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ORGAN ZWIAZKU ZAWODOWEGO DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE

ROK XXII

SANACJA A KASY CHORYCH.

Warunki bytu mas robotniczych od
majowego zamachu stanu ulegly i ulega-
ja pogorszeniu. Drozyzna ro$nie, zarob-
ki cytrowo podnosza si¢ bardzo niezna-
cznie, a sita nabywcza tych zarobkow
stale si¢ zmniejsza. Obok tego ustawo-
dawstwo robotnicze nie jest stosowane;
fabrykanci nie przestrzegaja ustaw
0 czasie pracy, o pracy kobiet i mtodo-
cianych, o wurlopach i t. p. Ustawa
0 ubezpieczeniu robotnik6w na wypa-
dek niezdolnosci do pracy dilugo leza-
ta pod suknem, nim weszla do Sejmu,
mimo to z Sejmu zostala wycofana
1znéw lezy pod suknem.

Ten stan rzeczy wywoluje niezado-
wolenie szerokich mas proletarjatu,
czego dowodem ostatnie wybory, straj-
ki, protesty i t. p. Sanacja, ktora wiele
obiecywala bezposrednio po zamachu
stanu lub podczas wyboréw, a obietnic
nie dotrzymata, przyczyn¢ niezadowo-
lenia mas ludnos$ci widzi nie we wlasnej

polityce, ktéora popiera posiadaczy,
a szczegdlnie posiadaczy ziemi, lecz
w przywodcach ruchu robotniczego.

Sadzi tak, jak niegdy$ carskie stupajki.
Oni niezadowolenie mas tlomaczyli
przewrotowa agitacj¢. Twierdzili, ze gdy
agitatorom odejma mozno$¢ ,,buntowa-
nial' mas, to wszystko bedzie w po-
rzadku — ustanie gtod, nedza, ucisk itp.
Grubo si¢ zawiedli. Niezadowolenie
mas zmiotlo ich wraz z catym despo-
tycznym aparatem panstwowym. Nasi
sanatorzy postepuja podobnie jak byli
carscy urzednicy. Konstytucja zabez-
piecza obywatelom Panstwa Polskiego
pewne prawa. Nie moga wi¢c zupelnie
identycznie postgpowaé tak, jak car-
skie stupajki; lecz metoda post¢gpowa-
nia jest taka sama. Nie zwalczajg przy-
czyn niezadowolenia mas, nedzy, prze-
cigzenia pracg, lecz zwalczajg tych,
ktéorzy w imieniu proletarjatu domaga-
ja sie poprawy bytu proletarjatu.
Poczatkowo sanacja caly swoj wysi-
lek skierowata na Sejm, $cislej mowiac,
wystepuje ona przeciw prawu kontroli
przedstawicieli ludu nad gospodarka
rzagdu. To jednak sanacji nie wystarcza,
gdyz jej ataki na przedstawicieli naro-
du, a szczegdlnie na przedstawicieli
proletarjatu spalily na panewce.
Nastepnie sanacja sprobowata rozbié
szeregi robotnicze. Idac za przyktadem
endecji, tworzy nowe zawodowe orga-
nizacje robotnicze. Tu tez spotkato ja
fiasko. Popierane, reklamowane bb-so-
we zwigzki zawodowe nie znajduja zwo-
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lennikbw w masach. Masy obdarzaja
nadal zaufaniem wybranych przez si¢
kierownikéw ruchu zawodowego.

Obecnie sanacja przypuscita trzeci
atak, atak na rady i zarzady Kas Cho-
rych. Ustawa o obowiazkowem ubez-
pieczeniu na wypadek choroby powie-
rza zarzad kasami ubezpieczonym i u-
bezpieczajacym.. Oczywiscie, ubezpie-
czeni wybierajg do rad Kas Chorych lu-
dzi z wlasnych szeregdw. Sanacja, nie
mogac odsungé od kierownictwa zwigz-
kami wybranych przez zrzeszone masy,
pozbawila mandatow przedstawicieli
tychze mas w Kasach Chorych. Sadzi,
ze gdy usunie ich od wplywu na masy,
to niezadowolenie mas zniknie. Zamach
na Kasy glodnego nie nakarmi, nagiego
nie przyodzieje, bezdomemu nie da
mieszkania, bezrobotnemu nie zapewni
pracy, przecigzonemu pracg nie skro-
ci do 8-miu godzin dnia roboczego.
Ataki na Kasy Chorych wywotuja jedy-
nie jeszcze wigksze niezadowolenie
mas, co wyrazito si¢ juz w masowych
protestach we wszystkich o$rodkach
przemystowych, gdzie rozwigzano Ra-
dy Kas Chorych, a mianowano komi-
sarzy.

Ustawa o Kasach Chorych przewi-
duje, ze Minister Pracy i Opieki Spo-
tecznej ma prawo nadzoru nad dzia-
talnoscia Kas Chorych; przewiduje, ze
Min. Pr. i Op. Sp. w tym celu powotuje
Gléwny Urzad. Ubezpieczen, ktéry mo-
ze ,w razie stwierdzenia naduzy¢ lub
przestepstw, popeilnionych przez wtla-
dze Kasy, zawiesza¢ je w czynnosciach
i mianowa¢ komisarzy dla uporzadko-
wania Kas i1 przeprowadzenia nowych
wyborow".

O naduzyciach 1 przestgpstwach
wtadz w rozwiazanych radach i zarza-
dach Kas Chorych, ktore zreszta stale
podlegaja kontroli Urzedu Ubezpie-
czen, nic nie stychaé. Nikogo za nad-
uzycia lub przestepstwa pod sad nie
oddano. Natomiast rozwigzane wtadze
Kas Chorych zgtosily protesty przeciw
rozwigzaniu do wyzszych instancyj.
Niemniej jednak powierzenie kierow-
nictwa Kasami jednostkom, ktore chod
nalezg do sanacji, ale nigdy w Kasach
nie pracowaly, wprowadza zamiesza-
nie w Kasach i utrudnia spelnienie za-
dan Kas.

Dlatego proletariat, ktéry stanowi
90 kilka procent ubezpieczonych, pro-
testuje przeciw wtracaniu si¢ sanacji
do zarzadu Kasami, nie godzi si¢ na
pozbawienie go prawa zarzadzania Ka-
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sami Chorych i zada usunigcia komisa-
rzy i przeprowadzenia nowych wybo-
row do Kas Chorych.

A. B.

UKLAD TABELARYCZNY.

Jak dotychczas w dziale ukladu ta-
belarycznego, zwtaszcza odno$nie do
tabel rubrykowych, konkurencja ma-
szyny do sktadania nie zagraza re¢cz-
nym sktadaczom w wigkszym stopniu.
Jedynie w dziennikach napotka¢ mo-
zna niezbyt skomplikowane tabelki,
zlozone maszynowo. Pozatem oOw ob-
szerny dzial pracy zecerskiej pozostat
dla sktadaczy recznych.

Kazdy dobry zecer, posiadlszy pe-
wne doswiadczenie w tym kierunku,
moze by¢ zdolnym tabelarzysta.

Tabela (wyraz 6w pochodzi od tacin-
skiego tabulus, tablice) jest to uszere-
gowane zestawienie pewnych szczegd-
16w, przewaznie liczb, lub tez s3a to ru-
brykowane formularze albo ksiggi, stu-
zace do czynienia zapiskow.

Najczesciej tabela sktada sie z ,,glow-
ki" oraz ,tutowia" czyli ,,n6zek". Okre-
$lenie ,,gldéwka" nie zawsze bedzie $ci-
ste, czasem tre§¢, mieszczaca si¢ za-
zwyczaj w gltowce, umieszcza si¢ z bo-
ku. Tak samo okreslenie ,nézka" by-
toby odpowiedniejsze dla rubryk ,,Ra-
zem" lub ,Do przeniesienia", ktore
zazwyczaj znajduja si¢ na dole tabeli.

Mozna réznego rodzaju zestawienia
tabelaryczne sklada¢ bez uzycia linji,
oddzielajacych kolumny. Czesto sto-
sowane bywa w dziennikach i czasopi-
smach. Jednak o ile jest to druk lepsze-
go rodzaju, uzycie linji jest konieczne,
gdyz utatwiajg one czytelnikom orjen-
tacje 1 nadajg tabeli estetyczny wyglad.

Lepsze tabele rubrykowc zestawia
sic w dwoch formach, t. j. osobno
glowke z ndézkami, osobno linje poprze-
czne.

Linje. W uktadzie
uzywamy nastepujacych
cienkich, punktowanych,
(potgrubych), podwojnych  (dubelto-
wych), thlustych (grubych, keglowych),
obwodkowych (gruba i cienka), 2, 416
punktowych, oraz ttustych 4 i 6 punk-
towych.

Linje wlosowe (1-punktowe) uzywa-
ne s3 rzadko, gdyz latwo si¢ niszcza.
Linje powinny by¢ utozone w specjal-
nej kaszcie (pudle) w sposéb przejrzy-
sty, aby przy rozbidrce nie mieszaty sig.

Przewaznie napotyka si¢ linje o dtu-
gosci od 6 p. do 20 punkt., potem 24, 30,

tabelarycznym
rodzaji linji:
pottlustych
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36, 48, 60, 72 punkt., dalej 2, 3,4, 516
kw. W drukarniach, gdzie duzo tabel
si¢ drukuje, uzywane sg linje o dlugosci
do 10 kwadratéw czyli do 40 cycer; je-
dnakze tylko odnos$nie do linji czar-
nych dla uniknigcia skaz przy taczeniu
sie linji, wicksze dtugosci sg praktyczne.

Przy sktadaniu i rozbidérce uwazacé
trzeba, by nie mieszac¢ linji nowych ze
starejni, ze wzgledu na utrudniony
wskutek tego druk. Dlatego, skoro za-
mawia si¢ nowy komplet linji, wskaza-
nem jest, by czcionkolejnia umiescita
na nich odmienne rowki sygnaturowe,
niz na linjach starych.

Ustalenie wielkos$ci tabeli.

Przystepujac do sktadania iabeli, ob-
liczamy najpierw jej szeroko$¢ i wyso-
ko$¢, czyli okreS§lamy wymiar zestawu.
Przy tablicach, ktore wchodzg w tresc
czasopisma lub dzieta, dla okreSlenia
formatu miarodajny jest rozmiar szpal-
ty lub stronicy. O ile tabela jest tego ro-
dzaju, ze nie mieSci si¢ na okreslony
format (mowa tu o tabelach w dzietach
lub broszurach), dzielimy jg na dwie lub
wiecej stronic.

tabelach zestawianych stojgco na
dwu kolumnach (parzystej i nieparzy-
stej) tytut lub numeracja (tablica I, 11
it. d.) dodajemy na $rodku obu kolumn;
przyczem o ile tabela zajmuje wiecej
niz 2 kolumny, na 3 14 wzglednie dal-
szych powtarzamy tytul, dodajac ,,ciag
dalszy" wzglednie ,,dokonczenie

W  tabelach sktadanych lezaco
(w poprzek) tytut i glowke mozemy
umieszcza¢ tylko na stronie parzyste;j.
Przyczem i w tych tabelach w razie po
trzeby przy tytule dodajemy ,ciag dal-
szy" wzglednie ,,dokonczenie

Jezeli tabela jest tak szeroka, ze daé
ja musimy stojaco, na dwoch stronach
przeciwlegtych, t. j. na parzystej i nie-
parzystej, dzielimy wedle moznoSci
uktad gtowki na dwie czesci w ten spo-
sob, by tre§¢ rubryk pokrewnych so-
bie co do znaczenia nie zostala rozer-
wana.

Moze si¢ jednak zdarzyé, ze zesta-
wienie tabelaryczne jest tego rodzaju,
ze musimy je wydrukowaé na osobnej
kartce, czjli na t. zw. wktadce, ktora,
dla utatwienia pracy introligatorowi,
staramy si¢ wydrukowaé¢ w takim for-
macie, by zlozony papier dostosowad
do wymiaréow danego druku.

Przy formularzach lub ksiggach han-
dlowych i t. p. rozmiar tabeli tak usta-
lamy, aby odpowiadal pewnej okres$lo-
nej czesci arkusza papieru, aby nie by-
o Scinkow. Czasem atoli, zmuszeni do
przestrzegania takich szerokos$ci ru-
bryk, jakie wyznaczyla strona zama-
wiajaca,'dopiero po ukonczeniu zesta-
wu dobieramy wielko$§¢ papieru.

Zaleznie od rodzaju druku, czy wy
magane sg marginesy szersze lub wegz-
sze, ustalamy wymiar margineséw, for-
mularze posiadajg margines dolny i1 gor
ny cokolwiek szerszy niz marginesy
boczne (przy formacie lezgcym stosu-
nek wielko$ci marginesow jest odwrot-
ny). Margines dolny moze byé¢ cokol-
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wiek wezszy, o ile tabela zawiera same
rubryki, bez tresci.

Okreslajac wielko$¢ marginesu, roz-
wazamy, czy papier po wydrukowan u
tabeli bedzie obciety (rownany).

W tabelach, mieszczacych si¢ na
dwoéch przeciwleglych stronach, wiel-
ko$¢ marginesow srodkowych bywa roz-
maitg. W tabelach, znajdujacych si¢
w ksigzkach, marginesy dajemy takie,
jak w catej ksigzce. Przy druku formu-
larzy, ksiag handlowych i t. p., margi-
nesy powinny by¢ duze, by po oprawie-
niu mozna bylo w rubrykach zbli-
zonych do s$rodka swobodnie wpisy-
waé zapiski; jednak marginesy zewng-
trzne powinny by¢ wigksze niz §rodko-
we. W tabelach, ktére po wydrukowa-
niu stanowia luzne kartki, marginesy
srodkowe sa zbyteczne. Gdy taka tabe-
la jest sktadang (falcowang) na dwoje,
w §rodku tab.eli dajemy cycerowy mytel
na zgigcie. Mytel ten dzieli tabel¢ na
dwie potowy a réwnocze$nie zabezpie-
cza cyfry czy inne zapiski w srodkowej
rubryce od zniszczenia przez zgigcie
papieru. W wielkich tabelach, druko-
wanych na luznych catych arkuszach,
nalezy da¢ mytel 3 — 4 cycer, t. j. tyle
ile potrzeba na tasiemki, wyprowadza-
jace arkusz po wydrukowaniu na od-
bieranie.

(d. c. n.). H. Taubman.

Z ODDZIALU CZESTOCHOWSKIEGO.

W dn. 14 lipca r. b. w porozumieniu
z Zarzadem Glownym zwotano
czajne zebranie

nadzwy-
organizacyjne w Czgsto-
chowie z udzialem delegata Zarzadu Gt
Na zebraniu obecni czlonkowie Zwiazku,
oraz nie cztonkowie w ogoélnej liczbie 25.
Zebranie otwiera o godz. 7 wiecz. prze-
wodniczacy Zarzadu Oddz., kol. Ostrowski

Edward. Protokdt prowadzi kol. Satory
Henryk.
Kol. Ostrowski na wstgpie zaznajamia

zebranych o celu zwotania Zebrania Nad-
zwyczajnego, przedstawiajac jako najwaz-
niejszy powod brak zrozumienia organiza-
cyjnego i nienaleienie do Zwiazku wielu
kolegow. Poczem udziela glosu delegato-
wi Zarzadu Gtown. kol. J. Gottschalkowi.
Kol. Gottschalk —przytaczajac rzeczowe
przyklady — stara si¢ przekonaé zebra-
nych o korzysciach, wypltywajacych ze
wspbOlnego zrzeszeniasi¢ w organizacji

W Czestochowie, niestety, brak tego

zrozumienia, dowodem czego jest znikoma
ilos¢ cztonkéw. Chcac poznaé przyczyny
nienalezenia, kol.

Gottschalk prosi o wy-
powiadanie si¢ w tej sprawie obecnych na
sali nieczlonkow.

Wobec milczenia ,,dzikich" pierwszy za-
biera gtos czlonek Zw. kol. Nowacki Jo-
zef, twierdzac, ze glownym powodem nie-
nalezenia do Zwiazku niektéorych kole-
gow jest zal do Zarzadu o usunigcie ich

swego czasu z Ogolnego Zebrania jako
niechcacych ptaci¢ do organizacji.
Kol. Gierzyriski (dziki) tlomaczy swe

wystapienie ze Zwiazku tern, ze swem na-
lezeniem dawal powdod do wystapienia in-
nym kolegom ,

Kol. Piecuch (dziki) zarzuca Zarzadowi

brak inicjatywy, ze ogranicza swa pracg
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jedynie do wydawania zapomdg zwrot-
nych i szasta kapitalem Zw., ktéorego nie
byt tworca.

Kol. Jakubowicz przytacza kilka przy-
krych wypadkéw, ktore mialy miejsce
w zaktadach, gdzie pracuja kol. niezorga-
nizowani. Nawoluje do solidarnosci, do
wigckszego zainteresowania si¢ organiza-
cja. W zakoficzeniu prosi Zarzad o zorga-
nizowanie pracownikéw zydowskich, gdyz
oni przyczyniaja si¢ w wigkszej mierze do

obnizania poziomu ptac na terenie Czeg-
stochowy.
Kol. Gottschalk ocenia dobre chegci

przedmowcy i poleca Zarzadowi rychle za-
latwienie tej sprawy.

Kol. Piotrowski i Lisowski (dzicy) w spo-
sob niedelikatny przypus$cili atak w strong
Zarzadu, twierdzac, jakoby obecny Zarzad
przyjal rézne brudy i naduzycia poprzed-
niego Zarzadu, iz nieprawnie wydano le-
gitymacj¢ uczniowi, niestusznie wyptacano
zapomogi kolegom nie uprawnionym do
pobierania §wiadczen i t. p. Na wszystkie
te bezpodstawne zarzuty
udzielono.

wyjasnien nie
Postanowiono natomiast
we¢ t¢ wyjasni¢ na najblizszem
ogdlnein

spra-
zebraniu
i winnych oszczerstw pociagnac
do odpowiedzialno$ci.

Kol. Gottschalk prosi zebranych o za-
niechanie wszelkich wasni i pretensji o0so-
bistych, nawotuje do wzmocnienia organi-
zacji, ktora jest jedyna obronag przed wy-
zyskiem kapitatu. Nastepnie kol. Gott-
schalk prosi zebranych o wypowiedzenie
si¢, czy uznaja potrzeb¢ silnej organizacji;
potwierdzone to zostalo przez
wypowiedzenie si¢ zebranych =zapomoca
podniesienia rak. Kol. Delegat,
ogdlne zrozumienie rzeczy,
branych do wspolpracy =z
czgstego zbierania si¢ w
co wplynie skutecznie na
organ zacji i

gremjalne

widzac
ze-
zarzadem, do
lokalu  zwiazku
dobry rozwdj
wspolne uszlachetnianie sig

zachegca

kolegow.
Kol. Stalinski zapytuje, jak wybrna¢é
z takiej sytuacji, jesli ci, ktorzy kieruja

ataki w strong¢ Zarzadu, cze¢sto niestuszne,
sami do pracy organizacyjnej brac¢ si¢ nie
chca, pomimo, ze tak dobrze moéwia i po-
rywaja za sobga innych.

Kol. Gottschalk poréwnywa takich ko-
legow z wiecznymi malkontentami, ktorzy
maja zawsze na celu wprowadzenie zamg-
tu. Z takimi si¢ nie liczy¢ i ostro zwalczac.

Kol. Stalinski zapytuje w jakim obliczu
stanie Zarzad i czlonkowie, ktorzy naleza,
jesli po wyjezdzie kolegi Delegata nie-
cztonkowie dalej nie begda sktadek ptacic,
czy to nie bedzie krzywda dla placacych
obecnie?

Kol. Gottschalk zaznaczyt, ze takich ko-
legow, ktorzy maja si¢ za zwiazkowcow,
a skltadek ptaci¢ nie chcg, uwaza¢ nalezy
za pasorzytow na ciele
nowczo ich zwalczad.

organizacji i sta-
Obecni cztonkowie
niech $wieca przyktadem innym,
organizacj¢ 1 przestrzegajac o$miogodzin-
ny dzien pracy, na co kilkakrotnie kol.
Delegat w swych przemowieniach zwracat
uwage, przestrzegajac o fatalnych skutkach
nadrabiania godzin.

szanujac

Uczen - masz., Robak,

0 zorganizowanie ucznidw

prosi Zarzad
i ograniczenie

ich przyjmowania, gdyz zaktady niemi sa
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przetadowane. Prosi o pomoc i roztocze-
nie opieki kolegéw starszych, aby ucznio-
wie nie byli wyzyskiwani 1 w przyszlosci
nie stali si¢ ofiarami swego zawodu.

Kol. Gottschalk zaleca uczniom zorgani-
zowac¢ si¢ 1 przystapi¢ do Zwiazku jako
sekcja. By¢ postusznymi organizacji, nie
pracowaé na niekorzy$¢ starszych kolegow,
ktorzy za to otoczg ich opieka i nie po-
zwola ich wyzyskiwa¢ pracodawcom przez
dopilnowanie zawierania umoOw na czas
praktyki.

Kol. Ostrowski ze uczniowie
byli juz swojego czasu organizowani, lecz
nie moga ptaci¢ sktadek, jakie byly dla
nich przewidziane, t. j. 85 gr. tygodniowo.

Kol. Gottschalk poleca Zarzadowi zajaé
si¢ sprawa ucznidow 1 przyjeciem ich za
optata gr. 40 tygodniowo. O sposobie stwo-
rzenia Sekcji nades$le Zarzad Gloéwny od-
powiednie instrukcje.

wyjasnia,

Na zakonczenie zebrania kol. Gottschalk
zabiera w dalszym ciggu glos, wyrazajac
uznanie dla kolegéw pracujacych w orga-
nizacji, i wzywa ich, by, nie zwazajac na
swych przeciwnikéw, pracowali dalej wy-
trwale dla wytworzenia dla siebie, dla
swych cztonkow, jak rowniez i dla dzi$§ nie-
nalezacych kolegow lepszego jutra, zyczy
zwycigstwa idei solidarnos$ci drukarzy czg-
stochowskich i rychtego pojednania sig, za-
znaczajac, ze ,,w jednoS$ci sita .

Przewodniczacy kol. Ostrowski dzigkuje
koledze delegatowi za przybycie oraz
sktada podzigkowanie Zarzadowi Gtdéwne-
mu za zainteresowanie si¢ organizacja czg-
stochowska. Dzigkuje roéwniez zebranym

za do$¢ liczne przybycie na zebranie
i oznajmia, ze porzadek obrad Nadzwyczaj-
nego Ogodlnego Zebrania Drukarzy zostat

wyczerpany.

STOSUNKI W LODZI.

Oddziat £odzki od dluzszego czasu pra-
cuje nad uzdrowieniem stosunkéw cenniko-
wych. Strajk zesztoroczny byt poczatkiem
akcji. Strajk zostat wygrany, ale walka
o cennik nie zostata rodwnoczesnie ze straj-
kiem zakonczona. Szereg drukarn nie chce
uznaé¢ zawartej umowy, nie uznaje zwiazku
za przedstawiciela pracownikow. Nato-
miast wszelkiemi sposobami obniza zarob-
ki, uprawia nadzwyczajny wyzysk, nie li-
czac si¢ zupelnie z obowigzujacem ustawo-
dawstwem a nawet czegsto $§wiadomie tamie
przepisy prawa.

Naczelne miejsce w tej walce z zorgani-
wanymi drukarzami, zajmuja dwa dzienniki
ostawiony ,Rozwdj" 1 sanacyjne
Lodzkie™

»,Rozw¢6j", znany organ wstecznikow, gdy
Zwiazek byl silny, musial si¢ liczy¢ ze
zwiazkiem i niejednokrotnie, cho¢ z wielka
przykroscia, podporzadkowywat si¢ zada-
niom Zwiazku. Gdy organizacja tédzka
ostabta, ,Rozwodj" sprowadzil dziewczegta
zmuszajac je do pracy

,Hasto

do linotypow,
W nocy.
Wyzysk w ,Rozwoju" byt tak daleko po-
sunigty, ze dziewczgta tam pracujace ze
zami w oczach udawaly si¢ pod opiek¢ sa-
dow; zeznawaly one, ze wyzysk w ,,Rozwo-
ju" byt tak dalece wysrubowany, ze wsku-
tek niskich zarobkéw 1 przepracowania,
przekraczajacego daleko poza o$miogodzin-
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ny dziefn pracy; pracujace tam dziewczgta
choruja na gruzlicg; dwie 2z nich, majace
stabszy organizm, zmarty po kilku miesia-
cach pracy.

Ostatnio ,,Rozw6j" znalazl sojusznika
w walce z zorganizowanymi robotnikami
w postaci ,,Hasta Lodzkiego". Pismo to

powstato przed dwoma laty w ok~esie wy-
borow do Rady miejskiej za pieniadze ba-
ronow wlokienniczych, by popierato ich li-
st¢ i interesy. Po wyborach pismo to* sta-
lo si¢ ,sanacyjnem", Ma ono juz swa histo-
rj¢. Podczas strajku wtokienniczego, w mo-
mencie gdy drukarze gazetowi przylaczyli
si¢ do demonstracyjnego strajku, ,Hasto
Lodzkie" wydato dodatek nadzwyczajny,
ztozony i wydrukowany przez pracownikow
wojskowej drukarni, w ktéorym doniosto o
likwidacji strajku  To celowe klamstwo
wprowadzito wiele zamg¢tu w szeregach ro-
botniczych.

Pézniej jako zemst¢ za odmowg¢ dawania
ogloszen, rozpoczelo oszczercze ataki na
samorzad miejski i jego czotowych dziata-
czy.

Takie to ,Haslo" rozpoczg¢to niedawno
walke z zorganizowanymi drukarzami, do-
magajacymi si¢ znos$niejszych warunkow
utrzymania za swa praceg.

Walke rozpocze¢to na dwa fronty, skta-
niano skladaczy, by pracowali dluzej, ale
za nizsza place¢; gdy to si¢ nie udalto, po-
stanowito zabra¢ ,Rozwojowi'
kow i dziewczeta.

Organizacja l6dzka nie zasypiata gruszek
w popiele, robita co mogta. Wobec tego, ze
nie miata wptywu na pracujacych w ,Roz-
woju", zwrocita si¢ do Inspektorjatu ze
skarga, ze w ,,Rozwoju" przekroczono usta-
we¢ o pracy, ze dzien pracy jest wbrew
ustawie przedtuzany, ze wbrew ustawie
przy linotypach pracuja dziewczegta, ze
w nocy zatrudnione sa kobiety i nieletni.
Interwencja wtadz nie przyniosta zadnych
zmian. Inspektorat kilkakrotnie stwierdzil,
ze w ,Rozwoju" przepisy o ochronie pracy,
o pracy kobiet i mtodocianych sa tamane;
raz nawet przez policje usunig¢to pracujace
na linotypach dziewczgta. ,,Rozw¢j" nic so-

niedoucz-

bie nie robi z przepisoOw prawa, z postano-
wien wiladz dziewczeta nadal w nocy
pracuja.

Rzad polski podpisuje konwencje, ogta-
sza ustawy 1 nakazuje je przestrzegaé; wy-
dawcy ,,Rozwoju" i ,,Hasta" ani mys$la pod-

porzadkowaé¢ si¢ ustawom 1 rozporzadze-
niom wtadz.
Gdyby robotnik jaki§ $piewat jakas

piesn robotnicza na ulicy, gdyby policjant
mu tego zabronit, a robotnik nie postuchat,
wladza momentalnie znalazlaby $rodki, by
za zaklocenie spokoju pociggnaé¢ go do od-
powiedzialno$ci i momentalnie zmusitaby
robotnika do zaprzestania $piewu. Tu za$
wydawcy nie daja postuchu rozporzadze-
niom wtadz, naruszaja prawo, niszczg zdro-
wie pracujacych, a wtadze nic nie czynia,
by swoj zakaz tamania prawa wprowadzié
w zycie. prawa, znaczenie
wtladzy ustgpuje wobec interesow kapitatu.

Poszanowanie

Jednak robotnicy nie moga si¢ z gwalce-
niem prawa pogodzi¢, gdyz to gwalcenie
prawa godzi w ich najzywotniejsze intere-
sy. Praca za nizsza ceng¢ pozbawia robot-
nika niezbgdnego minimum zarobku, praca

poza godzinami pozbawia innych pracy.
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Z tych wzglgdow robotnik musi
wyzysk ,Rozwojow" i ,Hasel".

Nasz Oddziat Lodzki w dalszym ciaggu
prowadzi walke o obrong umowy, walke
ktéra’ rownoczesnie jest walka o postuch
dla prawa. Wzywa on wszystkich tédzkich
drukarzy a zwtlaszcza pracujacych w ,Ha-
$§le" do obrony niedawno zawarte] umowy
cennikowej. Stusznie tlumaczy, ze gdy je-
den zaktad tamie umowg, tolpozostali ,,pra-
codawcy" czekaja, by ja tez zlamac. Po-
gorszenie warunkow pracy w jednym =za-
ktadzie z nieubtagana konsekwencja spro-
wadza pogorszenie we wszystkich
dach.

Dlatego wszyscy 1o6dzcy koledzy musza
energicznie i solidarnie pod kierownictwem
Zarzadu Oddziatu stanag¢ do walki w obro-
nie zagrozonej umowy. Niewatpliwie to
uczynia, gdyz maja zywo w pamigci ostat-
nig walke cennikowa, w ktorej wspdlnemi
sitami zwyciezyli.

zwalczaé

zakta-

STRAJK U LITOGRAFOW.

W dniu 31 lipca b. r. Zwiagzek Litografow
wypowiedzial umowg¢ cennikowa, zawartg
ze Stowarzyszeniem Zaktadow  Graficz-
nych w Warszawie, podajac jednoczes$nie
ze swej strony warunki, na jakich gotow
jest umowe przedluzy¢ na rok nastepny.

Mimo, iz wymoéwienie to zgodnie z samg
umowa bylo uczynione we wlasciwym cza-
sie, pp. Pryncypatowie dopiero na skutek
ciaglych nalegan ze strony Zw. Litografow
zwotali 1-sza konferencje w trzy tygodnie
potem.

Konferencyj tych odbyto si¢ dwie, jednak
bez rezultatu, wobec zdecydowanie opor-
nego stanowiska pp. Pryncypatow.

Ostateczne zadania litograféw streszcza-
ty si¢ jak nastepuje:

1) Podwyzka cennika o 10%
ze wzrostem drozyzny.

w zwiazku

2) Dotrzymanie umowy o uczniach i w
zwiazku z tym wydalenie z Zaktadow tych
uczni, ktorzy zostali przyjgci wbrew umo-
wie w roku 1928 — 1929.

3) Zamknigcie Zaktadoéw dla nowych ucz-
ni do dnia 8 III. 1931 roku, w celu przepro-
wadzenia przynajmniej w czg$ci proporcji
w stosunku do uczni do wykwalifikowanych
(obecny stosunek —
kwalifikowanych).

140 uczni na 132 wy-

Postulaty Litografow byly jednak przez
pp. Pryncypatow bezwzglgdnie odrzucone
w cato$ci, wobec czego Zwiagzek zmuszony
byt proklamowa¢ strajk juz od dnia 6 sierp-
nia r. b.

Charakterystyczna rzecz, iz u pp. Pryn-
cypatdow mimo, iz strajk ten nie jest pierw-
szym w historji Zwiazku, to jednak dopiero
teraz dato si¢ zauwazy¢ pewne zalamanie
psychiczne, w postaci kalumij rzacanych
na Organizacj¢, jakoby byla kierowana
przez jednostki mtode, demagogiczne i nie-
zrownowazone, oraz interwencji u poszcze-
golnych przyncypatéw, w checi zaszkodze-
nia niektéorym cztonkom Komisji Cenniko-
wej Zwiazku.

Zarzuty te jednak w zadnym wypad-
ku szkody Litografom nie przyniosa,
bardziej, ze

tym
solidarno$§¢ jest bezwzgledna,
a $rodkéw nam nie brak, aby i§¢ pewnie
az do zwycigstwal
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SUKCES ORKIESTRY MANDOLI-
NISTOW ZWIAZKU DRUKARZY—
ODDZIAL WARSZAWA.

Dnia 11 sierpnia r. b. odbyt si¢ Konkurs
orkiestr mandolinowych w Poznaniu zorga-
nizowany przez Polski Zw. Zw. Stow. Man-
dolin. i okazji P. W. K.

T nagroda: Gitara i srebrny puhar prze-
chodni zdobyta orkiestra Zw. Druk. Od-
dziatu Warsz. pod dyrekcja prol. S. Sniec-
kowskiego, uzyskujac 285 pkt,

II nagr. Koto im. ,Mozarta", Poznan.

III nagr. Kolo Mand. ,Lira" z KosScian.

Zwycigstwo przy 8 konkurentach, §wiad-
czy o dobrym rozwoju naszego zespotu.
Szczerze gratulujemy orkiestrze z powodu
odniesionego sukcesu.

UBEZPIECZENIA ROBOTNIKOW.

Rzad wycofat z Sejmu projekt ustawy
o zabezpieczeniu na staros$¢.

Czyn ten zostal dokonany pod najwyraz-
niejszym wplywem kapitalistycznego ,Le-
wjatana". ,Lewjatan" broni si¢ przed no-
wemi obcigzeniami przemystu, chocby to
mialo pociaggnaé za soba utrzymanie obec-
nego stanu rzeczy t. zn. dalsze
konanie"

»powolne
tysigcy wypracowa-
na skutek wciaz dalej,

kilkunastu
nych robotnikow,

wcigz bezwzglednej] postgpujacej racjona-
lizacji przemystu.

Racjonalizacja przemystu bez ustawy
0 zabc-’pieczeniu na staro$¢ jest procesem
godzacym w najzywotniejszy interes tej
nieszcz¢$§liwej grupy robotnikéw, starych

1 zdartych, ktorzy cate swoje zycie prze-
pracowali w przemy$le i dzi§ nie maja za-
dnych $rodkoéw do zycia. Rzad odmawia
im bezlito$nie zabezpieczenia od bezrobo-
cia, znidstszy od 1 lipca r. b. pomoc do-
razng.

Robotnik polski jest, jak wiadomo, dzi-
siaj niezaszczytnym wyjatkiem wsrod ro-
botnikow Europy, prawie powszechnie ko-
rzystajacych z ustawowego zabezpieczenia
na staro$¢.

Na terenie Rzeczypospolitej Polskiej
uzyskali zabezpieczenie na staro$¢ praco-
wnicy umystowi bez poréwnania mniej wy-
niszczen' fizycznie 1 niewatpliwie lepiej
wynagradzani niz robotnicy. Od 1 stycznia
1928 r. korzystaja oni z $§wiadczen emery-
talnych. Posiadaja zabezpieczenie od sta-
ro§ci robotnicy Poznanskiego i Pomorza
oraz G. Slaska, uzyskane jeszcze od zabor-
czych wtadz niemieckich. Przemyst i gor-
nictwo na terenie tych ziem optaca sktad-
ki zabezpieczeniowe i, jak to wykazata
migdzy innemi Komisja Ankietowa, z po-
wodzeniem wytrzymuje konkurencj¢ prze-
mystu 1 gornictwa dawnej Kongresowki
i Kresow Wschodnich. — Nie moze by¢ za
tern argumentem ani troch¢ przekonywu-
jacym opinjg przemystowcow
z Kongresowki i Kresow, te oni tych ob-
cigzen, ktore ponosi przemyst Gornoslaski
oraz Poznansko-Pomorski, nie moga znie$¢

twierdzenie
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W tych warunkach wycofanie przez
Rzad projektu ustawy o zabezpieczeniu na
staro$¢ robotnikéw jest jedynie aktem nie-
zwyktej uleglosci rzadu wobec kapitalistow
i niezwyktej chegci podjscia na reke¢ kapita-
listom w tego rodzaju sprawach. Jestto
jeszcze jeden fakt $wiadczacy o prokapita-
listycznym kursie obecnego rzadu.

Nie mniej niz sprawa zabezpieczenia na
staro$¢ jaskrawym przyktadem
rzadu obecnego 1 jaskrawym objawem
sktonno$ci do uzdrawiania stosunkow go-
spodarczych wytacznie kosztem robotnikow
jest zlikwidowanie przez rzad pomocy do-
raznej. Od 1 lipca r. b. pomoc ta zostala
zniesiona zupelnie. Obecnie zatem robot-
nicy maja prawo do zaledwie 17 tygodnio-
wych zasitkbw na wypadek bezrobocia
z tytulu ustawy. Po 17 tygodniach, jakkol-
wiek zyjemy w okresie niewatpliwego kry-
zysu gospodarczego i o usunig¢ciu zupelnem
bezrobocia w tych warunkach mowy by¢
nie moze, — robotnik pozbawiony jest
wszelkiej pomocy ze strony Panstwa.

Jak wyglada stan bezrobocia w chwili

tendencji

obecnej?

Moéwi o tern statystyka.
czerwca r. b. mieliSmy 109.314 zarejestro-
wanych robotnikéw bez pracy. Z tego
przypadto na YFojewoddztwo Wschodnie
4917: na Wojewodztwo Poznanskie i Po-
morskie 9903; na Slaskie
10.279; na Potudniowe
14.371 na Centralne
69.844. Z tego w Warszawie bylo bezro-
botnych 7.834, w Lodzi 22.624, w Sosnow-
cu 7.215, w Bialymstoku 2,832. — Ponadto
kilkadziesiat tysigcy robotnikow, szcze-
golnie w tkackim przemysle pracuje 2 i 3

Na dzien 22

Wojewdodztwo
Wojewddztwo
Wojewddztwo

dni w tygodniu.

Miato prawo do zasitkow 39.403 osoby,
a reszta t. zn. 70.000 os6b pozbawione
jest w chwili obecnej wszelkich srodkow
do zycia. Wirod tych 70.000, jak to mowi-
lismy wyzej, jest kilkanas$cie tysigcy robot-
nikow wypracowanych, powyzej 45 lat zy-
cia, ktorych zaden przedsigbiorca do za-
ktadu pracy nie przyjmie. Zreszta wszyscy
inni bezrobotni réwniez nie maja zadnych
srodkow do zycia.

Projekt nowej ustawy o zabezpieczeniu
na wypadek bezrobocia kursuje gdzie$ je-
szcze w biurach rozmaitych Ministerstw.
Nowela ztozona przez tow. Szczerkowskie-
go do ustawy o zabezpieczeniu na wypa-
dek Dbezrobocia
w Sejmie nie

wobec ,feryj letnich
zostata zatatwiona. Rzad
w tych warunkach uwaza jednak za zupel-
nie mozbwe likwidowanie pomocy pan-
stwowej dla bezrobotnych.

Wprawdzie rzad udziela jakich§ niewiel-
kich kwof samprzadom na roboty publicz-
ne, jest to jednak ,kropla w morzu potrzeb
samorzadow w tej dziedzienie. W praw -
dzie rzad ma wplyw na udzielanie kredy-
tOw na inwestycje samorzadowe, niestety
uzywa jednak tego wpltywu dla robienia
samorzagdom trudnos$ci, tak jak ma to miej-

sce z samorzadem Lodzkim. Zreszta jak
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wida¢ ta pomoc dla samorzadéw ze strony
rzadu nie daje mozliwos$ci zlikwidowania
bezrobocia.

Jak n¢gdza wsrdod bezrobot-
nych w tej chwili kwitnie, moze powiedzie¢
sucha liczba. Fundusz bezrobocia obliczat
niedawno przecigtne zarobki robotnikow
tkackich w Lodzi. W Lodzi jak wiadomo
jest w tej chwili okolo 33.000 robotnikow
zatrudnionych czg¢$ciowo t. zn. po 2 dni
w tygodniu (6.000 os6b) i 3 dni w tygodniu
(27.000 oso6b). 52%  zgoéra robotnikow
t6dzkich zarabia po 4 zlote dziennie prze-
cigtnie, wedle statystyki Funduszu Bezro-
bocia.

straszliwa

Jakze mozna sobie wyobrazi¢, by
ci ludzie mogli posiada¢ jakiekolwiek za-
soby na przetrwanie okresu, w ktorym sat
pozbawieni pracy?

Zaiste, rzad wulegajac przemyslowcom
i idac po linji najmniejszego oporu, 0Szczg-
dzania kosztem robotnikow, wtraca dzie-
siatki tysigcy rodzin bezrobotnych w stan
okropnej nedzy.

Te dwa fakty powtarzamy,
niezmiernie wymownie o kierunku polityki
gospodarczej obecnego rzadu. TrudnoSci
gospodarcze i finansowe Polski majg by¢
przezwyci¢zone przez odbieranie robotni-
kom prawa do zasitkow na wypadek bez-
robocia i wycofania projektu ustawy o za-
bezpieczeniu na starosc.

Swiadcza,

Organizacje zawodowe
nad tym przejs$é
Zrobia oni ze

i sami robotnicy
do porzadku nie moga.
swej strony wszystko, by
zmusi¢ rzagd obecny do wycofania si¢ z te-
go nieludzkiego kierunku jego polityki.
Nadchodzace z calego kraju protesty ze-
bran robotniczych przeciwko temu s3 naj-
lepszem

Swiadectwem nastroju klasy ro-

botniczej.

(»Robotniczy Przeglad Gospodarczy").

CZESKA DRUKARSKA WYCIECZKA
W POZNANIU.

W dniach 3 — 5 lipca gos$cita w Pozna-
niu wycieczka uczniéw drukarskich tacz-
nie z kolegami praskimi w liczbie 45 osdb.
Wycieczka doszta do skutku dzigki mate-
rjalnemu poparciu praskiej szkoty do-
ksztatcacej i Zwigzku Zaw. Druk. Czesko-
stowackich. Kierowal wycieczka kol. Wa-
ctaw Liska, korektor i instruktor Sekcji
uczniowskiej w Pradze.

Z ramienia naszej organizacji podejmo-
wali wycieczke kol. Chatupka i Wawrzyn-
kiewicz, ktorzy réwnocze$nie spetniali role

przewodnikow.
W pierwszym dniu zwiedzono miasto
i spedzono wiecz6r w Operze. W drugim

dniu — drukarni¢ $w. Wojciecha i W ysta-
we, w trzecim dniu zabytki miasta i Zwie-
rzyniec.

Uderzata karno$¢ w zespole wyciecz-
kowym oraz ch¢¢ zuzytkowania okazji na
zaznajomienie si¢ jaknajszersze z zyciem

1 wytwoérczo$cig graficzng w Poznaniu.
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Odbito w drukarni ,,Robotnik", Warecka 7.
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