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Z NOWYM ROKIEM...

Oddawna mamy pigkny zwyczaj w dniu
Nowego Roku, w dniu gdy staje si¢ wi-
docznem zwyci¢gstwo dnia nad noca, §wia-
tta nad ciemnos$cia, wzajemnie sktadaé so-
bie zyczenia. W dniu tym dobroé¢, zyczli-
wo$¢ opanowywa wszystkich. Jedni drugim
szczerze radzitby nieba przychyli¢.

Tradycj¢ t¢ cenimy i my. Z caltego ser-
ca zyczymy drukarzom, jako naszej rodzi-
nie, by wszystkie bolaczki zawodowe znik-
ty bezpowrotnie.

A wigc przedewszystkiem, niech Zwia-
zek wzmacnia si¢ wewngtrznie, niech so-
lidno§¢ 1 wzajemne zaufanie cztonkow
wzrasta stale, niech Zwiazek obejmie wszy-
stkich drukarzy w Polsce, zar6wno rozsia-
nych w drobnych miejscowos$ciach, jak i
tych, ktorzy ze wzgledow narodowoscio-
wych dzi§ tworza odrgbne organizacje.
Niech ,dzicy" uszlachetnig si¢ i stana
zwigzkowcami. Zyczymy jak najéci$lejszej
wspolpracy wszystkim Oddzialom organi-
zacji naszej. Zyczymy IX Zjazdowi, ktory
odbe¢dzie si¢ w potowie roku, jak najowoc-
niejszych rezultatow obrad.

Cennik ogdlno-krajowy mamy juz przy-
gotowany, pozadanem jest, by w roku bie-
zagcym wszedl on w zycie.

Mamy liczng rzesz¢ bezrobotnych; zy-
czymy, by wszyscy jak najpr¢dzej w Roku
biezacym uzyskali prac¢, a nowych niech
Rok rozpoczety nie tworzy,

W sprawie uczniowskiej mamy duzo do
zyczenia; przedewszystkiem niech Rok
biezacy zamknie zaklady przed nowemi
adeptami i nie dopusci), by uczniowie sta-
nowili kadry przyszltych bezrobotnych.
Niech' rok rozpoczynajacy si¢ zapewni ucz-
niom dostateczng nauk¢ zawodowa i nalez-
ne wynagrodzenie.

Zyczymy sobie zgodnego wspotzycia z
wtascicielami drukarn, a im i sobie stalego
przepelnienia drukarn.

Nie zapominamy i o naszych wspoélno-
ciarzach 1 ligigziakach; zyczymy im, by
smutna pamig¢é¢ o nich w roku przysztym
zaginetla.

Zyczymy wszystkim czlonkom Zwigzku,
zwtaszcza kierownikom poszczegdlnych od-
dzialéw i centrali,, jak najwytrwalszej
i owocnej pracy organizacyjne;j.

Redakcja.

WARSZAWA, 1 STYCZNIA 1930.

ZAKONCZENIE KONKURSU

Konkurs na tytul ,Wiadomos$ci Graficz-
nych" przyniést dodatnie rezultaty. Swiad-
czy o tern pokazna liczba nadestanych
prac.

Na pierwsze wezwanie do konkursu
otrzymalismy 22 projekty; jednak Sad Kon-
kursowy nie mogt przyznaé 1 nagrody,
gdyz nawet najwybitniejsze projekty byly
stabe.

Na drugie wezwanie — poza konkur-
sem — nadestano 30 projektéw; przytem
podniosta si¢ nietylko liczba lecz i jakosé
prac. Widocznie niedostateczne wyniki
pierwszego okresu pobudzily Kolegéow do
usilniejszej pracy.

Z rezultatami drugiego okresu konkursu
koledzy sa zaznajomieni,, gdyz zamieS$cilis-
my wigkszo$¢ najlepszych prac — 12 pro-
jektow.

Zastanawiajac si¢ nad catosciag konkur-
su, mozemy z przyjemnos$cig stwierdzié, ze
cel konkursu ,,zachecenie kolegéw do roz-
wijania poczucia pigkna w druku" w pew-
nej mierze osiagneliSmy. Kilkudziesigciu
kolegow ze wszystkich dzielnic nadestato
52 projekty, ,a tysiace ogladato je i oceniato.

OsiagneliSmy i drugi cel mniejszej wagi;
uzyskaliSmy nowy tytut.

Sad Konkursowy w osobach A. Burkota,
R. Mathji 1 Wt Szczuckiego, zebrany po
raz drugi w dniu 22 grudnia, mial wigcej
pracy niz za pierwszym razem. Po dluz-
szem rozwazaniu i omodwieniu projektow
Sad zatrzymatl si¢ nad pigcioma pracami,
a mianowicie: kol, W. Skowronskiego z Po-
znania, kol. Wu-Pe z Poznania, nad dru-
gim projektem kol. Cz, Lewinskiego z W ar-
szawy, kol. J. Wawrzynkiewicza z Dabro-
wy Gorniczej i1 kol. E. Reissa z Bielska.—
Szczegdétowa ocena tych pigciu projektow
doprowadzita do przyznania pierwszen-
stwa projektowi kol. Emila Reissa; projekt
ten po pierwsze wykonany jest technika
drukarska, posiada pigckny kroj czcionek
oraz odpowiada catkowicie temu, co na-
zywamy tytulem pisma. Rownoczes$nie Sad
uznal za wtasciwe, by z projektu skorzy-
sta¢ i uzy¢ go jako tytut naszego organu.

Podajac rozstrzygniecie konkursu do
wiadomosci, dzigkujemy tym wszystkim,
ktorzy zechcieli wziag¢é w nim udziat i pomo-
gli redakcji w wypetnieniu postawionego
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celu. Niewyrdznieni niech si¢ nie smuca.
We wszystkich konkursach czy zawodach
zawsze kto§ pierwszy przychodzi. Niech si¢
nie smuca, gdyz opracowali do$¢ duzo do-'
brych projektow.

MLODZIEZ W DRUKARSTWIE.

Zwiagzek Zawodowy Drukarzy i Po-
krewnych Zawodéw w Polsce wydal nie-
zmiernie interesujaca broszura p, t, ,Pra-
ca mlodziezy w przemysle drukarskim w
Polsce" pidra p. Emilji Frelkowej.

Ksigzka ta przedewszystkiem zasluguje
na uwage, jako wyraz wspodipracy czynni-
kow, Stojacych wprawdzie blisko zagad-
nien ochrany pracy il trosfcii o popraweg wa-
runkéw pracy w Polsce, ale dotad nie 13-
czonych jeszcze nigdy we wspolnej powaz-
nej pracy hadawczej, Autorka ksigzki jest
dzi§ podinspektorka pracy w specjalnym
zakresie pracy ochrony kobiet i mtodocia-
nych, szereg lat pracowata na terenie
o$wiaty, jako nauczycielka w szkotach po-
wszechnych i szkotach doksztatcajacych.
Obserwacje, zgromadzone przez nig na te-
renie szkol doksztatcajacych o warunkach
pracy i bytu stuchaczy, nastgpnie studja
w Wolnej Wszechnicy, skierowaty zainte-
resowanie p. Frelkowej od zagadnien wy-
chowawczych na zagadnienia pracy. Jest
to zreszta bodaj pierwszy, a w kazdym ra-
zie niezmiernie rzadki wypadek, ze dzia-
talno$¢ pedagogiczna doprowadzita do In-
spekcji Pracy. Broszura powyzsza zostala
zaliczona p, Frelkowej, jako praca dyplo-
mowa w Wolnej Wszechnicy.

Poza autorka Inspekcja Pracy brata
udzial, wspoélnie z Zarzadem Zw, w opra-
cowaniu obydwodch kwestjonarjuszy ankie-
ty, zataczonych do broszury. Ze tu byta
czynna wtla$nie Inspekcja do spraw ochro-
ny mtodocianych — jest calkiem uzasad-
nione, gdyz szczegdlne zainteresowanie si¢
sprawami mlodziezy i pogtebianie tych za-
gadnien nalezy z istoty rzeczy do Inspek-
lorek-kobiiet. P. Krahelska zaopatrzyta na-
wet broszur¢ w przedmowg.

Jednak Inspekcja sama, bez udzialu
Zwiazku, nie moglaby wcale przeprowa-
dzi¢ tego rodzaju ankiety. Sily liczebne In-
spekcji sa zbyt szczuple, azeby mozna byto
mys$le¢ ,0 wypelnianiu kwestjonarjuszy
w zaktadach pracy, nadto $rodowisko fa-
bryk bynajmniej nie sprzyja badaniom tego
rodzaju, gdzie robotnik ma si¢ swobodnie
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wypowiedzie¢. To tez jedynie podjecie an-
kiety przez Zwiazek i zajgcie si¢ ta sprawa
przez wszystkie oddzialy Zwiazku w Pan-
stwie dato mozno$¢ zebraé¢ spora garstke
wiadomos$ci o warunkach pracy mtodzie-
zy w polskim przemysle drukarskim.

Broszura nie obejmuje catoksztattu za-
gadnien pracy mtodziezy w drukarstwie,
temat jej Swiadomie zostal ograniczony, jak
to zaznacza syntetyczny wstep do broszu-
ry (napisany przez Zarzad Zwiazku) — do
najwazniejszego dzi§ w tym zakresie za-
gadnienia, a mianowicie: ,ze brak dzi$ je-
szcze troski o przygotowanie dzieci, opusz-
czajacych szkote powszechna, do tworcze-
go, rozumnego udzialu w pracy produkcyj-
nej, brak wszelkiego zaj¢cia si¢ ta mlo-
dzieza, ktora bezposrednio po szkole staje
si¢ przedmiotem nieograniczonego wyzy-
sku przedsi¢cbiorcy, marnuje szereg lat
wczesnej mlodosci, tutajac si¢ po réznych
warsztatach pracy w pogoni za jaka$ prze-
cie oplata swej pracy, za pozyskaniem umie-
jetnosci w tym czy ilnnym zawodzie". (Str.
9-ta).

W tych bardzo jedrnych stowach za-
warta jest prawie cala synteza ksiazki.

Matarjal, uzyskany z 516 zaktadow pra-
cy*), objat 501 kwestjonarjuszy, wypetnio-
nych indywidualnie przez mtodocianych ro-
botnikéw w 224 zaktadach pracy, 292 za-
ktady podaly odpowiedz na ankiete o hi-
gienicznych warunkach pracy (w tym ostat-
nim wypadku kwestjonarjusze wypelniat
maz zaufania Zwiazku w zakladzie). Pierw-
szy kwestjonairjusz (wzér Nr. 1) dotyczyt
warunkéw pracy mitodocianych gtownie
pod kalem: charakteru ich pracy i stosun-
ku wykonywanych przez nich czynnosci do
t. zw. nauki zawodu; tu wypelniali kweistjo-
narjusze sami mlodociani; drugi kwestjo-
narjusz pytal o higjen¢ pracy zaktadu. Po-
niewaz liczba mlodocianych, zatrudnionych
w r. 1928 (w ktérym rozpoczg¢to badania)
w przemysle graficznym Rzeczypospolitej,
wynosita 1256 chlopcow (-(-477 dziewczat
przy ogodlnej liczbie 12876 robotnikow
w przemysle graficznym, Inspekcja Piracy
w r. 1927, tabl. Ib), liczba wigc, objeta an-
kieta Zwiazku, stanowi okoto trzeciej cze-
$ci ogolu mlodocianych w drukarniach
(39,8%), nie moze tu by¢ jednak $cistego po-
roOwnania, bo podczas, gdy rejestry inspek-
cyjne 1 dane Glownego Urzedu Statystycz-
nego obejmuja zaktady wilgksze — ponad
16 i 20 robotnikéw wzwyz — dana ankieta
w przeszto 40% wypadkach dotknegta za-
ktadow, zatrudniajacych ponizej 16 robot-
nikow). W kazdym razie zbadana w ankie-
cie grupa pol tysiaca mlodziezy stanowi bar-
dzo pokazna czes$é (okolo %) calej mlo-
dziezy, pracujacej w przemysle graficznym
w Polsce i poznanie warunkdéw jej pracy
daje, badz co badz, bardzo powazne przy-
czynki do badania tej sprawy w catoksztat-
cie,

Przedewszystkiem zaznaczy¢ nalezy, ze
wyjasnione przez ankiet¢ warunki pracy
mlodziezy bynajmniej nie moga by¢ uwa-
zane za charakterystyczne tylko dla ja-
kiejs ,,drobnicy", gdy chodzi o wielko$¢ zia-

*) rozpatrywany czeSciowo przy uwzgled-
nieniu podziatu terytorjalnego podilug bytych
zaborow, ze wzgledu na pewne swoiste odreb-
ne cechy warunki pracy w b. zaborach.

ktadu w tym przemysle; tablice 1-sza
i 2-ga wykazuja, ze mowa tu w 47,7% wy-
padkow o zaktadach, zatrudniajacych od
16 do 20 robotnikéw (t, zw. srednie zaktla-
dy), w prawie 10% (9,8%) wypadkow —
o wigkszych zaktadach ponad 20 robotni-
kow; 37,5% odpowiedzi, dotyczacych za-
ktadow mniejszych, obejmuja rowniez cala
skate wielkos$ci od paru az do 16 robotni-
kow (tabl. 2-ga), to widzimy, ze % wiel-
kich — jak na drukarnie — zaktadow (po-
nad 20 robotnikow wzwyz), objetych ankie-
ta, dosigga w b. zaborze austrjackim az
19,2%, $rednich prawie 66% (59,6%); w b.
zaborze pruskim — wielkie Wwynosza
18,6 %, s$rednie — 48,8%%5 w obydwoch
wspomnianych zaborach mniejsze zaktady
zostaly w stabszym stopniu objg¢te ankieta
(w b. zaborze austrjackim 21,1/%i, w b. za-
borze pruskim — 23,2%). Jedynie b. za-
boér rosyjski ma znikomy udziat wielkich
zaktadéw w ankiecie (3,1 %), potezny mniej-
szych — 48,8%;, $rednich za§ — 42,6%.

To tez fatalny stan higjeny w zakla-
dach, jaskrawo odtworzony przez ankiete,
obcigza w rownej mierze wielkie i male za-
ktady drukarskie.

Zaniedbane warunki higjeniczne wigk-
szo$ci drukarn sg tern ttem, na ktorem
szczegblnego znaczenia nabiera rozrost pra-
cy mtodziezy w drukarstwie: 64,2% zba-
danych zakladoéw zatrudnia mtodziez w sto-
sunku: od 30%i do 100% ogoétu pracowni-
kow (str. 14), Najgorzej sprawa przedsta-
wia si¢ w b, zaborze rosyjskim, gdzie z licz-
by 126 zbadanych pod tym wzgledem =za-
ktadow tylko 7 zatrudnia mtodziez w stior
sunku 10 do 20% ogoétu, tylko 13 od 20 do
30% ogolu, przeszlo polowa zas (66 zakta-
dow) ma wéréd swych robotnikéw powy-
zej 50% 1 do' 100% mtodziezy (tab. 4-ta).

Otd6z przy tym systemie opierania przed-
sigbiorstw o prac¢ niledocostych nabiera
szczegodlnej wagi zaniedbywanie higjeny za-
ktadéw, brak troski o zabezpieczenie o
zatrucia, o zapobieganie zatruciom spra-
wia, ze pyl otowiany zakaza wszystkie po-
mieszczenia zakltadu i dziata na te kiate-
gorje pracownikow, ktorzy z istoty wyko-
nywanych czynno$ci i zajmowanego miej-
sca w zaktadzie mogliby by¢ wolni od dzia-
tania olowiu (o tern mowia lekarze Oddzia-
lu Higjeny Pracy w Panstwowej Szkole Hi-
gjeny: dr. Nowakowski, Rabimowicz i Czar-
kowska w broszurze ,Otlowica zawodowa
wérdd drukarzy warszawskich". Warszaw-
skie czasopismo lekarskie, odbitka, str. 14).

(Dok. nast.).
Jan—k.

DRUKARZE ZAGRANICA.
Luksemburg.

Zwiazek Drukarzy w Ksigstwie Lu-
ksemburskim jest matem, ale dobrze zor-
ganizowanem zrzeszeniem. Liczy 4 oddzia-
ty 1235 cztonkéw, w tern 24 uczniow. Zwia-
zek posiada 45.800 fr. Minimum na po-
czatku 1929 r. wyniosto 45 fr, 40 cent.
dziennie, podlegato ono wskaznikom dro-
zyznianym.

Pomoc cztonkom dobrze jest postawio-
na. Bezrobotni otrzymuja od 30 do 120 fr.
tygodniowo, zaleznie od liczby wptlaconych
wktadek. Préocz tego na kazde dziecko (do
4 wtacznie) dodatkowo po 10 fr.; o ile
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cztonek porzuci, drukarstwo, a zarabia
w nowym zawodzie mniej niz minimum,
otrzymuje przez pot roku dodatkowa zapo-
moge w wysokosci od 5 do 10 fr. dziennie.

Podczas wyboréw do Izby Pracy trzech
drukarzy uzyskato mandaty; ws$rodl nich
kol. Barbel — przewodniczacy — otrzymat
najwigksza liczbe glosow 1 zostal wybra-
nym przez Izb¢ jako prezes.

W ub. roku koledzy luksemburscy mieli
zatarg o wskaznik drozyzniany. Wedlug
umowy wymowienie cennika moglo nasta-
pi¢ w dn. 1 lutego 1930 r. Jednak jeden
z punktow umowy przewidywal, ze o ile
wskaznik dosiggnie 891 do 900 punktow,
umowa musi by¢ zrewidowana. W paz-
dzierniku 1929 wskaznik podskoczyt do 898
p- Wobec tego Zwiazek zwrocit si¢ do wta-
Scicieli, zadajac rokowan o nowa umoweg.
Ze swej strony organizacja kolegow przed-
tozyta nastepujace warunki: 7 godzin przy
pracy bez przerwy; wtasciciele do kasy in-
walidzkiej ptaci¢ maja po 2 fr. od robotni-
ka; za godziny dodatkowe ponad 52 na rok
doptata 100%, z czego poloweg przeznacza
si¢ na kas¢ inwalidzka; chwilowki o 15 fr,
tygodniowo drozej; nad czysto$cia w za-
ktadzie procz inspektora nadz6ér ma wspol-
na komisja; urlopy od 3 dni po 6 miesia-
cach pracy do 12 dni; minimum podniesio-
ne bedzie o 17,50 fr,, a gdy wskaznik prze-
wyzszy 800 punktow za kazde 10 p. dopta-
ta wyniesie 4 fr.

Wtasciciele drukarn odmowili zgody na
podane warunki, wigcej nawet, nie chcieli
wcale rokowaé¢, a nawet dwukrotnie od-
mowili zgody na warunki, opracowane
przez Komitet Rozjemczy. Wobec tak opor-
nego stanowiska wtascicieli, koledzy nasi
na zebraniu w dniu 1 grudnia postanowili
uprzedzi¢, ze porzuca prace¢, o ile do dnia
9 grudnia nie przyjmag warunkow Kom.
Rozjemczego.

W dniu 6 grudnia Zwiazek otrzymal za-
wiadomienie, ze wtlasciciele wybrali nowy
komitet, ktory przystgpuje do rokowan.
Jednak warunki, zaproponowane przez ten
nowy komitet, okazaly si¢ niedoprzyjecia.
Strajk zdawal si¢ nieuniknionym; zarzad
Zwiazku poczal czyni¢ przygotowania do
strajku; w pierwszym rzedzie rozpoczat
starania, by sktoni¢ poszczegdlne zaklady
do podpisania umowy ze Zwiazkiem. Sta-
rania te odniosty pewien skutek i kilka za-
ktadow zapewnilo sobie ciagtos¢ pracy.
W dniu 9 grudnia strajk wybucht, blisko
200 kolegdow, stosownie do uchwaty z dn. 1
grudnia, porzucito prac¢. Wtasciciele dru-
karn probowali strajk zwalczaé¢. Kilkuna-
stu z nich, fachowcow, wtascicieli drobnych
zaktadow, wusitlowalo =zabezpieczyé druk
wigkszych dziennikow. Nie na wiele si¢ to
przydato. Po dwoéch dniach strajku nasta-
pit powrét do pracy, gdyz wtascieoiele zgo-
dzili si¢ na wszystkie nasze warunki.

Jako rekompensate, na wniosek kol.
Bardela, przewo6d. Zwiazku, wlasciciele
uzyskali prawo przelania pewnej, przez
nich okre$lonej sumy, z kasy zwiazkowej
do funduszu inwalidzkiego; a to z powodu,
ze Zwiazek przed przystapieniem do straj-
ku nie zwroécit si¢ do urzgdowego Komitetu

Rozjemczego.

Nieliczna, lecz dobrze zorganizowana
organizacja, odniosta catkowite zwycig-
Stwo.

B.
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UKLAD TABELARYCZNY.
Sprawozdania.
(dok.)

Sprawozdania sktadaja si¢ z tytulu,
wstepu, sprawozdania rachunkowego szcze-
gélowego, Dbilansu, protokétu  Komisji
kontrolujacej, spisu czlonkow i t. p. Nalezy
zwroci¢ uwage na jednolito$¢ pism w tytu-
fach. Sprawozdanie w czgsci rachunkowe;j
ma poniekad przypomina¢ ksiazke buchal-
teryjna, dlatego szerokos$¢ rubryk kazdej
kolumny cyfrowej powinna by¢ jednakowa
(kolumna pierwsza zawiera pozycje szcze-
gotowe, druga sume¢ tychze). Czasem, je-
zeli jest malo miejsca a mniej cyfr, dajemy
pierwszg ikolutming cyfrowa wezsza, albo
tez umieszczamy cyfry szczegotowe w ko-
lumnie tresci.

Przy tabelkach procz tytutow sa napi-
sy ,,Przychod", ,Rozchod" tub ,,Winien",
»Ma'", ktore sktada si¢ wickszem pismem,
niz tre$¢ ew. wersalikami, czasem umie-
szcza si¢ je w glowce tabelki.

Justowa¢ mozna kwoty przy ukladzie
zwyktym (t. j. zlozonym nie w formie ta-
belki) w ten sposob, ze za cyfry zaktadamy
odpowiednig ilo$¢ cycer (kwadratow), po-
tem po ztozeniu tre§ci wyjmujemy zatozo-
ny material i wstawiamy cyfry. Taksamo
odpowiednig ilos§¢ kwadratow zakladamy
na koncu kazdego wiersza, w miejsce cyfr,
0 ile tres¢ pozycji daje 2 lub wigcej wier-
szy. W tym wypadku wiersz drugi i nastgp-
ne zostaja wsuniete, o 1 firet do 3 cycer,
odpowiednio do szerokos$ci uktadu.

O ile rubryki przegradzane sg linjami,
sktadamy rubryki na réwne cycera, ze
wzgledu na ulatwione wowczas rozbijanie.
Chyba, ze sktadamy petitem, ktérym do-
brze tabelki si¢ oblicza i sktada.

Jezeli tre$¢ na dalszej kolumnie si¢ nie
miesci, dodaje si¢ cyfry i przenosi si¢ wy-
nik na nastepna kolumne, dajac wiersze
,»DOo przeniesienia" i ,,Z przeniesienia".

Tabelk¢ zamyka si¢ przez podkreslenie
1 wyrzucenie sumy, ktorg nickiedy podkre-
$la si¢ dwa razy.

Kolanko czyli skos dajie si¢, jezeli jedna
ze stronic (kolumn) zawiera mniej tresci,
przez co jest krotsza (nizsza). Pus‘e miej-
sce wypehia si¢ linja kolankowa. W ory-
ginalnej ksiazce buchatlteryjnej stuzy ona
na to, by po zamknigciu rachunkow nie
mozna byto dodatkowo wpisywaé. Tabelka
w tym wypadku nasladuje oryginat.

Razem przychody

Kolanko sktadamy w nastgpujacy spo-
sob. U dotu kolumny sktadamy rubryke
z suma, w tej wysoko$¢’, w jakiej miesci
si¢ ona na dluzszym uktadzie. Puste miej-
sce wypelniamy na razie sztiegami, ktadzie-
my uktad poziomo na rygale akcydenso-
wym i wyjmujemy zatozony $lepy materjal,
po tresci dajemy kEnterlinje, aby uktad sig
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nie rozsypal, potem z lewej strony podkre-
slamy go linjg potttusta, — w miar¢ szero-
kosci uktadu — od % kwadrata d6 1 kwa-
drata, potem dajemy taka sama linj¢ na
dole, przed sumg, poczem obie linje 13-
czmy sko$ng, podtrzymywang po bokach
przez cate Lnterlinje i1 sztabiki; jezeli linja
jest sztukowana, dajemy mniejsze kawatki
do $rodka.

*
*

Opisanie réznych szczegotéw, odnoszg-
cych si¢ do uktadu tabelarycznego, zajeto
dos¢ duzo miejsca. Mimo to w praktyce na-
winie si¢ zecerowi niejedno zagadnienie tu
nie poruszone. Przy sposobnosci chciatbym
tez zwroci¢ uwage na konieczno$é zazna-
jomienia si¢ zecera z zasadami biuchalterji,
gdyz ta dziedzina dostarcza najwigcej roz-
nych robot tabelarycznych.

H. Taubman.

Z ZYCIA ORGANIZACJI.
Z ODDZIALU WARSZAWSKIEGO.

W pierwszej polowie grudnia odbyto sig
Nadzwyczajne Zebranie cztonkéw Warszaw-
skiego Oddzialu. Przewodniczyt kol. Zyburski,
protok6ét obrad prowadzili kol. Skrzynski
i Trubaczek. Porzadek obrad obejmowal: a)
sytuacja obecna, b) wolne wniosiki.

Po zagajeniu obrad przez kol. Zyburskiego
i po odczytaniu protokétu z poprzedniego ze-
brania, kol. Witkowski wygtosit referat o sy-
tuacji obecnej gospodarczej, cennikowej i or-
ganizacyjnej.

Sytuacja w przemys$le drukarskim zalezna
jest od ogolnej sytuacji w Polsce. Polska jest
krajem raczej rolniczym, niz przemyslowym;
to znaczy, ze produkcja rolnicza wigksza jsst
od produkcji przemystowej. W ostatnim roku
mieliSmy duzy wurodzaj, nadmiar produktow
rolniczych. Urodzaj nie wplynat na zwigksze-
nie zalkupow towardéw, gdyz rolnictwo z po-
wodu nizkich cen na zboze, nie bylo zdolne
zakupami swemi ozywi¢ przemystu. Nastapit
kryzys przemystowy, ktory z kolei pogorszyt
sytuacj¢ w drulkarstwie.

Nasi pryncypalowie, jako $rodek ratunku
na brak zamoéwien, znaja tylko obnizanie
ptac. Obnizenie zarobkdéw nie moze wplynaé
na zwigkszenie zamowien, gdyz nie stwarza
szerszych zamowien, najwyzej moze pomoéddz
niesumiennemu pryncypatowi wydrze¢ jakas
robot¢ z rak konkurenta. Ten sposob walki
z brakiem pracy ma w rezultacie jedynie ob-
nizanie cen drukéw ponizej wtlasnych ko-
sztow, t. j. przynosi straty dla zawzigtego, nie
umiejacego liczy¢é pryneypata. Ten  sposodb
walki z bezrobociem, stosowany przez dlugie
lata przez polskich przemystowcéw, wspoma-
gany przez rzady, ktére zmuszalty urze¢dnikow
panstwowych do pracy za nizka zaptate, do-
prowadzit do zubozenia mas, do tego, ze masy
pracujace nie maja za co nabywaé¢ niezbed-
nych towardéw, Nizkie place zmniejszaja site
nabywcza mas, wywotuja kryzysy gospodar-
cze, t. j. wydalanie robotnikow, zamykanie
warsztatow,

Zorganizowani drukarze zawsze si¢ tej po-
lityce nizkich zarobkéw opierali. W Warsza-
wie zaraz po zawarciu ostatniej umowy na
tamach pism, na zebraniach 1 posiedzeniach
wskazywaliSmy, ze drozyzna mimo wszystko
zwigksza si¢; ze dla zmniejszenia ujemnych
skutkow drozyzny potrzebna jest podwyzka
zarobkow. Pogorszenie konjunktury utrudnia
nam naszg akcj¢. Liczba drukarzy pozostajg-
cych bez pracy zwigksza sig. Oddziaty we
Lwowie, Krakowie, Poznaniu wprowadzity
opodatkowania na pomoc bezrobotnym. W ar-
szawa powinna wzia¢ to za przyktad.

Konjunktura jest zta od diluzszego czasu.
Mozna powiedzie¢, ze jest ona stale zla, czg-
sto bywa gorsza, a nader rzadko lepsza. Na-
lezy si¢ zastanowié, czy podczas ztej kon-
iunktury mozemy uzyska¢ polepszenie warun-
kow pracy. Otoz tak, gdyz o uzyskaniu pod-
wyzki decyduje nacisk pracujacych, wzgle-
dnie ich przedstawicieli na przedsigbiorcow.
O ile chcemy mie¢ podwyzke, musimy pod-

3
mmmm,,...... 11111 PO L MUTMR UM . .....

nies¢ nasz Oddziat zaréwno liczebnie, jak
i pod wzgledem kolezenskiej solidarno$ci oraz
wewnetrznej tezyzny organizacyjnej. Wielce
wdzigczne zadanie ma tu do speinienia Kolo
Delegatow; Koledzy po zaktadach powinni do-
pilnowaé¢, by wsze¢dzie delegaci byli wybrani.

Stan organizacyjny w Warszawie nie jest
zty. Jako dowodd stuza fakty, ze ostatnio
w kilku wypadkach sktoniliSmy wtascicieli,
tamiacych umowe¢ do jej przestrzegania. Po-
dobna akcje  wszezgliSmy w  listopadzie
i w ,Polskiej Drakarni".

Zaktad ten nalezy do zorganizowanych
w Stow, Wtasc. Druk., jednak umowe¢ tamie
stale. Na poczatku ub. r. podczas zatatwiania
spraw linotypistow sktoniono zarzad drukarni
do wprowadzenia cennikowych stosunkow
w maszynach i zecerni rgcznej. Zgoda jednak
nie trwata dlugo. Stopniowo wprowadzano
rézne odstepstwa od umowy. Pracownikow,
gdy si¢ opierali temu, oddalano lub kuszono
roznemi obietnicami. Trzeba dodaé¢, ze ,,Dru-
karnia Polskal wprowadzita ,naukowa" or-
ganizacj¢ pracy; wprowadzono ja nieudolnie;
zadnych rzeczywistych ulepszen w organi-
zacji pracy nie umieja zarzadzi¢, natomiast
ciagle szykanuja pracujacych. [Np. przy obli-
czaniu czasu straconego przy korektach nie
biora pod uwage przerobek i poprawek styli-
stycznych autoréw, lecz obliczaja je jako po-
wstate z winy sktadacza; wynikaja tu ciagle
utarczki.

Warunki tej ,,nie naukowej" pracy tak doku-
czytly pracujacym, ze sami zwroécili si¢ do za-
rzadu Oddzialu o interwencj¢; a gdy wybucht
strajk, to introligatorzy samorzutnie si¢ don
przytaczyli. Strajkujacy trzymali si¢ dobrze;
caly pierwszy tydzien drukarnia byta nie-
czynng; zwyci¢ztwo z-dawalo ed¢ pewnem,

Ze strajku postanowili skorzysta¢ ligigzia-
cy, t. j. grupka powstata okoto Ligezy, zna-
nego z powodu zawarcia zdradzieckiej umo-
wy z wtascicielami podczas ostatniego strajku
Grupka ta stanowi obecnie okrag poznanskiej
Wspdlnoty. Ligeza strajk uzyl za podstawe do
postawienia na nogi swej grupy; w tym celu
rozpoczal zbieranie kompletu tamistrajkow
w Warszawie, by ,Polska Drukarni¢" opano-
waé. Watpil, czy tu na miejscu zbierze po-
trzebny komplet, wigc zwrdcit si¢ o pomoc do
centrali tamistrajkow w Poznaniu. W drugim
tygodniu zatargu tamistrajki objeli drukarnig,
straik upadt.

W odpowiedzi na to powinni§my tak posta-
wié¢ organizacj¢, by zaden z tamistrajkow nie
moégt wérdd nas pracowac.

Na zakonczenie kol
wil nastepujaca rezolucje:

Witkowski przedsta-

Rezolucja kol. Witkowskiego:

zebranie Zwiazku Zawodowego
Drukarzy i Pokr. Zaw. w Polsce — Oddziat
Warszawa, w dniu 10 grudnia 1929 roku po,
rozpatrzeniu si¢ w sytuacji gospodarczej, cen-
nikowej 1 organizacyjnej stwierdza, ze warun-
ki egzystencji drukarzy warszawskich,' skut-
kiem ciagltego wzrostu drozyzny wszystkich
artykutow uzywalnos$ci, stale si¢ pogarszaja;
ze skutkiem przewlektego kryzysu gospodar-
czego w Polsce i nadmiernej ilo$ci uczni, dru-
karzy gnebi ciaglte bezrobocie; ze wtasciciele
drukarn w zaciektej konkurencji migdzy soba
krzywdza pracujacych przez obnizanie zarob-
kow 1 niedotrzymywanie cennika, ze wtasci-
ciele drukarn z jednej strony podpisuja umo-
we ze Zwiazkiem Drukarzy, a z drugiej strony
popieraja tajdackie organizacje stworzone dla
tamania strajkéw wyniktych w  obronie tej
runowy i prawa panstwowego.

Z tych motywow wychodzac, Ogdlne Ze-
branie wzywa wszystkich uczciwych drukarzy
do jaknajszybszego zorganizowania sig
w Zwiazku, aby wytworzy¢ taka solidarnos¢
i taka sitg, ktéora zmiecie z powierzchni zycia
drukarskiego wszystkie nieprawosci i zdobe-
dzie warunki i cennik odpowiednie dla ludz-
kiego zycia.

Ogoblne Zebranie wzywa wszystkich dru-
karzy do okazywania wstretu i bojkotu towa-
rzyskiego tamistrajkom z Drukarni Polskiej,
a ich organizatorom — pot¢pienia i pogrady".

W dyskusji kol. Stanczy-
kowski, ktory zalecit bacznie $ledzié¢, czy
w organizacji naszej niema bigdow. Kol
Szczucki wskazal, ze w zawodzie naszym
mamy zatrwazajacy nadmiar ucznidw, przeto
nalezy rezolucj¢ uzupeic.

,Ogodlne

zabierali glos:
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Poprawka kol. Szczuckiego: Kadulski. Nieobecni kol.: Harlender, Polewka. 4) Przyznano zapomogi nadzwyczajne kole-
»Wallne zebranie (poleca Zarzadowi Zwigz- Prze\yodnlczy kol. Ma.rszaiek, protokot  pro- gom: reldmanowi Maurycemu, Baruchowi Lor-
ku niezwloczne przystapienie do ograniczenia wadzi kol. Koztowski jun. berowi, Jurkowi Czestawowi, Szymanskiemu
liczby wuczni w drukarniach przez zwrocgme ,PO Odc_zytanlu pr_otokoh} przez sekretarzq, Janowi, Lipowskiemu Wtadystawowi, Urban-
si¢. wtej sprawie do urzedu przemyslowego ktory przyjeto do w1ad.0m0501,.k01. prrz_ewodnl- skiemu Antoniemu, Stawarzowi Stanistawowi

czacy zdal sprawozdanie z dziatalno$ci Prezy- i Uuzikowi Janowi — w my$l regulaminowi.

I-ej instancji, jak to uczynily Oddziaty Poznan-
ski i Pomorski".

Inni stwierdzili, ze bezrobotni pomimo, ze
jest ich duzo i wielu ocidawna jest bez pracy,
podczas strajku zachowali si¢ przyktadnie.
Wskazywali réwniez na potrzebg wydatniej-
szej pomocy dla bezrobotnych.

Po dyskusji rezolucj¢ i poprawke kol
Szczuckiego przyjeto jednoglosnie.

W  wolnych wnioskach poruszono budowe
Domu wtlasnego, wskazujac na korzysci orga-
nizacyjne, jakie on da Oddziatowi.

Lista naslanych lamistrajkéw.
(Ku wiecznej pamigci podajemy nazwiska
nastanych tamistrajkow, ktorzy targneli sig
na wspaniatlg solidarno$s¢ w ,,Drukarni Pol-

skiej", wyrazajaca si¢ w liczbie okoto 100
0s6b strajkujacych.

Zecerzy: Jezierski Bronistaw, Kopczynski
Roman, Krotulski Ignacy, Marciniak Jan, Pro-
boszcz Stefan, Sapinski Zygmunt, Suski Jo-
zef, Tabiszewski, Urbanski Wactaw, Zagalski

Mikotaj, Golda Sitefan, Grupka Marjan,
Linotypisci: Adamczyk Wincenty, Marjan
Alojzy, Szabtowski Antoni, Szpilkiewicz Sta-
nistaw.
Maszynisci: Motylewsfci Stanistaw, Grzesz-
kowski (z Poznania), Murawa (z Poznania).
Introligatorzy: Dudziak (z Poznania), Ku-
chowicz (z Poznania).

Sukces KI. Sp. ,,Drukarz".

W dniu 8 XII warszawski Klug Sportowy
,Drukarz" rozgrywal ostatni mecz o mistrzo-
stwo w klasie C i przejscie do klasy B. Osta-

tni ten mecz ,,Drukarz" — ,C. W. S.", skon-

czyt si¢ wynikiem 5:0 (1:0) dla ,Drukarza"

i zapewnil mu tytul mistrza na r, 1929.
Doskonata druzyna ,Drukarza" rozegrala

20 meczy we wspanialym rezultatem, wygry-
wajac 17 meczy i 3 remisowe.
Ilos¢ strzelonych bramek jest nastgpujaca:

bramek strzelonych 112
bramek straconych 15

Bramki strzelili nastgpujace gracze:

Piwowarczyk 33, Miodzilkowski 22, Met-
ternich 15, Witkowski 9, Pastewka 7, Slusar-
czyk 5, Gotebiowski 4, Szymanski 4, Zaston-
ka 4, Keller 3, Wisniewski 3, Dabrowski 2,
Kuczynski 1.

Rozgrywki powyzsze zakwalifikowaly dru-
zyn¢ ,,Drukarza" do wejscia do klasy ,B".

Nallezy podkresli¢c, ze mtoda ta druzyna
wyszta z klasy ,,C" z zaszczytnemi wynika-
mi, pracujac przez 2 lata w b. cigzkich wa-
runkach, jakie stwarza brak boislk, co nalezy

zawdzigczy¢é przeSwietnemu magistratowi m.
st. Warszawy, ktory nie dba o mtode kluby
sportowe.

Majac nadziej¢, ze wyniki te be¢da zacheta
do dalszej pracy w klasie ,,B“, zyczymy Klubo-
wi, aby praca przyszta spowodowata podobnie
zaszczytne wejscie do klasy ,,A",

Z ODDZIALU KRAKOWSKIEGO.
Protokol.

z XI posiedzenia Zarzadu Zwiazku Zawodowe-
go Drukarzy i Pokrewnych Zawodow, Oddziat
Krakow, ora- Stow. drukarzy ,Ognisko"
w Krakowie odbytego we czwartek, dnia 31
pazdziernika 1929 r. o godz, 7 wiecz6r w loka-

lu ,,Ogniska".

Obecni kol.: Marszatek, Butwin, Kozlowski
jun., Kruczkowski, Stelmach, Wesolowski J.,
Morawiecki, Lach, Kukulski, Rachwat, Flor-
kowski, Friedman, %Lyszczarz, Hajduk, Zak,

Zychal Jozef, Oberski.

Z Komisji M. Z. kol.: Wolas, z Kom. kult.-
o$§wiatowej kol. Topinski, z Sekcji introligato-
row tow. Soja, z Sekcji personelu pomocn, tow.

Tere i

djum za ostatni okres:

I. Sprawozdanie z plenarnego posiedzenia
Zarzadu Gtownego w Warszawie (uzupeinienie
sprawozdania z ,Wiadomos$ci Graf." Nr, 20).

II. Sprawozdanie ze strajku Sekcji introli-
gatorow. Umowe¢ zalatwiono, — Tow. introli-
gatorzy uzyskali 10% podwyzke do wszystkich
pozycyj cennika.

III. Sprawy biezace. 1) Drukarnia p. Ko-
stucha podpisala umowg¢ cennikowa. — Usu-
ni¢to tam nadliczbowego ucznia i przyjeto je-
dnego sktadacza do kondycji,

2) W drukarni ,Powsciagliwo$¢" i Praca"
dwoéch kolegow dostalo wypowiedzenie. — Na
interwencj¢ kol, przew. jednemu z nich cofnig-
to wypowiedzenie.

3) W drukarni Czerneckiego nastapity
zmiany. — W miejsce kol, Ryzowskiego kie-
rownikiem tej drukarni zostal kol. StaklinskL
* 4) W drukarni ,Secesja" w Bochni zaszte
nieporozumienie mi¢dzy kolegami maszynista-
mi a wtascicielem, zalagodzil na miejscu kol.
Marszalek. — Na tern zakonczylto si¢ Sprawo-
zdanie Prezydjum.

Wplywy: 1) List z Pragi od kol. Nemecka
w sprawie umieszczenia na praktyke drukar-
ska niejakiego Sowe Stanislawa, ktéory ma ro-
dzing w Krakowie — zalatwiono odmownie.

2) Pismo kol. Ptaszkowskiego z N.-Sacza
o nadanie mu kondycji w Krakowie lub War-
szawie. — Sprawa nieaktualna, poniewaz juz
stoi w kondycji.

3) Pismo Rady Zwiazkéw Zawodowych: a)
w sprawie urzadzenia Zgromadzenia politycz-
nego — odrzucono ze wzgledow statutowych.

4) Podanie kol. Knapika Leona o darowanie
mu kary, zawieszajacej go w prawach na 4 ty-
godnie, zatatwiono odmownie.

5) Podanie kol. Habiny Czestawa o umie-
szczenie go jako pierwszego na liscie —
uwzgledniono.

6) Podanie kol. Znoja o przyznanie mu nad-
zwyczajnej zapomogi — uwzgledniono.

7) Podanie kol. Przybyly Jézefa o zwolnie-
nie go na czas wlasnego urlopu od placenia
sktadek, zalatwiono w mys$l regulaminu.

8) Pismo kol. Bogacza o nadanie mu kon-
dycji w Krakowie — zatatwiono odmownie.

9) Podanie kol. Mendrysa Albina o przyje-
cie go na liste i do Zwiazku, poniewaz powrod-
cit z wojska, zatatwiono przychylnie.

10) Prosba Chaima Rakowitza i Anczela
Schneidlera z Brzeska o przyjecie ich do Zwia-
zku. — Postanowiono im odpisa¢, aby wpierw
podali blizsze dane o warunkach, na jakich
pracuja.

Przyjecia:

Przyjeto do Zwiazku i Stowarzyszenia kol.:
Kalet¢ Henryka i Skrodzkiego Aleksandra,
sktadaczy recznych bez wpisu, jako nowowy-
pisanych.

Wykreslono cynkograféow: Leskiewicza W ta-
dystawa 1 Pary’ego z powodu zalegania
z wktadkami.

Na tem zakonczono sprawy Zwiazku.

Spiawy Stowarzyszenia ,,Ognisko":

Po odczytaniu i przyjeciu do wiadomosci
protokdétu Stow. ,,Ognisko" z ost. posiedzenia,
przedstawil kol. Marszatek nastgpujace sprawy:

1) Klub maszynistow drukarskich w Krako-
wie bedzie obchodzit w dniu 17 listopada r. b.
uroczysty poranek ku uczczeniu kol. Augusty-
na. — Uchwalono, aby imieniem Stowarzysze-
nia zlozyl na tym poranku zyczenia jubilatowi
kol. Marszatek.

2) Z powodu zaniedbywania obowiazkow
przez kursora postanowiono go oddali¢, a
w jego miejsce przyja¢ na razie jednego z ko-
legow bezkondycyjnych do peinienia tej fun-
keji.

3) Pismo Horszowskiego Dudka o zezwole-
nie mu na przebywanie w lokalu — odrzucono.

5) Odrzucono jako bezpodstawne podanie
o nadzwyczajna zapomoge¢ kolegéw: Henryka
rarnesa-Judy i Bujasa Ludomira.

6) Uchwalono subwencj¢ 50 zi. dla Komisji
kult-oswiat. na zakupno ksigzek fachowych.

Po wyczerpaniu porzadku dziennego, posie-
dzenie ukonczono o godzinie 10.45 w nocy.

WYSTAWA PRAC UCZNIOW.

Warszawska Szkota Graficzna w dniu 20
grudnia ub. r. w lokalu wlasnym urzadzita Wy-
stawe¢ prac swych uczniow. Wystawa obejmo-
wata kilkadziesiat najlepszych prac uczniéw
klasy trzeciej i czwartej z dziedziny drukar-
stwa i litografji. Wywieszone prace przedsta-
wialy si¢ bardzo dobrze, co $§wiadczy o umie-
jetnem kierownictwie oraz o pracy nad soba
uczniow i o ich zdolno$ciach. Szkoda jednak,
ze wystawa nie pokazata rozwoju prac ucz-
nidow, nie pokazata jak uczniowie robili postg-
PY- Pokaz najlepszych prac, moze korygowa-
nych przez kierownikoéw, nie daje obrazu, jak
samo ksztalcenie wplywa na ucznia i jakie po-
stepy robi uczen. O ile sobie przypominamy,
dawniej byly wystawiane prace ucznidw nie
tylko najlepsze, lecz rowniez prace wykonywa-

ne w pewnej chronologicznej kolei. Pozadane
jest,) by do tego powrdcono.
WZNOWIENIE KURSOW
SAMOKSZTALCENIOWYCH.
Przypominamy, ze w dniu 10 stycznia

zostana w lokalu Od-
Miodowa 6, po S$wia-
na Kursach.

(w piatek) wznowione
dzialu Warszawskiego,
tecznej przerwie wyklady

Z OSTATNIEJ CHWILL

Dowiadujemy sie, ze w dn. 2 stycznia wy-
buchl strajk w drukarniach lubelskich. Chodzi
tu o nowa umowe cennikowa, w ktorej kole-
dzy zadaja uregulowania warunkéw pracy,
jak, przyjmowania i oddalania przy udziale
Zwiazku, ograniczenia liczby uczniéow, nalezy-
tego ksztalcenia zawodowego uczniow, pod-
wyzki zarobkéw, wyplacania naleznych doplat.

W Plocku w drukarni Braci Lipskich row-
niez wybuchl strajk.

W zakladzie tym przed kilku tygodniami
przy pomocy” strajku unormowano warunki
pracy. Obecnie zaklad znéw umowe narusza;
co znéw strajk wywolalo.

FABRYKA MASZYN

LEON  KUPIECKI

Warszawa, ulica Leszno Nr. 38.
Telefon Nr. 40-10.

SPECJALNOSC:
Remont maszyn drukarskich.

Na skladzie gilotyny do cigcia papie-
ru, prasy introligatorskie oraz walce
wszelkich systemow.

Zaklad nasz wykonywa wszelkie ro-
boty w zakres mechaniczny wcho-
dzace. Wykonywa maszyn
w calej Polsce.

montaz

Robota szybka, tania i doktadna.

ADRES REDAKCJI: AD. MICKIEWICZA Nr. 1, M. 13 (ZOLIBORZ). ADRES ADMINISTRACJI: MIODOWA 6, I PIETRO. — KONTO P. K. O. Nr. 99

PRZEDPLATA:

MIESIECZNIE 30 GROSZY—CENA OGLOSZEN:
WYDAWCA: ZWIAZEK ZAWODOWY DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE —

ZA 1 WIERSZNONPARELOWY JEDNOLAMOWY GROSZY 50

REDAKTOR: ANTONI BURKOT

1 ni ilium

Odbito w drukarni ,Robotnika" Warecka 7.



