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IX ZJAZD W KRAKOWIE

W dniach od 15 do 18 sierpnia odbedzie
si¢ w Krakowie IX Zjazd naszego Zwiazku.
Obrady Zjazdu toczy¢ si¢ beda w sali Domu
Gornikow, Aleja Krasinskiego 16. Na po-
rzagdku dziennym umieszczono nastgpujace
sprawy: 1) zagajenie i wybodr prezydjum, 2)
wybor komisyj, 3) zatwierdzenie protokotu
VIII Zjazdu, 4) sprawozdanie z dziatalnosci
w okresie 1928 — 1929 r., 5) ksztalcenie za-
wodowe a kwestja uczniowska, 6) polityczna
1 gospodarcza sytuacja Polski, 7) czg¢§ciowa
zmiana regulaminu Zwiazku, 8) wybory
wtadz Zwiazku, 9) wnioski Zarzadu Glow-
nego i Oddziatow, 10) wolne wnioski.

Porzadek dzienny, rezolucje i wnioski
na IX Zjazd, ktore oglosilismy w poprzed-
nim numerze, wskazuja, ze IX Zjazd ma
przed soba powazne zadanie, ma wiele
spraw do zalatwienia. Przedewszystkiem
w rezolucjach i wnioskach znajdujemy zwrod-
cenie si¢ do rzadu z zadaniem zatatwienia
szeregu spraw ogodlno - robotniczych i spe-
cjalnie  drukarskich, jak poszanowanie
przedstawicielstwa narodu, powotanie rza-
du, ktoryby posiadat zaufanie szerokich mas
ludowych, ubezpieczenie robotniko6w na sta-
ro§¢ i od inwalidztwa, wprowadzenie 7-go-
dzinnego dnia pracy, §cistego przestrzegania
ustawodawstwa robotniczego, szczegoélnie
8-godzinnego dnia pracy, zniesienie drukarn
i drukarenek wigziennych i klasztornych
i t. p., usunigcie kobiet z zecerni, uregulo-
wanie sprawy uczniow — ksztalcenia zawo-

dowego, dzi§ zatrudnionych i ograniczenia
przyjmowania na przyszto§é, nowelizacji
rozporzadzenia Prezydenta o przemySle
it p.

Rezolucje polityczne sa wyrazem po-
trzeb lub dazen mas pracujacych. Np. re-
zolucja o przywrdoceniu $ciS$le konstytu-
cyjnych rzadéw w Polsce wynika z tego,
ze masy proletarjackie dotkliwie odczuwa-
ja obecne sanacyjne rzady, ktore uwzgled-
niaja jedynie interesy kapitatu. Masy te
zadaja powrotu do S$ci$le konstytucyjnych
rzadow, by mie¢ wplyw na kierowanie
polityka i gospodarka panstwowa przez
swydh przedstawicieli. Drukarze stanow a
nierozerwalng cze¢s$¢ tych mas; dazenia mas
sa dazeniami drukarzy.

Inne rezolucje zadaja zado$éuczynig
nia najpilniejszym potrzebom proletarjatu,
ubezpieczenia robotnikéw na staro$¢ i na
wypadek inwalidztwa, by steranym praca
zabezpieczy¢ kawatek chleba. W czasach,
gdy emeryci (b, urz¢gdnicy lub b, oficero-
wie) zdolni do pracy i zatrudnieni jako

pracownicy pafnstwowi, maja za pomoca
okélnika Min. Spr. Wewn, do wojewoddéw
zabezpieczone wszelkie dodatki do pobie-
ranych pensyj, bez wzgledu na to, ze te
dodatki pobieraja juz w emeryturze; w ta-
kich czasach odmawianie lub odktadani,
bez konca robotnikom prawa do pomocy
panstwowej na wypadek niezdolnosci do
pracy jest mniesprawiedliwo$ciag, wysoce
krzywdzaca proletariat, Niesprawiedliwo$¢
ta musi by¢ jaknajpr¢dzej usunigta.

Rezolucja o 7-godzinnym dniu pracy

ma na celu zmniejszenie bezrobocia od
kilku lat stale gnegbigcego proletariat fi-
zyczny.

Do tego samego dazy szereg innych

rezolucyj, jak rezolucja dociagajaca sig
$cistej kontroli nad przestrzeganiem usta-
Wy o czasie pracy, zamknigcia drukarn
wigziennych, policyjnych, klasztornych
i wszelkich innych, z&. udniajacycH perso-
nel niewykwalifikowany lub nieoplacany.

Wnioski Oddziatow maja na celu
usprawnienie lub udoskonalenie naszej
organizacji; tu zaliczyé wypada wszystkie

wnioski organizacyjne, dotyczace zjazdow,
prawa uczestnictwa w nich. Nie wszyst-
kie z nich sa dostatecznie umotywowane;
np, zadanie, by mate oddzialy miaty po
dwoéch przedstawicieli na Zjazdach, lub
ograniczenie plenarnych posiedzen do je-
dnego na rok. Wnioski te nie maja szans
znalezienia  dostatecznego poparcia na
Zjezdzie, gdyz pierwszy chce si¢ oprzeé
na uprzywilejowaniu slabych, a drugi
wprowadzitby do organizacji dyktaturg
9 oso6b, t. j. dyktatur¢ Wydz. Wyk.

Nalezy tu podkresli¢ szereg wnioskow,
majacych na celu wprowadzenie S$cistej
centralizacji funduszow. Jest ona potrzeb-
na i niewatpliwie predzej, czy poOzniej be-
dzie wprowadzona; ale taka reforma mu-
si by¢ wprowadzona jawnie, z calg $wia
domoscig i z cala stanowczos$cia, a nie za-
pomoca naglego wniosku lub projektu roz-
liczen pomigdzy oddziatami.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw o pod
wyzszeniu i rozszerzeniu $§wiadczen (opod-
wyzszeniu wktadki niema mowy), nalezy
koniecznie wzig¢ pod uwage, iz czas
obecny, czas kryzysu nie jest odpowiednim
momentem do podwyzszenia zapomog.
Dzi$ fundusze organizacji wprost sa po-
chlaniane przez zapomogi, a szczegdlnie
przez pomoc bezrobotnym. Zwigkszenie
wydatké6w mogloby spowodowaé niemoz-
no$¢ ich pokrycia. Nalezy pamigtac
i o tem, by w kasie byly $rodki na za-

pomogi, a zwolennicy podwyzszenia za-
pomoég nie podaja sposobdéw pokrycia
zwigkszonych wydatkéw. Niewatpliwie

IX Zjazd nie uchwali nic takiego,
srodké6w mogloby zabraknac.

We wnioskach réznych na pierwszy
plan wysuwaja si¢ propozycje, dotyczace
cennika ogdlno - krajowego. Jest to jedno
z najpowazniejszych zadan IX Zjazdu.
Zjazd rozpatrzy doktadni? syiuacje, wystu-
cha rézne opinje i1 uzgodni je w powzictej
uchwale. Doniosty w skutkach jest wnio-
sek o wstrzymaniu przyjmowania uczniow.
Na podkreslenie zastuguja wnioski, daza-
ce do utatwienia podrézowania czlonkom,
oraz wzywajace do intensywnej dziatalno-
$ci nad organizowaniem drobnych miej-
scowos$ci oraz do niesienia pomocy orga-
nizacyjnej drobnym placowkom. Wnioski
rézne zamyka, ze si¢ tak wyrazg, propo-
zycja lwowska, by ogtosi¢ ,,generalny par-
don", t. j. umozliwi¢ réznym wykluczonym
wstapienie na t¢ droge¢ poprawy i przyjaé
ich do Zwiazku; Organizacja, jak matka, za-
wsze przejawiajacego cheé¢ poprawy przy-
tuli 1 sadzg, ze ten wniosek uzyska wigk-
szo$¢.

Z powyzszego, niewyczerpujacego omo-
wienia, wida¢, jak wiele i doniostej pra-
cy ma przed soba IX Zjazd, Niewatpli-
wie wykona t¢ prace jak najsumienniej
i z pozytkiem dla ogélu, czego mu szcze-
rze zyczymy.

W Krakowie rownoczesnie z obrada-
mi IX Zjazdu urzadzony jest obchdéd 80-cio
i 60-cioletniej rocznicy instytucyj kolegow
krakowskich. O tych uroczysto$ciach ko-
ledzy sa dokltadnie poinformowani, gdyz
organizacja krakowska rozestata specjalne
i zaproszenia. Jak wiemy,
szereg kolegow z rdéznych miejscowosci
wezmie udziat w tych uroczysto$ciach, da-
jac dowod zrozumienia znaczenia takich
obchodow, a zarazem dajac dowodd soli-
darnoéci miedzy organizacjami. Zyczymy
kolegom krakowskim, by ich uroczyste ob-
chody udaty si¢ jaknajlepiej i by postuzy-
ly za zachgte i przyktad dla innych.

na co

zawiadomienia

OBOWIAZKI CZEONKOW

Wprawdzie duzo juz pisano na ten te-
mat, wigcej jeszcze moéwiono na zgroma-
dzeniach, jednakze w kierunku podniesie-
nia obowigzkowos$ci u cztonkéw Zwiazku
jest jeszcze wiele do zyczenia i sprawa ta
domaga si¢, aby ja poruszyé,

Kazdy Zwiazek zawodowy, chcac roz-
wija¢ si¢ dobrze, aby zaepwni¢ czlon-
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kom swoim nalezyte prawa i obron¢ spraw
zawodowych, musi si¢ opiera¢ nie tylko na
stanie swoich finanséw, ale rOwniez na pe-
wnych walorach moralnych swych czlon-
kow, a przedewszystkiem na obowiazkowo-
$ci swych czlonkéw, t. . méwiac jasno: ,na
spetnianiu przez cztonkéw obowiazkow
wzgledem Zwiazku sumiennie, uczciwie
i bez zastrzezen".

Zwiazek, jako zbiorowisko ludzi o rdz-
nych zapatrywaniach i charakterach, opar-
ty na statucie i regulaminie, okre$lajacym
prawa i obowiazki cztonkéw, musi wyma-
ga¢ od swych czlonkéw ,,wypelniania obo-
wiazkow", aby nastgpnie stosowal spra-
wiedliwie prawa. Zwigzek musi wymagac
koniecznie, aby cztonkowie, nie bagateli-
zowali spraw organizacyjnych, chociazby
matej wagi, bo takie oschle traktowanie
spraw Zwiazku nie przynosi mu korzysci.

Do bardzo waznych obowiazkéw czton-
koéw Zwiazku nalezy: ,uczeszcza¢ pilnie
na posiedzenia oficynowe i1 na zgroma-
dzenia. Zwolnieni od tego obowiazku mo-
ga by¢ tylko chorzy, lub majacy do zata-
twienia sprawy nie ulegajace zwloce. Na
zgromadzeniach ,wykuwa si¢ przeciez
wiele waznych spraw i powstaje wiele
uchwal", ktoére decyduja nieraz o najzywot-
niejszych interesach cztonkow, a ktore,
powzigte w bardzo wielu wypadkach przez
nader znikoma liczbg¢ czlonkow, stwarzaja
czesto niezadowolenie; bywaja nawet wy-
padki, ze nie sa przez kolegow respekto-
wane, co, oczywiscie wplywa dezorganiza-
cyjnie na cato$§¢ Zwiazku. Z tych wtasnie
wzgledow obowiazek ten nalezy sumiennie
speiniac.

Jesli mowa o zgromadzeniach, to nale-
zy zwroci¢ uwage na rzecz nader wazna,
a mianowicie na ,poziom dyskusji" na na-
szych zgromadzeniach, bardzo czg¢sto od-
biegajacej od wtlasciwej sprawy, mieszanie
spraw ze soba, jak groch z kapusta. A juz
szczegblnie smutne sg wypadki, prowadze-
nia tak zwanej ,dyskusji osobistej", az do
stopnia rozpalonego zelaza, do obrazy, tak
ze faktycznie odczuwa si¢ olbrzymi nie-
smak. Na zgromadzeniach przecie, tam,
gdzie koledzf wlasciwie powinni si¢ po-
znawaé¢ wzajemnie i zgodnie, wspélnie da-
zy¢ do jednego celu, dopuszczalng jest je-
dynie krytyka spokojnie i rzeczowo pro-
wadzona. Wszelkie napasci i wycieczki
osobiste czlonkéw musza by¢ z miejsca,
przez przewodniczacego ukrocone. Kazde-
mu koledze nalezy dozwoli¢ wypowiedziec
si¢ i nie ,,peszy¢ go", bo mozliwem jest, ze
mys$l jego rozwinigta w dyskusji, moze wy-
da¢ owoce dobre i pozyteczne dla organi-
zacji.

Obowiazkiem kazdego cztonka Zwiazku
jest bezwzglednie szczerze i ochoczo po-
magaé¢ Zarzadowi w jego pracy. Pomoc ta
moze i$¢ w rozmaitych kierunkach, a prze-
wodniczagcemu powinna by¢ dana mozno$¢
wezwania do pomocy kazdego cztonka
Zwiazku, ktorego uzna odpowiednim. Po-
niewaz praca, dla organizacji, chociazby
w najmniejszym zakresie, przysparza ,,ce-
gietek" do budowy Zwiazku, do umocnie-
nia Zwiazku, obowiazkiem jest wszystkich
takich kolegow szanowac ja i broni¢, bo
doprawdy nie wielu jest wsréod naszych
szeregow, ktorzyby si¢ sprawom organiza-
cyjnym poswiecali bez zastrzezen.

Rowniez obowiazkiem czlonkéw Zwigz-
ku jest uregulowanie stosunkow wspolzycia
kolezenskiego po oficynach, aby ,cztowiek
cztowiekowi nie byt wilkiem", lecz z uf-
noscig i serdecznos$cia odnosit si¢ do wspodt-
pracujacego, aby wreszcie ustata ta podej-
rzliwo$¢, ta nieche¢é¢ wzajemna, to ,,podsta-
wianie cichcem stotka", niech wreszcie
wiemy, obok kogo stoimy — wszak wszy-
scy jesteSmy cztonkami jednej rodziny, je-
steémy drukarze — a hastem naszem win-
no by¢: ,jeden za wszystkich — a wszy-
scy za jednego".

Nalezy wreszcie spetnia¢ z ochota funk-
cje M¢za Zaufania, bo to jest obowigzkiem
cztonkéw Zwiazku! Nikt obcy tej pracy nie
wykona, — a jest ona niezbedna dla Zwiaz-
ku, chociaz ciezka, trzeba tylko umieé go-
dzi¢ wspdlne interesa, postgpowaé rozsad-

nie i nie dac¢ si¢ zbytnio unosi¢ kolegom
w takich sprawach, ktére i bez ,szumu"
zalatwi¢by mozna.

Trzeba wnies¢ do organizacji, oprocz
wktadki i uczciwie obliczonego procentu

na kolegow bezrobotnych, duza sumg¢ zro-
zumienia wspolnych intereséw, wspdlnych
spraw zyciowych i potrzeb; slowem, trzeba
poprostu oprécz wktadki, ztozy¢ na ,olta-
rzu wspolnej sprawy" troche¢ serca i obo-
jetno$¢ zamieni¢ na ch¢é do pracy dla
wspo6lnego dobra.

Niech kazdy z nas spelni swoj obowia-
zek sumiennie, a rozwdj Zwiazku bedzie
zapewniony.

Krakéow. Harlender.

KONGRES MIEDZYNARODOWKI

ZAWODOWEJ,
Migdzynarodowy Kongres Zw. Zaw.,
ktory obradowal w dniach 7 — 11 lipca

w Sztokholmie, zgromadzit 132 delegatow
krajow, zrzeszonych w Migdzynaroddwce,
27 przedstawicieli migdzynarodowych se-
kretarjatow zawodowych oraz wielu gosci.

Migdzynarodowka obejmuje 27 krajow
i 13,8 milj. zorganizowanych robotnikow.
Wiele central zawodowych, zwlaszcza
w krajach pozaeuropejskich, znajduje si¢
jeszcze poza nawiasem migdzynarodowej
organizacji proletarjatu. Obecnos$¢ na Kon-
gresie, w charakterze gosci, delegatow sze-
regu krajéw, nienalezacych jeszcze do
Migdzynarodowki, i to zaréwno europej-
skich (Norwegja, Finlandja), jak i pozaeuro-
pejskich (Egipt, Indje, Japonja, Australja,
Nowa Zelandja), dowodzi, ze wplyw ideo-
wy Miedzynarodowki coraz bardziej si¢
rozszerza, podczas gdy znaczenie komuni-
stycznego ruchu zawodowego zmniejsza
sig.

Jak wykazuje sprawozdanie Migdzyna-
rodowki, zainteresowanie problemami mig-
dzynarodowemi coraz bardziej wzrasta
w szeregach proletarjatu, a mi¢edzy zrzeszo-
nemi organizacjami panujg serdeczne sto-
sunki. Sprawa stosunku do Moskwy nie
budzi juz zadnego zainteresowania, a mo-
skiewskie ataki pozostaja bez wrazenia.

Kongres uchwalil program gospodarczy,
okres$lajacy ustosunkowanie si¢ ruchu za-
wodowego do aktualnych problemoéw go-
spodarki migdzynarodowej 1 poszczegdl-
nych krajow. Na calym §wiecie dokonywu-
ja si¢ wielkie przemiany w zyciu gospodar-
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czem: aparat produkcyjny zostaje rozbudo-
wany, wydajno$¢ pracy wzrasta, ale spozy-
cie maleje. W zrasta trudno$¢ obrotu i zby-
tu, prowadzaca do wzmagania si¢ walk
konkurencyjnych o zrédta surowcow, o ryn-
ki zbytu, o tereny inwestycyjne. A na tle
tego chaosu organizacje wielkiego kapita-
tu: trusty i kartele zmierzaja do osiagnigcia
wszechwtadzy nad zyciem gospodarczem.

Migdzynarodowka Zawodowa w swym
programie gospodarczym domaga si¢ wpro-
wadzenia w zyciu gospodarczem zamiast
chaosu, planowego kierownictwa zycia go-
spodarczego w interesie mas Spozywcow,
a nie w myS$l dazen wielkiego kapitatu.
W tym celu winno by¢ utworzone Migdzy-
narodowe Biuro Ekonomiczne przy Lidze
Narodoéw, roztaczajace kontrole nad mig-
dzynarodowemi stosunkami gospodarcze-
mu W kazdym kraju zas$ nad zyciem gospo-
darczem czuwa¢ powinna Rada Gospodar-
cza z udzialem przedstawicieli robotnikow.
Nad porozumieniami kapitalu winna by¢
rozciggnig¢ta kontrola. Racjonalizacja win-
na byé¢ przeprowadzana w ten sposéb, by
poprawita dole¢ robotnikow.

Kongres zbyt moze jaskrawi¢ (wbrew
m. in. zdaniu delegacji polskiej) stanal na
stanowisku wolnego obrotu mig¢dzynarodo-
wego, zapominajac, ze na miejsce dzisiej-
szego chaosu walk celnych, wprowadzi¢
nalezy nie dawny chaos wolnej konkuren-
cji, lecz organizacj¢ obrotu mi¢dzynarodo-
wego.

Kongres zajmowal si¢ rowniez sprawa
programu polityki spotecznej. Reformy
spoleczne zostaja wprowadzane i utrzymu-
ja si¢ jedynie zapomoca walki zorganizowa-
nych robotnikéw. W dzisiejszym czasie
ujednostajnienie warunkéw pracy robotni-
kow w poszczegdlnych krajach winno by¢
celem dazen ruchu robotniczego. Tylko
bowiem wyréownanie warunkow pracy ipta-
cy oraz ustawodawstwa ro.botniczego w po-
szczegbdlnych krajach nada zdobyczom ro-
botniczym gwarancj¢ trwalosci, a, z dru-
giej strony, utoruje drog¢ do porozumienia
gospodarczego.

Program mi¢dzynarodowy obejmowacé
musi ochron¢ pracy w najobszerniejszem
znaczeniu tego' stlowa, ubezpieczenia spo-
leczne, sprawe¢ kontroli stosowania tych
przepisow w zyciu.

Uchwalenie pelnego programu na Kon-
gresie Stockholmskim okazato si¢ niemoz-
liwoscia. Przyjeto tylko wytyczne dla
najblizszej pracy nad jego opracowaniem.
Dobitnie wypowiedzial si¢ Kongres na
rzecz wprowadzenia 44 godz. tygodnia pra-
cy, jako przejscia do dalszego skrdocenia
czasu pracy. Niestychany wzrost wydaj-
nosci pracy, kolosalne bezrobocie — same
przez si¢ narzucaja konieczno$¢ takiego
rozwigzania problemu.

Kongres przyjal uchwate na rzecz roz-
brojenia i walki o pokdj, domagajac si¢
ograniczenia zbrojen, zwotania konferencji
rozbrojeniowej, kontroli nad wytwarza-
niem broni i materjaldw wojennych i han-
dlem terni materjatami, rozwoju mig¢dzyna-
rodowego rozjemstwa, popierania wspol-
pracy gospodarczej migdzy ludami.

Nakoniec Kongres byt pot¢zna manife-
stacja na rzecz demokracji, ktéra stanowi
dla ruchu zawodowego podstawowy waru-
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nek bytu. Kongres odrzucit dyktature
pod jakakolwiekbadz postaciag i wyrazit
peina solidarnosé¢ dla catego proletarjatu
mas pracujgcych, zmagajacych si¢ w po-
szczegolnych krajach z niebywale rozpa-
noszonym faszyzmem i reakcja oraz za-
pewnil, ze ofiary prze$ladowan moga li-
czy¢ na t¢ solidarno$¢ i poparcie.

Oddawna juz otwarta sprawa nowej sie-
dziby Miedzynarodéwki zostata rozstrzy-
gnigta: siedziba ta bedzie Berlin. Uchwata
ta zapadta wigkszoscia 55 glosow prze-
ciw 30.

Na przewodniczacego obrano ponownie
Waltera Citrinea (Anglja). Nowy sekre-
tarz na miejsce ustgpujacego Sassenbacha
wybrany bedzie w porozumieniu z krajami
zrzeszonemi.

KSIEGA PAMIATKOWA.

Z okazji 80-letniej rocznicy Stowarzy-
szen Drukarzy i Pokrewnych Zawodow oraz
60-lecia Stowarzyszenia Emerytalnego ,,Si-
la" koledzy krakowscy wspolnemi sitami
wydali ,Ksigge Pamiatkowa Stowarzyszen
Drukarzy Krakowskich".

W Ksiedze tej znajdujemy nietylko
dzieje ostatnich lat 80, lecz wtasciwie dzie-
je drukarstwa krakowskiego. W przedmo-
wie Komitet Redakcyjny oznajmia, ze ,,dru-
karze krakowscy moga si¢ poszczyci¢ bar-
dzo starg organizacja, istniejacg odr. 1675“.
Komitet Redakcyjny nie poprzestat na tern
oznajmieniu, lecz dal ,Krotki rys historji
drukarstwa krakowskiego", doprowadzony
do 1930 r,, oraz ,Historj¢ kongregacji towa-
rzyszy drukarskich w Krakowie od r. 1675
do 1842". Jedno i drugie stuzy za wstep
do dziejow nowszych czaséw. Znajdujemy
dalej historj¢ wszystkich zrzeszen i insty-
tucyj kolegdéw krakowskich, historj¢ wszyst-
kich przezy¢, historje walk, zwycigstw i po-
razek; wszystko to oparte na wspomnie-
niach i dokumentach. W ,Ksigdze 1spoty-
kamy fascimile starych dokumentow, zdje-
cia ze starych drukéw, z exlibrysow, prze-
bogaty zbior fotografij, zarowno pojedyn-
czych dziataczy, jak i najrozmaitszych grup;

Komitet Redakcyjny stanowili kol: Ba-
ranowski Michat, Harlender Antoni, Weso-
towski Jozef, Krolikowski Ludwik, Taub-
man Henryk, Malczyk Wladystaw i Wali-
gbora Franciszek.

,Ksigga" pisana jest umyslem i sercem,
autorzy wiele z siebie w nig wtozyli. To tez
przedstawia si¢ ona imponujaco, zaré6wno
pod wzgledem tresci jak i zewnetrznej for-
my. Zdobi ja gryf drukarski z 1564, uzywany
przez Korporacj¢ jako pieczec.

»Ksigga" stuzy¢ bedzie tak, jak to au-
torzy trafnie okreslili:

Starszym ku pamigci,
Mtodszym ku zachgcie!

SPOLDZIELCZOSC MIESZKANIOWA.

Do Zwiazku Spoéldzielni Spozywcow
»Spotem" nalezy 45 spoétdzielni mieszka-
niowych. z liczba cztonkéw okoto 5.000.

Spoétdzielnie te posiadaja 10,1 milj. zto-
tych kapitaléw wlasnych i 37 milj. zlotych
pozyczek bankowych. Akcja budowlana,
przeprowadzona w r. 1929 wyrazata si¢ su-
ma 11 milj. zi
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Ogdblny stan posiadania zwigzkowych
spotdzielni mieszkaniowych przedstawia si¢
nastepujaco:

Iloé¢ izb wybudowanych 3.852.

Ilos¢ izb w budowie 13.000.

Ogodlna kubatura budynkéw 1.670.514
mtr.3.

Ogolna powierzchnia teren. 1.381,000
mtr.2.

Zwiazkowe spoétdzielnie mieszkaniowe

zrzeszaja warstwy gospodarczo slabe, ktore
nie s3 w stanie wnosi¢ ze swych zarobkow
duzych wktadéw na budowg¢ ani nie moga
optacaé¢ wysokich czynszé6w za lokale. Mi-
mo to jednak fundusze wtasne spoéldzielni
tych wynosza 21% kapitatldow obrotowych,
co nalezy podkresli¢, jako wielki wysitek
finansowy 1 bardzo dodatni rezultat akcji
samopomocy.

Ogoblnie jednak niedostateczna wysokos$¢
kapitaléw wtasnych tacznie z niemoznoscia
uzyskania odpowiednich, t. j. dlugotermino-
wych i tanich kredytow na cele budowla-
ne, hamuja rozwdj tej dziedziny pracy spol-
dzielczej, tak waznej zaré6wno spotecznie,
jak 1 gospodarczo.

To tez spodtdzielnie mieszkaniowe, zrze-
szone w Zwiazku ,,Spotem", wysuwaja za-
dania: reformy oprocentowania kapitalow
budowlanych, przedtuzenia okreséw splaty
oraz uproszczenia manipulacyj przy uzy-
skiwaniu pozyczek.

LINOTYPY.

Gdy gmach redakcji pogrqzy siq w ciszy

1 tylko cienie peilzajq po Scianach,

Siadajq grajki przy swych fortepianach

0 kilku rzqdach stalowych klawiszy.

1 z manuskryptow, jak z nut na pulpicie
Grajqg utwory o przerdznej tresci.

Ktore codziennie komponuje Zycie,

Na tym padole $miechu i bolesci.

W stuku klawiszy, w sprezyn suchym chrzescie
Wcielajg wtedy w roztopiony otow,

Dole, niedole, szczescie i nieszczegscie,
Zycia i $mierci bezustanny poléw.
Trzesienia ziemi, niszczqgce tajfuny,
Lotnikéw, ktorych spotkata zatrata,
Zabojstwa, zbrodnie i pozarow {uny,

Calqg Gehenne cierpigcego swiata.

I to, co rano w dzienniku odszukasz,

Z twarzq pobladilq jak na szczescia stypie,
Juz dawno nocqg wygrat grajek-drukarz
Na rozdzwonionym swoim linotypie.

Henrk Zbierzchowski.

Z ODDZIALU BIELSKIEGO.

Ogdlne miesigczne zebranie czlonkow Oddzia-
tu Bielskiego odbyto si¢ w lokalu zwiazkowym,
dnia 25 lipca b. r. o godz. 7.

Obeonych byto 41 kolegow.

Po zagajeniu zebrania i przywitaniu obecnych
odczytuje przewodniczacy ustalony porzadek
dzienny, ktory zostal przyjety.

Kolega sekretarz odczytuje protokdét z ostat-
niego zebrania, ktoéry zostal przez zebranych za-
twierdzony.

Kol. Sypta podaje do wiadomosci, ze kol. Sta-
szczak Franciszek zostal na przeciag 13 tygodni
w swych prawach zawieszony i w zwiazku z ta
karg usunigty z Zarzadu.

Sprawozdanie z Konferencji Okregowej przy-
jeto do wiadomosci.
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Poniewaz wnioski na IX Zjazd Zw, Zaw. Dru-
karzy i Pokr. Zaw. w Polsce, z Zarzadu Gléwne-
go do dnia, w ktorym si¢ zebranie odbyto nie
wptynety, przechodzi si¢ do mowienia wyjazdu
kolegdw, chcacych wzia¢ udzial w uroczysto-
$ciach Jubileuszowych w Krakowie (16 i 17 sier-
pnia b. r,). Zgtosito si¢ 14 kotegéw.

Sprawozdanie z wycieczki poznanskich kole-
gbéw, przebywajacych od 13 do 17 lipca b. r.
w Bielsku przyjeto do wiadomosci. Wydana
w zwiazku z wycieczka sume, zebranie zatwier-
dzilo.

Sprawa wynajecia lokalu dla Zwiazku wy-
wotlata ozywiona dyskusj¢. Wyrazono zgodg¢ na
wynajecie, po obejrzeniu i stwierdzeniu przez
Zarzad i me¢zoéw zaufania, ze lokal ten nam od-
powiada.

Kol. Reiss proponuje zalozenie Kasy Wy-
cieczkowej, na co zebranie si¢ godzi.

Koniec zebrania o godz. 12,

Z ODDZIALU CIESZYNSKIEGO.

Niejeden z kolegdw pomys$latby moze, ze to
jaki$ nowy Oddziat, gdyz jeszcze o takim Od-
dziale nie styszal; tymczasem tak nie jest. Od-
dzial nasz pracuje i rozwija si¢ jak najpomysl-
niej, cego dowodem krotkie sprawozdanie:

Walne Zgromadzenie Oddziatu Cieszynskiego
odbyto si¢ w lutym fo. r. W zagajeniu kol. Sta-
szczak podaje, ze na dzisiejsze Walne Zebranie
przypada 10-ta rocznica powstania naszego
Zwiazku, jako tez ,,Ogniska". Wedlug sprawo-
zdania sekretarza wynika, ze rok sprawozdaw-
czy w poréwnaniu z przesztym przedstawia si¢
nieco korzystniej. Przeprowadzono pewne re-
formy w dotychczasowem zyciu zwigzkowem, jak
zaliczenie naszego Oddzialu do stacji ptatniczej.
Zarzad Glowny znajduje si¢ w Katowicach.

Interwencyj w ub. roku bylto sporo, przewaz-
nie w sprawach nadmiaru uczni. W roku spra-
wozdawczym odbyto si¢ zebran cztonkowskich 5,
posiedzen Zarzadu 10. Cztonkéw liczytl z kon-
cem roku 33. W ciagu roku nastapity dwie pod-
wyzki (razem 7%). Stan finansowy: Centrala
dochody 4,866 zt., rozchody 2,151,80 zt., pozosta-
ta kwote 2,714, 20 zt. odestano do Katowic. Stan
,»Ogniska" przedstawia si¢ nastepujaco: docho-
dy 1392,50 zi., rozchody 760,50 zl., pozostato
632 zt. W kasie miejskiej znajduje si¢ 3,191 zi.
Bibljoteka nasza liczy 427 ksiazek niemieckich
i 80 polskich. Wypozyczono 602 ksiagzki.

Po tych sprawozdaniach nastapily wybory
nowego Zarzadu, ktorego sklad przedstawia si¢
nast.: Staszczak — przewodniczacy, Pastucha —
zast. przew., Hess — sekretarz, Przybyla —
skarbnik, Aresin — bibljotekarz, Vlach i Bilg-
dowski — lawnicy.

Nowy Zarzad, w sktad ktoérego weszto trzech
mtodych cztonkow, chwycit si¢ z zapatem do
pracy, o czem S$wiadcza zebrania, ktéorych odby-
to w tym roku: posiedzen Zarzadu 3, zebran
cztonkowskich 2, walne 1, nadzwyczajne walne
réwniez 2. Frekwencja na wszystkich tych ze-
braniach byta bardzo liczna, obrady interesuja-
ce i ozywione.

Ostatnie nadzwyczajne walne zebranie odby-
lo si¢ 19 lipca b, r. ze wzglgdu na wybor dele-
gata na Zjazd do Krakowa. Jednogto$nie po-
stanowiono wystaé przew. kol. Staszczaka, kto-
ry ma broni¢ naszych praw, w szczegdlnosci za$
prawa starych kolegéw do wspar¢ inwalidzkich,
wstrzymanie na co najmniej na pi¢é¢ lat przyj-
mowania ucznidow, oraz wplynigcie na wladze,
by nalozono cta na druki, wykonywane zagrani-
c3, co w znacznym stopniu zmniejszytoby w Pol-
sce bezrobocie wsrod naszych kolegéow, a bilans
panstwowy tezby na tern nienajgorzej wyszed?.

W dalszych obradach postanowiono $ciggac
od cztonkéw za kazde nieusprawiedliwione nie-
przybycie na zebranie 2 zt. Godziny bibljoteki
zmieniono ze $rody na poniedziatek.

Jest to krotki szkic pracy, lecz z tego wy-
wnioskowaé¢ mozna o dajacej owoc pracy i za-
letach Zwiazku.

Z ODDZIALU KRAKOWSKIEGO.

P r ot o k 6 I .

z V posiedzenia Zarzadu Zwiazku Zaw. Druk.

i Pokr. Zaw. w Polsce (Oddziat Krakéw) oraz

Stow. Drukarzy i Pokr. Zaw. ,,Ognisko" w Kra-

kowie, odbytego we czwartek 12 czerwca 1930 r.
o godz. 7.30 wiecz. w lokalu ,,Ogniska".

Obecni koledzy: Marszalek, Kozuch Jan, Bu-
twin, Kruczkowski, Wesotowski Jozef, Weso-
lowski Mieczystaw, Kottonowicz, Topinski, Mo-
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rawiecki, Wolas, Wotek WL, Rachwal, Zychel
Jan, Seichter, Polewka, Oberski.

Nieobecni koledzy: Stelmach, Nowotny,
Piekarski, Stankiewicz, Radosz, Lyszczarz, Mal-
czylk. Z Sekcji Pers. Pom. Lewandowski.

Po odczytaniu protokélu z ostatniego posie-
dzenia, ktory przyjeto do wiadomosci, kol.
przew. Marszalek omowit wydanie Ksiggi Pa-
miagtkowej, jak roéwniez sprawg uroczystosci
Jubilatow, ktoérzy przepracowali 50 lat w zawo-
dzie drukarskim.

Do Komisji dla rozpatrzenia wniesionych
podan o reaktywowanie w prawach z okazji
Jubileuszu Organizacji jak rowniez wnioskow
ma Zjazd zostali wybrani: kol. Butwin, Koltono-
wicz i Wesotowski Jozef.

Przy wplywach zalatwiono nastgpujace pi-
sma i podania: Kasy Zal. druk, Krak. (odmow-
nie), Rady Zw. Zaw. (rozestano okoélnik), Ad-

ministracji Domu ZZK. (przyjeto do wiad.)
Przychylnie: Szelca Jozefa, Jasinskiego Jana,
Gajewskiego Kaz., Urbanskiego Ant., Szulca,

Lipowskiego, Borucha Lorbera, Adolfa Bettera,
Muszala, Watrasa, Nowogrodzkiego, Nizinskiego,
Adamczyka, Gogolewskiego; odmownie: Salo-
mona Klotza, Erdmana Jozefa.

Protokot.

z VI posiedzenia Zarzadu Zw. Zaw. Drukarzy
i Pokr. Zaw. w Polsce (Oddziat Krakow) oraz
Stow. Druk. i Pokr. Zaw. ,,Ognisko" w Krako-
wie odbytego we czwartek 3-go lipca 1930 T,
o godz. 7.20 wieczor w lokalu ,,Ogniska".

Obecni koledzy: Marszatek, Butwin, Krucz-
kowski, Stelmach, Wesotowski Jozef, Morawie-
cki, Wolas, Wotek W., Wesotowski Miecz., Rach-
wat, Piekarski, Zychail Jan, Nowotny, Koltono-
wicz, Oberski, Stankiewicz, Radosz, Lyszczarz,
Polewka. iZ Sekcji Pers. Pom. Lewandowski.

Nieobecni koledzy: Kozuch Jan (urlop), To-
pinski, Seichter, Malczyk.

Protok6t z ostatniego posiedzenia przyjeto
do wiadomos$ci, poczem kol. przew. Marszatek
poruszyt stosunki organizacyjne, jak rdéwniez
poszczegbdlnych oficyn. W obszernej dyskusji
zabierali glos koledzy: Radosz, Wesotowski
Miecz., Polewka, Butwin i z Sekcji Pers. Pom.
Lewandowski.

Nastegpnie kol, Wesotowski Jozef przedsta-
wit wnioski nadestane przez kolegéw na IX
Zjazd, ktore zostaly przyjete z propozycja kol.
Kottonowicza, azeby wszystkie wnioski nade-
slane przez poszczegoélne Oddziaty na IX Zjazd,
byly umieszczone w ,,Wiadomos$ciach Graficz-
nych".

Y Zatatwiono nastgpujace wplywy. Przychylnie:
Org. Mlodz. TUR., Bandury, Fika, Milobedz-
kiego, Pigty W., Zbika Jana, Honiga, Wolwende-
ra, Daniela, Vorstehera, Ntissenbauma, Czepieca,

Ryzowskiego, Kostrza i Zubla; odmownie:
p. Niedenthalowej, Mikordy, Lorbera, Bur-
sztyna.

Kol. Wolas poruszyl sprawe¢ podwyzszenia
zapom6g nadzwyczajnych, kol. Polewka opo-
datkowania.

Przyjeto do Zwiazku i Stow. kol. Podhaj-
nego Rom, sktadacza. Heiliga Ernesta wy-
kreslono z listy cztonkéw Stowarzyszenia
i Zwiazku na podstawie art. VII par. 24 Statu-
tu i par. 42 lit .a) ust. 4 Regulaminu,
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RUCH CENNIKOWY W AUSTRIJI.

W jednym z poprzednich numeréow ,Wiad.
Graf." zawiadomiliSmy kolegéow o rozpoczgciu
si¢ ruchu cennikowego w Austrji, OtrzymalisSmy
od Migdz. Sekret. Druk. dalsze w tej sprawie
wiadomosci.

W dniu 4 lipca wznowiono obrady nad wy-
soko$ciag zarobkow. Dotychczas omawiano prze-
waznie sprawy ogolne, dotyczace wszystkich
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trzech odltamoéw pracownikoéw graficznych. Ro-
kowania napotykaja na zdecydowany sprzeciw
wtlascicieli drukarn, by wprowadzi¢ jakiekol-
wiek ulepszenie umowy. Osiem dni rozpraw nie
posungly rokowan naprzod.

Przedstawiciele wilascicieli zaktadow z upo-
rem daza do pogorszenia warunkéw pracy.
W sprawie podwyzki zarobkow oswiadczyli, ze
jest to zalezne od zwigkszenia wydajnosci.

Pomimo wyraznego o$wiadczenia kolegdéw
austrjackich, ze na zadne pogorszenie umowy si¢
nie zgodza, pomimo o$miodniowej dyskusji, wia-
$ciciele drukarn przedlozyli nowy projekt, pra-
wie niezmieniony, w ktéorym znajduje si¢ 33
punkty pogarszajace obecne warunki pracy.

W odpowiedzi na to koledzy austrjaccy
oswiadczyli, ze przebieg rokowan dostatecznie
wykazal, iz stanowisko przedstawicieli wlasci-
cieli uniemozliwia dalsze rokowania, uniemozli-
wia zawarcie jakiej§¢ zadowalajacej umowy,.
Po tej deklaracji rokowania przerwano i w Au-
strji zapanowal okres bez umowy.

Prawnie stara umowa obowigzuje w stosun-
ku do pracujacych, Nowoprzyjmowanym zape-
wne wilasciciele beda usitlowali narzuci¢ gorsze
warunki. Kierownicy ruchu nie obawiaja si¢ te-
go, gdyz znana jest karno$¢ i solidarnos¢ kole-
gow austrjackich. Do ostatnich dni wtasciciele
drukarn nie poczynili zadnych krokow, by
pchnaé¢ rokowania z martwego punktu; nie pro-
buja tez po drukarniach obnizki warunkéw pra-
cy. Koledzy austrjaccy ze spokojem oczekuja
dalszego przebiegu konfliktu; bedac pewni, ze
potrafiag odeprze¢ wszelkie ataki.

ROZNE WIADOMOSCI.
KONFISKATA.

W numerze 8 ,,Ogniska", bratniego organu
kolegow lwowskich, ulegta konfiskacie cze$¢ ar-
tykutu wstgpnego ,,W przededniu Zjazdu",

NOWA PLACOWKA.

We Lwowie koledzy zatozyli spotdzielni¢ pod
nazwa ,Zwiazkowe Zakltady Graficzne", ktora
nabyta dnia 28 lipca b. r. drukarni¢ istniejaca
dotychczas pod firmg ,,.Drukarnia Akademicka".
Drukarni¢ t¢ obecnie gruntownie restauruja, od-
czyszczaja i uzupetniaja. W najblizszych dniach
zostanie ona uruchomiona; roboty sa zapewnio-
ne. Nowootworzona drukarnia be¢dzie nasza pla-
cowka na polu spdldzielczosci zawodowej i be-
dzie prowadzona w mys$l zyczen i uchwat na-
szych Zgromadzen i polityki spoétdzielczo-zawo-
dowe;j.

NADMIAR RAK DO PRACY
U LITOGRAFOW.

Bezrobocie dolega rowniez i kolegom litogra-
fom. Na zebraniu cztonkéw Oddz. Warsz. Zw.
Litografow w dniu 24 czerwca, po omoéwieniu
przyczyn i rozmiaréw kleski braku pracy, przy-
jeto jednoglosnie nastepujaca rezolucje:

»Walne Zebranie nadzwyczajne w dniu 24
czerwca 1930 r. stwierdza, iz kryzys ekonomicz-
ny, jaki przechodzi obecnie ogét pracownikow
litograficznych, poza swemi cechami ogolnego
kryzysu ekonomicznego, ma swe zasadnicze Zro-
dto w olbrzymiej nadwyzce rak do pracy, przy
jednoczesnem niskiem zapotrzebowaniu przez
rynek, nawet w dobie konjunktury dobre;j.

Staly przytem doptyw nowych fachowcow,
zarowno z zakladéw, jak i Szkoty Przemystu
Graficznego, stoi w stosunku wysoce niepropor-
cjonalnym co do ilosci warsztatow pracy, kto-
rych przytoczona nizej liczba stuzyé moze, jako
wyrazny dowo6d naszych twierdzen. 1 tak prze-
myst litograficzny liczy w Warszawie:

Maszyn zdolnych do pracy — 60, maszyni-
stow — 86.

Pras zdolnych do pracy — 60, przedruka-

rzy — 77. )
Pojemno$¢ zaktadow dla rysownikow — 43,
rysownikow — 52.

Obecna ilo$¢ uczniow w zaktadach wynosi 80.

Nr.

Zaznaczy¢ przytem trzeba, iz pojemno$é ryn-
ku stale si¢ zmniejsza, wobec olbrzymich postg-
péw techniki, idacej z kazdym dniem naprzéd,
zmniejszajac zapotrzebowanie sit roboczych w
drodze wzrostu wydajnosci.

Walne Zebranie w zrozumieniu grozy sytua-
cji, tern smutniejszej, iz 90%; z posrod bezrobot-
nych — to ludzie nie majacy nawet nadziei na
otrzymanie pracy, poleca Zarzadowi rozwinaé
akcj¢ u wladz miarodajnych i w prasie, celem
uswiadomienia ogoétu o szczuptosci rynku litogra-
ficznego, skazujacego mnawet uczniow Szkotly
Przemystu Graficznego na statych bezrobotnych.

Walne Zebranie wyraza silng wol¢ do nie-
dopuszczania na rynek fachowcow nowych, w
drodze usuwania pracownikow, majacych za so-
ba nieraz cale lata pracy na polu litograficznem.
Walne Zebranie jednak w zrozumieniu wartosci,
jakie Szkota Przemystu Graficznego wnie$¢ mo-
ze do naszego przemystu, poleca Zarzadowi swe-
mu dazy¢ stale na przyszios¢ do catkowitego
przeniesienia praktyki uczniéw litograficznych
z zaktadow do szkotly, sama za$§ praktyke w za-
ktadach, ze wzgledu na jej wysoce ujemna me-
tode i stabe wyniki, catkowicie skasowac.

Walne Zebranie podkresla, iz stan ten doty-
czy nietylko Warszawy, ale w rownej mierze
i Oddzialéw prowincjonalnych, gdzie sytuacja
jest niemniej dokuczliwa.

ZWIAZEK DRUKARZY ZYDOWSKICH.

Koledzy zydowscy w b. Kongresowce grupu-
ja si¢, jak wiadomo, w osobnym zwiazku, ktory
idzie r¢ka w rgke z naszym zwiazkiem i ma $ci-
sty kontakt z Centralng Komisja Klasowych
Zwiazkéw Zawodowych. Posiadaja szereg od-
dziatéw, miedzy innemi i w Warszawie. Ze spra-
wozdania Warsz. Oddz. za r. 1929 wynika, ze
Oddziat liczyt w roku sprawozdawczym 748
cztonkow, ktorzy dzielg si¢ na roézne sekcje, jak
drukarze gazetowi, akcydensowi, introligatorzy,
pomocnicy i uczniowie. Pracuja oni przewaznie
w drukarniach, wykonywujacych roboty w zar-
gonie, A drukarn tych jest dosy¢: do$¢ wspom-
nie¢, ze procz kilku drukarn duzych, w ktorych
drukuje si¢ dzienniki, Warszawa liczy 165 dru-
karn t. zw. akcydensowych; sa to przewaznie
drukarenki, w ktorych, procz wtiasciciela, pracu-
je zwykle 2 — 3 robotnikow. Fala bezrobocia
nawiedzita bezsprzecznie i zwiazek zydowskich
drukarzy, bo na 748 czlonk6éw z koncem roku by-
lo 117 bezrobotnych, w tem 105 drukarzy i 12
introligatoréw; bibljoteka posiada 3,393 ksigzki;
orkiestra wlasna liczy 40 aktywnych czlonkow.
Kooperatywna introligatornia zatrudnia 30 czton-
kow. Ze sprawozdania kasowego dowiadujemy
si¢, ze z wktadek czlonkéw zebrano 31,707 zit,
na fundusz bezrobotnych 57,493, fundusz straj-
kowy 6,383, oswiatowy 12,765 i t. p.; w rozcho-
dach widzimy, iz na zapomogi dla bezrobotnych
wydano 47,570 zt. Ogoélny majatek Oddzialu wy-
nosi 96,000 zt.
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OSTRZEZENIE.

Zawiadamiamy ze z powodéw cennikowych
wzbroniony jest dla drukarzy wstep do Au-
strji, Wegier (tylko dla poszukujacych pracy),
Norwegji, Rumunji. Z Jugostawji wplyn¢lo
ostrzezenie, zZe podrézni, by uniknaé nieprzy-
jemnos$ci, maja meldowaé¢ si¢ u wladz poli-
cyjnych niezwlocznie po przybyciu.

SPOSOB OBLICZANIA ROBOT
DRUKARSKICH.
Cena za egz. zl. 10.

NAUKA O ZECERSTWIE.
Cena za egz. zl S.

Do nabycia u autora: Warszawa, Bednar-
ska 9 m. 11, Tel. 216 - 54.
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Odbito w drukarni ,,Robotnika" Warecka 7.



