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ATAK NA NASZE ZAROBKI
W POZNANSKIEM

Korporacje Poznanska i Pomorska, naj-
silniejsze placowki wtascicieli drukarn
w Polsce, uznaly zarobki drukarzy za zbyt
wysokie i zapowiedziatly obnizenie mini-
mum o 101 15%.

Za pretekst znizki podali obnizenie si¢
kosztow utrzymania. RzeczywiScie ceny
na produkty zywnos$ciowe spadtly, ale juz
si¢ na nowo podnoszg. Natomiast nie ob-
nizyty si¢ inne pozycje kosztow utrzyma-
nia, jak komorne, elektrycznos$é, ceny to-
warow tokciowych, czy innych; poza se-
zonowa znizka, t. izw. remanentowa, wy-
przedazna, cizy nawet likwidacyjna, ceny
pozostaja niewzruszone. Mamy tez i zwyz-
ki kosztow utrzymania w postaci droz-
szych zapatek lub 10% dodatku do podat-
ku od zarobkéw. Przypomnie¢ nalezy, iz
po wystawie ceny nie spadly, mimo«, iz
wtlasciciele cofngli dodatek drozyzniany
na czas wystawy. Z powyzszego wynika,

iz oparcie znizki na spadku kosztow
utrzymania nie ma podstaw.
Drugim motywem jest kryzys. Czy zniz-

ka zarobkéw moze usunaé liub nawet zta-
godzi¢ kryzys? Kryzys nie powstal z po-
wodu ,,zbyt wysokich zarobkéw; przyczy-
ny kryzysu sa inne: mechanizacja pracy,
ktéora znacznie wyprzedza rozwoj czytel-
nictwa i zapotrzebowania na druki — stad
wyplywa wigksza .zdolno§¢ produkcyjna,
niz naptyw zamowien; konkurencja dru-
karenek i drukarn, iktére opieraja swoj
byt na pracy mlodocinaych, konkurencja
drukarn wigziennych oraz zakonnych, ktd-
re pod przykrywka filantropji réwniez
wyzyskuja na szeroka iskale prace mlodo-
cianych; te grupy drukarn stale znizaja
ceny na druki, utrudniajac byt powaznym
zaktadom, Ogodlno - gospodarczy kryzys
ujemne skutki powyzej wymienionych
przyczyn zaostrza. Znizka ptac, gdyby
nawet nastgpita, tych wszystkich przy-
czyn nie usunie. A zatem i z tego punktu
widzenia "znizka ptac nie moze by¢ uza-
sadniona.

Na terenie dziatalno$ci korporacji wy-
suwane jest szczegdlnie mocno hasto ,har-
monji interesow', ,wspoipracy robotnika
z pracobiorca . Czy znizka ma by¢ do-
wodem istnienia tej harmonji, tej wspot-
pracy? Jezeli prynicypalowie usituja na-
rzuci¢ znizkg¢, to zaprzeczaja rzekomej
harmonji. Jezeli prymcypalowie cigzary

kryzysu przerzuci¢ usituja na barki ro-
botnika, znizajac mu zarobki, to nie moze
by¢ mowy o ,wspotpracy”, lecz tylko
0 zwaleniu na robotnika wszelkich trud-
nosci, jakie wynikaja z obecnego kryzysu.
Nie bedzie to harmonja, nie bedzie to
wspoltpraca, lecz bezwizgledne wyzyska-
nie sytuacji i narzucenie gorszych warun-
kow pracy, bedzie najwyrazniejsze pod-
niesienie stopnia wyzysku. Samo za$§ wy-
stapienie ze znizka jest przekresleniem
tych wszystkich ladnych stowek, szum-
nych frazesow, jakiemi ,,Wspolnota” sie
postugiwata. Zamiast harmonji, wspotpra-
cy wyzyskanie ostabionego kryzysem
robotnika.

Koledzy nasi, oczywiscie, odrzucaja
znizke. Protestuja i szykuja si¢ do osta-
tecznego $rodka, do strajku. M.imo cig¢z-
kie warunki bytu, mimo olbrzymie szere-
gi bezrobotnych, nie lekaja si¢ walki,
gdyz narzucana im krzywda zmusza ich
do obrony. Atak wtlascicieli na warunki
pracy, a co zatem idzie na dalsze warun-
ki bytu, skupia wszystkich drukarzy pod
obronnem hastem: ,,Precz ze znizka!"

OBRONA PRZED ZNIZKA

10dziaty nasze Pomorski i Poznanski ener-
gicznie zajely si¢ .cdbrong przed usitowaniem
Korporacji narzucenia im znizki zarobkow. Za-
rzad Oddzialu Pomorskiego wydaje w tej spra-
wie okolniki dlo cztonkow, by ich doktadnie
poinformowa¢ o swym dziataniu. Podajemy po-
nizej dwa z tych okélnikéw,, by poinformowaé
.ogot drukarzy, jak te sprawy stoja.

I.'

Przebieg sytuacji, wywolanej niczem nie-
uzasadniong proba znizki zarobkoéow o 10—
15%, przedstawia si¢ nastepujaco:

W dn. 19.11. odbylo si¢ nadzwyczajne
zebranie cztonkow obu Zwiazkéow w To-
runiu, na ktérem w tajnem glosowaniu
jednoglo$nie uchwalono nie zgodzi¢ si¢ na
redukcje zarobkéw pod zadnym warun-
kiem,

W dn. 20.11. rano wystano powtdrnie pis-
ma w tej sprawie do Okrggowego Inspek-
tora Pracy, do Wojewodztwa, oraz do
Korporacji ~ Zakladow  Graficznych, do
ostatniej proponujac — celem zapobieg-
nigcia eweet. strajkowi i1 zlikwidowania
zatargu — odbycie wspolnej konferencji
w poniedziatek, o godz. 7-mej wieczorem
w Toruniu.

W dn. 21.11. odbyto si¢ przy bardzo licz-
nym udziale ogoélne zebranie czlonkéw

w Grudzigdzu, na ktérem takze w tajnem
glosowaniu jednoglo$nie uchwalono strajk,
na wypadek, gdyby zamierzono znizke¢ za-
robkéw wprowadzi¢ w czyn.

W dn. 22.11. wystano pisma informacyj-
ne do wszystkich Obwodowych Inspekto-

row Pracy na terenie Pomorza, do miej-
scowego za$§ ponadto doniesienie o za-
padtej w sobot¢ uchwale oraz protest
przeciwko formie dokonanego na miejscu
wypowiedzenia dotychczasowych =zarob-
kow.

W  dniu 23.11. otrzymaliSmy doniesie-
nie ,z Inspektoratu Pracy w Toruniu o wy-
znaczeniu konferencji w sprawie zapo-
wiedzianego obnizenia plac w przemysle
graficznym na $rode, 25 b. m. w Toruniu.

Takze otrzymaliSmy doniesienie z Ins-
pektoratu o pomys$lnem narazie zlikwido-
waniu .zatargu w Wabrzeznie w sprawie
potracania za $wigta oraz ptlac taryfo-
wych.

Zarzad Korporacji do tej pory na nasze
pisma nie odpowiedzial ani nie zawiado-
mit nas o rzekomo postanowionej znizce
ptac.

Powtoérnie prosimy o solidarne i zde-
cydowane stanowisko, peilne $§wiadomosci,

iz zgodzenie si¢ na obnizenie zarobkow
bytoby w dzisiejszych czasach niegodne
zorganizowanego drukarza, a zbrodnia

z punktu widzenia obowiazkow wobec sa-
mego siebie i rodziny.

IL.

Na konferencji, zwotanej przez Inspek-
tora Pracy i odbytej w Toruniu w S$rode¢
25 b. m. pod jego przewodnictwem
z przedstawicielami obu Zwiazkéw Zaw.
Drukarzy z jednej strony, a przedstawicie-
lami Korporacji Zaktadéw Graficznych
z drugiej strony, nie doszto — jak byto
zreszta do przewidzenia, do .ostatecznego
zatatwienia sprawy,

Stang¢to na tem, ze Pip. pracodawcy zgo-
dzili si¢ na powtorng konferencj¢ w przy-
szla $rod¢ 4 marca, dajac na wniesiony
przez nas wniosek przyrzeczenie, ze ina-
razie, az do ostatecznego zalatwienia, obo-
wigzywaé beda dotychczasowe zarobki.
Takze zmienili siwoje zadania, ktore nie-
co zredukowali. Mianowicie ma nastapié
10% znizka ptac tylko od faktycznych, do-
tychczasowych zarobkéw, obowiazujaca
do 1 lipca 1931 r.

Celem ostatecznego zredagowania na-
szego stanowiska odbeda si¢ nadzwyczaj-
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ne zebrania: w sobote w Grudziadzu, za$
w .niedziel¢ w Toruniu, po poprzedniem
porozumieniu si¢ z Poznaniem, ktory zaj-
mie ostateczne stanowisko w tej sprawie
w sobote.

Niezaleznie od akcji obronnej w sprawie
naszych zarobkoéw, wysun¢liSmy zadania
wyrownania taryfy w  Toruniu o 5%,
w Wabrzeznie o 10%, (za$ dla Gdyni do-
platy do taryfy w wysokosci 20%.

Informujac o powyzszem, zaznaczamy,
iz stanowisko Zarzadu w niczem si¢ nie
zmienilo i nadal ista¢ bgdziemy niezachr
wianie w obronie cato$ci dotychczasowych
zarobkow, aczkolwiek nie mamy wielkich
nadziei, czy uda si¢ nam to — bez straj-
ku, do podjecia ktorego Koledzy — w ra-
zie potrzeby — sa gotowi i zdecydowani.

UBEZPIECZENIA SPOLECZNE

C. d).
IV. Ustawa o zabezpieczeniu na wypadek
bezrobocia.
Obowiazkowi ubezpieczenia podlegaja

robotnicy obojga ptci, ktorzy ukonczyli lat
18-cie (obecnie 16 lat), pracujag w zaktadach
pracy, prowadzonych na sposéb przemysto-
wy, o ile zaktady te zatrudniajg wigcej niz
5-ciu robotnikéw (obecnie 4 robotnikow).

Prawo do zasitku maja ci pracownicy,
ktorych stosunek pracy zostat rozwiazany,
a ktorzy w ciagu jednego miesiagca po roz-
wigzaniu stosunku najmu pracy zglosza
swe prawa do zasitku z funduszu bezrobo-
cia 1 ktorzy poza tem conajmniej przez
20 tygodni w ciagu roku przed zglosze-
niem swego bezrobocia pozostawali w sto-
sunku najmu pracy.

Nie maja prawa do zasitku bezrobotni-

1) pobierajacy zasilek z ubezpieczenia na
wypadek choroby;

2) inwalidzi;

3) podczas trwania strajku,

4) jesli bezrobocie powstanie wskutek
winy robotnika i powoduje natychmiasto-
we wydalenie go z pracy, a to do czasu
zgloszenia przez robotnika nowego wypad-
ku utraty pracy;

5) prawo do $wiadczen nie przystuguje
robotnikom sezonowym, ktorych praca
trwa krocej niz 10 miesigcy w roku.

Wyplata zasitku zaczyna si¢ w 10 dni po
zarejestrowaniu sie.

Poczatkowo zasilek wynosik:

1) dla robotnikéw samotnych 30%
robku ;

2) dla utrzymujacych rodzing od 1—2
0s6b — 35% zarobku, od 3—5 osob —
40%, ponad 5 o0sob — 50%.

Prawo do zasitku trwa 13 tygodni, a do-
datkowo Zarzad Obw. moze je przedtu-
zy¢ (i w praktyce przedluza) jeszcze o dal-
sze 4 tygodnie w roku. Ponadto Minister
Pracy na wniosek Zarzadu Gtéwnego Fun-
duszu Bezrobocia moze przyznawac zasitki
niektorym kategorjom robotnikow sezono-
wych.

Obecnie normy zasitku przedstawiaja si¢
nastepujaco:

1) dla robotnikéw samotnych 30% za-
robku,

2) dla utrzymujacych rodzing od 1—2
38.5%, od 3—5 o0s6b — 44%, ponad 5
0sob — 55%.

za-
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robkujacy; 2) dzieci i rodzenstwo niezarob m DZIAL TECHNICZNY

kujace do 16 lat i ponad 16 lat, ale nie-
zdolne do zarobkowania; 3) dizieci, pasier-
by i rodzenstwo od lat 16 do 18 ksztalcace
sic¢ w zakladach $rednich; 4) rodzice
i dziadkowie niezdolni do zarobkowania.

Zasitek moze by¢ utracony:

a) jesli robotnik nie przyjmie odpowied-
niej dla niego pracy, wskazanej mu przez
Panstwowy Urzad Posrednictwa Pracy.

b) jesli nie stosuje si¢ do przepisow usta-

¢) jesli dobrowdlnie bez uzasadnienia
rozwiaze stosunek najmu, traci prawo do
zasitku na przeciag 4 tygodni;

d) jesli podjat prace, pobierajac zasitek,
traci prawo do zapomogi i 10 dni musi wy-
czekiwa¢ na ponowne uzyskanie zapomogi.

Zasitek nie bedzie utracony:

1) jesli wyznaczona praca inie odpowiada
zdolnosciom fizycznym ubezpieczonego;

2) jest niebezpieczna dla jego zdrowia
Iub moralnosci;

3) jesli nie jest optacana wystarczajaco
(wedle przyjetych norm w danym zawo-
dzie);

4) jeSli) bezrobotnemu nie dostarczono
odpowiedniego mieszkania w danej miej-
scowosci, w ktorej prace mu ofiarowano;

I

WAZNIEJSZE PRZESZKODY W DRUKU.
Wyktad kol. C. Bobinskiego.
(Dok.)

Jezeli maszyna i cylinder sa w porzadku,
to przyczyny smolenia nalezy szuka¢ w sa-
mej formie. Zdarza sig, iz przy klinowaniu
niektore czg$ci formy wznoszg si¢. W tych
miejscach bedzie napewno smoli¢, gdyz pod
tlokiem cylindra juistunek bedzie si¢ wzno-
sit. Ryga albo stog, ktory wznidst si¢ pare
razy, bedzie mial wytarte to miejsce, kto-
rem dotyka mocniej. Jezeli takie wytarcie
zauwazymy na sztegu przy kliszy, to do-
wod, ze klisza ma bok nierowny i nalezy
go na szmerglu zrowna¢. Dalszym dowo-
dem wznoszenia si¢ formy jest wznoszenie
si¢ cienkich linjj migdzy szpaltami. Po-
wod jest taki: Na kazdej czcionce po nie-
dbatem umyciu 1 sptakaniu formy pozosta-
je troche brudu. Na szerokos$¢ szpalty te¢
troche brudu robi taka roznice, ze szpal-
ta grubsza jest o jeden punkt (lub wigcej)
u gory, niz u dotu. Z tego powodu szpal-
ty po zaklinowaniu wznosza si¢. Podczas
druku cylinder bedzie dociskat szpalty,
a linji nie — gdyz, jako cienka i ostra, nie

5  moze réwniez nie przyjaé pracy w za-Spotyka oporu — chyba, ze dojdzie do go-

ktadach, gdzie trwa lokaut lub strajk.

Wktadki wynosza 2%, przyczem za
podstawe obliczenia wzieto 5 zl. (obecnie
10 z1.) jako najwyzsza norme zarobku,
z czego pracodawcy placg %, a pracow-
nicy M.

Pozatem na fundusz bezrobocia sktada-
Jja sig:

a) doptaty Skarbu Panstwa, ktoére wy-
nosza 50% wkladek zakladow pracy;

b) iz odsetek od kapitatow funduszu bez-
robocia;

¢) z dochodéw nadzwyczajnych, darow,
mzapisow, i ze sufowencyj Sejmu, Rzadu
liub samorzadow oraz z kar pieni¢znych za
przekroczenia tejj ustawy.

Bezrobotny pracownik musi si¢ pod-
da¢ kontroli i zglasza¢ si¢ do tejze
w oznaczonych dniach, o ile zaniedba te-
go obowiazku, traci zasitek na okres 10
dni. Nalezy zatem przestrzegac S$ci§le cza-
sokreso6w kontroli, aby nie straci¢ zapo-
mogi.

Witadzami Funduszu bezrobocia s3:

1) kierownik Panstwowego Urzedu Po-
srednictwa Pracy — przewodniczacy;

2) 3 przedstawicieli robotnikoéw;

3) 2 przedstawicieli pracodawcow.

Pozatem istnieje Olbwodowa Komisja
Odwotawcza, do ktorej wnosi¢ nalezy od-
wolania przeciw postanowieniom Zarz,
Obw.

Ustawa wreszcie naktada na pracodaw-
cow stosunkowo wysokie kary za uchy-
lanie si¢ od zglaszania wolnych miejsc
i ich obsadzania, oraz jes$li nie chca wy-
dawaé bezrobotnym zas§wiadczen o czasie
pracy i zarobkach. Kary te wynosza od
100 zt., a jesli pracodawca nie zglasza
ubezpieczonych i nie placi wktadek, ka-
ra wynosi od 200 — 1000 zt., lub kara
aresztu do 4 tygodni.

A. Harlender.

lego cylindra. Rada na to: zakladaé
z obu stron linij paseczki z grubego papie-
ru lub poétlkartonu szerokosci na petit.
Jak dlugo begda drukowane klisze na
drzewie, tak dlugo trzeba bedzie si¢ li-
czy¢ ze smoleniem i dlatego klisza powin-
na by¢ starannie wyréwnana. Stary spor,
czy nalezy klisze wyrownywac¢ przed
wstawieniem do kolumny, czy bezposred-
nio przed drukiem — mozna w ten spo-
sob rozstrzygnaé, ze najlepiej klisze row-
na¢ przed wstawieniem do kolumny, iz ta
tylko roznica, ze (kreskowe réownaé grun-
townie, a siatkowe prowizorycznie, Po-
niewaz wilgo¢ i ciepto wykreca drzewo,
lepiej jest rownac¢ klisze siatkowe bezpo-
srednio przed rozpoczg¢ciem druku. Od
doktadnego wyréwnania klisz zalezy cze-
sto doskonate i szybkie wykonanie danej
roboty. Przy rownaniu klisiz nalezy uni-
ka¢ papierow bihulastych, gdyz te powo-
duja kotysanie si¢ kliszy. Przy rowna-
niu klisz najwigcej uwagi naletzy poswigcic
temu, zeby klisza pod Zzadnym pozorem
nie kotysata si¢. Bardzo pozadanem jest
zeszmerglowanie bokow kliszy. Do spraw-
dzenia prostopadiosci bokow kliszy, naj-
lepiej uzywaé dlugiego na kilka kwadra-
tow, a szeroko$¢ najmniej 4 cyc, sztega
zelaznego, ktorego kanty nie sg uszkodzo-
ne, albo dobrg miark¢ od wysokosci pis-
ma, Szteg ten stawia si¢ obok kliszy na
gltadkim fundamencie w ten sposdb, aby
swiattlo mie¢ przed sobg. Przesuwajac
klisze obok kanfu sztega, zobaczymy
wszelkie nierownosci. W dolnej czescei
klisza moze by¢ o papierek grubsza, ale
nigdy w gornej. Nalezy réwniez spraw-
dzi¢, czy klisza nie wystaje poza drzewo.
Jezeli nie wiele, to mozna zeszmerglowac,
a jezeli wigcej, to nalezy rygi obok kliszy
zamieni¢ na odwrdécone kwadraty, Bar-
dzo niekorzystnie wplywa na drzewo klisz,
gdy przy odbijaniu korekt uzywa si¢ mo-
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krych szuflach, albo tez obstawia si¢ ko-
lumny z kliszami na dluzszy postéj na mo-
kra deske, Jezeli drzewo Kkliszy jest krzy-
we, nalezy klisz¢ zerwaé i z obu stron
drzewo zes.zmerglowa¢. Na drzewie do-
brze jest izrobi¢ kreski oléwkiem. Gdy
przy szmerglowaniu kreski znikna, to
drzewo bedzie juz réowne, Szmerglowad
nalezy bardzo ostroznie, aby rogéw izabar-
dzo nie zjechaé¢. Przy duzych kliszach za-
leca si¢ podstawki Zelazne. Przy narza-
dzaniu formy nalezy kliszom poswiecié
wiecej uwagi. Jezeli klisza stoi na brzegu
kolumny, albo w gléwce — to najlepiej
wyja¢ rygi i na rogach zalozyé¢ pojedyn-
cze odwrécone kwadraty. Klisza powin-
na by¢ SciSnigta najwyzej iw
miejscach. Z szerokich stron po dwa,
a z wezszych po jednym kwadracie. Jest
to Srodek bardzo dobry, zabezpieczajacy
przed smoleniem. Chcac przekonaé sie,
czy klisza po zaklinowaniu formy lezy
dobrze na fundamencie, nalezy ja lekko
uderzy¢ dlonia. Klisza wzniesiona odda
gluchy odglos. Lepiej jest, jezeli klisza
ma troche luzu. Zakladanie papierkéw
najczeSciej nic nie pomaga i Utrudnia pra-
ce maszyniScie przy wyjmowaniu kliszy
i ponownem jej wstawianiu. Przy pilnych
formach z Miszami, gdy niema czasu na
dokladne przygotowanie kliszy do druku,
zabezpieczy¢ isi¢ moZma przed smoleniem
zalozeniem paskéw z cienkiej gumy z bo-
kow kolumn. Zabijanie gwozdzikami na-
lezy zarzuci¢ ze wzgledu na uszkodzenia
materjalu. Tylko w wazinych wypadkach
mozna to stosowaé, nip. przy pas-formach,
ktéorych niewolno odklinowac.

szeSciu

Aby uniknaé smolenia, nalezy réwniez
odpowiednio narzadza¢ formy. Sztegi
w gléwce powinny by¢ nieco krotsze od
szeroko$ci kolumny, a iw grzbiecie
i w krzyzu dluzsze i, o ile jest to mozliwe,
jednostajne. Przy takich sztegach widzi
si¢ lepiej niedokladno$ci w wierszach,
ktéore mozna poprawi¢ w czasie narzadza-
nia. Jezeli forma narzadza si¢ sztabika-
mi materjalnemi, dobrze jest odwracaé je
spodem do gory, poniewaz takie sztabiki
sa czesto pokaleczone i przez to grubsze
u gory, niz u dolu. Odwroécone Sciskaja
lepiej kolumny dolem i zabezpieczaja od
wznoszenia sie.

Niewlasciwe zaklinowanie formy powo-
duje rowniez smolenie. Nalezy unika¢ dlu-
gich klinéw, a stosowaé krotkie, mozliwie
na kazda kolumna oddzielny klin lub naj-
wyzej na dwie. Klinowanie formy jest
kwestia czucia i trudno ustali¢ jaka$ nor-
me¢. W kazdym razie Zadnej formy nie na-
lezy klinowaé za mocno. Przed zaklino-
waniem nalezy kolumny podopychaé re-
koma i potem réwnomiernie ze wszyst-
kich stron zklinowaé. Prawa i lewa stro-
na formy moze by¢é troche stabiej, a dél
troch¢ mocniej zaklinowane.

Przy formach, gdzie wymagany jest do-
bry rycht, np. przy robotach wielobarw-
nych, nalezy robi¢ znaki na kliszach, by
forma byla zawsze jednakowo klinowana.
Czesto rama zalefcka w stosunku do for-
my bywa przyczyna smolenia. Przy nie-
ktérych nowych maszynach stosowane sa
ramy o skoSnych brzegach, ktéremi wcho-
dza we wglebienia, zrobione w bandach.

WIADOMOSCI
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Tak zalozona rama inawet przy najszyb-
szym biegu maszyny inie (wzniesie sig.
Przy innych maszynach przykrecaja rame
do fundamentu $rubami.

Na przyczyny smolenia sklada si¢ row-
niez wiele drobnych przyczyn. Duze ko-
rekty przyczyniaja si¢ do nieréwnoSci
wierszy. Kurz, pokrywajacy dlugo stoja-
ce kolumny i niedbale mycie form sprzy-
jaja smoleniu, Glowna przyczyna smole-
nia jest nieré6wnos$¢ wierszy i przy skla-
daniu nalezy braé¢ pod uwage, ze pismo
przy zaklinowaniu S$ciSnie si¢ o grubos¢
kartonu i odpowiednio ustawiaé¢ wierszow-
nik, Przyczyna smolenia moze by¢ lapka,
jezeli dotyka do ramy. Zbyt szybki bieg
maszyny lekkiej konstrukcji powoduje
smolenie. Przy nowych pismach smole-
nie wystepuje cze¢Sciej z powodu Sliskosci
materjalu. W tym wypadku pomaga za-
lanie formy na noc benzyna lub lekkim
lugiem. Przy wznoszeniu si¢ interlimj
i przy nieréwnych wierszach pomaga za-,
kladamie paskow cienkiej gumy lub zwil-
zonego kartonu. Zalewanie form S$rodkiem
klejacym mozna stosowa¢é tylko przy p’s-
mach z monotypul gdyz przy zwyklym nie
daje si¢ zmy¢, Pisma tekstowe nalezy
czysto zmywa¢é¢ lugiem, aile nie zamoc-
nym, ibo oksyduje pismo, i dokladnie splo-
kaé.
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Z PLENARNEGO POSIEDZENIA ZARZADU
GLOWNEGO.

(Bokonczenlie).

Dyskusja nad sprawozdaniem Sekretarjatu.
Ko®. Kusyk zapyttuie, jak sprawa stoi z prze-
chodzeniem pracujacych przy Offsecie do Zw.
Litograféow, o obecne warunki pracy przy ga-
zetach w Warszawie, oraz dlaczego dopiero te-
raz wydano Protokot IX Zjazdlu.

Ko® Bauman daje kilka szczegétow
niach w Wilenszczyznie, a szczegdlnie
wogrodku. Kol. Szczucki: Wydlz, Wyk. zapro-
sit przedstawicieli Zw, Litografow na konfe-
rencj¢ w poruszonej przez ko®. Kusylka sprawie.

0 ucz-
w No-

Konferencja si¢ nie odbyla, gdyz Zarz. Zw,
Litografow zawiadomil, 1z nagle wydarzenia
przeszkodzity mu w stawieniu si¢. Oczekuje-

my od Zarz, Zw, Lit. zawiadomienia o. nowej
dacie spotkania'si¢. Przypuszczamy, iz odbg-
dlzie si¢ ono w najblizszych dniach. Daliejj fcol
Szczucki udlzieta szczegétowych wyjasnien o
przebiegu nieporozumien w ,iPrasie Polskiej",
madlmiieniiajac, iz zakonczyly si¢ pomyslnie. Pro-
tokot wydano dopiero po Nowym Roku z po-
wodu, iz trzeba go bylo na nowo redagowac,
a w koncu roku Selkretanjat mial wiele pnacy.
Koledzy i Zarzady o przebiegu obradlIX Zja-
zdu zostali w swoim czasie szczegdélowo poin-
formowani w ,,Wiad. Graf", gdzie miedzy in-
nerni przedrukowano wszystkie przyjete wnios-
ki i rezolucje.

Po powyzszej dyskusji sprawozdani© iSekre-
tarjatu przyjeto do zatwierdzajacej wiadomosci.

Sprawozdanie kasowe. Kolt Szyndler prze-
dlozyt tymczasowe sprawozdanie z wplywow
i wydatkéw kasy centralnej za rok 1930. Ze
sprawozdania wynlika, iz aktywa kasy w dniu
31 grudnia 1930 r. wynosity 73.487.84 zt. Do-
daje, iz nadsylanie wykazow i1 gotowki jest
dobre.

Kol, Tasiiemski daje wyjasnienia co dlo sta-
nu funduszéw Oddzialu Poznanskiego, podkre-
Slajac nadzwyczaj wielkie wydatki na pomoc
bezrobotnym, Z tych powodow Oddz. Poznan-
ski zmuszony byt zadluzy¢ si¢ w Centrali.

Kol. Kusyk przedstawitl stan finansow w
Oddziale Lwowskim, nadmieniajac, ze zaré6wno
Oddzial, jak i ,,Ognisko" wyptacajg wyjatkowo
wielkie sumy na pomoc bezrobotnym. Przy
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tej okazji zdal sprawozdanie z akcji u wladz
lwowskich z powodu bezrobocia.

Kol, Kusmierslki odczytat protokot Komisji
Rewizyjnej, ktéra oznajmia, iz znalazta dowo-
dy, ksiazki i gotowke w zupelnym porzadku.
Rewizji dokonano, za rok ubiegly i za okres
oid 1.1 do 2L.11 1931 r. Wnosi w [imieniu Kom.
Rew. o zatwierdzenie sprawozdania kasowego.

Dodatkowo Kom. Rew. sprawdzita kasa, do-
wody Oddziatu przy Centra{)i, znalazta wszyst-
ko w mailezytym porzadku. Oddzial przy Cen-
trali posiada 3.457.05 zl.

Sprawozdanie kasjera za rok 1930 zatwier-
dzono.

Znizka zarobkéw. Kol. Szczucki: W zwiaz-
ku z kryzysem gospodarczym w szeregu
panstw rozpoczg¢to' zniza¢ ceny. W Niemczech
obnizono ceny na towary, ale rOwnocze$nie za-
czgto zniza¢ zarobki robotnicze: w Czechosto-
wacji rzad zniza ceny, pozostawiajgc bez zmian
wysokos§¢ ptac. W Polscc minister Przemystu
i Handlu zapowiedzial znizenie ceni, pozosta-
wiajac bez zmiany wysokos$¢ zarobkow. Wbrew
temu, co rzad zapowiedzial, przedsigbiorcy ob-
nizaja place robotnikom a nawet czynniki rzg-
dowe w tern wspotdziataja. W drukarstwie
jest tez widoczna che¢é obnizenia zarobkow.
W Poznanslkiem i na Pomorzu korporacje wila-
cicieli wysunely obnizenie minimum o 10%
kilku innych miejscowosciach wlasciciele szy-
kuja si¢ dlo zniZefa 'Musimy zamachom na wy-
soko$¢ naszych zarobkoéw energicznie si¢ prze-
ciwstwi¢. Nalezy wyda¢ odezwe do, ogotu dru-
karzy wzywajaca do walki o utrzymanie db-
tychczaisowych warunkow pracy.

Koli, Patalong: Na Slasku rzad nie godzi si¢
na znizke zarobkow w kopalniach; natomiast
w hutach obnizono ptace o 7%. Wtlasciciele
drukarn zaproponowali odlrzucenie wszelkich
doptat; my za$§ wystawiliémy skrdécenie czasu
pracy. ,Wspolnota" nadeslata wlascicielom
drukarn swoj statut, organ, by z ich pomoca
zalozy¢ wlasng placowke. Wsréd pracowni-
kéw drukarn niema chetnych do rozpoczecia
pracy nad rozbijaniem solidarnosci kolezen-

skiej. ,,Wspdlnota" lliozy, iz uczynig to sami
wiasciciele.
Koli. Tasiemslki daje wyczerpujace dane

o zapowiedzianej znizce zarobkéw w Pozpan-
skiem.

Kol. Btorlkoit: Obecny kryzys w drukarstwie
wynikl nietylko z powodu ogblnego, kryzysu.
Na wielka liczbg¢ bezrobotnych ztozyly si¢ tez
umaszynowienie drukarn, nadmierna ilo§¢ ucz-
niow. (By przeciwdlziala¢ bezrobociu nalezy
wysuna¢ zadanie skrocenia godzin pracy, gdyz
to tylko dla¢ moze prace bezrobotnym.

Kol. Korali: Nalezy dokladnie us$wiadlamiad
masy o przyczynach [obecnego, kryzysu; znizki
zarobkow ‘zwalcza¢ wszelkiemi rozporzadzal-
nemi srodkami, nie cofajac si¢ przed strajkiem
wszystkich drukarzy.

Ko® Marszatek wypowiada si¢ przeciwko
og6élnemu strajkowi; ma tez zastrzezenia co do
celowosci skrocenia czasu pracy, gdyz sadlzi, iz
wtlasciciele zakladéow mocno je begda zwalczac.

Kol. Witkowski: W Warszawie w ostatnich,
czasach stosunki cennikowe si¢ poprawity. Nie-
prawda jest jakoby w Warszawie w wielu dru-
karniach pracowano nizej cennika. Pogtloski
te powstaja dlaltegOi, iz w dos$¢ znacznej liczbie
drukarn koledzy, 'dzielac si¢ praca, zatrudnieni
sg niepetlny tydzien, g pobierajg ptace tylko za
}l:)(rzepracowany czas. Jest za przyjeciem wal-

i o utrzymanie obecnych zarobkow.

Kol. Kusyk: Ro6zne sg warunki pracy w' po-
szczegélnych oddziatach. Wedlug Lwowskiej
umotwy, ktéra zachowatla w mocy stosowanie
wskaznikow drozyznianych, obecnie przypada
6% znizka. Oddzial godzi si¢ na to, gdyz o ile
dawniej na mocy umowy korzystat z podwy-
zek, to dzi$ musi godzi¢ si¢ na to, by wlasci-
ciele drukarn korzystali ze znizek. (Przy tej
oikazji wyjasnia, iz na terenie Lwowa jest 30
drukarn wigkszych, stosujacych cennik w pet-
ni, a tylko 2 niecennikowe; pozatem istnieje
kilkanascie malych dlrukarenek nilecemnifco-
wych, zatrudniajacych przewaznie ucznidow lub
niedouczkow.

Kol. Glinko: Nlie nalezy tudzi¢ sie, iz kryzys
predko minie, kapitaliSci zagraniczni nie chca
pozyczy¢ pienigdzy na ozywienie zycia gospo-
darczego u nas. Nalezy 'energicznie domagac
sie¢ skrocenia czasu pracy, a takze propagowac
dzielenie si¢ praca zamiast wydalania.



Kol. Kujyk i Marszalek wskazuja ma tru-
dnosci dzielenia si¢ praca na terenach ich od-
dziatow.

Koli. Szczucki: Dzieli¢ si¢ praca bedziemy
tam, gdzie mamy ten. zwyczaj. <Maimy przykla-
dy, iz dzielenie si¢ praca daje dobre rezultaty.
-Ceny spadly, to prawda, ale niemniej prawda
jest, iz ida one juz w gore. Kilkakrotnie juz
mieliSmy znizki cen, lleciz zaraz nast¢epowatly
potem raptownie zwyzki, tak iz w krotkim cza-
sie zwyzki cen przewyzszaty znizki. Wobec
tego, nalezy si¢ przeciwstawié¢ znizkom zarob-
kow, gdyz w razie zwyzki cen znizone zarob-
ki trudno. bedzie podnie$§¢. Konkurencja »| za-
moéwienia jest wielka; znamy wypadki, iz miej-
scowosci z wigkiszem minimum, biora nizsze
ceny za wykonanie drukow. MoglibySmy fara¢
pod uwage znizke ptac, gdyby to przyczynilo
si¢ dlo znizenia cen ma druki, ksiazki, wydaw-
nictwa i t. p., lecz zniizka zarobkowa znikneta-
by w kieszeni wlascicieli, drukarn. Przeciw zniz-
kom, wynikajacym z umowy cennikowej wy-
stepowac nie begdziemy, gdyz szanujemy nasze
zobowiazania. Przezywamy Dbardzo cig¢zka
chwilg, grozi nam atak na zarobki, nalezy da¢
wskazowki dla ogétu i z tej racji wydaé¢ odpo-
wiednia odezwe.

Po dyskusji, wydanie odezwy,
do sprzeciwienia si¢ znizaniom
uchwalono.

Swiadczenia podrézne, Kol, Szczucki sze-
roko omawia wydatki, jakie spadaja na kasg¢
centralng z tytulu rozszerzenia, i powigkszenia
$wiadczen podroznym. Obawia si¢, iz moga
one znacznie przekroczy¢ wplacane na ten cell
fundusze. Dzi§ podréozny nie ma zadnych
szans znalezienia pracy gdlzie$ po drodlze, gdlyz
wszgdzie mamy nadmiar miejscowych rak do
pracy. Z tych wzgledow proponujie w imieniu
Wydz. Wyk. czasowe zawieszenie podrozy.

Po obszernej dyskusji, w ktorej poruszono
tez ogdlny stan finanséw Zwiazku wobec wiel-
kich sum wyptacanych na zapomogi a w ktorej
zabierali glos niemali Wszyscy obecni, postano-
wiono znizy¢ zapomogi podrdézne dio 2.50' zt
dziennie, a .na nast¢gpnem posiedzeniu omoéwic
sprawe¢ t¢ raz jeszcze.

Odpoczynek niedzielny przy gazetach. Kol.
Pietruszewski: stwierdzono, iz stopniowo Ww
niektérych gazetach praca przy wydaniach po-
niedziatkowych lub poiswiagteiczmych zaczyna
si¢ zbyt wczesnie; mallezy temu przeciwdlziata¢,
gdyz odbiera to pracownikom gazetowym nale-
zny im odpoczynek. Po dyskusji postanowiono
na calym terenie dziatalnosci Zwiazku rozpo-
czaé akcje przywracajaca ustawowy odpoczy-
nek.

Pomoc dla Oddzialu Lubelskiego. Kol.
Sizsczucki: Oddzial Lubelski z powodh wielkie-
go bezrobocia (cz¢$¢ czlonkow pracuje pot
dnia) nie moze pokry¢ wydatkéw na zapomo-
gi; proponuje dopomaga¢ Oddz. Lubelskiemu
z funduszoéw centralnych. Uchwalono.

Lokal dla Oddzialu Plockiego, Kol. Szczuc-
ki: Zarzad Oddz. Plockiego .zwrdcil silg do
Wydz. Wyk. o. upowaznienie zuzycia 1000 zi. z
funduszéw centralnych jako. pozyczki na kupno
lokalu, gdyz dotychczasowy jest niedogodny.
Postanowiono oidlozy¢é czasowo kupno lokalu
ze wzgledu, iz fundusze zwiazkowe nalezy re-
zerwowacé na zap.om.ogi, a przedleiwszysitlkiem na
zapomogi bezrobotnym.

W  wolnych wnioskach poruszono kilka
spraw w zwiazku z podréznymi, omdéwiono nie-
zgodne z regulaminem przesiedlania si¢ czton-
kow, oraz omowiono strajk we Lwoie,

wzywajacej
zarobkow,

Z ODDZIALU KRAKOWSKIEGO.

Protokot

z XVI posiedzenia Zarzadu Zwiazku Zaw. Druk.
i Pokr. Zaw. w Polsce (Oddziat Krakéw) oraz
Stow, Drukarzy 1 Pokr Zaw, ..Ognisko" w Kra-
kowie, odbytego we czwartek 29 stycznia 1931

roku o .g 7.15 w. wllokalu , Ognisko "
Obecni: kol. Marszatek, Kozuch Jan,, Butwin,
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chwal, Nowotny, Malczyk, Seichter, Oberski,
Radosz, Polewka.

Nieobecni.: kol. Zychali Jan i Piekarski.

Po odczytaniu protokotu z ost, posiedzenia
kot. Radosz w imieniu Kom, kontr, prosi o pew-

ne wyjasnienia, co do niektérych pozycyj] w

dziale rozchodow. Po wyjasnieniach, ktore
udzielat kol. Marszatek  Wesolowski Jozef,
Kruczkowski, Wolas i Kozuch Jan, przystapit

kol. 'Marszatek do.omowienia spraw wyniktych
z ostatniego posiedzenia, poczem wybrano Ko-
misj¢, celem zmodyfikowania cennika, do kto-
rej zostali wybrani kol. Butwin, Wesotowski Jo-
zef, Morawiedki i Habina Eug.

Wplywy: odczytano okolnik Centrali Nr. 2,
pismo Rady Zw. Zaw. w Krakowie na skutek
zabiegow o przyj$cie z pomocag zywnos$ciowa
i opatowa dla najbardziej potrzebujacych, a be-
dlacych bez pracy i zap. z P. F. B. Nastepnie
zatatwiono podania nastgpujacych kolegow:
Stef. Jarosza Stan, Kasprzyka, Stan. Cwynara,
Ant. Baluca, Kaz. Wolanskiegp Jama Czepca,
Wi Lipowskiego, I. Buchsbauma, Miecz. Gogo-
lewskiego, D. Nussienbauma, M. Hansta, Boi.
Adamczyka, Franc, Nowogreckiego, Aibr. D. Vor-
stehera. Czest. Jurka, Henr. Parnesa i Tad. Li-
powskiego.

Celem zmiany regulaminu zapomog nadlzw.
wybrano Komisj¢, a to kol. Kozucha Jana, Wo-
jasa, Kruczkowskiego i Wesolowskiego Jozefa.

Koniec posiedzenia o godz. 11.30 w nocy.

Z ODDZIALU POZNANSKIEGO.

W dniu 15 lutego b. r. obchodzit 25-lecie pra-
cy zawodowej kol. Wisniewski Adam, linotypi-
sta, zatrudniony obecnie w Drukarni Panstwo-
wej w Poznaniu. Koledzy wspomnianej drukar-
ni, dajac wyraz sympatji dla jubilata oraz doce-
niajac ¢wier¢wiekowy trud, urzadzili kol, Wis-
niewskiemu pigkna uroczystos¢ w wigilje jubi-
leuszu, wreczajac Mu skromne upominki.

Zacnemu Jubilatowi zyczymy, by w cizer-
stwem zdrowiu i zadowoleniu doczekat si¢ zlo-
tego jubileuszu.

Z ODDZIALU WARSZAWSKIEGO.
Wyciag z protokélu posiedzenia z dn. 29.1. 31 r.

Omawiano szereg spraw organizacyjnych,
zwiazanych z bezrobociem w drukarniach war-
szawskich. W zwiazku z tern sekretajrjat naszej
organizacji interwenjowal w szeregu dbukarn,
zadajac wprowadzenia podziatu pracy. Przyjeto
do wiadomosci i zatwierdzono sprawozdanie z
dziatalno$ci — Komisji Kulturalno-Os$wiatowej
naszego Zwiazku za rok ubiegly, Do Komisji
egzaminacyjnej Kursow Graficznych delegowa-
no kod. Szczuckiego. Skarge kol. Trynkiewicza
przekazano Sadowi Honorowemu. Podanie koli
Paczynskiego cze$ciowo uwzglgdniono, stosujac
w catej rozcigglosci regulamin. Zaliczono w po-
czet Zwiazku koli.: Doforostawa Maniteirylksa,
Marjana Ciepickiego, Zdzislawa Zajaca i Piotra
Drukalslkiego.

Z ODDZIALU WILENSKIEGO.

Wyciagi z protokéléw posiedzej Zarzadu
w dn. 28.1 1931 r.

Uchwalono, wysta¢ delegacj¢ do drukarni M.
Latoura w cellu, wyjasnienia przyczyn niewy-
ptacenia urlopowego, zwolnionemu z pracy kol.
Plago. Wezwano na posiedzenie Zarzadu w dn.
2.1I kol. maszynkarzy z drukarni ,,Znicz" z po-
wodu nieprzestrzegania przez nich 7-godzinnego
dnia pracy i pracowania w niedziele. Polecono
skarbnikowi kol. Marlkusizewskiemu skierowacé
zaprotestowane weksle koli Zyliaskiego do sa-
du, Udzielono, pozyczke zwrotna bezkomdycyj-
.nernu kol. Stanskiemu w wysokosci 30 zt.

W dniu 20I 1931 r.

Przewodu,, kot. Bauman, zawiadamia, iz po-
siedzenie dzisiejsze zostalo zwotane w .dniu
Swiatecznym z tggo powodlu, aby mogli nan
przyby¢ wszyscy koledzy sktadacze maszynko-

we, oraz pracowali w niedziele dn, 18.1. Wobec
wielkiego bezrobocia i kilkakrotnych zakazéw
pracy nadliczbwej kot. przewodn. wzywa koli,
maszynkarzy do przestrzegania cennikiem .prze-
widzianego dnia pracy,

Koli. masizynkarze przyznaja, iz istotnie pra-
cowali godziny nadliczbowe i w niedzielg, przy-
rzekaja jednak, ze w przysztosci to si¢ nie po-
wtorzy. Uchwalono wystaé¢ pismo do, kierow-
nictwa drukarni, ,,Znicz" z przypomnieniem za-
kazu pracy pozagodzinowej Za prac¢ w nie-
dziel¢ kolegéw maszynkarzy wulkarano w ten
sposob, ze caly niedzielny zarobek winni wpta-
ci¢ do Kasy Zwiazkowej.

W dniu 411 1931 r.

Omowiono sprawe¢ przyje¢cia do pracy w dru-
karni ,,Dziennika Wilenskiego" sktadacza nie-
zwiazkowca; powzigcie ostatecznej decyzji w tej
sprawie odlozono do nast¢gpnego posiedzenia.
Udzielono pozyczki zwrotne po 30 zi, bezkon-
dycyjnym kolegom: Justynslkiemu i Pienkow-
skiemu. Zezwolono skarbnikowi wyptaci¢ za-
pomoge¢ nadzwyczajna kol. Staniewiezowi za
5 tygodni parzodl.

W dniu 25.11 1931 r.

Z powodu choroby sekretarza kol. Kiwilliszy,
funkcje jego powierzono czasowo kol. Babiarzo-
wi. W sprawie usunigcia sktadacza niezwiaz-
kowca, przyjetego do pracy do, drukarni ,,Dzien-
nika Wilenskiego", uchwalono przej$¢ dlo po-
rzadku dziennego nad ta sprawa ze wzgledu na
niemozno$¢ wywotania zatargu w tej drukarni
w obecnej chwili, wobec majacych tam zajs$¢
zmian. Z .powodu niestosowania si¢ niektorych
kolegow dlo uchwaly Ogoélnego, Zebrania, doty-
czacej splacania zalegtosci, uchwalono wykre-
§la¢ ze Zwiazku i usuwaé¢ z pracy kolejno naj-
wigcej zalegajacych. Nag mocy tej uchwaty kol.
Wolski St. bedzie skreslony z listy czlonkow
i usunigty z pracy, o ile przy najblizszej wypla-
cie nie optaci wkladek biezacych i zaleglych za
wszystkie tygodinie od Ogoélnego Zebrania. Z
powodu wyjasnienia sprawy koli Wierzbickie-
go— uchwalono wstrzymang zapomoge wypta-
ca¢ mu w dalszym ciagu. Udzielono, pozyczki
zwrotne bezkondycyjnym kol. kol.: Sokotow-
skiemu i Pietros,zysowi po 30 zi, i Odyncowi 26
zt. Przyjeto do wiadomosci sprajjvozdanie z ple-
narnego posiedzenia zlozone przez kol. Bau-
mana.

mmmmmu

Pamieg¢taj, ze
W dniu 8-go marca
(w niedzielg) 1. b.
0 godz. Il-ej rano
w Zwigzku Miodowa 6
zostanie otwarta

WYSTAWA DRUKOW

KRAKOWSKICH — PRZEDWOJENNYCH
WARSZAWSKICH — POWOJENNYCH

ktora trwacé¢ bedzie
do dnia 15-go marca
(wltacznie) 1. b

Wystawe zwiedzaé mozna
W niedziele:

od godziny 11-ej do 16-¢j
W dni powszednie:

od godziny 12-e¢j do 15-e]

1 od godz. 19-e¢j do 2l-¢j

ZARZAD

Kruczkowski, Wesotowski Joézef, Morawieckii, wi z drukarni ,Znicz". Ujawniono bowiem / .
Wolas, Wotek Wi. Wesoto,wslki Miecz., Ra- fakty, iz ko.liedzy ci pracujga godzimy madiliiczbo- KOLA KSZTALC. ZAWOD.
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ADRES REDAKCII: AD. MICKIEWICZA Nr. 1, M. 13 (ZOLIBORZ). ADRES ADMINISTRACJI: MIODOWA 6, I PIETRO. -
PRZEDPLATA: MIESIECZNIE 30 GROSZY — CENA OGLOSZEN: ZA 1 WIERSZ NONPARELOWY
ZWIAZEK ZAWODOWY DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE —

WYDAWCA:

Odbito w drukarni ,,Robotnika", Warecka 7.

KONTO P. K. O.Nr. 99
JEDNOLAMOWY GROSZY 50

REDAKTOR: ANTONI BURKOT



