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NACJONALIZM — SOCJALIZM

Przeciwnicy ruchu klasowego przeciw-
stawiajg mu kierunek narodowy, nacjona-
listyczny. Przyjrzyjmy si¢ blizej co glosza,
do czego daza narodowcy.

Wedtug ich haset ludno$¢ kazdego naro-
du stanowi jedna rodzing, ktorej cztonko-
wie powinni si¢ kochaé, powinni wzajem-
nie sobie pomaga¢ we wszelkich okolicz-
no$ciach. W stosunku do innych narodowo-
$ci uwazajg, iz te inne powinny byé wyzy-
skane dla dobra ich narodowoS$ci.

Nasi kochani endecy glosza braterstwo
polakow. Twierdzg, ze fabrykant i robot-
nik powini i§¢ rgka w reke; przedsigbiorca
powinien traktowaé¢ swych najemnikow
jak braci, powinien nimi si¢ opiekawac,
utatwia¢ im ciezki zywot.

Naturalnie, hasla te nie sg stosowane w
zyciu. Wygtlaszane s3a jedynie w celu za-
wrocenia w glowie robotnika. Braterstwo,
opieka, wspdlnos$¢ interesOw najemnika z
kapitalista, gltoszone jest po to, by niedopu-
$ci¢ do powstania myS$li o krzywdzie, jakiej
najemnik doznaje od wyzyskujacego go
przedsigbiorcy, by niedopusci¢ do mysli
0 walce z wyzyskiem.

Zycie codzienne jaskrawo wykazuje, iz
hasta o braterstwie, o opiece, o wspolnosci
interesOw, to blaga. Wsp6lnos¢ interesow
wta$cicieli z pracownikami drukarn, tak
mocno reklamowana przez wspdlnociarzy
1 ich opiekunéw, pekta jak banka mydla-
na, gdy na stét wysunigto obnizke zarob-
kéw. Wiasciciele drukarn obnizke usprawie-
dliwiali konieczno$cia ztozenia ofiar dla do-
bra przemystu, niezb¢dno$cia obnizenia cen
za druki; obiecywali, ze gdy zarobki zosta-
na obnizone, bedzie wigcej zamowien, wig-
cej pracy, mniej bezrobotnych. A co si¢
ukazalo! Cata obnizke zagarn¢li do swych
kieszeni, nawet klijenteli nic nie ustgpili.

A przeciez tak postgpuja wszyscy przed-
siebiorcy, nietylko drukarscy. Kazdy z na-
rodowcow wie doskonale, iz fabrykanci
wyzyskuja robotnikéw, ptacac im za cigz-
ka prace mniej niz wynosi minimum nie-
zbedne dla utrzymania. Kazdy z narodow-
cow wie, iz przedsigbiorcy wykorzystuja
prace kobiet i mlodziezy, by z tego wyzy-
sku czerpa¢ dla siebie juz nie na dobrobyt,
lecz na zbytek. Wyzysk jest tern wigkszy,
im robotnicy sa mniej zorganizowani. Gdzie
najwigksze nieuswiadomienie gdzie naj-
wigkszy brak organizacji lub rozbicie or-
ganizacyjne, tam najwigkszy wyzysk. Tak
w zyciu wyglada braterstwo, ,rodzinne
wspotzycie" wyzyskiwacza z wyzyskiwa-
nym.

Zdawatoby si¢, iz niecny wyzysk najem-
nika powinien skloni¢ glosicieli haset bra-
terstwa do jaknajostrzejszego wystapienia
przeciwko krzywdzie najstabszych. Nic po-
dobnego! Ci glosiciele haset braterstwa
bronig wyzysku, twierdzac, iz jest on od
Boga ustanowiony, ze wyzysku wymaga in-
teres ojczyzny; za to z cala zawzigtoScia
wystepuja przeciw tym, ktorzy wysuwaja
hasta walki z wyzyskiem.

Stwierdziwszy blage haset braterstwa
przedsigbiorcOw 1 najemnikéw, zajmijmy
si¢ hastami, (ktére narodowcy wysuwaja
w stosunku do innych narodowosci.

Narodowcy uwazaja swdj naréd za wy-
brany, ktéremu inne powinny stuzy¢ lub
da¢ si¢ wyzyskiwaé. Narodowcy polscy
uwazajg ukraincow, bialorusinow, litwinow
za istoty drugorzedne, ktore polakom na
kazdym kroku szkodza, a ktére powinny
podporzadkowywac si¢ interesom pola-
kow, Zydow traktuja jak groznych konku-
rentow. Czechow uwazaja 'za nieprzyja-
cidél, niemcoOw za S$miertelnych wrogow,
inne narodowos$ci za takie, ktére chca po-
lakow wyzyska¢. Jedrnem stowcjn, wszeg-
dzie Widzg nieprzyjacidl, wrogéw.

U inych narodéw narodowcy gtosza po-
dobne hasta w stosunku do polakow. W za-
jemna konkurencja narodéw na polu go-
spodarczem wytwarza grunt, na ktérym
hasta wrogiego stosunku do innych naro-
dow przyjmuja sie, rosng do potwornej nie-
nawisci. Naprzyktad, polscy endecy radzi-
by niemcoéw, zydow utopi¢ w tyzce wody.
Hitlerowcy za§ polakow gotowi pozreé¢ na
surowo. Jedni i drudzy sa wyznawcami
Chrystusa, ktory uczyl, iz wszyscy ludzie
sa synami jednego Ojca, ktoéry wskazywat,
dz samarytanka dobrze uczynita, gdy =za-
opickowata si¢ chorym, nie zwracajac uwa-
gi na to, iz nalezat do wrogéw jej plemie-
nia; Chrystus potepit tych zydoéw, faryzeu-
szow, ktorzy obojetnie przeszli obok cier-
piacego rodaka.

Hasta nacjonalistyczne maja swdj pocza-
tek w walce plemion dzikich. Wowczas je-
dna gromada ludzka zwalczala druga, jako
konkurentow w walce o byt. Wtedy stab-
szych zabijano, czasami zjadane, a mienie
zabierano. Z czasem pobitych zamieniono
w niewolnikow. Poézniej ksiaze¢ czy krol
walczyl z sgsiadem, by zdobyé¢ nowe zie-
mie, nowe bogactwa. Dzi§ walcza narody
o rynki zbytu, o zmuszenie innych do go-
spodarczego podporzadkowania si¢. Hasta
nacjonalistyczne s3 haslami walki cztowie-
ka z czlowiekiem, narodu z narodem.

Rozw6j cywilizacji, rozw6j kultury ogoil-
no-ludzkiej idzie jednak w innym kierunku.

Cywilizacja dazy do wyzyskania przyrody,
by czlowiekowi zapewni¢ jak najwigkszy
dobrobyt; kultura wskazuje, iz ludzie po-
winni jedni drugim pomaga¢ w walce o byt,
w dazeniach do rozwoju. Kultura i cywili-
zacja ida dalej, niz granice narodowoscio-
we, czy panstwowe. One wskazuja, iz ludz-
ko$¢ cata, wspdlnemi sitami powinna da-
zy¢ naprzod, wspolnie dla wszystkich (dla
catej ludzkosci a nie dla jednego narodu),
zdobywa¢ nowe ulepszenia, wspolnie roz-
wija¢ wiedze. Wierzenia religijne, zwlasz-
cza chrze$cijanskie, wyznaja braterstwo lu-
dow.

Hasta nienawisci rasowej czy narodowo-
sciowej, hasta podporzadkowania jednych
narodow drugim sa sprzeczne z rozwojem
ludzkoS$ci.

W ustroju kapitalistycznym hasta naro-
dowosciowe przybieraja charakter kapita-
listyczny. Dawna walka o byt gromady
ludzkiej przeobrazita si¢ w walke o rozwdj
pomys$lny dla kapitatu danego narodu; po-
niewaz ster rzagdow w narodzie trzyma ka-
pitat.

Obszarnicy, przedsigbiorcy, bankierzy,
hurtownicy dzi§ rzadza panstwem; w imi¢
swych interesow prowadza narody do wal-
ki ze soba.

Posiadacze stanowia jednak nieliczng
grupe w kazdym narodzie. By utrzymaé do-
minujace wplywy w panstwie staraja si¢
wmawia¢ w masy, iz interesy kapitatu sa
interesami mas. W tym celu wynajdujg réz-
ne hasta, by masy za soba ciagna¢. Mig-
dzy innemi wysuneli hasta nacjonalistyczne,
hasta nienawi$ci narodowosciowej. Podbu-
rzaja jednych na drugich, by utrzymaé sig¢
przy wladzy i wyzysku.

Obok garici posiadaczy w narodzie ist-
nieja masy najmitow. Ci majg inne interesy.
Ci nie chca by¢ wyzyskiwanemi, nie chca
tez wyzyskiwaé, gdyz wyzysk zawsze wy-
wotuje wyzysk. Sa to socjalisci. Glosza oni
hasta niezaleznosci gospodarczej i politycz-
nej kazdego narodu, glosza hasta swobod-
nej wspolpracy wszystkich narodéw nad
dobrobytem i dalszym rozwojem catej ludz-
koséci. Hasta’ te odpowiadaja dazeniom cy-
wilizacji 1 kultury.

Nacjonalizm wysuwa hasta dominowania
jednych narodéw na drugiemi, nacjonalizm
szerzy nienawis¢ jednych do drugich naro-
dow. Socjalizm za$ glosi niezalezno$¢ jed-
nych narodow od drugich, wspolprace
wszystkich narodow dla dobra calej ludz-
kosci. Taka jest réznica pomigdzy nacjo-
nalizmem i socjalizmem.

A. B.
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GRUZLICA WROG Przeciwko gruzlicy obok lekarstw sa kom, znosi dodatki drozyzniane. Rzad
PROLETARJATU jeszcze inne $rodki zaradcze. wiec pogarsiza sytuacje, gdyz tysiaczne
Przedewszystkiem rwarsztaty pracy po- rzesze urzednikow panstwowych, koleja-

Jedna iz najbardziej znanych choréb pro-
letarjatu jest .gruzlica, ikitéra .czyni w sze-
regach Masy pracujacej powazne sizcizerby.

Gruzlica nie jest choroba 'dziedziczna,
lecz tylko choroba zakazng. Dlatego osob-'
nik gruzliczr.ie chory, pracujacy w warsz-
tacie pozbawionym urzadzen higjenicznych,

spluwajacy na posadzke, naraza swoich
wspoélpracujacych towarzyszy na mozli-
wos$¢ zakazenia sig.

Robotnicy zle wynagradzani za swoja

pracg, a obarczeni do$¢ czesto liczng ro-
dzina, odzywiaja si¢ niedostatecznie, czem
utatwiaja gruzlicy opanowanie ich orga-
nizmow.

Robotnik, .ktéory w dzisiejszych czasach
ogdlnego niemal .zastoju, znajduje si¢ w tern
szcz¢SEwem polozeniu, iz pracuje, wyteza
wszystkie swoje .sity, by pracowaé¢ mozli-

wie najwydatniej (w obawie rzecz jasna

przed utratg pracy), wyczerpuje si¢ zbyt
rychto fizycznie, a jezeli w dodatku zle
si¢ odzywia, co w 90% dzi§ si¢ dzieje,

przy$piesza mozliwo$¢ zakazenia si¢ gruz-
licag jego organizmu.

Powrdociwszy do domu z iniehigjeniczne-
go warsztatu, wyczerpany fizycznie do
ostatnich granic, inie posiliwszy si¢ nalezy-
cie, udaje si¢ na .spoczynek w mieszkaniu
ciasnem, ciemnem i wilgotnem, a dos$¢ czg-
sto niedostatecznie ogrzanem, by nastgp-
nego dnia toczy¢é w ten .sam sposob taczki
swojego zywota, — staje .si¢ .z dniem kaz-
dym .coraz to mniej odpornym na czyhaja-
ce nan zewszad zarazki gruzliczne.

Robotnicy zawodu graficznego w gruzli-
cy majag swojego .stalego wroga. Narazeni
na wdeclbiwanie pytu .z kaszt lub ulatnia-
jacego si¢ otowiu z maszyn do sktadania,
ulegaja obok .zakazania si¢ .gruzlica row-
niez i zatruciu si¢ olowiem, ktoére przy-
$piesza rozwoj gruzlicy.

Od diugich dziesigtek lat gruzlica jest
zwana choroba proletarjatu. 1 zupeinie
Nie dlatego, by na gruzlicg nie
chorowat urze¢dnik, kamienicznik, fabry-
kant, generat i t. d. iNie, tylko .dlatego zwa
gruzlicg choroba piraletrjatu, bo na gruzli-
c¢ umiera najwigcej wlasnie proletarjatu.

Kazdy inny, nie proletarjjusz, wyliczony
wyzej, zaraziwszy si¢ gruzlica ma S$rodki
ku temu, by z niej sii¢ .leczy¢é. Moze wyje-
cha¢ .na potudnie lub w gory .szwajcarskie,
leczyé¢ si¢ moze jezeli nie latami, to przy-

stusznie.

najmniej miesigcami, a rodzina jego z pe-
wnosciag w tym czasie gltodu nie zazna!

Proletarjusiz zakazony gruzlica pracuje
dalej,, bo musi daé¢ utrzymanie swojej ro-
dzinie. W Kasach Chorych w obecnych
czasach komisarskiej gospodarki, nie tak
tatwo zosta¢ uznanym przeiz lekarza cho-
rym. Potrzeba wykaza¢ goraezke, by do-
sta¢ 3 dni odpoczynku, po ktorych, chcac
dalej by¢’uznanym chorym, przechodzié¢
musi si¢ przez komisje i supperkomisje.
Chorego tak maltretuja w Kasie Chorych,
iz czg¢sto chory powaznie, wyrzeka si¢ te-
go ,dobrodziejstwa" i idzie... dalej praco-
wac... by powrdci¢ d> Kasy Chorych juz
wtedy, gdy mu zadne lekarstwo nie po-
moze!

winny .by¢ higjenicznie urzadzone, prze-
Obok
statych wentylacji powinny si¢ znajdowac
spluwaczki, garderoby i umywalnie. W ar-
sztaty nie powinny si¢ .znajdowaé¢ w loka-

lach suterenowych.

stronne, jasne d opalane w zimie.

W warsztatach nie powinno si¢ palié
tytoniu i cygar, poniewaz dym z tychze
szkodzi tak robotnikom .starszym,, jako tez
uczniom i kobietom.

Nalezy odzywiaé (si¢ dostatecznie i thu-
sto. Nie nalezy uzywaé¢ wcale alkoholu,
ktory ostabia organizm, utatwiajac wspol-
nie z nikotyna dziatalno$¢ gruzlicy.

Mieszkania robotnicze powinny byé ro-
i stoneczne. W domu nie
powinno .si¢ stanowczo pali¢ tytoniu, po-
niewaz jest to szkodliwe dla dzieci.

Gzas pracy powinien by¢ skrécony do
7 godzin na dobg, dla pracownikow zagro-
zonych choroba do godzin 5—6.

Robotnicy winni uzywaé przynajmniej
raz w tygodniu cieptej kapieli, uzywac
wiele .ruchu poza pracg, przebywac¢ na
$wiezeim powietrzu i korzysta¢ ze stonca.

Zarzuci mi kto$
przezemnde

wniez obszerne

moze, ze
demagog.

przemawia
Dat nam tyle rad
i wskazowek, wiedzac, iz tego nie mamy
i .mie¢ nie tak rychto mozemy.

Talk, to prawda! — Nie mamy!

Ale mlie¢ mozemy i mie¢ musimy! Trze-
ba tylko przestrzega¢ przepisy higjenicz-
ne, domagaé¢ si¢ urzadzen higjenicznych
w domach i warsztatach!

Lwow. Adam Bober,

PLANY WALKI Z KRYZYSEM

Obecny kryzys gospodarcgy nasuwa roz-
nym rézne plany przezwyci¢zenia kryzy-
su. Jeden z nich — tto skrdécenie czasu
pracy, dazenie do zwigkszenia zarobkow,
a co najmniej utrzymania dotychczaso-
wych. Projekt ten opiera si¢ na nastgpu-
jacych przestankach: skréocenie czasu po-
zwoli na zatrudnienie wigkszej liczby bez-
robotnych, co z natury rzeczy zwigkszy
liczb¢ nabywcow; zwigkszona liczba na-
bywcow wywola zapotrzebowanie na pro-
dukty i towary, ozywi przemyst. Projekt
ten opiera si¢ na wzmocnieniu rynku we-
wnegtrznego.

Rzad nasz na poczatku roku wystapit
z innym planem uzdrowienia stosunkow.
Rzucil hasto: znizka cen bez znizania za-
robkow. Rzad spodziewal si¢, iz znizenie
cen wywota zwigkszenie si¢ .zakupow, co
z kolei ozywi zycie przemystowo - gospo-
darcze w kraju. Plany te zawiodly. Masy
pracujace, stanowiace przygniatajaca wigk-
szo§¢ ludnosci, nie mialy za co kupowad
towarow i produktow, mimo .znizonych
cen. Ceny po kilku tygodniach znow sig
podniosty; zycie gospodarcze si¢ nie ozy-
wito. Nadoktadke¢ przedsigbiorcy pod pre-
tekstem znizki
robki,
nabywcza mas.

Rzad porzucit .swoj plan, stosuje obecnie
co$ wreciz przeciwnego.
przedsigbiorcow

cen masowo obnizajg za-

zmniejszajac tern samem zdolnosé

Idizie w $lady

1 ohniza pobory urzedni-

rzy, pocztowcow it. p, zarabiajac znacz-
nie mniej, znacznie mniej b¢da mogly na-
bywa¢, ba, nawet za nabyte towary na
raty, nie maja czem placi¢. Tego rodzaju
polityka gospodarcza .musi kryzys
szy¢.

Rzad wysuwa hasto oszczednosci,, liczac,
iz oszczgdnosci dadza nam kapitaly na
przezwycig¢zenie kryzysu i na ozywienie
zycia gospodarczego. Czy urz¢dnik lub ro-
botnik, ktéremu poprzednie pobory nie
wystarczyly, po obnizce beg¢dzie mogt cos
zaoszcze¢dzic?!

On wpadnie tyltko w ne¢dze, z ktorej si¢
nie wydobedzie.

Przedsigbiorcy polscy oddawna majg je-
dna recept¢ na wszelkie kryzysy. Recepte
te stosowali i podczas 'dobrej konjunktury.
Daza oni do jak najnizszych ptac, a obok
tego zmuszaja robotnika do jak najinten-
sywniejszej pracy, nie liczac si¢ z tern, ze
niskie zarobki, nie pozwalaja na odzywia-
nie si¢, a nadmierna praca w szybkim tem-
pie niszczy organizm.

zwigk-

Przedsigbiorcy inie biorg tez pod uwa-
g¢ i tego, ze niskie zarobki ,nie pozwalaja

masom nabywaé¢ potrzebnych towardow,
a to wywotluje zastodj.
Sola w oku sa dla przedsigbiorcow

ubezpieczenia, jakie robotnicy sobie zdo-
byli. Chca je zniesé.

Sola w oku isg tez prawa .obywatelskie,
jakie robotnik posiada.

Dla charakterystyki dazen przedsigbior-
cOw przytoczymy to, co oni zauwazyli
w Sowietach, gdy je na wiosn¢ zwiedzali.
Otéz w Nr. 24 ,Przemystu Metalowego",
w organie P. Zw. Przem. Metalowego tak
notuja swe spostrzezenia.

»Z tego co si¢ dzieje w Rosji, powinni$-
my wyciagnaé dla
si¢ tam

siebie nauke. Tworza
istotnie rzeczy wielkie, a tworza
si¢ dzigki usilnej, nadludzkiej, niewolniczej
pracy. To powinny sobie usSwiadomi¢ jas-
no i wyraznie nasze sfery rzadzace i na-
sze warstwy robotnicze. W Rosji niema 8§
godzinnego dnia pracy; tam pracuje si¢, —
jak przyznaje otwarcie organ sow ’ecki.
»Moskiewska Prawda", — po 12 i 14 go-
dzin na dobg, pracuje si¢ pod terorem.
U nas natomiast pod groza teroru nie wol-
no pracowa¢. W Sowietach niema straj-
koéw, bo za strajk groza masowe iodstrze-
liwania, u nas natomiast rozbija si¢ bez-
karnie glowy tamistrajkom
na taczkach za bramg

i wywozi si¢
inzynierow. Tam
daja jes¢ tylko temu kto pracuje, u nas—
zywi si¢ rzesize bezrobotnych, nie zadajac
od nich wzamian zadnej pracy".
Przedsigbiorcy dla siebie i dla rzadu
z wizyty w Sowietach wyciagaja nauke,
jakie zaprowadzi¢ porzadki w Polsce.
A wigc 14 godzin pracy, masowe rozstrze-
liwanie 'Opierajagcych si¢ niewolnictwu.
Bezrobotnych skazuja na $mier¢ glodowa.
Panowie ci, jednaik nie zauwazyli, a ra-
czej nie chcieli zauwazyé tego, o czem
dobrze wiedza, iz w Sowietach takich, jak
oni juz niema. Nawyzeij dzieci bytych prze-
mystowcow pracuja niewolniczo pod te-

rorem 14 godzin na dobg.
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W atpi¢ bardzo, by przedsigbiorcy chcie-
liby, by ich spotkat taki )los, jaki spotkat
przedisigbiorcow rosyjlsikich.

Zreszta u nas w Polsce robotnicy sa na
tyle uswiadomieni, iz nie dadza si¢ zaku¢
w niewol¢. Marzenia o 14 godzinnej dniow-
ce pod terorem pozostang marzeniami.
Nie mniej jednak wypowiadanie swych
marzen demaskuje tych panéw. Robotni-
cy nieu$wiadomieni dowiaduja sig, jaki los
chca im przygotowaé przedsigbiorcy; wy-
ciagaja z tego nauke¢, przygotowuja si¢ do
zorganizowanego oporu,

Taikie oto sg plany i sposoby zazegnania

kryzysu. Plan rzadu zawiodl, ,o0szczed-
nosci' nie moga powstaé, bo masy pracu-
jace — chlopi, robotnicy, urz¢dnicy — nie

maja z czego oszczgdzaé. Plany przedsig-
biorcow (zamienityby wolnych obywateli
kraju w niewolnikow, pracujacych pod te-
rorem; dlatego skazane s3g na niepowo-
dzenie, gdyz niema takiej isity, iktoraby zdo-
tata zaku¢ w kajdany wolny proletarjat.
Jedynie projekt, opierajacy zbyt towa-
row i produktow na rynku wewngtrznym,
moze podnie$¢ wytworczos¢ u nas.
Proletarjat fizyczny i umystowy doma-
ga si¢ przeprowadzenia go, igdyz on za-
bezpiecza normalny spoteczny rozwoj.

DZIAL TECHNICZNY
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WAZNIEJSZE PRZESZKODY W DRUKU.

Z odczytow kol, Bobinskiego.
Murzenie.

Zdarza si¢, ze na brzegach kolumn, na
poczatku a czegsciej na (koncu druku, po-
jawiaja si¢ smugi — jakby przediluzenie
tub poszerzenie plisma, t. zw. murzenie.

Przyczyn murzenia jest wiele: moze nia
by¢ niewtasciwy obcigg cylindra, tak zw.

unterlag. Jezeli murzenie pojawia si¢ na
poczatku druku, to dowod, ze obciagg jest
za cienki; jezeli za§ na Ikoficu — to za

gruby. Sprawdzi¢ mozna, mierzac odbitke
z forma.

Jezeli murzenie pojawia si¢ w $rodku, to
przyczyna bedzie nieobcigginiety cylinder.
Arkusze obciaggu winny by¢
tylko w gornej klamrze
Wierzchni

umocowane
cylindra, aby
arkusz gtadko obciagnal znaj-
dujace si¢ pod spodem arkusze.
Przyczyna murzenia moze by¢ cylinder,
jezeli w swoich tozyskach ma za duzo lu-
zu. Cylinder taki, kotyszac si¢ na formie,
powoduje murzenie. Pomdc sobie w tym
wypadku mozna, szlifujac panewki na gtad-

kim szmerglu itak, by dobrze przylegaty.

Nie wolno jednak zesiztifawaé¢ za duzo,
gdyz obcigzyloby ito bieg maszyny, a w
gorszym wypadku mogloby spowodowaé

przeskoczenie trybu.

Zdarza sig¢, ze przyczyna murzenia jest
zle toczony cylinder
ale

ekscentrycznie lub
kanciasto, to tylko przy maszynach
starego typu.

Jezeli cylinder nie ma réwnego pozio-
mu lub ustawiony jest niedoktadnie do
obrotu maszyny i z¢by pitly nie chwytaja
doktadnie zg¢bow cylindra, to be¢dzie mu-
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rzy¢. Poniewaz pily przy fundamencie sa
ruchome, mozna przy .zachowaniu ostroz-
no$ci przesunaé¢ pity tak, tby jedna pocia-
gata a druga przytrzymywata cylinder,
lecz musi to by¢ zrobione umiej¢tnie. Mu-
rzenie spowodowane niedoktadnym chwy-
tem z¢bow powoduje rowniez zbijanie pi-
sma, co mozna zauwazy¢ przy wigkszych
naktadach.

Murzenie oddzielnie postawionych pagin
lub wierszy pochodzi czg¢sto stad, ze sa za
stabo justowane, W tym wypadku moc-
niejsze sklinowaniie lub pasek kartonu usu-
wa murzenie.

Przy niektéorych robotach pp. grubszych
papierach 1 duzych formatach, papier w
czasie druku opada i murzenie pokazuje
sii¢ na poczatku drugiego rz¢du kolumn.
Na to mozna sobie poradzi¢ naszyciem
dwuch dolnych tasiem, a jezeli to jest nie-
mozliwe, to nalezy 'zatlozy¢ migdzy cylin-
der a blache ochronnag grubszy karton, tak
zrw. paragraf.

Szczotka do odkurzania, wumieszczone
przy cylindrze, czg¢sto pomaga przy murze-
niu, jezeli nie mozna nasizy¢ dolnych ta-
siem i dlatego powinna by¢ przy kazdej
maszynie.

Murzy takze, jezeli forma jest duza a cy-
linder za maty — tak ze tapki puszczaja
arkusz zanim druk zostanie ukonczony.

Stuk cylindra..

Stukanie cylindra przy poczatku i kofi-
cu formy pochodzi najczg¢s$ciej z powodu
stabej budowy maszyny, ale czgsto tez
z powodu wytartych band. W ytarte bandy
nalezy .zesztifowaé i ustawi¢ na wysokosé
pisma. Nalezy réwniez unikaé¢ zbytniego
obcigzenia matych i stabych maszyn cigz-
kiemi formami, gdyz to spowoduje smole-
nie i kladzenie si¢ pisma. Niero6wno tocza-
cy si¢ cylinder powoduje przy robotach
akcydensowych, np. rachunkach i t. p., w
ktorych znajduje si¢ piSmo kaligraficzne,
lamanie wysunigtych (brzegéw liter, na co
nawet najlzejsze podtozenie nie pomoze.

Paragrafowanie.

Paragrafowanie zdarza si¢ najczegS$ciej
przy formach zamknigtych, prizy nierdw-
nych odstgpach miejsc pustych i
mach, wymagajacych réznego
Naprzyktad przy plakatach iz duzem pi-
smem lub przy duzych ilustracjach albo
przy krzyzujacych si¢ Iinjach. Jezeli pla-
kat w goérnej potowie na duze drewniane
pismo, to podktadka w item miejscu bedzie
grubsza i cylinder przybiera form¢ wigcej
kanciasta, wigc arkusz nie moze owinaé
si¢ cylindrycznie i nastgpuje paragrafowa-
nie. Przez podtozenie duzych wierszy z pod
spodu mozna zabezpieczy¢ si¢ przed para-
grafowaniem, gdyz cylinder nie straci swej
formy okragtlej.

w for-
ttoczenia.

Cz¢sto pomaga wykrgcenie formy, gdyz
najczestsza przyczyng paragrafowania jest
powietrze, ktéore nie ma uj$cia; nalezy for-
m¢ postawi¢ tak, aby powietrze miato uj-
§cie, Przy zamknigtym czworoboku wy-
krgcanie formy nie pomoze, tylko twardy
i gltadki obciag r.a cylindrze moze zabez-
pieczy¢ przed paragrafowaniem,
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Form z ramka nie nalezy mocno podkta-
da¢. Jezeli ramka wymaga wigcej tloku,
to lepiej ramke¢ podtozy¢ z pod spodu. Ar-
kusz prowadzony boczna ta§ma, skregca sig
i sktonny jest do paragrafowania; tern go-
rzej, jezeli ramka jest za mocno podlozona
na cylindrze. Nalezy réwniez uwazaé, aby
ttok przy koncu formy byt raczej slabszy,
niz mocniejszy,

W innych wypadkach przyczyny para-
grafowania moga nastapi¢ z powodu: nie-
rOwnomiernie naciggnigtych tasiem, za
mocnego tloku, pofaldowanego lub bardzo
cienkiego papieru, za mocnej farby lub nie-
réwno dociskajacych tapek.
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7 ZyCIA ORGANIZACJ

Z NOWOGRODKA.

W Nowogrodku pracuje do$¢ liczna .grupa
drukarzy, znacznie liczniejsza, niz si¢ to wielu
zdawato. Przed dwoma laty Oddziat Wilenski
zorganizowal w Nowogrodku z polecenia Za-
rzadu Gtoéwnego placowke Zwiazku, ktéra ,po
pewnym czasie przestala istnie¢. Ostatnio ko-
ledzy nowogrodzcy z wtasnej inicjatywy przy-
stapili do zorganizowania placowki naszego
Zwiazku. Na pierwszem zebraniu ouganiziacyj-
nem, odbytem dnia 15 maja r. b,, powotali do
zycia Komisje¢ Organizacyjna, ktoéra niezwtocz-
nie przystapila do pracy. Dnia 19 maja r. b.
Komisja Organizacyjna odniosta si¢ dlo Zarza-
du Glownego w sprawie zorganizowania w No-
wogrodku placowki Zwiazku i prosila o przy-
stanie delegata.

Dnia 14 czerwca r, b. odbylo si¢ walne ze-
branie przy udziale 27 kolegéw oraz delegatow
Zarzadu Gtoéwnego w osobach ikol. Szczuckie-
go — sekretarza Zarzadu Glownego — i kol.
Baumana, przewodniczacego Oddzialu Wilen-
skiego,

Po referacie koli. Szczuckiego, ktory mowit
o zadaliiach organizacji i korzys$ciach, jakie
daje cztonkom, a w .dalszym ciagu o sprawach
cennikowych i sytuacji gospodarczej, zebrani
jednogtosnie uchwallilli utworzenie, w Nowo-
gr(’idku Stacji Ptatniczej, Oddziatu przy (Cen-
trali.

Po tej uchwale wybrano Zarzad z pigciu
czlonkéw oraz Komisji. Rewizyjnej z 3 czton-
kéw, Stacja (Platnicza Nowogrodek rozpoczeta
swa normalng dziatalno$¢ z dn. 1 llipca r. b.

Nowej placowce Zwiazku, potozonej daleko
na wschodnich rubiezach Rzeczypospolitej', Zy-
czymy rozwoju i owocnej dzialalnosci,

Z ODDZIALU POZNANSKIEGO.

Wycieczka drukarzy poznanskich do Torunia.

Staraniem Zarzadu Klubu Drukarzy Maszy-
nistow urzadzono w dniu 14 czerwca wyciecz-
k¢ do Torunia, do fabryki farb , Atra“, dla
zaznajomienia si¢ z wytwarzaniem farb graficz-
nych.

Od' szeregu miesigcy sizykowalli si¢ koledzy
do wyjazidii dta Torunia;; niestety, znane obe-
rwanie zarobkow uniemozliwito wielu kolegom
wzigcie w tern. udzialu. A szkoda, bo ci, co, nie
mogli, pojechaé, stracili wiele. Wycieczka wy-
ruszyta z Poznania rano, o 7-¢j, przybyla do
Torunia na terytorjum fabryki koto, potudnia.
Tu ja powitali pp Meyer, dyrektor, i Kiihn,
chemik. Panowie ci oprowadzali wycieczke po
fabryce, co, trwato, blisko 3 godziny; koledzy,
zaskoczeni wspaniatem urzgdzeniem Ifabrycz-
nem, nie mogli wyj$¢ z podziwu.

W panstwie .naszetn niewiele mamy do tej
pory nowocze$nie urzadzonych zakladow. Do
jednych z nich a zarazem 1 najwigkszych fa-
bryk (fabr graficznych w (Polsce, zalicza sig
firma ,,Atra" w Toruniu. Urzadzenia fabryczne
imponuja swym nowym stylem budowy; oraz
wzorowym utrzymaniem porzadku. (Olbrzymie
ubikacje mieszcza kilkadziesiat nowoczes-
nych maszyn i urzadzeh potrzebnych do, wy-
twarzania farb graficznych, wielka ilo§¢ olbrzy-
mich kadzi gwarantuje (klarowne i czyste od-
danie odcieni najrozmaitszego koloru. A olbrzy-
mie suszarnie umozliwiaja szybka pracg¢. Fa-
bryka pos,iada rowniez specjalne dziaty do fa-
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brykacji farb Olfsetowych i rotograwurowych,
dalej duze llaboratorjum; w oisfatniem mieli
koledzy mozno$¢ dokltadnego zapoznania sig
z procesem powstawania farb, ktorego dokonat
p. Kiihn. Celem wyprébowania wyrobow wtas-
nych fabryka urzadzita drukarni¢ domowa,
czcionkowa, offsetowa i rotograwurowa, ktora
wykonywa druki prébne dla sprawdzenia, czy
odnosna farba odpowiada swemu celowi.

iDrukarze poznafscy mieli mozno$¢ naoczni®
przekonaé¢ si¢ o sile i rozmachu, z jakiem pra-
cuje polska fabryka farb graficznych , Atra",
ktora dzigki temu, ze jest pod kierownictwem
dobrych i doswiadczonych fachowcoéw, jest dzis
wstanjie zadowollni¢ najwybredniejszy zaktad
graficzny. A co najwazniejsze, zaktad daje pra-
c¢ kilkudziesigciu polskim robotnikom i unietl
zaleznia nas zupeinie od zagranicy.

Klub Drukarzy Maszynistow w Poznaniu skta-
da na tej drodze Dyrekcji ifirmy ,,Atral za
zezwolenie na zwiedzenie fabryki, p. Kiihinowi
za podjety trud oprowadzenia po fabryce
i szczegdolowe objasnienia wszystkich dziatow
i maszyn, za cenne rady, jakich nam udzielal,
oraz p. Dyrektorowi Meyerowi za mite przy-
jecie wycieczki najserdeczniejsze podzigkowa-
nie.

Z ODZIALU WARSZAWSKIEGO.

Nadzwyczajne Ogélne Zebranie drukarzy
gazetowych poswiecone sprawom cennikowym.

W dniu 28 czerwca r. b. w lokalu Zwiazku
(Miodowa 6) odbylo si¢ Nadzwyczajne Ogdlne
Zebranie drukarzy gazetowych, bez wzgledu
na przynalezno$¢ zwiazkowa.

Przewodniczyt kol. Szczucki.
Pierwszy zkoei zabrat gtos kol. Witkowski,
ktory, nawiazujac do wypowiedzianej przez

pip. wydawcoéw gazet umowy, od 1926 nie zmie-
nianej, scharakteryzowat warunki, w jakich ona
zostata zawarta, wskazujac i mocno podkresla-
jac stan obecny, stan bezrobocia w drukarstwie,
w jakim umowa zostala wypowiedziana. Roz-
wazajac, czy stalo si¢ zle dla nas czy dobrze,
ze wydawcy wypowiedzieli umowe, doszedt do
wniosku, iz biorac rzecz zasadniczo, stato sig
dobrze. W ciagu sze$cioletniego okresu czasu
nagromadzilo si¢ wiele niedokladnos$ci, wiele
niedociaggni¢¢ cennikowych, wyniktych z bted-
nej interpretacji cennika, co nalezy bezwzgle-
dnie wyprowadzi¢ na rowna droge i zamknacé
jednym mianownikiem. Wskazywal tez na ko-
nieczno$¢ przygotowania si¢ na ewentualny
wypadek strajku, gdyz walka, zdaje sig, jest
nieunikniong. Przytoczywszy jeszcze kilka pod-
stawowych zasad, gwarantujacych zwycigstwo
naszych postulatéw, przeszedt do warunkow,
zaproponowanych przez pp. wydawcow, ktore
przedstawiaja si¢ nastepujaco (dla orjentacji jak
wygladaja réznice migdzy dotychczasowym cen-
nikiem a propozycjami wydawcow, podajemy,
jako* pierwsze propozycje wydawcow, za$
w nawiasach dotychczasowe warunki: 1. Mini-
mum 115.— zl. tygodniowo (dotychczowe 142.90
zt.); 2. Dodatek gazetowy skasowany (dotych-
czas 22/4%); 3. Doptata za maszynke 25%!
(dotychczas 40%); 4. Doptata za maszyng ro-
tacyjna 25% (dotychczas 40%); 5. Dzien pracy
bez przerwy 7% godziny, w soboty 6% godz.
(dotychczas 7 i 5); 6. Dopuszczalno$¢ pracy
w dwoéch okresach, wowczas dzien 8-godzinny
bez podania diugosci przerwy (dotychczas
przerw niema — czas 7 godzin); 7. Podzial cza-
su pracy bez zadnych doptat ma si¢ miesci¢
miedzy godzing 4 rano a 10 wieczor (dotych-
czas migdzy 7 rano'a 7 wieczér); 8, Doptata
za zmian¢ od godz, 10 do 12 wieczor 10%j
(dotychczas od godz. 7 do. 12 wieczér 30%
ewentualnie za cala zmian¢ 20%); 9. Doptata
za zmian¢ od 112 do 4 w nocy 25% (dotychczas
od 12 w nocy. do rana 60%); 10. Maszynisci
i stereotyperzy po 12-ej w nocy 25% (dotych-
czas 60%); 11. Doplata za zmiany liczy¢ sig
ma od. minimum 145 zl. (dotychczas od catej
sumy); 12. Praca w Wielka iSobote i w Wigilje
Bozego Narodzenia do godziny 12 w potudnie

bez doptaty (dotychczas Wieilki Piatek, Wielllka
Sobota i Wigilja jako $§wigta 100%); 13. Urlopy
z Ustawy panstwowej 8 dni po roku i 15 dni
po 3 latach (dotychczas po roku 10 dni — 12—
15 — 16 i 18 dni po pigciu latach); 4. Wyna-
grodzenie za godzing pracy: pensja dzielona
przez 46 (dotychczas przez 40); 15. Godziny
nadobowiazkowe ptlatne od minimum (dotych-
czas od catego zarobku); 16. Za angielskga so-
bot¢ wychodnia w inne dni tygodnia (dotych-
czas platne: pierwsza godzina z 50% doptata,
druga godzina ze 100% doptata); 17. Wydaj-
no$¢ sktadacza rgcznego czystego sktadu bez
rozbiorki 1500 liter (dotychczas normy regula-
min nie okre$lat); 18. Wydajno$¢ przecigtna na
Linotypie 6.000 liter na godzing bez odliczen
za formaty i utrudnienia (dotychczas stosowano
norm¢ 3.500 do 4.000 liter na godzing, a ktorej
specjalnie regulamin nie okres$lat).

Omawiajac propozycje wydawcow, wskazy-
watl, iz sa to warunki nie do przyjecia, obnizka
ptac wynikajaca z powyzszego sigga okoto 60%,
nie biorac pod uwage pogorszenia warunkow
pracy, ktore sa bardzo cigzkie. Zapoznal tez
zebranych z przebiegiem przeprowadzanych
konferencji na temat wypowiedzenia umowy
i ewent. sposobu wystapien z innemi ,,Zwiazka-
mi!" drukarzy, a mianowicie z ,Centralnym
zwiazkiem" i oddzialem ,,Wspdlnoty" poznan-
skiej, ktore w konsekwencji nie doprowadzity
do pozytywnych rezultatow.

Przystepujac do omawiania propozycyj, wWy-
sunigtych z naszej strony, wskazywal, iz wy-
sunigcie 6-ciogodzinnego dnia pracy podykto-
wane zostato koniecznos$cig przyj$cia z pomoca
bezkondycyjnym. Reforma ta jednak, ktéra my
wysuwamy, nie ma na celu pogorszenia wa-
runkow pracownikom gazet, lecz ma na celu
wprowadzenie pewnej ilosci ludzi wigcej do
pracy przy dziennikach. iStad wynika tez po-
trzeba zmiany réznych punktow regulaminu.
Pozatem zawiadomit zebranych, iz Komisja
Cennikowa zgodzita si¢ przyja¢ jako postawe
wydajnosci sktadacza maszynowego 6.000 liter
na godzing z item, Ze zostanie opracowany spe-
cjalny regulamin omawiajacy przeszkody i ew.
utrudnienia przy pracy np, na wzor regulaminu
Iwowskiego. Wkoncu podkres$lit, iz po naszej
stronie jest dobra wola, godziliSmy si¢ na wigk-

sza wydajno$¢ pracy i kilka drobnych ustgpstw

cennikowych, ktéra wydawcy, zdaje sig¢, nie
dostrzegaja.
Zkolei rzeczy przeszedl do omoéwienia sa-

mych pertraktacyji, ktéore posuwaja si¢ b. wol-
no z przyczyny wydawcow, dazacych do zreali-
zowania swoich zadan, ktére w zadnym razie
sa nieosiggalne.

Wkoncu zakomunikowatl zebranym, iz Komi-
sja Cennikowa przedluzyta waznos¢ dawnej
umowy do 15-go lipca r. b.

Kol. Szczucki uzupeinit i wyjasnil pewne
szczegoly z przebiegu konferencji z wydawca-
mi, poczem otworyl dyskusje.

W dyskusji abierali glos: kol. Rutkowski,
Gajek, Miatkowski, Kenig, Koral, Grzegorzew-
ski, .Malinowski, Gawronski, Glinko, Skrzynski,
Poniatowski, Hipsz, Hanu&z, Szajer, Wierzbicki
i wielu innych. Moéwcy wypowiadali za skro-
ceniem dnia roboczego do 6-ciu godzin dzien-
nie, aby zatrudni¢ wigkszag ilo$¢ kolegow.
WzywUli Komisj¢ do zdecydowanej postawy
w obranie cennika. Wzywali, aby Komisja nie
czynita dalszych ustgpstw, migdzy innemi kol.
Koral utrzymywatl, ze jest konieczno$ciag prze-
prowadzi¢ lustracj¢ drukarn, by zbadaé, w jak
ciegzkich warunkach odbywa si¢ praca sktada-
cza maszynowego; zaproponowal w tym celu
wybranie Komisji z tona zarzadu Sekcji.

Nastepnie zabrat glos referent kol. Witkow-
ski, ktéory, rozpatrujac i udzielajac wyjasnien,
dochodzi do wniosku, iz tatwo bedzie wpro-
wadzi¢ 6-godzinny dzien pracy, gdyz to zalezy
przedewszysfkiem od samych kolegow, ktorzy
bezwzglgdnie musza wstrzymacé¢ si¢ od praco-
wania pofajerantow.

Wkoncu kol. Szczucki odczytal zebranym re-
zolucj¢ ztozona i uzgodniona przez 3-ch kole-
gow!, poddajac ja pod glosowanie.
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Rezolucja brzmi: ,,Ogdlne ze.brariie pracowni-

kow gazetowych w dniu 28 czerwca 1931 r.
akceptuje dotychczasowe posunigcia Komisji
Cennikowej. Wzywa Kom. Cen, do dalszych

pertraktacyj i obrony warunkéw cennika do
poparcia swych zadan strajkiem na kazde za-
danie Komisji Cennikowej".

Wniosek kol. Korala: ,,Ogdlne zebranie pra-
cownikow gazetowych uchwala: dla zapobieze-
nia na przyszto$¢ samowolnemu rozporzadzaniu
si¢ cennikiem, ustanawia si¢ Komisj¢ Cenniko-
wa, ztozong ze sikl. rgcznych i maszynowych,
ktéoraby zilustrowata doktadnie pracg¢ personelu
gazetowego poszczegdlnych drukarn i regulo-
wata te warunki $cisle podtug cennika, a w dal-
szym ciagu Komisja Cennikowa ma pilnowac
przestrzegania warunkoéw pracy".

Rezolucje i wniosek koL Korala przyjeto je-
dnogtosnie.

Z POSIEDZEN ZARZADU ODDZIALU
Z dnia 15 maja 1931 r.
Po odczytaniu i przyjeciu protokdétu z po-
przedniego posiedzenia przystapiono do obrad.

M. in, przyjeto do wiadomosci,, iz kol. Idzi-
kowski zrzekt si¢ mandatu cztonka Sadu Ho-

norowego — na jego miejsce wszedl z listy
zastepcoOw kol. Hipsz. Przyjeto tez do wiado-
mos$ci okolnik Centrali, oswietlajacy sytuacje

cennikowa w poszczegoélnych oddziatach naszej
organizacji, oraz sprawozdanie skarbnika Od-
dzialu. List nadestany przez zarzad drukarni
Keltera, wyjasniajacy powody zatrudnienia
przez powyzsza drukarni¢ kobiety przy typo-
grafie, uznano za niedostatecznie umotywowa-
ny. Postanowiopo sprawe¢ powyzsza Skierowac
do Inspektora Pracy, zadajac zastosowaniausta-
wy, zabraniajacej pracy kobiet przy roztopio-
nym olowiu. Kol. Pospieszynskiemu przyznano
zapomoge¢ t. zw. ,delegacka" — 10 zi tyg. —
Cofnigto zarzadzenie wstrzymania zapomogi
kol. Btaszczykowi na skutek udzielonych wy-
jasnien, iz zaposredniczonej przez Zwiazek kon-
dycji nie przyjat z powodu choroby. Kol. Zien-
tarze, po rozpatrzeniu motywow zalegania ze
sktadkami, przyznano zapomoge¢ ,kolezenska"
10 zt. tyg.

ORGANY TECHNICZNE

»GRAFIKA", ZESZYT 4.

Tres¢: Kurs grafiki prof. Jana Wojnarow-
skiego w Akademji Sztuk Pigknych w Krako-
wie, — F, S. Drzeworyt ludowy ze zbioréw hr.
Branickiego w Suchej. — St. M. Sawicka. Ofi-
cyna florencka Tyszkiewiczow. — Jan P. Eks-
librysy Stanistawa Chrostowskiego, Nowoczes-
ne ogtoszenia.—J. M. Prawidtowy chwyt czcio-
nek przy sktadaniu. — R, N, Trawienie klisz
drukarskich za pomoca elektrycznosci. Bugra.
patac przemystu graficznego na targach w Lip-
sku. — W. Stanowski. Wzory uktadéow drukar-
skich, — Adam Pottawski i Tadeusz Gronow-
ski. Kronika.

Ilustracje: Ryciny ucznidow Akademji Sztuk
Pleknyeh w Krakowie. Drzeworyt ludowy z pa-
tacu w Suchej. Ekslibrysy. Ksiazki Tyszkiewi-
czOw, Plakaty, Oktadki. Zataczniki, Ilustracje
dziatu technicznego. Oktadka IV zeszytu we-
dlug projektu Henryka Stazewskiego.

»GAZETA INTROLIGATORSKA" Nr. 6.

Tre§¢: Ksiazka oingi§ a dzi§ — H. Majkowski,
Projektowanie opraw ksiagzkowych (c. d.) —

Rybecki. Marmurkowanie papieru (c. ¢L). Ile
kosztuje godzina maszyny. Zdanie o ksigzce
w przyszto§ci — J. Wojc. Wystawa prac ucz-

niow Panstwowej Szkoty Zdobniczej w Pozna-
niu. Z zycia organizacyj introligatorskich. Kro-
nika. Rozmaitosci, Odpowiedzi Redakcji. Ogto-
szenia.
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OD REDAKCJI

Od lipca ,Wiadomos$ci Graficzne" wycho-
dzi¢ beda 2 razy na miesiac — 5-go i 20-go.
Szanownych korespondentéw prosimy o nad-
sylanie materjaléw najpézniej 1-go i 15-go,

ADRES REDAKCJI: AD. MICKIEWICZA Nr. 1, M. 13 (ZOLIBORZ). ADRES ADMINISTRACJI: MIODOWA S, I PIETRO. — KONTO P.K. O.Nr. 99

PRZEDPLATA: MIESIECZNIE 30 GROSZY -
WYDAWCA: ZWIAZEK ZAWODOWY DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE —

CENA OGLOSZEN: ZA 1 WIERSZ NONPARELOWY JEDNOLAMOWY GROSZY 50

REDAKTOR: ANTONI BURKOT

Odbito w drukarni ,Robotnik" Warecka 7.



