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Zarzad Glowny na ostatniem posiedzeniu
iw dn. 18X, majac ina uwadze wielkie su-
my, jakie pochtaniaja zapomogi bezrobot-
nym, powzial szereg uchwal oszcze¢dno-
$ciowych, miedzy innami przypomniat
o samowystarczalno$ci finansowej oddzia-
tow Zwiazku.

Przypomnienie to wywotalo szereg nie-
porozumien, z ktoérych jedno uwidocznione
jest w biezacym numerze w sprawozdaniu
z zebran Oddzialu Pomorskiego. Nalezy to
wyjasnic.

Zarzad Glowny nie wprowadzitl samowy-
starczalnosci, tylko o niej przypomnial.
Samowystarczalno§¢ wprowadzona zosta-
ta na VII Zjezdzie we Lwowie, w 1926 r.
przyczem uchwata o przesylaniu do Cen-
trali tylko ,,na administracj¢ 8%, na fun-
dusz ,,Wiad. Graf." 4% i na fundusz strej-
kowy 3%" uzyskala wigkszos¢ 18 przeciw
6 glosom; kontir-wniosek brzmial: ,cala
jwktadke przesyta¢ do Kasy Centralnej".

Z chwila ustanowienia, iz Kasa Central-
na otrzyma tylko 15% wktadki na S$cisle
okres§lane cele, wprowadzono samowystar-
czalno$¢ finansowa oddziatéw, gdyz w dy-
skusji wyraznie przedstawiciele wigkszoS$ci
izazinaczali, iz pozostatemi sumami oddzia-
ty maja pokrywaé wszelkie wyptaty §wiad-
czeni i administracj¢ lokalna.

Wprawdzie w dyskusji niektorzy dele-
gaci wspominali o rozliczeniach, lecz od-
ktadali dyskusj¢ nad rozliczeniami na pdz-
niej.

Przed VIII Zjazdem poruszalem scentra-
lizowanie funduszow ma tamach ,,Wiado-
mosci Graficznych", wskazujac, iz to be-
dzie wigksizem zabezpieczeniem  praw
iczltonka i silniejszem zespoleniem organi-
izacyjnem.

Na VIII Zjezdzie jednak sprawa ta nie
byla poruszana. Zapewne dobry stan ka-
sowy wszystkich oddziatow wptynat na to.

Przed IX Zjazdem znow na tamach
»Wiadomosci Graf." poruszono scentrali-
zowanie funduszow; kilku kolegéw wypo-
wiedziato si¢ za i przeciw. Na IX Zjazd
jzgloszomo w tej sprawie kilka wnioskow.
Jeden, zadajacy scentralizowania fumdu-
inne, ustalajace podstawy dla rozli-
czen migdzy oddziatami.

Wniosek o scentralizowaniu funduszow
przekazano Zanz. Gl. z poleceniem opra-

isizéw,

cowania go na X Zjazd. Pozostate wnioski
odrzucono. A wigc marazie utrzymano
w mocy uchwall¢ o decentralizacji fundu-
SZOW.

Poruszytem szczegdétowo scentralizowa-
nie funduszoéw 1 samowystarczalno$é fi-
nansowg oddzialow, by przypomnie¢ nie-
zadowolonym, kto to wuchwalil. Dopdki
fundusze w oddziatach wystarczaty, to by-
to dobrze; obecnie w niektérych brak fun-
duszéw, ogladaja si¢ one za pomoca.

Zarz. Gt, mimo, iz na pomoc finansowa
oddzialom nie ma wyznaczonych funduszow
— z rezerw Kasy Centralnej oddzialy po-
trzebujace pomocy podtrzymywal. Jednak
kryzys ogolny ujiemnie wpltywa na fundu-
sze Kasy Centralnej, uniemozliwia jej dalsze
pomaganie oddzialom.

Z tych powodow Zarzad Gl zmuszony
byt powola¢ si¢ na samowystarczalnosc¢.

A. Burkot.

SKROCENIE CZASU PRACY
A LEWIATAN

Podajac do wiadomosci czytelnikow
0 powstaniu Komitetu do Spraw Bezrobo-
cia, wyraziliSmy poglad, iz przedsigbiorcy
opiera¢ si¢ be¢da skrdéceniu czasu pracy.
»Przeglad Gospodarczy" (organ Lewiata-
na), z dn. 15 listopada, omawiajac noweli-
zacj¢ ustaw o czasie pracy i pracy mtlo-
docianych, w (zupelnosci potwierdza to,
co$my podali.

Znajdujemy tam ina wstepie
wzmianke, ze nie zachodza obecnie mo-
menty upowazniajagce wladze do zmiany
ustawy, gdyz nie zachodza wypadki ko-
nieczno$ci panstwowej lub gospodarczej,
niema wojny, nic nie grozi bezpieczenstwu
panstwa.

Glowny atak skierowany jest na skrdce-
nie czasu pracy. Znajdujemy tam stare,
oklepane narzekania, (z¢ ustawodawstwo
nasze stawia przemyst polski w nieko-
nzystnem potozeniu w konkurencji migdzy-
narodowej. Nie chcag pamigta¢ panowie
z Lewjatana, iz najnizsze ptace w Polsce
1 najwyzsza wydajnos$¢ robotnika polskie-
go stwarza dla nich bardzo korzystng sytua-
cj¢ konkurencyjna. Nie widza, iczy nie
chca widzie¢, iz ogdlno-§wiatowy kryzys
i nieudolna, a wyjatkowo droga ich wta-
sna administracja nie pozwala im wyzyskac
tych dwoch tak silnych atutow.

lekka

Narzekajg, iz zostatly podwyzszone kary

za przekroczenia ustawy o czasie pracy.
Dotychczas kary wynosity od 10 zi do
1000 zt., lub areszt do 3 miesigcy. Obec-

nie od 200 zi. do 1000 zi. lub areszt do
3 miesigcy, a w razie powtdrzenia si¢ tyl-
ko areszt od 2 tygodni do 3 miesigcy.

Zal tym panom dobrych czaséw, gdy za
zmuszanie robotnikéw do pracy 10, 12 go-
dzinnej lub wiecej — isady karaly ich
grzywng 10 zi. Zal im tych czaséow, gdy
bezkarnie naigrawali si¢ z protokutow in-
spektorow pracy. Obawiajg si¢, ze moga
teraz ptaci¢ po 200 zt, a moze przypad-
kiem ktory z nich dostanie si¢ do aresztu
na 2 tygodnie!

Wystepuja tez przeciw ograniczeniu ilo-
$ci mtodocianych, zatrudnionych przez po-
szczego6lne zakltady; przeciw bezplatnemu
zatrudnianiu mtodocianych, przeciw pobie-
raniu optat iza nauke¢ od terminatoréw, po-
niewaz to wszystko,.. ,/wywrze deeydujaicy
wptyw na rynek pracy, obnizajac podaz
wykwalifikowanych rak roboczych", Smie-
szny ten argument — zmniejszenie liczby
ucznidéw, zmniejszy zapotrzebowanie na
wykwalifikowanych — $wiadczy o checi
zwalczania projektu rzadowego za wszelka
ceng, checi zreszta bardzo nieudolnej.

Najciekawsze sa jednak najcigzsze argu-
menty, przytoczone przez zastgpcg prezesa
Centralnego Zwiazku Polskiego Przemy-
stu, Gornictwa, Handlu i Finanséw (taki
ditugi tytul posiada Lewiatan), p. Edwarda
Natansona. Powiedzial on, co nastepuje:

,Ustawodawcze jednak skrocenie dnia
roboczego z o$miu do sze$ciu godzin uwa-
zam mietylko za niemozliwei do wprowa-
dzenia ze Wzgledu na brak dostatecznej
liczby wykwalifikowanych robotnikow, jak
rowniez na brak mieszkan... ale za $rodek
prowadzacy w swych konsekwencjach do
poderwania zywotnosci polskiego przemy-
stu, a zatem i bytu polskiej
botniczej".

Argumenty sprawiaja wrazenie, iz glosi
je kto$, nie majacy najmniejszego pojecia
o tern, co si¢ dzieje w Polsce, P. Natanson
obawia si¢, ze zabraknie robotnikéw wy-
kwalifikowanych, gdy dzien pracy zostanie
o 2 godziny skrécony, P. Natanson wigc
nie wie, iz w Polsce mamy bezrobotnych
z gobrg ¢wier¢ miljona. P. Natanson nie
wie, iz w niektorych zawodach poszuku-
jacy pracy stanowia 25% 1 wigcej.

ludnosci ro-
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Dalej p. Natanson przewiduje brak mie-
szkan, gdy fabryki przyjma nieco bezro-
botnych — argument to wprost smieszny;
wszak bezrobotni gdzie$ i jako$§ mieszkaja.
Przeciez p, Natansonowi nie chodzi o to,
by tym przyjetym do pracy zapewnié¢ go-
dne czlowieka mieszkanie; napewmo nie!
On szuka tylko argumentow, by usprawied-
liwi¢ koncowy ustgp o ,poderwaniu zy-
wotno$ci przemystu polskiego, a zatem
i bytu polskiej ludnos$ci robotniczejOn
wyciaga tylko znany straszak — skrdocenie
czasu pracy, to ruina przemystu. Jednak
zadnych powaznych argumentéw znalezé
i przytoczy¢ nie moze, bo ich nie ma.

Zima nadeszta, liczba bezrobotnych
wzrasta; z gora ¢wieré miljona bezrobot-
nych wraz z rodzinami pozbawionych jest
srodkow utrzymania — c6z znacza wobec
tego przerazajacego faktu, nieudolne argu-
menty Lewiatana. Nalezy przej$¢ nad nie-
mi z politowaniem i zaja¢ si¢ naprawdg
pomoca bezrobotnym rzeszom. Najwyzszy
czas skroci¢ czas pracy!

Koniecznem jest podnies¢ zapomogi bez-
robotnym! Koniecznem jest obja¢ pomo-
ca panstwowg wszystkich poszukujacych
pracy! A. B

ZASTOJ W DRUKARSTWIE

Ostatni zeszyt ,,Communications", orga-
nu Miedz. Sekret. Druk., podaje smutne
dane o bezrobociu europejskiem w przemy-
$le graficznym.

Dane ogélne za lata 1929 — 1930,

Iloé¢

Tlos¢ St Liczba dni
Rok zwiz;);l:éw cz{oninéw bezrobot- bez pracy
nych

1929 18 178.181 31.013 3.575.588

1930 20 214,410 52.668 7.585.119
Przecigtny .

Odsetek . Suma zapomog
Rok bezrobotnych brakoukr;bracy w fr. szwajc.
1929 17 224 dni 5 136.248
1930 24 284 9.704.934

Tabelki powyzej podane wykazuja, iz
w r. 1929 na 178 tys. czlonkow w 18-stu
zwigzkach 31 tys. (17%) bylo bez pracy;
w r. 1930 w 20 zwiazkach na 214 tys. pra-
c¢ utracito 52 tys. (24,5%). Widzimy
wige, 1z bezrobocie pot¢znie wzrosto —
z 17 na 24,5%.

Druga tabelka podaje nam, ze
nietytko liczba bezrobotnych, lecz réwno-
cze$nie wzrosta liczba dlni bez, pracy,
przypadajaca na kazdego czlonka, a mia-
nowicie: w r. 1929 na kazdego bezrobot-
nego przypada 224 idni, a w r. 1930 —
284; nic dziwnego, iz sumy wydane na za-
pomogi w r. 1930 wzrosty o 4.568.686 fr.
i dosiegly sumy 9.704.934 fr. szw.

Brak jeszcze szczegdtowych danych za
rok biezacy. Dane, ktéore naptywaja, wska-
zuja, iz w roku biezacym kryzys si¢ po-
glebit. Migdzy inn-emi mialo miejsce
zmniejszenie zapomog bezrobotnym w nie-
ktéorych zwiazkach drukarzy. Tak np,
w Niemczech zapomogi dwukrotnie zmniej-
Szono.

Ogoélne dane o bezrobociu w poszcze-
golnych krajach tak si¢ przedstawiaja.

W Niemczech wéréod wykwalifikowanych
w koncu pazdziernika byto 31,9% bez

wzrosta

WIADOMOSCI

pracy, a 17% zatrudnionych bylo niepet-
ny tydzien; wséré6d pomocy bylo 32% bez-
robotnych; 18.9% cze¢Sciowo bezrobotnych.
W Rumunlji liczba poszukujacych pracy
siega od 20 do 30%, w Luksemburgu 8%,
w Szwecji 10%, w Jugostawji 20%. We
Francji, Czechostowacji i w Szwajcarji
brak pracy mniej dolegal, lecz ostatnio
szybko wzrasta. Pozostate zrzeszone or-
ganizacje melduja, iz bezrobocie jest wiel-
kie i stale wzrasta. Zwiazek wegierski
donosi, iz brak pracy zupelny i czg¢sciowy
jest tak wielki, iz organizacje z trudem
walcza o swoj byt, W koncu pazdzierni-
ka zwiazek liczylt 2700 bez pracy, 150
podréznych, 400 inwalidow, 250 chorych,
50 — 60 wdoéw, pobierajacych zapomogi,
60 sierot oraz 4.200 pracujacych, z kto-

rych 1600 — 1800 zatrudnionych jest nie-
pelny tydzien.
Dane powyzsze wskazuja, iz kryzys

w drukarstwie objat catg Europe, Kryzys
stat si¢ powszechnym. Pojedyncza orga-
nizacja, ani pojedynczy kraj nie znajdzie
$rodkow ratunku; nalezy wspdlnie szukacé
wyjscia, gdyz wszystkim kryzys dolega.
Na pierwszym miejscu nalezy postawié
sprawe¢ zatrudnienia jaknajwigfcszej liczby

bezrobotnych. W tym celu koniecznem
jest skrocenie dnia pracy. Proletarjat
zorganizowany wysuwa we wszystkich

krajach zadanie 40 godzinnego tygodnia

bez znizania zarobkow.

DRUGI SPIS LUDNOSCI

W dniu 9 grudnia 1931 r. odbedzie sig
tna obszarze calej Rzeczypospolitej Pol-
skiej drugi powszechny spis ludnosci,
mieszkan i budynkow.

Drugi spis powszechny przyniesie m. in.
obfity maferjat z zakresu statystyki zawo-
dowej i warunkow mieszkaniowych ogoétu
ludnoséci w Polsce. Z punktu widzenia nie-
tyilko potrzeb administracji panstwowej
fi samorzadowej, lecz roéwniez nauki insty-
tucji spotecznych, wreszcie interesOw naj-
szerszych warstw pracujacych, spis ten
jest koniecznos$cig i uzyskany z niego ma-
terjat statystyczny moze si¢ w przysztosci
znacznie przyczyni¢ do zwalczania wszel-
kiego rodzaju niedomagan w naszem 2zy-
ciu gospodarczem i spotecznem.

Odpowiedzi na pytania formularzy spi-
sowych stanowia tajemnicg¢ statystyczna
i nie moga by¢ wykorzystywane w zadlnym
innym celu jak tylko statystycznym.

Z tych Wzgledéow klasa pracujaca win-
na ustosunkowacé¢ si¢ do akcji spisowej nie
tylko z pelna zyczliwos$cia i bez jakichkol-
wiek podejrzen, lecz winna pospieszyé
Iz juknajdalej idaca pomoca komisarzom
spisowym, pelnigcym bezinteresownie swe
(funkcje w czasie dokonywania spisu.

PODSTAWY KALKULACIJI
b) Farba.

W pozycji kosztow wydatek na farbe jest
bardzo znaczny. Nie da si¢ on jednak
przed drukiem, o ile dang rzecz wykonuje
isi¢ po raz pierwszy, tak doktadnie obliczy¢,
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jak koszt papieru. Rodzaj papieru tez
wplywa na ilo$¢ zuzytej farby. Na papie-
rze kredowym zuzycie farby jest 10%

mniejsze, niz na papierze dzielowym saty-
nowanym, papier maszynowy (do pisania
/na maszynie) pochlania wigcej, niz pa-
pier przeznaczony do pisania piérem. Pa-
pier o konsystencji ibibulastej pochtania
oczywiscie wigcej farby, niz papier gtadki.
iGdy w uktadzie znajduja si¢ ttluste czcion-
ki lub klisze, zuzycie farby jest wigksze.
Farby kolorowej, niekryjacej wychodzi na
,l cm.2 0,19 g., za$§ farby kryjacej 0,58 gr.
Jezeli wigksza jaka$§ robota powtarza sig
czesto, tatwo stwierdzi¢ mozna, ile kg. far-
by pochtone¢ta. Naogétl cena za farbg wli-
czong zostaje do ceny za godzing¢ druku na
maszynie.
c¢) Stereotypy.

Przy stereotypach liczy si¢ cen¢ matrycy
i metalu, o ile stronie oddajemy metal na
wtasno$§¢; dodatek za strate metalu przy
przelewie, oraz za manipulacj¢ zakupu
J ,przechowywania, procz tego dolicza si¢
czas stereotypera, z dodatkiem kosztow
pg6lnych przedsi¢gbiorstwa, wedtug procen-
towego klucza, o ktorym mowa bedzie p6z-
niej.

d) Klisze i rysunki.

Klisze oblicza si¢ z dodatkiem 15% pro-
wizji do kwoty rachunku, podanej przez
jzaktad cynkograficzny. Tak samo dolicza
si¢ odpowiedni procent do ceny kosztu za
(dostarczone rysuinki (projekty).

e) Introligatornia.

Znaczng pozycj¢ w kalkulacji tworza cze-
sto roboty introligatorskie. Za prac¢ wy-
konana poza zakladem dolicza si¢ prowizje
10 — 20%. Za roboty wykonane we wta-
snym zaktadzie liczy si¢ wedlug cennika
tow. introligatorskich iz dodatkiem do ptac
roboczych w wysokosci klucza kosztow
pgoélnych, oraz doliczajac 30 — 40% do za-
kupionych materjatéw introligatorskich.

KOSZTY ROBOCIZNY,
a) Koszt ukladu.

Podstawa dla obliczenia kosztow robociz-
ny jest przedewszystkiem ,,Cennik Drukar-
ski", przyjety w drodze umowy przez or-
ganizacje wtlascicieli drukarn i organizacje
pracownikow. Niestety, dotychczas nie po-
siada Polska jednolitego cennika dla ca-
itego panstwa.

Aby obliczy¢ prace rgcznego zecera, bie-
rzemy koszt 1 godziny uktadu (opierajac si¢
na umowie cennikowej w danej miejscowo-
sci). Do tego doliczamy koszt rozbiorki
((przewaznie 25 — 30%, lub wedlug cizasu
trwania), 10% za czytanie korekty, o ile
korekte czytamy sami, wreszcie dolicza-
my koszta ogoélne, wedlug klucza obliczo-
nego w procentach.

Kwoty godziny .zecera rgcznego, ktore
,mi podano z ikilku drukarn, r6éznia si¢ jed-
nak bardzo migdzy soba. P. Mathia
w wydanych w r. 1929 Kursach kalkulacji
((hektografowanych) obnizyl cen¢ za godzi-
n¢ pracy sktadacza na 5 zi. lacznie z roz-
biorka, korekta kantorowa i kluczem kosz-
tow ogdlnych.

W Krakowie licza drukarnie 5 — 7 zi.
(Cennik minimalny robot drukarskich, uch-

ni.
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walony 15 lutego 1930 przez grupe zyd.
wlascicieli dirulkarn w Krakowie (sa to
drukarnie male, cze¢stokroé¢ niecennikowe),
kaze liczy¢ swym Ozllonkom godzing¢ pra-
cy skladacza zl, 4.50.

Widzimy zatem, Ze ceny za godzing
pracy sa rozmaite. Sadzac za$§ z niskich
ofert, jakie niektéore drukarnie Kklijentom
przedkladaja, czestokro¢ sa one o wiele
nizsize, niz wynikaloby z obliczen teore-
tycznych.

W Niemczech ,,Cennik robét" przepisuje
doliczanie do

godziny zecerskiej wraz
,z rozbiorka i korekta domowa 119% ko-
sztow ogélnych, oraz 15% na pokrycie

odsetek od kapitalu, to tez godzine¢ licza
tam MKk. 4.40, Mk. 5.05 i(w klasie najwyz-
szej).

Sposéb obliczania.

Obliczanie ukladu odbywa sie¢ w ten
sposob, ze wyskladuje si¢ wiersz na sze-
rokos¢ formatu malym alfabetem odnosne-
go pisma i ilo§¢ liter odnosnego wiersza
mnozy si¢ przez pelna
nej roboty. Dziella, czasopisma oblicza-
Iny, mnozac ilo§¢ liter na liczbe wierszy
na kolumnie na liczb¢ kolumn w arkuszu.

Przeci¢tnie na jeden kwadrat liczy sie
ronparelu 16 liter, petitu 12, garmondu 10,
cyicera 8.

Dotyczy to czystego tekstu przy czy-
telnym, uporzadkowanym rekopisie.

Przy ukladach na interlinje doliczamy
<za interlinje wedlug rzeczywiscie zuzytych
kawalkow po 2 litery za kawalek.

Przy ukladach skomplikowanych, jak mp.
uklad tabelaryczny, matematyczny, mie-
szany (zlazony kilkoma pismami), spaojo-
iwany i-tp. dolicza si¢ pewien procent, od-
powiadajacy stracie czasu, wyniklej
z utrudnionej pracy.

Za uklady waskie nalezy pobiera¢ do-
plate, stosownie do liczby liter w wierszu.
Ogolnie przyjeto, iz gdy w wierszu miesci
si¢ 31 — 40 liter, dolicza¢ nalezy 5%,
przy 36 — 30 literach — 10%, przy 21 —
25 lit. — 20%, przy 16 — 20 lit. — 40%,
do 16 lit. — 80 %.

Przy ukladzie poezyj mozna odliczy¢ pe-
wien procent.

Za lamanie dolicza si¢ do ceny ukladu
10%; iza lamanie utrudniane, skompliko-
wane odpowiednio wiecej. Za czytanie
pierwszej korekty w zakladzie 10% ceny
ukladu.

(C. d. n.).

ilo§¢ wierszy da-

B. Taubman,

Z. 7ZyCIA ORGANIZACJA
MiiiwumiiMnmaimmua
RUCHY CENNIKOWE.

W Okregu Lwowskim przed kilku
zawarto nowa umowe.

W Warszawie trwaja jeszcze wznowione ro-
kowania w sprawie cennika gazetowego,

Z ODDZIALU KRAKOWSKIEGO,
Protokoétl
z IX posiedzenia Zarzadu Zwiazku Zaw. Druk.
i Pokr. Zaw. w Polsce (Oddzial Krakow) oraz
Stow. Druk. i Pokr. Zaw. ,,Ognisko*1 w Krako-
wie, odbytego w niedziele. 25 pazdziernika
b. r, o godz, 11-tej przedpoludniem w lokalu

dniami

»Ognisko**,
Obecni: kol. Jabtonski, Morawiecki, Stel-
mach, Wesotowski Jozef, Wotek W1, Wolas,
Butwin, Szybinski, Koczub, Oberski, Weso-

towski Miecz.,, Hajduk, Janota, Rausch, Feld-
man S., Zakulski, Moniczewski, Marek, Barto-
sik, Zablocki.

Po odczytaniu i przyjeciu protokdtu z ostat-
niego posiedzenia kol, przew. Jablonski przy-
stapit do omowienia spraw, wyniktych z po-
przedniego protokoétu i z czynno$ci prezydjum
za czas ubiegly. Poczem zdal sprawozdanie
z posiedzenia plenarnego. Nastgpnie przysta-
piono do rozpatrzenia sprawozdania i wnios-
kow Komisji budzet. Referent Komisji, kol. Szy-
binski, przedstawil wnioski, majace by¢ przed-
tozone Nadzw. Walnemu Zgromadzeniu. Na
wniosek kol. Wesolowskiego Miecz, uchwalo-
no jednoglos$nie referat Komisji budzetowej.
Odczytano pismo Zarzadu Drukarni Ludowej
z zawiadomieniem, ze Nadzw. Walne Zgr.
cztonké6w drukarni odbedzie si¢ 26 pazdz
o godz. 5,30 wiecz. Na zgromadzenie delego-
wani zostali: kol. Kurzydto, Morawiecki Stan-
kiewicz, Szybinski i Wotek Wi O godz. 240
popol, postanowiono odby¢ dalszy ciag posie-
dzenia we S$rodg, 28 pazdz., godz, 7 wiecz.

Dalszy cigg posiedzenia odbyt si¢ we S$rode
28 pazdz. o godz. 7.15 wiecz., na ktoérem obec-
ni byli: kol. Jabtonski, Morawiecki, Kruczkow-

ski, Wesotowski Jozef, Wotek Wi, Wolas
Gtlowacki, Butwin, Szybinski, Koczub, Weso-
towski Miecz., Janota, Stankiewicz, Feldman
S, Moniczewski, Stelmach i Marek. Po za-

gajeniu posiedzenia przez kol. przew. Jablon-
skiego, zabrat glos kol. Morawiecki, zdajac
sprawozdanie z Nadzw. Walnego Zgrom, czlon-
kow Drukarni Ludowej. Po ustaleniu terminu
Nadzw. Walnego Zgrom, przystapiono do
wplywow. W stan inwalidowy przeszed! kol
Zygmunt Ciepty. Z powodu leczenia si¢ ze-
zwolono kol. Martinowi Kazimierzowi na zale-
ganie z wktadkami na przeciag 10-u tyg. Za
zaleganie z 4-ma wktadkami wstrzymano kol.
Bertmanowi Julj. zapomoge¢ na przeciag 4-ch
tygodni. Kol. Lucjanowi Dwojakowskiemu przy-
znano miesigczng zapomoge dorazna w posta-
ci zakupna biletu kolejowego do Warszawy
Podania kolegow: W éjcika Michata, Henryka
Spytkowslkiego, Szymona Baua, Henryka Gan-
sa i Aleksandra Skrodzkiego — zatatwiono od-
mownie. Przy wnioskach kol. Stelmach poru-
szyl sprawe pobrania i niezwrocenia bibljotece
ksiazek przez kol. Cigciate. Rzecz postano-
wiono zatatwi¢ listownie. Koniec posiedzenia
o godz, 8.50 wiecz

Protokotl

z X posiedzenia, odbytego we S$rode, 11 listo-
pada b. r. o godz. 7,30 w. w lokalu ,,Ogniska**.

Obecni: kol, Jabtonski, Morawiecki, Krucz-
kowski, Wesotowski Jozef, Wolek W. Wolas,
Butwin, Szybinski, Koczub, Wesotowski Mie-
czystaw, Hajduk, Janota, Feldman S., Wolan-
ski, Moniczewski, Delekta, Marck — Nicobec-
ni: kol. Stelmach, Glowacki i Oberski.

Po odczytaniu i przyjeciu protokétu z ostat-
niego posiedzenia kol. przew., przystgpujac uo
sprawozdania z czynno$ci prezydjum, zawia-
damia, ze sprawa kontroli bezrobotnych kole-
géw bedzie w najkrotszym czasie wprowadzo-
na. Co do uczni zostat wniesiony do Wojewo-
dztwa Krak. obszerny memorjal z zalaczeniem
szczegdlowego wykazu uczni. Dluzsza dysku-
sj¢ przeprowadzono w sprawie Drukami Ludo-
wej, po zatatwieniu ktérej przystapiono do
wplywow. Odczytano Okoélnik Nr. 15 — 16
Zarzadu GL, Umowe cennikowa, zawarta przez
Oddziat Lédzki, oraz rezolucj¢ Migedzynarodo-
wej Konferencji rozbrojeniowej. Odmownie za-
fatwiono podania kol. Czepca Stanistawa i Baua
Szymona.

Z ODDZIALU POMORSKIEGO.

Protoko6l z Nadzwyczajnego Walnego Zebrania,
odbytego dnia 15 listopada 1931 r.

1, Zagajenie. O godz. 10.45 kol. prezes zaga-
ja zebranie, witajac przybylych delegatow (To-
run, Gdynia, Wejherowo, Tczew, Pelplin, Swie-
cie, Chelmno, Wabrzezno) oraz licznie zebra-
nych cztonkéw. Wskazuje m. in. na koniecznos$¢
omoéwienia ci¢zkiej sytuacji finansowej Oddzia-
tu oraz powzigcia przez czlonkéw odpowiednich
uchwal, majacych na celu bezwzgl¢edne zrow-
nowazenie budzetu. Centrala nie wyréwnujac
deficytu na funduszach centralnych oraz nie
mogac finansowaé zagrozonych Oddziatow, za-
rzadzita samowystarczalno§¢ finansowa wszyst-
kich Oddziatow. Jakkolwiek postanowienie to- -

zdaniem naszem — jest niewlasciwe i sprzecz-
ne ze statutem, jednak stawia nas przed fak-
tem dokonanym. Kol, prezes apeluje do ze-
branych. aby traktowali obrady powaznie i rze-
czowo, umozliwiajac Zarzadowi koniecznag sa-
nacj¢ finansow, chocby z poniesieniem pew-
nych ofiar.

2. Wybér Prezydjum. Wybrano nastgpujacych

Kolegow: Weiss i Byszewski — przewodni-
ctwo, Pielawa i Andrzejewski sekretarze,
Reiske — tawnik.

3. Sytuacja finansowa Oddzialu, Referuje
kol. skarbnik, dajac szczegdétowe wyjasnienia co
do poszczegdlnych pozycyj oraz wskazujac iia
konieczno$¢ zwycigskiego przetrwania kryzysu,
co mozliwem jest tylko przy wspdlnym ofiar-
nym wysitku wszystkich jednostek, majacych na
oku tak dobro Organizacji, jak i wlasne. Stan
kasy na dzien 31 pazdziernika 1931 r. przedsta-
wia si¢ nastgpujaco: Fundusze centralne: do-
chod — 30.192,02 zt., rozchod — 35.879,24 =zt
zatem deficyt 5.687,22 zl. (w tern 1.828.00 zt
zalegtych zapomodg regulaminowych). Fundusze
okrggowe: dochod — 16.716,72 zi., rozchod —
11.029,50 zt., zatem nadwyzka 4.887,22 zi. Na
fundusz ten sktadaja si¢ m. in. nieruchomosci
i zaciagnigta przez Oddziat pozyczka; reszte
gotowki zuzyto na wyrdownanie deficytu na fun-
duszach centralnych, t. j. na wyptate zapomog
regulaminowych.

Kol. prezes w uzupelnieniu powyzszego refe-
ratu podaje — na podstawie informacji Migdzy-
narodowego Sekretarjatu Drukarzy — do wia-
domosci, cigzkie polozenie finansowe prawie-ze
wszystkich zwiazkéw drukarskich w  Europie,
ktore niezaleznie od tego zdobyly si¢ na po-
wazna materjalng pomoc dla zlokautowanych
kolegoéw norweskich w tacznej sumie przeszlo
p6t miljona frankow szwajc., przyczyniajac si¢
tem samem do zwyci¢skiego przetrwania lo-
kautu.

Nie wolno nam opuszczaé¢ rak i dopusci¢ do
zatamania si¢ pomocy bezrobotnym kolegom.
Obowiazek regularnego ptacenia wktadek jest
dzisiaj bardziej, niz kiedykolwiek elementarnag
konieczno$cia samoobrony. Dla nieptacacyeh
wktadek nie ma miejsca w Organizacji, a nie
powinnoby by¢ dla nich i pracy. Kto nie ma
zrozumienia dla ulzenia biedy i nedzy bezro-

botnym, dla tego nie powinno by¢ miejsca
w zadnej drukarni, a przedewszystkiem na
wlasnej skorze odczu¢ powinien skutki bezro-

bocia. Nieptacacy wkladek — to wrogowie na-
si, szkodnicy Organizacji, utrudniajacy pomoc
dotknigtym bieda kolegom.

Jednoczes$nie uchwalono rezolucjg¢, protestu-
jaca przeciw zarzadzeniu samowystarczalnosci
finansowej Oddziatow bez poprzedniego uprze-
dzenia ich, oraz domagajaca si¢ wyréwnania
deficytow, powstatych na funduszach central-
nych do dnia 15 listopada 1931 r. Ponadto ze-
brani stwierdzaja, iz zarzadzenie to, sprzeczne
z duchem Organizacji, podkopuje zaufanie tak
do Centrali, jak i wogole do wspodipracy z Od-
dziatami.

4. Ustosunkowanie si¢ do zarzadzen Centrali.
Referuje kol. prezes na podstawie okdlnika Za-
rzadu Glownego. Uchwalono zgodzi¢ si¢ na za-
wieszenie zapomoég przesiedleniowej 1 podroz-
nej za$§ podtrzymaé zapomogi inwalidzkie, sie-
roce i chorobowe; co do zawieszenia zapomogi
dla rezerwistow, jako narazie nieaktualnej, od-
roczono decyzj¢. Dla nowowstepujacych i dla
tych, ktérzy jeszcze nie nabyli praw zapomogo-
wych, przedtuza si¢ karencj¢ do 52 tygodni,
z tem, ze placacy pol wktadki otrzymaja po
52 tygodniach poét zapomogi. Na zawieszenie
§ 91 regulaminu Zwiazku 1 stosowanie we
wszystkich wypadkach § 92 zgodzono si¢ z tem,
ze zawieszenie to nie dotyczy cztonkéw, maja-
cych wplaconych ponad 500 wktadek.

W sprawie podziatu pracy, t. j. redukcji cza-
su pracy polecono Zarzadowi zwroci¢ si¢ do
Centrali, aby poczynita starania celem zapo-
czatkowania redukcji tej rownoczes$nie we
wszystkich Oddziatach, mozliwie za pomoca
ustawy.

Celem podtrzymania wymienionych rodzajow
zapomoOg oraz celem stworzenia niezbednych,
cho¢ niktych funduszow, zebrani uchwalili jed-
nogtos$nie, idac ponad projekt Zarzadu jednora-
zowe opodatkowanie w wysokosci 7— zi od
cztonka, platne zgdéry wzglednie po 1zl tygod-
niowo, poczawszy od tygodnia 47-go.

5. Ewentualna redukcja zapomég regulamino-
wych, Referuja poszczegélni cztonkowie Za-
rzadu dajac doktadny obraz z sytuacji bezrobo-
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cia wogodle. Cyfrowo wykazuje Oddzial w tei
chwili 112 bezrobotnych czlonkéw (razem z To-
runiem).

Po obszernej i rzeczowej dyskusji uchwalo-
no — za jednomy$lng zgoda takze kolegow bez-
robotnych — mnastgpujaca redukcje¢ zapomog
regulaminowych: z 35.— na 24,50 zt., z 30.— na
21,— zt, z 24,50 na 17,50 zit,, z 21,— dla ma-
jacych wptlaconych ponad 52 wktadki, — 14—
zt., dla majacych wptaconych ponizej 52 wktad-
ki — 10,50 zt. tygodniowo. Uchwata ta, obo-
wiazujaca od tygodnia 47-go nie jest zasadni-
cza, lecz przejsciowa. Stawki begda podwyzszo-
ne z ta chwila, gdy fundusze na to pozwola.
Zapomogi kolezenskie udzielane bg¢da nadal
w miar¢ moznosci i stwierdzenia koniecznej po-
trzeby.

6. Sprawy zarobkowe. Po obszernym refera-
cie, ilustrujacym przebieg i przyczyny dozna-
nych znizek zarobkowych, zebrani w obszernej
dyskusji jednomy$lnie podkreslili, iz zarobki
obecne sa niesprawiedliwe i niewystarczajace.
Jednogto$nie uchwalono rezolucj¢, aby iZarzad
nie szed! na zadne dalsze wustgpstwa, mogac
w zupelnos$ci liczyé na wszelkie moralne i czyn-
ne poparcie ogdtu cztonkdéw. Ze stron"'lZarza-
du podkreslono, ze mimo cigzkiej sytuacji fi-
nansowej Organizacji, pomoc materjalna w ra-
zie strajku nie ulega zadnej watpliwosci.

7. Wniosek Pelplina o znizenie wkladki. Zda-
jac sobie sprawe¢ z doniostego przebiegu do-
tychczasowych obrad', delegat z Pelplina wnio-
sek wycofuje.

Sprawa ta bedzie przedmiotem obrad na do-
rocznem Walnem Zebraniu.

8. Sytuacja w Wejherowie; ewentualne znie-
sienie jako Stacji Platniczej. Po sprawozda-
niu, ztozonem przez delgata z Wejherowa oraz
po uzupelnieniu go przez kol. prezesa, zebrani
z oburzeniem potgpili postapienie tamtejszych
kolegéw uchylajacych si¢ od ptacenia wkta-
dek. Uchwalono zlikwidowanie Wejherowa 1a-
ko Stacji Ptatniczej, dajac tem samem kole-
gom bezrobtnym wolna r¢k¢ w uzyskaniu tam

kondycji. . L , R

9. Wolne glosy i wnioski. Delegat z W abrze-
zna przedstawia stosunki w Wabrzeznie, naw-
iewajac, iz p. Szczuka zatrudnia swoj personel
ponad 8 godzin w tem rowniez pracujace
w zecerni kobiety. Zarzad w odpowiedzi po-
informowal o poczynionych w tej sprawie sta-

raniach. Pozatem poruszono szereg spraw
mniejszej wagi.
10. Zakonczenie. Dzigkujac zebranym za

tak liczne przybycie oraz nad wyraz rzeczowe

i na wysokim poziomie stojace obrady, kol.
prezes apeluje do zebranych, azeby solidar-
nem podporzadkowaniem sig dzisiejszym

uchwatom wydatnie przyczynili si¢ do skutecz-
nego przetrwania kryzysu w przekonaniu szyb-
kiego zlikwidowania go i doczekania si¢ lep-
szego Jutra,

Z ODDZIALU POZNANSKIEGO.
Protokol z Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania.

W dniu 1 listopada 1931 r. odbyto si¢ w lo-
kalu p. Jaszyka przy ul. Kraszewskiego w Po-

znaniu, Nadzwyczajne Walne Zebranie czlon-
kow Oddziatu Poznanskiego, ktéremu prze-
wodniczyl kol. prezes Tasiemski, a sekreta-

rzowal sekretarz Oddziatu kol, Palczewski.
Porzadek obrad przyjeto bez zmian, jak row-
niez protokot z poprzedniego Zebrania.
Nastepnie kol. Tasiemski powitalt delegata
Oddzialu Bydgoszcz kol. Koraluka. Podal do
wiadomosci ogoélu cztonkéw, ze wobec rezyg-
nacji kol. Cz. Grajka ze stanowiska wicepreze-
sa Oddziatu, dokooptowano na to miejsce koi.
A. Brzezinskiego. Zebranie jednoglos$nie ko-
optacj¢ Zarzadu zatwierdzilo. Przyj¢to na
cztonka Oddzialu nowowyuczonego sktadacza
Romana Mocka. Nastepnie podaje kol. prezes
do wiadomos$ci cztonkow Kasy Posmiertnej, ze
w najblizszym czasie odbgdzie si¢ za dusze
zmartych cztonkow Kasy Nabozenstwo zalobne
i zaprasza dc wzigcia gremjalnego udziatu
w Nabozenstwie. Nastgpnie wyglosit referat

TN
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0 zawarciu z Korporacja Zaktadow Graficznych
umowy, majacej na celu zwalczanie bezrobocia
w zawodzie, przebieg pertraktacji i powody,
ktore sktonily nas do podpisania umowy i da-
nia jej pierwszenstwa przed Rozporzadzeniem
Wojewody Poznanskiego z dn. 7.X.1931 r.,
ktore jakkolwiek napozdér korzystniejsze, me
gwarantuje takiej wykonalno$ci, jak umowa
podpisana przez =zainteresowane Organizacje.
Dodaje, ze jesteSmy rowniez w trakcie zawie-

rania ogo6lnej umowy zbiorowej i ze projekt
nasz przestaliSmy Korporacji, a ta naodwrot
przestala nam swoj. W projektach umowy
zbiorowej niema zmian zasadniczych, a raczej

wychodza one z punktu ustabilizowania obec-
nych warunkéw placy i pracy, celem ukroce-
nia nielojalnej konkurencji przez mate, nieda-
wno pootwierane drukarenki. W dyskusji za-
bierali gltos kol. kol Chatupka W., Weiland,
Ktosowski, Krzyzaniak, Marciniak, Gajewski,
1 Palczewski. Podniesiono, aby zastrzec w umo-
wie punkt, ktoryby radykalnie usunal pasozy-
tow organizacyjnych, t. j. dzikich, aby zaktady
nie zatrudnialy pracownikow niezjrganizowa-
nych. Punkt ten jest do przeprowadzenia i nie
jest nowoscia, poniewaz na Slasku maja kole-
dzy go w umowie i jest i u nas nadzieja, ze da
si¢ go przeprowadzi¢.

Punkt 5 Porzadku obrad referowal kol. Wa-
wrzynkiewicz w imieniu Komisji oszczg¢dno-
sciowej. W obszernym referacie wykazal do-
chody i rozchody Kasy Oddziatu i przedstawit
wnioski ograniczenia zapomog jak rowniez plan
gospodarki Oddziatu. W dyskusji, jaka si¢ wy-

wigzata nad wnioskami Komisji, zabierat gtos
caty szereg kolegow Z przemowien ich wy-
nikaty dwie zasadnicze sprawy: aby ptacono
wszystkie t. zw. wysiadki, t. j, za kazdy ty-

dzien i by ilo$¢ wktadek uprawniajacych czlon-
ka do ponownego pobierania zapomo6g wynosita
26 wktadek, a nie 52, jak gtosi projekt Ko-
misji Oszcgdnosciowej, Wnioski te, aczkolwiek:
w zasadzie stuszne, wigkszos¢ kolegow odrzu-
cita ze wzglgdu na brak funduszéw. Po wy-
czerpujacej powaznej i nadzwyczaj rzeczowej
dyskusji powzigto nastgpujace uchwaly:

A. Zapomogi: 1. Zawiesi¢ na czas przej$cio-
wy zapomogi dla rezerwistow oraz przesiedle-
niowe,

2 Udziela¢ zapomogi chorym dopiero po
wyczerpaniu zapomog z Kasy Chorych.

3. Zmniejszy¢ do potowy zapomogg¢ pos$miert-
na, udzielajac takowej dopiero do optaceniu
52 wktadek.

4. Zmniejszy¢ zapomoge¢ dla inwalidow we-

dtug nastepujacej skali: po wplaceniu 260
wktadek =zt 5 tygodniowo, 520 wktadek —
zt 7, 780 wktadek — 10 zl., 1040 wktadek —

14 zi., 1560 wktadek — 1750, 1820 wktadek—
21 zt., 2080 wktadek — 24.50.

5. Zmniejszy¢ zapomoge dla
wedug nastgpujacej skali: po
wktadek zi. 14 tygodniowo 150 wktadek —
17 50, 250 wktadek — 21 zi, 500 wktadek —
24.50 zi., 1000 wktadek — 28 zi.

6. Cztonek uzyskuje prawa do korzystania
z zapomoég po wotaceniu 52 wktadek. Ten sam
stosunek ilo§ciowy dotyczy cztonka po zupet-
nem wyczerpaniu zapomoég, natomiast w* wy-
padku niewyczerpania wszystkich przewidzia-
nych przez Regulamin zapomoég czonek uzy-
skuje prawo do petnej ilosci zapomog po wpta-
ceniu na nowo 26 wktadek.

7. Za pierwszy tydziefi bezrobocia zapomogi
nie wyplaca sig. Powyzsze dotyczy rdéwniez
bezrobotnych chwilowych, ktoérym rowniez
w razie czgstego powtarzania si¢ chwilowych
zwolnien wstrzymuje si¢ zapomoge za 1 ty-
dzien w kazdym nast¢gpujacym po sobie 3-ch
miesi¢gcznym okresie.

8. Wyszczegdlnione uszczuplenie przewidzia-

bezrobotnych
wptlaceniu 52

nych przez Regulamin zapomég obwiazywac
bedzie za czas przejSciowy, jako zarzadzenie
podyktowane konieczno$cia chwili, t. j. celem
utrzymania rownowagi budzetowej.

9. Nad utrzymaniem roéwnowagi budzetowej
czuwaé¢ bedzie specjalna Komisja dla  spraw

finansowych, ktora upowaznia si¢ w wypadku
pogorszenia Si¢ sytuacji do dalszej redukcji
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— wzglednie w miar¢ polepszania
stopniowego zwigksza-
przewidzianych

wydatkow
si¢ konjunktury — do
nia $wiadczen, az do norm
przez Regulamin Zwiazku.
B) Wnioski dodatkowe:

Uchwaty Nadzw.

Walnego Zebrania z dr.ia 27.IX.1931 r,, doty-
czace:

a) zawieszenia Informatora,

b) zawieszenia ciagglo$ci zapomog,

c¢) korzystania z zapomoég do sumy ogodlnej
nieprzekraczajacej sumy dwukrotnej wptaco-
nych do Organizacji wktadek — utrzymac

w mocy obowiazujacej,

2. Dotychczasowe 1% dla kasjerow lokalnych
ograniczy¢ do Vi%.

3. Nadzw. Walne Zebranie — wobec nieby-
watego w zawodzie bezrobocia apeluje do
wszystkich zatrudnionych  kolegow o uzycie
wszelkich mozliwych swych wplywow w celu
wstrzymania dalszych zwolnien, zast¢gpujac ta-
kowe podziatem pracy, t. j. redukcja czasu
pracy do 6-ciu godzin dziennie.

4. Nadzw. Walne Zebranie — przypomina
zainteresowanym  Filjom o uchwale jednego
z poprzednich Nadzw. Walnych Zebran, moca
ktorej wktadka zwiazkowa cztonkow poszcze-
golnych Filij wyrownana zostata ze skladka
uiszczang w Oddziale Poznanskim, t, j. na
7 zi. tygodniowo w mys$l dewizy: ,Rowne pra-
wa — rowne obowiazki".

5) Nadzw. Walne Zebranie — ze wzglgdu na
bardzo ci¢zka sytuacj¢ w Kasie Zwiazku, ape-
luje do wszystkich zalegajacych z wktadkami
cztonkdéw o jaknajszybsze uregulowanie swych
zalegtosci, ktore w duzej mierze przyczynié
si¢ moze do poprawienia stanu finansowego
Kasy, a tem samem pomocy dla bezrobotnych
cztonkéw Zwiazku.

6) Nadzw. Walne Zebranie przypomina Za-
rzadowi Oddzialu o wuchwale bezwzglgdnego
przestrzegania Regulaminu w  stosunku do
cztonkdéw, zalegajacych z wktadkami.

7. Nadzw. Walne Zebranie — wyrazajac dal-

migdzy kolega
gtebokie zrozu-

szg swa laczno$¢ kolezenska
pracujacym, a bezrobotnym i
mienie pomocy ofiarom kryzysu, apeluje do
wszystkich kolegow, ktéorym nie jest obojgtna
n¢dza jego do niedawna wspdltowarzysza ora-
cy — o drobne choé¢by — lecz state datki, na
cele doraznej pomocy dla bezrobotnych kole-
goéw, nie korzystajacych juz z pomocy finan-
sowej Zwigzku. Chodzi tu zwtaszcza o zasitek
z racji przypadajacych $wiat Bozego Narodzg;
nia, na ktory to cel wzorem lat ubiegtych win-
ny by¢ rozestane specjalne listy dobrowolnych
wktadek.

W wolnych gtosach wyrazit kol. Weiland
niezadowolenie, ze tak wazne Zebranie odby-
wa si¢ w dzieh Wszystkich Swietych. Kol. Pal-

czewski wyjasnia, ze zgodnie z uchwatg po-
przedniego Nadzw, Walnego Zebrania winno
si¢ odby¢, poniewaz termin zwotania tegoz

w zwiazku z nieukonczeniem prac przez Komi-
sj¢ finansowa zostal juz i tak przekroczony
o jeden tydzien.

m m m

Z ZAGRANICZNYCH ZWIAZKOW.

W Niemczech organizacje wtascicieli, wyko-

rzystujac  olbrzymi brak pracy, wymowily
z koncem listopada umowy cennikowe. W dn.
16.XI. rozpoczely si¢ rokowania. Wtasciciele
drukarn zazgdali znizenia minimum tygodnio-
wego o 9 marek. Koledzy nasi odmoéwili zgo-
dy na znizkg¢, proponujac przedituzenie umo-
wy do 30 wrzes$nia 1932 r

W rokowaniach drukarze niemieccy wysu-

ze znizka niezastuzenie, a bardzo dotkli-
interesy pracujacych i dlatego ja
odrzucaja. Przedstawiciele wtascicieli przer-
wali obrady. Sprawa odestana zostata do
Urzedu Rozjemczego.

Zadanie wtascicieli miato byé rozpatrywane
w dn. 28 listopada; przewodniczacy Urze¢du
podniost jednak, Zze nalezy z orzeczeniem sig
wstrzymac¢, az ministerstwo pracy wypowie sig
co do oczekiwanego dekretu o zmniejszeniu
godzin pracy.

neli,
wie godzi w

e mmi...
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