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ORGAN /w iA 7k1l ZAWODOWEGO DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCI

25-LECIE ORGANIZACJI
LODZKIEJ

Urgo sierpnia r. b. uptyngto 25 lat od
clywili rozpoczgcia dziatalno$ci organiza-
cji todzkiej. W dniu tym, 25 lat wstecz,
pod przewodnictwem kol, J, Pietruszew-
skiego, przy udziale 102 drukarzy, odbyto
si¢ pierwsze, legalne Organizacyjne Zebra-
nie. Na zebraniu tem odczytang zostala
i przyjeta zalegalizowana przez wtadze ro-
syjskie ustawa, wybrano pierwszy zarzad,
oraz przeprowadzono szereg uchwat, uj-
mujacych w karby lzycie organizacyjne dru-
karzy todzkich.

11 sierpnia 1907 roku jest data ofi-
cjalnego rozpoczgcia dziatalno$ci Zwiazku.
Mys$l stworzenia organizacji, ktoéraby zje-
dnoczyla wszystkich pracujacych w prze-
mysle graficznym w Lodzi, oraz prace
w tym kierunku, rozpoczegty si¢ juz w roku
1904, lecz wskutek kagancowych praw ro-
syjskich, tlumigcych w zarodku wszelka
wyzwolencza mys$l zbiorowa —e nie mogta
doj$¢ do skutku.

Mysl ta jednak wsérdd drukarzy todzkich
zyla...

Gdy w roku 1906 wyszto prawo, rozluz-
niajace cokolwiek wiezy, w jakich si¢ znaj-
dowaliSmy, 1 ujmujace w odpowiednie
przepisy tworzenie zwiazkéw i stowarzy-
szen, odruchowo zwotano wtedy wiec dru-
karzy w celu stworzenia organizacji. Wiec
ow, wskutek panujacego wowczas rozna-
mietnienia partyjnego nie dat konkretnych
wynikow, lecz byt faktycznem zapoczat-
kowaniem dzieta. Od tej chwili grono
$wiatlejszych drukarzy tédzkich rozpoczg-
o prac¢ nad stworzeniem organizacji —

prace nadzwyczaj trudna 1 ryzykowna
w tych czasach.
Na calym szeregu zebran konspiracyj-

nych w prywatnych mieszkaniach kol. kol,
Denela, Hencza i in., zebraniu w drukarni
Resigcra, podczas ktéorego wladze mo-
skiewskie aresztowaly 8 kolegéw, opraco-
wano Ustawe Stowarzyszenia.

W pracach tych brali najzywszy udziat
i najbardziej przyczynili si¢ do powstania
organizacji kol. kol.: J. Pietruszewski, K.
Staszewski, A. Matjaszkiewicz, J. Falkow-
ski, J. Przybylski oraz niezyjacy juz kole-
dzy: §. p. St. Kaczmarski, I. Kostowski, Ign.
Rudnicki, J. Nazarski, B. Czechowski. Ko-
ledzy ci byli woéwczas duchowymi kierow-
nikami braci drukarskiej w Lodzi.

Ustawa zalegalizowana zostala
wtadze moskiewskie w dniu

przez
4 czerwca

1907 r., orgnizacja za$§ pod nazwa: ,,Sto-
warzyszenie Drukarzy m, Lodzi i powiatu
jak wspomnieli$my, 11-go sierpnia 1907.

Pierwszy Zarzad stanowili kol.: J. Pie-
truszewski — prezes, §. p. Kaczmarski —
sekretarz, $. p. L. Rudnicki — skarbnik,
J. Przybylski — zast, sekretarza, Staszew-
ski — zast. skarbnika, i asesor §, p, J. Na-
zarski.

"

Zapal "i gorliwo§¢  zorganizowanych
w Stowarzyszeniu drukarzy byly wielkie.
Juz w pierwszym roku istnienia, a wtasci-
wie w tych kilku pierwszych miesiacach,
utworzona zostata pomoc chorym, fundusz
pogrzebowy i zapomogi dla podrdéznych.
Opracowany byt takze regulamin Stowa-
rzyszenia, Liczba cztonkow z koncem ro-
ku doszla do 125.

Najwazniejszego z.idania: walki z wyzy-
skiem kapitatu i zdobywania lepszych wa-
runkéw pracy — z powodu skrepowania
specjalnemi przepisami — Stowarzyszenie
w owym czasie nie moglo nalezycie roz-
wing¢. Mimo jednak grozgce niebezpie-
czenstwo ze strony wtadz carskich za zbio-
rowe wystapienia, nawet natury ekono-
micznej, opracowany zostal ,Projekt cen-
nika dla wykwalifikowanych drukarzy".
Cennik 6w, pierwszy na gruncie to6dzkim,
ujmowal w odpowiednie ramy wszelki
stosunek pracownika do pracodawcy, wy-
zwalal go z uwtlaczajacej godnosci cztowie-
ka, prawie niewolniczej zalezno$ci od pra-
codawcy i podwyzszat stope zarobkowa.
Pertraktacje z wtascicielami w tej sprawie
nie daty konkretnych wynikow. Fakt ten
jednak wywart wielki wptyw na dalsze
ksztaltowanie si¢ stosunkéw cennikowych.
Dat on podstaw¢ do normowania warun-
koéw w poszczegdlnych wypadkach, uswia-
domitl i wyrobit wséréd drukarzy tédzkich
opinj¢ o krzywdzie, jaka im si¢ dzieje.

W roku 1908, w drugim roku swego
istnienia, Stowarzyszenie wprowadza dla
swych cztonkéw bezptatng pomoc lekar-
ska 1 lekarstwa, zapomogi w razie braku
pracy oraz organizuje biuro posrednictwa
pracy. W tymze roku Stowarzyszenie za-
ktada bibljoteke, ktora powstaje z ofiaro-
wanych przez kolegow ksiazek.

W roku 1909 Stowarzyszenie wprowa-
dza zapomogi na wyjazd do wojska. W ro-
ku zas 1912, przy liczbie 186 czlonkow
uroczyscie obchodzi swdj 5-letni jubileusz.

W roku 1914, w roku wybuchu wojny
$Swiatowej, z powodu powotania pod bron
i wyjazdu w celu poszukiwania pracy,

liczba czlonkéw maleje do 120, a w roku
1916 — do 102.

W roku 1917 Stowarzyszenie ot)chodzi
10-lecie swego istnienia. Od tej pory, mi-
mo borykania si¢ z trudnemi warunkami,
liczba cztonkéw zaczyna wzrastac.

Od 1-go marca 1919 roku Stowarzysze-
nie nalezy do ,,Zjednoczenia Polskich Zwiga-
zkéw Drukarskich i Pokrewnych Zawo-
dow" i przemianowuje swa nazw¢ na ,,Pol-
ski Zwiazek Zaw. Drukarzy m. Lodzi
i pow. Lodzkiego, Laskiego i Brzezin-
skiego,

W roku 1920 Zwiazek organizuje perso-
nel pomocniczy. l-go grudnia tegoz roku
nastepuje przytaczenie Zwiagzku Litogra-
fow do Zwiazku Drukarzy.

W roku 1922 — w 15-lecie swego istnie-
nia — Zwiazek dochodzi do najwyzszej
liczby cztonkéw — 292.

Na podstawie uchwaly V Zjazdu ,Zje-
dnoczenia", odbytego w Warszawie w dn.
13 i 14 sierpnia 1922 r, wprowadzajacej
od 1 stycznia 1923 r. centralizacj¢, Zwia-
zek zmienia swa nazwe i w roku 1923 wy-
daje sprawozdanie juz jako ,,Zwiazek Zaw.
Drukarzy i Pokr. Zaw. w Polsce — Okr.
Loédz”.

W roku 1926 Zwiazek Lodzki powoluje
do zycia lokalna organizacj¢ p. n, ,,Zwig-
zek Zaw. Pracownikéw Drukarskich i Po-
krewnych Zaw. m. Lodzi p. n, ,,Ognisko”.
Ustawa ,,Ogniska" zalegalizowana zostala
17 czerwca 1926 roku.

I wreszcie na podstawie uchwaty VIII
Zjazdu, odbytego w Poznaniu w dniach 27
i 28 maja 1928 r. z dniem 1 stycznia 1929 r.
Zwiagzek Lodzki zmienia w swej
stowo ,,Okrag" na ,,Oddzial".

Oto gldwniejsze daty i zdarzenia z zy-
cia Organizacji Lodzkiej. W okresie 25-let-
niego istnienia Org. Loédzka, jak wszystide
bratnie Organizacje, przechodzita okresy
pomyslne i okresy bardzo trudne. Szla
jednak zawsze wytrwale wytknieta dro-
ga: polepszenia warunkéw pracy swych
cztonkéw, podniesienia ich moralnego
i umystowego poziomu, budzenia poczucia
solidarnosci zawodowej i klasowej — dro-
ga walki z wyzyskiem kapitatu.

nazwie

Droga ta szla wiernie, nie zniechegcajac
si¢ trudnos$ciami, jakie zycie Jej stwarza-
o i od tez zasadniczych, jakie zostaty wy-
pracowane w ciagu c¢wier¢wiekowej pra-
cy organizacyjnej, nie odstapi.

Jubileusz Organizacji Lodzkiej*) przypadt

*) Obchéd Jubileuszu odlozony do jesieni.
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w okresie bardzo trudnym, w okresie ol-
brzymiego (kryzysu ekonomicznego, a w
zwiagzku z tern wielkiego bezrobocia. Kry-
zys ten spowodowal pewne spustoszenia
w organizacji: wprowadzil pewna cz¢$é
cztonkéw na droge apatji i w pewnej znow
czesci rozliznil karno$¢ organizacyjna. Nie
zniechgcamy si¢ tern jednak i nie opusz-
czamy ragk w pracy. PrzezyliSmy juz gor-
sze czasy — czasy wojny wszech$§wiato-
wej — 1 ten okres przezyjemy. Kleska, ja-
ka przezywamy, zahartowata nas, nauczy-
ta bardzo wiele i utrwalita przekonanie,
jak wielce organizacja jest porzebna.

To doswiadczenie 1 zrozumienie napa-
wa nas otucha, ze i nadal koledzy todzcy
beda umieli, zgodnie pracowaé nad spo-
tegowaniem sity organizacyjnej 1 stworze-
niem dostatecznej obrony wywalczonych
zdobyczy. W. P.

REFLEKSJE DRUKARZA
UL

Nasi koledzy z b, zaboru austrjackiego
(Matopolska), korzystajac z wolnosci poli-
tycznej i narodowej wraz z calym proleta-
riatem Austrji, stworzyli najsilniejszg or-
ganizacj¢ drukarska, ktéora przez dlugie
lata skutecznie odpierata ataki panow
wtlascicieli drukarn na nasz cennik. Obni-
zenie si¢ stopnia organizacyjnosci kolegéw
w réznych dzielnicach i ataki ze ,zrodla
dzumy i cholery" wspodlnosciarskiej oraz
»szumowiny centralnej" przyczynily si¢ do
porazek w Krakowie i Lwowie. Nad temi
faktami powinni zastanowié si¢ Wwszyscy
koledzy, aby wynalez¢ drogeg ratunku,
a takze sami lamistrajkowie rozwazy¢é mu-
szg swe tajdackie postgpowanie i zadacé
sobie pytanie: ,,dokad daza".

Po akcji krakowskiej wielu nieorjentu-
jacych si¢ w sytuacji dzikich bubkéw dru-
karskich mowito:

—- Co nas obchodzi, ze krakowiacy prze-
grali? Trzeba si¢ im bylo trzymac!

0 nie, poczciwi bubkowie; zastanéowcie
si¢ — co im dzi§, to wam jutro...

1 niedtugo czekano na dalszy ciag ata-
kow wtascicieli drukarn, korzystajacych
z nadmiaru rak do pracy, z bezrobocia,
z glodu i nedzy polskich proletarjuszy —
,braci - rodakow", gdyz warszawscy wta-
$ciciele zaatakowali cennik.

*
*

Warunki zycia politycznego w b. Kon-
gresdOwce nie sprzyjaly rozwojowi zwigz-
kéw zawodowych. Dopiero po rewolucji
1905 r., gdy zaswitala jutrzenka wolnosci,
drukarze zorganizowali si¢ w legalne
zwiazki zawodowe. Krotka to byta jednak
chwila wolnoéci. Gdy koledzy warszawscy
szykowali si¢ do uregulowania swych wa-
runkéw cennikowych, carat przyszedt z po-
mocg wtlascicielom drukarn, zamykajac
Zwiazek. Trzeba bylo znéw uciec si¢ do
roboty nielegalnej w walce o byt. I przy-
znaé trzeba, ze strajki prowadzone ta dro-
g3 udawaty si¢ znakomicie, gdyz ,szumo-
wina" nie speiniata roli lamistrajkowskiej,
bojac si¢ ,nieznanych konsekwencyj".

Dopiero gdy znéw powstat Zwigzek kla-
sowy w 1916 r. i zorganizowal w swych
szeregach niemal caty proletariat drukar-
ski, wystapit do walki z wyzyskiem. Zwy-
cigskie strajki (1918 i 1919 r.) uregulowa-
ty stosunki cennikowe, gwarantujac prole-
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tariatowi drukarskiemu znosne warunki
bytu przez lat kilka. Przez te lata organi-
zacja klasowa jedynie reprezentowala
og6t drukarski.

Ale z przykro$ciag musimy stwierdzi¢, ze
tak proletarjusze werszawscy, jako i wta-
$ciciele drukarn maja wielka sktonnos$¢ do
...anarchizmu, t. j. niech¢¢ do zycia orga-
nizacyjnego i do zbiorowego regulowania
warunkow pracy. Jezeli taki kolega ,,anar-
chista" usadowi si¢ na jakiej$ stalszej kon-
dycji, to juz uwaza, ze mu organizacja nie
potrzebna: przestaje ptaci¢ sktadki do
Zwiazku, ogé6lny cennik uwaza za swoja
wtasnos$¢ i robi z nim, co mu si¢ podoba,
nie liczac si¢ z ogdtem, jednem stowem po-
petnia tysiac i jedno $winstw. To samo
dzieje si¢ z pryncypatami: kazdy z nich,
jezeli trafia mu si¢ okazja do wyzysku, to
nie wstrzyma go zadna podpisana umowa,
bo jego orjentacja jest chwilowa korzysé.

Zwiazek klasowy, trzymajac na uwigzi
wybujate apetyty wtascicieli drukarn, a tak-
ze niekorych kolegéw-kombinatorow, byt
niewygodny tym elementom, to tez w tych
sferach powstata mys$l zatozenia zwiazku
LWspotpracy z kapitatem" i takim sposo-
bem powstat ,,zotty" zwiazek. Wynikiem
jego ,dziatalno$ci" bylo ztamanie strajku
w 1926 r. i ciagte psucie warunkow cenni-
kowych.

Na dobitk¢ na terenie warszawskim zna-
lazto si¢ kilka stabo rozwinigtych umysto-
wo jednostek, oraz kilku kombinatorow,
ktéorzy poszli za rozbijackiemi hastami Ja-
worowskiego i Moraczewskiego; powstata
organizacja BBS. drukarskiego — nastep-
nie przemieniona na zwiazek ,,Centralny".
Zaczegli tu naptywac ci wszyscy, korzy al-
bo w organizacji klasowej popelili czyny
niechonorowe, albo tez spodziewali si¢ <a
pomoca nowej organizacji zdoby¢ jakis
ochtap.

Ostatnia warszawska akcja o cennik dla
pracownikow gazetowych zaklécona zosta-
ta podstawieniem swej zabiej nogi wyzej
wymienionych organizacyj i utrudnita ko-
rzystniejsze zatatwienie tego cennika.

Istnienie tych organizacyj pseudo-robot-
miczych sprzyja szerzeniu si¢ jeszcze jednej
demoralizacji — dywersji. Skwapliwie sko-
rzystat z ustug tych wyrzutkéw p. Mro-
zowski, wspolwtasciciel najbardziej rentu-
jacego wydawnictwa ,,Kurj. Warsz." oraz
p- Lewandowski, dyrektor ,,czerwoniakéw"
® towarzystwa ,Polska Prasa".

Przyczyna pogarszania si¢ warunkow
jest tylko nasza wtasna wina, wina ogdbtu,
iz nie do$¢ energicznie przeciwstawia
si¢ dziatalno$ci destrukcyjnych jednostek.
Smutne jest to, ze wsérdd naszych szeregdéw
sg zdrajcy.

Po blizszem zastanowieniu si¢ nad temi
objawami moralnego zdziczenia niektorych
jednostek robotniczych, dochodze¢ do prze-
konania, ze jest to demoralizujacy wynik
metod kapitalistycznych w ruchu robotni-
czym; sa to gazy trujace, uzywane w wal-
ce z nami. Ale jak na wojnie, musimy si¢
broni¢: na gazy trujace musimy mie¢ maski
ochronne solidarno$ci robotniczej. Za$
zdrajcow, dywersantow i tamistrajkow mu-
simy traktowa¢ jako wrogéw klasy robot-
niczej.

Jakiez wigc zadania stoja obecnie przed
namii
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— Sita i dobrobyt lezy w klasowej orga-
nizacji, Wzmacniajmy zatem nasze szere-
gi, przyciagajac do nich jaknajwickszg ilo$¢
kolegéw. Solidarno$¢ robotnicza jest pod-
stawa zwycigstwa klasy robotniczej. Sta-
rajmy si¢ uswiadomi¢ kolegéw, iz w ich
interesie lezy istnienie tylko jednej organi-
zacji. Lecz nie organizacji lokajskiej, nie-
wolniczej, gotowej do uklonow i plaszcze-
nia si¢, a organizacji oporu i walki, orga-
nizacji robotniczej klasowej. Rozbijaczy
pedzmy za dziesiata granicg. Rozbijacz
i faszysta — to emisarjusze kapitalistow.
Zwiazek nieklasowy — to putapka na ta-
twowiernych robotnikow.

Dalszym ciggiem naszej wspolnej pracy
powinno by¢ unormowanie i ujednostajnie-
nie warunkéw pracy w calej Polsce—przez
cennik ogélno-krajowy, z uwzglednieniem
specyficznych warunkéw danej miejscowo-
$ci.

Jedna klasowa organizacja i cennik ogdl-
no-krajowy oraz jego przestrzeganie przez
wszystkich jest — etapem do dalszej walki
drukarzy wraz z calym proletarjatem o no-
wy lepszy ustroj.

W walce zdobywa si¢ prawa, W. K.

SPRAWOZDANIE M. S. DRUK.
ZA ROK 1931

Migdzynarodowy Sekretarjat Drukarski
wydat sprawozdanie ze swej dziatalno$ci,
z  dzialalno$ci  zrzeszonych zwiazkow,
zobrazowat stan liczebny i finansowy tych-
ze za rok 1931. Sprawozdanie to poprze-
dza wstgp o ogbélnem polozeniu drukar-
stwa na tle kryzysu mig¢dzynarodowego.
Wstep ten ponizej podajemy.

Sekretarjat Migedzynarodowki Drukar-
skiej jeszcze w r. 1930 przewidywal, iz
kryzys przedtuzy si¢ irozszerzy, dotkliwie
obcigzajac drukarstwo. Przewidywania po-
wyzsze w zupetlnos$ci si¢ sprawdzily. W t.
1930 obliczano ilo$¢ bezrobotnych na 10,
15 wreszcie na 20 miljoné6w, w r. ub. liczba
bezrobotnych siega 25 milj., o znaczy, ,Z
okoto 100 milj. ludzi cierpi niedostatek lub
nedze.

W ubieglym roku niektérzy duzo obiecy-
wali sobie, liczac na obrady migdzynaro-
dowych konferencyj w rodzaju Rozbroje-
niowej lub Reparacyjnej; jednak zawiedli
si¢, gdyz konferencje te nie daty zadnych
rezultatow. Nie dadza réwniez nic i kon-
ferencje, obradujace w roku biezacym.
Szefowie panstw nie znajduja sposobow
ani Srodko6w zaradzenia kryzysowi, ulze-
nia ci¢zkiej doli miljonéw dotknigtych
bezrobociem, gdyz zbyt ulegaja wplywom
rekinow miedzynarodowego kapitatu, kto-
rzy wykorzystuja obecna sytuacje i gwoli
wigkszego zysku spychaja masy pracujace
w coraz wigksza nedze.

Organizacje robotnicze zwtlaszcza mig-
narodowe z wielkiem zainteresowaniem
sledza rozwoj wypadkow, badaja wszyst-
kie przejawy zycia ekonomicznego i poli-
tycznego. Miedzynarodowka zawodowa
kilkakrotnie zabierata glos, zadajac, by
zbadano podstawy odszkodowan wojen-
nych, obdluzenia wojennego, domagajac
si¢, by rozpoczeto roboty publiczne o mig-
dzypanstwowych rozmiarach, by skrocono
czas pracy, by udzielono pomocy bezro-
botnym, wykorzystywata kazda sposob-



nos$¢, kazda instancj¢, by popieraé¢ zadania
robotnikow,

Swierdzi¢ mozna, iz coraz wigcej kierow -
nicy naw panstwowych zdaja sobie spra-
we, iz tylko s$rodki radykalne moga przer-
wacé kryzys; jednak nikt nie odwaza si¢
pierwszy wystapi¢ i zerwac¢ z tradycja.

Klasa robotnicza na nieszczgs$cie nie
moze rozwing¢ wszystkich swych sit, by
wzig¢ udzial W uzdrowieniu stosunkéw
Rozlamy i niezgoda zapuscity gigboko ko-
rzenie ws$rod jej szeregdw; roztamy te pod-
sycane s3 nieustannie przez elementy nie-
odpowiedzialne. W prost staje si¢ niepoje-
tem, ze mozna sia¢ tak wielkie zamiesza-
nie wséréd mas za pomoca hasel demago-
gicznych. Zaufanie w potgge ruchu robot-
niczego pozostawia jeszcze wiele do zy-
czenia wérdéd robotnikéow. Wielu z nich da-
je postuch pseudo-radykalnym frazesom
wrogow klasy robotniczej. Kryzys tak do-
lega, iz stuchaja kazdego, kto im zmiang
*na lepsze obiecuje. Stwierdzenie tego smu-
tnego faktu nie powinno nas ostabia¢ ani
zniechgca¢; powinnismy dalej walczy¢
0 swe prawa, o swoj dobrobyt i walczy¢
bedziemy.

Organizacje drukarskie rowniez bolesnie
odczuty i odczuwaja skutki kryzysu. Mi-
mo to, iz musialy poswigci¢ cze$¢ sit
1 $rodkow na pomoc bezrobotnym, poka
zaty, iz stare zwiazki drukarskie stano-
wia solidng placowke, zdolna do oporu
Dzi§, gdy proletariat we wszystkich pan-
stwach jest zaatakowany i w niewygodnych
warunkach broni¢ musi zdobytych daw-
niej drukarskie organizacje do-
wiodty, iz zdolne sa do obrony warunkow
pracy. Wprawdzie, gdzie niegdzie pod
wpltywem niekorzystnych warunkow Ilub
Przez sady rozjemcze warunki pracy po-
gorszono; stalo si¢ to zawsze po pewnym
oporze, po diuzszej lub krotszej walce.
Gdy zwazymy, iz walki o warunki pracy
odbywaja si¢ ws$rod niebywatego bezro-
bocia, ws$rdéd ostabienia organizacyjnego,
wsérod roztamow, spostrzezemy, iz organi-
zacje robia wszystko co moga, by jak
najwigkszy stawi¢ opoér. To pozwala nam
spokojnie patrze¢ w przysztos¢; przeko-
nani jesteSmy, iz organizacje nasze poko-
naja pigtrzace si¢ trudnosci, kryzys prze-
trwajg.

Jednem z najwigkszych wydarzen w zy-
ciu zawodowem drukarzy na terenie mig-
dzynarodowym w r. ub. byt lokaut w Nor-
wegji. Zjednoczone zwiagzki postaty na
podtrzymanie zlokautowanych drukarzy
przeszlo po6t miljona fr. szw. (800 tys. zt.)-

Zorganizowanie tej pomocy wywarlo po-
wazny wplyw na lokautujacych 1 “bez
watpienia przyczynito si¢ do wczesniejsze-
go zakonczenia zatargu. Dlugotrwaty lo-
kaut, a wtasciwie dilugotrwate opodatko-
wanie zwrocitlo uwage, iz nalezy pomoc
migdzynarodowa pomiedzy drukarzami le-
piej zorganizowaé, by s$rodki pozwolity
wspiera¢ w razie potrzeby rdéwnocze$nie
kilka miejscowosci. Sekretarjat opracowatl
juz odpowiednie dyrektywy.

W koncu roku ubieglego wyroslty nowe
trudno$ci przed Sekretarjatem, W paru
panstwach ograniczono wysytke pienigdzy
zagranic¢ 1 par¢ organizacyj znalazlo sig
w niemoznos$ci wysytania przypadajacych
optat do Migdz, Sekr. Drukarzy; w r. b.
ograniczenia te jeszcze  si¢

korzysci,

rozszerzyty.
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Sekretarjat Miedz. Druk. bedzie miatl
z tych powoddéw zmniejszone wplywy, nie
utrudni to dzialalnos$ci Sekretarjatu, gdyz
dzigki oszczgdnej gospodarce Sekretarjat
ma rezerwy, ktore mu pozwola pokryé
brakujace kwoty.

Brak pracy i wielkie cig¢zary, jakie pa-
dty na zwiazki drukarskie, zmusity kilka
z nich do zrewidowania gospodarki finan-
sowej; zwiekszono wysokos¢ wktladki oraz
znizono zapomogi pozostajacym bez pra-
cy. Konieczne te reformy przeprowadzo-
ne zostaly przy zupelnem zrozumieniu .za-

interesowanych, iz byly one z koniecz-
nosci zastosowane.
Kryzys wywotal wszegdzie zamieszanie,

a nawet zaburzenie w zyciu panstwowem.
W niektérych panstwach potworzono orga-
nizacje faszystowskie, i z przykroscig trze-
ba swierdzi¢, iz hasta faszystowskie, obie-
cujace prace dla wszystkich, zyskaty zwo-
lenniké6w wsrod mas robotniczych, nabie-
ranych na lep ,radykalnych" frazesow,.
Robotnicy W tych krajach, musza si¢ or-
ganizowaé¢ migdzynarodowo, by wspdlne-
mi sitami odeprze¢ atak wspoélnego wroga.

Sekretarjat usilnie stara si¢ wypelnié
wszelkie polecenia otrzymane od cial kie-
rowniczych. W roku ubieglym w dwoch
sprawach napotkatl przeszkody, wynikaja-
ce z kryzysu. Pierwsza z nich jest wymia-
na mtodych robotnikow pomiedzy po-
szczegdlnemi krajami; utrudnienia pasz-
portowe, utrudnienia przy przyjmowaniu do
pracy obcokrajowcow postawily tame¢ po-
czynaniom Sekretarjatu. Druga sprawa
jest przystapienie do Sekr, Miedz. Druk.
angielskich organizacyj; mimo konferencji
przedstawicieli zainteresowanych organi-
zacyj. mimo pewnych obietnic i zobowia-
zan do przystapienia nie doszlo. Natomiast
szeregi, nasze zwigkszyl Zwiazek Linoty-
pistow z Bueno9 - Aires. Liczba zrzeszo-
nych zwigzkéw w Sekretarjacie wzrosta
wiec do 25. Liczba zrzeszonych w organi-
zacjach nalezacych do Sekretarjatu w kon-
cu 1931 r. wynosita 223.044 cztonkow, rok
1931 przynidést zmniejszenie si¢ zrzeszo-
nych o 9,000, co wobec kryzysu nie jest
ujemnym wynikiem.

Sekretarjat, konczac swodj wstep do
sprawozdania, poleca uwaznie przestudjo-
waé¢ samo sprawozdanie i wyraza przeko-
nanie, iz wspolne przezycie kryzysu i wza-
jemna pomoc w tak trudnych warunkach
wzmocni poczucie migdzynarodowe] tacz-
no$ci i1 solidarno$ci i stanie si¢ magnesem
przyciagajacym inne pozostajace
poza Sekretarjatem organizacje.

jeszcze

Z ZyCIA .
ORGLNIZACII

Z ODDZIALU POZNANSKIEGO.

W niedziele, dnia 21.8. b r. odbylo si¢ ple-
narne zebranie naszego Oddzialu w lokalu
.Ogniska" Wielkie Grabary 11, Zebranie zagail
o godz, 1,30 prezes kol. Chalupka, wzywajac
obecnych, by przez powstanie uczcili zmarlych
kolegow: Zarembskiego Mieczystawa i Dembin-
skiego Kazimierza, poczem odczytal nastepu-
jacy porzadek obrad: 1) zagajenie, 2) odczy-
tanie protokolu z ostatniego plenarnego zebra-
nia, 3) komunikaty Zarzadu, 4} przyjecie no-
wych czlonkéw, 5) wnioski czlonkéw, 6) wol-
ne glosy, 7) zamknigcie.

miiv~miililiiiiivi'mimi ...

Do protokélu wniesiono nastepujaca po-
prawke: kol. Chalupka W. prosi, by zaproto-
kolowaé, ze w zwiazku z zebraniem, majacym
si¢ odby¢ na znak protestu przeciw projektowi
zniesienia angielskiej soboty, zmniejszenia ur-
lopéw oraz innych zdobyczy socjalnych zosta-
li wezwani do Dyrektora Miejskiego Urz, Bezp.
i Porz. Publ. koledzy Chalupka i Palczewski,
gdzie o§wiadczono im, Ze zwolane zebranie od-
byé sie nie moze zle wzgledéw zasadniczych,
za co czyni Urzad Bezp, i Porz, Publ. odpo-
wiedzialnymi wymienionych Kkolegow.

Nastepnie kol. Brzezinski prosi o wyjasnie-
nie, dlaczego nie wychodzi ,Informator" mi-
mo, iZ na poprzednim zebraniu byla mowa o
wskrzeszeniu tegoz i jak si¢ przedstawia spra-
wa komunikatéw w prasie codziennej o za-
warciu Umowy Zbiorowej. Na powyisze py-
tania udzielil wyczerpujacej odpowiedzi kole-
ga przewodniczacy.

Kol. Chalupka powiadomil zebranych, ze
liczba (zarejestrowanych bezrobotnych wyno-
sila w lipcu 268, poczem zdal sprawozdanie
z dwukrotnie odbytego posiedzenia komisii
»SzeSciu" oraz zaznaczyl, Ze obecnie istnieje
pewna znizka Kkosztéw utrzymania i Ze przy
najblizszej znizce moze nastapi¢ obnizka za-
robkéw o 5%. Przyjeto wigkszoScia glosow
wniosek Zarzadu o wyplacanie zapomég za-
raz w pierwszym tygodniu tym kolegom, ktérzy
musza ,korzysta¢" z przymusowych wakacyj
a pracowali przedtem 4 godziny dziennie. Wie-
kszo§cia gloséw przyjeto takze ustapienie kol.
Palczewskiego ze stanowiska sekretarza Od-
dzialu oraz powierzono agendy sekretarjatu
kol. Drabowiczowi. Sprawozdanie z wyciecz-
ki Familijnej, odczytane przez kol. Marcinow-
skiego, przyjeto bez sprzeciwu.

Na czlonkéw Organizacji przyjeto: Kuglina
Stanistawa, grafika, Chalupke Franciszka, skla-
dacza oraz Marj¢ Giematowska i Marje¢ Trze-

binska — nakladaczki. Sprawe ponownego
przyjecia na czlonka Organizacji kol, Pieso-
wockiego, odeslano Zarzadowi Gl

We wnioskach czlonkéw zabral glos kol.
Grajek, proszac, by wplyna¢ na Kom. ,,SzesSciul
by ta spowodowala, aby poszczegdlne Zaklady
wyplacaly regularnie i calkowicie zarobki pra-
cownikom. Kol. Brzezinski zapytuje, czy wply-
nely juz skargi pracownikéw do Komisji ,Sze-
Sciu" oraz czy sekretarz pobiera calkowite
funkcyjne czy tez tylko nalezna cze$¢ jednemu
sekretarzowi. Kol. prezes wyjasnia, ze zZadne
skargi do komisji ,SzeSciu" ze strony pracow-
nikéw nie wplynely; co zas do wynagrodzenia
sekretarza, to poniewaz obecnie sekretarz
pracuje sam, przeto pobiera narazie calkowite
funkcyjne. Na pytanie kol. Brzezinskiego, czv
nie nalezaloby dokooptowaé zast. sekretarza,
kol. przewodniczacy wyjasnia, Ze nie zachodzi
w tej chwili potrzeba; w razie jednak koniecz-
nos$ci nastapi wyboér zast. sekretarza. W dal-
szej dyskusji omawiano sprawe kasjera lokal-
nego pewnej drukarni, ktéry nie odprowadzil
calkowicie zebranych wkladek i zlikwidowanie
tej sprawy powierzono Zarzadowi. Omawiajac
sprawy cennikowe, wynikajace z Umowy Zbio-
rowej!, kol. Palczewski proponuje, by Kom.
»SzeSciu" rozwazyla brzmienie punktu 1 § 3
Umowy Zbiorowej, traktujacego o pracy akor-
dowej i zgodzila si¢ na usuni¢cie tego punktu
lub tez na jego zmiane, gdyz w chwili wielkie-
go bezrobocia nie moze by¢é mowy o pracy
akordowej i proponuje utworzenie specjalnej
komisji, ktéoraby zajela si¢ opracowaniem te-
go punktu na podstawie cennika niemieckiego.
Uchwalono, ze opracowaniem tego punktu
zajmie si¢ ta sama komisja, ktéra opracowy-
wala Umowe¢ Zbiorowa.

Kol. Zielinski odczytuje list, wystosowany do
ks. Ludwiczaka, dyr. Druk. Robotn. Chrzesé,
przez kol. Panowicza przeciw kol, Zielinskie-
mu o rzekome psucie maszyn. Kol. Brzezinski
proponuje, by sprawe te powierzy¢ Zarzado-
wi. Pod koniec kol. Brzezinski omawia kwe-
stje artykulu p. t. ,Refleksje drukarza", za-
mieszczonego w nr. 15 ,Wiad. Graf.," W spra-
wie tej przemawiali: kol.: Brzezinski, Weiland,
Ginter, Chalupka, Drabowicz, Palczewski, Gra-
jek, Klosowski, Zielinski. Na wniosek kol. Pal-
czewskiego uchwalono wysta¢ sprzeciw do
Zarzadu Gl co do sposobu redagowania ,,Wiad.
Graf.l

Po wyczerpaniu obrad, przewodniczacy kol.
Chalupka zamknal zebranie haslem ,Czes¢
Sztuce", i.



Z ODDZIALU WILENSKIEGO.
Z WALNEGO ROCZNEGO ZEBRANIA.

W dniu 14 lipca odbyto si¢ Roczne Walne
Zebranie  cztonkéw  Oddzialu Wilenskiego;
przewodniczyt kol. Bauman, protokét obrad

prowadzit kol. Kiwilszo.

Przed odczytaniem porzadku dziennego kol
Bauman poswigcit stow kilka zmartlym w okre-
sie roku sprawozdawczego Kolegom; tow. J.
Godwodowi; znanemu dziataczowi na terenie
Zwiazkow Zawodowych oraz kol. kol. B. Zu-
kowskiemu, W1t Grygorow.iczowi i T. Jasus-owi,
pamig¢ ktéorych uczczono przez powstanie.

Protokot ostatniego Rocznego Ogdlnego Ze-
brania przyjeto do wiadomosci.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu ztozyt
kol. Bauman, przewodniczacy Oddziatu. W ro-
ku sprawozdawczym trapigce nas od lat kilku
bezrobocie, doszto do rozmiaré6w wprost kata-
strofalnych. Zarzad Zwiazku czynil wszystko,
co bylo w jego mocy, azeby przyjs¢ z pomoca
bezkondycyjnym, Przedewszystkiem; zapraszat
na posiedzenia Zarzadu Kolegéw pracujacych
kolejno z kazdego =zaktadu, do ktorych zwra-
cal si¢ z apelem ptlacenia wktadek, przedsta-
wiajac im rozpaczliwy stan bezkondycyjnych,
figurujacych po kilka lat na listach. Nastepnie
zwotal nadzwyczajne zebranie samych tylko
pracujacych, na ktérem za wnioskiem Zarzadu
koledzy kondycyjni uznali za potrzeb¢ przyjscia
z pomoca kolegom niepracujacym, uchwalajac
opodatkowanie si¢, lacznie z wktadka, w wy-
soko$ci 10% od zarobku. Niestety, wigkszos¢
kolegow pracujacych zbagatelizowala wezwanie
Zarzadu oraz uchwalge zebrania pracujacych,
uchylajac si¢ od placenia wkladek. Wobec ta-
kiego stanu rzeczy, Zarzad Zwiazku zmuszony
byt wycofywa¢ z banku oszczgdnos$ci, groma-
dzone w ciagu kilku lat, ktéore w koncu wy-
czerpaty si¢ doszczetnie. Nie majac innego zro-
dta dochodow — zmuszony byt do nieregular-
nego wyptacania zapomdg doraznych oraz
w ostatnich czasach do wstrzymania takowych.

Bezkondycyjny, wyczerpany diugotrwatem
bezrobociem, pozbawiony zapomoég doraznych,
zmuszony byl szukaé pracy na wlasnag re¢ke,
dzigki czemu powstaty nowe gazetki. 5-cio i 10-
groszowe, gdzie koledzy pracuja na warunkach
kolektywnych oraz za glodowe wprost wyna-
grodzenie.

Bagatelizowanie uchwat Zarzadu i Ogdlnych
Zebran oraz lekcewazenie spraw organizacyj-
nych spowodowaly upadek autorytetu Organi-
zacji, 1 co za tern idzie — pogorszenie warun-
kow pracy i ptacy. Rozluznienie to i bezkar-
no$§¢ wykorzystali pracodawcy, przypuszczajac
pojedynczo ataki na nasze zarobki. Ofiarami
tych niczem niespokromionych apetytow pra-
codawcow w pierwszym rze¢dzie stali si¢ pra-
cownicy w drukarni ,Dziennika Wilenskiego"
i druk. J. Zawadzkiego, bo jeszcze we wrzes$-
niu — pazdzierniku 1931 r. bez zadnego oporu
pozwolili ucia¢ 15% swych zarobkéw. Zapocza-
tkowanej w ten sposdb znizce zarobkow, trud-
no bylo przeciwstawi¢ si¢ reszcie pracujacych.
Fala znizkowa stopniowo obejmowata zaktady
i w koncu lutego r. b. znizka przeprowadzona
zostata we wszystkich drukarniach.

W  celu zmniejszenia bezrobocia Zarzad
Zwiazku w dniu 15.IH 1931 r. ztozyl memorjat
wojewodzie Wilenskiemu, domagajac si¢ w nim
decentralizacji robot drukarskich oraz przez
wydanie odpowiednich zarzadzen wstrzymania
naplywu uczni do drukarn. Niestety, memorjat
ten dotychczas nie przynioést zadnych rezulta-
tow, a zawarte w nim postulaty pozostaty po-
boznem naszem zyczeniem.

Dnia 17.111 r. b. na skutek interwencji Zarza-
du Zwiazku w sprawie nieprzestrzegania 8-mio
godzinnego dnia pracy-—u Inspektora Pracy od-
byta si¢ Konferencja przedstawicieli Zwiagzku
z pracodawcami, na ktorej Inspektor Pracy po-
lecit wywieszenie w zaktadach regulaminu we-
wnetrznego z oznaczeniem czasu rozpoczegcia
i zakonczenia pracy oraz przerwy obiadowe;j.

W dalszym ciggu sprawozdania kol. Bauman
poruszyl sprawe¢ zaniku interesowania si¢ spra-
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wami organizacyjnemi, dowodem czego jest nie-
przysytanie delegatow na posiedzenia Zarzadu
oraz frekwencja ostatnio odbytego Zebrania
organizacyjnego, na ktéorem obecnych byto za-
ledwie 66 kolegéw na ogolna liczbe przeszio
150 drukarzy. Losy Organizacji catkowicie
zwalone zostaly na barki Zarzadu.

Przechodzac do stanu finansowego Zwiazku,
sprawozdawca podkre$la, iz ogoélny zanik inte-
resowania si¢ sprawami organizacyjnemi
w znacznym stopniu przyczynit si¢ do nieptace-
nia wktadek, z czego powstaly zaleglo$ci, sig-
gajace do 13.000 zi. Zarzad Zwiazku, chcac
wzbudzi¢ wsrdod opieszalych czlonkéw  cheé
ptacenia takowych, wystapil na ostatniem Ze-
braniu z wnioskiem ogtoszenia moratorium na
zalegto$ci, co zostato przyjete, oraz obnizyt do-
tychczasowa wktadke do 4 zi. dla czt 1 gr
i 1,25 zt. dla czt, II grupy.

Konczac sprawozdanie, kol Bauman zwrédcd
si¢ do Kolegéw z goracym apelem zerwania
z dotychczasowa oboje¢tnoscia w stosunku do
organizacji przez regularne optacanie wktadek
oraz wypeinianie obowiazkéw wtlozonych nan
przez Zarzad, w nadziei, iz Koledzy zrozumie-
ja nareszcie potrzeb¢ chwili oraz powage sy-
tuacji i che¢tnie przystapia do ich spelniania.

Sprawozdanie kasowe za czas od 1.1.1931 do
31.X11.7931 r. ztozyt kol. Markuszewski; przed-
stawia si¢ ono nastgpujaco.

Przychody; wktadki cztonkowskie 24.178,60;

rozne 1.748,10; saldo z dn. 31.XI1.1930 roku
11.458,34. Razem zi, 38.024,04.

Rozchody — zapomogi: centralne 16,773,75;
lokalne 12.184; administracja 4.269,50; kult.-

oswiat. 117,80;; organizacja 2.120,14; pozostato
na dzien 1.1.1932 r. saldo 2.558,85.
Oraz za czas od 1,1.32 r. 31.111,32 r,:

Przychody: wktadki czlonkowskie 2.265,70;
rozne 1.125,79.

Rozchody — zapomogi: centralne 2,125,50;
lokalne 816; administracja 1.010,60; organiza-
cja 30. Jako saldo pozostalo w dn. 1JV.
1.968,24 =zt

Sprawozdanie biblioteki za czas od 10.V.31.
do 10.VIL32. =ztozyt bibliotekarz, kol. Plaw-
ski: biblj-oteka posiada ogdétem 878 tomow,

z tern 861 t. dziet beletrystycznych i 17 t. dziet
zawodowych, Z bibljoteki korzystato 126 czy-
telnikow, w tem 43 bezkondycyjnych.

Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej ztozyt kol.
Wasilewski J.: Komisja Rewizyjna przy spraw-
dzaniu ksiagg, dowodow rzeczowych i bilanséw
za rok 1931 oraz za I-szy kwartat 1932 roku,
znalazla wszystko w nalezytym porzadku.

Przy sprawozdaniu bibljoteki Komisja stwier-
dzita, iz bibliotekarz, kol. Plawski, nie wyli-
czyl si¢ z sumy 89.25 zi.

Komisja Rewizyjna wystgpuje z wnioskiem
przed Ogoélnem Zebraniem o udzielenie abso-
lutorium ust¢pujacemu Zarzadowi za pracg¢ je-
go w tak cigzkich warunkach, spowodowanych

bezrobociem i brakiem zrozumienia speiniania
obowiazkéw  organizacyjnych ws$réd czton-
k

°B5  ztozeniu sprawozdafl 1 odczytaniu pro-
tokotu Komisji Rewizyjnej, kol. przewodnicza-
cy otworzyt dyskusje.

W  dyskusji zabierato glos wielu kolegéw,
poczem uchwalono nastgpujace wnioski.

Wniosek kol. Wasilewskiego J.: Diug biblio-
teczny w sumie 89 zi. 25 gr, ciazacy na kol
Ptawskim, winien by¢ sptacony przez niego
w ciggu 2-ch miesigcy.

Wniosek kol. Dawdy: Poleca si¢ przysziemu
Zarzadowi poczyni¢ wszelkie mozliwe oszczg-
dnosci w pozycji rozchodéw na administracjg.

Whniosek Komisji Rewizyjnej o udzielenie
absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi.

Nagly wniosek kol. Mazurkiewicza — czton-
ka Komisji Rewizyjnej o uchwalenie remunera-
cji przewodniczacemu kol Baumowi przy je-

dnoczesnem os$wiadczeniu, iz Komisja Rewi-
zyina zrzeka si¢ wszelkiej remuneracji.
Wigkszoscig glosow przyznano 100 zih. re-

muneracji kol. przewodniczacemu.
Po podaniu do wiadomosci powyzszej uchwa-
ty, kol. Bauman podzigkowat Ogoélnemu Ze-

braniu, os$wiadczajac, iz 1/4 cz¢$S¢ remuneracji
przeznacza na bezkondycyjnych.

Przystgpujac do nastepnego punktu porzad-
ku dziennego ,,Wybory" wybrano Komisi¢ skru-

tacyjna, w sklad ktorej weszli kol kol. Blukis,
Dmorzecki i Wotejko P,
Do Zarzadu wybrani zostali kol.: Bauman,

Markusiewski, Kiwilszo, Urbanowicz K., Wolej-
ko G., Nikolin, Uselis.

Do Komisji Rewizyjnej weszli kol : Wasilew-
ski J., Pidrewicz J., Masiuidewicz.

Bibliotekarzem wybrano kol. Rurowicza; za-
stepcy: kol kol. Jacyna F i Zielen Wi

Gospodarzem lokalu kol, Czajkowski, za-
stepca kol. Kiewilszo.

Komisja Kulturalno - Os$wiatowa: kol
Paszkiewicz, Babiarz, Orzeszka i Uselis

kol:

Babiarz i Paszkie-
i Wolejko G.

Komisja Kwalifikacyjna:
wicz — od zecerOw, Wolejko W
— od maszynistow.

Komisja rozjemcza,
biarz i Wolski.

Sad kolezenski stanowia: kol
Urbanowicz K., Pienarski St.

W sprawie bezkondycyjnych przyjeto jedno-
glo$nie wniosek hol. Najdziuka w brzmieniu

kol : kol.. Bauman, Ba-

kol.: Dawdo,

nastepujacem:
Przekaza¢ przysztemu Zarzadowi spraye
sprezystego S$ciagania wktladek, azeby ta dro-

ga da¢ mozno$¢ minimalnej egzystenc|i bezkon-
dycyjnym przez wyptacanie zapomoédg doraz-
nych.

Na wniosek kol. Masiukiewicza jednogtosnie
uchwalono: ,poleca si¢ przysziemu Zarzadowi
wyegzekwowanie w kategorycznej formie dtu-
gu od kolegéw, na ktorych cigzy takowy".

Jednogtos$nie uchwalono: wysta¢ pisma, wszy-
stkim nienalezacym dotychczas do Zwiazku,
zapowiadajace, ze o ile w -ciagu 2-ch tygodni
-nie przystapia do organizacji, b¢da ogloszeni
w ,Wiadomos$ciach Graficznych" oraz poddani
jak najsilniejszemu bojkotowi kolezenskiemu.

Po wyczerpaniu porzadku dziennego, kol
Bauman zwrocit si¢ do kolegow z apelem, aze-
by w najblizszej przysztosci wykazali maksimum
dobrej w-oli w spelnianiu obowiazkéw organiza-
cyjnych, utatwiajac w ten sposob prace przy-
sztemu Zarzadowi.

immmi

»GRAFIKA", ZESZYT 3-CI,

Zeszyt 3-ci ,,Grafiki" w wigkszosci poswig-
cony jest minjaturom. Artykul pierwszy oma-
wia prace Artura Szyka, wznowiciela sztuki
iluminowania r¢kopiso6w. Na poczatku artykutu:
-znajdujemy szereg danych historycznych o ma-
larstwie minjaturowem w Polsce. Dalej omo-
wiono prace A. Szyka, a szczegdlnie ,Statut
Kaliski". Artykut ozdobiony jest kilkunastoma
podobiznami minjatur. P. Feliks Kopera za-
miescit drugi artykut o malarstwie minjaturo-
wem i ilumi-natorach w Polsce, bogato uzupet-
nionym reprodukcjami polskich minjatur. Trze-
ci artykul o minjaturach p. J. P. omawia spo-
soby malowania minjatur w $redniowieczu.

Pozatem w zeszycie znajdujemy drzeworyty
M. Sopocki (kompozycje i ekslibrysy), wigksza
notatk¢ o Szkole zdobnictwa przy Muzeum
Rzemiost i Sztuki Stosowanej w Warszawie,
uzupeiniona odbitkami wycinanek, projektow
opakowan i ekslibrysow. Zeszyt konczy kilka
kopij plakatow i oktadek oraz interesujaca Kro-
nika, w wigkszosci poswigcona wydawnictwom
graficznym zagranicznym.

mu

LINOTYPY

lub INTERTYPY, stare, kupuj¢. Podejmuje¢ si¢
montazu i reparacyj maszyn wszelkich modeli.
Posiadam na sktadzie czg¢$ci do maszyn. Usta-
wiam i reguluj¢ tloki MAN-a. Rowniez podej-
muj¢ si¢ precyzyjnej regulacji maszyn rotacyj-
nych. Adres: E. GEBLER, Lo6dz, ul. Lipowa 32.

Odbito w drukarni ,,Robotnik”, Warecka 7.
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