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IX ZJAZD

Zgodnie z postanowieniami statutu na-
szej organizacji, 'oraz powzigtemi na ich
podstawie przez Zarzad Gléwny na plenar-
nem posiedzeniu dn. 17 maja r. b. uchwa-
tami, XI Zjazd Zwiazku Zawodowego Dru-
karzy i Pokrewnych Zawodéw w Polsce
zostal oficjalnie zwotany do Warszawy na
d. 25 i 26 pazdziernika r. b. Wybér miej-
sca Zjazdu padl w tym roku ponownie na
Warszawe dla tych samych, co i przed
trzema laty, ragyj, — ze wzgledow oszcze-
dnosciowych. Zjazd obestany bedzie, zgo-
dnie z wymaganiami statutu Zwiazku,
przez siedmiu przedstawicieli wladz cen-
tralnych Zwiazku {5 cztonkéw Wydziatu
Wykonawczego, redaktora ,,Wiadomosci
Graficznych" 1 przewodniczacego Glownej
Komisji Rewizyjnej, po 4 delegatow Od-
dziatow: Warszawskiego, Lwowskiego
i Krakowskiego, 3 delegatow Oddzialu Po-
znanskiego, po 2 delegatow z Oddzialow
Katowickiego, Pomorskiego i Oddziatu In-
troligatorow w Warszawie oraz po 1 dele-
gacie z pozostalych Oddziatow, razem wigc
w XI Zjezdzie uczestniczy¢é bedzie z gto-
sem decydujacym 38 oséb. Na ogdlng licz-
be 38 uczestnikow XI Zjazdu 11 pochodzi
z Warszawy 1 tych 11 uczestnikéw nie
obarczy kasy*Zwiazku kosztami przejazdu
do innej miejscowosci, ani tez wigkszemi
kosztami utraconego zarobku, djet i nocle-
gow dzigki temu, ze Zjazd odbedzie si¢
w Warszawie. Zwotanie Zjazdu do War-
szawy daje wiec organizacji powazna
oszczgdno§é. A czasy s3 wcigz jeszcze
cigzkie i wcigz jeszcze gospodarke w Zwia-
zku prowadzi¢ nalezy bardzo oszcze¢dnag

Porzadek dzienny XI Zjazdu przedstawia
si¢, jak nastepuje: 1) zagajenie i wybor
prezydjum, 2) wybor komisyj, 3) zatwier-
dzenie protokétu X Zjazdu, 4) sprawozda-
nia: a) organizacyjne i kasowe, b) Glow-
nej Komisji Rewizyjnej, 5) cennik ogoélno-
krajowy, 6) zagadnienia natury polityczno-
gospodarczej, 7) wybory wtadz Zwiagzku,
8) wnioski Zarzadu Gloéwnego, 9) wnioski
Oddziatow, 10) zamknigcie Zjazdu.

Powyzszy porzadek dzienny jest tak ob-
szerny 1 tak wszechstronny, ze XI Zjazd
bedzie mogt zajaé si¢ wszystkiemi zagad-
nieniami i sprawami, ktore klas¢ robotni-
cza, a w szczegbdlnosci ogodt drukarzy ipra-
cownikéw zawodoéw pokrewnych najwie-
cej obchodza.

Zarzad Glowny rozmyS$lnie nie wprowa-
dzit na porzadek dzienny sprawy zmiany
statutu Zwiazku, bowiem statut nasz, zmie-
niony j poprawiony na X Zjezdzie, dosto-
sowany do warunkéw, jakie powstaty po
wprowadzeniu w zycie z dn. 1 stycznia
1933 r. nowej ustawy o stowarzyszeniach
i jakie wytworzyt kryzys gospodarczy,
catkowicie odpowiada wymaganiom chwili
i zadnych zmian, ani poprawek, nie wy-
maga.

Zgodnie z wymaganiami statutu, wnios-
ki na Zjazd winny by¢ nadestane Wydzia-
towi Wykonawczemu na 5 tygodni przed
terminem Zjazdu. Nadestane na Zjazd
wnioski Wydzial Wykonawczy ogtosi dru-
kiem, poczem Oddzialy Zwiazku rozpa-
trzg je na swych przedzjazdowych walnych
zgromadzeniach 1 zajma wobec nich sta-
nowisko, ktore delegaci wyraza pobzniej
na Zjezdzie. Tak wiec Oddziaty Zwiaz-
ku winny do d. 20 wrze$nia r. b. nade-
sta¢ swoje wnioski na Zjazd do Wydziatu
Wykonawczego; wnioski, nadestane z op6-
znieniem, z przekroczeniem wskazanego
powyzej terminu, moga by¢ ze wzgledow
formalnych, a nawet i technicznych, przez
Wydziat Wykonawczy nieprzyjete.

Wsérod wnioskéw Oddziatow znajda sig
niewatpliwie wnioski, dotyczace reformy
wktadek cztonkowskich i zapomog. ,,Wia-
domosci Graficznel! w Nr. czerwcowym
poruszyly to zagadnienie, Wwszczynajac
w ten sposéb dyskusj¢ na temat wktadek
i zapomo6g. Nalezy sobie goraco zyczy¢,
aby to tak wazne zagadnienie zostalo przez
walne przedzjazdowe zebrania Oddiatow
Zwigzku jaknajgruntowniej przedyskuto-
wane, aby delegaci Oddziatéw na XI Zjez-
dzie mogli mozliwie $ci§le i doktadnie prze-
kaza¢ Zjazdowi uwagi i zyczenia swych
mocodawcoOw w odniesieniu do sprawy re-
formy wktadek i zapomdg. Oczywiscie, nie
tylko wnioski, dotyczace, sprawy wktladek
i zapomég, ale i wszelkie inne wnioski
winny by¢é przez walne zebranie Oddzia-
16w omowione i przedyskutowane z cala
uwaga. Uczestnicy walnych zebran beda
w posiadaniu tekstow wszystkich wnios-
koéw juz na pewien czas przed terminami
walnych zebran, bgda wigc mieli moznos¢
zbadania ich wcze$niej i przybycie na ze-
brania juz z ustalonemi pogladami.

Na tych samych zebraniach przedzjazdo-
wych Oddziaty dokonaja wyboréw delega-
tow na XI Zjazd, jezeli nie uczynig tego
wczes$niej przy okazji innego walnego ze-
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brania. Sposdéb przeprowadzenia wyboréw
delegatow na Zjazd ustalony jest w posta-
nowieniach statutu.

Punktem jednak centralnym wszystkich
spraw, jakie si¢ znajda na porzadku dzien-
nym XI Zjazdu, bedzie ponad wszelka wat-
pliwos¢ sprawa cennika ogdlnokrajowego,
ta sprawa, ktora od zarania naszej orga-
nizacji nie schodzi z porzadku dziennego
naszych Zjazdéw, ktéra w najwyzszym
stopniu zaprzata umysty wszystkich czton-

kéw naszego Zwiazku. [ tej sprawie XI
Zjazd  posSwieci niewatpliwie najwigce]j
czasu. [ slusznie, bowiem uregulowanie

warunkéw pracy i ptacy na terenie catego
kraju w drodze =zawarcia ogdlnokrajowej
umowy zbiorowej dla przemystu graficz-
nego jest jednym z pierwszych wsrod ce-
16w, jakie sobie wytkneta nasza organiza-
cja.

Porzadek dzienny XI Zjazdu $wiadczy
0 tern, ze Zjazd oczekuje duza i trudna
praca. Prac¢ t¢ znakomicie utatwia Zjaz-
dowi Oddzialy, jezeli przygotuja wnioski
przemyslane, celowe, jezeli w sposdb rze-
czowy ustosunkuja si¢ do wnioskdéw in-
nych Oddziatow, jezeli na delegatow swych
na XI Zjazd powotaja kolegdéw nietylko
pragnacych pracowaé¢ dla organizacji ale
1 umiejacych pracowac.

Z chwilag oficjalnego zwotlania XI Zjaz-
du Zwiazku weszliSmy w okres przed-
zjazdowy 1 kazda sposobno$é, czy to ze-
branie, konferencja, czy posiedzenie, czy
wreszcie kolezeniska pogawedka, winny
by¢ wykorzystane dla przygotowania naj-
lepszego materjalu, majacego wejs¢ pod
obrady Zjazdu. Stopien zainteresowania
si¢ naszego ogolu zblizajacym si¢ XI Zjaz-
dem Zwiazku bedzie miara jego organiza-
cyjnego uswiadomienia i miarg jego ak-
tywnosci. W s

KTO ODBUDUJE POLSKE?

Mingty juz te czasy, gdy przedstawiciele
wtladz twierdzili, ze kryzys sam przez si¢
zginie. Coraz wigkszy spadek wytworczo-
$ci, coraz wicksza n¢dza mas pracuja-
cych, coraz czestsze wystapienia tych mas
na ulice, coraz cze¢stsze walki proletarjatu
miejskiego 1 wiejskiego o popraweg bytu,
a nawet o niezamykanie warsztatow pra-
cy, wreszcie oswiadczenie kot wojskowych,
ze dla obrony kraju konieczne jest istnie-
nie silnego przemystu — sklonito czynniki

decydujace do zmiany stanowiska. Juz
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premjer Kosciatkowski wysunat na czele
zadan rzadu — zwalczanie kryzysu, pod-
niesienie ekonomiczne wsi, ozywienie zycia

przemystowego. Obesny premjer poszedt
$ladami poprzednika.
Rzad sam niewiele moze zrobi¢. Musi

mie¢ poparcie ludnos$ci, wzglednie jednej
lub kilku grup tej ludnos$ci. Rzucono ha-
sto, by zorganizowa¢ bytych kombatan-
tow, uczestnikow walk o niepodlegtosé
kraju i na nich oprze¢ dziatalno§¢ w kie-
runku uzdrowienia stosunkéw. Wszelkie
proby oparcia si¢ na takich ugrupowaniach
musza zawie§¢, gdyz takie ugrupowania
nie przedstawiajag zadnej spotecznej sity.
Bytyby tylko gar$cia ludzi, przygodnie ze-
branych tak jak b. ,sanacja“. Zreszta ugru-
powania takie, to tylko parawanik. W ar-
mjach walczaych o Polske, wigkszo$¢ sta-
nowili  chtopi i robotnicy. Gdyby kto$
chcial rzeczywiscie powierzy¢ dalsze losy
Polski w rgce tych, ktéorzy o Polske wal-
czyli, musiatby powierzy¢ je chtopom i ro-
botnikom.

Do tej pory nic blizszego nie wiadomo
0 organizowaniu obozu b. kombatantow.
Podawnemu rzadzi biurokracja, ulegajac
wplywom ziemianstwa 1 wielkiego prze-
mystu. Biurokracja nie powinna rzadzi¢.
Biurokracja jest aparatem administracyj-
nym, majacym na celu pilnowanie porzad-
ku, pobieranie podatkéw, nadzér, by pra-
wo bylo wykonywane, a naduzycia usuwa-
ne, wzgl. karane. Wtadza, t. j. rzady
w kraju, powinny naleze¢ do Iludnosci,
wzglednie do przedstawicieli tej ludnosci

Ludnos$¢ w Polsce, tak zreszta, jak w kaz-
dem kapitalistycznem panstwie, sktada si¢
z kilku grup: z ziemianstwa, z przemys-
lowcow, drobnomieszczanstwa, chlopow
1 robotnikow.

Ziemianstwo jest to kilkanascie tysiecy
rodzin, zyjacych z wyzysku chlopow. Do
niedawna, bo zaledwie przed 70 laty, w b.
zaborze rosyjskim czerpali swe zyski
z panszczyzny, obecnie z nawp6t darmo-
wej pracy najemnikéw. Stosunek wigkszo-
$ci ziemianstwa do panstwa byl zawsze
taki,, ze starato si¢ ono od panstwa wycia-
gnaé jaknajwiecej. Przodowaly tu wielkie
rody. Ziemianstwo ma za soba takie karty
W historji, jak sprowadzenie wojsk Kata-
rzyny, by nie dopus$ci¢ do odrodzenia Pol-
ski (Targowica), walke z Kos$ciuszka, kto-
ry cheial znie$¢ panszczyzneg; ugode, na-
wet plaszczenie si¢ przed zaborcami, byle
tylko swe majatki utrzymaé. Przed wojna
majatki ziemian byly w trzech czwartych
zadluzone. Po wojnie, dzigki inflacji, oczy-
scili swe dtugi, po to, by w czasie najlep-

szej dla siebie konjunktury, w czasie,
gdy w Polsce brak bylo zywnoS$ci, na-
nowo je zadluzy¢. Dzi§ zyja tylko z po-
mocy kredytowej panstwa, szczodrze
udzielanej przez Bank Rolny. Czy tacy
moga mie¢ jaki§ glos przy odbudowie
kraju?

Przemyst wielki jest $ciSle potaczony
z kapitalistami zagranicznymi. Wszystkie

wazniejsze galgzie przemystu, jak: goérnic-
two, hutnictwo, przemyst chemiczny, gaz,
elektryczno$é sa przewaznie W  r¢-
kach kapitatu zagranicznego. Pozatem ka-
pital zagraniczny ma jeszcze wplyw na
przedsigbiorstwa przez banki, ktore tez

zagranica zasila. Jak kapital zagraniczny
Na Slasku

skanda-

gospodaruje u nas, to wiemy.
niemcy zatapiaja swe kopalnie;
liczng rabunkowa gospodarke elektrowni
warszawskiej, Zyrardowa, Pleissa, Wspol-
noty Intereséw i in. wszyscy znaja. Zresz-
ta ogolne stanowisko kapitalistow jest zna-
ne: ,,chcemy zyskow". Kapitalisci odbudo-
wa gospodarcza kraju interesuja si¢ tylko
0 tyle, o ile moga na niej zarobi¢. Nedza
ludno$ci ich nie obchodzi; oni tylko zysk
maja na celu i wszystko temu celowi po-
Swigcaja. Kapitalizm zreszta niezdolny jest
do odbudowy kraju, gdyz sam dogorywa
1 nic go uzdrowi¢ nie jest w stanie.

Drobnomieszczanstwo jest grupa licz-
niejsza, niz dwie Juz wymienione, lecz
rozbita na drobnych kupcéw i drobnych
przedsigbiorcow. Stara si¢ ono utrzymac
na powierzchni, lecz do zadnej czynnej
roli nie jest zdolne.

Chtopi stanowia najliczniejsza grupe
w Polsce; okoto 70% ludno$ci mieszka na
wsi. Wie§ chtopska jest dzi§ kompletnie
zrujnowana.

Wiegkszo$¢ tej ludnosci to chlopi bezrolni
i matorolni, ktérzy z roli utrzymacé si¢ nie
moga i musza zarabia¢ i dorabia¢ na swe
utrzymanie. Zatrudnienia na wsi jest malo
i jest ono haniebnie wyzyskiwane. Ceny
produktow rolnych sa niskie; niestety, i tu
wie$§ jest skandalicznie wyzyskiwana przez
posrednikow, ktorzy niskie ceny jeszcze
dotkliwie obnizaja. Wysokie podatki, $cia-
gane z chtopow, kompletuja powody zruj-
nowania wsi. Wie$§ dzi§ jest juz uswiado-
miona politycznie; rozumie swe znaczenie
w panstwie, gleboko odczuwa swe uposle-
dzenie; stanowczo i mocno domaga si¢
poprawy swego bytu. zada ziemi, udzialu
przedstawicieli chlopéw w rzadzeniu pan-
stwem. Najliczniejsze stronnictwa chtop-
skie chca i8¢ reka w reke z proletarjatem
miejskim.

Proletariat miejski oddawna juz walczy
z wyzyskiem kapitalistycznym. Dzi§ w do-
bie niekonczacego si¢ kryzysu proletarjat
wysunat hasto, by wtadze¢ w Polsce objeli
przedstawiciele chtopoéw i robotnikow —
rzad chlopsko - robotniczy, gdyz tylko ta-
ki rzad moze uzdrowi¢ gospodarke spo-
teczna.

Te dwie grupy ludno$ci stanowia przy-
gniatajagca  wigkszos¢ ludnosci w Polsce.
Do tej pory wszystkie wujemne przejawy
kryzysu najdotkliwiej uderzaty w te grupy.
Maja one juz do$¢ tego uposledzenia —
dlatego wysungty hasto zdobycia wtadzy.
Ziemianie doprowadzili Polsk¢ do upadku.
Kapitat ja zrujnowal. Tylko chlopi i robot-
nicy zdolni sa ja odbudowacd.

NOWA PISOWNIA

Komitet Ortograficzny Polskiej Akade-
mji Umiejetno$ci opracowal nowe przepisy
pisowni polskiej, a Ministerstwo W. R.
i O. P. je zatwierdzito. Pisownia polska
byta do tej uchwaty nieuregulowana, t. j.
kazdy autor czy wydawnictwo pisalo tak,
jak uwazato za wtasciwe. Prawdopodobniel
i nadal tak pozostanie, gdyz nowa pisow-
nia wywotata szereg zastrzezen.

Dla drukarzy nieuregulowana pisownia
stwarza wiele klopotow, poniewaz sktadacz
ma watpliwosci, jaka pisownig sktadac.

Wywoluje to btedy, poprawki, strate cza-
su, niezadowolenie kierownikéw. Niemniej
jednak z ta nowa pisownia nalezy si¢ za-
znajomié, gdvz zapewne, bgdzie ona uzy-
wang w podrecznikach i urzedowych wy-
dawnictwach.

Najwazniejsza zmiana s3 nowe przepisy,
okre$lajace kiedy nalezy pisa¢ i a kiedy j.
Po spolgloskach ¢, s, z, gdy styszymy: cj,
sj, zj pisze si¢ j; np. racja, pasja, Azja.
Gdy za$ styszymy: ¢, §, z, piszemy: i; np.
babcia, Basia, jezioro. Do wyjatkow nale-
za dwugloskowe wyrazy, zaczynajace si¢
od ¢, s, z, ktoreby si¢ wskutek pisowni
przez j staty jednogloskowymi np. cyjan,
Syjam, Syjon. Po innych spoigtoskach pi-
sze si¢ stale i, np.: subiekt, Arabia, kopia,
fiolek, feiieton, diabel, bowiem.

Wyjatki: a) poza poltaczeniami cj, sj, zj
pisze si¢ j po przedrostkach: nad-, ob-, od-
pod-, przed-, w-, np.: nadjechaé, objaé, ob-
jes¢ sig, objadac, odjaé, podjac, przedja-
giellonski, wjazd. Ale obiad.

b) Mozna pisa¢ triumf lub tryumf (tez
pochodne: triumfowaé, tryumfowaé) oraz
Maria (pisownia Maryja zachowuje si¢ do
oddawania staropolskiego 1lub ludowego
brzmienia w poezji i koScielnym $piewie).

Rzeczowniki zakonczone na 1ia maja
w dopetniaczu, celowniku i miejscowniku
liczby pojedynczej koncowke i lub ii, np.
armii, kopii, parafii, chemii. Wyjatek sta-
nowig rzeczowniki: glebia, rekojmia, skro-
bia, stulbia, ziemia, hrabia, margrabia, bur-
grabia, oraz nazwy polskie na -pia, -bia,
-wia, -mia, np.: Shlupia, Turnia. Gostomia,
Krobia, majace tutaj: glebi, rekojmi, skro-
bi. ziemi, hrabi, stupi, Krobi, Turni, Gosto-
ci.

Po n pisze si¢ i lub ii, zgodnie zi wymo-
wa: np. latarni, skrzyni, ale komunii, Abi-
synii.

Jesli n nastgpuje po spélglosce pisze sig
zawsze ni, np. drukarni, pralni, cukierni,
Bos$ni, Jastarni. Wyjatek stanowia obce
(niestowianskie) imiona wlasne majace nii,
np.: Kalifornii, Polihymnii.

Gdy n wystepuje po samoglosce, pisze-
my ni w rzeczownikach zdrobniatych, jak
np.: Ewuni, Frani, babuni, ciotuni; w for-
mach: bani, brzoskwini, dyni, jaskini, kani,
lani, pustyni, skrzyni, Swiatyni; w polskich
nazwach miejscowych, przewaznie na —
inia, ynia, np.: Przegini, Trzebini, Gdyni.

We wszystkich innych piszemy nii, np.:
agonii, harmonii, kolonii, linii.

Po innych spolgtoskach jest zawsze ii,
np.: hostii, symfonii, historii, lilii, Norwegii,
monarchii.

W dopelniaczu omawianych rzeczowni-
kéw w liczbie pojedynczej i mnogiej pisze-
my ii, np. tej linii, tych linii, tej i tych arii.
Wolno jednak dla wyraznego zaznaczenia
liczby mnogij uzy¢ ij lub yj (po ¢, s, z, t,
d, r). To ij lub yj spotkamy w pochodnej
np. linijka, religijny, pasyjny, historyjka.

W wyrazach obcych konczacych si¢ na
eja wszedzie (procz w drugim przypadku)
zachowujemy j, np.: aleja, alei, aleje, aleja,
aleje, alei, alejami, alejach.

Nowa pisownia wprowadza koncowki
im, ym, imi, ymi dla wszystkich rodzajow,
np. dobrym chlopcem, dobrym dzieckiem,
dobrymi chtopcami, dobrymi matkami.

Od tej reguty przewidziane sa nastepu-
jace wyjatki: a) przystowki: potem, przy-
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tem, wtem zachowywuja em; b) nazwy 0 chleb i prace oraz sprawiedliwo$¢ spo- nie moze by¢ w zwiazkach zawodowych.
miejscowe rodzaju nijakiego =zakonczone  leczna. Lecz sa jeszcze drukarze, ktorzy tworza

na e. ztozone z jednego lub kilku czlonow
odmieniajacych si¢ przymiotnikowo, np.:
w Glebokiem, w Slonem, w Zakopanem,
w Dlugiem Nowem, w Wysokiem Mazo-
wieckiem. Ale gdy jeden czlon nazwy ma
odmiang¢ przymiotnikowga, a drugi rzeczow-
nikowg, czlon przymiotnikowy ma normal-
na koncdéwke¢ ym, np. w Czarnym Blocie,
w Starym Miescie, w Morzu Czarnym; c)
nazwiska zakonczone na e, np.: Bandtkie,
-kiego, o -kiem; Linde, -dego, o -dem.

Nazwy mieszkancow czg¢$ci $wiata, kra-
jow, prowincji, oraz nazwy
przynaleznos¢ do narodu, rasy, szczepu,
zaczynaja si¢ wielka litera np.: Europej-
czyk, Kanadyjczyk, Austriak, Polak, zyd
(ale zyd jako starozakonny); dla oznacze-
czenia mieszkancOw miast uzywamy mata
liter¢, np.: krakowiak, poznanczyk. Gdy
chodzi o mieszkancéw dzielnicy piszemy
z duzej litery: Podolanin, Pomorzanin, Sto-
wianin.

oznaczajace

W tytutach utworéow literackich tylko
pierwszy wyraz piszemy duza litera, np.:
Oda do mtodos$ci, Straszny dwoér, Ogniem
i mieczem.

Nie mozna dzieli¢ (przenosi¢ do nfastgp-
nego wiersza) wyrazow jedno zglosko-
zgietk, wrzask: dwuglosek au,
eu, wymawianych jednosylabowo np.: au-
tor, pauza, pneumatyk. Natomiast mozna
dzieli¢ a-u, e-u wymawiane jako dwie sy-
laby, np.: na-uka, chude-usz, nie-ufny, lice-
um. Grupe¢ samoglosek zasadniczo mozna

wych, np.:

albo cala przenie$¢ do nast¢gpnego wiersza,
np.: wa-rstwa, Tti-rcja, lub podzieli¢ do-
wolnie, np.: war-stwa, wars-twa, warst-

wa, Tur-cja, Turc-ja. Nie wolno jednak

przenie$§¢ ostatniej samogloski, np.: war-
stw-a, Turcj-a.
Te kilka przyktadow nie wyczerpuje

sprawy. Kto chce doktadnie zapoznaé sig
z nowa pisownig, niech kupi podrecznik.
Poleci¢ mozemy ,,Zasady Pisowni Polskiejll
wraz ze slownikiem ortograficznym p. St
Jodtowskiego i W. Taszyckiego. Cena SO

gr. 180 stron duzego formatu.

KLASOWY PUNKT WIDZENIA

Slepota jest kalectwem i
nieszczesSciem dla czlowieka;

najwigkszem
wrotkowidz-
two za$ jest wada wzroku, ktore jeszcze
mozna naprawi¢ zapomoca odpowiednich
szkiet. To samo jest i z umystem: zdrowy
i normalny cztowiek umie doktadnie zro-
zumie¢ otaczajace go zjawiska i nalezycie
cztowiek ograniczony i kro-
tkowzroczny na umysle nie widzi doktad-
nie jasno wielu zdarzen, a gdy je zoba-
czy, to czegsto jest juz zapdzno i ze strata

Je ocenic;

dla siebie.

Kto dzi$ normalnie patrzy na rozgrywa-
jace si¢ wypadki na $wiecie, to widzi
dwie walczace potegi: z jednej strony do-
brze zorganizowany obdz posiadaczy
wszelkich débr i wyzyskiwaczy pracy mi-
lionowych rzesz ludu pracuacjego, a z dru-
giej strony — miljomowa armj¢ wyzyski-
wanych 1 wydziedziczonych proletarjuszy;
pierwsi walczag o utrzymanie dotychczaso-
wych przywilejéw, o uzywanie i korzysta-
nie wbrod z zagrabionych dobr, a drudzy—

W walce tej klasa pracujaca ma moz-
no$§¢ oceni¢, jakie to znaczenie w ustach
1w czynach klas posiadajacych maja idee:
chrzescijanstwa, patrjotyzmu, idee narodo-
we 1 panstwowe 1 t. p. goérnolotne hasta,
ktoremi lubia si¢ demagogicznie postugi-
waé; moze si¢ klasa pracujaca przekonad,
jak to klasy wuprzywiejowane rozumieja
legalno$¢ i praworzadnosé. Chrzescijan-
stwo jest dla nich dobre, jezeli gtosi, aby
maluczki i biedny byt zawsze ulegty i po-
korny wobec moznych i wyzyskiwaczy;
patrjotyzm — aby klasy pracujace bronity
ich worka kapitalistycznego 1 pracowatly
na nich; narodowos$¢é i panstwo potrzebne
sa im, gdy oni rzadza i panstwo gwaran-
tuje im przywileje, gdy oni sg ,narodem*',
a caty ,lud“ pracujacy jest na ich ustugi.
Jak klasy uprzywilejowane rozumia legal-
nos$¢ i praworzadnos§é — najlepiej wskazu-
ja nam to obecne wypadki w Hiszpanji,
gdzie arystokracja i generalowie zbunto-
wali si¢ przeciw legalnie obranemu wola
szerokich mas pracujacych rzadowi. Roz-
petali oni tam wojng domowa, morduja
zwolennikow legalnego rzadu — jencow —
aby tylko dosta¢ si¢ z powrotem do wta-
dzy. Mimo, ze burzuazja stanowi tylko zni-
koma czg¢s¢ narodu w kazdem panstwie,
jednak rosci sobie prawo do rzadzenia. Bo
posiadanie rzadéw przez burzuazje — to
prawo do przywilejow i1 uzywania. Punkt
widzenia burzuazji jest zatem S$cisle klaso-
wy. I tego faktu nie obala zadne ich fraze-
sy i szermowanie goérnolotnemi hastami.

Ze tak jest, o tem wiemy dobrze my —
klasowcy — i caty us$wiadomiony kljasowo
proletarjat. Jednak burzuazja zapomoca
wyzej wspomnianych frazesow i ,ideatow'*
batamuci mniej us§wiadomiony proletarjat,
pewne jego odltamy i grupy, stwarzajac so-
bie w ten sposdb z nich obroncow i zaporeg
opoz-
niajac zwycigstwo sprawiedliwosci spotecz-
nej. Uprawianie przez wspomniane grupy
proletarjatu polityki przychylnej burzuazji
jest polityka lokajéw kapitalu, gdyz lokaj
moze pana swego uwaza¢ za dobrego,
wspaniatomys$lnego, gdyz nie zastanawia
si¢, ze jego dobrobyt oparty jest na wyzy-

przeciw ideatom ludu pracujacego,

skiwaniu przez jego pana tysigcy takich
samych jak i on proletarjuszy.
Zdawatoby si¢, ze drukarze — ktorzy

maja do czynienia ze stlowem drukowanem,
ktorzy majag wieksze niz inne zawody, moz-
nos$¢ porownania roznych pogladéow i1 wy-
brania najbardziej odpowiadajacych idei
sprawiedliwo$ci spolecznej — wszyscy po-
winni by¢ bojownikami o wyzwolenie spo-
teczne proletarjatu. A jednak tak nie jest
Gdyby solidarno$¢ robotnicza wsrdéd dru-
karzy byta wogéle wigksza, — nie po-
zwolitaby im na zadne ‘tamistrajkostwo,
tez prowincjonalne." Wie-
dzieliby, bowiem, ze ,walka jednego war-
sztatu jest walka catej klasy pracujacej";
wiedzieliby, ze organizacje nie oparte na
podstawach klasowych nie sa ich obronca-
mi ich bytu. Gdyby ta §wiadomos$¢ i zwar-
to§¢ wsrod drukarzy byta wigksza — nie
nawet zupelna — to nie byloby przegra-
nych akcyj cennikowych czy to w Pozna-
niu, czy to w Warszawie. Wobec tego —
powtarzam — innej polityki, niz klasowa,

miejscowe czy

organizacje zawodowe mnic wspolnego nie
majace z obrong interesOw proletarjuszy,
wprowadzajac do ruchu zawodowego kwe-
stje egoistycznych i domowych ,ideatow",
ktéorych nie miejsce w tych organizacjacti.
Wiedza oni, czy tez tylko instynktownie
odczuwaja, ze dziatalno$¢ ich nie idzie po
wlasciwej linji proletarjackiej i dlatego tez
chca sumienie swe zagluszy¢ frazesami.
Jeden z wybitnych teoretykow socjalizmu
powiedziat juz dawno, iz ,,zwiazki ,,chrze-
scijanskie*1— to socjalizm glupcow ¥ gdyz

zaktadanie takich zwiazkéw ma za za-
danie odciaggnigcie pewnej czg$ci proleta-
rjatu od klasowego ruchu zawodowego

i ostabienie w ten sposob) sity ruchu robot-

niczego. Zwiazki zawodowe ,chrzescijan-
skiell sa coprawda nieliczne, lecz — na po-
dobienstwo matej drzazgi w ciele — prze-

szkadzaja w wielu razach jednolitemu fron-
towi klasy robotniczej w jej walce przeciw
wyzyskiwaczom.

Wiele refleksyj nasuwa si¢ na ten temat,
czytajac sprawozdanie z VII Zjazdu Dele-
gatow Polskiego Zw. Zaw. i Pokr. Zaw.
na Rzplita Polska (Druk. Polski Nr. 6/7).
Organizacja ta przechodzita juz rézne ewo-
lucje od zatozenia w czasie strajku 1924 r.
»,Wspolnotyll — ktorej si¢ teraz wyrzekaja
prowodyrzy ,Polskiegoll Zw. — poprzez
zmiang¢ tytulu swej organizacji az do ,no-
wego etapull ktorym ma byé wtasnie VII
Zjazd. Organizacja ta wstydzi si¢ tami-
strajkowskiej przeszlo$ci i za wszelka ceng
chce ukry¢ swe wtltasciwe antyklasowe ten-
dencje, uzywajac do tego przymiotnika —
~chrzescijanskill Religja taka czy inna jest
osobista sprawa kazdego czlowieka i do
jego wewngtrznego uzytku, pocdéz wigc
miesza¢ ja z walka ekonomiczna. Kapita-
lisSci na tym punkcie nie majg zadnych ob-
jekecyj, gdyz jednakowo tupia skoére z ro-
botnika bez wzgledu na jego poglady reli-
gijne czy polityczne.

Zjazd mocno podkreslit swe stanowisko
religijne i klerykalne przez nabozenstwo,
odpowiednie kazanie i przez holdownicze
telegramy do dostojnikéw koscielnych, kto-
rzy sa przeciez zdecydowanymi przeciwni-
kami walki ekonomicznej robotnikéw, gto-
szac, ze ,trzeba w cierpliwo$ci znosi¢ los
swoj 1 dolge ludzkall (,Rerum novarum ll).
Czyzby juz zapomnieli kierownicy tego
»zwiazku zawodowegoll, jak to w 1,Prze-
wodniku Katolickim1l jaki§ Obiezy$wiat po-
tepit strajk drukarski, nazywajac go ,nie-
dorzecznyml1l? Tym faktem bowiem Zjazd
posrednio uwypuklit swe stugusowskie sta-
nowisko wobec kapitatu.

Stwierdzenie za$§ przez Zjazd, ze ,jutro
pracownika drukarskiego, na skutek braku
dobrej woli czynnikoéw, kierujacych zawo-
dem, wcigz jeszcze stoi pod znakiem za-
pytaniall — logicznie powinno poprowa-
dzi¢ t¢ organizacj¢ do zdecydowanej walki
0 poprawe ,jutra pracownika drukarskie-
goll po linji walki ldasowej, a nie do pre-
cyzowania charakteru organizacji zawodo-
wej — jako organizacji ,chrzescijanskiej
1 apolitycznejll, bo ta linja jest linja faszy-
stowska, wrogag dazeniom robotniczym
o poprawe bytu.

Dotychczasowe podkres§lanie przez te or-

ganizacj¢ swego charakteru ,chrze$cijan-
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skiego“ i ,,narodowego" wykazato tylko
niezyciowo$¢ tego hasta bytu robotnika,
a pomogto tylko wodzowi tego ruchu,

p Korfantemu, do zbicia milionowego ma-
jatku. Jak to ,,wodz“ ten potraktowal ro-
botnikow-rodakéw ze swej ,,Polonji", wie-
dza juz wszyscy drukarze, ze gdy robotni-
cy nie dali obcia¢ sobie plac, sprowadzit
sobie ,chrzescijanskich" i ,narodowych"
pachotkéw do obrony swej kabzy. Tu wigc
uwydatnia si¢ sprzeczno$é interesOw pro-
letarjatu i wyzyskiwaczy, tu wida¢ btg¢dnos$¢
zatozen zawodowego ruchu ,chrze$cijan-
skiego", tu si¢ uwydatnia koniecznos$¢ so-
lidarnos$ci robotniczej.

Dopoki w tej bladze i krotkowzrocznosci
trwa¢ be¢da menerzy tego ruchu i dopodki
ich zwolennicy nie ockna si¢ ze $piaczki
umystowej, to w niczem nie przyczynig si¢
do polepszenia bytu drukarzy. Jedyna, pro-
sta droga do tego prowadzi przez klasowy
ruch zawodowy. Im predzej drukarze ci
dojda do tego przekonania — tern predzej
ureguluja obecny chaos cennikowy w dru-

ANARCHJA ORGANIZACYJNA

Wtasciciele drukarn w b. Kongresowce
odznaczali si¢ zawsze... niechg¢cig do wszel-
kiej organizacji: czy to pracowniczej, czy
tez do swojej wtasnej; nigdy nie byli oni
porzadnie i masowo zrzeszeni; zbierali si¢
wowczas tylko, gdy pracownicy wysta-
wiali swe zadania ekonomiczne 1 grozili
strajkiem. Wowczas to ,niebezpieczen-
stwo" podwyzszenia plac robotniczych,
wspolny ,wrdg" - robotnik — na chwilg
taczyt ich razem, aby znéw — po zatla-
twieniu tej sprawy — rozlecie¢ si¢ na
wszystkie strony. Anarchja pod kazdym
wzgledem — to ulubione dazenia przemy-
stowcow drukarskich w Kongreséowce. Ina-
czej bylo przed wojna w dwoch pozosta-
tych zaborach — pruskim i austrjackim,
gdzie przemystowcy drukarscy posiadali
sprawnie dziatajaca organizacj¢; no, i nie
mozna powiedzie¢, abv im to na zlte wy-
chodzito. Wtasénie, dzigki swej organizacji
i organizacji pracownikow, wiele kwestyj
byto uregulowanych bez wstrzaséow i strat
przemystowcow. W Warszawie byly czy-
proby skupienia prze-
mystowcow w jednej organizacji, lecz wy-
sitki te dawaty stabe wyniki. Jednak pew-
na czg¢$¢ witascicieli drukarn zabiega w dal-
ciggu nad

nione wielokrotnie

stworzeniem organizacji
Poglady na te¢
drukar-

szym
v/ orzemy$le graficznym.
sprawe¢ wsérdéd przemystowcow
skich sa rozbiezne.

Na podstawie polemiki na szpaltach'
..Wieczoru Warszawskiego", podajemy
dwa charakterystyczne poglady ze wzgle-
dow informacyjnych.

P. Lucjan Bogustawski fz Warszawy”
twierdzi, iz przyczyna stabego stanu orga-
nizacvinego przemystu $redniego i drobne-
go fest ,niedostateczne uswiadomienie
spoteczne i brak ogélnej gotowosci do po-
dejmowania wspdlnych zadan"; mnaprawe
tego potozenia widzi ,,w drodze stworze-
Z pogla-
znaiac

nia przvmusowei organizacji".
zgadzamy sie zupetlnie,
swiatopogladu b. naszych kole-

dem p. B.
ciasnoteg

gow. z ktorvch rekrutuiag sie przewaznie
wtasciciele drukarn, i ich egoizm klasowy.

WIADOMOS SCI

GRAFICZNE

Na wywody p. Bogustawskiego odpo-
wiedziat p. B. Kotkowski (z Lodzi), ktory
z pasja dowodzi, iz ,stwarzanie przymu-
sowych zwiagzkow jest to zniszczenie pro-

wincjonalnych organizacyj na rzecz inte-
resOw pewnych grup w centrali, jest to
réwniez stwarzanie niepotrzebnej i kosz-

townej biurokracji" i wobec tego ,reki do
samobodjstwa nie przylozy".

Ten poglad p. Kotkowskiego czu¢ stg-
chlizng parafjanszczyzny, obskurantyzmu,
wida¢ w nim ciasne sobkostwo
i egoizm. JakZze mozZna organizowaniem
szerokiego zrzeszenia przemystowcoédw, na-
wet przez przymus organizacyjny, znisz-
czy¢ ,firmy prowincjonalne"? — nie rozu-
miemy. Kiedy wtasnie organizacja tylko
pomoze do uregulowania wielu kwestyj,
ktore dzi§ przeszkadzaja normalnemu roz-
wojowi tych firm i przemystu graficznego.
Niepotrzebnie i obtudnie martwi si¢ p. Kot-
kowski o gdyz
zawsze go oskubie, gdy tylko bedzie miat
mozno$¢ ku temu. A najwazniejsza rzecz,
to p. K. chodzi gléownie o ,wspdlzawod-
nictwo w zyciu gospodarczem” — o kon-
kurencj¢, ktéoreby bylo do pewnego stop-
nia uregulowane przez nalezenie przymu-
sowe do organizacji. Ale p. K. wida¢ lu-
bi anarchje.

Godzimy si¢ z twierdzeniem p. K., iz
,0g0Ilna poprawa stosunkdéw polityczno-
gospodarczych przyczyni si¢ do stopnio-
wej poprawy przemystu", ale tylko pod
warunkiem, ze p. K. te ,poprawe" rozu-
mie jako podniesienie bytu szerokich mas
proletariatu, zeby staly si¢ one konsumen-
tami wytwordw przemyslowych, oraz aby
ta ,poprawa" szta w kierunku ogranicze-

oraz

interesy konsumenta",

nia wybujatych apetytow ,sfer gospodar-
czych", ktore zyja kosztem pracy robotnika.

Rozwigzanie ,probleméw spoleczno-na-
rodowych" nastapi dopiero wowczas, gdy
wyzysk kapitalistyczny zostanie zniesiony.

W al.

REFORMA WKLADEK
iii.

W dyskusji nad reforma wktadek prag-
n¢ rzuci¢ pare mysli, ktore nasunglty mi sig
po przeczytaniu artykutow w tej sprawie
kol. M. O. i A. B.

Kol. Ochota w konkluzji swojego arty-
si¢ za ,znalezieniem mo-
zliwo$ci obnizenia wktadki zwigzkowej dla
zarabiajacych nizej przez dozwolenie opta-
obranej grupy wktadek
stad przywilejami
tej grupy

kutu os$wiadcza

cania dowolnie
wraz z wyplywajacemi
w postaci przywiagzanych do
wktadek zapomog".

Mojem zdaniem, kol. O. zupelnie stusz-
nie nie godzi sie na zupeine zniesienie za-
pomoég w naszej Organizacji, w czem pod-
trzymuje go autor drugiego artykutu, kol
A B.. bo kto w tym wypadku opieckowat-
by sie bezrobotnymi?

Wiadomo przeciez, ze z Panstwowego
Fundusza Bezrobocia drukarze prawie ze
nie korzvstaia, bo na palcach mozna wyli-
czy¢ tvch kolegow, ktorzy zdobywata pra-
wa do zapomog z tego funduszu. Dzi$, by
sta¢ w kondvcii 26 tygodni w ciagu roku,
trzeba by¢ prawdziwem ,dzieckiem szcze-
jak wiemy, w dzisieiszych'

$cia", a tacy,

czasach nie rodza si¢ juz w zupetnosci.
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Kolega A. B. na sformutowane os$wiad-
czenie kol. O. na koncu jego artykulu pro-
ponuje doda¢ do istniejacych kategoryj la,

Ib — kategorje Ic z wktadka 1.50 zi. ty-

godniowo, z zapomoga dla bezrobotnych
z tej grupy po 10.50 zl. przez 17 tygodni.
(Zapomoga pogrzebowa po 156 wki, —

100 zt. jednorazowo).

Stwierdza jednak przytem kol. A. B,
ze obnizanie wktadki dotyczy kolegéw, za-
rabiajacych mato w mniejszych Oddzia-
tach i czg¢$ciowo w Warszawie, bo dla
przewazajacej czeSci czlonkow i1 Oddzia-
16w nie ma to zagadnienie wig¢kszego zna-
czenia. Kategorja ta (Ic) bytaby przejscio-
wa, bo z chwila podniesienia si¢ zarob-
kow, wktadka ta rowniez ulegnie podwyz-
ce.

Uwazam, ze propozycja ta jest mozliwa
do przyjecia, bo tak sig, niestety, ulozyly
umozliwienia kolegom
(oraz dla
nale-

stosunki, ze dla
z kilku mniejszych Oddziatow
niektérych kolegow warszawskich)
zenia w dalszym ciagu do Organizacji,
wprowadzenie takiej jeszcze kategorji oka-
zato si¢ niezbg¢dnie konieczne.

Zasadniczo jestem przeciwny wpro-
wadzaniu jaknajnizszych wktadek z wy-
kluczeniem dotychczasowych zapomog,
0 czem wspomina kol. Ochota, proponu-
jac dwie kategorje po 1 zl tyg. dla kat la
1 po 60 gr. dla kat. Ib, z tern, ze polowa
wktadki przeznaczona bylaby na admini-
stracj¢ lokalna.

Jestem za zatrzymaniem dotychczaso-
wych zapomdg zwigzkowych, a nawet za
rozszerzeniem dziatu $wiadczen stopniowo,
a co za tern idzie i za podwyzszeniom

wktadek czlonkowskich.

Nie godze¢ si¢ =z haslem przeistoczenia

Organizacji przez wyeliminowanie z niej
zupeinie zapomoég, bo co w takim wypad-
ku taczytoby cztonka z Organizacja? Idea
walki — odpowiedza mi niektérzy. Dobrze,
ale iak walczy¢, gdy .Organizacja mnie, ja-
ko bezrobotnemu, czy innemu koledze, nie
przychodzi z zadna pomoca, tylko walczy¢
kaze? Organizacja musi zwiazaé¢ cztonka
ze soba na state. Czlonek musi. mie¢ obo-
wiazki wzgledem Organizacii, ale tez mu-
si mie¢ w niei i iakie§ prawa. A jezeli ste
prawa beda pongtniejsze dla czlonka. .-

silniei 1 solidarniej on staé¢ bedzie przy Or-

ganizacji 1 dla lada kaprysu nie rzuci
Organizacji, w ktorej widzi i ma faktycz-
nie swoia ostoj¢, swoja, ze tak powiem:

»Stacje ratunkowa" na wypadek choroby,

bezrobocia i strajku, inwalidztwa czy
$mierci.

Od przeszto roku obserwuj¢ zycie kole-
zenskie i zwiazkowe w Warszawie i przy-
szedtem do przekonania, ze koledzy tutej-

si sa zapalni, lecz zamalo wytrzymali,
a przvtem troche i egoisci.

Przypomn¢ tvlko zebrania przed i po-
sbaikowe. Miatlem wrazenie, ze tych okoto
2.000 osoéb, zebranvch w sali Tow. Higie-
nicznego, sta¢ bedzie ,,murem" w straiku
az do zupelnego zwycigstwa i ze wszvscv
wstania w szeregi Organizacii. Pokazatlo
si¢. ze z przedluzaniem si¢ straiku ubywa-
to obecnych na zgromadzeniach. A iezeli

szto o $cigganie z bud ,chwieinvch" lub
przepedzenie szumowin prowincjonalnych,
ktore zjechaty na zer do Warszawy — nie
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bylo komu tego zrobi¢ i do dnia dzisiejsze-
go jeszcze sa te szumowiny w drukarniach
warszawskich. Znalazta si¢ garstka chet-
nych do tej niewdzigcznej pracy, a gdzie
byta reszta, gdzie ogoét?

Egoistami sa koledzy warszawscy ci
wszyscy, ktorzy nie naleza do Organizacji,
bo zatluja na wktadk¢ oraz na fundusz
pomocy doraznej dla bezrobotnych. A prze-
ciez gdyby bezrobotni mieli
w Organizacji — ustaloby to

stala pomoc

ponizajace
tazenie po budach i jeszcze wigcej poniza-
jace robotnika sktadanie podan w kance-
larjach drukarn.

Gdyby wszyscy pracownicy drukarscy
nalezeli do Organizacji i placili regularnie
sktadki, jaka sil¢ moralng i materjalng
przedstawiataby nasza Organizacja, a co
za tern musiatoby nastapi¢, to liczenie sig
wtascicieli i réznych dyrektorow z Orga-
nizacja i pracujacymi!

Pamig¢tam jednak, ze koledzy warszaw-
scy tworzyli site, byli solidarni i nie szczg-
dzili pienigdzy na cele Organzacji. Pozwolg
sobe przypomnie¢ rok 1920 czy 1921. By-
lem w Warszawie na Zjezdzie przewod-
niczacych w imieniu Oddziatu Lwowskie-
go. Na moj wniosek wktadke do Centrali
uchwalil Zjazd podnie$¢ z 8 na 24 marki
polskie. A wigc trzykrotnie!

Dzi§ zastanawiamy sig

nad zmniejsze-

niem sktadki i tak juz malej i niewystar-

czajacej. Sa tacy naiwni jeszcze, ze obie-
cuja sobie i nam, ze przez zmniejszenie
sktadki naptynie falanga nowych czton-

kow. Sa nawet tacy, ktorzy wysunegli pro-
jekt wprowadzenia sktadki ,uczestnikow"
po 20—30 gr. tygodniowo, obiecujac $cia-
gna¢ wszystkich drukarzy do Organizacji!
Ci, to juz bezapelacyjnie naiwni...

sity 1 po-
przez zapewnienie cztonkom

Organizacja moze rosnaé¢ w
wage tylko
pomocy nietylko moralnej, ale i materjal-
nej, a na to musi pobiera¢ odpowiednio
wysoka sktadke.

Przedwojenna Organizacja drukarzy au-
strjackich, do ktoérej Lwow nalezal, po-
siadata w swoich szeregach 98% druka-
sktadali si¢ wykre-
$leni z Organizacji lub nieprzyjeci wsku-
tek ztej opinji lekarskiej, koledzy starsi,
ktorzy wskutek z optacaniem

rzy. Na pozostate 2%

zalegania
sktadek zostali skre§leni i pragneli powtor-
nie by¢ cztonkami.

We Lwowie w drukarni cennikowej nie
moégt pracowaé robotnik niezorganizowa-
ny, a dzis
w ktorych na kilkudziesigciu pracujacych

w Warszawie sa drukarnie,
na palcach mozna policzy¢ cztonkow Or-
ganizacji...

Uswiadomieni drukarze chetnie ptaca
wyzsze wktadki, by nie$¢ pomoc swym po-

szkodowanym przez los kolegom; przy-
tem zabezpieczaja si¢ przeciw znizkom
zarobkow (patrz nowe wktadki we Lwo-
wie z Oddz. Lwowskiego. — Red.).
Zawro¢my wiec z biednej drogi. Nie
zastawiajmy si¢ bardzo nad znizaniem
sktadek, a wysilmy si¢ wszyscy nad zor-

ganizowaniem wszystkich drukarzy war-
Organizacji. Plaé¢my
tworzmy pomoc dla

szawskich w naszej
regularnie sktadki,
bezrobotnych, a staniemy si¢ sila, z ktora
wszyscy beda si¢ liczyé.

WIADOMOSCI
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Czas najwyzszy ku temu.

Oczy wszystkich drukarzy z catej Pol-
ski sg zwrocone na Warszawg. Pokazmy,
ze Oddzial Warszawski potrafi si¢ odbu-
dowa¢ do pierwotnej potegi!

Adam Bober,

NOWA UMOWA NA SLASKU

Kilkutygodniowe rokowania o
umowe zbiorowa i cennik na $lgsku
nety, umowa zbiorowa zostata w zmud-
nych rokowaniach doprowadzona do kon-

nowa
mi-

ca. z wyjatkiem spornych- punktéw, jak
place, dodatki dla skladaczy maszyno-
wych, $wigta, biuro posrednictwa pracy,

uczniowie 1 zaptata za prac¢ w niedziele
i Swigta.

Sporne te punkty pracodawcy skierowali
do Wojew. Komisji Arbitrazowej. W dniu
23 czerwca b. r. odbyta si¢ rozprawa przed
wspomniang Komisja Rozjemcza, ktora
w poznych godzinach wieczornych wyda-
ta orzeczenie, obnizajace dotychczasowe
zarobki o 6%, a dodatki dla sktadaczy ma-
szynowych ustalita na 20%, $wigta Komi-
sja przyznata, z wyjatkiem 1 maja.

Reszte punktow spornych, jak biuro po-
srednictwa pracy, skalg¢ wuczni, urlopy
i t. p. uregulowano bezposrednio w czasie
narady Wojew. Komisji Arbitr.

Sama umowa zbiorowa nie przynosi
pracownikom zadnych nowych korzysci
i oparta w wigkszej cze¢Sci na obowig-
zujgcem ustawodawstwie. Je$li jednak we-
zmiemy pod uwage, Ze umowa ta ma
otrzymaé moc ogdlno - obowigzujaca, ze
warunki pracy
Slaska beda jednolite, ze w

i ptacy na terenie catego
ten sposob
zniknie brudna konkurencja i niejeden kur-
nik drukarski, opierajacy swa egzysten-
cje na wyzysku mtodocianych, ze przez te
umowe¢ potozy si¢ kres masowej produkcji
uczni, to umowa ta jest jednak powaznym
krokiem naprz6d do ogoélnego i jednolite-
go ustabilizowania si¢ warunkow pracy
i placy w przemysle drukarskim.

68 obnizka ptac, poza innemi pogorsze-
niami. gl¢boko dotkng¢la drukarstwo $las-
kie. Rozstrzygnigcie rzadowej komisji jesz-
cze raz wykazato, iz o§wiadczenia pp. mi-
nistrow, ze zafobki robotnikéw nie beda
wigcej obnizane, pozostaly pustemi fraze-
sami i ze my w przyszlo§ci nie mozemy
si¢ wogble godzi¢ na rozstrzyganie (na-
szych zywotnych spraw przez pp.
nierow i dyrektoréw tej ,instytucji obniz-
kowej", lecz sami wtasna sila bedziemy
musieli swe postulaty.

inzy-

przeprowadzacd

Niezrozumialem jest dla nas stanowisko
wtascicieli drukarn, ktérzy wniesli
ciw przeciw orzeczeniu Komisji, uwazajac,
ze ta Komisja za niska obnizk¢ im przy-
znata Z drugiej strony jednak, mimo wnie-
sienia sprzeciwu, chca obnizke zastoso-
wac¢. Na takie dictum nie mogliSmy si¢
zgodzi¢ i postawiliSmy sprawe¢ krotko:
albo obnizka i obustronna zgoda na nada-

sprze-

nie umowie mocy ogdlno - obowiazujacej,
albo stare zarobki. Bardzo nas to dziwi,
ze wtladnie ci pracodawcy, ktorzy zawsze
narzekali, iz brudna konkurencja ich
szczy, s3a obecnie przeciwni, by nadaé¢ no-
wej umowie moc ogodlno - obowiazujaca,
uzasadniajac to, ze nie moga oni swych
konkurentéw zmusié¢, by pracownikom swo-

ni-
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im podwyzszyli zarobki. Te kawaly praco-
dawcoéw bardzo dobrze znamy.
Bez zgody pracodawcow
umowie mocy ogélno - obowiazujacej nie
pozwolimy sobie dotychczasowych zarob-
kow obnizyé. Umowa, ktéra uznawalaby
tylko czes$¢ zaktadow, nie ma dla nas za-
dnej wartos$ci. Chodzi
uregulowanie warunkow pracy i ptacy na
calym terenie Wojew. $laskiego 1 z tej

linji nie zboczymy.

na nadanie

nam o jednolite

KONKURENCJA POWIELACZA

Kryzys w drukarstwie niemal catym
Swiecie ustabilizowat si¢. Liczba bezrobot-
nych nie zwigksza si¢; niemniej dokucza
bardzo organizacjom i poszkodowanym
przezen kolegom. Zwiazki zawodowe udzie-
laja zapomég bezrobotnym, skroécaja ty-
dzien pracy, by zwigkszy¢ liczb¢ zatrudnio-
nych, zwalczaja prace¢ pogodzinng, a row-
noczesnie szukaja innych jeszcze $rodkow
i sposobdw, by kleske zatagodzié.

Migdzy innemi zwrécono uwage na apa-
raty powielajace, ktéorych wytworczosé od-
biera zamoéwienia drukarniom i pozbawia
pracy drukarzy.

Migdzynarodowy Sekretarjat
zajal si¢ ta sprawa i zebral dane, jak w roz-
nych krajach Europy przedstawia si¢ zwal-
czanie powielaczy.

W Szwajcarji powotano do zycia w po-
rozumieniu z organizacjg pryncypatéow spe-
cjalny komitet, ktory ma za zadanie prze-
konywa¢ wtladze gminne, kantonalne a na-
wet centralne o szkodliwo$ci dla przemy-
stu drukarskiego i dla zycia gospodarczego
uzywania powielaczy. W Hiszpanji Zwia-
zek zwrocit sie do wtadz, by opodatkowa-
ty powielacze. W Czechostowacji moze
najwczes$niej zaj¢to si¢ zwalczaniem tych
konkurencyjnych aparatow. Zwrdcono si¢
do wtadz, by nie udzielalty pozwolen na po-
stugiwanie si¢ powielaczami. Drukarzom
zajetym przy powielaczach polecono pra-
cowa¢ na warunkach cennikowych. Wypo-
zyczanie uktadéw lub odbitek z uktadow
uznano za wykroczenie cennikowe. Urza-
dzono pokazy drukéw i odbitek z apara-
tow, by wykaza¢ wyzszo$§¢ druku i zache-
ca¢ klijentel¢ do zamawiania drukow. —
W Jugostawji zwrdocono si¢ do rzadu, by
zabronit wwozu powielaczy.

Na specjalna uwage zasluguje dzialal-
no$¢ drukarzy szwajcarskich. Zwroécili oni
uwage wtadz lokalnych i centralnych, ze
powielacze niweczg walke tychze wtadz
z bezrobociem. Z jednej strony kupuja po-
wielacze, wydatkuja na odbitki, a réwno-

na

Drukarzy

cze$nie zmniejszaja zamowienia w drukar-
niach, zwigkszaja bezrobocie i wyplacaja
zapomogi bezrobotnym drukarzom. Obec-
nie w Szwajcarji okoto 900 drukarzy po-
zbawionych jest pracy; nie maja $rodkow
utrzymania, nie sa zdolni do zakupéw prze-
ciwnie otrzymujg zapomogi. Tego rodzaju
polityka gospodarcza jest blgdna—tiuma-
cza drukarze—nie mozna pozbawiaé¢ ludzi
srodkow utrzymania, a potem dawaé im
zapomogi. Praktyczniej jest zaprzesta¢ uzy-
wania aparatow.

Nalezatoby i u nas zajaé si¢ ta sprawa
i rozpocza¢ walke z konkurencja powiela-
czy, gdyz u nas przyjeta ona wielkie roz-
miary.
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O 40-GODZINNY TYDZIEN

Tegoroczna sesja Miedzynarodowej
Konferencji Pracy nie zi§cila pokladanych
w niej przez proletarjat S§wiata calego na-
dziei, nadziei na uchwalenie konwencyj
0o 40-godzinnym tygodniu pracy dla czte-
rech wielkich galezi przemyslu: goérnictwa
weglowego, hut stali i Zelaza, przemyshu
budowlanego i inzynierji cywilnej oraz
przemyslu wlékienniczego. Owocem prac
tegorocznej sesji w zakresie skréocenia cza-
su pracy jest tylko jedna - jedyna Kkon-
wencja — o 40-godzinnym tygodniu pra-
cy na robotach publicznych, prowadzo-
nych, wzglednie subsydjowanych przez
rzady.

Delegaci przedsigbiorcow  robili
stko, co bylo w ich mocy, aby do Uchwa-
lenia konwencyj nie dopusci¢, za$ delegaci
wielu rzadéw zachowywali niezwykle da-
leko posunig¢ta ,ostroznosé" i ,rezerwe";
z czego mozna bylo wnosi¢, ze w gloso-
waniu na plenum konferencji, a szczegol-
nie w glosowaniu ostatecznem beda gto-
sowaé¢ przeciw konwencjom lub przynaj-
mniej wstrzymaja si¢ od gtosowania. I isto-
tnie tak bytlo.

wWszy-

Co si¢ tyczy sprawy 40-godzinnego ty-
godnia pracy dla gérnictwa weglowego,
dla hut zelaza i stali oraz dla przemyshu
budowlanej i inzynierji cywilnej — to kon-
ferencja, po odrzuceniu
wencyj, uchwalila trzy o podobnej tresci
rezolucje, wzywajace Rade¢ Administracyj-
na Miedzynarodowej Organizacji Pracy do
zwolania trzystronnych Kkonferencyj tech-
nicznych z udzialem przedstawicieli rza-
dow, przedsiebiorcow i robotnikéw, w ce-
lu ponownego gruntownego zbadania mo-
zliwos$ci skrécenia w tych galeziach prze-
mystu czasu pracy do 40 godzin na ty-
dzien, z zachowaniem poziomu utrzymania
robotnikéw.

projektow kon-

Wreszcie konferencja uchwalila konwen-
cje w sprawie rekrutowania robotnikéw,
kwestjonarjusz w sprawie bezpieczenstwa
pracy w budownictwie i szereg rezolucyj.

Sprawa czasu pracy posuwa si¢ na tere-
nie Miedzynarodowej Organizacji Pracy
bardzo wolno naprzéd. Mamy dopiero dwie
konwencje o 40-godzinnym tygodniu pra-
cy: uchwalona w r. b. dla robét publicz-
nych i uchwalona w roku ub. dla hut szkla
butelkowego. Na warsztacie Miedzynaro-
dowego Biura Pracy znajduja si¢ trzy od-
rzucone w r. b. konwencje: dla gérnictwa
weglowego, hut zelaza i stali, przemystu
budowlanego, konwencja dla przemyshu
wlokienniczego, ktéra znajdzie si¢ w roku
przyszlym na Kkonferencji w drugiej dys-
kusji, oraz po raz pierwszy wejda na po-
rzadek dzienny sprawy czasu pracy dla
przemyslu chemicznego i graficznego.

Szybciej natomiast zaczela posuwaé sie
sprawa 40-godzinnego tygodnia pracy po-
za Miedzynarodowa Organizacja Pracy —
na terenie poszczeg6élnych krajéw. Po Sta-
nach Zjednoczonych, Z. S. S. R. i Italji,
wprowadzila 40-godzinny tydzien pracy
Francja, zamierza uczyni¢ to Belgja i beda
robi¢ to kolejno te wszystkie panstwa,
w ktérych ster rzadéw ujmuja w swe rece

robotnicy.

W. Szczucki

Z 2y Ci\ ORGANIZACJI
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ODDZIAL. GRODZIENSKI.

W dniu 21 czerwca 1936 r. odbylo si¢| doro-
czne walne Zebranie cztonkéw Oddziatu.

Na wniosek koil. Bielawskiego, przewodnic-
two obrad objal kol. Sygiel, protokét kol
Hntt.

Po odczytaniu protokutu z poprzedniego do-
rocznego Walnego Zebrania kol. przewodni-
czacy w obszemsm sprawozdaniu z dziatalno-
§¢’ Zarzadu Oddzialu m. in. nadmienia, iz naj-
wigkszem zadanienj i obowiazkiem Zarzadu
byta nieitylfeo walka z bezrobociem wsrdd miej-
scowych czlonkow, lecz wceiggnigcie do Zwiaz-
ku ,dzikich", oraz wudzielenie tymczasowej
pracy nowowstepujacym, przybylym skad-
mad, cztonkom innych Oddzialow.

Zaznacza, ze mimo wszelkie trudnos$ci, ja-
kie towarzyszyly Zarzadowi w jego pracy
w ciggu catej kadencji, udato si¢ i to w zu-
pelnosci zamiary Zarzadu zrealizowaé, dzigki
czamu na terenie miasta nie mamy obecnie
bezrobotnych, a nawet poczynione zostaly pe-
wne przegrupowania na korzy$¢ niektorych
cztonkéw pod wzgledem zarobkowym.

Nastepnie porusza sprawe gazet, przy kto-
rych zatrudniani sa czlonkowie Zwiazku
i przychodzi do przekonania, ze wpzelkie wich-
rzenia i niesluszne pretensje do nich ze strony
administraczj powstaja rowniez z winy sa-
mych cztonkow, dzigki niedostatecznemu zro-
zumieniu przez nich obowigzkéw organizacyj-
nych.

Mowiac o trudnosciach, w jakich byt zmu-
szony pracowa¢ Zarzad, kol. przewodniczacy
stwierdza, iz do tych rowniez nalezy ospalosc
niektéorych cztonkéw pod wzgledem placenia
wktadek, zalegajacych =z niemi na dluzsza
mete. Zwracajac si¢ do ogédhu, zapytuje, czy
mozliwe jest i racjonalne zarazem prowadze-
nie przez Zarzad swych prac w dalszym
ciagu?

W tern miejscu zabiera glos kol. Bielawski
i w krotkiem przemoéwieniu zatatwia sprawe
na korzy$¢ Oddzialu. — Obiecuje, iz wszelkie
zaleg.o$c.i zostana jaknajrychlej uiszczone.

W koncu kol. przewodniczacy przechodzi do
sprawy niepodporzadkowania si¢ niektorych
cztonkow uchwale co do powszechnego straj-
ku protestacyjnego przeciwko ztosliwym me-
todom stosowanym przez czynniki samorzg-
dowe wobec pracownikéw miejskidh w czasie
ich strajku ekonomicznego. Wyjasnia przy-
tem, iz w niektéorych gazetach czlonkowie
Zw., mimo szczerych checi, do strajku przy-
stapi¢ nie mogli w obawie przed zajeciem ich
miejsc przez elementy nieizwigzkowe. Wierzy
jednak, ze to niedociagniecie:, ktore miato
miejsce w dniu 29 maja b. r., zostanie w przy-
sztosci przez tychze czlonkoéw naprawione.

Nawotluje kolegow do wigkszego zrozumie-
nia obowiazkéw, cigzacych na nich jako czlon-
kach organizacji i zaleca we wspolnej, bra-
terskiej zgodzie tworzy¢ lepsza przysztosé.

Nastgpuja wybory. Wigkszoscia glosow zo-
stali wybrani: kol. Bielawski Pawel, Svgiel
Kazimierz i Pisarew Konstanty. Skarbnikiem
zostal wybrany ponownie (przez aklamacje —
na wniosek kol. Bielawskiego) kol. Ciechanow-
ski Kazimierz.

Do Komisji Rewizyjnej wybrano kol.: Hutta
i Wierzbickiego.

Ustgpujacemu Zarzadowi udzielono absolu-
torjum.

~ W niedzielg, dnia 28 czerwca 1936 r. odbyto
si¢ posiedzenie Zarzadu Zw., na ktéorem na-
stapito ukonstytuowanie si¢ nowego Zarzadu:
kol. Bielawski Pawel — przewodniczacy, kol.
Svgiel Kazimierz — sekretarz, kol. Pisarew
Konstanty — sekretarz, kol. Ciechanowski Ka-
zimierz —- skarbnik.

Z ODDZIALU KRAKOWSKIEGO

Z NADZWYCZAINEGO WALNEGO
ZGROMADZENIA

26 czerwca b. r. odbylo si¢ Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie czlonkéw Oddziatu przy
udziale okoto 50 cztonkéw.

Odczytany przez kol. Koczuba W. protokot
przyjeto bez poprawek.

W pkt. 2) kol. Butwin K. zawiadomil, za
spowodu niewypowiedzenia umowy cennikowej
przez zadng ze stron, wazno$¢ jej przedluzona
zostata na dalszy rok, t. j. do dnia 30 czerw-
ca 1937 r. Przed terminem wypowiedzenia
Zarzad Oddzialu zastanawial si¢ nad kwestja
wypowiedzenia, dochodzac do przekonania, ze
W obecnej sytuacji umowy nie nalezy wypo-
wiada¢. W sprawie tej odbyto réwniez posie-
dzenie Kota Delegatow, ktore takze oswiad-
czytlo si¢ przeciw wypowiedzeniu. Ze strony
pracodawcow rowniez wypowiedzenie nie na-
stgpito. W dyskusji wickszos¢ zabierajacych
glos na Zgromadzeniu wypowiedziato si¢ za
przyjeciem faktu tego do wiadomosci, nato-
miast kol. Walas St. uwaza, ze umow¢ nale-
zalo wypowiedzie¢, aby podja¢ walke o zmia-
n¢ zasad zaposredniczania do pracy oraz
0 rozpowszechnienie umowy zbiorowej. Ponie-
waz Zarzad sam zadecydowal w sprawie umo-
wy, przeto przekroczyl on swe kompetencje.
Wobec tego mowca zglosit wniosek o votum
nieufnosci dla Zarzadu. Roéwniez kol. Taub-
man H. wyrazil niezadowolenie spowodu nie-
wypowiedzenia umowy. Na zarzuty odpowia-
dali czionkowie Prezydjum i Zarzadu, a kol
Kottouowicz A. zakwestionowal wniosek kol.
Wolasa St., poniewaz nie byl on ogloszony
w porzadku dziennym Zgromadzenia. Wowczas
kol. Wolas St. wniosek cofnal. Na wniosek
kol. Koltonowicza A. ciag dalszy Zgromadze-
nia odroczono do dnia 5 lipca r. b.

Ciag dalszy Zgromadzenia odbyl si¢ dnia
5. lipca b. r. przy udziale okoto 70 cztonkow.
W dalszym ciagu dyskusji nad pkt. 2) parz.
dziennego kol. Wolas St. podnidst szereg za-
rzutow pod adresem Zarzadu a kol. Guzik K.
zglosit wniosek o votum nieufno$ci dla Za-
rzadu. Po obszernej dyskusji kol. Butwin K.
wniosek ten poddal pod glosowanie. Za wnio-

skiem padly cztery glosy, reszta — przeciw.
Na wniosek kol. Polewki ,St. przedtuzenie
wazno$ci umowy cennikowej jednomyS$lnie

przyjeto do wiadomosci.

W pkt. 3) porz. dzien. kol. Butwin K. uzu-
pelit drukowane w ,Wiadomosciach Graf."
sprawozdanie z posiedzenia plenarnego Zarza-
du Gltoéwnego w Warszawie, odbyte dnia 17-go
maja b. r., co przyjeto do wiadomosci.

W pkt. 4) porzadku dzien. kol. Kurzydlo
St. spowodu choroby zgtlosit rezygnacj¢ z man-
datu zastgpcy przewodniczacego. Zgromadze-
nie rezygnacj¢ przyjeto i wybralo: zastepca
przewodniczacego kol. Polewke St., a czlonka-
mi Zarzadu kol. Boya i Koltonowicza A.

Z POSIEDZEN ZARZADU

Na odbytych w ostatnich miesigcach posie-
dzeniach Zarzadu omawiano obszernie prze-
bieg akcji cennikowej na Slasku, ktéra wzbu-
dzita w Krakowie powazne zainteresowanie.

W maju r. b. Zarzad rozwazal kwestje ter-
minu wypowiedzenia umowy cennikowej, po-
stanawiajac jej nie wypowiadaé, lecz na wy-
padek ataku ze strony pracodawcow wezwac
ogot do energicznej obrony.

Opracowany w maju r. b. przez bezrobot-
nych memorjat do Inspektora Pracy w spra-
wie unormowania w mys$l ustaw stosunkow
w drukarniach cennikowych oraz o uregu-
lowanie pracy niedzielnej przy dziennikach
w ten sposOb, aby przy pracy tej zatrudniani
byli bezrobotni, narazie odlozono do czasu
wyjasnienia sprawy umowy cennikowe;j.
W lipcu postanowiono memorjat ten wniesc.
Sprawe te postanowiono poruszy¢é réwniez na
Zjezdzie celem nadania jej charakteru akcji
ogolne;j.

Omowiono obszernie projekt Oddzialu War-
szawskiego, zmierzajacy do obnizenia wktadki
kat. Ia z 3.50 na 2.50 zl. z réwnoczesnem
obnizeniem zapomdg o okoto 50%. Projekt
ten uznal Zarzad Oddzialu za szkodliwy dla
organizacji, gdyz niska wktadka i zapomoga
pozbawia bezrobotnych pomocy materjalnej
1 wzmaga konkurencj¢, co prowadzi do obni-
zenia zarobkoéw. Z istniejacej juz obecnie
wktadki 2.50 zt. (kat. Ib) korzysta tylko nie-
znaczny procent pracujacych czlonkow wigk-
szych Oddziatéw, to tez ogolne obnizanie
wktadki nie jest uzaisadnionem. Dla Oddzia-
ow mniejszych, w ktorych zarobki sa niskie,
nalezy raczej wprowadzi¢ dodatkowo wkladke
J.50 zt. (kat. Ic) z odpowiednio nizsza zapo?



Nr. 8

moga. W ten sposob kazdy czlonek bedzie
miat mozno$¢ placenia wktadki odpowiedniej
dla jego zarobku. Z tych. przyczyn Zarzad
Oddziatu sprzeciwia si¢ projektowi Oddziatu
Warszawskiego i w tym duchu wniosek
przedtozy w odpowiednim czasie N. W. Zgro-
madzeniu czltonkow.

Zastepstwo czlonkéw oddalonych z drukar-
ni ,,Nowego Dziennika" na ich rozprawie ka-
sacyjnej powierzono adw. Kopankiewiczowi Z.
w Warszawie.

Dnia 15 lipca przedlozono Zarzadowi spra-
wozdanie kasowe za II-go kwartal. Sprawo-
zdanie to na wniosek Komisji Eontr. przy-
jeto. Rowniez przyjeto sprawozdanie kierow-
nika Biura Posredn. Pracy za Il-gi kwartal.

Zaakceptowano wyasygnowane przez Prezy-
djum datki: na strajk stolarzy w Krakowie
30 zl., na strajk metalowcow 20 iz, oraz na
robotnikéw zatrudnionych przez Fundusz Pra-
cy w Krakowie 10 zi

Skreslono z listy cztonkéw: w dniu 20 maja
b. r. kol. Zbika Stefana, ktoéry pod nazwi-
skiem Oissendowskiego byt tamistrajkiem
w Warszawie; na skutek zalegania z wktad-
kami skre$lono w dniu 25 czerwca b. r. kol
Morawieckiego Wi oraz w dniu 15 lipca b.r.
tow.: Biesowne M., Kleka St., Noskowne Z.
i Wegrzyna J.

Przyjeto na czlonka kat. Ia kol. Wojdyle J.,
masz. rotogr. z dniem 6 maja r. b.

Z ODDZIALU LWOWSKIEGO,

Z POSIEDZEN WYDZIALU

Na posiedzeniu Wydziatu ,Ogniska" we
Lwowie dnia 25 lipca r. b. zatatwiono m. in.
nast¢gpujace sprawy: skarbnik kol. Naornia-
kowski zdat szczegotowe sprawozdanie rachun-
kowe za 1 poélrocze 1936 r.; wykazuje ono
pewna nadwyzke. Po przeprowadzonej dysku-
sji na propozycje Zarzadu S$cislejszego uchwa-
lono znizenie wkiadek tygodniowych (zryczat-
towanych) o 1 z. we wszystkich kategorjach,
a mianowicie: wktadka tygodniowa zryczalto-
wana (w ktorej miesci si¢ wktadka do ,,Ogni-
ska", .Zwiazku, oprocentowanie i t. d.) wynosi
we Lwowie: 1) dla nowowypisanych 8 zi,
2) przy zarobku do 80 zt. — 10 zi, 3) od
81—90 zt. — 11 zk., 4) od 91—100 zt. — 12 zi.,
5) od 101—110 z. — 13 =z, 6) od 111—120
i wzwyz—14 zt, 7) wktadka tylko do Zwiaz-
ku (r¢czni) — 6.50, maszynfcarze — 7.50 zi,
8) tylko do ,Ogniska" (stojacy poza zawo-
dem) — 6 zk, 9) pracujgcy na potszychty —
3 zt., 10) praquqcy 4 dni — p6t wktadki da-
nej kategor)l 11). Filje w Przemys$lu i Sta-
nistawowie oplacaja w stosunku do zarobku
wktadke 8—10 zk., z tego potracaja 50 gr.
na fundusz lokalny. Wktadke optaca si¢ od
zarobku brutto. Znizka obowiazuje od pierw-
szego tygodnia miesigca sierpnia. Norma za-
pomodg statutowych, nadzwyczajnych niezmie-
niona. Przyjeto do Organizacji kol. Zygmun-
ta. Bossera. Uchwalono wpisa¢ na list¢ bez-

kondycyjnych kol, Kzimierza Czotowskiego
i Romanowskiego. Zatatwiono szereg podan
o zapomogi nadzwyczajne wizgi, dorazne.

Zwolniono kilku kolegéw od placenia wkladek
na czas przebywania na urlopach na koszt
wtlasny. Przywrdécono z powrotem w prawaA
cztonka kol. Jozefa Pandera. Odczytano wy-
roki Sadu Polubownego: w sprawie kol. No-
wakowskiego Zygmunta przeciw kol. E. Fi-
jatkowskiemu (ten ostatni przeprosit kol. Z.
Nowakowskiego za mimowolng obraz¢ czci na
rocznem Walnem Zgromadzeniu), oraz kol.
Ludwika Schultza przeciw kol. H. Landerowi
(sprawa ta zostala zalatwiona réwniez polu-
bownie). Za wielce niekulturalne pismo kol.
Kazimierza Giebartowskiego, nadestane pod
adresem przewodniczacego Sadu Polubownego
udzielono temuz koledze ostrej nagany. Spra-
wa ta poruszona zostanie rowniez na dorocz-
nem Walnem Zgromadzeniu. Przewodniczacy
kol. Benrad zdaje sprawozdanie z ostatniego
nadzwyczajnego Zgromadzenia Sekcji Introli-
gatorow, oraz z ostatnich niefortunnych po-
ciggni¢¢ kierownictwa introligatomi Zaktadu
Narodowego im. Ossolinskich, ktére wcale nie
przynosza zaszczytu tej zastuzonej instytucji
narodowej... Nadeszlo pismo Zarzadu Cechu
mistrzéw introligatorskich w sprawie inter-
wencji u wiladz kompetentnych o przydziat
robot dla Lwowa. W sprawie tej uchwalono
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wszczaé odpowiednig akcjg. Odczytano i prze-
dyskutowano nadestane dotychczas wnioski na
ogblnokrajowy Zjazd Drukarzy. Omowiono
ogolno-robotnicze stosunki organizacyjne na
terenie Lwowa w zwiazku z rozwigzaniem
Okregowej Komisji Zwigzkéw Zawodowych.
W sprawie tej uchwalono odpowiednie wnio-
ski.

SEKCJA INTROLIGATOROW

Jeszcze o introligatomi Zakladu Narodowe-
go im. Ossolinskich we Lwowie. W swoim
czasie bardzo wiele miejsca na tamach gazet
zaj¢la sprawa introligatorni Zakladu Naro-
dowego im. Ossolinskich, a w szczegdlnosci
jej kierownika, niejakiego Wojcickiego. Nie-
bardzo chlubne curriculum vitae tego pana
zainteresowato szerokie sfery spoteczenstwa...
Lecz spuszczamy chwilowo zaston¢ na to, co
bylo, przedstawiajac noiwy obrazek z ostat-
nich czasow.

Na konferencji delegatow Zwiazku robotni-
kéw, w obecnosci delegata Zaktadu, p. dyr.
Lewaka i superarbitra dr. Drg¢giewicza, zo-
stala zawarta umowa zbiorowa. Chodzito tyl-
ko i to, azeby w prasie pojawito si¢ ,,sprosto-
wanie" zarzutéw, podniesionych przeciw p. W.
Dla $wietego spokoju zgodzono si¢ na wygo-
towanie takiego ,.sprostowania". ,P. dyr. Le-
wak solennie zapewnit, iz zostanie zachowane
Biuro Pos$rednictwa Pracy, przestrzegane bg-
da warunki cennikowe i t. p.

Tymczasem co6z si¢ okazalo w praktyce?
Oto kierownik introligatomi p. Wojcicki gwiz-
dze sobie na wszelkie umowy! Przyjmuje on
do pracy ludzi z poza organizacji, a place
reguluje wedlug swego widzimisi¢. Kiedy
przedstawiciel organizacji  zainterwenjowat
w tej sprawie za posrednictwem superarbitra,
okazato si¢, ze p. W. ,,zapdzno" dowiedzial si¢
0 umowie.

W  miedzyczasie ,,dokompletowal" sobie
p- W. personel z takich ludzi, ktérzy os$wiad-
czyli, ze z organizacja robotnikdw nie chca
mie¢ nic wspolnego. A jeden z tych ludzi, syn
bardzo porzadnego introligatora, nawet od-
graza si¢, ze zalozy sobie ,,wlasna" organiza-

cjel...

J‘?l"ak to nisko upadila dzi§ introligatornia
starego 1 zasluzonego Zaktadu Narodowego
im. Ossolinskich — Zaktadu, ktory izawisze
$wiecil przykladem dla Lwowa calego!

Coz, inne dzi§ czasy, inni ludzie. Zmienia
si¢ jednak wkrotce te czasy — zmienig si¢
1 ludzie!...

NADZWYCZAINE WALNE ZEBRANIE
CZLONKOW

Dnia 20 lipca b. r. odbylo si¢ Nadzwyczaj-
ne Walne Zebranie czlonkéw Zwiazku pra-
cownikéw 1 pracownic introligatorskich we
Lwowie, na ktéorem omoéwiono 1 zalatwiono
szereg spraw organizacyjnych. Wobec rezy-
gnacji przewodniczacego, kol. Czernickiego,
ktéory ustapil spowodu zlego stanu zdrowia,
jak rowniez wobec rezygnacji kol. Zienkiewi-

cza, nastapitly uzupelniajace wybor Prze-
wodniczagcym wybrano kol. Leopol(i]a Gole-
biowskiego, sekretarzem kol. Jana Maksy-
mowa, Za$ do Wydzialu wesizly kol.: Helena

Jaworska i Emilja Sitanzewska.

Ustepujacemu kol. Czernickiemu nalezy si¢
Eeine uznanie za jego dotychczasowa praceg,
t(’)rq, wykonywa1 peinem pos’wie;ceniern
si¢ dla sprawy 1 z zaparc1em si¢ samego sie-
bie. Wierzymy, iz po powrocie do zdrowia
i nabraniu sil, powroci on znowu do steru
w organizacji. Uznanie za niestrudzona prace¢
nalezy si¢ rowniez ust¢gpujacemu sekretarzo-
wi kol. WL Zienkiewiczowi.

SEKCJA PERSONELU POMOCNICZEGO
DRUKARSKIEGO

Dnia 22 lipca odbylo si¢ posiedzenie Wy-
dziatu Sekcji Personelu Pomocniczego Drukar-
skiego we Lwowie, na ktérem zalatwiono sze-
reg spraw biezacych. Przyj¢to do organizacji
nastepujacych tow.: Wilhelm Tombrowicz,
Roman Czajkowski, Wilhelm Ryka, Jan Ko-
syniak, Piotr Onyszfco. Przedyskutowano
wnioski na ogélnokrajowy Zjazd Drukarzy.

Odbyto szereg posiedzen oficynowych, oraz
delegatow poszczegdlnych zaktadow.

Zmarta dnia 14 lipca b. r. tow. Julja Ha-
cker, cztonek-inwalida, w 80-ym roku zycia.
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Zmarta towarzyszka byla jedna z zalozycielek
naszej organizacji i znang posrod ogétu czton-
kéw, ktorzy zawsze i wszedzie oddawali jej
nalezng cze$¢ 1 szacunek. Do ostatnich dni
swego zycia interesowala si¢ ona sprawami
organizacji.

Cze$¢ Jej pamigci!

Z OKREGU SLASKIEGO.

W dniu 27 czerwca b. r. odbylo si¢ w Ka-
towicach ogélne zebranie drukarzy czlonkow
wszystkich otrganizacyj, przy udziale przed-
stawicieli z Bielska 1 Cieszyna. Zebranie to
zWotane zostalo przez Komisje Cennikowa.

Zebranie prowadzit kol. Urbanski, zdajac
obszerne sprawozdanie z przebiegu pertrakta-
eyj o nowy cennik, oraz podal do wiadomosci
orzeczenie rzadowej Komisji Arbitrazowej,
obnizajgce dotychczasowe zarobki o 6 procent
i wprowadzajace szereg dalszych pogorszen.
W koficu swego przemowienia zaznaczyl, Ze .
przystuguje nam 7-dniowy termin do przyje-
cia wzgl. odrzucenia' tego krzywdzacego orze-
czenia 1 wezwal zebranych do wypowiedzenia
si¢ za przyjeciem wzglednie odrzuceniem
orzeczenia.

Nastepnie w jezyku niemieckim dat spra-
wozdanie kol, Michalski, ktore uzupehnit kol.
Sypta.

Przebieg zebrania byt bardzo burzliwy.
Czg$¢ zebranych atakowala ostro Komisje
Cennikowa, ze dopuscita do obnizki ptac. Ata-
ki te odpierat kol. Urbanski, os$wiadczajac,
ze Komisja Cennikowa nie zgodzila si¢ na
zadng obnizke, a jest to orzeczenie rzadowej
Komisji 1 koledzy sami decyduja, a nie Komi-
sja Cennikowa, czy orzeczenie przyjac czy tez
odrzucié.

Po bardzo burzliwej dyskusji zebranie
uchwalitlo nast¢pujaca rezolucje:
,»0Odbyte w dniu 27 czerwca ogolne ze-

branie drukarzy Woj. Slask, z oburzeniem
przyjmuje do wiadomo$ci sprawozdanie Ko-
misji Cennikowej o wydatnej obnizce i ogdl-
r.em pogorszeniu warunkéw pracy przez rza-
dowa Komisj¢ Arbitrazowg. Zebrani stwier-
dzajg, ze zapewnienia rzadu, iz zarobki ro-
botnicze nie moga by¢ dalej pogarszane, zo-
staly czezemi frazesami, gdyz co innego mo-
wig pp. ministrowie, a co innego robig rzado-
we_komisje.

Zebrani, rozumiejac jednak, iz stosunki
w drukarstw1e Slaskiem muszg by¢ uregulo-
wane, z koniecznosci przyjmuja orzeczenie pod
warunkiem, ze umowa taryfowa otrzyma moc
og6lno - obowiagzujaca. Gdyby pracodawcy nie
cheieli wyrazi¢ zgody na uprawomocnienie
nowej umowy, zebrani nakladaja na Komisj¢
Cennikowa obowiazek odrzucenia wyroku Ko-
misji Arbitrazowej, przyczem stare zarobki
i inne korzystniejisze warunki zostang W pet-
ni utrzymane.

Po tej linji pdjdzie dalsza dziatalno$¢ Ko-
misji Cennikowej".

Z. ODDZIALOW WARSZAWSKICH
Z ODDZ. II INTROLIGATOROW.

Po odparciu atakéw zrzeszen wiascicieli na
cenniik umowy zbiorowej, Zarzad Oddzialu In-
troligatorow postanowil uporzadkowaé stawki
w mys$l umowy zbiorowej w zaktadach pan-
stwowych.

Sz. kolezanki i koledzy! Walka kolezanek
i kolegdw .strajkujacych jeszcze tkwi w na-
szej pamigci. Solidarno$cia i wiara w zwy-
ciestwo wywalczyliSmy umowe zborowa. Aby
utrzymac¢ t¢ umowe, ewentualnie zmusi¢ do
podpisania (korzystniejisze¢jj, miujsimy wszyscy
staé w zwartych szeregach organizacji i by¢
karnymi cztonkami. A wigc kolezanki i kole-
dzy, zrobimy zbiorke¢ i sprawdzimy, jaka ma-
my armj¢ do nowej walki, gdyz bez walki nic
nie uzyskamy. Aby walka byla skuteczna,
musimy nienalezacych dzi§ do organizacji
przekonaé, ze sita jest tylko w karnej i licz-
nej organizacji, musimy glosno zawolaé:
precz z pasorzytami, ktéorzy wykorzystuja
zwyciestwa klasy robotniczej, a sami nie na-
leza do organizacji, nie przyczyniaja si¢ do
wywalczenia lepszych warunkow!

Na podstawie umowy zbiorowej, stawki
podwyzszono nietylko cztonkom organizacji,
ale takze i dzikim, a wigc jezeli wszyscy



Str. 8

LT

ze zdobytej umowy korzystaja, to S$wigtym
i proletarjckim obowiazkiem jest poprzeé
placowke, ktora stoi na strazy umoOw zbio-
rowych i poprawy warunkéw pracy i placy.

Zarzad Oddzialu II w poczatkach sierpnia
zwoluje zebranie informacyjno - sprawozdaw-
cze, na ktore prosi uprzejmie o przybycie
punktualnie i licznie. Sprawa jest bardzo
wazna, a mianowicie zbliza si¢ termin wyga-
$nigcia umowy zbiorowe;j.

Z ODDZ. WLODZIMIERSKIEGO.

W czerwcu otworzyliSmy nowa placowke
drukarska we Wtodzimierzu Wolynskim. Po-
czatkowo miejscowe wladze stawialy nam
przeszkody. Obecnie wszelkie trudnosci zostaty
usunigte 1 nowy Oddziat przystapil do pra-
cy. Przytaczamy ponizej pierwsza korespon-
dencj¢ z tego terenu, $wiadczgca, iz nowa
placowka przystapita do naprawy stosunkow.

»Sze$é lata, temu byly podjgte proby zorga-
nizowania w naseem mie$cie drukarzy, lecz
niestety, bez skutku; przyznaé¢ przytem wy-
pada, ze duzo winy lezalo w nieswiadomosci
drukarzy, ktorzy jeszcze nie zrozumieli ko-
nieczno$ci zrzeszenia si¢ dla skutecznej walki
z wyzyskiwaczami.

Czas za$§ zrobil swoje. Nastapity -cigzkie
lata kryzysu, znamiennego przerzucaniem jego
cigzarOw na barki ludzi pracy. To tez okrop-
nie si¢ (pogarszaly warunki pracy i placy,
ktore zreszta do tego czasu nie byly Swietne.
Doszto do tego, ze np. pracujacy juz dwa-
dzie$cia kilka lat pobiera pensj¢ 26 zi tygo-
dniowo (przedtem brat 50 zt.), ptaca za$ resz-
ty nie podnosi si¢ wyzej 10—12 zt. tygodnio-
wo. Pozatem wtlasciciele nie przestrzegaja
8-godzinnego dnia pracy (w jednym warszta-
cie zmuszano pracowa¢ po 14 godzin), nie
placa za godziny nadliczbowe, kazac je sobie
odliczy¢ ze zWyczajmego dnia roboczego.

Mimo, ze w naszem miescie jest kilku bez-

robotnych, staraja si¢ zastapi¢ starszych ro-
botnikow uczniami (w warsztacie, gdzie pra-
cuje dwoch zecerow — tylez terminuje ucz-

niow), postugujac si¢ nimi jako sita konku-
rencyjng wobec robotnikom.

Takie 1 podobne im warunki otworzyly
oczy rzeszy drukarskiej, na okropnos$ci ich po-
tozenia i pouczyly ich, ze tylko droga zrze-
szenia si¢ w klasowym zwiazku zawodo-
wym i walka pod jego kierownictwem, uda
im si¢ odeprze¢ atak wyzyskiwaczy i wywal-
czy¢ lepsze warunki, do tego tez przysta-
piono.

W krotkim czasie jago istnienia udato si¢
nam zaprowadzi¢ 8-mio godz. dzien pracy oraz
przystapiono do akcji zwolnienia uczniow,
ktorzy staja na przeszkodzie w naszej walce.
Lezy przed nami moc zadan i trudnosci do
przezwycig¢zenia, lecz ufaimy, ze Wspoélna na-
sza natg¢zona walka uda nam si¢ stawi¢ czo-
lo swoim wyzyskiwaczom i zdoby¢ lepsze wa-
runki pracy i placy, tembairdziej, ze jesteSmy
przeswiadczeni, iz stanowimy czastke klasy,
do ktorej nalezy jutro spoleczne i razem z nia
jesteSmy gotowi o jutro' to walczy¢ az do
zwycigstwa'.

Z KOMISJI CENTRALNEJ.

Centr. Zw. Zaw.

Na posiedzeniu Kom.
szereg uchwal,

w dniu 28 czerwca przyjeto
ktére ponizej zamieszczamy:

I

Plenarne posiedzenie Komisji Centralnej
Zwiazkow Zawodowych w Polsce zaklada sta-
nowczy protest przeciw represjom, jakie si¢
rozegraty w niektéorych miastach Polski, wo-
bec bezrobotnych robotnikéw, ne¢kanych glo-
dem i troska o byt swoich rodzin.

Komisja Centralna Zwiazkéw Zawodowych
o$wiadcza, ze tego rodzaju metody, stosowane
wobec klasy robotniczej,, wywoluja uczucie
gniewu i nienawisci.
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Poleglym towarzyszom Komisja Centralna
Zwiazkow Zawodowych siklada hold, a rodzi-
nom po polegtych — wyrazy serdecznego
wspobiczucia.

IL.

Plenarne posiedzenie Komisji Centralnej
Zwiazkow Zawodowych w Polsce przyjmuje
do zatwierdzajacej wiadomos$ci sprawozdanie
Wydzialu Wykonawczego K. C. Z. Z. za okres
sprawozdawczy od dnia 17 wrze$nia 1935 r.
do dnia 22 czerwca 1936 ir.

Jednocze$nie Komisja Centralna Zwigzkow
Zawodowych z zadowoleniem stwierdza, ze w
wyniku uchwaly Wydzialtu Wykonawczego
z dnia 12 grudnia 1935 r. w sprawie akcji
Zwiazkow Zawodowych, akcje t¢ podjety z ca-
la energja i przeprowadzaja w mysl intere-
sow i potrzeb klasy robotniczej, zorganizowa-
nej w Zwiagzkach Zawodowych.

Komisja Centralna Zwigzkow Zawodowych
w catej peilni zatwierdza stanowisko Wydzia-
tu Wykonawczego w sprawie prowadzonych
akcyj zarobkowych, demonstracyjnych i t. p.
uchwalonych przez Wydzial Wykonawczy
W dniu 28 kwietnia 1936 r.

Plenarne posiedzenie K. C. Z. Z. wzywa
"wszystkie Zwiazki'Zawodowe do $cistego prze-
strzegania uchwaly Wydzialu '"Wykonawczego
z dnia 28 kwietnia 1936 r., wychodzgc z zalo-
zenia, ze tylko przez organizacyjne wystapie-
nia klasa robotnicza zdola osiagnaé postawio-
ne sobie cele — i o ile akcje zarobkowe pro-
wadzone beda za wiedza i zgoda centralnych
wladz Zwiazkow Zawodowych.

Komisja Centralna Zwiazkéw Zawodowych
wzywa klas¢ robotnicza do masowego wstg-
powania w stzeregi Klasowych Zwiazkow Za-
wodowych, gdyz tylko masowe organizacje
zawodowe potrafiag obroni¢ interesy robotni-
cze przed zachlannos$ciag kapitalistow, obszar-
nikéw i innych pracodawcow.

Wreszcie Komisja Centralna Zwigzkow Za-
wodowych wzywa calag klas¢ robotnicza do
podjecia propagandy i akcji o 7-mio godzinny
dzien pracy oraz 40-to godzinny tydzien pra-
cy w przemys$le i handlu, a 6-cio godzinny

dzien pracy w gornictwie i hutnictwie, bez
obnizki zarobkow.
III.
Ruina ubezpieczen spolecznych, spowodowa-

na zniesieniem samorzadu ubezpieczeniowego,
znacznie poteguje cierpienia klasy robotniczej,
gngbionej przez kryzys i bezrobocie.

Nieumiej¢tna, rozrzutna i niespoleczna go-
spodarka komisaryczna, przerost i demorali-
zacja aparatu administracyjnego, obnizenia
$wiadczen, uniedostgpnienie lecznictwa i obni-
zenie jego poziomu, wreszcie — kompromita-
cja samej idei ubezpieczen w oczach szerokich
mas robotniczych—oto rezultat 8-mio letnich
rzagdoéw ,sanacji" na terenie ubezpieczen spo-
tecznych.

W tych warunkach w dobie szalejacego
kryzysu i bezrobocia, gdy racjonalnie posta"
wion¢ ubezpieczenia spoteczne moglyby w du-
zym stopniu powstrzymac fizyczng degenera-
cj¢ wycienczonych mas robotniczych — K. C.
Z. Z. zarbwno w interesach kraju, jak i klasy
robotniczej, ktoéra reprezentuje, protestuje
przeciw zgubnej polityce komisarycznej, wzy-
wa klas¢ robotnicza do walki o powrdt do
catkowitego samorzgdu instytucyj ubezpieczefi
spolecznych i do rozszerzenia zakresu ich dzia-
talnosci.

Wobec projektowanych czgSciowych zmian
w dotychczasowym systemie — K. C. Z. Z.
oswiadcza, iz nadal stanowczo przeciwstawi
sic wszelkim probom spaczenia idei samoirza-
du_przez wprowadzenie komisarzy do instytu-
cyj ubezpieczen spolecznych i mominatéow do
ciat w nich rzadzacych.

Iv.

Plenarne posiedzenie Komisji Cemralnej
Zwigzkow Zawodowych przyjmuje do wiado-
mosci i zatwierdzenia stanowisko przedstawi-

Odbito w druk. ,Robotnik", Warecka 7,
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cieli Wydziatu Wykonawczego K. C. Z. Z na
konferencji Partyj Socjalistycznych i Zwiaz-
koéw, oraz opowiada si¢ za uchwalonemi na tej
konferencji tezami polityczno - gospodarczemu

V.

Komisja Centralna Zwiazkow Zawodowych
wzywa wszystkie zwigzki zawodowe do ener-
gicznego przeciwstawienia si¢ nagonce anty-
semickiej i fali ekscesow antyzydowskich.

Komisja Centralna widzi w gitacji antyse-
mickiej. popieranej obecnie zaréwno przez en-
decjg¢, jak 1 czgsciowo przez ,sanacj¢", atak
klas posiadajacych w walce przeciw klasie
robotniczej.

VL

Komisja Centralna zaklada energiczny pro-
test przeciw aiezatatwieniu przez wtadze po-
stulatow Zwiagzkow Zawodowych w sprawie
uchylenia podatku nadzwyczajnego w stosun-
ku do ptac, nieprzekraczajacych 250 zi. mie-
sigcznie.

T .

z FRANCIJL.

Zwycigstwo wyborcze Frontu Ludowego we
.rancii podniosto wielce ducha do walki o lep-
sze warunki pracy i ptacy. Parlament na wnio-
sek rzadu tow. Bluma uchwalil 40-godzinny
tydzien pracy. Art. 7-my tego prawa prze-
widuje. ze na wniosek organizacji robotniczej
ministerstwo zwraca si¢ do organizacji wtas-
cicieli z zapytaniem, jak wprowadzi¢ 40-go-
dzinny dzien pracy w zawodzie. Odpowiedz
ma nadej$¢ w terminie miesigcznym. Koledzy
nasi juz zwrécili si¢ do ministerstwa w_te]
sprawie. A wigc wkrotce zdobgda 40-godzinny
tydzien pracy.

20 czerwca ogloszona zostata ustawa o ur-
lopach. "Kazdy pracownik, zatrudniony rok,
otrzymuje 12 dni ptatnych urlopu; ci, co prze-
pracowali krocej, otrzymuja za kazdy miesigc
jeden dzien. Ustawa ta weszta w zycie tak, ze
caly proletarjat francuski juz w roku blezq—
cym korzysta z urlopow.

Niezaleznie od tych ustaw, robotnicy fran-
cuscy rozpoczeli walke o podwyzke zarobkow.
Koledzy nasi we Francji nie pozostaja w tyle.
Zarzad Gtoéwny Zw. Druk. Francuskich (Fe-
deration Francaise des Travailleurs du Li-
vre) w dniu 17 czerwca podpisal nastgpujaca
tymczasowa umowe z wtascicielami drukarn:

»Place personelu drukarn w catej Francji
powinny byc podniesione, biorac pod uwage
drozyzng. Dodatek do zarobkéw wynosi¢ ma
od 5% (tam, gdzie place byly niedawno pod-
wyzszone) do 15% (tam, gdzie nie byly pod-
wyzszone). W miejscowos$ciach, gdzie mini-
mum wykwalifikowanego jest nizsze, niz 30 fr.
dziennie, podwyzka wynosi¢ ma 15%.

Obie strony, t. j. organizacje pracownikow
i wiladcicieli, ofiaruja swa pomoc w rokowa-
niach, wzglednie stuza jako arbitrowie".

Roéwnoczesnie przedstawiciele pryncypatow
zglosili ch¢é¢ nawiazania rokowan o umowg
ogdlno-krajowa, proponujac miesigce paz-
dziernik i listopad, jako termin obrad.

W Paryzu koledzy gazeciarze uzyskali lo-
kalna podwyzke¢ 4 fr. dziennie od dnia 23-ga
czerwca; pozostali pracownicy (niegazetowi)
otrzymall z dniem 1 lipca 50 cen. dziennie
podwyzki.

WYCIECZKA POLAKOW Z FRANCJI

Dnia 26 lipca przybyla do Polaki wycieczka
robotnikow Polakow z Francji w liczbie okoto
2000. Wycieczke prowadzi kol. Leon Mackie-
wicz i tow. Teodor Krawczynski, sekretrz Za-
rzadu® TUR-a we Francji. Kierownicy wyciecz-
ki poinformuja proletarjat Polski o zyciu ro-
botnikéw francuskich i o Zzyciu robotnikow
Polakow we Francji. Kol. Leon Mackiewicz,,
przewodniczacy Grupy drukarzy Polakow we

Francji, odwiedzi niektéore z naszych Oddzia-
toW.
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