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ORGAN ZWIAZKU ZAWODOWEGO DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE

O ODBUDOWE POLSKI

Deklaracja pik. Koca, wygltoszona przez
radio w dniu 27 lutego r. b., zwraca sig
»,do tych w narodzie, ktdrzy chcg byé swia-
domymi  wspoltworcami  terazniejszoSci
i przysztosci Polski (podkres§lenia wszedzie
nasze), ktérzy pragna zycie wewngtrzne
Polski nastawi¢ na styl i poziom godny
wielkiego narodu". Deklaracja stwierdza
w innym miejscu, ze , nie tylko dobre checi,
lecz nawet realny wysilek, jako tez i praca,
ozywiona najlepszym duchem, nie wyda-
dzg zamierzonych rezultatow, jesli nie beg-
dzie porzadku w tej pracy, jesli si¢ nie
ustali celow i drog, do tych celow wiodg-
cych

Jako cel deklaracja wysuwa obrong¢ pan-

stwa, a droge — podporzadkowanie obro-
nie panstwa calego zycia spoteczenstwa
polskiego.

Poniewaz uwazam si¢ za S$wiadomego
wspottworce terazniejszosci i przysztosci
Polski, zamieszczam powilzej kilka uwag
o deklaracji ptk. Koca.

Stuszne jest twierdzenie deklaracji:

,hiech kazde panstwo wybiera ustroj taki,
jaki uwaza dla siebie za najodpowiedniej-
szy". Stuszne, gdyz ustrdj narzucony, bg-
dzie uwzglednial interesy przede wszyst-
kim tych, ktérzy go narzucili, a nie tych,
ktérzy w nim maja zy¢. Narzucenie ustro-
ju panstwowego moze mie¢ miejsce nie
tylko z zewnatrz, ale i z wewnatrz. Jakie$
ugrupowanie sita narzuca swa wole wigk-
sz6Sci narodu, przy czym to ugrupowanie
ma ma wzgledzie interesy wtasne, a nie
wigkszosci. Takie narzucenie nie wycho-
dzi na pozytek spotleczenstwu, lecz pro-
wadzi do walk wewnetrznych, co ostabia
panstwo, a przynosi szkody jego obywate-
lom. Nalezy wigc zapewni¢ panstwu
mozno$¢ wyboru takiego ustroju, jaki
wigkszos$¢ spoteczenstwa uznaje za najod-
powiedniejszy.

Jezeli chodzi o ustréj Polski, to (wyra-
zenie deklaracji) »Spoteczna struktura
Polski opiera si¢ na szerokiej masie robot-
nikow i wloscian. Od losow tych warstw,
ich dobrobytu, jako tez kultury i poczucia
obywatelskiego zalezy w ogromnym stop-
niu harmonijny rozwdj Polski i jej przy-
sztos¢".

Masy te wypowiedziaty, jaka
spoteczng strukture Polski. Raz podczas

chca mieé

wyborow do obecnego Sejmu, bojkotujac
je; drugi raz, w roku biezacym, na kongre-
sach Stronnictwa Ludowego i P.P.S.. Za-
daja one demokratycznego ustroju Panstwa,
zadaja reform, zapewniajacych dobroby'
ludnosci. Masy chlopskie, oraz proleta-
riatu miejskiego, fizycznego i umystowego,
chcg by¢ i sg $wiadomymi wspottworcami
terazniejszo$ci i1 przyszto$ci Polski. Wszak
w czasach zaborczych wyso.<o trzymaly
sztandar niepodlegto$ci, podczas, gdy kler,
obszarnicy i przemystowcy w trzech zabo-
rach plaszczyli si¢, zapewniali o swej wier-
nos$ci rzady zaborcze. Wszak liczny wzig-
ly udziat w walkach o niepodlegtosé, za-
ciggajac si¢ do Legionéw, — podczas gdy

reakcja polska ofiarowala zlotg szableg
najezdzcy. Dzi§ masy chlopskie i robot-
nicze, dazac do najlepszej struktury Pol-

ski, kres$la projekty jej odbudowy. ,,O tym
pamig¢ta¢ musi kierownictwo Panstwa (wy-
razenia deklaracji), z tym nalezy si¢ li-
czy¢ we wszelkim planowaniu i konstruo-
waniu (najblizszego) zycia
Polski".

Wspomniane wyzej kongresy stwierdzi-
ly, ze obrona Panstwa jest jednym z naj-
wazniejszych zadan Panstwa i jednomysl-
ze nalezy poswigci¢ na

przysztego

nie oswiadczyly,
obrong¢ Polski jak najwigcej wysitkow
i zgtosity swe wsotdziatanie. Obrona Pol-
ski jest wigc zadaniem, ktoére nie wywoluje
réznic przy omawianiu planéow budowy
struktury ustroju Polski.

Przejd¢ do drog, o ktorych mowi dekla-
racja.

Stusznymi sa twierdzenia deklaracji, ze
mamy jeszcze do odrobienia szkody gos-
podarcze i cywilizacyjne, wyrzadzone nam
przez zaborcg, ze zyjemy w okresie prze-
mian gospodarczych i spotecznych. Mniej
stusznym jest stanowisko wzgledem ko-
$ciota katolickiego w Polsce; prawda, ze
nardd polski zwiazal si¢ w swym rozwoju
z kos$ciotem katolickim. Ale kosciét ten
nie zwigzatl si¢ z narodem polskim, lecz
prowadzi wtasna polityke, czasami szko-
dliwg dla Polski. To deklaracja pomija,
a to jest wazne.

Z okazji nadchodzgcych swiqgt Wielkanoc-

nych, zasyla/my Kolegom serdeczne Zyczenia.
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O odrobieniu szkdéd, o przemianach gos-
podarczych i spotecznych nalezy obszer-
niej pomoéwié¢, gdyz te dwie sprawy, zwla-
szcza druga sa, obok struktury ustroju
Polski, najwazniejszymi  zagadnieniami,
poruszonymi w deklaracji.

Dzi§ spoleczenstwo Polski dzieli si¢ na
dwie grupy: uprzywilejowanych i uposle-
dzonych. Do pierwszej naleza posiadacze
srodkow wytwodrczosci, podziatlu wytwo-
rzonych towaréw, oraz wyzsza biurokracja
panstwowa, samorzadowa i prywatna. Do
drugiej — olbrzymie masy chtopow i pro-
letariuszy fizycznych i umystowych. Po-
migdzy te dwie grupy wchodza posiada-
cze drobnych warsztatow 1 handelkow.
Tak rozwdj gospodarczy podzielit ludnos$é
Polski. Interesy tych dwoéch grup S$cieraja
sie¢ z soba. Deklaracja wysuwa postulaty,
majace przy pomocy wkroczenia Panstwa,

usungé tarcia, a mianowicie moOwi:

»Stosunki migdzy pracodawcg a pra-
cownikiem muszg si¢ pod naciskiem i kon-
trola Panstwa w ten sposob utozyé, aby
zapewni¢ warsztatom racjonalne warunki
pracy, a rzeszom pracowniczym pewnos$é
jutra i stopniowy, ale staly wzrost pozio-
mu zycia. Pracodawcy i pracownicy mu-
sza nauczy¢ si¢ zasiada¢ przy jednym sto-
le i utozy¢ wspolzycie i wspdiprace w rze-
telnych ramach mozliwos$ci". Otéz, my ro-
botnicy juz umiemy zasiadaé z praco-
dawcami przy jednym stole. Pracodawcy
zawsze deklamuja, ze chetnieby dali nam
nie tylko ,rzetelne", ale nawet najlepsze
warunki pracy, wigcej nawet niz my za-
damy, ale., interes, bron Boze nie ich wta-
sny, ale przemyslu lub panstwa, nie po-
zwala im na to. W rzeczywisto$ci ten in-
teres przemyslu czy panstwa jest tylko
zastona, za ktora kryje si¢ najbezwzgled-
niejszy wyzysk. Nasz ,polski" kapitalista
potrafi zatopi¢ kopalni¢, gdy mu ona za
maty zysk daje; inny jego kolega zamyka
hut¢ czy to fabryke cementu, by produ-
kowa¢ mato a ciagnaé ze zmniejszonej
produkcji wielkie zyski. Nic go to nie ob-
chodzi, ze setki, tysigce roootnikow zo-
staje pozbawionych s$rodkéw do zycia, nic
go to nie obchodzi, ze panstwo dJa swej
obrony czy dla zaspokojenia potrzeb lu-

dnosci potrzebuje wegla, zelaza luib ce-
mentu.
Deklaracja mowi o kontroli i nacisku

Panstwa w stosunkach kapitalu i pracy.
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Czynnikiem, ktéry tu wkroczy bedzie na-
rzgdzie Panstwa — biurokracja. Panstwo
juz dzi§ na mocy ustaw wkracza w te sto-
sunki. Wszak mamy obowiazujacel usta-
wodawstwo robotnicze. Niestety, jest ono
bezkarnie przez

a biurokracja patrzy na to

tamane pracodawcow,
przez palce.
»Zyjemy w okresie przemian gospodar-
czych 1 spotecznych'l — stwierdza dekla-
racja. By byto lepiej,- by naprawde¢ mozna
byto Polsk¢ odbudowaé¢, by mozna bylo
udoskonali¢ — koniecz-
spotecznej struktury Pol-

obronnos$¢ Polski
na jest zmiana
skil Gospodarka kapitalistyczna wykaza-
ta, ze si¢ juz przezyta. Nie potrafi ona za-
pewni¢ Polsce doskonalej obronnos$ci ani
dobrobytu.

Rzady w Polsce winni obja¢ ci, na kto-
rych ,spoteczna struktura Polski si¢ opie-
ra" — szerokie masy chlopow i robot-
nikow. Chtop, pracownik umystowy i fi-
zyczny sa dzi§ $wiadomymi obywatelami,
domagaja si¢ udzialu w stanowieniu o te-
razniejszo$ci 1 przyszitosci Polski, zadaja
zmiany ordynacji Sejmu
1 Senatu, uwazajac t¢ zmiang za pierwszy
krok na drodze do odbudowy Polski.

A. B.

wyborczej do

40-GODZINNY TYDZIEN PRACY

(Dokonczenie).

Po zalatwieniu si¢ ze sprawa ustalenia
definicji pojgcia przemystu graficznego,
kilku delegatéw zabierato jeszcze gtos,
wypowiadajac uwagi ogélne na temat
prac Konferencji.

Przedstawiciel przedsigbiorcow w Ra
dzie Administracyjnej o$wiadczytl, ze dys-
kusje byty wazne i celowe 1 dostarczyty
sporo pouczajgcego materialu w sprawie
skréocenia czasu pracy w przemyS$le gra-
ficznym. Jednakze, jego zdaniem, nie przy-
toczono uzasadnionych powodow, dla kto-
rych przemyst graficzny miatby byé¢ jed-
nym z pierwszych, w ktérym nalezaloby
skroci¢ czas pracy do 40 godzin.

Rozwazania, podnoszone przez zwolen *
nikéw 40-godzinnego tygodnia pracy, mo-
zna podzieli¢ na trzy grupy: 1) planowa-
ne skrocenie tygodnia pracy bedzie $rod-
kiem do zwalczania bezrobocia, 2) przy.
czyni si¢ do zmniejszenia bezrobocia tech-
nologicznego, 3) wreszcie trzecig grupe
stanowiag rozwazania natury humanitarnej.

Co sig¢ tyczy skrocenia czasu pracy, jako
srodka do zwalczania bezrobocia, okaza-
to sig, ze bezrobocie w wiielu krajach wy-
nosi ponizej 10% robotnikéw zatrudnio-
nych. Taki odsetek bezrobotnych uwazac
mozna za normalny, gdyz na rynku pracy
zawsze musi znajdowaé si¢ pewna liczba
wolnych rak do pracy, aby przemyst mogt
si¢ rozwijac.

W korzys$ciach, wynikajacych z postgpu
technicznego, uczestniczg robotnicy juz od
dawna. Otrzymuja podwyzki zarobkow,
ptatne urlopy, utatwienia w pracy i t. p.
Pozatem post¢p techniczny nie tylko nie
spowodowal zmniejszenia stanu zatrudnie-
nia, lecz nawet w wielu krajach doprowa-
dzit do wybitnego zwigkszenia liczby za-
trudnionych.

Co sig¢ tyczy rozwazan mnatury humani-
tarnej, to dyskusja nie wykazala, ze praca
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w przemysle wyjatkowo
cigzka. Tam, gdzie chodzi o prac¢ najbar-
dziej wyczerpujaca, mp. praca nocna, Wy-

graficznym jest

dane sg odpowiednie zarzgdzenia.

Badanie catoksztaltu zagadnienia wyka-
zuje natomiast, ze wprowadzenie 40-go-
dzinnego tygodnia pracy spowoduje pod-
niesienie si¢ zarobkow, a co za tym idzie,
wzrost cen, i powaznie zagrozi gospodar-
czemu polozeniu przemystu. Oczywiscie
w Stanach Zjednoczonych istnieje 40-go-
dzinny tydzien pracy lub nawet jeszcze
krotszy. Ale sytuacja w tym wielkim kra-
ju nie moze byé poréwnywana z sytuacja
krajow europejskich, szczegdlnie w odnie-
sieniu do ohcej konkurencji, na ktérag na-
razone sa kraje europejskie, a ktora nie
zagraza prawie wcale gospodarce amery.
kanskiej.

Przedstawiciel pryncypatéow oznajmia,
ze przedsigbiorcy bynajmniej nie sg prze-
ciwni poprawie warunkow pracy i skréoce-
niu czasu pracy. W kraju moéwcy juz
w r. 1919 ustalono czas pracy w przemy-
$le graficznym, na podstawie umowy zbio
rowej, na 48 godzin tygodniowo. Ale jesz-
cze nie nadszedl czas na skrocenie tygo-
dniowego czasu pracy na 40 godzin. Pro-
by w tym kierunku napotkaja na terenie
mi¢dzynarodowym na duze trudnosci. Wa-
runki pracy, sposoby jej wykonywania,
oraz rezerwy wolnych rak do pracy sa
w roznych krajach bardzo rézne. Wtasci-
we rozwigzanie zagadnienia czasu pracy
moze by¢ dokonane tylko w drodze umoéw

zbiorowych.
Odnosnie definicji pojgcia przemystu
przemystu graficznego, moéwca doszedt

do przekonania, Ze rzeczoznawcy wciaz

myS$leli o opracowaniu projektu konwen
cji 1 dlatego ta definicja wypadta zbyt
rozlegle.

Przedstawiciel robotnikéw w Radzie
Administracyjnej przyjat z zadowoleniem

do wiadomosci, ze prace konferencji, zda-
niem przedstawiciela przedsigbiorcéw, by-

ty pozyteczne. Uwaza, ze stan bezrobo-
cia, nawet ponizej 10%, nie moze by¢
uwazany za normalny. Odno$nie warun-

kow zdrowotnych w przemysle graficznym,
wskazuje na szkodliwos$¢ dla zdrowia ben-
zolu, Dla
pewnych grup robotnikéw skrocenie czasu
pracy jest koniecznym S$rodkiem ochrony
zdrowia robotnikow.

uzywanego w heliograwiurze.

Mowca rowniez jest zwolennikiem umow
zbiorowych w kazdym kraju. Czesto jed-
nak przedsigbiorcy przeciwstawiaja zada-
niom robotniczym gorsze warunki w kra-
jach konkurencyjnych. Robotnicy zadaja
konwencji migdzynarodowej wtasnie dla-
tego, azeby warunki pracy w réznych kra-
jach ujednostajni¢, oraz zdtawi¢ szkodli-
wa konkurencj¢, ktora wyrzadza szkody
rowniez 1 robotnikom. Jezeli niektorzy
uczestnicy konferencji uwazaja przyjeta
definicj¢ za zbyt szeroko uje¢ta, to mowca
zaluje, ze przedsigbiorcy mnie przyczynili
si¢ swa skuteczng wspotpraca do ustale-
nia doktadniejszej definicji, ktoéra zado-
wolitaby zaréwno robotnikéw, jak i przed-

siebiorcow.
Odnosnie szkodliwosci dla zdrowia ro-
botnikd6w uzywanego w heliograwiurze
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benzolu, przedstawiciel przedsigbiorcoéw
belgijskich o$wiadczyt, ze zaréwno przed-
sigbiorcy, jak 1 robotnicy, badali bardzo
starannie wszystkie nieszcze¢s$liwe wypad-
ki, jakie si¢ wydarzyly. Przyszli oni do
wniosku, ze glowna przyczyna
sliwych wypadkow bylo uzywanie w zlym
jako rozpuszczalnikow, weglo-
wodoréow. To jest zagadnienie dla nadzo-
ru pracy. Liczba maszyn, uzywanych
w heliograwiurze, jest zreszta
w poroéwnaniu z liczba maszyn, uzywanych
Nie nalezy wigc
wyprowadzaé¢ wniosku, ze caly przemyst
graficzny jest szkodliwy dla zdrowia.
Przedstawiciel robotnikéw angielskich
powtdrzyt przede wszystkim szereg uwag
przedstawiciela robotnikéw w  Radzie
Administracyjnej (bezrobocie, umowy zbio-
rowe), po czym poruszyl szereg punktow,
co do ktorych, jego zdaniem, mozliwe jest

nieszcze-

gatunku,

znikoma

w innych dziatach druku.

osiggnigcie porozumienia migdzy przed-
sigbiorcami i robotnikami i ktéore mogtyby
postuzy¢é Migdzynarodowemu Biuru Pracy
jako wytyczne.

Wobec tego, ze obydwie grupy wypo-
wiadaja si¢ za umowami zbiorowymi, pro-
jekt konwencji powinien by¢ ograniczony
do zasad ogoéfnych 1 nie powinien wkra-
cza¢ w szczegoOly, ktore nalezy pozostawié
do uregulowania w umowach zbiorowych
Rowniez zwia
sprawa

w poszczegdlnych krajach.
zana ze skrdoceniem czasu pracy
plac powinna byé pozostawiona umowom
zbiorowym.

Co si¢ tyczy sprawy godzin nadliczbo-
sa zdecydo-
wanie przeciwne pracy pogodzinnej i swe-
go stanowiska w tej sprawie nie zmienig.
Uznaja jednak, ze catkowite zniesienie
pracy w godzinach nadliczbowych jest nie-
jest jednak pewne

wych, to zwiazki robotnicze

mozliwe. Konieczne
ograniczenie, oraz przyjecie ogodlnej zasa-
dy w ewentualnej konwencji.

W sprawie matych zakltaddéw robotnicy
reprezentuja punkt widzenia, ze regulacja
winno si¢ obja¢ wszystkie mate zaktady,
w ktorych wtasciciel nie pracuje wylacznie
sam jeden, nawet zaklady, podpadajace
pod pojecie ,zaktadu rodzinnegoll

Wreszcie, robotnicy sa gotowi
wspolnie z przedsigbiorcami sprawe braku
robotnikow wykwalifikowanych, specjali-
stow w poszczegdlnych grupach zawodo-

zbadacd

wych celem znalezienia mozliwosci poko-
nania chwilowych trudnosci.

Migdzynarodowe Biuro Pracy winno si¢
kierowa¢ powyzZszymi o$§wiadczeniami.
Przedstawiciel robotnikéw angielskich po-
zostawia mu probg¢ znalezienia rozwigza-
nia problemu, celem opracowania elastycz-
nego projektu konwencji migdzynarodowej.

Przedstawiciel robotnikow Stanow Zjed-
noczonych uwaza, ze konferencja osiagng-
taby lepsze wyniki, gdyby przedsigbiorcy
okazali swa catkowita wspotprace. Kwe-
stionuje twierdzenie, ze przemyst graficz-
ny w Stanach Zjednoczonych nie cierpi od
konkurencji zagranicznej. Jego zdaniem,
poprawa stosunkéw w przemy$le bedzie
najlepszym S$rodkiem przeciw konkurencji.
Bez wzglgdu na to, jaka droga zostanie
obrana, czy droga ustawodawstwa, czy
umo6w zbiorowych, celem ostatecznym win-
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ny by¢ rezultaty, osiagni¢te w krajach pod
wzgledem socjalnym najdalej zaawanso-
wanych.

Na zakonczenie wyraza myS$l, aby Mig
dzynarodowe BLuro Pracy, jezeli to okaze
si¢ konieczne, rozestalo do rzeczoznawcow
roznych krajow kwestionariusz i uzyskane
odpowiedzi wzi¢gto pod uwage przy opra-
cowywaniu projektu konwencji, ktory ma
by¢ przedtozony w czerwcu Migdzynaro-
dowej Konferencji Pracy. Rzeczoznawcy
przedsi¢biorcéw zdecyduja, czy maja na
ten kwestionariusz odpowiedzieé, czy nie.

Pod koniec konferencji jeden z posrdod
przedstawicieli przedsigbiorcow oS$wiad-
czyl si¢ jeszcze raz w sensie negatywnym
w sprawie 40-godzinnego tygodnia pracy.
Posunat si¢ nawet do twierdzenia, ze juz

przed wojna bylo zawsze przynajmniej
10% bezrobotnych. Przedstawiciel przed-
sicbiorcow w Radzie Administracyjnej

Mig¢dzynarodowego Biura Pracy o$wiad-
czyt odnos$nie skrdécenia czasu pracy, jako
$rodka przeciw bezrobociu: Stwierdzam,
ze w wielu krajach bezrobocie w przemy-
$le graficznym wynosi mniej, niz 10% ro-
botnikéw zatrudnionych. Ten stosunek
(ponizej 10%) moze by¢ uwazany, jako
normalny, poniewaz pewna rezerwa Wwol-
nych rgk do pracy musi sta¢ do dyspozy-
cji, aby zapewnié egzystencje przemystowi.

Powyzsze dwa zdania przedsigbiorcow
wywotaty, rzecz naturalna, gwattowna
odpowiedz =ze strony grupy robotniczej.
Przedsigbiorcy nie ukrywaja, ze, ich zda.
niem, jest rzecza zupelnie naturalng, te
pewna armia rezerwowa bezrobotnych sta-
le pozostaje bez pracy i stwarza dla nich
mozliwosci dowolnego wyboru robotnikow
do pracy. Troske o t¢ armi¢ bezrobotnych
przedsigbiorcy pozostawiaja wspanialo-
myS$lnie spoteczenstwu i organizacjom za-
wodowym. To o$wiadczenie przedsigbior-
cow znajda, oczywiscie, w prasie robotni-
czej witasciwe echo: dziesi¢¢ procent bez-
robotnych w przemysle graficznym — to
stan normalny!

Z obrad konferencji przygotowawczej
Mig¢dzynarodowe Biuro Pracy wykrystali ¢
zuje to wszystko, co si¢ okaze niezbedne
dla referatu i innych materiatow, jakie zo-
stanag przedtozone Migdzynarodowej Kon-
ferencji Pracy w czerwcu r. b. Dyskusja
generalna, jak roéwniez zgloszone wnioski
w sprawie ustalenia definicji pojgcia prze-
mystu graficznego dostarczyly po temu
do$¢ danych. w. S.

USTAWY ROBOTNICZE
A PRZEMYSLOWCY

Czytajac gazety 1 publikacje kierunku
burzuazyjnego — t. j. zwolenniko6w -obec-
nego ustroju kapitalistycznego — ma si¢
wrazenie, ntie mie ma lepszych patriotow
ponad fabrykantow i przemystowcow.
Cate szpalty tych pism pelnie sa deklama-
cji na temat pracy przemystowcow dla
,dobra panstwa" lub ,obrony panstwa",

a powddz frazeséw  ,patriotycznych",
sharodowych" 1 ,chrzescijanskich" =zale-
wa wprost czytelnika. Naiwne 1 tatwo-

wierne mieszczanstwo oiraz pewne grupy
nieuswiadomionych proletariuszy daja je-
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szcze postuch tej bladze i nie spostrzega-
ja catej perfidii, falszu i obludy kapita-
listycznej, poza ktora ukrywaja si¢ praw-
dziwe dazenia fabrykantow i przemystow-
cow — bezwzgledny wyzysk mas pra-
cujacych i oblowienie si¢ kosztem pan-
stwa.

Uswiadomiony klasowo robotnik i pro-
letariusz umystowy zdaja sobie sprawe
z tej kapitalistycznej blagi, gdyz wiedza,
ze ,zrodlem dochodu i bogactwa kapita-
listow jest praca ludzka" oraz wiedza,
ze ,,przewazajaca masa wielkich majatkow,
cata wielka wtlasno$¢ prywatna pochodzi
z wyzysku i systematycznego okradania
ludzi pracy" — i wiedza, co maja sadzic
0 kapitalistycznej bladze i o jej autorach,
oraz o calym ustroju kapitalistycznym.

Wobec $wiadomos$ci prawdziwych da-
zen kapitalistow i przemystowcoéw przed-
stawiciele robotnikéw — socjalisci —
w panstwach demokratycznych i parla-
mentarnych staraja si¢ za pomoca robot-
niczego ustawodawstwa ochronnego po-
wstrzymaé wybujaly wyzysk pracy i ogra-
niczy¢ samowole przemystowcow. Tag dro-
ga udato si¢ zdobyé¢ socjalistom pewne
prawa robotnicze, jak np. 8-nniogodzinny
dzien pracy, urlopy, zakaz pracy nocnej
kobiet i1 dzieci i t. p. ustawy.

Zdawatoby si¢, ze przez wydanie ta-
kich ustaw robotniczych interesy robotni-
kéw sa zagwarantowane i ze be¢da lojal-
nie 'przez wszystkie przedsigbiorstwa oraz
»patriotycznych" fabrykantow  gorliwie
przestrzegane i honorowane.

Tak jednak mie jest. Tu dopiero widzi-
my prawdziwe oblicze kapitalistow, war-
to§¢ lich frazeso6w 1 deklamacyj patrio-
tycznych oraz stosunek do panstwa. Ka-
pitalizm jest mig¢dzynarodowy i jego da-
zenia sg we wszystkich panstwach jedna-
kowe. Co sa warte frazesy przemystow-
coOw o ,obronie panstwa", niech postuzy
przyktad ,patriotyzmu" kapitalistycznego
w Stanach Zjednoczonych. Oto na tle po-
wigkszenia obronno$ci tego panstwa rzad
Roosevelta zaczal realizowaé program
budowy floty, lecz przemyst metalurgiczny
nie chce podejmowaé si¢ zaméwien rza-
dowych, gdyz nie chce wprowadzaé¢ u sie-
bie 40-godzinnego tygodnia pracy, pod-
czas gdy ustawa wlasnie przewiduje za-
stosowanie tego przepisu w wytwoérniach,
wykonywujacych zaméwienia panstwo-
we. KapitaliSci zaczeli wigc sabotowacd
poczynania rzadu waszyngtonskiego, nie
nadsylajac w dostatecznej ilosci ofert na
dostawe miedzi i stali.

A wigc tylko dlatego, ze dostawcow
dla panstwa obowiazuja pewne warunki
pracy i placy dla robotnikow — odmowili
oni udzialu swego w obronie panstwa. Oto
ich patriotyzm! Wobec jednak znanej
1 silnej postawy prezydenta Roosevelta
incydent ten zakonczy si¢ prawdopodob-
nie ztamaniem zmowy rekinoéw kapitali-
stycznych. Shusznie tez o takich ,patrio-
tach" powiedzial juz kiedy§ Romain Ro-
land:

»Rozne wielko$ci, politycy i inini tajda-
cy opiewaja nieustannie slaw¢ ojczyzny,
a jednocze$nie gruntownie oprdzniaja jej
kieszenie". Aforyzm ten moze be¢dzie ak-
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tualny i dla naszych rodzimych przemys-
towcow, gdy plan obrony panstwa i plan
inwestycyjny bedzie zrealizowany, beda
pewnie chcieli ci ,,patrioci" najwigcej za-
garnag¢ do swych kieszeni z owych 800
miliondw. Zobaczymy.

* sk
1%

Jiak nasi rodzimi kapitalisci w Polsce
ustosunkowuja si¢ ido ustawodawstwa
robotniczego, wiemy dobrze =z praktyki
zwiazkowej, gdyz ciagle musimy interwe-
niowaé i protestowaé przeciw deptaniu
praw robotniczych przez przemystowcow,
musimy o przestrzeganie
i honorowanie wydanych wustaw. Walka
czesciowo zorganizowanych robotnikéw
z zorganizowanym i brutalnym kapitatem
jest cigzka i trudna, szczegodlnie jeszcze
gdy urze¢dnik panstwowy, bedac nastawio-
ny kapitalistycznie, niedostatecznie broni
robotnikéw lub zupeilnie sabotuje prawa
robotnicze.

2e dowodzenia nasze nte sa czcza ga-
daning, potwierdza to niedawno wydana
ksigzka p. t. ,Wspomnienia inspektora
pracy", w ktorej p. H. Krahelska pisze
o skandalicznym wprost stosunku przemy-
stowcow do ustawodawstwa robotniczego,
o sabotowaniu przez nich ustaw o 8-godz.
dniu pracy, pracy nocnej kobiet it. p. Czy-
tajac opisy tych wizytacyj p. Krahelskiej
po fabrykach tdédzkich i1 czgstochowskich
oraz zachowanie si¢ wowczas catego Le-
wiatana, ogarnia nas oburzenie.

ciagle walczy¢

Orientacja polityczna naszych przemys-
towcow stata zawsze przy dzierzacych
wtladze, przy silmygh: za czasow zaborow
stali oni pokornie u podndézka trondéw,
a w pierwszych latach niepodleglosci —
trzymali si¢ Narodowej Demokracji, ktora
zawsze bylta wrogiem dazen robotniczych,
gotowa zawsze do organizowania kadrow
tamistrajkowskich i obrony kapitalistycz-
nego mieszka.

Dopiero ,,po przewrocie majowym —
jak pisze p. Krahelska — we wrze$niu
1926 r. przemystowcy =ztozyli deklaracjeg
o ,wspolipracy z rzadem" na regce premie-
ra Bartla".

Jak to oni wyobrazali sobie owa ,,wspo6t-
pracg", charakteryzuje nastgpujacy ustep
tej ciekawej i rewelacyjnej ksiazki:

»Przemyst witokienniczy w Polsce na
réwni z innymi wielkimi przemystami, jak
metalowy, weglowy, chemiczny speinia za-
dania narzucenia polskiej klasie robotni-
czej pewnego poziomu warunkdéw... pro-
wadzi z cala konsekwencja polityke row-
nania w doét tych warunkow".

Ze stow przytoczonych widzimy, ze
przemystowcy z tej ,,wspotpracy z rzadem"
spodziewali si¢ duzej korzy$ci materialnej,
liczyli, ze to da im wolng r¢ke do ,,rOwna-
nia w dot" zyciowych warunkéw robotni-
czych i1 poblazliwe patrzenie wtadz na ich
praktyki kapitalistyczne w stosunku do
robotniké6w. BI0 czyz mozna inaczej wy-
ttumaczy¢ sobie bezczelno$¢ przemystow-
coOw w zmuszaniu ludzi do pracy 10, 12,
16-godzinnej woéwczas, gdy prawnie obo-
wiazywat 8-godzinny dzien pracy. Zmu-
szanie to bylo stwierdzone przez inspekto-
row pracy, lecz konsekwencje za te czyny
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nie byly zbyt przykre dla przemystowcow;
jezeli je w dalszym ciggu kontynuuja.

A dalej pisze p. Krahelska:

»W fabryce Poznanskiego w Lodzi kie-
rownik p. Wolczynski (chadek, eksmini-
ster pracy w Radzie Regencyjnej, poset
BBWR) na kazdym kroku starat si¢ mnie
wprowadzi¢ w blad. Przyznal si¢, ze Zw.
Przemystowcow radzit mu ukry¢ lub zwol-
ni¢ na dzien kobiety od robot“ — jezeli
be¢dzie spodziewal si¢ wizytacji inspekto-
ra pracy. Niestrudzona p. Krahelska urza-
dzata w asyscie policji mundurowej nocne
wizytacje fabryk, lecz gdy si¢ ukazata,
majstrowie gasili $wiatta, a robotnicom
kazano si¢ chowa¢. W Widzewskiej Ma-
nufakturze za$ zarzadzajacy p. Pestkow-
ski (byly insp. pracy) =zakazal kogokol-
wilek wpuszczaé¢ do fabryki, a gdy p. Kra-
helska czekata pa przybycie p. zarzadza-
jacego, to wowczas furtkag na ulice wypu-
szczano pracujace robotnice. Gdy za$ ja
wpuszczono do fabryki — nie bylo w niej
juz nikogo. Jak bylo wtasciwie, dowiady-
wala si¢ p. K. nastepnie od samych robot-
nic.

»Przemystowcy, wzglednie pelnomocni-
cy, Utrzymywali zawsze postawg ostrej
krytyki W stosunku do ustawodawstwa
robotniczego'l — zaznacza p. Krahelska.

Tragiczne pterypetie przechodzita inspe-
ktorka pracy w Czgstochowie przy wpro-
wadzaniu zlobkow przy fabrykach. Tutaj
przemystowcy do akcji przeciwitobkowiej
wciagneli dzialaczy robotniczych z Cha-
deckiego Zwiazku, ktorzy zajeli si¢ pod-
burzaniem robotnic przeciw  zlobkom.
O mato co wizytacja p. Krahelskiej nie za-
konczyta si¢ jej pobiciem przez robotnice.
Odwaga, zimna krew 1 takt p. K uchro-
nily ja od tego. ,Jak teraz rozumiem —
pisze z gorycza p. Krahelska — czg¢sto-
chowski przemyst podjal si¢ zadania pio-
nierskiej walki z ustawa przez spowodo-
wanie pobicia, ztamania, wzgl. o$miesze-
nia inspektorki".

Ze tak postepowali przemystowcy, wca-
le si¢ ternu nie dziwimy, znajac ich ape-
tyty. Ale stanowisko robotniczego Zwia-
zku Chadeckiego emusimy napigtnowac
mianem stuguséw kapitaristaycznych.

Z opisé6w p. Krahelskiej mozemy wy-
ciggnaé¢ tylko jeden wniosek —e na .sku-
teczng pomoc inspekcji pracy nie zawsze
mozemy liczyé. Opiera¢ si¢ musimy na
wtasnej sile. Sil¢ klasy pracujacej stano-
wia klasowe zwiazki zawodowe. Sa one
opoka, na ktorej opierajg si¢ prawg robot-
nicze. WwW. K

WALKI W HISZPANIJ1

Na czoto wypadkéw wysungta si¢ woj-
na domowa w Hiszpanii. Wywotali ja:
generatowie, arystokracja 1 grandowie,
ktérzy do niedawna samowladnie rzadzili
Hiszpanig i wladali wszystkimi bogac-
twami tej stonecznej krainy. Nieraz juz
nar6d hiszpanski buntowal si¢ przeciw
swym nieproszonym opiekunom, lecz ba-
gnet 1 stryczek uspokajat na jakis czas
rewolucyjny  nastrdj zmaltretowanych.
Wreszcie nardd hiszpanski wytezyt swe
odsungt dotychczasowych

sity i ,gran-
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dow" od wtadzy i w drodze demokratycz-
nej kartki wyborczej wyrazil swa wiolg —
obdarzajac zaufaniem demokracj¢ spo-
leczng 1 jej powierzajac rzady. Na takie
— sprawiedliwe 1 uczciwe — rozstrzyg-
nigcie sprawy nie zgodzily si¢ ciemne
i wrogie sity z posréd generaléw 1 ary-
stokracji. Wewnatrz Hiszpanii nie znale-
zli oni zwolennikéw, wiec w koloniach,
podlegtych Hiszpanii, pod wodza genera-
ta Franco podnies§li rewoltg, sprowadza-
jac dzikich Kabyléw do walki z legalnym
rzagdem ludowym.

I tu nasuwa si¢ nam analogia z dzieja-
mi Polski z przed 150-ciu laty. I wowczas
to te same zywioly: magniateria, wyzsi
dostojnicy Kos$ciota nie chcialy uznaé
konstytucji majowej z 1791 r., udaty si¢
po pomoc do Rosji, ktéore to mocarstwo
wprowadzitlo swe wojska do Polski. Dzig-
ki wige Targowicy — panom i biskupom
— mnar6d polski przez 150 blisko lat nosit
kajdany niewoli narodowej.

A ktéoz to sg dzi§ ci sprzymierzency
gen. Franco 1 arystokracji hiszpanskiej
i jak si¢ nazywaja?

Na pomoc zbuntowanym generatom
i arystokracji hiszpanskiej pos$pieszyl —
faszyzm. Jeden z jego przedstawicieli
znany jest z tego, ze podart wszystkie
traktaty pokojowe, podeptal wszystkie
zobowiazania natozone na to panstwo,
ktorego wtadcy wywotali Wielka Wojne;
to ten co to w obozach koncentracyjnych
zng¢ca si¢ nad zwolennikami demokratycz-
nych form rzadow, szczegdlnie nad przed-
stawicielami klasy robotniczej; co miilita-
ryzmem gnebi caly naréd niemiecki; co
zaszczepia nienawi$§¢ do wszystkich na-
rodow sasiednich, wymys$liwszy na uspra-
wiedliwienie swoich zamierzen bzdurnag
teorj¢ rasistowska. A drugi? — to dykta-
tor faszystowski uznany przez wszystkie
panstwa za napastnika; to ten, co trul
gazami Abisynczykéw 1 brutalng stope
swa postawil na piersi ume¢czonej Abi-
synii i jej narodu.

Obaj ci dyktatorzy czyniag to wszystko
w obronie kapitalizmu i faszyzmu, w imi¢
nowej racji stanu, ktoéra nazywaja —
narodowym ustrojem panstwa.

Nie przeczymy, ze te metody moga na
pewien burzuazyjnej
czg¢$ci narodu—czesci drobnej—i biurokra-
cji dalsze uzywanie kosztem calego narodu
pracujacego, ze masy ludowe z tego po-
wodu beda cierpie¢ gtod i nedz¢ — nic
to dyktator6w nie obchodzi. [ dlatego
jestesmy przeciwni takiemu ,narodowie-
mu‘“ ustrojowi panstwa, widzac w nim
obron¢ klasowych intereséw burzuazji.

czas gwarantowac

A wewnatrz Hiszpanii na pomoc gran-
dom hiszpanskim, zbuntowanym genera-

tom i ich hordom Kabylow — z pomoca
materialng i moralng — pospieszyt wyzszy
kler, cz¢$¢ duchowienstwa oraz zakony

i klasztory, podkreslajac przez to i poka-
zujac swe prawdziwe klasowe oblicze.
Pomoc, udzielona gen. Franco
dwuch dyktatorow faszystowskich,
na celu: ostabienie ustrojéw demokratycz-
nych i wyszantazowanie dla siebie pew-
nych korzy$ci materialnych, gdyz wiado-
Wtlochy, oraz

przez
ma

mo, ze ,narodowe" »ha-
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rodowoé-soejalistyczne" Niemcy — wsku-
tek faszystowskiego rzadzenia — dopro-

wadzone zostaly do ruiny. Imperialistycz-
na awantura wtoska w Abisynii nie pod-
reperowata dyktatorskiego systemu Mus-
soliniego i jeszcze nie wiadomo, jak dlugo
krol wtoski nosi¢ bedzie tytul., ,cesarza
Etiopii". W Niemczech znéw p. Hitler,
mimo rasistowskich, darcia
traktatu wersalskiego, walenia pigscia
w stot przed ambasadorem sowieckim
i odgrazania si¢ ,zydokomunie"., osiag-
nat coprawda moc armat, ale za to do-
prowadzit do gtodu w Niemczech, do
,ogonkoéw" migsnych i maslanych 1 do

kawatow

spozywania... marmolady. A pamictamy,
ze wtasnie ,,marmolada" zgubitla Niemcy
w 1918 r. Oto wojska niemieckie, odda-

jac si¢ do niewoli, wystawialy w swoich
okopach napisy ,genug mit Marmolade"!
(precz z marmolada).

Co sa warte pogrozki Hitlera pod adre-
sem Sowietow, informuje prasa, ze Niem-
cy zakupity w Sowietach surowcow za 100
milioné6w miarek.

Hitleryzm niemiecki, wysylajac swe woj-
ska do Hiszpanii, ma na celu oslabienie
swego  najsilniejszego przeciwnika —
Francj¢. Gdy to mu si¢ uda, to odwieczne
hasto pruskie ,,Drang nach Ostem" (parcie
na wschod) bedzie znacznie utatwione.

Hitleryzm i faszyzm, udzielajac pomo-
cy reakcji hiszpanskiej, maja na celu zy-
ski materialne w postaci zagarnigcia no-
wych terytoriow lub uzyskania zrédet ta-
niego nabywania surowcéw oraz chca
wzmocni¢ swg migdzynarodowa pozycje
przez utworzenie jeszcze jednego faszy-
stowskiego panstwa.

Dwa te panstwa mnapotkaly trudnosci
niedoprzezwyci¢zenia. Po pierwsze nardd
hiszpanski bohatersko z coraz wigkszym
powodzeniem odpiera ataki faszystow-
skie i po poczatkowych niepowodzeniach
coraz dotkliwsze ciosy im zadaje. Po dru-
gie demokracja calego $wiata wspomaga
swa hiszpanska siostrzyce.

Walka, jak to zreszta zapowiadali czton-
kowie rzadu hiszpanskiego na poczatku
buntu, potrwa dilugo. Lecz koniec jej juz
teraz staje si¢ widoczny. Buntownikom
brak juz sit do atakéw, miuszg si¢ ogra-
niczy¢ do obrony. Gdyby nie pomioc nie-
miecka i wtloska, juz by byli pokonani.

W—al.

GLOSY CZYTELNIKOW

Kto i co moze zmniejszy¢ bezrobocie
w zawodzie drukarskim.

Wielkie, niebywate wprost bezrobocie
w zawodzie drukarskim, sprawia, ze cale
setki rodzin drukarskich w Warszawie,
Poznaniu 1 Krakowie, oraz w Wilnie, a
dziesigtki w innych miastach polskich
znajduja si¢ w nedzy i w zubozeniu, tak
wielkim, o ktéorym, gdyby pisa¢, nie dano-
by wiary.

Setki i dziesiatki drukarzy, mtodych,
wyrzuconych z rozmaitych warsztatow
pracy, z powodu braku zajecia, szlifuje
bruki, szuka pracy w obcych zawodach,
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jednakze bezskutecznie. Nigdzie tej pracy
nie ma i wszedzie takie samo bezrobocie,
jesli wreszcie po usilnych staraniach uda
si¢ ktoremus$ z drukarzy dostaé prace przy
robotach ziemnych, to po kilku dniach mo-
wia mu nadzorcy, Ze ,zegarmistrzow nie
potrzebuja", 1 zwalniaja
pracy.

Co6z wigc majg ci ludzie robi¢? Nikt
ich do pracy nie chce wzig¢! W zawo-
dzie tej pracy brak — a do innych zawo-
dow nie sa nawet zdolni i niepotrzebni.
Czy miajg si¢ wytopi¢ wraz z rodzinami?
Przeciez majg prawio do zycia i do pracy
na réwni z innymi! Przeciez jest to spe-
cjalny zawod, zawod, ktory ongi$, za sta-
rych polskich czaséow byl przywilejami
chroniony i broniony. Drukarz o6wiczesny
»przy szpadzie chadzal". Zawo6d drukar-
ski uznano za ,sztuke", a drukarza nazwa-
no ,towarzyszem sztuki drukarskiej".

Staropolskie ustawy chronity drukarzy
i ich ,sztuke¢" i1 dawaly im rézne przywi-
leje, ktorych inne zawody nie miaty nigdy.

Jeszcze za czas6w zaborczych, w Niem-
czech, w Austrii i w Rosji uwazano dru-
karstwo za ,sztuke", ,sztuk¢ wyzwolona",
i dlatego zawo6d drukarski byt ,konce-
sjonowany", uwazany za zawod specjal-
ny, na ktoérego prowadzenie nalezalo mieé
koncesje. Koncesji tej nie moglt otrzymac
pierwszy lepszy, ale wyzwolony drukarz.

Dzi§ czasy zmienily zawdd drukarski do

nawet 1 z tej

gruntu. W wolnej i niepodleglej Polsce
wydano ustawe o przemys$le drukarskim
i zniesiono ,prawo koncesyjne". Zawodd
drukarski jednak jest ,sztuka", jak byt
i poprzednio!

Po zniesieniu ,prawa koncesyjnego"

nastapil w zawodzie drukarskim krach.
Ongi$ wielkie zaklady drukarskie, ktore
wykonywaly ,cuda artystyczne" podupa-
dly zupelnie. Ich miejsca zajeli niefachow-
cy a przede wszystkim cata masa geszef-
ciarzy, szukajacych zyskéw, ktérych nie
mogli znalez¢ w innych zawodach. W nie-
speina kilka lat po zniesieniu ,koncesji na
drukarstwo" namnozyta si¢ taka masa
Hkurnikoéw i §mietnikéw drukarskich", urg-
gajacych wszelkiemu pojeciu higieny, ze
wprost zgroza ogarnia, ogladajac je.

I tu lezy przyczyna wszelkiego zta i ca-
tych lat nieszcz¢$¢, jakie pograzaja dru-
karzy w nedze. Setki tych ,kurnikéw dru-

karskich", tych ,nor zakazanych" przyj-
muje uczniow do praktyki i po kilku la-
tach wyrzuca ich -na bruk, by nowych

przyjac.

Nastgpita ,,nadprodukcja drukarzy", wy-
dzieranie sobie wzajem ,kawalka chleba",
a wslad za tym ogoélna nedza.

Co robi¢ i1 gdzie i jak szuka¢ ratunku?
Do kogo si¢ zwréci¢, do jakiej wtadzy
z przedstawieniem okropno$ci potozenia
w zawodzie? Jakimi sposobami mozna szu-
ka¢ pracy dla kolegow
wionych?

Oto pytanie, na ktéore doprawdy trudno
znalez¢ odpowiedz.

Z wolnym przemystem drukarskim, jak
dhugo sam Rzad nie uzna pomytki, musi-
my si¢ zgodzi¢. Nalezy jednak poruszyc¢
wszystkie sprezyny, azeby jednak bezro-
bocie wérod drukarzy zlagodzié, zeby, mo-

tej pracy pozba-
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zliwie jak najwigkszej
mozno$¢ pracy.

A zatem stara¢ si¢ na gwalt 1 energi-
cznie: 1) o wydanie zakazu trzymania
i ksztalcenia uczniow przez ,kurniki dru-
karskie" w ten sposob, ze tam gdzie pra-
cuje sam pracodawca lub 1 zecer i 1 ma-
szynista nie moze by¢ przyjety zaden
uczen; 2) o nakaz inspektoratowi Pracy,
aby przeprowadzil rewilzje drukarn wspol-
nie z przedstawicielami Zwigzku praco-
dawcédw i pracobiorcéw i ,niechlujne nlo-
ry“ zamykal; 3) stara¢ si¢ o wydaniie za-
kazu przyjmowania uczniow przez Zako-
ny (Miejsce Piastowe i inne); 4) starad
si¢ o przeprowadzenie decentralizacji dru-
kow panstwowych i o rozdzielenie zapo-
trzebowan na poszczegbdlne wojewodztwa,
ktéore we wlasnym zakresie wykonywaty-
by te prace w drukarniach miejscowych;
6) zaprowadzenie ustawowo 40 godzinne-

ilosci kolegow dad

go tygodnia pracy z réwnoczesnym nie-
obnizaniem zarobkow.
Oto bylyby po cze¢s$ci zyczenia bezro-

botnych drukarzy celem uregulowania nie-
zno$nych stosunkéw w zawodzie i zmniej-
szenia stanu bezrobocia.

Tyle byloby do przeprowadzenia u sfer
miarodajnych, rzadzacych.

A miy sami — na swoim podworku, co
winnismy zrobi¢, aby bodaj kilku bezro-
botnym zapewnié¢ prace?

Atéz przede wszystkim musimy zrozu-
mie¢, ze czlowiek glodny musi si¢ jako$
ratowa¢ i ma do tego prawbd. Jakiej do
do tego szuka drogi, to chyba =zdajemy
sobie sprawe¢ i wiemy, ze drukarz szuka
»kaszty", a gtdéd zmusza go do przyjecia
pracy na najgorszych warunkach. Rezul-
tat — sam malo zarobi — a swego ko-
lege, takze drukarza, wysadzi z siodta.

A zatem samoobrona i solidarno$¢ na-
sza wymaga, abySmy powigkszyli szeregi
pracujacych. Nalezy sktadaé¢ tylko taka
ilos¢ liter, jak nam wskazuje cennik i umo-
wy. Ale... ale to musza wszyscy koledzy
bez wyjatku 1 jednozgodmie robi¢! Nie
$mie by¢ ,owiec parszywych", nie $mie
by¢ ,cacany - lizany", musi by¢ solidar-
no$¢ stuprocentowa! Musi by¢ nasz bez-
robotny kolega podtrzymywany nie tylko
na duchu, ale i na ,zotadku". Nie moga
mu ,graé¢ kiszki marsza", podczas gdy in-
ny ,,syt chodzi"!

$ciste przestrzeganie cennikdw 1 umow
— to kilkanascie kondycyj dla bezrobot-
nych!!! Solidarno$§¢ wzajemna, rzeczy-
wista, nieklamana, tak jak ongi§ przed
wojna byla i braterska mito$¢ bez zawis-
ci 1 zazdrosci — oto sg te plusy, ktore po-
moga zwalczy¢é bezrobocie i przetrzymac
potworny okres bezrobocia.

Petit.

1L
O scentralizowanie funduszéow.

Ze najlepsza

forma organizacyjna
zwigzkoéw zawodowych, czy tez innych
zrzeszen — jest system organizacji cen-

tralnej, na to wiszyscy si¢ godzimy.

By jednak organizacja centralna mogta
nalezycie prosperowac i skutecznie prze-
prowadzacé
dania, musi

swoje, okre$lone statutem za-
mie¢ w odpowiedniej ilosci
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zgromadzone kapitaly, ktore s,tale musiza
wptywaé do kasy centralnej od wszystkich
Oddziatéw.

Centrala z rosngcym wcigz funduszem
centralnym, to sita, z ktora przeciwnik
musi si¢ Uczy¢. Jezeli obok tej sily, czlon-
kowie sa bezwzglednie solidarni, a zarza-
dzenia Centrali co do joty wykonuja, —
wowczas taka Centrala wszelkie zamie-
rzenia, zdazajace ku polepszeniu warun-
kow pracy i ptacy swoich cztonkéw za-
wsze z latwoscia przeprowadzié
i faktycznie przeprowadza.

Sprawa scentralizowania futmdusizéw na-
szego Zwiazku nie jest sprawa dzisiejsza.
Od szeregu lat toczy siig¢ dyskusja w na-
szych Oddziatach, a na XI Zjezd/zie ro-
wniez byla rozpatrywana.

Oddzialy nasze nie moga jednak na-
bra¢ dotychczas przekonania o koniecz-
nosci scentralizowania wszystkich fundu-
szow w kasie centralnej.

Ciagle jeszcze obserwujemy pewnego
rodzaju zasciankowy, lokalny jakby pa-
triotyzm Oddziatéw, nie zezwalajacy na
powzigcie decydujacej uchwaty Zjazdo-
wej w kierunku scentralizowania fundu-
SZOW.

W  poszczeg6lnych Oddziatach uznaja
nawet potrzebe i widza konzy$¢ z scenfra-
lizacji funduszow, ale., hronig si¢ jeszcze
przed scentralizowaniem tychze, bo., wola
mie¢ pienigdze u siebie w kasie Oddziatu.

Ze tak jest faktycznie, zbg¢dnem byto-
by udowadnia¢. Wiem, ze wszyscy czy-
telnicy ,,Wiadomosci Graficznych" przy-
znaja mi w tym wypadku racjg.

A jednak nie dazy si¢ w Oddziatach do
przygotowania w tym kierunku wnioskow
na Zjazd, co ulatwiloby ostatecznie roz-
strzygnigcie tej bardzo waznej dla rozwo-
ju naszego zwiazku sprawy.

Dzieje si¢ to dlatego (badzmy wobec
siebie samych szczerymi), ,z2 w Oddzia-
tach brak dotychczas zupelnego nie po-
wiem zaufania, ale przekonania do wtadz
Centralnych, mimo, iz wtadz¢ Centralng

moze

sprawuja rOwniez przedstawiciele Od-
dziatow.
Wiem z doswiadczenia, iz w Oddzia-

tach wskazuja na miezorganrzowUnych
drukarzy w samej siedzibie Centrali i z te-
go powodu Oddziaty bronig si¢ przed
scentralizowaniem  funduszow, mowiac
Lwpierw zorganizujcie wszystkich dlruka-
rzy warszawskich, a potem damy wam
uchwate o scentralizowaniu funduszéw".

W Oddziatach tych nie zinaja warun-
koéw, w jakiich znajduje si¢ Oddziat War-
szawski, nie znaja psychiki drukarzy tu-
tejszych 1 z tego powodu tak mylne po-
jecie pokutuje w Oddziatach.

>

Dobiega rok drugi od mojego pobytu
w Warszawie. Znam kolegéw bardzo so-
lidnych i solidarnych, ktéorzy dobre kon-
dycje potracili w ostatnim strajku, ktérzy
czuja si¢ cztonkami Oddziatu, cho¢ niinu
dzi§ nie s3a; ktorzy po pigé i wiecej razy
wstepowali ,do Oddziatu, a dzi§ albo nie
ptaca wcale albo =zalegaja z optacaniem
sktadek, ale ktorzy beda znowu cztonka-
mi solidarnymi.

Nie jest wigc wiing Oddziatu Warszaw-
skiego, ze dotychczas nie wszyscy diuka-
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rze sa zorganizowani. Robi si¢ wszystko
w kierunku zorganizowania i od kilku
miesigcy naptyw czltonkow si¢ zwigksza.

Lecz sam Oddziat Warszawski nie moze
by¢ przeszkoda scentralizowania fundu-
szo6w. Nie mozna samych siebie kara¢ za
to, ze nie wszyscy drukarze warszawscy
sa zorganizowani w naszym Zwiazku,
i z tej racji zatraca¢ poczucia waznosci
scentralizowania kapitatow.

Na zakonczenie podam jeden przyktad
warto$ci scentralizowania funduszow.

W roku 1913 w grudniu wybucht strajk
w calej Austrii. Zorganizowanych druka-
rzy bylo 98%. Bylem woéwczas skarbni-
kiem funduszu cennikowego we Lwowie,
rozporzadzajac funduszem lokalnym po-
nad 60.000 koron. Mi'mo to Centrala wie-
denska przysylala na mojelrece kazdego
tygodnia po 10.000 koron przez pierw-
sze 6 tygodni strajku, by pokry¢ z go-
towki tej wydatki strajkowe i umozliwié
mi wycofanie z kas publicznych pieni¢edzy
lokalnych. Strajk trwal 13 tygodni, straj-
kujacy pobierali z kasy strajkowej pelne
minimum z potragceniem wktadki.

Zbednym byloby dodawaé, ze strajk ten

zakonczyl si¢ w calej Austrii zupelnym
zwycigstwem.

Oto rzeczywista warto$§¢ scentralizowa-
nia funduszow,. Mimo scentralizowania

wszystkie stowarzyszenia krajowe bytly
zasobne w powazne kwoty lokalne, co na-
stapitoby 1 w naszych Oddziatach po
scentralizowaniu funduszow, bo zawsze
pewne kwoty pozostalyby do rozporza-
dzania Oddziatow.

Dazmy wigc do scentralizowania fun-
duszow dla wspolnego dobra.

Adam Bober.

Z 7 yC I\ ORGANIZACJI

iiMriiiiiiiiiwMhniiiiiiiiiiiMmiiiityiiiiumiamMumyjMm
ODDZIAL KATOWICKI W R. 1936.

Rok sprawozdawczy 1936 rozpoczelis-
my wsrod nadal trwajacego kryzysu. Gdy
inne oddzialy najgorszy swoj okres juz
przeszty, my dopiero go rozpoczynamy. —
Bezrobocie w roku sprawozdawczym po-
waznie si¢ zwigkszylo. Wprawdzie staty-
styka nie wykazuje Wigkszego przyptywu
mbezrobotnych, gdyz jest to bezrobocie in-
nego rodzaju a mianowicie: skrdcenie cza-
su pracy wzgl. stosowanie tak ,popular-
inyfch" dzi§ wszedzie $wigtowek. Nikty
tylko jeszcze procent drukarh na Slasku
znalez¢ miozna, w ktorych praca trwa 5
godzin na dobg.

Praca zarzadu szla przede wszystkim
w dwuch kierunkach: 1) zawarcie umowy
zbiorowej, 2) powigkszenie stanu organi-
zacyjnego. I na jednym i na drugim polu
osiggni¢to pewne rezultaty. Rezultaty te
mogty by¢ o wiele wicksze, gdyby kole-
dzy wigcej wspolpracowali z zarzadem,
a zwlaszcza na polu agitacyjnym za
Zwigzkiem na terenie zaktadow pracy. —
Same zaptacenie skladki nie jest jeszcze
pelnym speilnianiem swych obowiazkow
wobec organizacji. To koledzy b¢da mu-
sieli zrozumie¢. Kazdy czlonek musi by¢é
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pracowita jednostka organizacyjng na
swoim odcinku.

Sprawy cennikowe. Rok sprawozdaw-
czy rozpoczal si¢ zaraz w pierwszych
dniach szeroko zakrojona akcja agitacyj-
na za zawarciem umowy zbiorowej 1 ure-
gulowaniem ogoélnych warunkéw pracy
i ptacy w naszym zawodzie. Zaré6wno stary
zarzad konczacy swa kadencjeg, jak i nowy
wytezyly wszystkie swe wysitki w tym
kierunku. W dniu 12 stycznia 1936 roku
odbyto si¢ ogdlne zebranie, ktéore jasno po-
stawilo to zagadnienie, upowazniajac Ko-

misj¢ Cennikowa, by jeszcze raz spdbo-
wata dojs¢ do jakiego$§ porozumienia
z pracodawcami i wszczagé rokowania

0 umowe¢ przy udziale Komisarza Demo-
bilizacyjnego. Odbyta w tej sprawie
w Wojewddztwie w dniu 28 stycznia kon-
ferencja nie doprowadzita do zadnego re-
zultatu.

Rowniez pracodawcy w tym okresie nie
spali, przygotowali si¢ do kontrataku. Na
czoto wysunegli jedna z najwigkszych dru-
karn $laskich. Mianowicie w dniu 18
stycznia wypowiedziaty $t.  Zakl. Graf.
1 Wyd. ,Polonia" w Katowicach wiszyst-
kim swym pracownikom prac¢, proponu-
jac im nowe warunki: 20%-owa obnizke
ptac, obnizenie dodatku za prace w nie-
dziel¢ 1 §wicgta, pogorszenie urlopéw i t. p.
Propozycje te zostaly odrzucone. W toku
rokowan wym. wyzej firma zgodzita si¢
na odroczenie obnizki do dnia 1 maja 1936
r. MieliSmy nadziej¢, ze do tego czasu
umowa zbiorowa dojdzie do skutku.

Skierowane w marcu 1936 roku do pra-
codawcow zapytanie, czy sa sklonni przy-
stapi¢ do rokowan i zawrze¢ umowg, zo-
stalo przez nielicznych tylko pracodaw-
cOw na pisSmie potwierdzone. Reszta pra-
codawcow wstrzymata si¢ z odpowiedzia.
Wobec takiego stanowiska i uporu pra-
codawcow Zwiazek wyznaczyl pracodaw-
com ultymatywny termin przybycia na
rokownla na dzien 5 maja, oSwiadczajac,
ze za nastgpstwa w razie nieprzybycia
i niezawarcia umowy, be¢da wylacznie sa-
mi pracodawcy odpowiedzialni.

Do wyznaczonych rokowan jednakze juz
nie doszto, bowiem ,Polonia" wzgledem
(staran Rady Zaktadowej, by zamierzong
z dniem 1 maja obnizke¢ odroczy¢ — ze
wzgledu na majace si¢ odbyé rokowania
— nie tylko zajgla stanowisko odmowne,
lecz Rady Zaktadowej nie dopuscita juz do
pracownikéw, urlopujac ja i obsadzajac
rOwnocze$nie drukarni¢ uzbrojong w pal-
ki 1 kastety bojowka w liczbie kilkudzie-
sigciu ludzi To prowokacyjne stanowisko
dyrekcji zaktadu doprowadzilo do ostrego
zatargu migdzy dyrekcja i1 pracownikami.

W  zwiazku z wytworzonag sytuacja
zwotane zostalo na dzien 6 maja ogolne
zebranie przy niezwykle licznym udziale
cztonkow, na ktéorym =zapadia jednomys$l-
na uchwata przystapienia z dniem 7 maja
do ogolnego strajku. Stanely wszystkie
drukarnie, nawet takie, w ktorych nie po-
siadaliSmy ani jednego czlonka. Strajk
miat charakter okupacyjny.

Na dziien 8 maja zwotatl do Urzedu Wo-
jewodzkiego konferencje¢ Komisarz Demo-
bitizacyjny, celem posredniczenia w likwi-
dacji powstalego zatargu. Po kilkugodzin-
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zgodzili si¢
i zawarcie

nej konferencji pracodawcy
na przystapienie do rokowan
umowy zbiorowej. Na tej podstawie zgo-
dziliSmy si¢ na zawieszenie strajku z
dniem 8 maja o godz. 18-tej.

Na odbytych 12 posiedzeniach starano
si¢ w jaki§ sposob zawrze¢ umoweg. Uzgo-
dniono ja tez w ogdlnych zarysach. Jedna-
kze co do wysokosci plac, sprawy S$wiat,
uczni i urlopdw nie mogliSmy si¢ pogo-
dzi¢. Sprawy te za zgoda obu stron prze-
kazano Komisji Pojednawczo _ Arbitrazo-
wej do rozstrzygnigcia.

W dniu 23 maja odbyto si¢ w $l. Urz.
Wojew. posiedzenie Komisji Arbitrazowej,
ktorej orzeczeniem obnizono nam zarobki
o C proc Sprawe S$wiat, uczni i urlop,>w
udalo si¢ nam jeszcze w czasie narad Ko-
misji Rozjemczej z pracodawcami zala-
twi¢. Wreszcie w dniu 5 lipca podpisana
zostala nowa umowa i skierowana przez
strony do Ministerstwa Opieki Spotecznej
w Warszawie celem nadania jej mocy po-
wszechnie obowiazujacej.

W chwili, kiedy sprawozdanie niniejsze
opracowujemy, ukazato si¢ w Gazecie
LUzg¢dowej Wojew. §l. nr. 6 z dnia 5 lute-
go 1937 roku obwieszczenie Mirnist. Op.
Spoi. z dnliia 16.1.36 r. w sprawie nadania
umowie  zbiorowej dla  Przern. Graf.
w Wojew. §l. mocy powszechnie obowia-
zujacej.

Nowo zawarta umowa przyniosta niewa-
tpliwie wiele strat, zwtlaszcza kolegom za-
trudnionym w wigkszych zakladach, w kto-
rych poprzedni cennik byl w stu procen-
tach przestrzegany.

Zawarcie umowy potozylo kres samo-

wolnej obnizce zarobkow, zagrazajacej
rowniez wigkszym zakladom, natozylo pe-
wne ograniczenia — aczkolwiek jeszcze
niewystarczajace — co do przyjmowania

nowych uczni. Nadanie umowie mocy ogol-
nie obowigzujacej daje mozno$¢ podciag-

nigcia mniejszych zaktadéw, placacych
swym pracownikom mniejsze stawki, do
stawek przewidzianych umowg. Nowa

umowa zbiorowa po kilku latach beztary-
fowych, ktadzie wreszcie podwaliny pod
nowe normalne stosunkil daje kolegom,
ktérzy poniesli najwicksze ofiary przez za-
warcie nowej umowy, zapewnienie, Zze
ofiary te nie byly daremne.
Nowa umowa zbiorowa, przez
jej mocy ogdélno obowigzujacej,
wdzigczne pole dziatania nowemu zarza-
dowi w likwidacji drukarai mecenniko-
wych. Potrzebna tu jednak bedzie wspot-
praca wszystkich kolegow, zwtlaszcza za-
trudnionych w tych matych drukarenkach.

D. n.).

nadanie
stwarza

ODDZIAL WARSZAWSKI W R. 1936

Rok sprawozdawczy 1936, pod wzgleg-
dem staniu na drukarskim rynku pracy nie
byt ani na jot¢ lepszy od lat poprzednich.
Cechowata go redukcja dni praicy i znacz-
ne bezrobocie wérdod drukarzy. Wiascicie-
le drukarn, wykorzystujac nadmierng po-
daz rak do pracy, ofiarowywali z reguty
nowoprzyjetym pracownikom ptace jak
najnizsze... Obojetnos¢é znacznego odtamu
drukarzy warszawskich na sprawy cenni-
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kowe i organizacyjne ulatwiata wlascicie-
lom drukarn potggowanie wyzysku.

W  powyzszy sposdéb charakteryzuje
ubiegty okres Sprawozdanie za rok 1936.

Pigciotygodniowy strajk nie przyniost
zwycigestwa na skutek zatamania si¢ ele-
mentéw stabych, drukarze warszawscy
musieli powrdci¢ do pracy. Umowy zbio-
rowe z drukarniami gazetowymi i z 31
zwyklymi nie zostaly nalezycie wykorzy-
stane.

W takich to warunkach musial praco-
wa¢ Zarzad Oddzialu. Usilowania Zarza-
du dazyly do powigkszenia sit organiza-
cyjnych, pienigznych oraz moralnych
Zwigzku. Poparcie ze strony ogoélu byto
stabe.

Zamzad powotal Komisj¢ Propagandowa,
w sktad ktorej préocz czlonkéw Zarzadu
wchodzili przedstawiciele Sekcyj oraz bez-
robotnych. Komisja ta odbyla szeteg ze-
bran z pracujacymi, wzywajac ich do
wstapienia w szeregi organizacji. Nieza-
leznie od Komisji Zarzad zwotlat 67 ze-
bran oficynowych, ogdélnych — 5. W wy-
niku tych prac w ciagu roku wptynetol
260 deklaracyj od bytych i nowych czton-
kow.

Stan organizacyjny w kofncu 1936 ro-
ku pnzedstawial si¢ nastgpujaco: Dla po-
roOwnania podajemy w nawiasie dane
z kofica roku 1935. Na liScie cztonkéw
Zwiazku bylo w koncu 1936 r. 428 (397)
sktadaczy rgcznych, 158 (187) ski. maszy-
nowych, 190 (194) maszynistow, 36 (32)
pedalarzy, 18 (21) giser6w i stereotype-
réow), 74 (63) nakladaczek i nakladaczy,
13 (14) pomocy, 40 (38) uczniow, razem
961 (946).

Kolo Delegatow czynne bylo ,rok caty,
lecz dopiero w drugiej potowie roku oka-
zialo zywsza dzialalno$¢. Migdzyl innymi
odbyto 17 zebran.

Finanse Oddziatu z powodu strajku po-
waznie ucierpialy. Ogdlna suma wplywow
z wktadek cztonkowskich w r. 1935 wy-
niosta 68.029.60 zi., w r. 1936 — 54.397.30
zt.; zmniejszenie w 1. 1936 wyniosto
13.632.30 zt.; W r. 1935 wplyng¢lo 15.967
pelnych wktadek 1 6.907 potowek; w ro-
ku 1936 — 12256 peinych i 6875 potowek;
spadek wyniost 3,711 pelnych 1 32 po-
towki.

Na obnizenie liczby wktadek wptyneto
nie tytko pi¢¢ tygodni strajku, ale takze
i to, z¢ po strajku kilkudziesigciu naszych
cztonkéw nie wrocilo do pracy. Obok
zmniejszenia wpltywow nastapito Zwicksze-
nie si¢ wydatkow na zapomogi. Suma za-
pomoég w r. 1936 przewyzszata o 2.184.05
gr. sum¢ z r. 1935. Grozil Oddziatowi de-
ficyt, ale koncowe miesigce przyniosty
poprawe.

Zarzad, korzystajac z tego, ze wladze
wojewodzkie wydaty trzem cztonkom na-
szej organizacji legitymacje, upowaznia-
jace iich do kontroli zaktadow w zakresie
czasu pracy, zwalczal prac¢ pozagodzi-
nowga. Dalo to pewne rezultaty dodatnie.
Na ogo6l stwierdzi¢ nalezy, ze bezrobotni
wspotpracowali tu z Zarzadem.

Stan bezrobocia w roku 1936 przedsta-
wia si¢ nastgpujaco. Na poczatku roku
byto bezrobotnych skladaczy re¢cznych 97,
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w koncu roku 87, maszynowych 13 i 4,
maszynistow 26 i 36, nakladaczy (czek)
14 i 22; razem na poczatku roku 156, na

koncu — 149. Stan wigc pozostal prawie
bez zmiany.
Sekcja Skladaczy Maszynowych, jako

swe najwazniejsze zadania wysunegta: po-
wigkszenie liczby zorganizowanych oraz
pomoc bezrobotnym. Apatia wielu kolegow
pomimo agitacji w zakladach i na zebra-

niach, uniemozliwia osiggni¢cie powaz
nych rezultatdow. Bezrobotnym Zarzad
Sekcji w miar¢ sit pomagaly wyplacit

4.655 zt. zapomoég. Zarzad odbyl 40 po-
siedzen, zehran ogélnych zwotat 3.

Klub Maszynistéow prowadzil usilng ak-
cj¢ agitacyjng werbunkowa. Wydat jedno-
dniowke ,Drukarz - Maszynista", wybi-
tnie wspoldziatal z Zacz. Oddzialu przy
powotlaniu do zycia Sekcji Personelu Po-
mocniczego. Zarzad Klubu odbyt 40 posie-
dzen, zwotat 4 zebrania nadziwyczajme,
2 wspolne z Zarzadem Oddzialu, 3 walne
zebrania, 5 razy wzywano poszczegélne
drukarnie. W dnia 31 maja i 1 czerwca
Klub przyjmowal wycieczke kolegow ma-
szynistow z Krakowa; przy okazji zwie-
dzono stolicg¢ oraz fabryke fa;rb. Klub wy-
placil 778 zi. na zapomogi strajkowe, 255
zt. na $wiateczne, 80 zl. bezrobotnym i 37
zt. pogrzebowe. Gotéwka Klubu wynosita
w koncu ub. r. 2.667.02 zl., na pozyczkach
364 zi., wartos¢ 10 dolarowek — 445.70
zt.; razem 3.476.72 zi

Zgodnie z uchwala ostatniego Zjazdu
Klub zmienit swg nazwe na Sekcje.

W Sierpniu ub. r. powolano do zycia
Sekcje Personelu Pomocniczego. Zarzad
Sekcji rozwinal ozywiona dziatalno$¢, zwo-
tal 2 zebrania ogoélne, 10 z poszczegdl-
nych drukarn, oraz wystano 50 wdézwan
osobistych w sprawach organizacyjnych
do cztonkéw Sekcji. Nowa placowka ma
mozno$¢ szerszego rozwoju. Liczy okoto 90
czlonkow.

Komisja Kulturalno - O$wiatowa celem
wigkszego zblizenia si¢ towarzyskiego
wsrdd cztonkéw zorganizowala kilka wie-
czornic; celem podniesienia organizacyj-
nego urzadzono cykl wykladow na tema-
ty zagadnien ruchu robotniczego w kraju
i zagranica. Ponadto w styczniu rozpo-
czeto kurs jezyka Esperanto.

Chér ,,Grafia“ pod kierownictwem kol.

Dzigga rozwija si¢ dalej, $piewal kilka-
krotnie na rdéznych uroczystosciach ro-
botniczych.

Natomiast Orkiestra Mandolinistow

z braku s$rodkow zawiesila swa czynnosé.
Jest to wielka strata.

R. K. S. ,Drukarz" po reorganizacji
rozwingt szeroka dziatalno$¢. Najczynn.iej-
szg jest Sekcja Pitkarska; w r. ub. roze-
grata 67 spotkan, w tym 29 wygranych,
10 remisowych i 28 przegranych. W ,,Tur-
nieju Blyskawicznym", zorganizowanym
na jubileusz XV-lecia R. K. S. ,,Skry",
,Drukarz" zldobyl puchar jubileuszowy.
Trzech graczy: Lewandowski Ryszard,
Slusarczyk Eugeniusz i Kolbus Jan obcho-
dzili jubileusz 100 meczu.

Poza Sekcja Pitki Noznej, Klub zorga-
nizowal Sekcj¢ Pitki recznej. Sekcja Pty-
wacka potlaczyla si¢ z Sekcjami czterech
innych kluboéw robotniczych.
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Wptywy 1 wydatki Oddzialu wedlug
sprawozdania przedstawiajg si¢ nastepu-
jaco: z wktadek  wykwalifikowlanych
wptynelo 51.178 zt, z wktadek pomocy —
3.025.80 =z, z wktadek wuczniow 193.50
zt.; razem 54.397.50 zt., z wpisowego 80.10
zt.; z opodatkowan dobrowolnych 6.208 80
zt.. Wplywy wniosty ogdélem 115.954.75 zi.
(w tern saldo z r. 1935 — 3.403.06 zl.).
Wydatki: na zapomogi: wykwalifikowa-
nym — 26.919.75 zt., pomocy — 2.695.75
z}., uczniom — 124.20 zl., razem 29742.70-
z opodatkowania wyptacono 8.076.40 zi.:
administracyjne, agitacyjne 1 lokalowe
24.706.58 zt.; razem wydatki — 110.768.43
zt. Na rok 1936 pozostato 2.215.06 =zt

Wplywy i wydatki strajkowe (wliczo-
ne w ogdlne wpltywy i wydatki) wynio-
sty: wptywy 23.331.60 zt. (w tym z opo-
datkowan 12.814.03, subsydium Centrali
8.000 zt.); wydano na zapomogi strajku-
jacym 34.152 zi., ogdlem 38.796.05.

Rok 1936 byt trudnym okresem dla or-
ganizacji, lecz mimo to przezwyci¢zono
trudno$ci, a nawet, jak wskazuja poczatki
roku biezacego, nastgpuje wybitna po-
prawa.

Z ODDZIALU CIESZYNSKIEGO.

WALNE ZEBRANIE.

Dnia 30 stycznia 1937 r. odbylo si¢ Walno
zgromadzenie cztonkéw 2w. Drukarzy w Cie-
szynie. Jako delegat Oddzialu w Katowicach,
przybyt przewodniczacy tego Oddzialu, kol.
Urbanski; przybyt tez przedstawiciel Zwigzku
w czeskim Cieszynie, kol. Cmiel. Po serdecz-
nym przywitaniu gosd oraz wszystkich obec-
nych przewodniczacy, kol. Bledowski, zagait
obrady o godz. 5 po pot. KoL Urbanski zlozyt
serdeczne pozdrowienia imieniem kolegow ka-
towickich 1 zyczyl Waln. Zebraniu owocnych
obrad; to samo uczynit kol. ¢miiel imieniem
kolegow zza Oky.

Przystgpujac do porzadku dziennego, powo-
tano, jako przewodniczacego, kol. Urbanskiego.
Odczytano protokot ostatniego Walnego Zebra-
nia, ktory zatwierdzano foez zmian.

Nast¢pnie zabral glos kol. Blgdowski i po-
swiecit kilka gleboko ujetych stow §. p. tow.
Daszynskiemu, ktory zmart w pazdzierniku
1936 r. w Bystrej koto Bielska, gdzie bawit na
kuracji. Zmarly byl znany w Polsce i poza
granicami Polski jako nieustraszony bojownik
o prawa robotnika. Nastgpnie przewodniczacy
poswigcit kilka stow pamigei kol. Zdarzyle, ste-
reotyperowi, ktory zostal wydalony z Czecho-
stowacji, jako obywatel polski. Pamig¢¢ Zmar-
tych obecni uczcili przez powstanie z miejsc.

W dalszym punkcie obrad kol. Blgdowski zo-
brazowal dzialalno$§¢ Zarzadu w roku ubie-
glym. Z wazniejszych wydarzen podkre$li¢ na-
lezy zawarcie umowy zbiorowej dn. 5 lipca;
musieliSmy si¢ jednak przy tym zgodzi¢ na
obnizke¢ ptac. W poréwnaniu z rokiem poprzed-
nim zyskaliSmy przy urlopach 1 dzien. Kol.
Bigdowski wspomina rowniez o XI Zjezdzie
w Warszawie w pazdzierniku 1936 r., gdzie po-
wzigto szereg waznych uichlWal. Stan bezrobo-
cia nie poprawit sie, zgloszen wtascicieli po bez-
robotnych bylo niewiele. Odbyto kilka wyjaz-
dow: do Bielska, Katowic i Warszawy w spra-
wach cennikowych i organizacyjnych. W okre-
sie sprawozdawczym odbylo si¢ 1 Walne ze-
branie, 2 nadzw. Walne zebrania, 20 posiedzen
Zarzadu oraz 10 zebran cztonkowskich. Kores-
pondencyj zatatwiono 80J

iStan finansowy Oddziatu przedstawia sie we-
dlug sprawozdania, przedlozonego przez skarb-
nika, kol. Przybyte, nastgpujaco: Kasa cen-
tralna Dochody: Saldo z r. 1935 — 7396,66;
wpltywy 3.003 — razem 10.399,66 zi. Rozchody:
7. 2963,99, saldo na rok 1937 — 7435,67. Kasa
lokalna: Dochod 423,43, rozchod 423,43.

Whniosek Komisji Rewizyjnej o udzielenie
skarbnikowi a calemu Zarzadowi absolutorium
przyjeto przez powstanie z miejsc.



W dalszym punkcie obrad przeprowadzono
wybory do wiadz Oddzialu. Do Zarzadu weszli
koledzy: Bigdowski — przewodu., Worlicack—
sekr., Kaluza — zastepca; Przybyl—skarbnik.
Lawnicy: Hilawiczka, Oszkroba, Lipka; Komi-
sja rewizyjna: Gumela, Bajger; Hensler —
bibliotekarz. Jako mezowie zaufania wchodza

automatycznie do Zarzadu koledlzy: Aresip
Galeja.

Nastepnie kol. Urbanski omowit sytuacj¢ na
terenie Katowic, poruszyl spraweg zatargu

w Polonii, z ktorej to drukarni jeszcze szereg
kolegow znajduje si¢ na bruku. 'Na zapytanie
kol. Urbanskt podat blizsze dane odnosnie po-
dziatu wkladek i zapomoég centralnych i lokal-
nych; normy te obowiazuja w Katowicach od
3.1 b. r. To tez postanowiono dla naszego Od-
dziatu ustali¢ podobny projekt, po dokonaniu
ewen/t. potrzebnych drobnych zmian. Podanie
b. kol. Wolfa z prosba o zapomoge¢ inwalidz-
ka ziatatwicno odmawlnie. Po dokonaniu zdjgcia
fotograficznego uczestnikow Walnego Zebra-
nia, kol. przewodniczacy zamknat obrady okrzy'
kiem na cze$¢ Zwiazku.

Z OKREGU POZNANSKIEGO
Z FILII GNIEZNIENSKIE]J.

W dniu 6 lutego r. b. roczne walne zebranie
cztonkéw Gnieznienskiej Filii Oddz. Pozm. wy-
brato nowy Zarzad, w sklad ktéorego weszli
kol.: L. Majerowiioz — przewodniczacy, L. Ko-
istencki — sekretarz, J. Strzelecki — skarbnik,
St. Cie$lewicz — bibliotekarz. Do Kom, Rew.
powotani zostali kol.: R. Karski i B. Giera-
simeziuk.

Wszelka korespondencj¢ oraz druki prosi-
my kierowa¢ na adres: Leon Kostemoki, Gnie-
zno, ul. Zutawy 37 m. 1.

Z OKREGU LWOWSKIEGO
(KORESPONDENCIJA).

Zywe organizacyjne Okregu Lwowskiego
bije nadal zywym i nieprzerwanym tg¢tnem,
chociaz zmagamy si¢ z réznymi przeciwno-
$ciami.

Najbardziej daje si¢ nam we znaki bezro-
bocie, ktore procentowo przewyzsza praiwse
wszystkie Oddzialty naszego Zwiazku. Nasi
bezrobotni, jak kania deszczu, oczekuja na .se-
zon ksigzek szkolnych, ktory trwa zaledwie
4 — 6 tygodni w roku dla zecetréw, a nieco
dituzej dla maszynistow. Niestety, sezon ten
w roku ubiegtym dopisat bardzo stabo, bo-
wiem druk ksiazek szkolnych zastal w wigk-
szosci swej wstrzymany. Nadzieja dla bez-
robotnych jest wigc zblizajacy si¢ sezon tego-
roczny. Lecz czy dopisze on? Czy ,odkuja
si¢* bezrobotni chociazby przez parg tygodni?

Z pomoca bezrobotnym przychodza koledzy
pracujacy, opodatkowujac si¢ na ten cel w for-
mie do$¢ powaznych wktadek tygodniowych.
Wktadki te razem zlaczono (t. j. wkiadka do
Zwiazku, do ,,Ogniska" lokalnego i opodatko-
wanie) i od dnia 3 stycznia b. r. wynosza:
1) dta nowowypisanyeh zt. 7.50, 2) przy za-
robku do 80 zt. — 9 zi., 3) od 81 do 90 zt. —
10 zt., 4) od 91 do 100 zt. — 11 zt., 5) od 101
do 110 — 12 zt, 6) od 111 zt. wzwyz — 13 zi
Wktadke optaca si¢ od zarobku brutto;

Za$ $wiadczenia statutowe dla bezrobot-
nych z kasy Zwiazku i z ,,Ogniska" wynosza
razem: 1) po zaptaceniu 52 Wkiadek — 151iz.
tygodniowo, 2) po zaplaceniu 156 wktadek —
18 zt., 3) po zaptaceniu 260 wkiadek — 21 zi,
4) po zaptaceniu 520 wktadek — 24 zI. tygod-
niowo.

Po wyczerpaniu zapomog statutowych, bez-
robotni przechodza na etat stalych zapomog
nadzwyczajnych, ktére wynosza od 3 zh do
7.50 tygodniowo (4 kategorie) przez 102 dni,
po czym przechodza na etat zapomoég dtaraz-
nych, ktére w dwoch kategoriach wynosza
10 i 15 zt. miesigcznie.

Zarzad Oddziatu Lwowskiego oglosil wezwa-
nie do wszystkich towarzyszy drukarskich,
ktorzy do Zwiazku naszego dotad nie nalezeli,
by wstapili w nasze szeregi.

Roéwnoczesnie wystano delegata do Stani-
stawowa, Kotomyi i Tarnonola celem prze-
prawaidlzenia akcji organizacyjnej na tamtej-
.szych terenach. Akcja ta przyniosta czg$cio-
we tylko rezultaty. Najlepiej spisal si¢ Sta-
nistawow, bowiem do Zwiazku przystapito
14-tu kolegow, tak, ze w miescie tym niema
obecnie ani jednego niezorganizowanego dru-
karza. Kolomyja i Tarnopol pozostaja w sta-
dium organizowania sig.

A stosunki na prowincji naszej sa wprost
horapdalne tak pod wzgledem warunkéw pra-
cy, jako tez i ptacy. Po zebraniu na miejscu
danych przesz naszego delegata, Zarzad Od-
dzialu Lwowskiego wystal do Inspektoratow
Pracy tych miejscowosci odpowiednie pisma
z wykazami celem ingerencji.

"Odpowielnie kroki celem zorganizowania
nienalezacyoh do Zwiazku drukarzy poczy-
niono i w Przemyslu.

Do ,konkurencji" z nasza Organizacja sta-
n¢to nowe pokurcze, kryjace si¢ wstydliwie
pod firma: ,Polska Praca".. W tej ,Pracy"
grupuja si¢ Wykolejency, szukajacy zeru. Ofia-
ruja oni swoja prac¢ za znacznie nizszg ceng
od obowigzujacego we Lwowie minimum, leciz
nie mioiga znalez¢ pola do popisu. Pryncypa-
lowie bowiem Iwowscy, znajac stron¢ moral-
ng tych ludzi, odwracaja si¢ oid nich, nie chcac
wcale korzysta¢ z ich uslug. ,Polska Praca",
ktorej zreszta i tak za duzo stow poswigcilis-
my w tej korespondencji — zniknie jak mgta
tak, jak znikly wszystkie jej poprzedniczki
przybierajace rozne nazwy i kolory, stosow-
nie do okolicznosci.

Sekcja Personelu Pomocniczego Drukarskie-
go prowadzi swe prace normalnie, borykajac
si¢ rowniez z wielkg liczbg bezrobotnych czton-
kow. Dzigki”® energicznej pracy Zarzadu, uda-
je sie wigza¢ konce finansow, z ktoérych wy-
chodzi si¢ na czysto.

Introligatorzy Iwowscy, ktorzy do konca
roku ubieglego' tworzyli Sekcj¢ naszego Od-
dziatu, od Nowego Roiku tworza odrgbny Od-
dzial II. Praca w nowym Oddziale wre, za-
powiadajac dobre rezultaty. OczywiScie, ze
oba Oddzialy lwowskie pozostaja w $cistym
ze soba kontakcie. Zarzad Oddziatu li-go wy-
dat odezwe¢ do6 ogdtu introligatorow lwowskich,
wzywajac ich do wspolnej pracy organizacyj-
nej.

Filie Oddziatu lwowskiego w Przemyslu
i w Stanislawowie przezywaja rowniez kry-
zys, spot¢gowany wielkim bezrobociem. Wy-
dziaty tychze fiiij nie opadaja jednak na du-
chu, i zawzigcie walcza z wszystkimi prze-
ciwno$ciami. Diuzo pracy poswigcaja one spra-
wie zorganizowania stojacych na uboczu dru-
karzy.

W ostatnim czasie zmarli czlonkowie nasze-
go Zwiazku: Franciszek Melliwa, maszynista,
cztonefe-inwalida, 24 listopada 1936 r., prze-
zywszy lat 75 Wladystaw Bialkowski, ste-
reotypem, 16 pazdziernika 1936 r. (w Stani-
stawowie) 1 Kazimierz Myslicki, sktadacz,
6-go lutego 1937 r.

Z BELGII.

Organizacja wtlascicieli drukarn w Belgii
na konferencji w Ministerstwie Pracy w dn.
18 lutego r. b. zaproponowata przedstawicie-
lom pracownikow, azeby wspoélnie zwrdcié sig
do wtadz panstwowych o rozszerzenie umowy
zbiorowej na wiszystkie zaktady drukarskie,
zarOwno stowarzyszone, jak 1 stojace poza
organizacja, 2) aby umowa zbiorowa opra-
cowana i przyjeta przez organizacje wlasci-
cieli, zastata pirzez dekret krolewski urzedow-
mie zatwierdzona.

im..

0 KSIAZKI DLA KOLEGOW WE FRANCJI

W imieniu wszystkich cztonkéw — Zarzad
»Grupy Drukarzy Polskich i Pokrewnych Zaw.
we Francji" zasyla serdeczne pozdrowienia
wsizystkum Kole-gowi i Kolezankom w Polsice
1 zwraca si¢ do wszystkich Oddziatow Zw. Dru-
karzy Polskich i Pokr. Zaw. w Poilsice z goraca
prosba o taskawe ofiarowanie cho¢ po kilika
ksiazek dla biblioteki nasize;j.

W dniu 12.6 1937 r. uptywa 10 lat od chwili
zalozenia naszej ,,Grupy'l Na apel kol. Mac-
kiewicza, piastujagcego stanowisko prezesa
dlziosigty juz rok — w dniu 12.6 1927 r. na
zebranie organizacyjne przybyto 13 kolegow.
Praca organizacyjna byla trudna, gdyz druka-
rze polscy rozsiani sa po catej Francji. Wia-
sciwym skupiskiem polskich drukarzy sa mia-
sta Lille (Nord), Lens (Pas de Calais) i Pa-
ryz. Proécz kilku jednostek zorganizowani sa
dzi§ wszyscy Koledzy i Kolezanki iw liczbie

0 osob.

Aby uwypukli¢ nasiz wysitek organizacyjny
oraz walki o poprawe bytu urzadzimy w leeie
wielkg uroczysto$¢ 10-lecia ,,Grupyll z udzia-
tem wszystkich Seikcyj Polskich przy Zw. Zaw.
C. G. T. oraz innych Towarzystw polskich
i francuskich jak rowniez przedstawicieli Zw.
Zaw. i go$ci z Polski. Blizsze idlane podamy
w jednym z pdézniejszych numerow ,,Wiadomo-
$ci Graficznych".

Rozrost organizacyjny wytworzyt koniecz-
no$¢ posiadania wtasnego lokalu zwiazkowego
i praca trwa juzw catej petni. Biuro ,,Grupyll
bedzie Sig¢ miesci¢ w Domu Federacji Emigran-
tow Polskich zrzeszonych w Zw. Zaw. C.G.T.
48/50, rue du Camtin w Leins (P. de C.)

Pragniemy, aby siedziba drukarzy byta re-
prezentacyjnie i pozytecznie w najlepszym po-
rzadku urzadzona w chwili oficjalnego otwar-
cia (jeszcze przed uroczysto$ciag 10-leoia). Nie-
stety zasoby materialne ,,Grupy" sa bardzo
szczupte. To tez w calu uruchomienie biblioteki
zwracamy si¢ do wszystkich Zarzadéw Oddizja.
low Z. Z. D, i P. Z. w Polsce ortaz do wszyst-
kich Kolezanek i Kolegéw z goraca prosba,
o ofiarowanie nam ksiagzek. Moga to by¢
ksigzki powiesciowe, poezje, techniczne, trak-
tujace o historii Potsiki i innych krajow it. d.

Aby nie naraza¢ taskawych ofiarodawcow na
wigksze wydatki zwiazane z przesytka propo-
nujemy nastgpujace zalatwienie tej sprawy:

Oddziaty i ofiarodawcy przesylali by ksiaz-
ki do punktu zbornego, t. j. dlo siedziby Oddlz|ia-
tu Poznanskiego (ul. Zamkowa 4-b. — Poznan)
z dopiskiem na paczce ,,dla Kolegow we Fran-
cji" za$§ spis ofiarowanych ksiazek przestaliby
do ,,Grupy" we Francji na adres biura.

Odbioér ksigzek ofiarowanych nastapitby
przy okazji powrotu wycieczki do Francji
urzadzonej przez Federacje Emigrantow Pol-
skich na $wigta wielkanocne.  Wycieczka
z Francji wyjedzie 24.3.37, za§ powrot (wy-
jazd z Poznania) do Francji nastapi w dniach
23 lub 24.4.1937. Ksigzki przywioziby do
Francji jeden z uczestnikow wycieczki przez
grzecznos¢, zaopatrzony odpowiednim pismem

»Qrupy". . .
Wierzymy mocno, ze Wszystkie Oddziaty
przychylnie odniosg silg do naszej prosby i cho¢
po par¢ ksiazek przes§la, za co juz naprzéod
sktadamy serdeczne podzickowania.
Niech zyj? 'Solidarno$¢ drukarzy!

Za Zarzad:
(—) L. Mackiewicz, prezes.
(—) J. Pisarczyk, sekr.

Goraco popieramy prosbe kolegow naszych
we Francji; spodziewamy sig¢, ze zarO6wno Za-
rzady Oddzlialow jak i pojedynczy koledzy we-
zma pod uwage apel ,,Grupy" i chgtnie ofiaru-
ja zbgdne n tak potrzebne ksigzki. Jest to oka,

zja dania dowodu rzeczywistej solidarnosci,
okazja stosunkowo tatwa 1 niakosztowna,
a wielce pozyteczna.
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