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ORGAN ZWIAZKU ZAWODOWEGO DRUKARZY 1 POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE

ZWIAZEK W R

Od lat dziewigciu, po r;az pierwszy mozemy
rozpocza¢ nasze sprawozdanie rocznie od stwier-
dzenia, ze rok sprawozdawczy byl pod wzgle-
dem koniunktury w przemysle drukarskim,
a wiigc pod wzgledem staniu zatrudnienia, po-
myS$lniejszym od irokiu poprzedniiiega. Istotnie,
irok sprawozdawczy 1937 byt rokiem catkiem juz
widocznej poprawy w naszym zyciu gospodar-
czym 1 zgodnie z naszymi przewidywaniami,
ktéorym daliSmy dobitny wyraz na naszym
X1 Zjezdzje w pazdzierniku 1936 r., zaznaczyt
si¢ dodatnio i w drukarstwie. Wprawdlzie punkt
kulminacyjny beizrobocia w naszym zawodzie
przekroczyliSmy juz w r. 1933 i od tej pory no-
towaliSmy staly, acz powolny spadek bezrobo-
cia, ale spadek tenl najsilniej zaznaczyl si¢
w noku ubieglym, tak ze nawet Oddzialy naj-
bardziej bezrobociem dotknicte, odczuly wyraz-
na ulge — znaczny spadek liczby bezrobotnych.
W momencie najwigkszego napigcia bezrobocia
odsetek bezrobotnych naszego Zwiagzku wynosit
46% (rok 1932); w koncu roku ubieglego odse-
tek ten spadl jiuz dio 20%, a na.wet nieco nizej
jeszcze. Podobnie jak z rozwojem kryzysu go-
spodarczego tal,a bezrobocia nierdwnomiernie
zalewata osrodki drukarskie w kraju, wywotujac
w jednych mtejiscowoseiach napigcie bezrobocia,
dochodzace do 60%, w innych natomiast zaled-
wie 25%, tak samo ust¢puje ona nier6wnomier-
nie obecnie, w jednych miejscowosciach bowiem'
bezrobocie spadto do paru procent, gdy w in-
nych przekracza jeszcze 30%.

Przeci¢tna bezrobocia jednak, a ta dla. oceny
ogdlmegolJ staniu bezrobocia w drukarstwie i in-
troligarstwie u nas jest miarodajna, lezy obec-
nie na granicy okoto 18%, a taki stan bezrobo-
cia mieliSmy juz i przed kryzysem gospodar-
czym.

Jest rzecza naturalng,\ ze poprawa na rynku
pracy wywolatla i poprawe¢ w stanie finansoéw
Zwiazku, 1 w stosunkach organizacyjnych,
i wreszcie w dziedzinie warunkéw ptacy. Stan
cztonkéw wzrost, w niektéorych .Oddziatach na-
wet powaznie. Zycie organizacyjne zapulsowato
Silniejszym te¢tnem. Zostaly ponownie powolane
edo zycia Oddziaty Zwiazku w Kaliszu i Bialym-
stoku, poruszono Kielce, gdzie réwniez rozpo-
czgto kroki w kierunku utworzenia ponownie
Oddziatu Zwigzku. Utworzono réwniez ponow-
nie Oddzial przy Centrali. Zgtaszali si¢ do
Zwiazku drukarze i % matych miejscowosci, jak
/z Krasnego,stawu, Drohobycza, Kolomyi. W wy-
konaniu uchwaty XI Zjazdu w spirawie wzmo-
zenia agitacji delegat Zarzadu Gldéwnego cze-
sciej wyjezdzat W celach propagandowych/wy-
jezdzal takze do Oddzialéw w celach organiza-
cyjnych i cennikowych. Zarzad Glowny brat
rowniez udzial przez swych przedstawicieli
w zjazdach organizacyj bratnich. Tak wigc de-
legaci Zarzadu Gtownego odwiedzili w r. 1937
Oddziaty Zwiazku w Poznaniu, Bydgoszczy, To-
runiu, Czg¢stochowie, Bielsku, Biatymstoku, So-
snowcu, Kielcach, Lodzi, drukarzy w Lublinie,
brali poza tym udziat w IV Kongresie, Krajowym
Klasowych Zwigzkow Zawodowych, w Zjezdzie
Drukarzy Czechostowackich, w VI Kongresie
Zwiazku Robotniczych Stéow. Sportowych, w I

Polskim Kongresie Mieszkaniowym:, w posiedze-
niu Rady Generalnej Migdzynarodowej Federacji
Zwiazkéw Zawodowych, w zjazdach zwiazkow
'zawodowych kolejarzy i metalowcow, na konfe-
rencji, zwolanej przez Zwiazek Spoétdzielni Spo-
zywcow ,,Spotem 1L

Unia 1 sierpnia odbyla si¢ w Bydgoszczy
konferencja Oddziatéw Poznanskiego, Bydgo-
skiego, Pomorskiego i Katowickiego, poswigco-
na sprawom organizacyjnym i cennikowym, dn,
23 listopada — konferencja w Toruniu, zwotla-
na przez Oddziat Pomorski, w ktorej wzigty
udzial wszystkie zwiazki Zawodowe, dziatajace
na terenie przemyslu graficznego w wojewodz-
twie pomorskim i w Bydgoszczy, pos$wigcona
sprawom cennikowym.

Gdy juz mowa o sprawach cennikowych, to za-
znaczy¢ nalezy, ze i w tej dziedzinie panowato
w .. 1937 znaczne ozywienie. Na poczatku roku
Oddziat Poznanski zawarl umowg¢ zbiorowa dla
szeregu miejscowosci 1 zaktadow drukarskich
poznanskiej prowincji i nnyskat dla tej umowy,
moc powszechnie obowiazujaca. W listopadzie
zawarl Oddzial Poznanski umowg¢ zbiorowa,
ktora objete zostato miasito Poznan wiraz z ca-
lym wojewddztwem 1 tej umowie rowniez zo-
stala nadana moc obowiazujaca, juz na, podsta-
wie ustawy z dn,. 14.IV.1937 o uktadach zbioro-
wych pracy. Na terenie wojewododztwa pomor-
skiego weszta w lutym w Zycie nowa umowa
zbiorowa na podstawie orzeczenia Nadzwy-
czajnej Komisji Rozjemczej, roéwniez o mocy
powszechnie obowiazujacej. Takaz, moc po-
wszechnie obowiazujaca uzyskala i umowa zbio-
W Wilnie odparto zapowiedzia
obnizenia zarobkéw w jednej

rowa $taska.
strajku  proby
iz gazet.

Oddzial Krakowski po dlugiej 1 uciazliwej
akcji cennikowej,, jednak baz uciekania si¢ do
strajku, zawarl nowa umowe zbiorowa, ktora
objeta réwniez szereg zakladow, dawniej nie-
ceninikdwych. Oddziat Krakowski zawarl poza
tym umowe¢ zbiorowg dla Tarnowa,. Oddziat
Lwowski zawarl nowa umowg¢ zbiorowa dla
Lwowa 1 objatl nig wszystkie zaktady, nawet
dawniej nieceninifcowe 1 osiagnal 5%' podwyzki
minjimum. Nast¢pnie Oddzial Lwowski zawart
umowy dla Stanistawowa i Przemy$la oraz dla
catej plejady matych miejscowosci w Matopoli-
sce Wschodniej. Oddziat Lodzki przeprowadzit
parotygodmtowy sfrajk w drukarniach dzieto-
wych i akcydensowych oraz w initiroligatorniach.
Strajk ten nie przynidst wygranej, ,nle zdobyto
umowy zbiorowej;, jiednak przynidst podwyzki
ptac w wysokosci 10—20%. Oddziat Warszaw-
ski opracowat projekt ntowej umowy zbiorowej,
wzorowany na projekcie umowy ogélnokrajowej,
i przedtozyt go Stowarzyszeniu Pirynicypatow,
czyniigc w ten sposob pierwszy krok w swej no-
wej akcji cennikowej,.

Ten. do$¢ ozywiony ruch cennikowy, jaki pa-
nowal n,a calej przestrzeni roku sprawozdaw-
czego, mial na celu przede wszystkim zaprowa-
dzenie jednolitych norim wynagrodzenia, i jedno-
litych warunkéw pracy, niestychanie w okresie
dtugotrwatego kryzysu zrézniczkowanych.. Ten
cel w znacznej mierze zostal osiagnigty. Oczy-
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wiscie, rozszerzenie umowy zbiorowej na liczne
zaktady, ktore staty poza wiszelka umowa, ozna-
czato dla robotnikow tych zaktadow niecenniko-
wych znaczng poprawg¢ ich wynagrodzen. W ten:
sposob irealfifzowaime byty postulaty podwyzki za-
robkéw. Na ogét w dziedzinie cennikowej rok
sprawozdawczy zaznaczyl si¢ duzym postgpem.

Jak juz wspomnieliSmy wyzej, dzigki ogol-
nej poprawie koniunktury, ulegly réwniez po-
prawie finanse Zwiazku, zarowno Oddziatow,
jak i Centrali. W zwiazku ,z reforma wktadek
i zapomog, dokonang przez XI Zjazd Zwiazku,
Oddizialty dokonaty u siebie zmian norm wkta-
dek i zapomoég lokalnych, niektére, dzigki po-
mys$lnemu stanowi finanséw, uruchomity ponow-
nie dzialy zapomdg chorobowych, i inwalidzkich.
W niektérych wypadkach Wydzial Wykonawczy
wskazywal na, zbyt duze dysproporcje migdzy
normami wktadek i zapomdg, zwtaszcza inwa-
lidzkich, co mogtoby z czasem realno$¢ tych za-
pomoég postawi¢ pod znakiem zapytania.

Wydziat Wykonawczy przestal Ministerstwom
Opieki Spolecznej, Skarbu, Sprawiedliwosci
i Spraw Wewngtrznych memorial, w ktéorym
byly przedstawione wszystkie postulaty Zwiaz-
ku, wysunicte w uchwalach i rezolucjach XI
Zjazdu. Jak bylo do przewidzenia odpowiedz na
ten memorial byta ogodlnikowa i nie uwzgled-
niata wysunig¢tych przez nas postulatow.

Wydziat Wykonawczy opracowat dla Miedzy-
narodowego Biura Pnacy ankiet¢ w sprawie or-
ganizowania urlopéw, w ktorej podkreslat role
Domu Zdrowia Drukarzy Lwowskich w Mikuti-
czynlie, przeprowadzil zbiorke ksigzek dla zasi-
lenia biblioteki Polskiej Grupy Drukarzy w Lille
we Francji, przystapit do organizowania robot-
nikéw 1 robotnic pudetkarskich przy Skecjach
1 Oddziatach Introligatorskich, przeprowadzit
w pazdfeiemniku i listopadzie t,Miesiac Propa-
gandyll, uchwaliwszy szereg ulg dla nowowste-
plujacych i ponownie Wstepujacych w tym okre-
sie do Zwiazku, w wyniku czego zanotowano
szereg zgloslzen nowych, cztonkéw. Z okazji
10-lecia Klubu Sportowego ,,Drukarzll w W ar-
szawie Wydziat Wykonawczy ufundowatl pu-
char, jako nagrod¢ w rozgrywkach, urzadzonych
z okazji tego jubileuszu. Poza tym delegaci
Wydiziatu wzigli udiziat w Akademii 1 innych
uroczystosciach jubileuszowych.

Sekretarz Wydziatu brat udziat w dn. 5 listo-
pada w konferencji w Ministerstwie Opieki Spo-
lecznej w sprawie niorm uczniéw, gdzie wypo-
wiedzial si¢ przeciw zwigkszaniu obecnie obo-
wiazujacych norm. ,

Wydziat Wykonawczy rozpatrywal projekt
noweli do ustawy przemyslowej i wypowiedziat
si¢ przeciw temu projektowi, jako zbyt reakcyj-
nemu.

Zgodnie 7z uchwala XI Zjazdu, Wydzial Wy-
konawczy. zainaugurowal .na- plenarnym posie-
dtenlu Zarzadu Gléwnego dn. 14 listopada ob-
szerng dyskusje ,na temat centralizacja wktadek
i zapomég 1 przenioést t¢ dyskusje na lamy
»Wiadomos$ci Graficznychll, weziwawszy do
udzialu w niej ogoét czlonkéw Zwiazku. Dysku-
sja ta wywotata wielkie mzainteresowanie i bar-
dzo zywa wymiang¢ zdan nie tylko w ,,Wiado-
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Sprawozdanie Kasy Glowne|j]
Za czas od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 1937 r.
BILANS Pomoc prawna i oprawa ksiazeczek czlonkowskich . 211,20
Stanm czvnnuy: Odpisano nalezno$¢ b. Oddz. Piotrkowskiego 96,68
o yamye 40504 S21do na d, 1styeznia 1938 1, i 15.794,19
asa )
P. K. O. . 2.557,69 Razem 33.660,88
K. K. O . L L i 43.432,98 Fundusz Strajkowy.
I%Ialegle‘ nalle(:zn}(;sm (E)dddolddlz’lalow Zwiazku 61?)31;5),3(2) Saldo z r. 1936 61.601,38
a pozyczkach u z1alow B Naleznos$ci od Oddziatow p/g sprawozdan miesigcz"
Razem 119.860,03 nych . . , . 11-187,55
St,an bierny: Saldo na d.1 stycznia 1938 r. , . 72.788,93
Fundusz Administracyjny 15.794,19 Fundusz Wydawniczy,
.,  Strajkowy 7278893  przychody:
»  Wydawniczy BN Saldo 7 r. 1936 25.636,91
Oddziat przy Centrali T Naleznoséci od Oddziatéw p/g sprawozdan miesigcz"
Razem 119.860,03 NY CIh e, 11.187,56
Prenum €rata e 9,90
ZAMKNIECIE RACHUNKOWE. O El0SZENIA i 6,75
Fund Administ . Zwrot z ekspedycji 2,00
undusz Administracyjny.
vy Razem 36.843,12
Przychod y:
Saldo z 1, 1936 oo 9.19845 Rozchody. . N ,
Naleznosci od Oddziatow /g sprawozdan miesiecz- Koszty wydawnicze .,,Wladomosm Graficznychl 8.610,01
NYCh s 2237588  Saldo na d. I stycznia 1938 r. 28-233,11
Odsetki bankowe . e 1.183,95 Razem 36.843,12
Potracenia funkcjonariuszowi na pod. doch. i ubezp. 873,00 . )
ZWIOLY oo 22,80 Pozyczki,
Pozostatos¢ po 11kW1daC_]1 0Oddz, Wlodzimierskiego 12,80 P()Zyczki uOddzial(')WjPomorskiego 7.150,00
Razem. 33.666.88 Lodzkiego 3.000,00
Rozchody: Razem 10.150,00
NOWOTOCZINE ... voveeeeeeeeeeeeeeee e eesese s sesesesese e seneses eeeeenas 18,00 Oddziat przy Centrali.
Plenarne posiedzenia Zarzadu Glownego 1.347.59  galdo z r. 1936 . o 2.891,67
Posiedzenia Gtéwnej Komisji Rewizyjnej 459,74 wplyw z wkladek ‘ o 152.13
Delegacje Zarzadu Gléwnego . 1.144,80 - ’ ’
Wktadka ido Miedzynar. Sekretar, Drukarzy r. 1937 123362 Saldo na d. 1 stycznia 1938 . 3.043,80
Wktadki zwylczajne do Komisji Centralnej 1.059.60 Przewodniczgcy: A. Burkot.
,  nadzwyczajne do Komisji Centralnej 180,00 Sekretarz: Wi Szczucki.
,  do Ubezpieczalni Spotecznej 1.201,74 Kasjer: M. Szyndler.
Podatek dochodowy za funkcjonariusza 827?83
Pensje funkcjonariuszow Zw1qzku .853, 7
Wydatki biurowe, portoria i manipulacje P. K. O. 234,49 PROTOKOL
Subsydium dla Oddz. Pomorskiego 600,00 Gléwnej Komisji Rewizyjnej Zwiazku Zawodowego Drukarzy
» na akcj¢ propagandows wsrod Kobiet 30.00 i Pokrewnych Zawodow w Polsce.
Druk formularzy sprawozdafh miesiecznych 110,00 , . o , , Lo
kSigZKi K 0 N tO W € Jorrioeiereieeieeieieciee e 75.00 Giéwna Komisja Rfewizyjna sprawdzita szczegolowo ksigzki ka-
. dodatku do regulaminu Zwiazku 45.00  sowe, kwity i kase za czas od 1 stycznia do 31 grudnia 1937 r.
Broszury i kK $18 Z K 1 oo 12,55 i znalazta takowe w nalezytym porzadku.
Rachunek zjazdowy Oddz. Grodziefiskiego . 98.60 Warszawa, dnia 21 maja 1938 r.
Udziat w posiedzeniu Miedzynarodowki Zawodowej 20.00 o o . ,
. ,, VI Kongresie Zwiazkow Zawodowych 63,10 Przewodniczacy Komisji: Stachura Franciszek, Bielsko.
[OJff‘pndowanle nagrody sportowej 52’38 Czlonkowie: P. Dymek, Bydgoszcz.
TATY e ’
Na obozy letnie Czerwionego Harcerstwa 25,00 W. Zegart, Warszaw®.
Wydatki Teprezentacyjne oo eeeeereeenererencennnn. 19.60 L. Kantorek, Warszawa.

mos$ciach Graficznychll ale i na tamach lokal-
nych organdéw oraz na walnych zebraniach Od-
dziatu Zwiazku.

Ten krotki przeglad naszego zycia organiza-
cyjnego w r. 1937, przeglad naszych pirac, wy-
sitlkow i1 zmagan o lepsze jutro zrzeszonych
cztonkéw oraz osiggnigte rezultaty w dziedzinie
organizacyjnej, finansowej i cennikowej $wiad-
cza dobitnie, ze zywotno$¢ naszego Zwiazku
przybiera na sile, ze stale i wytrwale kroczymy
naprzéd po dlrodze rozwoju naszej organizacji.

SPRAWY FINANSOWE.

Sprawozdanie Kasy Gloéwnej zamieszczone
powyze] Wykazuje, ze w roku ubiegtym, na
Fundusz Amortyzacyjny z wkladek wply-
nelo 22,375,888 zi; =z tej oto sumy wydano
17.872,69 zi. Fundusz strajkowy mial wplywow
z wktadek 11.187,55 zt.; Fundusz Wydawniczy
rowniez otrzymat 11.187,56 zit., ale miat 8.610,01
zt wydabkéw, tyle bowieml kosztowaly ,,Wiad.
Graficzne’l w roku ubiegtym. Wptywy do Kasy
Gtownej z wldadek wyniosty 44.750,99 zi, wy-

datki 26.482,70 zt. Puzewyzka wplywow z wkila
dek nad wydatkami wyniosta 18.268,29 zi.; naj-
wigksza sume¢ nadwyzki miat Fundusz Strajko-
wy, gdyz mial przeszto 11 tys. zt. wplywow,
a nic nie wydano z tego funduszu.
Sprawozdanie poza tym wykazuje, ze w dniu
31 grudnia 1937 r. Kasa Gloéwna posiadata go-
tow,ka 46.396,61 zi., naleznosci od Oddziatow —
63.315,42 7'l, na pozyczkach u Oddzialow 10.150
zt.; co razem wynosito 119.860,03 zt. Naleznos$ci
i pozyczki powstaly przewaznie w czasach, gdy
zaipomogi dla bezrobotnych wysuszaly $rodki
Oddziatéw. Trzeba doda¢, ze zaleglosci si¢
zmniejszaja, cho¢ powoli. Tak rap. w dniu 31
grudnia 1936 roku zalegtoSci' wynosity 66 tys.,
pozyczki 13.500 zi. Mimo to zadluzenie jest bar-
dzo wielkie, a zmniejsza si¢ zbyt wolno. Niejed-
nokrotnie te sprawy byly omawiane na plenar-
nych posiedzeniach, a ostatnio zwrdcita uwage
na to zaleganie Gtéwna Komisja Rewizyjna.
Sprawozdania finainisowe Oddzialow za rok
1937 (patrz tabl. I) z fundu®z6w centralnych
wykazaly 225.768.34 zt. wpltywow. Wydatki wy-
niosty 182.551.11 zt. Wydano na pomoc bezro-

botnym 76.208,90 zl., pogrzebowe — 8.621,75 zt,
na strajki 12.542,17 zt. razem 97.372 zi.; 53,4%
wydatkow zuzyto na bezposrednia pomoc dla
cztonkow, a 42,6% na organizacj¢, propa-
gande 1 oS$wiatg. Nadwyzka wplywow nad
wydatkami wyniosta 42.273,22 zI. Nadwyzka ta
— pomimo obnizenia wktadki — wskazuje, ze
oddziaty juz ostatecznie weszty na droge uzdro-
wienia finanséw. Dla $cistosci dodaé nalezy, ze
niektore Oddzialy miaty jaszcze w r. ub. deficy-
ty; sa to jednak Oddzialy liczace niewielu czton-
kow. Sumy poszczegdlnych deficytow wachaja
si¢ od 30.76 'Zt. do 673.83 zl., a wigc sg stosun-
kowo drobne. Jedyny wypadek stanowi tu Od-
dzial todzki, ktéry wykazal 3.261,50 zi. niedo-
boru, powstatego z powodu strajku, a wigc z po-
wodu przekraczajagcego normalne wydatki.
Tablica II pokazuje nam wplywy i wydatki
w r. 1937 lokalnych kas czy stowarzyszen w 0$-
miu najliczniejszych Oddziatach. Wpltywy w tych
Oddziatach wyniosty 323.306,28 zt, wydatki
285.464,63 zt., nadwyzka 37.841,65 zI. Z sum ze-
branych wyptacono bezrobotnym 44.798,10 zi.,
chorym 11.849,20 zi., inwalidom 64.415,10 22,
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I. WPIYWY I WYDATKI CENTRALNE W R. 1937
Wplywy Wydatki w roku 1937 Ogolem Saldo
Oddziatl k
zia w1;;7u Bezro- Pogrzeb, Straj- Lokal wydano na rok
botnym i inne Kowe Centralne okalne w r. 1937 1938
Bielsko... 6.268.40  1.110.— 1.602.— 507.60  1.253.68 940 27 5.413.55 + 854.85
Bydgoszcz. 13,464.75 5.496.65 — - 2.650.26 2.019.64 10.176 55 + 3 288.20
Cieszyn. 3.107.25  1.427.— 200.— 423.45 621.45 466.11 3 138.01 30.76
Grodno 881.25 795.— — — 160.75 132 32 1.088.06 206.81
Katowice 16,667.50 2.720.50 1.215.50 6.572.31 3.333.50 2.500.13 16.341.94 _1- 325.56
Krakow 35.497 25 11.400.50 3,048.60 651.61 7.099.45 5.324.38 33.171 88 + 2.325.37
Lwéw I (drukarze) 29.885.10 7.623.— 401,— — 5.977.02 4.482.75 19.482.77 4. 10.402,33
Lwéw II (Introligat.). 1.887.30 1.395.70 100.— — 377.36 273.34 2.146.40 259.10
6.570.70 2.227.50 917.75 4 387.20 1.314.14 985.61 9832.20 3.261.50
Pomorze.. 8.186 90 4.344.— 300 — — 1.637.40 1.228.10 7.509 50 677.40
Poznan... 39.129,86 21.871.10 330.— — 7.825 88 5,869.76 35.896.74 3.233.11
Sosnowiec 335 60 8.— — — 67.12 50.34 125.46 210.14
Warszawa I (druk.) 55.340.68 11.988.45 250.— — 10.724.03 8 301.09 31.109.77 24,230.91
Warszawa II (introlig.) 3.394.55 156.— — — 678.90 509.30 1.344.20 2.050.35
W ilN 0 creccnccnnsnecnnes 5 150.25 3 645.50 258.— — 1.030.05 772.53 5724.08 673 83
Razem 225.768.34 76.208.90 8.621.75 12.542.17 45 750.99 34 855.67 182 551.11
U. WPLYWY I WYDATKI LOKALNE W Rf. 1937
W plywy Wyptacono w roku 1937 Ogélem Majatek
Oddzial rok lokalny
w1937 " Bezrobot- Chorvm Inwali- Sierotom, Pogrze- Strajku- wyd?;;7 w_koncu
nym ¥ dom wdowom bowe jacym wor 1937 roku
Bydgoszcz 10.205.69 1,214.- 3037.01 13.807,67
Katowice. . 17.817.76  3.005.50 323.50 208.— — 999,— — 17 554.60 35.816 88
Krakéw: ,Silall 23 598 94 — — 18 558.25 3.681.— 350.40 - 23.419.01 71.034 55h
»Ognisko" 100,218.36 2.464.50 960.50 24.334.— 982.— 450.— — 100 095.38 169.380.152;
Lwow. 74.199.49 8.916 40 2.566 — 18.369.85 1.890.— 812.30 - 54,767.38 80.045.48
Lédz 13,561.86 4.393.- — 1.096.80 12070.17 15.949.859)
Pomorze . 9.095.95 3.880,50 - 2.945.- - — — 11.095.- 1.342.12
Poznan 50.978,61 11.904.—  7.999.204) — — 42.— — 33.857 24 24.962 76
Warszawa 1. 23.629.62 9.020.20 — — — 360.— — 29.568.84 —
Razem . 323.30628 44 798,10 11.849.20 64,415 10 6.553.— 3.013.70 1096.80 285.464.63 412.439.46
4) W tym nieruchomos$¢ wartosci 65 tys. zl.
2) . . i 130 . obciazona pozyczka 31,799.76 =zl
3) d posiadlos¢ w Rybieniu wartosci 4 tys. zh
4 Razem chorym, inwalidom i sierotom
sierotom i wdowom 6.553 .z, pogrzebowe tralne i lokalne. Przytoczone cyfry wykazuja, ze

3.013,70 zi., strajkujagcym 1.096,80 zl.; razem
rua bezposrednia pomoc cztonkom wydano z fun-
duszow lokalnych 132.875,90 zi, t. j. 47% ogol-
nych wydatkéw. Majatek omawianych stowarzy-
szen wynosit w koncu ub. roku przeTszlo 400 tys.
zk.

Rok ubiegty réwniez i w Wydatkach lokalnych
by? do$¢ pomyslnym dla naszych placowek; wy-
datki zostaly pokryte z znaczna bo przeszio 10%
nadwyzka,

PrzedstawiliSmy wyzej wplywy, wydatki cen-

Zwiazek niasiz w nmjtirudniiejisizych, kryzysowych
latach nii'ést pomoc cztonikom, pomoc stosunko-
wo wielka, przekraczajaca setki tysigcy ztotych.
Pomoc ta oparta jest na mocnych podstawach do-
brej gospodarki i daje gwarancj¢ kazdemu czton-
kowi, ze nalezne mu §wiadczenia otrzyma.

Zwiazek w czasie kryzysu przeszedt trudne
chwile, jednak ani na moment nie przerywat
niesienia pomocy czlonkom, ani na moment nie
zawiesit swej dziatalno$ci. Na wszystko starczy-
fo $rodkow.

Organizujmy personel pomocniczy

Sprawa zorganizowania personelu pomocni,-
c,zego przy naszych Oddziatach i Okregach ma
dla nas, jako drukarzy, zasadnicze znaczenie.

Razem bowiem: sktadacze, maszynisci i per-
sonel pomocniczy tworzymy jeden zesp6t ludzi
pracujacy w drukarstwie, wobec czego nie moze
by¢ nam obojetnie, czy pewna grupa z posrod
tego zespolu jest zorganizowana lub nie, bo po-
siadajac personel pomocniczy zorganizowany
w swoich szeregach, latwiej: przychodzi nam
wspolnie walczy¢ o podwyzke, czy regulacje
ptac, czy wresziciie o umowe¢ zbiorowa,

Wiemy dobrze przeciez, jaki panuje jeszcze
wyzysk w szeregu miast, wyzysk, ktéremu pod-
legaja sktadacze i maszynisci, a c6z dopiero
méwi¢ o wyzysku, stosowalnym w stosunku do
personelu pomocniczego.

Dlatego koledzy nasi w Matopolsce od dzie-
sigtek lat maja przy swoich Oddziatach odr¢b-
nie Sekcje Personelu Pomocniczego', pigknie si¢
rozwijajace, czesto pod wzgledem organizacyj-
nym nie ustgpujace towarzyszom ukwalifiko.wa'-
nym.

Wiemy dobrze, zZie zorganizowanie tamlperso-
nelu pomocniczego niie poszto tak tatwp.

Zaktadano ,,Wspolne Opiekill pirzy Gremiach
wiadcicieli drukarn, stowarzyszenia katolickie
lub narodowe, by nie dopusci¢ personelu pomoc-
niczego do zorganizowania si¢ wspélnie z dru-
karzami..

Intrygom nie byto konca. Kierownicy i wta-

Sciciele drukarn tlumaczyli personelowi pomoc -
niczemu, ze drukarze, to przeciez socjalisci,, bez-
boznicy, a nawet nie Polacy, bo naleza do Mig-
dzynarodowki Socjalistyczme;.

Drukarzom za$ ci panowie moéwili: co bedzie-
cie si¢ taczyé =z personelem nieukwalifikowa-
nym, wy przeciez tworzycie najinteligentniejszy
zaw6d z posrod innych zawodow...

Do ,,Wspolnych Opiekll §ciagali ci panowie
tych ponizonych przez siebie pracownikéw, by
si¢ nimi ,(zaopiekowa¢ll Rézne ,Kotla Pan Ka-
tolickichll uwijaly si¢ przed drukarniami, by
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wylapywaé do swojej organizacji katolicko-na-
rodowej naktadaezki, gardzgc personelem me-
skim, jako ,niekulturalnymll..

Ale gdy personel pomocniczy wysuinal sprawe
podwyzki i uirggulowianiia plac — panowie wtla-
$ciciele odpowiedzieli, ze chetnie to zrobia, ale
czekaja az w Wiedniu to przeprowadza...

Przez swoich za$ delegatow w Zwiazku wta-
Scicieli sprzeciwiali si¢ jak najbardziej stanow-
czo przeciwko wchodzeniu w jakiekolwiek ukta-
dy czy pertraktacje z naktaidaczami czy nakla-
daczlkami.

Poniewaz zadania personelu pomocniczego,
zorganizowanego mimo istnienia ,,Wspdlnej
Opiekill i organizacji przy Kole Pan Katolic-
kich, byly coraz natarczywsze, a zalatwienie tej
sprawy perfidnie przez Gremium (Iwowskie)
odktadane —s wybucht pierwszy w Austrii strajk
personelu pomocniczego we wszystkich drukar-
niach lwowskich (4 marca 1906 r.). Dla popar-
cia strajku w dniu 14 marca staneli, drukarze,
a w dniu 21 marca strajk zostat zwycigsko za-
konczony.

Przyznano podwyzke plac, zobowigzano si¢
opracowac .ceninlik ptac i co najwazniejsza, uzna-
no Stowarzyszenie Personelu Pomocniczego.

Bez strajku odbylo, si¢ podwyzszenie ptac
w Krakowie i na Slgsku.

Od tego czasu Stowarzyszanie Personelu Po-
mocniczego, dzii§ jiuz Sekcje naszych Oddzialow
w Matopolsce i na Slasku ida reka w reke ra-
zem z nami w kazdej akcjii.

Réwniez w Poznanskim i na Pomorzu orga-
nizujemy personel pomocniczy przy naszych Od-
dzialach. W Warszawie organizowanie persone-
lu pomocniczego postepuje niapnzdéd z kazdym
tygodniem.

Musimy jeldnak wszedzie, we wszystkich na-
szych Oddziatach do pracy nad zorganizowa-
niem personelu pomocniczego wciggaé¢ w pierw-
szym rzedzie wszystkich maszynistow drukar-
skich j,ako tych, ktorzy bezposrednio miajg stycz-
no$¢ z pracujagcym obok siebie personelem po-
mocniczym.

Sprawa ta nie moze by¢ nam oboje¢tng. Da-
zymy przeciez do zorganizowania wszystkich
pracownikéw drukarskich' w naszym Zwigzku
bez Wzgledu na to, czy to bedzie sktadacz rgcz-
ny, maszynowy, maszynista z maszyn ptlaskich,
pedailarz, maszynista rotacyjny, giser, pomocnik
maazyniowy czy gisarski, czy wreszcie nakta-
daczka liub odbieraczka czy wuczniowie z po-
szczegolnych dzialow, wigc obowiazkiem wszyst-
kich zorganizowanych juz jiest, wciagna¢ w na-
sze szeregi tych wszystkich pracownikow i te
pracoWniczki, .ktore jeszcze do naszego Zwigzku
nile naleza.

Dazymy przeciez do poprawy naszego bytu,
do wprowadzenia powszechnie obowiazujacej
uméwy, ktéra w my$l ustawy dotyczy¢ moze
tylko tych, ktérzy sa zorganizowani w Zwiazku,
ktory t¢ umowe wywalczyl.

Czy znajdzie si¢ taki nawiny, ktoryby S$wia-
domie odsunal si¢ od korzystania z dobrodziej-
stwa ustawy?

Watpi¢ bardzo!

A wigc do pracy organizacyjnej nad .wciggnie-
ciem w nasze szeregi personelu pomocniczego,
jiako szczegolnie pokrzywdzonego i wyzyskiwa-
nego. M. /7.

Wykorzystajcie prawa do urlopow

Ustawa o urlopach dla pracowniow zatrud'
mionych w przemysle, i handlu postanawia, ze
kazdy robotnik po przepracowaniu bez, przerwy
jednego roku (52 tygodni) ma prawo do 8-dn,io-
wego urlopu, a po pnzgpinacowamiu 3 lat do
15-dmiiowego urlopu. Przerwy w pracy, nlie prze-
kraczajace 3 miesigcy, nie powoduja utraty pra-
wa do urlopu. Pirzieirw wyniktych na skutek .roz-
wigzania umowy o prace¢ nlie wlicza si¢ do okre
su l-rocznego ,(52 tygodni) uprawniajacego do
urlopu, lecz zlicza si¢ tylko tygodnie przepra-
cowane, w czasie ktorych nile bylo 3-miesigczne;j
przerwy. Ustawa natomiast wyraZznie postana-
wia, ze przerwy w pracy wskutek choroby, nie-

szczg§liwego wypadku, draz odbywania ¢wiczen
wojskowych, nie tylko nie powoduja utraty pra-
wa ,do urlopu, ale nadto' wliczajg si¢ jako ty-
godnie przepracowane.

Ustawa postanawia, ze przez dni urlopowe
rozumie¢ nalezy kolejno po sobie nastepujace
dni kalendarzowe, poczynajac od ostatniieg >
dnia pracy. Lakoniczny ten przepis, sam przez
si¢ skracajacy juz okres urlopéw (dawniej 5
i 15 dni roboczych), stal si¢ podstawg dalsze-
go skrocenia urlopu o 1 dzien w drodze inter-
pretacji pracodawcoéw, a nawet inspektorow
pracy. Na podstawie tej interpretacji przyje¢to,
ze pierwszym dniem uirlopu jiest niedziela, jako
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pierwszy dzien po aoblocie, ktora jjest ostatnim
dniem pracy. Robotnicy przeciwstawiaja si¢ tej
interpretacji, .ecz dla braku poparcia, bezsku-
tecznie. W ten sposdb ,,wyinterpretowany" urlop
trwa tylko 6 dni lub 2 tygodnie, zamiast ustawo-
wych 8 lub 15 dni.

W krakowskim1 Sadzie Piracy we wszyskieh
wypadkach pirzyznajacych robotnikom prawo do
odszkodowania' za urlop, obliczano jako nalez-
no$¢ urlopowa za 15-dn'iowy urlop zarobek dwu-
tygodniowy, co pokrywato si¢ z rozumowaniem,
ze urlop rozpoczyna si¢ w niedziele. Dopiero
z koficem marca b. r. zapadl w Sadzie Pracy
wyrok, okre$lajacy, ze niedziela, jako siddmy
dzien tygodnia i nalezny robotnikowi po sze$ciu
dniach piracy odpoczynek, nie moze by¢ dniem
rozpoczynajacym urlop. Tym samym bieg dni
urlopowych rozpoczyna si¢ od poniedziatku
z tym, ze dalsze niedziele, przypadajace juz
w czasie trwania urlopu wlicza si¢ w okres dni
urlopowych.

Wyrok ten sta¢ si¢ winien podstawg dla
wszystkich robotnikow dio zadania ustalenia, zZe
pierwszym dniem urlopu ma by¢ dzien powszed-
ni,, lub do zupeilnie wyraznego okreslenia, ze
uirlop rozpoczynaé¢ si¢ ma od poniedzialku. Na
Slagsku w drukarstwie obowigzuje rozpoczecie
uirlopu Od poniedziatku na zasadzie umowy
zbiorowej. Na: terenach innych przewaznie urlop
rozpoczyna .si¢ od niedzieli. Nalezy wigc wszg-
dzie domaga¢ si¢ zmiany dowolnej niekorzyst-

Z terenu

Do pracownikow ksigzki zaliczamy obok pra-
cownikow drukarskich w pierwszym, rzedzie in-
troligatorow, jako tych, z ktéorych rak arkusze
ztozonego 1 wydrukowanego w, drukarniach
dzieta, wychodza na rynek ksiegarski jako pigk-
nie oprawnie ksigzki.

Dlatego zatozyciele naszego Zwiazku, prze-
widujac konieczno$¢ wspdlnej organizacji dla
pracownikow ksiazki, uktadajac statut, tak go
utozyli, by w Zwiafzku naszym byto miejsce
rowniez i dla pracownikow pokrewnych zawo-
doéw, a wigc w pierwszym rzedzie dla introliga-
torow, tym bardziej, ze wiele drukarfh jiuz dzi§
prowadzi réwnocze$nie pracownie introligator-
skie pod .wlasnym zarzadem.

Takie postawienie sprawy, up. w Warszawie,
okazato si¢ w skutkach bardzo racjonalnym, bo
bra¢ introligatorska chetnie przystapita do zor-
ganizowania si¢ przy Zwiazku Zawodowym
Drukarzy, rozumiejac zupeinie trafnie, ze tylko
wspolnie introligatorzy z drukarzami moga przed-
stawia¢ sitg, z ktora pracodawcy begda musieli
si¢ liczy¢.

Wynikiem pracy organizacyjnej introligatorow
warszawskich jest to, ze wiele introligatorni
przy drukarniach istniejacych, jak réwniez im
troligatonm samodzielnych zostatlo zorganizo-
wane Ww Sekcji introligatorow , przy naszym
Zwiazjkiu, ktéry nadal Sekcji tej autonomie, po-
zostawiajgc jej charakter Oddziatu II.

Podobny wypadek mial mlejlsice we Lwowie,
gdlzie odrgbne Stowarzyszenie Robotnikow In-
troligatorskich, zatozone jeszcze przed wojna
$§wiatowa, chetnie przystapito jako odrgbna
Sekcja do Oddzialu Lwowskiego.

Poniewaz .ziorganfeowlanie pracownikow i pra-
cojWniczek introligatoriskich ,,we Lwowie poszto
bardzo sktadnie, a sama Sekcja stale wykazy-

wata rozw6j — Zjazd zwiazkowy, odbyty w ro-
ZAPISY
DO GIMN. IM. BOLESLAWA LIMANOWSKIEGO

Gimnazjum im. Boi. Limanowskiego Robotnicze-
go Towarzystwa Przyjaciél Dzieci, Oddzial na Zo-
liborzu, Plac Wilsona 1, tel. 12-71-37, przyjmuje za-
pisy do Przedszkola i Szkoly powszechnej.

Kancelaria szké6! czynna: codziennie — précz so-
bét w godz. 9— 11 oraz we wtorki 1 czwartki
w godz. 17— .19.

Ozlonkoicie zwigzkow zawodowych i bratnich or-
ganizacyj spoéldzielczych otrzymuja znaczne ulgi
w oplatach.

WIADOMOSCI GRAFICZNE

nej dla nas interpretacji, ustawy, zadaé¢ urlopow
od poniedizi'atku, a w razie .sprzeciwu ze strony
pracodawcoéw dazy¢ do uzyskania rozstrzygnie-
cia na podstawie motywow, przyjetych przez
Sad Pracy w Krakowie.

tej sposobnos$ci uwazamy za wskaza-
ne przypomnie¢ przepisy ustawy o urlopach.
Pamigta¢ nalezy, ze wurlop niewykorzystany
w ciggu roku kalendalrziowego przepada. Kazdy
przeto robotnik winien we wladciwym czasie
urlopu naleznego mu zadacd.

Za c,zas urlopu, otrzymaé ma robotnik takie
wynagrodzenie, jakie otrzymalby, gdyby w tym
okresie byl zatrudniony. Jezeli wigc robotnik
pracuje w nocy, w niedziele, lub w kazdym ty-
godniu ma state godziny nadliczbowe, wowczas
do wynagrodzenia za urlop wlicza si¢ nalez-
nosci za wszystkie dni i godziny tygodnia (wy-
nagrodzenie za niedzielg, doptata do godzin
nocnych, dodatek gazetowy itp.). Wyplata wy-
nagrodzenia za urlop nast¢puje z dolu. Robot-
nik traci prawo do zaplaty za urlop, jezeli
w czasie urlopu pracuje zarobkowo gdzieindziej.

Jezeli robotnik w danym roku uzyskuje prawo
do 15i-dniiowego urlopu, ma prawo zadaé wy-

Przy

znaczenia mu urlopu dopiero po nabyciu prawa'

do 15-dIniiowego urlopu. Jezeli jednak zgodzi si¢
na wczes$niejszy urlop 8-dniowy, traci prawo do
reszty urlopu w danym roku.

Wu-Ka.

introligatorow

ku 1936 w Warszawie nadat Sekcji introliga-
torow lwowskich tytut i charakter Oddziatu. II,
przyznajac mu rownocze$nie .zupelng autonomig.

Tak wigc Oddzialy Warszawski i Lwowski
majg odrebne placowki introligatorskie, na co
w zupetnosci zasluzyly swoja pracg organiza-
cyjna i liczebnoS$cia zorganizowanych pracowni-
kéw pokrewnego nam ziawodu.
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Niestety, nie mOizemy tego, powiedzie¢ o in -
nych naszych Oddzialach.

Organizowanie pracownikéw introligatorskich
idzie tam zbyt powoli, .powiedzialbym nawet
opornie. Nie wiem czemu to przypisaé, czy bra-
kiem nalezytego zrozumienia warto§ci organi-
zacji migdzy samymi introligatorami, czy tez
brakiem odpowiednich ludzi do pracy w tym
kierunku.

W kazdym razie bez wzgledu na powody tak
powolnego organizowania si¢ pracownikow in-
troligatorskich w naszych pozostatych Oddzial-
tach, na nas, jako drukarzy, spada obowigzek
pospieszenia z pomoca W organizowaniu pra-
cownikow introligatorskich.

Wysitki naiszie w tym, kierunku musimy skie-
rowaé na iwtiroligatomlig, istniejace przy drukar-
niach; gdy te zorganizujemy nalezycie, rzecza
bedzie samych pracownikéw introligatorskich
przez mas zorganizowanych, ruszyé¢ si¢ do zor-
ganizowania (pracownikéw, zatrudnionych w sa-
modzielnych pracowniach inibroliigatorisikich.

W pracy tej bedziemy imlpomocni,, ale muszg
oni, j,ako zawodowcy 1 Znajacy teren, jac si¢ tej
pracy, do ktorej ich zachg¢camy, a w razie po-
trzeby .pospieszymy z pomoca i do$wiadczeniem
organizacyjlnym.

Prized namii, jak widzimy, lezy wdzigczne pole
pracy organizacyjnej,. Nie ociggajmy si¢ i nie
stronmy od niej, Zalezy¢ ham wszystkim musi,
by wszyscy pracownicy ksiazki byli zoirganiizo-
wainii w naszym Zwiazku dla wspodlnego, dobra.

Sadze, ze najlepszymi argumentem' agitacyj-
nym bedzie wykazanie pracownikom introliga-
torskim ich marnych zarobkéw i moznos$¢ po-
prawienia sWojiej doli wtasnie pinzez zorganizo-
wanie si¢, solidarnos$¢ i walke o lepsze warunki
pracy i placy.

Osiggna¢ to beda mfogli pracownicy introli-
gatorscy bardzo tatwo6 przez zorganizowanie si¢
przy naszych Oddzialach w odrgbnych Sekcjach,
ktore nastgpnie dotoza wszelkich staran, by po-
prowadzi¢ ich do zwycigskiej watki o poprawe
bytu, Br.

Akcja propagandowa we Lwowie

Okres dorocznych walnych zgromadzen w Od-
dziale naszym przeminat. Dotad niemal co nie-
dziela', odbywaly si¢ walnie zebrania cztonkéw
ktorejs sekcji,, na ktorych ustepujace Zarzady
sktadaty sprawozdania ze swych czynnos$ci w ro-
ku ubiegtym. Po zebraniach sekcyj, nastapity
zgromadzenia cztonkdéw Stowarzyszenia, Lokal-
nego ,,Ognisko", wreszcie zgromadzenie czlonr-
kow Zwiazku. Okres zgromadzen zakonczylto do-
roczne walne zebranie Stowarzyszenia Zapomo-
gowego.

Dziatalno§¢ organizacyjna naszego Oddziatu
Zwigzku i jego komorek byla wzmocniona i za-
znaczyta si¢ dodatnimi rezultatami,, co podkres-
lilismy juz w ,,Wiadomosciach Graficznych".

Panujacy od szeregu lat kryzys ekonomiczny,
dotkliwie odbijajacy si¢ na zawodzie naszym —
ostabl nieco. Nastgpil /zwrot ku polepszeniu.
Szeregi bezrobotnych, (ktore w pewnych okre-
sach kryzysu dochodzily nawet do 65 proc.,
obecnie przerzedzaja si¢, a liczba nowych czton-
kow stale wzrasta. Rowniez kasa Organizacji
doszta nie tylko do roéwnowagi, ale moze odlo-
zy¢ co$ nieco§ na czarng godtzing.

Jedna z najwaiziniiejiszych prac Zarzadu Orga-
nizacji byla silnie rozwinigta akcja werbunko-
wa nowych cztonkéw, polaczona z przeprowa-
dzeniem akcji o nowy uktad zbiorowy. Po zmud-
nych rokowaniach, ktére w pewnych mlomenitach
grozily zerwaniem ich i proklamowaniem straj-
ku, zostal wreszcie zawarty w pierwszych
dniach stycznia bp. uklad: zbiorowy na terenie
Lwowa. W akcji o uikltadi zbiorowy bnat solidar-
ny udzial z nielicznymi wyjatkami caty ogoét
drukarzy Iwowskich. Dzigki solidarno$cili sta-
nowczos$ci kolegdw, zniknety juz wie Lwowie dru-
karnie t. zw. ,miece,unikowe"; pozostato wpraw-
dzie jeszcze poza uktadem zbiorowym parg
przedsigbiorstw, ale i z nimi' juz w niedlugim
czasie damy sobie rade.

Obecnie prowadzi si¢ akcja o umowy zbioro-
we na calym terenie dzialalnosci Oddziatu
Lwowskiego, ktory obejmuje trzy potudniowo-
wschodnie wojewodztwa: lwowskie, stanistawo-
wskie i tarnopolskie. Z ramienia Zarzadu Od-
dziatu kol. A. Kusyk objechal Wigksze miejsco-
wosci wspomnianych wojewodztw, nawiazujac
$cisty kontakt % pracownikami, drukarskimi.

Piraeca kol. Kusyka przyniosta dodatnie rezul-
taty, bowiem w wielu miastiaoh zawarto uktady
zbiorowe, a pracownikow drukarskich, dotad
miiezoirganizo anych, wcielono do szeregéw zorga-
nizewnych towarzyszy.

Dotychczas  zostaly zaprowadzone uktady
zbiorowe we wszystkich drukarniach Przemys$la
i Stanistawowa (w miastach tych istniejg nasze
Filie, na czele ktorych stoja koledzy Leon Ba-
ran i Michal Syniuta), w Kotomyi, R'zeszowie,
Tarnopolu, Zborowie, Zloczowie, Brzezanach
i Brodach. Pertraktacje sa pnowiadlzomie w Stry-
ju, Jarostawiu, Czoirtkowie i Trembowli,

Zorganizowano tez Drohobycz, przeprowadza-
jac tam akcje cennikowg, ktora kierowal sekre-
tarz Oddzialu Zwiazku, kol. Z. Nowakowski.

Wobec wzmozenia si¢ pracy organizacyjnej,
Walne Zgromadzenie cztonkéw Oddziatu Lwow-
skiego upowaznito Zarzad do kreowania posa-
dy statego referenta cennikowego w ramach mo-
zliwosci finansowych Zwigzku. Referat taki oka-
zuje si¢ nieodzownie konieczny.

Sktad Zarzadu Oddzialu Lwowskiego pozostat
tan sam, z matymi tylko zmianami. Prezesem
Zarzadu Oddzialu Zwiazku i,,Ogniska" jest kol.
Gabriel Benpad, zastepca prezesa kol. Wiadystaw
Wisniewski, sekretarzami kol. Z. Nowakowski
i T. Lauda, skarbnikiem kol. M. Naormiakowski,
likwidatorem kol. A. Panas, bibliotekarzem kol.
R. Tomaszek.

Prezesem Sekcji Maszynistow jest kol, Wi
Wisniewski, Sekcji Skladaczy Recznych kol. M,



Petechacz, Sekcji Sktad. Maszynowych kol. M.
Bamlbuirowicz, Sekcji Personelu Pomocniczego
tow. St. Kozak, Sekcji Sportowej kol. J. Tek-ie-
taikk, Stowarzyszenia Zapomogowego kol. Jan
Rriedl. Prezesem Kasy Zaliczkowej ,,Pomoc" jest
kol. Julian Obiirek, naczelnym jej dyrektorem kol.
T. Telmainy,

Introligatorzy tworza osobny II Oddzial Zwia-
zku na czele ktorego stoi- kol. L. Gotgbiowski.
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WSPOMNIENIA POSMIERTNE.

Zmarli w ostatnim czasie czlonkowie Zwigz-
ku: Jan Medycki, sktadacz, czlonek, inwalida,
zmart 4 kwietnia w 80 roku zycia, Stanistawa

Langerowna, magazynierka, zmarta 30 marca
w 46 roku zycia, Jozef Reichel, pomocnik, zmart
18 kwietnia w 73 roku zycia. — Cze$¢ Ich pa-
migci,! s

Ruch cennikowy na Slasku

Urnowa cennikowa obowigzujaca na Slasku
do 5 lipca hr., zostala przez obie strony w dniu
1 kwietnia .wypowiedziana. Jednak juz przed
tym, w grudniu ufo. ir. zwréciliSmy si¢ do praco-
dawcow z zadaniem, by ze wzjgledu na staty

wzrost kosztow utrzymania, poddaé umowe
am ez €8n1€jSzej rewizji.
Pracodawcy sprawe przeciagali ii dopiero

w dnjiu 24-go marca zeszliSmy si¢ z niimi i za-
warliSmy protokularng ugodg¢ wcze$niejszego
poddania rewizji obecnego cennika, przy czym
wyanaczlono termin pierwszych pertraktacji na
dzien 29 marca br.

W dniu 29 marca br. przedlozyliSmy praco-
dawcom nasjze wnioski. UdowodniliSmy, ze jya>
lezy nam sle 10% podwyzki obecnych zarobkow.
Pracodawcy ze swigj strony proponowali pier-
wotnie 2%, nastepnie juz sklonni byli ewent.
zgodzi¢ si¢ wyzszy procent. Ze wzgledu jednak
na brak na posiedzeniu przewodniczacego Zrze-
szenia, oraz ze wzgledu na potrzebe zatatwienia
jeszcze kilku nieprzewidzianych spraw, a mia-
nowicie sprawy dodatkow dla litografow, offse-
tu it p.ize wzgledu, ria nicobecno$é zaintereso-
wanych w tych sprawach pry-ncypatow, propo-
nowali odroczenie posiedzenia o tydziien, przy
czym odbyliby w piatek 1 kwietnia br. zebranie
Wszystkich pryncypatow.

W diniiu 5 kwietnia br. zeszliSmy si¢ ponownie
z najlepsza wiara, ze dnia tego podpiszemy no-
wa umowe¢. Tymczasem zaraz na wstepie usito-

Hitlerowski

Niebezpieczenstwo ustroju hitlerowskiego, tj.
narodowo-socjalistycznego jest grozne dla ca-
tej -klasy robotniczej wszystkich krajow, a szcze-
gb6lnie dla klasy robotniczej w Polsce.

Kiedy dnia 2 maja 1933 r. Hitler przy pomocy
oddziatéw szturmowych, a poparciu wtadz pan-
stwowych zagarnat wszystkie domy, biura ilol-
brzymi majatek wolnych zwiazkéw zawodowych,
wtedy juz przedsigbiorcy niemieccy, wielcy ka-
pitalisci, bez. ktéorych pombcy nie bylby si¢ Hi-
tler targnatl na zwiazki -robotnicze, mieli przy-
gotowany ,,nowy system" zwigzkow robotniczych
uzaleznionych od kapitalu w zupetnosci.

Juz dnia 1 maja 1933 r., kiedy Hitler oswiad-
czyl, ze ,nakazemldla obywateli jest tworzenie
wspoélnoty narodowej i ze podstawa wzajem-
nych stosunkow jednostki i grup spolecznych ma
by¢ poczucie tacznos$ci nar-odowej i honor spo-
teczny" — wiadomym stato si¢ dla kapitalistow
niemieckich, ze to jest .jich czlowiek", ktorego
bedzie mozna wysunaé na ,cziolo spoteczne".

Socjalna demokracja byta bowiem za silna,
aby kapitali§ci miogli. z nig czyni¢, co im si¢ po-
dobato. Dzisiejszy ustroj hitlerowski odpowiada
ich interesom, bo oto ,ich cztowiek" stworzyt
t. zw. ,,Fronit Pracy".

Jak wigc wyglada ico to jest Niemiecki Front
Pracy? Jest to organizacja, majaca na celu re-
alizowanie ,,wspolnoty narodowej" — ,wspot
-noty pracy" czyli ,,organizowanie pracownikow
i pracodawcow, jako producentéow,, podporzadi-
kowan-ych najwyzszemu dobru, tj, ,,wspdlnocie
wydajnej pracy".

Jak to w rzeczywisto$ci wyglada i do czego
§i¢ sprowadza?

Podstawowa, naczelng i jedyna organizacja
robotniczg Frontu Pracy jest zaklad, pracy.
Wszyscy robotnicy tworza wispolnote zaktado-
wa, g wilasciciel przedsi¢biorstwa jest -naczelni-

wali nas pracodawcy z olowkiem w reku- prze-
kona¢, ze nam si¢ zadna podwyzka nie nalezy.
Oni jednak, chcac nam pokaza¢ swoje ,,dobre
serce", daja nam dobrowolnie 3%, za§ po diuz-
szych targach stangli na 4%. i dlalej ami rusz.

Oburziani do zywego takim postgpowaniem
pracodawcow powiedzieliSmy im nasze zdanie,
co o tym myslimy. Pracodawcy, widzac, ze
w zaden sposob nie sktonig nas do przyjecia
ofiarowanego z ,,dobrego serca" ochtapu, zaczeli
nas prowokowaé, wreszcie zerwali pertraktacje.
Rzucajac pod nasizym adresem rdézne pogrozki,
opuscili lokal.

Spodziewali§my si¢, iz wkrotce rozpocznie s-ig
nowa walka o prawo do zycia, o dalszg egzy-
stencje. SzykowaliSmy si¢, by z narzuconej nam
walki wyj$¢ zwycigsko; czyniliSmy przygotowa-
nia, by dowies¢, ze potrafimy zdoby¢ sobie no-
wy uktad zbiorowy.

Ale dlo walki nie doszto. Zerwane przez praco-
dawcow rokowami,3, Zostaty w dnfiu 20 kwietnia
ponownie podjete. Po kilkugodzinnych rokowa-
niach uzgodniono podwyzke dotychczasowych
zarobkow o 6%, Podwyzka zarobkéw weszla
w zycie Z dn'lem 1 maja b. r.

Nowy qenni.k obowiaiziie na okres jednego
roku, t j. do dnia 5 lipca 1939 r. Obie -strony
zgodzily si¢ niai nadanie nowemu cennikowi mo-
cy powszechnie obowigzujacej.

Nad kilku dalszymi wnioskami t-oczg si¢ jesz-
cze rokowania.

Front Pracy

kiem lub wodzem w-spolnioty, ktéremu robotnicy
winni postuszenstwo i1 wiernos¢, wyrzekajac sie¢
nawet mys$li o zysku w tym pojeciu, iz stuza
wyzszym idealistycznym celom dla dobra ogéhu.

Ramowa ustawa Frontu Pkacy pozbawiona
jest zupeinie zuamlion zycia zbiorowego i wszyst-
kie przepisy o pracy sa ,kolosalnym po$miewi-
skiem" z hidzi pracy, ktérzy w kazdym wypad-
ku podporzadkowani sa jedynie przedsigbiorcy,
jako wiodzowi.

A wigc brak zupeinie ustawy o urlopach. Czas
pracy nie istnieje, albowiem ustawa wprowadza
tyle wyjatkéw, Ze zatraca si¢ zupelnie dozwoil

.tona graniica czasu pracy. Dodatki za godziny

nadliczbowe pracy 25%-w'e tylko wtedy obowia-
zuja, jezeli uczestnicy wspolnoty nie ulozyli sig
inaczej. W praktyce wyglada to w ten sposob,
ze dla ,celow wyzszych" dzisiaj pracowaé bg-
dziemy, lub w tym tygodniu — po 3 godziny
dziennie ,fUr Yatelrland". Decyduje oczywiscie
wodz przedsigbiorstwa, bez zasiggania -rady czy
opinii- ,,wspolnotowcow".

Umowy zbiorowe niie istniejag. Hitler wycho-
dzi z zalozenia, ze wddz-przedsigbiorca, ktory
trzyma r¢ke ,na pulsie ,,wspdélnotowcow" — wie
dobrze, kiedy mozna i o ile obnizy¢ tub pod-
nie$¢ zarobki ,biatym murzynom". Pocdéz tu
wigc jakies wymysly z umowami zbiorowymi?
To za duzy klopot!

Pracodawca tu jiest zrodtem 1 regulatorem
pracy i placy, a postgpowanie jego uzaleznione
j-est zawsze od honoru spotecznego (jak gdyby
honor zyt w zgodzie z wyzyskiem),, przy czym
jednak egzekwowanie niestosowania si¢ do ho-
noru jiest bardzo trudnie, bo nader cigzko udo-
wodni¢ Wodzowi-pr-acodawcy zla. wole w poste-
powaniu ze ,jWspolnotowcami“ i nacigganiu ich,
oraz wyzyskiwaniu. Zawsze bowiem, zastania sig
honorem, jako tarczg ,idealu hitlerowskiego",
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przeciw ktoremu nie wolno- ,,nawet zle myslec",
a coz dopiero powatpiewac.

Ustawa specjalna o pracy narodowej daje
zawsze wolng r¢ke wodz.owi-praco.uawcy do
podwyzszania godzin pracy i nakazania pracy
w niedzielg¢ 1 $wigta bez specjalnego wynagro-
dzenia, a poza tym woddz moze nakazaé¢ wyko-
nanie kazdej pracy, niezaleznie od danego za-
wodu, a wigc dajmy na to: ,woéddz-pracodawra
drukarski sprowadzil wagon papieru, angazuje
wigc sktadaczy, maszynistow i pomocnikow
i poleca w jednym dniu zwie$¢ papier do maga-
zynu".

A to wszystko w imi¢ najwyzszego dobra ho
moru spotecznego pracy. Ktokolwiek by opono-
wa-!l — lamie wierno$§¢ wobec ,,wodzg-p-raco ¢
dawcy", dziata na szkode¢ ,honoru spotecznego
pracy" i moze zosta¢ postawiony poza nawias

spoleczny — inaczej: umieszczony na liscie
,wiecznie bezrobotnych", czyli- na ,czarnej
liscie"!

W -nowym ustroju hitlerowskim- robotnicy nie
maja zupelnie prawa zrzeszania si¢, wyboru
i swobody, a maja tylko stucha¢ i pracowac!
Co$ jak w karnych batalionach pracy — wszyst-
ko na; rozkaz.

Przedsigbiorcy za§ poza nalezeniem do Fron-
tu Pracy posiadaja wlasne organizacje gospodar-
czo-spoteczne przywddcow zakladu pracy i ko-
rzystaja z wszelkich ulg i przywilejow ustaw hi-
tlerowskich, ponadto stanowig elit¢ ,,Ehrema-
now" pracy w panstwie.

Oto jak wyglada nlowy ustréj pracy w Niem-
czech hitlerowskich! Jest to odmiana faszyzmu
wtoskiego, jest to ogromne pogorszieirtiie warun-
kow pracy i ptacy dla klasy pracujacej, jest- to
brutalny system ucisku klaisy pracujacej, jest to
odebranie j(g wszelkich praw koalicji, jest to
stworzenie nowej kasty niewolnikéw — ,biatych
murzynow", podlegtych widzimisi¢ przedsie-
biorcow! Jest to tragedia niemieckiej klasy ro-
botniczej I N RIEEETEN

Dla klasy robotniczej w Polsce hitleryzm sta-
nowi grozne niebezpieczenstwo z tego powodu,
ze znalezli- -si¢ juz nasladowcy, nowego ustroju,
ktéorym u$miecha si¢ tupet hitlerowski. Hotduja
temu ustrojowi przede wszystkim przedsigbior-
cy, ktorzy przeciez staliby si¢ ,,wodzami", a to
stowo tak dobrze dziata na ich nerwy i ,kie-
szenie". Dlatego popieranie przez nich roéznych
ugrupowan politycznych, jak & réznych” zwigz-
kéw tamistrajkowsfeich jest srodkiem, ktéry pro-
wadzi do zupelnego zwycigstwa kapitatu przez
ujarzmienie klasy robotniczej.

Oto prawdziwe oblicze Niemieckiego Frontu
Pracy u$miecha si¢ i naszym przedsigbior-
com.' Dlatego calal klasa pracujaca w Polsce,
a w niej i my drukarze, powinna wszelkimi sto-
jacymi dio dyspozycji legalnymi §rodkami, zwal-
cza¢ wszedzie 1 na kazdym kroku takie wszyst-
kie organizacje, zrzeszenia czy zwiazki, ktore da-
73 do stworzenia supremacji pracodawcy (przed-
sigbiorcy) nad praca tj. nad klasa robotniczq}l

a.

Wystawa w Szkole Graficznej

W dniu 26 maja, w lokalu wlasnym (Konwiktor-
ska 2) otwarto wystawe prac uczniow Sizkoly Prze-
myslu Graficznego im. Marsz. J. Pilsudskiego oraz
Szkoly Fotograficznej. Wystawa przedstawia sie
imponujaco. Prace wystawione sa kolejno wedlug
lat nauki, co ulatwia pokazanie post¢epéw w nauce.
N. p. w liternictwie pokazy uczniéw a pierwszego
roku wykazuja do$¢ duza umiejetno$¢ rysowania
liter. Rysuja nietylko pojedyncze litery ale nawet
cale uklady.

Pokazanych prac bardzo duzo, wSréd nich jest
(viele pieknych. Znsjdujemy kompozycje rysunko-
we, uklady reczne, druki w kilku kolorach z $wiet-
nie dobranymi barwami, druki wielobarwne, ukla-
dy polaczone z fotomontazami, druki dostosowane
do przemyshlu, jak blankiety, cyrkularze i t. p.,
wzorowe kolumny tygodnika i dziennika, okladki
w ogoéle wzory wszystkich drukéw z zaKresu dru-
karstwa i litografii.

W dziale fotograficznym pokazano pi¢kne zdjecia
glow, widokéow, nawet przeSliczne zdjecia materia-
tow.

Wystawa warta zwiedzenia; chlubnie S$wiadczy
ona o dzialalnoSci Szkoly. Jak mizernie wyglada,
wobec przygotowania zawodowego Szkoly owe tak
mocno zachwalane przez pryncypaléow ksztalcenie
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zawodowe nawet w ,zaopatrzonych w potrzebne
maszyny i czcionki” wielkich zakladach drukar-
skich. Nawet marzy¢ one nie moga, by mogly wy-
trzymaé¢ konkurencje ze Szkola.

W r. ubieglym w Szkole, jak S$wiadczy o tym
Sprawozdanie Szkoly, ksztalcilo si¢ 97 uczniow,*
w dziale drukarskim 44, w dziale litograficznym 35,
w fotochemigraficznym 18; w pierwszej klasie 35,
w drugiej 23, w trzeciej 28, w czwartej 11.

Poza tym przy Szkole zorganizowane sa wieczo-
rowe kursy doksztalcajace, na ktére ucze¢szcza
225 uczniow z réznych dzialéw przemyshu graficz-

nego, a mianowicie: skladaczy 128, maszynistow
drukarskich — 85, litograféw — 11 i jeden chemi-
graf.
Zycia or
ZAWIADOMIENIE

Kol. WL Szczucki w koncu maja wyjechal do
Genewy. Sekretariat objal zastepczo kol. Ant
Burkot.

Z PLENARNEGO POSIEDZENIA *
ZARZADU GLOWNEGO.

Dm 22 maja odbyto si¢ w Warszawie, w lo-
kalu Zwiazku Drukarzy (Nowy $§wiat 38) ple-
narne posiedzenie Zarzadu Gléwnego. Brali
w nim udzial nast¢pujacy delegaci: Benrad
(Lwow), Butwin (Krakow), Byczewski (Pomo-
rze), Grajek (Poznan), Tylman (L6dz), Urban-
ski (Katowice); z Warszawy za$: Bur-kot, Ko-
ral, KuSmieriS/ki, Sizicziugki, Szyndler, Witkowski,
J. Zych (introligator, Warszawa II); onaz
cztonkowie Komisji Rozjemczej: Dymek (Pom-o-
-irzie), Kantorek (Warszawa), Stachura (Biel-
sko). Nieobecni — usprawiedliwieni — Janicki
i Skrzynski (z Warszawy).

Obrady o godz. 10,20 otworzy’ przewodnicza-
cy kol. Burkot, protokutowat kol. Koral, Z po-
rzagdku dziennego punkt ,,Centralizacjo wkta-
dek i zapomoég"; -odtozono do nastepnego ple-
nannjego posiedzenia', wobec tego porzadek
dzlelnlny przedstawial si¢ jak nastepuje.

1. odczytanie i zatwierdzenie protokdtu z ple-
narnego posiedzenia Zarzadu Giéwnego z dnia
14 listopada 1938 .r.; 2. sprawozdania: a) sekre-
tariatu, b) kasowe, c¢) Gtéwniej Komisji Rewizyj-
nej; 3. otwarcie konta Zwigzku w Banku ,,Spo-
tem"; 4. sprawy biezace: a) Oddziat IIl Zwigz-
ku we Lwowie, b) rozir,achiunki strajkowe t6dz-
kie, ¢) ,,Miesiac Propagandy", d) Sekcje Ucz-
niow; 5. wolnie wnioski.

Po czym odczytano protok6ét z poprzedniego
posiedzenia, ktéry bez poprawek przyjeto. Na-
stepnie kol, Szczucki zdal sprawozdanie z czyn-
nosci Zarzadu Glownego za czas ubiegly:

Referent omowil na wstgpie niezwykle -skom-
plikowana i grozna sytuacj¢ miedzynarodowa,
spowodowna wypadkami, rozgrywajacymi sig¢
w Czechostowacji,, nastgpnie zajal si¢ sytuacja
wewnetrzng naszego kraju, stwierdzajac pewne
odprezenie w stosunkach politycznych i niezly
stan w stosunkach gospodarczych.

Stan cztonkéw w okresie sprawozdawczym
wzrastal w dats-zym ciagu, za$ bezrobocie spadto
do 18% ogotu cztonkow. Szczegoétowe dane, do-
tyczace istaniu cztonkéw Zwiazku jak ibezrobocia
catkowitego i czgSciowego, zostaly dorgczone
w odbitkach z powielacza uczestnikom posie-
dzenia. Powstaja nam nowe placowki Zwiazku
w Kielcach i Wtoclawku, zgtaszajg akces grupy
drukarzy i introligatorow z Czgstochowy i Ra-
domska, dzi§ rozstrzygnie sii¢ sprawa przyjecia
do Zwiazku naszego Zwiazku Pracownikow Prze-
mystu Graficznego we Lwowie. Sekcja Sktadaczy
Maszynowych odbyta dn. 22 ub. m. Ogdlnokra-
jowa konferencje, na ktérej omawiano sprawy
organizacyjne i cennikowe sktadaczy maszyno-
wych oraz sprawe¢ wydawania dla nich czaso-
pisma technicznego. Oddziat Bydgoski nabyt
dom w Bydgoszczy, dokad przeniost swa sie-
dzibe i1 gdzie miaija swg siedzib¢ rowniez wszy-
stkie miejscowe Zwigzki Klasowe.

Delegaci Zarzadu Glownego odwiedzili w r. b.
Oddzialty w Kaliszu, Bydgoszczy, Toruniu, Wto-
clawku.-, oraz Filie w Pelplinie i Gdyni. Po-za
tym brali,udziat w Konferencji Wczasé6w oraz
na posiedzenilaoh Rady Ubezpieczen Spotecz-

Szkola bogato jest wyposazona w maszyny i in-
ne utensylia pracy. Tak np. dla drukarzy ma
4 maszyny drukarskie plaskie, par¢ pedaléow, lino-
typ i duza zecernie.

Szkola pozostaje pod Kkierownictwem p. Stanisla-
wa Dabrowskiego. kierownikiem pracowni jest
p. Tadeusz Lipski. Znany artysta-grafik, p. Adam
Pottawski, wyklada w IV Kklasie histori¢ sztuki gra-
ficznej oraz metodyke technik graficznych. Wsdrod
instruktoréw znajdujemy kolegow Ludwika Kréli-
kowskiego — kierownika drukarni, prowadzacego
praktyczne zajecia dla skladaczy re¢cznych, oraz kol.
Romana Osinskiego, prowadzacego zajecia technicz-
ne dla maszynistow drukarskich.

ganizaciji

nych, ktorej sekretarz Zasnz-adu Gloéwnego jest
cztonkiem.

Oddziat Kaliski wywalczyt sobie na dirodize
strajkowej w styczniu podwyzke zarobkow
i umowe zbiorowa, za§ w tym miesigcu osiggnat
dalsza podwyzke zarobkéow o 10%. O 6% pod-
niost minimum Oddzial $laski. Oddziaty Po-
morski i Bydgoski wypowiedzialy swe umowy
zbiorowe i pertraktacje w sprawie zawarcia no-
wej umowy sg w toku. Tak samo w trakcie ro-z-
moéw w -sprawach umod-w zbiorowych znajdujg si¢
Oddzialy Krakéow i Warszawa, gdizi-e wyraZznie
zarysowuja si¢ widoki na osiggnig¢cie porozumie-
nia.

Préoby zwiazkéw zottych — ozonowych i ,,Pra-
cy Polskiej" oraz ,Falangi" — wkroczenia na
maisz teren i zdobycia wplywow nie powiodtly sie.
Natomiast ekspansja nas'zlego Zwiazku i jego
wplywy rosng. Dlatego okres sprawozdawczy
-nalezy uwazaé za pomysiny.

(Powyzsze sprawozdanie obejmuje tylko okres
od 1 stycznia. Okres wczesniejszy uwizgted,miony
jest w calorocznym sprawozdaniu, wydrukowa-
nym w mimiejisjzym numerze).

Sprawozdanie kasowe ztozyl kol, S-zynidler,
objasniajac szczegotowo kazda pozycje, a takze
—-na interpelacje kol. Ku-$mierskiego — odczy-
ta? wykaz dlugéw i zaleglosci kazdego z posz-
czegb6lnych oddiziatow.

Komsiia Rewizyjna, stwierdziwszy stan ksia-
zek i1 rachunkéw w nalezytym porzadku, posta-
wita wniosek o zatwierdzenie sprawozdania, co
tez zehrani uchwalili jednomyslnie.

Po sprawozdaniach, ktore trwaty 2 i pét go-
dziny, rozpoczat dyskusj¢ kol. Byszewski, zapy-
tujac o stosunki cennikowe w Lublinie. Uwaza,
ze dla kszta’cenia nowego pokolenia drukarzy

powinno istnie¢ gimazjum zawodowe. Oddziat
ma szczera cheé splacenia- -swoich zalegto$ci
w Centrali.

Kol. Butwin — sytuacja drukarzy na terenie

Krakowa pozostaje nadal bardzo ci¢zka, gdyz
bezrobocie jest jeszcze duze, wobec czego ape-
luje do Oddzialow, gdzie sytuacja jest korzyst-
na, aby nie pracowali po godzinach, a zapotrze-
bowali bezrobotnych z Krakowa, nie obawiajac
sig, zeby ci na state pozstal-t. Omawia sprawg
zadtuzenia do Centrali, ktéore powstalo nie z wi-
ny Oddzialu. Krytykujie stosunki organizacyjne
w b. Kongreséwce, ktére poréwnywa z utartym
juz okresleniem- do ,dzikich poél".

Kol. Benrad omawia niektore szczegbdly ostat-
niej akcji cennikowej we Lwowie; charaktery-
zuje sktad nowo powstatej organizacji druka-
rzy, z ktorej nalezy — wobec specyficznych wa-
runkow — utworzy¢ na czas przejsciowy III Od-
dziat Lwowa. Wobec zblizania si¢ terminu
wyekspirowamia uméw o prace w kilku miejsco-
wosciach, proponuje porozumienie si¢ tym od-
dzialom, by polaczy¢ te rozne akcje w jedng wal-
k¢ cennikowg. Zaznacza, ze obecnie we Lwowie
jedostka -niezorganizowana nie m-oze marzy¢
0 otrzymaniu pracy — i tak powinno by¢ na in-
nych terenach. Uwaza, ze sprawa zaleglo§ci mu-
s, by¢ definitywnie rozstrzygnigta przed dojSciem
do centralizacji.

Kol. Tylman omawia wyniki ostatecznej ak-
cji cennikowej w Lodzi. Stwierdza, ze ruch ten
nle pozostat bez korzysci, gdyz przyniost lokal-
ne podwyzki, a poza tym strajk mial znaczenie
wychowawcze, bo ,,zolnierz bez, wojny nie nau-
czy si¢ dobrze wojowac". Ma nadziej¢, ze ta
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lekcja popchnie kolegow do zorganizowania $ci-
Slejszego swych szeregéw, a za tym i do wygra-
nia nastgpnej akcji. Omawia konflikt w ,,Republi-
ce". Omawia stan zalegtosci do centrali oraz pro-
si o skreslenie dlugu powstatego z akcji straj-
kowe;.

Kol, Witkowski omawia zalegtosci do centrali
Oddziatow oraz przyczyny ich powstania, od kto-
rych zalezy wlasnie mozno$¢ ich anulowania. Bo
wynikle ze specyficznej polityki- Oddzialow diugi
ni,e zastugujg na skreslenie i powinny by¢ spta-
cone.

Kol. Urbanski widzi ze .sprawozdania, ze pra-
ca Wydz. Wyk. idzie po linii, wytknigtej przez
plenarne posiedzenie Zarzadu Glownego — wy-
jazdy na prowincj¢ dla organizowania placowek
naszych odbywaja, si¢. Wskazuje na nie-cenmiko-
we stosunki w Zaglebiu Dabrowskim, ktore nie-
korzystnie odbijaja nia stosunkach w Oddziatach
cennikowych pobliska,oh. Sptacanie zalegtos$ci do
Centrali uwaza za obowiagzek Oddziatow.

Kol. Koral omawia odbyta konferencj¢ Ski.
Masz. i uwaza, ze przyniesie on/a pozytywne
wyniki dopiero po zaznajomieniu si¢ szerszego
ogétu z przebiegiem i uchwatami konferencji.
Dadza one podstawy do jednolitej pracy w Od-
dziatach i, Sekcjach.

Kol. Stachura — omawia stosunki w Oddziale
Bielskim,

Kol. Grajek analizuje stosunki na prowincji,
szczegllnie w Kaliszu. Co do naleznych Centrali
sum, to nie neguje ich i stoi na stanowisku spta-
cenia ,ich. Uwaza, iz Konferencja Ski, Masz. wy-
peini poktadane w mniej nadzieje; pismo zawo-
dowe dlla sikk. masz. wyjdzie' wkrotce.

Kol. Tylman uwaza za konieczne nadawac
umowom cennikowym moc powszechnie obowig-
zujaca, gdyz to pozwoli regulowaé stosunki -cen-
nikowe po drukarniach i przzekona opieszatych
kolegow o konieczno$ci nalezenia do Zwigzku.
Gimnazjum dla drukarzy uwaza za pozyteczne
+ konieczne.

Po .replice i wyjasnieniach referenta, przyjgto
do wiadomosci sprawozdania: Sekretariatu
i kasowe. Nastgpnie przyjeto wniosek o sptace-
nie przez Oddziatly swych zaleglosci- do Centrali
w brzmieniu oastg¢pujgcym:

»Zarzad Glowny, obradujacy dn. 22 maja
1938 r., przynagla ponownie Oddzialy, zalegaja-
ce z optatami do Centrali od dluzszego czasu,
a majace zrOwnowazone budzety, do- systema-
tycznego splacania zaleglo$ci".

Przyjeto wniosek kol. Grajka:

»Zarzad Glowny upowaznia sekretarza Cen-
trali do odwiedzenia Oddziatéw, majacych dtu-
gi w Centrali, celem przedyskutowania i ustale-
nia z Zarzadem danego Oddzialu formy sptaty
nalezno$ci Centrali".

Winio-s-ek kol. Biuitwiin-a o ,,wymienieniu zale-
gtych Oddzialéw" — nie uzyskat wigkszoS$ci
glosow.

Pulzyjeto wniosek delegatow prowincjonalnych
,»0 przyjecie przez, Wydiz. Wyk. sily pomocniczej,
celem umozliwienia sekretarzowi Centrali czg¢st-
szego wyjazdu w sprawach organizacyjnych na
prowincje".

Po zreferowaniu przez kol. Siz-czuickliego spra-
wy otwarcia konta Zwigzku w banku ,,Spotem,",
zebrani-e uchwalito:

»Zarzad Glowny uz-naje potrzebe wspoipracy
z ruchem spotdzielczym oraz potrzebg popie-
rania tego ruchu i z tych wzgledéw postanawia
przystapi¢ w charakterze ozlomfca do banku
spotdzielczego ,,Spotem" i otworzy¢ sobie w tym
banku konto, oraz zaleca Oddzialom Zwiazku
lokowanie kapitaléw w tym banku".

Ozywiong dyskusje wywotato otwarcie III Od-
dziatu Zwiazku we Lwowie. Po zreferowaniu
tego punktu przez kol. Szczuckiego i po przy-
chylnym ustosunkowaniu si¢ do tej sprawy kol.
Benirada — zabierato glos 6-ci-u delegatow
i uchwalono ,,-utworzenie III Oddzialu we Lwo-
wie na dotychczasowym  terenie dziatania
i wspo6lnotg cennikowa z I Oddziatem".

Punkt ,rozrachunki strajkowe t6dzkie" wywo-
tat szersza dyskusje, gdyz — w mys$l umowy
cztonkéw Zarzadu Zw. Oddziat Lodzki z Wydz.
Wyk. Zarzadu GL, Centrala miata pokry¢ 40%
wydatkow strajkowych, jednak delegat Lodzi kol,



Tyl man uzasadnial te wydatki w sumie wyzszej
i domagal si¢ iich pokrycia w 80%. Zabieralo
glos w tej sprawie kilku delegatéw, bedacych
innego zdania nuz delegat l6dzki, to tez kol. Tyl-
man kilkakrotnie replikowal. Przewodniczacy
zebrania, opierajac si¢ na cyfrach ze sprawozda-
nia Oddzialu L6dz i na jego wykazach do Cen-
trali, dowodzil, Ze Zadana suma jest za wysoka.
W dyskusji wypowiedziano wiele stusznych uwag
na temat tego strajku. Wreszcie sprawi¢ oddano
pod glosowanie, ktére wykazalo, ze za 80% po-
krycia wydatkéw pad” 1 gl, za 40% — 2 glosy,
za§ za 50% — 6 gloséw i w tej wysokoSci po-
stanowiono pokry¢ wydatkilna podstawie przy-
slanego do Centrali rachunku.

Punkt 4-c¢ przyjeto do wiadomosci.

Piuinikt 4-id — zalecono Oddzialom za pomoca
akcji kulturalno-o$wiatowej $ciggaé¢ uczniéow do
Organizacji, wyjasnia¢ im podstawy i koniecz-
no$§¢ organizacji, tworzac specjalne Sekcje mlo-
dziezowe.

Delegat Pomorza zwrécit sie¢ do delegatéow
o przeprowadzenie zbiorki ksigzek dla biblioteki
drukarzy w Gdyni. Na ty,m zebranie zakonczono
o godz. 21,20.

I-SZA OGOLNOKRAJOWA KONFERENCJA
SKLEADACZY MASZYNOWYCH

Drukarstwo w Polsce w ciggu ostatniego dzie-
sigtka lat przezywa szybkie, gruntowne i daleko-

idace przemiany techniczne i ekonomiczne. Oto
maszyna do sktadania — zastgpujac prace rak
ludzkich — w coraz szybszym tempie ruguje prace

sktadacza recznego. Jednoczes$nie maszyna do skta-
dania wypiera prac¢ ocbewaczy czcionek i wyrob
kaszt, ktorych juz nie potrzeba, gdyz czcionki za-
wiera kociot linotypowy w postaci ptynnego metalu.

Wskutek tych przemian ros$nie w drukarstwie
liczba bezrobotnych, a bezrobocie wplywa na obni-
zanie wynagrodzenia za prac¢ nietylko sktadaczy
recznych, ale i maszynowych.

Nalezy zanaczy¢, ze podczas dzielnicowych tar-
gow cennikowych wtasciciele drukarn, operujac
falszywymi informacjami y poszczegdlnych tere-
now Polski, a takze z ..zagranicy", chca w ten
sposob przekonaé pracownikow o niestusznosci ich
zadan. Tym sposobem sieja zamet tu i owdzie
w stosunkach organizacyjnych.

Wszystkie te sprawy stale roztrzasane bywaja
na posiedzeniach Zarzadow Sekcyj Ski. Masz.

Poniewaz dzialalno§¢ zarzaddéw poszczegdlnych
sekcyj nie usuwa powyzszych bolaczek, zarzady sek-
cyj na wniosek Sekcji Sikl. Masz. w Poznaniu, apro-
bowany przez Zarz. Gl Zwigzku, postanowity dro-
ga bezposrednich narad rozwazy¢ sytuacje, omo-
wi¢ plan dziatania, znalez¢ $rodki zaradcze. W tym
celu zwotano na dzien 23 i 24 kwietnia do War-
szawy konferencj¢ przedstawicieli poszczegdlnych
Sekcyj Sktadaczy Maszynowych.

W konferencji wzi¢li udziat przedstawiciele Zarz.
Gl, oraz delegaci niemal wszystkich wazniejszych
osrodkow przemystu graficznego. Brak bylo przed-
stawicieli kolegow krakowskich, ktorym wazne
z punktu cennikowego zebranie przeszkodzito wy-
sta¢ delegatow.

Wtasciwe obrady rozpoczat kol. Nowakowski, wy-
jasniajac, co wywotalo inicjatywe¢ zwotania konfe-
rencji i czego inicjatorzy oczekuja od konferencji.

Kol. Drabowicz w referacie swym omowit ataki
wlascicieli drukarn na zdobycze robotnicze, poziom
organizacyjnosci wsérod sktadaczy maszynowych,
zaznaczajac, iz ,tylko Organizacja daje silg" i tam
gdzie ona jest ,$cislejsza i mocniejsza — tam pra-
cownicy osiagaja lepsze warunki cennikowe". Wo-
bec tego wszelkie separatyzmy organizacyjne sa
szkodliwe 1 moga tylko $wita¢ w glowach mniej
uspotecznionych kolegéw lub u $wiadomych szkod-
nikow. Organizacyjnc$¢ 1 solidarnos¢ skladaczy
maszynowych moze przyczyni¢ si¢ do wywalczenia
lepszych warunkéw cennikowych nawet i dla innych
odlamow' drukarstwa. Proponuje wydanie specjal-
nej odezwy do maszynkarzy. wyjasniajacej sytuacje
w maszynkarstwie, co pomoze do S$cistego zwarcia
szeregOw organizacyjnych i wyplenienia maruder-
stwa wsérdod skladaczy maszynowych.

Referat kol. Grajka byl uzupelnieniem poprzed-
niego referatu, gdyz omowil normy wynagrodzenia
sktadaczy maszynowych, normy wydajno$ci oraz
panujacy wyzysk, jegc roézne formy stosowane
przez pryncypalow, ich utyskiwania na konkurencje¢
dzielnicowy; choé¢ cigglte inwestycje w zaktadach
dowodza, ze wlascicielom drukarn niezre si¢ po-
wodzi. Przy sprawie nauki na maszynie do skta-
dania ktadt nacisk, aby dopuszcza¢ do mej wybo-
rowy material organizacyjny i inteligentny, gdyz
bedzie on w nastgpstwie gwarantem cennika i orga-
nizacyjno$ci. Stara¢ si¢ o zabronienie nauki w dru-
karniach zakonnych i réznych ,szkotach" salezjan-
skich, gdyz powigkszaja one bezrobocie, oraz za-
$miecaja rynek pracy, wypuszczajac niedouczkoéw
i niedotegdéw. Proponuje podcigganie wzwyz oddzia-
1ow opozniajacych si¢ pod wzgledem plac oraz
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przeciwstawienie si¢ nadmiernym normom wydaj-
no$ci przez przyjecie wszedzie norm 1 technicznych
regulaminéw cennika ogdlnokrajowego, opracowa-
nego przez nasza organizacje.

Po referatach nastapily sprawozdania delegatow
z poszczeg6lnych okregéw. I tu dopiero uczestnicy
konferencji mogli poréwna¢ poziom plac, czas
pracy, normy wydajnosci skladaczy maszynowych
na réznych terenach Polski; mogli dowiedzie¢ sig
o rozmaitych ordynarnych tub perfidnych formach
wyzysku, stosowanych przez wtlascicieli drukarn;
mogli takze zapoznaé si¢ ze stopniem organizacyj-
nosci skladaczy maszynowych W poszczegdlnych
oddziatach, z ich bolaczkami i troskami, z ich
walka z wyzyskiem i obrona posiadanych Zdobyczy
cennikowych.

Okazalo si¢, iz tam, gdzie istnieje chaos organi-
zacyjny, samowola, maiuderstwo 1 inne przywary
kolegéw, tam odpowiednio do tego ksztaltuja sig
warunki cennikow'e oraz lekcewazenie tych warun-
kow' przez wtlascicieli drukarn.

Oprocz tego w sprawozdaniach tych delegaci wy-
powiadali sobie ,,do oka" wszystkie zale i pretensje,
a skutek byt taki, ze wiele z tych pretensyj oka-
zalo si¢ niestusznymi a wyjasnienie ich usuwatlo
nieuzasadnione zale oraz okazywalo si¢, ze przy-
czyng tych tar¢ dzielnicowych sa wyczyny elemen-
tu nieorganizacyjnego i kombinatoréw.

W dyskusji, jaka si¢ toczyta na ten temat przez
kilka godzin dnia pierwszego i drugiego, zabierali
glos prawie wszyscy uczestnicy konferencji. W ich
stowach wybijata si¢ na pierwsze miejsce troska
o Sciagnigcie wszystkich ski. masz. do Organizacji,
wyrownanie ptac, czasu pracy i dodatkow na ca-
lym terenie Polski, zwigkszenie aktywnos$ci niektd-
rych Sekcyj dla wyréwnania niedociagni¢¢ na swo-
ich terenach, gdyz koniunktura sprzyja; potrzebna
jest dobra wola i trochg¢ odwagi — a sprawa be-
dzie zatatwiona w szybkim tempie. Podkre$lano, ze
maszyna sprowadzana jest do drukarni nie z osz-
czegdnos$ci przedsigbiorcy, ale przewaznie za kapitat,
nagromadzony z wyzysku robotnikéw. Podnoszono
takze, iz sktadacze maszynowi sa waznym elemen-
tem w organizacji i dzigki rodzajowi swej pracy
moga mie¢ decydujacy glos w walce cennikowe;j.

Znalazt si¢ w dyskusji glos, wyrazajacy obawy,
aby z powodu tej konferencji pewne zywioly ma-
szynkarskie nie myslaty o tendecjach odsrodko-
wych, lecz glos ten spotkal si¢ z solidarnym i ka-
tegorycznym wypowiedzeniem si¢ wszystkich dele-
gatow. ze zerwanie wigzi organizacyjnej z innymi
pracownikami drukarskimi zle odbitoby sr¢ w przy-
sztoSci na skladaczach maszynowych i ich zdoby-
czach. bo kapital nie §pi — a czuwa i taka oko-
liczno$¢ wykorzystalby na swoja korzy$¢; przeciez
wtasnie cala sita wyzyskiwaczy lezy w rozbijaniu
organizacyj szczerze robotniczych.

W ostatnim referacie kol. Nowakowski wskazat
na potrzebe; 1) utworzenia Komisji Centralnej dla
spraw skl. masz., ktéoraby nadawata jednolity ton
poczynaniom Sekcyj Skil. Masz. w catym kraju;
2) wydawania wtlasnego technicznego pisma, gdyz
ten temat moze obchodzi¢ tylko maszynkarzy
a nie caty ogot drukarzy.

W wyniku dwudniowych obrad konferencja przy-
igta jednomyslnie nastgpujaca rezolucje:

»Przemyst drukarski w Polsce przezywa grun-
towne przemiany. Mate i $rednie zakltady drukar-
skie rozbudowuja si¢ w szybkim tempie, instalujac
nowoczesne maszyny do sktadania i druku. Postgp

techniczny 1 rozwdéj umaszynowienia przemystu
drukarskiego, zwlaszcza umaszynowienia zecerni,
spowodowal  przesunigcie si¢ punktu cigzkoSci

w procesach produkcji zaktadéw druKarskich od
zecera recznego do sktadacza maszynowego. Wsku-
tek tego maleje coraz bardziej grupa sktadaczy
recznych 1 ich dotychczasowe znaczenie zaréw-
no w procesie wytwarzania, jak i w strukturze za-
wodowych organizacyj drukarskich, wzrasta nato-
miast grupa sktadaczy maszynowych i wazy coraz
bardziej na szali zarowno w wytworczo$ci zaktla-
doéw drukarskich, jak i w organizacji zawodowej,
gdzie, zwtlaszcza w duzych os$rodkach przemystu
drukarskiego, nabiera coraz wigkszego znaczenia
trzonu organizacyjnego, organizacyjne] podstawy.
Rownoczes$nie kurcza si¢ i maleja przywileje cen-
nikowe, z jakich sktadacze maszynowi do niedaw-
na jeszcze korzystali. Mozna rzec bez przesady, ze
sktadacze maszynowi przezywaja okres procesu pa-
uperyzacji, tracac bardzo wiele z dotychczasowego
swego ekonomicznego i spolecznego stanu posiada-
nia.

»Przedsigbiorcy drukarscy, wykorzystujac ko-
niunktur¢ ostatnich lat — stan wielkiego bezrobo-
cia i nadmiar ragk do pracy — prowadza przeciw
drukarzom, a szczegdlnie przeciw sktadaczom ma-
szynowym, zbiorowa akcj¢ w catym kraju, zmie-
rzajaca do pozbawienia tych ostatnich wielu zdo-
byczy ekonomicznych i spotecznych, jakie dotych-
czas byty ich wudziatem. Bezwzgledny wyzysk
i ucisk, stosowany przez pracodawcow, oraz zastra-
szajaca pauperyzacja, jakiej ulegaja sktadacze ma-
szynowni, zniewalaja nas do podjecia zdecydowanej
akcji samoobrony.

»Z tych pobudek odbyla si¢ w dn. 23 i 24 kwietnia
1938 r. w Warszawie, za zgoda Zarzadu Glownego
naszego Zwiazku i przy udziale jego przedstawicieli
1 Ogodlnokrajowa Konferencja Sktadaczy maszyno-
wych, ktorej zadaniem bylo, po za przeprowadze-
niem gruntownej analizy sytuacji, omOwienie $rod-

kow 1 przygotowanie akcji, majacej sparalizowac
i unieszkodliwi¢ akcj¢ przedsigbiorcow drukarskich.

»W tym celu I Ogoélnokrajowa Konferencja Skta-
daczy Maszynowych, powzigwszy szereg uchwal za-
sadniczych i ustaliwszy $rodki samoobrony, wzywa
sktadaczy maszynowych catej Polski do bezwlocz-
nego wstapienia do Zwiagzku Zawodowego Druka-
rzy i Pokrewnych Zawodéw w Polsce i organizowa-
nia si¢ w Sekcjach Skladaczy Maszynowych, gdzie
ogniskuje si¢ akcja obrony przed wyzyskiem pryn-
eypaléw oraz akcja o poprawe¢ warunkoéw pracy
i placy".

Sekcja Ski. Masz. Oddz. Poznanskiego podj¢ta
si¢. wydawania organu. Skladaczy Maszynowych,
ktory omawiaé¢ bedzie sprawy organizacyjne, cen-
nikowe oraz techniczne, dotyczace bezposrednio
sktadaczy maszynowych. Zebrani w imieniu swych
organizacyj przyrzekli poparcie temu wydawnictwu.

Po zakonczeniu obrad delegaci zamiejscowi po-
dzigkowali kolegom warszawskim -—=a jako gospo-
darzom — za serdeczne i go$cinne przyjecie, a ko-
legom poznanskim za inicjatywe¢ zwotlania konfe-
rencji. ktéora powinna przynie$¢ dodatnie wyniki.

Przedstawiciele Sekcyj omawiali sytuacj¢ obecna,
zakre$lili plan dziatania i zobowiazali si¢ do pracy
na swych terenach, by wzmacniaé wigzy organiza-
cyjne, gromadzi¢ niezrzeszonych lub zabtakanych
w innych zrzeszeniach. Od pracy tej, od jej inten-
sywnosci zalezy dalszy rozwdj stosunkow w ma-
szynkarstwie a poczesci i w przemysle graficznym,
zyczymy goraco, by praca ta byla jak najenergicz-
niejsza i by data jak najlepsze rezultaty.

W. Koral.

Z ODDZIALU H INTROLIGATOROW
W WARSZAWIE

Wplywy Oddziatu II w r. ub. wyniosty z wkta-
dek i wpisow 3.394.55 zt, na zapomogi $wiateczne
zebrano 618.90 zi., rozne 134.01 zi., razem 4.147.46
zlotych.

Wydatki administracyjne lacznie z dyzurami
dziennymi 2.441.74 zl., zapomogi centralne 156 zt,
Swiagteczne 590 zt, wydatki organizacyjne 419.83
zlotych, razem 3.607.57 zi.

Ro6zni winni (z roku 19351 68.80 zt., Zw. Che-

miczny Sekcja introligatorow (podczas strajku)
255 zt., razem dtuznicy 323.80.
Oddziat winien Centrali za sktadki za lata

1936 — 37 — 1.298.40 zt.

Gotowka w kasie na dzien 1.1 1937 r. 476.42 zt.,
na dzien 1.1 1938 r. — 1016.31 zi.

Stosownie do uchwatly Walnego Zebrania Zarzad
rozestal do zaktadow listy skladkowe na ufundo-

wanie sztandaru. Do dnia 25V r. b. wplynglo
225 zi.  Ofiarno$¢ jest staba.
Na Swigta Wielkanocne wyplacono zapomogi

5 bezrobotnym w sumie 45 zi. z pozostalych sum
Funduszu $wiatecznego.

Praca kulturalno-oswiatowa wsérdod introligatorek
rozwija si¢; w kwietniu odbyly si¢ dwa zebrania
i jeden odczyt, w maju cztery odczyty a udzialem
tow. 'Matuszewskiego. Zainteresowanie wzrasta.
Odczyty urzadzane sa w piatki o godz. 19-ej, naj-
blizsze beda w dniu 16.VI, 17.VI i 24.V1.

Zarzad dazy do utworzenia biblioteki przy orga-
nizacji, w tym celu zwraca si¢ do czlonkow
o ofiarowanie ksigzek.

Zazzad zawiadamia cztonkow, ze w potlowie
czerwca zwotane bedzie walne zebranie czlonkow.
O dacie i miejscu zebrania zostang rozestane osob-
ne zawiadomienia.

DRUKARZE POLACY WE FRANCIJI.

Dnia 27 marca 1938 r. odbylo si¢ Roczne Walne
Zgromadzenie ,,Grupy Drukarzy Polskich we
Francji" (przy Francuskiej Federacji Pracowni-
kéw Drukarskich — C. G. T.). W ,,Grupie" — jak
wiadomo — zorganizowani sa Koledzy i Kolezanki
zatrudnieni w  wydawnictwach polskich w Lille,
Lens i Paryzu.

Ze strony Zw. Druk. Franc, obecny byt kol. Vienne,
sekretarz Syndykatu Drukarzy w Lille, ktory wy-
glosit ciekawy referat o sytuacji obecnej w zawo-
dzie drukarskim, zwracajac uwage Zgromadzenia
na przyszta akcj¢ Zwiazku Drukarzy Francuskich
pod wzgledem wprowadzenia w zycie cennika kra-
jowego.

Po referacie, przyjetym hucznymi oklaskami,
obecni podkreslali swe przywiazanie do C. G. T,
u boku ktorej ,,Grupa" zdolna jest dostatecznie
obroni¢ swych czlonkow.

Nastgpujaca rezolucja zostata przyjeta:

,»Cztonkowie ,,Grupy Drukarzy Polskich we Fran-
cji" uwazaja za swoOj obowiazek informowania
Emigracji polskiej, iz zadaniem jej jest czuwaé nad
dobra opiniag narodu francuskiego o Polakach, ce-
lem otrzymania dodatnich rezultatow przez wspol-
nag akcje z robotnikami francuskimi na terenie za-
wodowym i ekonomicznym — ale bez mieszania
si¢ do polityki wewnetrznej Francji".

»Grupa Drukarzy Polskich" poleca swym czton-
kom wykorzystanie wszystkich mozliwosci w $ro-
dowiskach polskich i francuskich w prowadzeniu
akcji celem wzmocnienia przyjazni polsko - fran-
cuskiej".

Zgromadzeni aprobowali dziatalno$¢ dotychcza-
sowa Zarzadu, ktory mial si¢ czym wykaza¢. Mimo
wigkszych wydatkéw, zwigzanych =z urzadzeniem
jubileuszowej rocznicy 10-lecia istnienia ,,Grupy",
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ktora przypadla 12.4 1937 roku, w kasie pozostato
3.429.15 frk. Zakupiono maszyn¢ do pisania, na
sptate w cenie 1.600 frk. (ktéra, prawie splacono)
oraz specjalny dla niej stolik w cenie 185 frk. Bi-
blioteka powigkszyta si¢ o kilkanascie wartoscio-
wych ksigzek francuskich z daru Syndykatu w Lil-
le. Stowem majatek ,,Grupy" zwigksza si¢. Obecnie
najwigkszym naszym marzeniem jest posiadania
wtlasnego lokalu-biura. Mozliwym jest, ze uda nam
si¢ to zrealizowaé jeszcze w tym roku.

Wybory do Zarzadu daty nast¢pujacy wynik: Pre-
zes: Mackiewicz Leon (od chwili zalozenia stale
ponownie wybierany, cho¢ juz pare¢ razy probowat
»zdezerterowac" czyli nie przyjmowaé) — 5. Rue
du Cantin Lens (P. de C.); zastgpca: Zalisz Antoni
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z Lille. Sekretarz:. Otulakowski Edmund — 145.
Rue de Laon Sallaumines (P. de C.); zast.: Gra-

czynski Jozef z Lille. Skarbnik: Andrzejczak Ste-
fan — 40, Rue de 1‘Alcazar, Lille - Sain Maurice
(Nord); zast.: Garstka Leon z Lens. Bibliotekarz:
grzgz)osianiak St. — Rue Grincourt, 6. Lens P.
e C)).

Przesylamy Zarzadowi Glownemu, Zarzadom Od-
dziatow 1 wszystkim Kolegom najserdeczniejsze
pozdrowienia: prosimy Oddzialy, majace wtasne
organy, o przedruk sktadu nowego zarzadu.

Za Zarzad:
(—) Mackiewicz Leon, prezes.
(—=) Otulakowski Edmund, sekretarz

Roézne wiesci z kraju i zagranicy

Z OBOZU WLASCICIELI DRUKARN

W dniu 5 maja r. b. odbylo si¢ walne doroczne
zebranie Korporacji Zakl. Graf. w Poznaniu. Ze-
branie zagail p. Kuglin, przewodniczyl p. Got-
towt.

W sprawozdaniu odczytanym przez p. Kuglina.
mi¢dzy innymi znajdujemy kilka stow o uktadzie
zbiorowym. Uktad ten — cytujemy z ,,Przegl. Gra-
ficznego" — byt dla nas (dla pryncypatow) ko-
nieczno$cig. Przez trzy lata, mimo nacisku
pracownikow i inspekcji pracy, opieraliSmy si¢
przed zawarciem nowej umowy o pracg. Cigzkie
warunki kryzysu nie dawaly nadziei, by przez
umowe¢ o pracg warunki w zawodzie daty si¢
poprawi¢. Przeciwnie, umowa zawarta w tym
okresie, mogla byla warsztaty nasze tylko zruj-
nowaé. Rok 1937 przyniést jednakze zasadnicza
zmiang w 2zyciu gospodarczym Polski — a wigc
i w pracy drukarn. Korporacja zawarta wobec
tego uklad o prac¢ z pracownikami".

Pryncypatowie nasi przyznaja si¢, a nawet wig-
cej, prawie ze chwala si¢, iz przez trzy lata nie
chcieli umowy zbiorowej. Sadzili zapewne, ze
zdotaja przetamac opor cztonkow naszego Zwiazku
i narzuci¢ im takie warunki, jakie tylko pryncy-
palom si¢ podoba. Zawiedli si¢ i uktad zawarli.

Wzmianka o zasadniczej zmianie w zyciu gos-
podarczym Polski, jaka jakoby zaszta w r. 1937
nie bardzo si¢ udata. Ozywienie w przemysle, to
zapewne maja na myS$li pryncypatowie, odczuwacé
si¢ dato wcze$niej, juz nawet w r. 1935.

Ciekawe jest stanowisko Korporacji w sprawie
ksztatcenia uczniow. Korporacja sprzeciwia si¢
tworzeniu gimnazjow drukarskich, zada praktyki
w drukarniach, godzac si¢ jedynie na kursy do-
ksztatcajace. Swoje stanowisko tak motywuje:
»W Poznaniu mamy okoto 100 zarejestrowanych
prawidlowo bezrobotnych drukarzy, a mimo to
trudno znalez¢ jakiego takiego sktadacza, brak
zupelny maszynistow drukarskich, litograféw, offse-
cistow, rotograwiurzystow i introligatorow". Gdzie
bezrobotni, a niezdolni praktykowali — tylko' w za-
ktadach prywatnych. By =zlemu zaradzi¢ nowy
narybek drukarski radza odda¢ nie do szkoly, ale
do prywatnych zakladow drukarskich, co prawda
zaktadow z dodatkiem ,prawidlowo urzadzonych
i przez zawodowca drukarza prowadzonych". Czy
pryncypatowie nie rozumieja, ze o$mieszajg sig.
twierdzac, ze przyczyna niedostatecznego wykwali-
fikowania jest wyzysk pracy ucznidéw, a réwno-
cze$nie wystawiaja zadanie, by uczni ksztalci¢ nie
w szkole, lecz nadal w zaktadach prywatnych.

Zastrzezenie, ze ,jedynie prawidlowo urzadzony
i przez zawodowca drukarza prowadzony zakiad
zdolny jest ksztalci¢ zawodowo ucznia", nic nie mo-
wi. Wszak zaktady si¢ nie zmienily, pozostaly taki-
mi, jakimi byty, t. j. wyzyskujacymi prace uczniow.
Nic dziwnego, ze Ministerstwo odrzucito projekty
Korporacji.

Korporacja odniosta za tc powodzenie na innym
polu. Wypowiedziata si¢ “przeciw uznaniu prze-
mystu drukarstwa za rzemiosto. Przemyst gra-
ficzny pozostanie przemystem.

PRYNCYPALOWIE O PRACY SKLADACZY
MASZYNOWYCH

»Przeglad Graficzny" 2z dnia 15.V podal cha-
rakterystyczny artykulik o ptacach skladaczy ma-
szynowych. Przytaczamy ,pracg" t¢ w skroceniu,
uzywajac prawie wylacznie stow i wyrazen autora.

Na wstepie czytamy, ze przed 20 laty u nas
skladacze maszynowi uwazani byli za sztukmi-
Strzow. Bowiem taki sztukmistrz musial si¢
nauczy¢ przede wszystkim ukladu re¢cznego, tabe-
larycznego i akcendensowego, potym dopiero jako
awans i to awans wyzszy starat si¢ nauczy¢ ukladu
maszynowego. Dla tego otrzymywal place wyzsze.

Dzi§ sktadacze maszynowi nie potrzebuja si¢

uczy¢ skladania robot tabelarycznych i akcydenso-
wych. Bez tego, skoro tylko nauczyt si¢ ortografii,
wigcej nauki juz nie potrzebowal. Stal si¢ robot-
nikiem zmechanizowanym. Skladacz maszynowy
przestal by¢ specjalista jak dzi§ jest nim rgczny
Slusarz lub szklarz. To tez place sktadacza maszy-
nowego szybko staniaty.

Sktadacz maszynowy poza swoja maszyna nie
potrzebowatl si¢ uczy¢ i obmysla¢, jak ma wykonaé
uktad, ale po paru tygodniach praktyki pilnowac
tylko, aby jego maszynka pracowata bez biedu,
szybko, doktadnie. Prac¢ mial teraz nieréwnie tat-
wiejsza, bo niemal czysto mechaniczng, a co za tym
idzie, mniej wynagradzang. Zamiast stania godzi-
nami przy kaszcie lub gromadzeniu materiatu tabe-
larycznego, pracowal, siedzac wygodnie, z odpo-
czynkiem po kazdych czterech godzinach pracy.

To zmniejszyto z natury rzeczy wskutek zupetnie
innych warunkoéw placge skladacza maszynowego
i ptace szybko zacze¢ly maleé¢. Specjalisci od budo-
wania coraz wyzszych cennikéw drukarskich ni*}
mogli juz obmysla¢ ani daremnie udowadniaé¢ zadan
coraz wyzszych plac. Na nowe, wyzsze place nie
ma juz miejsca.

Ogot skladaczy maszynowych zrozumial, ze ptla-
ca sktadacza maszynowego potaniata i ze dzi§ jest
ptaca normalna, odpowiadajaca wylacznie tylko
wydajnosci 1 koniecznym dla robotnika wiadomo-
$ciom.

Tak opowiada autor.

Wyborna jest charakterystyka pracy sktadacza!
Nie potrzebuje nic umie¢, wystarcza mu znajomosé
ortografii; po paru tygodniach praktyki siedzi so-
bie ,byly sztukmistrz" wygodnie przez cztery go-
dziny. oczekujac odpoczynku. Charakterystyka by-
laby $wietna, gdyby nie byta zbyt bezmyslna. Przy-
zwyczailiSmy si¢ odnajdywaé¢ w ,Przegl. Graf."
prace przemyslane, cho¢ niekiedy niezgodne z na-
szymi pogladami, ale co$§ podobnie naiwnego
jeszcze nie spotkaliSmy.

LETNIE OBOZY WYPOCZYNKOWE.

Na sezon letni 1938 r. Robotnicze Towarzystwo
Turystyczne uruchamia nastgpujace obozy tury-
styczno-wypoczynkowe :

Jozefow nad Pilicg, st. kol. Tomaszéw Mazo-
wiecki. Nad jeziorem Wigry, st. kol. Suwatki.
W Rafajlowej w Karpatach Wschodnich, st. kol
Nadworna. Na powyzsze 3 obozy przystuguje znizka
kolejowa 66%.

Jaworze-Jasienica. Obtaziec. Naleczow. Nad mo-
rzem' stacja kolejowa Wielka Wie§ Hallerowo. Bu-
kowina, st. kol. Porodin. Zakopane. Zaleszczyki.
(Na powyzsze obozy przystuguje =znizka kolejo-
wa 50%).

Na obozy R.T.T. moga by¢ przyjmowani: a)
cztonkowie Towarzystwa, posiadajacy state legity-
macje cztonkowskie, z nalepka na rok 1938, b) kan-
dydaci poleceni przez organizacje wspoOlpracujace
z R.T.T., przyjmowani do Towarzystwa jako czlon-
kowie tymczasowi (legitymacje wazne do dnia
15 pazdziernika 1938 r.), ¢) ich najblizsze rodziny.

Ulgi kolejowe wazne sa na caly sezon letni, do
dnia 15 pazdziernika r. b. Przy wyjezazie na obo-
zy, na ktore przystuguje znizka 66%, przy podrozy
w jedna strong¢ placi si¢ % ceny biletu normalnego,
a powrot jest bezplatny. Przy wyjezdzie na obozy,
na ktore przystuguje znizka 50%, w jedna stron?
ptaci si¢ caty bilet, a powrdt jest bezptatny. Bilet
wykupiony przy wyjezdzie nalezy =zachowaé na
droge powrotna, a nie oddawac¢ na stacji koncowe;j.
Przejazd powrotny moze nastapi¢ najwcze$niej po
6 dniach od daty wyjazdu pierwotnego. Przerwy
w podrdzy nie sa dozwolone.

Zgloszenia uczestnikow na obozy przyjmuje Za-
rzad Gtowny R.T.T. (adres: Warszawa - Zoliborz,
ul. Krasinskiego 10 rn. 81, tel. 12-79-61), oraz biura
zgtoszen, powolane przez Zarzad Glowny w poszcze-
golnych osrodkach organizacyjnych; w Warszawie
istnieje Oddzial R.T.T. w lokalu naszego Zwiazku.
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Kandydat powinien dostarczyé przy zapisie: po-
lecenie organizacji, jedna fotografi¢ do legitymacji,
oraz poda¢ nastgpujace dane. imi¢ i nazwisko, date
urodzenia, zawdd i miejsce zatrudnienia, wysokos$¢
zarobku, doktadny adres miejsca stalego zamiesz-
kania, na jaki obo6z si¢ zglasza i na iaki termin,
z jakiej stacji kolejowej wyjezdza.

DOM ZDROWIA DRUKARZY LWOWSKICH
W MIKULICZYNIE — STACJA KOLEJOWA
DILOK.

Mikuliczyn — latowisko, stacja klimatyczna ca-
loroczna, potozone w Beskidzie Wschodnim na wy-
sokosci 600 — 800 m., nad Prutem, ws$rod olbrzy-
mich §wierkowych lasow. Klimat podalpejski.

Mikulicz5-n jest to gmina huculska, zajmujaca
olbrzymi obszar od Jammy po Worocht¢. Jej po-
tudniowa granice stanowi Czarnohora od Howerli
po Szpyci, gdzie zaczyna si¢ terytorium Zabiego.
Idacy stad ku poéinocy dzial wod migdzy Prutem
a Czeremoszem stanowi granic¢ mig¢dzy Mikuliczy-
nem a zabiem; biegnacy grzbietem Gorgan dziat
wod miedzy Prutem a Nadwornianska Bystrzyca,
zas granica Mikuliczyna od rozsiadlej we wngtrzu
Gorgan olbrzymiej wsi Zielonej. Te trzy fwsie:
zabie, Mikuliczyn, Zielona zajmuja najpigkniejsze
i najwyzsze cze$ci Beskidow Wsch.,, Gorgany
i Czarnohorg, z gérnym biegiem Czeremoszu, Prutu
i Bystrzycy. Kto chce pozna¢ zycie hucutéw, niech
jedzie do Mikuliczyna.

Centrum gminy Mikuliczyna zaj¢to ooszerna kot-
ling nad Prutem u jego spltywu z wpadajacym don
od pot.-wsch. Prutcem. Mikuliczyn posiada dwie
stacje kolejowe: Dilok, przystanek jako najblizsza
stacja dla najliczniej zgrupowanych wilij, na t. zw.
»Szwajcarii mikuliczynskiej", oraz gléwna stacja
Mikuliczyn, oddalona o 3 kim. od stacji Ditok.

Mikuliczyn stuzy jako wygodny punkt oparcia
dla wielu dalszych wycieczek, na szczyty okalajgce
doling Prutu, glownie na Jawornik, Chomiak, Sy~
miak i Leszniow, oraz doling Prutca (prowadzi nig
kolejka lesna) i okalajacymi go szczytami az po
Kosmacz i Stobod¢ Rungurska.

5 minut drogi od stacji Dilok w najpigkniejszej
okolicy gorskiej, stoi Dom Zdrowia Drukarzy, za-
slonigty od wiatrow i osloueczniony; park 7 mor-
gowy; 2 minuty drogi do wtasnej plazy na Prucie.
Jest to jedyne miejsce wypoczynkowe dla pracuja-
cych, zastonigte od kurzu i zgietku. Pokoje sto-
neczne pojedyncze i zbiorowe t. zw. ,kawalerki".

Kuchnia znakomita nod zarzadem dlugoletniej:
dzierzawczyni, p. Julii Zeuglowej.

Codzienne utrzymanie ($niadanie, obiad, podwie-
czorek i kolacja) zt. 2.90 od osoby. Cena t6zka dla
cztonkéw i ich najblizszej rodziny wynosi dziennie
55 gr, dla dalszej rodziny 65 gr.

Pokoj o 3 tozkach dla cztonkéw zih. 45, dla dal-
szej rodziny zi. 50 miesigcznie. Pokdj o 5 1ozkach
dla czlonkow™ zt. 60, dla dalszej rodziny zl. 70 mie-
sigcznie (bez poscieli) wraz z elektrycznym oswiet-
leniem i obstuga.

Dla cztonkéw Zw. Zaw. Drukarzy
malne.

Poniewaz tegoroczny sezon zapowiada si¢ bardzo
dobrze, apelujemy do Kolegé6w wwolnych i nie ma-
jacych dzieci w szkotach, aby juz obecnie w mie-
sigcu czerwcu korzystali z letniska, gdyz w lipcu
i sierpniu uwzglgdniani beda ci koledzy, ktorych
dzieci uczeszczaja do szkoét i nie maja moznosci
korzystania z letniska wczesniej.

Niech nikt z Kolegéw nie marnuje urlopu
w dymnym i zatrutym powietrzu wielkiego mia-
sta — niech kazdy kto moze jedzie do Mikuliczyna.
by zazy¢ rozkoszy gorskiego powietrza, wzmocnic¢
ptuca i nabra¢ sil do dalszej pracy zawodowe;.

Sezon w Domu Zdrowia Drukarzy rozpoczyna si¢
juz 1 czerwca.

Zgtoszenia z poza Lwowa przyjmuje Zarzad'
Stow. Druk. i Pokr. Zaw. ,,Ognisko" we Lwowie;,
ul. Piekarska 18, I p., tel. 235-39.

ceny mini-

INICJATYWA A POSTEP TECHNICZNY

Poszczegdlne organizacje techniczne zwrocity
baczna uwage na zywa i wyjatkowo owocna dzia-
falno§¢ Polskiego Stowarzyszenia Popierania Wy-
nalazkow' (Lodz, Piotrkowska 123), ktore po przez
organ swoj ,,Technika-Rzemiosto-W ynalazki" prowa-
dzi szeroka akcj¢ popularyzacyjng wiedzy tech-
nicznej.

Na szczegdlng uwage, jak stwierdzily organizacje
techniczne, zasluguje inicjatywa rzucona przez wy-
nalazcow, ktora niezawodnie moze si¢ przyczynié
do wzmozenia postgpu technicznego 1 dalszego
uprzemystowienia Polski.

Numer czerwcowy ,Techniki, Rzemiosta, Wyna-
lazkow" przynosi znow szereg ciekawych i popu-
larnych artykutéw z dziedziny wiedzy technicznej
i ostatnio dokonanych wynalazkow zar6wno w kra-
ju jak i zagranica.
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