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Coding and modelling of daily dress — about scientists
coming out of the closet

Abstract

The article presents methodological issues related to the preparation and realisation of the project
dealing with daily dress, as well as contexts and obstacles accompanying such research subject. The
aim of the study is to understand better the dynamics, structures, and mechanisms accompanying
daily dress and to show that dress and dressing up are significant parts of everyday life. Simultane-
ously, its realisation requires leaving the insofar observations in this area and methods applied in so-
cial sciences. Furthermore, rooting of the hypotheses in the empirical material calls for multiannual
research and creation of methods for gathering, stardardising and analyzing data.

Keywords
daily dress, dressing up, methods of creation and analysis of data
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Coding and modelling of daily dress — about scientists coming out of the closet

Introduction

The second part of the title is a paraphrase of Bogna Dowgiatto’s idea, who entitled
her article Socjolog w szafie (en. Sociologist in the closet).! The article presents the tech-
nique called ,,my closet”, which is greatly helpful in the qualitative research of clothing
and daily life dressing. The important part is the meeting of the sociologist and inform-
ant by the informant’s closet, which gives the scientists partial access to the reality, which
takes places without their participation: clothes and the ways of their exploitation. Our
idea is also concerned with the daily life dressing but with the one that is worn in the
specific area of the streets seen as a public space. We have decided to use a different
technique of creating data and we analyze the date differently as well. In the realisation
of this product, the sociologists have to strictly co-operate with the analytics through the
modeling of the data and interpretation of the outcomes.

This article discusses several methodological issues related to interdisciplinary
research project that has started in 2012 and in which team of scientists deals with coding
and modelling of daily dress®. The aims of the project are better understanding of the
dynamics, structures and mechanisms that accompany daily life dressing. As we realize
our objectives, we gather data from different sources but the basic one are photo. Mostly,
we use photos which were taken in the public places in a few Polish cities (however, we
also used photos that were taken on the London’s, Berlin’s and Bielefeld’s streets). On such
basis, we have created a schema for coding clothes and dressing styles that allows
to catalogue dressing habits on the multidimensional continuum in accordance with the
main, well-measureable variables, i.e. colours, shapes/cuts, styles, fabrics, materials etc.
Our aim is to prepare vast, decades long empirical material from two Polish cities (Poznan
and Wroctaw), as well as from a few big, European cities. In order to obtain and to ana-
lyse these complex and extensive sets of data, we will use techniques which stem, among
others, from the network analysis, clusters, data mining and patterns recognition. The
current stage of the research allows us to report on the contexts of our interests, ideas
that we follow and the methods that we use in gathering and coding data, and on the first

! The full title of the article is “Socjolog w szafie. Prezentacja techniki pomocnej w badaniu ubierania
si¢ jako dziatania” [Sociologist in the closet. The presentation of the technique applicable in the research
of clothing as an action]. It was published in a scientific journal Przeglqd Socjologii Jakosciowej, 9(2),
pp- 184-201 [retrieved 30-04-2014]).

2 The research is entitled Coding and Modelling of Daily Life Dressing: The Wroctaw Fashion Proj-
ect. The first presentation of our ideas took place at the 5th Global Conference Fashion: Exploring Critical
Ideas, Mansfield College, Oxford University, UK, Sept 9-12, 2013 (see: E. Banaszak, T. Krueger, K. Kocjan,
D. Volchenkov, 2013, Coding and Modelling Daily Life Dressing: The Wroclaw Fashion Project, http:/
www.inter-disciplinary.net/critical-issues/wp-content/uploads/2013/07/Tyll-Krueger-FASH5-wpaper.pdf).
In Polish, a draft description of taken up problems was published in the article: Banaszak E. (2015). Moda
1 ubior codzienny. Wroctaw Fashion Project [Fashion and daily life dress. Wroctaw Fashion Project], Re-
search Papers of Wroctaw University of Economics, 414, pp. 195-204.
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analyses, which steer our further inquiries of methodological nature. In order to find
answers to the most of our research questions, we need to conduct our observation for
a long period of time. The obtained data will allow us to analyse the changes and to reveal
long-term behaviours.

Contexts of interests

Fashion constitutes clothes and clothing an important plane of social life, on which
social differentiation and inequality (age, sex, bodily norm, identity, wealth, cultural
capital) are shaped, expressed and validated (Krajewski, 2005; Simmel, 1980; Veblen,
2008). Fashionable clothes is a distinctive feature of currently interrelated economic,
political and celebrity elites (Bourdieu 2005). Its aim is still underlining and deepening
of the differences that separate the elites from the rest of the segments of social structure
through the rejection of straightforward purposefulness, practical usefulness and move-
ment towards the esthetics, pleasure and extravagance, which is currently demonstrated
with the use of the collections of expensive fashion designers and the one-time use
of a given model’. Beside fashion, clothing and its final effect, which is the clothes pre-
sented to the others, are an important part of everyday life for each of us. Clothes play
an important role in our life. Clothes constitute a powerful world of thoughts, habits and
choices that exercise an influence over us (Agamben, 2010). Therefore, it is not surprising
that the dress performs so many functions and that is it the ground on which so many
contradictory dynamics clash: we treat it as an expression of individual taste; we use its

ability to non-verbally communicate one’s identity; we arrange its different parts into

3 The evidence supporting this claim can be found in the tone of the posts published on the
Internet websites about Catherine, Duchess of Cambridge: there is an astonishment for the style
of her clothes from retail chains — which is mostly ascribed to the way of wearing those clothes
by this person that to the clothes themselves — and writing at length about her frugality, because
Catherine also chooses clothes made by less famous designers and she shows up in the same dress
or shoes more than once (“Even though Catherine, Duchess of Cambridge, could wear different
clothes each day, she is very sensible and frugal with her choices of the dress. She happened few
times already to wear the same dress, which was pointed by fashion critics as a fashion faux pas.
(...) Are Kate Middleton’s nude high heels the hardest working shoes in the world? The Duchess
is wearing those shoes already third year in a row [...].” (“Ksi¢zna Catherine, cho¢ mogtaby co-
dziennie ubieraé si¢ w inny stroj, w doborze garderoby jest bardzo rozsadna i... oszczedna. Juz
kilka razy zdarzylo jej si¢ zatozy¢ te sama sukienke, co wytkneli jej krytycy mody uznajac to za
modowe faux pas. (...) Czyzby cieliste szpilki Kate Middleton byly najci¢zej pracujacymi butami
na $wiecie? Ksigzna chodzi w takich butach juz trzeci rok (...).”). See: Nie taka idealna — wszyst-
kie wpadki ksieznej Kate http://kobieta.onet.pl/moda/wpadki-ksieznej-catherine/79g04]; further-
more, there are information about Victoria Beckham’s purses — Victoria Beckham owns plenty
of extremely expensive “Birkins” by Hermes). Clothes (but also accessories, such as shoes
or purse) are the material evidence of having an access to the economic and cultural capital but
they are also a manifestation of bodily hexis (because they require a specific body and the differ-
ence between social positions is inscribed in this body: its size, shape, visible/observed age).

10 Fabrica Societatis
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a code that expresses a group membership etc. As Tomasz Leszniewski claims, these
issues are interrelated; they are based on the same processes and they give an individual
the feeling of group membership, as well as the feeling of distinctness and uniqueness
(Leszniewski, 2009, p. 52). On the subjective level, it is displayed by the common reluc-
tance to dress differently from our friends. On the other hand, there is a group of people
who do not want to look the same as the passers-by or any other person within the eyeshot.
The dress inscribe people wearing it into a given social class, all the same creating a rel-
atively homogenous internal picture and excluding a given class from other groups.
In other words, the dress reflects class and cultural differences, but at the same time,
it expresses global fashion trends. The well-known tension between conformism and
self-expression has been supplemented by another one. Local — global antinomy has
an objective (cultural and economic) and subjective dimension — how to express oneself
with the use of clothes sold in the retail shops; how to communicate others one’s individ-
ual taste, preferences, social status etc. with mass-produced daily life dressing?

Dress market, considered fashionable, is still developing dynamically. In each
bigger city, there are a few (if not a dozen or so) malls which space is mostly taken up by
articles of clothing brands. Furthermore, there are plenty of another, independent shops
and boutiques, where almost everyone, depending on the content of their wallets, could
find something for themselves. The widely understood fashion market has eased the
access to what is considered fashionable at the given time. Most of people who enjoy the
consumer’s status could obtain something that is at the given time popular and/or ac-
claimed. Easy access to everyday clothing is a frequent argument for the phenomenon
of the democratization of fashion (Szlendak, Pietrowicz, 2007). However, is this really
the case or does the egalitarianism looks into the wardrobe as well? How is it related
to the mentioned earlier differences, for instance, class differences? Institutions preoc-
cupied with fashion — fashion designers, editors, stylists — create new trends all the time,
but do they influence daily life dressing and, if yes, to what degree? Do the fashion shows
taking place repeatedly each season, called haute couture (fr. high fashion), have an im-
pact over the everyday dressing habits of the most of us? Even clothes that are conform-
ing to the present trends are usually relatively more expensive and this results in an uneven
access to them.

Dressing styles are changing and today those changes take place faster and more
frequently than in the past. The cycles of changes happen within few months and the
offer a wide range of particular items of clothing (Braudel, 1981). However, what we will
see on streets is also highly influenced by the giants of retail sales (we call their shops
the “retail shops”) — these are a couple of main brands, which decide every season what

will be worn within the next few months, what will be the current “must have”. This
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politics possesses clear economic aspect; the point is to create clothing items which will
be sold. This variability is controlled by mechanisms borrowed from fashion. How does
the so-called “street” act towards seasonal novelties? The seasonal character of cuts and
colors may seem overwhelming but the “streets” handle it preaching, for example, the
immortality of inventions such as jeans and t-shirt. Though it was the most popular in the
60s, this combination of clothes is still in use. Season by season, it is still visible on the
streets and present in nearly every clothes shop. Only the details change®. There are more
clothes in wardrobe which stood the test of time. Fashion business calls them the “carry
over” products, i.e. such clothing that is unbothered by the seasonality and can be found
in the shops irrespective of the time of the year (they can differ only in the clothing in-
sulation, depending on whether they are sold during the spring/summer season or autumn/
winter one). Rocker jackets, converse snickers or the classical black dress could be given
as examples here. There is also a separate category of clothes which is called “basic”.
Plain t-shirts or trousers, minimalistic sweatshirts and sweaters usually belong to the
category of these basic items. They are usually the base, which is combined with season-
al, depending on the current trends, elements of the dress. Is this organization a way
of respecting pragmatic customs that customers make of mode codes? Is it the way
in which the “street” disrespects clothing codes of haute couture? Is this kind of clothing
really worn everyday and visible among the by-passers? Which items of our clothing
display similar continuity and which can be said to be present regardless of the trends?
Is there any relationship between what is happening in the fashion world and our long-
term behavior? If yes, what does it consist in? Is it possible to notice the differences in the
dressing habits of the habitants of certain cities or countries? Are these types of diversi-
fication less of local character and more of transnational or cultural? Could the clothes
worn every day inform us how people handle the earlier mentioned tensions? Is it affect-
ed by such variables as sex and age? These questions made us plan and run research that

could allow us to conclude whether certain phenomena exists or not.

Perturbations related to the study of daily life dressing

How should the clothes/clothing be studied as a socio-cultural phenomenon, with-
out narrowing it down to the fashion? Such a question is not unjustified, since fashion
turned out to be significantly more a sociological category than dress and dressing up.
Fashion is also a phenomenon which, on one hand, turns dressing up into an important
social event of modern societies (Konig 1979, Lipovetsky 1994), and, on the other, makes

* For instance, in the case of trousers it is their preshrinking, the width of trouser legs or the
type of waist, which decide about the attractiveness of the trousers.
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clothes an object of interest of sociologists. It does not mean that there are not any scien-
tists who could not perceive dress itself as an interesting subject; however, there had not
been many of them (e.g. second Chicago school of sociology, French sociologists; see
also Dowgialto 2013: 185)°. The number of research devoted to the daily life dress and
dressing is still low, which could be the result of the triviality of clothes/clothing as well
as “partially [related to] the lack of proper methodology to investigate this part of social
reality”® (Breward, 2003, after Dowgiatto, 2013, p. 186). The quotation is concerned with
the qualitative research; however, we believe that it can be used with reference to certain
other methodologies as well. It is also not an easy subject to study; perhaps, because so
many works devoted to this issue are based mainly on the declarations of respondents.
Dress/dressing up in our project (and on this stage of research’) comprises of wear-
ing different items of clothing in the conditions of co-presence in a specific area, which
is the street of a big city. The specific of a street is, among others, based on the crossing
the frames of one episode or meeting; it is quite difficult to change the dress for the next
interaction partners — it can be modified (we can take off a jacket, loosen a tie, roll up the
sleeves or legs, etc.); however, these modification do not result only from the interac-
tional influence but other factors as well (e.g. the temperature of environment, weather
conditions). Clothes (not only in such conditions) cannot be adjusted to verbal communi-
cates; therefore, the items of clothing need to be combined in such a way as to review the
effect as normal®. In opposition to ambiguous clothing and non-sense clothing, “normal
clothing allows the interaction, yet it is not special stimulus to engage personal contact.
Non-sense clothing can cause anxiety or even lead to stigmatization, which could be im-
pediment the interaction. Only in the case of ambiguous clothing there is a clear ‘review’
... such clothing positions the person who wears it on the prominent position ... (Dowgiatto,
2013, p. 188). By the term ‘clothes’ we understand the items of clothing which are displayed

to the participants of the street meetings or episodes. The final effect (i.e. the clothes

5 In recent years, there is noticeable growth of interest in the female wardrobe and in the meaning
of daily dress. See: Guy, Banim and Guy (2001); Woodward (2007); van der Laan, Velthuis (2013); Klepp,
Bjerck (2014).

6 <. ..po czgsci [jest zwigzane] z brakiem odpowiedniej metodologii do badania tego obszaru rzeczy-
wistosci spotecznej” (Breward, 2003, after Dowgialto, 2013, p. 186).

" The project has been planned as a multistage research, where each stage has its specific issues and
the methods of creating and analyzing data. Coding the data retrieved from the photographs and its model-
ling is the first stage.

8 We are referring here, after Bogna Dowgialto, to the theoretical idea represented by Gregory P. Stone
in his work Appearance and the Self (1977).

9 “[u]bior oczywisty (normal clothing) co prawda umozliwia interakcje, ale sam w sobie nie stanowi
szczegolnego bodzca do nawigzywania kontaktow osobowych. Ubior niezrozumialy (non-sense clothing)
moze budzi¢ niepokdj, wrecz moze powodowad stygmatyzacje, przez co bywa przeszkoda do podjgcia interak-
cji. Dopiero w przypadku ubioru nieoczywistego (ambiguous clothing) pojawia si¢ widoczna ,,recenzja” (...)
taki ubior stawia noszacego na pozycji eksponowane;j (...)” (Dowgiatto 2013, s. 188, translation mine: PK)
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presented to the others) is a form of record of a string of activities to which we, the re-
searchers, do not have an access or we do, but only restricted. It is materialized and em-
bodied practical knowledge of the person wearing clothes, which is resulting from an ex-
perience (buying clothes, wearing them, designing specific sets, using reviews received
from the interactional partners, etc.). This experience differs from the stylizations done
by professionals and presented by models, celebrities and elites. This part of reality hap-
pens without the direct participation of agencies from the world of fashion and without

fashion professionals.

Methods

The aim of our research project is better understanding of dynamics, structures
and mechanisms participating in daily life dressing. Its realization requires retrieving
data from different sources, applying diverse methods of analysis and using specific
techniques of gathering, storing and preparing data, as well as skilled and creative com-
bining of such diverse data so as the presented hypotheses were more strongly rooted
in facts than they were before. Because of the above mentioned requirements, the project
has been divided into several problem areas and manners of realizations. We have de-
cided that in order to find answers to some of the posed questions and to realize basic
aims, we should not gather qualitative data and we should go beyond standard quantita-
tive procedures applied in sociology. We have decided to use the atypically understood
existing material to learn the dressing habits; it is the clothes seen on the streets, a ma-
terialized record of earlier activities. The combined items of clothing, worn and shown
to the others, are a form of record of human activity and thereby a form and source
of naturally occurring data. The observation of the final effect, which is the clothing worn
in the conditions of co-presence of others in the space of the street, allows avoiding part
of difficulties that arise from the application of the category of fashion to clothing, or from
relying solely on the declarations of the subjects; or those which are related to the pres-
ence of the researcher during everyday actions, which are usually not accompanied
thereby (as, for instance, in the technique “my closet”). It does not mean that our manner
of conduct is free of any downsides, e.g. we do not gain knowledge on the decisions re-
garding buying and using clothing, which result from both individual preferences and
influence of significant others. Furthermore, we do not grasp the processes of mutual
matching of dressing up activities, as well as ‘matching’ objectively available final prod-
uct, subjective preferences, and influences of significant others in the process of dressing
up, which is understood as taking up an activity of buying and wearing certain clothes
and as a process of negotiating the meaning of clothes by their users in everyday life.
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The specificity of the gathered material results from documenting the elements
of clothing and their sets on the photographs took by researcher. We used photos that pre-
sented well-lit, full, front silhouette, so that we could retrieve the most detailed information
on the clothing, including colours and texture of the materials. To avoid subjectivity, the
colours were coded with the use of computer program. In order to avoid subjectivity, the
colours were coded with the use of computer program. In the Autumn 2012, we have taken
a series of photographs on the streets of three European cities: Bielefeld in Germany, Wroctaw
in Poland, and London in Great Britain. The choice of the cities was not determined by any
special assumptions but by our possibilities. We have taken pictures in public places. It was
significant for us that the gained material was diverse; that the people on the photos were
of different age, sex, socio-cultural status and economic wealth. It was not easy to choose
the such places, for instance, because of the shrinking public-access areas, performing
public functions. It is more and more frequent that such places are not owned by the city
and these owners determine more or less explicit rules of being in their areas. However,
it is still possible to find in the big cities places, where the paths of people of different social,
economic and cultural attributes cross. After determining where are such places, we began
taking photographs. In our first attempt, we have considered only the character of the place
and the weather (we have chosen sunny days; this choice was determined by the quality
of the photographs, our mood, as well as the character of clothes worn on such days — as
observers, we were interested in gaining the most data that we could read from the pictures).
We have used the photographs several times; for the first time to create the coding schema,
for the second time to check whether it is possible to accurately and reliably describe the
daily life dress with the use of our schema, and for the third time to descried and code the
most of the cases in order to create a prototypical data base.

In order to gain a large enough data base to realize our scientific goals, we have
needed a proper schema allowing to code the items of clothing and styles. In other words,
we have needed a tool that would allow us to “retrieve” a significant amount of informa-
tion from the photographs in the form suitable for the mathematical analysis with the use
of computer techniques. Therefore, we have used the first series of the photographs as
a visual material to create the coding schema. The main issue was to create a general
model of the silhouette that would organize further work on the schema. We decided
to create separate schemas for men and women, slightly different, yet based on the com-
mon core, allowing their integration and comparison. It turned out that the drafted con-
ceptual work was more easily performed in the case of men. This is where we started
creating our schema. The next task was to reduce the abundance of cuts and models to the
types that reflect the basic differences and the most significant characteristics. The next

step was to transform them into variables of certain values. The outcome of our work
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is a complex schema, suitable for coding clothes and dressing style, which allows to di-

rectly catalogue on a multidimensional continuum the dressing habits in accordance with

the main, well-measurable variables, such as colours, cuts, styles, textures, materials, etc.

It assumed the shape of a table. We have also placed in the table numerically-literal codes,

which allow us to transform our observations into the data base for statistical analysis.

The male coding scheme
We will take colour values from the following body parts
(in brackets the variable name is displayed):

Color: feet (fc) | legs (Ic) | torso —base (tbc) | torso — cover (tcc) | head (he) suite (sc)
feet (f) legs legs (1) legs torso — base (t1b) and
(t2b)
style (fy) socks | material |shape/ |length | age- patterns | type (tby) patterns/
(Im) type (n type (la) texture
(Is) (tbt)
a: converse | 1: 1: 1: 1: 1: 1: 1: a: short | 1: mono
- A with | jeans skinny/ | long |normal |mono shirt
5| b: athletic b: long
2, close-
| ¢: casual -fitting | 1a: #: in
7/8
+:out
a: # |2: 2: 2: 2: 2: 2: 2: 2: a: vert
sport |, | with- | cord normal | half | washed |strips T-shirt stripes
out out
b: ele-
2| gant
=]
el
&ler b:
casual hori
d: mil-
itary
3: casual shoes | 3: not | 3: wool/ |3: 3: 3: 3: 3:
visible | cotton wide short motives polo rhomb
4: elegant 4: sport/ | 4: 4: 4: 4:
synthetic | baggy imprint sweater motives
5: sandals 5: leather 5: 5: 5:
checker | sweatshirt imprint
6: moccasins 6: 6: zip 6:
others sweatshirt picture
7: flip-flops 7: jacket 7: others
8: blezer 8: check-
er (plaid
shirt)

Table 1. Part of the male coding scheme. Source: Ewa Banaszak, Konrad Kocjan, Tyll Krueger
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The female coding scheme
We will take colour values from the following body parts
(in brackets the variable name is displayed):

Color: | feet (fc) | legs (Ic) | corpus — (¢) | torso — cover (tc) | head (hc) | suite (sc) |
style (fy) heel (th) Platform
(fp)
height thickness
1: sport a: converse 1: flat 1: full
b: athletic 2: front
c: casual 3: back
2: casual shoe 2: medium a: thin
3: elegant b:medium
4: sandals c: thick
5: flip-flops 3: high
6: boots a: sport 1: low # 4: very high
b: elegant 2-medium in (>15cm)
c: casual 3: high
d: military 4:over-knee
7: mules shoes
legs (1)
leggings .
trousers (It) T tights skirt
+ - +
style_ Shape/ lenght age patterns style. Shape/ Length patterns
material | type type material | type
1: 1: 1: 1: 1: 1: 1: 1: 1: 1:
jeans skinny/ | long |normal | mono tights jeans close |long mono
close -fitting
-fitting
2: 2: la: 2: 2: 2: 2: 2: 2: 2: a:
cord normal |7/8 washed | strips leggings | satin/ normal | medium | stripes | vertical
out silk Knee b:
uncov- horizont
ered
3 3: 2: 3: 3: 3 3 3: 3:
wool/ wide half motive |without |wool/ wide medium | rhombes
cot. socks/ | cot. Knee
tights covered
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legs (1)
leggings .
trousers (It) | tights skirt
+ - +
style. Shape/ lenght age patterns style. Shape/ Length patterns
material | type type material | type
4: 4: 3: 4: 4: 4: 4: 4:
sport baggy |short imprint | socks mixed short motives
5:
Polka dots
5: 5: : )
checker | not ch.ecker (plaid
visible skirt)
socks
5: 6: 5: 7:
leather others leather others

Table 2. Part of the female coding scheme. Source: Ewa Banaszak, Konrad Kocjan, Tyll Krueger

Male coding scheme comprises of 19/27 variables (without colour/with colours),
which describe feet/shoes, legs/trousers, torso/basic coat and overcoat, head/headgear,
colours, cuts, materials, textures, patterns/designs. On the basis of the decisions that have
been mode during the creation of the coding schema for items of clothing and dressing
styles for men, we have begun work over the modification, extension and adaptation of the
schema to use it for the recording of the observations concerning women. The table with
female coding scheme comprises of 35/54 variables (without colour/with colours)'. The
schema was tested in order to verify whether it allows to accurately and reliably record
information concerning every day dress. The three researchers took the roles of coders.
We have chosen a dozen or so full silhouettes of men and women from the photographs
taken from the front and with well-visible items of clothing'!. Then we numerated the
silhouettes visible on the photos and began the coding. The comparison of the results
of our work was quite satisfactory. We found only few evident mistakes and errors and

a dozen or so of discrepancies'? in the codes. In order to prevent those discrepancies from

10 Both of the schemes, the used categories and their names were consulted with an expert; a person
who works in a designer shop with fashionable clothing and belongs to the company which attempts to
shape trends of every day dress.

' We chose only adults. We did not consider children and teenagers because both these categories do
not decide at all about their clothing or their choices are, in different ways, contingent upon adults. The
proposed procedure does not allow to decide who is dependable on others in their decisions, how significant
is this influence or what is its nature. This fact is significant for the questions that we ask. This objection
is also applicable in the case of adults; however, the further steps of the project include the recognition
of factors that influence the decisions and choices of every day dress as well as the nature of the influence.

12 The discrepancies were of different nature. A significant amount of discrepancies was concerned
with the judgment of the age, especially in the case of women. It was difficult to find the right solution since
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happening we have decided to provide a detailed training to the coders and to provide

a coding scheme with a legend".

female female female female female female female female
feet feet feet heel | feet heel feet leg/trous. leg/trous. | leg/trous.
color style hight thickness | platform color style/mat shape
#32433D 2 1 #223245 1 1
#AA8743 2 1 #1E2636 1 1
#191E21 2 1 #191E24 1 2
#2A2D34 2 2 b
#F8FFF8 2 1 #1D282E 1 2
#414A59 2 1 #72716F 2 2
#ACA9A2 2 1 #B2CBDO 2 2
#2D383D 2 1 #4F6C7C 1 1
#2F474B 2 1 #1E3138 1 1
#4C5C5C 2 1 #1E1E28 1 1

Table 3. Part of the data base for women. Source: Ewa Banaszak

It has to be clearly stated that the photo, even the best made and prepared, allows
to retrieve only what is visible. It is a great wealth of data which we subjected to reduction
during the creation of the scheme for coding clothes and clothing styles. However, the
wealth of this nature is not enough to realize all of the aims of our undertaking. As it was
already mentioned, on the photographs we can see the worn clothes but we cannot find
out what decided about their choice and what are the meanings given by the clothes own-
ers and observers to different items of clothing. Therefore, the second phase of the project
should aim at the discovery of the factors influencing the decisions and choices of daily
life dressing and the nature of their influence (e.g. by the standardized questionnaire filled
single-handedly by the respondents). Perhaps the outcomes of these two phases of the

coding in this category is based solely on the subjective assessment and the discrepancies were concerned
with the adjoining categories. Therefore, the discrepancies were minor. When it comes to the errors that
were made, the only advice is to exert attention and engagement in the coding. The skillfulness of the coder
grows with the process of coding (which can be measured by the amount of time needed for the same action
at the beginning and in the end of the task) and the number of errors declines.

13 The legend contains examples that allow to depict and describe the connotations of a given category
(this involves two facts: firstly, the fact that the coder was at the same time the creator of the scheme and the
small amount of discrepancies in coding could be significantly related thereto; secondly, the fact that the
possibility of objective reading of the photographs is restricted and the process of interpretation is inevita-
ble). This phase of the project allows the possibility of engaging scientists from other facilities, who could
use our coding scheme and matrix to post and save the coded data, to create and complement the raw data
base and to use this data base, downloading data for their research.
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project will require deepening. Hence we do not exclude the possibility and/or necessity
for the third phase of the project — the qualitative research, group interviews (focuses) and
individual in-depth interviews. This phase would be the narrowest when it comes to the
number of investigated cases but the deepest when it comes to the data allowing to under-
stand the observed regularities and paradoxes. The third phase would also allow us better

understanding of the meanings related to different items, cuts or colours of clothing,.

Results

The discussion of the first and restricted results is conjoined with a general pres-
entation of theoretical conceptualization of the suggested data analysis methods. The first
of the suggested methods is based on calculating a dress up distance between the appear-
ance of street walkers directly from their photographic images taken in situ- The notion
of dress up distance closely resembles well known dress-up games or spot-the-difference
puzzles: following a standard list of attributes: which we discuss in details in the forth-
coming section, it accounts for a number of differences in the clothing, footwear, acces-
sories, and age between two individuals. Informally, the dress up distance between two
individuals equals the minimum number of single-element redress (put on, put off, and
changes) required to transform the appearance of one person into another. In information
theory and computer science, a string metric for measuring the difference between two
sequences counts the minimum number of single character edits (insertion, deletion,
substitution) required to change one strings into the other (Levenshtein, 1966). In our
approach, the Levenshtein distance between two vectors encoding the appearance of two
individuals is nothing else but a minimum number of clothing operations required
to transform the appearance of one person into another (so that it is always a non-negative
integer number). Since the strings describing the appearance of men and women are
of different lengths, we consider them separately. If a number of individuals is considered,
all the information about dissimilarities in their appearances is encoded in a symmetric
matrix of pair-wise dress up distances; and this information has to be visualized. The
typical method of representing a distance information is to convert the matrix into a phy-
logenetic tree: so that the look-alike individuals appear on the adjacent leaves of the tree.
Trees are interpreted by summing up the length of the branches separating data items
described by a symmetric matrix of dress up distances. If the lengths of the branches are
short, the tree describes a group of individuals looking similarly; if the branches separat-
ing two individuals are long, the tree describes them as being committed to the different
dress traits. Nevertheless, a tree structure accounts only for the bilateral type of relations
between the most similar data elements and displays only a well-clustered segment
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of information about dress styles. Therefore, it is a complementary approach to the sta-
tistical analysis of current fashion trends, which transfers the symmetries encoded in the
distance matrix into a geometric pattern representing the complex relations in terms

of distances and angles, as in Euclidean geometry of everyday intuition.

Figure 1. The unrooted phylogenetic tree representing the relationships in appearance of 113
women from Wroctaw (the graph does not include the information about colours). The degree
of data fit to the phylogenetic tree is 78.7%. Source: Dima Volchenkov

The dress up distances were also counted for 85 men from Wroctaw and a small
sample of men and women from London; they were also visualized by phylogenetic trees.
Each of the visualizations representing relation between the London’s and Wroctaw’s
by-passers seems to show a distinction into groups of varying size (in each of the cities
and for both of the sexes).

Another of the proposed analysis also presents the data by the means of graphs,
separate for men and women. The division could apply to individuals, where the peaks
denote persons, or to the category of dress — each variable is represented by a point. Ow-
ing to bipartite structure, two main reduction schema are available, depending on wheth-
er we want to investigate clusters of people or clusters of clothes. The presentation of the
data structure by the means of bipartite graphs, together with the modern tools of complex
network analysis, is superior to traditional statistical analysis. It is a particularly good
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choice if we are interested in looking for the patterns and clusters. It also allows the
statistical study of relative sparse data sets, where classical tools are of limited use due
to the high dimensionality of the said data. There are multiple relations between sets and
it possible to present the relations between the points in different ways. The analysis
of graphs should provide with the sought information.

Typically, projections of bipartite networks have a lot of cliques — that is group
of nodes, where every node is connected with any other node from the group. For instance,
all individuals which wear blue jeans of a certain type (e.g. medium age, normal fit) will
become connected by an edge in the case of the projection on the individuals. Hence the
size of clique structure reflects the amount of people wearing a given fashion item. Over-
lap between the cliques denotes the amount of people wearing simultaneously different
fashion items. With respect to the projection on the fashion items, partition cliques rep-
resent the clothes that individuals wear (each individual gives rise to a single clique
consisting of the fashion items worn by the person on the photo). Hence large overlaps
between the cliques of the clothes projection indicate typical pattern of dress combina-
tions observed in our population. Below, there is a weighted graph, where the weight
of an edge (thickness of segment) between two nodes (particular variants — elements
of the dress) depends on the frequency of their appearance. The thicker is the segment,
the more frequent is the combination of the elements. Colour variable was coded by the
continuous variable and is not presented in the graph (it will be analysed separately).

Figure 2. Projection based on common clothing triplet. Source: Debopriyo Bangerjee
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Figure 3. Projection on Wroctaw Man based on common clothing triplet. Source: Debopriyo Ban-
gerjee

As a result of the analysis, we created schemas that illustrate the most common
dress correlations, i.e. which items of clothing are paired. Certain tendencies are already
apparent, though the graphs consider insignificant percentage of the data. The hypoth-
esis that certain items of clothing are chosen relatively more often than the others.
It emerges from the presented networks that the most common items of clothing for men
were: long jeans trousers, regular, or not washed-out/threadbare along with a T-shirt/shirt
and casual shoes. The most common variant among women were: flat shoes, long,
skinny trousers not ripped or bleached. Taking the most popular items of clothing into
consideration, model sets for men and women were generated. Each most common item

of clothing was paired with other most common items. One of the elements was
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a starting point and the rest was generated accordingly. The result of these operations are
presented below in the form of visualizations. The most popular combination for women
comprises of skinny trousers, monochromatic shirt and flat shoes. In the case of men, the
set consists of jeans, monochromatic shirt as well and casual shoes. These types of pro-
totypes project an image of certain averaged or standardized set of clothes, which could
be worn by a randomly selected individual, and its casual character. We intend to exam-
ine more closely correlations and clothes stylistics or dynamics and relations between
them in the further analyses of empirical material.

Figure 4. The prototypical outfit for men. Figure 5. The prototypical outfit for women.

While analyzing the dress choices, it is not possible to ignore the dress colours.
The issue with colours is their subjective reading by scholars: the knowledge of the col-
ours, their finding on the wide spectrum of colours and their reading can differ signifi-
cantly. Thus, to prevent these issues from arising, we used specialist measuring instrument
— a computer program, which allowed more objective colour readings. Colour becomes
particularly relevant in the choice of clothing, mixing it with other items of clothing and
accessories but, at the same time, it depends on individual preferences and seasonal trends.
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Already at the level of preliminary data processing, it became evident that colours play
a significant role for both men and women in the choice of specific dress combinations.
The colour analysis shows correlation between the coloristic choices in the section feet/
legs —i.e. an apparent relation between the colour of the shoes and the colour of trousers,
as well as in the section legs/torso — i.e. a relation between the colour of trousers and the
colour of torso’s clothing item. There are few colour variants, which reflect people’s
tendency towards specific combinations of the items of clothing.

Figure 6. The colour combination for torso and leg for men. Source: Debopriyo Bangerjee

Conclusions

To sum up, we repeat one more time that at this stage of research our goal is to un-
derstand dynamics, structures and mechanisms that accompany dressing. The above
presented results are only the beginning of further analysis and study of discussed inter-
relations. Ultimately, in this phase of project and through the work on photographs, we
aim at creating a data base according to the above described procedure. Large amount
of data is necessary because of the number of considered variables; furthermore, we plan
to use tools applied in the analysis of large data sets. The significant number of variables
requires different methods of analysis that the ones applied in social sciences. The
preparation and analysis of the data retrieved from the photographs allows us to determine
the type of everyday dress, the most popular elements of clothing and their combinations,
but also the elements of dress that appear regardless of the seasonal trends. This should
also allow us to: perceive differences in daily behaviors connected with the dress in the
inhabitants of chosen cities; to offer the basis to determine the character and range of such
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differences; to establish whether everyday clothing worn in the specific public space, i.e.
the streets, can inform how individuals handle tensions created by such antinomies as
conformism — self-expression, global — local, egalitarianism — elitism. Perhaps certain
items of clothing enjoy such popularity because they are open to interpretations and they
allow to handle the mentioned antinomies. The obtained data will also be a point of de-
parture to determine to what extent does the fashion institutions influence everyday dress
and dressing habits; how does “the streets” handle the seasonally changing fashion;
is there a connection between what is happening in the fashion and long-term, everyday
dressing behaviors; and if yes, what is its nature. In other words, we expect that the
gathered and analyzed material allows us to describe dressing habits, extension of the
formulated hypotheses, their establishment and confrontation with beliefs based on our
experiences, thus on the completely different data. The gathered data should allow us
to learn about the elements of changes in fashion in the understanding of common taste
(Blumer, 1969) and its dynamics, dress practices of “the street” in relation to the fashion-
able/unfashionable code (Davis, 1994). For example, we compare the information retrieved
from the coded photographs of the inhabitants of different cities with models’ silhouettes,
from fashion magazines and so-called look-books of leading fashion brands, coded in the
same way. This procedure could reveal whether the trends promoted by the fashion
magazines and fashion brands that attempt to influence the market are reflected in the
dress of city inhabitants and shown to the passers-by; and if yes, what exactly and after
what time does it take place.

The materials that we gather and the tools that we have created or chosen are des-
tined for the analysis of large amount of data. Gathering of such an amount of data requires
a significant amount of time as well, especially if we are to grasp a dynamic aspect of the
phenomena that is in the centre of our interest. This presentation aims at representation
of the goal and research questions and illustration of the chosen methods and the direc-
tions of further study.
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Ubidr 1 tozsamos¢.
O znaczeniu odziezy dla bohaterow transptciowych

Abstrakt

Autorka artykutu podejmuje zagadnienie znaczenia ubran dla oséb transptciowych (koncentrujac si¢
na osobach transseksualnych) w trakcie procesu tranzycji i po korekcie pici. Przedmiotem badan sa
opisy doswiadczen transkobiet i transmezczyzny zawarte w egodokumentach. Do badan tekstow
transseksualnych autoréw zastosowano teori¢ autobiografii Janet Verner Gunn, dla ktérej kluczowe sa
kategorie zycia i synekdochy. Analizie i interpretacji poddano emocje wyrazane za pomocg ubran
pozwalajacych na uzewng¢trznienie ptci psychicznej. Zwroécono uwage na odziez noszong na co dzien,
ktéra informuje o tym, jak bohaterowie relacji autobiograficznych radza sobie z przegladaniem si¢
w spotecznym lustrze: od niesmiato$ci objawiajacej si¢ poprzez androgyniczny stroj przez jego krzy-
kliwos$¢ (wynikajaca z opresyjnej normatywizacji) az po odnalezienie sposobu wyrazania siebie. Co-
dzienna garderoba jest dla bohateréw transseksualnych waznym elementem uzewngtrznienia tozsa-
mosci zgodnej z odczuwang picig.

Slowa kluczowe
funkcje ubioru, osoby transseksualne, tozsamos$¢ ptciowa, egodokumenty, palimpsestowos¢ stroju

Clothes and Identity. The Importance of Clothing for Transgender People

Abstract

The article takes up the issue of the importance of clothing for transgender people (focusing on trans-
sexual people) during the transition process and after gender correction. The subject of the research
are experience descriptions of transsexual women and men contained in egodocuments. The theory
of Janet Verner Gunn’s autobiography, for whom the key categories are: life and synecdoche, was ap-
plied to the study of transsexual authors’ texts. The emotions expressed by the use of clothing allow-
ing the externalization of the psychological gender were analyzed and interpreted. Attention was paid
to the clothing worn every day, which informs how the heroes of autobiographical relations cope with
looking in the social mirror: from the shyness expressed by androgynous clothing, through flashy
outfit (resulting from the oppressive normalization), to finding a way to express themselves. The eve-
ryday wardrobe is an important element in the manifestation of identity consistent with the perceived
sex for transsexual characters.

Key words
outfit functions, transsexual people, gender identity, egodocuments, outfit palimpsestication
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Wprowadzenie

Ubieranie si¢, rozpatrywane nie jako szybko wykonywana, automatyczna czynnos¢,
ale jako proces wspottworzacy ubierajacy sie¢ podmiot, jest szczegdlnie istotne w przy-
padku osob, ktore wyrazajg siebie 1 opowiadajg o sobie przez naktadanie odpowiednich
czesci garderoby. Oczywiscie okreslenie ,,odpowiednich” moze budzi¢ watpliwosci
i sktania¢ do zadania pytania: odpowiednich dla jednostki czy dla spoteczenstwa? A moze
odpowiednich dla jednostki i spoleczenstwa? Jednostka dostosowujac si¢ do praktyk
ubraniowych wigkszo$ci, rownoczesnie przyjmuje bowiem normy i zasady wypracowa-
ne przez dang kulture/grupe spoteczna, zapewniajac im wzgledna stabilizacje (w zakre-
sie zewnetrznych reprezentacji jednostek wspottworzacych zbiorowos¢), a sobie poczu-
cie/pozorne poczucie bezpieczenstwa.

Stréj, ozdoby, a wigc te akcesoria, ktore sa widoczne dla jednostki i innych oséb,
stanowig zazwyczaj wskazdéwki do odbioru, interpretacji osoby (por. Giddens, 2012,
s. 138). Ubiodr nadal jest taczony z tozsamoscia spoteczng i z identyfikacja ptciowsa. Dla
tozsamosci plciowej istotne sg trzy aspekty: biologiczny (fizyczne zdeterminowanie pici),
spoleczny (stereotypy plci — zalezne od danej kultury — okreslajace, jakie zachowania
i cechy uchodzg za kobiece, a jakie za meskie; identyfikowanie siebie z innymi osobami
z tej samej klasy osob), psychiczny (samoswiadomo$¢) (por. Majka-Rostek, 2004, s. 258;
Mandal, 2004, s. 206; Bienkowska-Ptasznik, 2008b, s. 253; Kryszk, 2012, s. 64). Ubrania
sa wazne dla psychicznego i spotecznego wymiaru pici, bo z jednej strony wigza si¢
z tozsamoscig jednostki, a z drugiej strony ciato staje si¢ kulturowo widoczne (por. Maj
A., 2007, s. 241, 245). Wyglad zewnetrzny pelni funkcje komunikacyjng i jest zwigzany
z tozsamoscig jednostki. Wysylane przez ubior sygnaty pozwalajg na pozawerbalne
porozumiewanie si¢ (por. Kuczynska, 1983, s. 109). Dla oséb, ktore zupetnie sie¢ nie
znaja, istotnym komunikatem o kims§ staje si¢ przekaz wizualny, w tym stroj.

Zwykle podczas analizowania stylu i/lub funkcji ubioru bierze si¢ pod uwage
osoby cisptciowe'. Ten szkic stuzy przyblizeniu, na podstawie egodokumentow? (Mam
na imi¢ Ania Anny Grodzkiej, Brudny roz. Zapiski z Zycia, ktorego nie byto Kingi Ko-
sinskiej, Aleksandra Zamojska jest mezczyzng Daniela Zamojskiego, Tango. Powrot do

dziecinstwa w szpilkach Justin Vivian Bond oraz Skok aniota Maud Marin), roli, jaka

! Innymi stowy, osoby, ktorych tozsamos¢ ptciowa jest zgodna z plcig biologiczna (rozpoznang w mo-
mencie narodzin) (por. Ktonkowska, 2017, s. 9, 19-20).

2 ,Definicja egodokumentu zostata sformutowana w 1958 roku przez holenderskiego filologa i histo-
ryka Jacoba Pressera. Rozumial on egodokumenty jako teksty, w ktorych autor opowiada nam o swoich
uczuciach, o zyciu prywatnym; to »dokumenty«, w ktorych ich twoérca w sposob zamierzony lub niezamie-
rzony ujawnia swoje ego. Od tego czasu trwa dyskusja nad zakresem pojecia 1 jego desygnatami” (Chora-
zyczewski i in., 2015, s. 7).
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odgrywa ubior dla bohaterow transpiciowych?, a konkretnie dla bohaterow transseksu-
alnych. Wybierajac materiat badawczy kierowatam si¢ nastgpujacymi kryteriami: zacho-
wanie roznorodnosci plciowej autorow (transkobiety i transmezczyzna), odmienne ze
wzgledu na obszar geograficzny* pochodzenie tworcow autobiografii (Polska: Grodzka,
Kosinska, Zamojski; Francja: Marin; Stany Zjednoczone: Bond) oraz przede wszystkim
mnogos¢ opisow (znajdujacych si¢ w egodokumentach), wskazujacych na roézne czesci
garderoby i przypisane im przez transseksualnych bohaterow znaczenia. Zatem dla ana-
lizy i interpretacji zaproponowanych tekstow kluczowymi zagadnieniem staty sie: rézne
oblicza stroju, akt ubierania si¢, obcowanie z ubraniami jako przedmiotami pozadanymi.

Praktyki ubraniowe transseksualistek/transseksualistow® z pewnoscia nie sg tak
barwne czy spektakularne, jak ma to miejsce w przypadku drag queen lub drag king
i nie sg zwigzane z przebieraniem si¢, gra w Swietle reflektoréw. Nalezy je raczej umie-
$ci¢ w innym kontekscie: najpierw jest to nie§miate, czesto samotne przymierzanie ubran
adekwatnych do odczuwanej pici psychicznej, a nastgpnie podejmowane sa proby spo-

lecznego zaistnienia w stroju zgodnym z poczuciem tozsamosci ptciowe;.

Tozsamos$¢ plciowa w kontekscie transseksualnosci

W klasycznym pojeciu transseksualnosci odwotywanie si¢ do dychotomiczne;j
struktury ptci wydaje si¢ by¢ uzasadnione. Jak wskazuje Matgorzata Bienkowska-Ptasz-
nik, osoby transseksualne ,,na 0got bardzo silnie dazg do identyfikacji z okreslong picig”

(2010b, s. 177). Badaczka, nie ukrywajac swojego zaskoczenia, stwierdza:

bardzo czg¢sto osoby transseksualne podkreslaja wage sztywnych, klarownych podziatow
miedzy tym co meskie, a tym co kobiece. Poczatkowo byto to dla mnie zaskakujace. Jed-

nakze sadze, ze w duzej mierze moze to wynika¢ z koniecznosci/potrzeby statego

3 Transplciowos¢ ,.to termin uzywany na okreslenie catego spektrum osoéb [...] nie identyfikujacych
si¢ — cho¢ w r6znym stopniu i w rézny sposob — z przypisang im w momencie urodzenia i/lub zwigzang z nig
plcia kulturowa. Osoby transplciowe okreslane sg jako transkobieta (m/k, ang. MTF) — jesli urodzily si¢
z cialem uznawanym za biologicznie meskie 1 przyjmuja kobieca tozsamos¢, czgsto tez (cho¢ nie zawsze)
podejmuja kroki w kierunku skorygowania swojego ciata i/lub tozsamosci prawnej w kierunku kobiecym;
lub transme¢zczyzna (k/m, ang. FTM) — jesli urodzily si¢ z cialem uznawanym za biologicznie kobiece
i przyjmuja meska tozsamos¢, czesto tez (cho¢ nie zawsze) podejmuja kroki w kierunku skorygowania
swojego ciata i/lub tozsamosci prawnej w kierunku meskim [...]. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze nie kazda
osoba transplciowa okresla swoja tozsamos¢ plciowa w kategoriach dychotomii kobieta — mezczyzna.
Czes$¢ 0so6b transplciowych identyfikuje si¢ z obiema uznawanymi spotecznie ptciami, cze$¢é nie identyfiku-
je sie z zadna z nich, lokujac swoja tozsamos$¢ poza kategoriami plci w ogole” (Ktonkowska, 2017, s. 14).

4 Ograniczytam si¢ do tekstow z kregu euroatlantyckiego.

5 Transseksualistka to osoba transseksualna urodzona z biologicznie meskim ciatem, identyfikujaca
si¢ z plcig kobieca, za$ transseksualista to osoba transseksualna urodzona z biologicznie kobiecym ciatem,
identyfikujaca si¢ z ptcig meska (por. Dynarski, Ktonkowska, 2011, s. 226; Klonkowska, 2017, s. 15).
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potwierdzenia wlasnej tozsamosci plci, co jest fatwiejsze wtedy, kiedy istnieja precyzyjnie
wyznaczone granice (Bienkowska-Ptasznik, 2008a, s. 200).

W podobny sposob definiuje tozsamos¢ transseksualng Anna M. Klonkowska,
wskazujac, ze ten rodzaj tozsamosci odnosi si¢ do binaryzmu plciowego i zakotwiczenia
w nim jako trwatym przejsciu ,,do whasciwej sobie (tj. odczuwanej) ptci wraz z jej fizycz-
ng konstytucja i kulturowg performatywnoscig” (2017, s. 23). Wpisanie si¢ przez osobe
transseksualng w zastang strukture spoleczna oddaje jej potrzebe asymilacji z dominu-
jacym cisplciowym spoteczenstwem (ze spotecznymi wzorcami kobieco$ci, meskosci)
(por. Ktonkowska, 2017, s. 126).

Jednak tam, gdzie dominuje binarny kod plci, gdzie picie kulturowe (meska,
zenska) sa zespolone z plciami biologicznymi, bez mozliwo$ci zmiany, pojawia si¢
presja (w obawie przed wykluczeniem) wpasowania w owe matryce, schematy. W kul-
turze euroatlantyckiej obserwujemy dazenie osob transseksualnych do operacji doko-
nujacych korekty pici (natomiast w innych kulturach takiego dazenia raczej nie ma)
(por. Bienkowska-Ptasznik, 2008a, s. 199; Bienkowska-Ptasznik, 2008b, s. 260). W tym
kregu kulturowym dla osob transseksualnych ple¢ jest szczeg6lnie istotna. Pozostaje
jednak problem zdefiniowania ptci w konteks$cie transseksualnosci. ,,Nie rodzimy si¢
kobietami, stajemy si¢ nimi” — stynne stowa Simone de Beauvoir (2007, s. 299) moim
zdaniem moga w zaskakujacy sposob okaza¢ si¢ pomocne. Wprowadzony przez de
Beauvoir podziat na pte¢ biologiczna (sex) i na pte¢ spoteczno-kulturowa (gender)
zostal podwazony przez Judith Butler i przedstawiony jako ztudzenie. Butler w pracy
Uwiktani w pte¢, wychodzac od zdania mentorki drugiej fali feminizmu, stwierdza:
»|.-.] biologiczna pte¢ nie moze by¢ przeddyskursywnym faktem anatomicznym. [...]
biologiczna ptec jest zawsze z definicji kulturowa ptcig” (2008, s. 55). Zatem podziat na
kobiety 1 mg¢zczyzn wynika z réznic spotecznych, a nie z anatomii, za$ materializacja
ciala dokonuje si¢ przez jezyk w wyniku dyskursu, powtarzania i cytowania norm
zwigzanych ze spolecznym wyobrazeniem (w konkretnej kulturze) bycia kobieta, mez-
czyzng. Jesli ple¢ biologiczna ,,zawsze jest sytuowana jako mimetyczne odbicie zawar-
tosci semantycznej pici kulturowej” (Buczkowski, 2005, s. 215), to — wedtug Butler —
cialo jest kulturowym konstruktem. Nie chodzi tu o zanegowanie réznicy ptci w ogole,
a raczej o wskazanie, ze zawsze mamy do czynienia z jej kulturowym ujgciem, kultu-
rowg interpretacja (por. Mizielinska, 2004, s. 189).

Do tego samego zdania odnosi si¢ Jay Prosser® w Second Skins. The Body Narra-

tives of Transsexuality:

¢ Obecnie doktor, wyktadowca na Wydziale Sztuk Pigknych Uniwersytetu Leeds. Prosser sam prze-
szedl proces tranzycji.
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In the context of the transsexual trajectory, in fact, Beauvoir’s epigram can be read quite
differently as describing not a generic notion of gender’s radical performativity but the
specific narrative of (in this case) the male-to-female transsexual’s struggle toward sexed
embodiment. One is not born a woman, but nevertheless may become one — given substan-
tial medical intervention, personal tenacity, economic security, social support, and so on:
becoming woman, in spite of not being born one, may be seen as a crucial goal. In its repre-
sentations of sex as a figurative effect of straight gender’s constative performance, Gender
Trouble cannot account for a transsexual desire for sexed embodiment as telos. In this re-
gard Gender Trouble serves to prompt readings of transsexual subjects whose bodily trajec-
tories might exceed its framework of the theory of gender performativity (1998, s. 33)".

Analogiczne stanowisko w sprawie plci biologicznej i procesu materializacji ciata
zajmuje Michael Kimmel, ktory stwierdza: ,,[...] jednostki transptciowe sprawiaja, ze ich
pte¢ biologiczna emanuje z ich tozsamosci ptciowej, podczas gdy w powszechnej opinii
tozsamos$¢ piciowa musi emanowac z pici biologicznej” (2015, s. 461). Przyjeta przez
Prossera i Kimmla perspektywa nie jest oczywiscie powrotem do XIX-wiecznego esen-
cjalizmu i polaryzacji ptci ze wzgledu na biologie, wrecz przeciwnie — wskazuje na
waznosc¢ tozsamosci ptciowej (w jej psychicznym i spotecznym wymiarze) w rekonstru-
owaniu cielesnosci (plci biologicznej), ale jednoczesnie nie sprowadza cztowieka i jego
plci do jedynie performatywnych, opresyjnych praktyk.

Prosser zaznacza, ze cielesno$¢ jest wazna w identyfikowaniu siebie, a proces
tranzycji® (ze wzgledu na ukonstytuowanie podmiotu) jest narracja sensowna (1998, s. 59,
83). Jednoczesnie rozwazania nad transseksualno$cig poddaja w watpliwos¢ pewne
rozpoznania teorii queer, ktora neguje istnienie granic i cho¢ wydaje si¢, ze stata si¢

ochronnym parasolem dla podmiotéw z LGBTQ, to w przypadku os6b transseksualnych

7, W kontekscie transseksualnej trajektorii w istocie epigram de Beauvoir moze by¢ czytany bardzo
réznie, opisujac nie ogdlne pojecie piei kulturowej jako radykalnej performatywnosci, ale jako charaktery-
stycznej narracji (w tym wypadku) m/k, walki w kierunku uptciowionego uciele$nienia. Nikt nie rodzi si¢
kobieta, niemniej jednak moze si¢ nig sta¢ — pod wptywem medycznych interwencji, osobistej wytrwatosci,
ekonomicznego bezpieczenstwa, spotecznego wsparcia itp.; stanie si¢ kobieta, mimo Ze nie jest si¢ nig od
urodzenia, moze by¢ postrzegane jako glowny cel. W tej reprezentacji ptci biologicznej jako obrazowy efekt
performansu praca Uwikiani w ple¢ nie moze wyjasnia¢ transseksualnego pragnienia uptciowienia cielesno-
Sci jako telos. W zwiazku z tym Uwiktani w ple¢ daja podpowiedz, jak odczytywaé transseksualne podmio-
ty, ktorych cielesne trajektorie moga przekroczy¢ strukture teorii performatywnosci pici kulturowej” (thuma-
czenie wlasne).

8 Proces tranzycji (poj¢cie wprowadzone przez Sally Hines) odnosi si¢ do korekty pici. Jest wyjatko-
wo zmudny i trwa minimum dwa lata. Zaczyna si¢ od wizyt osoby transseksualnej u seksuologa, ktéry naj-
czesciej zostaje lekarzem prowadzacym (por. Maj J., 2011, s. 170). Nastepnie wizyty u psychologa, ,,liczne
badania medyczne (endokrynolog, kariotyp, EEG, RTG siodetka tureckiego, badanie dna oka itp.)” (Maj J.,
2011, s. 170-171). Kolejny krok to wdrozenie terapii hormonalnej, dzigki ktorej tatwiej jest zmaskulinizo-
wac ciato niz dokonac¢ jego feminizacji (por. Pelczar, 2012, s. 254). Dalsze dzialania to korekta metrykalna
ptci i/lub zabiegi chirurgiczne. Wigcej o medycznych aspektach procesu tranzycji — por. Breska-Kruszew-
ska, Rachon, 2014; o etiologii transseksualizmu — por. Fajkowska-Stanik, 2001; Bienkowska-Ptasznik,
2010; Bielas, 2012.
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(aczkolwiek trzeba zaznaczy¢, ze nie wszystkich) okazata si¢ niefunkcjonalna, ze wzgle-
du na dalekie odejscie od tozsamosci, podmiotowosci i ich dekonstrukeje’. Niewatpliwie
nie ma jednego wlasciwego i uniwersalnego dla wszystkich sposobu postrzegania ptci
i ciata. Dysfori¢ plciowa i proces tranzycji nalezy raczej rozwazac¢ jako problem egzy-
stencjalny, dotyczacy cielesnosci i jej trajektorii, tragizmu wynikajacego z poczucia
braku spojnej tozsamosci zwigzanej z plcig (jako kategorig spoteczng i atrybutem oso-
bowosci) oraz odrzucenia spotecznego (braku zrozumienia). Problem ten jako taki

wpisuje si¢ w szersze zagadnienie ustalenia i okreslenia wlasnej tozsamosci.

Ubior

W kulturze euroatlantyckiej, wyjatkowo silnie zwigzanej z binaryzmem plciowym,
nadal istnieje podzial na garderobe zenska, meska, stroje dla dziewczynek i chtopcow,
cho¢ jest on niekiedy przelamywany przez mode na ubrania uniseks. Tam, gdzie podmiot
jest okreslany ptciowo (a zwykle jest etykietowany) albo kiedy chce by¢ typizowany przy
pomocy plci, jego tozsamos$¢ jest jednak powigzana z odzieza. Zatem ple¢ moze by¢ i jest
artykutowana przez ubior (por. Buczkowski, 2005, s. 252). W przypadku o0sob transsek-
sualnych na poczatku procesu tranzycji mozna méwic nie tyle o artykulacji ptci biolo-
gicznej, ile 0 mozliwosci uzewnetrznienia pici psychicznej, odczuwanej jako prawdziwa
tozsamos¢ piciowa. Tak wigc praktyki ubraniowe sg niezmiernie wazne dla osob trans-
seksualnych, za$ odziez nie jest tylko wierzchnim okryciem, opakowaniem ciata, a raczej
szansg na ekspresje tozsamosci ptciowej. Zapewne stroje nie tracg swych waloroéw este-
tycznych, jednakze na pierwszy plan wysuwa si¢ problematyka egzystencjalna. Ubior
jako jeden z wazniejszych elementow odgrywania/odtwarzania ptci kulturowe;j staje si¢
funkcjoznakiem (por. Buczkowski, s. 252, 279), sposobem dostosowania do wyobrazenia
siebie, z ktorego z reguly chcg skorzystaé transkobiety/transmezczyZzni'®. Wspomniane
dostosowanie ubioru mozemy odczytac jako rodzaj konformizmu, pragnienie wpasowa-
nia si¢ w matryce dychotomicznego podziatu ptciowego, ale rowniez (a moze przede
wszystkim) jako ekspresje siebie, ktora podlega ocenom spoleczenstwa oraz jest uwikta-
na w samooceng i samokontrolg.

Komunikowanie wtasnych identyfikacji przez osoby transseksualne przy pomocy
ubioru (korespondujacego z ich poczuciem pici) jest problemem ztozonym, wymykajacym
si¢ jednoznacznym ocenom. Refleksj¢ nad znaczeniem odziezy dla transkobiet

? Z kolei teoretycy queer krytykuja koncepcje tozsamosci jako narze¢dzia wiadzy (por. Rogowska-
-Stangret, 2016, s. 319).

10 Jednak, co trzeba zaznaczy¢, komponowanie garderoby przez nie/nich powinno si¢ odbywaé samo-
dzielnie, bez narzucania z zewnatrz (np. przez lekarza prowadzacego) stroju bardziej kobiecego lub bardziej
meskiego.

34 Fabrica Societatis



Ubior i tozsamo$¢. O znaczeniu odziezy dla bohaterow transpiciowych

i transmezczyzn nalezy w moim przekonaniu powigza¢ z wezesniejsza, doswiadczang
przez osoby transseksualne, dysforig plciowa, a nastepnie z procesem tranzycji. Warto
zastanowi¢ si¢ nad odziezowymi wyborami osob transseksualnych. Czym sg one moty-
wowane? Czy decyzje ubraniowe roznia si¢ w zaleznosci od przestrzeni: prywatnej,
publicznej? Czy strdj noszony w czasie wolnym eksponuje tozsamos¢ jednostkowa (por.
Dowgiatto, 2005, s. 82)? Odwotujac si¢ do autobiografii transkobiet i transme¢zczyzny,
postaram si¢ wykazag, jak istotng funkcje petni ubior w rekonstruowaniu, scalaniu toz-

samosci przez transseksualny podmiot.

Relacje autobiograficzne

Tym, co faczy przywotane autobiografie, jest przedstawienie przez autorke/autora
dziecinstwa, okresu dojrzewania, w ktorych ujawnita si¢ dysforia ptciowa. Zatem wska-
zanie przez podmiot na to, kim byl, jednoczes$nie przedstawia go jako uwiktany w przy-
nalezng mu, niechciang pte¢ biologiczng, spoteczno-kulturowa. W rezultacie, cho¢ od-
powiedz na pytanie o to, kim jestem teraz, nie jest jednoznaczna, to jednak obrazuje czas
po procesie tranzycji, gdy podmiot osadza siebie w pici biologicznej, metrykalnej, spo-
teczno-kulturowej adekwatnej do odczuwanej pici psychicznej. W zadnej z badanych
autobiografii nie zaciera si¢ pamig¢¢ podmiotu o jego transptciowej przeszlosci, ktorg tacy
autorzy jak Grodzka, Kosinska, Zamojski odnosza rowniez do terazniejszosci (do ak-
ceptacji wlasnej transptciowosci).

Przygladanie si¢ sobie przez transseksualnych bohaterow z pewno$cig mozna
w r6zny sposob analizowad, ale (jak juz wczesniej zostato zasygnalizowanie) mozna
réwniez niejako przefiltrowac przez praktyki ubraniowe. Decyzje ubraniowe zwigzane
sg z genderowa przynalezno$cig. Opisywanie przez autoréw dokumentow wyborow
garderoby i odrzucenia tej odziezy, ktora nie jest zgodna z odczuwang tozsamoscia
ptciowa, nalezy rozpatrzy¢ w kontekscie intencji autobiografii — trzeba wigc uwzglednic
dla kogo i po co egodokumenty sa pisane (por. Kasperski, 2001, s. 28). Mozna zatozy¢,
ze transplciowi autorzy piszg swoje autobiografie, aby przez wtasna narracje przyblizy¢
czytelnikowi problematyke transseksualnosci, uswiadomic¢ odbiorcy, jak ztozonymi
etapami w zyciu transbohateréw sa dysforia plciowa i proces tranzycji. Warto dodac, ze
do Mam na imie Ania Grodzka dotaczyta teksty o charakterze edukacyjnym: Nie mylmy
podstawowych pojec, Ple¢ to nie genitalia, Plci nie da sie wychowac, Pleé jest wrodzona,
Nalezy kocha¢ dziecko takim, jakie jest, Znane osoby trans. Natomiast Marin do Skoku
aniofa dodata orzeczenie Sadu Okrggowego w Rouen z 22 maja 1978 r., stanowigce
o prawnej korekcie plci (z meskiej na zenska), co wowczas byto we Francji sprawg pre-
cedensowg. Autorzy wymienionych tekstow autobiograficznych (opréocz Marin)
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analizujg przeszte wydarzenia z terazniejszego i zarazem zewngtrznego punktu widzenia.
Spojrzenie na przeszto$¢ z dystansu mozna jednak odnalez¢ jedynie w publikacjach Mam
na imie Ania 1 Tango. W ksigzkach Aleksandra Zamojska jest mezczyzng i Brudny réz
przesztos$¢ dziata ,jak cisnienie i podcisnienie” (Gunn, 2009, s. 155). Opisanie swoich
doswiadczen wynikajacych z transptciowosci jest sprawa kluczowa dla przywotanych
egodokumentow. Co wiecej piszacy podmiot u§wiadamia sobie droge, jaka musiat przejsc,
aby zy¢ zgodnie/wzglednie zgodnie ze swoja tozsamoscia plciowa. Jest to moment,
w ktorym potrafi krytycznie spojrze¢ na czes$¢ spoteczenstwa, ktéra okazata agresywna
postawe wobec niego. Mozna powiedziec, ze opiséw okrutnego traktowania transseksu-
alnych bohaterow jest az nazbyt wiele. Przezycia bohaterow sa wplatane w ,,»pajeczyne
znaczen, ktore nazywamy kulturg” (Geertz, 1963, s. 167).

Zaproponowane do analizy egodokumenty trudno jednoznacznie zaklasyfikowac
do okreslonego typu relacji autobiograficznych!!, co ilustruje chociazby proba okreslenia
formy opowiesci Bond. Tango raz jest identyfikowane jako wspomnienia (adnotacja na
oktadce ksigzki), a raz jako pamig¢tnik (Przedmowa Piotra Gruszczynskiego). Zatem
bezpieczniej jest mowic o pewnej dominancie. Wydaje si¢, ze w autobiografiach Kosin-
skiej i Marin dominuje forma wyznania (z tymze u francuskiej pisarki, ktéra swoja
opowies¢ stworzylta przy wspotpracy Marie Thérése Cuny, narracja przypomina probe
oddania zdarzen na biezgco). U Zamojskiego dramatyczne wyznania sg zespolone z jego
réznymi wspomnieniami o charakterze mitlosnym, u Bond dominuje forma niewielkich
rozmiardéw pamietnika o swobodnej budowie. Natomiast autobiografia Grodzkiej procz
charakteru wspomnieniowego (autorka zamieszcza w tekScie e-maile do siostry, przyja-
ciot) ma miejscami natur¢ popularno-naukowego podrecznika z zakresu podstawowej
wiedzy o transptciowosci, operujacego klarowng forma podawcza.

Jednoczesnie istotg samej autobiografii jest przeistaczanie faktéw empirycznych
w artefakty i mozliwos¢ zdefiniowania jej jako formy ,,fikcji proza” (Renza, 20009, s. 48).
Jak trafnie podsumowatl Edward Kasperski, autobiografia podlega

beletryzacji, ktéra zycie zamienia w kodowang literacko opowie$¢. Zastepuje ona zycie
zycia przedstawieniem zycia, a jednocze$nie przedstawienie to czyni, rowniez paradok-
salnie, jego sktadnikiem. Metamorfozy te sprzyjaja bez watpienia z jednej strony fikcjona-
lizacji autobiografii, z drugiej — kusza poszukiwaniem w niej tresci dokumentarnych (po-
niewaz réwniez fikcja jest kategoriag egzystencjalng i podlega egzystencjalnej interpretacji)
(2001, s. 14).

Autorzy autobiografii dokonujg zatem w trakcie pisania autokreacji. Dochodzi do
zderzenia konwencji literackiej i kulturowej z potrzebg powiedzenia prawdy, ktora silg

' O rozpigtosci pojecia ,,autobiografia” — por. E. Kasperski, 2001, s. 14.
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rzeczy ulega przefiltrowaniu przez owe konwencje (por. Kasperski, 2001, s. 22)2. Z jed-
nej strony konwencje te ksztattujg wspolne i powtarzalne cechy relacji autobiograficznych
(stad mozna mowi¢ o wspolnym doswiadczeniu wynikajagcym z transptciowos$ci boha-
terow egodokumentow), z drugiej za$ autobiografie ,,niejako z zatozenia tropia przejawy
tego, co indywidualne” (Kasperski, 2001, s. 14). Kazda z przywotanych opowiesci
przedstawia indywidualne losy transbohatera, kazda jest inna. [ wreszcie kazda stanowi
interpretacje losow autora, ktorych faktograficzny wybdr oczywiscie zalezy od niego.

Podstawy metodologiczne analizowanych autobiografii

Georges Gusdorf w Warunkach i ograniczeniach autobiografii wskazuje, ze
autobiografia ,,jest przedsigwzigciem — i dramatem — cztowieka, ktory usituje w pewnym
momencie swego zycia uformowac si¢ na swoje wtasne podobienstwo” (2009, s. 39).
Stwierdzenie to mozna niemal w dostowny sposob odnie$¢ do autobiografii osob trans-
seksualnych, ktore przez podjecie trudu procesu tranzycji staraja si¢ uformowac swoja
pte¢ biologiczng na podobienstwo pici psychicznej i owg korekte przekuwaja na faktu-
r¢ autobiograficznego tekstu. Autorzy egodokumentéw opowiadajg o tym, w jaki sposob,
bedac innymi przez cielesne reprezentacje i dostosowany do zewngtrznych aparycji
odbior, staja si¢ soba (choc to stawanie si¢ sobg rowniez jest uzaleznione od spoteczno-
-kulturowych norm, klisz, matryc). Autorzy i jednocze$nie bohaterowie przedstawianych
historii wyjasniajg ,,swojg przesztos¢, aby wydoby¢ strukturg swego istnienia w czasie”
(Gusdorf, 2009, s. 42). I wiasnie to istnienie, jego wyjasnianie, w tym jego przeobraza-
nie (istnienie przez t¢ sama osobe najpierw np. w reprezentacji meskiej, pozniej kobie-
cej) mozna powigzaé z praktykami ubraniowymi, ktore sg osadzone w ramach chrono-
logicznych.

Autobiografie mozna analizowac, inspirujac si¢ (alternatywna do klasycznej teorii
autobiografii) teorig Janet Verner Gunn, ktéra w odbiorze tekstéw autobiograficznych
ktadzie nacisk na kulturowy akt czytania siebie/swego zycia przez autora i przez czytel-
nika oraz na powrdt do kategorii zycia (2009, s. 150, 163). Dla badaczki istotna jest
rowniez kategoria synekdochy, ktéra ujmuje relacje miedzy powierzchnig a glebig nar-
racji autobiograficznej (Gunn, 20009, s. 151). ,,Tak jak metafora, trop synekdochy wyraza
relacje¢ czesci do catosci. Gdy jednak metafora przywotuje obraz w przestrzeni, synek-
docha sugeruje jakos¢ w czasie” (Gunn, 2009, s. 151). Gunn postuluje okreslenie literac-
kiego wymiaru autobiografii w znacznie szerszym kontekscie, takim jak dziatania

ludzkie, kulturowe, a nawet religijne (2009, s. 152). Aplikacja jej teorii do autobiografii

12 Jak to ujat Mieczystaw Dabrowski: ,,autentyzm stal si¢ takze swoista konwencja literackg” (2001,
s. 48).
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transseksualnych autorow polegataby na przygladaniu si¢ procesowi tranzycji, jego
analizowaniu i interpretowaniu przez pryzmat jednego elementu tworzacego ten proces.
Tranzycja sktada si¢ z nastepujacych aspektéw: zmiana wizerunku (ze wzgledu na na-
ktadanie adekwatnych z poczuciem pici psychicznej ubran, dobor fryzur, makijazu,
perfum); choreografia ciata (ruchy, gesty, mimika, sposoby chodzenia); biologiczna ko-
rekta plci (terapia hormonalna i/lub zabiegi chirurgiczne); uptciowienie jezyka (np. przez
odpowiedni rodzaj gramatyczny); metrykalna korekta pici. Zaproponowany szkic odno-
si si¢ jedynie do praktyk ubraniowych, ale moze stanowi¢ praktyczng probe aplikacji
synekdochy do rozpatrywania procesu tranzycji, przy ktérym nie sposéb nie odwotaé
si¢ do wezesniej odczuwanej przez transseksualny podmiot dysforii ptciowej. Zatem
propozycja rozpatrywania procesu tranzycji przez wybrany element pozwala na wyeks-
ponowanie jego znaczen i przesledzenie, jak owe znaczenia zmienialy si¢ w czasie. Co
oczywiste, wybory i praktyki ubraniowe przedstawionych transbohaterow ulegaty prze-
obrazeniom.

Gunn wymienia punkty — poziomy interpretacji — konstytuujace sytuacje auto-
biograficzng, a wigc na przedtekstowy impuls autobiograficzny, perspektywe autobio-
graficzng i reakcje autobiograficzng (2009, s. 154, 158, 160—161). Perspektywa, ktora
odnosi si¢ do poziomu tekstualnos$ci, wigze si¢ ze szczegdlnym rodzajem samoumie;j-
scowienia podmiotu autobiografii wobec przeszlosci z terazniejszej perspektywy.
Podmiot autobiograficzny bardziej osadza si¢ w $wiecie, niz nad nim unosi, a umiejsca-
wianie odbywa si¢ przez proces, a nie przez (jak porownuje badaczka) bezprawne za-
jecie lokalu. Natomiast dla reakcji czytelniczej najwazniejsze jest odkrycie (poprzez
interpretacj¢) mozliwos$ci tozsamosci, spojrzenie na doswiadczenia z perspektywy
odmiennej niz wlasna. Przektadajac spostrzezenia Gunn na autobiografie osob transpt-
ciowych, mozna uzna¢, ze tendencja autoréw do przedstawiania swoich historii od
dziecinstwa do momentu po tranzycji jest rOwnoczesna proba osadzania si¢ w odbiorze
spotecznym. Jest to proces — nie tylko ze wzgledu na samg tranzycje, lecz takze z uwa-
gi na konfrontacje, dialog ze spoleczenstwem i sobg, co moga obrazowa¢ np. praktyki
ubraniowe bohateréw transseksualnych. Natomiast reakcja czytelnicza moze si¢ odno-
si¢ do odkrycia (np. przez czytelnikow cisplciowych), ze zwykta czynnos$¢ zaktadania
odziezy moze mie¢ niemal wymiar przezycia egzystencjalnego, potaczonego z siatka

znaczen odnoszacych si¢ do tozsamosci ptciowej, jej ujawniania i reprezentacji.
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Lalka i kobiece stroje

Probe zastosowania zarysowanej metodologii rozpoczng od przywolania pewnego
rekwizytu — szmacianej lalki, ktora bawita si¢ Grodzka jako dziecko, uwigziona wowczas

w ciele chtopcal®. W swojej autobiografii tak wspomina przywotany przedmiot:

Najbardziej lubitam wieczory, gdy zostawatam sama w pokoju. Wiedziatam, ze rodzice
poszli juz spac i prawdopodobnie nikt do mnie nie zajrzy. Wtedy swobodnie mogtam ba-
wic si¢ [lalkg] Anig. Opowiadac¢ jej o sobie, przebierac jg w szmatki, ktore sama fastrygo-
watam i wyobraza¢ sobie, ze to ja moge¢ by¢ ubrana tak jak ona (Grodzka, 2013, s. 66).

W innym fragmencie Grodzka opowiada:

Wieczorem, gdy w pokoju rodzicow zgasto juz $wiatto, wyjetam Anig. Trzeba byto napra-
wi¢ podartg sukienke. Miatam schowane dwa kawalki czerwonej wstazki. Przycietam je
do odpowiedniej dlugosci, zeby uszy¢ fartuszek. Natoze go na sukienke, tak aby zakrywat
zaszyta dziure. Nawlektam igle czerwong nitka. Miatam swoje pudetko skarboéw, a w nim
— oprocz ponczochy, resztki szminki i1 kredki do oczu — réwniez $cinki réznokolorowych
materiatow, przeznaczone na sukienki dla Ani. Ponczochy wyrzucita mama, gdy w jedne;j
z nich poleciato oczko, t¢ dobrg wyjetam z kosza na $mieci i schowatam do mojego pudet-
ka skarbow.

Zszywatam sukienke¢ i opowiadatam Ani, swojej powierniczce co zaszlo w szkole. Czy
uda mi si¢ by¢ kiedys$ prawdziwa Ania? — zapytatam ja, zawiazujac wstazkowy fartuszek
(Grodzka, 2013, s. 66).

Grodzka, odtwarzajac sytuacje z przesztosci i opisujac je z perspektywy doroste;j,
doswiadczonej osoby, zwraca uwage na wazno$¢ ubioru w przezywaniu'* przez nia
mentalnej przynaleznos$ci do dziewczecego swiata. Szycie ubranek dla lalki, przy jed-

noczesnej jej animizacji, pozwala jej na chwilowe, cho¢ samotne, zaistnienie jako

13'W kulturze euroatlantyckiej doswiadczenie/poczucie uwiezienia w nieswoim ciele jest charaktery-
styczne dla osob transseksualnych. Jacek Bielas w pracy badawczej Doswiadczenie cielesnosci. Podmioto-
we uwarunkowania transseksualizmu przywotuje doswiadczenia osob transseksualnych, okreslane przez nie
jako: ,,»obcos¢ ciata«, »spetanie«, »napigcie«, »wewnetrzna pustka«, »cielesna cisza« lub »uspienie ciata,
a nawet »niemozno$¢ zmaterializowania sie«” (2012, s. 239). Wiecej o obcosci ciata w do§wiadczeniu osob
transseksualnych — por. Bienkowska-Ptasznik, 2008a; Bienkowska-Ptasznik, 2008b; Bienkowska-Ptasznik,
2010a; Bienkowska-Ptasznik, 2010b; Ktonkowska, 2017, s. 95. Warto podkresli¢, ze jedynym wyjsciem dla
transseksualistek/transseksualistow jest prawidtowo przeprowadzony proces korekty plci, pozwalajacy na
ucielesnienie ciata, materializacj¢ tozsamosci podmiotu. Ale korekta pici, cho¢ z reguly zwigzana z zabie-
gami chirurgicznymi, wcale nie oznacza przyjecia operacji jako koniecznego kryterium. Jest to sprawa in-
dywidualna, zalezna od wielu czynnikow, jak chociazby zdrowie pacjenta, sytuacja rodzinna (np. podjgcie
decyzji o przeprowadzeniu operacji, gdy dzieci transseksualistki/transseksualisty beda doroste), mozliwosci
finansowe.

14 Rozumienie emocji w podanym szkicu jest zgodne z teorig Johna Leavitta, ujmujacego emocje jako
wynik wzajemnych relacji. Badacz postuluje rozszerzenie poj¢cia emocji, ktore bardziej zgadza si¢ z ,,do-
$wiadczeniem emocji w zZyciu codziennym i normalnej etnografii, niz z wizja emocji jako albo tryskajacych
z glebin ciata, albo natozonych na jednostki jako wszechobecna siatka kulturowa” (Leavitt, 2012, s. 79).
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dziewczynce. Wyjecie ponczochy z kosza na $mieci odzwierciedla tgsknotg za mozliwo-
$cig realizacji siebie zgodnie z odczuwang plcig. Kobiecos¢, cho¢ zwiazana z ulubiong
lalkg Anig i pudetkiem skarbow, obrazuje niedoskonato$¢ zabawki i niekompletnosé
(utomno$¢) skarbow. Lalka jest ubierana w szmatki — fartuszek ma przykrywac zaszyta
dziure w sukience, a w pudetku znajduje si¢ tylko jedna ponczocha, resztki szminki
1 kredki do oczu. Znikomo$¢, resztkowo$¢ paradoksalnie odnoszg si¢ do poczatku (ze-
wnetrznego zaistnienia jako kobieta). Lalka, ponczocha i resztki kosmetykow sa przed-
miotami, z ktérymi mozna mie¢ kontakt cielesny, a wigc nie pozostaja tylko w sferze
marzen.

Dziecko bardzo szybko, bo juz w drugim roku zycia,

dostrzega réznice w budowie ciata (np. wizualnie jest w stanie rozpozna¢ obecnos$¢ lub
brak brody czy wasoéw) [a] pod koniec drugiego roku zycia rozwija struktury psychiczne
dajace mu mozliwos$¢ kategoryzacji $wiata ludzi na dwie podkategorie (m¢zczyzn i ko-
biet). [...] w tym czasie zdobywa $wiadomos$¢ wlasnej przynalezno$ci do ktorej$ z piei
(Robak, 2009, s. 15).

Ponadto ,,w wieku dwoch — trzech lat dziecko odroznia ubioér chtopigcy 1 dziew-
czecy” (Dowgialto, 2015, s. 115).

Wspomnienia Grodzkiej, dotyczace lat szkolnych, sa zwigzane z odczuwaniem
dysforii piciowej, ale w jej przezyciu (referowanym z perspektywy czasu i przefiltrowa-
nym przez narracj¢ dorostej kobiety) bylo to raczej wstydliwe doswiadczenie rozszcze-
pienia migdzy metrykalnie przypisang i spotecznie-kulturowo oczekiwang plcig a tg
odczuwang wewnatrz. Stad jej przeswiadczenie, ze nalezy przebywac z lalkg w ukryciu.

Marzenia osob transseksualnych, dotyczace m.in. naktadania ubioru zgodnego
z plcig psychiczna, z reguly materializujg si¢, a owa materializacja (jak zostalo to juz
wczesniej zasygnalizowane) ma wymiar egzystencjalny. Jest zwigzana z potrzebg zaist-
nienia (jako kobieta lub jako me¢zczyzna) i wyswobodzenia si¢ z fatszywych komunika-
tow, wysylanych takze przez ubidr niezgodny z wlasng tozsamoscia piciowa. Grodzka,
jak opisuje w autobiografii, pragneta od najmtodszych lat zalozy¢ sukienke (2013, s. 47),
a obiektem jej westchnien byla w sensualny sposob zapamigtana, wiszgca na wieszaku,
lekko kotyszaca si¢ na wietrze, biata bluzka ze straganu. Zdumiewaja zachowane w pa-
mieci bohaterki detale, wskazujace na realizm opisu: ,,koronkowy, potokragty kotnierzyk,
a pod nim dwie tasiemki, ktére mozna byto zawigza¢ w kokardke” (Grodzka, 2013, s. 51)
oraz impresjonistyczne zakonotowanie tkaniny: ,,Przez delikatny materiat przeswiecato
stonce” (Grodzka, 2013, s. 47). Anna wymusza ptaczem na matce zakupienie bluzki.
Bohaterka zaczyna odczuwaé coraz silniejsza potrzebg naktadania kobiecej odziezy,
dlatego ubiera si¢ w tazience w rzeczy matki: np. przymierza bluzke z zabotem, ponczo-

chy (por. Grodzka, 2013, s. 72). Wspomina: ,,Gdy naciggnetam ja [ponczoche] na tydke,
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zauwazytam, jak nietadnie wygladaja widoczne spod nylonu ciemne wtoski. Szybko
$ciggnelam ponczoche, podekscytowana znalaztam maszynke do golenia taty. Zmoczy-
fam noge, namydlitam i zaczetam goli¢ wlosy...” (2013, s. 72). Czynnos¢ depilacji jest
proba dopasowania wygladu swoich nég do obowigzujacych norm estetycznych. Fragment
ten w trafny sposob oddaje wkradanie si¢ wymogow spotecznych do przestrzeni pry-
watnej. Jednoczes$nie bohaterka pragnie pokazywac si¢ jako kobieta, chce doswiadczy¢
spotecznego odbioru. Na jaki$ czas rozwigzaniem stajg si¢ przebieranki inicjowane
w obecnosci przyjaciela Tomka, z tym ze dla Anny mozliwos$¢ zaktadania strojow jego
matki nie jest zabawa (por. Grodzka, 2013, s. 87). Bohaterka, przechadzajac si¢ ulica
w towarzystwie Tomka i majgc na sobie letnig sukienke jego matki, dokonuje ekspres;ji
siebie. Sg to jej pierwsze proby. Sukienka wyraza jej identyfikacje z plcig, cho¢ ta eks-
presja jest jeszcze wttoczona w konwencje zabawy.

Szlafrok, pantofle i walizka

Kwestie te ksztattujg si¢ analogicznie u innych bohateréw egodokumentéw. Za-
ktadanie ubran harmonizujacych z wtasnym wnetrzem najpierw pozostaje (albo prawie
pozostaje) w sferze marzen. Kosinska, autorka Brudnego rozu, siegajac pamigcia do

pierwszej komunii i studniowki, konstatuje:

Zatuje, Ze nie mogtam uczestniczy¢ w studnidwce jako kobieta. To, co mogto by¢ urocze
— wybieranie kreacji, fryzur, robienie si¢ na bostwo — zostato mi odebrane. Zreszta podob-
nie byto z Komunig. Tez marynareczka, a dziewczynki takie pigkne, w sukienkach, z locz-

kami, niewinne i delikatne. Podobno méwitam, ze chee sukienke (2015, s. 35).

Paralelne przezycia ma za soba Zamojski (transmezczyzna), ktory odnotowuje

w Aleksandra Zamojska jest mezczyzng:

Potem musiatem przebrna¢ juz tylko przez sukienke, ktora zabierata mi calg rados¢ z ce-
remonii. Z zazdro$cig patrzytem na chtopcow, na ich kremowo biate garniturki (2005,
s. 48).

Mature¢ zdatem, ale studniowka... Nie bylo mowy, zeby przynajmniej na czas poloneza,
obowigzkowo nie musiat przywdzia¢ spodnicy. [...] Zaraz potem wskoczylem w spodnie
i do rana nie ruszylem si¢ zza biesiadnego, studnidéwkowego stotu (2005, s. 77).

Natomiast Bond (transkobieta, amerykanska pisarka, piosenkarka, malarka i per-
formerka) w Tangu z pewng dozg humoru sigga pamigcig do swoich rysunkow, na ktorych
wyeksponowany byt ubior: ,,Czesto siadatem i rysowatem szlafroczki, wyobrazajac sobie,
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ze gdy wreszcie urosng mi cycki, zaprojektuje sobie wlasny” (Bond, 2013, s. 48—49)"5,
Jej wymarzone stroje najpierw majg papierowa fakture, sg jedynie rysunkami. Ale przez
zetkniecie reki z kartkg papieru i odwzorowanie wymarzonego, kobiecego szlafroka ubior

staje si¢ bardziej realny, namacalny. Inny fragment ilustruje jej marzenia senne:

Co noc ktadlam si¢ spaé, fantazjujac, ze rano obudze si¢ jako posiadaczka szafy pelnej
wieczorowych sukni z lat czterdziestych. Snitam, ze odpada mi aparat, ktory nositam,
wlosy zmieniaja si¢ w bujna, kasztanowa grzywe i jako pigkna bogini srebrnego ekranu,
kroczac dumnie w szpilkach, wychodze z domu (Bond, 2013, s. 111).

A wigc dla bohaterki insygnia kobiecosci zamykaja si¢ w dos¢ stereotypowym
zestawie akcesoriow: sukienki i szpilek ze srebrnego ekranu. Ale nie bez znaczenia jest
fakt, ze maja to by¢ suknie wieczorowe z lat czterdziestych, a bohaterka snu zostaje
porownana do bogini. Takie wyobrazenie reprezentacji kobiecego powabu jest zbiezne
z typem postaci — femme fatale — zaproponowanej na poczatku lat czterdziestych w nur-
cie filmu noir. Kobieta fatalna jest pickna, ale i niebezpieczna, oddziatuje na mezczyzn
sitg erotyczng, prowadzac czgsto do ich zguby (por. Wojnicka, 2005, s. 363). By¢ moze
bohaterka chciataby widzie¢ siebie w dtugiej, czarnej obcistej sukience i w czarnych
rekawiczkach z filmu Charlesa Vidora Gilda (1946).

Dla Bond istotny jest rowniez naszyjnik, cho¢ trzeba przyzna¢, ze w niecodzien-

nej odstonie, bo wykonany ze szczypiec krabow. Autorka wyjasnia:

Dorosli zajadali kraby i popijali je piwem, a opalona grubaska, troszk¢ ode mnie starsza,
postanowita zrobi¢ sobie ze mnie lalke, co przyjatem z wielka satysfakcja. Biegata dooko-
ta w skapym niebieskim bikini i zbierata szczypce po krabach, potem spinata je razem
i tak powstat krabowo-szczypcowy naszyjnik dla mnie. Cho¢ cuchnat starg ryba, przyjem-
nie byto go nosi¢, zwlaszcza, ze nikt si¢ o to nie oburzal. Czutam si¢ jak dama (Bond,
2013, s. 121).

Bond w trakcie zabawy z rados$cig przyjmuje pozornie instrumentalne potrakto-
wanie jej osoby i sprowadzenie do roli lalki. Prawdopodobnie moze do§wiadczy¢ tego
odczucia, o ktorym marzyta Grodzka, animujac lalke. Lalkowo$¢ Bond ozywiona przez
inne dziecko (okres§lone przez autorke nie bez pewnej dozy uszczypliwosci mianem
»grubaski”) pozwala bez poczucia winy i krytycznego odbioru dorostych by¢ kobietka.

W innym miejscu autobiografii Bond przypomina sobie: ,,chodzilem na palcach,
wyobrazajac sobie, ze mam na nogach szpilki” (2013, s. 54). Oczywiscie taki sposob
poruszania si¢ stanowi iluzje chodzenia w pantoflach, ale jednocze$nie imitacja ta jest

15 Justin Vivian Bond raz wypowiada si¢ w formie meskiej, innym razem zenskiej. Narracja nie jest
konsekwentna, ale im blizej konca autobiografii, tym wi¢cej wypowiedzi w formie zenskiej. O problemach
zwigzanych z przektadem, wynikajacych ze specyfiki polszczyzny (rodzaj gramatyczny), pisze Piotr Grusz-
czynski w Przedmowie do Tanga (Bond, 2013, s. 6-7).
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catkiem prawdziwa (bohaterka jest wyzsza i palcami dotyka podtoza). Autorka Tanga
nie ukrywa rowniez zazdro$ci o rozowe kapielowki noszone przez kolege Jaya (Bond,
2013, s. 58). Niewatpliwie uczucie to wywolatly nie plazowe spodenki, a ich kolor, bowiem
16z zostat do$¢ arbitralnie i przypadkowo przypisany dziewczynkom (por. Buczkowski,
2005, s. 275-276).

Dla wszystkich przywotanych transbohateréw istotna jest realizacja marzen do-
tyczacych stroju. Justin zaklada ubrania swojej babci, tanczy w biustonoszu swojej
matki (Bond, 2013, s. 107, 84), Daniel po kryjomu przymierza stare garnitury ojca, za-
wigzuje krawat, maluje sobie wasy, a kiedy rosng mu piersi, odrzuca noszenie biustono-
sza 1 zaczyna si¢ garbi¢, aby ukry¢ (jak sam wskazuje) obfity biust (Zamojski, 2005,
s. 53). Kinga, by nie nosi¢ jednoznacznie me¢skiej garderoby, wybiera styl uniseksualny
(Kosinska, 2015, s. 27). Nie jest on juz typowo meski, staje si¢ bezpieczng oznaka prze-
chodzenia do kobiecosci (por. Bienkowska, 2012, s. 136). Z kolei Anna odnajduje upodo-
banie w noszeniu koralikéw, kolczykow, damskiej bielizny lub rajstop pod meskim
ubraniem (Grodzka, 2013, s. 29, 122). Palimpsestowe elementy stroju i §wiadomos¢ ich
noszenia pozwalaja bohaterce na funkcjonowanie, na spgdzanie czasu w pracy, w ktorej
jest odbierana jako mezczyzna.

Autorka Mam na imi¢ Ania przed korekta plci swoje garderobiane skarby ukry-
wata w walizce: ,,plisowang szarg spddnice, taka do pét tydki, prawie przezroczysta
bluzke z naszywanymi koralikami, szal w wielkie czerwone kwiaty, chyba maki” (Grodz-
ka, 2013, s. 100). W rezultacie przyznaje z nostalgia: ,,ITrzymatam tam tez sukni¢ odci-
nang w talii. Swietna. Bytam wtedy duzo szczuplejsza niz teraz” (Grodzka, 2013, s. 100).
Znaki kobiecego wizerunku zaczynaja si¢ pojawia¢ mimowolnie, np. przypicta do me-
skiego swetra broszka w ksztatcie motyla (por. Grodzka, 2013, s. 123). Skrzydlata ozdo-
be mozna powigzaé ze zjawiskiem, ktore okreslitabym jako palimpsestowos¢ stroju.
Kobiecos¢ Grodzkiej, symbolicznie zamknigta w broszce, przebija si¢ przez szorstkos¢
meskiego ubioru. W walizce, z ktorg bohaterka coraz czg$ciej podrézuje, na dobre zago-
$cily kobiece stroje, pozwalajace na chwilowe wyrazenie swojej tozsamosci (Grodzka,
2013, s. 144). Zamawia tez czotenka, ze wzgledu na swdj wzrost — na matym, ale jednak
na obcasie (Grodzka, 2013, s. 145). Przy wsparciu Eli — kolezanki z pracy — kompletuje
zenska garderobe i w jej obecnosci oraz jej meza w kobiecej odstonie spedza w kawiar-
ni dzien imienin Anny (bo wlasnie to imi¢ uwaza za swoje, a nie nadane przez rodzicow
— Krzysztof) ( Grodzka, 2013, s. 119, 121). To dla niej wielkie wydarzenie — moze przy
wsparciu przyjaciot w miejscu publicznym zaprezentowaé swoja kobiecos¢. Ubior petni
tu funkcje tekstu, ktérego odczytanie zalezy od zyczliwos$ci odbiorcy. Bohaterka powo-
li przeobraza rowniez swoje ciato, najpierw przy uzyciu gorsetu, pézniej wiaczajac tera-
pie hormonalng i zabiegi chirurgiczne (Grodzka, 2013, s. 145, 174-175, 207, 209). Gorset
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staje si¢ proteza zmieniajaca zasoby wlasnego ciata. Wytwarzajac zarysowanie talii przez
odpowiednia garderobiang konstrukcje (fiszbiny wszyte w warstwy plotna, Sciskajace
gorng czes¢ figury), a tym samym splaszczajac brzuch i zarysowujac biodra, gorset na-
daje Annie kobiece ksztalty. Garderobiana proteza ciata pozwala bohaterce na uciele-

$nienie tozsamosci plciowej.

Parasolka i skradziony kokon

Z kolei Marin — autorka Skoku aniota — wprowadzajac czytelnika w swoja zawi-
ktang historig, postuguje si¢ rekwizytem, jakim jest czerwona parasolka (Marin, 1993,
s. 13). Postrzegana przez wigkszos¢ jako chtopiec, Jan Paskal Henryk upaja si¢ informa-
cja o odbiorze jego osoby przez pania ze sklepu z parasolkami jako dziewczynki. Czer-
wony parasol z wystawy sklepowej stal si¢ dla niego egzemplifikacja dziewczgcosci.
Takie skojarzenie uzasadnia w prosty (cho¢ moze nieco zaskakujacy) sposéb: widziat
pomalowane na czerwono paznokcie dziewczynki z sasiedztwa. Z uptywem czasu (co
jest charakterystyczne dla osob transseksualnych) intensyfikuje si¢ u niego pragnienie
aparycji zgodnej z odczuwang picig psychiczng. Jan fascynuje si¢ ubraniami matki: bie-
lizng, biustonoszami, ponczochami, sukniami (Marin, 1993, s. 21). Z poczuciem winy
po raz pierwszy zaklada elementy kobiecej garderoby: biustonosz, halke, majtki, pon-
czochy i suknie. Nastolatek dokonuje szybkiej i jednoznacznej oceny poprzedniej, chto-
piccej odziezy:
Kupka moich wilasnych ubran na dywaniku przed t6zkiem ma w sobie co$ oblesnego,
szorstkiego i wulgarnego wobec gtadkos$ci jedwabiu, mickkosci satyny, aksamitnej piesz-
czoty ponczoch na moich nogach... [...] Suknia jest leciuchna, migkko sptywajaca. Ma-
musia lubi kolory jednolite i z dominujacym blekitem. Jestem bigkitna. Akwamaryna.
Buty sg za duze, troche chwieje si¢ na nogach przed lustrem. Pozuje.
Oto ja — po raz pierwszy. Az dostaj¢ od tego gesiej skorki. [...] Dhugie minuty. Znaczace
minuty. Zmieniam skoérg. Moja krucho$é okazuje si¢ logiczna, delikatnos¢ ryséw — oczywi-
sta. Na koniec przygladam si¢ sobie od wewnatrz. Wnetrze idealnie przystaje do obrazu
zewngtrznego, odczuwam to z taka moca, ze nagle moj obraz blednie, krew zen odptywa.

Przytrzymuje si¢ wlasnego odbicia, by nie zachwia¢ si¢ ze wzruszenia (Marin, 1993, s. 21).

Wyrazenie wlasnej tozsamosci plciowej przez odpowiedni ubior jest jedng z naj-
wazniejszych chwil w zyciu Jana (pdzniejszej Maud). Aktowi ubierania si¢ towarzysza
doznania fizyczne: odczuwanie migkkosci, pieszczoty materiatu; gesia skorka oraz nie-
mal omdlenie z zachwytu. Natomiast por6wnanie przezycia i towarzyszacego mu stanu
emocjonalnego, wywotanych odmiang wygladu, do zmiany skory moze korespondowac

z pozniejsza praca Prossera Second Skins. Autor ujmuje narracje osob transseksualnych

44 Fabrica Societatis



Ubior i tozsamos¢. O znaczeniu odziezy dla bohaterow transpiciowych

jako sposob opowiadania o sobie, a ciato po przejsciu procesu tranzycji jako rodzaj dru-
giej skory (Prosser, 1998, s. 101). A wigc ta pierwsza skora jest powierzchownos$cia
niechciang, obcg, sprawiajacg bol. Podobny, a zarazem charakterystyczny, motyw zmia-
ny skory odnajdujemy w licznych basniach, np. w tworczosci braci Grimm. Dla Jasia
z Jasia Jezyka (2014a) czy postaci syna z Osiotka (2014b) zrzucenie uwierajacej powierz-
chownosci (kolce jeza, osla skéra) jest rdwnoznaczne z uwolnieniem i doznaniem ulgi.
Ale owe zaznanie wolnosci jednoczes$nie wynika z mozliwosci wpasowania si¢ w stan-
dardowe, zgodnie z normatywizujaca matryca, kryteria estetyczne.

Bohaterce Skoku aniota garderoba jej matki pozwala na chwilowe zaistnienie, stad
jest nazwana przez Maud skradzionym kokonem (Marin, 1993, s. 25, 35-36, 47). Ciagle
wpisywana w spolecznag rol¢ chtopca, boi si¢ przylapania w kobiecym ubraniu. Do takiej
sytuacji jednak dochodzi, kiedy Jan, przebywajac w tazience, zapomina przekrecic klucz
w zamku. Wowczas ojciec widzi go w kobiecym wydaniu. Reakcja Jana jest wymowna
— zastania rgkoma piersi jak zaskoczona dziewczyna. Mimo ogromnego lgku nie konczy
swojego wypowiadania si¢ poprzez kobiecy stroj. Kiedy nie ma mozliwosci (a tak jest
zazwyczaj) zaktadania odziezy wspolgrajacej z wlasnym poczuciem pici, wtedy ucieka
w $wiat wyobrazni. Sufit jego/jej pokoju stuzy za ekran, na ktérym projektuje marzenia
(Marin, 1993, s. 46). Na przyktad wizualizuje na nim tanczaca dziewczyne w czerwonych
balerinkach i kraciastej spddnicy, ktorej obrys jest uwydatniony przez wiele nakroch-
malonych halek. Czerwien obuwia konotuje takie znaczenia jak nami¢tno$¢, erotyzm,
sita (por. Fischer-Mirkin, 1999, s. 33, 35). Jego/jej pragnienia czasami znacznie odbiega-

ja od realistycznej konwencji opisu, np. gdy stwierdza:

Chcialbym wyjecha¢ stad [z domu w Rouen] rycerzem, a powrdci¢ ksigzniczka z carskie-
go dworu, diabelnie urodziwa. Trzeba mi magicznej r6zdzki zamiast cztonka, ktérego
rozmiaro6w od dawna juz nie sprawdzatem. Gdybyz mogt znikna¢ lub opasé niby niedoj-
rzaly owoc. Tak jak spadaja latem pierwsze za malutkie czeresnie, tak jak wiedna pierw-

sze brzoskwinie, bez miazszu, wiosng na martwej gatazce (Marin, 1993, s. 58).

Przyszta Maud pragnie si¢ wpasowa¢ w stereotypowy, ale obecny w zyciu spo-
tecznym, binaryzm ptciowy, chce mie¢ prawo do wyboru zarowno draperii tkaniny, jak
i ciata. Z tego powodu w mysleniu (w narracji) Jana/Maud splatajg si¢ normy spoteczne
1 indywidualna ekspresja, dochodzi do wyrazenia siebie we ,,;wtasciwym” stroju i ciele.
Praktyki ubraniowe w zaleznosci od potrzeb raz sa wyrazem tozsamos$ci grupowej,
a innym razem unikalnej indywidualnos$ci jednostki (por. Maj A., 2007, s. 247). Jan
z pewnoscia chce uzewnetrznienia swojej kobiecosci oraz odczytywania kompozycji
jego ciata i stroju jako ewidentnie kobiecych. Jak wezesniej zostato to zasygnalizowane,
zaczyna od elementow garderoby, ktore stanowig dla niego zrodto wigzi z kobietami.

A wiec zwyczaje ubraniowe, mode ,,nalezy rozpatrywac nie tylko w kategoriach gustu
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estetycznego i smaku, lecz jako schemat, mechanizm zwigzkoéw miedzy tym, co ze-

wnetrzne i tym, co wewngtrzne” (Kuczynska, 1983, s. 129).

Garderobiane ,,ja”

Wyglad zewnetrzny, w tym decyzje ubraniowe, mozemy réwniez rozpatrywac
jako tworzenie refleksyjnego projektu ,,ja” (por. Giddens, 2012, s. 139). W Skoku aniola,
podobnie jak w Mam na imie Ania, waznym rekwizytem staje si¢ walizka, w ktorej
W sposob symboliczny, za posrednictwem elementow garderoby, jest przechowywana
prawdziwa tozsamos¢ piciowa. Jan Paskal Henryk z takg walizkg podrozuje do Paryza
w celu rozpoczecia studidw prawniczych (por. Marin, 1993, s. 63). Tylko pozornie to
mlody mezczyzna w szarym garniturku i krawacie w groszki, ktory pojawia si¢ na stan-
cji pani Bedu. Jego najcenniejsze rzeczy — stara suknia mamy, koronkowe majtki i ko-
szula nocna — niemal z utgsknieniem czekaja na wspottworzenie wizerunku Jana/Maud.
Autorka Skoku aniola swoja meska egzystencje z lat studenckich podsumowuje naste-
pujacymi stowami:

Zyje niczym nijaki wrobel pomiedzy pstrokatymi papugami. I nie udaje mi sie wyttuma-
czy¢ tego innym. Nie mam barw i nie mam stéw, aby wytlumaczy¢é mdj przypadek stwo-
rzeniom, ktore mnie otaczaja... To walka z gory przegrana. [...] Jeszcze dzi§ wieczorem

otulg¢ moja nijako$¢ nocng koszula. To jedno mi pozostaje (Marin, 1993, s. 66).

Przywolana nocna koszula staje si¢ dla bohatera/bohaterki jedynym punktem
odniesienia, a zarazem przez odwotanie si¢ do zmystu dotyku wskazuje na bezradno$é
Jana/Maud. Migkko$¢ tkaniny, z ktorej jest wykonana koszula, w nieco ironiczny sposob
podkresla szorstkos¢ i tragizm egzystencji autorki egodokumentu. Sposobno$¢ zaistnie-
nia jako kobiety — na tym etapie zycia Jana — jest ograniczona do przestrzeni wynajmo-
wanego pokoju i nocnej pory. Jan niezaprzeczalnie brzydzi si¢ swoimi meskimi ubrania-
mi, co dobrze obrazuje akt jego desperacji, gdy depcze porzucone na podlodze, zmigte
spodnie (por. Marin, 1993, s. 71). Chwila wytchnienia jest dla niego nalozenie halki przed
snem. P6zniej, kiedy zdobywa dostep do terapii hormonalnej, jego egzystencja i samo-
poczucie nieco si¢ zmieniajg. Biustonosz, ktory po raz pierwszy zaklada na rozwijajace
si¢ piersi, tgczy z emocjami i z rodzajem tkaniny: ,,na sercu mam jedwab pierwszego
biustonosza” (Marin, 1993, s. 102). Jest to niemal doznanie mistyczne.

Maud dopiero z czasem zaczyna wypracowywac wlasny styl ubierania. W prze-
myslany sposob komponuje swoja garderobe tak, aby przekaza¢ te informacje, ktore
uwaza za istotne w autoprezentacji. Zatem wybor, selekcja ubran jednoczesnie jest re-
fleksyjnym przekazem na temat wtasnej osoby. Owszem jest to poétwiedza czy ¢wierc-

wiedza, ,,ale przeciez zycie wspotczesnego cztowieka [...] rozgrywa si¢ w scenerii takich
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¢wieréprawd, przekazywanych za posrednictwem luznych obserwacji i postrzegania
wizualnego” (Kuczynska, 1983, s. 102). Bohaterka, ze wzgledu na swoja pte¢ metrykal-
ng nadal uznawana za me¢zczyzne, otrzymuje powolanie do wojska, ktore uruchamia
wrecz strategiczne dzialanie w zakresie stroju (Marin, 1993, s. 117)". Co jest oczywiste,
chce unikna¢ wcielenia do wojska. Z tego powodu wybiera precyzyjne stroj, w ktérym
ma si¢ stawi¢ przed komisja wojskowa. Wdziewa bezowa sukienke szmizjerke, zaktada
plaskie czotenka, a catosci dopetnia pozyczona damska torebka. Koncentruje si¢ na
wytworzeniu wrazenia. Jej wypowiedz poprzez strdj sugeruje, ze moglaby by¢ nauczy-
cielka, kobietg dyskretnie elegancka. Zatem decyzja ubraniowa Maud jest wypadkowa
migdzy normami spotecznymi a osobistg ekspresjg. Chce osiaggnac¢ swoj cel, a jej zde-
terminowanie, wyrazajace si¢ w precyzyjnej argumentacji, jest rowniez poparte ade-
kwatnie dobranym do sytuacji strojem. Wykorzystujac wykreowany wizerunek (wraz
z celowo dobranymi rekwizytami), przekonuje psychiatre z komisji wojskowej, ze po-
winna by¢ zwolniona z odbycia stuzby wojskowe;j.

Maud starannie dobrata ubiér do rodzaju wystepu i widzéw. Swoj wystep, a wia-
Sciwie wystepy, prezentowata przed roznymi komisjami w twierdzy Vincennes, udowad-
niajac, ze — cho¢ jej metryka wskazuje na pte¢ meskg — jest ona osobg transptciowa. Bo-
haterka zostata wystawiona nie tylko na spojrzenie przecietnego obserwatora, lecz takze
lekarza. Zgodnie z rozpoznaniem Michaela Foucaulta specyfika medycznego spojrzenia
polega na wsparciu i legitymizacji przez instytucje, a zatem jest to spojrzenie lekarza,
ktory moze podejmowac decyzje i dziata¢ (Foucault, 1999, s. 121). Poza tym, odwotujac
si¢ do koncepcji jazni odzwierciedlonej Charlesa Cooleya, mozna uznaé, ze bohaterka,
wybierajac stroj, jednoczesnie interpretowata odbidr whasnej osoby przez ludzi, z ktérymi
miala si¢ zetkna¢. Wyobrazata sobie przed spotkaniami i w ich trakcie, jak jest postrze-
gana i oceniana (por. Szacki, 2012, s. 559). Bohaterka zadbata o kazdy detal swojego
wizerunku. Z dalszej czgsci relacji powiesci autobiograficznej dowiadujemy sie, ze obje-
fa stanowisko inspektora w Zarzadzie Pocztowym i cho¢, ze wzgledu na dowod tozsamo-
$ci musiata pojawiaé si¢ w pracy w roli meskiej, starata si¢ przez stroj zachowac swoja
godnos¢, dlatego wybierata modg uniseks. Zamiast biatej koszuli 1 krawata zaktadata
koszule w kolorze zielonym, co w rezultacie skonczylo si¢ dla niej zwolnieniem.

Spdjnos¢ prezentowanego wizerunku, mozliwo$¢ komponowania przez osoby
transseksualne stroju sa zwigzane z procesem tranzycji, ktorego celem jest rekonstrukcja,
scalenie wlasnej tozsamosci plciowe;j. Istotnym elementem w uzewngtrznieniu plci psy-
chicznej jest swoboda, z jaka mozna przywdziewa¢ ubrania. Tworzenie catosci przez
drobiazgowe zestawianie poszczegolnych elementow garderoby pozwala na wysylanie

1 O przyjetych strategiach dziatania przez inng transpiciowa bohaterke (Agnes), czg$ciowo wrecz
wykorzystujaca techniki manipulacji — por. H. Garfinkel, 2007, s. 211, 223-225, 227, 354.
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spojnych komunikatéw. Marin, zarabiajac pienigdze jako transseksualna prostytutka,
w koncu moze optaci¢ operacje finalizujaca proces korekty pici (waginoplastie). W diu-
ga podroz z Paryza do szpitala w Brukseli obowigzkowo do walizki pakuje zakupiong
na specjalng okazje letnia, z6tta sukienke oraz czotenka (Marin, 1993, s. 175). A okazja
to wyjatkowa, beda nig bowiem ponowne narodziny w upragnionym ciele'’. Kolor su-
kienki koresponduje z jej nastrojem, poniewaz zotta barwa wskazuje na wyjatkows site
oraz domaga si¢ skupienia uwagi na osobie zaktadajgcej ubrania w tym kolorze (Fischer-
-Mirkin, 1999, s. 41-42).

Konkluzje

Noszenie przez bohaterow ubran, ktoére sami wybieraja, stwarza im mozliwos¢
(zwykle po procesie tranzycji) bycia postrzeganym jako kobieta lub me¢zczyzna. Wobec
tego stroj moze petni¢ funkcje kompensacyjng i poméc w konstytuowaniu si¢ podmiotu,
co jest oczywiscie zalezne od odbicia w spotecznym lustrze, a wigc od odbiorczej reak-
cji, ktora (przy braku zyczliwosci i zrozumienia) bywa rozna. Czgséci garderoby stajg si¢
substytutami wewngtrznej kobieco$ci/meskosci, ale naktadanie ubran adekwatnych do
odczuwanej ptci weale nie musi by¢ doznaniem euforycznym. Na przyktad Kosinska — za
namow3a psychologa — zaczyna nosi¢ ubrania pozyczone od mamy (por. Kosinska, 2015,
s. 43). Z powodu pewnej niesmiatosci wybiera najpierw damskie spodnie, wigc jeszcze
nie sukienke. Ale juz jadgc z mamg pociggiem do Warszawy na wizyte u lekarza, decy-
duje si¢ natozy¢ jej tunike, cho¢, jak sama wyznaje, ze strachu przed rozszyfrowaniem
wktada ,,w majtki chusteczke, zeby genitalia mniej si¢ odznaczaty” (Kosinska, 2015,
s. 55). Bohaterka doswiadczyta czegos, co okreslitabym probg wttoczenia jej osoby przez
psychologa w matryce typowej transseksualistki, w schemat kobiecosci w stereotypowym
(wrecz groteskowo przerysowanym) wydaniu. Zreszta bohaterka w pewnym momencie
przyznaje:

Chciatam by¢ megakobieca, zeby nikomu nie przyszto na mysl, ze urodzitam si¢ jako chto-

pak. Styl miatam raczej dziwny. Malowalam oczy cieniami pod kolor bluzki. [...] Nositam

krotkie spodniczki, glebokie dekolty. Za wszelka cene chciatam wszystkim udowodnic,

jaka to ze mnie prawdziwa kobieta. Krzyczatam tym (Kosinska, 2015, s. 106-107).

Zatem bohaterce nie udato si¢ unikng¢ etapu wpasowania w matryce seksualnie
pongtnej kobiety. Presja wywierana checiag osiagniecia atrakcyjnosci fizycznej, utozsa-

mionej z atrakcyjno$cig erotyczng, doprowadzita bohaterke do zdefiniowania kobiety

17 Okreslenie ,,ponowne narodziny” pojawia si¢ w relacjach osob transseksualnych (por. Ktonkowska,
2017, s. 137).
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jako obiektu pozadania, gdzie esencja kobiecosci jest jej cielesnos¢ i seksualno$¢ (por.
Bokszanska, 2004a, s. 146). Jednakze kreacja takiego wizerunku przez Kinge wynikata
z pragnienia spolecznej akceptacji i z tesknoty za postrzeganiem jej jako kobiety.

Zaanektowanie stereotypow dotyczacych wizualnej (re)prezentacji oraz rol plcio-
wych przez osoby transseksualne jest uzasadnione. Z reguly daza one do spdjnej iden-
tyfikacji, ktora moze nastapi¢ w wyniku spotecznego odbioru. Czgsto pragng potwier-
dzenia swojej kobiecosci/mgskosci w zachowaniu, spojrzeniu odbiorcy, a wiec
w interakcji z osobami cisplciowymi. Zatem jesli osoba transseksualna, dokonujac wy-
boréw ubraniowych, koncentruje si¢ na spetnianiu garderobianych wymogow, wowczas
jej decyzje moga wynikaé¢ z opresyjnej normatywizacji. Natomiast kiedy wypracuje
wiasny styl, ktory moze ulec stereotypizacji, ale sposob uzytkowania ubran nie bedzie
budzit w niej wewnetrznego sprzeciwu, wtedy mozemy mowi¢ o wartosci ubrania wy-
kraczajgcej poza zmystowy odbior tkaniny. Poprzez indywidualny styl tkanina zostaje
niejako uptciowiona. Wiasny styl ubierania si¢, wymagajacy uzgodnienia osobistego
smaku estetycznego, panujacej mody i koncepcji siebie (por. Bokszanska, 2004b, s. 70),
w przypadku osob transseksualnych jest czgsto zwigzany z dtugo oczekiwanym, indy-
widualnym wyrazem swojej tozsamosci ptciowe;.

Co oczywiste, ubior jest istotnym $rodkiem regulujacym wspoétzycie miedzy
ludZzmi, wptywa na samoakceptacje (por. Kuczynska, 1983, s. 102, 105), ale mozna za-
ryzykowac stwierdzenie, ze szczegdlnie widoczne jest to w przypadku osob transpicio-
wych. Nawet jesli niesie ze soba ryzyko wtopienia si¢ w thum, upodobnienia do innych,
to dla wigkszosci 0sob transseksualnych bycie w jakims sensie niewidocznym (w trakcie,
cho¢ czesciej po procesie tranzycji), bycie takim, jak inni, daje poczucie bezpieczenstwa.
Jednoczesnie niezwracanie na siebie uwagi staje si¢ potwierdzeniem tozsamosci ptciowe;,
z ktorg si¢ identyfikuja. Z tego wzgledu wydaje si¢ uzasadnione przyjecie tezy o wzmo-
zonej checi 0sob transseksualnych do przystosowania si¢, upodobnienia do 0sob cispt-
ciowych, a dopiero pozniej, w wyniku spotecznej akceptacji, nastepuje bardziej odwaz-
ne wyrazenie siebie przy pomocy stroju. Forma ekspresji moze by¢ rozna — dla jednych,
np. transkobiet po procesie tranzycji, bedzie to strdj niezaprzeczalnie (a wigc i stereoty-
powo) kobiecy, dla innych — wreez przeciwnie — zaktadanie spodni, bluzy nie bedzie si¢
juz wiazalo z obawg btednego odczytania tozsamosci ptciowej (niezgodnego z plcia
psychiczng).

Ubior (wspot)okresla kobiecos$¢, meskos¢. Rodzaj, kolor, wykrdj tkaniny jest
skorelowany z interakcjami spotecznymi i z indywidualng ekspresja. Jak trafnie wska-
zuje narrator w powiesci Orlando Virginii Woolf: ,,Cho¢ btahg drobnostkg zdaje si¢
stroj, [...] wazniejsze petni obowiazki, anizeli tylko chroni¢ nas przed zimnem. Strdj

zmienia nasz poglad na $wiat, jak rowniez poglad swiata na nas” (1994, s. 126). Dla
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0sob transseksualnych jest wyrazem, sposobem uzewnetrznienia pici psychicznej
i mozliwoscia scalania siebie. Konstruowanie ubioru pelni istotna funkcje w rekonstru-
owaniu, uzgodnieniu tozsamosci przez transseksualny podmiot, poniewaz jest jednym
z wazniejszych elementéw odgrywania/odtwarzania pici kulturowej. Jest rodzajem
komunikatu. I cho¢ moze wyraza¢ rodzaj konformizmu, wpasowania si¢ w matryce
dychotomicznego podziatu plciowego, to dla bohaterow transseksualnych stanowi jed-
no z mozliwych do zrealizowania rozwigzan w zakresie ekspres;ji siebie. Proces ubie-
rania si¢ dla transbohateréow w réznych etapach zycia moze wyraza¢ poszukiwanie
swojej tozsamosci, moze si¢ odnosi¢ do sfery marzen. Wowczas realne ubrania (ade-
kwatne z odczuwang plcig psychiczng) staja si¢ przedmiotami pozadania, ktére kultu-
rowo (szczegolnie dla transseksualistek) sa zakazane. Praktyki ubraniowe mogg si¢
odbywa¢ na zasadzie palimpsestu, aby przeksztalci¢ si¢ w probe zademonstrowania
swojej prawdziwej tozsamosci piciowej, co jest niejednokrotnie zwigzane z poczuciem
winy, wstydu. Moga rowniez wyraza¢ rado$¢ z mozliwosci wyartykutowania tozsamo-
$ci albo rozczarowanie, ze mimo procesu tranzycji i adekwatnego stroju reprezentacja
nie jest catkowicie spdjna, a ubior jest odbierany jako przebranie. Akt naktadania odzie-
zy moze wywotywac wzruszenie, euforie, ale w pdzniejszym zyciu zgodnym z tozsa-

moscig ptciowa moze si¢ sta¢ czynnos$cig rutynowa.
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Abstract

In today’s shifting social climate of financial crises, war, economic migration and refugee crises, eth-
nic identity is an increasingly important psychosocial variable to consider within the helping profes-
sions. In this article, a postmodern perspective on the development and experience of ethnic identity
is discussed - in particular, the social constructionist view, which is based on a fluid, non-binary iden-
tity logic. Using applications of ethnic identity in the field of counselling psychology as a profes-
sional example, some major theoretical approaches to the study of ethnic identity are briefly described
- including social identity theory, acculturation and psychodynamic approaches, as well as the contri-
bution of identity process theory - and questions are raised about the useful potential of adopting this
postmodern perspective alongside these standard theoretical models in clinical work.

Keywords
acculturation, cultural identity, ethnic identity development, immigration, race

Introduction

In this selective review of literature about ethnic identity, I will promote the post-
modern awareness of the counselling psychologist making formulations about clients for
whom ethnic identity seems at issue, or who is trying to challenge their own ethnocentric
or fixed ways of thinking about ethnic identity. In doing so, I will argue that the appropri-
ate formulation of psychological hypotheses must involve a “radical epistemological shift”
(Gill, 1996, p.144) on behalf of the counselling psychologist using the findings of main-
stream psychological research. Specific therapeutic interventions, which have been ad-
equately addressed elsewhere (e.g. d’Ardenne & Mahtani, 1989; Pedersen, Draguns,
Lonner & Trimble, 1996), will not be further explored, though some attention will be
given to the way theory may impinge on understanding clients.
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As initial caveats to the thesis presented here, it is important to point out that this
article will focus mostly on data and research from a British and American social context,
and its applicability to other social contexts will therefore need to be assessed by further
research. Also, further due consideration will need to be given to issues such as the in-
terplay and dynamics of the ethnic backgrounds of clinicians and their clients within the
majority society in which counselling takes place: I have not considered, for example,
how dynamics will differ if the counsellor is from an ethnic minority background and
the client from an ethic majority background, or vice versa. I have also not considered
other issues which merit further research, such as how the situation of migrant popula-
tions whose status has gone from majority in-group to minority out-group as a result
of their migration, differs from those who are born ethnically diverse within a majority

society of different ethnicity — an issue of obvious importance to counselling refugees.

Terminology

A further introductory caveat may be made here concerning terminology, namely
my use of the words ‘race’ and ‘ethnicity’ as being fairly interchangeable from a prag-
matic, clinical perspective. ‘Ethnicity’, ‘race’, ‘nationality’ - and even ‘culture’, and
sometimes ‘religion’ — can constitute major bases of the feeling and experience of differ-
ence or otherness within society. They are of course all separate (but nevertheless con-
nected) sociological concepts, each with its own research and literature which needs to be
taken into account when studied in detail; for the purposes of this paper however, I will
assume that they can all refer in practice to a person’s out-group status, impacting the
emotional and the social experience of both the client and the counselling psychologist.
In other words, the person may feel they are different because of any of these factors, and
‘ethnic identity”’ is the term I use in this paper to indicate that sense of difference.

Etymologically, the word ‘ethnic’ derives from the Greek root “c6voc”. Herodotus
refers to €Bvog as a group of people of common descent, common language, common
religion, and common morals and customs. The Indo-European root *swedh-, from which
the €0- prefix originates, refers to custom or habit, hence ‘ethnics’ were persons of simi-
lar customs and habits. Interestingly, the adjective “cBvikoc” meant “heathen” or gentile
in the Old Testament, giving the word perhaps the initial negative connotation which
it still seems to carry today. Ultimately eBvog in Greek came to mean a nation-state,
a geographical area the boundaries of which are determined by the vicissitudes of po-
litical change.

Byrne (1997), in an article in The Sunday Times, reports on the response created
by research produced by the Commission for Racial Equality showing that Irish people
in Britain experience regular discrimination. There has been sharp criticism from Irish
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people of this work, on the grounds that they do not wish to be “ghettoised” or perceived
as “ethnic”. Surely however, everyone is “ethnic”, or is there some special meaning of this
word which applies only to those who are not of Northern European origin? English &
English (1958) recognise the pitfalls of such a term by defining ethnic group as “an in-
tentionally vague or general term used to avoid the false objectivity of ‘race’: the ethnic
group may be a nation, a people, a language group, a sociologically-defined so-called
‘race’, or a group bound together in a coherent cultural entity by a religion.” (quoted
in Littlewood and Lipsedge, 1989, p.25).

‘Identity’ is itself a complex term, deriving from the Latin “idem”, meaning “same”.
Sampson (1989), following the deconstructionist philosopher Derrida, juxtaposes the
logic of identity which assumes there is either a particular presence (in this case a spe-
cific identity) or its absence, with the logic of the supplement, which asserts that since
a presence implies and is defined by its absence, it is more correct to say there is both
a presence and its absence. The Western scientific mind, steeped in an epistemological
tradition of identity logic since Plato, reels at this assertion; yet the notion of ‘sameness’
is still contained in the term ‘identity’ - Rycroft (1968) defines it as “the sense of one’s
continuous being as an entity distinguishable from all others” (p. 76), pointing perhaps
to the reliance of the concept on notions of personal distinctiveness (sameness across
space) and continuity (sameness across time), which are later discussed in Identity Process
Theory (Breakwell, 1986).

It is perhaps unsurprising, then, that these vague terms when combined to give
‘ethnic identity’ offer different workers, who are approaching ethnic identity from differ-
ent theoretical perspectives, the opportunity to provide multiple definitions and cover
several different constructs including language, culture, nationality, religion, race', geo-
graphical region and others, such as behaviour, values, and knowledge of ethnic group

history (Rogler, Cooney & Ortiz, 1980). In her comprehensive review of research

! “‘Race’ is an elusive and unclear concept that carries little biological meaning. Littlewood and
Lipsedge (1989) point out that all humans are genetically related and we all therefore have greater or lesser
degrees of relatedness with other people. There is no obvious point at which we could draw a line and say
that this, but not that, group of people constitute a race: we can have five hundred ‘races’, or five, or one.
There is no universally valid way of classifying people. The degree of conviction with which the (external,
phenotypic rather than genotypic) differences are regarded as biologically significant, however, appears
to depend on the climate of political opinion. Scientifically justified racism has given imperialism impetus
since the dawn of psychology, especially in the late 19" century with the rise of such theoretical movements
as Social Darwinism, exemplified in the philosophy of Herbert Spencer (who suggested to Darwin to use the
phrase ‘survival of the fittest’ (Miller,1986)), with the eugenics movement founded by the psychologist
Francis Galton, and in our more recent history the half-baked biological arguments of Nazism. Events such
as WWII and the more recent ‘ethnic cleansing’ in former Yugoslavia and in Rwanda show the power that
the concepts of race and ethnicity still have; the tragic irony is that the biological truth is the opposite of what
racists would like to believe: attempts to achieve racial ‘purity’ actually weaken humanity - it is genetic di-
versity and enrichment of the ‘gene pool’ that bestow advantages and create a stronger species.
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on ethnic identity in adolescents and adults, Phinney (1990) states that “ethnic identity
is central to the psychological functioning of members of ethnic and racial minority
groups” (p. 499), thereby already indicating that ethnic identity is a multifactorial con-
struct by including race as one of its important variables, and simultaneously drawing
attention away from the effects of ethnic identity on majority ingroups. What seems to be
acknowledged throughout, however, implicitly or explicitly, is the fluidity and dynamic
nature of this concept (Rosenthal, Whittle & Bell, 1988; Liebkind, 1992). Given this
uncertainty in use and bearing in mind Foucault (1981) who demonstrated the intimate
relationship between knowledge and power, counselling psychologists, in working with
difference, need to be aware of the political implications of the definitions and meanings
they employ.

Main Approaches to the Study of Ethnic Identity

Phinney (1990) lists three main theoretical approaches to the study of ethnic iden-
tity: social identity theory, acculturation and psychodynamic approaches. To this may be

added the contribution of identity process theory (Breakwell, 1986).

Social Identity Theory

There is a large literature approaching ethnic identity from this perspective. Its
main developers were Tajfel and Turner (1979), who asserted that simply being a member
of a group provides individuals with a sense of belonging that contributes to a positive
self-concept. The mere act of social categorisation motivates individuals to compare
themselves with others for the purposes of self-evaluation. Individuals desire positive
self-evaluation (a notion discussed in Liebkind’s (1992) perspective on ethnic identity
presented below), identify with their ingroup, and evaluate themselves positively by
negative comparison with a relevant outgroup.

The predictions made by social identity theorists have spawned much research into
ethnic identity. One of the earliest statements of social identity theory was made by Lewin
(1948), who emphasized that individuals need a firm sense of group identification to main-
tain a sense of well-being. Milner (1997), for example, in an article on racism and child-
hood identity, explains that majority group children actively seek a set of racial attitudes,
partly because the superior / inferior group relations they portray satisfies the developing
need for a positive social identity. It is only rational, then, that young ethnic minority
children may deny their racial status in a misguided attempt for the same positive social
identity. Such a notion led to the development of the much-criticised “self-hatred hypoth-
esis” which underlay early research (Clark & Clark, 1947). This hypothesis maintains
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that identification with one’s own racial or ethnic group is normative, and any out-group
orientation is interpretable in terms of psychopathology (Harris, 1995). The research
used the ‘doll-paradigm’, asking a minority child - usually black American - to choose
a black or white doll with such questions as “Which doll would you like to play with?”.
A major fault with this forced-choice measure is that it cannot be determined if the child
is responding purely on the basis of the doll as a toy, or if the responses can be general-
ised to the racial group which the doll represents. Also, a false polarisation effect is ob-
tained in that by accepting one doll, it is assumed that the child is rejecting the other.
This was shown not to be the case when children were offered the choice of both dolls
(Aboud, 1988).

Social identity theory would also predict that if the dominant group in a society
holds the traits or characteristics of an ethnic group in low esteem, then ethnic group
members are potentially faced with a negative social identity. This would explain the
phenomenon of, for example, positively re-evaluating existing group characteristics, e.g.
the Black Power movement in the 1970’s positively re-evaluating blackness: “Black
is Beautiful” (Lloyd et al, 1984). The effects of a consistent and strong minority on major-
ity attitudes were shown by Moscovici and colleagues’ (1969) studies on minority influ-
ence. It was argued that the key factor is the minority’s behavioural style - by behaving
in a manner that is consistent and moderate (rather than inconsistent and extreme),
‘speaking truth to power’ as the human rights phrase goes, a minority leads a majority
to attribute to its members qualities such as conviction, autonomy and competence. This
in turn causes the majority to question its position and can bring about social change.

Another phenomenon which could be explained by this theory is the use of the
intergroup strategy known as “passing” (as members of the dominant group), which will
be explained below, however, through identity process theory.

Bearing in mind that in human beings the need to belong is as primary as repro-
ductive and nutritional needs (cf. Baumeister & Leary, 1995), the importance of ethnic
identity should not be underestimated by counselling psychologists or others working
with people from diverse ethnic backgrounds. What social identity theory offers the
counselling psychologist. then, are the insights that ‘ethnic identity’ rests principally
on the psychological sense of belonging, and that it may become more or less salient,
or even change in meaning across situations and contexts. For example, Rosenthal &
Hrynevich (1985) studied ethnic identity in Greek-, Italian-, and Anglo-Australian ado-
lescents; they found that ethnic identity is a multidimensional measure, which for Greek-
Australians means association of cultural separateness with a positive valuing of own
ethnic origins and for Italian-Australians means association of cultural separateness with
a positive attitude towards assimilation; and Rosenthal, Whittle & Bell (1988) studied
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ethnic identity in Greek-Australian adolescents across experimental conditions, finding
that respondents in the positive (highlighting the advantages of ethnic group membership)
and neutral conditions had a significantly more positive sense of ethnic identity than
respondents in the negative condition who had to highlight the disadvantages of their
ethnic group membership. Social identity theories are particularly good at explaining
how minority and majority groups form and define themselves as such, yet they put too
much emphasis on assimilation as a normative and natural process. In addition, they can
be seen as paying too much attention to self-hatred, overlooking perhaps the wealth

of culture and history that ethnic roots may offer.

Acculturation

Ethnic identity in this framework only becomes meaningful in situations when
two or more ethnic groups are in contact over a period of time. In an ethnically homoge-
neous society, it is a virtually meaningless concept. Acculturation is the change in cul-
tural attitudes, values and behaviours that results from contact between two distinct
cultures (Berry, Trimble & Olmedo, 1986). Where ethnic identity is an individual phe-
nomenon, acculturation is then a group phenomenon. Ethnic identity may be thought
of as the individual concern with one’s own group as a subgroup of society at large. The
acculturation research originated in the investigation of the theme of culture conflict
(Sherif, 1967). The theory suggests that hostility between two groups results from real
or perceived conflicting goals which generate intergroup competition. Sherif demon-
strated this theory with the famous ‘Robbers Cave’ experiment, where boys in a summer
camp were split into two groups engaging in competitive activities with conflicting goals.
Intergroup hostility emerged very quickly.

Acculturation has been formulated in two different models: a linear bipolar, and
a two-dimensional. The linear bipolar model views ethnic identity along a continuum
from strong ethnic ties at one end to strong mainstream ties at the other (Andujo, 1988;
Makabe, 1979). The assumption made by this model is that a strengthening of one pole
requires a weakening of the other. The two-dimensional model, alternatively, considers
the relationship with the ethnic culture and the relationship with mainstream society
along different axes. In this model, there are four possible orientations towards ethnic
identity: acculturation (strong ethnic ties (A), strong identification with mainstream
society(B)), assimilation (weak A, strong B), ‘embeddedness’ (strong A, weak B), and
marginality (weak A, weak B) (Clark, Kaufman & Pierce, 1976; Hutnik, 1986).

The counselling psychologist’s attention is also drawn to two empirical issues
relating to ethnic identity that the acculturation framework has explored: the extent
to which ethnic identity is maintained over time when a minority ethnic group comes
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into contact with a dominant majority group (De Vos & Romanucci-Ross, 1982), and the
impact this process has on individual psychological adjustment (Berry, Kim, Minde &
Mok, 1987). However, the roots of this perspective in Sherif’s (1967) intergroup conflict
open it to the same criticism as that made by social identity theorists above (Tajfel, 1981),
namely that categorisation into groups and ingroup favouritism is automatic and does
not need to involve conflict or hostility, which thereforedo not need to express themselves

intraindividually.

Psychodynamic Approaches

Counselling psychologists’ formulations regarding ethnic identity are by far most
influenced by this approach, which will be examined in more detail in a later section
of this report. The psychodynamic perspective on identity in general was introduced
in the works of Erik Erikson (1953, 1968). According to Erikson, many aspects of ego
development can be formulated in terms of the growth of the sense of identity. He iden-
tified eight developmental stages of identity formation (the ‘Eight Ages of Man’), which
suggest that, following a period of experimentation and exploration (identity crisis)
in adolescence and early adulthood, a decision or commitment is made in various areas
of identity, including occupation, religion and political orientation. Here it is already
possible to draw attention to the similarity of this description to what Gill (1996) calls
“a classic tale of revelation, in which a new insight about the world is constructed as the
origin of a fundamental transformation” (p. 150, italics same). The Eriksonian psycho-
dynamic perspective on ethnic identity development has been applied to diverse popula-
tions, including black Americans (Cross, 1978), biracial persons (Poston, 1990), and
generic ethnicity models (e.g. Phinney, 1989).

Identity Process Theory

Glynis Breakwell’s (1986) identity process theory suggests that identity changes
through two processes: evaluation and assimilation - accommodation. 1t suggests further
that the desired outcomes of identity change are increased self-esteem, personal continu-
ity (across time), positive personal distinctiveness, and self-efficacy (introduced in later
work). Strategies for coping with threatened identities may subsequently be intrapsychic,
interpersonal, or intergroup. Liebkind (1992) applies identity process theory to ethnic
identity. She explains that ethnic identity is achieved through an active process of self-
definition (assimilation and accommodation) and self-evaluation. She goes on to postulate
an objective ethnic identity, which is defined and perceived by others and includes char-
acteristics such as language, race, geographical location, religion, ancestry etc., and
a subjective ethnic identity, which is self-defined and perceived and based on the belief
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of common descent. These two structures have an interface, where identity negotiations
take place. As an example, one intergroup strategy mentioned earlier is that of ‘passing’.
Here a person gains access to a high-status social group by camouflaging their own group
origins (Breakwell, 1986). Watson (1970), writing during the time of apartheid, describes
techniques employed by South African Coloureds to regain classification as ‘White’. The
person may be said to be manipulating their objective ethnic identity, perhaps at an in-
trapsychic cost. Objective ethnic identity projects itself as alter-casting, and subjective
ethnic identity as self-presentation. It is at this level, of alter-casting and self-presentation,
that the complex identity negotiations, which may be expected to take place between the
culturally different counselling psychologist and client, need to be kept in mind as relevant
to the therapeutic process.

As the child grows older, the reality of its ethnic status in the dominant culture
becomes unavoidable. In terms of identity processes, the developing child is forced to as-
similate and accommodate information ultimately detrimental to its self-esteem in the
majority culture. Huyck & Fields (1981) find that, if and when ethnic identity problems
occur, the most vulnerable age group is between 11-22 years. This is due to the alienating
experience of being an ethnic minority during adolescence, allegedly the crucial years
of identity formation. Liebkind (1992) explains that the identity of ethnic-minority youth
develops in the conflicting pressure of four value and belief systems:

e the traditional culture of the parents,

the culture of the ‘host’ country,

the ‘exile’ community,

the relevant youth culture.

Studying immigrant and refugee youth, Eisenbruch (1988) shows that the risk
of psychological problems may increase and continue even in the third generation after
arrival in a country. Culture conflict seems to manifest itself in tension within families,
which in turn influences adolescent adjustment. In their book on ethnic minorities and
psychiatry, Littlewood & Lipsedge (1989) review evidence from various disciplines and
conclude that British society is “a serious hazard to the mental health of black and ethnic
minorities.” However, the fact of belonging (or not) to more than one cultural group has
confusingly also been seen in research as advantageous, and this is reflected in education:
Rotheram & Phinney (1987) in their ‘synthesis model” argue that children raised in two
cultures have greater role flexibility, flexibility in cognitive style, adaptability, and cre-
ativity.

Liebkind (1992), quoting Breakwell, emphasises that theorising about identity
is “like traversing a battle-field” (p.147). There will never be a single adequate academic

discipline to provide satisfactory explanations for all the phenomena involved. Much
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research still explicitly or implicitly “reproduces racisms” by treating culture and ethnic-
ity as peripheral to the main issues, and by focusing on the identity of the minority group
members rather than the majority (Phoenix, 1996). It seems that Liebkind, while giving
central place to culture and ethnicity as issues, is positing a difference between ‘objective’
and ‘subjective’ ethnic identity, both represented intraindividually, and suggesting that
the former originates in the definitions supplied by others, while the latter originates
in one’s own understanding. In doing so, she may be reinforcing the powerlessness of the
minority experience and locating conflict within the individual (who should presumably
resolve the conflict by accepting others’ definitions or bringing their own understanding
closer) rather than in the false and conflicting preconceptions about what ‘race’ and
‘ethnicity’ are within society itself, lived realities of everyday existence. In other words,
she is locating the interface of ethnic negotiation within the individual: “in a develop-
mental perspective, all ethnic-group members have the option to explore and resolve
issues related to their ethnicity, although they may vary in the extent to which they engage
in this process, individually or collectively” (p. 180). Although very aware of the broad-
er social framework, she does not question the definitions of terms such as race, geo-
graphical location, ancestry etc. From a post-modern perspective, it is in negotiating the
social construction of the meaning of such terms that people from both majority and
minority cultures ‘resolve issues’: ‘race’ in one context may mean something quite dif-
ferent in another.

It is worth mentioning here that research on methodological nationalism which has
since taken place in the 21% century (e.g. Wimmer & Schiller, 2002), has correctly iden-
tified the erroneous assumption of the naturalness of the nation / state / society underly-
ing much postwar social science research, and justly advocated new concepts of analysis
which are not coloured by methodological nationalism. In effect, this means that research-
ers should not assume ethnic identity to be the main social status being studied and should
be open to observing and taking into account their research participants’ own self-un-
derstanding and self-identified key statuses as being of primary importance to the research.

Summary of Approaches to Ethnic Identity

In summary then, it can be seen that the main approaches to the study of ‘ethnic
identity’ are each investigating a different meaning of the term, with some commonalties.
In social identity theory, ‘ethnic identity’ is “that part of an individual’s self-concept
which derives from his knowledge of his membership of a social group (or groups), to-
gether with the value and emotional significance attached to that membership” (Tajfel,
1981; p. 255). This division between a cognitive, self-identification aspect and an affective
sense-of-belonging aspect of ethnic identity can be seen reflected in Liebkind’s (1992)
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identity process theory approach to ethnic identity, namely in the cognitive processes
of assimilation-accommodation and the affective process of evaluation: “It appears that
self-definition, a sense of belonging and pride in one’s ethnic group may be key aspects
of ethnic identity that are present in varying degrees, regardless of the group.” (p. 181).
The acculturation framework provides a slightly different definition of ‘ethnic identity’,
viewing it instead as the direct intraindividual response to actual social conflict between
amajority and a minority culture. And psychodynamic approaches seem to naively ignore
the many-layered (gender, birthplace, age, class, education, context etc.) social nature
of identity which the other frameworks have been shown to suggest, seeing ‘ethnic iden-
tity’ instead as an essentialist truth the healthy person must attempt to achieve.

The inclusion in the Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders (DSM
III-R, American Psychiatric Association, 1987) of two disorders for which lack of iden-
tity development is a central aspect (Borderline Personality Disorder and Identity Disor-
der) suggests the danger of pathologizing already disadvantaged members of society such
as ethnic minorities is very real. It has been interesting, therefore, to observe that since
that time, the DSM progressed to redefining ‘identity disorder’ as ‘identity problem’
(1994) and in the latest version (DSM-V, 2013) has removed the ‘identity problem’ cate-
gory altogether. While this could be perceived as progress in terms of limiting the scope
for labelling in terms of mental health, it may paradoxically also render the afflicted
communities invisible, making their continuing and very real social and psychological
difficulties harder to identify. The limitations of the different approaches to ethnic iden-
tity, and their political implications, need to be borne in mind by the counselling psy-
chologist attempting to formulate for a client’s apparent identity strivings.

Models of ‘Ethnic Identity’ Development: Single, Dual or Multiple
Heritage?

Single-Race Models

Sarbin and Scheibe (1983) state that no single heuristic device is likely to conquer
the whole problem of identity. Correspondingly, several models of ethnic identity devel-
opment have been proposed. Phinney’s (1989) ethnic identity development model (EID)
took the Eriksonian psychodynamic perspective to account for development across eth-
nicities. Cross & Fhagen-Smith (1991) offer a four-stage model of ‘nigrescence’, or black
identity. Atkinson, Morten and Sue’s (1979; 1983; 1989) five-stage Minority Identity
Development Model (MID) tried to extract the core elements common to all minority
groups.
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Writing from a North American perspective, the Racial / Cultural Identity Devel-
opment (R/CID) model is a refinement of Atkinson, Morten and Sue’s (1979; 1983; 1989)
five-stage Minority Identity Development Model (MID), presented by Sue & Sue (1990).
The authors stress that it is not an attempt at a comprehensive theory of personality, but
rather “a conceptual framework to aid counsellors in understanding their culturally dif-
ferent client’s attitudes and behaviours.” (p. 95) It defines five stages of development that
oppressed people experience in a roughly linear fashion as they struggle to understand
themselves in terms of their own culture, the dominant culture, and the oppressive rela-
tionship between the two cultures: conformity, dissonance, resistance/immersion, intro-
spection and integrative awareness. Interestingly, Sue & Sue also apply their model
separately to ‘white identity development’. I give below a brief summary of each stage
for ‘black’ clients, and the main implications for therapeutic practice, which unfortu-
nately are only explicitly stated for ‘black’ clients.

e conformity: a black client implicitly approves of white culture more than black.

Self and ingroup are depreciated, as are other minority groups. Client will be
hostile to a black therapist, compliant to a white therapist. ‘Passing’ may be used
as a defence.

e dissonance: ablack client becomes aware of inconsistencies between dominant-
-held views and those of their own group. There is conflict between a self-ap-
preciating and a self-depreciating attitude.

e resistance/immersion: a black client becomes self- and ingroup-appreciating,
but there is conflict between feelings of empathy for other minorities and pre-
occupation with own culture. The dominant outgroup is depreciated. A white
therapist will experience hostility and resistance.

e introspection: the previous unequivocal nature of self-appreciation and other-
-deprecation is questioned. Clients at this stage are receptive to self-exploration.

e integrative awareness: there is self-appreciation and group-appreciation, other
minority groups are also appreciated, but a selective attitude is maintained to-
wards the dominant outgroup. Attitudinal similarity between client and therapist
is seen as more important than group membership.

One of the main difficulties with the R/CID model, despite its authors’ apparent
wish to stress its non-generalisable nature, is that like all psychodynamic Eriksonian
stage models of identity development, it contains the notion of achieved identity, in this
case expressed as the final ‘stage’ of integrative awareness. Achieved identity is described
by Cross and Fhagen-Smith (1989) as being the stage when “there are signs that the
person’s exploration period is a thing of the past and that the ethnic identity has been
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achieved; the habituated identity shows signs of being effectively integrated into the
person’s overall self-concept and worldview” (p. 111).

Even Erikson himself suggested that the identity cycle recurs across the lifespan
when confronted with new challenges. Parham (1989) suggests that the process does not
necessarily end with ethnic identity achievement, but may continue in cycles that involve
further rethinking or exploration of the role or meaning of one’s ethnic identity. The above
description of achieved identity suggests a complacent, and again intraindividual resolu-
tion of ethnic identity, but by doing so once again places the onus on the individual
to resolve their conflicts over ethnicity, diverting attention away from the genuine need
for social attitude change. Its political ramifications may even suggest that individuals
who are engaged in political activism are in a ‘lower’, conflictual stage of identity nego-
tiations themselves. It is understandable why psychologists do this: in the consulting room
they have only one individual to work with, not the whole of society. The counselling
psychologist can perhaps avoid the intraindividual bias that psychodynamic models sug-
gest by being willing to take the clients’ claims about experiences of racism, or comfort
with one’s own identity, literally at face-value.

It should be borne in mind that ethnic identity can be a source of conflict, and yet
also bestow advantages. Researchers have frequently reported that older individuals are
more likely to be in an achieved identity status than younger people, and evidence shows
that increasing age and a wide range of life experiences help individuals develop cogni-
tive skills. This combination of age, life experiences, and improved cognitive skills helps
adolescents and young adults find their authentic selves (Branch, 2001). Adolescents with
strong commitments to their ethnic identities also tend to explore these identities more
than their peers (Meeus, 2011).

Dual-Race Models

Phinney (1990) writes: “a significant problem that has been virtually ignored
in research is that of people from mixed backgrounds. There has been little documenta-
tion of this growing phenomenon, and it has been difficult to study, as many subjects
identify themselves as members of one group, even though they have a mixed background.”
(p. 511). Empirical studies have found that biracial offspring often experience difficulties
with gender confusion, self-hatred, alcohol and other drug abuse, suicide, delinquency,
alienation, denial of self, as well as racial self-identity (Benson, 1981). On a more positive
side, studies have also found that biracial youth are more adaptable, resilient and creative
(Gay, 1987; Johnson & Nagoshi, 1986; Poussaint, 1984).

It is perhaps not surprising that biracial people and people of mixed heritage
in general may feel forced to comply with one label in a society where identity logic rules
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(see Introduction). Investigating the social marginality of biracial people, Brown (1990)
goes as far as to suggest that the social and psychological dilemma they embody leads
to the creation of a ‘biracial personality’, a dual personality possessing a dual social and
psychological consciousness. He writes:

whereas ‘whole race’ persons develop a relatively linear identity in that their internalised
cultural values and self-concepts are reinforced and affirmed by society, biracial persons
experience a distinctively different process based upon simultaneously possessing two
cultural frames of reference. As a result, biracial persons undergo basic changes in this
process and reconstruct their basic self-image as well as their position, role and status
in an ongoing way throughout their lifetime (p.320).

Here the dualistic identity logic in psychodynamic models of ethnic identity de-
velopment seems to be falling apart. A both/and logic would be much more appropriate
than either/or. Cretzer & Leon (1982) noted that there was a tremendous increase of inter-
racial and interethnic marriages in the U.S. in twenty years prior to their research, and
these numbers have been growing steadily ever since, although racially mixed mar-
riages remain the minority of marriages in the US (Rico, Kreider & Anderson, 2018).
This also poses the question of who is ‘marginal’ and, therefore, at risk. Despite this,
Poston (1990) has developed a progressive developmental model of biracial identity de-
velopment with five stages:

e personal identity: possess identity primarily based on personal factors such as

self-esteem within the primary reference group;

e choice of group categorisation: pushed to choose the identity of one ethnic
group, while not yet cognitively capable of multiculturalism. Usually choose
according to group status and parental support. Choose to avoid alienation;

o enmeshment/denial: feel confusion and guilt at having to choose an identity not
fully expressive of one’s background;

e appreciation: begin to appreciate multiple identity and broaden reference group
orientation; still, however, tend to identify with one group;

e integration: recognise and value all of their racial identities, develop a secure,
integrated identity.

It can be seen that the above model is very similar in its structure and narrative
pattern to the Racial/Cultural Identity Development model described above, and, there-
fore, open to similar criticisms. Poston himself recognises the model as “tentative and
based on the scant amount of research on biracial individuals and information from sup-
port groups that serve this population” (p. 153). Interestingly, Kerwin, Ponterroto, Jack-
son & Harris (1993) studied racial identity in biracial children using qualitative method-

ology (semistructured interviews) and their “findings ran counter to problems conjectured
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in the counselling and related literature” (p. 221). Their participants did not appear
to perceive themselves as ‘marginal’ in two cultures, and demonstrated sensitivity to the
views, cultures and values of both parent communities. It may then be suggested that
different methodologies produce different kinds of knowledge about populations.

Hence, the methodology used in designing such models needs to be addressed, not
least by the counselling psychologist using them in formulating a clients’ difficulties. The
use of single quantitative measures of ethnic identity has given way to multidimensional
investigations and more qualitative approaches in a search for refining a complex topic
(Bat-Chava, Allen, Aber and Seidman, 1995). Sue and Sue (1990) base the methodology
they used in deriving R/CID on client observation and specific measures of ethnic iden-
tity such as the Racial Identity Attitude Scale (RIAS) (Parham & Helms, 1981). This may
suggest that there is both the limitation of single-case studies in nomothetic research
(how far one can generalise out from a single client to a population) and the difficulty
that a reliable measure of ethnic identity has not yet been found, the reliability of such
measures being often unreported or low enough to raise questions about conclusions
based on them (Phinney, 1990). Phinney notes that less than a fifth of studies reported
any reliability at all, and measures used are probably tapping into different components
of the construct.

Sue and Sue (1990) also note that there is a strong need for refinement of such
models - how, for example, do other factors such as class, age, gender, physical charac-
teristics etc. interact with ethnic identity development? The complexity of such interac-
tions can be seen in a study by Furnham & Kirris (1983), investigating the interaction
between self-image disparity, ethnic identity, and sex-role stereotypes in British, British-
Cypriot and Greek-Cypriot adolescents. They found not only an interaction with gender,
but also with such an apparently ‘intrapsychic’ construct as self-image disparity (the
difference between perception of actual self and ideal self).

The Social Construction of ‘Ethnic Identity’

A postmodern perspective on social science, such as the social constructionism
espoused by discourse analysts (Sampson, 1989; Potter, 1996), asserts that language is not
just a means of communication about an underlying reality ultimately transcendent to it;
instead, language constructs the very reality we are talking about. The ‘building blocks’
available to us for this construction come from the semantic pool of vocabulary and
syntactic and grammatical rules that constitute what are acceptable and meaningful ways
of saying things.
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Postmodernism casts doubt on the attempts of scientists to discover underlying
realities. Horrocks & Jevtic (1997) point out that discourses are not just linguistic systems
or texts - they are practices. Perhaps then, even the well-meant models of ethnic identity
development and empirical studies of ethnic identity in diverse populations described
above are the product of social-science discourses emanating from a social order which
may be politically motivated in maintaining outgroups. The famous structuralist Roland
Barthes, in an essay on a photography exhibition depicting pictures of ethnically differ-

ent people, writes:

first the difference between human morphologies is asserted, exoticism is insistently
stressed, the infinite variations of the species, the diversity in skins, skulls and customs
is made manifest... then, from this pluralism, a type of unity is magically produced: man
is born, works, laughs and dies everywhere in the same way; and if there still remains
in these actions some ethnic peculiarity, at least one hints that there is underlying each one
an identical nature... of course, this means postulating a human essence, and here is God
reintroduced into our Exhibition... everything here, the content and appeal of the pictures,
the discourse which justifies them, aims to suppress the determining weight of History: we
are held back at the surface of an identity, prevented precisely by sentimentality from pen-
etrating into this ulterior zone of human behaviour where historical alienation introduces

some ‘differences’ which we shall here quite simply call ‘injustices’ (1973, pp. 107-8).

What has so far been rather loosely termed ‘ethnic identity’ has been applied
to diverse populations; critically analysing models of development of single-race and
dual-race (biracial) populations and studies done on minority populations or exile-
community populations, it can be seen there is a consensus among social scientists that
an acceptance or ‘integration’ of ethnic heritage into identity is normative and healthy.
The dualistic premises this assumption rests on can perhaps best be demonstrated in mod-
els of biracial identity development, as the biracial person can be seen as the incarnation
par excellence of the possibility of a living ‘split’, put in the language of psychodynam-
ics. Barthes’” ‘God’ may be also found in psychologists” wish for integration of elements
socially and structurally incompatible within a unified ‘personality’.

Talking specifically regarding the R/CID, Sue and Sue (1990) recognise that “there
is an implied value judgement given in almost all development models. It is clear that all
cultural identity models assume that some resolutions are healthier than others” (p. 117).
Here it can be noted that social constructionist approaches to identity are harshly critical
of developmental models for making precisely this assumption. Social constructionism
departs from mainstream psychological interest in identity as a personal and ‘subjective’
account of the self (where the counselling psychologist may provide the ‘objective’ ac-

count) and focuses instead on the social and political functions different accounts serve.
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Kitzinger (1989) critiques models of lesbian identity development from both the
psychodynamic and ‘liberal humanistic’ perspectives and convincingly argues that “iden-
tities are not primarily the private property of individuals but are social constructions,
suppressed and promoted in accordance with the political interests of the dominant social
order” (pp. 94-95). Much like Barthes does in the above passage, she argues that the
liberal humanist attitude towards sexual orientation (‘love has no gender’) serves to deny
the differences of lesbians, trivialising their sexuality by emphasising their personhood.
Interestingly, Marsella and Pedersen (1981) indicate that one of the countertransferential
errors a white therapist might make in working with a black client is precisely the same:
the illusion of colour-blindness, as if colour is not an issue. The threat that difference
poses to “the reified institutions of the dominant moral and social order” (Kitzinger, 1989;
p. 86) is thereby depoliticised. The request made by psychologists, for example, for the
biracial person to ‘integrate’ his or her disparate and socially factional ‘halves’ into
“a secure, integrated identity” (Herring, 1995; p. 33) can be seen as the same attempt
to make him or her conform to “the reproduction of the Western worldview” (Sampson,
1989; p. 15), which sees the ego as master in its own household, paralleling theories
of governance and authority in the Western world.

The same criticism can be made of the fetishisation of phenotypic appearance
on which we base our understanding of ethnic diversity. Gilroy (1995), in discussing the
rise of concern with Black identity at the core of Black sociopolitical concerns, demon-
strates that identity politics “expresses a mode of individuation that is central to the
mechanics of racial domination, rather than a means to overcome it” (p. 16). The more
Blacks differ from each other, the more this identity politics suggests that their differ-
ences do not count. This “implosive obsession” (p. 16) with racial identity diverts atten-
tion from the more socially pertinent issues of material, ideological and sexual differ-
ences. Importantly for counselling psychology, Gilroy goes on to argue that “this type
of essentialism represents the wholesale substitution of therapy for political agency...the
appeal to identity has become little more than an alibi for racial narcissism and a license
for ethnic absolutism” (p. 17). It seems that the tendency to believe that all members
of an ethnic group are the same, a high risk for counselling psychologists working with
culturally different clients (d’Ardenne & Mahtani, 1989), is also a risk for people from
different cultures concerned with issues of identity. What at first appears to be theories
which try to restore the self-esteem of the socially oppressed furnish us with the very
same rhetoric that led to oppression - the Western sovereign self: “theories of Black
identity in the modern world have been regularly implicated in the struggle to stretch and
amend modernity so that it could accommodate the hopes of slaves and their descendants,

postcolonial peoples and other marginalised groups” (p. 17). Theories of ‘ethnic identity’,
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then, far from serving the culturally different, may be reaffirming some of the worst
stereotypes, right on line with the imperialist project of modernity.

Earlier in this report, the issue of the complex, interactive nature of ‘ethnic iden-
tity” with other variables was briefly discussed as posing a possible challenge to simplis-
tic and essentialist notions of ethnic identity. Fortunately, this complex and interactive
nature is being increasingly recognised, often in the feminist literature. Hansen & Gama
(1996), for example, address gender issues in multicultural counselling, providing a ra-
tionale for the interaction between gender and other cultural components. If gender
is itself a social construction - children have no gender at birth, just “minimal biological
differences in sex organs and hormones” (p. 77) - and different gender roles are ascribed
across different cultures, then the worlds of men and of women will be different across
cultures. They also indicate that much of the research on ethnic identity has omitted the
contribution of women. Arredondo, Psalti & Cella (1993) point to the importance of cit-
ing within-group differences, such as those between women of Chinese, Japanese and
Filipino heritage, who in the West may be labelled grossly as ‘Asian’. They advocate
telling women’s stories from specific cultural groups to provide less stereotype accounts
(e.g. The Joy Luck Club, Tan, 1989; The Colour Purple, Walker, 1982). Gilroy (quoted
above) also suggests an intimate link between gender, imperialism and ethnicity in quot-
ing Malcolm X as “a limited symbolic restoration of the forms of Black manhood that
white supremacy denies,” and that the subnational, national and supranational theories
of identity are held together by the force of masculinity.

Conclusions for the Counselling Psychologist

According to the UN High Commissioner for Refugees, in 2017, 65.6 million
people were forcibly displaced worldwide because of persecution, conflict, violence,
or human rights violations alone. Given the rate of influx of populations from differing
ethnic backgrounds in Europe and globally, the issue of ethnic identity cannot be over-
looked by counselling psychologists or others in the mental health professions, and
it is likely to increase in significance as second and third generations of the children
of refugees grow towards adulthood in their host countries.

The implicit complexity and inherent diversity within the very notion of ‘ethnic
identity’, as discussed above, require epistemological flexibility in the methodology of ap-
proaches which are adopted for helping with this issue. This report has focused on the
challenge that taking mainstream research findings and mainstream psychological theo-
ries of ‘ethnic identity’ for working with the culturally different client presents to the
counselling psychologist. It is asserted that a social constructionist framework for
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understanding may be more appropriate to the culturally sensitive counselling psycholo-
gist who is reflectively aware of the political implications of the meanings of terms and
theories he or she uses. The strengths and limitations of four main approaches to research
on ethnic identity have been discussed: social identity theory (Tajfel and Turner, 1979),
acculturation (originating in the works of Sherif, 1967), psychodynamic approaches
(originating in the works of Erikson, 1968), and identity process theory (Breakwell, 1986).
All of these approaches have something to offer to the counselling psychologist working
with cultural difference. Social identity theory draws our attention to the importance
of assessing a client’s sense of belonging and how their ‘ethnic identity’ may become
more or less salient or even change in meaning across situations and contexts. Caution
is recommended in that social identity theory tends to contribute to an understanding
of assimilation as healthy and normative, by emphasising self-hatred and underplaying
the benefits of different heritage. The counselling psychologist’s attention is also drawn
to two empirical issues relating to ethnic identity that the acculturation framework has
explored: the extent to which ethnic identity is maintained over time when a minority
ethnic group comes into contact with a dominant majority group, and the impact this
process has on individual psychological adjustment.

Identity process theory has made a useful distinction between ‘subjective’ and
‘objective’ components of ethnic identity that may be pertinent to therapy. Liebkind (1992)
points out that “it is usually psychologically uncomfortable to disagree strongly with
other people about the content and value of one’s own identity” (p. 163). In the light of this,
it could be recommended that her distinctions between ‘objective’ (as perceived by others)
and ‘subjective’ (as defined by the client) ethnic identities are discussed with the client,
also paying attention to the political implications of each (‘alter-casting’) - for example,

a piece of fictional client-therapist dialogue informed by this concept may be:

T: You say it is difficult being black. Is that how others have defined you, or how you de-
fine yourself?

C: What do you mean?

T: Do you define yourself as a ‘black’ person or are you defined that way by others?

C: Well, I guess I’ve never given it much thought. I suppose primarily I’m just me, but my
skin colour is ‘black’. My mother’s from Kenya and my father is Jamaican - so these are
two different cultures anyway.

T: So perhaps it's convenient for others to lump you under one heading, ‘black’.

C: Mhm. Damn it, you’re probably right. But what can I do about it?

Most models of the development of ethnic identity in use in therapeutic practice,
however, come from the psychodynamic perspective. Based on dualistic identity logic, such

models have been critically analysed and found wanting as heuristic tools, especially when
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a person’s lines of heritage are more than single. Embleton-Tudor & Tudor (1994) write
about power, authority and influence in psychotherapy, and their analysis of power issues
and difference has much to offer the counselling psychologist who is concerned about using
such models. They indicate further that although the abuse of power in therapy has been
well documented, there seems to be a dearth of research analysing its positive use, since
power is an inevitable and not necessarily unhealthy social reality. They also caution against
the separation of the personal and political which is tempting for counselling psychologists
and other therapists working with difference. Difference is highlighted and emphasised
in the psychodynamic tradition, and underplayed in the humanistic; the political implica-
tions of issues of difference, in this particular report focusing on ethnic identity, but apply-
ing also to other sources of identity such as sexuality, gender, and social class, need to be
explored and negotiated with the client.

Social constructionist approaches to psychology are offered as being more appro-
priate for such negotiations, and having a direct impact on the relationship between the
counselling psychologist and client, via the counselling psychologist’s understanding and
formulation for the client. Lonner & Ibrahim (1996), for example, give a brief account
of the assessment process from a constructionist perspective when working with ‘ethnic
identity’, which suggests a liberalisation of the methods and techniques used to assess
personality and pathology, using methods such as: (a) content analysis of a client’s spoken
or written narrative, (b) discourse analysis of interactions within a group, (c) analysis
of journal work in which the client maintains “conversation with self”, and (d) use of the
Repertory Grid Technique (Kelly, 1955). They also advocate the use of projective tech-
niques in cross-cultural assessment, which give the counselling psychologist an idea
of how clients construct their own reality.

Finally, it can be seen that the approach towards identity which is offered through
adopting a social constructionist perspective promotes the reflective awareness of the
post-modern counselling psychologist, and indeed anyone working in a helping role.
Understanding ‘ethnic identity’ as a social construct means it is no longer understood as
an essentialist “ghost in the machine,” to use Arthur Koestler’s (1967) phrase. Instead,
it is seen as a language-based concept, a social construct varying across contexts and
situations, applied to populations which are different both within and between, and in-
terdependent on other structural variables such as gender, class, sexuality etc. The meth-
odology of mainstream empirical studies on ethnic identity would therefore be supple-
mented with a positive input from the counselling psychologist’s qualitative research

methods and reflexive contributions to therapeutic practice.
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Kryzys ekonomiczny 1 jego postrzeganie w §wiecie
arabskim jako jedna z kluczowych czesci sktadowych
sytuacji na Bliskim Wschodzie

Abstrakt

Jednym z najwazniejszych probleméw Europy obecnych czasow jest kryzys migracyjny, rozumiany
jako zywiotowy i niekontrolowany naptyw uchodzcéw z terendw Bliskiego Wschodu i Afryki Pot-
nocnej. W artykule wykazano, ze proces ten ma charakter obiektywny, a jego przyczynami sg sytuacja
polityczna i gospodarcza na Bliskim Wschodzie oraz przeksztalcenia polityczne w panstwach Unii
Europejskiej. W artykule zwrocono uwage na konieczno$¢ ujecia ekonomicznych przyczyn procesu
migracji w ramy organizacyjne. Wydaje si¢ bowiem, ze dzigki temu mozliwe bedzie minimalizowanie
konfliktéw kulturowych i przeciwdziatanie zjawiskom utrudniajacym adaptacje nowych obywateli
i mieszkancoOw Unii Europejskie;j.

Stowa kluczowe
Arabowie, globalizacja, kryzys migracyjny, migracja, neoliberalizm

The Current Migration Crisis as an Element of Economic Relations
of the Arab and the West of the World

Abstract

One of the most important problems of present times in Europe is the migration crisis, understood as
a spontaneous and uncontrolled inflow of refugees from the areas of the Middle East and North Africa.
The article shows that this process is of objective nature, and its cause is, on the one hand, the political
and economic situation in the Middle East and Africa and, on the other hand, political transformations
in the European Union. It is the coexistence of these factors that causes the social processes discussed
here to proceed, now and in the near future, in a dynamic manner.

The article draws attention to the need to include the economic reasons for this process in the organi-
zational framework. It is justifiable that owing thereto, it will be possible to minimize cultural con-
flicts and counteract phenomena hindering the adaptation of new citizens and residents of the Euro-
pean Union.

Key words
Arabs, globalization, migration crisis, migration, neoliberalism
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Wprowadzenie

Druga dekada XXI w. rozpoczeta si¢ szeregiem konfliktéw politycznych i spo-
tecznych na obszarach znajdujacych si¢ w bezposrednim sgsiedztwie Unii Europejskiej.
Wydarzenia w tej czes$ci $wiata majg bardzo duzy wptyw na panstwa Europy, oddziatu-
jac m.in. na ich polityke i gospodarke.

Obecng sytuacje polityczna na §wiecie wyznaczajg m.in. trzy czynniki. Pierwszym
jest nier6wnomierny rozwoj gospodarki globalnej i — $cisle z tym zwigzany — niepropor-
cjonalny dostep do owocdéw wzrostu gospodarczego. W efekcie mamy do czynienia ze
stale poglebiajacym si¢ podzialem na obszary bogactwa i biedy, a nawet skrajnej ngdzy.
Problem drugi to demograficzna , katastrofa” we wspodtczesnym swiecie. Obserwuje si¢
bowiem stale nasilajgca si¢ degradacj¢ demograficzng Europy przy silnym rozwoju de-
mograficznym panstw Bliskiego Wschodu i Afryki Poétnocnej. Problem trzeci to dra-
styczny spadek cen ropy naftowej, a co za tym idzie — ubozenie spoteczenstw panstw
arabskich. Zjawisko to petni funkcje katalizatora destabilizacji politycznej w tym rejonie.
Artykut jest po§wigcony pierwszemu ze wskazanych czynnikow.

Popularnos¢ neoliberalizmu jako doktryny ekonomicznej — czyli dominacji prze-
$wiadczenia o priorytecie wskaznikow ekonomicznych (np. maksymalizacji zysku),
postrzeganych niejako w oderwaniu od skutkoéw spotecznych, jakie powoduje taki sposob
funkcjonowania globalnej gospodarki — staje si¢ gtoéwna przyczyna destabilizacji poli-
tycznej i konfliktow spotecznych we wspotczesnym swiecie. Coraz czgsciej formutowa-
ne sg opinie, iz takie podejscie prowadzi do zagrozenia nie tylko dla przysztosci ekono-
micznej i politycznej §wiata, lecz takze dla mozliwosci pokojowego rozwoju ludzkosci
i dalszego funkcjonowania demokracji w ksztalcie znanym nam obecnie.

Na ekonomiczne przyczyny i gospodarcze uwarunkowania konfliktow zwraca

uwage m.in. Amin Maalouf:

Rosngce zuzycie zasobow naturalnych — ropy naftowej, wody pitnej, surowcow, migsa,
ryb, zboza itd. — oraz walka o kontrol¢ nad strefami produkcji; dla jednych staje si¢ walka
w obronie posiadanych przez nich dobr materialnych, dla innych to dazenie do zdobycia
wlasnych — doprawdy, byloby czym podsyci¢ niejeden zabojczy konflikt. Rzecz jasna,
napigcia te miatyby tagodniejszg posta¢ w okresach globalnej recesji. .., jak zachowatby
si¢ ten czy inny nardd, gdyby jego nadzieje na rozwdj gospodarczy zostaly brutalnie zdta-
wione? Do jakich zawirowan spotecznych, do jakich ideologicznych czy politycznych

aberracji i wojennych dywersji prowadzitaby podobna frustracja? (2011, s. 31).
Nieco inaczej wypowiada si¢ holenderski filozof Paul Scheffer:
Stawka jest wysoka. Trzeci Swiat ruszyt z miejsca i osiedla si¢ w Pierwszym Swiecie. Na

pewno nie da si¢ zmniejszy¢ przepasci migdzy Pétnoca a Poludniem tak, aby che¢ migracji
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w najblizszym czasie si¢ zmniejszyta, moze nie powiedzie si¢ rowniez zwalczanie imigracji

W inny sposéb, przede wszystkim dlatego, ze rzady zbyt mato si¢ tym zajmuja (2010, s. 17).

Skutki glebokich podziatow w sferze ekonomicznej i spolecznej, bedace wynikiem
takiego funkcjonowania globalnej gospodarki, przenosza si¢ na plaszczyzne polityczna,
powodujac otwarte i niezwykle silne konflikty. Jednym z gtownych problemow politycz-
nych wspolczesnego $wiata stato si¢ istnienie islamskiego panstwa wyznaniowego na
Bliskim Wschodzie. Jakie sg zatem przyczyny powstania tego tworu quasi-panstwowego,
ktory jest kierowany przez przywodcow o skrajnie radykalnych pogladach?

Konflikty na Bliskim Wschodzie — ISIS a relacje z Europa

Charles Townshend wspomina o ,,wojnie z terroryzmem”, ktéra si¢ toczy juz od
ponad pietnastu lat i ktorej konca nie wida¢. W jej efekcie niewielkie srodowiska funda-
mentalistow islamskich urosty do rangi gtéwnego przeciwnika. Paradoksalnie pomogto
to rozpropagowac ich ,,sprawe” w wymiarze globalnym, co radykalnie zwiekszyto zdol-
nos$ci rekrutacyjne, a tym samym site i mozliwosci dziatania. Dzihadystom udato si¢
kilka lat temu zbudowac¢ na terenie Bliskiego Wschodu, Afganistanu, Pakistanu i Indo-
nezji oraz w niektorych rejonach Afryki Panstwo Islamskie. Powstat polityczno-religijny
organizm, ktéry coraz $mielej dgzy do budowy swoich filii, takze w Europie Zachodniej
(Townshend, 2017, s. 17).

Geograficznie niedaleka od $§wiata arabskiego Europa usituje si¢ odnalez¢ w ob-

liczu tych nowych uwarunkowan. Jerzy Nikitorowicz pisze na ten temat:

Z perspektywy czasu mozemy wyrazniej zauwazyc¢, ze w XX wieku (zyjemy od kilku lat
w XXI) Europa zdazata ku samounicestwieniu, czyli zamierzata popetni¢ samobdjstwo.
Tragedia wojny uswiadomita spoleczenstwa, ze nalezy czyni¢ wszystko, aby sytuacja nie
powtdrzyta sig. Taki cel przy$§wiecal m.in. zalozycielom Nowej Europy. Najbardziej istot-
ne bylo ucywilizowanie relacji migdzy narodami, budowa ponadnarodowego organizmu,
ktory uniemozliwitby powstawanie migdzyetnicznych konfliktow, nienawisci 1 walki o ra-
cje wyzszosci jednych nad drugimi i otwierat perspektywe korzystnych kooperacji i nego-
cjacji. [...] W pierwszej kolejno$ci nalezaloby zwrdci¢ uwage, ze dzieje Europy to historia
zmagan chrzescijanstwa z islamem. [...] Europa postmodernistyczna rezygnuje ze swoich
najwigkszych wartosci, wycofuje si¢ z religii, a islamizm, jego ideologia, wdziera si¢
wszelkimi miejscami. Co wigc czyni¢ z naturalng go$cinnoscia, ktérej przyktadow w na-
szej kulturze mamy wiele. Zatozeniem postgpowych demokratycznych rzadow, postepo-
wych intelektualistow, byto zapraszanie w imig¢ idei i zasady tolerancji, uznania bogactwa
kulturowego, szacunku do Innosci, szacunku do wartosci innych kultur. Rezygnowano
z asymilacji, gdyz byta nadzieja, ze islam si¢ adaptuje (2007, s. 1, 4-5).
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W wyniku zetknigcia si¢ tych dwoch odmiennych tradycji powstaje oto specyficz-
na hybryda kulturowa — euroislam. Zdaniem Bassama Tibiego tworzy si¢ ona wraz
z dopasowywaniem si¢ muzutmandw do warunkow i norm europejskich. Rownoczesnie
Europa broni swojej ksztattowanej na przestrzeni stuleci tozsamosci. Nie oznacza to jed-
nak zwrdcenia si¢ przeciwko muzutmanom, poniewaz kultura europejska ma inkluzyw-
ny charakter (za: Ryszewska, 2011, s. 128). Pozostaje kwestig otwartg, w jakim stopniu
—1na podstawie jakiej powszechnej praktyki — mozna uzna¢ gotowos$¢ przyjecia kultu-
ry migrantow za cechg dystynktywna wspotczesnych mieszkancow Europy.

Kiedy spojrzymy na przekazy mediéw $§wiatowych (dotyczy to takze Polski),
wtedy sprawa jest przedstawiana bardzo prosto: radykalizm wydaje si¢ by¢ immanentng
cechg ortodoksyjnego islamu, ktory — z kolei — jest skutkiem zapdznienia cywilizacyj-
nego spoleczenstw arabskich. Niekiedy wrecz mowi si¢ wprost, ze radykalizm islamski
to forma religii muzulmanskiej, ktéra w swojej istocie jest antydemokratyczna, pozba-
wiona tolerancji i nienawistna wobec reszty §wiata (szczeg6lnie za§ w stosunku do tej
powstatej w wyniku ewolucyjnego rozwoju kultury chrzescijanskiej). Stad juz prosta
droga do konkluzji, iz islam (z samego faktu istnienia jako doktryna religijna) stanowi
zagrozenie dla cywilizacji europejskiej. Islam bylby zatem w tym ujgciu przeciwnikiem
bogatego, ,,bialego $wiata”; chce go zniszczy¢ i stad wynika jego ideologia walki z cy-
wilizacjg zachodnig. W takim uogolnieniu $wiat staje si¢ dwubiegunowy: po jednej
stronie jest ten dobry, w ktorym zyjemy my, Europejczycy, po drugiej — okrutny, dziki,
modlacy si¢ do Allaha i z nienawiScig patrzacy na europejska cywilizacje. Konflikt
1 walka bylyby wowczas immanentng cechg kultury i tradycji islamu. Takie rozumienie
genezy radykalizmu islamskiego jest nie tylko nieprawdziwe, lecz takze, niestety, dos¢
powszechne. Co gorsza — bardzo silnie oddzialuje na §wiadomos$¢ spoteczng i poglebia
konflikt, przenoszac go na ptaszczyzng cywilizacyjng. Ten sposob interpretowania przy-
czyn dziatan politycznych oraz thumaczenia zjawisk spotecznych i politycznych staje si¢
obecnie powszechny. Nie odpowiada jednak na zadne z waznych pytan. Motywowane
ideologicznie wptywanie na swiadomo$¢ zafatszowuje oglad rzeczywistosci, to za$
znaczaco zwigksza opozycyjnos¢ stron konfliktu.

Jakie sg wigc rzeczywiste przyczyny narastania tendencji radykalnych w spote-
czenstwach wyznajacych islam? Wydaje sie, ze najglebszych przyczyn nalezy szukac
w zjawiskach i procesach ekonomicznych. Ich skutki uwidaczniajg si¢ w formie napig¢
obrazowo nazywanych ,.konfliktem cywilizacji”. Wspolczesne kryzysy polityczne maja,
podobnie jak zdarzato si¢ juz wezeéniej, istotny kontekst ekonomiczny. Swiadczy¢ o tym
moga na przyktad wydarzenia w Somalii, Tunezji, Egipcie, Libii, Syrii i Jemenie, gdzie
wybuchaty mniej lub bardziej krwawe rewolucje. W ten sposob objawial si¢ bunt spo-

teczny przeciwko wyzyskowi i ogromnemu zréznicowaniu poziomu zycia. Dochodzito

82 Fabrica Societatis



Kryzys ekonomiczny i jego postrzeganie w $wiecie arabskim jako jedna z kluczowych czgsci sktadowych...

do dramatycznego skanalizowania niezadowolenia. Ekonomiczny kontekst kryzyséw ma
réwniez wymiar statyczny — brak postepu spotecznego, stagnacja, izolacja, a w konse-
kwencji upadek. O ile dzigki mediom zjawiska traumatyczne sg bardziej widoczne, o tyle
o codziennej egzystencji duzych grup spoteczenstw wiemy niewiele; a jesli nawet prze-
kazywane sg jakie$ informacje, to daja obraz bardzo wycinkowy.

Jedng z tendencji charakterystycznych dla wspotczesnosci jest dynamizujace si¢
bogacenie zamoznych przy coraz szybciej postgpujacym ubozeniu pozostatych. Wedtug
danych przedstawionych przez organizacj¢ Oxfam zasoby kilkudziesi¢cioosobowe;j
elity finansowej wzrosty w latach 2000—2015 o pét biliona dolaréw. Dla poréwnania:
majatek 3,6 miliarda mieszkancoéw Ziemi w tym okresie zmalat o bilion dolaréw. Szacu-
je sie, ze majatek sze$¢dziesigciu dwoch najbogatszych obywateli $wiata wynosi 1,76
biliona dolaréw, co odpowiada kapitalowi, jaki w sumie ma do dyspozycji potowa naj-
biedniejszych mieszkancow naszej planety. Koncentracja kapitatu wydaje si¢ mie¢ przy
tym staly charakter, gdyz jeszcze w 2011 r. majatek stanowigcy rownowarto$¢ zasobow
potowy najbiedniejszych ludzi na Ziemi byl w posiadaniu 388 miliarderéw (ps, 2016).
Mozna dodac, iz obecnie w r¢kach najbogatszych ludzi swiata, ktorzy stanowig mniej
niz 1 proc. populacji, znajduje si¢ 46 proc. globalnego bogactwa. Z najnowszego raportu
Credit Suisse wynika, ze milioneréw i miliarderéw jest na §wiecie 36 milionow, a od
2000 r. ich liczba wrosta o 170 proc. (Wasowski, 2017).

Taka sytuacja powoduje reperkusje polityczne, prowadzi do napie¢ i konfliktow
spotecznych oraz politycznych. Gwattowne zubozenie rodzi niech¢¢ spoteczenstw —
niekiedy nienawis¢ — do tych, ktorzy na tym korzystaja. Zasadne jest przypuszczenie,
ze te procesy beda nadal zachodzily. Swiat czeka w niedalekiej przysztosci fala wstrza-
sow politycznych — ,,biedny §wiat” nie chce bowiem zy¢ w nedzy i umiera¢ z glodu. O ile
konflikty polityczne i spoteczne w odlegtych geograficznie od Europy regionach nie maja
duzego, bezposredniego wptywu na sytuacje polityczng w tzw. Zachodnim Swiecie,
o tyle inaczej jest z napigciami w panstwach arabskich, a $cislej — muzulmanskich. Za-
chodza bowiem tutaj liczne zwigzki na kilku podstawowych poziomach. Po pierwsze
regiony te granicza ze sobg, po drugie — co istotniejsze — sg powigzane ekonomicznie,
a wiec w konsekwencji takze politycznie. Po trzecie dochodzi do stalej stycznosci obu
kultur uksztaltowanych na bazie odmiennych religii, migdzy ktérymi w przesztosci
miaty miejsce glebokie konflikty, przybierajace rowniez forme¢ dziatan militarnych.

Konflikt pomiedzy biednym i bogatym §wiatem wyraznie uzewnetrznia si¢ na
ptaszczyznie religijnej. Mniej wyksztatconej czesci spoteczenstwa znacznie tatwiej jest
wytlumaczy¢, ze zla sytuacja zyciowa, bieda, wykluczenie, brak zyciowych perspektyw
sa wynikiem istnienia ztego $wiata niewiernych i ich Boga. Szczegdlnie wowczas, gdy

prawdziwy jest poglad, ze nierbwnomierny podzial owocow wzrostu gospodarczego
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wynika z zawlaszczania korzysci przez ekonomiczne centrum kosztem panstw stabszych
gospodarczo. Zalezno$¢ od miedzynarodowych korporacji finansowych rodzi bunt
1 sprzeciw, ktory coraz czesciej przybiera posta¢ militarnej agresji wobec Zachodu.
Przywodcy ISIS, tworzac panstwo wyznaniowe, tworza jednoczesnie organizacje agre-
sji zmierzajaca do obalenia porzadku politycznego i gospodarczego we wspotczesnym
swiecie. Tak zwane Panstwo Islamskie nie powstato jako speinienie marzen kilku orto-
doksyjnych muzutmanow o przywroceniu spoteczenstwa w petni wiernego Koranowi
i poddanego $redniowiecznym metodom rzadzenia. Ideologia tego panstwa jest inna —
dazy do zmiany porzadku politycznego i gospodarczego wspodtczesnego §wiata, a orto-
doksyjny islam jest tylko formg, swoistym narzedziem prowadzacym do tego celu.
Spoteczenstwu, w ktorym bardzo silne jest przywiazanie do religii i jej wartosci, o wie-
le tatwiej wytlumaczy¢, ze przyczyna wszelkiego zla jest zdominowanie gospodarki
przez ,,niewiernych”, czerpiacych z tego wielkie zyski kosztem pozostatej ludnosci
$wiata. Prowadzi to do wniosku, ze tylko walka z tym zlym $wiatem moze zmienic¢
skutki polityki neoliberalizmu.

Panstwo ISIS nie jest w stanie prowadzi¢ walki z tak definiowanym przez siebie
wrogiem — czyli najbardziej obecnie rozpowszechnionym modelem politycznym i go-
spodarczym — ani na poziomie militarnym, ani gospodarczym. Jedyna ptaszczyzna, na
ktorej ta rywalizacja ma szanse realnie zaistnieé, jest ideologia. Scislej za$ — religia.
Odwotujac si¢ do niej, mozna sformutowac przekaz najbardziej zrozumiaty dla przeciet-
nego mieszkanca Bliskiego Wschodu. ISIS jest ustrukturyzowanym protestem, rodzajem
rewolucji, w ramach ktorej — przy instrumentalizacji walki z niewiernymi — §wiat bied-
nych przeciwstawia si¢ $wiatu bogatych. Bunt przybiera odrazajace moralnie i politycz-
nie formy, ale czy znane nam z historii rewolucje nie byty okrutne i krwawe? Tym samym
Allah zostat podporzadkowany przywddcom kalifatu; w rzeczywistosci istnieje dla nich,
a nie oni dla niego. Stat si¢ wiec jednym z bojownikow tej rewolucii.

Poglady spoteczenstw panstw arabskich na ten temat najlepiej ilustruja przeprowa-
dzone przeze mnie wyniki badan ankietowych. W badaniach empirycznych przeprowa-
dzonych w Damaszku w 2012 r. (jakosciowych w formie wywiadow i ilociowych z uzy-
ciem kwestionariusza ankiety) poproszono Syryjczykéw o wskazanie czynnikow, ktore
w ich ocenie zdecydowaty o nasileniu si¢ w §wiecie arabskim napigc i protestow spotecz-
nych. Respondentom przedstawiono do wyboru jedenascie mozliwosci: skorumpowanie
rzagdow, wola Boga, globalny kryzys finansowy, reakcja na forme przekazu informacji
przez media, nierdwnosci spoteczne i niesprawiedliwosc, brak pracy i bieda, rywalizacja
mocarstw $wiatowych, zta sytuacja ekonomiczna, dziatania Zachodu i NATO, niski poziom
wyksztatcenia ludno$ci arabskiej oraz kolonialna przesztos¢ i jej skutki. Respondenci

mieli mozliwo$¢ zakreslenia dowolnej liczby przyczyn podanych w ankiecie. W celu
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dokonania analizy poréwnawczej badanie to powtdrzono pig¢ lat pozniej (w 2017 r.),
korzystajac juz wylacznie z Internetu (tym razem tylko w formie ankiety internetowe;j),
na probie 169 osob (56,2% proc. — mezczyzni, 43,8 proc. — kobiety). Na terenie Syrii
w czasie dziatan wojennych dostep do Internetu miat charakter przypadkowy.

Wszystkim respondentom zadano w jezyku arabskim takie same pytania, bez
wzgledu na to, czy badania byly prowadzone drogg internetowa, czy tez ankiety rozda-
wano na stacjach benzynowych w Damaszku ludziom stojacym w kolejce po rope.
W warunkach wojennych, panujacych wowczas w Syrii, nie bylo mozliwosci uzyskania
innego dostgpu do badanych. Ze wzgledu na wyjatkowo trudne warunki gromadzenia
danych wyniki nie sg reprezentatywne, lecz majg charakter sygnalizujacy.

W tabeli 1 zostaty przedstawione réznice we wskazaniach respondentow w latach
2012 12017, dotyczace czynnikow decydujacych, ich zdaniem, o protestach spotecznych
na Bliskim Wschodzie.

Tabela 1. Czynniki decydujace o protestach spolecznych na Bliskim Wschodzie w ocenie

Syryjezykow
Czynniki Rok 2012* Rok 2017**
(dane w proc.) (dane w proc.)
Skorumpowanie rzadow 90,2 95,9
Wola Boga 88,1 39,1
Swiatowy kryzys finansowy 81,1 88,1
Reakcja na przekaz mediow 78,0 86,4
Nierownosci spoteczne i niesprawiedliwo$é 76,9 94,1
Brak pracy, bieda 62,3 86,4
Rywalizacja mocarstw $wiatowych 57,0 96,5
Zta sytuacja ekonomiczna 49,0 83,3
Dziatania Zachodu i NATO 43,0 42,0
Niski poziom wyksztalcenia 32,2 49,1
Kolonialna przesztos¢ i jej skutki 31,1 19,5

* Zrodto: badania wiasne przeprowadzone w Damaszku w grudniu 2012 r.: jako$ciowe w formie
wywiadoéw (124 respondentow) oraz ilosciowe w formie ankiet internetowych (162 responden-
tow); 58,7 proc. — mgzezyzni, 41,3 proc. — kobiety. Ze wzglgdu na sytuacje panujacg w Syrii ba-
dania te zostaly przeprowadzone na niereprezentatywnej probie.

*#* 7rodto: badania whasne przeprowadzone w lutym 2017 r.: ilosciowe w formie ankiety interne-
towej na probie 169 osob. Ze wzgledu na sytuacje panujaca w Syrii badania te zostaty przepro-
wadzone zostaly na niereprezentatywnej probie.
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W odpowiedziach respondentéw dominowaty wskazania charakterystyczne dla
silnych zaburzen spotecznych, czyli skorumpowanie rzadow, nieréwnos$ci spoteczne,
brak pracy i zta sytuacja ekonomiczna. Mozna je nazwaé przyczynami wewnetrznymi.
Podkreslano réwniez znaczenie czynnikow zewnetrznych — kryzys $wiatowy, rywaliza-
cja $wiatowych mocarstw czy tez oddziatywanie panstw Zachodu i NATO, a takze wptyw
mediéw. Bardzo wielu ankietowanych (88,1 proc.) upatrywato wybuchu niezadowolenia
spotecznego w oddzialywaniu woli Boga, a wigc podawalo przyczyne niezalezna od
zamiarow 1 dziatan cztowieka. Warto zwroci¢ szczegdlng uwage na to, ze w powtornych
badaniach (zaledwie 5 lat pdzniej) odsetek takich wskazan spadt do 39,1 proc.

Roboczo mozna zaproponowaé¢ dwa wyjasnienia (niewykluczajace si¢) tak dra-
stycznej zmiany opinii. W tym czasie nastapil w spolecznosci arabskiej duzy przyrost
postaw radykalnych, z wyraznym ukierunkowaniem na sfere religijng. Za ich najdobit-
niejszy przejaw nalezy uzna¢ powstanie tzw. Panstwa [slamskiego. Nastgpito tym samym
— na poziomie ideologicznym — osobliwe scalenie metafizyki z polityka. Innymi stowy:
Bog i duchowos$¢ zostaty zawlaszczone przez islamskich radykatéw na potrzeby party-
kularnej, krotkowzrocznej praktyki. Wszyscy pozostali wyznawcy Mahometa stangli
zatem przed wyborem — zrezygnowac¢ podczas wystapien publicznych z odniesien reli-
gijnych lub nadal manifestowa¢ swoje zaangazowanie religijne i utnos¢ w gteboki, nie-
fatwy sens boskich decyzji, co posrednio (cho¢ jedynie na poziomie emblematycznym)
mogloby $§wiadczy¢ o poparciu dla religijno-politycznych ekstremistow. Z uzyskanych
w badaniu danych wynika, ze znacznej czgsci spoteczno$ci arabskiej obecnie blizsza jest
postawa pierwsza. Mozna ja rowniez interpretowac jako probe swoistego ,,ocalenia”
Allaha przed odpowiedzialnoscia za niegodne czyny niektorych jego wyznawcow. Za-
nikanie religijnych deklaracji w przestrzeniach publicznych nie jest rownoznaczne
z ostabieniem religijnosci. Nie nalezy wykluczaé, ze utrzymuje si¢ ona na tym samym
poziomie, zapewne teraz przejawia si¢ przede wszystkim w sferze prywatnych doswiad-
czen. Bylaby to istotna przestanka do rozwazan o przeksztatceniach tozsamosci religijnej
wspoélczesnych wyznawcow islamu.

Na uwagg zastuguje rowniez bardzo wysoki odsetek osob wskazujacych — w kon-
tekscie niepokojow spotecznych w krajach arabskich — na czynniki o charakterze eko-
nomiczno-wewnetrznym (z wyjatkiem oceny dotyczacej skorumpowania rzadow). Za-
uwazalny jest znaczacy przyrost takich odpowiedzi (por. tabela 1). Swiadczy¢ to moze
o tym, iz w spoteczenstwie arabskim istniata juz wczesniej ,,sytuacja rewolucyjna”,
ktora — pod wptywem impulsu powstatego w wyniku arabskiej wiosny — doprowadzita
do wybuchu niezadowolenia spotecznego. Analizujac te wyniki, mozna zauwazy¢, ze
spoteczno$¢ syryjska upatruje przyczyn obecnego konfliktu w kryzysie ekonomicznym,

jaki panuje w $§wiecie arabskim, a nie na ptaszczyznie kulturowej i cywilizacyjne;j.
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W wielu waznych mediach $wiatowych nie ttumaczy sig istoty i charakteru feno-
menu, jakim jest ISIS, przyczyny konfliktu starajac si¢ sprowadzi¢ jedynie do sfery
$wiadomosci spotecznej — czyli konfliktu dwoch roznych cywilizacji. Z jednej strony
liberalne, tagodne, cywilizowane spoteczenstwo, z drugiej zas sredniowieczny, brutalny
islam, pragnacy zburzy¢ rozwinigta cywilizacj¢ biatego czlowieka. Argumentow prze-
ciwko tak daleko idgcym uproszczeniom dostarczajg takze wyniki badan przeprowadzo-
nych w krajach arabskich (Algierii, Arabii Saudyjskiej, Iraku, Egipcie, Jordanii, Libanie,
Katarze, Kuwejcie, Palestynie, Mauretanii, Tunezji, Sudanie) od maja do wrze$nia 2015 r.
przez katarska instytucje Arab Center For Research and Policy Studies wsrod 18 311
respondentdéw. Odpowiadajac na pytanie o to, jakie czynniki zadecydowaty o powstaniu
ISIS, respondenci wymienili m.in. (odsetki po podsumowaniu odpowiedzi ,,zdecydowa-
nie tak” i ,,tak™): zaangazowanie Zachodu i obcych panstw w kwestie arabskie (75 proc.),
kryzys gospodarczy i zta sytuacja ekonomiczna w Swiecie arabskim (66 proc.), zta poli-
tyka rzadow irackiego i syryjskiego (61 proc.) (Arab Center for Research and Policy
Studies, 2015, s. 370). Wyniki te w znacznym stopniu pokrywaja si¢ z wypowiedziami
uczestnikéw badan przeprowadzonych przeze mnie. Sytuacja polityczno-ekonomiczna
na $wiecie powoduje, iz coraz wyrazniej sg artykutowane obawy przed zagrozeniami,
ku jakim prowadzi polityka wobec Bliskiego Wschodu.

Analizy wypowiedzi respondentéw dajg podstawy do sformutowania sugestii, iz
obecne napigcia w tym regionie sg wynikiem swiatowej polityki. Jesli tak jest, to zasad-
na wydaje si¢ teza, ze rozwigzac je mozna wytacznie na poziomie globalnym, dokonujac
istotnych zmian w zasadach dostepu do §wiatowych bogactw. Negatywne skutki proce-
sow gospodarczych najsilniej odczuwaja przede wszystkim najmniej wydolne ekono-
micznie panstwa i ogniwa globalnej gospodarki. Zazwyczaj bagatelizuje si¢ znaczenie
tej prawidtowosci. Nie kontroluje si¢ tego typu procesow, nie wptywa si¢ na ostabienie
ich dynamiki, uznajac je za ,,naturalne”. Coraz czgsciej jednak zaniechanie dziatan w tym
zakresie jest poddawane krytyce. Ich destrukcyjne skutki juz zaczynajg przybiera¢ nie-
zwykle dramatyczng forme¢ w postaci licznych konfliktéw militarnych.

Europa i Swiat arabski — napiecia, wyobrazenia, mozliwosci

Po upadku Zwiazku Radzieckiego najwigkszym zagrozeniem dla panstw Zacho-
du stat si¢ islamski terroryzm. Wydarzenia z dnia 11 wrzesnia 2001 r. daty poczatek
nowej epoce w $wiecie Zachodu i Bliskiego Wschodu oraz w ich wzajemnych relacjach.
Woijny i okrucienstwa staty si¢ codziennos$cig. Rolg jednego z istotniejszych katalizato-
réw napie¢ politycznych odgrywa krwawa, niszczaca spolecznosci arabskie wojna to-

czgca si¢ na terenie Syrii i Iraku. Pewien wpltyw (glownie na emigracje o charakterze
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ekonomicznym) ma — i bedzie miata — sytuacja gospodarcza w krajach arabskich, zwig-
zana z ogromnym spadkiem cen ropy naftowej, gtbwnego bogactwa tego regionu. Ozna-
cza to zubozenie wielu grup spotecznych, co niejako wymusza procesy migracyjne.

Niezmiernie wazne jest wigc okreslenie wzajemnego stosunku dwoch niejednoli-
tych wewnetrznie pod wieloma wzgledami spotecznosci: arabskiej i europejskiej. Ma
to znaczenie ze wzgledu na intensywno$¢ wzajemnych kontaktéw gospodarczych, coraz
bardziej ztozone uwarunkowania polityczne, a takze che¢¢ osiedlenia si¢ wiasnie w Eu-
ropie badZz mozliwo$¢ — po czesci wymuszong okolicznosciami — schronienia si¢ tutaj
0s0b szczegdlnie zagrozonych dziataniami wojennymi. Stosunek ten jest zmienny w cza-
sie 1 na jego ksztalt wptywa wiele czynnikow o charakterze historycznym, ekonomicznym,
politycznym, religijnym, obyczajowym i kulturowym.

Centrum Studidéw Strategicznych Uniwersytetu Jordanskiego (Center for Strategic
Studies, University of Jordan) przeprowadzito w 2005 r. w kilku panstwach arabskich
(Jordanii, Egipcie, Libanie, Syrii i Palestynie) badania, ktore dotyczyty stosunku ich
mieszkancow do panstw Zachodu. Wyniki opublikowano w raporcie zatytutowanym
Revisiting the Arab Street: Research from Within (Center for Strategic Studies, 2005).
Badaniami objeto 9700 o0sob reprezentujacych roézne grupy spoteczne. Kwestionariusz
ankiety byl niezwykle rozbudowany, zawierat bowiem 150 pytan (Center for Strategic
Studies, 2005, s. 3). Wyniki wykazaty, ze Arabowie nie traktujg Zachodu jako politycz-
nej calosci. Gtéwne panstwa Zachodu — Stany Zjednoczone, Wielka Brytania czy Fran-
cja — czyli te, ktorych polityczna rola na Bliskim Wschodzie zawsze byta bardzo wazna
1 od dziesiecioleci wptywa na droge postepowania i losy spoleczenstw arabskich, sa
oceniane indywidualnie, a podstawowe kryterium stanowi polityka, jaka prowadza one
w tym regionie. Arabscy respondenci najkorzystniej wypowiadali si¢ o Francji. Uzna-
wali, iz jej polityka jest najbardziej przychylna Arabom i sposréd panstw Zachodu naj-
bardziej szanuje ich pozycj¢. Ocenie zostal réwniez poddany stosunek spoleczenstwa
arabskiego do radykalnych tendencji w religii islamskiej. Dwie trzecie ankietowanych
uznaly, ze fanatyzm religijny wsréd muzulmandw jest istotnym problemem. Jednocze$nie
zwracano uwagg, ze na Zachodzie zaangazowanie religijne przybiera niekiedy podobnie
skrajng postac, co moze wzbudzaé napigcia takze w tamtych spoteczenstwach (Brataniec,
2008, s. 22). Prawie identyczny odsetek respondentow (77 proc.) wskazal, iz jednym
z powodow powstania ISIS jest radykalizm (Arab Center for Research and Policy Studies,
2015, s. 370). Warto doda¢, iz zdecydowana wigkszos$¢ tych respondentow (89 proc.)
negatywnie i bardzo negatywnie oceniata t¢ organizacje.

Istotnym zagadnieniem dla wspotczesnego $wiata jest tez globalizacja i stosunek
do zwigzanych z nig procesow. W odczuciu spotecznosci arabskich globalizacja stanowi

niewatpliwe zagrozenie dla ich religii i kultury. Wywoluje ona obawy przed utrata
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wlasnej tozsamosci i wizje ostabienia islamu. Tym samym procesy globalizacyjne sa
traktowane jako zagrozenie egzystencjalne, utozsamiane z amerykanizacja Swiata prze-
jawiajaca si¢ w stopniowym zastgpowaniu wartosci i tradycji kultury arabskiej ,,zewnetrz-
nymi” warto$ciami (Ozarowski, 2008, s. 73). Nieche¢ do procesow globalizacji bynajmniej
nie oznacza niecheci do wspolpracy — i to na wielu ptaszczyznach — z cywilizacjg Za-
chodu. W 1995 r. w Barcelonie odbyta si¢ migdzynarodowa konferencja, w ktorej wzie-
li udziat przedstawiciele panstw nalezacych do Unii Europejskiej oraz dwunastu panstw
z rejonu Morza Srodziemnego (Izraela, Cypru, Malty, Jordanii, Syrii, Libanu, Turcji,
Tunezji, Egiptu, Algierii, Maroka oraz Autonomii Palestynskiej). Spotkanie dato pocza-
tek wspotpracy pod hastem Partnerstwa Eurosrodziemnomorskiego. Nawigzano ja
w zakresie polityki, gospodarki oraz na plaszczyznie spoteczno-kulturalnej. Za jedna
z najwazniejszych kwestii uznano wspoélne dzialanie na rzecz tworzenia spoteczenstw
obywatelskich w krajach arabskich. W ramach Partnerstwa Euro$rodziemnomorskiego
zrealizowano juz wiele wzmacniajacych ten proces programow, co pozytywnie wptyne-
fo na rozwdj swiadomosci politycznej i wzrost kultury politycznej arabskich spoteczenstw
tego regionu (Augustynska, 2008, s. 119). Ewidentnie nie mamy do czynienia ze spotecz-
noscig, ktora jest wroga kulturze i cywilizacji europejskiej. Jest to spoleczenstwo inne,
odmienne kulturowo i cywilizacyjnie od europejskiego, ale wbrew pozorom wyznajace
bardzo podobny system wartosci.

Spoteczenstwa panstw arabskich sa niezwykle zr6znicowane pod wzgledem sto-
sunku do religijnosci Jest to cecha niezwykle istotna, a w pis$miennictwie §wiatowym
rzadko z wystarczajgca mocg podkreslana. Islam ulega licznym przeobrazeniom i w zwigz-
ku z tym trudno oczekiwac, by stosunek wiernych do tej religii pozostawat jednolity.
Mozna wyr6zni¢ trzy gtowne postawy przyjmowane wspotczesnie przez muzutmanow
wobec wyznawanej religii: liberalng, tradycyjng i radykalng. Réznice migdzy nimi nie
ograniczaja si¢ do przestrzeni religijnej, ale takze — w jakiej$ mierze — objawiajg si¢ na
poziomie podstawowych wartosci.

Jako warty zauwazenia — cho¢ bardzo osobny — glos w dyskusji o odregbnosci
i jednos$ci kultur mozna przywota¢ opini¢ Edwarda W. Saida. Jego zdaniem najwiekszym
postepem we wspolczesnej teorii kultury jest przekonanie, ze kultury sa ze sobg powia-
zane 1 wzajemnie od siebie zalezne. Wszelkie tworzenie barier w tej heterogenicznej
mieszance to dziatanie niezgodne z doswiadczeniami historycznymi. Said krytycznie
ocenia stosowanie pojecia ,,cywilizacja zachodnia”. Uwaza, iz u jego podstaw nalezy
dostrzega¢ wartosciowanie, ktore ma na celu uznanie wyzszos$ci jednej kultury nad in-
nymi. Takie podejécie jest przyczyna licznych zafatszowan, przez co w duzej mierze
prowadzi do powstawania mi¢dzy ludzmi i spoteczenstwami dodatkowych podziatow.
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Ich konsekwencja bywa wrogo$¢, wzajemna nieche¢ i konflikty migdzy narodami (Said,
2005, s. 476).

Obecny kryzys migracyjny z jednej strony jest wywotany sytuacja polityczng
i gospodarcza na Bliskim Wschodzie, z drugiej — nasilajacym si¢ w Europie problemem
zapasci demograficznej. Za niekontrolowany przebieg zywiotowego naptywu ludnosci
sa odpowiedzialni przywodcy najwazniejszych krajow europejskich (i przy tym najbar-
dziej zainteresowanych poszerzeniem wewnetrznego rynku pracy o migrantéw) — zwlasz-
cza Niemiec. Przywodcom Unii Europejskiej zabrakto doswiadczenia i wyobrazni,
dzigki ktorym — by¢ moze — udatoby si¢ ten masowy naplyw migrantéw uja¢ w ramy
organizacyjne i unikna¢ przynajmniej cze$ci problemoéw wynikajacych z jego nieskoor-
dynowanego charakteru. To wlasnie polityczno-organizacyjna nieudolnos$¢ przyczynia
si¢ do nasilania si¢ — obecnie i w przyszlosci — negatywnych i niejednokrotnie niezwykle
ztozonych politycznych i spotecznych konsekwencji, ktore juz teraz znajduja oddzwigk
w materiatach medialnych. Niewatpliwie wielkie ruchy ludno$ci zmierzajgce do osiedle-
nia si¢ na nowym obszarze musza wywotywac wiele problemdéw natury ekonomicznej,
politycznej czy cywilizacyjnej. Spotegowano je i dopuszczono do powstania nowych,
niekorzystnych zjawisk, popeiajac razgce btedy i doprowadzajac do eskalacji procesow
o charakterze zywiotowym. W tej chwili jednym z kluczowych probleméw, wymagaja-
cych rozwigzania, jest nasilenie si¢ w spoteczenstwach zachodnich nastrojow nacjona-
listycznych i antyarabskich.

Masowe migracje, ktorych jestesmy swiadkami, zmieniaja zar6wno §wiat zachod-
ni, jak i §wiat arabski. Stawiajg przed nimi niezwykle ztozone i naglace zadanie podjecia
dzialan organizacyjnych, ktorych celem jest nadanie ruchom ludno$ci formy bardziej
uporzadkowanej, planowej i mozliwej do przewidzenia. Mozna probowa¢ oddzielnie
zmierzy¢ si¢ z tymi problemami. Wydaje si¢ jednak, ze na obecnym etapie dla wszystkich
zainteresowanych oczywista powinna by¢ konieczno$¢ nawigzania bliskiej wspotpracy
—nie tyle migdzynarodowej, co ponadkulturowej. Mozna stwierdzi¢, ze nadchodzg cza-
sy, w ktorych dominujaca role musza odgrywacé — oprocz politykow — socjologowie
i kulturoznawcy. Trzeba wypracowaé nowa — adekwatng do dynamicznej sytuacji, a przede
wszystkim skuteczng — koncepcj¢ asymilacji migrantow (nowych mieszkancow Europy)
z jej dotychczasowa ludnoscia. Jest to proces niezwykle trudny. Nalezy bowiem unikna¢
dotychczasowych zaniedban oraz bteddw i rownoczesnie naprawiaé ich dotychczasowe
skutki. Adaptacja — jes$li ma by¢ udana — nie moze odbywac si¢ w warunkach perma-
nentnego, rozgrywajacego si¢ na wielu polach jednoczesnie, konfliktu cywilizacji.

Naptyw ludnosci do Europy z regionow z nig sasiadujacych nie jest zjawiskiem
nowym. Obecnie, na skutek wspomnianych przyczyn, proces ten nabrat jednak wyraz-

nego przyspieszenia i przebiega w sposob zywiotowy. Ma charakter obiektywny

90 Fabrica Societatis



Kryzys ekonomiczny i jego postrzeganie w $wiecie arabskim jako jedna z kluczowych czgsci sktadowych...

i wydaje sie, ze nie da si¢ go juz zatrzymac. Natomiast okresowo moze zmienia¢ swoja
dynamike i forme¢. Mozna nawet stwierdzi¢, ze od wielu lat trwa swoisty proces ,,demo-
graficznej kolonizacji” pustoszejacej Europy przez inne nacje. Nie ma on jednak charak-
teru ekspansji. Odbywa si¢ poprzez dopetnianie tradycji, w uproszczeniu nazywanych
europejskimi, o nowe elementy. Trudno jest w tym wypadku méwic¢ o zawtaszczaniu czy
dominowaniu. Jes§li w jakims$ zakresie nastgpuje zmiana, wynika to przede wszystkim
z wzajemnego oddziatywania ,,dotychczasowego” z ,,pozyskanym”. Dzigki temu pojawia
si¢ mozliwo$¢ ewolucyjnego zastapienia procesu ,,demograficznej kolonizacji” procesem

trwalszym, elastyczniejszym, bardziej odpowiednim.
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Summary

Unlike in Anglophone sociology, the sociological analysis of gender inequalities in East-Central Eu-
rope has not yet reached the status of a prominent subfield in stratification research. To address the key
societal challenges of this century in East-Central Europe, we argue that the region is in need
of a strong development in gender stratification research and a greater use of quantitative methodolo-
gies. Such advancement would strengthen not only stratification research but also feminist sociology
in East-Central Europe. It would also facilitate the transfer of professional knowledge in stratification
and feminist studies to the public. Drawing on the classical concept of Weber’s ideal types, we further
argue that gender stratification research, with its participation in academic and public debates, has the
potential to not only reveal the differences in opportunities between males and females but also reduce
such inequalities.

Keywords
gender stratification; feminist sociology; ideal types; public sociology; professional sociology

Introduction

The emergence of gender stratification research in Anglophone sociology dates
back to the 1970s, with the 1990s marking the point when the field became not only le-
gitimate but also prominent (Blumberg, 1984; England, 1999; Rosenberg, Howard, 2008).
In contrast, in East-Central Europe' sociological analysis of gender inequalities

! Our understanding of East-Central Europe follows the distinctions made by the United Nations
Group of Experts on Geographical Names (see: https://unstats.un.org/unsd/geoinfo/ungegn/divisions.html).
East-Central Europe includes Albania, Bosnia and Herzegovina, Bulgaria, Croatia, Cyprus, Czech Republic,
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in education, occupational status, wages, political power and health has not yet reached
the status of a prominent stratification subfield?. In this essay, we define gender stratifica-
tion research as quantitative analyses of inequalities that affect people of different sexes
and genders. Our goal is to discuss the beginnings of the sociology of gender and the
related strands of feminist theory to argue that, in the future, they will benefit from
greater inclusion of quantitative methodologies. Specifically, we call for more gender
stratification research based on quantitative methodologies that originates in East-Central
Europe, and communicates its findings, in English, to global readers. We posit that strong
development of gender stratification research in this part of Europe will benefit the broad
fields of stratification and feminist sociology as they seek to address the key societal
challenges of the 21% century in the region. To achieve this end, more young sociologists
need sound training in quantitative methodology and gender stratification research.

This essay contains three parts. First, we situate gender stratification research
in relation to feminist sociology. Next, we make brief remarks on the potential for this
type of research to contribute to Michael Burawoy’s (2005) public sociology in the region.
Finally, we draw on the classical concept of ideal types to argue that gender stratification
research, with its ideal typical theories of patriarchy and established methodologies of data
mining, has much unrealised potential. We finish by concluding that, to take its deserved
place in the global sociological discourse, gender stratification research from East-
Central Europe needs to grow in volume and reach more Anglophone readers across the
world.

How feminist sociology relates to gender stratification research

The specific ‘woman problem’ in stratification research, i.e., a lack of satisfactory
conceptual framework to incorporate gender meaningfully into the research on class
structures, has been recognised since the 1980s (Szelenyi, 2001). The broader interest
in gender inequalities is not much older, however, as these topics did not come to prom-
inence in Anglophone sociology until the 1970s, when, as Paula England reminisces,
a sociology doctoral student wishing to examine the literature on the sex pay gap could
find no more than ten relevant papers (England, 1999). Back in the 1980s, the emergent

Georgia, Greece, Hungary, Montenegro, Poland, Serbia, Slovakia, Slovenia, the former Yugoslav Republic
of Macedonia, Turkey and Ukraine. We use labels “East-Central” and “Central-Eastern” as equivalent.

2 This is indicated by ad hoc publication comparisons between flagship Anglophone sociology jour-
nals versus some East-Central Europe English language periodicals, e.g. Polish Sociological Review
or Czech Sociological Review. The proportion of papers in which ‘gender’ or ‘women’ appeared in the title
or abstract in American Journal of Sociology in the last decade was about 23% in contrast to about 10%
in Polish Sociological Review. The proportions of articles that qualify as gender stratification research are
considerably lower, but the ratio is similar.
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branch of feminist sociology known as the sociology of gender took up the study of gen-
der essentialism, i.e., the belief that inequalities between genders had biological under-
pinnings and were unavoidable. It refocused the interest from women’s disadvantage
to the category of gender where the masculine got as careful consideration as the feminine.
Other focal points of feminist sociology were the study of patriarchy as a social system
and the development of the theory of gender as structure (England, 1999; Risman, 2004).
In contrast to the agenda of radical feminism (England, 1999), many sociologists strived
to keep the normative statements (what should be) separate from empirical claims (what
is), particularly within gender stratification studies.

The sociology of gender remained in a close and, at times, stormy relationship with
other forms of feminist thought, as signalled by Judith Stacey and Barrie Thorne (1985),
who made the first critical assessment of feminist sociology in their essay titled “The
Missing Feminist Revolution in Sociology”, followed a decade later by “Is Sociology Still
Missing Its Feminist Revolution?” (1996) which credited feminist sociology with popu-
larising the view that gender is a co-constitutive social structure intersecting class, ethnic-
ity, race, age, sexuality and geo-politics. It is useful to bear in mind Judith Lorber’s defini-
tion of feminism as “a social movement with the basic goal of achieving equality between
women and men” (2012, p. 1). Feminist sociology cannot be fully disassociated from this
definition but must be conceived as a body of knowledge and professional practice, which
is informed by sociological theory and an interest in inequality in the distribution of pow-
er. Some examples of sociological concepts in the field of occupational inequalities are as
follows: sociologists distinguish vertical gender inequalities which reflect unequal hierar-
chies of authority or pay (Charles, Grusky, 2004). By contrast, the horizontal dimension
of occupational segregation reflects the concentration of men and women in different
occupations. Within education, the vertical dimension of inequality captures the differen-
tials in the level of educational qualifications while the horizontal dimension depicts
disparities in fields of study that men and women typically choose e.g. software engineer-
ing versus primary teaching. These theoretical concepts stem from a comprehensive body
of empirical research, which, in turn, gives rise to more developments in gender stratifica-
tion theory. In recent years this paradigm gained more prominence in the English language
literature from Central-Eastern Europe (e.g. Bieri, Imdorf, Stoilova, & Boyadjieva, 2016;
Stoilova, 2012; Zawistowska, 2017) adding to older and sparser research that highlighted
structural gender inequalities in the region (e.g. Wong, 1995). Thus, in this paper we de-
marcate gender stratification scholarship as the sociology of gender preoccupied with
inequalities of power that relies on quantitative methodologies (Scott, 2010). In contrast,
we treat the broader fields of the sociology of gender and feminist sociology as equivalents.

We start from positioning all these types of research in relation to each other.
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Are feminist sociology and quantitative methodology contradictions in terms?

Traditionally, the feminist opposition to quantitative methods stems from rejection
of positivism. Gender stratification research is not always acknowledged as part of fem-
inist sociology due to the prevalent misconception that quantitative sociologists make
positivist claims and are given to interpreting any statistical data, regardless of their
quality, as objective and scientific facts (Oakley, 1998; Scott, 2010). Even though the op-
ponents of quantitative methods often equate them with positivism, it is “the attribution
of objectivity, validity and generalisability to quantitative findings”, rather than the use
of quantitative methods, that indicates whether a study adopts a positivist approach
(Crotty, 1998, p. 41). Furthermore, John Goldthorpe (2007) successfully argued that
quantitative research must be seen as post-positivist rather than positivist with the latter
term belonging firmly in the past.

To some feminists, positivist research is synonymous with the patriarchal worldview
while others argue that quantitative methodology introduces objectivity which is nothing
else but “male subjectivity” (for reviews, see Oakley, 1998; Sprague, Zimmerman, 1993).
Some criticise quantitative methodologies for “tendency toward dualism—between the
subject and object of research, and between rationality and emotion” (for a review, see
Hesse-Biber, 2007, p. 8), assuming that non-emotive and objective research cannot rep-
resent women and women’s way of seeing the world. These criticisms either dismiss all
quantitative research in principle, or, as Jacqueline Scott (2010, p. 223) points out, are
instances of confusing “poor research design with inherent weaknesses of the method.”

More temperate voices have long called for the integration of quantitative and
qualitative paradigms in feminist sociology (Sprague, Zimmerman, 1993). Specifically,
Mary Margaret Fonow and Judith A. Cook (1991, p. 8) argue “that carefully designed
research grounded in feminist theory and ethics is more useful to understanding women’s
experiences than an allegiance to any one particular method as more ‘feminist’ than
another.” Joey Sprague (2005) seconds this stance by paying tribute to numerous quan-
titative studies that raise feminist research questions and advance feminist goals. The
research on gendered opportunity structures in education, labour markets, migration,
welfare state and politics has been flourishing. Some examples include studies of gender
segregation in science at elite universities in the United States (Ecklund, Lincoln, &
Tansey, 2012), the work of England and collaborators on wage penalty for motherhood
and comparative worth (England, 1999), or studies of domestic division of labour which
rely on time use data (Scott, 2010). The authors of these studies and their colleagues, too
numerous to be all mentioned by name, produce not only comprehensive empirical evi-
dence documenting persistent gender inequalities but also sophisticated theories which

can be evaluated against the data to be further refined.
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Is gender simply an ‘added variable’? Theory in gender stratification research

One particularly prominent line of criticism levelled at gender stratification schol-
ars is their alleged propensity to eschew ambition to generate theory while mechanically
incorporating the binary gender (often confused with sex) as “a variable added to quan-
titative analysis” (Acker, 1992; Stacey, Thorne, 1996; Williams, 2006). For example,
Lorber (2006) criticises sociologists for simply using a binary gender variable, i.e., girls
versus boys and women versus men, without an effort to recognise the multiplicity of gen-
ders and sexualities (for a similar argument, see also Geist, Reynolds, & Gaytan, 2017).
Although this criticism is valid, the research oriented to exploring and documenting the
diversity of genders (e.g. Kulpa, Mizielinska, 2016) and the research that documents
gendered power differentials among the cis-gendered® can be seen as complementary
rather than contradictory. In fact, recent reformatory efforts towards gender equity in the
workplace rely almost entirely on the latter type of evidence and have already contrib-
uted to altering the lives of diverse workers in various places in the world (Bohnet, 2016).
Moreover, where gender equity goals are discussed in policy contexts, feminists themselves
rely on employing gender as a variable in statistical analyses. Their purpose is to focus
on the structural nature of implicit gender bias which affects individual outcomes. For
instance, recent calls for affirmative action from feminist philosophers are based, in their
great part, on statistical data in which gender is used as a variable to highlight discrimi-
nation in hiring and promotion practices within Anglophone philosophy departments
(Hutchison, Jenkins, 2013).

Although mainstream stratification studies predominantly compare women with
men or girls with boys, while seldom comparing other genders, this conventional approach
goes a long way towards understanding inequalities in various domains of social life.
In her 2006 presidential address to the American Sociological Association, Cynthia Fuchs
Epstein (2007) argued that the social divide between males and females should be seen
as most fundamental. The focus on this binary reveals overwhelming evidence that
various forms of economic, political and health-related inequalities between men and
women still exist even in the most economically developed, democratic and gender-
egalitarian countries, despite young women being often more educated than young men.

The quantitative sociology of gender offers much more than empirical evidence.
Cecilia Ridgeway, whom Christine Williams (2006) recognised as a leading quantitative
feminist, demonstrated how the divide between males and females is a primary cultural
frame for organizing social relations (2009). Using the study of sex segregation by field
of study in 44 countries by Maria Charles and Karen Bradley (2009) as an example,

3 Cis-gendered refers to individuals whose cultural gender corresponds to their determinable biologi-
cal sex.
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Ridgeway posits that we cannot understand why gender segregation of study fields
is stronger in advanced industrial countries than in developing and transitional countries
by adopting economic and structural perspectives. Rather, she suggests that we must
examine how cultural gender frames affect behaviour and lead to self-sorting and, hence,
to segregation. Her argument, however, stems from empirical data and opens itself to fur-
ther empirical investigation. Cultural gender frames are widespread social beliefs about
men and women, which affect identity development of youth. Many girls who aspire
to non-traditional roles in masculine domains while in their pre-adolescence tend to switch
to more traditional feminine roles in their teens. Ridgeway and Lynn Smith-Lovin (1999)
put this down to the development of gender identities which are not only personal but
also social. As they put it, “[g]endered identity meanings develop in response to widely
shared cultural beliefs about men and women” (1999, p. 208). What this theory calls for,
are systematic comparisons of the extent to which culturally maintained identity frame-
works still manifest themselves in the lives of young men and women in different parts
of the world, including East-Central Europe.

In another exemplar of theoretical contributions which stem from empirical research
on the male-female divide in resources, Barbara J. Risman (2004) regards gender as
a socially constructed stratification system which intersects other forms of stratification.
She conceptualises gender as a social structure: “Gender is deeply embedded as a basis
for stratification not just in our personalities, our cultural rules, or institutions but in all
these, and in complicated ways” (2004, p. 433). Intersectionality, that is differentials
in gendered experiences dependent on the configuration of class, race and other forms
of social structuration, manifests itself in individual identities, when young men and
women aspire to different occupations and educational pathways and ‘do gender’, that is,
act on the gendered expectations of others and their own. At the same time, intersection-
ality is evident in interactions, which present men and women with different sets of ex-
pectations even if they occupy comparable positions. Finally, within organisations,
seemingly neutral resource allocation practices are gender-specific. Karen Esther Rosen-
berg and Judith A. Howard (2008) praise Risman’s theory of gender as a social structure
as a powerful conceptual framework which logically organises large volumes of Anglo-
phone research on gender.

Although many gender stratification studies do not consider non-binary genders
and so remain cis-normative (Geist, Reynolds, & Gaytan, 2017), they show that the rea-
sons behind the persistent male-female inequalities are anything but well understood.
Thus, it is too early to abandon conventional binaries, although they need to be supple-

mented.
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Feminist sociology and social stratification within it have been influencing the
debate over gender equality not only within academia but also outside it, by involving
wider publics. Paula England, Barbara Reskin, Cecilia Ridgeway and Amy Warton,
singled out by Williams (2006) as quantitative feminists, are all scholars whose work
inform public debates. Other work with considerable impact, such as Charles and Brad-
ley (2009), is gender stratification research understood as professional sociology in Burawoy’s
sense of the term, which we discuss later. By 2018, gender stratification has become
a large and diverse subfield within stratification studies, making the task of defining what
does and what does not fall into the category of gender stratification research more chal-
lenging. England (1999) situates her research in the cultural feminist tradition, which
views gender inequalities as not only fewer opportunities available for women, but also
patriarchal cultures that teach individuals to undervalue economically as well as in oth-
er ways any characteristics or activities associated with femininity (England, 1999).
Although liberal feminist work on gender stratification shows that capitalist class hier-
archies benefit men more than women, liberal feminists do not challenge the existence
of such structures (England, 1999; Rosenberg, Howard, 2008). In contrast, cultural
feminists call for radical reforms to improve women’s opportunities (England, 1999;
Lorber, 2012).

Other gender stratification scholars, including Reskin and Ridgeway, get recognised
as social constructionist feminists (Lorber, 2012). In Risman’s work (2004), this label
stems from her argument that gender as a social structure organises men and women into
different roles while unevenly distributing resources available to role performers. Ridge-
way (2011) owes her recognition to her conceptualisation of gender as a system of social
practices. On the whole, social constructionist feminism focuses on examining the pro-
cesses that create and reinforce gender differences, and construct gendered bodies and
identities (Lorber, 2012). In sum, gender stratification scholarship comprises a vast body
of theorising on inequality, which results from past data analyses and inspires analyses
of future inequalities.

Comparative gender stratification — why we need more of it

Notwithstanding the differences in opinions on quantitative methodology, feminist
sociologists and gender stratification scholars at times unite to call for more transna-
tional research beyond the American context. A feminist sociologist Raka Ray (2006)
points out that as stratification is one of the core fields in sociology in the United States,
this leads to the considerably Northern American-centric approach which tends to dom-
inate quantitative feminism. This detracts from the need to undertake comparative stud-

ies involving other geo-political and social contexts. Thus far, the body of comparative
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gender stratification scholarship originates in the well-established OECD member coun-
tries with the overrepresentation of Western Europeans and North Americans. Reviews
of research in specific subfields of gender stratification, such as horizontal stratification
in higher education, echo this call, pointing out that the Anglophone literature lacks in-
sights on how diverse national institutional arrangements may differentiate forms of hor-
izontal stratification (Gerber, Cheung, 2008). Comparative gender stratification research
highlights what features of entire societies and forms of economic or political organisa-
tion go hand in hand with greater gender inequalities and helps establish if particular
inequalities are universal or context-specific (Wharton, 2012). But much of this scholar-
ship still originates in Anglophone sociology produced outside of the region, even if the
subject of study are societies in East-Central Europe (see, for example, Treas, Tai, 2016).
There are obvious benefits that will accompany the development of strong East-Central
European scholarship, generated locally, but communicated internationally through
Anglophone academic outlets. One such benefit would be bringing the situation and
voices of East-Central Europeans into a more central position in the conversation on the
future of the gendered society, undertaken across international sociology by local and
global publics.

East-Central European gender stratification research and Burawoy’s
professional sociology

From a largely North-American perspective, Michael Burawoy (2005) famously
distinguished four types of modern sociology. Recognizing the need to answer two ques-
tions ‘knowledge for whom?’ and ‘knowledge for what?’, Burawoy (2005, p. 10) argued
that professional sociology “consists first and foremost of multiple intersecting research
programs, each with their assumptions, exemplars, defining questions, conceptual ap-
paratuses and evolving theories,” whereas critical sociology is “the conscience of profes-
sional sociology” as it attempts to awake professional sociology to its biases and omissions.
The audience of professional and critical sociology is mainly academic. Alongside there
are also policy-oriented sociology and public sociology which is predominantly engaged
in presenting professional commentary in the media and creating the public image of so-
ciology. Burawoy saw gender stratification as a form of ‘professional sociology’ while
feminism is arguably closer to the ideal type of ‘critical sociology’. However, as he notes
it, neither public sociology nor policy sociology can exist without the support of their
backbone, i.e., professional sociology. This stipulates two implications. The first is that
the direct audiences for quantitative studies of gender inequalities comprise mostly

methodologically savvy social scientists. The second is that, despite that, the messages
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of this research should feed into public debates, blogs and commentary on social media,
as gender stratification scholars put on hats of commentators and consultants. Impor-
tantly, these messages need to be communicated locally, but also globally, to the audi-
ences that can access gender stratification research from East-Central Europe only through
the medium of the lingua franca, i.e., English.

Gender stratification research aims to unveil the factors that contribute to the
vertical and horizontal dimensions of gender inequalities, particularly in the labour mar-
ket, education and health. Over the last few decades, gender stratification research has
led to great advances in the understanding of gender inequalities and the underlying
mechanisms. Similar to gender stratification research, feminist sociology also has its
established research programs, distinct epistemology, theoretical perspectives and meth-
odology, as well as is accountable to peer review, and therefore fulfils the conditions
of being regarded as professional sociology (Rosenberg, & Howard, 2008)*. In addition,
feminist sociologists and other feminists are engaged in public sociology. Over the last
few decades, they have been bringing different aspects of gender inequalities to the at-
tention of society, particularly through various social and political movements. Specifi-
cally, the debate on the gender wage gap and the underrepresentation of women in pres-
tigious jobs and politics brought about changes to policies about family welfare and
workplace, as well as the development in and legislation for equal rights between men
and women in many countries. Thus, both traditions of gender stratification and feminist
sociology have much to offer to inform the public about contemporary challenges and
dynamics of gendered relations and structures in modern East-Central Europe.

Weber’s ideal types as a methodological tool in gender stratification research

Gender stratification research is uniquely positioned to contribute scholarship that
involves ideal types as a tool of analysis, since statistical analyses often rely on counter-
factuals; that is, summaries of outcomes likely to occur for individuals, groups or or-
ganisations with particular configurations of pertinent characteristics. Quantitative re-
searchers often work with predicted probabilities, which as such do not describe any
individual real-life experience but highlight what is typical across different societies. As
stratification research evolves to overcome its current focus on binary gender (Geist,
Reynolds, Gaytan, 2017), it is likely that the use of Max Weber’s ideal types by gender
stratification scholars will serve to inform about not only cis-gendered but also gender-
diverse populations.

* For example, feminists have their own feminist standpoint epistemologies (O’Shaughnessy, Krog-
man, 2012).
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The successful reliance on ideal types has been evident in that part of gender
stratification research which is comparative macrosociology, that is, the comparative
research across institutions and societies. Such an approach scrutinises the extent to which
different national policies, cultural norms and institutional arrangements facilitate gender
inequalities.

Before offering more remarks on how gender stratification scholars apply Weber’s
ideal types to their research, a short note regarding Weber’s methodology is in order. We
intend to introduce Weber’s ideal types briefly for readers who are not familiar with his
methodological tool. As Weber’s ideal types are not the central issues of this essay, we
suggest that readers who are interested in a deeper discussion of Weber’s ideal types
refer to a collection of essays in Weber, Edward A. Shils and Henry A. Finch (2017) and
Weber, Hans H. Gerth and C. Wright Mills (2009). The discussion below is presented
in the hope that it might be useful for readers who teach sociological methodologies and
are interested in highlighting the links between Weberian ideal types and gender strati-
fication research in their classrooms.

Weber’s ideal types

The thought of Weber is often recognised as the foundation of interpretivism, al-
though it is not clear that he himself would embrace this label (Crotty, 1998)°. Weber’s
concern with cultural significance inspired him to think of ideal types (Turner, 2010).
The ideal type first appeared in Weber’s “‘Objectivity’ in Social Science and Social
Policy,” which he published in 1905 and was described as a methodological procedure
used to prepare “the descriptive materials of world history for comparative analysis”
(Gerth, Mills, 2009, p. 60). Weber felt the need for social scientists to use logical and
unambiguous conceptions, commenting in his essay (1949 [1905], pp. 92-93) that “[h]
undreds of words in the historian’s vocabulary are ambiguous constructs created to meet
the unconsciously felt need for adequate expression and the meaning of which is only
concretely felt but not clearly thought out.” Weber considered the ideal type essentially
as “a mental construct for the scrutiny and systematic characterisation of individual
concrete patterns which are significant in their uniqueness”( p. 100).

The ideal type is a “conceptual pattern [that] brings together certain relationships
and events of historical life into a complex, which is conceived as an internally consistent
system” (Weber, 1949 [1905], p. 90). In other words, as Gerth and Mills (2009, p. 59) put
it, the ideal type “refers to the construction of certain elements of reality into a logically
precise conception.” An ideal type is “formed by the one-sided accentuation of one or more

5 The interpretivist approach “looks for culturally derived and historically situated interpretations
of the social life-world” (Crotty, 1998, p. 67).
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points of view and by the synthesis of a great many diffuse, discrete, more or less present
and occasionally absent concrete individual phenomena, which are arranged according
to those one-sidedly emphasised viewpoints into a unified analytical construct. In its
conceptual purity, this mental construct cannot be found empirically anywhere in real-
ity” (Turner, 2010; Weber,1949 [1905], p. 90).

Ideal types are important because, according to Weber (1949 [1905]), we can make
a theoretical concept unambiguously clear only through precise and ideal-typical constructs
(p. 95). The ideal type serves several analytical purposes (pp. 90-92). First, it can educate
about reality by examining whether ideal types have real equivalents and whether their
characteristics can be made clear and understandable. Second, it is indispensable for heu-
ristic and expository purposes. Third, while it is not a hypothesis, it helps form hypoth-
eses. Fourth, while it is not a description of reality, it aims to provide unambiguous means,
not an end, to facilitate adequate descriptions of reality. Fifth, it helps develop concepts
of society by encouraging to form ideas about historically given societies.

Weber’s ideal-typical patriarchy

Weber’s work on patriarchy and power is relevant to the study of gender inequali-
ties as it is concerned with the power of men over women in social relations. According
to Weber, patriarchy exists in family, households, in organisations beyond the household,
as well as in society. His description of an ideal-typical patriarchy was as follows:

Patriarchy is by far the most important type of domination the legitimacy of which rests upon
tradition. Patriarchalism means the authority of the father, the husband, the senior of the
house, the sib elder over the members of the household and sib; the rule of the master and
patron over bondsmen, serfs, freed men; of the lord over the domestic servants and house-
hold officials; of the prince over house- and court-officials, nobles of office, clients, vassals;

of the patrimonial lord and sovereign prince... over the ‘subjects’. (Weber, 2009, p. 296)

Weber appreciated that patriarchy formalises social relations and thus male author-
ity becomes enshrined through historical tradition, which knew nothing else but power
and authority reliant on male models in such a way that it is only natural to assume the

domination of men and the subordination of women in social relations to be natural.

Ideal types in gender stratification research

The ideal type of gender stratification is evident not only at the individual but also
at the societal level, particularly in comparative research. To construct such an ideal type,
gender stratification scholars examine in what ways men and women have unequal access
to resources and power in societies that vary with respect to political systems, religious

traditions, economic power balances between genders, human capital and egalitarian
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cultures. In empirical research, gender stratification scholars identify national policies
and practices that perpetuate rigid inequalities and those that lead to relatively equitable
outcomes. Empirical reality, rendered through statistical comparisons of, such as the
patterns of housework (Treas, Tai, 2016), then gets contrasted with the ideal-typical
construct of gender stratification. In this way, gender stratification scholars figure out
which aspects of national policies, cultures and institutional arrangements contribute
most to maintaining various forms of gender inequalities.

Gender stratification scholars who engage in comparative research construct ideal
types to analyse different national cultures and welfare state regimes. For example, in the
cross-national study of sex segregation by field of study, Charles and Bradley (2009) con-
trast an ideal-typical construct of advanced industrial societies to differentiate post-indus-
trial and individual cultures prevalent in democracies and advanced economies from more
communal and instrumental cultures of transforming and developing societies®.

Arguably the concept of gender stratification itself is an ideal type and so are the
conceptions of domestic workers who ‘do gender’ (West, Zimmerman, 1987) through
engaging in particular patterns of domestic labour that reflect the balance of power in their
couple relationships (Treas, Tai, 2016). Working women who do not want children and
those who do, according to the preference theory (Hakim, 1999), as well as young men
and women who “indulge their gendered selves” (Charles, Bradley, 2009) exemplify the
effective use of ideal typical representations within gender stratification research.

In summary, gender stratification researchers often use Weber’s ideal types with
rigour, theoretical depth and policy-relevant conclusions for understanding and inform-
ing the public about persistent male domination that reproduces institutional gender
inequalities.

Conclusion

In this essay, we argued that, while emergence of gender stratification research
in Anglophone sociology dates to the 1970s, in the Anglophone literature that originates
in East-Central Europe, this tradition has not yet reached the status of a prominent
stratification subfield. Therefore, we call for more gender stratification research based
on quantitative methodologies in East-Central Europe to be made available in Anglophone
academic outlets and popular media. Quantitative studies by researchers from East-
Central Europe on societal conditions of gender inequality in the region will strengthen
not only the field of stratification research but also feminist sociology in their efforts

¢ In brief, their findings show that women and men in post-industrial societies are more segregated
with respect to their field of education and occupations than women and men in other societies.
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to transform the society. Gender stratification research can contribute important system-
atic insights gained through systematic analysis of recent data on complex educational,
occupational, health-related and political inequalities in East Central Europe. This research,
once it grows and becomes more than a marginal activity within sociology, has a poten-
tial to transform the professional body of knowledge into public sociology, in Burawoy’s
sense, by stimulating the current social debates about the gendered society. There are
already promising signs that this is happening. Notable recent exemplars of East-Central
European gender stratification research have been made available to Anglophone readers
(Bieri, Imdorf, Stoilova, & Boyadjieva, 2016; Stoilova, 2012; Zawistowska, 2017) above
and beyond the strong tradition of broader feminist research (Kulpa, Mizielinska, 2016;
Luki¢, Regulska, & Zavirsek, 2006). However, it is essential that more young scholars
who are interested in gender inequality have access to sound methodological training
in quantitative analyses and mentoring that steers them towards presenting their work
to international audiences. Therefore, we hope that this essay will be of use to young
scholars who themselves undertake or consider undertaking gender stratification research
and to all sociologists who teach sociological methods to undergraduate and graduate
students. Quantitative gender stratification research has much to contribute to the Webe-
rian tradition of using ideal types as tools guiding empirical investigations. Without
a stronger body of such research within the mix of qualitative and quantitative studies
on men, women and gender diverse individuals, East-Central European sociology will
miss out on its deserved place in the global discussion on addressing the key societal
challenges of the 21 century. Gender stratification research from the region, communi-
cated to broader Anglophone audiences through appropriate professional and popular
outlets, has a strong potential to contribute to the sociology of inequality the analysis
of the unique gendered opportunity structures that operate across East-Central Europe.
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Abstract

The paper at hand elaborates on two conceptual ambiguities inherent in the current state of develop-
ment in the important research field of how individual thinking links with effective organizational
action. In so doing the text firstly arguments why routinized reflection is needed to balance the danger
of complacency on the individual level of analysis. Secondly, the paper gives a review of why existing
writing on the key strategic management concept of dynamic capabilities is hitherto unclear about
how exactly that pivotal theoretical concept can simultaneously safeguard both routinized replication
and dynamic adaptation. The paper also provides evidence for that topic’s practical relevance in to-
day’s increasingly knowledge-based business environment, as being simultaneously sensitive to weak
signals of required changes while exploiting existing sources of revenue constitutes a key requirement
for organizational longevity. The paper makes the conceptual proposition of a jester-like mindset
to bridge the two outlined theoretical gaps. In a nutshell, this idea centers around the fact that indi-
vidual organizational actors cannot stand the immense challenge of continually judging whether use
of time-tested solutions or constructive challenging of routine action is required. This is the reason
why the needed routinized reflection has to be transferred to the group-level of analysis by creating
an attitude shared by all constituents, which makes it safe to trigger organizational adaptation. The
paper sketches six fields of application, where the proposed mindset augments our understanding
of how to create organizations prone to effective changeability. The paper ends with sketching ave-
nues for further empirical research to inform the jester-mindset’s theoretical refinement.

Keywords
learning organization, innovation, resource-based view, dynamic capabilities, organizational culture

Introduction — Creeping in of Complacency is Dangerous

A key obstacle to successful adaptation to change is tangling up to outdated blue-
prints, because once properly functioning courses of action can become maladaptive,
when unconventional action off the beaten track is needed. Yesterday’s successful routines
then morph into rigidities, which reliably trigger anachronisms. Jagdish N. Sheth (2007,
p. xxiii), for instance, writes that “good companies fail when they are unable or, more
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curiously, unwilling to change when their external environment changes significantly”.
This author further writes that “when companies rise to excellence, they often unwit-
tingly develop self-destructive habits that eventually undermine their success” (ibidem,
p. 2). These self-destructive habits are the key obstacle to overcome, since they underlie
a firm’s inability or unwillingness to change. However, when organizations foster a vig-
ilant attitude, “most companies can survive forever if they recognize and take steps
to counter self-destructive habits or set up processes to keep them from arising in the
first place” (ibidem, p. xxiv). Most importantly, this is “possible because habits are learned
behaviors, not inevitabilities”. Hence, that author’s key message is positive (ibidem, 3):
“If you’re willing to examine yourself honestly enough to discover your weaknesses, you
can ultimately transform yourself”. David J. Teece (2009, p. 10) argues quite similarly
by stating that “paralyzed organizations encountered difficulties because they became
prisoners of the deeply ingrained assumptions, information filters, and problem-solving
strategies that made up their world views, turning the solutions that once made them
great into strategic straitjackets”. In keeping with that (Birkinshaw, Heywood, 20009, p. 3)
write “dysfunctional complexity creeps into a company over years through the perpetu-

ation of practices that are no longer relevant”.

Facilitation of Routinized Reflection Prevents Complacency from Creeping in

To my mind, separating practicing a routine from reflecting on it is the first step
to resolve the above-mentioned adaptability-rigidity-paradox. In the conceptual paper
at hand I thus call for future empirical work to scrutinize, how court-jester-like virtues
can introduce dynamic renewal into per se static routines. A welcome-side-effect of mak-
ing perpetual self-reflection a matter of course is facilitating effective communication
and feeding-forward, solving the conceptual flaw in existing literature regarding the
connection between individual cognition and routinized organizational action. From my
perspective, managing for better communication quality closes this research gap, but
again much more empirical work is needed on how to walk this talk. In the further de-
velopment of this speaking out paper, I first detect two major tensions in organizational
capability research. Next, I take a systemic lens on the interaction process, and show how
the identified theoretical shortcomings can be overcome by encouraging my proposed
jester-like mindset. This idea offers a promising starting point for both new theory de-
velopment and burgeoning empirical work, because it shows how experts can be brought

back into more frequent interaction with their peers.
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The Resource-based View as Point of Departure

A key question of strategic management research is why some organizations engage
more successfully in the same business environment than their competitors do. To explain
competitive advantage, therefore, a broad range of activities within the firm has to be
considered, which allow for adaptation of organizational action, if needed - for details
see Paola Pisano, Alison Rieple and Marco Pironti (2017, p. 52 ff.). The management
of the interplay between human ingenuity to tackle unknown situations and organiza-
tional replication of working problem solutions is a key factor because this interaction
is hard for competitors to notice and copy. Therefore, differences in organizational per-
formance arise because, even though two organizations can start from a common base,
they end up over time with very different sets of routines, capabilities and knowledge,
simply because they showed significant differences in their decisions on how to respond
to changes in the environment. Matters are complicated since competitors often fail
to copy an organization’s performance, because they are not able to understand pre-
cisely how and when the underlying resources were developed. Of course organizations
may be heterogeneous in terms of what resources they own, see for example Geoffrey
Wood and Zsuzsanna Kispal-Vitai (2017, p. 83). A key point is that resources of strategic
relevance are not completely mobile so the heterogeneity lasts long. In a formalistic de-
scription of this general idea, the resource-based of the firm, which goes back to the work
of Edith Penrose (1959), focuses on specific organizational features - resources - that are
the basis of competitive strength, if exploited properly. The key idea is that, over time,
organizations built up human and physical resources and the capability to use them
properly to provide different kinds of services sought by customers. And this view sug-
gests that a resource will represent a competitive advantage if it has four attributes. It must
be: valuable in the strategic sense (it must enable the firm to take advantage of opportu-
nities and neutralize threats in the environment), rare (not easily found among competi-
tors), imperfectly imitable (for the other firms in the industry), and without good substitutes.
Of special importance are unique, often hidden, aspects of an organization, or the things
that it had learned to do, in understanding the differences between firms. Such notions
are close to the concept of stickiness as an attribute of the transfer situation, not of the
knowledge itself to be transferred, described by Gabriel Szulanski (1996). As pointed out
by this author, the transfer of the same unit of knowledge may be sticky in one situation
and non-sticky in another - thus, a unit of information may be transferable at low cost
in one situation and at considerably higher cost in another. Taken together, the resource-
based view of the firm constitutes an inside-out approach and puts strong emphasis on the

micro aspects underlying the resources and capabilities that are at the organization’s
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disposal. The value of routines is dependent on how capable the organization becomes
to modify existing solutions continent on changes in the business environment. It can be
argued that the more an organization firm is insulated from shareholder pressures, the
more viable the resource-based view will be in practice (Purcell 2001, p. 59). Hence,
a pivotal issue for the viability of the resource-based view and how it works out in prac-
tice becomes to decide when there are certain best practices in place which must remain
unchanged, and or when other routines have to be modified to work in a changed environ-
ment. This is where the dynamic capabilities concept comes into play, which is discussed

in detail in the further course.

Two Major Tensions in Organizational Capability Research

Richard J. Arend and Philip Bromiley (2009, pp. 80-81) criticize that “the dy-
namic capabilities view (DCV) suffers from unclear or varying theoretical foundations”.
Even worse, “the lack of underlying theory has resulted in the isolation of the DCV from
related organizational theory. This results in DCV offering an incomplete theory, over-
simplifying a complex phenomenon and not clearly defining its domain of relevance”. As
aresult, “[...] these questions of foundation and clarity render the DCV susceptible to [...]
become a talisman” — hence in its current state of development “the DCV serves mainly
as a label for an area of study — a label some will mistake for a theory” (ibidem, pp. 83,
86). Alessandro Giudici and Patrick Reinmoeller (2012, p. 446) are still rather skeptical,
because “we do not yet know if dynamic capabilities will ultimately become a fully
formed theory or will be abandoned”. Robert C. Litchfield and Richard J. Gentry (2010,
p- 188), on the contrary, take a more positive outlook and deal with the important question
of “how the psychological process of perspective-taking might be scaled into an organi-
zational capability to support knowledge integration efforts”. One paradoxical issue
identified by these researchers is that “all organizational members are capable of per-
spective-taking [...] yet usually (they) do not engage in it” (ibidem). Pivotal for overcom-
ing such conceptual tensions in existing writing becomes encouraging more routinized
reflection in knowledge-based organizations, which facilitates emergence of a culture,
where it is safe to tell anybody some inconvenient truth. When this perpetual reflection
is practiced effectively, organizations are prevented from becoming too rigid. The paper
at hand ends with discussing how the theoretical considerations on how to overcome these
two dark sides of dynamic capabilities should be scrutinized in future empirical research.

In its current state of development, there are two fundamental flaws inherent in the
“dynamic capabilities” (Teece, Pisano, & Shuen, 1997). Thus, Costance E. Helfat and
Margaret A. Peteraf (2009, p. 91) call this key strategic management construct “one of the
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most central and difficult questions within the strategy domain, this might well be char-
acterized as the Holy Grail of strategic management”. Constance E. Helfat, Sydney
Finkelstein, Will Mitchell, Margaret Peteraf, Habir Singh, David Teece,and Sidney
Winter (2007, p. 4) define dynamic capabilities as “the capacity of an organization to pur-
posefully create, extent, or modify its resource base”. Moreover, Sarah Kaplan, Andrew
Schenkel, Georg von Krogh and Charles Weber (2001, p. 18) write that “while knowledge
and resources are considered essential ingredients to firm survival, capabilities are its
raison d’étre — they represent the firm’s capacity to act”. Georg Schreyoegg and Martina
Kliesch-Eberl (2007, p. 916) go into more detail by writing that capabilities are habitual-
ized action patterns that do not apply everywhere: “The replication of successful and
complex [...] patterns has its dark sides too [...] organizational capabilities may easily
invert from a strategic asset into a strategic burden”. Liisa Vaelikangas (2010, p. 3) calls
such expired rules “fallen eagles”: they worked once upon a time — some were even
magnificent — but they fly no more. The following passage takes a closer look at this first
managerial dilemma, the following one ponders over how to overcome the micro-macro

tension between individual thinking and routinized organizational action.

The Dynamic Capabilities Construct Cannot Be Static and Dynamic at the
Same Time

David J. Teece, Gary Pisano and Amy Shuen (1997, p. 515) introduce the term
“dynamic”, referring to the capacity to renew existing competencies. However, Schreyoegg
& Kliesch-Eberl (2007, p. 923) doubt that transforming reliable and routinized action
patterns into flowing operations is feasible, because “the idea of building an integrated
conception of dynamic capabilities by simultaneously relying on both patterned replica-
tion and the learning function is likely to conceptually implode. [...] The suggested in-
tegration logic obviously overstretches the capacity of the conception of capability”.
Therefore, the assumption of a dynamic dimension, which allows for easy adaptation,
torpedoes the strategic power of a static capability: “Reliable replication and continuous
change are two dimensions that hardly mix. [...] Aside from undisputable merits, the idea
of dynamizing capabilities is prone to throwing out the baby with the bath water” (ibidem,
p. 914). The same argument is true for the distinction between “operating” and “innova-
tion routines”, proposed by these authors (ibidem, p. 919). These researchers conceive
innovation routines as means to add the needed dynamic component. However, creating
a routine means programming. This in turn permits to find innovative solutions beyond
the inscribed program. Maurizio Zollo and Sidney G. Winter (2002, p. 341) are aware
of this problem, and hence recommend updating innovation routines frequently. But
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an update requires out-of-the-box-thinking. Finally, Erwin Danneels (2010, p. 2) argues
that though dynamic capabilities are assumed to be alterable, “these modes of dynamic
capability have remained inside a process black box; there is a lack of knowledge about
how dynamic capability is exercised, that is, how and why resource alteration modes are
used”. This author therefore highlights “a missing element in dynamic capability theory:
resource cognition [...] resource cognition refers to the identification of resources and

the understanding of their fungibility (...)” (ibidem, pp. 3, 21).

Existing Static Approaches to Overcome the First Tension

Schreyoegg & Kliesch-Eberl (2007, p. 914) blame the “Janus face of capability”
and propose to leave this “blind alley”, by viewing organizational capabilities and the
dynamization issue as two separate functions, which a successful organization has to ad-
dress simultaneously (ibidem, p. 919). These authors propose two organizational coun-
tervailing processes as countermeasure: patterned problem solving is allowed, but the
whole organizational system is simultaneously vigilant for dysfunctional flips, and looks
out for early indications of unexpected change necessities. These two strategic functions
are kept separate — but jointly they build the dynamic capabilities construct. By continu-
ously checking whether — and why — the capability-driven activities still apply, the firm
gains flexibility and adaptability. Schreyoegg & Kliesch-Eberl (2007, p. 925) call this
surveillance construct “capability monitoring.” Elena Antonacopoulou and Haridimos
Tsoukas (2002) importantly add that the processes of organizational capability develop-
ment have to be temporarily and locally de-skewed. Detaching practicing a capability
from reflecting on it changes the status of capabilities within the firm. Instead of being
automatic replication templates, they become explicit issues for in-depth consideration.
The problem here is that if leadership and organizational culture do not allow for this
pivotal feedback loop to happen, the initial investment in the capability development was
useless. This is why Winter and Szulanski (2001, p. 733) stress that “[...] if the reality
of learning is allowed into the picture, we may say that information/knowledge is not
merely undiminished by intensive use, it is actually improved by it”. Adam Mitchinson,
Nathan Gerard, Kathryn Roloff and Warner Burke (2012, p. 2) introduce the concept
of “learning agility” in this regard, which is different from mere learning ability, because
individuals learn significantly more when they reflect on their activities. Most impor-
tantly, these authors conclude that learning agility is a key factor for leadership selection
and development, since “the ability to learn from experience is fundamental to leadership
success.” (ibidem, p. 2). Ikujiro Nonaka’s (1991) concept of a knowledge-creating com-
pany comes close to this ideal; it revolves around a culture in which generosity
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is prevalent, people feel recognized as distinct individuals, and informal, honest com-

munication is commonplace.

Missing Dynamic Elements to Overcome the First Tension

The Schreyoegg and Kliesch-Eberl (2007, p. 914) general concept of “capability
monitoring” is very promising, but there is much more research needed on how to augment
the sketched dynamic resource-based view on the micro-level. According to Ikujiro Non-
aka, Ryoko Toyama and Toru Hirata (2008, xviii) knowledge is a resource created by
humans acting in social relationships: “Knowledge as a management resource cannot be
understood without understanding the interactions of the human beings who create it”.
The good news is that pioneering empirical research showing how such creative routines
can be created already exists. For instance, Nonaka and Takeuchi (2011, p. 64) describe
Waigaya at Honda, where people spend three days and three nights together in a good
hotel with good food and with hot springs. This pleasurable environment gets people out
of their daily routines and permits continuous dialogue between them. Bad mouthing of the
boss is explicitly allowed to relieve frustration from people — and to allow the start of a con-
structive conflict discussion. Because there is no escape, individuals true gut feelings
emerge. In sum this promising research contribution from Japan shows how out-of-the-box
organizational interventions bring people to ponder over their cognitive representation
of their peers and superiors and, even more important, their consequences on daily busi-
ness. On a conceptual level of analysis, my contribution describes in more detail how the
hitherto missing dynamic component can be added to the static organizational capability
concept. To do so, my paper has a closer look on the important role of the human factor
involved in creation and utilization of sufficiently flexible network of bricks, containing
each some separable routine component, which in concert constitute the organizational
capability base. This view hence adds to existing knowledge by outlining how a jester-like
mindset, leading to regular self-reflection, overcomes the hitherto overly static view in the
literature. This mindset, in turn, facilitates effective shared leadership to emerge. Mike
Pedler, John Burgoyne and Tom Boydell (2010, p. 10) write in this regard: “Though in the
past leadership has been seen as the preserve of the few; today leadership is needed at all
levels and on every part of the pitch. If your organization has only one leader, then it is al-
most certainly short of leadership”. And Peter Hawkins (2005, p. 17) adds that currently
“leadership does not reside in individuals, for leadership is always a relational phenomenon
which at a minimum requires a leader, followers and a shared endeavor”. Such an inno-

vative leadership understanding then fosters a psychologically safe organizational culture
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(Edmondson, 2008, p. 64), which is important for perpetually checking capabilities’ ap-

propriateness in a rapidly changing environment.

The Dynamic Capabilities Construct Cannot Explain How Individual

Thinking Links to Routinized Firm-level Action

Existing theory cannot fully explain how to best orchestrate the needed interplay
between individual thinking and resulting routinized organizational action. To gain the
valuable organizational capability of being able to benefit from unlikely events and to turn
potentially threatening external occurrences into opportunities — before they actually
emerge — one must accept that all routines are ultimately based on individual competen-
cies owned by organizational members. The concept of strategic resilience (Vaelikangas,
2010) is helpful to better understand the relationship between individual competences
and organizational-wide held routines, because strategic resilience is defined as the ca-
pability to turn threats into opportunities prior to their becoming either. A resilient
company is hence alert and poised enough to correctly detect irregularity in the environ-
ment, and to consciously make sense of it (ibidem, pp. 20-21). This researcher (ibidem,
p- 21) does admit that the discovery of the new and unexpected is often serendipitous —
it happens without intentional search for the particular happenstance, but being alert and
tuned in enough to take note of signals from the environment is pivotal. Therefore, this
kind of organizational luck also requires sagacity, a particular kind of alert wisdom,
because the luck favors the prepared. The key to build resilience is, therefore, to make
the organizational parts (individual members and/or teams within the firm) more resilient
than the whole (ibidem, p. 25): “[...] individuals tend to be more resilient than large cor-
porations, which live, on average, shorter lives than people do (about 40 or so years)”.
In short, “the key to resilience [...] is to make the parts more resilient than the whole
(ibidem, p. 28). Laura Empson (2001, p. 841) has shown the central “role that individuals
play in the knowledge transfer process, specifically in articulating and legitimizing the
knowledge base and in shaping and interpreting the organizational context”. That author
hence correctly concludes that organizational routines can only be fully understood by
reference to the individual level of analysis. Following Martha S. Feldman and Brian
T. Pentland (2003, p. 95), routines are “repetitive, recognizable patterns of interdepend-
ent actions, carried out by multiple actors”. J.-C. Spender and Robert M. Grant (1996,
p. 6) observed that “the surge of interest into organizational capabilities and competencies
has directed attention to organizationally embedded knowledge, but has made only lim-
ited progress in understanding its anatomy and creation”. Teppo Felin, Nicolai J. Foss,
Koen Heimeriks and Tammy L. Madsen (2012, p. 1355) hence correctly conclude that
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“routines are explicitly collective rather than individual-level phenomena: the emphasis
is placed on the interactions rather than the individuals that are interacting” and impor-
tantly add (ibidem, p. 1358) that “the role of the individuals is crucial to understand
routines and capabilities”. Hence these authors call for future research to clarify the
“underlying components, or parts, of routines and capabilities, and their interactions, the
mechanisms connecting the parts to the collective constructs in time and space”. And
Linda Argote and Paul Ingram (2000, p. 156) claim that “to the extent there has been
progress, it has been at the level of identifying consistencies in organizations’ knowledge
development paths and almost never at the level of the human interactions that are the
primary source of knowledge and knowledge transfer”. More recently, Linda Argote and
Yuqing Ren (2012, p. 1375) show that transactive memory systems are developed by
social interactions and conclude that “understanding how individuals in groups and or-
ganizations collectively encode, store, and retrieve beliefs, information, or knowledge
can facilitate the integration and renovation of an organization’s knowledge assets, and
in turn may affect capability creation and development” and call for more work to iden-
tify the micro-processes or mechanisms through which firms develop dynamic capa-
bilities. The burgeoning research on shared leadership, for instance Christina Wassenaar
and Craig L. Pearce (2012) can help to heal the tensions between individual ingenuity
and routinized habits. Jay B. Carson, Paul E. Tesluk and Jennifer A. Marrone (2007,
p- 1218) define shared leadership as an “emergent team property that results from the
distribution of leadership influence across multiple team members”. This leadership
understanding represents a condition of mutual influence embedded in the interactions
among team members that can significantly improve team and organizational performance.
Following Craig L. Pearce and Charles C. Manz (2005, p. 139) “it is becoming ever more
difficult for any one person to be an expert on all aspects of the work that needs to be
done” and thus recent research indicates “that two alternative sources of leadership — self
leadership and shared leadership — hold considerable promise for enhancing the perfor-
mance of knowledge workers”. This is in line with Richard Bolden, Beverly Hawkins,
Jonathan Gosling and Scott Taylor (2012, p. 5) writing that “perhaps a more useful per-
spective is to consider leadership as a social process — contextually situated within the
relationships between people (be they ‘leaders’ or ‘followers’)”. And Gary Yukl (2012,
p. 18) adds that “there is also a growing interest in understanding leadership as a shared
process in a team or organization”. From this perspective, what is more important than
the leadership qualities of a number of individuals are the underlying processes that give
rise to organizational effectiveness. Moreover, Keith Grint (2010, p. 8) writes that “despite
the Western fetish for heroic individuals as leadership icons, it is not at all clear that such

examples exist in social isolation”. Jean-Louis Denis, Ann Langley and Viviane Sergi
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(2012, p. 211) summarize this recent development in the leadership literature as focusing
on “forms of leadership that in one way or other imply plurality: that is, the combined
influence of multiple leaders in specific organizational situations”. Existing contributions
as the mentioned ones are promising starting points for further theory refinement. How-
ever, they are still in their infants and need conceptual refinement, to more explicitly
show that the intuitively appealing ideas are in fact capable to boost knowledge work
results. One key challenge here is to find the right balance between institutionalizing
leadership responsibilities and letting sufficient space for contingently emerging sys-
temic forces, which in concert lead to emergence of dynamic capabilities and perceptible
performance increases. The proposed jester-like mindset in the present paper contributes
to further develop the above briefly reviewed ideas about conceptualizing leadership as
a distributed social activity.

Existing Static Approaches to Bridge the Micro-Macro Tension

Following Shaker A. Zahra and Gerard George (2002), a firm’s absorptive capac-
ity is defined as a set of organizational routines and processes by which firms acquire,
assimilate, transform, and exploit knowledge to produce a dynamic organizational capa-
bility. Moreover, transformation of absorptive capability follows a multidirectional and
fluid path (ibidem, p. 198). However, Arie Y. Lewin, Silvia Massini and Carina Peeters
(2011) write that although absorptive capacity is a widely used concept, the specific or-
ganizational routines and processes that in effect constitute this pivotal concept remain
a black box. This might be due to the overtly technical view of absorptive capacity in ex-
istent writing. One frequently used static way to safeguard existing knowledge within
the firm is to make use of codification efforts, such as developing templates, storing these
templates on a company-wide assessable platform and trying to reuse these ready-for-use
masters as frequently as possible. However, an area of tension arises here, because schol-
ars on organizational learning, such as Richard R. Nelson and Sidney G. Winter (1982)
or Peter M. Senge (1990), assume that the agglomeration’s and institutionalization of in-
dividuals’ separate skill sets give relatively trouble-free rise to organizational routines,
which then can persist independently of individuals within the organization. Spender
(1996, p. 47) even goes a step further by stating that a firm’s strategically most important
feature is its collective knowledge, which is embedded in its relatively inimitable rules
and routines and acts as a Hobbesian constraint over individual members. Unfortu-
nately, making heavy use of safeguarding personal individual insights by incorporating
them in routines does not only lead to cost savings; it simultaneously delivers a message
of distrust to the knowledge donators. The result is a destructive self-fulfilling prophecy,
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which Glenn Rowe and James O’Brien (2002) call the Golem effect, claiming that low
initial expectations regarding a person’s intentions actually trigger negative behavior.
Alternatively, organizations can become something bigger — if they make use of the
antipodal, the “enhanced performance of subordinates of whom supervisors expect more”
(Eden, 1984, 64). D. Brian McNatt and Timothy A. Judge (2004) prove that firms can
purposefully augment experts’ perceptions. They use feedback about subject’s true
strengths, derived from their résumés, to evoke high expectations in experienced profes-
sionals. Hence the key to facilitate effective communication within the firm is to trigger

Pygmalion effects by means of a routinized reflection process.

Missing Dynamic Elements to Bridge the Micro-Macro Tension

Organizational members are often left without support on how they should rework
on formalized knowledge. N. Amiryany and Mario Schijven (2011) suggest overcoming
this issue by describing routines in a way that addresses all the core practices of all em-
ployees involved. Unfortunately, it is quite challenging to verbalize and share tacit details
with colleagues (e.g., Wenger, Snyder, 2000). Matters are complicated, because employ-
ees are often unaware, of how to best combine interesting new routines with the already
existing ones. This is mainly caused by the fact that many routines are interrelated, and
it is hence often difficult to exactly define where one formalized way of acting starts and
another one begins. Thus, a successful routine-transfer demands full calibration of the
whole routine-network. To foster usage of existing knowledge within the firm, knowledge-
based firms should, therefore, facilitate better and more frequent communication. How-
ever, existing technophile solutions are static in nature, and thus cannot improve com-
munication quality. Even worse, they invite some serious trouble seen from a work
psychology perspective, due to those tools’ inherent side-effect of heavily fragmenting
the working day (Gonzalez, Mark, 2004; Mark, Gudith, & Klocke, 2008). Highlighting
in daily communication characteristics of the organization itself, such as the organiza-
tion’s key values and the guiding principles underlying its operation as a collective en-
tity, can heal this flaw. Neal M. Ashkanasy, Broadfoot and Falkus (2000, p. 132) write:

culture derives from an underlying pattern of assumptions that members of an organiza-
tion come to share as a result of common experiences in their working life. These assump-
tions, in turn, are reflected in and give meaning to expressed values and observable arti-

facts and patterns of behavior.

A shared organizational context, which is rife with human interaction, can lead to the
emergence of shared experiences, which improves communication quality. This then lays

the basis for the needed capability surveillance. We do know that organizational actions
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and reactions of individuals both shape and are shaped by the intangible organizational
environment. But astonishingly, culture engineering is hitherto underrepresented in ex-
isting research. Uta Wilkens, Daniela Menzel and Peter Pawlowsky (2004, p. 9) state
“one of the major shortcomings of the resource-based view is the fact that the organiza-
tion remains a black-box even though it is considered as the source of organizational
success”. Most importantly, “a picture of the system’s dynamic within the box cannot be
drawn on the basis of the estimation of a single person”. The paper at hand has a closer
look at the group level of knowledge-work-performance, and hence contributes to over-
coming this Tayloristic relict —meaning focusing on experts as isolated individuals whose
productivity must be improved (Hammer, Leonard, & Davenport, 2004, p. 14). Pivotal
here is that the communicated values must resonate with the tacit meanings and values
that organizational members hold and use. Unfortunately, all too often the actual attrib-
utes and values of a company (i.e., its actual identity) do contrast with the messages in-
cluded in the company’s communications (i.e., the communicated identity) and with the
perception(s) that the company’s stakeholders hold, that is, the company’s corporate
image and reputation (i.e., its conceived identity) (Vallaster, Lindgreen, & Maon, 2012,
p. 4). This shows why dynamic communication is essential for bridging the micro-
macro tension. Effective social interaction in turn leads to the emergence of a collec-
tively shared way of problem solving. This is in congruence with Michael Leitl and
Sonja Sackmann’s (2010, p. 38) conclusion that cultural factors are of key importance for
economic success. And Edgar H. Schein (2009, p. 3) reminds that “culture and leadership
are two sides of the same coin and one cannot understand one without the other”. Thus,
“if we want leadership to be more effective, we have to make leaders aware of their unique
role as culture creators, evolvers, and managers”. However, the important question of how
to facilitate dynamization of capabilities by improving communication quality is hith-
erto under-researched.

Solving the Tensions: The Jester-like Mindset

This chapter elaborates on the proposed conceptual contribution to overcome the
detected major tensions in organizational capability research. I focus on showing why
routinized collective reflection can foster shared decision-making and emergence of ef-
fective capability monitoring. In so doing, I show why making use of recent research
findings from the realms of cognitive and social applied psychology are pivotal to better
understand, how the sharing of leadership responsibilities leads to truly dynamic capa-
bilities. To sum up, the proposed jester-like mindset becomes elaborated to close the

argumentative circle. This innovative idea focuses on making people more frequently
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look into the jester’s mirror — to understand in what both they themselves and the or-
ganization are good and bad at.

For effective reflection to take place, all team-members must be willing to influence
their peers, to maximize the potential of the team as a whole. However, this is of course
much easier said than practically done. John Abele (2011) detects dysfunctional com-
munications as key logjam for free flow of knowledge. However, Linda A. Hill and Kent
Lineback (2011, pp. 126, 127) claim that existing attempts to foster self-reflection happen
far too irregularly, mostly in one-shot annual performance reviews. Engraining peer-
feedback in daily routines, on the contrary, will prevent experts from becoming too
rigid. The good news is that this can easily be brought about by simply more regularly
asking the four most important words in knowledge-intensive environments: What do
you think? “Feedback Intervention” that is providing people with information regarding
their task performance is one of the mostly widely applied psychological interventions.
This feedback in turn is expected to trigger performance improvements. This is not always
necessarily the case, as shown by Avraham Kluger and Angelo DeNisi (1998). These
authors found that feedback interventions were in fact often associated with enhanced
performance — but they reduced performance in more than one third of the analyzed
cases. Hence, at least under certain circumstances, feedback can impair performance.
These authors conclude that the processes through which feedback affects performance
require more than simple explanations; it cannot be assumed in a simplifying fashion
that people know how to deal with received feedback. Alan G. Walker and James
W. Smither (1999, p. 393) refer to performance evaluations which are collected from more
than one source as “multisource feedback™ and define “upward feedback” as the process
by which supervisors receive ratings from multiple subordinates. These authors work
is the first research evidence demonstrating that what managers do with upward feedback
is related to its benefits. To be more specific, managers initially rated poor or moderate
showed significant improvements in upward feedback ratings when they actively dis-
cusses troublesome issues with their subordinates. This brings formal leaders in closer
and more frequent interaction with their followers and increases the probability of emer-
gence of real-time feedback. This is a big advantage compared to the traditional approach
of delaying performance information in an over- formalized process. As a result, feed-
forward emerges, which is delivered exactly when it has the most effect. Hence creation
of a jester-like mindset transfers traditional feedback to highly topical feed-forward,
which allows for instantaneous behavior modifications contingent on the honest answer
to the views uttered. However, there is still a rug in it, as the funny demonstration of Dan-
iel J. Simons and Christofer F. Chabris (1999) shows that, without attention, we do not

even perceive a guy in a gorilla costume running right through a visual scene. Transferred
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to a managerial context, flawed human perception is, therefore, at the bottom of why
many leadership attempts end up being ineffective. Following Robert S. Kaplan (2011,
p. 4), therefore, “regular, purposeful, and thoughtful inquiry is truly the bedrock on which
consistently great results are built”. For most leaders hence, “ninety percent of the battle
is being able to step back and take the time to ask the right questions”. (ibidem). Boris
Groysberg and Michael Slind (2012, p. 79) add that “one-way, top-down communication
[...] is no longer useful or even realistic”. Hence traditional corporate communication
must give way to a process that is more dynamic and more sophisticated (ibidem, p. 77).
These authors put emphasis on “organizational conversation” and to the point stress that
“smart leaders today engage with employees in a way that resembles an ordinary person-
to-person conversation more than it does a series of commands from on high” (ibidem,
p. 78). Even more important, “they initiate practices and foster cultural norms that instill
a conversational sensibility throughout their organizations” (ibidem, p. 78) — to implant
this attitude company-wide. Similarly, though with a special focus on the management
of psychological contracts, David Guest and Neil Conway (2002, pp. 23-25) point out
that “the process of communicating [...] can be as important as” the context of the mes-
sage, because “lack of communication is likely to lead to incongruence between em-
ployer and employee perceptions of obligations — one of the main causes of contract
breach”. However, we lack detailed knowledge of how to prevent breach of such unwrit-
ten agreements. Therefore, the next section sums up how to take the shared leadership

construct into action following our proposal.

The Proposed Jester-like Mindset Brings it all Together

Following Wolfgang Scholl (1996), a cooperative group climate has to be established
which is simultaneously friendly and challenging to make the amount of available knowl-
edge grow. However, as Thomas H. Davenport (2005, p. 142) writes:

while knowledge worker performance is critical, we know little about how high perform-
ers within that category get information and knowledge from other people, learn from
their experience, and solve problems in their work. [...] Thus far we know little about the
attribute of those social networks.

Thus, much more research is needed to begin to penetrate the “black box” of knowl-
edge worker performance, by conducing some “social engineering” to understand better
what is going on within groups of experts (ibidem, 2005, p. 41). The proposed jester-like
mindset is one of the first of such approaches; as it highlights the importance of interper-
sonal relations going on in expert teams as the key management task. Making organiza-

tional members to critically self-reflect looms large, as shown by Mitchinson, Gerard,
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Roloff, & Burke (2012). Knowledge-based firms need to install a jester-like mindset,
where peers can see their mistakes — but do not have to immediately admit these (Vae-
likangas, 2010). However, seeing some inconvenient truth in the jester’s mirror gets
people to change dysfunctional behavioral patterns. After unearthing the hidden agenda,
the managerial follow-up action must then be to resolve the detected tensions, as drafted
by Kaplan (2007).

The second reason why a jester-like reflecting mind-set is needed stems from the
necessity to find flow during performing to reach a level of mastery. Senge writes in his
foreword to H. Thomas Johnson and Anders Broems (2000, p. XIV) that “anyone who
has ever achieved a level of mastery with a musical instrument, or in a sport, knows that
performing to your potential is thwarted when you tense up. You must relax”. This author
hence deduces that “much of the process of mastering any domain involves continual
refinement in the capacity to pay attention while simultaneously performing” (ibidem).
But the ability to do so is greatly diminished if you become too concerned about how
you are doing. Somehow, our potential is only realized when we settle into a state of non-
anxious attentiveness — a state often associated with play or fun”. Mihaly Csikszentmi-
halyi (1997) calls this state of effortless concentration and enjoyment “flow”. Following
this perspective, a knowledge-based organization supportive for emergence of dynamic
capabilities should offer its expert collective an environment similar to a gym — where
people can have fun in improving existing skills, but at the same time have the chance
to meet helpful coaches (not to say jesters) for consciously zooming in on what they are
doing, to weed out any inoperative issues. Fellow jesters are helpful to reach the needed
relaxed state of mind, and they could also regularly inform peers about competences
needed for reaching the next level of leadership performance. Matters are complicated,
because most employees receive less than 24 hours of formal training per year.

The third reason calling for a jester-like mind-set is based on the human weakness
to listen effectively. Bernard T. Ferrari (2012) recently identified six archetypes of dys-
functional communicators, which unequivocally prove that humans are quite poor listen-
ers. Hence organizational members must stop playing these communication games, and
instead have to arrive at mutually satisfying communications guided by self-reflection:
“Indeed, many executives take listening skills for granted and focus instead on learning
how to articulate and present their own views more effectively” (ibidem, p. 3). However,
this approach is misguided as ”’[g]ood listening — the active and disciplined activity
of probing and challenging the information garnered from others to improve its quality
and quantity — is the key to building a base of knowledge that generates fresh insights
and ideas” (ibidem). A related point is how to elicit valuable opinion input from introverts

who are hitherto mainly cut short by extroverts (Cain, 2012).
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The fourth rationale for more honest self-reflection is that according to Robert
Feldman (2009, p. 19) people unconsciously lie most of the time: “While we talk a great
deal about respecting the truth, while most of us regard the truth with genuine respect,
the fact is lies are common in American life, and in Western society in general”. Dishon-
esty is so deeply engrained in everyday interactions that in conversations between unac-
quainted strangers, subjects lie to each other about three times every ten minutes, both
inside and outside the lab. And although deception occurs at lower levels between persons
with a close bond and often involves lies meant to put another person at ease (“Of course
you’re not putting on weight ), lying is still a routine part of the rapport between spous-
es, lovers, close friends, and family members. No relationship has been found to be im-
mune to dishonesty (ibidem, p. 60). The problem is that there is no little white lie that
does not hurt anyone. Although they may appear less egregious than real lies, they still
— like all deception — involve some degree of victimization, because if a lie succeeds,
someone is always fooled. And, crucially, even if the target of the lie does not know this,
the liar does. Bella M. DePaulo, Deborah A. Kashy, Susan E. Kirkendol, Melissa M. Wyer
and Jenifer A. Epstein (1996, p. 980) have found that even “white” lying takes a toll on the
teller of the lie, because lying causes a “twinge of distress,” making liars feel a little worse
than they did before they told a lie. These authors call this negative coloring of mood that
can last, even after the conversation has returned to more honest territory, an emotional
“smudge” on the interaction. As a result, conversations involving even white lies are less
warm, less intimate, and less comfortable than those that are honest. The common lies
in everyday life may not hurt us in an easily measurable way, then. But they have the
effect of making everyday life that much less friendly. Feldman (2009, p. 25) concludes:

This is the cost of living in a society so prone to deceit in so many of its aspects: our life
is often smudged. The accumulation of these many smudges can erode our trust in one
another, it can make us cynical about our media and government, it can make us generally

less attentive to the world around us.

Hence all lies have an impact. It is probably fair to say that some have a greater
impact than others, but given their volume, not even the smallest lie can be wholly ignored.
A jester-like mindset could help to reduce the prevalence of white lies within organiza-
tions, therefore the work climate could improve, because liars lie overwhelmingly about
themselves: more than 80% of the lies that participants told in studies were at least in part
about themselves (DePaulo, Kashy, Kirkendol, Wyer, & Epstein 1996, p. 991).

The fifth argument calling for jester-like skepticism is based on Sonja A. Sackmann,
Petra M. Eggenhofer-Rehart and Martin Friesl, (2009, p. 521), stating that “firms need
to continuously adjust by initiating and implementing changes to maintain their com-

petitiveness and viability”. Cultivation of this attitude that peers persistently question
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work-to-rule-behavior comes close to the ideal of a learning organization. Engraving this
mind-set constitutes a major competitive advantage, because organizational change be-
comes a matter of course — compared to standard organizational change interventions
which take quite a long time; for instance, there was a time requirement of four years
in a longitudinal action research study conducted by Sackmann et al. (2009).

Sixth, one must have a watchful eye on preventing the jester-like mindset to trigger
job-related burnout. Besides fostering high levels of conscientiousness and Protestant
work ethics, there remains the risk of group-organization-enforced individual self-ex-
ploitation, as argued by James R. Barker (1993, 409): a “coercive system (...) appeared
to draw the iron cage tighter and to constrain the organization’s members more power-
fully”. As a result, this form of control is at the same time more powerful and less appar-
ent, and more difficult to resist than that of the traditional rule-based, rational control
bureaucracy. Wilmar B. Schaufeli and Arnold B. Bakker (2004), hence, envision engage-
ment as positive antipode, which is defined as a positive, fulfilling, work-related state
of mind characterized by vigor, dedication and absorption (i.e., being fully concentrated
and happily engrossed in one’s work, whereby time passes quickly and one has diffi-
culty detaching oneself from work).

Research Implications

The paper at hand sketches how a jester-like mindset on the micro-level facilitates
an organizations capacity to renew its capabilities on a macro-level. This is brought about
by achieving a healthy balance between routinization and dynamization triggered by
regular self-reflection and effective communication behavior within the firm. As a result,
truly dynamic capabilities emerge, which can be adopted according to changing envi-
ronmental needs. Our contribution hence aims at overcoming the two major tensions
of dynamic capabilities research by merging time-tested strategic management research
findings with topical insights from the realms of social and cognitive psychology. As
outlined in the above argumentation, a viable solution for bridging the existing divide
in writing on dynamic capabilities is facilitation of effective shared leadership. When
overtaking of leadership duties rotates to the professional most qualified for solving
customized problems, both proven organizational solutions can persist, and individuals
can vigilantly keep alert to weak change signals. Thus, the needed perpetual self-reflec-
tion called for in the sketched jester-like mindset resolves the capability-rigidity-paradox
on the micro-level. I do hope that this conceptual idea will stimulate future empiric work

on how to effectively manage social facilitation in knowledge-based organizations.
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As capabilities usually evolve over time, in the context of complex and partly
implicit experiences, organizations often lack a well-articulated understanding of them.
As a result, “organizational capability is successfully practiced but rarely reflected”
(Schreyoegg, Kliesch-Eberl, 2007, p. 928). The proposed jester-like mindset is capable
to introduce dynamic reflection into the key strategic management construct. This mind-
set can contribute to building organizations coming close to the ideal of a “living com-
pany,” e.g., Arie de Geus (1997). Hence it is perhaps a more promising research avenue
to analyze in upcoming research how the dynamic capability concept can be augmented,
instead of hoping for new leadership conceptions to become the panacea of organiza-
tional challenges. Therefore, researchers working on forms of socially distributed forms
of leadership should close ranks with colleagues dealing with the dynamic capability
topic, and of course with academic psychologists, to jointly develop a more holistic
theory of dynamic capabilities. To be more specific, conducting research on how our
proposed jester-like mindset can be practically implemented in real-life organizations
opens up a highly interesting research field. This comes close to what Zajanc (2012) calls
a need for a “yin yang theory” in the case of corporate governance: because something
good often sets the seed for something bad, the interaction effects between sharing lead-
ership responsibilities, the proposed jester-like mindset, successful culture engineering,
and capability dynamization on-the-job are of pivotal importance to be scrutinized
in upcoming research. Development of augmented theory will then allow us to better
understand how sustainable firm performance can be achieved.

Moreover, future research should clarify the organizational contingencies in which
the jester-like mindset and the associated feed-forward can burgeon. Roy Baumeister,
Ellen Bratslavsky, Catrin Finkenauer and Kathleen Vohs (2001, p. 361) drew an analogy
to long-lasting romantic relationships in this regard and conclude that the good-to-bad-
ratio should be at least “five goods for every bad”. Deep analysis of organizational culture
will be of key importance here, because the social structure around the innovative shared
leadership understanding is for the most part unknown. In addition, the positive effect
on motivation that comes from shared decision power has been assumed a lot, but it hasn't
been tested in detail. One praiseworthy exception is the study of B.A.C. Groen, Celeste
P.M. Wilderom and Marc Wouters (2012), showing that work performance increases when
performance measures are developed together with employees — as a result of peoples’
increased perception of participation in the decision-making process. The resulting free-
dom on determining what and how to measure transcends traditional goal setting in man-
agement by objectives approaches.

The analytical work done in this paper proposes a two-tier solution to overcome

the outlined tensions; this is in keeping with Felin, Foss, Heimeriks and Madsen (2012,
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p. 1352) who write that “an explanation of these collective phenomena requires consid-
eration of lower-level entities, such as individuals or processes in organizations, and their
interactions. A micro-foundational approach, however, does not imply that collective
level constructs cannot be part of the relevant explanation”. These authors hence call for
“explorative, small-N research, in addition to formal model building” to “explicitly tease
out how individual-specific stocks and characteristics affect routines and capabilities”
(ibidem, p. 1361). Future research must clarify, whether there is a more elegant solution
to the outlined tensions or if our proposed two-tier solutions withstand empirical testing.
To gain new insights, it is necessary, contrary to existing mainstream-research (such as
Danneels (2010), for example, conducting an in-depth historical case study on the effects
of market and technological changes on Smith Corona, which used to be the world’s
leading manufacturers of typewriters, before running into bankruptcy). To gain new
insights on what exactly characterizes the organizational capability for perpetual adapta-
tion to change, it is necessary, contrary to existing mainstream-research, not to have
a look at the central tendency going on in today‘s business organizations, but to study
unconventional knowledge management practices in pioneering entrepreneurial compa-
nies — or as Susan A. Mohrman and Edward E. Lawler (2012, p. 42) put it: “Typically,
researchers study what is effective ‘today’. To produce knowledge that can create new
organization designs, we need to study organizations that are outliers — those that are
experimenting with new approaches or achieving unique and superior outcomes”. We
need to gain access to these outliers so we can understand the organizational features,
challenges, and dynamics that enable them to operate in new ways, so we can create
knowledge that is useful to other organizations” (ibidem, p. 42). Bo Burlingham (2005,
p. xvii), for instance, searches for the magic ingredients that give “small giants” their
unique “mojo” — by having nonfinancial priorities and being great at what they do, in or-
der to achieve other remarkable ends. However, there does a great methodological chal-
lenge remain to be overcome, as “there was a quality they exuded that was real and
recognizable but also frustratingly difficult to define. I could sense it as I walked around
the business. I could see it in the contents of the bulletin boards and on the faces of the
people. I could hear it in their voices. I could feel it in the way they interacted with one
another, with customers, and with total strangers. But I found the ‘it” awfully hard to put
my finger on” (ibidem, p. xxvii). Concluding, to answer the important question of how
to truly give dynamic to organizational capabilities, it is necessary not to study mainstream
events in organizations, but to look for unconventional best practices — out-of-the-box
thinking, which teaches important leadership lessons to us. This is only feasible, when
“we need to have access to organizations as they design new approaches” so that we can

“learn about emerging designs that will impact all organizations” (ibidem, p. 45).
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Niecodzienna codziennosc.
Nie tylko o jednym wierszu Juliana Tuwima

Abstrakt

Artykut jest interpretacja wiersza Juliana Tuwima Zycie codzienne, w ktérym poeta odstania wyjatko-
wos¢ codziennosci, jej niepojetosc i tajemnicg. Lektura wiersza odwotuje si¢ do innych utworéow
poetyckich (Zbigniewa Herberta, Jerzego Lieberta, Krystyny Milobgdzkiej), a przeprowadzona zosta-
je przy pomocy opozycyjnych kategorii porgcznos$ci rzeczy i ich istnienia (Martin Heidegger), komu-
nikacji (Seren Kierkegaard/Michal Pawel Markowski), niesamowitosci (Zygmunt Freud) i epifanii
literackiej (Ryszard Nycz). W ostatecznym rachunku poezja jawi si¢ jako proba poszukiwania jezyka
dla niepojetosci (,,jedynosci” — Jozef Czechowicz) $wiata, ktora zanika wskutek rutynizujacych me-
chanizmow konstruowania ,,rzeczywistosci codziennej” (opisanych przez Petera L. Bergera i Thoma-
sa Luckmana).

Stowa Kkluczowe

codzienno$¢, porgcznos¢ (Zuhandenheit), istnienie (Vorhandenheit), niesamowito$¢, epifania

Unusual Dailiness. On more than one Julian Tuwim’s poems

Abstract

The article is an interpretation of Julian Tuwim’s poem “Daily Living,” in which the poet reveals the
uniqueness of everyday life, its incomprehensibility, and mystery. The study of the poem refers to oth-
er poetic works (of Zbigniew Herbert, Jerzy Liebert, Krystyna Mitobedzka) and is led by means of op-
position to ready-to-hand — present-at-hand terms (Martin Heidegger), communication (Seren Ki-
erkegaard/Michat Pawel Markowski), incredulity (Zygmunt Freud), and literary epiphany (Ryszard
Nycz). In the final analysis, the poetry appears as an attempt of finding a language to describe the in-
comprehensibility (“uniqueness” — Jozef Czechowicz) of the world, which disappears due to routi-
nizing mechanism of constructing “everyday reality” (described by Peter L. Berger and Thomas
Luckman).

Key words

everyday life, reality, ready-to-hand (Zuhandenheit), present-at-hand (Vorhandenheit), incredulity,
epiphany
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Niecodzienna codzienno$é. Nie tylko o jednym wierszu Juliana Tuwima

Wiersz Juliana Tuwima Zycie codzienne pochodzi z opublikowanego w 1933 roku
zbioru Biblia cyganska i inne wiersze. Tekst ten jest jednym z licznych Tuwimowskich
przyktadow wiasciwej skamandrytom metafizyki codziennosci' z jedne;j strony, z drugiej
— zaakceptowania niesamowitego wymiaru rzeczywistosci w tym jego znaczeniu, jakie
niesamowitosci nadal Zygmunt Freud w stynnym studium poswigconym temu zjawisku
— Das Unheimliche (1997, s. 233-263). Odczucie tajemnicy, jako czego$ z natury nie-
oswajalnego, przytrafia si¢ §wiadomosci w sferze swojskosci (heimlich), w domowym
zaciszu, wérod tatwo rozpoznawalnych rekwizytow mieszczanskiej codziennosci, ktore;
emblematem s3 w tym utworze meble. Zycie codzienne nie jest jednak klasycznym
przyktadem ,.epifanii” zwyczajno$ci, studium ,,niesamowito$ci” przedmiotu, raczej
swoistym metatekstem o probie poszukiwania jezyka dla tego, co w codziennosci jest
dalece niecodzienne, dla jej tajemnicy, o (nie)oswajalnosci rzeczy najzwyklejszych i o tym,
jak trudno jest wyrazi¢ te ,,ukryte wymiary.

Tajemniczeja rzeczy, fantastyczniejg zdania,
I moéwi¢ coraz trudniej i milcze¢ coraz bolesniej.
Obrastaja natretnym szeptem glebiny mieszkania,

Krzesto, przy stole zaczete, melodia konczy si¢ we $nie.

Z dnia na dzien wigcej znaczy kazde stowo codzienne,
Mchem wickow obro$nigte, korci ukryta pierwszyzna.
Przyktadam ucho do mebli — stysz¢ szumy tajemne:

Skarzg si¢ deby, skarzg i ptacza za ojczyzng (Tuwim, 1986, s. 152).

Literatura dwudziestolecia migdzywojennego, ale i pdzniejsza, obfituje w niezwy-
kte studia przedmiotow codziennych, takich jak kamien, stotek (Zbigniew Herbert), klucz,
piec (Miron Biatoszewski), butelka czy nawet jajko (Tadeusz Peiper). Silnie zmetafory-
zowany jezyk, odrealniajacy rzeczywistos¢, probuje w nich ,,uczynic¢ kamien kamiennym?”,
by zacytowa¢ Wiktora Szktowskiego (2006, s. 100), ktory whasnie w ten sposob thumaczyt
cel chwytu ,,udziwnienia” czy defamiliaryzacji. Mozna by to odda¢ przy pomocy tytutu
jednego z tomow poetyckich Francisa Ponge’a, mowigc, ze poezja probuje stanaé ,,po
stronie rzeczy”, dopusci¢ do glosu ich ,,rzeczowos¢”, zawiesi¢ lub ostabi¢ antropocen-

tryczno$¢ (,,niedorzeczno$¢™?) jezyka. Tak natomiast pisal o tym Ryszard Nycz:

objawienia rejestrowane przez literatur¢ nowoczesna ewokuja poczucie niepowtarzalnej
wartoS$ci istnienia §wiata zwyklego i przygodnego; indywidualnych, stajacych si¢ i prze-
mijajacych ,,istnien poszczegdlnych”, wypetniajacych §wiat codziennego doswiadczenia.
Krétko moéwige, nowoczesne epifanie sa objawieniami — raczej §wieckimi niz boskimi

! Termin autorstwa Wactawa Borowego (1960). Do poezji skamandrytow zastosowat go Jerzy Kwiat-
kowski (1990).
2 Okreslenie Jerzego Lieberta (1996, s. 97).
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— tego, co nie bezposrednio widoczne (a nie tego, co samo wprost si¢ ukazuje), poszcze-
gdblne (nie tego, co ogdlne i uniwersalne), przygodne (nie tego, co esencjalne czy koniecz-
ne), momentalne (nie tego, co wieczne i niezmienne) oraz ucielesnione, realnie istniejace

(a nie tego, co idealne i czysto duchowe) (1996, s. 21).

Zanim szczegotowiej przyjrzymy si¢ tekstowi Tuwima, zwro¢my uwage na dwie
rzeczy. Jedna z istotnych cech Skamandra, grupy poetyckiej, do ktorej nalezat w dwu-
dziestoleciu miedzywojennym Tuwim, stanowi ucodziennienie, jesli tak mozna powie-
dzie¢, i uzwyczajnienie tego, co do tej pory byto uznawane za wznioste, wprowadzenie
wielu podniostych tematdéw, w tym rowniez poezji, w szerszy kontekst spoteczny. Waz-
nym aspektem tego procesu jest uczynienie z mowy potocznej istotnej sktadowej jezyka
poetyckiego, co przejawiato si¢ nie tylko w poszerzeniu mowy wiersza o rozne sfery
jezyka codziennego, ale i w upodobnieniu wielu wypowiedzi poetyckich do zwyczajnej
rozmowy (m.in. w formie tzw. liryki zwrotu do adresata). To obnizenie tego, co wysokie,
szto w parze z uwznio$leniem tego, co niskie, z poszukiwaniem nowych przestrzeni
wzniosto$ci. Tradycjonalizm skamandrytow, ktory — obok wydawanych przez nich pe-
riodykéw — instytucjonalizowat ich poezj¢, powodowatl zarazem, ze byli oni grupa
o najwigkszym rezonansie spotecznym i najwickszej popularnosci. Jezeli zatem za Pe-
terem L. Bergerem 1 Thomasem Luckmanem uznamy, Ze rzeczywisto$¢ codzienna jest
spoteczng konstrukcja, (Berger, Luckman, 1983), to skamandrytom wiasnie — w opozy-
cji do innych gtéwnych nurtéw i grup tego okresu — przypadnie miano poetyckich reali-
stow. Ten swoisty, potoczny realizm czy moze po prostu naiwny realizm metafizyczny

pozwalal Aleksandrowi Watowi na sformulowanie po latach nastepujacego zarzutu:

W roku 1919, gdy stary $wiat i wszystkie jego wartosci sg zdruzgotane, gdy wszystkie
uczucia i idee i sam ich substrat — jezyk, mowa ludzka — sg co najmniej zakwestionowane,
gdy nie tylko poeci, ale juz logicy i lingwiSci twierdzili, ze naturalny jezyk ludzki jest ,,zle
zrobiony” dla przekazu prawd — ,,uwiecznia¢” w poezji Swiat Lalki Prusa, jak gdyby fun-

damenty tego wszystkiego nie byly zagrozone! (Wat, 1992, s. 455).

Z perspektywy dziesigcioleci od wypowiedzenia powyzszych stow mozna powie-
dzie¢, ze poezja skamandrytdw okazata si¢ duzo bardziej skomplikowana, niz uyjmowa-
li to jej przeciwnicy. Bronigc skamandrytow, nalezatoby zwroci¢ uwage na dwie rzeczy.
Po pierwsze, ze w momencie debiutéw poetyckich trwat juz proces przeformutowywania
rozumienia czy spolecznego konstruowania rzeczywistosci. Jej nowe, antyesencjalistycz-
ne, pluralistyczne rozumienie skodyfikuje Nicolai Hartmann w pracy opublikowanej
w roku 1943: Nowe drogi ontologii (1998). Jego propozycja, odchodzac od dualistyczne-
go rozrdznienia na istote i zjawisko, bedzie polega¢ na swoistej warstwowosci i hierar-
chicznej zaleznosci ontycznej poszczegdlnych warstw bytu. Hartmann wyrdzni, wyli-

czajac ,,od dotu”, materi¢ martwa, materi¢ ozywiona, psychiczno$¢ oraz duchowosc,
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przypisujac kolejnym warstwom coraz wigkszy stopien szlachetnosci czy doskonatosci
bytowej, uzalezniajac jednak ich istnienie od warstw nizszych. Tak wigc duchowos¢
(przy catym skomplikowaniu tej kategorii), aby w ogoéle zaistnie¢, domaga si¢ jako wa-
runku koniecznego nie tylko psychicznosci, ale 1 zycia oraz materialnosci. Abstrahujac
od aktualnosci tej koncepcji, zwréémy jedynie uwage, ze poezja skamandrytow, ze
SwWoja potoczng, wyrastajacg z codziennos$ci realnoscig, wpisuje si¢ wigc w przetom
ontologiczny zapoczatkowany przez XIX-wieczny mieszczanski realizm, ktory umozli-
wi ,,narodziny codziennos$ci” (Wrobel, 2015) w jej nowoczesnej postaci. Jezeli jednak do
istotnych cech rzeczywistosci codziennej, obok terazniejszosci i pewnej pragmatyczno-
$ci, nalezy oczywistos$¢ (Berger, Luckmann 1983, s. 49—61), to literatura, zanurzajac si¢
w niej coraz bardziej, bedzie, paradoksalnie, odstania¢ — jeszcze przed naukowym spro-
blematyzowaniem $wiata codziennego — wiasnie jego nicoczywistos¢, jesli nie umownos¢?.

Wazne jednakze jest i co$ innego. Ot6z w dwudziestoleciu migdzywojennym poza
dyskursem publicznym beda si¢ sytuowac rdézne niezwykle stany swiadomosci oraz
emocje 1 zachowania wykluczone z tego dyskursu, jak na przyktad homoseksualizm
pseudonimowany w wierszach innych skamandrytéw - Jana Lechonia czy Jarostawa
Iwaszkiewicza. W ostatecznym rozrachunku poezja tego okresu ,,uwalnia jedynosc”, by
uzy¢ okreslenia Jozefa Czechowicza (2012, s. 82)*, doswiadczenia subiektywnego lub,
patrzac ,,z drugiej strony”, $wiata, chroniac ja przed zakusami r6znego rodzaju reduk-
cjonizmdw, w tym rowniez przed rutynizacja zycia codziennego. Zanurzona zazwyczaj,
jak w przypadku Skamandra, w codziennos$ci, wskazuje jej punkty graniczne.

Powro¢my do wiersza Tuwima. Gdyby chcie¢ odda¢ ten rodzaj zdziwienia, jaki
zostal w nim wyrazony, nalezaloby zapewne odwotac si¢ do poczynionego przez Mar-
tina Heideggera rozrdznienia porgcznosci (Zuhandenheit) 1 obecnosci (Vorhandeheit)
rzeczy (1994, s. 98). W pierwszym przypadku rzeczy sa uzywane jako narzgdzia, istnie-
jace w obrebie swojej funkcji, niezauwazalne, chciatoby si¢ powiedzie¢ — przezroczyste.
,»Z kolei obecno$¢, Vorhandenheit, to wtasnie rzeczy”, jak przekonuje Michat Pawet
Markowski, ,,ktorym si¢ przygladamy i ktore wypadty ze swej porecznosci” (2004, s. 101),
rzeczy ,,0d-uzytecznione™.

Jezeli meble, ktore fantastycznieja, sa figurg utraconej (zapominanej, niedostrze-
ganej przez chwile) uzytecznosci, to przestrzen, w ktorej to si¢ dzieje, mieszkanie, kaze

mysle¢ o swojskosci, zadomowieniu. Bardzo wyrazny jest w wierszu Tuwima kontekst

3 Krytyka zycia codziennego stawata si¢ przygotowaniem bytu na radykalna transformacje tego, co
nazywamy codziennoscia (4/ltdglichkeit), tj. jego rewolucj¢. Oznacza to, ze zycie codzienne, od dnia swych
narodzin, stawato si¢ niewyobrazalne bez krytyki tego zycia” (Wrdbel, 2015).

4 ,piesn kto wie moze czasem uwalnia / jedynos¢ a tej tak mato” (Czechowicz, 2012, s. 82). Notabene,
Czechowicz jest autorem zbioru dzien jak co dzien (1930).

5, Zaroéwno znaki, jak i rzeczy moga si¢ nagle od-uzyteczni¢ i wtedy pojawia si¢ grozba dla swiata
i dla samego czlowieka, ktory przestaje $wiat rozumiec i zaczyna nan patrze¢” (Markowski, 2004, s. 103).
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(post)mieszczanski, wyswabadzania si¢ rzeczy (jesli mozna tak powiedzie¢) spod pano-
wania racjonalnosci praktycznej, uzytkowej czy, bardziej precyzyjnie, wytracenia Swia-
domosci z nastawienia praktyczno-poznawczego. A nawet jeszcze wiecej — akceptacii
tego ,,wytracenia”, uznania obcosci rzeczy, wypartej, powracajacej nierzadko w leku
tajemnicy, ktora zaczyna by¢ odczuwalna w sferze najzwyklejszej, sferze codziennosci.
Trudno jest okresli¢ rodzaj tej literackiej ,,derealizacji” i niewykluczone jest, ze miewa
ona swoje zrodto w derealizacjach rzeczywistych, tzn. w przezywanych odczuciach
dziwnosci, obcosci $wiata.

To, co swojskie, okazuje si¢ niesamowite. To, co wlasne (dom), mieszkanie, obce.
A idac dalej w kierunku wskazanym przez Tuwima, niesamowito$¢, obcos¢ staje si¢
codzienno$cig. Nieprzezroczysto$¢ jezyka, o ktorej mowi Tuwim, staje si¢ analogonem
niezrozumiatosci Swiata, o ktorym mowa, ,,hermetycznej samowsobnosci” rzeczy. To na-
stawienie na ,,tajemnice zycia codziennego” odnotowywat Karol Irzykowski juz w roku
1908°, a z gora dziesie¢ lat pozniej odnotowywat przewrot w swiadomosci poetdw i pisat

juz o codziennych cudach:

Po odptynigciu fal starego romantyzmu poezja cudownosci znalazta si¢ na rozdrozu. Mo-
gla zajmowac si¢ dalej cudami jako meteorami spadajacymi z nieznanego §wiata na zwy-
czajng ziemig, albo mogta, trzymajac si¢ zasady panteistycznej, zapali¢ si¢ tylko do cudu
jednego, jakim jest ten tutejszy, zwyklo-niezwyktly $wiat, peten wprawdzie takze cudow,
lecz cuddéw codziennych. Pigknie jest ten przewrot w umystowosci poetdw opisa-
ny w utworze Hofmannsthala List lorda F. Chandosa do Bakona Werulamskiego, w kto-
rym lord spowiada si¢, ze stracit dawng wiare, lecz za to spotyka wszedzie rzeczy lub
zdarzenia zwykte, otoczone jakby niewidzialng aureolg i przejmujace naglym wzrusze-
niem [...] (za: Nycz, 1996, s. 27).

Codzienno$¢ wkracza wiec do literatury jako tajemnicza i cudowna. W powyzszym
cytacie jest wyraznie widoczny demitologizacyjny charakter metafizyki codziennos$ci czy
tajemnicy i cudownosci rzeczy zwyktych: dostrzeganie niezwyktosci zdarzen zwyktych
idzie w parze z utratg dawnej wiary. Poezja okazuje si¢ jednak odstanianiem ,,ukrytej
pierwszyzny” rzeczy, ktdra w teks$cie Tuwima moze by¢ rozumiana jako powr6t do stanu
sprzed uczynienia ich ,,por¢cznymi”, na co wskazuje wyrazne skojarzenie ich z lasem.
Wydaje sig, ze to objawienie si¢ tajemnicy rzeczy nie jest pelne, tkwi jeszcze w silnym
odczuciu ich swojskosci. Zupelnie inaczej wyglada rzecz w krotkiej prozie Herberta pt.
Krzesta, z opublikowanego ponad 20 lat p6zniej zbioru Hermes, pies i gwiazda:

Kt6z pomyslal, ze ciepta szyja stanie si¢ porgcza, a nogi skore do ucieczki i radosci ze-

sztywniejg w cztery proste szczudla. Dawniej krzesta byly to pigkne, kwiatozercze

¢ W tekscie Spojrzenie wstecz ku ,, Przyczynkowi do estetyki pici” Stanistaw Przybyszewskiego opu-
blikowanym w numerze 10 tygodnika ,,Nasz Kraj” (cyt. za: Nycz, 1996, s. 26).
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zwierzeta. Zbyt tatwo jednak daty si¢ oswoi€ i teraz jest to najpodlejszy gatunek czworo-
nogdw. Stracity upor i odwage. Sa tylko cierpliwe. Nikogo nie stratowaty, nikogo nie po-
niosly. Na pewno maja $wiadomo$¢ zmarnowanego zycia.

Rozpacz krzeset objawia si¢ w skrzypieniu (1995, s. 82).

Herbert opowiada o oswojeniu tajemnicy rzeczy, o ich przemianie (w warstwie
dostownej) ze zwierzat w uzyteczne przedmioty, ktorych jedynym znakiem zycia jest
juz tylko skrzypienie. Pewna monstrualnos¢ jest jednak tagodzona cieptym humorem,
ktory zdaje si¢ wyraza¢ obycie $wiadomosci z kategorig niesamowitosci. Zresztg kto
wie, czy w wierszu Tuwima nie jest podobnie — jakby pod koniec tajemnica powracata
do stanu czgsciowego oswojenia. Utwor ten moze by¢ tez czytany jako swoisty, autote-
matyczny opis modernistycznych epifanii, wyjasnienie dwudziestowiecznych poszukiwan
jezykowych.

Zycie codzienne Tuwima zdaje sie by¢ swoistym rewersem innego wiersza — mia-
nowicie O rzeczach Jerzego Lieberta (1996), studium odczucia obco$ci rzeczy i niesa-
mowitosci wlasnego mieszkania, a nade wszystko — uznania ontycznej obcosci rzeczy.
Swoista ,,odwrotno$¢” obydwu tekstow wynika stad, ze Zycie codzienne to zapis obser-
wacji tajemnicy codziennosci w dzien, natomiast O rzeczach opowiada o nocnym, lgko-
wym przebudzeniu, po ktéorym z ciemnosci zaczynaja si¢ najpierw wytania¢ nierozroz-
nialne i demoniczne ksztatty przedmiotow. Powro¢my jeszcze na chwile do Tuwima,
w ktorego tekscie ,,Krzesto, przy stole zaczete, melodig konczy si¢ we $nie”. Oniryczny
wymiar tego utworu ma swoj Freudowski kontekst: niesamowite jako co$ wyobcowane-
go, wypartego ze sfery swojskosci (Freud, 1997, s. 236), co objawia si¢ jako co$ obcego
i jako tajemnica, ktora w wierszu autora Sokratesa tanczqcego zdaje si¢ stanowic inte-
gralng czes$¢ tego, co zwyczajne, potoczne, codzienne. Liebert zdaje si¢ pokazywac

swoiste wyrazenie zgody na niesamowito$¢ codzienno$ci — na jej nicoswajalnosc i obcosc:

Rzeczy skonczone, istnienia gotowe —
Pokoju mego fauno i floro:
Rosliny z metalu, zwierzeta dgbowe,

Stojace, wiszace domowe potwory —

Obracacie si¢ ku mnie noca,
Wyszlachetnione w miesigcznej po§wiacie,
Przez sen czuje, cheecie, bym si¢ ocknat,

Konca snu mego, wiem, czekacie...

7 Por.: ,»Niesamowite« to w jaki$ sposdb co$ w rodzaju »samowitego«” (Freud, 1997, s. 241). ,(...)
albowiem owo niesamowite nie jest tak naprawd¢ niczym nowym czy obcym, lecz jest czym$ od dawna
znanym zyciu psychicznemu, czyms, co wyobcowalo si¢ z niego za sprawg wyparcia” (Freud, 1997, s. 253).
Ttumacz, Robert Reszka, oddat niemieckie heimlich przy pomocy neologizmu ‘samowite’.
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Wiesci, wiesci z wymiardow innych,
Wiedzy stodkiej $§piacego spragnione,
Po ratunek, po wyrok, samotnicy idealni

Obracacie si¢ W moja strong.

Obudzony, z toza schodz¢ ku wam,

W snopie srebrnym zwiastun miesigczny —

Twory plaszczyzn, ludzkie rzeczy — o, zywioty,

Id¢ ku wam zamyslony, niedorzeczny!...

Tekst Lieberta w znacznie wickszym stopniu koncentruje si¢ na swiadomosci
przezywajacej alienacj¢ z wymiaru przedmiotowego (obcosc, ,,samoswojos¢” rzeczy),
moze dlatego odrealnienie $wiata przedstawionego jest wigksze, podobnie jak dziwnos¢
czy wregcz pewna nocna monstrualno$¢ domowej codziennosci. O ile zrozumiale wyda-
je si¢ zastosowanie tropow ozywiajacych przedmioty: dziwno$¢ jezyka jest znakiem
dziwno$ci $§wiata, a przynajmniej jej odczucia, o tyle zastanawiajg niektore inne okre-
slenia w tekscie Lieberta. Dlaczego przedmioty to ,,rzeczy skonczone”, ,,istnienia gotowe”
albo ,,samotnicy idealni”? Co znaczy, ze obracaja si¢ w stron¢ cztowieka po ,,ratunek”,
po ,,wyrok”, dlaczego zostaja nazwane ludzkimi rzeczami, a zdumiewajacy si¢ nimi
podmiot — ,,niedorzecznym”?

Podkreslmy moze najpierw derealizacyjny wymiar obydwu wierszy. [ u Tuwima,
i —bardziej — u Lieberta dostrzegamy odczucie nierealno$ci zewngtrznego §wiata, jego
dziwnos$ci, nawet monstrualnosci czy pewnego zagrozenia z jego strony (Liebert).
W wierszu Lieberta jest to motywowane porg doby, przebudzeniem w $srodku nocy,
ciemnoscig. Swiadomo$é zdumiewa sie tym, co percypuje, tym, ze to, co znane, swojskie,
jest teraz jakie$ inne. Ale zarazem wiersz O rzeczach jest zapisem samouswiadamiania
sobie tego najpierw lekowego doznania obcosci rzeczy, przeksztatcajacego si¢ w swoiste
jej uznanie czy zrozumienie. | tym razem sg to ,,przedmioty codzienne”, swojskie, od-
czucie ich niesamowito$ci przebiega w ,,mateczniku swojskosci”, czyli domu. Napigcie
psychiczne, wlasciwe tego rodzaju derealizacji, najlepiej moze oddaja cytaty z Porno-
grafii Witolda Gombrowicza, opis realiow codziennych, na dodatek rodzinnych stron

narratora tej powiesci (aspekt zwyczajnos$ci i zadomowienia):

bytato ta sama, tyle razy widziana [podkr. moje], ptaska szeroko$¢ objeta horyzon-
tem, ziemia poszatkowana, kilka drzew uciekajacych, domek, w tyt uchodzace zabudowa-
nia... to samo co zawsze, to z gory wiadome... Ale nie to samo! I nie to samo,
dlatego wtasnie, ze to samo! I niewiadome, i niezrozumiate, ba, niepojgte, nie do

ogarnigcia! (1987, s. 9)
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Ja, wydobyty z wielogodzinnego ruchu i $cisku, umieszczony z nagla na tej $ciezce —
a obok Fryderyk z ptaszczem na reku, zupelnie cichy i stojacy — gdzie bylismy?
Co to byto? Znatem przeciez t¢ okolicg, nie byl mi obcy ten wietrzyk — ale gdzie by-
lismy? Tam, na ukos, znajomy budynek ¢mielowskiej stacji i1 kilka §wiecacych lamp,

ale... gdzie, na jakiej wyladowaliS§my planecie? (1987, s. 10).

Nie ma chyba bardziej oczywistego zapisu doznania obcosci tego, co dobrze zna-
ne, niesamowitosci tego, co swojskie, niesamowitosci, ktorg Heidegger okresli tez mianem
»bycia-nie-w-swoim-domu” (1994, s. 267). Cytaty z Pornografii przedstawiaja powrot
narratora-Gombrowicza w strony rodzinne, w miejsca dobrze znane. Metafora obcej
planety i gra pojeciem ,,tego samego” odstaniajg obcos$¢, ,,niepojetose”, niesamowitosé
tego, co znane, swojskie. Alienacj¢ $wiadomosci ze sfery dobrze znanej, uznawanej
wezesniej za wlasng.

W wierszu Lieberta mamy nawet do czynienia z pewnym demonizmem rzeczy,
ktory zanika wraz z uznaniem ich obcos$ci (samoswojosci). Jak przekonuje Markowski,

interpretujac fragmenty Pojecia leku Serena Kierkegaarda, demoniczno$é

,Jjest nie-wolnoscig, ktora chee si¢ odgrodzi¢”, i dlatego jest ,,czym$ hermetycznym” [...].
Tym samym przenosi [Kierkegaard] rozwazania nad demoniczno$cia w sfer¢ komunikacji
(z dobrem, ale i og6lniej: ze §wiatem), $cislej zas, jej braku. Oznacza to, ze to, co demo-
niczne, ,,zamyka si¢ samo od wewnatrz” i ,,nie chce komunikacji”. ,,To, co hermetyczne
jest nieme” [...]. Demoniczno$¢ jest tedy ,,chorobag na komunikacj¢”, ktora usuwa ze
$wiata 1 nie pozwala si¢ nikomu ani niczemu zblizy¢. [...] W tym sensie demoniczno$é¢

jest doskonalg negacja tylez bytu, ile komunikacji (Markowski, 2004, s. 70-71).

Problem komunikacji miedzy rzeczami i §wiadomoscia jest widoczny w czesci
drugiej, personifikujacej przedmioty, ktéra méwi o tym, iz sg one spragnione wiesci
z wymiardw innych, chca, by cztowiek si¢ ocknat, lub si¢ ku niemu zwracajg. Jezeli
jednak ten demonizm rzeczy ustepuje, to nie dlatego, ze przestaja one by¢ ,,zamknigte
od wewnatrz”, ale dlatego, ze takim przestaje by¢ cztowiek, uznajacy wreszcie ,,nieludz-
kos$¢” rzeczy, nieredukowalno$¢ do jakiejkolwiek perspektywy antropocentrycznej. Ich
specyfika oddawana jest wlasnie w problematyzowanych wczesniej terminach. Rzeczy
sa ,,skonczone”, to ,,istnienia gotowe”, w przeciwienstwie do cztowieka — ,,nie-skonczo-
nego” 1 ,,nie-gotowego”, realizujacego swdj osobowy wymiar jako zadanie (w przypad-
ku chrzes$cijanskiego egzystencjalisty takie stwierdzenia nie dziwig). Ratunek i wyrok,
o ktoére przedmioty prosza cztowieka, wyraznie oznaczajg prosbe o uznanie ich innosci,
ontycznej odrebnosci, tajemnicy, nieredukowalnej do antropocentrycznej perspektywy.

Demoniczny, lgkowy wymiar sfery przedmiotowej zostaje przeksztatcony — po
»ocknieciu” sie swiadomosci — w ,,rzeczy ludzkie”, ,,zywioty”. Tu tropy ozywiajace sa

interpretacja ,,ludzkiego”, dazacego do pozawerbalnej komunikacji ze $wiadomoscia
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wymiaru przedmiotu. Interpretacja psychologiczna kazataby szukac¢ tych stanow umystu,
w ktorych dochodzi do odczucia derealizacji (odczucia dziwnosci) tego, co zwykte,
codzienne i swojskie, a wigc stanéw nerwicowych, depresyjnych, lgkowych, dtugotrwa-
tych stresow itp., wytracajacych z nawykowego percypowania rzeczywistosci. Ale o tym
zaden z wierszy nic nie mowi, cho¢ doswiadczeniem obydwu poetdw, zwtaszcza Lieber-
ta, ktory chorowat i zmart na gruzlice, byty ,,sytuacje graniczne™®. Liebert sigga zarazem
po poetyke paradoksu, gdyz rzeczy skonczone i ludzkie sa jednocze$nie zywiotami.
Ocknigcie si¢ cztowieka to nie tylko dostowne przebudzenie, to zarazem nowy sposob
widzenia, ktory dostrzega rzeczy poza ich ,,porgeczno$ciag”, widzenia ich istnienia,
w zdumieniu, jeszcze nie tak radosnym, ktore opisuje Krystyna Milobedzka w wierszu

**% [ co ja robig, patrze w jest”]:

co ja robig, patrz¢ w jest

w to samo jest mnie i to samo jest wody

w to ol$nienie

to jestnienie

jest nie nie

ktore scalam

ktére skracam do istnienia (Mitobedzka, 2000).

Co ciekawe, w wierszu Lieberta demoniczna (,,hermetyczna”) jest Swiadomos¢,
to rzeczy, w epifanijnym zjawieniu si¢ w nocy (takze nocy umystu) upominajg si¢ o kon-
takt, przetamuja ,,odgrodzenie” ludzkiej ,,nie-wolnosci”, ukazujac swoja ,,ludzka” (,,nie-
ludzki” jest czlowiek) twarz. Cztowiek odpowiada na ten gest — idzie — w swej niedo-

rzecznosci — ku rzeczom, uczestniczy w ich tajemnicy. Wydaje sig, ze t¢ postawe najlepiej

8 Zdumienie codzienng przedmiotowoscia w kontekscie $miertelnej choroby odnotowuja m.in. dwie
powiesci: Smieré. Studium Ignacego Dabrowskiego (1990) oraz Wspdlny pokéj Zbigniewa Unitowskiego
(1976). Swiadom swojego umierania bohater Smierci zdaje sobie sprawe, ze rzeczy, ktorym sie przyglada,
pozostang ,,tutaj” takze po jego $mierci. Ontyczna odrgbnos¢ przedmiotow zostaje oddana przy pomocy fi-
gury rozstania oraz koncentracji na ich zmystowej urodzie. ,,Kiedy oni wysilali si¢ na wesoto$¢ i podtrzy-
mywanie rozmowy ze mna, jaz z a j ¢ ¢ i e m [podkr. moje] $ledzitem wszystkie szczegoly nakrycia.

~Wiec tak wyglada podstawka? Dobrze, trzeba to zapamigtac. Wigc tak si¢ ustawia serwis
na stole. Zeby tylko nie zapomnie¢. Wiec tak si¢ odbija biato$¢ obrusa na twarzach siedzacych osob? Wiec
tak sie jada kolacje? Zeby to tylko spamigtaé dobrze! Zeby nie opuscié¢ zadnego szczegétu z uwagi! Takie
mysli przesuwaty mi si¢ po glowie. Nie bylo Zadnego spojrzenia, ktore nie byto pozegnaniem. I z czym
si¢ zegnatem? Z podstawkami, z nozykami, z grg §wiatta w krysztale, z biatymi od-
blaskami obrusa? A jednak zegnatem sig.

Bylo mi przyjemnie i btogo jakos, ale zarazem niewypowiedzianie smutno” (Dabrowski, 1900,
s. 231). Oto obserwacja $miertelnie chorego bohatera Wspdlnego pokoju: ,,Rozgladat si¢ po wszystkim, co
go otaczato. Sprzety wydaly mu si¢ niestychanie wyrazne, nigdy tak godne zainteresowania, jak teraz.
Przygladat si¢ kazdej rzeczy z kolei [podkr. moje], starajac si¢ pochwyci¢ oryginalnos$¢ jej ksztat-
tu lub tez $§mieszno$¢. Gdyby sobie zdawat sprawe z tej obserwacji rzeczy martwych, bytoby mu
nieprzyjemnie i biedzitby sig, co to ma znaczy¢. Ale tak przygladatby sie wszystkiemu ciekawie, jak
gdyby to byta wizja, za chwile majaca si¢ rozwiac¢”(Unitowski, 1976, s. 270; por. Sioma, 2017, s. 379-380).
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opisuje opozycja libido dominandi 1 libido admirandi wykorzystana przez Andrzeja

Franaszka przy okazji interpretacji wiersza Zbigniewa Herberta Modlitwa Pana Cogito

— podroznika:
Postawe Pana Cogito znamionuje wigc libido admirandi — anulujace che¢ zawladnigcia
rzeczywisto$cia znajdujaca si¢ poza ,,ja”. Zastgpujace podporzadkowywanie kontempla-
tywnym przygladaniem si¢ $wiatu. Postawa taka ofiarowuje przyjmujacemu jg zaakcepto-
wanie siebie i swej roli w $wiecie. Nadaje tez gleboki sens najdrobniejszym czy najbar-
dziej pospolitym elementom tego $§wiata — biciu dzwonu czy rykowi osta.
W charakterystyczny dla Herberta sposob podkreslona zostaje nieche¢ do wszelkich
uroszczen, usitujacych sprowadzi¢ wielo$¢ i réznorodno$¢ §wiata do jednej, abstrakcyjnej
formuty. Che¢ taka, bedaca niczym innym, jak pragnieniem zawladnigcia rzeczywisto-
Scia, libido dominandi, zostaje zanegowana juz w pierwszym wersie: ,,dzigkuje Ci ze
stworzyle$ §wiat pigkny i bardzo rozny” (1998, s. 197).

Franaszek méwi o mitosnej relacji do $wiata, ale opozycje libido admirandi i libi-
do dominandi mozna rowniez zastosowac do relacji migdzy $wiadomoscig i rzeczami
codziennymi®. Swiadomo$¢ nie chee juz dominowaé nad sferg przedmiotow, adoruje ich
obcos$¢, kontemplatywnie godzi si¢ na ich ,,niesamowito$¢”, wyzwalajac si¢ zarazem
z leku. W pewnym sensie zostaje tu przelamana si¢gajaca starozytnosci tradycja czynie-
nia sobie Ziemi poddana, ,,ja” godzi si¢ na to, ze rzeczy w szczegole, Swiat w ogolnosci
pozostaja obce, i t¢ obcos¢ uznaje za najwyzszg ich wartos$¢. Jezeli zatem wiersz Lieber-
ta O rzeczach czytamy jako zapis ,,nocnego” dramatu $wiadomosci, zmagajgcej si¢
z lekiem przed obcoscig rzeczy, to wiersz Tuwima Zycie codzienne moze by¢ czytany
jako ekspresja ,,porannego”, dziennego (,,ja” ,,obudzone”, ,,ocknig¢te”) zdumienia pozba-
wionego leku. Aspekt komunikacyjny w tym drugim przypadku nie dotyczy juz jedynie
relacji ,,ja” — przedmiot codzienny, ale rowniez ekspresji tego zdumienia, poszukiwania
srodkow wyrazu, ktére swoja ,,dziwnos$cia” pozwolg oddac¢ te¢ tajemnice czy epifanie¢

»hiecodziennej codziennosci”.
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Abstrakt

Carl Ransom Rogers stworzy? styl komunikacyjny, ktory uwazal za przydatny w wielu spotecznych
domenach, poczawszy na psychoterapii, przez edukacj¢ 1 wychowanie, a skonczywszy na negocja-
cjach w migdzynarodowych i migdzyrasowych konfliktach. Wskazat on elementy kluczowe dla facy-
litacji spotkan interpersonalnych i redukcji napie¢. Naleza do nich m.in. empatyczne stuchanie, kon-
gruencja, bezwarunkowe poszanowanie, zawieszenie osadu oraz unikanie perswazji i interakcyjne
ciepto. Czy podejscie Rogersa ma charakter uniwersalny? Czy taki styl komunikacyjny moze utatwi¢
wspotprace w grupie zréznicowanej rasowo, etnicznie i religijnie? Artykut wskazuje wybrane mig-
dzyosobowe 1 miedzykulturowe réznice komunikacyjne, ktore zdaja si¢ kwestionowaé uniwersali-
styczne aspiracje niedyrektywnego podej$cia nastawionego na osobe.

Stowa klucze

niedyrektywnos$¢, kongruencja, empatia, facylitacja, migdzykulturowos¢.

Rogerian paradigm in intercultural perspective

Abstract

Carl R. Rogers created style of communication useful in numerous social domains, beginning with
psychotherapy, through education and upbringing, ending on negotiations aiming at the reduction
of international and interracial conflicts. Rogers indicated key components necessary for efficient fa-
cilitation of interpersonal encounters and reduction of tension. Some of them are warmth, empathic
listening, congruency, unconditional positive regard, suspension of judgment, and avoidance of per-
suasion. However, could one question the universality of Rogerian approach? Is it true that this para-
digm could facilitate cooperation in group regardless of the racial, ethnic and religious origins? The
article indicates selected intercultural communicational differences, which seems to question univer-
sal aspirations of non-directive, person-centered approach.

Key words
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Autoetnograficzny wstep

Niniejszy artykut jest probg przyjrzenia si¢ rogersowskiemu stylowi komunika-
cyjnemu z migdzyosobowej i migdzykulturowej perspektywy. Pojawiaja si¢ w nim re-
fleksje o roznym statusie: nawigzania teoretyczne i o autoetnograficznym charakterze',
ptynace z praktyki zawodowej psychologa klinicznego specjalizujacego si¢ w psychote-
rapii. Przez dekade wykonywatem ten zawdd w Republice Potudniowej Afryki i Nowej
Zelandii, dzieki czemu na co dzien stykalem si¢ z problematyka wielokulturowosci.
Artykut nie jest rozlegta i uporzagdkowang analizg r6znic komunikacyjnych. Jego zamyst
stanowi sygnalizacja okre$lonych watpliwosci i do§¢ swobodne refleksje wokot wybranych
przyktadow.

Autoetnograficzne, a tym bardziej osobiste, aspekty naukowego artykutu czesto
wzbudzajg watpliwosci u czytelnikow, a szczegdlnie u tych wystepujacych w roli na-
ukowcow i recenzentéw. Jednak moje do§wiadczenie koresponduje w istotny sposdb
z poruszang problematyka, co (mam nadziej¢) stanowi usprawiedliwienie dla decyzji
wlaczenia go do tekstu. Takie podejscie zawiera elementy ryzyka. Ujecie teoretyczne,
bazujace na badaniach zmierzajacych do obiektywizacji, splata si¢ z do§wiadczeniem,
ktoremu tatwo zarzuci¢ subiektywizm, stronniczo$¢, znieksztatcenia zwigzane z zaan-
gazowaniem, mechanizmami obronnymi itd. Mimo to §wiadomie podjatem probe tacze-
nia elementoéw pochodzacych z odmiennych zrédet wiedzy.

Kiedy w 1991 roku rozpoczatem prace jako stazysta/psycholog kliniczny w Szpi-
talu Krola Jerzego V w Durbanie w Republice Potudniowej Afryki, napotkatem trudno-
$ci, ktore doprowadzity mnie do kryzysu. Spigtrzyly si¢ stresogeny zwiazane z emigra-
cja 1 imigracja: separacja od bliskich, szok kulturowy i klimatyczny, trudnosci jezykowe,
bytowe, finansowe, koniecznos$¢ adaptacji zawodowej, a doktadniej desperacka proba
przetrwania na stanowisku stazysty, na ktore przyjeto mnie dzieki korzystnemu zbiego-
wi okolicznosci i przychylnosci decydentow. Brak doswiadczenia zawodowego (wyemi-
growatem kilka miesigcy po ukonczeniu studiow), natozony na trudnosci komunikacyj-
ne (nieumiej¢tnos¢ sprawnego postugiwania si¢ zawodowym jezykiem angielskim) i inne
czynniki szybko doprowadzity mnie do apatii, wahan co do stusznos$ci decyzji o emi-
gracji oraz przemyslen o rezygnacji ze stazu i powrotu do kraju. Na krawedzi kapitulacji
nastgpito moje pierwsze spotkanie z koncepcjg Carla Ransoma Rogersa. Nie bylo ono

! Autoetnografia od momentu pojawienia si¢ w stowniku nauk spotecznych jest stowem wieloznacz-
nym i kryjacym w sobie bardzo rézne tresci. Jako ze pojecie to jest pojemne znaczeniowo, warto zdaé sobie
sprawe ze znaczen i celu, w jakim zostalo uzyte w tekscie. Istotg jest tu uruchomiona przeze mnie autore-
fleksyjnos¢ 1 autoanalitycznos$¢; poddanie refleksji wlasnego doswiadczenia zyciowego z odniesieniem do
kontekstu spoteczno-kulturowego, w jakim si¢ pojawito, co sprawia, ze momentami tekst ma cechy doku-
mentu osobistego, uwzglednia osobiste odniesienia, a niekiedy pozycje badacza w procesie analizowania
danych (por. Kacperczyk, 2014, s. 37-39).
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zwigzane ani z jego osoba, ani ze znajomoscig jego tekstow, tylko zaposredniczone przez
przetozonego — psychologa klinicznego juz wtedy majacego duze doswiadczenie psy-
choterapeutyczne i okreslajacego swojg orientacj¢ terapeutyczng jako rogersowska.
Rozumiat to podejscie i skutecznie praktykowat w zawodowej codziennosci. Byt moim
glownym zrodlem wsparcia podczas przezywanego kryzysu. Sprawiat na mnie wrazenie
autentycznego w zawodowej i wspierajacej zarazem relacji. Wytworzyt atmosfere, w kto-
rej moglem wystarczajaco swobodnie dzieli¢ si¢ refleksjami i uczuciami, tacznie z tymi
najtrudniejszymi do wyrazenia. Nasza relacja ewoluowala z formalnej w nieformalna,
odgrywala coraz istotniejszg role w moim zyciu zawodowym i pozostatych jego aspek-
tach z filozoficzno-egzystencjalnym wiacznie. Po kazdym spotkaniu, i tym czysto zawo-
dowym i bardziej terapeutycznym, odczuwalem niedosyt, bylem gotowy na kontynuacje
1 z radoscig korzystatem z niej przy kazdej okazji. To byto nietuzinkowe do§wiadczenie
zyciowe.

Po wyjsciu z kryzysu, w mniej emocjonalny, a bardziej racjonalny i systematycz-
ny sposob, zaczalem zapoznawac si¢ z dorobkiem Rogersa. Czytatem jego ksiazki,
dyskutowatem o nich i do§¢ szybko doszedtem do wniosku, ze to podejscie do relacji
z ludZzmi odpowiada mi najbardziej sposrod tych, z ktorymi si¢ zetknatem i zapoznatem.
Teoretyczna podstawa moich staran w zakresie interwencji terapeutycznych stato sie
niedyrektywne, humanistyczne podej$cie nastawione na osobe.

Kiedy uprawiatem za granica zawod psychologa i psychoterapeuty, pracowatem
z ludZzmi (wspotpracownikami i klientami) przynalezacymi do roznych kultur, nacji i ras.
W takich realiach nasilala si¢ we mnie potrzeba poszukiwania teoretycznej i praktycznej
bazy, ktora umozliwia wytworzenie cho¢by poczucia, ze ma si¢ w zasiggu reki jakas
formule, technike, szkote myslenia, ram¢ odniesienia. Czegos, na czym mozna na tyle
mocno oprze¢ swoje dziatanie, ze pojawi si¢ poczucie sensu, przydatnosci i przynajmnie;j
namiastki sprawnosci zawodowej. Czego$, co sprawi cho¢by wrazenie, ze istnieje styl
komunikacyjny, umozliwiajacy przekraczanie barier prawie nie do pokonania. Prace
Rogersa i proby ich aplikowania, dawaty poczucie, ze jesli uda si¢ w zawodowych kon-
taktach by¢ wystarczajaco rogersowskim, to bedzie to rownoznaczne z byciem wystar-
czajaco skutecznym w budowaniu relacji terapeutycznych. Nawet z osobami tak odmien-
nymi kulturowo, ze migdzyludzkie, intymne spotkanie i wzajemne zrozumienie zdaje
si¢ z wielu wzgledow bardzo ograniczone lub niemozliwe. Zinternalizowalem to podej-
$cie tak mocno, ze stato si¢ niezbywalnym elementem mojego stylu interakcyjnego
rowniez w domenach pozazawodowych. Cho¢ jego praktykowanie bywato trudne, to i tak
na stale wpisato si¢ w mojg tozsamos¢ zawodowa 1 osobistg. Latami pozycja Rogersa,
jako mojego teoretycznego i praktycznego punktu wyjscia (a nastgpnie ramy odniesienia)

dla dziatalno$ci psychoterapeutycznej, byta niewzruszona. Pamigtam, ze wysytano pod
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moim adresem sygnaty, iz powinienem wyjs$¢ poza jedno, by¢ moze zbyt ograniczone,
jednostronne podejscie i otworzy¢ sie na inne. [ w Afryce, i w Nowej Zelandii napoty-
katem sytuacje i osoby, ktore zachgcaty mnie lub wrecz domagaty si¢ ode mnie zorien-
towania w specyfice kulturowej, rozwijania wrazliwosci w oparciu o wiedzg¢ o odmien-
nosciach kulturowych. W réznych instytucjach uzywano i naduzywano wowczas
terminu wrazliwos$¢ kulturowa (cultural sensitivity). Nachalnie promowana, wrecz obli-
gatoryjna postawa bylo balwochwalstwo owej formy sensytywnos$ci. Kto nie chciat
popas¢ w nietaske, powinien wykazac si¢ znajomoscia na przyklad zuluskiej czy maory-
skiej kultury, a jeszcze lepiej wyraza¢ podziw dla jej unikatowosci.

Czasami z powodu niechgci do poprawnosci politycznej (zjawisko o znacznej
potencji zar6wno w Nowej Zelandii, jak i w postapartheidowskiej Republice Potudniowej
Afryki), wzbudzajacej we mnie opozycyjnosc¢ i dziatania rebelianckie, czasami z lenistwa
i ignorancji, kiedy indziej z powodu niezachwianej wiary w Rogersa, (bedacego moim
guru?) zapoznawanie si¢ z kulturowym zakotwiczeniem o0sob, z ktérymi pracowatem,
byto dla mnie drugorzgdne, ztem niekoniecznym i bywato, ze wyzwalato poczucie stra-
ty czasu. Uznawatem, ze preferowane przeze mnie podejsécie jest uniwersalne lub wy-
starczajgco uniwersalne i jego kompetentna aplikacja stwarza okazj¢ i warunki dla bli-
skiego spotkania migdzy ludzmi nawet wtedy, kiedy dzielg ich wyrazne i/lub radykalne
odmiennosci z kulturowymi wiacznie. Mdj obecny stosunek do rogersowskiego stylu
jest mniej radykalny, naznaczony rezerwa i otwartoscia na alternatywy. Retrospektyw-
ne spojrzenia wzbudzaja watpliwosci wzgledem niegdysiejszych interwencji terapeutycz-
nych?. Mimo zwatpien, wahan i poszukiwan nie odnalaztem do tej pory innego, lepsze-
go podejScia terapeutycznego, ani nie napotkatem wynikow badan, ktore podwazytyby
kluczowe znaczenie rogersowskich pryncypiow. Wrecz przeciwnie, zazwyczaj podsta-
wowe zalozenia tego badacza sg eksplicytnie lub implicytnie wskazywane jako psycho-

terapeutyczne aksjomaty.

2 Cho¢ sam Rogers jednoznacznie wzbraniat si¢ przed odgrywaniem takiej roli wobec kogokolwiek
i wielokrotnie thumaczyt w swoich pismach powody swojej niecheci dla takiego ksztattu relacji.

3 Czy rzeczywiscie udawato mi si¢ nawigzywac wspierajace, oparte na empatycznym zrozumieniu
relacje z Burami, Hindusami, Zulusami, Maorysami? Jakie cele psychologiczne miatem szanse zrealizowaé
spotykajac si¢ z zuluskim wojownikiem, ktory nie postugiwat si¢ angielskim i miat znikomy kontakt z kul-
turg Zachodu? Czy terapeutyczna praca, zaposredniczona ttumaczem, podczas spotkania z kulturowym
alienem” ma jakikolwiek sens? Jak bylem postrzegany przez ,,innych”? Czy moje proby empatyzowania,
sensytywnego wstuchiwania si¢ byly interpretowane zgodnie z moja intencja? Czy niedyrektywne podejscie
byto uzyteczne, jesli zuluski klient dostrzegal we mnie sangomg¢? Czy psychoterapeuta, ktory nie uzywa
muthi ma szans¢ by¢ pomocnym? Pytania mozna mnozy¢. Pelnig w tym tek$cie raczej funkcje¢ retoryczna,
nie merytoryczng. Artykut nie dostarcza na nie odpowiedzi, a tylko uwypukla kolejny raz ztozono$¢, mean-
dryczno$¢ miedzyludzkich i miedzykulturowych spotkan.
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Zarys pryncypiow paradygmatu Rogersa

Rogers napisat wiele artykutow i ksigzek opartych na dtugoletnich badaniach®. Na
temat jego koncepcji powstata znaczna liczba publikacji®. Materiaty te sg powszechnie
dostepne, dlatego w artykule nawiaz¢ bardzo skrotowo do podstawowych zatozen. Jego
podejscie jest okreslane jako niedyrektywne lub nastawione na osobg; miesci si¢ w nur-
cie psychologii humanistycznej, a jego korzenie siegaja egzystencjalizmu (Frankl, 1970;
May, 1995).

Niedyrektywnosc¢ i permisywno$¢ to jedne z kluczowych zatozen Rogersa. Jego
zdaniem czlowiek ma predyspozycje do samodzielnego decydowania, szukania wtasnej
drogi rozwoju i spetnienia. Jednostka zdrowa psychicznie to taka, ktéra jest w stanie
rozpozna¢ i realizowac swdj specyficzny potencjal. W procesie terapii pierwszy plan
stanowi klient (podobnie jak w wychowaniu dziecko, a w edukacji uczen) i jego indywi-
dualny, idiosynkratyczny sposéb widzenia swiata i dzialania w nim (Rogers, 1969;
Kirschenbaum, Henderson (eds.), 1989a). Swego czasu byt to koncept nowy, wrecz re-
wolucyjny. Wezesniej za najistotniejsze uwazane byly kompetencje terapeuty, jego
umiejetnosci diagnostyczne, interpretacyjne, perswazyjne itd. W podejsciu dyrektywnym
dziecko, uczen lub pacjent winni podporzadkowac si¢ ekspertowi. On podejmuje klu-
czowe decyzje, diagnozuje, sugeruje okreslone wybory i dziatania.

Jednak niedyrektywna terapia, stawiajgca w centrum klienta, nadal wymaga obec-
nosci eksperta. W rzeczywistych sytuacjach (nie tylko natury terapeutycznej) okazuje sig,
ze kompetencje, konieczne w rogersowskim stylu budowania relacji, sg trudnym wyzwa-
niem®. Jedng z nich jest umiejetno$¢ sensytywnego stuchania, ktorego poktosie stanowi
stworzenie srodowiska interakcyjnego sprzyjajacego rozwojowi osobowosci, kreatywno-
$ci 1 atmosfery wspotpracy z jednostka lub grupa. Wazne jest budowanie klimatu komu-
nikacyjnego pozbawionego destruktywnej ewaluacji, moralizatorstwa, wytwarzajgcego
za$ poczucie swobody, permisywnosci, akceptacji i ciepta. Kolejna prominentna sktado-

wa to kongruencja’. Kongruentny jest ten, kto potrafi by¢ autentyczny podczas interakcji,

4 Jako jeden z pierwszych korzystat podczas szczegdtowej analizy procesu terapeutycznego z nagran.
Sale na Ohio State University wyposazono w aparatur¢ do rejestracji. Zapisu dokonywano na ptytach fono-
graficznych. Sporzadzano rowniez transkrypcje (Kirschenbaum, Henderson (eds.) 1989b).

5 Sam trzykrotnie takze na ten temat publikowatem: Banaszak, Florkowski (2014a); Banaszak, Flor-
kowski (2014b); Florkowski (2017).

¢ Aczkolwiek sa wsrod roznych populacji naturszezycy, ktorzy sa rogersowscy w swoim sposobie
bycia, a zarazem nie wiedzg o istnieniu koncepcji Rogersa ani o nurcie psychologii humanistyczne;j i filozo-
fii egzystencjalnej, z ktorej si¢ wywodzi. Styl bycia, ktory dla jednych jest nabyta swiadomie postawa,
kompetencja (albo kompetencja niemozliwg do nabycia), dla innych jest zwyczajnym, oczywistym sposo-
bem zycia wsrod ludzi.

W niektorych publikacjach kongruencja (realness, genuineness) jest przez Rogersa stawiana na
pierwszym miejscu. Jego zdaniem, jesli facylitator procesu terapeutycznego, edukacyjnego itp. jest w stanie
wprowadza¢ do interakcji swoje autentyczne, rzeczywiste ja, zamiast skrywac si¢ za fasada roli spotecznej,
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otwarcie prezentowa¢ postawy i wyraza¢ emocje doznawane w danej chwili. Kongruen-
cja oznacza dostepnos¢ do emocji, przenikanie ich do samo$wiadomosci danej osoby.
Osoba kongruentna potrafi Zy¢ swymi emocjami i uczuciami, wnosi¢ je w zwigzki i sto-
sownie — z poszanowaniem innych osob — je wyrazac.

Rogers rozpowszechnil pojecie empatii. Zdaje sie ono wspolczesnie naduzywane,
stracilo status wyjatkowosci. Jednoczesnie jest czgsto rozumiane w ograniczony lub
btedny sposob. Bycie empatycznym oznacza przede wszystkim rozumienie znaczen we-
wnetrznego Swiata innego cztowieka tak, jak gdyby byly moje. Istotne jest zachowanie
dystansu —,,jak gdyby” — co zapobiega fuzji z inng osoba. Poza proba rozumienia, empa-
tia zaktada takze umiejetno$¢ emocjonalnego synchronizowania, wspotodczuwania.
Istotne jest wigc precyzyjne odczytywanie osobistych znaczen i odczu¢ oraz rozgranicza-
nie tego, co wlasne i cudze w sensie psychicznym (Rogers, 1969; Kirschenbaum, Hender-
son (eds.), 1989b; Rogers, 1993; Rogers, Stevens, 1994). Empatyczne zrozumienie pojawia
si¢ w zyciu codziennym epizodycznie: ,.ten rodzaj rozumienia jest nadzwyczaj rzadki.
Malo kiedy jest nam oferowany, a i my nieczesto probujemy w ten sposob rozumie¢ innych”
(Rogers, Stevens, 1994, s. 54). Podkresla si¢ tez znaczenie bezwarunkowego, pozytyw-
nego nastawienia, jakie powinno by¢ obecne w relacji (na przyktad terapeutycznej czy
edukacyjnej). Utrzymywanie pozytywnego stosunku do drugiej osoby, bez wzgledu na
to, jaka ona jest w danym momencie, redukuje zachowania obronne, sprzyja otwartosci
i poczuciu komfortu (Rogers, 1969; Kirschenbaum, Henderson (eds.), 1989b; Rogers, 1993;
Rogers, Stevens, 1994; Farber, Doolin, 2011). Terapeuta powinien z wyczuciem postugiwac
si¢ osadem lub umie¢ zawiesi¢ osad, bowiem za krytyczng (jak i korzystng) ewaluacja
skrywa si¢ utrudnienie wyrazania siebie. Pozytywna ewaluacja moze uniemozliwiac¢
ujawnianie negatywow, a negatywna usuna¢ inne kwestie z rozmowy.

Unikanie doradzania to kolejny element terapii zogniskowanej na osobie. Zaktada
sig, ze doradzanie to zawsze proba zmienienia kogo$ podtug wlasnych zatozen i systemow
warto$ci. Ludzie za$ rzadko korzystaja z porad, a ponadto maja tendencj¢ do obwiniania
doradcow za bledne wskazoéwki. Niektore osoby zdajg si¢ wymuszac¢ rady, by moc udo-
wodni¢ doradzajacemu, ze jest niekompetentny, kiedy jego dyrektywy doprowadzg do
intymnej katastrofy. Reagowanie na emocje i uczucia, wylapywanie i odzwierciedlanie
ich subtelnych przejawow, sa zdaniem Rogersa tym, na czym powinien si¢ skupi¢ psy-
choterapeuta. Badacz ten twierdzil, ze zazwyczaj zawarto$¢ wypowiedzi jest mniej
istotna niz towarzyszace jej emocje i wyrazone uczucia. Narracje bez uczuciowych afi-

liacji moga by¢ racjonalizacjami, intelektualizacjami, a poruszanie si¢ posrod nich,

to bedzie efektywny. Granicg kongruencji jest stosowno$¢ kongruentnego zachowania w specyficznym in-
terakcyjnym konteks$cie. To na ile autentycznie, tu i teraz mozna wyrazic¢ siebie jest ograniczone — jak wspo-
mniano powyzej w glownym tekscie artykutu — sensytywnoscia i szacunkiem dla drugiego cztowieka (Ro-
gers, 1969, s. 106-109).
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z nadziejg na przydatne wykorzystanie, jest zazwyczaj nieefektywne (Kirschenbaum,
Henderson (eds.), 1989a; Rogers, 1993; Rogers, Stevens, 1994). Rogers zwraca uwage na
to, ze w rodzicielstwie, terapii czy edukacji istotne jest to, by dziecko, klient czy uczen
czuli si¢ cenieni/doceniani (prized) 1 akceptowani (accepted). Wazne, by tego typu relacje
wzrastaty na gruncie zaufania (trust) i troski wyzbytej z zaborczos$ci (non-possessive
caring). Niejako efektem ubocznym obecno$ci tego rodzaju jako$ci relacyjnych staje sie
szacunek wzgledem osoby, ktéra wnosi je do spotkan migdzyludzkich (Rogers, 1969).

Trudno wskaza¢, ktora z umiejetnosci ma decydujace znaczenie dla skutecznej
komunikacji migdzyludzkiej i miedzykulturowej. Mozna jednak zatozy¢, ze szczegdlne
miejsce (cho¢ rangowanie jest trudne 1 dyskusyjne) zajmuje wglad (Rogers, 1993; Rogers,
Stevens, 1994). Istoty ludzkie r6znig si¢ znaczgco poziomem refleksyjnosci, czgstoscia
i glebokoscia wgladu. Im rzadziej ktos korzysta z mentalnego metapoziomu, tym czesciej
mysli i dziata rutynowo i tym tatwiej wpada we wnyki schematow, stereotypow, uprzedzen,
stygmatyzacji i pochopnych wykluczen. Tym samym jest o wiele bardziej kontrolowany
przez wptywy spoteczno-kulturowe i glebokie internalizacje. Intensywna samo$wiadomos$¢
stwarza klimat kwestionowania, watpienia; rozbudowany wglad daje szans¢ zmiany za-
patrywan, uelastycznia repertuar zachowan. Migdzykulturowa komunikacja wymaga
nieustanne;j elastycznosci, adaptacji, myslenia i dzialania na metapoziomie. Mozna przy-
jac, ze samo$wiadomos¢ jest, przynajmniej potencjalnym, narzgdziem umozliwiajgcym
wymbkniecie si¢ spotecznej kontroli, przejawiajacej si¢ m.in. zrutynizowanymi interpre-
tacjami. W podobny sposdb mozna powigza¢ samoswiadomos¢ z innymi kluczowymi
komponentami koncepcji Rogersa, co zdaje si¢ potwierdza¢ jej znaczenie. Zaktocenia
w funkcjonowaniu samoswiadomosci skutkujg deficytem empatii. Moga tez wigzac si¢
z aleksytymia, czyli niemozno$cig rozpoznawania i nazywania wtasnych stanéw emocjo-
nalnych, a w efekcie wspotodczuwania zar6wno na poziomie wewnatrzkulturowym, jak
i miedzykulturowym (Moriguchi, Decety, Ohnishi, Maeda, Mori, Nemoto, Matsuda
i Komaki, 2007; Rasoal, Eklund i Hansen, 2011).

Zdobycie przez terapeute zarysowanych powyzej kompetencji nie gwarantuje
powodzenia. Warianty komunikacji miedzyludzkiej, wielos¢ kontekstow i innych, czgsto
niedostrzeganych, czynnikow powoduja, ze praktyka jest bardziej ztozona niz jej opisy.
Rogersowski styl komunikacyjny, nawet sprawnie uprawiany, moze by¢ opacznie inter-
pretowany prze interlokutorow. Kontakty z zaburzonymi jednostkami — psychotykami
lub osobami z trudno$ciami charakterologicznymi — pokazuja, ze empatia moze by¢
postrzegana jako brak zaangazowania, bezwarunkowe pozytywne nastawienie jako
obojetnos¢, osobiste ciepto jako zagrazajgca bliskos¢, a rzeczywiste emocje odczuwane
jako fatszywe. Zdarzaja si¢ tez sytuacje, kiedy empatia i akceptacja sa interpretowane

jako bezradnosc¢ i przejaw stabosci charakteru terapeuty (Rogers, Stevens, 1994). Takie
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znieksztalcenia i zakldcenia komunikacyjne sg dos¢ powszechne. Wystepuja nawet
w homogenicznych populacjach. Zrdznicowania kulturowe z tatwosciag amplifikuja te
trudnosci, bowiem prowadzg do zetknigcia si¢ odmiennych, czasami wrecz niekompa-
tybilnych, schematow kognitywnych, skryptéw dziatan i reakcji emocjonalnych (Scollon,
Wong Scollon, 1999). Mozna wigc postawi¢ szereg pytan. Czy Rogersowi udato si¢
stworzy¢ styl komunikacyjny, ktory znosi lub znaczaco ostabia miedzykulturowe barie-
ry? Czy kompetentny rogersowski terapeuta moze efektywnie pracowaé z dowolnym
klientem? Czy rzeczywiscie migdzykulturowe, etniczne, polityczne napigcia i konflikty
moga by¢ rozwigzywane z wykorzystaniem tego podejscia w mediacji?

Rogers zdawat si¢ by¢ optymista. Pod koniec zycia stat si¢ misjonarzem: odwiedzat
wiele krajow, organizowat warsztaty, facylitowat spotkania lideréw skonfliktowanych grup.
Miat nadzieje, ze miedzyludzki dialog w miedzynarodowej skali uchroni przed kolejnymi
wojnami i nuklearng zagtada. Wprawdzie do nuklearnej konfrontacji jeszcze nie doszto,
ale konflikty zbrojne wcigz trwaja i nic nie wskazuje na to, by pacyfizm, nawet wsparty
rogersowska koncepcja i praktyka, doprowadzit do trwalego, globalnego pokoju na §wiecie.

Osobowosciowe ograniczenia. Od psychopatii do empatii

Istnieja r6znorodne utrudnienia w implementacji rogersowskiego modelu zaré6wno
w obrebie psychoterapii, jak i w innych kontekstach komunikacyjnych, facznie z miedzy-
kulturowymi. Jednym z nich jest zaburzona osobowos¢. Stworzono dos¢ rozbudowane
kategoryzacje zaburzen osobowosciowych. Zarys informacji na ten temat mozna odnalez¢
na przyktad w kolejnej, obecnie obowigzujace;j, piatej wersji amerykanskiego podreczni-
ka diagnostyki psychiatrycznej (Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders,
w skrocie DSM-5). Nie bede rozwijat tego watku (zainteresowany czytelnik moze zazna-
jomi¢ si¢ ze szczegotami korzystajac z powyzszego zrodla), nawigze jedynie ilustracyjnie
do jednej z kategorii diagnostycznych, okreslanej mianem psychopatii. Uczynie tak dla-
tego, ze psychopatyczne podejscie do drugiego cztowieka zdaje si¢ by¢ spektakularnym
kontrapunktem dla empatycznego, rogersowskiego. Psychopatia jawi si¢ jako antyteza
empatycznego tworzenia powigzan mi¢dzyludzkich, a zarazem empatyczna relacja z 0so-
ba o psychopatycznych predyspozycjach stanowi potencjalne antidotum dla rozwoju
w pelni psychopatycznej osobowosci. Innymi stowy, powotujac si¢ na przywotywanego
ponizej autora — Jamesa Fallona (2017) — empatyczne srodowisko moze stworzy¢ szansg
profilaktyki psychopatii®. Z racji takich powigzan pomigdzy wskazanymi zjawiskami

8 Jej w pelni ukonstytuowana postac jest z reguly oporna na wptywy terapeutyczne. Zazwyczaj pro-
cedury wdrazane na przyktad przez systemy penitencjarne, jak i te oparte na innych instytucjach, wykazuja
mala skuteczno$¢ naprawcza.
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chcialbym w ponizszym fragmencie artykutu nawiazac¢ do psychopatologii z psychopa-
tycznego spektrum.

Wskazany powyzej DSM-5 nie odwotuje si¢ do psychopatii jako wydzielonej
jednostki diagnostycznej, wskazuje zarazem kategorie, ktorych elementy sa jej kompo-
nentami. Blisko spokrewnione z psychopatia sa zaburzenia osobowosci o charakterze
antyspolecznym’, narcystycznym i pogranicznym.

Fallon (2017) prezentuje proby deskrypcji, eksplanacji i prognostyki zachowan
0sob o predyspozycjach psychopatycznych oparte na wspotczesnych badaniach nauko-
wych. Przy tym autor z jednej strony postrzega siebie jako pograniczny przypadek tego
zaburzenia (zob. Fallon, 2017, s. 247)"°, z drugiej jest neuronaukowcem o rozlegtym
doswiadczeniu i wysokim poziome kompetencji. W ksiazce znajduja si¢ dowody czeste-
go korzystania z samoobserwacji, nawigzywania do autorefleksji i wgladu, czyli czerpa-
nia z autoetnograficznych zasobow i taczenia ich z obiektywizowanymi naukowo roz-
wazaniami. Jest to styl zbiezny z proponowanym w tym artykule.

Fallon postuguje si¢ metaforg trojnoznego taboretu. Jego zdaniem psychopatyczne
tendencje sg oparte na trzech podporach:

[pierwsza to] bardzo stabe funkcjonowanie oczodotowej czesci kory przedczotowej oraz
przedniej czesci plata skroniowego, w tym takze ciata migdatowatego, druga to: obcigzo-
ne duzym ryzykiem warianty genéw, z ktorych najbardziej znanym jest gen wojownika,
trzecia wreszcie to: doswiadczenie wykorzystania emocjonalnego, fizycznego lub seksu-

alnego we wczesnym dziecinstwie (Fallon, 2017, s. 120).

Zatem pierwsza noga taboretu to obnizona aktywno$¢ wymienionych powyzej
obszaréw mozgu. Fallon zauwazyt, Ze jego mézg funkcjonuje podobnie jak u psychopa-
tycznych kryminalistow. Byto to dla niego zaskakujace odkrycie. Owo funkcjonalne
podobienstwo polega wiasnie na obnizonej aktywnosci specyficznych stref mozgu. To one
,»$3 zaangazowane w hamowanie, zachowania spoteczne, etyke i moralnos¢” (Fallon,
2017, s. 69).

Druga noga sa predyspozycje genetyczne. M¢zczyzni wyposazeni w tzw. gen
wojownika ,,czesciej nalezg do gangdw. W poréwnaniu za$ z innymi cztonkami danego

gangu sg bardziej brutalni i dwukrotnie czgséciej siegaja po bron w trakcie bojki” (Fallon,

° Antyspoteczne zaburzenia cechuje: ,,uogdlniony wzorzec lekcewazenia i tamania praw innych lu-
dzi, wystepujacy od pigtnastego roku zycia i przejawiajacy si¢ w postaci co najmniej trzech z ponizszych
objawow: nieprzestrzeganie norm spolecznych, niecodpowiedzialnos¢, oszustwa, niezwazanie na dobro in-
nych, brak umiejetnosci planowania oraz sktonnos$¢ do irytacji i agresji” (Fallon, 2017, s. 18).

10 Okreéla siebie paradoksalnie brzmigcym mianem psychopaty prospotecznego.
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2017, s. 93). Mozna powiedzie¢, ze gen ten predysponuje do zachowan antyspotecznych!'.
Trzecig noga, kluczowa dla petnego rozwoju psychopatii, jest wptyw srodowiska.

Zdaniem przywotanego badacza mechanizm spustowy takich zachowan psycho-
patycznych jak morderstwo z premedytacja lub seryjne morderstwa, jest Scisle powigza-
ny z przemoca w srodowisku rodzinnym i czesta utrata jednego lub obojga rodzicow na
wczesnych etapach rozwojowych. W jego przypadku wspierajgce srodowisko rodzinne
stato si¢ szczepionka chronigca go przed staniem si¢ osobg agresywnie destruktywna.
Jest prospotecznym psychopata, czyli kim$ utrzymujacym si¢ w obszarze przydatnosci
1 akceptacji spotecznej z relatywnie niskim poziomem zagrozenia dla innych, dzieki
temu, ze empatyczne Srodowisko rodzinne w kluczowych fazach rozwojowych zréwno-
wazylo (a wlasciwie przewazyto) biologicznie uwarunkowane predyspozycje i doprowa-
dzito do inhibicji patologii'?.

Jesli srodowisko spoteczne nie buforuje sktonnosci, psychopatia ma szansg¢ osiagna¢

petnie swej formy, ktora pokrotce prezentuje ponizszy cytat.

Czynnik interpersonalny obejmuje powierzchowno$¢, megalomanie i sktonnos¢ do ktam-
stwa, z kolei czynnik afektywny — brak wyrzutow sumienia, brak empatii i odrzucanie
odpowiedzialno$ci za wlasne dziatania. Na czynnik behawioralny sktadaja si¢ impulsyw-
nos¢, brak celow i zawodno$¢, na czynnik antyspoteczny za$ — porywczo$¢, zachowania

przestepcze w okresie dorastania i przeszto$¢ kryminalna (Fallon, 2017, s. 21).

Wszystkie te wspolgrajace czynniki tworzg osobowos$¢ i styl komunikacyjny be-
dacy antyteza tego, ktory Rogers uwaza za facylitujacy komunikacje miedzyludzka
1 miedzykulturowa. Psychopatia i deficyt empatii (jak zostato to juz wskazane) idg w pa-
rze, a zdolno$¢ empatyzowania jest kamieniem wegielnym koncepcji Rogersa. Mozna
by w tym momencie zamkng¢ rozwazania, bo psychopata jako osoba wyzbyta empatii
nie jest w stanie skutecznie si¢ komunikowaé, wniknaé¢ w glebsze poktady rozumienia
siebie 1, co za tym idzie, innego czlowicka. Sprawa niestety nie jest tak prosta i jedno-
znaczna. Z jednej strony empatia nie stanowi zjawiska jednowymiarowego, z drugiej
psychopaci potrafiag (na pewnym poziomie) wnikliwie rozumie¢ schematy dziatania ludzi,
ich motywacje, pragnienia i bezwzglednie z tego korzysta¢ w psychomanipulacji (przed

ktoéra nie powstrzymujg ich wyrzuty sumienia ani inne wewnetrzne mechanizmy

! Jak kazde predyspozycje, tak i te zwigzane z zachowaniami antyspotecznymi, trudno oceni¢ jedno-
znacznie. Osoby nadzwyczaj impulsywne, agresywne i bezwzgledne moga okazac si¢ prospoteczne, zostaé
wodzami, dowddcami i skutecznie eliminowac czlonkoéw wrogiej grupy na przyktad w sytuacji konfliktu
zbrojnego. Z tatwoscia, wraz z taka zmiang kontekstu spotecznego, przeistocza si¢ ze ztoczyncow w dobro-
czyncow.

12 Autor podkresla, ze najwigksze spustoszenie powoduja najwczesniejsze, dziejace si¢ w pierwszych
miesigcach i latach zycia uszkodzenia mentalne.
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kontrolne). Psychopata potrafi przekonujaco udawac troske, wyrzuty sumienia oraz pro-
ces empatyzowania, co komplikuje obraz jeszcze bardzie;.

Warto przypomnie¢, ze empatia nie jest tym samym co wspotczucie (cho¢ jest
z nim czgsto mylona) oraz ze nie stanowi conditio sine qua non wspotczucia. Dla pre-
zentowanych tu rozwazan istotniejsze jest jednak nie rozréznianie empatii i wspotczucia,
ale wskazanie jej kluczowych wymiardéw, sposobow jej przejawiania si¢ oraz konsekwen-
cji. ,,Poza [...] mieszanka rodzajow empatii dla jednostki czy dla grupy, istnieje tez inna
wazna roznica: miedzy empatiag emocjonalng a empatia poznawcza, znana tez pod nazwa
teorii umystu” (Fallon, 2017, s. 163). Teoria umystu rozwija si¢ od wezesnego dziecinstwa.
To dzigki niej dziecko uczy si¢ swoich mentalnych standw, dostrzega pragnienia, inten-
cje i przekonania oraz to, ze inne osoby funkcjonuja z jednej strony podobnie, z drugiej
za$ moga by¢ bardzo odmienne. ,,Osoby dotknigte psychopatia, narcyzmem i pewnymi
afektywnymi formami schizofrenii wykazuja empati¢ poznawczg, brak im jednak em-
patii emocjonalnej” (Fallon, 2017, s. 164). Empatia poznawcza (umiej¢tnos$¢ postugiwa-
nia si¢ teorig umystu) daje psychopacie dostep do drugiego cztowieka, do zrozumienia
mechanizméw zawiadujgcych jego dzialaniem. Deficyt empatii emocjonalnej skutkuje
brakiem skruputéw, wyrzutdw sumienia, czgsto takze zdolnosci powsciggania zachowan
impulsywnych, co odcina mozliwo$¢ hamowania postugiwania si¢ dostepna (zebrang za
pomoca empatii kognitywnej) wiedzg ze szkodg dla drugiego cztowieka. Zrgczne ko-
rzystnie z teorii umystu czyni z psychopatow znakomitych spolecznych szachistow,
ktorzy potrafia gromadzi¢ duzo informacji, analizowaé¢ wiele opcji, wyprzedzi¢ ruchy
przeciwnikow i wygrywacé partie. Miedzy innymi dlatego, zZe... nie przeszkadzaja im

emocje®.

13 Dostep do emocji, przezywanie ich, kierowanie si¢ uczuciami, dzielenie si¢ nimi itd., zdaje si¢ prze-
jawem zdrowia psychicznego i bycia w pelni czlowiekiem. Ale intensywne zycie emocjonalne, wrazliwo$¢
(a szczegdlnie nadwrazliwos¢) moga tez stanowic utrudnienie, a nawet zagrozenie. Na przyktad zaburzenia
o charakterze lekowym, z fobiami wlacznie, sg dos¢ powszechng przypadtoscia zakorzeniong w emocjach.
Podobnie jest z depresja. Jedna z zalet bycia psychopatg jest mate prawdopodobienstwo popadania w depre-
sj¢ i stany lekowe. Paradoksalnie, w pewnych zakresach psychopaci moga by¢ uznani za zdrowszych, bo
zycie pozbawione leku (szczegolnie chronicznego) jest zdrowsze. Dowodzg tego badania naukowe. ,,Korty-
zol, hormon steroidowy i zarazem gtéwny hormon stresu, przeptywa przez cate ciato, wywotuje reakcje
stresowa, w tym przyspieszajac metabolizm cukrow, thuszczow i bialek oraz hamujac dziatanie uktadu od-
pornos$ciowego. Dlatego organizm funkcjonujacy w chronicznym stresie w mniejszym stopniu potrafi zwal-
czy¢ chorobe. Ludzie, ktérzy z natury sa mniej zestresowani (na przyktad psychopaci) przez cate zycie
unikaja wigkszosci chordb, poniewaz ich uktad odpornosciowy dziata stale na wysokich obrotach. Teore-
tycznie wigc psychopaci moga wies¢ przyjemne, zdrowe i dlugie zycie...” (Fallon, 2017, s. 237-238). Me-
chanizm zdaje si¢ prawdopodobny, argumentacja przekonujaca. Niektore znane mi osoby o osobowosciach
ze spektrum narcystyczno-psychopatycznego wygladaja na o dwadziescia lat mtodsze niz wskazuje na
to ich PESEL. Jak wynika z tekstu Fallona, moze za tym sta¢ nie tylko dbanie o siebie, prozdrowotny styl
zycia, korzystanie z ustug chirurgii estetycznej i zabiegdw oferowanych przez kosmetologie, ale takze pro-
cesy hormonalne. Lektura Fallona przypomniata mi rozmowg z kierownikiem relatywnie wysokiego szcze-
bla, ktory podczas spotkania wskazal na plik papierow na biurku. Powiedzial mi, ze dotycza pracownikow,
ktorych niebawem bedzie zwalnial. Dodat, Ze jest do dla niego trudny proces, bardzo stresujacy i ze juz go
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Paradoksalnie psychopaci prawdopodobnie byliby mniej skuteczni w swoich dzia-
faniach (czyli czesto mniej szkodliwi), gdyby byli totalnie (a nie czgsciowo) nieempa-
tyczni. Gdyby nie wspotodczuwali i zarazem nie posiadali zdolnosci wnikliwego rozu-
mienia schematow dziatania innych, motywujacych ich pragnien, ograniczajacych
stabosci, to skuteczno$¢ psychomanipulacji spadtaby radykalnie. Tymczasem potrafia
dobrze zagra¢ empatyczne shuchanie, zdoby¢ przychylno$¢ eksploatowanych przez siebie
0sob, kreowaé klimat kolezenstwa i przyjazni. Taki styl relacyjny czesto prowadzi do
otwierania si¢ rozmowcow. Dobrze odegrane empatyczne stuchanie staje si¢ narzedziem
budowania poczucia zaufania, bezpieczenstwa'.

Psychopaci bywaja mistrzami autoprezentacji i efektywnie postuguja si¢ réznymi
autoprezentacyjnymi technikami. Jedna z nich stanowi ingracjacja. Jest ona szczegdlnie
interesujgca w kontekscie tych rozwazan, bowiem moze zosta¢ odebrana jako empatycz-
na wrazliwos$¢ i1 zarazem by¢ elementem interakcyjnej fasady. Ingracjacja polega na
probach zwigkszenia wilasnej atrakcyjnosci w oczach drugiej osoby. Ingracjator w sto-
sunku to ingracjowanego stosuje zazwyczaj trzy typy taktyk: podwyzszanie samooceny
(osiagane za pomoca schlebiania i komplementowania), konformizm (np. ingracjator
udaje, ze podziela istotne opinie z ingracjonowanym) i pozytywna autoprezentacj¢ (uka-
zywanie swoich pozytywow i bagatelizowaniu negatywow)?. Ingracjatorzy potrafig
takze zrecznie korzysta¢ z wyswiadczania przystug w celu wzbudzania sympatii, ktora
zwieksza prawdopodobienstwo odwzajemnienia przystugi (cho¢ sama przystuga moze
by¢ forma manipulacji) (Colman, 2009, s. 275-276). Zr¢cznie stosowana przez psycho-
patoéw ingracjacja moze tudzaco przypomina¢ techniki uzywane przez Rogersa.

odchorowuje od dlugiego czasu. Nie mogtem pozby¢ si¢ wrazenia niespdjnosci. Mowit o tym, jak stresuja-
ce jest jego potozenie, a ja widzialem $wietnie wygladajacego, wyluzowanego pigédziesigciolatka (ktory
faktycznie byt dwadziescia lat starszy). Nie udato mi si¢ dostrzec zadnego symptomu zestresowania. Zara-
zem ta osoba (jesli polega¢ na mojej diagnostyce i przyjac, ze moje spostrzezenia nie sg poklosiem projekc;ji
lub innego btedu) byta reprezentantem spektrum narcystyczno-psychopatycznego o wysokim stopniu sku-
teczno$ci dziatania spotecznego. Wydaje si¢ tez, ze pordwnanie psychopatow do szachistow jest dobrg ilu-
stracja. Zdarzato sig, iz znane mi osoby o tendencjach narcystyczno-psychopatycznych mowity o sobie jako
o skutecznych szachistach, nadzwyczaj trafnie przewidujacych i uprzedzajacych ruchy przeciwnikow. Ze
sporg doza zadowolenia informowaty jak szybko orientuja si¢ kto jest kim (pionek czy figura) na zyciowej
szachownicy. Blyskawicznie i trafnie kalkulowaty przydatnos¢ inicjowania i podtrzymywania interakcji.

14 A takie warunki sprzyjaja udostgpnianiu informacji o sobie, tacznie z tymi osobistymi lub wregcz
sekretnymi. Osoby ze spektrum narcystyczno-psychopatycznego potrafia wywrze¢ pozytywne pierwsze
wrazenie, wreez oczarowaé 1 uwiesé. Stuchanemu zdaje sig, ze s3 empatyczne, a po niewczasie okazuje sig,
iz zetknat si¢ ze sztuczka pozwalajaca zebra¢ informacje na jego temat, a nastepnie przeciwko niemu je
wykorzystac.

5 Fac. in + gratia ‘laska’, zob.: Ingracjacja. Definicje, http://autoprezentacja.mozello.pl/taktyki-2/
asertywne-taktyki/ingracjacja/, data dostgpu: 2018 04 12; Chlewinski Zdzistaw, 1985, Ingracjacja jako tech-
nika manipulacji obrazem siebie, Seminare. Poszukiwania naukowe, Towarzystwo Naukowe Franciszka
Salezego, 7, s. 29-37, http://yadda.icm.edu.pl/yadda/element/bwmetal.element.desklight-91454dbc-cc8e
-43ec-9696-5108a2ab1d76, data dostepu: 2018 04 17.
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Empatyczne stuchanie samo w sobie powoduje wzrost atrakcyjnos$ci stuchajacego
w oczach wystuchiwanych. Wystuchani odczuwaja ulge, wdziecznos¢ i swiadomie lub
nie mogg poczuwacé si¢ do odwdzigczenia. Empatyczne odzwierciedlanie uczu¢ ampli-
fikuje ten proces. Zawieszenie osadu, bezwzgledne poszanowanie moze by¢ utozsamio-
ne z konformizowaniem z prezentowanymi opiniami. Jesli nie pojawia si¢ otwarta
krytyka, a zamiast niej dominuje akceptacja, obserwator tatwo moze uznac tego typu
zachowanie za przejaw konformizmu. Zachowania takie moga doprowadzi¢ to zatarcia
granic miedzy repertuarem zachowan psychopatycznych, ingracjacjg i rogersowskim
stylem komunikacyjnym. By¢ moze najistotniejsze rozréoznienie sprowadza si¢ do mo-
tywacji. Jesli jednak uzna¢, ze rogersowski psychoterapeuta postuguje si¢ wskazanymi
technikami po to, by migdzy innymi zarabia¢ pienigdze, to sprawa ulega dalszemu za-
gmatwaniu.

Jak si¢ maja psychopatyczne predyspozycje do dialogu, konfliktéw i innych pro-
cesow miedzykulturowych? Im wyzszy poziom psychopatii, tym wigksze prawdopodo-
bienstwo afiliacji z takimi cechami, jak okrucienstwo, chciwos¢, prowokowanie chaosu
i przemocy (z wojng wigcznie) w celu siggania po egoistyczne gratyfikacje. Wspotczesnie,
w czasach prob podejmowania miedzykulturowych porozumien i wspotpracy, zdaje sie,
ze osobowosci psychopatyczne nie sa faworyzowane. Dialog miedzykulturowy jest raczej
facylitowany przez inne style charakteréw i postawy. Rzecz w tym, ze psychopaci by-
wajg mistrzami autopromocji. Potrafig bezwzglednie konkurowaé o eksponowane sta-
nowiska, ktore maja wptyw na ludzkie losy. Jesli przyja¢, ze psychopaci stanowia okoto
2 proc. populacji i jest to wskaznik nieczuly na réznice rasowe i kulturowe, to nie sposob
unikng¢ kontaktu z tego typu ludZzmi i ustrzec si¢ przed ich manipulacjami. Mogg zatem
prezentowac si¢ jako wybitni migdzykulturowi moderatorzy, mediatorzy, wysmienicie
maskowac¢ deficyty emocjonalnej empatii, sprawia¢ wrazenie kompetentnych, troskliwych
i wrazliwych, a w kluczowych sytuacjach podejmowac dziatania sensu stricto egoistycz-
ne, szkodzace innym. Moderacja komunikacji migdzyludzkiej i migdzykulturowej jest
dla nich potencjalnym polem bezwzglednej eksploatacji, a nawet destrukcji. Nadal nie
istniejg sprawne systemy zabezpieczajace przed destruktywnymi wptywami wynikaja-
cymi z psychopatii. Dotad zaden znany mi system spoleczny nie stworzyt procedur
wykluczajacych takie style charakterologiczne z pozycji decydenckich najwyzszych
szczebli. Zarazem w pelni ukonstytuowany syndrom psychopatyczny (w kazdym kon-
tekscie kulturowym) uniemozliwia autentyczne, etyczne i moralne praktykowanie roger-

sowskiego paradygmatu komunikacyjnego.
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Mie¢dzykulturowe limitacje

Rogers (1993) obstawat przy swoich ustaleniach. Pozostat optymista w kwestiach
rozwigzywania konfliktow oraz budowania miedzykulturowych porozumien. Podstawa
jego optymizmu bylo migdzy innymi zatozenie, ze jesli kulturowe rdznice zostang
otwarcie wskazane 1 wyjasnione, prawdziwe ja ujawnione, to dojdzie do spotkania mig-
dzyludzkiego pomimo zr6znicowania kulturowego. Zaktadat, ze wnikliwe obserwacje
1 wrazliwe budowanie relacji sg szansg na transcendencje wplywdw i ograniczen kultu-
rowych. Uwazal, ze gatunek ludzki tacza egzystencjalne nieuchronnosci, radosci i roz-
terki, farsy i tragedie. Odmiennos$ci skryptow kulturowych nie sg tak gtebokie, jak po-
dobienstwa wynikajace z natury ludzkie;j.

Czy Rogers miat racje w tym wzgledzie? Antropologia kulturowa i dyscypliny
pokrewne dostarczaja informacji, ktore wskazuja, ze ludzie sa w sporej mierze kontro-
lowani przez swoje kultury. Decydujg one o tym, jak postrzegany jest §wiat, jakie dzia-
lania sg podejmowane, jaki uprawia si¢ styl komunikacyjny (Zaharna, 1995). Ukonten-
towanie badz stan napig¢cia i dyskomfortu sg rowniez uzaleznione od kulturowe;j
definicji dobrostanu, dystresu, od systemu wartosci i hierarchii celow. W krytyce Roger-
sa pojawia si¢ zarzut skupiania si¢ na tu i teraz i ignorowania zewnetrznych, spotecznych
wplywow i ograniczen. Wskazuje sie, ze jego sposob myslenia jest zakotwiczony w kul-
turze Zachodu, a uniwersalistyczne aspiracje sa artefaktem. Na przyktad Rogers pod-
kreslat, ze samorealizacja, rozwdj osobisty to czynniki niezbedne w osigganiu mental-
nego dobrostanu. A przeciez emfaza indywidualizmu jest typowa dla spoleczenstw
euro-amerykanskich. Istnieja kultury, w ktérych wazniejsza jest realizacja dazen grupo-
wych niz osobistych (MacDougall, 2002). W wielu krajach azjatyckich istotne decyzje
nie sg kwestig indywidualnego wyboru, w proces ten sg zaangazowani najblizsi krewni.
Samodzielno$¢ jest w tym przypadku sprzeczna z kulturg i w wigkszosci okolicznosci
nie bedzie cenionym sposobem dziatania. Amerykanski badacz za$ nie akcentowat po-
trzeby wlaczenia w terapi¢ waznej w danej kulturze sieci wsparcia. Skupial si¢ na indy-
widualnej pracy z klientem.

Jednakze w wielu przypadkach nie mozna lekcewazy¢ kulturowego wymogu
wspotpracy z rodzing, a nawet spotecznoscia. Podkreslana przez niego kongruencja, au-
tentyczno$¢'® takze moze by¢ zrelatywizowana kulturowo. Nie we wszystkich kulturach

16 Warto pamigtac, ze Rogers uznat totalng kongruencje interpersonalng za ,.figur¢ niemozliwg”. Mo-
zemy tylko zbliza¢ si¢ do niej, ale w pelni jej nie osiagniemy z wielu wzgledow. Niemodyfikowana w zaden
sposob przejrzystos¢ mogtaby by¢ destruktywna. Codziennos¢ wymaga sporej inkongruencji (incongruen-
ce). Trzeba zaktada¢ maski, ukrywa¢ mysli i emocje. Socjalizacja w sporej mierze jest procesem uczenia si¢
inkongruencji. Przejrzysto$¢ jako sposob bycia wzgledem siebie i innych nie jest wcale tatwo dostepna,
a dla niektorych, jak pokazuja wczesniejsze rozwazania, niedostgpna.
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subiektywne do§wiadczenia i wglad sa wysoko cenionymi stanami'’. Empatyczne zrozu-
mienie (wej$cie w osobisty swiat drugiego cztowieka) moze by¢ postrzegane jako inwazja
i arogancja przez ludzi z kultur, w ktérych zachowanie rezerwy, dystansu jest istotnym
elementem interakcji z obca osoba (Lustig, Koester, 1993). A przeciez empatyczne zro-
zumienie jest niezbywalnym, centralnym elementem opisanego stylu komunikacyjnego.
Dystans i rezerwa sg jego antytezg. Badania przeprowadzone wsrdd azjatyckich studentow
wykazaty, ze postrzegali terapeute jako bardziej empatycznego wtedy, kiedy bral pod
uwagg rodzinne i spoteczne wptywy niz kiedy skupiat si¢ na ich osobistych emocjach
1 indywidualnych eksploracjach (MacDougall, 2002). Pokazuje to, ze nawet jesli empaty-
zowanie jest potrzebne, to nie zawsze jest trafnie aplikowane. Nieco z przekgsem mozna
stwierdzi¢, ze empatyczna niedyrektywnos¢ nie w kazdej kulturze jest mile widziana.
Indianie amerykanscy, Azjaci, Afroamerykanie czy Amerykanie latynoskiego pochodze-
nia moga preferowac¢ dyrektywna forme terapii (Martin, Nakayama, 2010). Nie tylko
osobom z zaburzeniami psychicznymi zdarza si¢ odebra¢ niedyrektywnos¢ jako frustru-
jaca, nieproduktywna, $wiadczaca o braku zaangazowania i checi niesienia pomocy'®
(Lustig, Koester, 1993). Niektorzy klienci moga nie chcie¢ wyraza¢ emocji albo doswiad-
czy¢ ich odzwierciedlania. Powsciagliwos¢ w ekspresji emocjonalnej i zdolnos$¢ znoszenia
cierpienia w ciszy i samotnosci jest realng i petnoprawng alternatywa.

Poszukujac uniwersalnych technik utatwiajacych migdzykulturowa komunikacje,
redukcje napie¢ i konstruktywne rozwigzywanie konfliktow, tatwo mozna zapomnie¢,
ze osoby bardzo wrazliwe, zrecznie postugujace si¢ empatig kognitywng i afektywna,
zazwyczaj nabywaja tego typu kompetencje w najblizszym otoczeniu na wczesnych
etapach rozwojowych. Wynika z tego, ze korzenie empatii wrastaja (zazwyczaj) w gru-
pe pierwotng, ktora ma okreslony charakter kulturowy. Mata grupa, nacechowana bli-
skos$cig relacyjna, jest potencjalnie znakomitym $rodowiskiem do nabywania migkkich

17 Samoswiadomos¢ to predyspozycja mentalna tak dalece rozwinieta tylko przez cztowieka. Jest jego
unikalng cechg. Zarazem moze zosta¢ uznana za jego przeklenstwo. Wyprowadza egzystencje¢ z blogostanu,
jakim jest brak samo$wiadomos$ci, wzbudza niepokdj, wewnetrzne rozterki, lgki i kryzysy (May, 1973,
s. 84-87).

18 Niedyrektywne spotkanie terapeutyczne bywa ryzykowne, nawet kiedy jego uczestnicy przynaleza
do tej samej kultury, o czym przekonatem si¢ uprawiajgc zawodowo psychoterapie. Podczas jednej z prowa-
dzonych przeze mnie sesji klientka nawiazata do wczesniejszych doswiadczen. Wspominala zyciowy kry-
zys. Znalazla si¢ wtedy w tak trudniej sytuacji, ze skorzystata ze wsparcia psychologa. Znatem terapeute,
z ktoérym spotykala sig, 1 wiedzialem, ze jego rama odniesienia jest podejscie rogersowskie. Jej retrospekcje
okazaly sig¢ ilustracjg terapeutycznego fiaska. Twierdzita, ze obok niej siedziat wtedy i uwaznie stuchat ktos,
kogo reakcje zupehie nie spelniaty jej oczekiwan. Dostrzegata bezradno$¢ w kims, po kim spodziewata si¢
konkretnej, szybkiej i skutecznej interwencji. Liczyta na hospitalizacje i pomoc farmakologiczna. Doswiad-
czenie empatycznego stuchania wywotywato u niej frustracje i poczucie zawodu. Ocenita terapeute jako
niekompetentnego. Ja za$ postrzegatem krytykowanego psychologa jako bardzo kompetentnego. Relacja
klientki wzbudzita we mnie pokor¢ wzgledem zlozonosci interakcji miedzyludzkich, szczegolnie tych dzie-
jacych si¢ w procesie psychoterapii. Uswiadomita mi, ze mozliwy jest drastyczny rozdzwigk pomiedzy in-
tencja terapeuty a odczuciem klienta.
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umiejetnosci interpersonalnych, ale zarazem ogranicza ich zakres z powodu specyficz-
nego zakorzenienia kulturowego. Jej cztonkowie moga z tatwoscia dostrzegac subtelne
sygnaty i reagowac na nie, gdy sa one wysylane przez swoich, ale mechanizm ten moze
zawie$¢ w przypadku obcych. Zdaniem Judith Martin i Thomasa Nakayamy (2010)
empatia, jak inne techniki komunikacyjne, jest (powtdrzmy raz jeszcze) zakotwiczona
w specyficznej kulturze. Wedlug nich nie jesteSmy w stanie zobaczy¢ swiata oczami
innego czlowieka bez wiedzy dotyczacej jego zyciowej Sciezki. ,,Empatia nie jest w sta-
nie przekroczy¢ kulturowych ograniczen, nie ma magicznej mocy pokonywania réznic
wynikajacych z osobowosci i pochodzenia” (Martin, Nakayama, 2010, s. 319). Przyjmu-
jac taki punkt widzenia tatwo podwazy¢ kluczowe zatozenie Rogersa mowiace o tym,
ze empatia jest glownym i uniwersalnym narzgdziem budowania porozumienia migdzy-
kulturowego.

David Augsburger, bardziej optymistycznie mysli o empatyzowaniu, zarazem
wprowadzajac rozroznienie na empati¢ i interpati¢”’. Ta druga jest w pewnym sensie

bardziej zaawansowana (advanced) od pierwsze;:

Empatia jest intencjonalng odpowiedzig na uczucia innej osoby, opartg na dostrzeganej
réznicy pomigdzy obserwujacym i obserwowanym. W empatii, czyli w procesie wspotod-
czuwania (feeling with) z drugg osobg, osigganym dzigki uwaznemu stuchaniu, projekcy;j-
nej identyfikacji i aktywnej imaginacji, dochodzi do przetransponowania §wiadomego
doswiadczania jednej osoby w $wiadomos¢ drugiej. Moje doswiadczenie jest rama, twoj
bdl jest obrazem [...] interpatia jest intencjonalnym, kognitywnym i afektywnym wy-
obrazeniem mysli i emocji kogo$ w pelni oddzielonego, odseparowanego. Wyobrazenia
dotycza innego rzeczywistego $wiata — innej kultury, §wiatopogladu i epistemologii.
W interpatii proces rozumienia i wspotodczuwania (feeling with) wymaga, by tymczaso-
wo wierzy¢ w to, w co wierzy kto$ inny, widzie¢ to, co ta osoba widzi, ceni¢ to, co ta
osoba ceni. Twoje doswiadczenie staje sie i rama, i obrazem (Augsburger, 2014, s. 16;

thumaczenie wiasne, podkr. oryg.).

Zdaniem Augsburgera interpatyczne przekraczanie granic jest ryzykowne, ozna-
cza bowiem wejscie w zupetnie inny $wiat, kontrastujacy ze znanym, stanowiacy wy-
zwanie dla podstawowych zatozen i znaczen. W praktykowaniu interpatii potrzebna jest
cheé wyjscia poza zaabsorbowanie samym sobg*. Wydaje sie, ze interpatia rozni si¢ od

rozumianej po rogersowsku empatii migdzy innymi tym, ze czasowo znika dystans

1 Augsburger nawiazuje takze do sympatii (rozdzielajac ja od empatii i interpatii), ktorg okresla jako:
»afektywna reakcje na uczucia innej osoby doswiadczang na podstawie dostrzeganego podobienstwa, soli-
darnosci pomigdzy obserwatorem i obserwowanym. W sympatii proces wspotodczuwania (feeling with) jest
zogniskowany na u$wiadamianiu sobie wlasnego przezycia podobnych zdarzen lub cierpienia. Moje do-
$wiadczenie jest i ramg i obrazem” (Augsburger, 2014, s. 16).

2 A to znow przypomina, ze jest to sposob bycia nieosiggalny dla osoby narcystycznej i psychopa-
tycznej.
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miedzyosobowy?!. Interpatyzujacy $wiadomie podejmuje probe chwilowego stania si¢
kims$ innym, przejecia jego tozsamosci i Swiadomosci. Tego typu mentalne zabiegi zda-
ja si¢ zbliza¢ do procesow psychotycznych.

Innym terminem, ktéry mozna spotkaé¢ w literaturze, jest transpekcja (transpection).
Martin i Nakayama (2010) napisali, ze osiagna¢ stan transpekcji, to widzie¢ §wiat tak,
jak go widzi inna osoba. Wigze si¢ to z uczeniem si¢ innego systemu wierzen, zatozen,
perspektyw i reakcji emocjonalnych. Stan ten nie jest tatwy do osiagnigcia, wymaga
zbierania do§wiadczen, informacji i korzystania z nich w refleksyjny sposéb (Martin,
Nakayama, 2010, s. 320).

Istnieje wiele czynnikéw blokujacych sympatie, empatie, interpatie czy transpekcje.
Chce w tym momencie wskaza¢ jeden z nich — antypati¢. Antypatyczne podejscie do
drugiego czlowieka zazwyczaj wyklucza podejscie empatyczne. Kiedy darzymy kogo$
sympatig, wtedy tatwiej jest nam stuchac jego wypowiedzi, przyjmowac jego perspekty-
we. To moze by¢ proces naturalny, spontaniczny. Jest nadzwyczaj trudno stucha¢ empa-
tycznie osoby wzbudzajace awersje. Czynnikiem aktywizujacym taki stan emocjonalny
moga by¢ réznice migdzy partnerami interakcji. Podczas spotkan miedzykulturowych
fatwo o antypatig, bo odmiennosci bywaja kolosalne. Inni inaczej wygladaja, inaczej
pachna, patrza, siedza, jedza, inaczej zyja. Z tatwoscia moga aktywizowac trudne do
przetamania reakcje, takie jak: nieche¢, unikanie, zniesmaczenie wrecz antypatie.

Na zakonczenie spojrzmy na jeszcze inne roznice sprawiajace, ze spotkania mig-
dzykulturowe moga nie by¢ tatwe??. Pamigtajmy jednak, ze wskazane sg tu pewne gene-
ralne tendencje. Euro-amerykanie preferujg otwartos¢ w komunikacji. Od rozmowcy
dos¢ czesto oczekuja méwienia wprost, cho¢by to wywolywato negatywne emocje,
dyskomfort u odbiorcy. Sytuacja odwrotna — posrednie informowanie — jest o wiele
czesciej negatywnie postrzegana. Uznaje si¢ ja za objaw nieszczerosci. W krajach azja-
tyckich takich, jak Japonia, Korea, Tajlandia lub Chiny inaczej rozumie si¢ zachowanie
twarzy 1 utrzymanie harmonii podczas interakcji. Konfrontacja, wyrazenie ztosci itd.
moglyby mie¢ katastrofalne skutki relacyjne (Martin, Nakayama 2010). Filipinczykom
nie wypada wprost odmowi¢ czyims$ prosbom, dlatego moga wyrazi¢ na nie zgodg (ule-
gajac swojej kulturowej konwencji), zarazem nie majac rzeczywistej intencji ich spet-
nienia. Wypowiedziana deklaracja jest tylko figura retoryczng. Europejczyk czuje sig
w takiej sytuacji zaskoczony 1 sfrustrowany (Lustig, Koester, 1993, s. 123).

2 As if — to termin uzywany przez Rogersa dla podkreslania braku fuzji, zaniku indywidualnej
tozsamosci.

22 Banalnym czynnikiem utrudniajacym migdzykulturowe zrozumienie jest bariera jezykowa. Jest
to jednak przeszkoda ogromna. Podejmowane przez mnie proby uprawiania diagnostyki psychologicznej
i psychoterapii w obcym jezyku lub z udziatem ttumacza okazywaty si¢ by¢ nie lada wyzwaniem. Zagadnie-
nie to jest tak ztozone i rozlegle, ze nie bedzie podjete w ramach tego artykutu.
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Rogers podkreslat znaczenie tu i teraz, twarza w twarz. W jego podejsciu akcen-
towane jest dostrajanie, ktore dzieje sic w bezposrednim kontakcie. Pojawiajace sig
podczas niego unikalne jakoS$ci relacyjne, to potencjalnie okazje do zmian schematoéw
myslenia i dziatania. Uzyteczna jest tu metafora korektora wspotpracujacego ze stereo-
fonicznym odtwarzaczem — stuchacz, przemieszczajac suwaki, modyfikuje odtwarzane
dzwigki tak, by ich odstuch byt najlepszy albo najbardziej mu odpowiadajacy. Najbardziej
odpowiadajacy nie jest tozsame z najlepszy. Niektorym stuchaczom odpowiadaja prze-
sterowania przez innych uznane za niepozadane znieksztalcenia. Subiektywizm wrazen
odgrywa w tej kwestii istotng rolg. W procesie terapeutycznym margines subiektywizmu
jest takze bardzo szeroki. W kontekscie tych rozwazan najwazniejsze jest to, ze korektor
najskuteczniej modyfikuje tu i teraz i robi to wlasnorgcznie (a nie przy pomoca posred-
nikéw). Takie dziatanie bywa odbierane jako niestosowne. Tak dzieje si¢ w kulturach,
w ktorych informacje nie zawsze sg przekazywane twarza w twarz. Przyktadem jest
Swaziland, gdzie korzysta si¢ z posrednikow w procesie rozwiazywania konfliktow
(Lustig, Koester, 1993, s. 124).

Autoetnograficzne zakonczenie

Wykonujac zawdd psychologa klinicznego/psychoterapeuty zastanawiatem sie
w jaki sposob i na ile skutecznie moge pomagac ludziom. Dylematy z tym zwigzane
nasilaty trudnosci wynikajace z r6znic kulturowych. Obecnie jestem zdecydowanie
bardziej $wiadomy czynnikdéw spotecznych i kulturowych wpltywajacych na przebieg
interakcji. O wiele bardziej sympatyzuje z podej$ciem socjo-psychologicznym. Zajecia
ze studentami, miedzy innymi obcokrajowcami, uswiadomity mi zakres zréznicowan
niegdy$ przeze mnie niedocenianych, minimalizowanych czy wregcz ignorowanych.
Skumulowane doswiadczenia lat funkcjonowania w wielokulturowych spoteczenstwach,
lektur teoretycznych i dyskusji uwrazliwity mnie na wszechobecny i bardzo wptywowy
kontekst kulturowy. Wymusity refleksje na temat niegdysiejszych spotkan terapeutycz-
nych. Gdybym wrdcit do terapii z klientami o zréznicowanych afiliacjach kulturowych,
prawdopodobnie wigcej czasu poswiecitbym na zdobycie informacji o ich specyfice®.
Nie mam niegdysiejszej pewnosci, ze podejscie Rogersa jest w stanie przetamac bariery,
otwiera¢ kanaty swobodnego przeptywu kulturowych réznorodnosci. Zarazem nadal
wydaje sie, ze stwarza ku temu warunki dogodne albo najlepsze z dostepnych. Ludziom

2 Paradoksalnie takie podejscie jest rowniez ryzykowne, bowiem opisy okreslonej kultury mogg by¢
btedne, obcigzone metodologicznymi uchybieniami i stereotypami. Na dodatek proby opisania jakiejkol-
wiek kultury, subkultury, populacji dzieja si¢ kosztem sptycania lub zatracania r6znic indywidualnych. Ro-
gers podkreslat idiosynkretyczny charakter istoty ludzkiej, odnajdywanie tego, co niepowtarzalne w sobie
i innych bylo dla niego jednym z najwazniejszych celow.
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nie udato si¢ jak dotad wypracowaé innych sposobow wzajemnego zrozumienia, jak te
oparte na zmudnym, energochlonnym procesie empatycznego i interpatycznego wspot-
bycia. By¢ moze kiedy$ pojawia si¢ sposoby, wyrafinowane techniki, moze nawet po-
wstang urzadzenia®*, ktore beda zdolne do przesytania informacji koniecznych do wy-
tworzenia pelnego, wzajemnego zrozumienia. Poki co jestesmy zdani na wzajemne,
wrazliwe stuchanie.

Mimo $wiadomosci ztozonosci komunikacji uwiktanej w réznice rasowe, religijne,
polityczne itd. nadal jestem umiarkowanie optymistyczny i zaktadam, ze styl interper-
sonalnych spotkan jest warunkiem budowania mi¢dzykulturowego wzajemnego zrozu-
mienia, psychicznego wsparcia i kazdej proby blizszego, koncyliacyjnego kontaktu
mig¢dzyludzkiego. Styl ten powinien bazowa¢ na wzajemnym szacunku, uwaznym
wstuchaniu we wlasne mysli i emocje oraz empatycznym nastawieniu do komunikatow
nadawanych przez innych, ostroznosci w osadach, wysokiej refleksyjnosci, akceptacji
innosci 1 umiej¢tnosci relatywizacji pogladow, tolerancji ambiwalencji, wyjsciu poza
etnocentryzm, narcyzm.

Wspodliczesnie dos¢ czesto uznaje si¢ za istotne dostosowanie podejécia terapeu-
tycznego (techniki terapeutycznej, stylu budowania relacji i wspierania), strategii media-
cyjnej do unikalnych potrzeb danego klienta, a kluczem do tego rowniez zdaje si¢ by¢
sensytywna eksploracja psychicznego uniwersum blizniego. Wydaje si¢ to mozliwe
w klimacie konwersacyjnym o niskiej obronno$ci i wysokim poziomie empatii i inter-
patii. Wtedy powstaja okolicznosci do zapoznania si¢ z najbardziej subtelnymi aspekta-
mi egzystencji innej istoty ludzkiej. Podczas takiego spotkania mozna zglebié¢ i zrozumieé
najbardziej nietypowe interpretacje $wiata. To sposob na zrozumienie innego, ktory
W pewnym sensie jest zawsze dewiantem, bo w wewnetrznym swiecie, mniej lub bardziej,
zbacza z mojej $ciezki, odbiega od tego, co normalne i oczywiste dla mnie, niekiedy
dostownie dokonuje perwersji — odwraca moj porzadek rzeczy, stawia moja, oczywista

codzienno$¢ na glowie, co czgsto wywotuje poczucie zagubienia, oburzenia i odrzucenia.

Puenta

Puenta powinna by¢ dowcipna, celna, moze zaskoczy¢ lub wrecz odwréci¢ weze-
$niejsze sformutowania uzyte w wypowiedzi, tekscie itp. Rygor artykutu naukowego nie

ceni dowcipu, nakazuje by watki uktada¢ w konsekwentna, spdjna catos¢, w ktorej brak

24 Mam na mysli urzadzenia przesylajace interpersonalnie dane w sposob, ktory obecnie jest jeszcze
niemozliwy i miesci si¢ w obrebie rozwazan typu fiction a nie science. Postgpy w neuronauce stanowia do-
bra pozywke do rozwazan o nowych (ilosciowo i jakosciowo) sposobach komunikacji, ktére przekraczaja
wspotczesne ograniczenia. Jednym z wielu naukowych zrodet tego typu informacji jest ksigzka Davida
Eaglemana zatytutowana Mozg. Opowies¢ o nas (2018).
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miejsca na zaskoczenie, odwrocenie wezesniej tworzonego porzadku. Pozwole sobie
jednak na odrobine ryzyka i namiastke puenty. Nawiaze do zalozenia, ze kazde spotka-
nie miedzyludzkie jest spotkaniem migdzykulturowym (Patterson, 1996). Zréznicowania
miedzyosobowe w obrgbie homogenicznej kultury moga przerasta¢ rozbieznosci i kon-
trasty odmiennych ras, religii i etnicznych przynaleznosci. Nie ma jak dotad lepszej
recepty na proby porozumienia si¢ z kimkolwiek, jak okazanie szacunku, stosowna
kongruencja i podjecie wysitkow zmierzajacych do empatycznego zrozumienia. Proby
opracowywania coraz to nowych podejs¢ bazujacych na zatozeniu, ze ludzie z roznych
stron $wiata sg od siebie bardziej r6zni niz podobni, generujag mnogos¢ technik ignoru-
jacych lub kamuflujacych fakt, ze najwazniejsze jest porozumienie oparte na wytworze-
niu empatycznej relacji migdzyludzkiej, bo wlasnie ona daje szans¢ doznania poczucia
bliskosci, wspotbycia i podobienstwa, ktore taczy, a nie dzieli. A to jest kwintesencja
koncepcji Rogersa.
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Strategie zarzadzania czystoscig seksualng na przykladzie
amerykanskiego ewangelikalnego poradnika
dla adolescentow. Studium przypadku'

Abstrakt

Celem artykutu jest ukazanie strategii dyskursywnych stosowanych w poradniku o randkowaniu
i seksualnosci dla adolescentow, pisanym z perspektywy ewangelikalnej, a zatem religijnej. Stosujac
specyficzny tryb uzasadniania i argumentacji oraz okreslone $rodki retoryczne jako srodki perswazyj-
ne, autorzy kreuja narracje, ktora ma zachecic dorastajacg mtodziez do powstrzymania si¢ od podjecia
aktywnosci seksualnej i zachowania czystosci do dnia swojego Slubu. Te¢ ostatnia kategori¢ definiuja
w kilku istotnych aspektach, ktéore mozemy okresli¢ jako moralno-etyczne, sakralne, psychologiczne
oraz terapeutyczne, odsytajace do kontekstow medykalizujacych postawy i moralno$é. Analiza mate-
riatu pozwala zrozumie¢ ksztaltowanie si¢ religijnego uniwersum poznawczego oraz modeli przyczy-
nowych, do ktdrych si¢ odwotuje. Umozliwia to budowanie w praktyczny sposob strategii edukacyj-
nych i komunikacyjnych ze wspdlnotami religijnymi, co jest niezwykle istotne w pluralistycznym
i demokratycznym spoteczenstwie.

Stowa kluczowe
czystos¢ (seksualna), ewangelikalizm, poradnik dla adolescentow, seksualnosé

Sexual Purity Management Strategies on the Example
of American Evangelical Adolescent Guide. Case Study

Abstract
The aim of the article is to show the discursive strategies used in the guide on dating and sexuality for
adolescents written from evangelical perspectives and, therefore, religious ones. Applying a specific
mode of justification and argumentation as well as specific rhetorical means as persuasive means, the
authors create a narrative to encourage adolescent youth to refrain from taking sexual activity and
maintaining purity until their wedding day. This last category is defined in several important aspects,
which can be described as moral-ethical, sacral, psychological and therapeutic, which refer to the con-
texts that medicalized attitudes and morals. The analysis of the material allows to understand the forma-
tion of the religious cognitive universe and the causal models to which it refers. This allows to construct

! Publikacja zrealizowana w ramach dziatalnosci statutowej Uniwersytetu Medycznego im. Piastow
Slaskich we Wroctawiu, program ST-961.
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educational and communication strategies with religious communities in a practical way, which is ex-
tremely important in a pluralistic and democratic society.

Keywords
adolescent guide(book), Evangelicalism, [sexual] purity, sexuality

Seks ma charakter progresywny.
Kazdy ruch fizyczny, jaki wykonujesz,
prowadzi ci¢ blizej do wspotzycia seksualnego.

Barry St. Clair i Bill Jones, Seks. Jak wykorzysta¢ go najlepiej?

Zagadnienia wstepne

Przymiotnik ,,ewangeliczny” (ang. evangelical) posiada liczne odniesienia seman-
tyczne w historii chrzescijanstwa. Jednakze przede wszystkim nawigzuje do Ewangelii
lub poselstwa o niej. To ostatnie pojecie ma oznacza¢ ‘dobra nowing’ lub ‘dobra wiado-
mo$¢’. Termin zostat podjety przez reformacje protestancka, a wskazywaé mial na za-
korzenienie nowej tradycji chrze$cijanskiej wlasnie w Ewangelii. Jak wskazuje teolog
ewangelikalny (baptystyczny) Robert E. Olson: ,,Stowo ewangelicki w nazwie Kos$ciota
wskazuje, ze jest on protestancki i potwierdza Dobrg Nowinge Ewangelii’? (2003, s. 637).
Podkresla tym samym to, co dla protestantyzmu ewangelikalnego fundamentalne, to zna-
czy odwotanie si¢ w kwestiach wiary i ,,chrzescijanskiego zycia” do tekstu biblijnego.
Ewangelikalizm nie posiada zadnego innego normatywnego zrodta procz Pisma Swig-
tego w kanonie protestanckim. Mozna stwierdzi¢, ze cale religijne zycie wyznawcow
orientuje si¢ lub jest zwigzane z tekstem Biblii. Wida¢ to rowniez w symbolach (credo)
licznych denominacji ewangelikalnych, w ktorych w punkcie pierwszym miesci si¢
wyznanie wiary (,,Wierzymy...”) w autorytet Biblii, a w symbolach fundamentalistycz-
nych?® takze w jej nicomylno$¢ w kwestiach wiary i zycia religijnego, zas w praktyce
réwniez w wymiarach niereligijnych (np. kosmogeneza, antropogeneza czy historia).

Wszelka refleksja, niezaleznie od zagadnienia, zostaje ,,zhegemonizowana” przez

2 W jezyku polskim termin ewangelicki odnosi si¢ do reformacji protestanckiej XVI w. i jest rozny od
angielskiego evangelical, ktory dotyczy takze ewangelikalizmu (lub chrzescijanstwa ewangelicznego), czy-
li kolejnych fal reformacyjnych w tonie samego protestantyzmu. Ewangelikalizm jest p6zniejszym ruchem,
ktéry rozwinat si¢ szczegdlnie w tonie anglikanizmu i nast¢pnie zdominowat protestantyzm amerykanski.
Zatem ewangelicyzm i ewangelikalizm (chrzescijanstwo ewangeliczne) to odmienne pojecia dotyczace 16z-
nych nurtow w protestantyzmie. Ewangelikalizm jako ruch niedenominacyjny, ale ruch w poboznosci, teo-
logii i etyce przenika obecnie caly protestantyzm, w tym Kos$cioty historyczne reformacji XVI-wiecznej
(luteranizm, kalwinizm i zaliczany tu metodyzm); por. Marsden, 1994; Smith, Emerson, Gallagher, Kenne-
dy, i Sikkink, 1998; Zielinski, 2004; Fath, 2007; Wiktorowski, 2012; Modnicka, 2013; Zielinski, 2014.

3 Fundamentalizm protestancki wytonit si¢ z ewangelikalizmu na przetomie XIX i XX w. jako reakcja
na modernizacje w teologii i etyce (por. Marsden, 1994; Wiktorowski, 2012).
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odczytania tekstu biblijnego w specyficznej dla tych nurtow protestanckich hermeneu-
tyce, ktora mozna okresli¢ jako literarystyczng. Jej gtownym narzedziem jest zasada
,dostownie/literalnie, gdzie tylko mozliwe” (literal where possible) (Marsden, 1994,
s. 158-159). Ma to zasadniczy wplyw na wszystkie konstatacje oraz wypowiedzi o cha-
rakterze konkluzywnym oraz ksztattowanie sig¢ religijnego dyskursu. Nie znaczy to, ze
autorzy ewangelikalni nie odwotuja si¢ do zrodet czy pismiennictwa pozabiblijnego®.
Oczywiscie, ze si¢ odwotuja, a nawet korzystaja z autorytetu roznych dyscyplin nauko-
wych, jednakze tylko wtedy, kiedy ich stwierdzenia nie koliduja bezposrednio z repre-

zentowanym rozumieniem Pisma Swigtego.

Inspiracje teoretyczne i metodologiczne

Nakreslony powyzej stosunek do tekstu biblijnego ma zasadniczy wplyw na
ksztattowanie si¢ uniwersum poznawczego, ktéore w rozumieniu antropologii wiedzy,
ktorej standard interpretacyjny stat si¢ inspiracjg dla poczynionych tu analiz, stanowi
bazg teoretyczng (por. Ptonka-Syroka (red.), 2005; Ptonka-Syroka, 2008a). Uniwersum
poznawcze determinuje formowanie si¢ wizji §wiata reprezentowanej przez pewng gru-
pe, w tym grupe religijng. Wpltywa takze na formowanie si¢ dyskursu tej grupy. Ten
ostatni definiowany jest w tym miejscu jako forma rozumienia rzeczywisto$ci wyrazana
poprzez jezyk. Dyskurs stanowi zatem proces spoteczny o funkcji poznawczej zaposred-
niczony symbolicznie i jezykowo. Oznacza to, ze nie istnieje w prozni, jest tworzony
podmiotowo, a w zwigzku z tym uwarunkowany kulturowo, spotecznie i historycznie.
Prowadzi to do uje¢ Bachtinowskich obecnych na gruncie jezykoznawstwa, ktore wska-
zuja, ze stowa nie funkcjonuja poza swoim kontekstem i zawsze prowadza do jakiej$
rzeczywistosci pozajezykowej (Mitosek, 2005, s. 319). W perspektywie antropologii
wiedzy, a wigc dyscypliny antropologicznej, kazdy podmiot, rozumiany w konteks$cie
analizy dyskursu jako nadawca i uczestnik procesu komunikacji, jest ,,zanurzony” w kon-
kretnej sytuacji kulturowej i spotecznej, a zatem réwniez religijnej, ideologicznej, $wia-
topogladowej czy politycznej. To zanurzenie dotyczy uniwersum poznawczego, do
ktoérego dany podmiot si¢ odwotuje, ale przez ktore jest tez determinowany (ma to zwig-
zek na przyktad z uniwersum pojeciowym, jakim si¢ bedzie postugiwac). Ponadto pod-
miot zakorzeniony jest w sieci uwarunkowan partykularnych (odnosi si¢ to na przyktad
do celéw, jakie chee osiggna¢ dla wtasnej korzysci).

Z tak zarysowanej perspektywy badawczej kazde zrodto wydaje sig¢ interesujace

poznawczo, staje si¢ swoistym medium, za pomoca ktérego przejawia si¢ dyskurs

4 Cho¢, co nalezy podkresli¢, im bardziej denominacja fundamentalistyczna, tym odwotan mniej albo
w ogole, chyba ze cytacja jest przywotana w celach jej krytyki.
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kreowany w danej grupie i przez t¢ grup¢. Na podstawie analizy okreslonego zrodia
mozna zrekonstruowac sposoby rozumienia konkretnego zagadnienia problemowego,
zdiagnozowaé¢ metody konkluzywnego dochodzenia do niego oraz wynikajace z tego
konsekwencje (zarowno teoretyczne, poznawcze, jak i praktyczne). Pojmowanie dyskur-
su w perspektywie antropologicznej, czy szerzej kulturologicznej, sktania do postrzega-
nia jezyka jako swoistego lustra okreslonej rzeczywistosci (kulturowej, spotecznej, hi-
storycznej, politycznej itd.). Jezyk nie jest neutralny pod wzgledem aksjologicznym,
a wszystkie obecne w nim stowa, terminy i pojgcia sa ,,wyprodukowane” przez spotecz-
no-kulturowg praktyke ich uzycia (por. Mitosek, 2005).

W niniejszym opracowaniu poddano analizie poradnik dla adolescentow pisany
z perspektywy konfesyjnej, religijnej. Poradnik ten stanowi egzemplifikacj¢ piSmiennic-
twa ewangelikalnego i nie wyrdznia si¢ niczym szczegélnym na tle innych tego typu
publikatoréw. Wybor jednego tytutu i rezygnacja z analizy szerszego materiatu jest
podyktowana celem poznawczym, jaki sobie w tym miejscu postawitem, a takze zakre-
sem czasowym, jakim dysponowalem na przygotowanie tego studium. Nie interesuje
mnie zatem socjologia czytelnictwa, dla ktorej istotna bylaby odpowiedZ na pytanie
o recepcje publikacji. Nie badam rowniez postawionych w tytule ,,strategii zarzadzania
czystos$cig” w calym ewangelikalizmie jako ruchu religijnym. Celem poznawczym pra-
cy jest ukazanie mechanizmow narracyjnych i mechanizméw dyskursywizacji proble-
matyki seksualnosci adolescentow w konkretnym przypadku w perspektywie antropo-
logii wiedzy badajacej kulturowe zakorzenienie proceséw poznawczych i wiedzotworczych
(por. Ptonka-Syroka (red.), 2005; Plonka-Syroka, 2008a). Wybrane zrédto stanowi jedy-
nie egzemplifikacje srodkow narracyjnych, retorycznych i perswazyjnych, jak rowniez
sposobow argumentacji i uzasadniania konkretnych przekonan, i moze sta¢ si¢ przyczyn-
kiem do znacznie poszerzonych analiz majacych na celu zdiagnozowanie podejs¢ i sta-
nowisk w catym zro6znicowanym ruchu. Proponowane w tym miejscu ujgcie jest orygi-
nalne, gdyz nie byto jeszcze podejmowane w innych badaniach i publikacjach. Istnieja
analizy socjologiczne traktujgce o zachowaniach seksualnych amerykanskiej mtodziezy
ewangelikalnej (m.in. Regnerus, 2007), jednakze nie dotycza one problemow postawio-
nych sobie jako cel poznawczy w niniejszym opracowaniu.

W standardzie interpretacyjnym antropologii wiedzy przekonania sg rozumiane
jako konsekwencja epistemiczna i teoretyczna reprezentowanego przez dang grupe uni-
wersum poznawczego determinujgcego wyznawang/przyjmowang wizje Swiata, ktora
wplywa na ksztaltowanie si¢ dyskursu grupy. Epistemicznymi uktadami odniesienia dla
nauki sg modele przyczynowe réznych dyscyplin, odwotlujace si¢ szczegdlnie do osiggnigc
nauk przyrodniczych. To w tonie ré6znych dyscyplin negocjowane sag modele w oparciu

o ich sit¢ eksplanacyjna oraz zgodnos$¢ i spojnos¢ z przyjmowana metodologia.
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W przypadku grup religijnych epistemicznymi uktadami odniesienia sg najczesciej zrodta
o charakterze supranaturalistycznym, ktore proponuja zwarte (na réznym poziomie
spojnosci), a przede wszystkim gotowe 1 aprioryczne modele przyczynowe (teksty nor-
matywne, objawienia, wyrocznie, wizje, proroctwa). Tak ksztattujgca sie sytuacja pro-
blemowa stanowi interesujace pole badan, ukazujac mechanizmy tworzenia si¢ postaw,
stanowisk 1 przekonan, ktore nastepnie sktadaja si¢ na matryce enkulturacyjne (socjali-
zacyjne), modelujace, a przynajmniej wptywajace na kazdego uczestnika danej kultury,

a w niej grupy spoteczne;.

Przyklad ewangelikalnego piSmiennictwa poradnikowego

Analizowany material pochodzi z popularnego w srodowiskach ewangelikalnych
w USA, ale takze na terenach dziatalno$ci wspodlnot ewangelikalnych w wielu innych
krajach, poradnika Sex, Desiring the Best autorstwa Barry’ego St. Claira oraz Williama
H. (Billa) Jonesa (1987). W 1992 r. ksigzka zostata przettumaczona réwniez na jezyk
polski jako Seks. Jak wykorzystac go najlepiej? (Clair, Jones, 1992)° i wydana naktadem
wydawnictwa Pojednanie nalezacego do Ruchu Nowego Zycia (Campus Crusade for
Christ)® — organizacji parako$cielnej, jednakze niedenominacyjnej, proweniencji ewan-
gelikalnej (szerzej por. Turner, 2008). Jak juz wspomniano, wybrany poradnik nie wy-
roznia si¢ szczegolnie na tle innych tego typu publikacji. Wybor jest podyktowany jego
popularnoscia, ktora spowodowata takze przektad ksigzki na inne jezyki. Innym waznym
czynnikiem sg osoby autorow, a takze redaktora serii wydawniczej, w ramach ktorej si¢
ukazat. Clair ma doktorat z duszpasterstwa/stuzby (Doctor of Ministry’) i jest znanym
w USA ewangelista mtodziezowym?®, moéwca przemawiajacym na tematy mitosci, seksu
i,,chodzenia ze sobg” oraz wspottworca i dyrektorem koscielnych organizacji mtodzie-
zowych, m.in. Reach Out Youth Solutions’. Jones zrobit dwa doktoraty z duszpasterstwa/
stuzby, jest zatozycielem i dyrektorem Student Mission Impact oraz kanclerzem Colum-

bia International University — migedzywyznaniowej uczelni wyzszej z siedzibg

5 W dalszej czgsei artykutu odwotania do tej pozycji oznaczam, podajac jedynie numery stron.

6 0d 2013 r. organizacja przyjeta nazwe Ruch Chrzescijanski Mt28, co nawiazuje do rozdziatu 28
Ewangelii Mateusza (por. Zielinski, 2014, s. 27). Amerykanski Campus Crusade for Christ réwniez zmienit
nazw¢ na Cruf (za: https://www.cru.org [dostep 7.06.2018]).

" Tytul posiada akredytacje Commission on Accrediting of the Association of Theological Schools.
Moga otrzymac go pastorzy czy duszpasterze réznych denominacji.

8 W mianownictwie ewangelikalnym jest to osoba zajmujaca si¢ pracg wsréd mtodziezy ewangelikalnej
polegajaca na ewangelizacji (prowadzeniu do decyzji ,,nowonarodzenia” — nawrdcenia, konwersji), duszpa-
sterstwie czy organizacji inicjatyw mtodziezowych. Szerzej o idei ,,nowonarodzenia” — por. Graham, 1978;
Wiktorowski, 2012, s. 108-109, 144.

% Strona internetowa organizacji: https://reach-out.org [dostep 7.06.2018]
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w Columbii w Karolinie Potudniowej'’. Redaktorem serii wydawniczej ,,Why Wait?”,
w ramach ktorej ukazata si¢ publikacja, jest Josh McDowell — popularny i wptywowy
w USA ewangelikalny mowca, pisarz'!, ewangelista oraz apologeta!? zwigzany z Campus
Crusade for Christ, z wyksztatcenia prawnik i teolog, posiadajacy doktorat honorowy
z prawa'®. Informacja o serii i jej redaktorze zamieszczona jest na oktadce ksigzki, co
ma stanowi¢ jej rekomendacje¢. Profil autorow i redaktora, a takze informacje o nich
znajduja si¢ w opisach ksigzki i petnig podobng role. Mogg sprawia¢ u potencjalnych
czytelniczek i czytelnikow wrazenie kompetencji tworcoOw oraz merytorycznej zawar-
tosci publikacji. Sg réwniez odwotaniem si¢ do autorytetu, jaki osoby te posiadaja
w ewangelikalizmie amerykanskim.

Poradniki dla adolescentéw pisane z perspektywy konfesyjnej, wérod ktorych
znajduje si¢ analizowana tutaj publikacja, poruszajg przede wszystkim zagadnienia
ptciowosci, seksualnosci, randkowania, tzw. ustalania granic, problemow zycia seksual-
nego, budowania relacji emocjonalno-uczuciowych, zachety do wstrzemigzliwosci,
prezentacji ,,patologii” dotyczacych promiskuitycznego seksu, w tym seksu przed slubem
lub seksu nienormatywnego. Poradniki te, jesli mowig o seksie i aktywnos$ci z nim zwig-
zanej, reprezentuja stanowiska afirmatywne wobec seksu, jednakze umieszczaja go je-
dynie w kontekscie malzenskim, heteroseksualnym i monogamicznym oraz romantycz-
nym. Podejmuja tym samym popurytanska etyke wtasciwg dla catego protestantyzmu
ewangelikalnego, nadbudowana na etyce kalwinskiej (Wiktorowski, w druku). Struktu-
ra tekstu nie r6zni si¢ od innych tego typu poradnikdow. Znaczy to, ze zawiera rozdziaty
zajmujace si¢ podobnymi zagadnieniami (np. pierwsze rozdzialy omawiajace réznice
biologiczne pomigdzy plciami oraz fizjologie okresu dojrzewania), odwotuje si¢ do zbli-
zonych uzasadnien opartych na tych samych fragmentach biblijnych, analogicznych

racjonalizacjach ,,potocznych”, stereotypach piciowych i seksualnych, jak rowniez

10 Za: http://www.ciu.edu/discover-ciu/who-we-are/faculty-staff/william-h-jones [dostep: 7.06.2018].

11 Jest autorem ok. 150 ksigzek. W Polsce w najnowszej ofercie wydawniczej jest dostepnych 38 tytu-
tow. Wszystkie zostaly wydane przez katolickie wydawnictwo Vocatio i sg dostepne na stronach interneto-
wych ksiggarni dystrybuujacych pi$miennictwo katolickie, np. http://www.tolle.pl/wybrani-autorzy/josh
-mcdowell [dostep 7.06.2018].

12 Za: https://www.josh.org/ [dostep 7.06.2018]

13 McDowell byt kilkukrotnie zapraszany do Polski, zazwyczaj w ramach wspolpracy ekumeniczne;j.
Ostatnim razem byt gtéwnym mowca na Odnowienie Festival, ktory odbyt si¢ w dniach 24-27.05.2018 .
we Wroctawiu. Zorganizowany zostal przez wroctawskie Ko$cioty ewangelikalne (I i III Zbor Chrze$cijan
Baptystow we Wroctawiu; Kosciot Zielonoswiatkowy: Zbor ,,Antiochia”, Zbor ,,Kierunek™, Zbor ,,Kosciot
dla Wroctawia”, Zbor ,,Narody” (rosyjskojezyczny), Zbor ,,The Rock”, Kosciot ,,Mosty” we Wroctawiu;
Wspolnota Chrzescijanska ,,Betel”; Centrum Chrzeécijanskie ,,Kanaan”; Ko$ciot Wolnych Chrze$cijan
1 Zbor we Wroctawiu; Wspdlnota Chrzescijanska ,,Misja 22:22”; Kosciot Bozy w Chrystusie — Wspolnota
Chrzescijanska ,,Nowa Studnia”; Kosciot Chrystusowy w RP — Spotecznos$¢ Chrzescijanska we Wroctawiu;
Wspolnota Chrzescijanska ,,Wroctaw dla Jezusa”) wraz z katolickimi wspolnotami charyzmatycznymi
(Wspolnoty Katolickie: ,,Agalliasis”, ,,Dom Bozy”, ,,HalleluJah”, ,,Koinonia Jan Chrzciciel”, ,,Lew Judy”).
Patronat honorowy objat prezydent Wroctawia.
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przywoluje opowiadania powotujace si¢ na do§wiadczenia autorow, ktore majg stanowic
legitymizacje ich kompetencji oraz znajomosci problematyki. Porownywalne sa rowniez
sposoby uzasadniania nawigzujace do ustalen psychologii, ktore sg dobierane selektyw-
nie. Od poradnikow $§wieckich publikacje te r6zni odwotywanie si¢ do referencji biblijnych

oraz konstruowanych na tej podstawie religijnych uzasadnien.

Afirmacja seksualnosci i ustalenie jej granic

Analizowany poradnik rozpoczyna si¢ wielce wymownym mottem: ,,Ksigzke te
dedykujemy tym mtodym ludziom na catym $wiecie, ktorzy postanowili czekac na to,
co Bog ma dla nich najlepszego” (s. 5). W rozdziale 1., zatytulowanym Czy to prawda,
ze seks jest brudny (s. 13-25), autorzy staraja si¢ zdekonstruowac¢ obecny w tzw. men-
talno$ci potocznej, a generowany czg¢sto przez wptyw narracji religijnej o profilu kon-
serwatywno-fundamentalistycznym Igk przed aktem seksualnym, jak réwniez btedne
przekonania stygmatyzujace i demonizujace seks oraz seksualno$é¢ cztowieka. Wpisujg
si¢ tym samym w nurt (po)purytanski tej refleksji, ktéry dowarto$ciowuje sam akt sek-
sualny (oczywiscie w ramach matzenstwa), a takze kobiete z jej seksualnoscia (w tym
samym wymiarze). Nurt ten odrzuca, krytykuje i potepia celibat, apoteozowanie dzie-
wictwa oraz stygmatyzacj¢ seksu w malzenstwie stuzacego przyjemnosci matzonkow
i niemajacego wymiaru tylko prokreacyjnego. Nazywa tych, ktorzy to robig (katolikow,
a w mianownictwie purytanskim — papistow), ,,bluzniercami” (Blasphemers), a ich prze-
konania ,,doktrynag diabtow” (doctrine of devils) (Wiktorowski, w druku). Autorzy po-
radnika na uzasadnienie swego stanowiska odwotuja si¢ do starotestamentalnej Piesni
nad Pie$niami (s. 15—18). Utwor ten, cho¢ kanoniczny, jest poezjg erotyczng wychwala-
jaca bliskos¢ cial oraz pigkno aktu seksualnego partneréw, ktorzy nie sa matzenstwem
(por. Coogan, 2011). Autorzy kresla w zwigzku z tym aspekty funkcjonalne wspotzycia
seksualnego, ktore wykraczaja poza ,.tradycyjne” ujecia etyki seksualnej* ograniczajace
si¢ do posiadania dzieci (aspekt prokreacyjny), wiaczajac w nie rowniez aspekty ,,dozna-
wania przyjemnos$ci”’ oraz ,,wyrazania mitosci” pomiedzy partnerami, a $cislej zong
i me¢zem (s. 18—19). Konstruujg piramide (na wzor piramidy potrzeb Maslowa), w ktorej

porzadkuja, wedtug wlasnego przekonania, relacje migdzy ptciami (osobami) (ryc. 1).

14 Zmiana w katolickiej etyce seksualnej nastapita w drugiej potowie XX w. (dowartosciowanie funk-
cjonalnych aspektow emocjonalnych i relacyjnych aktu seksualnego).
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Ryc. 1. Piramida przedstawiajaca dopuszczalne poziomy kontaktu (za: Clair, Jones 1992, s. 21)

Odwroécenie przedstawionego w piramidzie porzadku, a wigc uczynienie aspektu
fizycznego fundamentem zwigzku, ma doprowadzi¢ do jego zniszczenia. Autorzy wska-
ZUuja na ,,prawowitego” wlasciciela ciata cztowieka wierzacego, to jest Boga (s. 23-24).
Dwa nastepne rozdziaty sg probg edukacji seksualnej i emocjonalnej. Rozdziat 2. Dla-
czego chiopcy sq tacy dziwni? (s. 26-35) oraz 3. Dlaczego dziewczyny sq tak zagadkowe?
(s. 36—46) poruszaja kwestie odmiennosci plciowej na poziomie fizycznym, psychoemo-
cjonalnym oraz duchowym. Zauwazalne jest w tych rozwazaniach reprezentowane przez
autorow podejscie meskocentryczne. Szczegdlnie dotyczy to diagnozy aberracji w przy-
padku, kiedy dziewczyna/kobieta ,,przezywa seks poza matzenstwem”. Nie ma analo-
gicznej sytuacji w przypadku chlopcéw/mezcezyzn. Clair i Jones stwierdzajg wystapienie
u kobiet destrukcyjnych i negatywnych konsekwencji. Po pierwsze niezaspokojone po-
trzeby emocjonalne kobiety w przygodnym akcie seksualnym majg prowadzi¢ do fru-
stracji i zgorzknienia. Po drugie mogg si¢ pojawi¢ ,,utomne nawyki emocjonalne’ ,,Przez
seks [kobieta] poszukuje trwatego zwigzku z mezczyzng, znajduje jednak krotkotrwata
przyjemnos$¢ i dtugotrwaty bol emocjonalny. Moze stac si¢ niewolnicg wiasnych gruczo-
tow [sic!]” (s. 39). I po trzecie: kobiety majg doznawac rozczarowania bedacego rezulta-
tem wykorzystania seksu do zaspokojenia potrzeby mitosci (s. 39). W konteks$cie mezczyzn
autorzy nie dokonujg zadnej patologizacji ich zachowan, majg jedynie zalecenia odno$nie
do postepowania wobec kobiet. Radza, by mezczyzni odkrywali potrzeby kobiet, uczy-
li si¢ kochania i emocjonalnos$ci, gdyz,,dziewczeta posiadajg ogromng potrzebe mitosci”
(s. 42), oraz by ksztattowali wlasng dojrzalos¢ polegajaca na wstrzemigzliwosci, umie-
jetnosci przyznania si¢ do winy czy zaangazowaniu w zycie wlasnej wspolnoty religijnej
(s. 42—43). Maja by¢ rowniez odpowiedzialni: ,,Odpowiedzialnos¢ to cecha, ktora pocia-
gnie ku tobie kobiete, ktorg Bog ma dla ciebie” (s. 43). Nastepuje tu wyrazne okreslenie
rol 1 zadan dla plci oraz uplciowienie kompetencji emocjonalnych. Mesko$¢ jawi sie tu
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jako aktywna i zwigzana z odpowiedzialnos$cia, natomiast kobieco$¢ jako bierna i ocze-

kujaca na mito§¢ mezczyzny.

Zakaz kontaktow seksualnych przed Slubem — strategia 1:

wstrzemiezliwos¢ i czekanie

Kolejne rozdziaty poradnika stanowia clou naszego zainteresowania. Nosza na-
stepujace tytuty: 4. Dlaczego mam czekac na seks? (s. 47-62), 5. Jak daleko jest juz za
daleko? (s. 63-78), 6. A jezeli on (ona) bedzie nalegac? (s. 79-92). Clair i Jones repre-
zentujg stanowisko przeciwne jakimkolwiek kontaktom seksualnym przed $lubem.
Wskazuja, ze ,,wybor wlasnej drogi” (zamiast ,,drogi Bozej”), jak to okreslaja, ma skut-
kowa¢ nastepujacymi konsekwencjami:

— utrata niewinno$ci,

— poczucie winy i strachu,

— zle wspomnienia,

— choroby przekazywane drogg seksualng (sic!),

— niechciana cigza,

— nieSlubne dziecko,

— wymuszone matzenstwo,

— zranieni rodzice,

— nienawi$¢ samego siebie,

— niewola duchowa,

— niebezpieczenstwo aborcji (s. 48—49).

Niezwykle interesujace jest odwotanie si¢ do uzasadnienia religijnego dopiero
w punkcie 10. Autorzy podejmujg si¢ zatem racjonalizacji, ktore majg nawigzywac do
racjonalnosci potocznej, tzw. zdrowego rozsadku, oraz standardu racjonalnosci naukowej,
ktorej elementy sa selektywnie i ostroznie wiaczane w modele wyjasniajace. Religijne
uniwersum poznawcze, cho¢ — zdawaloby si¢ — dominujgce i wyrastajgce ponad wszelkie
inne racjonalizacje, nie jest gldwng strukturg w zaprezentowanej tu egzemplifikacji
wyjasnien kwestii szczegotowych. Tekst zdaje si¢ by¢ nasycony odwotaniami do Boga
i Pisma Swietego, jednakze w enumeratywnie skonstruowanych uzasadnieniach i wyja-
$nieniach dominujg racjonalizacje niereligijne.

»Wybor Bozej drogi” to dla autoréow czekanie do matzenstwa. Z czekania ma
wynika¢ kilka istotnych korzysci. Po pierwsze: ,,Biata suknia $lubna nie begdzie farsa”
(s. 51) (brak metafory dla me¢zczyzny) — oznacza to $wiadomos¢ czystosci partnerki i jej
uczciwosci wobec siebie, przysztego meza i wszystkich swiadkéw. Po drugie nie wysta-

pi problem cigzy. Warto pozosta¢ chwile przy tym argumencie. Autorzy podejmuja si¢
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dekonstrukeji btednych stereotypow o antykoncepcji, ktore wynikaja z braku edukacji
seksualnej, a ktore sa czgstokro¢ zaimputowane przez niedojrzata religijnos¢, ktéra na
edukacje nie wyraza zgody. Przywotuja kilka przyktadow blednych przekonan obecnych
wsroéd mlodych ludzi, ktore warto przytoczy¢: ,,Nie mozna zajs¢ w cigzg podczas pierw-
szego wspotzycia seksualnego”, ,,Jestem bezpieczna, jezeli wspolzyjemy na stojaco”,
,»Nie zajde w cigze, jezeli wyphucze potem pochwe” czy ,,Jezeli wezme pigutke tuz przed
wspotzyciem, to nie zajde w cigze” (s. 51). Cho¢ dekonstrukcja przytoczonych btgdnych
przekonan jest godna pochwaty, na krytyke zastuguje brak informacji o skutecznej an-
tykoncepcji wynikajacy z zaktadania przez autorow religijnych, ze wiedza o antykon-
cepcji rowna si¢ z obraniem promiskuitycznego stylu zycia. Clair i Jones zalecajg naj-
skuteczniejszy w ich przekonaniu $rodek antykoncepcyjny — wstrzemigzliwosc: ,,Jedyna
metoda kontroli pocze¢ dajaca 100% pewnosci dla osoby, ktora nie zyje w matzenstwie,
jest powstrzymanie si¢ od wspotzycia” (s. 51-52). Trzecia korzysc¢, ktéra ma wynikaé
z czekania, to ,,kompletno§¢ wzajemnego zaufania™: ,,Wspotzycie seksualne przed mat-
zenstwem stwarza ogromne poczucie zagrozenia u dziewczyny i brak szacunku dla niej
ze strony chtopca” (s. 52). Dlatego tez autorzy przeciwstawiaja mitos¢ (uczucie) pozada-
niu”®. W ich ujgciu mito$¢ jest oparta na priorytetowym traktowaniu potrzeb drugiej
osoby, umozliwia opanowanie, obejmuje troska wszystkie sfery cztowieka, nie tylko fi-
zyczng, lecz takze spoteczna, intelektualng, emocjonalng i duchowa. Mito$¢ potrzebuje
tez czasu, aby dojrzeé, jest oddaniem bedagcym wynikiem dzialania Ducha Swictego
w zyciu (jedyny argument odwotujacy si¢ do wiary), jest wytrwata oraz méwi: ,,Kocham
Cig!”. Pozadanie natomiast ma by¢ oparte na egoizmie, ulega wobec pragnien fizycznych,
chce jedynie satysfakcji fizycznej, domaga si¢ natychmiastowego zaspokojenia. Ponadto
jest instynktem (kontrargument na argument religijny), powoduje rozstanie po zaspoko-
jeniu oraz mowi: ,,Kocham to!” (s. 52).

Kolejne korzysci ptynace z czekania to brak choréb wenerycznych czy niewyste-
powanie poczucia winy wywolanego ztymi wspomnieniami. Autorzy zaktadaja, ze takie
poczucie winy musi wystapi¢. Zatozenie to ma jedynie zastosowanie w przypadku osob,
ktore podzielaja dany $wiatopoglad i dokonujg kulpabilizacji (naznaczenia wing) przed-
matzenskiego aktu seksualnego. W innych przypadkach poczucie winy nie wystapi.
Dotyczy¢ moze jeszcze sytuacji silnej stygmatyzacji 1 ostracyzmu spotecznego w opre-
syjnej wspolnocie lub grupie, czgsto hermetycznej lub izolowanej. Kolejnym pozytkiem

15 Pozadanie” jest w chrzescijanstwie obcigzone negatywnym fadunkiem emocjonalnym ze wzgledu
na stosunek do seksualno$ci wypracowany w tej tradycji religijnej. W mysli chrzescijanskiej otrzymato sta-
tus hamartiologiczny (zwiazany z grzechem) i weszto do réznego rodzaju katalogow grzechow. Nie jest
postrzegane jako neutralne pragnienie/libido, ktére stanowi ceche biopsychologiczng cztowieka, dlatego nie
nalezy jej warto$ciowa¢. Ewentualnemu moralnemu i etycznemu warto$§ciowaniu mozna poddaé dopiero to,
co cztowiek z ta wlasciwos$cia moze uczynic.
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z czekania ma by¢ swoboda i1 uczciwo$¢ w rozmowie o seksie z wlasnymi dzie¢mi. Ar-
gument ten moze znalez¢ uzasadnienie jednakze tylko w przypadku, gdy przekazywane
beda te same postawy i przekonania. Ostatnig gratyfikacja, na ktora wskazuja Clair
i Jones, to uczenie si¢ wspotzycia seksualnego w matzenstwie. Stanowi¢ ma ono zrédto

»hiezapomnianych wrazen” (s. 53—54).

Strategia 2: skupienie na milosci romantycznej, a nie fizycznym pozadaniu

— przedsiewziecie terapeutyczne

Swoistg narracyjna klamra dla wezesniejszych wywodow jest zachecenie czytel-
niczki/czytelnika tytulem nastgpnego podrozdziatu: Ucz sie kocha¢, nie pozgdac (s. 54).
Autorzy konstruujg pewien model uzasadniania potrzeby, czy konieczno$ci, zachowania
wstrzemigzliwo$ci przedmatzenskiej, ktory mozna by okresli¢ mianem terapeutycznego.
To dobrostan psychoemocjonalny jawi im si¢ jako podstawa i gwarant udanego przyszle-
go zwigzku. Jego brak ma by¢ spowodowany przez przedmalzenskie akty seksualne
bezposrednio wptywajace na zatamanie si¢ komunikacji pomigdzy partnerka i partnerem,
powodujace ,,ptytki zwigzek” wynikajacy z relacji opartej jedynie na wymiarze fizycz-
nym, generujace poczucie winy, ktore wynika ze zdrady przyjmowanego/wyznawanego
porzadku aksjonormatywnego, czy wywotujace poczucie zagrozenia i utraty szacunku:
»Seks przedmatzenski zabija [...] poczucie bezpieczenstwa, jakiego potrzebuje dziew-
czyna, i szacunek, ktorego potrzebuje chtopak™ (s. 56). Interesujace jest pytanie, czy
dziewczyna nie potrzebuje szacunku, a chlopak poczucia bezpieczenstwa? Jednakze
pozostawig je tutaj w charakterze retorycznym.

Seks przedmatzenski jawi si¢ autorom jako swoisty patogen odpowiedzialny za
potencjalne zaburzenia w relacjach matzenskich o charakterze romantycznym, a takze
jako czynnik, ktory ma ,,okrada¢” przysztych matzonkow, czy tez ,,oddzielac” od lepszej
rzeczywistosci, ktora mogtlaby sie urzeczywistni¢ w przypadku zachowania czystosci
seksualnej: ,,Seks przed matzenstwem jest zty nie dlatego, ze jest »brudny«. Jest zty
dlatego, poniewaz jest przeszkoda dla czego$ lepszego. Bog nie jest przeciwny temu,
abys cieszyt si¢ seksem. Ani troch¢. On chce, abys cieszyt si¢ nim maksymalnie” (s. 58).
Z takiego uzasadnienia wynika bardzo istotna negatywna i niebezpieczna konsekwencja.
Mianowicie prawdopodobienstwo obwiniania siebie oraz uznawania wszelkich niepo-
wodzen zyciowych za efekt przedmatzenskiej aktywnosci seksualnej. Takie podejscie
moze indukowac problemy natury psychoemocjonalnej, ale takze psychoseksualnej, co
stanowi juz przejawy nerwicy eklezjogennej (por. Molenda, 2005; Podgorska, 2017).
Zatem zakwestionowanie przez mtodych ludzi sfery ich pope¢du na rzecz przysziej rela-
cji o charakterze romantycznym powinno przynies¢ wicksze prawdopodobienstwo
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udanej relacji matzenskiej w wymiarze emocjonalnym i uczuciowym, co bedzie si¢

bezposrednio przektadaé¢ na trwalos¢ zwiazku.

Konsekwencje braku czekania

Z braku czekania maja wynikac¢ nastepujace konsekwencje-komplikacje. Po pierw-
sze, kobieta, ktora wspolzyta przed §lubem, bedzie miata problem ze swoim mezem, gdyz
mezczyzni wolg poslubia¢ kobiety, ktore nie wspotzyty z innymi partnerami. Istnieje
wieksze prawdopodobienstwo, ze taki zwigzek zakonczy si¢ rozwodem, wigksza jest
réwniez mozliwos$¢ pojawienia si¢ romansoéw pozamalzenskich, zas kobiety, ktore wspot-
zyty przed matzenstwem, maja dwa razy czesciej zdradzac¢ niz te, ktore nie utrzymywa-
ly takich kontaktow. W koncu konsekwencja ma by¢ ,,zaslepienie przez seks”, ktore
prowadzi do poslubienia osoby (ze wzgledu na uprawiany z nig seks), ktora moze si¢
okaza¢ niewlasciwa. Uprawianie seksu jest w srodowiskach ewangelikalnych czynnikiem
,rekomendujagcym” zawarcie matzenstwa. Wystepuje tu mechanizm podobny do obec-
nego w wielu kulturach i spoteczno$ciach tradycyjnych i konserwatywnych w przypad-
ku gwattu — skrzywdzona kobieta zostaje wzieta za zone przez oprawce. Rekompensowac
jej to mialo niekiedy utrate dziewictwa, a w zwiazku z tym ekskluzj¢ z ,,rynku matry-
monialnego”, zabezpieczenie bytu potencjalnemu dziecku lub tez ochron¢ honoru rodzi-
ny (por. Vigarello, 2010).

Powyzsze tezy nie sa zbyt kontrowersyjne, watpliwa jest natomiast ich interpre-
tacja i wywodzone z niej twierdzenia o charakterze konkluzywnym. W tym miejscu
autorzy nie dekonstruuja, ale generuja stereotypy i umacniaja potoczne mniemania. Co
istotne, odwotuja si¢ w tym do konstatacji socjologa Raya E. Shorta (1978, s. 45), ktory
zdaje si¢ by¢ réwniez zakorzeniony religijnie. Jego ksiazke Sex, Love, Or Infatuation:
How Can I Really Know opublikowato wydawnictwo Augsburg bedace wlasnoscia Evan-
gelical Lutheran Church in America (Kosciota Ewangelicko-Luteranskiego w Ameryce).
W miejscu tym widaé szczeg6lnie uwarunkowania kulturowe nauki i procesow wiedzo-
tworczych. Antropologia wiedzy wskazuje, ze obraz §wiata posiada charakter konwencji
zaposredniczonej przez szereg czynnikéw kulturowych, ktore sa no$nikiem tadu aksjo-
normatywno-epistemologicznego, przez ktory podmiot poznajacy konstruuje ogdlny
system pojec¢ (lub tez system poje¢ ogélnych) sktadajacy si¢ na dany ideat nauki. Ideat
nauki za$ zawsze ma charakter historyczny i jest uwarunkowany kulturowo. Jest zatem
zmienny, nie jest za$ obiektywny, odkrywany, ale uzalezniony od szeregu czynnikow,
ktore go warunkuja. Sytuacje t¢ historyczka medycyny i nauki Bozena Plonka-Syroka

ujmuje w sposob nastgpujacy:
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Konwencjonalny charakter poznania naukowego sprawia, ze rywalizujace ze sobg rézne
metodologie opisu rzeczywistosci odnosza si¢ do niewspotmiernych §wiatow, z ktérych
kazdy da si¢ scharakteryzowaé w sposob spdjny logicznie, a zarazem wykluczajacy si¢
wzajemnie. Uczeni »Zyja« w tym ujeciu w réoznych »$wiatach naturalnych, ktore badaja
i opisuja w sposob, ktory uwazaja za najbardziej adekwatny, skuteczny, a zarazem racjo-
nalny. Racjonalno$¢ ta ma charakter wzgledny i subiektywny, jest zmienna historycznie
i zrelatywizowana wobec wartosci uwazanych za najbardziej istotne dla danej kultury.
W ten sposob wytwarzana jest wiedza silnie zakorzeniona w panujacym $wiatopogladzie,
uwzgledniajaca jego zalozenia metafizyczne i bioragca pod uwage ptynace stad ogranicze-
nia (2008b, s. 7).

W $rodowisku konserwatywnym obyczajowo i podejmujacym rowniez religijne
uniwersa poznawcze konstatacje wynikajace z socjologicznej analizy beda ciazyty w ta-
kich kierunkach interpretacyjnych, ktore pozwolg ocali¢ podstawowe dla danej grupy
kategorie poznawcze, teoretyczne i spoteczne, w tym przypadku kategorie rodziny, re-
lacji matzenskiej badz zarzadzania seksualnoscia, szczegolnie kobieca. Wszelkie proce-
sy, mechanizmy i tendencje ukazujgce swoj transgresyjny charakter czy potencjat sg
definiowane jako czynniki zagrozenia, rozpadu i degeneracji, ktére musza zosta¢ po-

wstrzymane. W przeciwnym razie ma doj$¢ do dezintegracji systemu.

Strategia 3: ustalenie granic

PrzejdZzmy teraz do analizy kolejnego rozdziatu: Jak daleko jest juz za daleko?
(s. 63-78). Juz jego tytut jest dosy¢ wymowny. Autorzy odwotuja si¢ do Pierwszego
Listu do Tesaloniczan z Nowego Testamentu:

Albowiem wolg Bozg jest wasze uswigcenie: powstrzymywanie si¢ od rozpusty, aby kaz-
dy umiat utrzymac ciato wtasne w $wigtosci i we czci, a nie w pozadliwej namigtnosci, jak
to czynig nieznajacy Boga poganie. Niech nikt w tej sprawie nie wykracza i oszukuje
brata swego, albowiem, jak wam to przedtem powiedzieliSmy, zapewniajac uroczyscie:

Bog jest mécicielem tego wszystkiego (1Tes 4,3-6)'°.

Clair 1 Jones nie dokonuja zadnej analizy egzegetycznej (hermeneutycznej)
przytoczonego fragmentu. Pozostawienie wierszy bez wyjasnienia mozna ocenic¢
jako zabieg perswazyjny, ktory dziata, wykorzystujac mechanizmy strachu i lgku.
Na pewno jest — w mojej ocenie — przedsigwzigciem niecodpowiedzialnym. Po
pierwsze dlatego, ze moze wplywac na konstruowanie specyficznego obrazu
bodstwa — autorytarnego, msciwego i wymagajacego jedynie od swoich wiernych

16 Wszystkie cytaty z Pisma Swictego za tzw. Biblia Tysiaclecia (Pismo Swiete..., 1980).
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postuszenstwa i poddania. Sytuacja ta prowadzi do drugiego aspektu — wytwo-
rzenia si¢ postawy lekowej, a w konsekwencji nerwicy eklezjogennej (por. Mo-
lenda, 2005). Stwierdzenie ,,Bog jest mscicielem” wymaga objasnienia i interpre-
tacji. Mscicielem czego jest Bog? Aktywnosci seksualnej w ogéle?”” Nadmierne;j
aktywnosci seksualnej?'® Jesli tak, to co to znaczy? A moze rozpusty? Jesli odpo-
wiemy twierdzaco, pojawia si¢ pytanie: czym ona jest? A moze chodzi tutaj
o zdradg, wykorzystanie? Tego autorzy nie wyjasniaja. By¢ moze uznaja fragment
za oczywisty, by¢ moze nie majg do tego kompetencji. Czesciowa odpowiedz
pojawia si¢ dwie strony dalej. Clair i Jones ponownie odwotuja sie do cytowanego
fragmentu biblijnego, lecz ich konkluzje mocno rozmijaja si¢ z jego konceptem
egzegetycznym. Mianowicie na podstawie wiersza 3 1 uzytego w nim pojecia
tlumaczonego jako ‘rozpusta’ (sgr. mopvelag w dopelniaczu; od mopveio — prze-
ktadanego czesto jako ‘cudzotdstwo, niemoralnosc¢, nieczystos¢’ czy arch. ‘wsze-
teczenstwo’)"” autorzy tworzg jego wiasng definicj¢, objasniajgc termin ten jako
,wspotzycie seksualne miedzy dwoma ludzmi nie zyjacymi w matzenstwie” (s. 67).
Jest to interpretacyjne naduzycie, niemajace zwigzku ani z intencjg tekstu, ani
z zakresem semantycznym pojec¢ greki koine uzytej do jego spisania®.

Po btednie — z perspektyw egzegetycznej i lingwistycznej — sformutowanych
konkluzjach z tekstu Clair i Jones zaproponowali strategi¢ ,,ustalenia granic”,
ktora ma by¢ narzedziem do zarzadzania czystoscig seksualng. Opiera si¢ ona na
konkretnych wytycznych, ktore przyjmuja posta¢ skonceptualizowanego modelu
dziatania (strategii), a w rzeczy samej s syntezg wszystkich wczesniej wymie-
nionych strategii w postaci wstrzemig¢zliwos$ci oraz zakwestionowania popedu
fizycznego na rzecz wyimaginowanej (ale i wyidealizowanej) mito$ci romantycz-
nej. Czytelniczka/czytelnik musza wzia¢ pod uwage konkretne postulaty, na
podstawie ktorych dokonajg diagnozy 1 podejma si¢ adekwatnych dziatan prak-
tycznych:

17 Jesli na to pytanie udzieliliby$my odpowiedzi twierdzacej, mieliby$my prosty mechanizm sttumie-
nia seksualnego o etologii religijne;j.

'8 Gdy na to pytanie odpowiemy twierdzaco, mamy do czynienia z patologizacja réznych poziomdéw
popedu seksualnego czy cho¢by demonizacjg hiperseksualnosci.

19 Zasadniczo topve oznacza ‘prostytutke’, zatem mopveia to ‘prostytucja’, stad dokonano semantycz-
nego przesunigcia na nierzad czy niemoralnos$¢ [seksualng], obcigzajac znaczeniowo i symbolicznie stowo,
ktore stanowito jedynie opis pewnej czynnosci.

2 Koine byta powszechng forma greki uzywang od ok. 300 p.n.e. do 300 n.e., a zatem od wczesnej
epoki hellenistycznej do czasow p6znoantycznych.
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Zasada nr 1: ,,Wspoélzycie seksualne odpada” (s. 68—69).

Autorzy pisza: ,,Seks jest jak ogien. Ten sam ogien, ktory ogrzewa dom, moze go
spali€. [...] Poza malzenstwem seks niszczy” (s. 69). Uzywajac metafory zywiotu, ktory
jest niesterowny i ktorego dziatanie wymyka si¢ wszelkim operacjom opartym na wy-
miarze intencjonalnym, pokazuja aspekty destruktywne, degenerujace, niszczace, de-
konstruujace i dekomponujace wszystko to, co zostanie przez ogien ,,dotkniete”, ,,nazna-
czone”. Metafora ognia odsyta rowniez do desygnatéw mechanizmow jego dziatania, ale
takze wywotywania i efektow. Ogien ,,pozera”, ,,pochlania”, ,trawi”, ,,spala”, ,,spopiela”,
»puszcza z dymem”. Sam zas$ jest ,,rozniecany”, ,,rozpalany”, ,,podktadany”, ,,wzniecany.
W efekcie moze albo zupetnie zniszczy¢, albo poparzy¢, czyli powaznie uszkodzié.
Konotacje te poprzez swoje obcigzenie semantyczne sg uzywane takze w metaforyce
erotycznej opisujacej uczucia, emocje, stan podniecenia badz sam akt seksualny. Mowi
si¢ o ,,wzniecaniu uczué/emocji’, ,,rozpalonych ciatach”, ,,zarze pozadania”, ,,goracym
seksie” czy ,,nieugaszonej zadzy”. Mozna ,,ptona¢” z podniecenia (ale takze — co para-
doksalne — ttumiac seksualno$c¢). Wszystkie te zwiazki wyrazowe, frazeologiczne i sty-
listyczne odwotuja si¢ do metaforyzacji cech i wlasciwosci ognia. Uzycie takiego stowa-
-metafory jest jezykowym $rodkiem perswazji, ktory manipuluje odbiorcg komunikatu
jezykowego. Zasada konczy si¢ teza o charakterze absolutystycznym i totalnym: ,,Bég
nie chce, abys$ wspotzyl seksualnie przed matzenstwem. Kropka” (s. 68). Autorzy nie
podaja jednakze, skad to wiedza. W przypadku tworcow ze §rodowisk nastawionych
skrypturystycznie odwotanie do tekstu biblijnego jawitoby si¢ jako najbardziej uzasad-
nione. Tego jednak brak. Moim zdaniem wynika to z tego, ze w tekscie biblijnym takie-

go stwierdzenia po prostu nie ma.

Zasada nr 2: ,,Petting odpada” (s. 69-71).

W strategii ustalania granic, a zatem: co wolno, a co jest niedozwolone, autorzy
eksploatuja w dalszym ciggu metaforyke ognia: ,,[ petting] jest to jak obejmowanie jednej
z tych ptongcych zagwi” (s. 69). Obejmujac co$ ptongcego, mozna si¢ oczywiscie popa-
rzy¢ i/lub uszkodzi¢ tkanki wlasnego ciata. Clair i Jones rozrézniaja necking, czyli
pieszczoty okolic szyi, karku i uszu, oraz petting, ktory dzielg na: ,,obejmowanie si¢
w taki sposdb, ze rece pieszczotliwie przesuwaja sie po plecach drugiej osoby; dotykanie
piersi i innych wrazliwych miejsc przez ubranie lub pod ubraniem; lezenie obok siebie
lub na sobie [sic!]; dotykanie narzadow seksualnych w celu przezycia orgazmu” (s. 70).
Tak szczegotowe katalogowanie etapow lub praktyk jest celowe i ma za zadanie wyraz-
ne i jasne wskazanie czytelniczkom i czytelnikom aktywnos$ci niedozwolonych ze
wzgledu na swoje destrukcyjne wtasciwosci. Sam petting to dla autorow wstep do pet-
nego aktu. Wskazuja, ze ,,Bog zamierzyl, aby petting konczyt sie wspdtzyciem
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seksualnym” (s. 70), cho¢ znowu nie podajg referencji biblijnych. Clair i Jones konklu-
duja: ,,Jezeli stawiasz si¢ w sytuacji, ktéra powoduje pobudzenie pozadania, zaszedle$
za daleko” (s. 70).

Zasada nr 3: ,,Przekroczenie granic ustalonych przez druga osobe¢ odpada”
(s. 71-72).

Autorzy bezustannie odwotujg si¢ do przytoczonego na wstepie rozdziatu tekstu
biblijnego, parafrazujac: ,,aby nikt w tej sprawie nie oszukiwal brata swego ani nie wy-
korzystywat go” (s. 71):

Pamigtaj, osoba, z ktora spotykasz si¢ dzisiaj, bedzie ktoregos dnia czyim$ wspoimaltzon-
kiem. Czy chcialby$ poslubi¢ osobe, ktora wspotzyta seksualnie z kim$ innym? W Zaden
sposob, prawda? Wigkszos¢ innych ludzi réwniez tego nie chce! Musisz wige trzymacé

rece przy sobie, aby nie zaszkodzi¢ jej przysztemu zwigzkowi z kim$ innym (s. 71).

To zatozenie, ktore byto juz omawiane, a ktére jawi si¢ jako istotne dla tych $ro-
dowisk religijnych. Poslubienie dziewicy, zaréwno kobiety, jak i m¢zczyzny, wigze si¢
z dziewiczo$cig pamieci i doswiadczen, ktore dana osoba wnosi do matzenstwa. Szcze-
golnie kobieta jest ,,czysta tablica”, na ktorej mezczyzna ,,ztozy swoj podpis”. W porzad-
ku patriarchalnym ukazuje to rzadzace ta sferg opresyjne prawa wiasnosci i ekonomie
posiadania.

Zasada nr 4: ,,Intensywne calowanie si¢ odpada” (s. 72-73).

Autorzy, trzymajac si¢ wlasnego rozumienia cytowanego fragmentu nowotesta-
mentalnego, wskazuja: ,,»Nie powolat nas Bog do nieczystosci, ale do $wigtosci«. Wszyst-
ko, co powoduje nieczyste mysli i przesuwa ci¢ gwattownie do przodu na drodze ku
wspotzyciu seksualnemu, jest zte” (s. 72). Kolejne stwierdzenie o charakterze totalnym
wigze si¢ z przyjeciem zalozenia, ze pocalunek stanowi preludium do petnego aktu
seksualnego. Autorzy uzasadniaja, ze ,,gorace” pocatunki prowadzg do ,,innych rzeczy”,
tzn. seksu. Takze ,,intensyfikujg” zwiazek, gdzie poprzez ,,rozpalenie” uczué, emocji ma
si¢ wzmagac pociag fizyczny. Sa oklamywaniem drugiej osoby (jest to do$¢ niejasne
i niewythumaczone twierdzenie). Catowanie si¢ ,,generuje” sygnat od ciata, ktory ,,mowi,
ze zalezy ci na drugiej osobie”. Niestety autorzy nie wyjasniajg, ani dlaczego nie mozna
zaufa¢ swemu ciatu, ani tego, co jest w tym ztego. Ostatecznie pocatunki majg ,,dtawic”
zwigzek — rozpoczynajaca si¢ od calowania ,,dominacja” wymiaru cielesnego w relacji
zajmuje miejsce komunikacji. Podejscie to pojawito si¢ w strategii drugiej, w ktorej
wymiary emocjonalno-uczuciowe (romantyczne) sa wazniejsze anizeli wymiar cielesny,

fizyczny.
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Zasada nr 5: ,,Przekroczenie ustalonych przez siebie granic odpada” (s. 74-75).

Pojawia sig tutaj ciekawy aspekt autodiagnozy i autokontroli: ,,Jednym ze sposobow
sprawdzenia siebie jest postawienie pytania: »Czy mam te same przekonania moralne,
jakie miatem przed sze$cioma miesigcami?« Jezeli wyszedles poza swoje granice, idz do
Boga i wyznaj to” (s. 74). W omawianej strategii wazny jest zatem element bezustanne-
go audytowania i weryfikacji, czy wszystkie elementy modelu sg ,,na swoim miejscu”.
Jesli stwierdzi si¢ ,,uchybienia”, nalezy bezzwlocznie podja¢ dziatania naprawcze, kory-
gujace (do tego zagadnienia powrdcimy pozniej).

Wdrazanie strategii zarzadzania czystoScig

Clair i Jones nie pozostawiajg czytelniczki/czytelnika bez instruktazu, jak strate-
gie kontroli 1 zarzadzania czystoscig skonstruowac¢. Dokonujg tego w podrozdziale pt.
Ustal swoje granice (s. 75-77). Strategi¢ te okreslam mianem ,,rgczki-na-kotderke”.
Jakkolwiek ten ostatni zwrot stosuje si¢ do strategii kontrolujacych masturbacje, ukazu-
je on wystepowanie podobnych mechanizméw zarzadzania, ktore majg maksymalizowac
rezultaty nadzoru nad czysto$cia (,,im wiecej czystosci, tym lepiej”, podobnie jak w przy-
padku ,,im mniej masturbacji, tym lepiej”). Konstruujac model, autorzy rozpoczynaja
— co, jak byto pokazywane, nie jest sytuacjg oczywista — od odwotania si¢ do wiary:
,»Pozwol, aby Duch $wiety sprawowal kontrole” (s. 75). Po scedowaniu sprawstwa na
podmiot boski nalezy ustali¢ wlasne granice z gory, a priori, w oparciu o zadanie sobie
nastgpujacych pytan:

— ,,Jak daleko poszedibym, gdyby Jezus Chrystus siedzial obok mnie?”;

— ,,Co myslatby o mnie ktos, kogo szanuj¢?”;

— ,,Gdyby$my rozstali si¢, czy mégtbym spojrze¢ drugiej osobie w oczy?”;

— ,,Czy czuje si¢ winny?”;

— ,,Czy to podnieca mnie seksualnie?”;

— ,,Czy chcialbym, aby rodzice widzieli to, co robig?”;

— ,,Czy chciatlbym aby robila to teraz moja przyszta zona/maz?” (s. 75-76).

Pytania te przedstawiajg ludowa religijno$¢ (,,Jezus siedzacy obok™)* i wykazuja
si¢ do$¢ duzg tendencyjnoscia oraz brakami w logice i motywacji dziatania. W przypad-
ku pytania ,,Czy chciatbym, aby rodzice widzieli to, co robi¢?”’ nalezatoby postawi¢ inne
pytanie: czy ktokolwiek by chcial, by znane i bliskie mu osoby ogladaty jego aktywnos¢

2l Mozna wspomnie¢, ze mtodziez amerykanska nalezaca do wyznan ewangelikalnych nosi niekiedy
bransoletki, opaski czy inne ozdoby z akronimem ,,WWJD?”. Jest to skrét od hasta What Would Jesus Do?
—,,Co zrobitby Jezus?”, a w niektorych rozwinigciach wyjasniajacych: ,,Co zrobitby Jezus na moim/twoim
miejscu [w danej sytuacji]?”.
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seksualng? Taki sposob argumentacji wydaje si¢ jalowy i nieuzasadniony — nikt z wy-
jatkiem ekshibicjonistow nie chciatby, by inne, a tym bardziej bliskie osoby ogladaty go
w sytuacjach intymnych. Pytania te ukazujg rowniez wyst¢powanie sytuacji indukowa-
nia poczucia winy z powodu aktywnosci seksualnej (,,Czy czuj¢ si¢ winny?”’) oraz po-
dejscia zwigzanego z ekonomia zarzadzania ciatami, seksualno$cia oraz ,,pamigcia in-
tymng” innych osob.

Nastepnym krokiem jest przedstawienie granic osobie, z ktorg czytelniczka/czy-
telnik sie spotyka. W dalszej kolejnosci zostaja oni wezwani do wystrzegania si¢ ,,sytu-
acji, w ktérych maja miejsce pokusy”. Autorzy wymieniajg kilka takich okolicznos$ci
(s. 76-77):
pozna pora spotkan — po 23.00 (sic!);

— po wydarzeniu, ktore pobudzito emocje lub bylo szczegdlne (zwrocenie uwagi
na podniecenie, podekscytowanie, stan psychoemocjonalny);

po imprezie, spotkaniu z osobami, ktore majg ,,nizsze normy [moralne]”;

w okreslonych miejscach, np. w sypialni;

gdy partnerka/partner ma na sobie ,,podniecajacy ubior”;
— po pewnych wydarzeniach, np. po obejrzeniu podniecajacego filmu,

po dtugiej modlitwie we dwoje.
Tego ostatniego — co niezwykle interesujgce — autorzy nie rozwijaja. Nalezy urza-
dza¢ pomystowe randki, by unikna¢ sytuacji przekroczenia granic.

Dzialania naprawcze

Clair i Jones daja czytelniczkom/czytelnikom konkretng recepte. Przedstawiaja
liste dziatan naprawczych, jakie nalezy podjac, by przywroci¢ porzadek tej szczegdlnie
rozumianej ekonomii czystosci. Mozliwo$¢ poprawy, naprawy czy zmiany jest mecha-
nizmem — swoistym kotem zamachowym — ewangelikalizmu opierajacym si¢ na idei
metanoi, czyli ,,nowym narodzeniu” lub ,,ponownym narodzeniu” (born again), ktore
nawigzuje do koncepcji nowotestamentalnej. Co wiec trzeba zrobi¢? Po pierwsze nalezy
si¢ uporac z ,,pozadliwymi myslami”, ktore najczgsciej maja by¢ podsycane przez tele-
wizje, filmy, literature, czasopisma czy muzyke. Dlatego tez sSrodowiska ewangelikalne,
a fundamentalistyczne w szczegdlnosci, reprezentujg stanowisko antyrozrywkowe,
niekiedy skrajne. Przeciwni sg oni wszelkim uzywkom, tancowi, kinom, teatrom. Poprzez
liczne organizacje lobbujg na rzecz restrykeyjnych kodekséw moralnych naktadanych na
réznego rodzaju media, tworcow, artystow lub tez dokonuja bojkotéw konsumenckich
(ich osiagniecie to np. Kodeks Haysa) (szerzej Martel, 2008, s. 213-273). Po drugie ko-
nieczne jest przyjecie postawy zakazujacej robienia wymowek usprawiedliwiajacych
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zachowanie, typu ,,Jestem tylko cztowiekiem” czy ,,Nikt nie jest doskonaty” (s. 101). Po
trzecie zakazane sa wszelkiego rodzaju kompromisy, czyli ustepstwa na rzecz kwestii
wymienionych powyzej. Po czwarte trzeba si¢ wystrzegac ,,drugiego spojrzenia” (sic!):
»Pierwsze spojrzenie jest czyms naturalnym. Poprzez drugie — podsycasz ogien” (s. 102).
Po piagte nalezy zachowa¢ przyzwoity ubidr, by nie prowokowa¢ obnazaniem ciata pod-
niecenia innych i koncentracji jedynie na sferze cielesnej. Po szdste wazne jest planowa-
nie wolnego czasu, by nie dopusci¢ do sytuacji nudy Iub zbytniego relaksu, w ktérym
moglyby sie pojawi¢ mysli i sytuacje oscylujace wokot seksualnosci. I ostatnie, siodme,
niezwykle wazne — nie wolno dopusci¢ do trwania w upadku, gdyz trwanie powoduje
wytworzenie si¢ schematu, ktory autorzy przedstawili nastepujaco:

Siejesz mys$l — zbierasz dziatanie
Siejesz dzialanie — zbierasz nawyk
Siejesz nawyk — zbierasz styl zycia

Siejesz styl zycia — zbierasz przeznaczenie (s. 101).

Whioski

Zaprezentowany przyklad to jedno z podejs¢, ktore mozna by okresli¢ jako umiar-
kowane. Stanowisk jednakze w tej kwestii w Srodowisku ewangelikalnym jest wiele.
Wynika to z jego do$¢ znacznego zrdznicowania oraz niewyst¢powania zadnego ,,urze-
du nauczycielskiego”, to znaczy instytucji, ktora regulowataby postawy wiernych w spra-
wach spotecznych, w tym seksualnych. W analizowanym przypadku nie odnaleziono
w warstwie narracyjnej podej$¢ radykalnych, charakteryzujacych si¢ postawami niena-
wisci czy wzywajacych do nienawisci wobec 0sob, ktore podjety dziatania krytykowane
przez autordw i uznawane, w zwigzku z tym, za zle i grzeszne. Wypowiedzi Claira
i Jonesa byty zréwnowazone i nawotujgce raczej do szacunku. Wymog poprawy zacho-
wania nie znosil tak artykulowanych postaw autoréw. Nalezy pamigtac, ze poradnik
napisaty osoby wyksztatcone (duszpasterze, kaznodzieje, pracownicy mtodziezowi,
doradcy mtodziezowi), nie musi on zatem odzwierciedla¢ pogladéw wiernych niewy-
ksztatconych czy pochodzacych z amerykanskiej prowincji.

Analiza warstwy narracyjnej wskazuje na skonstruowanie przez autoréw modelu
wyjasniajagcego oraz definiujgcego zakres semantyczny pojecia ,,czysto$c”. Z jednej
strony mozna go okresli¢ mianem moralno-etycznego, w ktérym wykroczenie czy zla-
manie tak rozumianej cnoty moralnej ma konsekwencje aksjologiczne. Jest pogwalceniem
cnoty dobra, wiernos$ci i powsciagliwosci, wystapieniem przeciw ogolnoprotestanckie;j,
a kalwinskiej w szczegolnosci zasadzie umiarkowania, poprzestania ,,na malym”. Jest

tez ztamaniem wywodzonego przez te srodowiska z Dekalogu prawa wtasnosci
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w postaci kradziezy partnera jego przysztej, potencjalnej matzonce/partnerki jej przy-
szlemu, potencjalnemu matzonkowi. Laczy si¢ tez z drugim wymiarem definicyjno-
-znaczeniowym, ktory okreslitbym mianem sakralnego, gdyz zwigzanego z przyjmowa-
ng w tych §rodowiskach idea swigtosci. Czystos¢ w tym przypadku jest Douglasowskim
mechanizmem regulujacym porzadek rytualny i dokonujacym ekskluzji kazdego, kto go
naruszy badz ztamie (por. Douglas, 2007).

Kolejny zakres definiowania czysto$ci mozna okresli¢ mianem psychologicznego.
Tak rozumiana cnota moralna ma zabezpieczac przyszty, potencjalny zwiazek matzenski
przed bagazem pamigci i do§wiadczenia seksualnosci z innych kontekstow, z innymi
partnerami/partnerkami. Ma zagwarantowac¢ komfort wylacznosci wspotmatzonkom,
cho¢ — co nalezy podkresli¢ — jest on naznaczony patriarchalnie i meskocentrycznie,
a wiec wigksza role (nie absolutng, nie jedyna) przyktada si¢ do czystosci kobiety ani-
zeli mezczyzny. Teza ta dotyczy jedynie aspektéw dokonywanej przez autorow patolo-
gizacji seksu przedmatzenskiego kobiet, podczas nieobecnosci takiej samej stygmaty-
zacji przedmatzenskiej aktywnosci seksualnej mezczyzn. Nie znaczy to, ze Clair i Jones
nie postuluja zachowania czystosci obu pici biologicznych, jednakze przedslubnej ak-
tywnosci wlasnie kobiecej nadajg ,,ciezszy” wymiar symboliczny.

Czwartym i ostatnim wymiarem modelu definiowania interesujacego nas pojecia
jest wymiar, ktory mozemy okresli¢ jako terapeutyczny. Wymiar ten odwotuje nas do
kontekstow medykalizacyjnych nie tylko ludzkiego ciata, lecz takze ludzkich zachowan.
Laczy sie on mocno z wymiarem psychologicznym i ma na celu zapewnienie udanego
zwigzku matzonkom. Opiera si¢ na mechanizmach diagnozy (wtasnych postaw, zacho-
wan), profilaktyki (wstrzemigzliwosci) oraz Scistej terapii (wdrozenia dziatan naprawczych
W postaci zmiany postgpowania). Odcina rowniez przysztych matzonkéw od proby ob-
cigzenia odpowiedzialnoscig za wszelkie niepowodzenia zyciowe podjetej przed slubem
aktywnosci seksualnej. Akurat ten aspekt jest niezwykle szkodliwy i wynika z niedoj-
rzatej religijnosci (por. Molenda, 2005), ktoéra hegemonizuje, uniwersalizuje i demoni-
zuje jakosci, ktore sg whasciwe dla wiekszosci ludzi.

Takie wyobrazenie pojecia czystosci seksualnej oraz jego zakresu z jednej strony
wynika z proponowanych przez autoréw strategii zarzadzania tg jakoscig, z drugiej za$
na nie wplywa. Strategia wstrzemiezliwo$ci, to znaczy niepodejmowania zadnej aktyw-
nosci seksualnej, ma na celu petryfikacje stanu pierwotnego, oryginalnego — dziewiczo-
$ci, ktora w historii chrze$cijanstwa obrosta symbolicznie na skutek jego ambiwalentne-
go podejscia do ciata i seksualnosci. By¢ moze z powodu tak niezwyklej waznosci ciata
w chrzescijanstwie, a nawet jego totalno$ci podjeto tak liczne, a czgsto sprzeczne, nie-
jednoznaczne do niego podej$cia — od uwznioslenia do zakwestionowania. To ciato

znalazto si¢ w centrum chrzescijanskiej mysli, refleksji, dziatania i kondycji. Wyraza sig¢
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to w tak zasadniczych jego ideach, jak: stworzenie materii, a zatem i ciata; grzech pier-
worodny i konsekwencja w postaci pracy fizycznej i boléw rodzenia; inkarnacja Zbawi-
ciela; meka i pasja; Ko$ciot jako ciato Chrystusa; ciato eucharystyczne; thocznia mistycz-
na — kult krwi Chrystusa, a takze serca, ran, cierpienia ciata; idea Chrystusa-lekarza;
ascetyczna droga do zbawienia — asceza pokarmowa, deprywacja sensoryczna, absty-
nencja seksualna, umartwianie ciata; cialo jako $§wigtynia Ducha; mistyczne spalanie
ciata mitoscig do Boga; choroba i cierpienie jako powotanie; pedagogika cierpienia fi-
zycznego; megczenstwo za wiarg czy w koncu idea zmartwychwstania ciata. Cialo, ciato,
ciato! Musi by¢ ono zatem wyjatkowo wazne. Najlepiej, by zostato nienaruszone. Prote-
stantyzm zerwat z wigkszoscig wymienionych idei i1 praktyk, a szczeg6lnie z apoteoza
dziewictwa. Pozostawil jego znaczenie jedynie w okresie przedmalzenskim. Po wstapie-
niu w zwigzek matzenski oczekiwano od wiernych wypetniania taczacych si¢ z nim
powinnosci, a wérdd purytandow zachecano nawet do czerpania z tego przyjemnosci.

Innym istotnym argumentem za nienaruszalno$cig ciala przezierajacg przez trady-
cje chrzes$cijanskie jest aspiracja do zycia wiecznego. Zatem nie ziemska kondycja jawita
si¢ jako fundamentalna, ale rzeczywisto$¢ niebianska, eschatologiczna, juz niecielesna.
Jesli jednak musimy tej fizycznej egzystencji zazna¢ i doswiadczy¢, dobrze jest ja znacz-
nie uporzadkowac¢. W podejscie to wpisuje si¢ druga i trzecia strategia — zorientowanie
na mito$ci romantycznej, a nie fizycznym pozadaniu, oraz ustalenie granic podejmowania
relacji interpersonalnych i migdzyptciowych. Innymi stowy, jesli juz mozna zdecydowaé
si¢ na aktywno$¢ seksualna, to trzeba wyznaczy¢ jej Scisty zakres i przestrzen wystepo-
wania — ma to by¢ monogamiczny, heteroseksualny, trwaty i romantyczny zwiazek mat-
zenski. W ten sposéb chrzescijanskie ciato ze wszystkimi jego wlasciwosciami zostaje
ujarzmione, zagospodarowane, zdyscyplinowane. Ewangelikalne poradniki o etyce sek-
sualnej dla mtodziezy taki wlasnie cel postawity sobie jako zasade¢ funkcjonalna.

Z lektury poradnika, ktory stat si¢ przedmiotem niniejszej analizy — co jest istotne
i bylo omawiane w innym miejscu (por. Wiktorowski, w druku) — wynika dos$¢ istotna
konkluzja. Ot6z autorzy reprezentujacy srodowiska ewangelikalne majg pozytywny obraz
ludzkiej seksualno$ci. Podejscie protestanckie jawi si¢ zatem, w perspektywie historycz-
nej, jako nowatorskie w kontekscie chrzescijanskim. Pomimo przyjmowania raczej nega-
tywnego modelu antropologii (pokalwinskiej*?, opartej na ujgciach augustianskich®, cho¢

»~rozmickczonej” przez podej$cia arminianskie®* dystrybuowane w ewangelikalizmie

22 Zwigzanej z osoba reformatora genewskiego Jana Kalwina i odnoszaca si¢ do niego tradycja refor-
mowang.

2 Chodzi o antropologi¢ $w. Augustyna, ktora jest silnie pesymistyczna, a ktora stata sie¢ wspdlna dla
catego chrzescijanstwa zachodniego (tacinskiego).

2% Arminianizm wystapit przeciwko ortodoksji kalwinskiej, odrzucajac ide¢ podwdjnej predestynacji,
ktéra wyrazata silny determinizm 1 totalno$¢ decyzji Boga w zyciu cztowieka. Podkreslit rolg wolnej woli,
a zatem mozliwosci decydowania i synergistycznej wspotpracy czlowieka z Bogiem.
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szczegolnie przez nurty wesleyansko-metodystyczne®) w kwestii seksualnosci podjeto
konceptualizacje odmienne od negatywnej w duzej mierze katolickiej etyki seksualne;.
Seksualnos¢ cztowieka oraz akty seksualne (oczywiscie we whasciwych dla nich kontek-
stach) nigdzie w poradniku nie sg stygmatyzowane czy demonizowane. Jest wrecz prze-
ciwnie — sa afirmowane. Autorzy zachecaja do rozwijania wlasnej seksualnosci w zwiaz-
kach matzenskich. Stanowi to takze o wymiarze edukacyjnym tego typu publikatorow
w srodowiskach do$¢ konserwatywnych obyczajowo. Malzenstwo jest swego rodzaju
kategorig absolutna. Autorzy propaguja kulture wstrzemiezliwosci i czystosci seksualnej
W sposoéb totalny, tzn. nie ma zadnych zamiennikéw — na przyktad zamiast wspotzycia
na randce masturbacja, gdyz ta ostatnia rowniez jest uznawana za grzech.

Uzywany przez autoréw zestaw argumentacji nie r6zni si¢ od kazdej innej racjo-
nalizacji. Jedyny wyréznik to odwotywanie si¢ w tekscie do Boga i Pisma Swictego.
Nawigzywanie do uzasadnien religijnych, teologicznych czy duchowych — co niezwykle
istotne — nie jest wcale najczestsze 1 najwazniejsze, szczegolnie w modelach, w ktorych
enumeratywnie s3 wymienione metody postepowania. Ustepuje nawet racjonalizacjom
zdroworozsagdkowym. Clair i Jones czgsto stosujg srodki perswazyjne, jak ,,Bog chce...”,
,»Bog mowi...”. Oczywiscie to, co Bog chce i moéwi, mocno pokrywa si¢ z zestawem
przekonan, jakie reprezentuja autorzy, co nie jest jednak dos¢ oryginalne w piSmiennic-
twie proweniencji konfesyjnej. Innymi stowy, nie wynika ze zmudnej egzegezy danego
fragmentu biblijnego, ktdry uznaje si¢ za normatywny w tej kwestii. Wypowiedz typu
,»Bog mowi: Czekaj do matzenstwa” nie posiada zatem zadnego skrypturystycznego
(obecnego w tekscie biblijnym) zakorzenienia. Nie wystepuje w Biblii ani eksplicytnie,
ani nawet implicytnie. Cale przekonanie opiera si¢ na teologii moralnej i etyce seksual-
nej, ktora zbudowano wprawdzie odwolujac si¢ do tekstu biblijnego, ale rozwijano juz
W oparciu o szereg pézniejszych wzgledem niego innych, pozatekstualnych czynnikow
(chodzi tu szczegodlnie o otaczajace kultury proponujace w konkretnych sytuacjach okre-
$lony zestaw rozwiazan aksjologicznych i moralno-etycznych)?®.

Literatura, jak analizowany w niniejszym artykule poradnik, spetnia do$¢ waznag
role w doswiadczeniu ewangelikalnym. Posiada silny wymiar edukacyjny, a nawet
emancypacyjny w kontekscie stosunku do samej seksualnos$ci i aktu seksualnego. Pre-
zentuje modele dziatania i postepowania, ktore uznaje za najlepsze dla wiernych. Jed-
noczes$nie w warstwie narracyjnej, retorycznej ukazuje szereg porzadkow i dyskursow,

w ktore sg uwiktani sami autorzy. Stanowi tym samym wartosciowe zrodto do badania

% Metodyzm pojawit si¢ w XVIII w. jako ruch ozywienia religijnego w tonie anglikanizmu. Stanowi
most faczacy XVI-wieczng reformacjg z XIX-wiecznym ewangelikalizmem.

26 Znaczy to, ze idee monogamicznego i heteroseksualnego zwiazku matzenskiego nie zostaly wzigte
bezposrednio z tekstu Pisma Swictego, ktorego kanon ksztattowat si¢ do IV w., ale naleza do inwentarza
kulturowego kultur judaistycznej, greckiej, rzymskiej czy choc¢by sredniowieczne;j.
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konstruowania religijnych wizji $wiata w oparciu o uniwersa poznawcze, ktore zawie-
raja modele wyjasniajace determinujagce wyznawanie konkretnych przekonan i repre-

zentowanie konkretnych postaw, co staratem si¢ w niniejszym opracowaniu ukazacd.
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Konstruowanie pamieci o Zotierzach Wykletych
w $wiadomosci indywidualnej narodowych
spotecznikow we Wroctawiu

Abstrakt

Artykut prezentuje wyniki badan prowadzonych w ramach pracy licencjackiej nad konstruowaniem
pamieci zbiorowej o Zohierzach Wykletych przez narodowych spotecznikow we Wroctawiu. Wyko-
rzystanie wywiadow narracyjnych oraz zanalizowanie ich za pomoca narzedzi wypracowanych przez
teori¢ ugruntowang pozwolifo na opis sposobow konstruowania obrazu Zotnierzy Wykletych. Spo-
tecznicy deklarujg chgé prowadzenia narracji otwartej na dialog i opartej na rzetelnych faktach. Jed-
noczes$nie w ich wypowiedziach czgsto pobrzmiewa idealizacja postaci i skupienie na osobach wybit-
nych. W przypadku postaci kontrowersyjnych widaé staranniejsze przemyslenie wypowiedzi.
W artykule zostat takze przedstawiony sposob postrzegania patriotyzmu i nacjonalizmu przez spo-
tecznikow. Patriotyzm byt kojarzony z dziataniem, natomiast nacjonalizm ze sposobem myslenia, co
szczegolnie interesujace, poniewaz w socjologicznych definicjach czgsto jest to przedstawiane od-
wrotnie.

Stowa kluczowe
konstruowanie pamigci zbiorowej, narodowe spotecznikostwo, wywiad narracyjny, Zohierze Wykleci

Construction of the Cursed Soldiers in the individual consciousness

of social activists in Wroclaw

Abstract
The article presents an outcome of research performed as part of bachelor’s thesis on the construction
of the collective memory of the Cursed Soldiers in the social activists in Wroctaw. The application
of narrative interviews and their analysis with help of tools introduced by the grounded theory al-
lowed a description of ways of constructing the Cursed Soldiers’ picture. Social activists declare
a will to hold conversation that is open for a dialog and based on reliable facts. At the same time,
statements tend to lead toward an idealization of positive characters and focus on the eminent charac-
ters. In the case of controversial persons, the statements are carefully thought through. In the article,
the social activists’ views of patriotism and nationalisms are also presented. Patriotism was perceived
by means of the category of action, while nationalism by means of the category of thinking, which
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appears particularly interesting as it is usually presented by the sociological definitions in the opposite
manner.

Keywords
Construction of a collective memory, Cursed Soldiers, national social activism, biographical inter-
view.

Wprowadzenie

Pamieé o Zotnierzach Wykletych' stanowi stosunkowo nowy element dyskursu
publicznego. W 2011 roku Sejm RP uchwalit $wieto — Narodowy Dzief Pamieci Zoknie-
rzy Wykletych — ktére jest obchodzone 1 marca?. To wazny etap instytucjonalizacji
pamieci zbiorowej o Zotnierzach Wykletych w spoteczenstwie polskim, poczatek rytu-
aléw majgcych utrwalaé te pamig¢. Stad problem obecnosci Zotierzy Wykletych w pa-
migci zbiorowej nie zostat jeszcze doglebnie przebadany. Trudno znalez¢ badania, ktore
by go poruszaly. Najczeéciej Zotnierze Wykleci sg traktowani jako jeden z elementow
konstruowania pamigci zbiorowej spoteczenstwa polskiego po 1989 roku, a prace maja
charakter iloSciowy. Sg to tez raczej analizy historyczne niz spoleczne.

Wroctaw jest miastem, w ktorym poswieca si¢ wiele uwagi Zotnierzom Wykletym.
0d 2011 roku kazdego 1 marca na rynku odbywa si¢ Marsz Pamigci. Miedzy 13 a 25 maja
sg organizowane Dni Pileckiego®. Dziataja stowarzyszenia zajmujace si¢ przywracaniem

pamieci o Zotnierzach Wykletych (do najwigkszych mozemy zaliczy¢ Stowarzyszenie

! Zomierzami Wykletymi sg nazywani Zotnierze podziemia niepodlegtosciowego i antykomunistycz-
nego walczacy w latach 19441963, ktorzy stawiali opor sowietyzacji Polski. Za ostatniego cztonka ruchu
oporu uwaza si¢ Jozefa Franczaka ,,Lalka”, ktory zgingl 21 pazdziernika 1963 r. w oblawie w Majdanie
Kozic Gornych pod Piaskami. Zamiennie stosuje sie rowniez nazwy: Zohierze Nieztomni, partyzantka an-
tykomunistyczna lub polskie powojenne podziemie niepodlegtosciowe i antykomunistyczne (za: http:/
www.prezydent.pl/kancelaria/zolnierze-wykleci/kim-byli-zolnierze-wykleci).

2 Juz w 2001 1. Sejm Rzeczypospolitej Polskiej przyjat uchwate, ktora uznawata ,,zastugi organizacji
i grup niepodlegltosciowych, ktore po zakonczeniu Il wojny $wiatowej zdecydowaty si¢ na podjgcie nierow-
nej walki o suwerenno$¢ i niepodlegto$¢ Polski”. W kolejnych latach srodowiska kombatanckie domagaty
sie upamietnienia Zotmierzy Wykletych, co w 2010 r. doprowadzito do podjecia inicjatywy ustawodawczej
przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha Kaczynskiego. 3 lutego 2011 r. Sejm Rzeczypospolitej
Polskiej przyjat ustawe o narodowym Dniu Pamieci ,,Zotierzy Wykletych”, wyznaczajac 1 marca jako
dzien ich upamigtniania, poniewaz tego dnia w 1951 r. wykonano wyrok $mierci na siedmiu cztonkach IV
Zarzadu Glownego Zrzeszenia ,,Wolno$¢ i Niezawisto$¢”: Lukaszu Cieplinskim, Adamie Lazarowiczu,
Mieczystawie Kawalcu, Jozefie Batorym, Franciszku Btazeju, Karolu Chmielu i Jézefie Rzepce. Tworzyli
oni kierownictwo ostatniej ogélnopolskiej konspiracji kontynuujacej od 1945 r. dzieto Armii Krajowej (Ku-
charski, 2015, s. 11-12).

3 Wroctawskie Dni z Rotmistrzem Pileckim to wspdlna inicjatywa wielu wroctawskich srodowisk. Sa
to rozne spotkania, pokazy filméw, debaty, wycieczki, gry, konkursy majace na celu podtrzymywanie pamig-
ci o Pileckim. Odbywaja si¢ od 13 do 25 maja (jest to kolejno dzien urodzin i §mierci rotmistrza). Zawsze
rozpoczynaja si¢ ustawieniem na wroclawskim rynku biato-czerwonych zniczy, ktore sktadaja si¢ na napis
PILECKI” (program wydarzenia: http://solidarnosc.wroc.pl/wroclawskie-dni-z-rotmistrzem-pileckim).
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Odra—Niemen* i Inicjatywe Historyczng®). We Wroctawiu jest jedyne w Polsce liceum,
ktéremu patronuje Danuta Siedzikéwna ,,Inka”, jak rowniez Rondo Zotierzy Wykletych.
Zostat takze ogloszony konkurs na obelisk upamietniajacy Zotierzy Wykletych. Wy-
daje sie wiec, Zze Zolnierze Wykleci na state zagoszcza w miescie, do czego z pewnoscia
przyczynity sie osoby, ktore udzielity mi wywiadow.

Zajetam si¢ specyficzna forma spolecznikostwa, poddajac obserwacji srodowisko,
ktore samo siebie definiuje jako narodowo-patriotyczne z ambicjami do edukowania
spoteczenstwa. Badatam wiec doswiadczenia i funkcjonowanie w ramach specyficznej
grupy, jaka tworza narodowi spotecznicy we Wroctawiu. Pojecie narodowych spotecz-
nikéw zostalo wprowadzone przez Justyne Kajte w jej pracy doktorskiej i odnosi si¢ do
cztonkéw organizacji dziatajacych oddolnie, starajacych si¢ edukowac spoleczenstwo
oraz promowac postawy patriotyczne (2017, s. 229). Mysle, ze sa to jedne z nielicznych
— jesli nie jedyne — badania koncentrujgce si¢ na tej wtasnie grupie.

Ramy teoretyczne przeprowadzonego badania

Spoteczenstwa trwajg dzigki przekazywanej z pokolenia na pokolenie pamigci
o przesztosci. Maurice Halbwachs glosi przekonanie o spotecznym uwarunkowaniu
pamieci. Wedlug niego pamig¢ indywidualna jest ograniczona przez wspomnienia innych,
co gwarantuje jedno$¢ spoteczng (za: Riepina, 2013, s. 45). Wszelkie indywidualne za-
chowania przebiegaja w spotecznych ramach. Pamictanie jest uzaleznione od naszego
uczestnictwa i naszej pozycji w grupie, ktora dostarcza kontekstu — zaréwno czasowego,
jak 1 przestrzennego — dla procesow pamigtania. Umozliwia rowniez przywotywanie
wspomnien z perspektywy terazniejszosci oraz chroni przed zapominaniem poprzez
istnienie pamigci innych (Sotdra-Gwizdz, 2013, s. 119). Barbara Szacka definiuje pamie¢
zbiorowa jako ,,wyobrazenia o przesztosci wlasnej grupy, konstruowane przez jednostki
z zapamietanych przez nie informacji pochodzacych z r6znych zrédet i docierajacych do
nich rozmaitymi kanatami” (Szacka, 2006, s. 44). Pamig¢ ta nie jest przechodnia. Jest
ona przypisana czlonkom zbiorowosci, a wiec ten, kto chce moc potwierdzi¢ swoja
przynalezno$¢ do grupy, musi mie¢ w niej udziat (Assmann, 2009, s. 71). Nie mozna
twierdzi¢, ze grupa posiada pamie¢, ale pamig¢ zbiorowa stanowi cos wigcej niz tylko

sume jednostkowych pamieci cztonkow grupy. Zbiorowos$ci co prawda nie ,,maja”

4 Celem Stowarzyszenia Odra-Niemen jest rozwijanie inicjatyw i projektow kresowych, polonijnych,
historycznych i edukacyjnych. Dziatania zwigzane z przywracaniem pamieci o Zotierzach Wykletych sa jed-
nym z priorytetow dzialalnoéci stowarzyszenia (strona internetowa organizacji: http://www.odraniemen.org).

5 Celem stowarzyszenia Inicjatywa Historyczna jest szerzenie i propagowanie wiedzy z zakresu histo-
rii Dolnego Slaska. Szczegdlng uwage poswiecaja rotmistrzowi Pileckiemu i wokot jego postaci koncentru-
je sie wiele ich dziatan (strona internetowa organizacji: http://www.dih.org.pl).
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pamigci, ale za to ksztattujg zawarto$¢ pamieci swoich cztonkéw. Poprzez komunikacje
i interakcje we wlasnej grupie powstaja wspomnienia. Z perspektywy zbiorowosci mo-
zemy mowi¢ o dystrybucji pamigci — wiedza zostaje rozdzielona miedzy czlonkow
grupy (Assmann, 2009, s. 66). W obrebie pamigci zbiorowej historyczna wiedza nauko-
wa ulega selekcji i przeksztatceniom. Postaci i wydarzenia historyczne zostaja sprowa-
dzone do symboli warto$ci waznych dla grupy (Szacka, 2000, s. 13). Pamig¢¢ zbiorowa
moze by¢ przeksztatcana za pomocg takich dziatan jak pomijanie, falszowanie, wyol-
brzymianie i upiekszanie, manipulowanie zwigzkami, obwinianie nieprzyjaciot, a takze
konstruowanie kontekstu. Ma nienaukowy charakter, chociaz jest zalezna od stanu
wiedzy historycznej (Szacka, 2006, s. 45).

W szczegolnej sytuaciji znajduja si¢ panstwa, ktore ukonstytuowaty si¢ po rozpa-
dzie obozu komunistycznego. Stan¢lo przed nimi nielatwe zadanie przedefiniowania
historii zbiorowej, poniewaz przez wiele lat w panstwach nalezacych do bloku komuni-
stycznego manipulowano przesztoscia, szereg wydarzen przemilczano w oficjalnym
przekazie, a tzw. ,,biate plamy” byly wypetniane za pomoca przekazu rodzinnego (Paz-
derski, 2007, s. 2). Przyktadem przedefiniowania historii zbiorowej w Polsce jest kon-
struowanie pamieci o Zolnierzach Wykletych, ktorzy w ostatnich latach stali si¢ elemen-
tem pamieci zbiorowej. Przez wiele lat ulegali oni spotecznemu zapominaniu. [ — moim
zdaniem — w pewnym sensie dzieje si¢ tak do dzi$. Pierwszym etapem byto ,,aktywne”
zapominanie, ktore ma charakter $wiadomie selektywny (Ziotkowski, 2003, s. 5). Nie
mozna w tym wypadku pominac¢ roli panstwa i jego ,,polityki historycznej”, ktora ksztat-
tuje tresci przekazu medialnego (Pazderski, 2007, s. 24). Przez wiele lat Zotnierze Wy-
kleci byli grupa oczerniang publicznie przez wladze komunistyczne, ktorym zalezato,
aby ich ,,zniszczy¢ moralnie w oczach spoteczenstwa’™. Wydaje si¢, ze dziatania te zo-
staly zakonczone. Za cezur¢ mozna uzna¢ 1 marca 2011 roku, czyli ogloszenie Narodo-
wego Dnia Pamieci Zotnierzy Wykletych, oficjalnie wprowadzajacego ich do pamieci
zbiorowej narodu polskiego. Jednoczesnie w pewien sposob zaczeli oni podlegaé zapo-
minaniu ,,biernemu”, ktére polega na konstruowaniu strategii unikania, na nieprzyjmo-
waniu ,,niewygodnych informacji”’, mogacych zakloci¢ dobre samopoczucie zbiorowosci
(Ziotkowski, 2003, s. 5). Nastapita gloryfikacja Zotnierzy Wykletych przez partie rza-
dzaca (Prawo i Sprawiedliwo$¢). Przez prawicowe media kojarzone z partig rzadzaca
zostali$my niejako postawieni przed faktem dokonanym — Zotnierze Wykleci sg boha-
terami. Czy rzeczywiscie panuje petna zgoda co do tego? Na prozno by szukac¢ badan
w peini odpowiadajacych na to pytanie. By¢ moze zagadnienie jest zbyt nowe, dlatego

¢ Pisze o tym m.in. historyk Jerzy Nowak, ktory cytuje o$wiadczenie majora bezpieki Wiktora Herre-
ra, naczelnika wydziatu w Ministerstwie Bezpieczenstwa Publicznego, ktory z pasja méwit: ,,Zadaniem
naszym jest nie tylko zniszczy¢ was fizycznie, ale my musimy zniszczy¢ was moralnie w oczach spoleczen-
stwa” (Nowak 2016).
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brakuje poglebionych analiz, ktore skupiatyby si¢ na jego stronie spotecznej, a nie jedy-
nie historycznej. Wszak to, co funkcjonuje na poziomie analizy historycznej, nie musi
by¢ odzwierciedlone w $§wiadomosci spoteczne;.

Jedyne znalezione przeze mnie badania, w ktérych Zotnierze Wykleci nie zostali
potraktowani jako jeden z elementéw konstruowania pamieci zbiorowej po 1989 roku
(ale byli ich gtownym obiektem), zostaty przeprowadzone w 2017 roku. Jest to raport
CBOS nr 22/2017 Polskie podziemie antykomunistyczne w pamieci zbiorowej. Wlasciwie
badanie to pozwala odpowiedzieé na wczeéniej zadane przeze mnie pytanie — Zolnierze
Wykleci dla wiekszosci Polakow (75 proc.) sg bohaterami (CBOS, 2017, s. 15). Warto
zwroci¢ uwage na to, ze za takimi ogolnymi deklaracjami nie stoi wiedza o partyzantce
antykomunistycznej. O braku wiedzy badanych moze $wiadczy¢ to, ze pomimo dekla-
racji, zgodnie z ktérg wydarzenia te powinny by¢ upamietniane, respondenci w wiek-
szo$ci nie byli w stanie wskazac, kiedy w Polsce obchodzi si¢ Narodowy Dzien Pamigci
Zoknierzy Wykletych. Znajomo$é nazw oddziatow, pseudoniméw i nazwisk rowniez jest
staba (CBOS, 2017, s. 20-21). Najwiecej sceptycyzmu co do bohaterstwa Zotierzy Wy-
kletych przejawiaja ci respondenci, ktorzy uwazaja, ze wiedzg o nich duzo (CBOS, 2017,
s. 16). Mogtoby si¢ wiec wydawac, ze wraz ze wzrostem wiedzy o partyzantce antyko-
munistycznej maleje gloryfikacja Zotnierzy Wykletych. Jednocze$nie posrod tych bada-
nych, ktorzy okreslali swojg wiedze jaka przecigtna, istniato silne przekonanie o boha-
tersko$ci Zotierzy Wykletych (CBOS, 2017, s. 16). Badanie to nie wyjasnia jednak skad
taka rozbiezno$é. Obrazuje ono poglady Polakéw dotyczace Zotierzy Wykletych. Po-
kazuje, ze znaczna cz¢$¢ Polakow widzi w nich bohateréw, a jednocze$nie obnaza fakt,
ze w zdecydowanej wigkszosci ankietowani nie wiedzga doktadnie kim oni sg, a szczat-
kowa wiedzg pozyskuja w glownej mierze z mediéw. Nie bez znaczenia pozostaje wigc
fakt, ze dyskurs publiczny jest obecnie silnie kreowany przez rzadzaca parti¢ polityczna
(tj. Prawo i Sprawiedliwo$¢), ktora tworzy idealistyczny obraz Zotnierzy Wykletych,
czesto odcinajac si¢ od wszelkich kontrowers;ji.

Prowadzac badania, spojrzatam na konstruowanie pamigci zbiorowej o Zolnierzach
Wykletych z zupetnie innej strony. Skupitam si¢ na konstruowaniu pamigci zbiorowej
z jednostkowej perspektywy. Nie badatam pamigci zbiorowej jako takiej, ale to, w jaki
sposob jest ona konstruowana przez osoby nalezgce do srodowiska narodowo-patriotycz-
nego, ludzi zaangazowanych w prace nad pamiecig zbiorowg o Zotnierzach Wykletych
(nauczycieli, urzednikow, dziataczy organizacji pozarzadowych). Rozwazajac, kto po-
winien zosta¢ uczestnikiem projektowanego badania, wysztam od pojecia przodownika
kulturowego, stworzonego przez Floriana Znanieckiego, ktory nazywa go ,,pierwszym
wsrod rownych”. Wedtug autora Socjologii wychowania nie moze on by¢ patrzacym

z zewnatrz pedagogiem ani patrzacym z gory wiadca, ale musi potrafi¢ wspotdziataé
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z grupa (zob. Pyszczek, 2016, s. 61). Kategoria przodownika kulturowego wydawata si¢
jednak wciaz za szeroka, obejmujaca zbyt wiele dziedzin kultury. Zdecydowalam sig
wigc na pojecie narodowego spotecznikostwa autorstwa Kajty. Badata ona organizacje
nacjonalistyczne, w ktorych czes¢ cztonkow widzi siebie jako narodowych spotecznikow,
a tym samym konstruuje swoj obraz jako ludzi majacych na celu edukacjeg, dziatalnos¢
spoteczng i promowanie postaw patriotycznych. Dla narodowego spotecznika charakte-
rystyczne jest postrzeganie organizacji, do ktorej nalezy, jako mozliwosci realizacji
potrzeby dziatania na rzecz spoteczenstwa. Wyraznie podkresla si¢ tutaj oddolny, spo-
leczny i podporzadkowany charakter organizacji. Narodowi spotecznicy niekiedy okre-
slajg swoja dziatalno$¢ pozytywistycznym terminem ,,pracy u podstaw”. Nacisk ktadzie
si¢ na edukacyjny aspekt organizacji oraz jej che¢ wpltywu na ksztattowanie nowych
pokolen. Wazne jest rowniez uswiadamianie spoteczenstwa, tj. przypominanie o historii,
promowanie patriotyzmu oraz tradycyjnych wartosci (Kajta, 2017, s. 229).

Ramy metodologiczne badania

Przeprowadzone badania majg charakter eksploracyjny’. Chciatam odpowiedzie¢
na pytanie, w jaki sposob pamie¢ zbiorowa o Zotnierzach Wykletych odzwierciedla sie
w narracjach biograficznych narodowych spotecznikow we Wroctawiu, a takze dowiedzie¢
sie, jak konstruowany jest dyskurs o Zotierzach Wykletych, jakie jego elementy sa
uwypuklane, a jakie pomniejszane w narracjach narodowych spotecznikéw. Interesowa-
to mnie, co badani cenig w Zotnierzach Wykletych oraz jak rozumiejg patriotyzm i na-
cjonalizm. Jako technike gromadzenia danych zastosowatam wywiad narracyjny, kto-
rego istotg jest otrzymanie opowiesci o historii zycia, spontanicznej narracji bez cigglej
interwencji badacza zadajacego pytania (Kazmierska, 1997, s. 35). Narratorowi pozwa-
la si¢ na spokojne snucie opowiesci o wlasnej biografii. Dzigki poglgbionemu charakte-
rowi wywiadéw badacz moze uzyska¢ od uczestnikow nie tylko opis doswiadczenia,
lecz takze jego interpretacje (Charmaz, 20009, s. 39). Kazdy z przeprowadzonych wywia-
dow podzielitam na dwie cze$ci: wywiad narracyjny® oraz pytania uzupetniajace, ktore

przygotowatam w odniesieniu do stawianych pytan badawczych. Byly one zadawane

7 Badania przeprowadzitam w ramach seminarium dr. hab. Adama Mrozowickiego, prof. UWr na
potrzeby pracy dyplomowej konczacej studia licencjackie w roku akademickim 2017/2018 na kierunku so-
cjologii w Instytucie Socjologii na Wydziale Nauk Spotecznych Uniwersytetu Wroctawskiego. Prof. Mro-
zowicki byt takze promotorem pracy licencjackie;j.

8 Podczas wywiadu narracyjnego rozmowcy byli proszeni o opowiedzenie historii swojego Zycia.
Pytanie to bylo poprzedzone informacja o tym, ze interesuja mnie doswiadczenia zwigzanie z ksztattowa-
niem pamieci o Zotnierzach Wykletych i chciatabym zrozumie¢ to w kontekscie wszystkich doswiadczen
zyciowych.
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wowcezas, gdy nie uzyskalam odpowiedzi na stawiane w projekcie pytania badawcze
W pierwszej czesci wywiadu.

W badaniu zastosowatam teoretyczny dobor proby. Kiedy decydujemy sie na
technike wywiadu poglebionego, jest to odpowiedni dobor, poniewaz pozwala na znale-
zienie rozmowcow o interesujacych nas cechach (Charmaz, 2009, s.141). Rozpoczynajac
badanie, skontaktowatam si¢ z nauczycielka jednej z wroctawskich szkot. Byto to po-
dyktowane wzgledami praktycznymi — jestem absolwentka tej szkoty, wigc bez trudu
nawigzatam kontakt. W tym samym czasie napisatam e-mail z prosba o kontakt do sto-
warzyszenia patriotycznego we Wroctawiu. Podczas tych spotkan otrzymatam dane osob,
ktore wspotdziataja z moimi pierwszymi rozmdéwcami na rzecz przywracania pamigci
o0 Zotierzach Wykletych. Analizujac dane z dwdch pierwszych rozméw, podejmowatam
decyzje o tym, do kogo zwrécié si¢ z prosbg o wywiad.

Przeprowadzitam siedem wywiadow. Trwaly one $rednio pottorej godziny. W ra-
porcie nie uzywam imion, ale scharakteryzuj¢ rozméwcow poprzez zawod lub funkcje,
jaka pelnig w swojej organizacji, z racji tego, ze jest to istotne w definiowaniu narodo-

wego spotecznikostwa — wykorzystywaniu organizacji przez rozmowcoéw do edukowania

spoteczenstwa.
1. | Nauczycielka nauczycielka jednej z wroctawskich szkot srednich
2. | Wiceprezes wiceprezes stowarzyszenia patriotycznego A
3. | Dziennikarz dziennikarz ,,Goscia Niedzielnego”
4. | Ksiadz ksiadz nauczajacy religii w szkotach

czlonek stowarzyszenia patriotycznego A, absolwent szkoty,
5. | Obywatel w ktorej pracuje Nauczycielka. Podczas przeprowadzania wywiadu
poprosit mnie, by nazywa¢ go Obywatelem Polski

6. | Koordynatorka koordynatorka stowarzyszenia patriotycznego B

Pracownik administracji

. absolwent historii na Uniwersytecie Wroctawskim
terenowej

Tabela 1. Charakterystyka rozmoéwcow

Kazda z indywidualnych historii rozmdéwcdow jest interesujgca, ale objetosé arty-
kutu nie pozwala na zaprezentowanie ich wszystkich. Sze$¢ 0sob sposrod udzielajacych
wywiadu deklarowato, ze ,,zawsze interesowali si¢ historig”, co sprawito, ze w pewnym
momencie trafili na histori¢ partyzantki antykomunistycznej. Dziato si¢ to po 2011 roku,
kiedy o Zotnierzach Wykletych zaczeto pisa¢ ksigzki, dyskutowaé w mediach oraz za-
czely powstawac stowarzyszenia, ktore zajety si¢ promowaniem ich historii. Jedna

osoba byta bardziej zaangazowana w t¢ tematyke ze wzgledu na to, ze dziadek i ojciec
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byli Zotnierzami AK i opowiadali jej histori¢ partyzantki antykomunistycznej juz po
roku 1989, kiedy w Polsce temat ten zaczat si¢ dopiero pojawiac.

Niewielka liczba wywiadow wynika z ograniczenia czasowego przeprowadzonych
badan. Interesujace jest to, ze proba zaczgta sie¢ wezesnie nasycac, opowiesci narratorow
zaczely si¢ wzajemnie wzmacnia¢. Wiele kwestii powtarzato si¢ lub dopetnialo to, o czym
opowiadat wczesniejszy rozmoweca.

Pomimo ze zdecydowatam si¢ na przeprowadzenie wywiadow narracyjnych, nie
analizowatam ich metoda biograficzna. Analizy dokonatam za pomoca narzedzi wypra-
cowanych przez metodologi¢ teorii ugruntowanej. Metodologia ta zaktada minimum dwa
etapy kodowania: wstepne 1 skoncentrowane. Pierwszy polega na czytaniu transkrypcji
wywiadu i przypisywaniu kazdemu wydarzeniu kodu, czyli okres$lenia, ktore ma nazwacé
dziatania, zdarzenia, procesy opisywane w tekscie (Mazurek, 2013, s. 31). Na kolejnym
etapie podejmuje si¢ decyzje, ktore kody wstepne maja najwigksze znaczenie analitycz-
ne dla wnikliwej i catosciowej kategoryzacji danych (Charmaz, 2009, s. 79). Nast¢puje
weryfikacja kodow wstepnych, ktéra ma uwypukli¢ ich adekwatno$¢ i znaczenie anali-
tyczne (Charmaz, 20009, s. 32).

Sposoby konstruowania obrazu Zokierzy Wykletych

Pamig¢¢ zbiorowa jest zawsze selektywna. Ze wzgledu na specyficzny sposob jej
przekazywania (podania ustne, media, nosniki pamigci itp.) nie moze by¢ inaczej. Wsrdd
narodowych spolecznikéw wystepuje selektywna idealizacja krytyczna — pomimo wi-
docznej selektywnosci, wyraznym skupieniu si¢ na pozytywnych stronach Zotnierzy
Wykletych i ich bohaterstwie (co oczywiste, biorgc pod uwagg to, ze narodowi spotecz-
nicy chcg propagowac t¢ tematyke) wielokrotnie zostaje zaznaczona $wiadomo$¢ istnie-
nia faktow kontrowersyjnych. Jest to o tyle zaskakujace, ze raczej panuje przekonanie
o tym, ze tacy ludzie jak dzialacze patriotyczni majg silng tendencj¢ do idealizacji bo-
hateréw i marginalizowania czy wrecz pomijania faktow, ktore nie wspotgraja z obrazem
bohatera. Jak mowit Wiceprezes: ,,No my zawsze szukamy prawdy tez w historiach
o Zotierzach Wykletych i byla tez oczywiscie grupa Zolnierzy Wykletych, ktorych
dzisiaj nie bedziemy ocenia¢ jako bohaterow, tak? Byty takie wydarzenia, zdajemy sobie
sprawe, rowniez o tym dyskutujemy, mowimy”. Jest to o tyle interesujace, ze takim po-
gladom towarzyszyta bardzo czesto deklaracja checi petnego rozliczenia. Dziennikarz,
wypowiadajac sie w imieniu $rodowiska patriotycznego hotdujacego Zotnierzom Wy-
kletym, stwierdza, ze chce ono, aby bohaterowie zostali oddzieleni od zbrodniarzy.
Stowo ,,zbrodniarz” niekiedy jest zastepowane ostrozniej brzmigcymi sformutowaniami

opisowymi, jak na przyktad ,,nie wszyscy byli §wigci” lub ,,splamili mundur”.
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Narodowi spotecznicy buduja swoja narracje o Zotnierzach Wykletych jako na-
stawiong na dialog, opartg na faktach. Podkreslaja, Ze nie boja si¢ mowi¢ o wszystkim,
jednoczesnie w ich wypowiedziach czesto przejawia si¢ brak checi do oceniania. Thu-
maczg ja brakiem kompetencji, zbyt wielkim szacunkiem i tym, Ze trudno oceni¢ tamte
wydarzenia ze wspotczesnej perspektywy. Czgsto zwracano uwage na to, ze postawienie
si¢ w tamtej sytuacji jest niemozliwe, ze nikt z nas nie przezyt tego, co oni, wigc braku-
je podstaw i mozliwos$ci oceny. Uwazaja, ze czasy, w ktorych zyjemy, sg zupetnie inne
i na tej podstawie kwestionuja prawo do oceniania tamtych zdarzen, wybordéw i decyzji.
Co interesujace, takie argumenty padajg nie tylko w odniesieniu do postaci kontrower-
syjnych, lecz takze tych, ktore sg ocenianie skrajnie pozytywnie, jak np. Witold Pilecki:

Ja nie mam odwagi ocenia¢ jego decyzji, nie mam odwagi facetowi, ktory byt po trzech
latach O$wigcimia, po powstaniu warszawskim, po doswiadczeniach oflagu i stalagu, po
doswiadczeniach bycia w armii Andersa we Wtoszech... nie mam odwagi, zeby jakby

stawia¢ si¢ w jego miejscu i mowicé, ze kurcze mogt zrobié inaczej, nie? [Ksiadz]

Nie wiem czy mamy prawo to ocenia¢. Mozemy powiedzie¢, ze nam si¢ to nie podoba.

I Ze nie powinno tak byé. Ale zyjemy w innych czasach [Obywatel].

Wraz z nieche¢cig do oceniania prezentowana jest niech¢¢ do generalizacji, do
wypowiadania si¢ o Zolnierzach Wykletych ogétem, do idealizowania ich jako catosci.
Preferuje si¢ skupianie si¢ na konkretnych postaciach, na konkretnych biografiach, cze-
sto tych, ktorym ,,nic nie mozna zarzucic”.

W mediach sg prezentowane rozne stanowiska, zarowno te, ktore przedstawiaja
Zoknierzy Wykletych jako grupe krystaliczng, bohaterska, jak i te, ktore wprost nazy-
wajg ich bandytami niegodnymi miana bohaterdw. Jak juz wczeéniej pisatam, Zotierze
Wykleci sg kojarzeni z prawica, poniewaz to sSrodowiska prawicowe sprawity, ze w prze-
strzeni publicznej zaczgto o nich dyskutowac. Wydaje si¢ jednak, ze narodowi spotecz-
nicy odcinajg si¢ od narracji o partyzantce antykomunistycznej konstruowanej przez te
srodowiska. Negatywnie sa odbierane dziatania polityczne, ktore przedstawiaja Zotnie-
rzy Wykletych jako krystaliczne osoby, nieskazitelnych bohateréw. Odbieraja to jako
element walki politycznej i probe stworzenia kultu wokot ich postaci. Podkreslaja, ze nie
o to chodzi w dzialalnosci stowarzyszen patriotycznych. Ich celem nie jest stworzenie
nowej ideologii czy kultu Zotnierzy Wykletych. Powtarzaja rowniez, ze potrzeba ciaglej
edukacji (w szczegolnosci ludzi mtodych) w zakresie faktow dotyczacych biografii Zot-
nierzy Wykletych oraz ze ich celem jest to, aby ludzie przypominali sobie od czasu do
czasu o takich postaciach, wiedzieli o ich zyciu i ofierze, a nie jedynie ,,wieszali ich na

sztandarach”, nie zastanawiajac si¢ nad tym, jakie wartosci soba reprezentowali.
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Ja mam wrazenie, Ze teraz osoby, ktore rzadza, chcg wiasnie wystawi¢ taki pomnik Zot-
nierzom Wykletym. Ale cale spoteczenstwo nie jest do tego przygotowane. My nikogo nie
mamy czci¢, my czasami mamy pami¢ta¢ o tych osobach. Nie rozumiem tego stowa
,»€Zc1¢”. Masz zna¢ historig, masz uczy¢ si¢ na ich btedach, masz pokazywac, co jest do-

bre, co zte, ale w zaden sposob nie masz ich czci¢ [Nauczycielkal].

Takie podejscie wspotgra z deklarowang wezesniej narracja opierania si¢ na dia-
logu i faktach. W mojej ocenie jest rowniez dopetnieniem deklaracji niecheci do ocen
oraz zabiegiem pozwalajacym na oddzielenie bohaterdéw i zbrodniarzy. Pozwala to mowic
o bohaterskich czynach pewnych postaci, o ich wielkosci, ale réwnoczes$nie daje pewna
swobod¢ wypowiedzi o nich. Jednostka, ktora si¢ czci, musi by¢ nieskazitelna i nie pod-
lega to dyskusji. A jesli prowadzi si¢ narracj¢ fagodniejsza, nastawiong na upamigtnianie
(a nie czczenie), jest wigksza szansa, ze trafi ona do wigkszego grona odbiorcow. W tym
miejscu warto zaznaczy¢, ze narodowi spolecznicy to ludzie wyksztalceni (wszyscy moi
rozmoéwcy posiadaja wyzsze wyksztalcenie), posiadajacy nie tylko duza wiedze histo-
ryczna, lecz takze spoteczng. Narodowi spotecznicy chca edukowaé spoteczenstwo,
stawiajg na dyskusje, na tworzenie wtasnej opinii oraz ciggte poglebianie wiedzy, dekla-
ruja, ze nie cheg jedynie ,,wttacza¢” masom informacji o bohaterstwie tych ludzi®. Jest
to zdecydowanie sprzeczne z obrazem Zotnierzy Wykletych prezentowanym przez
media, ktory — sita rzeczy — zostaje sptycony i uogélniony.

Konstruowanie obrazu bohaterow bez skazy

Bohaterowie bez skazy to osoby, ktére s3 uznawane za bezsprzecznie zashugujace
na miano bohateréw lub moralne autorytety. Wérod tych postaci, wymienianych przez
kazdego z narodowych spotecznikow, sa rotmistrz Pilecki' oraz ,,Inka™". To dwie po-
staci uznawane za krystaliczne moralnie, a ich bohaterstwo nie podlega zadnym nego-
cjacjom w oczach narodowych spotecznikoéw. To wokot ich biografii i dokonan jest bu-
dowana narracja dotyczgca bohaterow bez skazy —nastepuje skupienie wokot wyrazistych

® Warto zwroci¢ uwagge na to, ze narodowi spotecznicy nie sg jedynymi, ktorzy kultywuja pamigé
o0 Zomierzach Wykletych (jako przyktad mozna poda¢ kibicow, o ktérych mowi sie, Ze jako pierwsi ,,wynie-
$li ich na sztandary”). Eksplorowalam jednak jedynie narodowych spolecznikow, wigc jestem wstanie po-
wiedzie¢ co$ jedynie o nich, a nie o innych grupach.

1 Witold Pilecki ,,Witold”, ,,Tomek”, ,,Romek” (1901-1948)— oficer rezerwy Wojska Polskiego,
wspolzatozyciel Tajnej Armii Polskiej, dobrowolny wigzien KL Auschwitz, oficer Komendy Glownej Armii
Krajowej i,,NIE”, wigzien polityczny okresu stalinowskiego, ofiara mordu sgdowego (za:https://pilecki.ipn.
gov.pl/rp/biogram/7081,Rotmistrz-Witold-Pilecki.html).

! Danuta Siedzikowna ,,Inka” (1928-1946) — sanitariuszka. Zamordowana przed osiagni¢ciem petno-
letnio$ci w Gdansku w wigzieniu przy ul. Kurkowej wraz z Feliksem Selmanowiczem ,,Zagonczykiem”.
Tuz przed $miercig miata wykrzyczeé: ,,Niech zyje Polska! Niech zyje »Lupaszko«! (zob. http://www.inka.
org.pl/biograminki.html).
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0sob. W przypadku bohaterow kontrowersyjnych sytuacja si¢ zmienia — narodowi spo-
fecznicy mowiag ogolniej, skupiajac si¢ na podawanych argumentach, a nie nazwiskach.

W przypadku ,,Inki” najbardziej akcentowane jest to, ze byla sanitariuszka, ktora
opatrywata nie tylko przyjaciol, lecz takze wrogow, ze byla to dziewczyna, ktora nie
strzelata. Czesto zaznacza si¢ jej mtody wiek oraz to, ze miata ,,silny krggostup moralny”.
Podkreslano, ze nie zdradzila przyjaciol, a jej autorytetami moralnymi byli wezesnie
utraceni rodzice oraz wychowujaca jg babcia. Cytowane sg jej stowa — ze zachowala si¢
jak trzeba. Podnoszono rowniez, ze bycie kobietg sprawito, ze jest jakby ,,czystsza”
1 bardziej nieskazitelna. Z pewnoscig w tle wida¢ tradycyjny podziat rél ze wzgledu na
pte¢ — ,,Inka” zachowata sig¢ tak, jak powinna si¢ zachowac kobieta, nie walczyta, tylko

zostata sanitariuszka.

Nigdy nie oddata strzatu. Wiec to byta porzadna dziewczyna i mysle Ze tu nie ma watpli-
wosci, ze to jest osoba, ktora jest bohaterem. [...] W wicku siedemnastu lat to jest niezwy-
kle trudna decyzja, zeby podjac taka decyzje, ze si¢ nie zdradzi i straci si¢ zycie. To jest...

z naszego punktu widzenia w naszych czasach niewyobrazalne [Wiceprezes].

Akcentuje si¢ pozostawanie ,,Inki” wiernej wyznawanym warto$ciom i ideatom.
Przedstawiano ja jako zwykta dziewczyng. Nie byta dowoddca, nie robita zadnej kariery
— byta przecigtna nastolatka, ktora w trudnych czasach, wedtug narodowych spoteczni-
kow, potrafita si¢ zachowac przyzwoicie i niezwykle moralnie.

Kolejna z postaci — rotmistrz Pilecki — jest charakteryzowana gtownie jako ,,ochot-
nik do Auschwitz”. Dobrowolne zgloszenie si¢ do obozu koncentracyjnego stanowi
o niebywatej odwadze w oczach narodowych spotecznikéw. Rownie duzy podziw budzi
to, ze Pileckiemu udato si¢ wyj$¢ z Auschwitz oraz zdoby¢ informacje, ktére przestat na
Zachod. Akcentowana jest jego postawa moralna. Przede wszystkim to, ze rotmistrz
mogl wybierag, ale postapit zgodnie z wyznawanymi przez siebie zasadami moralnymi.
Czesto nazywa si¢ go ,,nieztomnym”. Co interesujgce, rowniez akcentowano to, ze w cza-
sach partyzantki antykomunistycznej nie prowadzit on dziatalnosci zbrojnej, nie siggat
po bron. ,,Pilecki, dla mnie osobiscie, to jest jeden z najwigkszych bohaterow Polski”—
mowit Ksigdz. Pilecki w opowiesciach narodowych spotecznikdéw jawi si¢ — w przeci-
wienstwie do ,,Inki” — jako niedo$cigniony ideal, wzor do nasladowania. Jednoczesnie
towarzyszy temu przekonanie, ze nikt obecnie nie jest w stanie by¢ tak nieztomny jak
on. O ile w przypadku Siedzikowny czesto mowiono, ze byta osoba, ktorag moga nasla-
dowa¢ mtodzi ludzie i nauczy¢ si¢ od niej, jak by¢ dobrym cztowiekiem, o tyle nieztom-
nos$¢ Pileckiego wydaje si¢ w tych narracjach czyms$ niedoscignionym.
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Konstruowanie obrazu bohateréw kontrowersyjnych

Wsrod bohateréw kontrowersyjnych najczesciej pojawiaja si¢ dwa nazwiska: Ro-
muald Rajs ,,Bury”'? oraz Jozef Kura$ ,,Ogien”. Zarzuca si¢ im ludobdjstwo, morderstwa,
gwalty; nazywa si¢ zbrodniarzami lub bandytami. Warto przy tym zaznaczy¢, ze postac
Kurasia traktuje si¢ wyraznie inaczej, do czego jeszcze wroce. Narracja na temat boha-
terow kontrowersyjnych jest o wiele bardziej rozwinieta, bardziej skrystalizowana, ar-
gumenty konkretniejsze. Nie skupia si¢ ona — jak w przypadku bohateréw bez skazy —na
konkretnych nazwiskach, ale na argumentach (powtarzaja si¢ one niemalze w kazdym
wywiadzie). W narracjach mozna dostrzec zabiegi retoryczne, ktore pozwalajg radzi¢
sobie z dysonansem poznawczym wywolywanym kontrowersjami zwigzanymi z tymi
postaciami. Sg to: odwotanie si¢ do autorytetu i kontekstu historycznego; przedstawianie
Zoknierzy Wykletych jako masy, a zbrodniarzy jako marginesu; twierdzenie, Ze ,,to byli
zwykli ludzie”; powolywanie si¢ na brak rzetelnych dowodow §wiadczacych o zbrodniach,
ktorych mieli si¢ dopuscic.

Odwotlywanie si¢ do autorytetu przejawiato si¢ na dwa sposoby: opierano si¢ na
autorytecie historykow, Instytutu Pamieci Narodowej lub profesora Krzysztofa Szwa-
grzyka (traktowanego jako jednego z najwickszych znawcow, jesli nie najwickszego,
Zoierzy Wykletych) lub usprawiedliwiano sie, Ze je$li nie jest sie historykiem (autory-
tetem), trudno jednoznacznie oceni¢ tamte zdarzenia. Chociaz ten argument pojawiat si¢
w zasadzie w kazdej z opowiesSci, nie poswigcano mu wiele uwagi. Byl wstepem do
podawania kolejnych argumentdw i mozna traktowac go jako probg oddalenia oceniania
tych postaci. Jak powiedziata Koordynatorka: ,,Nie jestem historykiem, nie chce sig

&5

jednoznacznie wypowiada¢”. Narracje narodowych spotecznikéw charakteryzuje duza
selektywnos¢. IPN lub sam profesor Szwagrzyk sg traktowani jako niekwestionowane
autorytety. Nie wystepuja nawigzania do innych historykéw (na przyktad tych, ktory
przedstawiajg te wydarzenia w zupelnie odmienny sposob)™.

Stosujac drugi z wymienionych zabiegéw retorycznych, najczesciej skupiano sig¢

na szeroko rozumianym kontekscie historycznym. Wyrazano przekonania, ze tamten

12 Romuald Rajs ,,Bury” (1913-1949) — cztonek zbrojnego podziemia, ktoremu zarzuca si¢ udziat
w zabojstwie furmanow oraz pacyfikacje kilku biatoruskich wsi, w czasie ktorej $mier¢ poniosty m.in. ko-
biety i dzieci (Moroz, 2016, s. 61).

13 Jozef Kura$ ,,0rzel”, pdzniej ,,0gien” (1915-1947) — cztonek zbrojnego podziemia, ktéremu zarzu-
ca si¢ antysemityzm, mordowanie mieszkancéw Podhala, nienawis¢ do Stowakow. Propaganda komuni-
styczna przedstawiala go jako ,,psychopate”, ,,bandyte odznaczajacego si¢ szczegdlnym sadyzmem wobec
eksploatowanej ludnos¢ goralskiej”, , krwawego watazke” (Korkuc, 2006, s. 5-6).

14 Komentowana jest jednak ksigzka polskiego publicysty historycznego Piotra Zychowicza Skazy na
Pancerzach. Czarne karty epopei Zotnierzy Wykletych, ktorej tre$¢ skupia sie wiasnie na kontrowersyjnych
bohaterach, m.in. ,,Ogniu” czy ,,Burym”. Narodowi spotecznicy dyskredytuja jednak t¢ pozycje, twierdzac,
Ze nie jest oparta na rzetelnych faktach, a jedynie na spekulacjach.
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okres znaczaco rozni si¢ od wspotczesnego. Przede wszystkim zwracano uwage na to,
ze byly to czasy tuz powojenne i czesto dla Zotnierzy Wykletych bylo tak, jakby wojna
wcigz trwata. Mowiono rowniez, ze w tamtym okresie walczono w odmienny sposob —
zwycigezcow nikt nie sadzit, a strzelania do cywiléw nie oceniano tak surowo jak wspot-
czesnie. Ponadto jesli uznaé, ze wciaz trwata wojna, to trzeba wzig¢ pod uwage, ze
czgsto zolnierze nie byli dobrze poinformowani i mieli niewiele czasu na podjecie decy-
zji. ,,Oni musieli podejmowac decyzje w sytuacjach, w ktorych si¢ znajdowali. Bardzo
czesto pod wptywem emocji, bardzo czesto pod wpltywem réznego rodzaju bodzcow,
bardzo czesto nie majac petnego rozeznania, nie majac petnych informacji i tak dalej”
— mowit Ksigdz.

W rozwazaniach dotyczacych kontekstu historycznego zwracano uwage na to, jak
historie Zotnierzy Wykletych funkcjonowaly w okresie powojennym. Przede wszystkim
miano na mysli propagande komunistyczna, ktora starata si¢ oczerni¢ zotnierzy. Czesto
te propagandowe opisy nie zostaty jeszcze odktamane i dlatego nietatwo stwierdzic, co
jest prawdziwe, a co nie.

Minimalizacja czyndw przestgpczych odbywata si¢ przez opis, ktory pokazywat,
7e Zolnierze Wykleci byli ogromng grupg, masg, a zbrodniarze stanowili margines.
Opierato si¢ to na stwierdzeniu: znajdz mi tak duza grupe, gdzie nie bedzie kogos, kto

bedzie przestgpca.
I wérod tych ludzi byli tez rozni ludzie, no jak to w masie [Koordynatorkal].

[...] wszelki margines zwigzany z Zotnierzami Wykletymi, a taki byt. Bo zawsze taki jest.
Prosze mi znalez¢ grupe dwustu tysiecy, w ktorej nie ma debila. Mowie brzydko debila. ..

Kryminalisty, margines [Dziennikarz].

Zaznaczano réwniez, ze wsrod osob godnych nasladowania zawsze znajdzie si¢
kto$, kto splami mundur, lecz absolutnie nie przekresla to zastug grupy, ktdra jest boha-
terska.

Nastepny argument mozna wyrazi¢ zdaniem: ,,to byli tylko ludzie”. Stwierdzenie
to artykutowano wraz z innymi argumentami i cz¢sto go nie wyjasniano. Niekiedy wy-
powiadano je wprost, innym razem tylko sygnalizowano, ze skoro byli to tylko ludzie,
to mogli popetnia¢ bledy. Zdarzato si¢ przyréwnywanie ich do nas samych, zwyktych
ludzi: wszyscy popetniamy btedy, wszyscy mamy ,,stabsze dni”.

Ale to tak jak w zyciu. Sg ludzie, ktorzy sa ludzmi, i sg ludzie, ktorzy sg szujami, zwierzg-

tami, nie wiem, czym tam jeszcze [Nauczycielka].

To byli zwykli ludzie, wigc mieli zalety i wady. Mieli decyzje dobre i stabsze. Mieli dobre

dni i gorsze. Tak jak my wszyscy [Wiceprezes].
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Zabieg ten sprawia, ze na zbrodni¢ — jezeli byla ona dokonana — patrzy si¢ z innej
perspektywy i ,,da sie ja wyttumaczy¢”. Zotnierze Wykleci zostajg poréwnani do zwy-
ktych ludzi, takich jak my wszyscy, a przeciez nikt z nas nie jest nieomylny.

Ostatnim z tych wyraznie zarysowanych argumentow pojawiajgcych si¢ w nar-
racjach narodowych spotecznikow jest powotanie si¢ na nierzetelnos¢ dowodow, czgsto
fatszowanych przez komunistyczne wladze w celu propagandowego przedstawiania
Zoknierzy Wykletych i zniszczenia pamieci o nich. Twierdzono, ze jesli przesledzié
zrodta, to brakuje dowodow na to, ze kto$ udzielil konkretnego rozkazu, wszystko
opiera si¢ jedynie na zeznaniach §wiadkéw: ,,poniewaz te zrodta bardzo czesto byty
w okresie PRL-u fatszowane celowo wlasnie ze wzgledu na to, zeby ten mit tych zot-
nierzy jako bandytow utrzymac” (Pracownik administracji terenowej). Czesto odwo-
tywano si¢ do tego, ze jest to najnowsza historia, tak naprawde weryfikowana na naszych
oczach 1 przez t¢ $wiezos¢, przez to, ze zyja jeszcze ludzie, ktorzy to pamigtajg — nie-
jednokrotnie traktowana zbyt emocjonalnie. A emocje nie pozwalaja podejs$¢ do spraw
obiektywnie i rzetelnie.

W narracji o bohaterach kontrowersyjnych, interesujaco jawi si¢ postac ,,Ognia”.
Czgs$¢ moich rozmowcow klasyfikuje go jako bohatera. Znaja oni kontrowersje dotycza-
ce jego postaci. Wiedza, jak odbiera go opinia publiczna, ale dla nich jest on bohaterem.
Argumentuja, ze autorytety — o ktorych pisatam wcze$niej — twierdza, ze byl bohaterem.
Zbrodniczo$¢ ,,0gnia” traktuja jako wytwor propagandy: ,.tutaj naprawde »Ogienc« jest
bardzo, ale to bardzo trudnym tematem. I ja go osobiscie, prywatnie klasyfikuje jako
bohatera” (Koordynatorka). Narodowi spolecznicy wyraznie odcinaja si¢ od obrazu
Zoknierzy Wykletych prezentowanego przez PiS i prawicowe media publiczne, zazna-
czajac, ze ich przekonania opieraja si¢ na wiedzy oraz autorytetach, ktore sa — w ich
opinii — niepodwazalne. Jak juz wspominatam, taki autorytet stanowi bez watpienia IPN
wraz z reprezentujacymi go historykami (szczegdlnie Szwagrzyk)'>. Podczas budowania
narracji o bohaterach kontrowersyjnych deklarowana jest wiclowymiarowo$¢, ale mozna
wyczu¢ pewna nieche¢ do spojrzenia na omawiane zagadnienia z wielu perspektyw.
Historie traktuje si¢ wybiorczo, w narracjach wida¢ pelne zawierzenie wyznawanym

autorytetom.

15 Byl to temat wywolywany przez moich rozmowcow, dla ktorych wiarygodne sa publikacje wyda-
wane przez IPN, chociaz — jak twierdzg — nie czerpig wiedzy jedynie z nich. Cz¢$¢ moich rozméwcow de-
klarowata, ze czytata dokumenty sporzadzone w czasach dziatalnosci partyzantki antykomunistycznej (np.
zeznania). Warto zwrdci¢ rowniez uwagg, ze same stowarzyszenia rowniez sg zrodtem wiedzy: posiadaja
materialy dydaktyczne, organizuja spotkania z historykami zajmujacymi si¢ tym tematem, jak i samymi
kombatantami.
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Cechy cenione w Zolierzach Wykletych a postrzeganie patriotyzmu
i nacjonalizmu

Przeprowadzajac badanie, chcialam si¢ dowiedzie¢ czy poprzez swoja dziatalnos¢
moi rozmowcy konstruuja swoja tozsamos¢ migdzy innymi poprzez identyfikacje z war-
to$ciami/cechami cenionymi w Zotnierzach Wykletych oraz czy walka o zakorzenienie
pamigci o nich jest w ich rozumieniu przejawem patriotyzmu/nacjonalizmu. Podczas
przeprowadzania wywiaddéw pytatam wigc moich rozmdéwcow o to, co cenig i czego nie
cenig w postawie/zachowaniu Zonierzy Wykletych'e. Narodowi spotecznicy cenia:
patriotyzm, poswigcenie ojczyznie, wiernos¢ zasadom, ktore si¢ wyznaje (cz¢sto sg
to zasady zwigzane z chrzescijanstwem). Interesujace jest to, jak szeregowane sg te war-
tosci. Mozna by si¢ spodziewac, ze poswigcenie dla ojczyzny bedzie najbardziej akcen-
towane, kiedy mowimy o postaciach Zotnierzy Wykletych. A jednak w przypadku ,,Inki”
szczegoblnie ceniony byt szacunek dla rodziny, wiernos¢ wyznawanym zasadom, oddanie
przyjaciotom, niesienie pomocy wszystkim, nawet wrogom, oraz co$, co mozna nazwac
,»CZystoscig” — byla mtoda kobieta, ktora nigdy nie oddata strzatu.

Bo mamy dowody na to, zeznania, ze opatrywata nie tylko swoich z oddziatu, ale rowniez
przeciez przeciwnikow. To, ze byla wierna sobie. To, ze tak dobrze zostala wychowana
w domu. Ze odnosila si¢ z szacunkiem do mamy, do taty. [...] Zawsze to mi imponowato

[Nauczycielka].

W przypadku rotmistrza Pileckiego podkreslana jest — procz dobrowolnego udania
si¢ do obozu koncentracyjnego — jego niezlomna wiara, wzorowanie si¢ na Chrystusie.
W dalszej kolejnosci méwiono o jego oddaniu i mitosci do ojczyzny. O tym, ze mogh
ucieka¢, ale zostat i walczyt, w kazdej chwili swojego zycia potrafil przystuzy¢ si¢ oj-
czyznie. Akcentowano, ze pracowat na rzecz ojczyzny nie tylko w czasie wojny. To spra-
wia, ze jest on wzorem patriotyzmu dla narodowych spotecznikow.

Narodowi spotecznicy nazywajg bohaterami te postaci, ktore sg wedlug nich
godne nasladowania, ktore dawaty przyktad ,,jak zy¢” wazny réwniez wspotczesnie.
Szczegdlnie podkreslano ich moralno$¢, oddanie sprawie, ,,czysto$¢” przejawiajaca sie
nieuzywaniem broni. Prezentowani sg jako wzor patriotyzmu rowniez w czasach poko-
ju oraz jako osoby, ktore nigdy nie zapomniaty, kto jest dla nich wzorem. A trzeba
zwréci¢ uwage, ze wzorce te dzi$ nie sa popularne — Chrystus, rodzice i/lub babcia.
Zwracano uwagg, ze wspotczesnie mtodzi ludzie nie majg autorytetoéw, dlatego powinni

poznawac te postaci i stawiac je sobie za wzor.

16 Podobnie jak w przypadku konstruowania narracji, takze tym razem podczas opisywania cenionych
cech postugiwano si¢ konkretnymi przyktadami (Siedzikowna, Pilecki), a podczas opisywania cech, ktore
byly negowane, uzywano bardziej ogdlnikowych opisow.
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Narodowi spotecznicy nie popierajg prywatnej zemsty, morderstwa dla pieniedzy
oraz wszelkich dziatan niepodejmowanych w samoobronie, niemajacych nic wspolnego
z obrong ojczyzny. Twierdza rowniez, ze kontekst historyczny i spoteczny nie pozwala
im jednoznacznie potepic¢ ataku na cywilng wies, tak jak to czynig w przypadku wyko-
rzystania wladzy/stanowiska dla celow prywatnych. To ostatnie — wedtug narodowych
spotecznikdéw —jest dziataniem zaprzeczajagcym bohaterstwu, nie licuje z postawg patrio-
ty owczesnych czasow, ktory wszystko oddaje ojczyznie i dziata jedynie dla jej dobra,
zawsze stara si¢ postgpowac moralnie. W przypadku ataku na cywilng wie$ natomiast
czesto jest podkreslane, ze cywile réwniez siggali po bron, a wigc mdgt to by¢ akt obro-
ny'’.,,Natomiast kiedy przychodza partyzanci i rozstrzelali kogos tylko dlatego, ze do-
wodca miat swoje prywatne zasztosci z rodzing albo poniewaz wiedziat, Ze sa bogaci
i chciat pozyska¢ pienigdze w ten sposob, to sa to kwestie automatycznie negatywne”—
stwierdzit Wiceprezes.

Pytania o nacjonalizm i patriotyzm zadawatam pod koniec wywiadu'®. Byl to za-
bieg celowy, poniewaz pytatam, czym dla narodowych spotecznikow jest patriotyzm
i czym jest nacjonalizm'. Narodowi spotecznicy nie traktujg patriotyzmu i nacjonalizmu
jako czego$ zupetnie przeciwstawnego. Badania pokazuja, ze Polacy nie sag w stanie
rozrozni¢ patriotyzmu od nacjonalizmu. Jednak kiedy juz podejmuja takie proby, uzna-
ja te pojecia za opozycyjne — pozytywny jest patriotyzm, natomiast nacjonalizm jest
negatywny (CBOS, 2016, s. 1). Narodowi spotecznicy nie prezentowali takiego stanowi-
ska. Chociaz nacjonalizm wyraznie pobrzmiewat w ich wypowiedziach jako co$ bardziej
negatywnego, co$, co moze by¢ wypaczone i jako co$ ubozszego wzgledem patriotyzmu.
Jednak nie stawiali patriotyzmu i nacjonalizmu po przeciwnych stronach.

Wspolczesny patriotyzm jest kojarzony z poczuciem wspolnoty i tagcznosci z sym-
bolami istotnymi dla tej wspolnoty: godtem, flagag, hymnem narodowym. To réwniez
pamigtanie o codziennych obowiazkach i prawach, pomaganie nie tylko rodakom, ale
1 innym narodowos$ciom. Przytaczane jest rowniez hasto ,,B6g, Honor, Ojczyzna” z uwy-
pukleniem, Ze z patriotyzmem mamy do czynienia wtedy, kiedy ta kolejno$¢ zostaje

17 Takie zestawienie moze si¢ wydawac do$¢ szokujace, ale pokazuje sil¢ negocjowania wizerunku
grupy, z ktora rozmowecy sie utozsamiaja. Swiadczy o tym dostrzeganie zroznicowania wewnetrznego gru-
py, kontekstualizowanie negatywnych zachowan, nieche¢¢ do kategorycznych ocen, ktére wyraza si¢ duzo
fatwiej w stosunku do grupy obce;.

'8 Po pytaniach o dziatania, jakie podejmuja narodowi spotecznicy, o postaci kontrowersyjne i postaci
,bez skazy” oraz o cechy i wartosci cenione w Zotnierzach Wykletych.

1 Nie prositam o okre$lenie siebie jako patrioty/nacjonalisty, poniewaz uznatam, ze ze wzglgdu na
pejoratywny tadunek emocjonalny stojacy za stowem ,,nacjonalizm” moi rozméwcy beda si¢ starali zaprze-
czy¢, ze sa nacjonalistami, zamiast skupi¢ si¢ na tym, czym wtasciwie jest dla nich nacjonalizm i patrio-
tyzm. Jak pokazuja badania CBOS, jedynie 7 proc. Polakow uwaza si¢ za nacjonalistow. Prawdopodobnag
interpretacj¢ tego wyniku stanowi wlasnie to, ze to stowo wciaz jest silnie negatywnie nacechowane (CBOS,
2016, s. 1).
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zachowana. Jednoczes$nie odnosz¢ wrazenie, ze patriotyzm kojarzy si¢ glownie z dzia-
faniem. Wéréd wszystkich opiséw pojawia si¢ hasto ,,pracy organicznej”, ,,pracy u pod-
staw” (co jest charakterystyczne dla spotecznikostwa):

taka codzienna organiczna praca. Kazdy w zaleznosci od wieku, prawda? Ja mysle, ze
to jest wlasnie tak, ze oprocz tego, co moge zrobi¢ dla siebie i dla swojej rodziny, mam
caly czas gdzie$ z tylu glowy: a co mogg zrobi¢ dla dobra wspolnego? Dla kraju, tak? Co
moge zrobi¢ ponad to, tak [Koordynatorkal].

By¢ patriota, to by¢ aktywnym, gotowym na poswigcenie czasu dla ojczyny, swo-
jej sity i energii, dziata¢ dla dobra ojczyzny, ale rowniez spotecznos$ci lokalne;.

Kiedy definiowano nacjonalizm, dziatanie podkreslano o wiele mniej. Nacisk byt
przesunigty na myslenie. Jesli patriota jest si¢ poprzez okreslony sposob dziatania, to na-
cjonalista zostaje si¢ poprzez okreslony sposob myslenia, postrzegania rzeczywistosci.
To umitowanie wtasnej ojczyzny, tradycji, kultury, narodu i historii. Jednoczesnie pod-
kreslano, Zze nacjonalizm jest ubozszy w stosunku do patriotyzmu, bo skupia si¢ jedynie

na wlasnym narodzie i nie zwraca uwagi na inne.

Nacjonalizm wydaje si¢ by¢ czym$ pozytywnym, natomiast nacjonalizm tez trochg wy-
klucza inne opcje, tak, z grona swoich pozytywnych rzeczy, czyli nacjonalizm widzi tylko
swoje. Jest takim zawegzeniem patriotyzmu do takiej idei, ze tylko moje jest dobre, ze
tylko moje jest fajne [Wiceprezes].

Co interesujace, w socjologicznych definicjach, analizach zjawiska patriotyzm
laczy sie z emocjami (umitowanie, szacunek do ojczyzny, tesknota za nig)** natomiast
to nacjonalizm jest kojarzony z dzialaniem (m.in. na rzecz dominacji panstwa w obsza-
rze dziatan miedzynarodowych, powigkszania panstwa, ekspansji warto$ci, homogeni-
zacji kultury)?'. Wida¢ tu wiec odwrdcenie, bo moim rozmdéwcom to patriotyzm kojarzy
si¢ z dziataniem.

Kim jest jednak narodowy spotecznik? Patriotg czy nacjonalista? Wydawac by si¢
mogto, ze takiego pytania nie trzeba stawiac i nie trzeba przeprowadzac takiego rozroz-
nienia, poniewaz ,,bycie patriotg” i ,,bycie nacjonalista” to funkcjonowanie na roznych

ptaszczyznach. Patriota — wedtug narodowych spotecznikow — jest si¢ wtedy, kiedy

2 Dla przyktadu w ujeciu Stanistawa Ossowskiego patriotyzm ,,polega na osobistym stosunku jed-
nostki do srodowiska, nazwiemy [nim] obszar, ktory tu wchodzi w gre, prywatna ojczyzna” (1967, s. 210).
Andrzej Walicki zwraca uwagg na charakterystyczna ceche polskiego patriotyzmu, jaka jest powigzanie
umilowania ojczyzny z umitowaniem wolnosci (2009, s. 344).

! Jedna z najbardziej znanych definicji nacjonalizmu w socjologii gtosi, Ze jest to zasada polityczna
gloszaca, ze jednostki polityczne powinny pokrywac¢ si¢ z jednostkami narodowymi (Gellner, 1991,
s. 9).Z kolei Wojciech Burszta pisze o konieczno$ci pomnazania sit i $wiadomosci suwerennosci narodu
(2011, 5.319), za$ Anthony D. Smith zwraca uwage, ze nacjonalizm stara si¢ dziata¢ na rzecz dobra narodo-
wego — autonomia, jedno$¢ i tozsamos¢ narodowa (2007, s. 21).
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»dziata si¢” w okreslony sposob, a nacjonalista, kiedy ,,mysli si¢” w okreslony sposob.
I chociaz na poziomie definicji i opisow tak jest, to na poziomie definiowania siebie jako
patrioty, nacjonalisty lub obydwu pojawia si¢ problem. Czy narodowy spotecznik to pa-
triota? Nie zawsze okreslano wprost siebie jako patriotg i/lub wyrazano wprost taka
postawe, jednak kiedy poréwnac¢ deklarowang przez narodowych spotecznikéw definicje
patriotyzmu z opisem wykonywanych przez nich dziatan, wtedy bardzo szybko znajdu-
jemy punkty wspolne. Czy narodowy spolecznik to nacjonalista? W tym wypadku od-
powiedz nie jest jednoznaczna. Narodowi spotecznicy czesto twierdzili, ze zdaja sobie
sprawe, ze ich poglady mogg by¢ wyrazone w stownikowych definicjach nacjonalizmu,

jednak ,,nie czujg” si¢ nacjonalistami.

Ja nie moge powiedziec, ze jestem nacjonalistkg. Chociaz gdyby$my przeczytali to hasto
gdzie$ tam w Wikipedii, no to moge powiedzie¢, ze tacze si¢ z wieloma tutaj ideami. Na-
tomiast nie powiem tego, dlatego, Zze byloby to po prostu zle odebrane. To jest bardzo

smutne, ale tak jest [Koordynatorkal].

Badani czg¢sto zwracali uwagg na to, ze kategoryzowanie ludzi za pomocg pogla-
dow zubaza i nie chca okresla¢ siebie ani innych. Ich zdaniem czlowiek jest wielowy-
miarowy. Interesujace, ze definiowanie patriotyzmu w kategoriach dziatania zwalnia od
okreslania si¢ za pomocg innych kategorii. Mozna wigc by¢ patriota, poniewaz dziata si¢
jak patriota, ale odpowiedz na pytanie, czy jest si¢ nacjonalista, zostaje oddalona przez
prosty zabieg polegajacy na stwierdzeniu, ze nie lubi si¢ kategoryzacji. Mysle, ze wielu
moich rozmowcow zdawato sobie sprawe, ze ich postawa jest spdjna ze stownikowa
definicja nacjonalizmu. Jednakze unikali tego samookreslenia, twierdzac, ze dzisiejszy
pejoratywny odbior nacjonalizmu w spoteczenstwie polskim nie pozwala im okresli¢ si¢

w ten sposob.

Z.akonczenie

Przeprowadzone badania powinny zosta¢ poglebione. W trakcie analizy wypty-
neto kilka watkéw, ktore warto rozwingé (m.in. powigzanie rozumienia nacjonalizmu
i patriotyzmu z pogladami politycznymi czy konieczno$¢ eksplorowania kwestii zwia-
zanych z przemilczeniami). Jednoczesnie przedstawiona analiza uzupetnia watki z przed-
stawionego wczesniej raportu CBOS z 2017 roku. Warto zwroci¢ uwage na to, ze prze-
prowadzony sondaz skupiat sie na postrzeganiu Zohierzy Wykletych przez spoteczenstwo
polskie. Moimi rozmoéwcami za$ byli spotecznicy, ktérych wiedza o postaciach polskie-
go powojennego podziemia niepodlegtosciowego i antykomunistycznego jest o wiele
wicksza. Buduja oni swoja narracje o tamtym czasie i wydarzeniach w charakterystycz-

ny sposob. Cenig wysoko rozwinigtg moralnos¢, poczucie wspdlnoty narodowej,
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dziatanie na rzecz wspdlnoty narodowej, mito$¢ do ojczyzny, patriotyzm. Negatywnie
oceniany jest egoizm, dzialanie dla wlasnego dobra, brak myslenia o wspdlnocie naro-
dowej, msciwosé. Ich myslenie przejawia pewna forme idealizacji — w przypadku posta-
ci definiowanych jednoznacznie pozytywnie nie szuka si¢ zadnych ,,skaz”. Natomiast
postaci kontrowersyjne nasilajg selektywnos$¢ wydarzen, podporzadkowanie si¢ autory-
tetom zwigzanym z [PN-em i przemilczanie lub marginalizowanie znawcow tamtego
okresu, ktorzy w wielu punktach gloszg inng oceng wydarzen. Patriotyzm i nacjonalizm,
W rozumieniu uczestniczacych w badaniu narodowych spotecznikéw nie stoja na prze-
ciwnych biegunach. Nie odwoluja si¢ oni do prostej opozycji: dobry patriotyzm — zty
nacjonalizm. Patriotyzm rozumiejg w kategorii dziatania — jako wszelkiego rodzaju
poczynania, ktore sprzyjaja dobru ojczyzny. Czgsto wymieniajg aktywnosci wykony-
wane przez nich samych, co oznacza, ze czujg si¢ patriotami. Nacjonalizm natomiast jest
rozumiany w kategorii $wiatopogladu, uznawany za myslenie o wlasnym narodzie jako
najlepszym. Nierzadko wystepuje swiadomos$¢ tego, ze moga by¢ uwazani za nacjonali-
stow, sami za$ odcinajg si¢ od tego okreslenia ze wzgledu na jego pejoratywny wydzwiek.

Narodowi spotecznicy to kategoria 0sob, ktorej dotad nie uwzglednia si¢ w spo-
tecznych badaniach jako$ciowych. Same badania spoteczne dotyczace Zotnierzy Wy-
kletych sa rzadko$cia. Wydaje si¢ jednak, ze wazne jest uwzglednienie perspektywy
tych, ktorzy starajg si¢ wptyna¢ na poglady szerszego grona odbiorcow i je edukowac,
przy jednoczesnej checi rozmawiania na tematy kontrowersyjne. Podczas wywiadow
osoby uczestniczace w badaniu zaprezentowaly szereg zabiegéw retorycznych, ktore
tworzg spdjng narracj¢ uzasadniajacg te kontrowersje. Pokrywa si¢ to z dziataniami
przeksztatcajgcymi pamigc zbiorowg opisywanymi przez Szacka. W konstruowaniu
narracji przez narodowych spotecznikow wiele faktow zostato pominigtych, akcent
wyraznie byl przesuniety na wydarzenia i postaci pozytywne. Dostrzec mozna rowniez
zabiegi zwigzane z konstruowaniem kontekstu zdarzen, ktory czgsto miat by¢ uzasad-
nieniem dla dziatan kontrowersyjnych, oraz obwinianie nieprzyjaciot, czyli wtadzy
komunistycznej. Jednoczesnie narodowi spotecznicy nie podejmowali prob fatszowania
historii, nie zaprzeczali faktom o zbrodniach, a jedynie odwotywali si¢ do wybranych
autorytetow, cytujac ich argumenty. Nie dostrzeglam rowniez wyolbrzymiania zastug
czy gloryfikacji Zotierzy Wykletych (jako wyjatek moglby zosta¢ potraktowany rot-
mistrz Pilecki), co jest kojarzone z tego rodzaju dziataczami patriotycznymi w Polsce.
Nalezy zwroci¢ uwage, ze sa to ludzie, ktorzy stawiaja sobie za cel propagowanie tema-
tyki niepodlegto$ciowej w powojennej Polsce, wiec nic dziwnego, ze skupiaja si¢ na

bohaterstwie Zotnierzy Wykletych.
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Sprekaryzowane zatrudnienie 1 wolontariat przy festiwalach

w kontekscie spektakularyzacji miejskiej kultury
— analiza socjologiczna

Abstrakt

Pojecie prekaryzacji zatrudnienia w konteks$cie zmiany modelu gospodarki miejskiej jest obecnie roz-
legle i zywo dyskutowane w kregach akademickich, ale i poza nimi. Autor stara si¢ dowies¢, ze trans-
formacja modelu gospodarki implikuje zmiany w wymiarze ekonomii kultury w przestrzeni polskich
miast. Skutkiem takiej zmiany jest zjawisko spektakularyzacji festiwali w tkance miejskiej. Celem
artykutu jest analiza relacji taczacych do$wiadczenia pracy sprekaryzowanej oraz wolontariackiej
(w kontekscie produkeji miejskich festiwali kulturalnych) z usytuowaniem w strukturze spotecznej
pracownikow i wolontariuszy z sektora miejskiej kultury. Na podstawie danych zastanych (zebranych
w przestrzeni réznych polskich miast) dotyczacych wymiaru mikrospolecznego do§wiadczen pracy
oraz mezostrukturalnego usytuowania aktorow w sektorze, autor ukazuje empiryczne tlo teoretycz-
nych rozwazan nad zagadnieniem prekaryzacji pracy etatowej i warunkow wolontariatu. Pokazano
prekaryjne zabarwienie zatrudnienia etatowego oraz ideologiczne — pracy wolontariackiej. Z jednej
strony pracownicy doswiadczaja ciaglej niepewnosci zarobkow i leku przed utratg statego zatrudnie-
nia, a z drugiej strony wolontariusze — przeswiadczenia o bliskim wertykalnym awansie w ich karie-
rze zawodowej, co prowadzi do zjawiska normalizacji niestabilno$ci zatrudnienia przez prekariuszy
oraz do wiary wolontariuszy w ich korzystne potozenie na rynku pracy.

Stowa Kklucze

ekonomia kultury, prekaryzacja, przestrzen miejska, spektakularyzacja

Precarious Employment and Voluntary Work in the Context of Urban

Culture’s Spectacularization — Sociological Analysis

Abstract

216

The precarious employment in the context of a social change of an urban economy is widely and viv-
idly discussed among the academics and the other environments. The author tries to prove that the
change of an urban economy implies alterations in the context of the cities’ culture. The outcome
is the spectacularization of an urban space. The article aims at analyzing the relations between the
precarized as well as the voluntary work experience and the social position of workers producing the
cultural events in the urban space. Using the existing data pertaining the microsocial aspects of the
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experiences of work in the cultural sector and the mezostructural dimension of the social position
of the workers, the author shows the empirical background of the theoretical framework of the pre-
carious employment and conditions of a voluntary work. On the one hand the workers are experienc-
ing a relentless uncertainty and fear of losing the stable work. On the other hand the voluntary workers
believe in the imminent promotion in their careers. Such a situation leads to normalization of precari-
ous employment and to proliferation of views that volunteers are in better position on the labour mar-
ket than the other groups.

Key words
economy of culture, precarization, spectacularization, urban space

Wprowadzenie

Problematyka zwigzana z niestabilnymi warunkami zatrudnienia oraz wolonta-
riatu w kulturze miejskiej nie cieszy si¢ popularnoscig wsrod badaczy spotecznych. A jest
to temat warty glebszej refleks;ji, cho¢by ze wzgledu na to, Ze praca osob zaangazowanych
w produkcje i organizacje miejskich spektakli taczy si¢ z pasjg tworzenia kultury, pomi-
mo przeciwnosci zwigzanych ze sferg finansowa. Wspodlczesne wydarzenia kulturalne,
odbywajace si¢ w miastach, opieraja si¢ przede wszystkim na pracy pracownikow i pra-
cownic biorgcych udziat w produkcji i organizacji miejskich spektakli. Najczesciej
praca, bedaca wynikiem tego zaangazowania, jest §wiadczona w ramach wolontariatu.
O wiele rzadziej przyjmuje jaka$ forme prawng — umowy cywilno-prawnej lub kontrak-
tu, ktore decydujg o spotecznym i obiektywnym zdefiniowaniu kogo$ jako pracownika
lub pracownicy. Celem artykutu jest przyjrzenie sie, z jednej strony, wzajemnym relacjom
pomiedzy praca sprekaryzowang a wolontariacka, z drugiej strony — organizacji miejskich
festiwali kulturalnych. Warunki pracy przy produkcji wydarzen artystycznych sg anali-
zowane rowniez pod katem potozenia w strukturze spotecznej ludzi pracy, powstajacego
pod wptywem czynnikdéw z poziomu mezospolecznego (np. dzialan wtadz miejskich
zwigzanych z finansowaniem wydarzen kultury miejskiej, zjawisk kulturowo-spotecznych
takich jak spektakularyzacja i festiwalizacja kultury), oraz w wymiarze mikrospotecznym
pracy $wiadczonej na niestabilnych warunkach zatrudnienia i wolontariatu. W artykule
niepewne zatrudnienie jest analizowane w oparciu o koncepcje prekariatu m.in. Guya
Standinga oraz projektariatu Jakuba Szredera (a szerzej: The new spirit of capitalism
autorstwa Eve Chiapello i Luca Boltanskiego), a takze ide¢ pracy niematerialnej Mauri-
zia Lazzarata. Postuzono si¢ rowniez danymi iloSciowymi, ktore majg charakter kom-

plementarny wzgledem danych pochodzacych z wywiadow jakosciowych'.

U Artykut powstat na podstawie badan przeprowadzonych w ramach pracy magisterskiej obronionej
w Instytucie Socjologii Uniwersytetu Wroctawskiego. Promotorem pracy byt dr hab., prof. UWr Adam
Mrozowicki
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Spektakularyzacja kultury i jej wplyw na tkanke miejska

Miejska przestrzen jest kategorig relatywnie czesto konotowang z festiwalami
kulturalnymi. Wynika to z faktu, iz produkcja artystycznych wydarzen najczesciej od-
bywa si¢ w miastach. Interesujgcym przyktadem sg produkowane z rozmachem festiwa-
le, przybierajace formg spektaklu nastawionego na oczarowanie uczestnika i rozrywke.
Analize dotyczaca wzajemnego powigzania prekaryzacji zatrudnienia oraz spektakula-
ryzacji kultury zaczne od przyblizenia tej drugiej kategorii.

Aby dobrze zrozumie¢ proces spektakularyzacji, nalezy si¢ przyjrze¢ pojeciu
spektaklu w kontekscie teoretycznym. Dla Guya Deborda (2006, s. 33-34) spektakl ma
miejsce w kazdym aspekcie zycia spolecznego, lecz przede wszystkim realizuje si¢
on w sferze konsumpcji. Funkcja spektaklu (w zasadzie w caloksztalcie jego formy
i tresci) jest uprawomocnienie, legitymizacja celow oraz efektow panujacego systemu
produkcji, w ktorym spektakl codziennie si¢ odbywa. Jak twierdzi Debord (2006, s. 44),
spektakl, dzigki nieustannej akumulacji kapitatu, stal si¢ obrazem zdolnym do pobudza-
nia konsumpcji w przestrzeni miasta. Mateusz Btaszczyk (2015, s. 23—24) wymienia trzy
aspekty procesu spektakularyzacji: po pierwsze produkcje ,,obrazow” przez aktorow
gospodarczych i instytucjonalnych, majaca na celu podniesienie wartosci ekonomicznej
danego miejsca; po drugie ,,ekonomi¢ znakow”, czyli wymiang tresci symbolicznych;
po trzecie — zwraca uwage na codzienne praktyki mieszkancow oraz towarzyszace im
akty semantyczne, majace za zadanie zbiorowg produkcje ,,obrazu’ kreujacego tozsamosé
miejsca. Spektakl jest traktowany jako forma konsumpcji we wspotczesnym, kapitali-
stycznym spoteczenstwie — stanowi forme wtadzy, ktéra unaocznia si¢ poprzez mecha-
nizmy pacyfikujace oraz dzigki nieustannemu ,,otumanianiu” jednostek, ktore zostaja
wciggnigte w jego wir, porzucajac jednoczesnie swoje codzienne zajecia na rzecz roz-
rywki. Spektakl jest zarowno forma konsumpcji, jak i czynnikiem napedzajacym jej
miejski system. Proces ten implikuje komodyfikacje miejsc, ktore w jej nastepstwie
zostaja poddane zindywidualizowanej i zbiorowej konsumpcji, posiadajacej takze forme
symboliczng — wyrazajaca si¢ w obcowaniu z doznaniami cielesnymi, symbolami oraz
znakami (Btaszczyk, 2015, s. 25). Waznym elementem zjawiska spektakularyzacji jest
takie zagospodarowanie przestrzeni miejskiej, aby umozliwito ono jak najwieksze uroz-
maicenie oferty kulturalnej miasta. Dzialania takie prowadza do $ciagnigcia wielkiej

liczby turystow-konsumentow (tzw. flaneur?). Blaszczyk (2015, s. 25-29) wskazuje

2 Pojecie to zostato uzyte po raz pierwszy w tomie poetyckim Kwiaty zla, ktérych autorem jest poeta
1 krytyk literacki Charles Baudelaire (1991). Natomiast do kulturowego obiegu termin flaneur wprowadzit
marksistowski teoretyk kultury Walter Benjamin. Figura ta zostata nast¢pnie uzyta m.in. przez jednego
z prekursoréw koncepcji postmodernizmu — Zygmunta Baumana w autorskiej typologii wzoréw osobowo-
$ci ponowoczesnych (1994).
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réwniez na sceny jako miejsca (areny) odbywania si¢ spektakli. Maja one charakter
tozsamos$ciowo-tworczy, poniewaz gldwnie tam koncentruja si¢ aktorzy o podobnych
stylach zycia, kapitatach kulturowych i spotecznych (w mniejszej czgsci zas ekonomicz-
nych). Konsumujg oni tre$ci symboliczne zawarte w spektaklach, wytwarzajac tym samym
nowe podzialy strukturalne, zasadzajace si¢ na kapitale kulturowym (por. Bourdieu,
2001, s. 114).

Zasadniczym elementem spektakularyzacji kultury jest zjawisko festiwalizacji.
Zdaniem Waldemara Kuligowskiego (2013) jest ono zaprzeczeniem codziennos$ci — ma-
nifestuje si¢ za pomocg nowych doznan, doswiadczen, przezy¢, ktore posiadaja skomo-
dyfikowany charakter, by nastgpnie zosta¢ poddane procesowi konsumpcji przez publicz-
nos¢. Im wigcej uczestnikow bierze udzial w danym wydarzeniu kulturalnym
posiadajacym cechy festiwalizacji, tym bardziej jest wskazane méwienie o jego skomo-
dyfikowanym charakterze. Za pomocg tego mechanizmu legitymizowane sg postawy
konsumpcjonistyczne — co wigcej zostajg one uznane za arkana sztuki. Miara warto$ci
w przypadku festiwalizacji jest jak najdtuzsze oczarowanie uczestnika i utrzymanie jego
uwagi. Wspotczesny konsument jest znudzony i kaprysny, szybko traci cierpliwoscé.
Wedtug Btaszczyka (2015, s. 30-32) wyzwala to silng rywalizacj¢ migdzy organizato-
rami wydarzen kulturalnych, wyrazajaca si¢ tworzeniem nowych, jeszcze bardziej
spektakularnych edycji, ktore bedg w stanie sprosta¢ konkurencji rynkowej w boju
o uczestnika-konsumenta.

Nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na polityczny wymiar tego mechanizmu, ktory
wyraza si¢ uprawomocnieniem elit kulturowych poprzez narzucenie ich norm, wzorow
i form konsumpcji reszcie aktorow spotecznych. Jest to forma przemocy symboliczne;.
W tym miejscu trzeba zauwazy¢, iz zjawisko festiwalizacji mozna odnie$¢ rowniez do
konsumeryzmu rozumianego jako styl zycia i ideologia. Wladze miast, poprzez swoje
dziatania i polityke dotyczaca kultury, przyczyniajg si¢ do powstawania konsumeryzmu,
ktory przejawia si¢ bardzo duza liczba festiwali, na ktore uczgszczaja mieszkancy®. In-
nymi stowy, podaz tworzy popyt — parafrazujac jedno z ekonomicznych praw Jeana-
-Baptiste’y Saya. Ideologia moze si¢ wyraza¢ poprzez entourage tychze wydarzen jako
,kulturalnych”, ,,cywilizowanych”, na ktore chodzg ludzie majacy gust, dystyngowani,
zaznajomieni z kulturg. Odbywaja si¢ one rowniez w otoczce ekonomicznego rozmachu

i stuza promocji miasta jako tego, ktoremu si¢ ekonomicznie powodzi.

3 Sa one bodaj najbardziej jaskrawym przyktadem omawianego zjawiska, cho¢ nie jedynym, ponie-
waz desygnatem tego poj¢cia moze by¢ kazde miejskie wydarzenie kulturalne, ktoére przeczy codziennosci.
Cechami charakterystycznymi takiego wydarzenia sa niezwykte przezycia, doznania, doswiadczenia itd.
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Zjawisko festiwalizacji i jego konsekwencje dla miejskiej kultury

Autorzy raportu Oddziatywanie festiwali na polskie miasta (Poprawski, Jakubow-
ska, Firych, Me¢karski, Brodniewicz, Landsberg, Kieliszewski (...), i Wroblewski, 2015,
s. 85-86) dopatruja si¢ szeregu negatywnych zjawisk w polityce kulturalnej polskich
miast, wsrdd ktorych wystepuje rowniez zjawisko festiwalizacji. Przejawia si¢ ono, zda-
niem badaczy, skomercjalizowaniem wydarzen niosacym ze soba przerost formy nad
tre$cig i jednoczesnie nieskupiajacym si¢ na dziataniach w szerszym horyzoncie czaso-
wym. Wypowiedz jednego z uczestnikow wyzej wymienionego badania obrazuje to zja-
wisko w sposdb nastepujacy:

Festiwal jest pewnego rodzaju fajerwerkiem, jest takim §wietem i to jest bardzo fajna sy-

tuacja, ale z drugiej strony zaden festiwal nie zastapi codziennych dziatan, takiej codzien-

nej potrzeby uczestnictwa w kulturze. [...] festiwal nie wypetni catego roku albo nie na-

uczy uczestnictwa w kulturze, podnoszenia $wiadomosci (Poprawski, Jakubowska,
Firych, Mekarski, Brodniewicz, Landsberg, Kieliszewski (...), i Wroblewski, 2015, s. 86).

Tezy o komercjalizacji miejskich wydarzen kulturalnych dowodza dane z artyku-
tu Macieja Nowaka (2013, s. 58), wedtug ktorych tylko na portalu internetowym, poswig-
conym festiwalom teatralnym, jest ich zarejestrowanych okoto 600. Liczba festiwali jest
imponujaca, jesli zestawi¢ kolejne statystyki dotyczace owych form artystycznych
z innych obszarow sztuki, np. muzyki (na stronie internetowej gminy Wroctaw* figuru-
je ich trzydziesci sze$¢). A samo zjawisko festiwalizacji nie dotyczy jedynie cyklicznych
wydarzen, jakimi sg formy teatralne, literackie, muzyczne, ale tez gastronomiczne, ar-
chitektoniczne itd.

Innym negatywnym zjawiskiem dotyczacym festiwali jest ich umasowienie. Zda-
niem Kuligowskiego (2013, s. 13—15) maja one charakter masowej produkcji zestanda-
ryzowanych form kulturalnych, okraszonych biurokratycznymi procedurami na wzor
produkcji tasmowej. Szkota frankfurcka krytycznie odnosi si¢ do tego zjawiska, zarzu-
cajac mu sptycanie gustow odbiorcow, a takze kreowanie pozornych potrzeb wytwarza-
jacych jednoczesnie sztuczne poczucie indywidualizmu i wyjatkowosci konsumenta
(Adorno, 1991). Odwotanie do koncepcji makdonaldyzacji (Ritzer, 2001) pozwala z kolei
zauwazy¢, ze produkt jest poddany racjonalnym i kwantyfikowalnym procedurom pro-
dukcji. Prowadzi to z jednej strony do syntezy masowe;j i zbiurokratyzowanej produkcji,
a z drugiej do prob spontanicznego tworzenia i eksperymentowania z kultura, dajacych

mozliwo$¢ kreacji form sztuki niebanalnych w odbiorze. Podobnie uwaza Matgorzata

* https://www.wroclaw.pl/festiwale-muzyczne [dostep 15.04.2018]. Biorac pod uwage, iz Wroctaw
jest jednym z 16 miast wojewodzkich, mozna wywnioskowaé, ze wszystkich festiwali muzycznych jest
acznie kilkaset.

220 Fabrica Societatis


https://www.wroclaw.pl/festiwale-muzyczne

Sprekaryzowane zatrudnienie i wolontariat przy festiwalach w kontekscie spektakularyzacji miejskiej...

Karpinska-Krakowiak (2009, s. 339) — jej zdaniem to festiwale dyktuja ksztatt i wyglad
miejskiej przestrzeni, poniewaz miasto staje si¢ jednym wielkim towarem, oferujagcym
przyjemnosci zmystowe i kulturowe. Same formy festiwali czerpig z globalnych wzorcow
kulturowych oraz tresci w nich zawartych. Zdaniem Mike’a Featherstone’a (1997, s. 304—
305) — socjologa kultury oraz jednego z przedstawicieli koncepcji postmodernizmu —
wymiarem nasilajgcych si¢ procesOw estetyzacji rzeczywistosci we wspotczesnej kultu-
rze jest nieustanna zmiana tradycyjnie pojmowanych funkcji sztuki, ktorej autorzy — oraz
tworzone przez nich dziela — nie podporzadkowuja si¢ wytycznym naktadanym m.in.
przez polityki kulturalne miast. Mozna powiedzie¢, iz obecnie sztuka zatracita swoje
transcendentne odwotania, dlatego mozliwe jest okreslenie jej mianem spektakularnych
form kulturalnych, ktérymi sg festiwale miejskie. Moim zdaniem przywotane wymiary
procesu estetyzacji — w tym przypadku festiwalu kulturalnego — sag wspotczes$nie wyko-
rzystywane w roli instrumentalnej, jako techniki manipulacji konsumenckiej. Wysnutg
przeze mnie hipoteze¢ nalezatoby jednak przyja¢ z pewng doza empirycznej powsciagli-
wos¢, poniewaz nie ma weryfikujacych ja badan.

Marek Krajewski i Filip Schmidt (2014) uwazajg, ze wielkie festiwale majg za
zadanie kreowanie pozytywnego PR wiadz miejskich z obywatelami, zaniedbujac przy
tym mniejsze wydarzenia kulturalne. To na te wicksze imprezy czesto budzet miasta
przeznacza znaczne sumy, ze wzgledu na — gwarantowany przez pokazne $rodki ekono-
miczne — spektakularny charakter przedsiewzi¢¢. Takie dzialania majg na celu uwierzy-
telni¢ troske wtadz miejskich o kulturg, podczas gdy ukrywaja one fakt niedofinansowa-
nia mniejszych instytucji kultury (np. muzeéw, miejskich domow kultury itd.), poniewaz
wigksze formy przyciagajg uwage i tworzg osnowe dla triumfu polityki nad codzienno-
$cig zycia kulturalnego w mie$cie, ktora nie posiada tak spektakularnego i uroczystego
charakteru.

Na organizacj¢ miejskich festiwali sg potrzebne spore naktady nie tylko srodkow
finansowych, lecz takze zasobow ludzkich — pracownikow i pracownic, ktorzy podejma
si¢ produkcji festiwali. W kolejnej czgsci artykutu zaprezentuje koncepcje procesu pre-

karyzacji zatrudnienia.

Prekariat i prekaryzacja — o pojeciach i ich krytyce

Pojecie prekariatu — neologizm utworzony ze stow proletariat i precarious (z ang.
‘niepewny’, ‘watpliwy’) — jest kategoria posiadajaca wiele desygnatow, dlatego przed-
stawi¢ definicj¢ Ryszarda Szarfenberga (2016, s. 1), ktéra najpetniej, moim zdaniem,
oddaje sens kategorii prekariatu zastosowanej w pracy: ,,s3 to ludzie, ktorzy musza

utrzymac siebie i rodzing z prac niskiej jakosci, czyli niepewnych, tymczasowych,
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niskoptatnych, bez perspektyw awansu, bez zabezpieczen, bez umowy [o prace]”. Cecha
prekariatu, o ktorej méwi Szarfenberg, jest, zdaniem m.in. Judith Butler (2009), prekar-
no$¢, czyli stan braku bezpieczenstwa ludzkiej cielesnosci (np. podatno$¢ na choroby,
niepetnosprawnosc), a wigc bezpieczenstwa socjalnego, zdrowotnego itd.

Termin prekariat zostat spopularyzowany m.in. przez Standinga, ktory okresla
tym mianem kategorie spoleczne bedgce w nieuprzywilejowanej pozycji na rynku pracy.
Sa to m.in. ubodzy, tymczasowi pracownicy, stazysci i zalezni samozatrudnieni. Zdaniem
badacza ich liczba stale rosnie (Standing, 2013, s. 7-24; Standing, 2015, s. 18-34). Wy-
roznia on siedem aspektow bezpieczenstwa, ktore zostaly odebrane pracownikom spre-
karyzowanym: bezpieczenstwo rynku pracy, zatrudnienia, miejsca pracy, pracy, repro-
dukcji kwalifikacji, dochodu, reprezentacji. Owej kategorii spoteczno-ekonomiczne;j
stale towarzyszy syndrom 4A (anxiety, alienation, anger, anomy), czyli negatywne stany
emocjonalne zwigzane z brakiem wyzej wymienionych siedmiu aspektow bezpieczenstwa
zatrudnienia, a takze ze zmianami cywilizacyjno-kulturowymi zachodzacymi we wspot-
czesnym $wiecie. Dane Eurostatu® mowia o ok. 30 proc. pracownikow zatrudnionych na
umowach czasowych w Polsce w 2013 roku. Nie oznacza to jednak, iz mozna okresli¢ t¢
kategorie pracujacych mianem prekariatu. Standing (2013) twierdzi, iz prekariat nie jest
jeszcze klasg® dla siebie, a dopiero wkracza w proces przeksztatcania sie w nig. Katego-
ria ta nie ma tez reprezentacji politycznej, dlatego nie potrafi wskaza¢ rozwigzan polep-
szajacych jej polozenie w strukturze warstwowo-ekonomiczno-politycznej. Prekariat
powstal w wyniku reform neoliberalnych (ktoére uskutecznity elastyczno$¢ pracy) oraz
globalizacji przemystu (procesu outsourcingu do krajow Trzeciego Swiata) i zmniejsze-
nia kosztow pracy, a zarazem zwigkszenia jej podazy.

Jane Hardy (2015, s. 7-22) wdaje si¢ w polemike ze Standingiem. Autorka twierdzi,
iz prekariat nie jest nowg ani oddzielng klasa spoteczng. Jej zdaniem koncepcja Brytyj-
czyka nie wyjasnia procesu prekaryzacji’ w zadowalajacym stopniu, dlatego proponuje

jej ujecie z perspektywy ekonomii politycznej. Po pierwsze Hardy uwaza, iz wpltyw na

5 Za: http://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/DDN-20170502-1 [dostep 16.11.2017].

¢ Prekariat jest rozpatrywany na famach pracy jako klasa spoleczna, cho¢ zdajg sobie sprawg z tego, iz
kategoria klasowosci w kontekscie prekariatu nie jest w petni wyksztalcona (pisze o tym sam Standing),
a w dodatku czgstokrotnie krytykowana (Hardy, 2015). Nie mozna jednak zaprzeczy¢, ze liczba pracownikow
sprekaryzowanych stale rosnie, a zatem analizowana kategoria ma wplyw na ksztalt i dynamike rynku pracy,
a takze dziatajacych na nim instytucji (Szarfenberg, 2016, s. 1). Klasowe uwarunkowania prekariatu byty ba-
dane m.in. przez Henryka Domanskiego (2002) w konteks$cie polskim (cho¢ z pominigciem bezpieczenstwa
i niepewnosci pracy jako istotnych zmiennych w koncepcji Standinga), Jarostawa Urbanskiego z uwzglednie-
niem strategii oporu pracownikoéw (2014) oraz Mike’a Savage’a (2013) w kontekscie brytyjskim, gdzie autor
wyr6znit siedem klas spotecznych (prekariat znajduje si¢ na samym dole hierarchii klasowe;).

7 Proces prekaryzacji rozumiem jako stopniowe zmniejszanie si¢ przede wszystkim stabilnosci za-
trudnienia (jak réwniez reszty aspektow bezpieczenstwa w ujeciu Standinga odebranych pracownikom),
zaniku bezpieczenstwa socjalnego, zdrowotnego oraz towarzyszacych pracownikom negatywnych stanow
emocjonalnych (syndrom 4A).
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istnienie niepewnosci pracy i jej warunkow w kapitalizmie ma endogenny charakter
relacji ekonomicznych zachodzacych w nim, a wigc tendencja do cyklicznych kryzysow,
powtarzajacych si¢ co kilka lub kilkanascie lat. Hardy dowodzi, ze od lat siedemdziesig-
tych XX w. kapitalizm doswiadcza takowych kryzyséw gospodarczych. Najwazniejsza
teza autorki mowi o tym, ze praca sprekaryzowana jest immanentna cecha kapitalizmu.
Po wtére zauwaza ona brak podstaw do twierdzenia, iz prekariat jest nowa klasa dla
siebie, poniewaz wspomniana kategoria prekariuszy nie nabyta — jak do tej pory — $wia-
domosci klasowej, pozwalajacej im rozpoznaé¢ — podobne do wlasnego — potozenie
w strukturze klasowej pracownikow uzwigzkowionych. Kolejng kwestia sprzyjajaca
powstaniu klasowych zrebow prekariatu jest rownos¢ pracownicza. Zdaniem Hardy, nie
jest ona dostatecznie podkreslana przez dziatania pracownikow na rzecz rownoupraw-
nienia reszty prekariuszy, bedacych w takim samym potozeniu. Ponadto zatrudnieni na
umowach o prace i uzwigzkowieni oraz pracujgcy na umowach zarowno cywilnopraw-
nych, jak i krotkoterminowych, nie majg wspolnych interesow klasowych (przez fakt
braku §wiadomosci klasowej), a przeciez w réwnym stopniu sg zagrozeni (w kryzysie
gospodarczym, jaki obecnie przezywamy) niepewnymi warunkami zatrudnienia. Aby
mozna byto mowi¢ o jakichs podwalinach dla tworzenia klasy dla siebie, grupy pracow-
nikow sprekaryzowanych musza poszukiwac¢ wspoélnych interesow i celow z pracowni-
kami uzwigzkowionymi (m.in. walka o godne warunki pracy) oraz wytworzy¢ wiez
klasowa oparta na solidarnosci z nimi.

Kategoria prekariatu jest rozpatrywana w $wietle badan® przez pryzmat prekarno-
$ci, a wige subiektywnych doswiadczen, gdzie brak bezpieczenstwa socjalnego przekre-
$la szanse zarowno na rozwoj kariery zawodowej, jak i stworzenia tozsamosci wokot
wykonywanej pracy. Sytuacja ta budzi w pracownikach Iek egzystencjalny. Metody badan
prekaryzacji, w konteks$cie mojej pracy skupionej na doswiadczeniach pracownikow
i pracownic, pragne oprze¢ przede wszystkim na subiektywnym odczuwaniu niepewno-
$ci pracy, wlaczajac w 6w subiektywizm komponenty poznawcze i afektywne, przy czym
te pierwsze skupiaja si¢ na ocenie ryzyka utraty pracy, a te drugie na kosztach okoliczno-
$ci zwolnienia (por. Berglund, Furdker, i Vulkan, 2014). Niemniej jednak na uwagg za-
shuguje réwniez proba pomiaru prekaryzacji miejsc pracy za pomocg ztozonego indeksu

8 Chodzi o badania przeprowadzone przez zespot socjologow (Kiené¢, Gorgon, Machnikowski, Ma-
ciejewska, Skoczylas, i Marszatek, 2013) zajmujacy si¢ badaniem zjawisk kultury z perspektywy krytycz-
nej. Badacze ogniskowali swojg analiz¢ na problemie spektakularyzacji miejskich festiwali w kontekscie
zatrudnienia prekaryjnego oraz pracy wolontariackiej w tym sektorze. Relacja pomigdzy badanym zjawi-
skiem a do$wiadczeniem pracy wolontariackiej oraz prekaryjnej skupia si¢ na zagadnieniu finansowania
spektakularnych festiwali, ktore przechwytuja znaczng cze$¢ budzetu miasta przeznaczonego na kulture.
W zwiazku z tym pracodawcy nie sa w stanie zagwarantowa¢ kazdemu pracownikowi stabilnego zatrudnie-
nia przy produkcji wydarzen, co przyczynia si¢ do istnienia zjawiska prekaryzacji zatrudnienia oraz samo-
eksploatacji pracownikéw. Wolontariusze réwniez nie mogg liczy¢ na stabilng prace, poniewaz z roku na
rok jest ich coraz wigcej, w zwiazku z tym zwigksza si¢ konkurencja.
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zastosowanego na polskim rynku pracy. Pomiar ten zawieral m.in. wskaznik zatrudnienia,
odsetek pracujacych na umowach tymczasowych, uzwigzkowienie i poziom bezrobocia.
Badacze (Arak, Lewicki, 2015; za: Szarfenberg, 2016, s. 9) doszli do wniosku, iz poziom
prekaryzacji miejsc pracy w Polsce spadt, lecz nadal pozostaje ponadprzecietny na tle
wszystkich krajéow Europy.

Szreder (2016) podejmuje si¢ analizy sytuacji oséb zatrudnionych w ramach pro-
jektow, konstruujac w tym celu pojecie ,,projektariatu”. Autor poszukuje odpowiedzi na
pytanie, jak zorganizowac swoje zycie (projekt) w zgodzie z zasadami i ideatami solidar-
nosci, réownosci i braterstwa. Zycie nie jest jednak zasobne w gotowe projekty, to ludzie
muszg je sobie stworzy¢, co nie jest — zdaniem badacza — proste. Projektariusze sg zmu-
szeni do konkurowania o zasoby 1 stanowiska zapewniajace lepsza pozycje, a to z kolei
prowadzi do cynizmu i bezwzglednej konkurencji na rynku pracy, zas§ w konsekwencji
do okreslonego sposobu patrzenia na $wiat, ksztattowania ambicji i pragnien. Szreder
zauwaza, iz jest to elementem zjawiska projektariatu — jednostki mysla w sposob, ktory
narzuca im system spoteczny poprzez ideologi¢’. Autor odwotuje si¢ w tej kwestii do
projektu zawartego w The new spirit of capitalism Chiapello i Boltanskiego (2007). Ich
zdaniem wspotczesny kapitalizm zostat poddany gruntownej transformacji, dlatego doszto
do przeobrazenia struktur duzych firm (korporacji), ktoére obecnie majg charakter siecio-
wy — korporacje maja wymiar globalny, ich sieci okalajg dostownie caly swiat. Sytuacja
ta dotyczy rowniez rynkéw (np. rynek finansowy, FMCG). Jednym z narzedzi umozli-
wiajacych metamorfoze wspotczesnego kapitalizmu (m.in. usieciowienie korporacji) jest
Internet oraz technologie zapewniajace jego stala ekspansje. Wszystkie te zmiany wply-

nely na zmiang ,.etosu” pracy i obrazu czltowieka pracujacego. Aby wspotczesni ludzie

? Kwestia ta jest uyymowana przeze mnie za Mirostawa Marody i Mikotajem Lewickim (2010). Twier-
dza oni, iz ideologia pracy ,,sa wszystkie sposoby nadawania znaczenia pracy, ktore stuza utrwalaniu nie-
réwnosci, wlasnosci systemowych. Nosnikiem owych ideologii jest jezyk uzywany w zyciu codziennym”
(za: Krasowska, 2017, s. 72). Autorzy konstatuja, iz wspolczesna praca wiaze si¢ z uelastycznieniem zatrud-
nienia pracownikow (zdeterminowanym systemowo), co implikuje obranie przez nich indywidualistycz-
nych projektéw zyciowych i zawodowych, wyptywajacych ze wzoréw spotecznych opartych na warto-
Sciach postmaterialistycznych, ekspresywizmu i regutach merytokracji. Danuta Walczak-Duraj (2015, za:
Krasowska 2017, s. 74) dodaje, iz obecna ideologia pracy ksztaltuje si¢ rowniez przez pryzmat ideologii
konsumeryzmu, urynkowienia pracy oraz daznosci kapitalistycznych przedsigbiorstw do generowania jak
najwiekszych zyskow, co implikuje opisane wyzej wzory dziatan projektariuszy — konkurowanie o zasoby
i stanowiska w miejscu pracy, cynizm i bezwzgledna konkurencj¢ na rynku pracy. Kategoria ideologii pracy
prekaryjnej jest z kolei uwypuklona w badaniach Agaty Krasowskiej (2017, s. 79-80). ,,Etos” pracy ,,preka-
riuszy” sprowadza si¢ do bycia efektywnym w celu maksymalizacji wlasnych zarobkow, do bycia niezalez-
nym na ,,umowach $mieciowych”. Wiaze si¢ to z instrumentalizacjg warto$ci etycznych, takich jak zaufanie
czy lojalno$¢, co prowadzi do powstania kontrideologii bedacych narzedziem w rekach pracodawcow.
Doswiadczenia pracy ,,prekariuszy” sg sfragmentaryzowane, co oznacza, iz przybieraja oni strategi¢ obron-
ng (jest nig instrumentalizacja warto$ci etycznych) przed zaangazowaniem w kapitalistyczng aktywno$¢
zarobkowg. Taka strategia prowadzi do nieciaglosci biografii zawodowej, a co za tym idzie — do braku
identyfikacji z wykonywana praca.
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mogli dopasowac si¢ do ,,nowego ducha kapitalizmu”, powinni by¢ kreatywni, dazy¢ do
samorozwoju, samodzielnosci (odpowiedzialnosci, zaradnosci) oraz samodyscypliny (brak
jest wyraznych autorytetow pracowniczych), by¢ otwarci na cigglte zmiany oraz innowa-
cyjne rozwigzania (takze technologiczne) dotyczace wykonywanej przez nich pracy.
Wszystkie te dziatania zmierzaja do bycia gotowym na ,,zmian¢ projektu”, poniewaz
wspotczesnie nie jest pozadane, aby pracownik parat si¢ jednym zawodem. Musi on by¢
stale gotowy na przekwalifikowanie/przebranzowienie, a wszystko to w imi¢ adaptacji do
»ducha czaséw”. Poswigcenie si¢ jednemu zyciowemu projektowi stoi w sprzecznosci
z nim. Z jednej strony angazowanie si¢ w projekty zwigksza szanse na zatrudnienie (nie-
mniej jednak jest ono ciggle niestabilne). Z drugiej uelastycznienie wynagrodzenia i cza-
su pracy powoduje np. zburzenie podziatu na czas pracy i czas wolny. W projektach
wysoko ceni si¢ tez ,,lekkos¢ pracy” (ang. lean work), tj. brak wiezi pierwotnych czy
wyznawanie relatywnych wartosci.

Adam Mrozowicki (2016, s. 112) analizuje do§wiadczenia biograficzne mtodych
pracownikéw zatrudnionych na elastycznych umowach o prace oraz znaczenia nadawane
przez nich zmieniajacemu si¢ charakterowi zatrudnienia. Opisuje on zjawisko normali-
zacji niestabilnych umow zawieranych przez pracownikow sprekaryzowanych. Mozna
to thumaczy¢ taktyka: ,taka jest kolej rzeczy”, ktora mtodzi pracownicy przyjmuja na
starcie swojej kariery zawodowej i dlatego nie sg sktonni do wszczecia jakiejkolwiek
formy protestu. Z drugiej jednak strony mamy do czynienia z ,,odczarowaniem” elastycz-
nosci, ktora moze w konsekwencji doprowadzi¢ do wsparcia kontrruchow pracowniczych'.

Spektakularyzacja miejskiej kultury manifestuje si¢ najpetniej w sporych naktadach
na instytucje kultury lub w inwestowaniu w kolejne edycje popularnych festiwali filmo-
wych, muzycznych itp. W kolejnej czesci przyjrze si¢ wzajemnym relacjom migdzy

praca przy takich festiwalach a niepewnymi warunkami zatrudnienia.

Sprekaryzowane zatrudnienie a praca przy organizacji miejskich festiwali.

Problem wzajemnych relacji

Punktem wyjs$cia dla rozpoznania potozenia ludzi pracy, zwiazanych z festiwala-

mi, jest teoria pracy niematerialnej Lazzarata. Proces produkcji zachodzi — zdaniem

12 Autorem pojecia jest Karl Polanyi (2011). Jego zdaniem kontrruchy pracownicze rodza si¢ dzieki
przemianom gospodarczym (we wspolczesnym kapitalizmie), generujacym cykliczne kryzysy ekonomiczne.
W momencie gdy powigksza si¢ rynek —niepodlegajacy jakimkolwiek regulacjom — wowczas glownym celem
kontrruchéw jest zabezpieczenie calego spoteczenstwa przed negatywnymi sitami wolnorynkowymi. Jest
to tzw. ,,podwojny ruch” (Silver, 2009, s. 40-41) przypominajacy ruch wahadla — jego wychylenie w strong
maksymalnego utowarowienia sity roboczej powoduje dziatania zabezpieczajace ze strony ludzi pracy. Chodzi
tu przede wszystkim o ochrong prawa do darmowej edukacji, bezpieczenstwa socjalnego i emerytalnego itd.,
tzn. umoéw spotecznych umozliwiajacych zycie na godnym poziomie (Polanyi, 2011, s. 89).
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wioskiego teoretyka (Lazzarato 2010, s. 85) — w catym spoteczenstwie (jest ono rezer-
wuarem pracy niematerialnej), a wytworca moze by¢ nawet ,,jednostka produkcyjna”.
Taka osoba jest powotywana do ,,zycia produkcyjnego” na czas trwania okreslonego
programu (zlecenia, kontraktu). Produkuje ona do momentu, w ktérym wtasciciel $rod-
kow produkceji postanawia zaprzesta¢ cyklu produkcyjnego. Jednostka podczas przerwy
reprodukuje whasny kapital.

W tym miejscu odniose si¢ do wynikow badan dotyczacych branzy kultury uzy-
skanych przez wroctawskich badaczy (Kien¢, Gorgon, Machnikowski, Maciejewska,
Skoczylas, i Marszalek, 2013). Ich publikacja Fabryka kultury jest metaforg wspotczesnej,
czesto sprekaryzowanej formy zatrudnienia oraz pracy ludzi organizujgcych festiwale
kulturalne. Lazzarato (2010, s. 84) twierdzi, iz obecny cykl produkcyjny kultury jest
oparty na modelu postfordowskim. Sam proces produkcyjny nie odbywa si¢ wylacznie
w konkretnym miejscu ani nawet czasie, nie jest sztywno zorganizowany. Jest w zasadzie
,kreatywny”!'. Jak wcze$niej zaznaczylem, moze on trwac tak dtugo, jak inwestor jed-
nostkowy i/lub zbiorowy nie otrzyma produktu koncowego, jakim jest wydarzenie
kulturalne. W trakcie procesu produkcji ,,jednostki produkcyjne” sa czgsto zmuszone
korzysta¢ z wtasnego kapitatu spotecznego. Moga to by¢ np. znajomi/bliscy, ktorzy
z jednej strony pomagaja w produkcji w sposéb posredni badz bezposredni, a z drugie;j
wykorzystuja swoje sieci spoteczne — jak i kapitat spoteczny — do pomocy w zdobywaniu
potrzebnych $rodkow i zasobow spoteczno-ekonomicznych w celu ukonczenia cyklu
produkcyjnego. Nosnikiem pracy niematerialnej jest posrednio — zdaniem wroctawskich
badaczy — zjawisko spektakularyzacji kultury w wielkich miastach, przybierajace zna-
miona instytucjonalizacji w tkance miejskiej 1 bedace bezposrednia konsekwencja spo-
teczno-ekonomicznych procesow metropolizacji (np. tworzenia ,,marki” miasta poprzez
dziatania marketingu lokalnego). Autorzy pracy Fabryka kultury (Kienc¢, Gorgon, Mach-
nikowski, Maciejewska, Skoczylas, i Marszatek, 2013, s. 6—7) odnosza si¢ krytycznie do

"W tym miejscu pragne omowié kwesti¢ kreatywnosci w projektaryzacji pracy festiwalowej. Zda-
niem Anny Zawadzkiej (2011, s. 8-9) kategoria ta stata si¢ stowem-kluczem w analizach pracy prekaryjnej,
wolontariackiej i projektariackiej (majac oczywiscie na uwadze, iz pojecie kreatywnosci ma duzo szersze
zastosowanie analityczne). To wlasnie kreatywnos¢ w wymiarze jednostkowej cechy jest brana pod uwage
podczas procesu rekrutacyjnego na dane stanowisko. Stosuje si¢ ja rowniez jako kryterium oceny pracow-
niczej. Wedtug autorow Wiecznej radosci (Sowa, Koztowski, Kurant, Sowa, Szadkowski, i Szreder., 2011,
s. 9) obecnie mamy do czynienia z ideologicznym przywtlaszczeniem kreatywnos$ci, w konteks$cie procesu
tworczego, przez przemysly kreatywne (gdzie panuje dyskurs, w ktorym pracownik jest lub nie jest kre-
atywny, przy czym ten pierwszy nie ma wyboru, poniewaz w branzy brak jest alternatywnych warunkow
zatrudnienia dla tych, ktore okresla si¢ mianem prekaryjnych). Mam tu na mysli tworzenie ideologii falszu-
jacej obraz rzeczywisty, w ktorym to artysta jest samonapedzajacym si¢ podmiotem, jednostkowym tworca
obdarzonym wyjatkowym talentem, intelektem oraz zdolnosciami, ktore, w takim obrazie, wzigly si¢
z prozni spolecznej. Otdz jego kapital ludzki (zdolnos$ci, umiejetnosci, kompetencje, innowacyjnosc¢) jest
pochodng wielosci srodowisk oraz sieci spotecznych. Kreatywnosc¢ jest zatem procesem spotecznym zacho-
dzacym w wymienionych obszarach.
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tego fenomenu wskazujacego, ich zdaniem, na nadmierne utowarowienie kultury. Swiad-
czg o tym — wedtug nich — sumy wydawane przez wtadze miejskie na budowe instytucji
kultury. Przyktadowo z budzetu miejskiego Wroctawia wydano w 2009 r. blisko 350 min
zt (nie wliczajgc zaciggnigtych kredytéw) na budowe Narodowego Forum Muzyki. Innym
spektakularnym przedsigwzigciem byla organizacja edycji Festiwalu T-Mobile Nowe
Horyzonty z 2012 r., ktora kosztowata 6,15 mln zl, z czego okoto 3,1 mln zostato pokry-
te przez budzet miasta. Dla poréwnania catoroczny budzet funkcjonowania wroctawskich
galerii oraz biur wystaw wynosit w tym samym roku 2,4 mln, a domoéow i osrodkow
kultury — 2,44 min.

Problemem spotecznym, powodowanym spektakularyzacja kultury, jest — zdaniem
wroctawskich socjologow (Kien, Kien¢, Gorgon, Machnikowski, Maciejewska, Skoczy-
las, i Marszatek, 2013, s. 89) — niedoinwestowanie mniejszych instytucji dzialajacych na
terenie miasta, takich jak domy kultury, miejskie muzea itd. Dzieje si¢ tak, poniewaz
ekonomia miasta poznej nowoczesnosci, wzmacniana przez dyscypling finansowg na-
rzucong na samorzady borykajace si¢ z czestym deficytem srodkow i nadmiarem zadan
wlasnych, powoduje zmian¢ modelu finansowania festiwali — ze stabilnego systemu
catorocznego na system jednorazowych grantéw nastawionych na konkurencje instytu-
cji kultury. Chodzi o to, aby organizowa¢ wydarzenia kulturalne jak najtansze i zarazem
tak spektakularne, jak to tylko mozliwe. Prowadzi to z kolei do prekaryzacji pracowni-
kow i pracownic poprzez m.in. zjawisko podwykonawstwa, gdzie zwykle sa oni zatrud-
niani na umowg-zlecenie lub o dzieto, a w ,,najlepszym” przypadku zostaja wynajeci
przez firm¢ zewnetrzng. Ponadto ilo$¢ pracy, ktorg wykonujg robotnicy i robotnice
kultury, czesto jest niewspotmierna do otrzymywanych za nig wynagrodzen. To, jakie
sg natomiast do§wiadczenia niematerialnej pracy ludzi produkujacych festiwale we
wroctawskiej ,,fabryce kultury” oraz jej prekaryjny charakter oddaje wypowiedz jedne-
g0 z rozmowcow: ,,Bardziej robi¢ to dla przyjemnosci, czy dla jakiego$ rozwoju, niz dla
pienigdzy. Powiedzmy sobie szczerze: pienigdze w kulturze nie sg za duze. I, i to, to nie
jest zadne moje zrodto utrzymania” (Kien¢, Kienc, Gorgon, Machnikowski, Maciejewska,
Skoczylas, i Marszalek, 2013, s. 38).

Problem festiwalizacji kultury uwypukla wypowiedz innego badanego: ,,Tak, ze
[nazwa festiwalu] niech sobie bedzie, niech bedzie swoim, ale niech to nie bedzie sie-
demdziesigt procent budzetu na kultur¢ w tym miescie. I tak. Oni startuja w konkursie.

12 Problem konkurowania o $rodki materialne na finansowanie festiwali pojawil si¢ rowniez
w badaniach zaprezentowanych w publikacji Oddziatywanie festiwali na polskie miasta (Poprawskii, Jaku-
bowska, Firych, M¢karski, Brodniewicz, Landsberg, Kieliszewski (...) 1 Wroblewski, 2015, s. 86). Instytucje
starajace si¢ o dofinansowanie nieustannie ze soba konkuruja i tym samym generuja coraz wigksze potrzeby
finansowe w sektorze kultury poprzez skal¢ wydarzen, ktére — nawet w opiniach dyrektorow uczestnicza-
cych w badaniu — sg za duze jak na oferowane $rodki.
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Zawsze ta kas¢ dostajg” (Kien¢, Kien¢, Gorgon, Machnikowski, Maciejewska, Skoczylas,
i Marszalek, 2013, s. 38).

W tym miejscu nalezatoby zada¢ pytanie, czy ze strony pracownikow wystepuja
jakiekolwiek proby oporu wobec totalnego utowarowienia festiwali kulturalnych oraz
strategii dziatania opierajacej si¢ na kontestacji produkcji festiwalowej? Stevphen Shu-
kaitis (2011) twierdzi, iz zaprzestanie bycia kreatywnym (w sensie pracy najemnej, a nie
tworzenia kultury) jest skutecznym i jednoczesnie niebezpiecznym (dla samego kapita-
lizmu) sposobem sabotazu ekspansywnej akumulacji kapitatu. W tym miejscu nalezy
przywota¢ Anarchistyczny Festiwal Filmowy organizowany w Warszawie i L.odzi przez
Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Inicjatywa Pracownicza. Jak piszg organizatorzy:

Anarchistyczny Festiwal Filmowy to pierwsze wydarzenie filmowe w Polsce, ktore stara
si¢ przyjrze¢ aktualnym problemom i zagadnieniom spotecznym z radykalnie lewicowej
perspektywy. Za gtowny cel stawia sobie przyblizenie tematyki anarchistycznego oporu
wobec kapitalistycznej rzeczywistosci oraz przedstawienie publicznos$ci opowiesci o two-
rzeniu wobec niej praktycznych alternatyw. Podczas festiwalu prezentowane beda wolno-
Sciowe projekty idgce na przekor kapitalizmowi zardwno wczoraj jak i dzi$, a takze filmo-

we klasyki o rewolucyjne;j tresci'>.

Festiwal ten jest utrzymywany z datkow. Cena biletéw na wickszo$¢ paneli filmo-
wych jest dobrowolna. Oczywiscie nieuzasadnione jest twierdzenie na przykladzie
jednego festiwalu, iz mamy do czynienia ze strategia oporu w przemysle kreatywnym,
jednakze inicjatywa ta moze wskazywac na rodzacy si¢ trend w owym przemysle.

Kwestia wzajemnych relacji spektakularyzacji kultury oraz prekaryzacji zatrud-
nienia jest widocznie zarysowana w do$wiadczeniach osob badanych w projekcie Fabry-
ka kultury. Z jednej strony czesto nie majg oni innego wyboru i dla pasji tworzenia
kultury decydujg si¢ pracowac na niestabilnych warunkach zatrudnienia, jednoczesnie
poddajac si¢ procesowi samoeksploatacji. Z drugiej strony zjawisko spektakularyzacji
kultury dynamizuje proces prekaryzacji zatrudnienia w sektorze kultury. Zniuansowany
obraz polskich wolontariuszy przedstawia raport GUS pt. Wolontariat w 2016 r. (Czer-
winski, Kazanowska, Kazimierowska-Wasiotek, Knapp, i Pragacz, 2016). Prezentowane
wyniki pokazuja, iz najwiecej wolontariuszy — w ciggu czterech tygodni poprzedzajacych
badanie — bylo w przedziatach wiekowych: 15-24, 35—44 oraz 45-54 lata. W pierwszym

prace¢ wolontariackg swiadczyto 45 proc., w drugim 41 proc., a w trzecim — 36 proc."

13 Za: https://a-filmfest.org [dostep 20.07.2018].

14 Podane punkty procentowe nie daja tacznie 100 proc., poniewaz dane — w kazdym z podanych prze-
dziatow wiekowych — oznaczaja procentowy udzial wolontariuszy w danej kategorii wiekowej wsrod
wszystkich mieszkancoéw Polski. Zatem w przedziale 15-24 (wsrdd wszystkich mieszkancow kraju z tej
kategorii) pracuje 45 proc. w charakterze wolontariackim, w przedziale wiekowym 25-34 wolontariacko
pracuje 37 proc., a w kategorii 35-44 jest 41 proc. wolontariuszy.
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Pytanie dotyczace wyksztatcenia badanych wykazato, iz 42 proc. uczestnikow legitymi-
zowalo si¢ posiadaniem dyplomu uczelni wyzszej, 36 proc. posiadalo wyksztatcenie
srednie zawodowe i tyle samo — wyksztalcenie Srednie ogdlnoksztalcgce, 31 proc. miato
wyksztaltcenie zasadnicze zawodowe, a 30 proc. — wyksztatcenie gimnazjalne'®. Najcze-
$ciej w wolontariat byty zaangazowane osoby bierne zawodowo ze wzgledu na odbywa-
ng nauke lub studia (46 proc. wskazan), nastepnie osoby bezrobotne i pracodawcy!'®
(zarowno jedni, jak i drudzy po 40 proc. zaznaczen)!. Czestokro¢ glowng motywacja
mtodych ludzi jest che¢ zdobycia doswiadczenia, z drugiej strony sa oni z reguly na
utrzymaniu rodziny (Czerwinski i in., 2016, s. 10—13).

Robotnicy i robotnice kultury (Kien¢, Kien¢, Gorgon, Machnikowski, Maciejew-
ska, Skoczylas, i Marszatek, 2013, s. 46—48) to roéwniez ludzie mtodzi, najczesciej stu-
denci oraz ludzie wkraczajacy na rynek pracy. W poszukiwaniu do§wiadczenia zawodo-
wego decyduja si¢ oni na podjecie pracy wolontariackiej, ktoéra w ich przekonaniu moze
zagwarantowac sukces w zdobyciu pracy w sektorze kultury po ukonczeniu kierunku
zwigzanego z naukami humanistycznymi lub spotecznymi. Wolontariat, oprocz przyno-
szenia gratyfikacji symbolicznych, uznaniowych, ekwiwalentéw finansowych w postaci
réznego rodzaju biletow do kina, teatru, na koncert itd., ma jeszcze jedna funkcje — jest
stadium przej$ciowym, ktore ma ostatecznie doprowadzi¢ do stabilnego zatrudnienia.
Co nie jest wcale oczywiste ze wzgledu na inflacjg dyploméw absolwentéw uczelni
wyzszych. Nadpodaz absolwentow sprawia, ze w branzy nie moze pracowac kazdy, kto
ukonczyt studia humanistyczne i/lub spoteczne. Z tego wzgledu niekiedy trudno nawet
zosta¢ wolontariuszem, poniewaz przy organizacji popularnych festiwali moze dochodzi¢
do aplikowania kilkudziesieciu 0sob na jedno miejsce. Jeszcze dramatyczniej jest w przy-
padku statego etatu, o ktéry niejednokrotnie moze si¢ ubiega¢ nawet kilkaset osob.
Praca wolontariacka jest najczesciej bezptatna, dlatego w trakcie zmagan o zdobycie
cennego do$wiadczenia zawodowego producenci i producentki festiwali zrzucaja cigzar
ich utrzymywania na wlasnych bliskich, ktorzy toza $rodki na ich wyzywienie oraz

zapewnianie innych potrzeb. Czasami zdarza si¢, ze wolontariusze i wolontariuszki

' Rowniez w tym pytaniu punkty procentowe nie daja tacznie 100 proc. ze wzgledu na procentowy
udziat wolontariuszy z danym wyksztatceniem wsrod obywateli catego kraju. 42 proc. wolontariuszy posia-
da wyksztalcenie wyzsze (wsrod wszystkich obywateli posiadajacych wyksztalcenie wyzsze), 36 proc. ma
wyksztalcenie $rednie zawodowe, 36 proc. — wyksztatcenie srednie techniczne, 31 proc. — wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe oraz 30 proc. ma wyksztalcenie gimnazjalne.

16 Kategorie pracodawcow nalezy rozumie¢ jako osoby fizyczne swiadczace prace w charakterze wo-
lontariackim poza wtasng dziatalno$cig gospodarcza. Taka praca (o charakterze spotecznym) moze si¢ od-
bywac przyktadowo wtedy, kiedy wtasciciel sklepu matopowierzchniowego bierze udziat w ulicznej zbiorce
pienigznej na rzecz fundacji Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy.

17 Przytoczone dane nie daja facznie 100 proc., poniewaz dane — w podanych kategoriach — oznaczaja
procentowy udziat w skali populacji catego kraju, dlatego 46 proc. sposrdéd wszystkich biernych zawodowo
obywateli (odbywajacych nauke lub studiujacych) jest wolontariuszami, 40 proc. bezrobotnych i tyle samo
pracodawcow pracuje w charakterze wolontariackim.
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otrzymujg drobna zaplate lub drozsze upominki. Maja one raczej charakter symboliczny,
kwestia ta nie jest w petni uregulowana prawnie, wiec takie dziatania sg niesformalizo-
wane i1 podlegaja o wiele bardziej normom obyczajowym. Bardzo rzadko kto$ realnie
potrafi utrzymac si¢ z takiego charakteru pracy, wktad takich osob w realizacj¢ przed-
siewzig¢ musi by¢ ponadprzecigtny, aby mogty podpisac z biurem festiwalowym umowe
cywilnoprawng (co jest sporym osiggnig¢ciem jak na karier¢ wolontariusza, jest w zasa-
dzie awansem). O kwestii relacji miedzy wolontariatem a poszukiwaniem zatrudnienia

wypowiadata si¢ jedna z rozméwczyn:

Jakbym w ramach jednego wolontariatu gdybym byta taka ambitna, bym zostata polecona
na inny wolontariat. Bym jeszcze bardziej ambitna i tak si¢ po tych wolontariatach, wo-
lontariatach, z tego jednego wolontariatu na drugi wolontariat, moze by mnie w koncu

gdzies przyjeli do pracy (Kien¢ i in., 2013, s. 48).

Co wigcej, zdaniem Olgi Kaczmarek (2013, s. 22), wolontariat ma ukryta dysfunk-
cj¢ —zabiera on mozliwo$¢ platnego zatrudnienia w sektorze kultury, poniewaz bardziej
optacalne jest dla organizatorow festiwali zatrudnia¢ ,,bezplatng sit¢ robocza”, ktora
dodatkowo ma mate szanse na kreatywne wywiazywanie si¢ z obowiazkéw oraz na
rozwoj umiejetnosci zwigzanych z organizacja (z reguty te osoby zajmujg si¢ prostymi
czynnosciami). Z drugiej strony bezptatna forma pracy przy organizacji wydarzen festi-
walowych niezaprzeczalnie umozliwia zdobycie doswiadczenia oraz uczestnictwo w in-
teresujacych festiwalach.

Zdaniem wroclawskich socjologow (Kien¢, Gorgon, Machnikowski, Maciejewska,
Skoczylas, i Marszalek, 2013, s. 54), kalkulacja zyskow podczas pracy wolontariackiej
nie jest zawsze racjonalna pod wzgledem ekonomicznym. Czasem wptyw ideologizacji'®
pracy w sektorze kultury na wolontariuszy powoduje, iz decyduja si¢ oni pracowac
W zamian za samg perspektywe awansu, nawet niepewnego i niesformalizowanego
(z czego pracownicy 1 pracownice mogg sobie zdawac sprawe). Oprocz takiej gratyfika-
cji jest jeszcze mozliwe uzyskanie wigkszej autonomii w wykonywaniu zadan zwigzanych
z organizacja festiwalu, mozliwo$¢ nawigzywania znajomosci ze stawnymi artystami,
ewentualno$¢ kreatywnego charakteru pracy itd. Z drugiej strony wolontariat jest na-
znaczony ciggtym uczuciem niepewnosci, stresu, przemeczenia fizycznego i psychicz-
nego (zwlaszcza w trakcie trwania festiwalu), a nawet brakiem zwyktego docenienia
pracy cztowieka produkujacego wydarzenie. Wolontariat — zdaniem wroctawskich ba-
daczy — (Kien¢, Gorgon, Machnikowski, Maciejewska, Skoczylas, i Marszatek, 2013,

s. 74) moze trwac¢ nawet kilka lat, podczas ktorych niemile widziane jest upominanie si¢

18 Tdeologia pracy wolontariackiej jest tozsama z ideologig pracy opisywanej przeze mnie wczesniej
do pewnego stopnia, poniewaz wolontariat nie jest aktywno$cia zawodowa, za ktdrg otrzymuje si¢ wynagro-
dzenie pienigzne.
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o awans, finansowe wynagrodzenie, a nawet oferte statej wspotpracy. Kazdy, kto posia-
da stabilne zatrudnienie w branzy festiwalowej, musial na poczatku przejs¢ przez faze
wolontariatu, podczas ktorej wykazat si¢ pracowito$cia oraz entuzjazmem. Dodatkowym
atutem jest posiadanie bogatego kapitatu spotecznego w $rodowisku organizatorow fe-
stiwali, ale nawet otaczanie si¢ ,,odpowiednimi” znajomymi nie determinuje uzyskania
statego zatrudnienia w branzy kultury i/lub awansu, co uwypukla wypowiedz jednego
z badanych ponizej: ,,Bo to jest co$ takiego, ze czuje, ze wiesz, ze tutaj do tej pracy jak-
by przy festiwalu, to moze nie tyle jest trudne wejscie, co jest to sSrodowisko, jak to ujac?
Dyplomatycznie a wyczerpujgco? Moze troche hermetyczne” (Kiené¢, Gorgon, Machni-
kowski, Maciejewska, Skoczylas, i Marszatek, 2013, s. 74).

Uzupetniajac wczesniejsze badania jakosciowe (Kiené¢, Gorgon, Machnikowski,
Maciejewska, Skoczylas, i Marszatek, 2013), odwolam si¢ do danych ilo§ciowych pocho-
dzacych z raportu Za darmo nie robi¢ — wolontariat drogq do sukcesu (Dolinska, Gra-
bowska, i Nahajowska, 2016, s. 44), przygotowanego na podstawie badan realizowanych
pod auspicjami Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego. Uczestnicy
badan, odpowiadajac na pytanie: ,,Czy praca w ramach wolontariatu wptyneta na Twoja
sytuacje¢ na rynku pracy?”, wskazali w 64 proc. odpowiedz ,,nie”, natomiast 36 proc.
z nich odpowiedziata twierdzaco. Patrzac na ,,optymistyczne” wyniki, mozna by si¢
przychyli¢ do stwierdzenia autoréw raportu, ze dziatalno$¢ w ramach wolontariatu ko-
rzystnie wplywa na potozenie tych ludzi na rynku pracy. Nie mozna ulec tym — z pozo-
ru — pozytywnym danym, poniewaz, biorac pod uwage opinie wynikajace z dalszej
czesci badania (np. prawie 90 proc. ankietowanych wskazalo, ze aktywno$¢ w ramach
wolontariatu jest przydatna na wspotczesnym rynku pracy, a w innym pytaniu blisko 72
proc. respondentéw byla zdania, ze sa lepszymi kandydatami do pracy niz osoby, ktore
nigdy nie byly wolontariuszami), mozna dojs¢ do wniosku, iz wolontariat na poziomie
deklaratywnym jest narzedziem umozliwiajacym rozpoczecie kariery w sektorze kultu-
ry. Z drugiej strony nie wptywa on realnie na szanse zdobycia stabilnej pracy. Dlaczego
zatem uzyskane dane tak bardzo si¢ r6znig? Postawie w tym miejscu teze, iz ideologia
pracy w sektorze kultury, wedle ktorej mysla i dzialajg wolontariusze, nakazuje im od-
rzucenie kategorii racjonalnosci ekonomicznej na rzecz przyjecia innych kategorii — np.
,,misji tworzenia kultury”, nawigzywania znajomosci z artystami lub szansy na awans
w perspektywie dtugoterminowej. Po drugie sam kwestionariusz — a w zasadzie kon-
strukcja pytan — w pewnym stopniu moze wskazywa¢ na uchwycenie ideologicznego
zabarwienia wolontariatu. Przykladem jest pytanie o korzysci wynikajace z dzialalnosci
w ramach pracy wolontariackiej — na 17 kategorii najpopularniejszg okazata si¢ ,,pozna-
tem(-tam) nowych ludzi”, ktoéra zaznaczyto okoto 17 proc. (bylo to pytanie wielokrotne-

go wyboru) uczestnikéw badania. Co ciekawe, rownie czgsto wybieranymi kategoriami
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okazaly si¢ kategorie wspotpracy z ludzmi, nauki cierpliwos$ci oraz odpowiedzialnosci.
Najrzadziej wybierang byta kategoria ,,praca” (chodzi o uzyskanie zatrudnienia) z wy-
nikiem 0,5 proc. (Dolinska, Grabowska, i Nahajowska, 2016, s. 27).

Podsumowanie

Praca w sektorze kultury jest czesto zagrozona niestabilnymi warunkami zatrud-
nienia. Z doswiadczen pracownikéw i pracownic mozna wywnioskowac, iz do pewnego
stopnia normalizuja sytuacj¢ wolontariatu i niepewnych warunkow pracy, co nie oznacza,
ze ja akceptuja. Doswiadczenie tak bardzo potrzebne na rynku pracy prowadzi do kon-
kurowania o stanowiska, miejsca w ramach wolontariatu, a takze o lepsze umowy.
W analizowanych danych zastanawia, ze ludzie zwigzani z organizacja festiwali kultu-
ralnych, ktorzy brali udziat w badaniach, nie wspominali o solidarnosci grupowej czy
choc¢by o wspolnych dziataniach na rzecz polepszenia warunkéow zatrudnienia, takich
jak tworzenie ruchow pracowniczych. Opisane przeze mnie dane jakosciowe (Kiené,
Gorgon, Machnikowski, Maciejewska, Skoczylas, i Marszatek, 2013) przywodza na mysl
projektariat Szredera — pracownikow i pracownice, ktorzy dodatkowo cierpia na syndrom
gniewu spowodowanego deprywacja stabilnych umoéw, strachu przed utratg pewnego
zrodta dochodu oraz wyobcowania zwigzanego z niemozliwo$cig nawigzania stosunku
pracy regulowanego stalg umowa. Polozenie ludzi zaangazowanych w organizacje festi-
wali kulturalnych jest uwarunkowane posrednio zjawiskami dotyczacymi spektakula-
ryzacji kultury. Jej determinantami sg przede wszystkim procesy spoteczno-ekonomicz-
ne, ktore uszczuplajg budzety samorzadéw miejskich, w konsekwencji zmuszonych do
zmiany modelu finansowania kultury. Zmiana ta prowadzi do ciagtego konkurowania
aktorow organizacyjnych ubiegajacych si¢ o Srodki ekonomiczne przeznaczone na pro-
dukcje — im bardziej spektakularny jest festiwal, tym wigksza jest szansa na otrzymanie
kolejnych grantdow na organizacj¢ tego typu wydarzen. Polityka organizowania efektow-
nych festiwali prowadzi za$ do inflacji owych form artystycznych i zarazem paradoksal-

nie przyczynia si¢ w duzym stopniu do powstawania zjawiska festiwalizacji.
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Postulat zmiany spotecznej jako narzedzie marketingowe

Abstrakt

Artykul porusza kwesti¢ komunikowania w reklamie réznego typu zmian spotecznych. Poddano ana-
lizie przyktady komercyjnych kampanii reklamowych w celu pokazania i wyjasnienia, jakie zmiany
spoteczne sg postulowane w reklamach i dlaczego marki si¢ na to decyduja. Tekst ma charakter prze-
gladowy. Bazuje na studiach trzech kampanii reklamowych. Poprzedza je cz¢$¢ zawierajaca operacjo-
nalizacje pojeé zmiany spotecznej i reklamy oraz osadzenie tematu w teorii systeméw spotecznych
i komunikacji. Artykut nie ma $cistej podstawy metodologicznej, gdyz bazuje na materiale obejmuja-
cym niewielka liczbe reklam. Jest on proba prognozowania kierunku zmian we wspotczesnej reklamie.
W przysztosci reklama, nie tylko spoteczna, lecz takze komercyjna, moze czesciej stuzy¢ do komuni-
kowania i ksztaltowania postaw oraz wartosci. Dla marek moze to by¢ sposob na uwiarygodnienie ich
dziatalnosci rynkowej i zdobycie zaufania konsumentéw. Opisane przyktady moga by¢ z jednej stro-
ny potraktowane jako instrumentalne, komercyjne strategie, z drugiej strony jako no$nik takich zmian
spotecznych jak rownouprawnienie kobiet w krajach Bliskiego Wschodu lub zmiana ideatu kobiece-
go ciala w kulturze Zachodu.

Stowa kluczowe
komunikacja, marketing, reklama, zmiana spoteczna

Postulate of social change as a marketing tool

Abstract

The article discusses the issue of communicating various types of social changes in advertising. Ex-
amples of several commercial advertising have been analyzed to show and explain what social chang-
es are postulated in advertisings and why large brands decide on it.

The article has a reviewing character. It is based on the case studies of three advertising campaigns,
which are preceded by a theoretical part focusing on the operationalization of the concepts of social
change, advertising, and embedding the topic in the theory of social systems and communication. The
article is not strictly empirical, it has a more exemplifying character, as it is based on a large number
of advertisements. There is an attempt to forecast the direction of change in contemporary advertising.
In the future, advertising, not only social, but also commercial, can be used more often to communi-
cate and shape attitudes or values. For commercial brands, it can be a way to validate their market
activities and to increase consumer confidence. On the one hand, the described examples can be
treated as instrumental, commercial activities, but, on the other hand, as a medium of social change,
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such as equality of women in the Middle East, or a change in the ideal of the female body in the West-
ern culture.

Key words
social changes, advertising, communication, marketing

Wprowadzenie

Zmiana spoleczna jest pojeciem, ktore w socjologii odgrywa niezwykle istotng
role. Mozna powiedzie¢, ze jest elementem konstruowania rzeczywistosci spotecznej
i wptywa praktycznie na wszystkie obszary zainteresowania nauk spolecznych. Rozwa-
zania dotyczace zmian spotecznych sg szczegdlnie wazne we wspolczesnym $wiecie,
gdzie tempo i dynamika zmian wydaja si¢ bardziej znaczace niz dawniej. W latach

siedemdziesigtych zauwazono:

najbardziej uderzajaca cechg wspotczesnego zycia jest rewolucyjne tempo zmian spoltecz-
nych. Nigdy wczesniej w dziejach ludzkos$ci [zmiana] nie zachodzita tak szybko. Obejmu-
je wszystkie dziedziny: sztuke, nauke, religie, moralnos¢, edukacje, polityke, ekonomig,
zycie rodzinne, a nawet wewngtrzne aspekty naszego zycia — zmiana nie omineta niczego
(Lenski, Lenski, 1974, s. 3; za: Sztompka, 2005, s. 13).

Obecnie, takze ze wzgledu za rozwoj srodkéw masowego przekazu i technologii
komunikacyjnych, zmiany zachodzg jeszcze szybciej. W dzisiejszym skomercjalizowa-
nym $wiecie, gdzie media petnig znaczaca funkcje w ksztattowaniu proceséw spotecznych,
reklama, bedaca istotna czgscia rynku medialnego, pozwala nie tylko na finansowanie
i utrzymywanie medidw masowych, lecz takze ksztattowanie gustow i potrzeb odbiorcow.
Zapewne nikt nie korzysta z mediow wylacznie w celu ogladania reklam, ale tez nie
sposob od nich uciec. Dlatego reklama, zarowno spoleczna, jak i komercyjna, moze
poshuzy¢ do komunikowania odpowiednich postaw, przekazywania wartosci 1 dzigki
temu dazy¢ do wywotania mniejszych lub wigkszych zmian spotecznych. Globalne
marki, ktorych dziatania opieraja si¢ na maksymalizacji zyskow, coraz czesciej w komu-
nikacji poruszajg istotne kwestie spoteczne. Trudno przypuszczaé, by robity to wytacz-
nie ze wzgledu na che¢ wywotywania pozytywnych zmian spotecznych. Bardziej
prawdopodobne jest, ze wykorzystywanie takich tresci to jedynie zabieg marketingowy,
ktory ma za zadanie stworzenie pozytywniejszego wizerunku marki i wyroznienie jej
na rynku jako wrazliwej i odpowiedzialnej spotecznie. Niewatpliwie takie dziatania nie
spowodujg same z siebie wigkszych zmian spolecznych, dlatego nalezy je traktowac
jedynie jako postulat, a nie konkretne czynnosci.
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Rola zmiany spolecznej w systemowej teorii komunikacji

Zmiana jest procesem nieustannie zachodzacym w spoleczenstwie. Moze miec
rozny charakter, obejmowac wigksze lub mniejsze grupy spoteczne, by¢ bardziej lub
mniej trwatla, ale wystepuje stale od poczatku formowania si¢ grup i relacji spotecznych.
Zmiana spoteczna jest nie tylko jednym z procesow tworzacych spoteczenstwo, lecz
takze refleksyjnos¢ jej dotyczaca lezy u podstaw nauk spotecznych. Zbigniew Bokszan-

ski wspomina o istotnos$ci poj¢cia zmiany spotecznej, piszac:

zmiana spoteczna, a Scislej niepokoje 1 obawy z nig zwigzane w poczatkach XIX wieku
byty gtéwnym czynnikiem powotujacym do zycia, czy wreez konstytuujacym, te dyscypli-
ne¢ [socjologi¢] oraz ksztattujacym jej podstawowe pojecia i obszary badan. I z tej racji
zmiana spoleczna na trwale wpisana jest w nurt prac badawczych socjologow (2016, s. 10).

Jak w przypadku ogromnej wigkszos$ci poje¢ z zakresu nauk spotecznych trudno
znalez¢ jedng, uniwersalng definicje zmiany spolecznej. Piotr Sztompka w ksigzce So-
cjologia zmian spotecznych podaje kilka sposobow definiowania, konkludujac: ,,dla
wigkszosci z nich kluczowa wydaje si¢ strukturalna zmiana relacji, organizacji i powig-
zan migdzy komponentami spoteczenstwa” (2005, s. 19)'.

Wazng role w opisywaniu zmian spotecznych odgrywa teoria systemow, ktora
rozwijali m.in. Talcott Parsons i Niklas Luhmann. Obaj traktowali system spoteczny jako
strukture powigzanych ze sobg elementow, ktore poprzez wspolny system wartosci kon-

struujg rzeczywistos¢. Parsons pisze:

Wedle najprostszego okreslenia, system spoteczny to wielos¢ podmiotow indywidualnych
wchodzacych we wzajemne interakcje w sytuacji posiadajacej przynajmniej aspekt fizycz-
ny lub $rodowiskowy, umotywowany przez tendencje do »optymalizowania gratyfikacji«
— podmiotdw, ktorych powigzania z sytuacja zdefiniowane i zaposredniczone sg przez ka-
tegorie systemu wspolnych, ustrukturyzowanych kulturowo symboli (2009, s. 11).

Podejscie to rozwijat w swoich pracach Luhmann, koncentrujgc si¢ na komunika-
cji jako centralnym punkcie teorii systemow i elemencie tworzacym spoleczenstwo. Jego

zdaniem spoteczenstwo sktada si¢ z migdzyludzkich uktadow komunikacyjnych

! Autor podaje cztery przyktady definicji potwierdzajace t¢ teze:

»Zmiana spoteczna jest to transformacja zachodzaca w organizacji spoleczenstwa oraz we wzorach
myslenia i dziatania w czasie. [...]

Zmiana spoteczna jest to modyfikacja lub transformacja sposobu, w jaki zorganizowane jest spo-
teczenstwo. [...]

Zmiana spoteczna odnosi si¢ do zmiennosci relacji miedzy jednostkami, grupami, organizacjami,
kulturami i spoteczenstwami zachodzacej w czasie. |...]

Zmiany spoteczne sg to przemiany wzoréw zachowan, relacji spotecznych, instytucji i struktury
spotecznej w czasie (Sztompka, 2005, s. 22).
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(Luhmann, 2007) i jest ono systemem. Natomiast systemy spoteczne sa systemami ko-
munikacji. Dodaje:
Spoteczenstwo jest wigc ogdlnym systemem spotecznym obejmujacym wszystko, co spo-
teczne, i nieposiadajacym w zwiazku z tym zadnego srodowiska spotecznego. Jesli docho-
dzi co$ nowego o charakterze spotecznym, jesli pojawiaja si¢ nowego rodzaju partnerzy
komunikacji lub tematy, to zarazem rosnie spoteczenstwo, a one przyrastaja do spoteczen-
stwa. Nie mogg by¢ eksternalizowane, traktowane jako sprawa jego srodowiska, ponie-

waz wszystko, co jest komunikacja, jest spoteczenstwem (Luhmann, 2007, s. 381).

W przeciwienstwie do innych definicji komunikacji, ktore bazuja na jednokierun-
kowym przekazywaniu informacji (przenoszenie informacji lub wiadomosci od nadaw-
cy do odbiorcy), systemowe podejscie stara si¢ od tego uwolni¢, gdyz sugeruje, ze rezul-
tatem takiego procesu jest sytuacja, gdy nadawca co$ przekazuje, a odbiorca otrzymuje.
Natomiast w opisywanym podejsciu komunikacja jest skoncentrowana na selektywnosci.

Luhmann pisze:

Metafora przenoszenia upatruje istot¢ komunikacji w akcie przenoszenia, w powiada-
mianiu, w przekazie. Kieruje ona tak naszg uwagg, jak i regulty komunikacyjnej zreczno-
$ci w strong powiadamiajacego. Powiadomienie nie jest jednak niczym innym jak propo-
zycja selekeji, bodzcem. Do zaistnienia komunikacji dochodzi dopiero za sprawa
przyjecia tego bodzca i dzigki temu, Ze pobudzenie staje si¢ przedmiotem okreslonych
procesow (2007, s. 133).

Niemozliwy jest wylacznie dwubiegunowy proces wysylania i odbioru informacii,
poniewaz to selekcja aktualizowana w komunikacji ,,tworzy swoj wlasny horyzont,
konstytuuje to, co wybiera, bedac juz selekcja, czyli bedac informacja. To, o czym po-
wiadamia, nie jest tylko wybrane, samo jest wyborem i dlatego jest przekazywane do
wiadomosci” (Luhmann, 2007, s. 133). Selektywno$¢ informacji jest postrzegana jako
najwazniejszy element w procesie komunikacji. Dzigki niej moze zosta¢ rozbudzona
selektywna uwaga, poniewaz powoduje powstanie nowosci w danym przekazie.

W swojej koncepc;ji teorii systemow spotecznych Luhmann duzg uwage poswieca
mediom masowym, ktore sytuuje w ramach systemow funkcyjnych wspotczesnych spo-
feczenstw jako naturalng konsekwencje teorii systemow. Wskazuje tez, ze gtdowna funkcja
massmediow jest to, iz kieruja one samoobserwacja systemu spoteczenstwa (2009, s. 101),
a takze ,,gwarantujg wszystkim systemom funkcyjnym pewng ogdlnospotecznie akcep-
towang, znang rowniez indywiduom, terazniejszos¢, na ktorej mogg bazowac, gdy chodzi
o selekcje pewnej systemowo-specyficznej przesztosci i o ustalenie waznych dla systemu
oczekiwan odnosnie przysztosci” (2009, s. 102-103). Wskazuje na trzy gléwne produkty
medialne, czyli wiadomosci i doniesienia, reklame oraz rozrywke. Za najistotniejszy

produkt — z punktu widzenia niniejszego artykutu — uwaza si¢ reklame.
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Spoleczny odbior reklamy i jej znaczenie w systemie medialnym

Jesli chodzi o stosunek do reklamy, mozna zaobserwowac zjawisko spotecznej
niecheci wobec niej. Badanie CBOS (2011) pokazuje, ze zdecydowana wiekszo$¢ Polakow
(86 proc.) nie lubi reklam, a tylko co 6smy (13 proc.) ma do nich pozytywny stosunek.
Najwicksza grupa respondentow (48 proc.) czuje si¢ przymuszana do ogladania lub wy-
stuchiwania reklam (mimo ze za nimi nie przepada), a blisko dwie piate (38 proc.) nie
lubi reklam, dlatego tez unika ich ogladania i stuchania. Coraz cz¢$ciej mozna si¢ takze
spotkac z opiniami na temat irytacji reklama w kontekscie estetyki przestrzennej. W wie-
lu polskich miastach zaczerpnigto wzorce z Europy Zachodniej i w centrach turystycznych
miast wydzielono tzw. parki kulturowe, czyli obszary, w ktorych obowigzuja restrykcje
dotyczace umieszczania reklam, wlaczajac w to chociazby szyldy sklepdéw. Nieche¢ do
reklam widac¢ takze w przestrzeni internetowej, o czym $wiadczy chociazby rosngca
popularnos¢ AdBlocka — narzedzia umozliwiajgcego blokowanie reklam internetowych.

Z drugiej strony wiele osob twierdzi, ze reklama jest dla nich zjawiskiem obojet-
nym i nie zwracajg na nig uwagi, a jesli nawet, to nie sa podatni na jej dziatanie. W psy-
chologii takie zjawisko jest nazywane efektem trzeciej osoby i méwi o tym, ze przeciet-
ny odbiorca deklaruje, Ze osobiscie nie jest lub jest umiarkowanie podatny na roznego
rodzaju przekazy, ale uwaza, ze na inne osoby majg one zdecydowanie wigkszy wptyw.
Trudno bowiem uswiadomi¢ sobie, pogodzi¢ si¢ z tym i przyznac do tego, ze dokony-
wanie wyborow (np. konsumenckich) nie jest podyktowane wytacznie racjonalnymi
przestankami. Marki, firmy i agencje bedace tworcami i nadawcami reklam starajg si¢
wiec coraz czesciej konstruowac przekaz w taki sposob, by nie wydawat si¢ zbyt nachal-
ny i1 jednoznacznie naktaniajacy do kupna danego produktu. Wazne w przekazie rekla-
mowym jest to, by uczyni¢ motywy odbiorcy nierozpoznawalnymi. Wywotanie poczu-
cia podjecia samodzielnej decyzji jest kluczowe w tym procesie. Srodkami najczesciej
przy tym stosowanymi sg wedtug Luhmanna ,,pickna forma, ktéra stuzy do maskowania
motywoOw 1 niszczenia informacji, oraz technika »opakowania« (paradoksalne uzycie
jezyka), ktéra ma na celu jak najwicksze poszerzenie grona potencjalnych odbiorcow (na
przyktad uzywanie stowa »ekskluzywny« w reklamach pospolitych przedmiotow)”
(Luhmann, 2009, s. 52). Jego zdaniem ,,reklama nie moze okresli¢, o czym mysla, co
czujg i czego pragng jej adresaci” (Luhmann, 2009, s. 55), ale pracujgc ofertami komu-
nikacyjnymi, prezentuje towary w odpowiedni sposdb, przez co ogranicza mozliwosci
poznawcze swoich odbiorcow.

Luhmann pisze, ze obecnie celem reklamy jest przede wszystkim przyciagnigcie
naszej uwagi (2009), co ze wzglgdu na ogromna liczbe reklam we wspdlczesnym swiecie

wydaje si¢ trudnym zadaniem. Stwierdza tez, ze ,,reklama deklaruje swoje motywy,
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aréwnoczesnie ukrywa srodki” oraz ze ,,reklame¢ prowadzi si¢ poprzez psychologicznie
kompleksowa ingerencje srodkéw, omijajacych sktonng do krytyki sfere kognitywna.
Swiadoma decyzja absorbowana jest jedynie ekstremalnie krotkoterminowo, tak, Ze nie
ma czasu na krytyczng oceng czy przemyslang decyzj¢” (Luhmann, 2009, s. 51).

Piszac o podejsciu do zjawiska reklamy, nie sposob nie wspomnie¢ o paradygma-
cie rynkowym, ktéry koncertuje si¢ gtownie na sferze ekonomicznej, gdzie najwazniej-
sza jest funkcja sprzedazowa reklamy. Amerykanskie Stowarzyszenie Marketingu w 1948
roku zdefiniowato reklame jako wszelka ptatng forme nieosobowego przedstawiania
1 popierania towarow, ustug lub idei przez okreslonego nadawce. Jest to sformutowanie
dos¢ ogodlne, dlatego tez warto przytoczy¢ inne spojrzenia na zagadnienie.

Philip Kotler, jeden z najbardziej znanych autoréw podrecznikow i teorii z zakre-
su marketingu, zwraca uwage na znaczenie reklamy dla organizacji. Pisze on

Organizacje wykorzystuja reklame, aby uzyska¢ dwa rodzaje reakcji (kazda reklama ma
bowiem na celu wywolanie reakcji). Pierwsza z nich jest reakcja natury perceptualnej np.
klient wyrabia sobie okreslony poglad na temat danego produktu czy marki lub reklama
wplywa na zmiang¢ jego odczu¢ w stosunku do niej. Mozliwa jest takze reakcja natury
behawioralnej, to znaczy taka, kiedy konsument dokonuje zakupu produktu lub kupuje go

w wigkszej ilosci (Kotler, Armstrong, Saunders, Wong, 2002, s. 863).

W obecnych czasach reklama jest nieodtgcznie zwigzana z rynkiem medialnym,
czesto stanowi gtowne zrodto dochodu mediow. Dlatego tez nie sposob nie zauwazac roli
reklamy w ksztattowaniu nie tylko postaw konsumenckich, lecz takze coraz czesciej
spotecznych.

Reklama spoleczna jako manifestacja zmiany spolecznej

Piszac o komunikowaniu zmiany spotecznej w reklamie, nie sposob pominac¢ re-
klamy spotecznej. Wielu osobom w kontekscie reklamy pierwsze, co przychodzi na mysl,
to klamstwo, oszustwo, manipulacja, wymuszenie kupna jakiegos produktu. W powszech-
nym odbiorze wydaje si¢ bowiem, ze jest ona traktowana jako cos, co umozliwi danej
firmie/marce sprzedaz wlasnego produktu osobie, ktora wcale go nie potrzebuje. Inaczej
jest z reklama spoteczng — nie jest ona nastawiona rynkowo do odbiorcy, to znaczy, ze
jej celem nie jest sktonienie do komercyjnego dziatania (na przyktad kupna produktu),
dlatego wzbudza u odbiorcow wigksze zaufanie. Reklame spoteczng mozna scharakte-
ryzowac¢ jako niekomercyjne dziatanie komunikacyjne, ktore ma na celu wyksztalcenie
spotecznie pozadanych postaw i zachowan (zob. Maison, Maliszewski, 2002). Komuni-
kat, podobnie jak reklama komercyjna, przybiera r6zne formy. Przyjmujac taka definicje,

mozna uznaé, ze kazda reklama spoleczna ma spowodowac jaka$ zmiang spoteczng
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— bardziej lub mniej gleboka, dotyczaca wickszej czy mniejszej czesci spoleczenstwa,
trwala badz czasowa, ale zawsze bedzie to dazenie do zmiany. Jako zmiane spoleczng
mozna bowiem traktowac¢ zaréwno wigksza liczbe osob dbajacych o srodowisko lub
czytajacych swoim dzieciom, jak i spadek przemocy domowej czy wickszg aktywizacje
0soOb niepetnosprawnych. Wydaje si¢ wigc, ze w kontekscie reklamy spolecznej nie ma
sensu przytaczaé¢ przyktadow konkretnych kampanii pokazujacych apelowanie o zmia-
ne, gdyz kazda tego dotyczy. Oczywiscie tworzac kampanig dotyczaca danego problemu,
trzeba, podobnie jak w reklamach komercyjnych, bra¢ pod uwage to, do kogo ma by¢
kierowana, co ma komunikowac i jak chce to komunikowac¢ (zob. Fleischer, 2011), bowiem
to od dobrej strategii i kreacji, a nie wazno$ci poruszanego problemu bedzie zalezato,
czy bedzie ona zauwazalna i skuteczna.

Ponizej zostaty poddane analizie trzy komercyjne, globalne marki, ktére wypu-
Scily kampanie reklamowe poruszajace kwestie spoleczne i w pewien sposob nawotuja-
ce do zmiany spotecznej. Analiza ma charakter przegladowy i egzemplifikacyjny bez
zastosowania konkretnej metody badawcze;.

Nike — postulat wi¢kszych praw kobiet w réznych kulturach

Marke Nike mozna uzna¢ nie tylko za jedng z ikon wspotczesnego sportu, lecz
takze brandingu i komunikacji medialnej. Nike zrewolucjonizowata myslenie o marce
sportowej i zachecanie do aktywnosci fizycznej. Rewolucja w sposobie komunikacji trwa
do dzi$ i pokazuje, ze stynny slogan ,,Just do it” to nie wytacznie zachgta do ruszenia si¢
z fotela 1 pobiegania. To wezwanie do zmiany w szerszym, spolecznym kontekscie. Pod
koniec XX i na poczatku XXI w. marka do swojej komunikacji zatrudniata stawnych
i utytutowanych sportowcoéw. Wspotpraca z nimi byta sposobem na globalng ekspansje
marki, a jednoczes$nie pozostawata spdjna z przekazem ,,Just do it”. Slogan miat zachecaé
zwyktych ludzi do osiggania sukcesu, ktorego uosobieniem byli wtasnie znani, nagra-
dzani sportowcy. W 2009 roku histori¢ sukcesu marki przedstawiono w filmie dokumen-
talnym Art & Copy (polski tytut: Sztuka reklamy) w rezyserii Douga Praya. Pracownicy
agencji reklamowej Wieden+Kennedy, ktora pracowata dla Nike, wspominajg w nim, ze
pierwsza kampania z 1988 roku z nowym sloganem miata niespodziewanie duzy odzew,
takze wsrdd osob spoza kregu zainteresowania marki. Odbiorcy uznali, ze ,,Just to it” to
bliskie im hasto, ktére moze by¢ motywacja zarowno do uprawiania sportu, jak i poko-
nywania codziennych trudnosci. Autorzy kampanii dodaja, ze zaczgto ono dziata¢ niemal
jak rodzaj terapii, poniewaz otrzymywali listy od zwyktych ludzi dzigkujacych im za to,
ze dzieki temu hashu zaczeli robi¢ rzeczy, ktorych wezesniej si¢ obawiali, ktore odkta-
dali na pdzniej.
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Z czasem coraz bardziej widoczne bylo, ze marka nie wykorzystuje juz tylko
wyczynowych, znanych sportowcéw w swoich kampaniach, nie zacheca jedynie do
uprawiania sportu, lecz takze stawia na kwestie spoteczne. Przyktadem jest kampania
»Belive in more” z 2017 roku wypuszczona w okolicach 8 marca, czyli Migdzynarodo-
wego Dnia Kobiet, na rynki Rosji?, Bliskiego Wschodu® oraz Turcji*. Dlaczego akurat
tam? Firma Nike poprzez ,,Just do it” oraz nazwe¢ kampanii ,,Belive in more” (‘Uwierz,
ze mozesz wigcej’) chciata zwrdci¢ uwage na problem nierdwnych praw kobiet w tych
krajach i regionach oraz zainspirowac¢ je do aktywnosci, niezaleznie od przeszkod, z ja-
kimi borykaja si¢ na co dzien.

W kazdej z reklam zwraca si¢ uwagg na stereotypy dotyczace kobiet, narzucone
im role spoteczne oraz bariery wynikajace z kulturowego postrzegania ptci. Nike jest
pierwszg lub jedng z pierwszych globalnych marek, ktora zdecydowata si¢ zakomuniko-
wac t¢ kwestie w swoich reklamach. Warto zauwazy¢, ze nie traktuje ona kwestii uwa-
runkowan kulturowych w sposob czarno-bialy. Nie twierdzi, ze dana kultura jest zta, bo
dyskryminuje si¢ w niej kobiety. Stara si¢ raczej pokazaé kobietom z tych kultur, ze
czesto ograniczenia sg w ich glowach i w duzej mierze od nich samych zalezy, czy spro-
buja je przetamaé, czy si¢ im poddadza. Jest to z pewnoscia zbyt powazna i ztozona
sprawa, by rozwiazac¢ ja za pomocg jednej kampanii reklamowej. Jednak dzieki poru-
szeniu tego tematu marka pozycjonuje si¢ szeroko poza segmentem marki sportowe;.
Wida¢ wyraznie, ze Nike coraz mocniej w swojej komunikacji wychodzi poza klasycz-
ne ,,Just do it” dotyczace wytacznie sportu i przektada hasto na istotne spotecznie kwe-
stie. Oczywiscie aspekt sportowy stanowi cz¢$¢ kazdej z tych reklam, ale jest bardzo
dobrze dopasowany do ich poetyki. Podkresla site¢ kobiet, nawigzuje do przetamywania
barier i walki o swoje prawa. Zapewne Nike bedzie kontynuowac taki sposéb komuni-

kacji, gdyz dzigki temu mocno wyrdznia si¢ sposrod globalnych marek sportowych.

Dove — postulat zerwania ze wspoélczesnym idealem kobiecego ciala

Przyktadem kolejnej komercyjnej dziatalnos$ci reklamowej, ktora moze postuzy¢
jako przyktad postulowania zmiany spotecznej, jest kampania Dove ,,Real Beauty”
(‘Prawdziwe pigkno’) stworzona w 2004 roku i pierwotnie przeznaczona na rynek Stanow

Zjednoczonych, ktéra z czasem objeta o wiele wigcej krajow na catym $swiecie.

2 Reklama Nike ,,What are girls made of?”, Rosja. Zrodto: https://www.youtube.com/watch?v=Y _
iCIISngdI (dostgp 15.08.2018)

3 Reklama Nike ,,What will they say about you?”, Bliski Wschod. Zrodto: https://www.youtube.com/
watch?v=F-UO9vMS7AI (dostep 18.08.2018)

4 Reklama Nike ,,This is us”, Turcja. Zrédto: https://www.youtube.com/watch?v=10Yi2pbNK_4 (do-
step 15.08.2018)
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Marka produkujgca kosmetyki i $srodki do pielegnacji ciata, przeznaczone przede
wszystkim dla kobiet, postanowila w swojej komunikacji walczy¢ z wykreowanym przez
wspotczesne media i popkulture idealem kobiecego ciata, gdzie wszelkie niedoskonato-
$ci, odstgpstwa od szczuptej, proporcjonalnej sylwetki sa w pewnym sensie powodem
do wstydu, a celem kobiety powinno by¢ dazenie do perfekcji w tym zakresie. Jesli bo-
wiem spojrze¢ na reklamy globalnych marek, szczegélnie perfum, srodkéw do pielegna-
cji lub odziezy przeznaczonej dla kobiet, bez problemu mozna zauwazy¢ schemat poka-
zywania idealnego ciata. Znane modelki, osoby z show-businessu czy po prostu kobiety
pasujace do okreslonego kanonu pigkna miaty zarezerwowane miejsce w kampaniach
takich produktow, natomiast praktycznie nie zdarzaty si¢ kampanie globalnych marek,
w ktorych mozna by byto zauwazy¢ odejscie od tego schematu. Dove zerwalo z tym
kanonem i zrezygnowalo z modelek o doskonalej figurze. Zamiast tego komunikowato
naturalnym pigknem, czyli pokazywato zwykle kobiety w roznym wieku odbiegajace
od wspotczesnego ideatu pigkna. Ttumaczac wybor takiego sposobu komunikacji, Dove

na swojej stronie internetowej pisze:

stale jesteSmy bombardowane nieosiggalnymi standardami pickna — w gazetach, telewizji,
reklamach czy mediach spoteczno$ciowych — i przez to nie doceniamy prawdziwego pigk-
na w sobie. Ponad polowa kobiet na §wiecie zgadza sig, ze sg dla siebie najbardziej suro-
wymi krytykami. Nasze postrzeganie siebie jest o wiele mniej pozytywne niz powinno
by¢. Wiemy, ze pierwszy krok w kierunku bardziej szczesliwego zycia i pewnosci siebie

to poczucie bycia pigkng, postanowiliémy co$ z tym zrobi¢®.

Marka w swojej kampanii wykorzystata troche inne podejscie, opierajac si¢ migdzy
innymi na prawdziwych historiach kobiet oraz pewnego rodzaju eksperymencie spolecz-
nym (Szkice prawdziwego pigkna)®.

Oczywiscie pamigtajac, ze nie jest to kampania spoteczna, ale dziatania komer-
cyjnej firmy, a co za tym idzie, nie mozna przyjmowac wszystkich akcji jako w petni
realnych sytuacji, pozbawionych selekcji czy ingerencji fachowcow od reklamy. Niemniej
jednak wydaje si¢, — ze podazajac za celami komercyjnymi, probujac odroznié si¢ od
konkurencji — Dove komunikuje wazna spotecznie kwesti¢, czyli akceptacje wlasnego
ciata, odejscie od wspolczesnego, wytworzonego przez media kanonu kobiecego pigkna.
Pomyst marki byt dobrze przemyslany i bazowat na glebokim rozpoznaniu rynku i wy-
czuciu odpowiednich insightow konsumenckich. W kazdym kraju, w ktorym kampania
miata by¢ emitowana, przeprowadzono badania na temat samooceny i atrakcyjnosci

kobiet. Na swojej stronie, ttumaczac cel kampanii, twércy powotuja si¢ na wyniki tych

5 Za: https://www.dove.com/pl/stories/campaigns/real-beauty-sketches.html [dostgp 18.08.2018].
¢ Por. kampania Dove ,,Real Beauty”. Zrodto: https://www.youtube.com/watch?v=XpaOjMXyJGké&t
=10s (dostep 18.08.2018)
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badan, zgodnie z ktérymi tylko 4 proc. pytanych Polek uwaza si¢ za atrakcyjne, 8 proc.

za tadne.

Kampania ,,Prawdziwe pigkno” jest odpowiedzig marki Dove na wyniki badan, z ktérych
wynika, ze wiele kobiet w Polsce ma problemy z samoakceptacja oraz poczuciem wiasnej
warto$ci. Wigkszos¢ z nich ulega stereotypom. Kampania rozpoczyna si¢ od pytania o de-
finicj¢ prawdziwego pigkna. Zostanie ono zadane na billboardach, ktére pojawia si¢ w ca-
Tej Polsce oraz w prasie. W ten sposob Dove chce zwroci¢ uwage opinii publicznej na fakt,

ze prawdziwe pigkno nie zalezy od ksztattu, wieku, koloru ani rozmiaru’.

Jeszcze w trakcie trwania kampanii Dove zaangazowat si¢ w inne prospoteczne
dzialania nawigzujgce do poruszanego problemu. Powstata fundacja Dove Self-Esteem
Fund walczaca ze stereotypami, przedmiotowym traktowaniem kobiet, a takze zwraca-
jaca uwage na niskie poczucie wartosci wsrod mtodych pan®.

Nie mozna oszacowac, w jakim stopniu sama kampania przyczynita si¢ do rze-
czywistej zmiany spotecznej, poniewaz jest to zbyt ztozona kwestia. Sama kampania
reklamowa to z pewnoscia zbyt malo, aby zmieni¢ postrzeganie kobiecego pieckna. Wida¢
jednak, ze po sukcesie Dove, nie tylko wizerunkowym, lecz takze finansowym, inne
marki z podobnych segmentow, np. marka odziezowa H&M, w swoich reklamach zacze-
ty odchodzi¢ od wspotczesnego modelu pickna, bardziej koncentrujac si¢ na egalitarno-
$ci oraz naturalnosci. Pomimo tego, ze jest to zapewne instrumentalne wykorzystanie
tematu, ktore — bazujac na szerokich badaniach marketingowych — ma poprawic¢ wize-
runek i przynie$¢ markom korzysci finansowe, to by¢ moze szersza obecnos$¢ tego tema-

tu w dyskursie bedzie pozytywnym skutkiem.

Ariel — postulat ze stereotypowa rola kobiety i m¢zczyzny w domu

Ogladajac polskie reklamy srodkow czystosci, mozna natrafi¢ na jeden dominuja-
cy schemat komunikacyjny. Gléwny bohater to kobieta, ktdra jest odpowiedzialna za
utrzymanie czystosci lub opieke nad dzie¢mi. Zmywa naczynia, sprzata, gotuje, petni
role gospodyni. Zazwyczaj robi to wszystko z uSmiechem, czesto wywotanym przez
uzycie konkretnego produktu pomagajacego jej w odgrywaniu takiej roli spoleczne;j.
Wydaje sig, ze taki schemat odpowiada tradycyjnemu pojmowaniu rél w rodzinie, ktore
jest widoczne w badaniach spotecznych. Raport CBOS O roli kobiet w rodzinie (2013)
pokazuje, ze wickszo$¢ obowigzkéw dotyczacych utrzymania czystosci w domu pozo-
staje domeng kobiet. Najczesciej wylacznie one sa obarczone prasowaniem (82 proc.),

7 Za: https://www.unilever.pl/news/aktualnosci/2006/kampania-dove-prawdziwe-piekno.html [do-
step 18.08.2018].
8 Za: https://www.dove.com/pl/dove-self-esteem-project.html [dostep 18.08.2018].
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praniem (81 proc.), przygotowywaniem positkow (67 proc.), zmywaniem naczyn (58
proc.), rutynowym sprzataniem (58 proc.) i gruntownymi porzadkami (54 proc.).

W tym samym raporcie mozna przeczytac:

od roku 2004 zmniejszyt si¢ odsetek ankietowanych deklarujacych, ze w ich domu rézne-
go rodzaju prace wykonuja wylacznie kobiety, wzrosta natomiast grupa tych, w rodzinach
ktérych obowigzki domowe wykonujg osoby obojga pici. Opisany trend zarysowuje si¢
najwyrazniej dla wskaznikéw mierzacych takie aktywnosci, jak: codzienne zakupy, przy-
gotowywanie positkdw, zmywanie naczyn i sprzatanie oraz — zazwyczaj niebedgce dome-
na kobiet — wynoszenie $mieci (CBOS, 2013, s. 14).

W roku ukazania si¢ raportu zostala przygotowana kampania reklamowa, ktora
bodajze po raz pierwszy zerwata z opisanym powyzej schematem. Marka Ariel naleza-
ca do Procter & Gamble wypuscita kampanie kapsutek pioracych pod nazwa ,,Tata na
peten etat’™. Jej glownym bohaterem jest mg¢zczyzna, ktory wystepuje jako maz i ojciec.
Opowiada z usmiechem, ze czasami zdarza mu si¢ by¢ tatg na peten etat z polozeniem
nacisku na robienie duzej ilo$ci prania. Na koncu spotu pojawia si¢ corka, ktora prosi
ojca o zrobienie warkocza, na co on chetnie si¢ zgadza, pytajac, czy ma to by¢ ktos, czy
dobierany. Ogolnie posta¢ me¢zczyzny w reklamie jest utrzymana nieco w archetypie
bohatera, dla ktérego zajmowanie si¢ domem to powdd do dumy. Taki motyw rdzni sig
od dominujgcego schematu, w ktorym kobieta zajmuje si¢ domem. Dla niej bowiem nie
jest to powod do dumy, chwalenia si¢, tylko zwykta, naturalna rzecz.

Trudno jednoznacznie stwierdzi¢, czy Ariel skierowat reklame do kobiet, czy do
mezczyzn. Wydaje si¢ jednak, ze ze spotecznego punktu widzenia wazniejsze jest to, co
ona komunikuje — zajmowanie si¢ domem nie jest dla mgzczyzn powodem do wstydu,
ale moze by¢ naturalng, sprawiajaca rados¢ czynnoscig. Oczywiscie jedna kampania
reklamowa nie spowoduje naglej zmiany spolecznej w Polsce i radykalnie nie zmieni si¢
sposob pojmowania rol spotecznych w rodzinie, nie nastapi tez wigksza rGwnowaga
w wykonywaniu wyzej wymienionych obowigzkéw domowych. Z komunikacyjnego
punktu widzenia wazne jest jednak to, ze globalna marka zdecydowata si¢ na realizacj¢
w Polsce kampanii reklamowej, ktora zrywa ze stereotypowym wizerunkiem kobiety
jako gospodyni i pokazuje inny, bardziej partnerski model. W zachodniej Europie takie
kampanie juz raczej nie budza zdziwienia, natomiast w Polsce to dalej rzadkos$¢. Jest to
zapewne zwigzane z bardziej konserwatywnym i tradycyjnym podej$ciem do rol picio-
wych w rodzinie.

9 Kampania Ariel ,,Tata na pefen etat”. Zrodto: https://www.youtube.com/watch?v=nT2hKVCP8k0
[dostep 18.08.2018]
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Postulat zmiany spotecznej jako narz¢dzie marketingowe

Zakonczenie

Gleboka zmiana spoteczna jak rownouprawnienie kobiet w krajach Bliskiego
Wschodu lub zmiana ideatu kobiecego ciata w kulturze popularnej to dtugotrwaty i zto-
zony proces, ktdry nie nastgpi poprzez stworzenie i emisj¢ jednej albo nawet kilku kam-
panii reklamowych. Powyzsze przyktady nalezy wiec traktowac jako dzialania mogace
by¢ jedynie postulatem takiej zmiany, niewptywajacym znaczaco na rzeczywisto$¢
spoteczng. Tym bardziej, ze maja one komercyjny, a nie spoteczny charakter i dotycza
globalnych marek, ktore funkcjonujg w kapitalistycznym $wiecie. Sg to jednak sygnaty
pokazujace, ze — prowadzac dziatania marketingowe — marki mogg komunikowac o istot-
nych kwestiach spolecznych i zwracaé na nie uwage szerokiej publicznosci. Robia to we
wilasnym interesie, zeby poprawi¢ wizerunek lub wyrdznic si¢ na rynku. Warto zaznaczy¢,
ze poprzez ztozono$¢ tematyki zmiany spotecznej i wiele czynnikow, ktére majg na nig
wplyw, nie sposoéb stwierdzi¢, w jakim stopniu dana kampania przyczynila si¢ do rzeczy-
wistej zmiany. Reklama moze by¢ jednym z licznych nosnikéw zmiany, ale biorgc pod
uwage znaczenie mediéw, nawet instrumentalne potraktowanie tematu moze spowodowac
dotarcie z przekazem do licznego grona odbiorcéw. Media w dzisiejszych czasach maja
duzy wptyw na ksztaltowanie rzeczywistosci spotecznej. Zwraca na to uwage chociazby
Anthony Giddens, jako jeden z czynnikow przys$pieszenia tempa zmiany w epoce nowo-
czesnej wymieniajac czynniki ekonomiczne, w tym $rodki komunikacji:

Postepy nauki i techniki przyczynity si¢ na przyktad do powstania nowych $rodkow ko-

munikacji, jak radio, telewizja, telefony komoérkowe i Internet. Te elektroniczne $rodki

komunikacji spowodowaty w ostatnich latach zmiany o charakterze politycznym, a beda-
ce w codziennym uzytku media elektroniczne, jak telewizja i Internet, przeksztalcaja nasz

sposob widzenia swiata (2007, s. 67).
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