LW. 65.062/1908. W's Lwowie dnia 25. czerwca 1908.

Aleg, 73

Sprawozdanie

Wydziatu krajowego z czynno$ci w zakresie publicznego posSrednictwa pracy
za rok 1907.

l. Stanowisko Reprezentacyi powiatowych.

Ustawa z 16. marca 1904 Nr. 56. Dz. ust. kraj. naktada (8. 2.) obowigzek
zatozenia biura posrednictwa pracy tylko na miasta stoteczne Lwow i Krakéw.
Poza temi dwoma miastami zaktadanie biur jest fakultatywnem (8. 8.), to znaczy
zaleznem od uchwatly Rady powiatowej. Obecnie, po uptywie prawie czterech lat
od czasu wejscia w zycie powyzszej ustawy, stanowisko Reprezentacyi powiatowych
wobec kwestyi organizacyi posrednictwa pracy przedstawia sie nastepujaco :

w 82 powiatach oswiadczono sie za zatozeniem biura pracy,
w 40 » " » Przeciw zatozeniu,
w2 " nie powzieto dotychczas decyzyi.
W szczeg6lnoSci;
a) oswiadczytly sie za zalozeniem biura pracy powiaty ;

1. Biala, 2. Bochnia, 3. Brody, 4. Buczacz, 5 Chrzanéw, 6. Cieszandéw
7. Dabrowa, 8. Drohobycz, 9. Gorlice, 10, Jarostaw, 11. Jawordéw, 12. Katusz,
13. Kolbuszowa, 14. Kotomyja, 15. Koss6w, 16. Krakdw, 17. Limanowa, 18 tan-
cut, 19. Mosciska, 20. Myslenice, 21. Nisko, 22. Nowry Sacz, 23. Nowy Targ,
24. Podhajce, 25. Ropczyce, 26. Rzeszow, 27. Sanok, 28. Tarnobrzeg, 29. Ttumacz,
30. Wadowice, 31. Wieliczka, 32. Zywiec.

b) przeciw zatozeniu biura osSwiadczyty sie powiaty :

1. Bobrka, 2. Bohorodczany, 3. Borszczéw, 4. Brzesko, 5. Brzezany, 6. Br
z6w, 7. Ozortkéw, 8. Dobromil. 9. Dolina, 10. Grédek, 11 Grybéw, 12. Horodenka,
13. Husiatyn, 14. Jasto, 15. Kamionka str., 16. Krosno, 17. Lisko, 18. Mielec, 19 Na-
dworna, 20. Bilzno, 21. Przemys$lany, 22 Rawa Ruska, 23. Rohatyn, 24. Rudki,
25. Sambor, 26. Skatat, 27. Sniatyn, 28. Sokal, 29. Stanistawow, 30. Stary Sambor,
31. Stryj, 32. Tarnopol, 33. Tarnéw, 34. Trembowla, 35 Turka, 36. Zaleszczyki,
37. Zbaraz, 38. Ztoczow, 39. Zotkiew, 40 Zydaozow.

¢) nie powzieto dotychczas uchwaty w powiecie: 1. Lwowskim, 2. Prze-
myskim.

Na podstawie §. 3. ustawy uprawnionym jest Wydziat krajowy nawet
wbrew zdaniu Rady powiatowej spowodowaé zatozenie biura posrednictwa pracy,
jednak z tego prawa nie zrobit dotychczas Wydziat krajowy uzytku w zadnym wy-
padku, uwazajgc z wielu wzgledéw ten $rodek przymusowy badz za przedwczesny,
badZz za niewskazany.

Il. Organizacya biur pracy.

Jak powyzej pod a) wykazano, w 32 powiatach o$wiadczone sie za po-
trzebg organizacji posrednictwa pracy. Powiaty te mozna rozdzieli¢ na naste-
pujace 4 grupy :
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1. W 21 powiatach zatozono faktycznie samoistne i czynne dotychczas biura
posrednictwa pracy. Wykaz ich podajemy ponizej pod IIlI.

2. W 5 powiatach postanowiono nie tworzy¢ odrebnego biura, lecz przyla-
czy¢ je do okregu dziatalnosci jednego =z sasiednich biur. Mianowicie przyta-
czono powiat:

1. Jaworéw do biura w Cieszanowie.

2. Wadowicel u

3. Zywiec ) » W OswlScimiu-
4. Krakéw 1 i ]
6. Wieliczka ] " wm KMowie

W ten sposéb 22 biur czynnych jest dla 26 powiatdw i 1 miasta t. j. Krakowa.

3. W 5 powiatach zorganizowano wprawdzie i otwarto samoistne biuro
pracy, lecz po pewnym czasie zawieszono jego dziatalno$é¢, a to na podstawie §. 12.
ustawy, ktéra dopuszcza ,czasowe zwiniecieu biura na mocy uchwaty Rady powia-
towej, zatwierdzonej przez Wydziat krajowy.

Mianowicie:

Biuro pracy otwarto: zwinieto:
1. Bochnia . . . . 1. lipca 1905 31. grudnia 1907
2. Buczacz . . . . 20. marca 1905 31. grudnia 1906
3 Chrzanéw . . . 1. wrzes$nia 1905 31. marca 1907
4. Jarostaw . . . . 1 lutego 1907 31. marca 1908
5. Rzeszéw . . . . 1. lutego 1905 1 lipca 1906.

Nie we wszystkich powyzszych wypadkach istniata konieczno$¢ zwmiegcia
Biura, spowodowana warunkami zewnetrznymi. Niektére z tych biur mogly byé
podtrzymane przez reformy wewnetrzne, gtéwnie przez lepszy dob6r personalu, co
jednak natrafialo na trudnosci przede wszystkiem finansowe. Jezeli Wydziat kra-
jowy ostatecznie godzit sie na decyzye Rady powiatowej, czynit to powodowany
wzgledem na przepis ustawy, w mysl ktérego zwiniecie moze by¢ tylko czasowe
tak, ze po zmianie chwilowo niekorzystnej sytuacyi bedzie mozna kazde z tych
Biur reaktywowa¢ W ogéle Wydziat krajowy uczynit spostrzezenie, iz Reprezen-
tacye powiatowe zbyt tatwo zrazajg sie chwilowem niepowodzeniem wzglednie
brakiem widocznych i rychtych wynikéw dziatalnosci Biura posrednictwa pracy
i popadajg w nietatwe do usuniecia zobojetnienie i brak checi do przeprowa-
dzenia reform.

4 W jednym powiecie t.j. Ropczyckim, gdzie Rada powiatowa uchwatg z 9.
lipca 1907 osSwiadczyta sie za zatozeniem biura, dotychczas uchwaty tej nie wpro-
wadzono w wykonanie.

W obu miastach stotecznych, jak wyzej wspomniano, Biuro posrednictwa
pracy istnie¢ musi Reprezeniacya miasta Krakowa uczynita Juz zados¢ temu
obowigzkowi, otwierajgc dnia 20 stycznia 1907 ,Okregowy Urzad posrednictwa
piacy¥ czynny réwnocze$nie dla powiatéw Krakowskiego i Wielickiego.

We Lwowie istnieje ,Miejskie Biuro pracyu od roku 1899. W mys$l §. 9.
ustawy z r. 1904, zatozone dawniej publiczne biura posrednictwa pracy majg byc¢
podciggniete pod przepisy tej ustawy. We Lwowie dotychczas tej reorganizacyi
Biura nie przeprowadzono, chociaz sprawa ta jest juz od diuzszego czasu w toku
i bliskg ukonczenia

Poza Biurem Lwowskiem nie ma juz obecnie takich biur, do ktérych
wspomniany 8. 9. mialby zastosowanie, gdyz zresztg wszedzie juz dokonano prze-
pisanej reorganizacyi.



. Wykaz czynnych Biur posrednictwa pracy
zorganizowanych na zasadzie ustawy z roku 1904 J.

Uchwata . .
A i . Zatwierdzenie
| Biuro pracy Bady powiatowej Dzieri otwarcia Uwagi.

L statutu
wzgled. miejskiej

1. Brody . . . 18.stycznia 1904 10. lutego 1905 1. czerwca!905 Istnieje od r. 1903
2. Cieszan6éw . 8.pazdziern. 06 7.listopada 06 1 grudnia 06 jlgzlgn%?,vwzagiv\\,’vocr?\;v_
3. Dgbrowa . . 6 06 15. kwietnia 08 1. Sierpnia 07

4. Drohobycz . 29. grudnia 05 19. stycznia 06 1. kwietnia 06

5. Gorlice. . . 11. marca 05 24. paZzdziern. 06 1 stycznia 07

6. Katusz. . . 15.czerwca 05 15. listopada 05 1. marca 06

7. Kolbuszowa 21. " 06 19. pazdziern. 06 czynne od r 1900

8. Kotomyja . 20.grudnia 04 10. lutego 05 15. stycznia 05

9. Kosséw . . 12. Y 05 3. maja 06 1. maja 06 ( dla m. Krakowal
10. Krakéw . . 6.maja 06 14. lipca 06 20. stycznia 07 pow. Krakowskiego
11. Limanowa . 8. listopada 04 5. stycznia 05 10.lutego 05 ' Wielickiego.
12. Lanhcut. . . 29. grudnia 04 10.lutego 05 1. lutego 05

13. Mosciska . . 20. J S 04 23. *05 1. marca 05

14. Myslenice . 17. , 04 10. " 05 22.lutego 05

15. Nisko . . . 16- 04 10. 05 25.lutego 05

16. Nowy Sacz 26. stycznia 06 10. pazdziern. 06 3. listopada 06

17. Nowy Targ . 4, 08 ? 8 kwietnia 08

e . . dla powiatow

18. Oswiecim. . 25, listopada 04 1 .lutego 05 9.lutego 05 Biata, Wadowice,
19. Podhajce . . 20.lutego 06 3. maja 06 1. stycznia 07 Zywiec.
20. Sanok . . . 15. grudnia 04 10. lutego 05 20.lutego 05
21. Tarnobrzeg. 30. 04 10. " 05 czynne od r. 1900
22. Thumacz . . 11 sierpnia 05 3. grudnia 05 31. pazdzier. 06

IV. dziatalnos¢ publicznych Biur posrednictwa pracy

Badanie wynikoéw dziatalnosci biur posrednictwa pracy opartem by¢ musi
0 statystyke zgloszen. Statystyke te za ruk 1906 i 1907 podajemy szczegbétowo
w zatgczonych przy koncu tabelach (nr. 1 i 2). Na tern miejscu oméwimy y krot-
ko soi wyniki ogdlne, uwzgledniajac dla poréwnania takze cyfry z r. 1905, podane
juz w sprawozdaniu poprzedniem.

1 Ujeta w cyfry najogélniejsze dziatalnos¢ publicznych Biur pracy z
pn rw ze trzechlecie po wejsciu w zycie ustawy z roku 1904 przedstawik sie

J Ponadto istnieje od roku 1899 ,Miejskie Biuro pracyll we Lwowie, dotychczas
nie podciggniete pod ustawe z r. 1904.



} Zgtoszen
Bok Czynnych Zgtoszen szukajacych Skutecznych
Biur pracy pracodawcow pracy posrednictw
1905 15 11.882 12.629 4.165
1906 20 33.967 15.707 12.098
1907 24 63.844 32.556 26.156

Cytry te nie sg woale imponujace, jezeli uwzglednimy wielko$¢ kraju ijego
zaludnienia, jednak wskazuig na postepujacy z roku na rok rozrost i rozwdj pu-
blicznego posrednictwa Wynik to zaréwno zwiekszajacej sie liczby biur, jak nie-
mniej faktu, ze stajg sie coraz bardziej znane, ze interesowani coraz czesciej sie do
nich zwracajg, a sprawnosc¢ ich ciggle na ogo6t sie udoskonala.

2. Ujemnym jest fakt, ze pracudawcy zagraniczni (t j z poza granic kraj
daleko intenzywniej korzystajg z publicznego posrednictwa anizeli krajowi. Zgto-
szono mianowicie miejsc wolnych

w roku: w Kkraju: za granica:
1905 4.689 7 193
19u6 11,864 22.103
1907 16.586 47.258

Chociaz wiec popyt pracy w kraju w cyfrach absolutnych sie zwieksza, to je-
dnak popyt za granice nietylko stale jest znacznie wyzszym, lecz takze szybciej
wzrasta. Popyt zagraniczny zwiekszyt sie miedzy rokiem 1905 a 1907 siedmio-
krotnie, krajowy tylko czterokrotnie. Takze w cyfrach procentowych wyrazony
pozostaje popyt w kraju stale w tyle a nawet sie cofa: oto na 100 miejsc
wolnych byto

w roku: w Kraju: za granica:
1905 39 61
1906 35 65
19U7 26 74

Na cztery wolne miejsca byto w ostatnim roku 3 za granicg, 1 w kraju.

3 Analogicznie, chociaz nie tak jaskrawo, przedstawia sie podaz pracy.
Zgtosito sie szukajacych pracy :

W roku : w Kraju : za granicg :
1905 3.958 , 8.671 *
1906 5 669 10.038
1907 10.725 21.831

W cyfrach stosunkowych daje to obraz nastepujacy: Na 100 zgtaszaja
cych sie zgdato pracy

w roku: w Kkraju: za granica
1905 31 69
1906 36 64
1907 33 67

Srednio zatem na 3 szukajgcych pracy 2 zadato jej za granica, 1 w kraju,
zauwazyC¢ jednak nalezy, ze podziat na szukajacych pracy w kraju a za granicg
nie moze by¢ scistym, gdyz czesto robotnik nie przychodzi do Biura ze stanow-
cza decyzya z gOry powzieta i dopiero pézniej decyduje sie, gdzie prace przyjmie.
Jednak w wiekszosci zgtaszajgcy sie ma juz naprzod urobione postanowienie, zwia-
szcza z tych, ktérzy" juz dawniej za granica pracowali.



4, Stosunek podazy pracy do popytu bada sie obliczajgc, ilu szukajacy
pracy przypada na 100 miejsc wolnych. W naszych biurach stosunek ten przed-
stawia sie nastepujgco:

Na 100 wolnych miegjsc

W roku w kraju za granicg
przypadato szukajgcych
pracy
1905 84 120
1906 48 45
1907 65 46

Jezeli nie braé¢ pod uwage roku 1905, ktory jako poczatkowy okres dzia-
talnosci Biur naszych nie moze hy¢ miarodajnym, to widzimy zresztg na og6t
znacznie mniejsza podaz niz zapotrzebowanie pracy, a to zaréwno w kraju, jak
za granicg. Stosunek zapotrzebowania do podazy ksztattuje sie oczywiscie bardzo
ré6znorodnie w poszczegblnych Biurach zaleznie od warunkéw lokalnych, niemniej
réznorodnie w poszczegélnych grupach zawodowych, co wynika z nastepujgcego
zestawienia za rok 1907:

llos¢ zgtoszen

(r. 1907)
Rodzaj pracy szukaja-
praco- cveh
dawcow Y
pracy
1. W Kkraju:
I. Rolnictwo: a) oficyalisci. 250 530
b) stuzba iolwarczna . 1.452 548
c) robotnicy sezonowi . 7 828 2.812
Il. Przemyst i gdrnictwo Coe 1.778 2.008
I1. Stuzba domow a.....cccccoviniieeniinnnnnne 8.641 3.575'
IV. Najemnicy dziennNi....... 1449 754
V. Inne Z2aw 0dY .cooovioeriiiiiiiieiieeeeene 193 498
2. Za granica:
I. ROINICTW O oo, 42.558 18 804
Il. Przemyst, gérnictwo i inne . 4.700 3.027
Razem 63.844  32.556

Zapotrzebowanie przewyzsza znacznie podaz w dziale rolniczej stuzby fol-
warcznej, rolnych robotnikéw sezonowych, najemnikéw dziennych. Natomiast podaz
jest wiekszag od zapotrzebowania w dziale oficyalistéw rolniczych, robotnikéw prze-
mystowych i goérniczych. W dziale stuzby domowej jest tylko pozorna réwnowaga,
w rzeczywistosci bowiem jest brab stuzby zenskiej , zas za duzo stuzby meskiej,
Poszukujacej pracy. Nie odrdzniajgc podziatu wedtug pici, jak to powyzej uczyni-
lisSmy, otrzymujemy pozorng réwnowage.

iin< Gt6”™ uym wskaznikiem dodatniej dziatalnosci w posrednictwie piacy jest
uosc skutecznie zatatwionych streczen pracy wzglednie robotnikow.



Skutecznych streczen byto:

w kraju: zagranicgqg: razem:

w r. 1905 1.030 3.135 4.165
" 1906 2.420 9.678 12.098

" 1907 5.564 20.592 26.156

Wiasciwy poglad daja jednak nie cyfry bezwzgledne, lecz procentowe,
ktére przedstawiajg sie nastepujaco:

Na 100 wolnycb miejsc obsadzono

w roku: w kraj u: za granicg: razem:
1905 22 44 35
1906 20 44 36
1907 33 43 41

Skutecznos¢ zatatwien zgloszen pracodawcow zagranicznych byla stale
wyzsza niz krajowych, tych ostatnich wprawdzie w r. 1907 znacznie sie po-
prawita, jednak jest jeszcze niedostateczng (33°/0).

Jjepsze wyniki dostrzegamy badajac skuteczno$¢ posrednictwa w stosunku
do szukajgcych pracy, a mianowicie :

Na. 100 szukajgcych pracy otrzymato jg:

wroku: w Kraju: zagranica: razem:
1905 26 36 33
1906 43 96 77
1907 52 94 80

W ostatnim wiec roku z pomiedzy szukajgcych pracy za granice otrzymy-
wat jg prawie kazdy, w kraju co drugj.

Zauwazy¢ nalezy, iz skuteczno$¢ posrednictwa w ogéle nie jest zalezng wy-
tagcznie od sprawnosci posrednika (kimkolwiek on jest), lecz takze od zbieznosci
zapotrzebowania i podazy w poszczegdlnych zawodach pod wzgledem iloSci zgto-
szen, czasu i warunkoéw pracy, zatem od momentéow zewnetrznych. Jednak i tu
ma Biuro pracy do pewnego stopnia moznos$¢ poprawienia niekorzystne! konjun-
ktury, porzucajac role biernego wyczekiwania zgtoszen, aprzechodzac do czyn-
nej akcyi (n. p. werbowania robotnikéw, jezeli dos¢ samodzielnie sie zgtaszajgcych
nie odpowiada zapotrzebowaniu).

6. Wedtug utartej praktyki w publicznych Biurach posrednictwa pracy o
réznia sie nastepujace sposoby zatatwiania naptywajgcych zgtoszen;

a) przez skuteczne posrednictwo, co juz powyzej omowilismy,

b) przez cofniecie zgloszenia przez interesowane osoby, ktére zwykle
rébwnoczes$nie szukaja pracy wzglednie robotnikéw takze w inny sposéb tj. po za
Biurem, poczem, jezeli tamte starania okazg sie skuteczne, zgtoszenie swoje w Biu-
rze odwotuja,

c) przez skreslenie zgltoszenia, co ma nastepujgce znaczenie : Kazde zgto-
szenie utrzymuje sie w ewidencyi przez czas jednomiesieczny. Po uptywie tego
czasu strona ma prawo zgtoszenie odnowi¢ na drugi wzglednie trzeci itd- miesigc,
jezeli jednak tego nie uczyni, nastepuje wykreslenie zgtoszenia z ewidencyi,

d) zamykajgc statyrstyke zgtoszen w ramach roku kalendarzowego, otrzy-
mujemy jeszcze jedng pozycye, a mianowicie zgtoszenia niezatai wione, przecho-
dzace do ewidencyi na nastepny rok.

Uwzgledniajgc te cztery kategorye;- dajemy nastepujgce zestawienie za rok
1906 i 1907:



w roku 1906 w roku 1907
zgtoszenia zgtoszenia
Spos6b zatatwienia
pracodawcdw szuk. pracy pracodawcow szuk. pracy

ilos¢ 9o ilos¢ % ilosc  f  ilos¢ i

a) przez posrednictwo . 12098 36 12098 77 26156 41 26156 80

b) przez cofniecie . . 4362 13 1045 7 7650 12 2317 7
c) przez skreslenie . 14781 43 2181 14 26322 41 3503 11
d) pozostato na r. nast. 2726 8 383 2 3716 6 580 2

Razem . 33967 100 15707 100 63844 100 32556 100

V. Koszta utrzymania.
Zatgczniki nr. 3 i 4 dajg obraz kosztéw utrzymania i sposobu pokrycia ich
w poszczeg6lnych Biurach posrednictwa pracy.

Koszta faktyczne utrzymania tych Biur (po odliczeniu pozostatosci ka-
sowej na rok nastepny) przedstawiajg sie nastepujaco okragto w koronach:

w roku : ilos¢ Biur: koszta:
1905 15 26.016 kor.
1906 19 45.677
1907 23 77,807

Znaczny przyrost wydatkéw w roku 1907 w poréwnaniu z poprzednim thu-
maczy sie powstaniem nowych Biur (w$rdéd nich znajduje sie Okregowy Urzad
Krakowski, ktérego utrzymanie przenosi sume 15.000 koron), nastepnie za$ normal-
nym wzrostem wydatkdéw wskutek rozwoju Biur i zwiekszajacych sie agend.

Koszt utrzymania poszczegdlnych Biur przedstawia sie bardzo r6znorodnie:
z jednej strony sa Biura, ktore opedzity w r. 1907 wydatki kwotg nizej 200 K
(Gorlice, Sanok), z drugiej strOny sg Biura kosztujgce ponad 10.000 K rocznie (Kra-
kéw, OsSwiecim). Jedna jak i druga granica jest nienormalna. Niemozliwem jest
utrzymanie Biura za 200 K, jezeli ma naprawde speini¢ swoje zadanie Z drugiej
strony wysokie koszta utrzymania Biura w Os$wiecimiu i Krakowie spowodowane
sg specyalnymi warunkami, w jalich sie znajduja.

Jako wydatek przecietny na normalnie funkcyonujgce powiatowe Biuro
posSrednictwa pracy przyja¢ mozna kwote od 300C -4000 koron.

Rozdzielajgc wydatki na osobowe tj. na personal urzedniczy i stuzbowy,
jakotez na rzeczowe otrzymamy nastepujace zestawienie:

Wydatki
osobowe rzeczowe
w  r.1905 14.261 K 11.755 K
w  r.1906 23.062 K 22.615 K
w  r.1907 45.205 K 32.602 K

Dzielac wydatki przez ilos¢ skutecznych posrednictw otrzymamy koszt
przecietny jednego skutecznego zapos$redniczenia, ktéry wyniost:

w roku 1905— 6 K 25gr.
w roku 1906— 3 K 77gr.
w roku 1907— 2 K 97 gi. X

stawie P°krycia kosztéw utrzymania Biur podajemy w nastepujacem ze-



r. 1905 r. 1906 r. 1907
Wyszczego6lnienie
K g K g K g
A. Wydatki wraz z pozostatoscig ka-
SOWE  ceveeruenrnnneinriaaasaa e s e e e e e e aeaeeeeeeeeeeeaens 26455 53 45715 41 84616 30
B. Pokrycie:
1. Pozostatos¢ kasowa z roku poprzed-
niego i rézne drobne dochody 646 06 910 11 846 93
2. Optaty pracodawCOW .....ccccceeevvereernnnes
a) krajowych . . . . . . 1168 - 2314 35 7624 92
b) zagranicznych Coe 6149 07 18324 05 48447 68
3. Subwencye i udziatly sasiednich.
POW IATOW .o 2950 — 6024 12 5984
4. Niedobér pokryty z funduszu powia-
towego wzglednie miejskiego (w
KrakKowie). e 15542 40 18142 78 21712 7

W powyzszem zestawieniu na uwage zastuguje stosunek pokrycia z optat
od pracodawcéw do pokrycia z funduszéw publicznych.

Od pracodawcow wptyneto

w roku: koron: tj. procent wydatkow:
1905 7.317 28°/0
1906 20.638 45
1907 56.072 66 ,,

"Wzrastajgce szybko dochody z tego zrodia ttumaczg sie coraz wiekszg liczbg
skutecznych posrednictw, za ktore pobiera sie optate, jakotez specyalnie w roku
1907 podniesiong w tym roku przez Wydziat krajowy wysokoscig optat. Charakte-
rystycznem jest, ze w r. 1907 pracodawcy zagraniczni pokryli wiecej niz potowe
(57°/0) ogdlnych kosztéw utrzymania wszystkich Biur tgcznie.

W miare jak dochdd z powyzszego zrdédia rosnie, zmniejsza sie ciezar utrzy-
mania Biur pracy z funduszéw publicznych, a mianowicie z funduszéw powia-
tow i miast, utrzymujgcych te Biura i funduszu krajowego, o ile je subwencyonuje.
W szczegélnosci wynosit wydatek z funduszéw publicznych (pozycya 3 i 4 powyz-
szej tabeli):

w roku: koron: tj. procent wydatkow:
1905 18.492 70%
1906 24.167 53 ,
1907 27.697 33,

Chociaz wiec w cyfrach absolutnych wydatek ten rosnie, bo ciggle powstajg
nowe Biura, to jednak procentowo w stosunku do wydatkéw szybko sie zmniejsza
tak, ze w roku ubiegtym tylko 13 cze$¢ kosztdw wymagata pokrycia z funduszéw
publicznych.

Wydatek obcigzajacy fundusze powiatdéw utrzymujacych Biura '‘pracy by-
najmniej nie jest dotkliwym.

W roku 1907 niedobor, ktéry mrsiat byé pokryty z funduszu pow.atowego,
wynosit;

0 koron w 6 powiatach
do 1000 koron w 10 powiatach
1—2000 koron w 5 powiatach
2—3000 koron w 1 powiecie

nad 5000 koron w miescie Krakowie.

W 5 Biurach dochody daty nadwyzke w formie pozostatosci kasowej w ia-
cznej kwocie 6809 K 64 gr.



VI. Krajowe Biuro posrednictwa pracy.

Czynnosci Krajowego Biura rozwijaja sie normalnie w ramach, wskazanych
ustawg z r. 1904 (8. 13) i daazg sie w krdtkosci ujaé w nastepujgc”™ dziaty:~

1. Dziatalnos¢ instruktorska w stosunku do majacych sie zatozy¢, ana-
stepnie juz czynnych Biur posrednictwa pracy. Tu nalezy udzielanie wskazéwek
i pouczen, zaréwno prawnych jak i praktycznych co do organizac.yi i prowadzeni®.
Biur, ukiadanie i rozsytanie drukdéw, potrzebnych do manipulacyi biurowej (a udzie-
lanych bezptatnie przez Wydziat krajowy) itp. Czynnosci instruktorskie podejmuje
Krajowe Biuro badz na zadanie interesowanych powiatéw i miast, badZz z wiasnej
inieyatywy w razie dostrzezonych usterek w funkeyonowaniu poszczegdlnych Biur.

2. Dziatalno$¢ nadzorcza w stosunku do istniejgcych Biur posrednictwa
pracy powiatowych i miejskich. Czynnosci kontrolne podejmuje Krajowe Biuro przy
kazdej nadarzajacej sie okazyi, czy to wyniklej z toku korespondencyi z Biurami,
czy z nadchodzgcych zazaleh lub tp. Do tego dziatu nalezy tez badanie dziatalnosci
biezgcej Biur na podstawie nadsytanych stale miesiecznych wykazéw statystycznych.
Gtdwnym sSrodkiem kontrolnym jednak sa lustracye dokonywane na miejscu przez
urzednikéw Krajowego Biura.

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono nastepujace lustracye:

1. dnia 8.marcal907 w Jarostawiu

2 ., 21, N » W  OSwiecimiu

3 ., 23. N , W Krakowie,

4. . 19. kwietnia 1907 w Cieszanowie,
6. 7 10. maja 1907 w Podhajcach,

6 ” 20—21.lipca 1907 w Bochni,

7 . 23. " » W Myslenicach,
8 , 24—25. . n w Limanowej,

9. , 26. N » w N. Saczu,

10. . 27. . » W Gorlicach,

11. . 29. " , W Sanoku,

12. , 30—31. » . » w Dronobyczu,
13. . 13. sierpnia ,, w Dabrowie,

14. , 23-24. " » W Kotomyi,

15. , 26—27. ” , W Kossowie,

16. ., 17—18. wrze$nia 1907 w Katuszu,
17. , 19-20. » , W Thumaczu,
18. , 9—10. pazdziernika 1907 w O$wiecimiu,
19. ” 5— 6. listopada 1907 w Brodach.

Ogétem przeprowadzono lustracyj :

w roku 1905. . 8
w roku i906. . 13
w roku 1907 . . 19.

W 8. 4. ustawy z r. 1904 poruczono Krajowemu Biuru specyalng piecze
uad posrednictwem po za granice kraju. Kazde zgtoszenie zagraniczne przesyisja
Biura do wiadomosci Krajowego Biura, ktére je bada i akceptuje lub tez wydaje
zakaz posredniczenia.

3. Dziatalnos¢ informacyjna o popycie i podazy pracy i stosunkach za-
robkowych w kraju iza granicg. W stosunku do pracodawcéw i robotnikéw ustawa
Wyklucza bezposrednie posredniczenie ze strony Krajowego Biura, pozostaje mu
wie® tylko inrormowanie stron. NajczesSciej powtarzajace sie informacye polegaja na
wskazaniu Biura, przez ktére w danej chwili mozna pozyskac¢ prace wzglednie ro-
botnikéw. Rowniez jest Krajowe Biuro Zzrodtem informacyi dla istniejgcych biur
posrednictwa pracy o stosunkach zarobkowych w kraju, a zwiaszcza za granica.
m tym celu usilnie sie Biuro stara mie¢ nieprzerwany poglad na zmieniajace sie
szybko konjunktury emigracyi sezonowej, na otwierajace sie nowe tereny wychodzcze,
ha warunki pracy, na stopien zapotrzebowania itp. Z poczatkiem kazdego roku
przebyta aie wszyslkim Biurom obszerne sprawozdanie o uktadzie stosunkéw wy-
chodzczych na najwazniejszy sezon wiosenny, wraz ze wskazowkami o' sposobaeh
postepowania. Dla wyréownywania popytu i podazy pracy w kraju miedzy poszczegol-

ymi Biurami stuzg state wykazy tygodniowe miejsc wolnych i szukajacych pracy,
Ou“Wiane w kazdy czwartek i rozsytane do wszystkich Biur.
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4. Diatalnosé opiekuncza zostata Krajowemu Biuru poruczong przepisem
8. 13. e ustawy, ktora miedzy zadaniami jego -wymienia tez ,opieke nad sprawa
wychodztwa czasowego i statego po za granice kvaiu i panstwaZX 0 ile chodzi
0 emigracye czasowa do krajow sasiednich (Niemcy, Dania, Szwecya, "Wegry, Ru-
munia itp.), to Krajowe i podwtadne mu Biura powiatowe i miejskie spetniajg nad
nig opieke juz przez sam fakt posrednictwa przeprowadzanego wytgcznie z punktu
widzenia korzysci robotnika.

W drugim rzedzie spetnia tu Krajowe Biuro swojg misye przez udzielanie
bezptatnej rady i czynnej jmmocy w wypadkach pokrzywdzenia robotnika w czasie
pobytu za granicg. Rady i pomocy udziela sie nietyiko robotnikom, ktorzy przez
Biura publiczne zostali zaposredniczeni, lecz kazdemu, kto tylko z prosbg sie zwroci.
Korzystanie z tej opieki dotychczas nie przybrato wielkich rozmiarow, stale je-
dnakze sie zwieksza. Liczne zwlaszcza sg sprawy o pokrzywdzenie przez praco-
dawce, a dalej sprawy wynikte wskutek nieszczesliwych wypadkéw i ubezpieczenia
od nich.

Sprawa opieki nad emigracyg czasowa do krajow zamorskich "do Ameryki)
1 nad emigracyg osadniczg lezy dotychczas odlogiem. Organizacya tej opieki, kto-
rej zreszta przewazng cze$¢ moze spetni¢ tylko parnstwo, jest nadzwyczajnie trudna.
Samo nakres$lenie planu dziatania wymaga bardzo zmudnych studyow i fachowych
znawcoéw terenéw wychodZczych i licznych innych kwestyj z emigracyg zwiaza-
nych, Nawet do tych studyéw nie mozna byto dotychczas przystapi¢, gdyz dwaj
zatrudnieni w Krajowem Biurze referenci majg czas wypetniony zatatwianiem spraw
biezgcych.

5. Wreszcie stuzy Krajowe Biuro Wydziatowi krajowemu, jako organ
fachowy dla wszystkich spraw majacych zwigzek z posrednictwem pracy, o ile
Wydziat krajowy powotany jest tu do wydawania zarzadzen i rozporzadzen, na-
stepnie dla spraw emigracyjnych, o ile one w Wydziale krajowym sg rozstrzy
gane lub opiniowane.

W roku 1907 wydat Wydziat krajowy nowe przepisy o optatach w Biu
rach posrednictwa pracy (zatgcznik nr. 5). Ro6znig sie one od poprzednio obowig-
zujacych gtownie w tern, ze optate za dostarczenie stuzby folwarcznej zréwnano
z optata za robotnikéw sezonowych, a nastepnie wysokoscig. Mianowicie wyso
kos¢ optat zostata ponownie podniesiona, a to z 2 do 5 K na 4 do 6 K. Stato
sie to pod wpltywem zgdania objawionego ze strony Kkilku Wydziatow powiato-
wych, ktore wykazywaty, ze przy dawnej stopie optat nie moga pokry¢ kosztow
wyszukiwania (werbowania) robotnikéw sezonowych zapotrzebowanych w kraju.

Przechodzac do uchwat Wysokiego Sejmu powzietych dnia 13. marca 1907
przy przyjeciu do wiadomosci poprzedniego sprawozdania, Wydziat krajowy ma
zaszczyt przediozy¢ nastepujgce uwagi:

ad Il. Zgodnie z poleceniem Wysokiego Sejmu pomnozono personal Kra-
jowego Biura pracy przez przydzielenie od 1. lipca 1907 drugiego referenta kon-
ceptowego z poborami rangi X. (koncypisty).

ad Il1l. Poleceniu zbadania brakéw w funkcyonowaniu Biur pracy i prze-
dtozenia wnioskéw na najblizszej sesyi czyni Wydziat krajowy zado$é, przedkia-
dajagc réwnocze$nie osobnem sprawozdaniem projekt nowej ustawy o organizacyi
publicznego posrednictwa pracy.

nd 1V. Rezolucye z wezwaniem do c. k. Rzgdu, aby ,ponownie wydat
odpowiednie i skuteczne zarzgdzenia wzgledem S$cigania i karania pokagtnych po-
Srednikow pracy, jakotez wiascicieli tych koncesyonowanych biur, ktére wykra-
czajg przeciw istniejacym rozporzgdzeniom ustawom*1 zakomunikowano c. k.
Namiestnictwu. Wydziat krajowy nie moze niestety stwierdzi¢, aby w powyzszej
materyi nastgpita widoczna zmiana na lepsze.

ad V. Réwniez wezwanie do c¢. k. Rzagdu, aby staratl sie o szybkie uchwa-
lenie w Radzie panhstwa ustawy emigracyjnej, nie zostato dotychczas uwienriczone
rezultaten gdyz nawet projekt ustawy nie zostat dotychczas wniesionym.

ad VI Sprawa budowy domu dla wychodzcow w OsSwiecimiu jest w toku.
badan, do te, pory jednak Wydziat krajowy nie ma moznosci przeditozenia kon
krotnych wnioskéw. Potrzeba takiego domu jest niewagtpliwa, gdyz schronisko
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obecnie przy Biurze w OsSwiecimiu utrzymywane, nie odpowiada zgota potrzebie.
Trudno$¢ lezy w upatrzeniu odpowiedniego gruntu, ktérego wyszukaniem zaj-
muje sie Wydziat powiatowy w Biatej.

Wydziat krajowy wnosi:

Wysoki Sejm raczy niniejsze sprawozdanie Wydziatu krajowego z czyn-
nosci w zakresie publicznego posrednictwa pracy przyja¢ do wiadomosci. -

Z Rady Wydziatu krajowego Krolestwa Galicyi i Lodomeryi wraz
z Wielkiem Ksiestwem Krakowskiem.

Marszatek krajowy:

JSt Badeni, w r.

Sprawozdaweca:

Dr. Stanistaw Dambski, w r.
Czionek Wydziatu krajowego.
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Zatacznik Nr. 5.

Odpis.

Z Wydziatu krajowego we Lwowie
L. 30.618./1907.

W wykonaniu §. 7. ustawy z dnia 16. marca 1904. Nr. 56. Dz. u kraj. Wy-
dziat krajowy wydaje nastepujace przepisy dotyczace optat, majacych sie
pobieraé od pracodawcow w publicznych Biurach posrednictwa pracy.

I. Optaty dla pracodawcow krajowych.

§- .
Posrednictwo dla pracodawcoéw poszukujgcych uczniéw (terminatoréw) wszel-
kiego rodzaju jest zupetnie bezptatnem.

& 2.
Optata za posredniczenie

a), meskiej i zenskiej czeladzi folwarcznej,

b). robotnikéw sezonowych rolnych i leSnych wynosi od osoby:

4 Korony w czasie od 1 stycznia do kohca maja i od 1. wrzeé$nia do konhca
roku, za$

6 Koron w czasie od 1. czerwca do konca sierpnia.

O wysokosci policzy¢ sie majgcej optaty decyduje termin dostarczenia
czeladzi wzglednie robotnika.

& 3.

Optata za posredniczenie oficyalistow, robotnikéw fachowych, najemnikow
dziennych, stuzby domowej i pracownikéw wszelkich innych kategoryi w 8 1 i 2
nie wymienionych, wynosi 1 Korone od osoby.

§ 4.

Optata odpada, jezeli pracodawcg jest wiadza publiczna (gminna, powiatowa
lub krajowa) wykonujgca roboty publiczne we wtasnym zarzadzie tj. z wylg-
czeniem przedsiebiorstw.

8. 6.

Pracodawca wedtug swego wyboru moze zaposredniczonycb robotnikdw
albo odebra¢ w siedzibie Biura pracy, albo tez zazgdac¢ ich odestania do miejsca
pracy bez konwojenta na witasng odpowiedzialnos¢.

O ile pracodawca wyraznie zada, aby funcyonaryusz Biura pracy to-
warzyszyt robotnikom w drodze az do miejsca pracy lub innego wskazanego punktu,
uprawnionem jest Biuro pracy zaliczy¢ z tego tytutu nastepujace koszta:

a), biletu kolejowego Il. klasg,

b). rzeczywistego wydatku na furmanki lub hakry,

c). dyet po 8 Koron za kazdg dobe spedzong w podrozy przez konwojenta.

8 b

Oprdcz optat wymienionych w 8. 2 i3 i ewentualnych kosztéw konwojenta
(8. 5\ nie wolno od pracodawcy zgda¢ zadnych innych nalezvto$ci ani naddatkdéw.
W szczegélnosci nie wolno zgdaé zwrotu kosztéw korespondencyi pocztowych,
telegraficznych, wyjazdoéw ani jakichkolwiek innych wydatkéw administracyjnych,
jakotez wogoble wydatkéw potgczonych z wyszukiwaniem robotnikow lub stuzby.
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Zakaz powyzszy nie dotyczy zwrotu takich wydatkéw, ktore Biuro po-
czynito za wyraznem z goéry udzielonem upowaznieniem na rachunek pracodawcy
nP- zaliczek dla robotnikéw, kosztéw podr6zy robotnikéow itp. Jednak wydatkow
w |. ustepie niniejszego paragrafu wymienionych nawet za zgoda i upowaznieniem
pracodawcy pobiera¢ nie wolno.

Optaty dla pracodawcow pozakrajowych.

§- 7.
Pracodawcy pozakrajowi (tj. poza granicami Galicyi zamieszkali) uiszczaja
za kazdego dostarczonego pracownika bez wzgledu na ilos¢ i rodzaj oplate w wy-
sokosci :
4 Eoron w czasie od 1. stycznia do korica maja i od 1. wrzeé$nia do korica
roku, za$:
6 Koron w czasie od 1. czerwca do kornca sierpnia.
O wysokosci policzy¢ sie majgcej optaty decyduje termin dostarczenia
robotnika.
§ 8

Przepisy 88. 5 i 6., majg zastosowanie takze do pracodawcéw pozakrajowych.
Wszelkie naiezytosci oblicza sie zagranicznym interesentom w austryackiej walucie
koronowej. Przy wyptatach w obcej walucie nalezy przeprowadzi¢ rozliczenia
na podstawie urzedowego kursu dziennego.

Il. Postanowienia ogdlne.
& 9.

Optata nalezy sie tylko w razie skutecznego posrednictwa, jednak Biuro
pracy uprawnionem jest do zadania od pracodawcy ztozenia z gory odpowiedniej
kwoty z tytutu zaliczki, ktora zostanie zwrdcona, gdy posrednictwo pozostanie

bezkutecznem lub zgtoszenie cofnietem
Jezeli zaliczki nie zadano, optata winna by¢ przez pracodawce uiszczong
w chwili dostarczenia robotnika lub stugi.

5. 10.

1. Wydziat krajowy zastrzega sobie prawo wyjatkowego podwyzszenia
lub obnizenia wymienionych optat na wniosek Beprezentacyi powiatowej wzglednie
miejskiej utrzymujgcej Biuro posrednictwa pracy.

2. Biurom posrednictwa pracy nie wolno pobiera¢ bez zezwolenia Wydziatu
krajowego optat wyzszych, niz w niniejszem rozporzadzeniu ustanowionych.

3. Pobér nizszych optat w poszczeg6lnych wypadkach jest dozwolonym za
wiedzg i zgodg przetozonej wiadzy utrzymujgcej Biuro pracy.

§. 11.
Wycigg z niniejszych przepiséw ma by¢ przybitym w lokalu Biura dla
wiadomosci stron.
8 12.

Rozporzgdzenie niniejsze obowigzuje we wszystkich Biurach pracy zorgani-
zowanych na zasadzie ustawy z 16/111. 1904. Nr. 56. dz. u kraj. poczawszy od dnia
1. stycznia 1908 roku az do odwotania.

We Lwowie, dnia 28. grudnia 1907.

Marszatek krajowy:
Badeni w, I.

Czionek Wydziatu krajowego? ,
Ochrymowioz w. r.






