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Rok XXV.

Stosunki zarobkowe w gornictwie.

Wszystkim wiadomo, ze czas pracy jak tez i placa
byla przed wojna w gornictwie wskaznikiem innym
zawodom. Jest naog6l znanem, ze robotnik w gornict-
wie miatl przed wojng najkrotszy czas pracy i obok te-
go byl stosunkowo najlepiej optacany. Zmienilo si¢ to
juz w czasie wojny. Zarobek robotnika goérnika pozo-
sta za zarobkiem Innych kategorji robotnikoéw daleko
wstecz. Mimo tego w roku 1924 zabrat si¢ Zwiazek pra-
codawcéw do dalszej znizki zarobkow. Nie pytal sig¢
Zwiazkow, czy to im wolno lub czy by si¢ uklada¢, a
posunal si¢ nawet tak daleko, iz obnizyl zarobki
wszechwladnie mimo. Ze istniala taryfa i tabelka za-
robkowa.

W odpowiedzi na protest zwiazkéw i proklamowa-
ny strejk, powotywal si¢ Zw. Pracodawcow na rdzne
cigzary; na nikla i niedostateczna wydajnos¢. Twier-
dzili pracodawcy, twierdzit tez i Rzad, ze o ile zosta-
nie osiggni¢ta wydajnos$¢ przedwojenna, wtenczas juz
bedzie mozna o realnem zarobku przedwojennym mo-
wi¢. Lecz gdy wydajno$¢ przedwojenna nie zostata
tylko osiagnicta, ale nawet ja przescignieto i gdy ro-
botnicy domagali si¢ podwyzke zarobkoéw, znoéw po-
wotywali si¢ witasciciele kopaln na inny argument i to
na wielkg i niebezpieczng konkurencj¢ Angji. Gdy za$
w Anglji wybucht strejk i dla Polski otworzyly si¢ gra
nice $wiatowego rynku, zwiagzki znow si¢ domagaty
nodwyzki zarobkéw, Byta to koniunktura dla podedzi-
cieli kopaln bardzo zdrowa 1t ktéra przyniosta przemy-
stowcom olbrzymie zyski. I mimo tej dobrej koniun-
ktury i $wietnego zysku nie chciano robotnikowi bytu
jego polepszy¢. Tylko dzigki energicznemu postgpowa-
niu zwiazkow, Komisja Arbitrazowa podwyzszyta gor-
nikowi zarobki, lecz nie w tej mierze jak tego wyma-
galy zwigzki zawodowe. Ze strony pracodawcow przy
znano, ze potozenie na polu rynkowo-weglowym si¢
polepszylo, lecz z tego jeszcze nie mozna wywniosko-
waé, czy tak pozostanie i kto wie jak dlugo strejk an-
gielski potrwa i t. d. O$wiadczono kategorycznie, ze
jezeli dla robotnikéw nastapi podwyzka zarobkow, to
nie wykluczonem jest, ze gdy strejk w Anglji si¢ ukon-
czy, z konieczno$ci rzeczy po dwoch lub trzech mie-
sigcach nastapi¢ bedzie musiata obnizka zarobkow.

Na wymoéwkach pracodawcom, w Zaglebiach Slg-
ska, Dabrowskiem i Krakowskiem nie brakowato. Po
strejku angielskim nastgpita dalsza racjonalnos¢, przez
ktoérag zwolniono par¢ tysigcy robotnikow. Powstata na
rynku pracy wielka konkurencja przez ktora si¢ stat
robotnik taniem towarem i hamulcem w osiggnigciu
krotszego czasu pracy i wywalczeniu wyzszego za-
robku. Nastepnie poszty niomal -wszystkie artykuty
pierwszej potrzeby dla robotnika, szalenie w gore, lecz
o podwyzce zarobkdéw robotnikom w gornictwie wta-
Sciciele kopaln nic stysze¢ nie chcieli. Nie do$é, ze ro-
botnikowi wyzszych zarobkéw odmoéwili, ale starali
si¢ u Rzadu na pozwolenstwo wyzszych cen na we-
giel, ktore tez otrzymali.

A gdy na 1 lipca b. r. zwiazki zawodowa zazadaty
podwyzke zarobkow w wysokosci .30 procent, uzasad-
niajac ja nietylko podwyzszeniem si¢ indeksu drozyz-
nianego, ale takze i -wydajnosci, to przedstawiciele cig-
zkiego przemystu udali si¢ do Ministerstwa Handlu i
Przemystu 1 Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecznej,
przedstawiajac tam ruing i nawet grob biednego kapi-
talisty. Starali si¢ wprowadzi¢ oba ministerstwa
w blad. Twierdzono, ze zwyzka zarobkéw bedzie po-
wodem utraty zagranicznego rynku zbyttu, zamknigcie
szybow 1 zwolnienia 10—I15 tysigcy robotnikow.

Znamiennym jest, ze gdy rozchodzi si¢ o poprawe
bytu robotnikowi, to zawsze o jednej i tej samej bie-
dzie opowiadaja. My jesteSmy wrecz przeciwnego zda-
nia, bo gdy zarobki par¢ razy robotnikowi w gorni-
ctwie podwyzszono, to kapitalista zamiast wpas¢ do
grobu, nadal swe zyski odkladal i prowadzi zycie ko-
sztowane, czyli luksusowe. Robotnik za$ cierpi najskraj-
niejsza bied¢ i nedzg.

Jak zle si¢ powmdzi baronom kopalnianym i ich
przedstawicielom, w postaci réznych dyrektoréw ge-
neralnych, dyrektoréw i rady nadzorczej, niech po-
stluza niektore ustgpy wyciagnigte z nie tak dawno wy
danej ksigzki objetosci 430 stron zawieraiacego spra-

wozdania Komisji Ankietowej dla badania kosztéw pro
dukcji, posSwiecone przemysltowi weglowemu.

Ot6z Komisja Ankietowa stwierdzita: razaco nie-
wspotmierny wzrost zarobkow' goérnikdw wobec wzro-
stu wydajno$ci pracy robotnika i wzrostu cen wegla.
Ptace te nie wystarczaja na pokrycie niezbednych po-
trzeb dla wigkszej czg¢$ci zatrudnionych w gornictwie
robotnikow. W zaglebiu gomoslaskiem okolo 80 %
robotnikéw posiada zarobki nizsze od minimum egzy-
stencji. Okoto 15,75 % ogoélu zatrudnionych robotni-
kow zarabia ponizej 100 zt miesigcznie, a okolo 25 %
ogotu robotnikow zarabia od 100—150 zt miesigcznie.

Dalej stwierdzila Komisja Ankietowa, ze stosunki
zarobkowe w gornictwie weglowem sa gorsze niz w
innych galeziach przemystu na tych samych teryto-
riach. ,,Stosowany system premji jest niewspéimierny
do wysiltku i efektu pracy“. Normy akordu sa tak wy-
sokie, te robotnicy nie sa w stanie ich wyrob¢i, by
uzyska¢ umowiony zarobek. Obecnie niski poziom ptac
i maksymalna wydajno§¢ pracy przy niskich premjach
sktaniajg wielu robotnikow w dazeniu maksymalnego
zarobku do zaniechania $rodkéw ostroznosci, co wy-
woluje r.ieszczeliwe wypadki.

W przeciwienstwie do tego pensje dyrektorow,
czlonkow rad nadzorczych, komisyj rewizyjnych i t. p.
sa stosunkowo za wysokie, o wiele przekraczajgce
normy wynagrodzefn stosowanych przed wojnag. W 11
przedsigbiorstwach gornoslaskich wynagrodzenie .mie-
sigczne w wysokosci 2 tys. do 5 tys. frankow zlotych
pobierato zaledwie 3-ch cztonkéw z posrod dyrekcji i
rad nadzorczych w wszystkich 11-tu przedsigbiorst-
wach, podczas gdy w r. 1927 — 30-tu cztonkéw pobie-
ralo pensje miesieczne od 2 tys. do 5 tys. zlotych a
15-tu cztonkéw od 5 tys. do 10 tys. zlotych.

A gdyby Komisja Ankietowa byta zbadala n. p.
koszta administracyjne kopalni Biaty Szarlej, to byla
by si¢ przekonata, ze generalny dyrektor p. Gaertka po
biera pensji miesi¢cznej 9 tys. dolarow, czyli okoto 80
tys. ztotych (przypis, redakcji).

Wigc tak to wyglada ta bieda naszych kapitali-
stow. Przy tak stosunkowo niekorzystnym rozwoju za
robkow w gornictwie nie jest i Rzad bez winy.

O ile bysmy badali potozenie ogolne, przyjdziemy
do tego, ze Rzad od winy si¢ nie uchroni. Zywnos¢
drozeje, mimo zniw nie ztych. Podrozata kolej, a co
najgorsze, to wlasnie bilety czwartej klass', bo az o
35 % za$ 2 i 1 klasa, gdzie jezdza sobie kapitalisci,
ktorych starczy na prowadzenie zycia oswojnego, bi-
lety podrozaty tylko o 20 procent. Przez takie poste-
powanie Rzadu robotnik straci zaufanie do niego. Nie
na robotnika naktadac¢ cigzary, ktory juz tak glodem
przymiera. Trzeba bra¢ tam, gdzie mozna otrzymac
tysigce, a nie grosze tego najbiedniejszego.

Pracodawcy nigdy nie sa zadowoleni z ich docho-
déw. Lamentuja, ze ich dywidendy sa nadzwyczaj ma-
fe. Odpisy za wiele niskie. Natomiast nie zapomna o
pensjach, ktore nie 5 do 10 tys. zI wynosza — jak Ko-
misja Ankietowa stwierdzita — ale wynosza one do 80
tys. ztotych miesigcznie, t. j. wigcej niz parg¢ set robot-
nikdw musi wyzy¢ razem z swojemi rodzinami.

Pozatem starczy pracodawcoéw roéwniez na wiel-
kie wydatki na wtasna organizacje¢, ktora stuzy do roz-
bijania organizacyj robotniczych i solidarnosci robot-
niczej. Gdyby wtlasciciele kopaln rzeczywiscie byli tak
biedni, nie pozwoliliby sobie na takie wydatki.

Ze robotnik za malto zarabia, ponosza wing praco-
dawcy, ktorzy si¢ na zadna, chociazby najmniejsza pod
wyzke zgodzi¢ nie chca. S3a oni w walce z zwigzkami
jako$ zanadto pewni. Maja oni pomocnikéw. Temi s3
wszyscy niezorganizowani robotnicy. Wtasnie robot-
nicy w gornictwie sa dzisiaj, co niestety stwierdzié¢
musimy, z wyjatkiem niektérych miejscowosci, najgo-
rzej zorganizowani.

Inne zawody s3 od gornikéw o wiele lepiej zorga-
nizowane i dlatego tez ich potozenie jest o wiele lepsze
i zaplata ich wyzsza. Obok tego powinien kazdy ro-
botnik o tern wiedzie¢, ze w tych maltych zawodach
jest zastepowanie interesOw robotniczych snadniejsze,
niz w wielkiem przemysle gorniczym. My mamy nie-
tylko z naiwielcszvm kaoitatem do walczenia, lecz i

z ludzmi o wielkiej wiedzy i nieugieto$ci. Z powodu te-
go jest wlasnie praca zwigzkéw zawodowych gorni-
czych, o wiele trudniejszg od pracy zwiazkow robot-
niczych, zastgpujacych drobny przemyst. Dlaczego ma
ja brukarze, murarze dzisiaj najwyzsze zarobki? Bru-
karze sa do 96 procent zorganizowani, a murarze na-
wet co do jednego i ptacg obok tego najwyzsze sktadki
do swej organizacji. A u nas w gornictwie jak wygla-
da? Czy mozemy w siebie wmawiac, ze przez narze-
kanie i stgkanie, albo przez wyzwiska i krytykowanie
stworzymy lepsze stosunki, albo wigcej osiggniemy?
Nie, na to gwizdaja nasi pracodawcy. Wysmiewajg sie
z naszej slabosci i przy uktadach robia zarzuty, ze ro-
botnicy nie zadaja poprawy zarobkow, zadaja jej tylko
zwiazkowcy.

Brukarze i murarze zdobyli sobie warunki lepsze,
jedynie przez swa sit¢ 1 potgge. Jezeli i my chcemy
kroczy¢ naprzéd, wtedy musimy i my jedna duza, silna
i potezna organizacjg by¢. Musimy by¢ wielcy w licz-
bie cztonkow, a mocni i silni w §rodkach do prcwazde-
nia walki. Zawsze jest jeszcze prawda: ,,Z niczego nic
nie bedzie“. .Jednostka jest i pozostanie jeszcze wigcej
jak dawniej bezwtladng. Dopiero wielu zjednoczonych
tworzy sif¢. A zreszta nie zapominaé: ,,Wigcej odwagi
ofiarnej". Pta¢my chetnie sktadki i nie narzekajmy na
niemoznos$¢ placenia tychze, jak to w ostatnim czasie
zauwazy¢ moglismy. Kazdy moze, a nawet powinien
do organizacji zawodowej naleze¢ i sktadki chetnie pla-
ci¢. Kto chce naprzod i w gore i§¢,, ten musi. wspol-
dziataé, musi wspoétagitowa¢, musi wspotzjednywac.
Kto naprzéd chce, nie powinien zapomnieé¢, ze musi
by¢ wspoélofiarnym, o amunicj¢ si¢ stara¢ ! musi wspot
walczyé¢. Jezeli wedtug tych wskazowek sobie postapi-
my. to badzmy peli nadzieji, ze w walce, ktorg be-
dziemy zmuszeni stacza¢ z kapitalem, zwycigzymy.

Czy budzet jest realny?

»Jezeli dochody w preliminarzu budzetowym
1928/29 sa ponad wszelka watpliwos$é preliminowa-
ne bardzo ostroznie, to o wydatkach budzetu, nie
mozna — moim zdaniem — powiedzieé¢ tego same-
go; przeciwnie — preliminowano je nizej od rzeczy-
wisto$ci poprzedniego okresu budzetowego, co mo-
ze 1 rnusi wzbudzaé watpliwosci i wzbudzaé zastrze
zenia, zwtlaszcza wobec tendencji wzrostu wydat-
kow administracyjnych w ostatnim czasie.

Przejdzmy do cyfr. Komisja Budzetowa Sejmu
podniosta wydatki zwyczajne i nadzwyczajne, pre-
liminowane przez rzad w kwocie 2.478 mil. zl do
kwoty 2.520 zt

Ile wynosily rzeczywiste wydatki — zwyecez.
i nadzw. — w poprzednim okresie 1927/28? Wyno-
sity wigcej 2.530 milj. zt wiacznie z wydatkami te-
goz okresu ulgowego. Gdy budzet 1927/28 przewi-
dywat wydatki w kwocie 1.991 milj. zl, okazuje sie,
ze przekroczenie ustawy skarbowej, uchwalonej
przez Sejm i Senat, przez rzad wynosi przeszlo o
% czgs¢ budzetu, t. j. kwote 539 milj. zl

Rzeczywiste wydatki budzetowe wynosity:
w [  kwartale 1926/27 455 mij. zi
w I 455 ,

w I 531,
w IV 542 ,,
w I kwartale 1927/28 533 milj. zl
w 11 518 ,, .,
w III 687 ,
w IV 792 ,,

Wydatki na administracj¢ w r. 1927/28 wzrosty
w porownywaniu z r. 1926 o zgora pot mlljarda zi
przyczem dla $cistoSci dodaj¢, ze wydatek III i IV
kwartatu 1927/28 na zasitek dla pracownikéw pan-
stwowych wraz z ratg pozyczki stabilizacyjnej mial
wynosi¢ okoto 115 milj. zI. Zauwazam ze w r. 1926
wydano na administracj¢ prawie o 100 milj. zl mniej
— anizeli w r. 1925, natomiast w r. 1927/28 wydano
na ten cel o 575 milj. wigcej.



Nasz przemyst weglowy.

M Pod wzgledem zasobow wegla kamiennego zaj
muje Polska dziesigte miejsce w Swiecie a trzecie
w Europie. Pod wzgledem wydobycia czwarte miej
jsbe w Europie. Zapasy we¢gla w Anglji wynosza
97 miliardow. Niemcy 138 miliardow. Polska 69
miliardow' 1 Francja 18 miliardow ton. Produkcja
wegla w Polsce dosiggta w roku 1927 — 38 miljo-
n'é6w ton, gdy tymczasem przed wojng na tych sa-
mych obszarach wynosila przeszto 40 milionéw ton
rocznie. Produkcja me dosiegla jeszcze normy
Iprzedwojennej. Przemyst weglowy przechodzi jak
iriasz tak 1 w innych panstwach powazny kryzys.
Zmniejszenie si¢ produkcji pozostaje w tgcznosci
z utratg rynku zbytu do Niemiec. Biorgc pod uwa-
g¢ kryzys weglowy w innych panstwach, moznaby
powiedzie¢, ze przyczyny zmnjejszetiia si¢ wydo-
bycia wegla sa: inna konstelacja panstw w Europie.

Dla Polski jest gornictwo weglowe najwazniej-
szg galezig przemystu. Zatrudnia przeszto 110.000
(robotnikow, jest najpowazniejszem artykutem eks-
portowym i zajmuje W nim pierwsze miejsce. —

Z powodu bardzo matej ilosci konsumcji w kra-
ju, ktéra pomimo ze stale wzrasta wynosi zaledwie
900 kg na glowe, podczas gdy w innych panstwach
uprzemystowionych dochodzi do 2 i 3 ton, jestes-
my uzaleznieni najwigcej ze wszystkich innych
panstw eksportujacych wegiel — od rynkow za-
granicznych. A ze nasze zloza weglowe leza bar-
dzo daleko od portow a tym samym i od panstw'-,
do ktoérych istnieje mozliwo$¢ powigkszenia naszej
pojemnosci eksportowej, odbywa si¢ eksport wegla
naszego w bardzo trudnych warunkach. Dochodzi
ido tego nasza niedostateczna komunikacja kolejo-
wa, ktora jest najwazniejszem nerwem W zyciu
gpepodarczem, a takze szalona konkurencja wegla
angielsldego. Chcac zdobyte rynki weglowe utrzy-
maé, czyni Rzad rozmaite ulgi, na czcm traci znow
kolej a nie mniej cate spoteczenstwo, ktore przez
wysoka cene wegla w kraju doptaca do kazdej tony
wegla eksportowego wiecej niz 2 zlote. Do zwig-
kezenia eksportu przyczyni¢ si¢ moze tylko budo-
iwa krotszej drogi kolejowej i rozbudowa portu w
!0dyni a takze powigkszenie naszej floty handlowe;.
Rozw¢6j za$ naszego przemystu weglowego zalezy
Od wzmozonej konsumcji wegla w kraju. Ody zbyt
jwegla w kraju zamiast 900 kg. podniesie si¢ do 2
W3gl. 3 ton na glowe, to przy blisko 30 milj. ludno-
ecl, wydobycie wegta podnies¢ by si¢ moglo naj-
mniej do 50 milj. ton rocznie. Nie potrzebowaloby
(spoteczenstwo doptaca¢ dumpingu, ceny wegla kra
jowego mogly bv by¢ obnizone o * co niewatpli-
wie oddzialownloby na ceny wszystkich innych ar-
tykuléw, co przyczyniloby si¢ i do poprawy bytu
jdasy robotniczej i calego spoteczenstwa.

Jest to niestety rzecza dalszej przyszlosci, acz-
kolwiek znéw nie bardzo dalekiej. Zatem trzeba
ei¢ obejrze¢ za hwiemi Srodkami. Trzeba, jak juz
Wyzel zaznaczylem, przy$pieszy¢ budowe portu
hy Odynf, Jak i kolej do portéw w Gdansku I Gdyni,
file trzeba zapomnieé¢ jeszcze o jednej bardzo wa-
fcnej rzeczy. Azeby podnies¢ zbyt wegla w kraju,
(trzeba wyda¢ zakaz palenia do minimum drzewem.
Nie trzeba zapomnie¢ rowniez, ze przy blisko 18
tnilj. ton wegla, spalimy w Polsce okolo 5 milj. ton
%rzewa. Pod tym wzgledem musi nastapi¢ zmiana.

drugiej strony za$, azeby udostepni¢ wojewodz-
twom wschodnim palenie weglem, trzeba stanow-
bzo zracjonalizowaé sprzedaz wegla, by cena Jego
nie wynosila 70 zl za tone¢ w Warszawie a moze 80
rf w_Wilnie.

Ceny na wegiel krajowy stoja w razacej sprze-
czno$ci do wilasnych kosztow produkcji. Co do ko-
sztow produkcji to sa one u nas najnizsze nie tylko
W Europie ale i w calym $wiecie. Najwazniejszem
elementem kosztow wlasnych jest przecigtna wy-
dajnos¢ na gloweg zalogi robotniczej. Podczas gdy
.wydajno$¢ w roku 1922 wynosita zaledwie 50%
mwydajnosci przedwojenej, wynosi obecnie do 1,45
ton w porownaniu do 1,15 ton wydajnosci przed-
wojennej. Wydajno§¢ gornika angielskiego nie wy-
nosi ani catej tony. Poréwnujac wydajnos¢ gornika
naszego z wydajnoscig gornika angielskiego, przy-
chodzimy do wniosku, ze przez to obniza¢ sie¢ mu-
sza takze i koszta wlasne, ktore wed.ug danych sta-
tystycznych wynosza zaledwie 60% kosztow wta-
snych angielskich.

Rozumie si¢ przez si¢, ze do powickszenia wy-
dajnosci przyczynil si¢ ogromny rozwdj Srodkow
mechanicznych, bez ktéorych by o takiej wydajnosci
nie mozna byto ani pomysle¢. A jednak pomimo tak
niskich kosztow wtasnych ceny wegla naszego sa
'wysokie, zarobki za$ jezeli parownamy je ze zarob-
kami naprzyktad angielskiemu, to te ostatnie o cate
80% wyzsze.

W czem wigc lezy wina? W niczem innemi jak
w nieudolnej gospodarce weglowej. Niskie zarobki
ktore obnizaja konsumcje¢ krajowa, wysokie ceny
ha wegiel krajowy, niskie na eksportowy a ostatecz-
nie wysokie koszta administracyjne przez nadmiar
koncernow.

Wobec powyzszego nadsuwa si¢ mysl czyby
nie dazy¢ do utworzenia syndykatu weglowego
ktory by objat wszystkie kopalnie w Polsce z jed-
nem biurem sprzedazy. Trudno narazie przewidziec,
czy po zaprowadzeniu syndykatu przemyst weglo-
wy znalazitby si¢ w lepszem polozeniu. Z doswiad-
czenia wiemy, ze trusty i syndykaty wykazuja na
polu gospodarczem bardzo wielka tezyne. Z drugiej

strony znow majac przeogromny wplyw na zycie
gospodarcze mogg si¢ sta¢ polityczne, dla Panstwa
bardzo niebezpieczne. Jestto sprawa wielkiej wagi
i trzeba si¢ nad nig glgboko zastanowi¢. Narazie
nalezatoby powota¢ do zycia Rady weglowa w kto-
rej sktad weszliby takze przedstawiciele ze strony
robotniczej. Takze i na produkcje w kopalni powi-
nien mie¢ robotnik wigcej wptywu jak dotad. Przy
obecnem bezrobociu robotnik z obawy utraty pra-
cy, jest objektem wyzysku i czy dana jemu praca
jest rozumnie wykonywana jest rzecza wzgledna.
Wykonywa jg bo tak jego zwierzchnik nakazuje.
Powinna powsta¢ ito na kazdej kopalni pewnego
rodzaju organizacja pracy do ktéorej powotanoby
takze najrozumniejszych robotnikow. Trzeba znie$é
system w ktéorym si¢ prace uwaza jajco towar, daé
robotnikom godziwe zarobki a zapewnie i wydaj-
nos$¢ sie jeszcze wigcej podniesie. Przez dopuszcze-
nie robotnika do wspdludziatu rozporzadzenia pro-
dukcja zniknie i1 kryzys weglowy.

Podbiegunowe kooafnie wegla
na Szmcbergu.

Najbardziej wysunigtem na poémoc miastem jest
wyczarowana mocg dolara Longyer-City na Szpic-
bergu. Tam, gdzie dotad tylko niedzwiedzie polarne
spacerowaly, dzwigneli Amerykanie ws$rdd $niezno
lodowej pustyni miasto, ktorego $wiatla elektrycz-
ne odbijajg si¢ noca blyszczacym tysigcem reflek-
sow w polach lodowych. Stacja radjowa taczy to
miasto i jego mieszkancow z cywilizacja i reszta
$wiata. Ludno$¢ Longyer-City otrzymuje codzien
gazete telegraficzng, ktora wydaje kierownik radio-
stacji; jest to pisany na maszynie arkusz, rozdawa-
ny bezplatnie mieszkancom.

Longyer-City sktada si¢ prawie cata z dwu-
pietrowych barakow, zbudowanych z nieobrobio-
nych klocow drzewa. Posiada jednak kanalizacje,
wodociagi 1 $§wiatto elektryczne. Jest to zapewne
najzdrowsze miasto na $wiecie; bakcyle nie moga
si¢ utrzyma¢ w temperaturze podbiegunowej i na
skatach lodowych. Lekarze maja tu mato do roboty.

Amerykanie zainteresowali si¢ Szpicbergiem

cztonkoéw, ktore pobierajg najwyzsze sktadki. Wigk-
szo$¢ robotnikow a raczej cztonkoéw jest tego bled-
nego zdania, Ze czem nizsze pobierane beda sktad-
ki, tern wiecej zdobedzie si¢ czlonkow. Zdanie ta-
kie jest zupetie bigdne. Doswiadczenie uczy nas,
ze czlonkowie, ktorzy optacaja do swej organizacji
wysokie sktadki, rzadko, albo nigdy z niej nie wy-
stepuja. Jestto zrozumiate i1 zupelnie logiczne, bo
optacajac wysokie sktadki, maja w kazdym wypad-
ku w swej organizacji poparcie. Czy to w razie bez-
robocia, choroby, strejku albo tez innej jakiej$ po-
trzebie. Czlonek, optacajacy wysokie sktadki, ma
stluszne prawo zada¢ od organizacji poparcia w kaz-
dym wypadku, a organizacja, majac zasoby pieni¢z-
ne, nigdy takiego poparcia nie odmowi.

To jest jedna strona dodatnia ptacenia wysokich
sktadek. Druga strona jest niemniej wazna. Wiado-
mo przecie, ze z organizacja, ktora ma kapitat, liczy
si¢ Rzad, liczg si¢ pracodawcy. Mozna twierdzié¢
z calag pewnoscia, ze przyczyna tak niskich zarob-
kow w Polsce, to mata liczba zorganizowanych ro-
botnik6w i marne optlacanie sktadek. Widzimy wigc
ze z optacania wysokich sktadek korzys$¢ jest pod-
wojna.

Inaczej ma si¢ rzecz z organizacja, ktorej czlon-
kowie oplacaja niskie sktadki. Organizacja ani ptla-
ci¢ moze czlonkom wsparcia 1 jest czy to przez
Rzad czy przez pracodawcow lekcewazong. Czlon-
kowie za$ nie majac od swej organizacji, do ktorej
placa sktadki niskie, nalezytego poparcia, wystepu-
ja z niej przy pierwszej lepszej sposobnosci, bo
powiadaja, ze organizacja do niczego.

Ot6z to sa skutki optacania niskich sktadek!
Czy czlonkowie, wystepujac z tej organizacji, od
ktorej nie majg nalezytego poparcia, majg stusznos$c.
Owszem maja! Lecz z drugiej strony czy oni sami
do tej niemocy si¢ nie przyczyniaja? Odpowfedz
jest zupemhie jasna i prosta.

Przed zwigzkami zawodowemi lezy caty nawal
pracy. Stoimy we walce zarobkowej. Robotnicy
skarza si¢ na niskie zarobki, ktore nie starcza na
najniezbedniejsze potrzeby robotnika. Ze tak jest,
nie trzeba tego chyba powtarza¢. Przecictna wy-
dajno$¢ robotnika si¢ wzmogta. Pracodawcy po-
mimo tego ptaca niskie zarobki i wcigz wykrgcaja
si¢, ze nic poprawi¢ nie moga, wskazujac na licha

w poczatkach XX stulecia. Kopalnie wegla byty co- ( konjunkture. Obchodzenie si¢ z robotnikiem z po-

prawda odkryte przez Norwegdéw i eksploatowane j
w okolicy Adwent-Bay juz w r. 1890. Ale byta to
eksploatacja do$¢ prymitywna, na malg skale. Ka-
pitaty wyczerpaty si¢ wkrotce, ale jeden z udziato-
wcow potrafit zainteresowa¢ dla sprawy bogatego
wtasciciela kopalni w Kalifornii — Edwarda Lon-
gyear. Ten za$ wyslat do Adwent-Bay jednego j
z najlepszych goérnikow amerykanskich, inzyniera j
Munroe. Zatozono wnet duze towarzystwo gorni- i
cze — Arctic Coal Co. dla eksploatacji szpiebergen- j
skich poktadow wegla. W przeciggu paru lat wyro-
stlo niedaleko Adwent-Bay spore miasteczko — (
Longyear-City.

Praca szta teraz z wlasciwag Amerykanom ene- j
gja 1 rozmachem. Nie zatowano pieniedzy. Wybu- ;
dowano 10-kilometrowa linje kolejowa, taczaca mia j
sto z molo wytadunkowem w zatoce Adwent-Bay. |
Nowoczesne maszyny wiertnicze wyztobily glebo- |
kie szyby i dobrano si¢ do bogatych zyt wegla. Se-j
tki tysiecy ton wywieziono w ciaggu paru lat. We- i

giel szpicbergenslki, ktory przy spalaniu zostawia j Zakupié domki
mato popiotu, zostat uznany za nadajacy si¢ do opa-L

lania lokomotyw 1 od r. 1909 koteje norweskie po-
stuguja si¢ nim stale.

Gdy wyspa Szpiebergen, po traktacie wersal-
skim przeszta na rzecz Norwegii, — wykupita kopal-
nie i Longyear-City od Amerykanéw miljonowa
spotka norweska — Stere Norske Spitsbergen Kul-
kompanji. Roczna produkcja kopalni wegglowych
przy Adwent-Bay sigga 200.000 ton, wartosci okoto
2% miljona koron norweskich. Procz tej kompanji

j eksploatuja jeszcze trzy inne spotki poktady we-
<giowe Szpicbergu.

Na tej glosnej dzisiaj wyspie zimuje stale okoto

i 1.000 ludzi, przewaznie Norwegow, ktorzy czuja ste
i dobrze w tym mroznym klimacie podbiegunowym,
i Robotnicy mieszkaja w Longyear-City w domach
; barakowych, gdzie nie zbywa im na niczem, procz

luksusu miejskiego. Dwie szkoty i kosciél wznosza
si¢ na jedynym placu miejskim. Wtadze cywilng
reprezentuje tu i sprawuje komisarz rzadowy nor-
weski. Komunikacja morska migdzy Szpicbergiem
a kontynentem moze si¢ odbywac¢ tylko od maja do
wrzesnia. Pozatem wyspa jest odcicta przez lody i
kry hermetycznie od reszty $wiata. Dzisiaj radjo-
stacja szpiebergenska wysyta w $wiat emocjunuja-
ce wszystkie kraje wiadomosci o losach wyprawy
Nobilego. Z mroku zwyktego zapomnienia, odosob-
nienia 1 ciszy pdinocnej, wyrwata Szpicberg i jego
osade katastrofa wyprawy wloskiej i zwrocila u-
wage calego $wiata na ten najbardziej na poinoc
wysuniety posterunek cywilizacji ludzkie;.

Potega orgnmmm
i placenie skladek.

Sita zwiazkéw zawodowych lezy w liczbie
cztonkow 1 silnych zasobach pienigznych. Bez wiel-
kiej liczby cztonkéw i1 z pustemf kasami zwigzki
zawod, niewiele albo nic dla warstwy robotnicze]
nie osfggna. Jest to prawda stara, znana od dawna,
ze tvlko te organizacje sa najsilniejsze co do liczby

wodu nadmiaru robotnika za$ jest najgorsze. Czyz
wobec tego mamy si¢ podda¢ Slepo woli pracodaw-
cow 1 da¢ si¢ jeszcze wigce] wyzyskiwac. Zapew-
nie powiedza wszyscy cztonkowie, Ze nie!

Wielka liczbe cztonkow i silne kasy musza mieé
zwiazki zawodowe, azeby wywalczy¢ lepszv byt
klasie robotniczej. A przedewszystkiem goérnik po-
trzebuje silnej organizacji .Ta organizacja za$§ jest
Zwiagzek Gornikow Zjednocz. Zaw. Polskiego. Bez
ofiar niema zwycigstwa? Odruch zarobkowy prze-
chodzi nieomal cate Panstwo. Dlatego 1 my w o-
statniej chwili napominamy Was. Wstepujcie ma-
sowo do Zwigzku Gornikow Zjednocz. Zawdd, Pol-
skiego, oplacajac w moznosci jak najwyzsze sklad-
ki, bo tylko we wielkiej liczbie czlonkow 1 silnych
kasach zwiazkowych lezy nasze zwycigstwo.

Na fakfcti warunkach mozua

dla robotnikow.
Regulamin

okreslajacy sposob sprzedazy domkow dla robotni-
kéw I pracownikow wnyslowych oraz wanrmW
sprzedazy.

§ 1. Przedmiotem sprzedazy jest parcela grun-
towa, ogrodzona parkom wraz z potowa domu mie-
szkolnego i potowa budynku gospodarczego, znaj-
dujacych sie na tejze parceli.
~ § 2. Rozdzialu bedzie dokonywal Wojewoda
Slaski.

| 3. Prawo nabycta shuzy tylko obywatelom
Rzeczypospolitej, niekaranym sadownie za zbrod-
ni¢ poiFoli_ta,. . _ )

§ 4. Pierwszenstwo w nabyciu maja robotnicy
rzemie$lnicy, funkcjonariusze ptatni z funduszow
Skarbu Slaskiego albo Skarbu Panstwa, oraz u-
chodzcy 2z zaboru niemieckiego t czeskiego, obar-
czeni rodzing, o ile mieszkajg stale na obszarze Wo-
jewodztwa Slaskiego i sa niezamozni.

§ 5. Przydzial nastagpi na podstawie podania,
wniesionego do $laskiego Urzedu Wojewodzkiego
z dotaczeniem:

1. dowodu obywatelstwa polskiego;

2. zaswiadczenie o miejscu zamieszkania:

3. zaswiadczenie obecnego pracodawcy odno-
$nie do zatrudnienia petenta i wysoko$ci wy-
nagrodzenia ;

4. Swiadectwo niezamoztiosci.

§ 6. Sprzedaz nieruchomos$ci, opisanej w § t
nastapi na podstawie kontraktu kupna-sprzedazy,
ktory to kontrakt ustali stosunek prawny migdzy
nabywcg z jednej strony a Skarbem Slaskim jako
sprzedawca z drugiej strony.

§ 7. Wysokos¢ ceny kupria bedzie zalezna od
ogdlnych kosztow budowy, do ktéorych wchodza
koszty nabycia gruntu, koszty samej budowy, oraz
koszty administracyjne, potaczone z budows.

§ 8, Ustalona w powyzszy sposob cena kupna
sprzedazy w § 1 opisanej bedzie oprocentowana w
wysokosci 1 proc. w stosunku rocznym, a sptuta
wraz z odsetkami bedzie nastepowac w stalych ra-



Sch' miesigcznych" przez 42 lata. Po uptywie okresu
amortyzacyjnego nabywca staje si¢ wtascicielem

bez zadnych ograniczen. 1-sza rata bedzie ptatna
w dniu pierwszym nast¢gpnego miesigca po objeciu
budynku w fizyczne posiadanie.

§ 9. Zwloka w ptaceniu ustalonych rat ze

wszystkiemi odsetkami nie moze przekraczac 15
dni, w przeciwnym razie bowiem obowiazywac
bedzie kara za zwtok¢ w wysokosci 10 proc. w sto-
sunku rocznym, liczac od dnia zapadtosci kazdej raty
obliczonej za caly miesigc.

§ 10. Zapadte raty amortyzacyjne wraz z od-
setkami maja bv¢é wplacone w instytucji, wskaza-
nej przez Slaski Urzad Wojewodzki.

§ 11. Podatki oraz inne optaty, zwigzane z po-
siadaniem sprzedanej realno$ci, bgdzie ponosii wy-

tacznie nabywca od chwili obj¢cia budynku w fi- ;

zyczne posiadanie.

§ 12. Nabywca bedzie obowigzany bezzwlocz- ! ky naszych portéw baltyckich pozwala na przewoz :

nie po przydzieleniu, a jeszcze przed objeciem w ;

posiadanie, ubezpieczy¢ budynki, opisane w s i
od pozaru w zaktadzie ubezpieczef od ognia, wska-
zanym przez Slaski Urzad Wojewddzki, do wyso-

kosci ustalonej ceny kupna-sprzedazy, oraz podpi- :
moca ktorej upowazn* si¢ b.\arb ;

sa¢ deklaracje,
Slaski do podjecia premji ubezpieczeniowej na wy-
padek spalenia si¢ budynku.

§ 13 Nowonabywca nie moze realnosci przed
zupelng sptata ceny kupna wraz z odsetkami ob -
ciazy¢ hipotecznie.

§ 14. Skarb Slaski ma prawo pierwokupu sprze-
danej nieruchomosci, ktore to prawo winno by¢ za-
bezpieczone hipotecznie.

§ 15. Skarbowi Slaskiemu sluzy prawo roz-
wigzania kontraktu kupna-sprzedazy w nastepuja-
cych wypadkach:

a) gdyby nowonabywca =zalegal dluzej niz 6
miesigcy w placeniu przypadajacych nan rat amor-
tyzacyjnych i odsetek w §§ 7, 8 i1 9 podanych;

b) gdyby mimo wezwania nie wptacal regu*
larnie ustalonych stawek asekuracyjnych.

c) gdyby popadt w konkurs;

d) gdyby celowo albo przez niedbalstwo zmsz-
czyl budynki;

e) gdyby zostal sagdownie karany za przestep-
stwo przeciwko Panstwu lub gdyby stracit obywa-
telstwo polskie.

Powyzsze prawo ma zosta¢ zabezpieczone za
pomocag wpisania ostrzezenia w ksiedze wieczystej.

§ 16. W przypadku gdyby nowonabywca w
ciggu 5 lat od daty kontraktu zawarcia kupna-sprze-
dazy reglarnie bedzie optaca¢ raty amortyzacyjne
i odsetki oraz stawki asekuracyjne, postanowienia
§ 14 nie beda stosowane.

§ 17. W razie rozwiazania kontraktu kupna-
sprzedazy z powodow, podanych w 15, nastapi
rownoczes$nie eksmisja, a wplacone juz raty beda
uznane jako nalezny czynsz za dotychczasowe u-
zywanie objektu w § I opisanego.

§ 18. Nowonabywcy bedzie stuzy¢ prawo wcze-
$niejszej splaty pozyczki, przyczem za kazdy rok
wczesniej splaty bedzie przyznana premja w wy-
soko$ci 1 proc. od wplaconej kwoty.

§ 19. W razie wyptacenia'czesci gotowki przy
odbiorze budynku, lub w czasie okresu amortyza-
cyjnego, nabywca bedzie zwolniony od wptaty u-
statlonych rat amortyzacyjnych na pewien okres
czasu, odpowiadajacy wptaconej kwocie. Ustalony
natomiast okres amortyzacji (42 lat) na zadanie na-
bywcy =zostanie niezmieniony.

§ 20. W przypadku, gdyby nabywca w ciagu
10 lat bezposrednio po sobie nastepujacych, liczac
od daty zawarcia kontraktu kupna-sprzedazy bedzie
regularnie dopelniat zobowiazan niniejszem regula-
minem objetych. Slagski Urzad Wojewédzki moze
odstapi¢ od wykonania praw, zastrzezone w § 13,
0 ile obcigzenie nieruchomos$ci begdzie dokonane na
rzecz rodziny do 3 stopnia wlacznie.

§ 21. Po uptywie 15 lat moze $lgski Urzad Wo-
jewodzki odstanie takze od wykonania praw, za-
strzezonych w § 15, lit. a) o ile nabywca przedtozy
odpowiednie zabezpieczenie, ktore daloby Slaskie-
mu Urz¢dowi Wojewoddzkiemu moznosé pokrycia
sworch praw i obowigzkéw wzgledem osob trzecich
z tyrb postanowien wyplywajacych.

§ 22. Koszty utworzenia osobnego ciata hipo-
tecznego, przewtaszczenia, sporzadzenia skryptu
dhuznego, koszty intabulacji i1 nastgpnie ckstabulac.il
hia ponosi¢ wytacznie nowonabyweca.

§ 23. Dokonywane wptaty rat amortyzacyjnych
1 odsetek beda uzyte na dalszg budowg¢ doméw ro-
botniczych.

§ 24. Administrowanie i $cigganie rat amorty-
zacyjnych i odsetek moze by¢ przekazane zarza -
dowi wtasciwej gmniy za odszkodowaniem w wy-
sokosci 1** ocf kazdorazowo S$ciggnigtych rat a-
mortyzacyjnych, w ktorym to wypadku =zarzad
gminy begdzie zobowigzany bezzwlocznie wplacaé
$ciagnigte kwoty do wskazanej przez Slaski Urzad
Wojewodzki instytucji kasowej.

§ 25. Koszty administrowania splatami amor -
tyzacyjnemi w wysokos$ci 1’4% od ustalonej splaty
miesigcznej (§ 23), ponosi nabywca i winien je wpta
cf¢ rownoczesnie z ratami amortyzacyjnemi.

Dr. Grazynski, Wojewoda,
przewodniczacy,

S§laska Rada Woiewoddzka.

J narazajgcym je na pewne, dos$é

KOIG_] GéI‘Ily SIQSk_Gdynia"obecnych warunkach koszty 1 tonokilornetra

jako najpiinejszy problemat gospodarczy
Polski.

(Dokonczenie.)

Je¢ynein rozwigzaniem, zapewuiajagcem moz-
liwo§¢ szybkiego zdobycia zamorskich rynkow za-
granicznych dla Polski jest — réwnolegle z nalezy-
ta rozbudowa portow polskich, w pierwsze] iinji
portu w Gdyni, umozliwiajgcg przetadunek 1 wy-
woz okragto 15 miljonow ton wegla rocznie — wy-
budowanie specjalnej linji towarowej pomigdzy
polskiemi zaglebiami weglowemi, przedewszyst-
kiem Slaskiem, a morzem, ktoéra to kolej, odpowie-
dnio nisko obliczajac taryfy przewozowe, umozli-
> witaby kopalniom polskim zwycigska walke 2z kon-
> kurencja obca na rynkach zagranicznych. W obec-
nych warunkach, kiedy przelotno§¢ kolei w kierun-

> zaledwie do 600.000 ton miesigcznie, o umieszcze-
niu naszej dzisiejszej nadprodukcji wegla na ryn-
kach zamorskich mimo najwi¢kszych vvysitkow
> przemyshu weglowego mowy by¢ nie moze.
Eksport wegla przez Gdansk lub Gdynig
> interesem, nieprzynoszacym kopalniom zyskow, a
znaczne” straty,
szczegolnie po ostatniej podwyzce robotniczej Ww
®przemyséle weglowym. Jezeli mimo to eksport ten
ma miejsce, ttomaczy si¢ wylacznie checig kopaln
utrzymania produkcji na obecnym i tak wszak w
stosunku do mozliwos$ci produkcyjnych, niskim po-
ziomie, a tern samem checig niedopuszczenia do je-
szcze dalszych redukcji robotnikow, tej najstrasz-
niejszej klgski socjalnej doby obecnej.
Jezeli uwzglednimy, iz obecna linja kolejowa,
taczaca nasze Zaglegbia z Baltykiem, tudziez nasze
i obecne urzadzenia portowe sa zdolne przepuscicé
zaledwie okoto ,500.000 ton wegla miesigcznie, zro-
zumiemy. iz obok kwestji potanienia kosztow prze-
, Wozu wysuwa si¢ na pierwszy plan kwestja roz-
szerzenia 1 udoskonalenia tej komunikacji.
W tym wzgledzie wysuwajg si¢ 3 rdézne roz-
j wigzania:

jest

1

1. rozszerzenie juz istniejacych linji  kolejo-
j wyeh; T -
J 2. budowa specjalnej linji przewozowej blask-
Gdynia;

; 3. budowa kanatu weglowego.

Z rozmaitych wzgledéw projekt budowy spe-
cjalnego kanatu weglowego — przynajmniej na ra-
zie — upada, a pozostaje do rozpatrzenia projekt
rozszerzenial wzgl. powigkszenia przelotnosci ist-
niejacych linij kolejowych Slask-Baltyk, lub tez bu-
dowa nowej linji, taczacej $laskie zagilebie weglo-

, we z Gdynia. .o

Nowa linja w my$li decyzji wtadz miarodaj-
nych pdjdzie z Katowic przez Hajduki ielkie -
Tarnowskie Gory — Kalety — Herby — Zdunska
Wol¢ — Bartogi — Inowroclaw — Bydgoszcz —

i Szlacht¢ do Gdyni dtugos$é jej wynosi¢ bedzie oko-
' okoto 474 kim., zamiast obecnie 542 kim. (liczac dhu-
! gos$¢ linji Katowice — Koluszki — Lowicz — Torun
' — Gdansk). Biorac pod uwage, ze linja ta stuzytaby
przedewszystkiem dla przewozu wegla z Zaglgbia
do naszych portow i z tego powodu tak dworce jak
i inne urzadzenia moglyby by¢ znacznie mniej ko-
sztowne i rozbudowane, anizeli dla normalnego ru-
chu (peilnego, a wigc i osobowego), koszty budowy
1 km podwojnego toru mozemy przyja¢ na 220.000
do 240.000 frankow szwajc.. czyli, ze koszty budo-
wy wynioslyby mniejwigcej 125—150 miljonow
frankow szwajcarskich. Gdyby jednak chcie¢ nara-
zfe czg¢$ciowo wykorzystaé istniejagce juz odcinku a
i ograniczy¢ si¢ w tej chwili tylko do budowy dru-
giego toru na zbudowanej przed rokiem linji Kalety
j —Wielun (81 km), i rownocze$nie do budowy no-
wej jednotorowej linji Herby — Zdunska Wola
Bartogi — Inowroctaw (225 km), jednotorowej linji
Bydgoszcz — Gdynia (154 km) tudziez do zwigk-
szenia przelotnosci na odcinkach Tarnowskie Go-
ry — Podzamcze. Inowroctaw — Bydgoszcz i na
szlaku Bydgoszcz — Gdansk, koszty budowy zre-
dukowatyby sie znacznie, bo do 80 miljonéw fran-
kow szwajcarskich okraglto, przyczem i przy tej
kombinacji bylibySmy w stanie przewiez¢ rocznie
okoto 12 miljonow ton wegla do Gdyni wzgl. Gdan-
ska. poza innemi normalnemi przewozami.

Biorac pod uwage, iz transporty nowa linja
mogtyby si¢ odbywaé znacznie szybciej, anizeli
dotychczas, mozemy przyjaé, iz powigkszenie ilo-
$ci lokomotyw i wagondw przez nasze Minister-
stwo Kolei Zelaznych nie musiatoby byé bardzo
znaczne, chyba, ze pragnelibySmy do oprocentowa-
nia i zamortyzowania na razie jedynie kwote 125
do 135 miljonow frankéw szwajcarskich. W obec-
nych warunkach mozna przyjaé¢, ze dla tego rodza-
ju przedsigwzigcia, wobec ogoélnej stabilizacji sto-
sunkéw gospodarczych w naszem Panstwie, zna-
laztyby si¢ kapitaty zagranica na 6% + 1% na
amortyzacj¢ razem 7%, czyli ze na cele powyzsze
bylaby potrzebna suma 9.000.000 fr. szw. rocznie.
Gdybysmy przyjeli, ze liriia ta przewioztaby 15 mi-
ljonow ton wegla rocznie, to tytulem oprocentowa-
nia i amortyzacji zostatlaby obcigzona jedna tona
0,6 fr. szw., czyli okraglo 1 zt. W rzeczywisto$ci
obcigzenie to byloby jeszcze nizsze, jezeli sig
uwzgledni, ze pociagi, przewozace wegiel do Gdy-
ni, mogtyby z powrotem zabiera¢ rud¢ szwecka dla
hut gornoslaskich wzgl. czeskich w razie przeciag-
ni¢gcia do Polski ruchu tranzytowego do Czech-
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Wedtug przyblizonego obliczenia wynosza w
dla
wegla 1,5 gr. Przy przewozach, ktore powyzej wy-
hiszczyliSmy. koszty te musialyby si¢ jeszcze dos¢
znacznie obnizy¢ i winnyby nie wynosi¢ wigcej, jak
1 gr. za 1 tonnokilometr czyli 5,60 zt ze Slaska do
Gdyni. Po rozbudowie nalezytej portu gdynskiego
powinny obnizy¢ si¢ rowniez koszty przetadunko-
we. Przypusciwszy, ze wysoko$§¢ ich nie przekro-
czy 1 zt za tong, jak to ma miejsce gdzieindziej, i
ze roéwniez 1 koszty postojowe spadng do granic
normalnych ze wzgledu na wicksza regularno$¢ po-
ciagow i ruchu okretow, — wowczas koszty, zwig-
zane ztransportem 1 tony wegla, wynosityby ra-
zem 5.60, 1, 1, i 0,50 razem =zt 8§,10.

Poniewaz poprzednio obliczyliSmy, iz przy
eksporcie wegla przez Gdyni¢ zostatoby kopal dom
w normalnych warunkach na koszty przewozu, na
amortyzacj¢ i tytutem ewentualnego zysku okraglo
zt 12,70, to potracajac od sumy tej zt 8,10, tytulem
przewozowego i przeladukowego, miatyby kopal-
nie do dyspozycji okolo zt 4,60 na 1 tong wywie-
zionego wegla. Przy 15 miljonach ton‘rocznie, wy-
nositoby to okoto 70 mfij. z rocznie, ktéoreby oozo-
staly kopalniom, pozwalajac im na dalsza, tak e-
stychanie potrzebna modernizacj¢ urzadzen, a tern
samem na dalsze obnizenie kosztow wtasnych ko-
paln.

Budowa powyzszej linji z rownoczesng nale-
zyta rozbudowg portu w Gdyni, poza umozliwie-
niem podniesienia produkcji, a tern samem dalszego
zatrudnienia conajmniej 10 do 20.000 robotnikow,
przyniostaby dla Polski caly szereg innych, pierw-
szorzgdnych. korzysci. W pierwszej linji zyskatby
na tern nasz bilans handlowy. Aktywnos¢ jego
zwigkszytaby si¢ okraglto o sume¢ 8 miljonow a 30
zt. t. j. okragto o 240 miljonéw ztotych rocznie,
ktora to suma wptywataby rokrocznie w postaci
walut obcych do kraju.

Rozporzadzajac tego rodzaju pierwszorzedna
droga komunikacyjna, mogliby§my si¢ pokusi¢ o
$ciagnigcie cze$ci przewozow Hamburg—Czecho-
stowacja na t¢ linjg, coby poza bezposrednia korzy-
$cia materjalna, miato dla naszego Panstwa pierw-
szorzedne znaczenie polityczne.

Nalezy tez pamigtaé, ze nowa kolej bedzie wo-
bec catego §wiata najwymowniejszym dowodem
zywotno$ci  przedsigbiorczosci 1 rozumu stanu
Polski. )

Wybudowanie kolei Slask — Gdynia przekona
najlepiej ludno$é Slaska, z takim entuzjazmem glo-
sujacag podczas plebiscytu za zjednoczeniem z na-
rodem polskim, ze przyrzeczenia swe Polska w
miar¢ wzrastajacych swych sit materjalnych i go-
spodarczych spelnia i speilnia¢ bedzie zawsze

w
przysztosci.

Tego rodzaju przesSwiadczenie w spoteczen-
stwie Slaskiem bedzie najsilniejszym weztem, 13-

czacym Gorny Slask z Macierza.

Z r cha zawodowego Strazy

Pozarne| przy ZZP.

W niedzielg, dnia 19 b. m. odbyta si¢ w Kato-
wicach w lok. ,Tivoli'4 konferencja zarzadow filij-
nych Zwiazku Straz Pozarnych przy Z. Z. P. na
Woj. Sl.

O godz. 10 min. 15 zagail prezes Zwiazku drh.
Szyraek konferencje¢, witajac czlonkow poszcze-
golnych zarzadoéw filji hastem ,,Szcze¢s¢ Boze!”4

Po przeczytaniu porzadku dziennego na ktory
si¢ zgromadzeni zgodzili oddal przewodniczacy glos
drh. Urbanczykowi, ktory w dluzszem' referacie
omowil sytuacje gospodarcza w cigzkiem przemy-
$le i1 dalej przetworczem przemysle. Podkreslat, jak
trudny jest stan warstwy pracujacej fizycznie lub

tez umystowo zatrudnionych. Zanalizowal czasy
przedwojenne z czasami obecnerni 1 nie pominal
przytem scharakteryzowania uporczywosci Zwiazku

Pracodawcow przy pertraktacjach, o podwyzke za-
robkow i wprowadzeaie 8-godzinnego czasu pracy.
Dazno$¢ przemystowcow idzie w tern kierunku, ze-
by nietylko nieznies¢ dtuzszy czas pracy ale zapro-
wadzi¢ go nawet tam, gdzie go nie ma. nie pytajac
si¢, czy on przyniesie przemystowi jaka korzys$é
lub nie glowna rzecza, ze chca przez to warstwie
pracujacej pokazaé, ze niec ma prawa domagacé si¢
polepszenia swego bytu.

Mowca zobrazowal trudnosci
pierwszego polskiego zwiazku zawodowego pod
nazwa Zjednoczenie Zawodowe Polskie, jakotez
szykany na ktore narazeni byli robotnicy w tymze
zwiazku zorganizowani. A jednak nie udato si¢ roz,-
bi¢ tegoz zwiazku poniewaz robotnik wtenczas od-
czuwal wigcej solidarnosci i majac prawo koalicyj-
ne. korzystal z niego i coraz to bardziej napeiniat
szeregi zwiagzkowe. Obecnie robotnik majac mozli-
wo$¢ organizowania si¢, posiadajac prawo koalicyj-
nie, nietylko ze sam do Zwiazkéw nie wstepuje,
lecz przeciwnie jeszcze odmawia tych, ktorzy sa
zorganizowani.

W koncu swego referatu, zwraca si¢ referent
do zgromadzonych z apelem, zeby strazacy wigcej
jak dotychczas dopilnowali swych praw. szanowali
nietylko samych siebie, ale zarazem i cale otocze-
nie w ktorem si¢ znajduja t. j. robotnikow* na ko-
palniach. hutach i fabrykach, bo tylko przy wspol-
nem zwartem froncie pracy i poswigceniu si¢ dla
wzniostych celow ku wyzwoleniu caiej warstwy

przy zalozeniu



pracujacej od wyzyskow kapitatu, moga i strazacy
asiagnac lepsze ptace i 9-godzinny czas pracy o
ctory juz tak dlugo walczg.

Po referacie wywiazata si¢ ozywiona dyskusja
i ktérej wynikalo, ze najwicksza bolaczka jest 12-
rodzinna ucigzliwa stuzba strazakéw. Bez jakich-
kolwiek badz przerw strazacy sta¢ musza na swych
posterunkach bez wzglgdu na to, jaka jest pogoda,
tub w jakiej atmosferze si¢ znajduja, jak n. p. w hu-
tach cynkowych lub innego rodzaju hut i fabryk
wytwarzajacych roézne kwasy szkodzace zdrowiu
ludzkiemu.

Po zatatwieniu jeszcze dalszych punktow po-
rzadku dziennego, pod ktéremi omowiono réwniez
sprawe¢ zarobkowa, uchwalono jednomys$lnie migdzy
innemi nastepujaca rezolucje:

Rezolucja.

Zgromadzeni czlonkowie zarzadow filji Zwigz-
ku Zawodowego Straz Pozarnych Z. Z. P. na kon-
ferencje w dniu 19 sierpnia b. r. w Katowicach, do-
magaja si¢ w imieniu czlonkéw zorganizowanych
w temze zwiazku od Gléwnego Zarzadu by poczy-
nit natychmiastowe kroki u miarodajnych wtadz dla
jaknajrychlejszego wprowadzenia 8-godzinnego cza-
su pracy dla wszystkich strazakoéw zatrudnionych
w cigzkiem przemys$le i przemysle przetworczem.

Azeby stworzy¢ jednolity front i temsamem po-
prze¢ sluszne zadania wysuniete przez zorganizo-
wanych cztonkéw zwracamy si¢ do wszystkich
strazakow kopaln, hut i fabryk, ktoérzy jeszcze nie
rialezg do Zwiazku Zaw. Straz Pozarnych przy Z.
Z. P. o przystapienie w jaknajkrotszym czasie do
tego zwiazku.

Po wyczerpaniu porzadku dziennego zamknat
drh. prezes Krzemyk ta wniosta konferencje hastem
»3zczes¢ Boze!®

XI Miedzynarodowa Konferencja
Pracy.

Od 30 maja do 16 czerwca br. obradowala w
Genewie XI Miedzynarodowa Konferencja Pracy;
w obradach jej wzigto udzial 46 panstw, co tembar-
dziej $wiadczy o zainteresowaniu, ktéore wzbudza
dziatalno$¢ Mig¢dzynarodowej Organizacji Pracy w
calym $wiecie, ze porzadek dzienny tegorocznej
Konferencji by$ $cisle ograniczony. Porzadek ten o-
bejmowatl dwa zagadnienia: sprawe- zapobiegania
nieszcze¢sliwym wypadkom przy pracy oraz spra-
we plac minimalnych.

W mys$l obowigzujacej obecnie procedury, we-
dlag ktorej kazda sprawa stanowi¢ musi przedmiot
oljrad dwoch czytan przeprowadzono w roku bie-
zacym nad pierwszem zagadnieniem ogo6lng dysku-
sje i'ustalono tekst kwestjonarfusza, ktory ma by¢é
rozestany do poszczegélnych panstw. Czlonkowie
Konferencji mieli w czasie jej trwania okazj¢ zazna-
jomi¢ si¢ z caloksztaltem tego zagadnienia oraz z
réznemi $rodkami, zapomoca ktoérych dazy si¢ do
zmniejszenia liczby nieszczg¢s$liwych' wypadkow,
ktora dzi§ jeszcze jest zastraszajaca. Przypuszczac
nalezy, ze w wyniku obrad tegorocznych przyjete
Sedzie¢ w roku przyszlym zalecenie wskazujace dro-
gi zwalczania tego pod kzadym wzgledem wyjat-
kowo szkodliwego zjawiska. Konferencja przedys-
kutowata w szczegdlnosci srodki zapomoca ktérych
moznaby zmniejszy¢ ilo$¢ nieszcze¢$liwych wypad-
kow kolejarzy i robotnikéw zajetych przy tadowa-
niu statké6w (automatyczne sprzg¢ganie wagonow,
ustanowienie maksymalnej granicy dla cigzarow
przenoszonych przez tragarzy itp.)

W zakresie ptac minimalnych przeprowadzila
Konferencja w drugiem czytaniu dalszy ciag dys-
kkisji poswigconej juz w zesztym roku temu zagad-
nieniu i chwalita projekt konwnecji, ktéry postana-
wia co nastepuje:

Wszystkie panstwa ratyfikujace konwencje sa
zobowiagzane do ustanowienia ptac minimalnych w
przemystach, w ktorych stawki ptac sa szczegdlnie
niskie (zwtaszcza w przemystach chalupniczych) i
nie $3 ustanawiane zapomocg umow zbiorowych.
Spis tych przemystow ma by¢ ustalony przez po-
szczegolne rzady po zasiaggnigciu opinji zaintereso-
wanych organizacji pracodawcow 1 pracobiorcow.
Stawki minimalne ustalane roéwniez przy rowno-
miernym spotudziale organizacji pracodawcow i
pracobiorcoOw maj agby¢ obowiazkowe I pracownicy
maja korzysta¢ z prawa domagania si¢ podwyzki
ptac, gdyby byly one nizsze od ustalonego minimum

Projekt konwencji postanawia wreszcie, ze
kazde panstwo ratyfikujace winno co rok przedkta-
da¢ Migdzynarodowemu Biuru Pracy sprawozda-
nie o wynikach stosowania konwencji. Konferencja
przyjeta ponadto zalecenie, ktoére w kilku szczego-
fach uzupelnia przepisy projektu konwencji.

Tegoroczna Konferencja przeprowadzita ponad
to wybory czlonkéw do Rady Administracyjnej
Migdzynarodowego Biura Pracy. Wiadomo, ze Ra-
da ta sklada si¢ z 12 przedstawicieli rzadowych, 6
przedstawicieli pracodawcow i — przedstawicieli
pracownikow. — Wgrod przedstawicieli rzadowych
8 deleguja panstwa uznane za najbardziej uprzemy-
stowione, — pozostali czterej Wybierani sa przez
Konferencje. Przy wyborach tegorocznych otrzy-
mata Polska, reprezentowana w Radzie od roku
1919 przez min. Sokala, poraz czwarty na okres
trzyletni jedno miejsce z wyboru.

Z obrony prawne!.

Obrona prawna w Szarleju i Mikotowie zosta-
nie z dniem 1-go wrzesnia b. r. w nastgpujacy spo-
sob zmieniona.

Szarlej. Obrony prawnej udziela si¢ od 1-go
wrzes$nia b. r. w kazdy czwartek po 1l-yin i 15-ym
w dotychczasowem lokalu (nie jak dotad w kazdy
czwartek).

Mikotow. Udziela si¢ obrony prawnej nie jak
dotad 4 razy tylko dwa razy w miesigcu i to kazdy
poniedziatek po l-ym i 15-ym miesigca.

Zarzad Z. Z. P.

Kopalnia Romer. Rada zakltadowa kop. Romer
zwrocita si¢ do Zw. Gornikow Z. Z. P. w sprawie
niedostarczania wegla deputatowego w sposob prze
widziany taryfa, mianowicie — zamiast wegla wy-
dawano zalodze tej pewna cze¢$¢ brykietow. Na in-
terwencj¢ Zwiazku zostata sprawa zalatwiona, o
czem nam donosi Rada Zaikl. nast¢pujacem pismem.

Kop. Romer, dnia 7 sierpnia 1928 r.

Z zatatwienia sprawy wegla deputatowego
robotnikéw w brykietowni kop. Romer, za wnio-
skiem WPandéw, z dn. 6. lipca br. Nr. 1252"2 je-
steSmy zupelnie zadowoleni i uwazamy spor po-
migdzy Zarzadem kop. Romer i zainteresowanemi
robotnikami za zatatwiony, dzigkujemy zarazem
za tak szybkie rozwigzanie sprawy.

Szcze¢§¢ Boze!
(—) Penkala, przew. Rady Zakt.

Gornik Jan Pielorz z Radziejowa, ktory praco-
wat na kop. Ema zostat zwolniony z pracy dnia 27.
6. 1923 r. na podstawie, ze prowadzil rownoczesnie
wyszynk. Pielorz wnidsl za posrednictwem sekr.
Zwiazku Gornikéw w Rybniku sprzeciw do Komi-
sji arb. Na rozprawie dnia 31. 7. 1923 r. zarzad kop.
Ema ztozyl oSwiadczenie iz Pielorza przyjmie z po-
wrotem do pracy na przeciag czasu 5 miesigcy ze
zastrzezeniem, ze w przeciaggu tego czasu ma Pie-
lorz albo potozy¢ wyszynk, albo bedzie zwolniony.
Poniewaz po uptywie tego czasu Pielorz nie zwinat
wyszynku, Gwarectwo zwolnilo ponownie z dniem
7. 1. 1924 r. Pielorza, ktory si¢ zwrdcit ponownie
do Komisji Arb. ktéra orzeczeniem 21. 5. 1926 r. (to
jest po wyroku Sadu Okregowego w Katowicach
o ktory si¢ sprawa oparta), natozyta obowiazek na
Gwarectwo przyjecia Pielorza do praoy wzglednie
wyplacenia mu odszkodowania 1.000 zi.

Poniewaz Gwarectwo ani jednego ani drugiego
obowiazku nie wykonalo toczyl si¢ proces dalej.
Sprawa oparta si¢ ostatecznie o Sad Apel. w Kato-
wicach, ktory odwotanie Gwarectwa odrzucit i za-
twierdzil wyrok I. instancji to jest Sadu Okrggo-
wego.

Dla zaznajomienia si¢, ze sprawa ktora jest
bardzo interesujaca, podaje w catosci powody zwol-
nienia, ktore podato Gwarectwo a takze powody
rozstrzygnigcia sadowego.

Na dowod zwolnienia kop. podaje: 1. Pielorz zo-
stal zwolniony wskutek czesciowego unieruchomig-
nia przedsigbiorstwa paragr. 85 ust. o rac™ zaki.
2. Redukcja robotnikéw nie przekraczata 5%. 3.
Gwarectwo o$wiadczyto zaraz po wyroku Komisji
Arb. iz Pielorza przyjmie z powrotem do pracy o
ile zrzeknie si¢ dalszych pretensji. 4. Rada zalogo-
wa przy powzieciu uchwaty po myS§$liparagr. 86 nie
zachowata formalno$ci z paragr. 32 i 38 ust. o ra-
dach zakt.

Na zarzuty te strona powoda wniosta na nie
uwzglednienie odwotania i nalozenie kosztow od-
wotania na Gwarectwo, wywodzac, ze formalnosci
z paragr. 84 i 86 oraz 32 ustawy o Rad. Zakl. zo-
staly zachowane, oraz zaprzeczajac, ze Gwarectwo
wzywalo Pielorza w czasie ustawowym o powrot
do pracy. Jako $wiadkow dopuszczono takze dru-
how Koteczko 1 Ochojskiego, pierwszego jako
przew., drugiego jako sekr. 6wczesnej rady zakt.

Powody ostatecznego rozstrzygniecia:

Zarzut Gwarectwa pod lit. 1. 2. sa chybione,
albowiem z aktow Sadu Okrggowego w Katowi-
cach wynika, iz powdd zwolnionym zostal dlatego,
ze prowadzit wyszynk, a 7. 1. 1924 r. dlatego, ze
wyszynku tego nie zwinat. Izba cywilna Sadu Okr.
w Katowicach wyrokiem z dnia 13. 11. 1925 r. L.
dz. 2. S. 388725 ta przyczyna rozwigzania stosunku
stuzbowego wuznala w przeciwienstwie do Sadu
Pow. w Rybniku za nie wystarczajace.

Na podstawie orzeczenia Kom. Arb. uchwalo-
no. iz Pielorz wnidst sprzeciw od wypowiedzenia
z dnia 7. 1. 1924 r. do .Rady zakl. ndia 1. 10. 1924 r,,
ze Rada zakl. interweniowata o przyj¢cie Pielorza
ale bezskutecznie uznajgc sprzeciw za uzasadniony,
ze nastgpnie dnia 11. 11. 1924 r. Pielorz odwotat si¢
do Kom. Arb. w Rybniku i stad zaczem przepisy
paragr. 84 i 86 ust. o rad. zakl. zostaty zachowane.
Wprawdzie wedle paragr. 32 i 38 ustawy powyz-
szej do waznos$ci uchwaly rady zaki. wymaganag
jest obecno$¢ na jej posiedzeniu przynajmniej wzgle
dnej wickszosci jej cztonkéw. Sad Apel. jest atoli
zdania, ze uchwata zapas¢ moze i obiegowa, kwe-
stja za§ czy ona ma by¢ powzigta na posiedzeniu
czy tez obiegowo, jest raczej sprawa wewngtrzna
rady zakt.

Co do zarzutu ad. 3. to wobec zeznan §wiadka
Pospiechu jest on nieuzasadnionym, albowiem po-
zwane Gwarectwo dopiero listem z dnia 21. 6.
1926 r. a wigc miesiagc po wydaniu wyroku Komisji
Arb. o$wiadczyto, ze Pielorza przyjmie z powrotem
do pracy co znawu nie odpowiada przepisowi pa-
ragr. 87 ust. ostatni i paragr. 88 ustawy o rad. zakl.

Gdy zatem orzeczenie Pielorza jest uzasadnio-
nem orzeczeniem Kom. Arb. nalezato nie uwzgled-
ni¢ odwotania.

A zatem Pielorz otrzyma odszkodowanie w
mys$l paragr. 87 o rad. zaki. 1.000 zi. Wszelkie ko-
szta placi Ryb. Gw. Weglowe.

Nadmieni¢ nalezy, ze proces ten trwat 5 lat.
Od 27. czerwca 1923 do 16. lipca 1928 r. Terminow
odbyto si¢ przeszto 20.

Z powyzszego wynika jak z wielkiem trudem
i mozolnag pracag dochodzi¢ musi robotnik swoich
praw. Gdyby Pielorz nie byt zorganizowany w Zw.
Gornikow Z. Z. P. to watpi¢ nalezy czyby proces
te nwypadl by byt dla niego korzystnie.

Przybyta Emil zatrudniony na kopalni Char-
lota w Rydultowach zostal zwolniony z pracy bez-
terminowo rzekomo za obraz¢ urz¢dnika na pod-
stawie paragr. 82 ustawy gorniezje. Po bezskutecz-
nej interwencji rad. zakl. wnioést Przybyla jako
cztonek Zwiazku Gornikéw Z. Z. P. przez sekreta-
riat Z. G. Z. Z. P. w Rybniku przeciwko zwolnie-
niu z pracy Sprzeciw.

Na rozprawie ktora si¢ odbylo dnia 22. 6. b. r.
przed Kom. Arb. w Rybniku udowodnil Przybyta,
zastapiony przez sekr. Zwiazku Gornikow, ze zwol-
nienie byto niestuszne. To tez Kom. Arbitrazowa
wydata orzeczenie w mys$l ktorego zasadzono ko-
palni¢ Charlota na powrotne przyjecie do pracy
wzglednie w razie sprzeciwu kopalni na zaptacenie
odszkodowania 150 zt. Poniewaz przyjecie nie na-
stapito otrzyma Przybyta w mys$l paragr. 87 ust.
o rad. zakt. 150 zi.

Z powyzszego wynika jeszcze jedna korzysé
dla Przybyty. Przybyta zostal zwolniony w mysl
paragr. 82 ust. gorniczej. Wigc niby z wlasnej wi-
ny. Wedlug tego nie przystugiwalo mu wsparcie
dia bezrobotnych. W mysl orzeczenia Kom. Arb. zo-
stalo zwolnienie uznane za niestuszne, tak ze Przy-
byta otrzyma gdy bedzie nadal bez pracy takze
wsparcie dla bezrobotnych. Korzys¢ jest podwojna.
Gdyby Przybyla nie byl zorganizowany nie otrzy-
matby ani jednego ani drugiego, bo bez obrony
Rad. zakl. i zastgpce organizacji Przybyla nie byl-
by uzyskatl korzystnego wyroku.

Od zarzadu.

Pomimo, ze prawie na wszystkich konferen-
cjach z zarzadami filijnemi porusza si¢ konieczno$¢
wysytania do sekretarzy obwodowych sprawozdan
kwartalnych, to jednakowoz niektore zarzady filio

si¢ do tego nie stosuja i utrudniaja, po czg¢s$ci nawet

uniemozliwiajag zestawienie doktadnej statystyki
zwigzkowej.
Wobec tego zwracamy si¢ jeszcze raz do

wszystkich zarzadow, ktorzy obowigzki te sobie
lekcewaza i upraszamy o regularne nadsyltanie spra
wozdan. W razie niezastosowania si¢ do powyz-
szego i poniewaz w tern wypadku chodzi prawie, ze
zawsze o jedne i te same filje. bedziemy w przy-
sztosci zmuszeni opieszatych oglosi¢ w ,,Glosie
Goérnika". Zarzad Zw. G. Z. Z. P.

CZESC JUBILATOM!

W dniu 31 sierpnia b. r. obchodzi cztonek na-
szej filii Wiktor Reszpondekz Jego zacng mat-
zonka

Srebrny Jubileusz Malzenstwa.

Serdeczne zyczenia zasylaja Jubilatom

czlonkowie filji gornikow Chorzéw.

Do zyczen przylacza sie

Zarzqd Glowny i Redakcja.

1

tZ karty zalobnej.

Dnia 16, sierpnia b. r. zmart czlonek
Zwigzku Gornikow Z. Z. P- w Orzegowie

$. p. Wincenty Jelen.
Niech odpoczywa w spokoju.
Za Zarzad miejscowy

nasz

Kaczmarek Franciszek
Matura Herman.

Redaktor odp. Franciszek Krol w Katowicach.
Naktadem Zwiazku Gornikéw Zjedn. Zaw. Polsk.

Drukiem ,,Slaskiego Giosu Porannego" w Katowicach.



