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Nr. 6.

Kartel Zjednoczenia Zawodowego
Polskiego do ktérego nalezg  wszyst-
kie zwigzki Z. Z. P. Woj. Slaskiego
pod przewodnictwem swego przewod-
niczacego drb. Grajka wypracowatl ni-
zej umieszczone projekty ustaw, wreg-
czajac takowe postom N. P. R. celem
uchwalenia tychze na plenum Sejmu
Slgskiego.

Whiosek.

W sprawie rozciggnig¢cia mocy obowig-
zujacej ustawy z dnia 16. maja 1922 r.
o urlopach dla pracownikéw zatrud-
nionych w przemys$le i handlu, Dz. U.
40/22, poz. 334 oraz rozporzadzenie Mi-
nistra Pracy 1 Opieki Spotecznej z
dnia 11. czerwca 1923 r. wydane w po-
rozumieniu z Ministrem Przemystu 1
Handlu w przedmiocie wykonywania
ustawy z dnia 16. maja 1922 r. o urlo-
pach dla pracownikéw zatrudnionych
w przemysle i handlu (Dz. U. R. P.
Nr. 62/23 poz. 464).

Ustawa
z dnia 1929 r.

0 rozciggnieciu mocy obowigzujacej u-
stawy z dnia 16. maja 1922 r. o urlo-
pach dla pracowniké wzatrudnionych
w przemy$le i handlu (Dz. U. 40/22,
poz. 334) w brzmieniu rozporzadzenia
Ministra Pracy i Opieki Spotecznej z
dnia 11. czerwca 1923 r. wydane w
porozumieniu z Ministrem Przemystu
1 Handlu w przedmiocie wykonywania
ustawy z dnia 16. maja 1922 r., o ur-
lopach dla pracownikéw zatrudnionych
w przemys$le i handlu (Dz. U. R. P,
Nr. 62723 poz. 446).

Art. L

Moc obowigzujaca ustawy o urio-
paich dla pracownikéw zatrudnionych
w przemy$le i handu z dnia 16. maja
1922 (Dz. U. 4022 poz. 334) w brzmie-
nia rozporzadzenia Ministra Pracy i
Opieki Spolecznej z dnia U. czerwca
1923 r. wydane w porozumieniu z Mi-
nistrem Fhzemyslu i Handlu w przed-
miocie wykonania ustawy z dnia 16.
maja 1922 r. o urlopach dla pracownl-

. kow zatrudnionych w przemys$le i han-

dlu (Dz. U. R. P. Nr. 62/23 poz. 446)
rozcigga si¢ na gornoslaska czes¢ Wo-
jewodztwa Slaskiego.

Art. 1L

Ustawa wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia.

Uzasadnienie.

Dotychczas pracownicy fizyczni i
umystowi pracujacy w przemyS$le lhan
dlu Wojewodztwa Slaskiego korzysta-
ja z urlopéw w mysl obowiazujacych
umow (taryf) zawartych pomiedzy pra
codawcg z jednej a Zwigzkami urzed-
niczemi i robotniczemi z drugiej stro-
ny. Jednakowoz przy wymiarze urlo-
pow zachodza bardzo czesto pewne
nieporozumienia, ktére z natury rzeczy
doprowadzaja do bardzo ostrych star¢,
ktére z zrozumialych powoddéw nale-
zy unikacd.

Do zlikwidowania wszelkich wstrza
sé6w wyniktych na tle urlopow przy-
czyni si¢ niewatpliwie wprowadzenie
ustawy o urlopach dla pracownikow,
zatrudnionych w przemys$le i handlu.

KATOWICE, dnia 25-go czerwca 1930 r.

Zjednoczenie Zawodowe Polskie

w trosce o polepszenie bytu warstw pracujacych w Polsce.

Sejm Slaski jest wladny w mysl ar-
tykutu 7. statutu organicznego do roz-
ciggnigcia wyzej cytowanej ustawy na
gornoslasky czes¢ Wojewodztwa Slg-
skiego.

Whiosek.

W sprawie rozciggnigcia mocy obowig-

zujacej ustawy z dnia 18. grudnia 1919

roku o czasie pracy w przemySle i

handlu (Dz. U. 2/20 poz. 7) z uwzgled-

nieniem zmian, wprowadzonych usta-

wa z dnia 14. lutego 1922 r. (Dz. U.
14/22 poz. 127).

Ustawa
1929 r.

O rozciaggnigciu mocy obowiazuja-
cej ustawy o czasie pracy w przemy-
$le 1 handlu z dnia 18. grudnia 1919 r.
(Dz. U. 2/20 poz. 7) z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych ustawg z dnia
14. lutego 1922 r. (Dz. U. 14/22 poz.
127) na gornoslaska cz¢§¢ Wojewodz-
twa S$laskiego.

z dnia

Art. L

Moc obowigzujgcg ustawy o czasie
pracy w przemys$le i handlu z dnia 18.
grudnia 1919 r. Dz. U. 2/20 poz. 7, z
uwzglednieniem zmian wprowadzo-
nych ustawa z dnia 14. lutego 1922 r.
Dz. U. 14/22 poz. 127, rozcigga si¢ na
gorno$laska czg$s¢ Wojewoddztwa Sla-
skiego.

Art. IL

Ustawa wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia.

Uzasadnienie.

Ustawa o czasie pracy w przemy-
sle i handlu obowigzuje we Wwszyst-
kich wojewddztwach z wyjatkiem Wo-
jewodztwa Slaskiego. Wyzej wymie-
niong ustawe zalicza¢ nalezy do ustaw
socjalnych. Wobec tego w mys$l art. 7
statutu  organicznego Wojewodztwa
Slaskiego, nalezy ulepszone ustawy so-
cjalne obowiazujace w Rzeczypospoli-
tej, rozciaga¢ takze na teren Woje-
wodztwa Slaskiego. Sejm Slaski jest
kompetentny do rozciggnigcia wyzej
cytowanej ustawy na gornoslgska
czg$¢ Wojewodztwa Slaskiego.

Whiosek.
W sprawie rozciggni¢cia mocy obowig-
zujacej  rozporzadzenia Prezydenta

Rzeczypospolitej z dnia 16. marca 1928

roku ,,0 umowie o prac¢ robotnikowH

(Dz. U. R. P. nr. 35, poz. 324) na ob-
szar Wojewodztwa Slaskiego.

Uzasadnienie.

Powotane rozporzadzenie Prezy-
denta weszto w zycie z mocg ustawy
na calym obszarze Rzeczypospolitej, z
wyjatkiem Wojewddztwa  Slaskiego.
Na obszarze Wojewodztwa Slaskiego
ma ono obowigzywal w cztery mie-
siagce po ogtoszeniu zgody Sejmu Sla-
skiego na odnos$ne rozporzadzenie (art.
68). Wobec braku odpowiednich ustaw
szczegolniej na cieszynskiej czgsci Wo-
jewdoztwa, oraz ze wzgledu na po-
trzebe unifikacji ustawodawstwa so-
cjalnego podpisani wnoszg o uchwale-
nie nastgpujacego projektu ustawy:

Ustawa
z dnia......ceeennee.. I.

w przedmiocie ogloszenia zgody Sej-
mu Slgskiego na rozszerzenie mocy o-
bowiazujacej rozporzadzenia Prezyden
ta Rzeczypospolitej z dnia 16. marca
1928 r. (Dz. U. R. P. nr. 35, poz. 324
z dnia 23. marca 1928 r.) ,,0 umowie
0 pracg¢ robotnikow4 na obszar Woje-
wodztwa Slaskiego.

Art. L

Sejm Slaski wyraza zgode na roz-
szerzenie mocy obowigzujacej rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolite]
z dnia 16. marca 1928 r. (Dz. U. R. P.
nr. 35 poz. 324 z dnia 23. marca 1928
r.) zawierajagcego postanowienia (art.
68) powotanego rozporzadzenia.

Art. 2.

Ustawa niniejsza wchodzi w zycie
z dniem jej ogloszenia, z moca obo-
wigzujacag wedtug postanowien art. 68
powolanego rozporzadzenia.

Art. 3.

Wykonanie niniejszej ustawy po-
rucza sie Wojewodzie.

Whiosek

W sprawie rozciggnigcia mocy obowig-
zujacej rozporzadzenia Prezydenta R.
z dnia 16. marca 1928 r. o umowie o
prace pracownikéw umystowych (Dz.
U. Nr. 35, poz. 323) na obszar Woje-
wodztwa Slaskiego.

Uzasadnienie.

Powotane rozporzadzenie Prezy-
denta weszlo w Zycie z mocg ustawy
na catym obszarze Rzeczypospolitej z
wyjatkiem Wojewddztwa S$laskiego.
W Wojewoddztwie Slaskiem ma ono
obowigzywa¢ w cztery miesigce po
ogloszeniu zgody Sejmu Slaskiego (art.
59). Ze wzgledu na braki w obowigzu-
jacem dotychczas ustawodawstwie,
oraz ze wzgledu na koniecznos$¢ ujed-
nolicenia ustawodawstwa w tej dzie-
dzinie, podpisano wnosza o uchwalenie
nast¢gpujacego projektu ustawy:

Ustawa
Z dnia..eeeneeee.... I.

w przedmiocie zgtoszenia zgody Sejmu
Slaskiego na rozszerzenie mocy obo-
wigzujacej rozporzadzenie Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 16. marca 1928
r. (Dz. U. R. P. nr. 35, poz. 323 z dnia
23. marca 1928 r.), o umowie o prace
pracownikow umysfowych na obszar
Wojewodztwa Slaskiego.

Art. 1

Sejm Slaski wyraza zgode na roz-
szerzenie mocy obowiazujacej rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 16. marca 1928 r. (Dz. U. R. P.
nr. 35 poz. 323 z dnia 23. marca 1928 r.)
zawierajagcego postanowienia ,,0 umo-
wie o pracg pracownikow umysto-
wych4 na obszar Wojewddztwa Sla-
skiego, w mys$l postanowien art. 58 po-
wotanego rozporzadzenia.

Rok XXVII

Art. 2.

Ustawa niniejsza wchodzi w zycie
z dniem jej ogloszenia, z mocg obowig-
zujaca wedlug postanowien art. 58 po-
wotanego rozporzadzenia.

Art. 3.

Wykonanie niniejszej ustawy poru-
cza si¢ Wojewodzie.

WNIOSEK

W sprawie rozciggnigcia mocy obowiazuja-
cej rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-
spolitej z dnia 16. marca 1928 r. ,0 bez-
pieczenstwie i higienie pracy4t (Dz. U. R.
P. nr. 35 poz. 325) na obszar wojewddz-
twa $laskiego.

Uzasadnienie.

Powotane rozporzadzenie obowigzuje
na calym obszarze Rzeczypospolitej Pol-
skiej z wyjatkiem wojewoddztwa $laskiego.
Wedtug art. 12 tegoz rozporzadzenia uzy-
ska ono moc obowigzujaca na obszarze
wojewodztwa $laskiego po wyrazeniu na
nie zgody Sejmu $laskiego. Ze wzgledu
na konieczno$¢ ujednolicenia ustawodaw-
stwa na calym terenie Rzeczypospolitej w
dziedzinie higieny pracy, podpisani wno-
sza o uchwalenie nastgpujacego projektu
ustawy:

Ustawa
z dnia'
w przedmiocie wyrazenia zgody Sejmu
Slaskiego na rozszerzenie mocy obowigzu-
jacej rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 16-go marca 1928 r. (Dz.
U. R P. nr. 35 poz. 325 z dnia 23 marca
1928) o bezpieczefistwie i higjenie pracy
na obszarze wojewodztwa S$laskiego.

Art. L

Sejm Slaski wyraza zgode na rozsze-
rzenie mocy obowigzujacej rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 16.
marca 1928 r. (Dz. U. R. P. nr. 35, poz.
325, z dnia 23 marca 1928 r.) zawierajace-
go postanowienia o bezpieczenstwie i higje-
nie pracy, na obszar wojewddztwa $laskie-
go, w my$l postanowien art 12 powotane-
go rozporzadzenia.

Art. 2.

Ustawa niniejsza wchodzi w zyeie z
dniem ogtoszenia.

Art. 3.

Wykonanie ustawy porucza si¢ Woje-
wodzie.

Jak z powyzszego wynika, wnioski s3
natury socjalnej, a dla warstw pracujacych
bardzo wazne, ktorych rozciagnigcia, od
dtuzszego czasu domagali si¢ przywoddcy
Z. Z. P. w Warszawie jak i w pierwszym
Sejmie Slaskiem. Niestety kazdy zgloszo-
ny wniosek musi nosi¢ 5 podpiséow, a N. P.
R. ma tylko 3 postéw, zatem nie pozostaje
nic innego, jak unizenie prosi¢ si¢ o dalsze
2 podpisy.

Kto =zato ponosi odpowiedzialnosc!?
Wszyscy czlonkowie Zjednoczenia Zawo-

dowego Polskiego, ktorzy zdradzili 7-ke,
glosujac na inne listy.

Niech ta przestroga bedzie nauczka ra
przysztos¢.
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CZY TO MA BYC ZAPOWIEDZ POPRAWY.

Z powodu panujacego kryzysu gospo-
darczego prawie ze ze wszystkich krajow
europejskich dochodzg nas wiadomos$ci o
bardzo powaznym wzroScie liczby bezro-
botnych. Liczby te jednakze w stosunku
do lat poprzednich nie okazuja zbyt wiel-
kich skokow. Inaczej przedstawia si¢ jed-
nakowoz sprawa bezrobocia w Polsce sa-
mej. Chociaz ciggle mowi si¢ o poprawie
polozenia gospodarczego, to jednak liczby
moéwia zupeklnie co innego. Juz w Woje-
wodztwie Sl liczba bezrobotnych podnio-
sta si¢ z w stosunku do roku poprzedniego
o przeszto 100 proc. wynoszac obecnie juz
przeszto 34 000 i zwigkszajac si¢ z dnia na
dzien o dalsze kilkanascie lub nawet kilka
set bezrobotnych.

Wiadomo powszechnie, ze liczba bezro-
botnych na wiosn¢ zawsze i wszedzie ma-
leje. Ze i nawet na wiosne ta ficzba sie
zwicksza, to oznacza to, ze faktycznie po-
lozenie jest katastrofalne. Aby sumiennie
zbadaé¢ czy jest polepszenie wowczas trze
ba poréwnacé jak si¢ zmniejszylo bezrobo-
cie w okresach wiosennych ubieglych lat
a jak sie zmniejszalo podczas tegorocznej
wiosny.

Poréwnajmy liczby bezrootnych w
calej Polsce z wiosny ubieglego roku, i
liczhami wiosny tegorocznej. Sg to cyfry
urzedowe:

5-go kwietnia 1929 r. 174 000 bezrobot-
nych a 5-go kwietnia 1930 291 tysiecy, réz
nica pomiedzy obiema cyframi wynosi 117
tys.

1);. kwietnia 1929 r. 169 000 bezrobotnych
— a 12. kwietmal930 r. 289 000 —ro6znica
wynosi 120 000.

19 kwietnia 1929 r. 163 000 bezrobotnych,
a 19 kwietnia 1930 288 000 — réznioa wy-
nosi 125 000.

10 maja 1929 r. 140 000 bezrobotnych — a

Berobocke w O M m A

Ze w Polsce mamy bezrobocie, o tern
wiemy loi od dawna. A obecnie i Stany
Zjednoczone Polnocnej Ameryki majg row
niez bezrobocie. Jak na Stany Zjednoczo-
ne, jest ono nawet bardzo wielkie. Ot6z a-
merykatlski sekretarz stanu dla spraw pra-
cy, oSwiadczyl niedawno, ze liczba bezro-
botnych w Stanach Zjednoczonych wyno-
si obecnie 3,7 milionéw o0so6b.

Podloze bezrobocia w Stanach Zjedno-
czonych jest calkiem inne, anizeli w Euro-
pie i u nas w Polsce. U nas glowng przy-
czyng bezrobocia jest brak pracy. W Sta-
nach Zjednoczonych sprawa przedstawia
si¢ inaczej. Powodem bezrobocia w Ame-
ryce Poinocnej jest zmechanizowanie pro-
dukcji z jednej a wprost rabunkowy wy-
zysk sit ludzkich z drugiej strony. Skutek
jest ten, ze cztowiek 50-letni jest juz tylko
na poét zdolny do pracy. Ludzi takich nie
przyjmuje si¢ do przedsigbiostw przemy-
stowych i fabryk, do biur i do kantorow, a
gdzie sa tam usiluje ich si¢ pozby¢, jako
niezupetnie zdolnych juz do pracy. Wszy-
scy ci ludzie pomnazajg liczbe bezrobot-
nych, ktéora w ten sposdb stale poteguje.
Podtug obliczen amerykanskich, przemy-
stowa mechanizacja produkcji wykazuje,
ze przyjmujac indeks maszyn i robotnikow
w 1914 r. za 100, to, w 1919 r. wzrést in-
deks maszyn do 147, w J927 r. do 170. In-
deks robotnikow za§ w 1919 r. wynosit 129
a w roku 1928 — 115. Cyfry te dowodza,
jak maszyna wypiera czlowieka i jak stra-
sznie wypiera jego sity.

Sprawg ta zaczynaja zywo zajmowac
si¢ socjologowie, czyli spotecznicy amery-
kanscy. W prasie amerykanskiej pojawia-
ja si¢ coraz liczniej na ten temat artykuty,
dowodzac, ze rozwdj przemystu amery-
kanskiego odbywa si¢ za cen¢ nedzy ludz-
kiej. Przeprowadzona tak szybko mecha-
nizacja w Ameryce Kkopie samej sobie
grob. Ludzie bezrobotni, ludzie pozbawie-
ni zarobkoéw, nie maja za co kupowaé na-
wet tanich towaréw. Stany Zjednoczone
staja wobec bardzo trudnego zagadnienia.

Jak, kiedy w jakim kierunku z niem si¢
zatatwia, nie wiadomo na razie. Ale powaz
na prasa amerykanska podnosi z nacis-
kiem, ze w zawieszeniu sprawy calej na
dtuzszy czas pozostawi¢ nie mozna. Sam
amerykanski komisarz dla spraw bezrobo
cia moze postawi¢ Stany Zjednoczone w o-
bliczu rewolucji socjalne;j.

Sprawa cala przedstawia si¢ tern wigcej
aktualng i tern wigcej jest przedmiotem dy-
skusji publicznej, ze w listopadzie r. b. ma-
ja si¢ odby¢ wybory do senatu amerykan-
skiego. Wszystko to nie tylko w Ameryce,
ale we wszystkich panstwach europejskich
budzi ogromne zainteresowanie.

15 maja 1930 r. 263.000 bezrobotnych
réznica wynosi 123 000. —

17 maja 1929 r. 133000 — a 17 maja
1930 252000, réznica wynosi 119 000.

24 maja 1929 r. 128 000 bezrobotnych,
a 24 maja 1930 240000 roznica wynosi
112 000.

Co z tego zestawienia wynika? Rozni-
ca migdzy wiosna roku 1929 a wiosng 1930
r. wyraza si¢ stale ta samg cyfrg, miano-
wicie, okolo 120 tysigcy bezrobotnych, czy
i wiosenny spadek bezrobocia byt w obu
latach jednakowo, to znaczy okoto 50.000.

Jezeli zanosilo by si¢ na poprawg w
tym roku tak, jak wmawiaja w siebie lu-
dzie z obozu rzadowego, wowczas wipsen-
ne zmniejszenie bezrobocia powinno by¢ o
wiele wigksze. — tymczasem w stosunku
do roku ubiegltego jest nawet mniejszy
gdyz w ubieglem roku ogdlna liczba bez-
robotnych byta okoto 120000 oséb mniej-
sza. Liczac procentowo. Liczba procento-
wa (ile na sto) wiosenne obnizenie bezro-
bocia w roku 1929 wynosilo 26 procent
czyli na kazde 100 bezrobotnych 26 uzy-
skato na wiosn¢ pracg, a w tem roku tyl-
ko 18 proc. Sg to cyfry urzedowe. W rze-
czywisto$ci cyfry te sa jeszcze gorsze.
Dlaczego? Dlatego, ze system rejestracji
bezrobotnych jest taki ze nie wszyscy sa
zapisani. Pozatem trzeba pamigtaé, ze jesz
cze jest bardzo duzo tak zwanych czg$cio-
wo bezrobotnych pracujacych od jednego
do 5-ciu dni w tygodniu. W samem tylko
przemys$le przetworczem wynosila liczba
tych bezrobotnych w 1939 r. 98 000 oséb a
wtem roku 144 000 osob.

Taka jest prawdziwa rzeczywisto$¢.
Ludziom ktérzy sa na dobrych posadach
zdaje si¢ ze wszystko jest w porzadku, ze
tak Zle nie jest, a kraj temczasem pograza
si¢ w coraz to wigkszg otchtan nedzy.

MIIPIP

Naturalnie dla bezrobotnych pieniedzy
niema, bo nalezy oszczedzaé.

Juz nieraz pisano o dziwnych sposo-
bach przeprowadzania sanacji zycia gos-
podarczego w panstwie polskiem. Znowu
w ostatnich dniach podaje ,,Obrona Ludu®
organ N. P. R. wychodzacy w Toruniu,
cieckawe praktyki prezesa Banku Gospo-
darstwa Krajowego. Prezesem Banku jest
p- general Gorecki, ktory stal si¢ temsa-
mem gospodarzem olbrzymich kapitalow
krain.

Jaka przeprowadza naprawe¢ banku po-
dajemy za ,,Obrong Ludu" mianowicie na-
prawe... od siebie.

Poprzedni prezes Banku pobieral mie-
sigcznie 2500 zl. i okoto 20.000 r6znych tan
tjem. P. prezes Gorecki natomiast pobiera
5600 miesigcznie i ponad 50,000 zt. tantjem
z réznych tytuldw. Za poprzedniego preze-
sa rozporzadzano dwoma samochodami,
nowy p. prezes zakupit dalsze 2 samocho-
dy, za przeszto 7000 dolaréw, poniewaz p.
prezes duzo podrdézuje skutkiem tego o-
becnos¢ jego w urzedzie jest dos¢ poto-
wiczna, pomimo to przyzna? on i pobral
sobie 12000 zt- za... nadliczbowe godziny
urzgdowania.

Na tem naturalnie jeszcze nie koniec.
Albowiem w ciggu 9 miesigcy 1929 r. roz-
dat p. Gorecki niby na ,cele spoteczne'l
1356 000 zt.

Tak zwany Instytut Szerzenia Prak-
tycznej Wiedzy Przemyslowej zatozony
przez dziataczy Be-Be Podworskiego, Idzi
kowskiego, Snopczyhskiego. Tomaszkie-
wicza i Pusynskiego otrzymal w 1929 od
p.- Goreckiego ogdlem 125000 zi.

Zatozony w roku 1929 przez dzialaczy
BB. Rogowskiego, Burgrafa, Feista i Pu-
synskiego Szerzenia Praktycznej Wiedzy
Rolnej wyposazono w ciagu kilku miesig-
cy kwote 75000 zt

Tak zwane Towarzystwo Popierania
Wiedzy Regionalnej, zalozone w roku 1929
przez sekretarza BB. Feista otrzymato w
dniu 18. kwietnia 1929 r. 25,000 zl. 4. czerw’
ca tegoz roku 25,000 zt. 8. czerwca 10.000
zt. — 12. czerwca 20.000 zi. 1. sierpnia
20.000 zt. — razem wigc 100.000 zt. Z tego
w czerwcu 3 razy w odstepach czterodnio-
wych.

Kiedy w Sejmie na Komisji Budzetowej
zapytano — co to za osobiiwe Towarzyst-
wo Wiedzy Regionalnej poset Diamant z
P. P. S.: ,,Regiony to sa okregi wyborcze
Nikt z BB. ani Rzadu nie odpowiedzial na
to ani stowa. —

W poczatku roku 1929- powstato tak
zwane ,,Towarzystwo Kultury i Oswiatyll

ktoérego zalozycielami byli poset JedzeTe-
wicz Rogowski, Burgraf (wyzej wystepu-
jacy jako rolnicy) réwnocze$nie zalozy-
ciele Syndykatu Turystycznego) Wit, Bal-
cer Pastuszynski (sekretarz BB.).

Razem w ciggu 5 miesigcy wszystkie
wyzej wymienione ,,instytuty" pochtonegty
400 000 zt. W ciagu 2 dni 18. i 19. kwietnia
wyptacit im p. Gorecki 275000 zi.

Wyptaty rozpoczety si¢ 18. kwietnia a
zatem juz za urzedowania p. Switalski¢go
z p. Matuszew-skiem jako ministrem Skar-

Sytuacja
Kazda jednostka zarobkujaca fizycznie
na swoje i rodziny utrzymanie, odczuwa
cigzkie potozenie, w jakiem warstwa pra-
cy obecnie na Slasku si¢ znajduje. Rze-
czywidcie moze by¢ tu tylko mowa o tych
pracownikach, ktérzy maja zatrudnienie
cho¢by tylko w skréconym dniu pracy, nie
moéwiac o katastrofalnem potozeniu bezro-
botnych, ktérzy zadnego nie pobierajg za-
sitku.

Mimowoli nasuwa si¢ pytanie, czyja w
tem wina. Twierdzenia i ttumaczenia sa
rézne, zaleznie od osob i instytucji, ktore
je ttumaczg. Czynnik najwigcej zaintere-
sowany w tej sprawie, ,kapitat", bedzie sig
tlumaczyt brakiem gotowki, oraz silng kon-
kurencja zagraniczna, a co zatem idzie
kiem rynkéw zbytu na towary. Na koficu
wysunie swo0j ciagle powtarzany ,frazes",
pracujcie wiecej godzin, to i pracy bedzie
wiecej. Czy twierdzenie to jest realne,
wartoby si¢ nad tem zastanowid.

Z powodu c-igglego udoskonalenig i
zmechanizowania przemystu, wytwarza si¢
zbyt szybko nadmiar produkcji. Objaw
ten, jako w kazdem panstwie pozadany,
odbija si¢ dzi$§ u nas fatalnie, Rozumowa-
nie kapitalu wychodzi z zalozenia rzeczy,
ze w takich wypadkach nalezy przede-
wszystkiem obnizy¢ zarobki, wykorzystaé
pracobiorc¢ do ostatecznosci, by moc pro-
wadzi¢ tanig konkurencj¢ zagraniczng, za-
pominajac, ze najpowazniejszym rynkiem
zbytu, fest rynek wewnetrzny, ktory moz-
na podnie$¢, gdy si¢ da mozno$¢ szerokim
masom pracobiorcoOw do nabywania towa-
ru, dla utrzymania niezbgdnego, a ktérego
nabycie dzisiaj jest tej warstwie niemozli-
we, z powodu niskiego zarobku, lub zbyt
wygoérowanych cen za takowe. Zrozumia-
la t¢ polityke Francja i zrozumiat ja ta-
ki przemystowiec, jak Ford, ktérego chyba
o mito$¢ dla warstwy pracujacej posadzaé
nie mozna, lecz stwierdzié trzeba, ze czlo-

Sitowia »1§V
i law.

Zapowiedziana juz w miesigcu stycz-
niu konferencja we¢glowa majaca by¢ dal-
szym ciggiem cbrad nad problemami regu-
lujacemi stosunki w kopalniach zwotana
zostala na dzien 10. czerwca br. Jako
przedstawiciel Z. Z. P. bierze w konferen-
cji tej znowu udzial prezes Zw. Gornikow
drh. senator Grajek.

Obrady toczace si¢ nad czasem pracy
w goérnictwie sg nadzwyczaj skomplikow.,
albowiem skrocenie czasu pracy spotyka
si¢ z ostrem sprzeciwem u przedstawicieli
Zw. Pracodawcoéw. Jak wyniki ze spra-
wozdan prasy, to na posiedzeniu w dniu
17. czerwca br. doszlo na tle glosowania o
wprowadzenie 7 i pot godzinnego dnia pra-
cy w gornictwie do ostrego przesilenia,
ktére moze wogoble uniemozliwi¢ zawarcie
konwencji migdzynarodowej regulujacej
czas pracy w gornictwie.

Whniosek o zaprowadzenie 7 i pol go-
dzinnego dnia pracy odrzucono 27 glosami
przeciw 18 przy trzech wstrzymujacych
sic. Za wnioskiem glosowali wszyscy
przedstawiciele robotnikow, ze Rzadow za$
tylko angielski i holenderski. Przeciw gto-
sowali wszyscy przedstawiciele pracodaw-
cow, oraz przedstawiciele rzadéw innych
krjow.

Konferencja wprawdzie jeszcze nie u-
konczona, lecz jak z dotychczasowej wia-
domosci wynika, nie wielka jest nadzieja,
zeby w drodze porozumienia zostaly na-
reszcie stosunki w gornictwie uregulowa-

ne.
o0 e reoe
11 I r1 sulltet
W Y wisieli.
Na zasadzie uchwaty Rady ministréw z
dnia 29 kwietnia biez. roku ministerstwo

skarbu polecito wyptaci¢ inwalidom, kto-
rych renta odpowiada utracie zdolno$ci za-

[u—

bu, a po zamkSrecitr"se”"5Tmow-eJ. W 6
dni potem dnia 24. kwietnia odbyto si¢ ple-
narne posiedzenie Klubu BB., na ktorern
posel putkownik Stawek (obecny premier)
dat rozkaz rozwalniania stronnictw opozy-
cyjnych w ciggu 2 miesigcy.

Tyle podaje organ N. P. Ru ,,Obrona
Ludu". Komentarz zbyteczny. Co na to bez
robotni lub czg¢$ciowo bezrobotni? ktorzy
dzisiaj znajduja si¢ wprost w rozpacz'i-
wem potozeniu i dla ktérych pienigdzy nie
ma.

obecna.

wiek ten robi wszystko z obliczeniem, kto-
ry umial sobie wytlumaczy¢, ze jak da za-
robek robotnikowi, to robotnik odwrotnie
da go jemu. Takiej jednak prostej logiki
nie moze zrozumie¢ kapitat $laski.

A teraz zastandwmy si¢, oo pracobior-
cy na obecne potozenie maja do powiedze-
nia i jak mys$la, jako najwigcej odczuwa-
jacy krzywde na to zareagowac. Zapatry-
wanie jest roézne, lecz nie prowadzace do
celu. Trudno zrozumieé, ze dzisiaj mez-
czyzna zna tylko lament i narzekania, lub
uniesiony chwilowym porywem na skutek
mowy jakiego§ warchota, wybuchnie jed-
norazowym plomieniem, by potem zalowaé
lub popas¢ w zwatpienie. Ani jedno i dru-
gie nie odpowiada uswiadomionemu praco-
biorcy, bo do celu nie prowadzi Jednost-
ka w ogdlnem zamieszaniu i labiryncie mu-
si zging¢, nie majac oparcia i przewodni-
ka. Az zgroza-, gdy si¢ styszy od praco-
biorcow mowy, z ktérych kazdy przemy-
stowiec moglby by¢ dumny. Niech sobie
taki renegat nie lekcewazy sprawy, bo
przyjdzie i na niego kolej, a wtenczas si¢
jemu oczy otworza, lecz moze by¢ zapdz-
no. Sadzi¢ by mozna, ze taki warchoét
chyba rozum stracit, nie baczgc na krzyw
d¢ swej rodziny i swych wspdtpracownik.
Jedyny sposéb poprawy sytuacji dla war-
stwy pracujacej, jest odpowiedz: ,na sitg
kapitatu, sita pracy". Tylko z silnym sil-
ny, z rObwnym roéwny rozmawiatl bedzie,
stabego za$ lekcewazenie i pogarda spotka.
Chyba naiwny moze powiedzie¢, ze popra-
we¢ swego bytu mozna z kapitalem w hu-
manitarny sposéb zalatwi¢. Jedyna' dro-|
ga wyjscia jest sila, a sila jest w organi-
zacji, ale w organizacji starej, wyprébowa-
nej, ktora twardo stala i stoi na strazy
warstwy pracujacej. Organizacjg ta jest
Zjednoczenie Zawodowe Polskie. Nie cze-
kaj. az bedzie za -pdzno, bo czas jest kry-
tyczny, na biadania i krytyke. Pozostaje
nam tylko rozwaga i czyn. 1

robkowej od 85 do 100 procent tytulem
pierwszej raty dodatku nastepujace sumy:
1) inwalidom wojennym 9-tej kategorji i o-
soborn, uprawnionym do zaopatrzenia od-
powiadajacego utracie zdolnoSci zarobko-
wej od 85 do 94 pro-cent — sume 303,59 zt.;

2) inwalidom 10-tej kategorji i osobom
uprawnionym do zaopatrzenia odpowiada-
jacego utracie zdolnosci zarobkowej od 95
do 100 procent — sume 584,71 zi

Inwalidzi 9-tej i 10-tej kategorji, prze-
bywajacy w zakladach leczniczych oraz
szkolnych, o ile w dniu 1 kwietnia 1930 r.
byli uprawnieni do zaopatrzenia w pelnym
wymiarze, otrzymaja rate dodatkowa w
wysokosci wtasciwej dla posiadanej przez
ni-ch kategorii inwalidztwa.

Inwalidzi, pensjonarze domoéw inwalidz-
kich, otrzymuja 25 procent raty dodatku
odpowiedniej kategorji. Dodatek ten wy-
ptacono czg¢$ciowo wraz z rentg w dniu 11
czerwca rb.

W $lad za powyzszem zarzadzeniem
na zasadzie tej samej uchwaly Rady mini-
strow ministerstwo skarbu zarzadzito wy-
placenie wraz z renta za miesigc lipiec ro-
ku 1930 tytutem raty dodatku:

1) inwalidom wojennym 5-tej kategorji
i osobom, pobierajacym zaopatrzenie od-
powiadajace utracie zdolno$ci zarobkowej
od 45 do 54 procent — sume 56,22 zt.;

2) inwalidom wojennym 6-tej kategorji
z utrata zdolno$ci od 55 do 64 procent —
sume 67,44 zi;

3) inwalidom 7-mg¢j kategorii z utrata
zdolnos$ci do pracy 65 do 74 procent — su-
me¢ 78,40 zt.;

4) inwalidom wojennym 8-mej katego-
rji z utratg zdolnosci do pracy od 75 do 84
procent — sumg 89,95 zi.

Inwalidzi, pensjonarze domoéw inwalidz-
kich, otrzymuja 20 procent wyzej wspom-
nianych rat odpowiednio do kategorji in-
walidztwa.

Jak wynika z powyzszych zarzadzen,
rate dodatku do rent otrzymali i otrzymu-
ja dotychczas tylko inwalidzi ci¢zko po-
szkodowani



Sila 1 badanie

W Dortmundzie w Niemczech w tych
dniach przekazano do uzytku publicznego
instytut fizjologii pracy. Utworzenie te-
goz instytutu przyjety Zwiazki zawodowe
zaglgbia Ruhry z wielka satysfakcja, o-
$wiadczajac si¢ zarazem za wspoélpraca
z ta instytucja, udzielajac jej nawet mate-
rialne poparcie.

Swiat naukowy, badajac dzi$ najwiek-
sze tajemnice zycia naszego, rozciagnat
swoj zakres badania na przemyst, chcac
przezto nie dopusci¢ do marnotrawsltwa
produkcji. Znane sa przeciez naszym czy-
telnikom zasady racjonalizacji przemystu,
dazace do podniesienia produkcji. Bada-
niem nad czasem pracy, psychotechniczne
badania nowo przyjetych robotnikéw oto
w krotkosci gtdwne drogi owego systemu.

Powstanie instytutu fizjologicznego roz
szerza badanie w tej materii, zajmujac si¢
w tern wypadku w szczegdlnosSci samem
robotnikiem.

Fizjologia jest to nauka o organizmie
cztowieka, jego funkcjonowanie. Fizjologia
pracy jest wigc badaniem czlowieka, za-
trudnionego w pracy, azeby wysledzi¢ jaki
wplyw ma praca zawodowa na ustrdj ro-
botnika. Kazdy cztowiek wykonujac przez
dtuzszy czas jakaskolwiek czynnos$¢ fi-
zyczna, odczuwa ostabienie swych migs-
ni. Robotnik wracajacy z pracy, czuje si¢
staby, niema nawet ochoty do rozrywki.
Nie ulega watpliwosci, ze praca fizyczna
wplywa 1 na ostabienie umystu. Fizjologia
pracy bada wigc, w jakim stopniu u posz-
czegolnego robotnika nastgpuje to oslabnie
cie, ile potrzeba wysitku fizycznego do tej
lub owej czynno$ci i zarazem wynajduje
zasady w mys$l ktorych ubytek sit fizycz-
nych powinien by¢ racjonalnie uzupetnio-
ny, czy to przez przyj¢cie pokarmu, nale-
zytej wentylacji 1 o$wietlenia warsztatu
pracy, stowem stara si¢ nie dopusci¢ do
lekkomyS$lnego wyczerpania organizmu ro-
botnika. Wynikiem tych badan ma by¢ u-
trzymanie ustroju fizycznego robotnika na
odpowiednim poziomie przezco przedluzo-
noby i jego wiek. Mianowicie obliczono na-
ukowo ze cztowiek nie wykonujacy zad-
nej pracy mechanicznej potrzebuje dzien-
nie 2350 kalorji (jednostki cieplnej).

Cytowane kalorje sa czlowiekowi po-
trzebne do wykonywania niezbednych
czynno$ci (chodzenie, cyrkulacji krwi, od-
dech i t. p.) Jezeli kto§ wykonywuje ja-
kaskolwiek dodatkowa czynno$¢, naten-
czas zaleznie od wymiaru tej czynnosci po
trzebna jest dodatkowa liczba owych ka-
lorji. Nie otrzymuje owych kalorji, wten-
czas organizm czlowieka si¢ nadwyreza, a
o ile to tma w dalszym ciagu, nastgpuje
wyczerjanie. Stowem taki czlowiek jest
mniej warto§ciowy przy pracy.

Obliczono, ze o ile doprowadza si¢ po-
karmu o

30% mniej wtenczas odpada zdolnosé
pracy o 25%,

20% mniej pokarmu — 55% mniej zdoi.
do pracy,

30% mniej
zdoln. do pracy,

pokarmu — 83% mniej

Zadaniem fizjologji jest badanie zja-
wisk, ktéore zachodza w jestestwach zyja-
cych, poznanie praw, ktéorym zjawiska te
Podlegaja.

Fizjologia czlowieka jest to nauka, kto-
ra zajmuje si¢ tylko przejawami zycia pra-
widlowego cztowieka, patologia za$§ jest
nauka w istocie chorodb.

W starozytno$ci nazwa fizjologii obej-
mowano nauk¢ o przyrodzie w ogodlnosci,
miedzy fizyka a fizjologia nie znano ro6z-

nicy. Dopiero w o$mnastem stuleciu na-
stapito oddzielenie tych dwoch nauk od
siebie.

Obecnie zblizyly si¢ do siebie na nowo
obie te napozor tak rdézne gatezie wiedzy.
Rozwdéj bowiem nauki doprowadzit do po-
znania. ze prawa, ktéorym podlega $wiat
martwy, warunkuja sobie takze zjawiska,
zachodzace w ustrojach zyjacych.

Zjawiska zyciowe przedstawiaja tylko
odrgbne i swoiste kombinacje zjawisk che-
miczno-fizycznych.

Czynno$ci ciala zyjacego sa przystep-
ne badaniu. Sa okreslone warunkami tak,
iak inne zjawiska przyrod;/, nie zmieniaja
si¢ pod wplywem jakie$ sity nadprzyro-
dzonej.

Sposoby badania zjawisk zyciowych —
fi wigc w7fizjologji — sa: bezposrednia ob-
serwacja za pomocg zmystow, badania na
zywych zwierzgtach, badania za pomoca

36% mniej pokarmu — 100%
zdoln. do pracy.

Jezeli pracuje robotnik przy 36 proc.
mniej pokarmu, zdolno$¢ pracy jest nie-
mozliwa. a o ile pomimo fizyczng prace¢
wykonuje, skutki sa na zdrowiu danego
cztowieka fatalne.

Dtugo$¢ czasu pracy jest w obecnych
czasach powaznem tematem sporu. Robot-
nicy nie powinni si¢ obawiaé, azeby fizjo-
logiczne badanie pracy wtasnie wydato
swe zapatrywanie na niekorzy$¢ robotni-
kow. Wszyscy fizjologowie przyznaja, ze
8 godz. czas pracy przy obecnych warun-
kach bezwzglednej racjonalizacji przemy-
stu na barkach 1li tylko robotniczych jest
nawet za dlugi i przyczynia si¢ do skro-
cenia wieku robotniczego i czestych wy-
padkow nieszczes§liwych. Dlatego tez fizjo-
logicznych badan pracy cale spoteczenst-
Wo nie moze przeceniaé, przeciwnie nale-
zatoby wtlasnie tego rodzaju instytuty oto-
czy¢ odpowiednia opieka.

Dbajmy o zdrowie narodu, gdyz jest o-
no najwigckszem skarbem narodu, nieod-
zownym warunkiem silty i energji i przeto
podstawa spoteczenstwa postepu i dobro-
bytu.

mniej

Poniewaz w czasie ostatniem zachodzi-
ty kilka razy juz wypadki, ze zwracali si¢
dra nas $wiadkow ie ktorzy stracili przez u-
czestnicfcwo w terminie zarobek nie otrzy-
mujac zwrotu z wnioskiem o wniesieniu za
zalenia, dlatego podajemy ponizej najnow-
sze zarzadzenie pod tym wzgledem. Zaz-
naczamy, ze zarzadzenia te uwazamy za
niesprawiedliwe, i dlatego tez, postowie
Sejmu Slaskiego, uchwalili zwroci¢ sie do
Rzadu warszawskiego o uchylenie zarza-
dzen tych na obszarze Woj. Slaskiego-
Swiadkowie zamieszkali poza siedziba Sg-
du, jezeli odlegto$¢ ich miejsca zamieszka-
nia od Sadu wynosi najmniej 15 kim., o-
trzymuja zwrot niezbgdnych kosztow prze
jazdu tam i z powrotem oraz strawne.

Na zwrot niezbednych kosztow przejaz
du sktada sig: a) zwrot kosztow przejaz-
du $rodkiem masowego transportu (koleje,
tramwaje, omnibusy i td.) — na kolejach
klasa trzecig pociagiem osobowym, b)
zwrot kosztéw przejazdu, o ile brak $rod-
ka masowego transportu w wysokosci 10
gr. za kazdy zaczety kilometr. Jezeli za-
chodza warunki przyznania kosztoéw prze-
jazdu. $wiadek za$ odbyl droge wlasnym
pojazdem, v/ierzehem lub pieszo, przyzna-
je si¢ mu koszty przejazdu, jakieby mu si¢
nalezaty w mysl przepisow'.

Strawne nalezy si¢ w wysokosci od 1
do 2 zi. za kazdy dzien, jesli zas s$wiadek
musial przenocowaé¢ w miejscu przestucha-
nia w wysoko$ci podwdjnej.

Jezeli $wiadek po wezwaniu go z pew-
nej miejscowos$ci zmieni miejsce zamieszka
nia, nalezag mu si¢ naleznosci nie wyzsze,

przeréznych przyrzadéw, metody graficz-
ne, doswiadczenia.

Fizjologia dazy do poznania praw, kto-
re rzadza zjawiskami zyciowemi, zacho-
dzacemi w organizmie zyjacym. Zjawiska
zyciowe sa niezwykle zawile, gdyz warun-
ki, ktore je wywotluja, sa niezmiernie licz-
ne i nieraz przed okiem badacza ukryte.
Dlatego w fizjologji samo tylko spostrze-
ganie nie wystarcza do rozwigzania nasu-
wajacych si¢ zagadnien, lecz konieczne
jest zastosowanie do$wiadczenia, badania
w laboratoriach — badania przez ludzi od-
powiednio przygotowanych (fizjologow, le-
karzy, higienistow).

Z punktu widzenia fizjolog): najwigcej
charakteryzuja ustrdj zyjacy: ciagly ruch
materji i energji, panujacej we wszystkich
jego czesciach, ciagle, nieustajace prze-
miany energji i substancji, odbywajace si¢
migdzy nim a §wiatem zewnegtrznym.

Ten ruch przeksztatcenia si¢ moze si¢
sta¢ nieraz bardzo wzmozony przez pewr
ne czynniki zewnetrzne lub wewngtrzne,
ktore, jak twierdza fizjologowie, burza na-
gle rbwnowage czagsteczkowa materji zy-
jacej. Tym czynnikom nadano nazwe
bodzcoéw, czyli podniet. ,Pod wplywem
tych bodzcéw przychodzi niejako do rze-
czywistego wybuchu energji. Dziataja jak
sita uwalniajaca, na podobienstwo iskry,
ktéora zapala proch i przez to uwalnia na-

Wobec zezwolenia przez Minister-
stwo Pracy 1 Opieki Spotecznej na
przedtuzenie czasu pracy w Zagiebiu
Dabrowskiem, odbyly si¢ tam wielkie
wiece, w ktérych brato udziat kilka ty-
siecy robotnikow. Na wiecach tych o
polozeniu gosnodarczem i o zamachu
na przedluzenie czasu pracy w gornic-
twie referowali byly Minister i posel
na Sejm Warszawski p. Jankowski i
sekretarze obwodowi Ogrodowicz i
Rzepa. Po referatach uchwalono nasteg-
pujaca rezolucjg:

Zebrani protestuja jak najenergicz-
niej przeciwko przedtuzeniu czasu pra-
cy po kopalniach i domagajag si¢ od
Min. Pracy i Opieki Spolecznej anulo-
wania tych zezwolen.

Wobec kryzysu gospodarczego kté
ry od szeregu miesi¢cy ogarnal cata
Polske¢, zebrani domagaja si¢ od czyn-
nikéw rzadowych jak najenergiczniej-
szego przeciwstawienia si¢ szalejace-
mu bezrobociu, w postaci uruchomie-
nia akcji budowlanej oraz, przez po-
czynienia zamowien rzadowych w po-
szczegdlnych zaktadach pracy.

Z uwagi na duze bezrobocie zebra-
ni domagaja si¢ od Rzadu przediuze-
nia zasitkow ustawowych z Funduszu
Bezrobocia do 39 tygodni dla bezrobot
pych pozbawionych pracy z powodu
redukcji.

Dla tych bezrobotnych, ktoérzy wy
czerpali ustawowe =zasitki z Funduszu

niz obliczone ze wzgledu na miejscowosé
wskazana w wezwaniu. Jezeli ta sama o-
soba bedzie przestuchana w charakterze
swiadka w kilku sprawach karnych ego 6a
tnego dnia, przyznaje si¢ jej naleznos¢ tyl-
ko raz.

Swiadkowie zyjacy z zarobku dzienne-
go otrzymuja wynagrodzenie za stracony
czas wskutek stawiennictwa zarobek.
Przez osoby, zyjace z zarobku dziennego
nalezy rozumieé tych, ktdérzy pobieraja pta
c¢ za kazdy dzien pracy (zarobnicy dzien
ni i t. p.), natomiast nie naleza do wspom-
nianych o0séb ci. ktorzy Srodki utrzyma-
nia czerpiag z catosci dochodéw wykony-
wanego zawodu.

Wynagrodzenie za utracony zarobek
dzienny przyznaje si¢ wedlug nastepuja-
cej taksy: a) dla pracownikéw fizycznych
— do 3 zt.; b) dla pracownikdéw umysto-
wych — do 5 zh

Swiadkom stuzy prawo do naleznosci
takze wtedy, jesli na wezwanie sadu sta-
wili sig, lecz nie zostali przestuchani. Jesli
$wiadek nieprawnie odmawia ztozenia zez-
nan lub przysiggi, nie ma prawa zadacé
przyznania mu naleznosci. (Ten wypadek
nie ma zastosowania co do osob, ktore od-
mowity zeznan na mocy przepisow praw-
nych. A wiec gdy byty rodzicami, dziec-

gle ilo$¢ energji potencjonalnej, nagroma-
izonej w materji wybuchowej i zmtcSd ja
w zywa sitg".

Kazdy przejaw zycia, czy jest nim od-
dychanie, bicie serca, krazenie krwi, czy
wydzielina gruczolu, czy nim jest prosty
odruch, czy $wiadome oddzialywanie na
wrazenia zmyslowe, czy tez praca migsni
lub moézgu musi mie¢ za podstawe, prze-
mian¢ substancji i energji.

Znane s3 dzi§ doktadnie czynnosci ser-
ca, ptuc, watroby, nerek, znane sa po czg-
$ci funkcje moézgu i1 przerdéznych gruczo-
tow.

Najmniej jest jeszcze znana fizjologia
pracy, a jednak obejmuje niemal wszystkie
funkcje cztowieka, wszystkie wazniejsze
organy zaczynajac od kurczow migéni i
najprostszych odruchéw, konczac za$ na
najwyzszych przejawach zycia duchowego
— na uczuciu i woli.

Jak inzynier bada wydajno$¢ maszyn,
szuka sposobéw powigkszenia ich wytwor-
czosci bez ich uszkodzenia, wynajduje naj-
tansze zrodta energji, tak i fizjolog, uwa-
zajac czlowieka za pewnego rodzaju ma-
szyneg, pragnie wzmodc jego wydajnose,
lecz bez uszczerbku dla jego zdrowia i zy-
cia.

Celem fizjologji jest osiggnaé¢ organi-
zacj¢ pracy w jak najwigkszej harmonii z
czynnos$ciami organizmu ludzkiego. Trze-
ba odr6zni¢ organizacj¢, nazywang po-
wszechnie ,naukowa lub racjonalng**, od
fizjologicznej organizacji pracy, to jest o-
partej na prawach fizjologji, na znajomo-

Ilu.

Bezrobocia zebrani domagaja si¢ wpro-
wadzenia doraznej akcji panstwowej w
tej wysokos$ci, w jakiej wyptaca usta-
wowe zasitki Fundusz Bezrobocia. Za-
sitki te winne by¢ wyptacane bezro-
botnemu do czasu wuzyskania przez
niego pracy.

Dla czg¢$ciowo bezrobotnych robot-
nikow, ktérzy z powodu kryzysu go-
spodarczego dwa i mniej dni w tygod-
niu pracuja zebrani domagajg si¢ od
czynnikéw rzadowych zasitkéow dla
czgSciowo bezrobotnych.

Wobec wywieszenia w ostatnich
dniach regulaminu pracy po kopalniach
zebrani domagaja si¢ zupelnego wyco-
fania tychze regulaminéw z poszcze-
gbélnych kopaln. Zebrani domagaja si¢
od czynnikéw rzadowych jak najszyb-
szego wprowadzenia w zycie ustawy
ubezpieczenia na staro$¢ i niemoc.

Zebrani domagaja si¢ rozszerzenia
na cala Polske ustawy o Radach Za-
ktadowych.

Wobec zmniejszenia miesigcznych
wsparé emerytalnych robotnikéw Tow.
Sosnowieckiego zebrani domagaja si¢
przywrocenia tych wsparé¢ emerytal-
nych jakie mieli przedtem.

Zebrani wyrazaja zaufanie przed-
stawicielom Narodowego Ruchu Ro-
botniczego za skuteczna obrong

warstw pracujacych przed wyzyskiem
kapitatu.

mi lub krewnymi albo powinowatymi tego,
przeciwko ktéremu mieli S$wiadczy¢).
Jezeli $wiadek ze wzgledu na swoj wiek
chorobe lub cielesna ulomno$¢é moze sta-
wi¢ si¢ w sadzie tylko w towarzystwie dru
giej osoby, nalezy przyznaé naleznos$¢ tak
swiadkowi, jak i towarzyszgcej osobie.

Wobec zamachu na czas pracy w
gornictwie Zagigbia Dabrowskiego,
gdzie Ministerstwo Pracy i Opieki Sp.
zgodzito si¢ na przediluzenie czasu pra-
cy w gornictwie i to najpierw Ow Za-
gtebiu Dabrowskiem, a gdyby tam sig¢
bylto udato przedtuzyé czas pracy, w
mys$l projektu, ze praca sama na dole
ma trwaé cate 8 godzin, pozatem poét
godz. przerwy, po6t godz. zjazd i pot
godziny wyjazd, czyli razem 9" go-
dziny, to wtedy z pewnos$cig by przy-
szli z tern projektem do Zagl. Krakow-
skiego, a podzniej takze i na Goérny
Slgsk, ostrzegatl o tern cztonkéw Ko-

§ci gruntownej organizmu i jego czynno-
Sci'.

Jeszcze dzi$§ bardzo czg¢sto za naukowa
organizacj¢ pracy, podaje si¢ metodg prze-
mys$lona, stworzona i opracowana przez
stynnego inzyniera Taylora i jego najbliz-
szych ucznidow.

Tayloryzm nie ma tych samych celow,
co fizjologia pracy. On dazy do powigk-
szenia wytworczosci, 'produkcji, a ona —
do zwigkszenia wydajnosci cztowieka, lecz
nie wytracajac go z rOwnowagi, nie nara-
zajac na przemeczenie, znuzenie, oslabie-
nie, choroby i $mier¢.

Cele te jednak nie sa zupelnie sprzecz-
ne, przeciwne. W przysztosci nauka fizjo-
logii i psychologii pracy rozwiaze zadanie
powiazania ich w jeden system, byleby lu-
dzie zrozumieli sprawiedliwo$¢ spoteczng.

Obecnie, ,,naukowa organizacja pracy"“,
a raczej produkcji, obejmuje sprawy finan-
sowe, administracyjne, techniczne i spo-
teczne.

Fizjologia za$§ pracy ma cel wigcej o-
graniczony, $cisle okre$lony: obejmuje z
jednej tylko stdony wielkie zagadnienie
zwigkszenia wytworczo$ci, lecz dostarcza
dla naukowej organizacji pracy pierwiast-
ki istotnie naukowe, prawdy niewzruszone.

Opierajac si¢ na fizjologji pracy, mo-
zemy dzi§ zrozumieé, a nieraz i rozstrzy-
gnaé tak wielce zawite kwestie, jak: motor
ludzki, zmg¢czenie, przerw-y przy pracy, od-
poczynek, praca nocna, wzmozenie napig-
cia pracy it d.

Higieni$ci spotecznicy musza poznac fi-
zjologje pracy!



mitetow kopalnianych sekr. 6bwoao-
wy drh. Pawlak. Wprawdzie zamie-
rzony zamach nie udal si¢, ale za to
mszcza si¢ sanatorzy na cztonkach ko-
mitetdow kopalnianych.

Wobec otrzymanych informacji od
sekr. obwodowego drh. Pawlaka czto-
nek Kom. kopalnianego drh. Giistok po-
wiedziat przed robotnikami na kopal-
ni. ze p. Minister Pracy zgodzit si¢ na
przedtuzenie czasu pracy w gornic-
twie Zaglebia Dabrowskiego, zato
zdrajcy spraw robotniczych =ze sana-
cyjnego Zw. gospodarczego czy tez
frakcji rewolucyjnej zadenuncjowali
czyli oskarzyli drh. Glistaka do policji
i do Sadu.

W tej sprawie odbyta si¢ rozrmawa
w Sadzie Grodzkiem w Jaworznie.
Oskarzony powotywat sie na to, ze
to co powiedziat bylo z otrzymanej in-
formacji od sekr. obwodowego drh.
Pawlaka i ze o przedluzeniu czasu pra
cy w gornictwie bylto opisywane nie-
omal we wszystkich pismach robotni-
czych, ale to wszystko nic nie pomo-
glo. Sad zupeinie inaczej sprawe inter-
pretowal. Wprawdzie przyznano, ze
Min. Pracy i Opieki Sp. zgodzilo si¢
na przedtuzenie czasu pracy, ale nie
p. Minister, jak to powiedzial Glistak.
Naprawde salomonskie rozumowanie,
bo zdrowy rozum moéwg ze Minister
odpowiada za wszystkie resorty, to
tez powinno by¢ obojetnem czy p. Gli-
stak powiedzial, ze p. Minister, czy
tez Ministerstwo.

Wszystkie wyjadnienia nic nie po-
mogty, lecz zostal wydany wyrok,
ktorego drh. Glistak nie przyjat, ska-
zujacy go na 14 dni aresztu i 10 zt
kosztow naturalnie ze zawieszeniem
na 2 lata.

Wyroklem powyzszym nie zakne-
bluje si¢ usta delegatom kopalnia-
nym, aby nie u$§wiadamiali robotnikéw
przed roéznemi zamachami, ale uwa-
zamy, ze 1 tu zdrowy rozsadek zwy-
ciezy 1 nikt z robotnikéw nie da wig-
cej postluchu sanacyjnym pachotkom.

S. O.

Baeznose Robotnicy kopalni floihanT Orztiw!

W piatek dnia 11 lipca b. r. iw sobote
12. lipca b. r. odbywaé sie beda wybory
do Rady Zaktadowej na kopalni Gottharda.
Do czego doprowadzita polityka rozbija-
nia obozu robotniczego, a w szczegdlnos-
ci narodowego ruchu robotniczego, $wiad-
czy o tem, ze na tutejszej kopalni wniesie
no az 5 list robotniczych. Socjalisci,
ktérzy prym wioda na kopalni tutejszej
ida rozbici na 3 listy. Taksamo Ch. D., za-
miast i$¢ solidarnie z Nar. Ruchem Robot.
Z7P. (jak wskazuja ich przywodcy w Sej-
mie Slaskiem), taksamo stawili liste osob-
ng azeby utrudni¢ zwycigstwo uswiado-
mionego robotnika. Tylko Nar. Ruch. Ro-
bot. Z. Z. P., robotnik dolowy i napowierz-
chni taksamo Oddziat maszynowy solidar-
nie ida do wyboréw jedng wspolng listg. —
Na liscie tej figuruja kandydaci, robotnicy
od szeregu lat zorganizowani, wyprobowa-
ni obroacy spraw robotniczych jak 1. Slg-
zak Adolf, starszy bracki, 2. Loewe Karol
3. Richter Wojciech, 4. Lukaszczyk Pawel
1 inni szermierze spraw robtniczych.

Obrona przedstawicieli Zwiazku Gorni-
kow ZZP. 1 dotycbczasow. przedstawi-
cieli Rady Zakt. Z. Z P. powinna byla
przekona¢ wszystkich robotnikow  kop.
Gottharda gdyz di’nie prowadza intere-
sow z zydkami pejsatymi, jak towarzysze,
lecz zabiegaja wykorzysta¢ kazda przy-
lezyto$¢ azeby broni¢ dobrze imienia za-
logi.

gKaZdy swiadomy robotnik, ktéry chcee,
azeby Rada Zakladowa wypehiata swoje
obowigzki i bronita rzeczowo spraw robot-
niczych niechaj glosuje ra list¢ Z. Z. P.

Ktora jest lista III.

Na listg¢ Nr. III. powinni gtosowa¢ wszy
scy czionkowie i sympatycy naszego Ru-
chu Robotniczego 1 Zjednoczenia Zaw.
Polskiego, gdyz tylko wspotpraca Rady
Zakt. z organizacja zawodowsa jaka jest
Z. Z. P. moze by¢ korzystna dla zatogi
kop. Gottharda. Robotnik.

CZESC JUBILATOM!

W dniu 25 maja b. r. obchodzit
cztonek filji Zw. Goérnikow Z. Z. P.
w Tychach drh. Jan Clwis z jego za-
cna matzonka srebrny jubileusz mal-
zenski.

Serdeczne zyczenia zasyta

Zarzad i czlonkowie filji
w Tychach

Preefltonenie posta sikory P 1. u Sejmie MISIM .

Wysoka Izbo! Na podstawie art. 312
Traktatu Wersalskiego nalezal si¢ ubez-
pieczalniom na Slgsku udziat w nagroma-
dzonych rezerwach dawnych ubezpieczal-
ni na terenie Rzeszy Niemieckiej. Na tej
podstawie odbyl si¢ caly szereg konfe-
rencyj, ktore toczyty si¢ az do konca 1924
roku, w rezultacie ktorych doszlo do roz-
strzygniecia przez Rade Ligi Narodow,
ktora orzekta, ze Rzad Niemiecki z tego
tytulu  ma zaplaci¢ Rzadowi Polskiemu
26 milionéw marek zh, czyli okoto 53 mi-
lionow ztotych. Kwota ta miata by¢ wy-
ptacona w 5-ciu rocznych ratach, z tem,
7e pierwsza rata miala by¢ wplacona w
lutym 1925 r. w wysokosci 6 mfljonow
marek zlotych. Niestety, kwota ta wpta-
cong nie zostata. Mianowicie rzad nie-
miecki sprzeciwit si¢ wyptaceniu tej kwo-
ty, twierdzac, ze ma z Rzadem Polskim
rozliczenie z innego tytulu, ze dopoki
Rzad Polski nie wyplaci rzagdowi niemiec-
kiemu naleznych mu kwot, dopoty rzad
niemiecki nie moze Wyp1a01c wlasnie
kwot naleznych Ubezpieczalniom Sla,sklm

Od teso czasu uplynglo 5 lat, t. zn. ze
w hrtym r. b. powinna by¢ zap%acona
ostatnia rata. Ubezpleczalme na Slasku
w tym roku powinny byly juz by¢ w po-
siadaniu 53 miljonéw zlotych, tymczasem
nie otrzymaly ani grosza. Przeciwnie, to-
czyly si¢ na ten temat dalsze konferencje,
Zaktad Ubezpieczen optacat koszta tych-
7e, ktore sa dosy¢ powazne, a mimo to
zadnego rezultatu nie byto. W dodatku
doszto do umowy mi¢dzy Rzadem Pol-
skim i niemieckim, moca ktorej zrzekty
sie¢ oba rzady wzajemnych pretensyj. Z ta
chwilg niema najmniejszej nadzieji, aze-
by obecnie od rzadu niemieckiego jaki$
grosz z tego tytulu wydostac.

W imieniu Zespolu Postow Ch. D. i
N. P. R. wniostem dlatego ten wniosek,
azeby domagaé si¢ od Rzadu Centralne-
go, ktory wiasnie przejat te zobowigza-
nia, azeby obecnie te pienigdze, ktore si¢
ubezpieczalniom na Slaskn naleza, zosta-
ly zwrécone.

Zainteresowane w tem s3 nastepujace
ubezpieczalnie: 1) Zaklad Ubezpieczen na
staro$¢ 1 niemoc w Krél. Hude, 2) Zaklad
Ubezpieczen od wypadkéow w Krél. Hu-
cie, 3) Zaklad Pracownikéw Umystowych
— Ogodlna Kasa Chorych, 4) Kasa Kolejo-
wa (Dzial A) i Dzial B. Najwiecej zain-
teresowany jest, bo w okolo 80% Zaktad
Ubezpieczen na staro$¢ 1 niemoc w Krol.
Hucie. Sa to robotnicy, ktérzy swojeml
skladkami Przyczynili si¢ do tego, ze zo-
stal nagromadzony ogromny fundusz. —
Wskutek wojny bardzo znaczna czeéé
tych rezerw wzgl. funduszu zostata stra-
cona tak, ze to, co Rada Ligi Narodoéw
przyznala, jest drobng tylko czgscig tego,
co si¢ w rzeczywistosci tym ubezpieczal-
niom nalezy.

Przypomne jeszcze, Ze poprzednie ko-
losalne bezrobocie, jakieSmy mieli na Sla-
sku w latach 1904/6, gdzie bylo przeszto
I RN N umilili nin

Czlonek filji gornikow Z. Z. P. w
Murekach druh Wawrzyn Szojda i
matzonka jego Marta obchodzili dnia
22 b. m. 25-lecie pozycia malzenskiego.

Z okazji srebrnych godow sklada
czcigodnej parze ta droga serdeczne
zyczenia

Zarzad filji gérnikow Z. Z. P.
w  Murckach.
*

W dniu 19 czerwca b. r. obchodzit
dlugoletni czlonek Zw. Gornikow ZZP.
Sadlo Jézef, ze swa zacng malzonka
Antonina, srebrny jubileusz malzenski.

Serdeczne zyczenia zasylaja

czlonkowie filji Z. Z. P.
w Bielszowicach.

W dniu 19 czerwca b. r. obchodzit
dtugoletni cztonek tutejszej filji druh
Jozef Gorka, ze swa zacng malzonka
z domu Sitek, srebrny jubileusz mal-
zenski.

Serdeczne zyczenia zasylaja

czlonkowie i Zarzad Mfilji
w Siemianowicach.

Do powyzszych zyczen przytacza
si¢ Zarzad Gtowny Zw. Gornikow i
Redakcja.

Druh Wincenty Graniczny, cztonek
filji Zw. Goérnilkow Z. Z. P. w Lagiew-
nikach obchodzit w ub. miesigcu 25-cio
lecie przynalezno$ci do Zjednoczenia
Zawodowego Polskiego.

W roku 1905 wstapit druh Granicz-
ny do, ftt$ bytaj wWzajeiagej Datnoc**

80.000 bezrobotnych', ze to bezrobocie cze¢
Sciowo bylo rdwniez finansowane przez
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Na do-
wod wystarczy to, ze w roku 1924 mie-
liSmy 33.026 inwalidéw w ubezpieczalni
na staro$¢ 1 niemoc a w rok pdzniej o
5986 wigcej, podczas gdy w innych latach
wzrost wynosit okoto 2.000. Widzimy
wiec, ze wskutek tego kolosalnego bez-
iobocia spadl rowniez powazny ci¢zar na
te Instytucje, ktore) czlonkowie musieli
ponosi¢ Kkoszta.

Dlatego uwazamy, ze jest stuszng rze-
cza, azeby te pienigdze, nalezace si¢ za-
ktadom ubezpieczen, zostaly zwrocone
wraz z sumg procentow. Oczywiscie, ze
to moze nastgpi¢ tylko przez Rzad Cen-
tralny. Obecnie jesteSmy na Slasku w
dosy¢ trudnem potozeniu, bo mamy
35.000 bezrobotnych. Gdyby$Smy mieli
kwote 53 miljonéw zlotych, to moznaby
te pieniadze rzuci¢ na uruchomienie bu-
dowli 1 na hme Inwestycje, a przez to o-
zywiloby si¢ zycie gospod. W dodatku
z tych Procentéw, moznaby podwyzszy¢
renty inwalidow, wdow 1 sierot, ktore mi-
mo tej podwyzki, ktéra Sejm uchwalil
w koncu 1927 r. sa za niskie. Wynosza
one zaledwie dla inwalidy 36,50 zt mie-
siecznie, poprzednio wynosity tylko 25,70
zt, renta wdowia wyneosi 16,50 zl a sie-
roca 8,25 zt. Wigc sa do nadzwyczaj mi-
nimalne kwoty, ktore ci inwalidzi pobie-
rajg. A gdyby te pieniagdze byly w posia-
daniu Ubezpieczalni, toby zaréwno z Pro-
centdw czy tez z czeSci rezerw mozna
podwyzszyé te tak marne renty Inwalidz-
kie. Uregulowanie tej sprawy lezy w in-
teresie szerokich warstw, nietylko inwa-
lidow, ale i tych, ktérzy skladki placili.
Niemniej lezy to réwniez i w interesie
catego spoteczenstwa, gdyz kwota ta
przyczyni si¢ w powaznym stopniu do
ozywienia zycia gospodarczego. W inte-
resie calego Slaska wiec lezy, azeby
kwota ta zostala Przez Rzad Centralny
zZwrocona.

W imienki Zespotu Postéw Ch. D i
N. P. R. prosimy Wysoki Sejm o uchwa-
lenie wniesionego wniosku, wzywajacego
p. Wojewod¢ do poczynienia odpowied-
nich krokow w Rzadzie Centralnym, a-
zeby sprawa ta zostala ustawowo wregu-
lowhaa, gdyz oprocz zwrotu kosztow
wchodzi w rachubge odpowiedni podziat
pieniedzy pomigdzy poszczegdlne instytu-
cje, a to moze nastapi¢ tylko w drodze
ustawowej. W Imieniu klubéow Ch. D. 1
N. P. R. prosze o przyjecie wniosku.

Przypisek Red.: W sprawie tej pisa-
lismy szereg artykutéw na tamach nasze-
go pisma i zapowiadaliSmy, ze niewatpli-
wie Klub N. P. R. sprawa tg si¢c zajmie.
Jak z powyzszego wynika, postowie nasi
sprawg ta wniesli jako jedna z najpilniej-
szych, gdyz rozchodzi im si¢ o to, aby,
tak powazna suma zostala na Slqsku
zuzyta jako pozyczka budowlana, a odset-
ki na podwyzszenie marnych rent inwa-
lidzkich.

w Lagiewnikach, ktorej jest wzoro-
wym cztonkiem bez przerwy do chwili
obecnej.

Czes$¢ Jubilatowi!

Zarzad filji- Zarzad Zw. Gérn. ZZP.
mBBE3a»SSESSI$

WSPOMNIENIE POSMIERTNE.

W dniu 13. czerwca br. zmart dtugolet-
ni cztonek Zjednoczenia Zaw. Pilskiego,
czlonek rady zakladowej starszy bracki i
czlonek rady gminnej

SP. WINCENTY JAJSZCZOK
z Swigtochtowic. W mlodym jeszcze wie-
ku, bo liczyt zaledwie 36 lat, zostal oder-
wany od swojej pracy, osierocajac zone
i troje malych dzieci.
Czies¢ Jego Pamigci!

Z. obrony prawnej.

Cztonkowie Zw. Gornikéw Z. Z. P. Lo-
mania i Badura zatrudnieni jako ciesle gor
niczy na kop. ,,Knurow" zostali ptaceni ja-
ko ciesle ki. II. z ptaca 9,15 z. mimo, ze
wykonywali petnowarto$ciowe prace w
tym zawodzie. Zarzad kopalni wzbraniat
si¢ przyzna¢ wyzej wymienionym wlasci-
wy zarobek, i na skutek skierowania spra-
wy do Wydzialu Fachowego przez Zw
Gornikow Z. Z. P.: i

Wydziat orzeklt, ze wykonywaja dan1
robotnicy petlnowarto$ciowe prace ciesli, i
temsamem nalezy ich ptaci¢ w pozycji 22<
toeyfe ti Kjgt .g. na dniftajte, . H * o’

Inwalida Dymorz =z Bielszowic, byt
przez pewien czas w roku ubiegltym zatrud
niony jako stréz przy budowie w Bielszo-
wicach u firmy Budowl. Tracz z Krél Hu-
ty. Dymorz strozowal takze w niedziele i
Swigta za co firma nie placila jemu zadne-
go dodatku za pracge w niedziele i §wieta,
ttdmaczac to tem, ze w taryfie dla budow-
larzy wogodle o strézach mowy nie ma. D.
bedac cztonkiem Zw. Gorn. Z. Z. P. wnidst
za jego posrednictwem skar¢ do Sadu
Przemystowego w Krolewskiej Hucie, kto-
ry tez przyznal Demorzowi odszkodowa-
nie w mys$l skargi w wysokosci 95— zt.

W ostatnich tygodniach odbyto si¢
kilkanascie rozpraw przed Wydziatem
Fachowo - Rozjemczym dla kopaln
wegla. Poszkodowani robotnicy w mysl
przepisow wedtug regulaminu Wydziatu
Fachowego, powinni zwracaé¢ si¢ do Rad
Zaktadowych w razie gdy spoér polubow-
nie nie zostanie zatatwiony. Odnosny
Zwiazek stawia wniosek do Wydzialu
Fachowo - Rozjemczego.

Wydziat Fachowo - Rozjemczy wy-
datl nastgpujace orzeczenia na korzysé
wnioskodawcow:

W sprawie zaszeregowania palaczy
kottowych Wochnika Karola i towa-
rzyszy z kopalni Charloty szyb Leo,
wniosek Zw. Goérnikdéw orzeczono, ze
poprzednie zaszeregowanie przed 1.
pazdziernikiem 1929 r. uwaza si¢ za
stuszne i racjonalne. Koszta w wyso-
kosci 25,00 zt ponosi Zarzad kopalni.

2) W sprawie wynagrodzenia ro-
botnika z kop. Emanuel w Murckach,
nastgpita ugoda, z tem, ze Zarzad ko-
palni zgadza si¢ na optacanie Tomalg
wedtug pozycji cie§li przodownikow,
i ponoszenie kosztow w wysokos$ci
20,00 zt.

3) W sprawie sporu zarobkowego
ciesli gorniczych i rurkarzy Szymecka
Sylwestra i Pieroficzyka Ryszarda z
kop. Wolfgang Wydziat Fach. - Roz-
jemczy wydal orzeczenie, ze Szyme-
cka nalezy ptlaci¢ wedtug pozycji cie-
$li przodownikéw. Koszta w wysoko-
$ci 25,00 zt ponosi Zarzad kopalni. Co
do innych robotnikéw, nalezy przepro-
wadzi¢ w przeciggu 14 dni pertrakta-

cje, i op%acaé ich wedtug prac jakie
wykonuja.
4) sprawie ciesle gérniczego No-

waka z kop. Anna, nastapita ugoda z
tem, ze kop. zobowiazuje si¢ oplacaé
jego nie jak dotad za cembrowacza,
lecz jako cie§le gorniczego. Koszta
w wysokos$ci 25,00 zi. ponoszg obie
strony po potowie.

5) W sprawie dodatku dla maszy-
nistow wyciggowych Machulikowi i
Chrészczowi z kopalni Krdl, nastapila
ugoda, ze za dnidwki przepracowane
przy obstudze szybu pracujacego jako
dniowki zwykte (nalezy wyptacaé
proc zarobku wedtug grupy b. dodatek
dla maszynistow wyciggowych). Kosz-
ta w wysokos$ci 25J)0 zt ponosi Zarzda
kopalni.

6) W sprawie robotnika Fiszera
wydat Wydzial Fachowo - Rozjemczy
tylko orzeczenie, ze Fiszerowi nalezy
si¢ ptaci¢ zarobek rebacza na dnidwke
za okres 14-dniowy od daty wypowie-
dzenia. Koszta w wysokosci 25,00 zt
ponosi Zarzad kopalni 15,00 zt, wnio-
skodawcy 10,00 zt.

7) W sprawie wartownikdw pomp
Beza Pawta i Pelki z kopalni Wirek,
wydat Wydz. Fachowo - Rozjemczy
orzeczenie, ze wnioskodawcom nalezy
si¢ wyptaca¢ nadgodziny. Koszta w
wysokosci 25,00 zt ponosi Zarzad ko-
palni.

8) W sprawie rebacza
kop. Kleofas wydat Wydz.
Rozjemczy orzeczenie, ze Hejorzowi
nalezy wyptaci¢ za miesigc luty rézni-
c¢ zarobku do wysokos$ci zarobku pta-
cy taryfowej. Koszty w wysokos¢?
25,00 zt ponosi Zarzad kopalni.

9) W sprawie rebacza Kiottyka kop.
Aleksander wydat Wydz. Fachowo -
Rozjemczy orzeczenie, ze Kiottyce na-
lezy wyptaci¢ za miesigc pazdziernik
roznice zarobku do wysotcosd zarobku
taryfowego. Koszta w wysokosci 50,00
zt placi Zarzad 1(01?a1ni.t

Hejorza z
Fachowo-

Za staraniem obrony prawnej Zwia-
zku Goérnikéw Z. Z. P. dostal wypla-
cone cztonek nasz Antoni Rudzki z Je-

lenia za nalezny mti si¢ urlop, z roku
1929.

Redaktor odp. Franciszek Krél w Kato-
wicach. — Nakladem Zwigzku Gornikow
Zjedn, Zaw. Polskiego. — Druk: Spoétka



