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Niestychane cig¢zkie przesilenie gospo-
darcze, czyli kryzys objatl nieomal caty
swiat, wszystkie kraje o jakichkolwiek u-
strojach; czy to monarchiistycznych, czy
tez demokratycznych  jak tez kapitali-
stycznych oraz bolszewickich. Miljony ro
botoikdéw sg bez pracy, a krocie miljondwi
rodzin bez chlega. Kopalnie i fabryki, czy
li wszelkie zaklady pracy, sa bezczynne
a cata ludno$¢ cierpi' ngdze. Panstwa, kto
re maja nadmiar produkcji i wytworow
oraz ziemioplodow, ’ niszcza je. W Sta-
nach Zjednoczonych Ameryiki Poinocnej.
plantatorzy niszcza masowo pszenicg, W
Brazyiji kawe, w Portugalii wino, w litsz
panji owoce, podczas gdy w calym $wig-
cie gtoduja milj. bezrobotnych i wiele ich
umiera z glodu. Cale szalenstwo ustroju
i wyteysku kapitalistycznego, ktory pro-
dukcje nastawit nie dla zaspokoje-
nia potrzeb ludzkosci, lecz tylko dla zy-
skow kapitalistycznych — wystgpuje teraz
na jaw z niestychang podloscig 1 bez-
wzglednoscia.

Obecny zastdj gospodarczy, to nie jest
zwykty kryzys, jaiki powstaje z nadmiaru
produkcji wytwordéw, afe Jest on nastep-
stwem zmian, ktére zaszly w Fospodarst-
wie $wiatowem podczas wielkiej wojny
$wiatowej, 1 ma swoje zrédlo w roz-
padnieciu si¢ Europy s$rodkowej i wschod
niej na szereg malych panstw, ktore si¢
usamodzielniaja,  pracuja nad samowy-
starczalno$cig. a temsamem si¢ naiwizajem
odgraniczaja 1 zwalczaja. Uprzemystowie-
nie gospodarcze  wielu krajow podczas
wojny i po wojnie, odebrato Stanom Zjed
noozonym Ameryki Potudniowej, Japon-
ii i Anglji wielki zbyt towaré6w na rynki

swiatowe. Kapitalisci niestusznie mysla i
wmawiaja catemu  $wiatu, ze chodzi o
kryzys prze_]scmwy, kt(’)ry wkrotce mi-

nie, bo przeciez obecnie jeszcze nastgpu-
je grozne i zasadnicze przesilenie, ktore-
go nie mozna uwazaé za przejsciowe. Od
czasu wojny $wiatowej dato si¢ zaurwazyé
zmniejszenie §wiatowego  rynku zbytu
przez co ustrdj kapitalistyczny sam so-
bie grob kopie.

Komunizm w Rosji takze zniszczyt si-
t¢ nabywcza, bo 160 miljonow ludzi, kto-
rzy byli odbiorcami zachodnio-europej-
skiego przemyshu, obecnie cierpi niedosta
tek 1 nedze, a dygnitarze bolszewiccy u-
prawiaja handel dumpingowy. Wojna do-
mowa w Chinach i VI ogdlne nedzne zy-
cie, rowniez zmniejszyta rynek zbytu dla
przemyshu europejskiego. W kraju Mcza-
oym ponad 400 miljonéw ludnosci jest ne-
dza i1 bieda. Nie lepiej przedlstawia si¢
sprawa w Indiach holenderskich, oraz w
Indiach i Indoc Chinach gdyz za-
chodza w tych krajach ciaglte powsta-
nia, bojkot europejczykow i strejki prze-
ciw wyzyskowi i ustrojowi obcego kapi-
talizmu. Pozatem pozar kryzysu gospo-
darczego rozszerza si¢ coraz bardziej w
Tndjach angielskich, gdzie takze wybucha-
ja nieustannie bunty, bojkoty, sabotaze,
powstania, walki partyzanckie i strejki. In
dje zamieszkuje¢ okoto 350 miljonow lud-
nosci. z ktéorych przynajmniej 200 miljo-
now nabywato przed wojna wszelkie pro
dukty przemystowe z Europy. Ale to jesz
cze nie wszystko. Groznie przedstawia si¢
zmniejszenie rynkow zbytu dla istnienia
klasy robotniczej. Bezrobocie idzie razem
z rozwojem kryzysu gospodarczego. W
Europie i na wyspach angielskich, fran-
cuskich 1 holenderskich. Hczba ludzi nie-
mogacyeh wyzywi¢ si¢ z pracy swojej,
wynosi napewno okoto 70 miljonéw. Jedy
nie Francja, dzigki stosunkowo matemu
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Kryzys gospodarczy
zapowiedzia zmiany ustroju Kkapitalistycznego

turalnemu przyrostowi ludnosci, oraz dzig
ki doskonatej glebie i dobremu klimatowi,
moze wyzywi¢ wiasnemi $rodkami pro-
dukcji 1 ziemioplodow, cala swa ludnosc.

Potudniowe uprzfeifiystowione panstwa
zachodnie sg zmuszone wyzywi¢ 70 miljo
nowy nadmiar ludzi, tylko droga przy-
wozu  produktéw z zagranicy. Jednak
przyw6z ten musi by¢ oplacany, na co
srodki moga by¢ uzyskane za pomoca
wywozu swych wyrobow przemystowych.

Wychodzzac z tych =zalozen, docho-
dzi si¢ do wniosku, ze obecne przesilenie
gospodarcze stanowi powazna grozbe dla
swiata kapitalisfyczn. Znajdujemy si¢ bez
watpienia w tym okresie upadku kapita-
listycznego, jaki prowadzi za soba mozli-
wos¢ zwycigstwa $wiata pracy. Porzadek
kapitalistyczny rozpada si¢ w naszych
oczach 1 kiedy$ staniemy wobec koniecz-
nosci przebudowy wspolczesnego zycia
gospodarczego i ustroju kapitalistycznego.

Pewien ekonomista pisze: ,Nie ma wi
dokéw na to, zeby kryzys ktory zapano-
wat nad gospodarstwem Swiatowem miat
taki przebieg jak kiedykolwiek poprzed-
nio. W przebiegu jego moga by¢ waha-
nia, chwilowe poprawy, budzac nadziej¢
na zupelne poprawienie, ale istotnie wyz
drowienle jest niemozliweF Dalsze trwa-
nie i zaostrzanie si¢ kryzysu $wiatowego,
zmobilizuje robotnikéw wszystkich kra-
jow. Nie beda oni cicho przypairywaii
sfe temu. jiak place robotnicze bedg ob-
nizone, poniewaz ceny produktow prze-
mystowych nie spadajg w tym samym sto
sunku. Nie bedlg si¢ przypatrywali robot-
nicy cicho temu. jak wciagz nowe masy
robotnikdéw wpadaja w bezrobocie wsku-
tek kryzysu gospodarczego. Cierpliwosé
robotnikdw popadaja w bezrobocie, wsku-
skonezy¢ si¢ musi rozkltadem catego u-
stroju spolecznego. W jednym kraju rych-
lej, w drugim podzniej, zaleznie od prze-
biegu kryzysu gospodarczego i przygoto
wanial!rzesz robotniczych.

Zbliza si¢ grozna ofenzywa przesilenia
gospodarczego, przed ktorym zaczyna
si¢ przygotowac kapitalizm catego S$wia-
ta. Przebudowg tego przesilenia gospodar
czego 1 ustroju porzadku ludzkiego, zaj-
muja si¢ najwyzsze glowy tego $wiata, a
nawet osoby wysoko stojace w hirarcbji
koscielne;j.

W pamietnem kazaniu wygloszonem
14 sierpnia 1932 r. w obecnos$ci p. Prezy-
denta Rzplittej Polskiej, transmitowanem

przez wszystkie rozglo$nie polskiego
radija. JE. Ks. biskupa dr. Kubiny,
takze  zajmowal  si¢ obecnym kry-

zysem gospodarczym i porzadkiem spo-
tecznym mowiac; ze zyjemy we wielkich
czasach' i niezmiernie trudnych czasach,
ale wprost rozpaczliwych czasach i1 zy-
jemy jakby na wulkanach', ktore kazdej
chwili wybuchna¢ moga. A kto do glebi
si¢ zastanawia nad tern drgczacem nas
wszystkich pytaniem, to nie znajdzie innej
odpowiedzi jak tej; ginie stary $wiat tudz
ki, a rodzi si¢ nowy $wiat, ginie staly po-
rzqdek ustroju ludzkoéci, a rodzi si¢ no-
wy porzadek ludzki. My za$§ zyjacy tw tej
przetomowej chwili jesteSmy powotani, a-
by ten nowy porzadek $wiata wydaé ze
siebie. Zawiodl nas stary porzadek S$wia-
ta. a zawiodl nas wtasnie dlatego) ze si¢
oddalil cd $wiata sprawiedliwos$cil 'Chrzes-
cijanskiej. Nowy porzadek' $wiata, jezeli
ma by¢ sprawiedliwy, to tylko musi by¢
budowany na zasadach spoleozno-chrzes-
cijanskibh. Tak wota wielki kaznodzieja 1
dobrze nam znany spolecznik'.

Zaczyna si¢ wielka epidemja bankructw.

Bankierzy, kapitalisci I twor.cy wszech.-...

swiatowego kapitalu i koncernéw odbiera-
ja sobie zydie. Za nimi idg fabrykanci
i hurtownicy. Czg$¢ robotnikow traci za-
jecie zupelnie, cze$¢ pracuje  cze$ciowo,
zarabia za malo na utrzymanie. Pomys§l-
my tylko, co znaczy, zmniejszenie
Pracy dla miljonéw robotnikéw? Co zna-
czy dla tych miljonéw rodzin zmniejszenie
zarobkow? Oznacza to, ze robotnik za-
czyna mniej wydawaé na utrzymanie, za-
czyna siebie- i swoja rodzing glodzi¢ i to
robotnik, ktoéry jeszcze nigdy nie miat za-
duzo. Jak robotnik wydaje mniej o 30 czy
tez 50 proc. niz dotychczas, to wtedy ta-
ki sam procent drobnomieszczanstwa, kup
cow, handlarzy, rzemieslnikow, a takze
i urzgdnikow ginie z glodu. A tych jest
takze setki tysigcy.

Dla robotnikéw oznacza takie przesi-
lenie nietylko zmniejszenie dochodow, u-
trale pracy bez widokéw otrzymania in-
nych, ale takze zniesienie i utra-
t¢ wszelkich zdobyczy socjalnych, o ktore
robotnicy przez swoje organizacje walczy
nli dziesiatki lat.

Jedynie jeszcze jedna zostaje nadzieja
i o-statnia, to ]est orgamzaCJa zawodowa,
Tylko zorgamzowanl robotmcy moga Iic
czy¢ na to, ze uda im si¢ zachowacé zdo-
bycze socjalne, uzyskane dzigki siwym wzo
rowym zwigzkom zawodowym, ze uda fm
si¢ ostabi¢ zywiolowa site katastrofy kry-
zysu, ktora jak huragan znlszczyc moze
w jednej chwili, zmudng i owocng prace,

wielu pokolen $wiata pracy i poswieci¢ se
tek tysigcy robotnikow, ofiarnej i wy-
tezonej pracy ich przywodcow.

Dlatego wtasnie trzeba si¢ taczy¢, or-
ganizowaé, iw zwiazkach zawodow. trze-
ba wyrabia¢ braterska solidarno$¢ i tacz-
no$¢ miedzy robotnikami. Nie powinno by¢
ani jednego robotnika na uboczu, ate wszy
scy muszg by¢ w szeregach zwigzkéw za-
wodowych. Uswiadomieni i juz zorganizo
want robotnicy muszg sobic wzagis¢ za
zadanie, ze rychlej nie spoczng, dopoki nie
wciggng Wszystkich robotnikéw w szere-
gi walczacych w zwia,zkach zawodowych.
Wszyscy musimy pracowaé nad tem, aby
szereg1 zwigzkow zawodowych byly sil-
ne i $wiadome swego oehi, aby byly przy
gotowane do zmiany ustroju kapitalistycz-
nego, zeby sprawy robotnicze byly zaw-
sze 1 wszedzie uczciwie reprezentowane.

A gdy bedziemy stinte zrzeszeni, §wia
dorni swoich celéow i interesow, wtedy'
mozna upomniec¢ si¢ silnie o siwoje prawa.
Wtedy obalimy stary Kkrzywdzacy ustréj
kapitalistyczny, stary porzadek Swiata i
zdobgdziemy wladze i dobrobyt. To wszy-
stko si¢ stante, gdy robotnicy samt zech-
ca i wszyscy stang w szeregach organiza-
cji, jaka jest Zwigziek Goérnikéw Zjedno-
czenia Zawodowego Polskiego.

Kto chce, zeby zapanowat jak najrych-
lej nowy sprawiedliwy ustroj Swiata, ten
tez jak najrychlej wstapi w szeregil Zjed-
noczenia Zawodowego Polskiego.

laiku a 40-Mdannf tydaefi pracy

O$miogodzinny dlzien pracy byt wfel
ka zdobycza $wiata ludzi pracujgcych.
Konwencja waszyngtonska, ktéora wpro-
wadzita go jako zasad¢ powszechna, by-
fa rezultatem dtugotrwatej walki we
wszystkich  krajach i do dzi§ dnia nie
wszedzie weszlta w zycie. Jakze glebokie
zmiany w strukturze ekonomicznej a
przedewszystkiem w psychologii gospo-
darczej $wiata musialy zaj$¢ podl wpty-
wem trudno$ci powojennych i kryzysu,
skoro dzi§ zasada ozterdziestogodzlnne-
go tygodnia pracy staje si¢ nietylko przed
miotem dyskusji migdzynarodowej ale i
praktycznych prob w szeregu panstw
Europy i Ameryki.

Jest przytem rzecza charakterystycz-
ng. ze inicjatywa, w tym kierunku wycho-
dzi czgsto nie z kot ipracowmikdiw, lecz
od przedstawicieli  przemystu i rzadow.
Dyskusja toczy si¢ wigc niejednotkrotnie
nie na plaszczyznie spotecznej, lecz czy-
sto gospodarczej lub budzetowej. Prze-
mystowcom chodzi tu czy to o ogranicze-
nie produkcji czy tez obnizke ptac, rza-
dom za$ o odcigzenie budzetéw panstwo-
wych. 'ktére nie moga podota¢ obowiazKo
wi utrzymania stale rosngcych armij bez-
robotnych'.

Zasadhiczem celem czterdziestogodzin-
nego dnia pracy, jako $rodka walki z
kryzysem i bezrobociem jest rozlozenie
itsniejacej sumy na wigksza ilos¢ robo-
tnikow 1 wilaczenie tern samem przynaj-
mniej czesci przemystowej armii rezer-
wowej z powrotem do zycia: gospodar-
czego. Dazenie to jest naturalng konsek-
wencja gwaltownych postepow techniki
procesu produkcyjnego, wzrostu wydaj-
nosci pracy, oraz faktu, ze ta ilos¢ towa-
row  ktéora moze byc wyprodukowana
przy obecnyrp stanie techniki, przy za-
chowaniu czterdziesto-o$mio godzinnego
tygodnia pracy, nie znajdzie odbiorcow
nawet po powrocie normalnych stosun-
kowu >

Z punktu widzenia spolecznego postu-
lat czferdziestogodzinnego tygodnia pra-
cy, wypltywa z przekonania, ze jesli po-
stepy techniki przyczynity si¢ do polep-
szenia warunkoéw bytu wszystkich ludzi,
w pierwszym za$ rzedzie skorzystal z
nich kapitat, skrdcenie czasu pracy bez
obnizenia zarobkéw powinno by¢ wiasnie

stusznym udziatem robotnikow w ogoél-
nym wzroscie dobrobytu.

Skoro jednak zwrostowi zdolno$ci pro-
dukcyjnej nie towarzyszyl wzrost zdol-
nosci spozycia, skoro jak to wyzej zazna-
czyliSmy naiwet.powrot normalnych wa-
runkéw nie wystarczy do zatrudnienia
wszystkich wynalezionych przez umysi
ludzki maszyn i; urzadzen technicznych i
miljonéw ludzi, pozostajacych bez pracy
nic dziwnego, ze zagadnienie skrocenia cza
su pracy stracilo swoj charakter czysto
spoteczny. Dwadziescia miljonéw bezro-
botnych postawito je na porzadu dzien-
nym zarolwino dyskusji mig¢dzynarodowej
i uczynito przedmiotem prob w szeregu
panstwach.

Prezydent Stanow Zjednoczonych naj-
bardziej  kapitalistycznego panstwa na
$wieoie, uwaza, ze bez wprowadzenia
czterdziesto godzinnego tygodnia pracy
uzdrowienie amerykanske1go zycia gospo-
darczego jest niemozliwe i zwoluje wiel-
ka konferencj¢, ktéra na przygotowac
wprowadzenie tej zasady w zycie. W
Niemczech rzad dekretem z dnia 30 'Cizeriw
aa 1931 zezwolit na wprowadzenie czter-
dziestoigodzinnego tygodnia pracy we
wszystkich  przemystach, gdzie to jest
praktycznie mozliwe. We Wtoszech rada
korporacyjna wypoiwiiadziata si¢ 15-go
czerwica br. za czterdziestogodzinnym
tygodniem pracy juz w czasie najbliz-
szym. W Czechostowacji skrocenie czasu
pracy ponizej czterdziestu 6$miu godzin
stanowi integralng cz¢$¢ programu walki
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z kryzysem. Podobnie jest w Austrii, Bel-
gii i szeregu innych krajow.

Ze sprawa skrocenia czasu pracy 13-
czy sie kwestia wysoko$ci zarobkéw ro-
botniczych a wigc kosztow produkcji. W
krajach, gdzie skrocenie czasu pracy od-
byto si¢ jak np. w Polsce automatycznie,
zagadnienie to nie odgrywa roli, bo ro-
botnik pobiera place za czas faktycznie
przepracowany. Natomiast te panstwa
ktore zamierzaja wprowadzi¢ czterdziesto
godzinny tydzien pracy w sposob doraz-
ny obawiaja si¢ wzrostu kosztoéw produk-
cji, a wiec obnizenia zdolnosci konkuren-
cyjnej dla swych wyrobow. Stad dazenie
do rozwigzania tego zagadnienia na grun-
cie miegdzynarodowym, przez skrocenie
czasu pracy we wszystkich panstwach,
ktore jeszcze tego nie uczynity.

Z incjatywa wystapit rzad wioski kto6-
rego delegat w Miedzynarodowym Biurze
Pracy de Midielis zaproponowat na po-
siedzeniu rady administracyjnej Biura
zwotanie konferencji pracy, ktéoraby wy-
niki siwych obrad w tej sprawie przedsta-
wita $wiatowej konferencji ekonomiczne;j.
Zamiast tego jednak, na wniosek dyrekto-
ra M. B. P. postanowiono zwola¢ w po-
czatkach stycznia przyszitego roku mig-
dzynarodowa konferencj¢ techniczng dla
doktadnego rozpatrzynia tej kwestji. Naj-
wigksza trudno$¢ stanowi¢ bedzie niewat-
pliwie kwestja kosztow produkcji i plac,
Jesli ptace zostana obnizone, spadnie kon-

sumcja. Je$li zostang utrzymane, ceny
pojda w gore. Prasa francuska juz dzi$
zwalcza projekt wloski uwazajac, ze

wiprowadzenie czterdziestogodzinnego ty-
godnia pracy wobec roéznic w poziomie
plac bytoby premja dla obcego przemy-
stu, ktoéry nie potrafit przetrzymaé kry-
Zysu.

Wprowadzenie czterdziestogodzinnego
tygodnia pracy droga porozumienia mig-
dizyaarodowego napotyka na wielkie tru-
dno$ci i wymagaé bedzie duzo czasu. Wie
Ie krajow, ktore jak np. Czechoslowacja
moze si¢ po skrdceniu czasu pracy spo-
dziewa¢ pewnej ulgi zaréwno dlla zycia
gospodarczego jak i dla panstwa, nie beg-
dzie na nie czekaé. Dla innych jak np.
Polska zagadnienie to sila rzeczy prze-
stalo by¢ aktualne, bo same Zycie nie cze-
kajac na wynik dyskusji doprowadzito do
skrocenia czasu pracy o wiele ponizej po-
ziomu, ktére jest przedmiotem sporu. W
Polsce juz w czerwcu zeszlego roku na
jednego robotnika przypadato przecigtnie
37,7 godzin pracy tygodniowo. Roéwniez
przecietny poziom nieco wzrdst, ale juz
w styczniu br. spadt do 34, a dzi$§ utrzy-
muje si¢ o wiele ponizej 30 godzin.

Mimo ze czterdziestogodzinny tydzien
pracy traktowany jest dzj$S niemal wyla-
cznie jako $rodek walki z kryzysem eko-
nomicznym i finansowym to pewne jest
tylko jedno: jesli zostanie przyjety jako
zasada powszechna podobnie jak to bylo
z o$miogodzinnym dniem pracy to po-
zostanie  przedewszystkiem jako trwata
zdobycz spoteczna, ktoérej nawet powrot
do normalnych stosunkow przekrzesli¢
nie potrafi.

Nowa prowokacja
przemyslowcow

W ostatnich czasach jestesmy $wiad-
kami, wzmozonej propagandy przemy-
slowcow polskich skierowanej przeciw
ubezpieczeniom  spolecznem. Najwiecej
atakowane sa umowy zbiorowe, platne
urlopy 1 kasy chorych. Pierwsze jest so-
la w oku zachtannych kapitalistow, kto-
rzy za wszelka cen¢ staraja si¢ uchyli¢
obowiazujace umowy zbiorowe.

Osiggnigcie  tego byloby cofnigcie si¢
zdobyczy socjalnych warstw pracuja-
cych o 100 lat wstecz. Drugie i trzecie
wnioski sa nie mniej wazne. O powyzsze
zdobycze walczyly organizacje robotni-
cze dziesiatki lat, ponoszac przytem ol-
brzymie ofiary moralne i materialne. Nie-
stety propaganda kapitalistow robi poste-
py. Coraz wiecej ludzi, nie zdajacych so-
bie spraiwy, przychylnie traktuje wnioski
przemystowcéw. A nawet czynniki mia-
rodajne ulegaja sugestii pandéw praco-
dawcow. Azeby temu niebezpieczenstwu
przeciwdziata¢, zajmowat si¢ Wydziat Ra
dy wraz z prezesami zwigzfcowemi na-
szej organizacji i uchwalil w tej sprawie
nizej zalaczonag rezolucje:

Wydziat Rady Zjednoczczenia Zawo-
dowego polskiego, na posiedzeniu odby-
tem wraz z prezesami zwiazkow Z. Z. P.
w dn. 12 bm. wobec nowego ataku ze
strony pracodacoOwlna uwowy zbiorowe,
powzial nastepujaca uchwate:

,GLOS GORNIKA" —

Umowa zbiorowa, zawarta pomiedzy
zorganizowanym pracodawca i zorgani-
zowanym pracobiorca, jest oddawna
powszechnie przyjetym Srodkiem regulo-
wania — w granicach obowigzujacego u-
stawodawstwa warunkoéwi pracy i diate-
tego z natury swej jest jedng z najpowaz-
niejszych rekojmi stabilizacji zycia gospo-
darczego.

Dzisiaj, w okresie niebywatego kry-
zysu, olbrzymiego bezrobocia w przemy-
sle i rolnictwie, niestychanej ngdzy mas
zyjacych z pracy, pracodawcy, nie zada-
walniajge si¢ ustawicznem obnizaniem
zarobkow, atakiem na czas pracy, urlopy
i ubezpieczenia spoteczne, podjeli atak
na sama zasad¢ zawierania umow zbioro-
wych.

Chcieliby rozbi¢ zorganizowane masy
robotnicze i mie¢  do czynienia robotni-
kiem rozproszkowanym, idacym luzem i
niebronionym przez swa organizacj¢ za-
wodowa i przepisy prawa, aby moc ta-
twiej oberwac i tak juz glodowe zarobki.

pazdziernik 1932 r.

Nic ich nie obchodzi to, ze na miejsce
uregulowanych stosunkéw wprowadziliby
w zycie gospodarcze niestychany i usta-
wiczny chaos i anarchig!

Wobec powyzszego Wydzial Rady Z.
Z. P.

1) pietnuje powziete przez komisie
ekonomiczng Wielkopolskiej Izby
Rolniczej w dn. 5 bm. w dzie-
dzinie spraw socjalnych rezolucje,

2) przestrzega czynniki miarodajne,
aby nie dawaly im postuchu,

3) oswiadcza, ze zorganizowane W
Z. Z. P. masy vrobotnicze w Za-
dnym wypadku nie pozwolg na

zniszczenie ustawowej zasady zawie-
rania umow zbiorowych,

4) ponawia zZgdanie nadania mocy
prawnej umowom zbiorowym w
dzidnicach, w ktorych do tej pory

pomimo wielokrotnych obietnic
Rzgdu takiego charakteru urno.
wy zbiorowe jeszcze nie posiadajq.

Sprawa uznaniowek do knappszaftow
niemieckich uregulowana

Nader palaca sprawg byla w ostatnim
czasie kwestja zaplaty  uznanidwek do
knapszaftow niemieckich. Kwestja ta mio-
la zosta¢ zalatwiona wumowa polsko-nie-
miecka, w sprawie ubezpieczen, jednakze
pomimo ratyfikowania tej umowy przez
Sejm polski, parlament niemiecki umowy
tej nie ratyfikowal. Poniewaz umowg za-
warta pomiedzy Sp. Bracka a Reichsknap
szaftern wygasta z dniem 30. czerwca
1932 r. i na dalsze przedtuzenie tej urnowy
si¢ Relchsknapszaft nie godzit, przedtuza-
jac jedynie zaptlate zaleglych uznanidwek
do dnia 31, grudnia 1932 r. dlatego grozito
wszystkiem  zainteresowanym  cztonkom
knapszaftow niemieckich utracenie upraw-
nien zastuzonych w knapszaftach niemiec-
kich, temwigcej, ze zaden z robotnikdéw nie
byt by w stanie wptaci¢ do konca biezace-
go roku 120 do 150 zl. za zalegle uiznaniow
ki.

Ze wzgledu na powyzsze  zajmowala
si¢ ta kiwestjg konferencja starszych brac
kich odbyta w sierpniu br. przy wspoétu-
dziale przedstawicieli Administracji Sp.
Brackiej, oraz Zespot Pracy, ktoéra uzna-
jac sprawe za bardzo palacag zwroécita si¢
do Administracji jak i Zespotu Pracy Zaw.
Zwiazkéw Gorniczych, azeby  poczynita
wszelkie mozliwe wysitki dla zatatwienia
tej sprawy. Administracja Spoiki Brackiej
czynita usilne starania w tern kierunku, i
p. Dyrektor Potyka interweniowal w tej
sprawi¢ w Ministerstwie  Pracy i Opieki
grzecznej iw Warszawie, oraiz knapszaf-
tach niemieckich w Charlottenbur.gu. Bo-
chum i Gliwicach. Taksamo Zespdt Pracy
z swej strony zwrdcil si¢ w tej sprawie do
Zw. Zawodowych Po stronie  niemieckiej
i odbyt z 'wspdludziatem przedstawiciela
Zw. Gornikéw drh. Kota, konferencje z za
rzadem knapszaftu gliwickiego. Dzigki tej
intensywnej pracy i zabiegom zostata spra
wa ta nareszcie uregulowania przez zawar
Reichsknapszaftem  w  Charlottenburgu,
wedtug ktorego zalegla zaptata uzna-
niowek do dnia 30-®o czerwca b. r.
zostala umorzona. Ponizej podajemy naj-
wazniejsze ustepy z tej umowy.

Paragraf 3. umowy  przewiduje, kto
jest od 1 tipca 1932r. zobowiagzany do pta
oenia uznaniowek. Do placenia uznanio-
wek sa obowigzane:

a) Osoby, ktore zamieszkujac w jed-
nym kraju a nabyly uprawnienia pensyj-
ne w drugiem kraju, o ile zalozyty 'w tym
ze kraju prac¢ podlegajaca obowiazkowi
ubezpieczenia brackiego, dopdki nie podej
ma takiej pracy w kraju zamieszkania.

b) osoby ktoére nabyly w jednym kra-
ju uprawnienia pensyjne iw czasie, kiedy
w tymze kraju zamieszkiwaly, 1 przed
wygasnieciem tych uprawnien przeniosty
si¢ w obszar drugiego  kraju, dopoki nie
podejma w drugiem kraju pracy, podlega-
jacej obowiazkowi ubezpieczenia brackie-
g0.

Zwolnieni od placenia uznanidéwek po
1 lipcu 1932 r. sa3 po mysli par. 4 osoby,
ktéore po wystapieniu obowigzkowego brac
kiego ubezpieczenia pensyjnego  jednego
kraju przed wygadnigciem uprawnien pen
syjnych nabytych w temze kraju, podej-
ma w drugiem kraju pracg, podlegajaca
obowigzkowi ubezpieczenia.

Taksamo nie potrzebuja ptaci¢ uznanid
wek osoby, ktére bez wtlasnej winy pozo-
staja bez pracy, o ile ostatnio pracowali
na Zaktadach brackich i byli ubezpieczeni
w Sp. Brackiej, jednakze jezeli byli bez
pracy i ostatnio  pracowali na zakladach
brackich po stronie  niemieckiej, bedac

cztonkami Oberschl.  Knappschaft-Verein
musza uznanidwki ptlacic.

Paragraf 7. przewiduje uregulowanie
oplaty z uznaniowek za czas od 1 lipca
ab 31 grudnia 1932 r. za ktory to czas Sp.
Bracka ptaci  knapseaftom  niemieckim
60,000 Mkn, i temsamem zaptaci za ten
czas uznanidwki nalezace si¢ niemieckim
knapszaftom od ubezpieczonych, zamiesz-
kujacych w Polsce. Ubezpieczeni, ktorzy
w mys$l potwyzszego powinni placi¢ uzna-
nidowki, wptacaja  uznanidowki te za czas
od 1. lipca do 31 grudnia 1932 r. do Sp.
Brackiej', za§ od 1 stycznia 1933 r. do
knapszaftow niemieckich.

Od 1 stycznia 1933 poczawszy ubez-
pieczeni winni sami bezpoSrednio  placi¢
uznaniowki, 1 to:

1) Dla Spotki Brackiej w Postscbeck-
amt Breslau No. 63772 na konto Kasa Sp.
Brackiej i Tarnowskie Gory.

2) dla niemieckich bractw goérniczych
za wyjatkiem bractwa boobumskiego — w
Pocztowej Kasie Oszczednos$ci Katowice,
nr. 304484 na konto  Obersohtesiscber
Kreapsehalft, Bezirksknappschaft der
Reiciisknappschaft in Berlin — W Iimers-
dorf, dla Bractwa Bochumskiego, w Deut-
sche Bank und Diskontogesellsohaft, Od-
dziat w Katowicach, na konto ffljt tegoz
Banku w Bochum na korzys$¢  Bractwa
Bochumskiego.

Wptlacajacy uznanidéwki powinni przy-
tem podaé¢ swoj dokladny adres imi¢ i naz
wisko, jakotez date urodzenia.

Z umowy wyzej podanej podaliSmy tyt
-ko wyjatki najwazniejsze. Poniewaz umo-
wa ta wyszla drukiem zaopatrzona odpo-
wiedniemi przyktadami, i mozna ja nabyc¢
u kazdego starszego brackiego, po cenie
25 gros*y.

Wedlug powyzszej umowy po dniu L
lipca 1932 r. nie jest zobowiazany ptlacic¢
sktadki:

a) kto nie utracit praw do knappschaf-
tow niemieckich, obecnie  jest cztonkiem
Sp. Brackiej, oraz zatrudniony na zakla-
dach brackich.

b) kto jest bezrobotny i ostatnio byt
cztonkiem Sp. Brackiej, (0o"ile byl ostatnio
czlonkiem iknapszaftow niemieckich musi
optaca¢ uznaniowki w wysokosci' 50 fen.
miesigcznie).

Obowigzany do ptacenia uznanidowek po
1. lipcu 1932 r. jest:

Do Spotki Brackiej lub do knapszaftu
niemieckiego, kazdy ubezpieczony ktory o
beeno nie pracuje w zaktadach brackich,
i o ile chodzi o knapszaft bochumski przed
1. lipoem 1922 r. i knapszaft gliwicki
przed 31 grudniem 1923 r., rozpoczat pra
c¢ na zakladach brackich i stat si¢ czton
kiem Spotki Brackiej, do tego knapszaftu,
w ktorem ostatnio byl ubezpieczony.

Obowigzani sg ptaci¢ uznaniowki po 1.
lipcu 1932 do Sp. Brackiej i do knapszaf-
tu niem. wszyscy ci ubezpieczeni, ktorzy
nie sa bez pracy jak to zatrudnieni na ko-
lei, w urzg¢dach panstwowych, komunal-
nych i innych przedsi¢biorstwach, ktorzy
przyjeli prace na zaktadach brackich i zo-
stali ubezpieczeni: iw) Spotce Brackiej, o ile
przesli z knapszaftu bochumskiego po L
lipcu 1922 r. za§ z knapszaftu gliwickiego
po 31 grudniu 1923 r.

Wszyscy ci ubezpieczeni ktorzy utra
ciii swoje prawa przed przejsciem do Pol-
ski uznaniéwek do knapszaftow niemiec-
kich az do ratyfikowania umowy polsko-
niemieckiej w sprawie ubezpieczen do nie
m'ec'’kich knapszaftow optaca¢ nie moga z
wyjatkiem tych ktoérzy pomimo utraty u-
prawniefn podjeli prace na zakladach brac

Nr. 10.

kich stajac si¢ czlonkami Spoétki Brackiej
przed 1 lipca 1922 r. wzglgdnie 1 stycz-
niem 1924 r. prawa swe z powrotem uzy-
skali, a mianowicie:

Gdy mieli optacone  juz 60 miesigcy
przed utrata uprawnien w knapszafcie nie
mieckim. przez rozpoczgcie pracy na za-
ktadach brackich, o ile nie mieli 60 skta-
dek optaconych przez, przepracowania 12
miesigcy przed uplywem terminéw 1. lip-
ca 1922 r. do knapszaftu  bochumskiogo,
i 31. grudnia 1923 r. do knapszaftu gliwic-
kiego. (Ponowne nabycie wygastych praw
paragraf 57 statutu Spotki Brackiej).

Przykre rozczarowanie

Do Swictochtowic wrécit z Rosji So-
wieckiej Augustyn Stroba, jeden z by-
tych  przywddcéw  komunistycznych na
Slasku, obecnie  zamieszkaly w Zgodzie
na ul. 1I-tego Listopada 15. Od roku 191S
hvt komunista, przewodniczacym komite-
tu K. P. P. w Swietochlowicach, czton-
ci-em Komitetu Okregowego, a ostatnio
czlonkiem egzekutywy, a wigc najwyz-
szej instancji partyjnej w okrgegu. W jego
mieszkaniu odbywaty si¢ posiedzenia eg-
zekutywy, on byl ltacznikiem pomigdzy
Okregiem a Centralag, on pilnowat techra-
il partyjnej (kolportaz bituly) i jego tez
przytapano w styczniu 1931 roku przy
transporcie 2 centnaréw bibuty komuni-
stycznej w Knurowie. Czekato go za to
wigzienia. Nie chcac spedzi¢ kilka lat za
murami uciekl przez zielong granicg¢. Ponie
twiaz w pracy w Niemczech znalez¢ nie
mogt, a z zawodu byl specjalista od bu-
dowy wysokich piecow hutniczych i kon-
str.uk.cyj, postanowit za porada komuni-
stow niem. wyjecha¢ wraz z rodzinag do
Rosji Sowieckie;j.

Polecit wigc zonie sprzeda¢ mieszka-
nie z urzadzeniem oraz wprawe Slubng
starszej corki i wyjecha¢ z rodzina (Zona
i 5-cioro dzeici) do Rosji.

Po 15-tu miesigcznym pobycie tam
wrocit w tych dniach do Swietochtowic i

postanowit zerwa¢ z komunistami raz
na zawsze. Dzieje swych przezy¢ spisat
na 28 stronach pisma (druku maszyno-
wego)_ Opis tych przezyé otrzymaUSmy
rowniez. Bije z tydh 28 stron zycia ma-
szynowego straszne rozczarowanie czlo-
wieka, zawiedzionego na calej linii. Wy-
jechat, wierzac glgboko, ze po tylu latach
iwiatki w  szeregach komunistycznych
znajdzie prac¢ i chlleb. Wrécit wynedznia-
ly, straciwszy wszystko co posiadal, stra-
ciwszy wiar¢ w hasta komunistyczne i
wolal nawet narazi¢ s.¢ czekajaca go ka-
r¢ za dzialalno§¢ komunistyczng. Byla to
droga naprawde¢ krzyzowa.

Sacizupte tamy naszego pisma nie poz-
walaja nam na zamieszczenie catego opi-
su jego przezy¢. ZamieScimy tylko krot-
kie streszczenie tych dziejow, za§ u gory
podaliSmy adres jego, by kazdy mogt si¢
osobiscie przekona¢ i dowiedzie¢ jak wy-
glada w Rosji Sowieckiej.

Stroba wyjechat do Rosji na falszywy
paszport obytwiatela niemieckiego. Pasz-
port ten dostarczyli mu komuni$ci w Ber-
linie. Zawart on w sowieckim przedstawi-
cielstwie handlowym w Berlinie kontrakt
r.a roczny pobyt w Rosji jako specjalista.

Juz na granicy rosyjskiej uderzyty go
niestychane (wysokie ceny za artykuly
zywnosciowe. Szklanka mleka kosztowa-
ta 30 kop., ¢wier¢ funta kielbasy 1 rubel,
bulka 40 kop. W mankach niem. wynosi-
o to za ¢wier¢ funta kielbasy 2,32 mk,
bulka 90 fen., za szklanka mleka 70 fen
(I rubel — 2,16 marek). Cata rodzing
Strody ogarnagt strach przed takiemi ce-
nami. Wedluig umowy miat jako specja-
lista otrzyma¢ 325 rubli na miesigc, a.e
przy takich cenach trudno bedzie wyzy¢
z rodzing. Ruch kolejowy szwankuje bar-
dzo, na kazdej stacji czeka zawsze wiel-
ka ilo§¢ podrézujacych, ktoérzy nie mogli
dosta¢ miejsca f czgsto czekali po kilka
dni na mozno$¢ wyjazdu.

Po przyjezdzie do Moskwy o$wiadczo-
no mu, ze bedzie zarabial tylko 150 rubli
na miesigc. Dopiero po dhlugich targach
na podstawi¢ kontraktu pracy przyznano
mu te 325 rubli. Gdy o$wiadczyl, ze przy
takiej drozyznie nie bedzie mogt za te 325
rubli z rodzina obejmujaca 7 glow iwy-
zy6, woOwczas oswiadczono mu ze rosyj-
scy komunisci nie zadaja tyle i pracuja
ideowo, za$ niemieccy komunidci to pra-
wie wszyscy polburzuje materialiSci, a
przyjezdzajag do Rosji tylko po to. aby
wyciagnaé jak najwieksze korzy$ci mater-
ialne.

Podczas pobytu iwi Moskwie stwierdzit
Stroba, ze sg tam sklepy dwojakie, koope-
ratywowy, ktére maja malo zapaséw to-i
warowycb, za$§ sklepy handlu, g$zig. biltft



lowarow wigcej, ale mato kupujacych z
powodu wysokich cen. Wiele rzeczy bra-
kuje zupetnie w sklepach. Tak naprzyklad

szuka] przez caty dzienh waz z rodzing
papieru do pakowania i — nie mogt go
znalez¢.

Z Moskwy skierowa.no Strob¢ do Ulja-
nows-ka (dawniej Symbirsk) do pracy 'w
fabryce. Tu znowu mial zatargi w wyso-
kosci zarobku. Tu musial 5 dni strejko-
waté, az przyznano mu omowiony zaro-
bek i wezwano do pracy. W Uljanowsku
otrzyma] tez mieszkanie w kolonji, zbu-
dowanej dla specjalistow Niemcow. Stro-
ba pracowal w fabryce amunicji. Zwy-
kty robotnik rosyjski zarabiat tam 120
rubli, fachowcy rosyjscy do 200 rubli. Po
odliczeniu potracen jak czerwona pomoc,
piatiletka, mieszkanie itp. pozostalo im
zaledwie 65 proc. zarobku. Wystarczyto
to zaledwie na opg¢dzenie minimalnych po-
trzeb zyciowych; o sprawunkach nie bylo
nawet mowy. Z tego powodu panowalo
tez pomigdzy rosy.iskiemi robotnikami
wielkie rozgoryczenie i nienawi§¢ do cu-
dzoziemcow. ktorzy lepiej zarabiali i mieli
wlasne kooperatywy, gdzie towar byl tan-
szy jak w rosyjskich kooperatywach.

Zebrania w fabrykach byly zawsze do-
zorowane przez G. P. U. (policja politycz-
na to tez robotnicy nie mogli wypowie-
dzie¢ si¢ twarde. Kazdy mial bowiem o-
bawe¢ przed rozstrzelaniem. Mato kto bo-
wiem powracal z wig¢zienia.

Stosunki w fabryce byly tego rodzaju,
ze 60 specjalistow cudzoziemcow' z prze-
konania komunistow i sympatykoéw komu-
nizmu stalo si¢ wkrotce wrogami komu-
nizmu. Do tego doszlo, ze w 4-tym mie-
sigcu pracy nastgpito 60 proc. obnizki za-
robkoéw. Stroba zarabial tylko 150 rubli, a
po odtraceniach zostalo mu tylko 90 rubli
na wyzywienie rodziny. Bylo to oczywis$-
cie bardzo mato, jezeli si¢ uwzgledni, ze
kilo masta kosztowato w kooperatywie 6
rubli, a poniewaz go nigdy nic bylo. ku-
powalo si¢ w wolnym handlu za 30 rubli.
Obnizka zarobkow dotyczyta tytko cudzo-
ziemcow. Na taikg obnizke nie chcieli si¢
oczywiScie zgodzi¢, wowczas zapropono-
awno im prac¢ w akordzie, materjat byt
jednak tak gruby, ze praca akordowa nie
optacala sie. Wskutek tego wyjechata
wieksza, czg§¢ specjalistow do domu.

Stroba nie mogt wyjechaé, lecz. mu-
siat odczeka¢ az uplynie kontrakt. Zaro-
bek starczyl mu tylko na .pdél miesiaca.
Sprzedawatl wigc wszystkie rzeczy, kto-
re zakupil w Berlinie za pieniadze uzys-
kane z sprzedazy mieszkania. Sprzeda-
wal wszystko; ubranie za pienigdze, pta-
szcze. bielizng i obraczki S$lubne.

Wszystkie zabiegi o uzyskanie pasz-
portu na wyjazd byly daremne. Trwatlo to
az 15 miesigcy. Dopiero gdy Stroba zagro
zit udaniem si¢ do niem. konsulatu, wyda-
no mu paszport. Walka z nedza w tym o-
bresie byla straszna, pomimo, ze jako cu-
dzoziemiec miat lepsze warunki pracy niz
robotnicy rosyjscy.

Cigzkie sa warunki aprowizacyjne. Ar-
tykulow' zywnos$ciowych jako masto, mig-
so, jaja, cukier prawie zawsze brak iw ko-
operatywach. Towary te trzeba zakupy
waé¢ w wolnym handlu po bardzo wygo-
rowanych cenach.

Ceny w wolnym handlu byty nastepuja
ce; 1 kg. maki 2-3 rubli 1 kg. migsa 24 ru
ble, 1 kg. masta 30 rubli, cukru 8  rublj,
liemniakoéw 1 rubel, 10 sztuk jaj 10 rubli.

Ubrania, ©dziez i trzewiki; W koope
ratywie plaszcz 200 rubli, ubranie 200 ru-
bli. trzewiki 45 rubli. W handlu prywat-
nym: Ubranie 500 rubli, ptaszcz 500 rubli,
trzewiki 130 rubli.

Podalismy tylko z grubsza opis stosun
kétw w Rosji ze wzgledu na brak miejsca.

Zaznaczy¢ musimy, ze wiadomosci te
nie byly dla nas nowoscig. Wszelkie po-
wazniejsze i obiektywne dzieta, traktujace
o Rosji Sowieckiej podkreslamy niestycha
nie cigzkie warunki aprowizaeyjne wogo-
le ogromny brak towarow, Oraz niskg war
tos¢ juz od kilku lat w stanie silnej infla-
cji. Warto$§¢ rzeczywista rubla wynosi za-
ledwie 50 proc. warto$ci nominalnej. Do
tego dochodzi brak towardéw i zwigzana z
tern ogromna drozyzna. W tych warun-
kach jest zupeilnie wykluczone, aby robot-
nik, przyzwyczajony do zachodniego spo-
]sj(l)‘bu zycia, mogl wyzy¢ nawet za 400 ru-
i

Ze Stroba nie przesadzal, wynika z sa
mej prasy sowieckiej. Ostatnio naprzy-
kfad odbywaja si¢ gromadne wedrowki
(fluktuacja) specjalistow rosyjskich  kto-
rzy wedruja od fabryki do fabryki szuka-
ja lepszych warunkéw pracy i wyz\rwie-
rna.

Moskiewskie pismo ,Za industrializa-
cju®“ opisuje sytuacj¢ panujaca w niekto-
rych fabrykach, objasniajaca przyczyny
Luktach /weOtalistow. Rownocze$nie pis-
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mo to charakteryzuje  warunki w jakich
specjalisci ci zyja. Szczegdtowo pismo roz
pisuje si¢ zwtlaszcza o sytuacji a fabryce
kolomanskiei, w ktorej wyrabia si¢ loko-
motywy. W kolumnie zapomnieli, — pi-
sze autor artykulu, — ze maszyny nie pra
ouja same, ale muszg by¢ korowane przez
cztowieka. A o ludziach w tej fabryce za-
pomnieli. Zapomnieli, ze czlowiek musi
przynajmniej trzy razy dziennie je$¢, ze
wieczor musi si¢ troch¢  rozerwad i ze
cztowiek przyzwyczajony jest spedzi¢ wol
ny czas w kole rodzinnem w mniej czy
wigcej wygodnem domu. O tern wssystkim
zapomnieli w Kolomnie i okazato si¢, ze
tylko jedna trzecia zatogi inzynierskiej ma
mozno$¢ spozywac obiady w inzyniersko-
technicznyéh jadalniach. Sniadaé 1wiecze
rza¢ inzynierzy wprost nie maja gdzie. W
ostatecznym razie mogliby $niada¢ w do-
mu, ale poza chlebem i cukrem w koope-
ratywach nie moze niczego otrzymac ani
robotnik, ani inzynier. Z 350 inzynierow
i technikéw, ktorym komisja bftdajaoa wa
runki w kolomnians-kiej fabryce zadata
pytanie; dlaczego nie podoba wam si¢ pra
ca w tej fabryce? 200 jako glowna przy-
czyn¢ naznaczylto, ze musza staé w ogon-
ku przed kooperatywa fabryczng....

Inzynierzy niekiedy wprost nie maja
czasu budowaé¢ lokomotywoéw, gdyz mu-
szg sta¢ w ogonku przed sklepem, aby o-
trzymac jakiej§ pozywienie.

Ubiegtego roku zarzad fabryki starat
si¢ aby miat na zim¢ drzewo opatowe, a 'u
dzi¢ ktérzy nie chcieli marzna¢ w nieopa-
lonych mieszkaniach migdzy nimi i niektd
rzy inzynierzy i konstruktorzy  fabryki,
ktorzy w owym czasie budowali wlasnie
nowe lokomotywy zmuszeni byli opuscié¢
prace i udac¢ si¢ do lasu z siekierg w Tece,
aby $cina¢ drzewa. Kto w pracy tej nie
brat udziatu, ten nie otrzymal drzewa.

Nie inaczej przedstawia si¢ sprawa za-
opatrywania w zZywnosc.

Strobe zrobili obecnie komunisci za a-
genta policyjnego a z jego zony, ktoéra
stracita w Rosji  wszystko wy$Smiewaja
si¢, ze nawet nie przywiozta sobie z Rosji
zlotych zebow! 1

To jest stara taktyka komunistow. Kaz
dego, kto odwazy si¢ na krytyke sowiec-
kich stosunkdw, uznajg za agenta policji.

Zrobili' to 1 ze Stroba, ktory byl 14 lat
komunistg i czlonkiem naczelnych instytu-
cyj komunistycznych. A Stroba chciat
zy¢ w Rosji jak cziowiek.

Zreszta nietylko Stroba pisze tak o Ro
sji. Sa tam inni jeszcze robotnicy, ktorzy
nie takie rzeczy opisujg.

Sprawozdanie L’d Naro-
dow o sytuacji*
gospodarczej

Generalny sekretariat Ligi Narodow o-
gfosit Swiezo sprawozdanie roczne o $wia-
towej sytuacji gospodarczej. Wyszto ono
z pod pidra profesora uniwersytetu w Mi-
chigan (Stany Zjednoczone) M. J. B. Con
dliffa.

Autor odréznia w gospodarstwie po-wo
jennem dwa okresy.

Pierwszy, ktory obejmuje lata 1925 —
1929 nosi  tytul ,reconstruction boom"
(haussa  odbudowy) t. j. nieograniczony
wir odbudowy, ktory porwal $wiat caly,
a w szczegb6lnosci Stany Zjednoczone. 0-
kres ten znamionowalo rozszerzenie kre-
dytow'] ktore w-ziglo swdj poczatek od sy-
stemu kredytewegb bankow federalnych,
ale przeniosto si¢ takze do Europy.

Zaréowno po tej jak i po tamtej stronie
oceanu, rozszerzenlk to wiodto do nadmiar
nego finansowania inwestycyj nieproduk-
tywnych.  Tym sposobem powstatl istny
tancuch fatszywych kapitali-cyj, ktorych o-
staitecznym wynikiem musialo by¢ rozbi-
cie kapitatu.

W koncu 1930 r. kursowaly na $wie-
cie kredyty krotkoterminowe w wysokos$-
ci 0ko!© 10-clu miljardow  dolarow. W
tym samym -czasie za§ Stany Zjednoczo-
ne ulokowaty w Europie kredyty dt-ugoter
minowe w wysokosci- rowniez 10-ciu mil-
iardow dolaréw. Do tego przybyly jesz-
cze dlugi wojenne aljantow europejskich
wobec Ameryki w wysoko$ci 8 miljardow
dolarow, oraz wobec Anglji w wysokos$ci
1,5 miljarda funtoéw.

Zwrot sytuacji nastgpil w listopadzie
1929 r. z wybuchem wielkiego krachu na
gieldzie nowojorskiej, a nastgpnie z zata-
maniem si¢ wiedenskiego Credit Anstaltu.
Od tej chwili zaczeta si¢ gwaltowna de-
fenzywa ,nacjonalizmu gospodarczegoll
Panstwa wierzycielskie wycofaly swoje
kredyty i przemienily je na zlote za§ pan-
stwa dluznieze obwarowaty si¢ zakazami
importowemi i przepisami  dewizow-emi.

To tez zar6wno w mie¢dzynarodowym ru-
chu pienigznym jak i handlowym, ktore-
go swoboda jest zasadniczym warunkiem
zdrowego gospodarstwa-powstat prawdzi-
wy chaos, ktéry wraz z -nierdwnymi wa-
lutami stal s;¢ glowna przyczyna kryzy-
su $wiatowego.

W  rozdziale koncowym  zatytulowa-
nym ,Sytuacja gospodarcza w hpou 1932
r. prof. Gondiiffe stwierdza, ze rozmiar
handlu $wiatowego od 1929 r.. spadl o 42
proc. czyli z 2.358 milioné6w do 980 milj.
dolaréw. Pomys$lny wynik konwersji an-
gielskiej -autor uwaza za symptom utrwa-
lenia si¢ gospodarstwa brytyjskiego.

Sceptycznie natomiast zapatruje si¢ na
zabiegi Am-eryki majace na celu ozywie-
nia gospodarstwa za pomoca nowej, eks-
pansji kredytowej. Za bardzo pomySlny

wreszcie objaw uwaza uklad celny za-
warty migdzy Belgia. Holandig i Luk-
semburgiem.

Reasumujac awoj-e  wywody prof.

Gondiiffe dochodzi do wni-osku Ze ostroz-
ny optymizm gietd §wiatowych jest uza-
sadniony.

O prawdziwym uzdrowieniu gospo-
darstwa bedzie mogla by¢ mowa dopie-
ro wtedy, gdy $wiatowe =zapasy zlota
poczna znowu- przyptywaé do tych ban-
kow biletowych, ktore dzi§ sa z 'kruszczu
tego ogotocone.

W tym oelu za$ konieczne jest, by po-
ziom cen miedzy poszozegdlnemi kraja-
mi doznal wyréwnania. Ponadto hasto
samowystarczalno$ci ustagpi¢ musi miej-
sca migedzynarodowej kooperacji gospo-
darczej. Inaczej bowiem kryzys S$wiato-
wy przezwycigzy¢ si¢ nie da.

Z obwodu w’reckiego

Nieskonczone obnizki plac
w kopalniach wegla

Moze tylko z drobnemi wyjatkami
dokonaty w roku biezacym caty sze-
reg kopain t. zw. przegrupowania ro-
botnikow z wyzszych do nizszych ka-
tegorii plac, badz to przez 14-tu dnio-
we wypowiedzenie lub bez jakiegobadz
uwiadomienia uprzedniego dotknigtych
robotnikow.

Przenosi si¢ rgbaczy do kategorji
cembrowaczy, uczni r¢gb. na ladowa-
czy lub wozakoéw, ciesli kl. I. na cem-
browaczy lub do klasy II. RzemieS$lni-
kom obniza si¢ ptace z wyzszych do
nizszych grup, to samo stosuje si¢ u
robotnik6w maszynowych.

Jednakowoz najbezwzglgedniej po-
stepuja zarzady kopaln wobec katego-
rji  wozakéw 1 dzionkarzy. ktérym
stawki zarobkowe wymierza si¢ we-
dtug ,sprawnos$ci" czyli mozna ptacié
n. p. wozakom od 4,21 zt do 6,90 zt na
dniowke, za$§ dzlomkarzom od 53 gro-
szy do 82 groszy na godzing.

Pod pozorem tego okre§lenia ,we-
dlug sprawnoS$ci" pragnie si¢ uspra-
wiedliwi¢ mozliwo$§¢ obnizek ptac tym
kategorjom, co w ostatnim czasie przy
brato zastraszajace rozmiary dowolne-
go skracania ptac i krzywdzenia robot-
nikéw. Kopalnie, jak Niemcy, Slask,
Pokdj, Wirek. Wolfgang-Wawel, Hille-
brand i inne. obnizyly stawki zarobko-
we na skutek tych masowych prze-
grupowan w wysokos$ci nawet do 5-ciu
ztotych na dnidowke.

Przeciwko tak gwaltownym obryw
kom zarobkoéw taryfowych, pomimo
tego, ze rzekomo dawajg r¢kojmi¢ pra
codawcom do skracanie stawek usta-
lonych wedlug ,sprawnos$ci", musza
znale$§¢ si¢ $rodki prawne do przeciw-
dziatania naduzywania czyli dowolnej
interpretacji postanowien taryfowych.

Wydzialt Fachowy jak i Sady Prze-
mystowe przy rozstrzyganiu sporow
na tle powyzszym, okazaly si¢ jako
niedoskonate instancje do gruntownego
zatatwienia slusznych pretensji robot-
nikéw wystepujacych ze skargami z
powodu bezprawnego skrdcenia zarob-
kéw.

Jezeli pozostaly tak powazne luki
w orzeczeniu Komisji Poj. i Arbitrazo-
wej, ustalajace swego czasu stawki
wynagrodzenia wedtug ,sprawnos$ci" i
znoszgce ptacenie wedlug wieku, to
zn6w musi specjalna komisja ustalié
jasno i wyraznie w wydanem orzecze-
niu wytyczne, ktéore uniemozliwiatyby
niecne praktyki pracodawcow dowol-
nej interpretacji taryfy.

Bowiem doszto do tego, ze obnizki
zarobkow w gornictwie nie wynosza
od 1 lutego br. 8%, lecz faktycznie
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20% po bezustannych obnizkach' sta-
wek akordow oraz dnidwkowych
przez dowolng interpretacje przemy-

stowcow wadliwie ujetego okresSlenia
przy wynagrodzeniu robotnikéw we-
dtug ,sprawnos$ci". Dopdki to nie na-
stapi, nie potrzebujg pracodawcy by-
najmniej wypowiadaé taryfy, gdyz w
obecnym brzmieniu tejze, maja bajecz-
ng sposobnos$¢ 1 mozliwos¢ ,legalnie"”
skraca¢ zarobki dopodki im si¢ bedzie
podobato.

Z. obwodu

Mikofow-Orzesze
NIE TRZEBA SLUCHAC RADY ,TO-
WARZYSZOW.
Jak bardzo sobie szkodzg cztonkowie.

Zwiazku Gornikow Z. Z. P. ktérzy stucha;
ja rady ,,Towarzyszow jako Radcow Za-
ktadowych  niech postuzy nastepujacy
fakt:.

Przy zamknigciu  kopalni Aleksander
II. w Wyrach roku 1931. zostala pewna
czg¢$¢ zalogi' przeniesiona tia inne kopalnie,
na Aleksander I. Brady I i Brady II. Tak
jak pnzy wszystkich przesiedleniach z jed
nej kopalni na draga  sg robotnicy po-
krzywdzeni z powodu ich przegrupowan
z wyzszej kategorji na nizsza. Tak samo
miata si¢ rzecz z 'robotnikami ktorzy zo-
stali przesiedleni na kopalni¢ Brady I. al-
bowiem robotnicy ktéorzy pracowali po-
przedni© za licznie re¢bacze mieli by¢ za-
trudnieni na kopalni Brady 1. na nasypa-
czy i to z powodu wielkiej liczby uczni rg
baczy jak i samych r¢bacz. To tez nasi
cztonkowie ktorzy =zostali do pracy prze-
kazani na kopalni¢ Brady I poprzednio
zglosili si¢ do biura Rady Zakladowej a-
by zaciagna¢ informacj¢.  Nieszczescie:
chciato, ze wowczas w biurze Rady Za-
ktadowej zaden z czltonkéow Zwiazku Gor
nik6w nie byl i o porad¢ zwrocili si¢ do
towarzysza R. Towarzysz R. grzecznie
im stuzyt rada zeby pod zadnym warun-
kiem nie dali si¢ zredukowad z uczni r¢-
baczy na. nasypaczy i lepiej zrobig kiedy
zazadaja zwolnienia i

z pracy i p6jda na;

1
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wsparcie. Nasi postuszni cztonkowie bar-’

dzo grzecznie postuchali rady towarzy-
sza. ziazadali od kierownika kopalni prace
za uczni rgbaczy a kiedy im kierownik
prace tg narazie odmowit zazadali zwol-
nienia 1 poszli na wsparcie z Funduszu
Bezrobocia. N;estety wsparcie wybrali i sg
nadal bez zatrudnienia, naprézno robig za
biegi wyszukania sobie jakiego zatrudnie-
nia. Za$ sprytni towarzysze z Rady Za-
ktadowej ubiegali si¢ u kierownika kopal-
ni o przyjecie w miejsce czltonkow' Zwigz-
ku Gornikow,  ktorzy nie chcieli podjaé
pracy narazie na powierzchni aby w migj
see ich zostali przyjeci towarzysze, kto-
rzy to chetnie pracg ta podjeli i znajduja
si¢ w pracy pod dzi§ dzien, zato z na-
szych cztonkéw si¢ wySmiewaja, ze si¢
dalf nabra¢ od towarzyszy.

Niech to bedzto  bardzo dobra nauka
dta naszych cztonkéw aby zbyt nie stu-
chali Rady swych przeciwnikow, ktorzy
zasiadaja jako Radcy  Zaktadowi nato-
miast w razie potrzeby udawali si¢ po ra-
ce do radcow, ktoérzy sa zorganizowani w
Zwiazku Gornikow Z. Z. P. S

Z, obwodu Krokowskiego

Czem zyw 3 sig¢
pepesowskie stanczyki — papugi
w Zaglebiu Krakowskiem !

Zwiazki klasowe P. P. S. na kopal-
niach Zagt¢bia Krakowskiego nie po-
siadajg wiele wplywow, a po ostatnim
bohaterskim strejku w goérnictwie zu-
pelnie utracili swoje wplywy i ging
im wprost pod nogami. Gdy 6w strejk
proklamowali to powiedzieli i pisali ro-
botnikom. ze oni sami poprowadza ten
strejk az do zupelnego zwycigstwa,
lecz strejku nie przyszli ci towarzy-
sze zakonczy¢. Skonczyt si¢ strejk sa-
morzutnie, a robotnicy do dzi§ dnia
nie wiedzg na jakich warunkach zostat
strejk zakonczony. Strejk nie udat sig,

tylko przyprowadzil robotnikow do
wickszej biedy i nedzy, a kapitali$ci
nawet nie wyptacili robotnikom za

przepracowane dniowki w miesigcach
strejkowych tak zwanych dodatkow
za regularne uczegszczanie do pracy, a
towarzysze nic na to nie robili. Nazbie
rali sktadek na rzecz strejkujgcych ro-
botnikéw z réznych stron, a nawet do-
stali funty szterlingéw, jak sami si¢ o
tern chwalili, ale z tegolniewiele kto z.
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robotnikdw co$§ otrzymal, a gdzie resz-
ta pozostata, tego nikt nie wie! Czy
czasem za to nie przeprowadzal towa-
rzysz Chrészcz remontu i przebuddéwki
pepesowskiego domu w Katowicach
przy ul. Poprzecznej?!

Robotnicy poznali si¢ na ichl dema-
gogicznej pracy i opuscili ich szeregi,
prawie na wszystkich kopalniach Za-
gtebia Krakowskiego.

Pozostala jeszcze
gdzie towarzysze z C. Z. G. maja
cztonkéw (ale takich, co musza) to
jest na kopalni Silesia. Kopalnia Sile-
sia Towarzystwa Akcyjnego Belgijsko
Wiedenskiego lezy na terenie gminy
Zebracze-Dziedzice. Dyrektorem tech-
nicznym tej kopalni p. inz. Iwanik a ad
ministracyjnym p. Dr. Postepski. Ro-
botnikéw na tej kopalni jest zatrudnio-
nych okoto 1.100, a urzednikow okoto
60. Delegatem robotniczym jest towa-
rzysz Rumon gornik, rzekomo wielki
radykat, ale jak nikt nie styszy.

Na kopalni Silesia jest rzekomo, jak
towarzysze mowia i pisza w swoich
gazetach, bardzo silna i wzorowa orga-
nizacja, lecz jaka! Oto na kopalni Sile-
sia nikt si¢ do zwiazku nie wpisuje, bo
tam kazdy musi by¢ czlonkiem C.Z.G.
i P. P. S. Tam kazdemu robotnikowi,
czy kto chce czy nie, odciggaja przez
zarzad kopalni pewien procent od za-
robku, jako sktadke cztonkowska do
zwiazku, a Stanczyk czy tez Papuga od
bieraja juz z Kasy kop. gotowe sumy
i to dosy¢ pokazne, bez jakichkolwiek
potracen i optat, na rzecz zwigzku, czy
tez na swoje oplaty. Wigc jest z czego
zy¢! Taka wielka przysluge robi dy-
rekcja kopalni Silesia towarzyszom z
C.Z G.i1P.P. S, ale za to tez na ko-
palni Silesia nigdy nie bylo i niema
strejku, ani tez zadnych zatargdéw. Bo
jakzez mogg by¢é jakiekolwiek zatargi
z taka dyrekcja, ktora dla nich zbiera
sktadki cztonkowskie? nawet podczas
ostatniego strejku w goérnictwiec w Za-
glgbiu  Dabrowskiem i Krakowskiem,
ktory nazwali strejkiem bohaterskim
i solidarnym, na kopalni Silesia nikt
nie strejkowal, a nawet jeszcze dodat-
kowo poza procentowemi miesi¢gczne-
mi skladkami do zwigzku musial si¢
kazdy robotnik dodatkowo opodatko-
wac po kilka zlotych na rzecz strejku-
jacych, a dyrekcja takze te sktadki
przy wyplacie robotnikom od zarob-
kow potracata i razem cate sumy wpfa
cata do zwiazkéw klasowych. A niech
by si¢ tylko kto z robotnikéw odez-
wal w jakiejkolwiek sprawie, ze mu
si¢ krzywda dzieje, to juz go niema i
obrony nie znajdzie. To takze si¢ u so-
cjalistow nazywa walka klasowa, wal-
ka z wyzyskiem kapitalistycznym. Nie
wiemy czy p. Dr. Iwanik i Poste¢pski
sg takimi wielkimi przyjaciétmi pe-
pesowskimi, czy tez moze s3 sami
zwolennikami socjalizmu, w co bardzo
nie wierzymy i jest watpliwe, ale robia
to tylko z prostej przyczyny wyzysku
robotniczego.

To. tylko wolno zwiazkom klaso-
wym P. P. S. Gdyby to inne zwiazki
robity, nazwaliby to zdrada i zaprze-
daniem spraw robotniczych.

Moze si¢ jednak kto$§ znajdzie i wy
zwoli robotnikoéw kopalni Silesia z nie-
woli P. P. Sowskiej 1 wyzysku klaso-
wych zwjazkéw do tego stopnia, aze-
by mogli* raz odetchnaé¢ wolnoscia
zwigzkowa 1 mogli znaleS¢ wtasciwa
obrong.

Powyzsze postgpowanie nazywa
sic u P. P. Sowcéw wzorowa organi-
zacja, cho¢ cuchnie zdradziecka stgch-
lizna, byle tylko byt zer dla stanczy-
kow i papug.

jedna kopalnia,

Z. obwodu Dabrowskiego

25-Iecie istnienia filji Zwiazku
Gornikow Z.Z.P. w Dabrowie

UROCZYSTE POSWIECENIE SZTAN-
DARU.

Zwiazek Gornikow Zjednoczenia Za-
wodowego Polskiego w Dabrowie Gorni-
czej obchodzit w dniu 18 wrzesnia rb. bar
dzo uroczyScie 25-letniag rocznice swego
istnienia i poswigcenie nowoufuudowanego
sztandaru zwigzkowego.

Juz od godz. 9-tej rano przed loka!
Zwiazku zaczely licznie napltywac delega-
cje ze sztandarami z organizaoyj zapro-
szonych z terenu Zaglebia Dabrowskiego
i Gornego $laska. O godz. 10 min. 45, ol

L,GLOS GORNIKA"—

brzymi pochéd na czele ze sztandarem bo-
jowym Narodowej Partii Robotniczej Fllja
Sosnowiec,  pamigtajacym okres walk
strajkowych 1905 roku, podazyt do kos-
ciota parafialnego, na uroczyste nabozen-
stwo, zamowione w tym celu przez Komi-
tet Jubileuszowy, na ktérem zostal pos-
wigcony nowouifundowany sztandar.

W czasie nabozenistwa na chorze $pie-
wata p. Kaozimarkowa solowag partje:
»Na skrzydtach piesni" — Moniuszki, o-
raz chor koscielny ,,Echo" pod batuta p.
Rostwliskiego wykonat bardzo poprawnie
,,Msze" — Gunoda.

Po nabozenstwie  pochdd: na czele z
nowopo$wicoonym  sztandarem i przy
dzwigkach orkiestry gorniczej kop. ,,Pa-
ryz" uidal sil¢ do sali ,,Ogniska", gdzie od-
bylo si¢ oficjalne powitanie gosci, wre-
czenie sztandaru, podpisanie aktu chrztu
i Whbijanie gwozdzi' pamiatkowych.

Na wstepie uczczono przez powstanie
i skupienie mys$li pami¢é¢ bohateréw lotni-
czych $p. por. Zwirki i inz. Wigury, po-
ozem wital gosci krotkiem okolicznoscia-
wem przemowieniem sekretarz Zwigzku
— M. Rzepa.

Nastepnie odbyta si¢ podniosta uroczy
stos¢ wreczenia sztandaru przez sekre-
tarza kol. Rzepe, jako przewodniczacego
Komitetu ufundowania sztandaru, prezeso-
wil Zarzadu Zwiazku kol. Al. Zygmuntowi,
ktory, z kolei wrgczyt sztandar chorazemu
kol. L. Zakowi.

W czasie wbijania gwozdzi pamiatko-
wych wplyneta depesza od Ksiediza Bisku
pa Dr. Kubiny, odczytana przez kol. Rze-
pe, ktora brzmi:

,»Z okazji Jubileuszu przesylam ser-
deczne zyczenia oraz blogostawienstwo
Arcypasterskie, Szcze$¢ Boze na dalsza
droge. (—) Biskup Kubina".

Nalezy doda¢é, ze po wreczeniu sztan-
daru, chér T-wa Orkiestry i Lutni Pra-
cownikéw T-wia Franko-Wloskiego, pod
batutg p. Musialika od$piewal ,,Godlo gor
nilcze w goér¢ wznie§" stowa nadsztygara
Koralewskiego.

Po  wbijaniu gwozdzi pamiatkowych
i sktadaniu zyczen przez delegatow zapro
szonych organizacy}, nastapila przerwa
obiadowa.

O godz. 4-tej po poi. na tejze sali od-
byta si¢ uroczysta Akademia, poprzedzo-
na dlugiem a tresciwem przemdwieniu pre
zesa Zarzadu Gloéwnego Zwigzku Gorni-
kow Z. Z. P. w Katowicach kot Grajka,
ktory scharakteryzowat zycie robotnicze
JW obecnej dobie przetomu systemu kapi-
talistycznego, ora® przemowieniem kol. Je
dralskiegO,  ktory scharakteryzowat hi-
stori¢ powstania Polskich Zwigzkéw Za-
wodowych na na terenie  Zaglgbia Da
browskiego i Ich dziatalno§¢ w pracy nie
podlegtosciowe;.

W czgsci koncertowej pigkne defclama
cj¢ wypowiedzieli kol.: L. Komorowska i
p. St. Broda. Nastgpnie chor T-wa Orkie-
stry i Lutni Prac. T-wa Fr-anko-Wtoskie-
go ods$piewal szereg piesni pod batutg p.
Musialika, wszystkie niemal skomponowa-
ne przez p. Musialika ze stowami p. nad-
siZtygara Koralewskiego. O warto$ci wy-
komaniiai tych pie$ni przez chér, o ich me-
lodyjnosci, oraz o stosowanym doborze
stow do nich, najlepiej $wiadczyly zado-
wolone miny stuchaczy na sali 1 entu-
zjazm, z jiakim sypaly sl¢ brawurowe o-
ferzykii i oklaski. Nieszczedizila tez stow
uznania publiczno$¢ dla p. nadsztygara
Koralewskiego — obecnego na sali za tak
stosowne dobranie stowi do piesni gorni-
czych, ujetych naprawde z zyda gornicze
go. To tez poza przewidlzianemi pies$nia-
mi W programie, przez natarczywe ii nie-
milkngce oklaskil ze strony publicznosci,
zmuszony byl chér ods$piewac kilka: pies-
ni po za programem, zbierajac zastuzone
liczne brawa i oklaski, darzone przez
sZczerze zadowolong publiczno$é.

Mitag atrakcja byta jednoaktowka pt.:
»W Dabrowie  Gornicze]" — osnuta na
tle twallk strajkowych goérnikow w okresie
1905 roku, a adegrana przez Zwigzek Mt
Prac. ,,Jednos¢" fflja w Dabrowie. Wyko-
nawcy poszczegdlnych, aczkolwiek stano-
wig narybek sceniczny, dobrze wywigza-
li si¢ ze swego zadania.

Na zakonczenie, odbyta sile zabawa ta-
neczna dla uczestnikow uroczystosci, pod
czais ktorej przygrywata orkiestra T-wa
Orkiestry i Lutni Prac. T-wa Franko-
Wioskiego. W mitlym nastrojtt bawiono
si¢ oohoozo do godz. 12-tej w nOCy.

PODZIEKOWANIE.

Komitet Uroczysto$ci Jubileuszowych
i Poswigcenia’ Sztanadru Zwiazku Gorni-
kéw Zjednoczenia Zawodowego Polskie-
go w Dabrowie Gorniczej, sklada ta dro-
ga serdeczne  podzigckowanie rodzicom
chrzestnym, organizacjom i zaproszonym
mosobom, ktérzy przez  wriggle uda'

pazdziernik 1932 r.

przyczynili si¢ do uswietnienia tak rzad-
kiej uroczystosci.

Rowniez Komitet sktada podzigkowanie
Zarzadowi Towarzystwa Orkiestry 1 Lut-
ni Pracownikow T-wa Franko-Wtoskiego
w Dabrowie Gorniczej, i cztonkom tegoz
Towarzystwa, a w szczego6lnos$ci czlon-
kom choru za bezinteresowne a tak szcze
re przyczynienie si¢ do u§wietnienia pro-
gramu Akademii.

Szcze$¢ Boze!
Za Komitet: Mieczystaw Rzepa.

1

Filie Zwiazku Gornikow Z. Z. P.

ktore zdobyly ponad 3 czlonkéw no-

wowstepujacych wedlug obrachunkéw

nadeslanych do biura za miesiace sier-
pien 1 wrzesien 1932 r.

Sekretariat Rybnik 38czl.
Filjja maszynistéow Myslowice 20
Filje gérnikow Giszowiec i No-

wa Wies L po 6
Fiija gornikéw' Kochlowice 5
Filie Nowa WieS$ filja III., Orze-

gow masz. i Nikiszowiec masz. 4
Filie Nowa Wie§ masz., Jelen,

Holyn. Orzegéw gorn., La-

ziska Gorne, Mlchalkowice,

Radoszowy i Stebnik po 3
19 fiiij zdobylo po 11i 7 fllij po 2 czlonk.

Pozatem przestapilo z obcych or
ganizacyi do filii Myslowice gornikéw
6, Myslowice maszyn. 3, Nowy Bytom
Radzionkow i Nowa Wies filia IL po
2 czlonkow.

Filja Giszowiec, Swietochlowice,
Orzesze, Chropaczéw, Dab, Laziska
Goérne, Przyszowice, Nowa Wie§ filja
I. i Krél. Huta filja 1. po I czlonku.

Ogoélna liczba nowo wstepujacych i
przestepujacyeh czlonkéw wynosila
razem — 168 czlonkéw.

Ktore filje beda mogly w nastep-

b

b

nym ,,Glosie Goérnika" poszczyci¢ sie
najwieksza liczba nowo zdobytych
czlonkow?

I obrony prawnej

Kowolik Karol z Nikiszowca, odniost
na kopalni GiesZegO niesaczeslilwy wypa-
dek, i poniewaz Zaklad jemu nie przyz-
nal w szpitalu renty wypadkowej, dlate-
go zwrdcil si¢ przez obrone prawna
Zwiazku Gornikow do Zaktadu, i przyz-
nano mu 10 % rent¢ miesigcznie w wyso-
kosci 20.88 zi. ora® nadptate w wysokos-
ci 50.55 zi

Robotnicy, Musiot Piotr, Pyka Jan,
Brytka Mikotaj, Zogorski Piotr jako
cztonkowie Zwiazku Gornikéow Z. Z. P.

zostali .zredukowani w kwietniu br. na
kopalni Wolfgang, ktorym zarzad kopalni
potracit z urlopu i wegla dnil strajkowe
z marca br. jaki urzadzili towarzysze
Centr. Zw. Gornikow. Poniewaz dani ro-
botnicy dobrowolnie nie strajkowali i izo-
staili postani do domu z powodu wstrzy-
mania ruchu iw dni strajkowe, a ugodo-
wo nie mogli otrzymac satysfakcji, skie-
rowalt Zw. Gornikow skarge do Sadu
Przemystowego, gdzie zast¢gpca kopalni
zgodzil si¢ wyplaci¢c kwote 74,00 zt. za
niestuszne potracone dni z urlopu i czesci
z wegla deputatowego. A

Knopowi z Katowlc-Zatgza obnizo-
no rent¢ wypadkowa, przez obrong
prawna wniost odwotanie do Urze¢du
Ubezpieczen, ktory mu przyznal 20/
rent¢ w wysokosci 60,25 zt oraz nad-
ptate w wysokosci 241 =zl

Konowalczyk Stanistaw z Katowic,
ktory jest inwalida Spotki Brackiej,
wniodst zazalenie przez obron¢ prawna
do Administracji Spotki Brackiej, z po-
wodu potragcania mu przez Zarzad ko-
palni Wujek czynszu mieszkaniowego
z jego pensji inwalidzkiej. Na nasza in-
terwencj¢ wydala Spotka Bracka za-
rzadzenie. na mocy ktoérego zwrdcond
Konowalczykéwi potracone komorne
w wysokosai 138,87 zt.

UROCZYSTOSCI.

W dniu 8. listopada br. urzadza fi-
lja Zwiazku Goérnikéow Z. Z. P. w
Swietochtowicach obchod

25-clo lecla zalozenia tej flljl.

Program uroczystosci.

Przed potudniem o godz. 9,30 zbioér
ka na sali p. Preisnera (dawniej Micha-
lik, ul. Bytomska 26).

O godz. 10-tej wymarsz do koscio-
ta parafialnego na nabozenstwo.
Po nabozenstwie pochdd
miejscowos¢ do sali Preisnera,

przez
gdzie

Nr. 10:

nastapi powitanie i przemowienia oko-
liczno$ciowe.

Po potudniu uroczysta akademja na
sali p. Preisnera o godz. 15-tej. Na aka-
demi¢ sktadaja sie: koncert, przemo-
wienia, deklamacje, $piew, przedsta-
wienie teatralne i rézne niespodzianki.

Na wuroczysto§¢ zaprasza Zarzad
wszystkie sasiednie filji.

Bacznos¢! Bacznos¢!

Konferencje obwodowe zarzadow
filijnych, czlonkéw Rad Zakladowych,
starszych brackich I mezéw zaufania
Zwiazku Goérnikéw Z. Z. P. odbeda sie
dla poszczegélnych obwodéw jak na-
stepuje:

1) Dnia 6. listopada br. o godz. 10-
tej pfzed poludniem dla obwodu Mlko-
l6w-Orzesze, w Mikolowie, na sali p.
Gorola, dawniej Rudzki.

2) W niedziele, dnia 13. lopada br.
o godz. io-tej przed poludniem dla ob-
wodu Nowo-Wiejskiego w Nowej Wsi
na sali pan) Brennerowej.

3) Dnia 20. listopada br. o godz. 10-
tej przed poludniem dla obwodu My-
stowskiego w Myslowicach u p. Ju-
ranka przy Nowym Rynku.

4) Dnia 27. listopada br. o godz.
10-tej przed poludniem dla obwodu
Tamogérskiego w Krol. Hucie, na salce
Zwiazku Metalowcow przy ul. Mar-
szalka Pilsudskiego.

5) W niedziele, dnia 11. grudnia br.
dla obwodu rybnickiego w Rybniku o
godz. 9-tej w ,Polonjr.

porzadek dzienny zostanie ogloszo-
ny na konferencjach.

Z powodu waznoS$ci spraw, obec-
no$¢ wszystkich czlonkéw Zarzadéw,
radcéw zakladowych, starszych brac-
kich 1 me¢zow zaufania konieczna.

Koszta kolei 4 klaSa zwraca sie.

Osobnych zaproszen si¢ nie wysyla

Dla obwodow Krakowskiego 1 Dab-
rowskiego zostana zwolane osobne
konferencje obwodowe.

Zarzad.

CZESC JUBILATOMI

W miesigcach pazdzierniku I listo-
padzie obchodza nastepujacy druhowie
Zwiazku Gornikow Z. Z. P. jubileusze:

1) W dniu 16. pazdziernika Dominik
Liszka z jego zacna malzonka Marja z
domu Przybyta z filji Ruda L

2) 21. 10. Teodor Wystrach, Krol,
Huta filja 1. z jego zacna matzonka z
domu Nowak.

3) 21. pazdziernika br. Wojciech Fi-
szer z filji III. Bielszowice z jego za&
na malzonka”

4) 21. pazdziernika Ratka Wilhelm.
Goérne Laziska z jego zacna malzonka.

W dniu 22. pazdziernika br. drh.
Kucia Jan, ze swa zacna malzonka, z
filji maszynistow w Orzegowie.

5) W dniu 7. listopada br. Jan Bor-
czyk z filji Swigtochlowice z jego zac-
na matzonka.

6) W dniu 12. listopada, OocMa
Mateusz z filji Knuréw, z jego zacna
matzonka.

7) W dniu 16. pazdziernika, Larysz
Jan z Janowa z jego zacna maltzonka.

8) W dniu 11. listopada br. Micha-
ek Herman, z filji Pszéw z jego zacna
matzonka.

Srebrne gody malzenskie.

Serdeczne zyczenia zasylaja czton-
kowie i Zarzady filij.

Do zyczen przytacza
Gtowny i Redakcja,

si¢ Zarzad

W dniu 7. pazdziernika br. obcho-
dzit prezes filji w Blelszowicach i star-
szy bracki druh Tront Karol

50-lecte swych urodzin.

Zarzad oraz cztonkowie filji zasy-
laja Mu z tej okazji serdeczne zycze-
nia.

Do zyczen powyzszych przytacza
si¢ Zarzad Gltowny i Redakcja.

Redaktor odp. Franciszek Krél w Kato-
wicach. — Nakladem Zwigzku Goérnikow
Zjedn. Zaw. Polskiego. — Drak: Spétka
Wydawn. ,Sl. Glo* Poranny" M ?wio£



