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porniemy w chaosie poetycznym i gospo-
darczy 1 leszcze nie widaé, z ktorej
strony nadejdzie Swiatlto nadzieli.

Ponizej podajemy za pismem polskiern
w Nowym Jorku ,Notwy Swiat** Wymow-
ne zestawienie panujacego w S$wiiecie -cha-
osu politycznego i ekonomicznego. A jest
dobrze  przypomniec sobie wszystkie
»punkty zapalne**,  jakie istnieja w tej
chwili w $wiiecie, gdyz naogéf, zajeci
Wrhaisnemi ktopotami, zapominamy o nich.
Pozate-m artykut jest o tyle ciekawy je-
szcze, ze pozwala poznaé¢ zapatrywania
amerykanskie ma obecne potozenie $wia-
ta. I chociaz artykut pisany jest przed o-
statnimi wypadkami w Ameryce 1 wstrza
s-em dolara, nic nie traci na aktualnosci.

Bratnie nasze pismo w Ameryce Dpi-
sze wiec:

Rzut oka na stosunki panujace obecnie
na catym §$wigcie daje nam obraz smu-
tny.
W St Zjednoczonych przezywamy
nie tylko kryzys gospodarczy i duchowy,
ale 1 kryzys spoteczny, ktoéry prowadzic¢
ruisi do zupelnej przebudowy spofeazn-ej-
Sytuacja jest iemfbardziej skomplikowa-
na. iz jeszcze nie posiadamy plandéw, we-
dtug ktéorych  przebudowa ta odbywac

sie ma.

W  Ameryce Poludniowej praiwie z
kazdego panstwa  dochodiza  odgtlosy
strzalow. — Walki w Nicaragua dopiero

ucichty, ale gmatwaja si¢ tam i krwawe
sa stosunki w Boliwji, Paragwaju 1 Peru,
wogole  sytuialcjag nie jest o wiele lepsza
niz byta przed wojna $wiatowa, przeciw-
nie, coraz bardziej si¢ komplikuje.

W  Europie trzgsie si¢ tron angielski.
Uwigdly prawie zupetlnie wigzy laczace
matg wyspe lichwiarzy z bogatemi kolon-
iami, klopoty wewnetrzne, klopoty z In-
diami i Irlandczykami, stopniowa ema-n-
cypadja  Egiptu, Ausitralji i Kanady i w
dodatku powazny kryzys finansowy i
bezrobocie podtnywaja  stopnie, na kto-
rych spoczywa tron angielski.

Po krwawym porodzie rewolucji w
Hiszpanii, pozostala nieziapisana karta
dziejoiwta, nad ktoéra unosza si¢ jednak o-
pa>ry zastaniajace nawet republikanskie
ramy, w ktére sa oprawione.

We Francji, prowadzacej pelng parg
polityke europejska, uchodzacej za kraj
najbogatszy w §$wiocie — jak niedawno
Stany Zjednoczone, — pogtebiaja si¢ cza
luscie deficytow, a zycie stacza si¢ szyb-
ko w przepa§¢ krytycznych kryzysow,
ktére nic dobrego nie wrdéza. Poza tern
odbija si¢ od tla ogdlnego konflikt powa-
zny z Wlochami o hego-monj¢ w potu-
dniowej Europie. a raczej w Podlnocnej
Afryce.

W Aiemczech rozklad zupelny wszyst-

kich czynnikdw normalizujacych zycie,
chaos 1 zgielk piekielny szalonego sier-
zanta.

W  Austrii zupelne zamieszanie,
wodowane wypadkami w Niemczech.

Wegry mna pasku wloskim odgrywaja
role zakaptureornych rycerzy, oczekuja-
cych zbawienia z rewizji traktatow.

Czechostowacja pilnie zbroi swe arm-
je, wyczekujac wypadkow ,nadspodzie-
wanych 1 nieoczekiwanych**.

spo-

W  Rumunii mimo sasiedztwa Rosji i
Wegier, zabaignienie zycia spowodowane
nieuistanmemi intrygami klik dworskich.

W Grecji proba rewolty i dyktatury i
kleska partii dyktatora.

W  Serbii napigcie grozne w stosunku
do Kroa-cji i szczegdlnie  grozne napre-
zenie w stosunkach z Wtochami o hege-
moni¢ na Adriatyku.

W Rosji znak zapytania. — Ostre za-
palenie komunistyczne przechodzi wi stan

Ogloszen nie umieszcza sie.
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poda¢ na nich dokladny
ministracja Biuro Zwiazku Gérnikéw ,Zjednoczenia Zawodo-
Polskiego**
ulicy Andrzeja 21, nar6znik ul. Wandy. ::
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KATOWICE, dnia 25-go sierpnia 1933 r.

Kongres Zespoly Pracy

protestuje przeciw obnizce plac

W niedziele dnia 6 sierpnia br. zjecha-
li si¢ radcowie Zakltadowi wszystkich ko-
paln §laskich aby bra¢ udzial w kongre-
sie radlzakladowych zwolanych przez Ze
spol Pracy Zaw. Zw. Gorniczych.

Referat na temat potozenia gospodar-
czego oraz ostatniej akcji zarobkowej wy
glosit drh- Grajek, ktéry przedstawit obe-
cnym obecna gospodarke weglowa ora:z
stanowisko Pracodawcow i Rzadu w
sprawie obnizki plac. Podkreslit on przy-
tem demagogiczne wystapienia sanacyj-
nych ziwigzkéw zawodowych, onaz Cen-
tralnego Zwiazku Gornikdow, ktorzy chea
obecne naprezenie dla swoich osobistych
celow wyzyskac.

W dyskusji zabierali glos przedstawi-
ciele rad zaktadowych, ktorzy wyrazali
swoje “oburzenie z powodu obnizki zarob-
kow oraz wystepowali przeciwko dema-
gogii uprawnianej przez zwiazki federacji
pracy. Po zamknigciu dyskusji uchwalono
nastgpujace rezolucje:

Rezolucja
L
Kongres ,,Zespotu Pracy** obradujacy
w dniu 6-go sierpnia br. w Katowicach
protestuje jak najenergiczniej przeciwko
orzeczeniu Specjalnej Komisji Pojedhaw-
czio-arbitrazowej obnizajac dotychczaso-
we ponizej minimum  egzystencji stojace

zarobki. jako noiwy fakt, bezprawia i
chroniczny, ni¢ wykazujac zadnego po-
stepu.

W  Chinach krwawa wojna z Ja-ponja.

Moznaby tak dalej snu¢ 1 szkcbwaé
widok $wiata pograzonego- w ciemnos-
ciach, przedstawiajacego obraz niepoko-

jacy ogoélnego bankructwal

Swiat przegrat wojne.

Nie nauczy! si¢ niczego w szkole wiel-
kiej tragedii ludzkiej — wojny.  Obalit
trony  zlocone, ale nie zmienil duszy
ludzkiej. PosungliSmy si¢ podczas wojny
o pot wieku wstecz, a po wojnie o sto lat
wstecz.

Nie rozszerzyliSmy granic ducha i nie
powigkszyliémy skarbu mysli.

I nie wiadomem jest ku czemu $wiat
ten w ciemno$ciach i smutku zdaza? Mil-
iony istot zyjacych cierpia  jak nigdy
przedtem, a tetn gorsze jest ich cierpie-
nie, iz udiziela si¢ drugim i, ze nie -widaé
ani promyka nadzieji.

Kto odkryje i wskrzesi idealy n-ow-e,
jesli nie zrobito tego cierpienie?

Skad! poptynie ku nam S$wiatto, ktore-
go tak bardzo nam dzi§ brak?

L] ()

Jak ogoélnie wiadomo Miedzynarodo-
wa Organizacja Pracy pr;zy Lidze Naro-
déw ustanowiona zostala na zasadzie
traktatow pokoju zawartych  po wojnie
Swiatowe;j.

Powotana zostala do zycia w celu po-
prawienia warunkéw bytu pracownikow
na terenie wszystkich panstw, poniewaz
niekorzystne warunki pracy i bytu pra-
cownikdow w pewnych  krajach sta¢ si¢
moga zrodtem zatargow migdzynarodo-
wych”

gwaltu, skierowany przeciwko warstwie
pracujacej.
1L
Kongres upowaznia przedstawicieli

»Zespotu Pracy** do poczynienia wszel-
kich przygotowan celem podjecia w chwi
li przez nich ustalonej zdecydowanej wal-
ki w obronie zagrozonych  interesow I
zdobyczy goérnika polskiego.

1.

,Kierownikom Zespotu Pracy** wyra-
za ,Kongres** swe uznanie i w calej pel-
ni akceptuje ich stanowisko zajete w p-
becnej obronnej akcji zarobkowej.

Iv.

Kongres jak najostrzej potgpia nieucz-
ciwg i demagogiczng robote federacyj-
nych zwiazkow Z. Z. Z,, ktéorym przeciez
musi by¢ wiadomym, ze bez zgody czyn-
nikoéw miarodajnych  nie byloby wogdle
obnilzki ptac, ani na Slasku ani tez w
Zaglebiu Dabrowsko-Krakowskiem.

Z uwagi na tg destrukcyjng propagan-
de (t-apaj ztodzieja), ktora szkodzi spra-
wie polskiej i sprawie robotniczej,  mwzy-
wamy $wiat pracy do walki z ludzmi te-
go pokroju, ktorzy w bezczelny sposob
zeruja na biedzie i nedzy goérnika polskie-
go a szczegblnie gornos$laskiego.

Miedzynarodowa Organizacja Pracy
dzialta w nastgpujacy sposob:

Migdzynarodowa Konferencja Pracy
jednoczy przynajmniej raz na rok przed-
stawicieli rzadéw, pracodawcow i praco-
wnikow wszystkich  panstw nalezacych
do Miedzynarodowej Organizacji Pracy
w celu zawierania umoéw migdzynaro-
dowych ustanawiajacych mimowolnie wa
rumki pracy i1 bytu pracownikéw najem-
nych. Rada Administracyjna Mig¢dzynaro-
dowego Biura Pracy ustanowila wytycz-
ne dziatalnosci Biura i jest jego organem
n-adzorcizem.

Miedzynarodowe Biuro Pracy przygo-
towuje sesj¢ Konferencji, czuwa nad wy-
konaniem jej uchwal, zbiera, opracowuje
i -rozpowszechnia za pomocg wyda-
wnictw 1 bezposredniej  korespondencji
wiadomos$cil z zakresu spraw spolecz-
nych.

Migdzynarodowa Konferencja Pracy
zbiera si¢ oonajmniej raiz na rok. Kazdy
cztonek ma prawo do wydelegowania na
konferencj¢ czterech przedstawicieli, z
ktorych dwoch reprezentuje rzad]l — je-
den pracodawcow j jeden pracownikoéw
danego panstwa'. Kazdemu delegatowi
towarzyszy¢ moga nadto- rzeczoznawczy
w liczbie nie przekraczajacej -dwoch dla
kazdej sprawy wpisanej na porzadek
dzienny obrad.

Rzeczoznawcy moga w razie potrze-
by -zastepowaé delegata,.

Delegaci j rzeczoznawcy pracodaw-
cOw 1 pracobiorcow winni by¢ mianowani
W -porozumieniu z najw-azniejisizemi zwigz
ka-mi zawodowemu, o ile tego- rodzaju or-
ganizacjo istnieja w danemi panstwie.

Porzadek dzienny konferencji ustala
Rada Administracyjna. Uchwaly Konfe-
rencji powzigte w sprawach wpisanych
na porzadek dzienny  otrzymujg postaé
badz projektu konwencji, badz tez zale-
cenia. Uchwaly te powinny by¢ przez
rzady wszystkich pafnstw nalezacych do
Migdzynarodowej Organizacji Pracy w
ciggu roku, -a w wyjatkowych wypad-
kach iw ciggu osiemnastu  miesigcy,.

adres piszacego. Redakcja, Ad-

znajduje si¢ w Katowicach przy

Telefon 1090.

ie interesow peisitich gornikow i ich pokrewnych zawodow

Rok XXX.

przedstawione  wlasciwym witadzom do
ratyfikacji. Projekty konwencji staja si¢
z chwilg ich ratyfikacji migdzynanodowa-
nii zobowigz-eniami da panstw ratyfikuja-
cych; panstwo, ktore przeprowadzito ra-
tyfikacje¢ zobowiazuje si¢ dostosowac
swe ustawodawstwo do przepisow kon-
wencji  jak roéwniez czuwaé nad ich $ci-
stem wykonaniem.

Panstwa te winny -ponadto co rok
przektadaé Migdzynarodowemu Biuru
Pracy sprawozdanie o zarzadzeniach po-
czynionych w tym -oelu. Sprawozdania te
stanowia przedmiot badan specjalnej Ko-
misji Konferencji.

Za-lecenda nie podlegaja ratyfikacjil a-
le zarzadzenia poczynione w celu ich wy
koniania winny by¢ komunikowane Se-
kretariatowi Ligi Narodow.  Otéz tak w
gtownych  zarysach przedstawia  si¢
dziatalno§¢ Miedzynarodowej Organiza-
cji Pracy i corocznej Sesji Migdzynaro-
dowej Konferencji Pracy.

XVH-ta z rzedu Sesja Migdzynarodo-
wej Konferencji Pracy obradujaca od
S-go czerwca do i. iipca 1933 r. miala
bardzo wazne rzeczy dla $wiata pracy
do zatatwienia.

Jej porzadek dzienny obejmowal:

1) Zniesienie ptlatnych biur posrednic-

twa pracy.

2) Ubezpieczenie na wypadek niezdol-
nosci do pracy, na wypadek $mier-
ci i na staro$c.

3) Ubezpieczenie na- wypadek -bezrobo-
cia i réozne formy pomocy bezro-
botnym.

4) Odpoczynek 1 system zmian w au-
tomatycznych hutach szklanych.

5) Skrécenie czasu pracy: Sprawozda-
nie z konferencji przygotowawczej
tro-jgrupowej. Po-zat-e-m konferencja
miata rozpatrzy¢ nastgpujace spra
wy:

Sprawozdanie o

ktorych

a) migdzynarodowych konwencyj
przyjetych na IL i III. Migdzy-
narodowej Konferencji Pracy.

b) Sprawozdanie roczne Rzaddéw o
stosowaniu ratyfikowanych mie-
dzynarodowych konwencyj pra-
cy (Art. 408 Traktatu Wersal-

skiego).

c¢) Sprawozdanie Dyrektora Mig-
dzynarodowego Biura Pracy-

d) Sprawozdanie o umowach zbio-
rowych W’ rolnictwie.

Z uwlagi na tak donioste sprawy u-
-dziat w konferencji byt bardzo liczny.

Ogotem bylo zastagpionych 49 panstw,
w tym pora-z pierwszy Turcja-, I w roit
obserwatora Ameryka Poéinocna.

Wyze., wymienione panstwa reprezen-
towane bylty przez 160 delegatow z tiego
88 przedstawicieli rzadow 36 pracodaw-
cow 1 36 pracobiorcow.

Oprocz tego brato udziat 209 dorad-
cow technicznych mianowicie: 82 do-
radcow  rzadowych i1 65 pracobiorcow.
Dla -sprawniejszych obrad 1 wynikow
powotano 5 ko-misyj z grona delegatow.
Delegacja polska byta w wszystkich ko-
misjach zastgpiona. Delegatem pr-cowni-
kow byl prezes Zwigzku Gornikow drh.
Grajek, ktory rownoczes$nie nalezal do
najwazniejszej komisji -obradujgcej nad
punktem 5-tem porzadku dziennego mia-
nowieier Skrocenie czasu pracy w prze-
mysle do 40 godzin tygodniowo ora-z do
przeprowadzenia  dyskusyj iwe formie
pierwszego- czytania, wypracowanego
zalecenia styczniowej technicznej konfe-
rencji trojgrupowej zajmujacej si¢ takze
czasem pracy w gornictwie.  Stwierdzié
wypdada. ze pierwsze cztery punkty po-
rzadku dziennego nie natrafily na powaz-
niejsze przeszkody tak ze strony przed-

sto-sowaniu nie-

(Dokonczenie na stronie 2 giej)



Strona 2.
stawicie!i rzadow jak 1 pracodawcow.
Natomiast piaty i ostatni punkt skroce-

nie czasu pracy wywotlato dtugotrwata
dyskusj¢ na 4-rech plenarnych posiedze-
niaoh zanim przekazano do wlasciwej
komisji. Pracodawcy, jednoglo$nie doma-
gali si¢ zdjecia punktu piagtego z porzad-
ku obrad, wspierani przez przedstawicieli
panstw a szczegélnie przez 'Japoni¢. Zda-
wato si¢, ze kwestja skrocenia czasu pra-
cy jest przesadzona, to znaczy pogrzeba-

na. Jednakze przedstawicielom praco-
biorcow udalo si¢ powyzsza spraweg do
dalszej dyskusji przekaza¢ do Komisji
sktadajacej si¢ z 25-ciu przedstawicieli
rzadow. 25-ciu  pracodawcéw i 25-ciu
pracobiocow.

Poprzednio jeszcze pomimo szalo-
nych wysitkow grupy robotniczej, ple-
narne posiedzenie konferencji w imien-

nem gipsowaniu odrzucilo wniosek grupy
robotniczej domagajacej si¢ uznania dy-
skusji za drugie czytanie. Przyjecie -te-
g6z wniosku byltaby w nastepstwie opra-
cowanie projektu konwencji o skroceniu
czasu pracy w przemysle. Przyjeto na-
tomiast wigkszos$cia glosow, przy wstrzy-
maniu si¢ od glosowania grupy robotni-
czej. ze Komisja ma wypracowaé kwe-
stionariusz ktory bedzie stuzyl zia mater-
iat do opracowania projektu na nastgpnej
Sesji Konferencji w roku 1934.

Po mys$li tej uchwatly toczyta si¢ dy-
skusja na posiedzeniach komisji omawia-
jaca powyzszg tak wazng dla $wiata pra-
cy kwestie.

Grupa robotnicza wyzej wymienione]j
Komisji domagata si¢ wlaczenia sprawoz-
dania do dyskusji takze o umowach zbio-
rowych w' rolniobvie.

Niestety sprawa ta wzigta niepozada-'

ny obrét dla robotnika rolnego przez na-
stepujace oswiadczenie prawnikéw Mieg-
dzynarodowego PAura Pracy.

ORZECZENIE PRAWNIKOW.

Prawnicy Migdzynarodowego Biura
Pflaecy na wniosek grupy robotniczej o-
bradujacej nad wprowadzeniem 40-to go-
dzinnego tygodnia pracy azeby wilgczyé
do dyskusji generalnej kwesti¢ czasu pra
cy w rolnictwie o$wiadczyli:

W mys$l artykutu 408 Traktatu Wer-
salskiego Radia Administracyjna na swym
posiedzeniu iw Madrycie oraz
konferencja
Genewie

techniczna
styczniowa obradujgca br- w
nie zajmowaty si¢ skroceniem
ctzasu pracy w rolnictwie. albowiem ta
sprawa n"e dojrzata jeszcze wogole do
dyskusji. Stwierdzamy, ze w Madrycie
i Genewie omawiano wylacznie tylko za-
gadnienie skrocenia czasu pracy w prze-
mysle. Jednalkze zaincjnowana sprawg
przez grup¢ robotnicza moze Migdzyna-
rodowa Konferencja o ile zechce 2/3 gfo-

»GLOS

sami postawi¢ na porzadek dzienny na-
stepnej konferencji Pracy w 1934 r.

~ Niestety ta mozliwo$¢ zostata przesa-
dzonag przez odrzucenie 98 przeciw 28
glosami, z¢ nie nalezy w najblizszej przy
szlosci zajmowacé si¢ wogodle skroceniem
czasu pracy w rolnictwie.

Pomimo tego zaznaczy¢ nalezy, ze
nie wszystkie wnioski grupy robotniczej
zostaty pogrzebane. Dowoéd tego, ze tak
nie jest stazy fakt, ze uchwalono cztery
konwencje, szereg zalecen i rezotacyi.
Wrod reziolucyj, przyjetych przez kon-
ferencj¢ wymieni¢ nalezy konwencj¢ roz-
wiazujaca sprawe
niach wegla.

czasu praicy w kopal-

1931
nie zostala dotychczas wprowadzana w
zycie ze wzgledu na brak ratyfikacji
przez dwa z posréd siedmiu panstw, kto-
rych ratyfikacja jest konieczna dla jej
uprawomocnienia. a mianowicie przez
Anglje i Niemcy. Pozostale pig¢ panstw,

Konwencja ta uchwalona w roku

a w tej liczbie i Polska wyrazity goto-
wos¢ ratyfikacji konwencji. Rezolucja
iwzywia rad¢ administracyjna mig¢dzyna-

rodowego biura pracy do przeprowadze-
nia szeregu zairzadzen mogacych przy-
$pieszy¢ ratyfikacj¢ konwencji, a w szcze
gofnosci do rozpatrzenia' celowosci
tania konferencji reprezentantéw rzadow,
wtascicieli kopaln 1 goérnikow tych sied-
miu panstw cetem ulatwienia szybkiej i
rownoczesnej ratyfikacji konwencji przez
wszystkie te panstwa*.

ZWO-

Druga batdzo wazna rezolucja uchwa-
lona prawie ze jednoglo$nie zostala wy-
stana na $wiatowa konferencj¢ gospodar-
czg do Londynu tre$ci nastepujacej:

1) Przywrocenie stalszych stosunkow
walutowych to znaczy wprowadze-

nie statej waluty zlotej.

2) Migdzynarodowa wsipOlpra-ca celem
zapobiegania wachaniom cen.

3) Zaprzestanie
gospodarczej

dotychczasowej walki
miedzy narodami
przez usunigcie przeszkod w dzie-
dzinie handlu.
4) Wzmocnienie sity nabyweczej i u-
tnzymanie wtasciwej stopy zycio-

wej.

5) Przywrécenie normalnych stosun-
kow w obrotach kapitatem.
Oprocz wyzej wymienionych rezolu-

cyji, takze inne rezolucje i zalecenia® ma-
ja dla $§wiata pracy donioste znaczenie.

Zaznaczy¢ wypadta, ze delegacja pol-
ska byta w wszystkich komisjach zastg-
piona i wsze¢dzie brata zywy udzial.

Z wyniku obrad XVII. Migdzynarodo-
wej Konferencji Pracy na ktoérej polskie-
go pracownika zastgpowal prezes Zwigz-
ku Goérnikéow drh- Grajek moze warstwa
robotnicza by¢ zadowolona.

Ustawa z drs?a 28 fnarca 1933 r. o Itar 'Jach

Art. 1. 1) Przepisom ustawy niniej-
szej podlegaja umowy, uchwaly i posta-
nowienia. majagce na celu drogg wzajem-
nych zobowiazan kontrole¢ lub regulowa-
nie produkcji, zbytu cen i warunkow wy-
miany dobr w dziedzinie glrnictwa,
przemystu i handlu-

(2) Powyzsze akty prawne powinny
by¢ sporzadzone w formi¢ pisemnej pod
rygorem ich niewazno$ci tak migdzy
stronami, jak i wobec o0sob trzecich.

Art. 2. (1) Umowy okreslone w art.
. powinny by¢ zgloszone Ministrowi
Przemystu i ttatndllu w oryginale lub w
odpisie uwierzytelnionym przez organa
powotane do tego, lub organa Minister-
stwa Przemystu i Handlu w ciggu 14
dni od dnia ich zawarcia. Takiemu zgto-
szeniu i w tym samym terminie podlega
takze wszelka zmiana oraz rozwigzanie
umowy.

(2) Obowiazek zgloszenia ciazy na
wszystkich uczestnikach 'umowy, chyba,
z¢ umowa wskazuje o-sob¢ do tego obo-

wigzana, g posiadajaca zamieszkanie w
kraju. Dokonanie zgloszenia przez je-
dnego z uczestnikéw zwalnia od tegoz

obowiazku uczestnikow pozostatych.
)3) Minister Przemystu i Handlu w

dirodze rozporzadzen ustata w jakich
przypadkach i w jakim terminie zgta-
szane by¢ maja uchwaly 1 postanowie-

nia okre$lone w art- 1. oraz wskaze o-
soby do zgloszenia obowiazane.

Art. 3. (i) Minister Przemystu i Han-
dlu prowadzi rejestr kartelowy*.

2) Przccin jot : rodzaj wpiséw do
jestru kartelowego, dokonawanych na
podstawie zgtoszen przewidzianych w
art. 2, sposob prowadzenia rejestru
okre$la Minister Przemystu i Handlu w

oraz

drodze rozporzadzen. Wpisy nie moga
zawiera¢ danych, naruszajacych tajem-
nic¢ handlowa.

3) Rejestr moze kazdy przegladac.

Nie podlegaja przegladaniu akta i doku-
menty, na ktéorych podstawie wpis zostal
dokonany. Wpis do rejestru kartelowego
winien by¢ oglaszany w wyciagu w
»Monitorze Polskim".

Ar.t 4. (1) Jezeli umowy, uchwatly lub

postanowienia  (a-rt. 1), lub sposob ich
wykonania zagrazaja dobru publicznemu
a *w szczegodlnosci jezeli regulowanie
produkcji, zbytu albo ograniczenie swo-
body wymiany doébr powoduje skutki
gospodarczo szkodliwe, badZ jezeli ceny
beda podwyzszone do poziomu gospo-

darczego, lub tez na tym poziomie utrzy-
mane. woOwczas bedzie orzeczone
o-sbna lub tacznie:

1) Rozwigzanie umowy lub uchylenie
poszczegbdlnych postanowien urnowy.

2) catkowite lub czgsSciowe uchylenie
uchwaty Iub postanowienia.

3) upowaznienie
jemnych dla nich
Eksport wegla w
przedterminowego

za-

uczestnikow bez u-
skutkéw prawnych, do
czerwcu. Taais.k1!f3.(
wypowiedzenia umo-

wy. do odstapienia od umowy lub wy-

stapienia ze zrzeszenia.

@)
lub 4 kazdy =z pozostatych uczestnikow
umowy moze przedterminowo wypowie-
dzie¢ umowg, odstapi¢ od umowy lub
wystapi¢ ze zrzeszenia, jak rdéwniez nie
wykonaé¢ uchwaly lub postanowienia, bez

reujemnych dla siebie skutkow prawnych,
chyba, ze umowa w tym wzglgdzie sta-
nowi inaczej.

Ar. 5. (1) W sprawach wymien:mych
w art. 4 orzeka Sad Kartelowy lia wnio-

GORNIKA" — sierpien

W wypadku zastosowania pkt.

1933 r.

IMfikac|a u7owy
o BhBipiMeniu Siotaneir

W dniu 1 sierpnia br. nastapita w

Warszawie wymiana dokumentéw raty-
fikacyjnych umowy pomig¢dzy Rzeczy-
pospolita Polska a Rzesza Niemieoka,

podpisanej w Berlinie w dniu 11 ciZeirwca
1931 r.

Powyzszej wymiany dokonali ze stro-
ny Polski: P. Jan Szembek, Podsekre-
. z Stanu W Min. Spraw Zagranicznych,
ze strony Rzeszy Niemieckiej p. Hans
Adolf v. Mokke, poset nadzwyczajny i
minister pelnomocny Rzeszy Niemieckiej
w Warszawie-

Umowa o ubezpieczeniu spoteczneni
zawarta w wyniku dtugoletnich roko-
wan migdzy Rzadem Polskim i Niemiec-
kim, a normujacg wyczerpujaco ogoél
spraw zwigzanych z wykorzystaniem
przez obywateli jednego panstwa S$wiad-
czen  wszystkich dziatow ubezpieczen
spotecznych panstwa drugiego,’ wyjdzie
w zycie w dniu 1 wrze$nia br.

Blizsze informacje oo do uregulowa-
nia w umowie powyzszej uprawnien o-
bywatelskich wobec ubezpieczen spotecz-
nych niemieckich poda Ministerstwo O0-
pieki Spotecznej w bliskiem terminie do
wiadomos$ci publicznej w  drodze oso-
bnych komunikatow prasowych.

0_____

Naflepsza bron
robotnika

Kazda istota zyjaca, a przedowszyst-
kiem kazdy cztowiek, stacza¢ musi od
samego Urodzenia rdéznego rodzaju wal-
ki, a stacza¢ je muisi szczegdlnie o istnie-
nie, O zycie. Stusznie przeto istnieje twier
dizcnie, ze ,zycie to nieustajaca walka".
Jest niewzruszony dogmat wiary, ktory'
skupia w sobie niestychanie ogromny za-
sob prawdy i uzasadnia cel zycia ludz-
kiego na ziemi. Niema chyba czlowieka,
ktoryby nie walczyl, cizy to duchowo I*ub
fizycznie. Pozostawiajac uczonym szcze-
gotowe rozktadanie tego dogmatu na dro-
bne czasteczki, zastanowimy si¢ n*ad je-
dng -takg czasteczka; jaka jest walka ro-
botnika o prawo do zycia.

W kazdtej walce wystgpuje istota, kto-
rag zwalczamy, lub przeciw ktorej si¢
Przyczyna za$ kazdej walki
'jest to zt6 wrodzone w ludziach. Czto-
wiek zatem, ktory nie umie poskromic
przyrodznych mu zlych sklonnos$ci, prze-
ciwnie. uznaje j% za cel swego zycia*, sta-
je si¢ napastnikiem *tudzi dobrych i przy-
czyng zaburzen i walk, bo zlo moze sig
rozwija¢ tylko kosztom innych ludzi, czy
li, ze cztlowiek zly atakuje prawo zycia
innych ludzi. W stosunku do robotnika*,

bronimy.

s-ek Ministra Przemystu i Handlu.

(2) Wystepujac z wnioskiem do Sadu
Kartelowego, Minister Przemystu i Han-
dlu moze zawiesi¢ w calosci lub w czgs-
ci wykonywanie umowy, uchwaty Ilub
postanowienia. Decyzj¢ Ministra moze
Sa.d przed wydaniem orzeczenia nuchy-
li¢ rozpatrujac ja bez zwlok?.

Aar. 6. (1) Sad* Kartelowy ustanawia
si¢ przy Sadzie Najwyzszym.

(2) Sad orzeka w sktadzie 5 czton-
koéw: 3 sedziow Sadu Najwyzszego z
ktorych jeden jest przewodniczacym, de-
legowany przez kolegium administracyj-
ne. o-raz 2 cztonkéw wyznaczonych z
dwu list osob. posiadajacych szczegélna
znajomo$¢  stosunkow gospodarczych o-
ra¥z imi¢ kwalifikacje, 'wymagane od sg¢-
dziéw handlowych, po jednym z kazdej
listy.

(3) Listy
dliwosci:

te ustala Minister Sprawie-
jednag po wystuchaniu opinji
Ministra Przemystu i Handlu.
Skarbu, Ministra Rolnictwa i Reform
Rolnych, Ministra Opieki Spolecznej o-
raz Ministra Spraw Wewngetrznych*, dru-
ga z posrod’ kandydatow, wskazanych z
potrojnej liczbie przez izbg przemyslto-
wo-handilowa w Warszawie w porozu-
mieniu z innemi izbami przemystowo-
bandlowemi.

(4) Prawa i obowiazki czlonkow wy-
3naczonych z list, okres ich urz¢dowa-
nia, tryb ich powolywania i zwalniania
oraz sposob wyznaczania do orzekania
w poszczegdlnych sprawach okresla roz-
porzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci w
porozumieniu z Ministrem Przemyshu i
Handlu oraz z Ministrem Skarbu.

Art. 7. (1) Sad Kartelowy
swojem postepowaniu przepisy art.
XVII p. 5 rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dniem 29 UstomAa
I

Ministra

stosuje w

;Nr. 3.

wogdle do kazdego
takim napastnikiem praw zyciowych by-
wa nietylko pracodawca i kapitalizm, ale
caly szereg innych mniejszych lub wigk-

rodzaju pracownika,

szych pasozytow.

Do tych ostatnich zaliczy¢ mozemy
wszystkich tych, ktérzy nie twarza, nie.
pracuja, natomiast w nadmiarze uzywaja
zycia*.

W kazdej walce
daniem jest,

najglowiniei*s*zem za-
poznaé¢ przeciwnika i jego
bron. Na nic. si¢ przyda milionowa armja
zotnierzy, ktoéra dzi§, wobec nowoczesnej
broni, chciataby watczy¢ szabla.

Nia ni*c tez zda si¢ miljonowa a*rmja
robotnikéw, bo aczkolwiek -tworzy tylko
garstke¢ ludzi, to jednak jego bron sil-
niejsza jest od broni * armji robotnikéw.
Kiedy si¢ robotnikowi zdaje, ze zwycig-
zyt, to osiagnal o*n zaledwie czastk¢ swe-
go prawa do zycia. Przypomnijmy sobie
zwycigski pochoéd rewolucji w panstwach
europejskich w latach 1918 — 19. Wtedy
lud pracujacy uzyskal nieomal wszyst-
kie postulaty, o ktoére watczyl w organi-
zacjach, jak 7 1 8mi-o godzinny dzien
praicy, podwyzke zarobku, urlop i rdzne
prawa socjalne. Innemi stowy, zwycigzyl.

Po stosunkowo krotkim czasie jednak
okazalo si¢, ze to bylo zwycigstwo po-
zorne. A dzi$? Czy obecne potozenie ro-
botnika*, jak 1 wogdle pracownika nie
daje $wiadectwa, ze miljonowa rzesza
robotnikéw traci siwoje zdobycze, prze-
grywa walke, bo albo si¢ nie broni, albo
nie zna nieprzyjacielskiej broni? Nie umie
si¢ jej nalezycie przeciwstawic. Gdy sig
zastanowimy nad obacnemi  walkami, to
mimowoli nalezy stwierdzi¢, Ze- to juz nie
walka dwoch prezciwnikéow, to rozpaczii
we konanie poddanego z nich, to protest
pokonanych do jakiej$ sily wyzszej, to
skarga o zdradg¢ i postgp. Niestety skar-
ga przemija jak echo, bo robotnik nie
zdotal stworzy¢ nalezytej obrony.

Gdyby- czlowiek nie
walczytby o swoj cbleb jak zwietrz¢ o
swoje pozywienie, czyli, ze walka o byt
stalaby si¢ walka fizyczna, w ktérej zwy-
ciezylby fizycznie silniejszy. Dlatego je-
dhtak, ze czlowiek to nie zwierzg, nie po-
winien uzywaé¢ przemocy fizycznej, a
walke swa obronng winien wygrywa** ro

mial duszy, to

zumiem. Kazdte bowiem zwycigstwo osig-
gnigte  przemoca fizyczna jest pozorne i
niebezpieczne, a stad* wniosek, ze bronia
nasza winien by¢ nozium i wola. Te d*wa
przyrodzone czlowieka talenty, to ma-
szyna 1 sita rozpgdowa. Jedno bez dru-
giego nic nie zdziata*. Posiada¢ rozum i
wol¢ — znaczy mie¢ dostateczng bron.
Poniewaz Pan Bo6g obdatzyf nas wigcej
lub mniej rozumem i wola, zaro6wno jak i
naiszyi¢h przeciwnikow, liczebnie nawet

stabszych, powinni§my umie¢ broni¢ na-

mmmaammmmmaaammniammmnimm

1930 r., -obejmujacego przepisy wprowa-
dzajace Kodeks Post¢gpowania Cywilnego
(Dz. U. R. P. Nr. 83, poz. 652) z tem ze:

1) Minister Przemystu i Handlu w o-
s.obi-e  siwego delegata posiada prawa
strony;

2) Sad moze dopusci¢ i przeprowadzié
dowody nawet na powotlanie przez stro-
ny 1 niedopuszczone kodeksem Postgpo-
wania cywilnego: w szczegdlnosci mo-
ze, jezeli spisano dokument umowy, do-
pusci¢ dowody na wustne przyrzeczenie,
dane przy, przed lub po sporzadzenie do-
kumentu, cho¢by z nim nie bylo zgodne;

3) Sad uchyli w urzedzie jawnos¢
rozprawy lub jej czes$ci, jezeli jawnos$é
zagraza interesowi publicznemu, a moze

ja uchyli¢ n*a wniosek jednej ze stron, je-
zeli podane przez nig przyczyny uzna zg
uzasadnione. - a w szczegdlnosci jezeli
jawnos¢ naraza stron¢ na wyjawnienie
tajemnicy handlowej:

4) przymus adwokacki nie obowigzu-
je;

5) orzeczenie Sadu jest ostateczne;

(2) Rozprawa
czona na termin,

powinna by¢ wyzna-
przypadajacy w ciagu
miesigca od -dnia wptynigcia wniosku.

(3) Inne przepisy o trybie postgpowa-
nia *wiyda w drodze rozporzadzenia Mi-
nister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z
Ministrem Przemystu i Handlu.

Art. 8. (1) Orzeczenie Sadu Kartelo-
wego obowigzuje wszelkie wladze, sady
powszechne 1 specjalne, polubowne i
rozjemcze, o'ffaz inne organa rozjemcze.

(2) Postepowanie przed* wiltadzami i
sadami, wymienionemi w ustgpie po-
przednim. ‘podlega zawieszeniu -w .tym
wy.pidku, gdy Minister Przemystu i Han
dtu wystapit z wnioskiem do Sadu Kar-
telowego, a orzeczenie tego Sadu nie
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szych praw. Gdizie wigc lezy przyczyna
naszego niepowodzenia?
W nas samych! Zrébmy krotki prze-
glad sil, a stwierdzimy, ze:
1) nasza bron
zaniedbana;

(rozum 1 wola) jest

2) bronig ta
walczymy;

niedostatecznie lub zle

3) nie znamy wszystkich tajnikow tej
broni;
4) nie znamy dostateczne nieprzyja-
ciela;
5) armja robotnicza', rozbita na roz-
ne rozdzialy, grupy, ktére prowa-
dza jakoby wojn¢ w wlasnym
kraju, niszczy si¢ wzajemnie.

Twierdzenie powyzsze uzasadniaja
wszelkie przejawy zycia, czy to jedno-
stek. czy catych uprupowan.

Wszystko to §wiadczy, ze wynik prze-
gladu naszych sit wyzej opisanych jest
zgodny- Nasza bronig to nasz rozum i
wola, a poniewaz ich nie rozwijamy, nie
Icsztalcimy, nie ¢wiczymy si¢ w ich wta-
daniu wr tym stopniu, co nasz przeciw-
nik, przeto ulegamy — mimo naszej po-
tegi fizyczne;j.

Robotnik za malo zna siebie jako spo-
lecznika w walce o byt, a jeszcze mniej
zna on swoje otoczenie, swoich wspoét-
towarzyszy pracy. Za mato jest poszano-
wania wzajemnego, za mato poczucia ko-
lezenstwa, za mato zna poczucie solidar-
nosci. 0

Wszystko, co wyzej poruszyliSmy
wskazuje na to. Zze warstwa pracujaca
jest wiele stabsza od warstwy posiadaja-
cej, umiejacej lepiej walczy¢ o swoje po-
trzeby.

Nauczmy si¢ wigc sposobu walki od
przeciwnika, a obrona nasza i walka beg-
da skuteczne. Dokazemy tego w pierw-
szej Unii. gdy wzmocnimy szeregi Zje-
dnoczenia Zawodowego Polskiego!
Wspdlna za§ walka o lepiszy byt dopro-
wadzi nas do lepszych rezultatow!

W niedziel¢ dlnia 9-go lipca br. odbyta
si¢ konferencja starszych brackich Spoéiki
Brackiej zwotana przez ,.Stowarzyszenie
Starszych Brackich".

Porzadek obejmowal pomigdzy inne-
mi przedbwszystkiem obecne polozenie
finansowe Sp. Brackiej. Konferencje za-
szczycyli swoja obecno$cig przedstawi-
ciele Sp. Brackiej w osobach p. p. Dy-
rektora dr. Potyki, Insp. Baicika i Jondy.

Po zatatwieniu wstgpnych formalnosci
i omoéwieniu przez przewodniczacego
sprawy  wycieczki Stowarzyszenia za-

moze mie¢ wplyw, przesadzajacy orze-
czenia wspomnianych wladz i sadow.
Art. 9. (i) Uczestnicy umoéw, okreslo-
nych w art. 1. obowiazani sa do okazy-
wania Ministrowi Przemystu i Handlu

na jego Pisemne wezwanie  ksigg han-
dlowych 1 dokumentow, dotyczacych
wykonania tych uméw oraz do udziele-
nia wszelkich wyja$nien.

(2) Powyzszy  przepis obowigzuje
rowniez zrzeszenia. ktore powzigly u-
chwaty lub postanowienia,  okreslone w
art. o

(3) Dla celéow zwigzanych z wykona-
niem ustawy niniejszej, moze Minister
Przemy$lu i Handlu korzysta¢ z materia-
tow  wladz i instytucyj panstwowych i
samorzgdowych.

(4) Dane, uzyskane na tej podstawie,
nie moga by¢ uzyte do innych  celow,
procz przewidzianych ustawa niniejszg.

Art. 10. (1) Kto naruszy przepisy w
zgloszeniach, podlega karze grzywny do
50.000 zt.

(2) Orzecznictwo nalezy do Ministra
Przemys$lu i Handlu, ktéry w orzeczeniu
swem wyznaczy dodatkowye termin do
wykonywania zgloszenia.

(3) Jezeli zgloszenie nie nastapi v
dodatkowym wyznaczonym terminie po-
nowna kara moze by¢ orzeczone do wy-
soko$ci 100.000 ziotych.

(4) Odwotanie do orzeczenia roz-
strzyga Sad Kartelowy. Przepisy kodek-
su postgpowania  karnego o postgpowa-
niu w sprawach administracyjnych beda
mu odpowiednio stosowane.

(5) Jezeli mimo dwukrotnego prawo-
mocnego ukarania zgloszenie nie nastapi-
to, Minister Przemystu i Handlu moze
wystapi¢ do Sadu Kartelowego z wnio-
skiem o rozwigzanie urnowy, wzglednie

~,GLOS GORNIKA"
Sejmik
Ljednoczenia M osega Polskiego

odbedzie si¢ w dniu 151 16 pazdziernika

1933 r. w Poznaniu.

Porzadek obrad, ¢

1. Zagajenie i powitanie delegatéw i
go$ci przez prezesa Wydzialu Ra-
dy Z. Z. P. dith. Mankowskiego.

2. Przemowienia okoliczno$ciowe (skla

dianie zyczen).

3. Wyboér Komisji:

a) Mandiatowe;j

b) Statutowej j programowej

¢) Matki

d) Redakcyjne;j.

4) Referaty (szczegoély referatow po-

damy pdzniej).

5. Sprawozdanie Komisji Mandatowe;.

6. Sprawozdanie Wydzialu Rady.

7. Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej.
& Sprawozdanie Komisji Statutowej i
uchwalenie statutu i programu.

9. Wybér Rady Z. Z. P.

10. Wnioski Zwiazkow Z. Z. P.
11. Zamknigcie Sejmiku-

W Sejmiku  biorg udziat delegaci
Zwiazkow, Rada i Wydz-ial Rady Z. Z
P.

Delegatow na Sejmik Z. Z. P. wybie-
ra si¢ w my$l statutu Z. Z. P- artykulu
17.

Delegatem na Sejmik moze by¢ wy-
brany cztonek, ktory przynajmniej 5
lat stale nalezat do ktoregokolwiek badz
Zwiagzku nalezacego do Z. 2. P.

Do stawiania wnioskow na Sejmik
uprawnieni sg: Zwigzki zawodowe, Rada
i Wydziat Rady Z Z. P.

Wnioski na Sejmik winny by¢ przez
Zwiazki nadbsiar¢ do Wydzialu Rady
przynajmniej na 4 tygodnie przed Sejmi-
kiem (§ 20).

brat gltos pan  dyrektor dir. Po-
tyka przedstawiajac obecne potozenie fi-
nansowe Sp. Brackie;j.

Spoétka Bracka przeprowadzila daleko
idace oszczednos$ci przez redukcje pobo-
row urzednikoéw, zamknigcia lecznic i re-
dukcj¢ urzgdnikow w administracji i lecz-
nicach. Personel w lecznicach zreduko-
wano z 1300 na 600 osob, w adtninistra-
cji z 323 na 199. Powoduje to pewien za-
stdj w pracach administracyjnych,  po-
mimo, ze POBostali urzednicy pracuja
nadgodziny. Taksiamo obnizono odiszko-
dowamie lekarzy o 33 1/3 % i na tern tle
toczy si¢ proces przed Brackiem Sadem
Rozjemczym. Pomimo tego zamknigto 1.
polrocize biezacego roku niedoborem — w
wysokosci 1,400.000 zi., za$§ przypuszczat

o uchylenie
Art.

uchwaty lub postanowienia.
11. (1) Kto z uczestnikow umo-
wy, przewidzianej w art. 1. wykonywa
t¢ umowe¢ pomimo jej rozwiazania  lub
zawieszenia (art. 4 i 5) albo wykonylwia
uchwalona Iub zawieszona uchwalg lub
postanowienie  podlega karze grzywny
do 500.000 ztotych.

(2) Do orzekania powotane sa sady
okregowe w skladzie 3 sedziow.

(3) Delegat Ministra  Przemystu i

Handlu' moze popiera¢ oskarzenie obok
prokuratora i posiada wszystkie prawa
strony.

(4) Postepowanie wszczyna si¢ na
wniosek Ministra Przemystu i Handlu.

(5) Jezeli sprawca czynem swym od-
dziatywa na obieg lub cen¢ przedmiotu
obrotu  gietdowego, lub  przedmiotu
pierwszej potrzeby, podloga karze prze-
widzianej w art. 171 k. k.

Art. 12 Kto ztozy Ministrowi Prze-
mystu i Handlu lub Sadowi Kartelowemu
$wiadomie nieprawdziwe zeznania, badz
przedstawi falszywe dowody, lub dane,
utrudni wykonywanie czynno$ci $wiad-
ka luib bieglego przed sadem, stosowac
osoby, powotane j do wystgpoiwiania w
charakterze przedstawiciela zrzeszenia,
lub uczestnikdw urnowy, lub postanowie-
nia, represj¢ z powodu zlozonych zez-
naf, jezeli za ten czyn nie grozi kara su-
rowsza w my$l innych przepisow kar-
nych, — podlega karze wigzienia do 1
roku iub grzywny do 50.000 zi. tub tez
obu tym karom tgcznie.

Art. 13- Kto osoby, delegowanej przez
Ministra Przemystu i Handlu nie dopusci,
do przegladania ksiag i dokumentéw, o-
raz sporzadzania z nich odpiséw, lub nie
wykona zarzadzenia co do ich okazania
lub zliczenia, jezeli za czyn ten nie grozi
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ny niedobér w drugim podiroczu bedzie
wynosit 2 Vi miljona zlotych-  Majatek
gotowkowy Sp. Brackiej wynosit na po-
czatku roku 5 4 miljona zl. i po pokryciu
niedoboru bedzie wynosit w koncu roku
zaledwie 1 M miljona zt. Liczba czton-
koéw si¢ ciagle zmniejsza i tak bylo na
poczatku roku biez. sktadfcujacych w ka-
sie Chorych i kasie pensyjnej 121.000.
za$ przy koncu btezaoego  polrocza
zmniejszyla si¢ liczba ta na 104.000, =z
drugiej strony liczba inwalidow ciagle
wzrasta, miesigcznie wptywa 300 nowych
wnioskow, tak, ze obecnie prypada na
jednego cztonka ptlacacego sktadka 1 K
inwalidy. Pensja inwalidow ktérych jest
bez wdow 1 sierot 23.840 przedstawia si¢
iak nastgpuje: 11.372 inw. pobiera ponizej
50,00 zt, 5.188 inw. od 50 do 60,00 zi.,
4.096 od 60 — 70 zt, 1917 od 70 do 80,00
zl,, 171 ponadl80,00 zt.  Konczac swoje
wywody stwierdza p. dyrektor, ze poto-
zenie Sp. Brackiej jest bardzo ciezkie i
Sp. Bracka si¢ zadnej pomocy od niko-
go spodziewac¢ nie moze. Kwota 3 K =z
nalezaca si¢ Sp. Bra¢. na mocy ukladu
likwidacyjnego z Rzadiu polskiego nie
maze by¢ wyplacona, bo niema pokrycia
budzetowego oraz odpowiedniej ustawy
upowazniajacej Rzad do wyptaty zobo-
wigzan wyniklych z ukladu likwidatyj-
nego.

Po obszernej dyskusji omawiano je-
szcze sprawy wyplaty rent dla renci-
stow knapszaffow niemieckich. Pan dr.
Potyka stwierdza, ze do'tychczas Rzad
przekazal  tylko 95.000 iz. na wyplate
tych rent za miesiac  czerwiec 1 lipiec,
podczas gdy zalmiesigce zalegle marzec,
kwiecien, maj pienigdzy nie przekazano.
Sp. Braidka placi renty te tylko na radiu
nek Rzadu ito w stosunku do otrzyma-
nych kwot, dlatego te renty wyplacone
sa o 30 % nizsze 1 podlegaja klasyfika-
cji stosownie d¢& rodzin i dochoddow in-
walidow.

W dyskusji domagano si¢ azeby tak-
samo zia zalegly czas renty tern inwali-
dow wyplacono. Poniewaz Niemcy zwle-
kaja z ratyfikacja uktadh o ubezpiecze-
niach, dlatego domagano si¢ skierowania
tej sprawy do Ligi Narodow. Potem po-
ruszono w dyskusji bardzio ostro, wysu-
nigcie przez Zwiazek Inwalidow wniosku
o przylaczenie Sp. Brackiej do Zakladu
Ubezpieczen, albowiem wniosek ten da-
zy do likwidacji Sp. Brackiej i tern sa-
mem pozbawienia gornikdw ubezpiecze-
nia zawodowego.

Po omoéwieniu w wolnych glosach ré-
znych  niedotnagan administracyjnych i
po wyczerpujacych odpowiedziach przed-
iltawicieli Sp. Brackiej zakoficzono obra-
y.

Zaznaczy¢ wypada, ze w bardzo do-
bitny sposob podkreslit przedstawiciel Z

kara surowsza w mys$l innych przepisow
karnych, podlega karze aresztu do 6 mie-
sigcy hib grzywny do 10.000 zi lub tez
obu tym karom Ilgcznie.

Art. 14. (1) Zgloszenia do rejestru i
postepowania przed Sadem Kartelowym
wolne sa od optat stemplowych.

(2) Sad  Kartelowy, uwzgledniajac
wniosek Ministra  Przemyslu i Handlu
(art 4 i 10). zasadzi w swojem orzecze-
niu oldl drugiej strony optaty sadowej w
kwocie, nie przenoszeej 20.000 zi., oraz
koszty postgpowania. W sprawach kar-
nych Sad Kartelowy zasadza koszty na
zasadach ogdlnych  oraz optaty, jak w
sadzie 1. instneji.

Art. 15, (1) Uczestnictwo przedsig-
biorcéw krajowych  nie zwigzanych u-
mowiatni, uchwatami lub postanowienia-
mi, okreslonemi w art. 1 w umowach
przedsigbiorcOw  zagranicznych, ktérych
tre§¢ odpowiada art. 1 podlega zglosze-
niu i rejestracji w mysl przepisow art. 2,
3 1 17, przyczem stosuje si¢ przepisy art.
10 z wyjatkiem  ostatniego ust¢pu tegoz

artykutu.
(2) Przepisy, okreslajace warunki u-
czestniefcwia  przedsigbiorcow krajowych,

nie zwigzanych umowami, uchwalami lub
postanowieniami z art. 1, w umowach
przedsigbiorcéw zagranicznych, ktorych
tre§¢ odpowiada ant- 1. ustawy niniej-
szej, ustala w drodze rozporzadzen Rada
Ministrow na wniosek Ministra Przemy-
shu i Handlu.

(3) Naruszenie tych- przepiséw podle,
ga¢ bedzie karze, przewidzianej w art.
11, przy zastosowaniu ust. 2 — 4 tegoz
artykutul

(4) Uczestnictwo zrzeszen przedsie-
biorcow krajowych (art. 1) w umowach
zagranicznych, ktoérych tre§¢ odpowiada
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Z. P. kol. Kot krzywdy jakie wyrzadzo-
no inwalidom  stawajac w ich obronie.
Znowu jedten fakt wigcej, ze Z Z . P.
Zawsze stawa w obronie poszkodowa
nych inwalidow.

Nowa prowokacja robotnikow
w Jaworznie

Jak jiuz donosiliSmy w ostatnim nu-
merze nasizego organu. Jaworznickie
Komunalne kopalnie wegla zachodzity w
rozny sposob czy to przez delegatéw ro-
botniczych ozy przez Inspektorat Pracy
w Krakowie o obnizk¢ zarobkow' juz od
1 lipca br., ktéra to obnizka pomimo na-
szego protestu zostala zastosowana juz
od lipca br. o 6,8 4. na zasadzie orzecze-
nia Inspektoratu Pracy w Krakowie. O
rzeczenie to obniza zarobki robotnicze
odllipca br. o 6,8 %, orzeczenie jest nie-
prawne poniewaz zostalo wydane bez
zgody  delegatow robotniczych oraz
Zwiagzkow zawodowych-

Przeciwko ternu nieprawnemu zasto-
sowaniu obnizki zarobkéw wniesiono ze
strony Zwiazku Gornikow Z. Z. P. odpo-
wiedni protest pismem dnia 9 sierpnia
1933 r. na rgce Naczelnika Wydziatu Mi-
nisterstwa Opieki Spotecznej w Warsiza-
wie z zadaniem zwrotu niepratwuie obni-
zonych zarobkow. Sprawa jeszcze nie
zastata 'ostatecznie zalatwiona, a jezeli
Wtadze czy tez Ministerstwo nie uwzgle-
dni naszego protestu tu zmuszeni bedzie-
my skierowa¢ sprawe¢ nieprawmie potra-
conych zarobkéw na droge sadowa.

Dyrekcja Jaworznickich Kopalan nie
zadawalniajac si¢ obnizka zarobkow we-
dtug orzeczenia Arbitrazu z dnia 3 sier-
pnia 1933 r. jesiacze domaga si¢ dalszej
obnizki zarobkow, przez przeniesienie
plac 'robotniczych do grupy ,,C", co row-
natoby si¢ dalszej obnizce o 2,8 %. Orze-
czenie Arbitra wyraznie opiewa, zZe za-
robki dotychczasowe moga by¢ obnizone
o 10, P21 15 % na poszczegdlnych kopal-
niach ktére sa przydzielone do réznych
grup, ale nie przenosi zadnych kopalf do
nizszych grup ptacy. Na kopalniach Ja-
worznickich obowigzywaty ptace dotych-
czas w $rednicy pomiedzy grupa ,.D“ i
,C“ 1to na mocy osobnego uktadu w Ra-
dzie Zjazdu Przemystowcow Gorniczych
podpisanego osobnem protokdétem i te
ptace wzglednie tez ta S$rednica grup o-
boiwigzujc nadal, lecz Dyrekcja nie zada-
wala si¢ tym i pragnie jeszeize d'alej o-
obniza¢ zarobki.

W tej sprawie zwrdcita si¢ Dyrekcja
Jaworznickich Kopalf do Inspektoratu
Pracy -w Krakowie pismem dnia 7 sier-

art. 1, winno by¢ zgloszone do Minister-
stwa Przemystu i Handlu w oryginale
lub odpisie, uwierzytelnionym przez or-
gana powotlane do tego, lub przez orga-
na Ministerstwa Przemystu i Handlu w
ciggu dni 14 od dnia przystapienia do u-
mowy.

Art. 16. PrzepisoOw ustawy niniejszej
nie stosuje si¢ do zrzeszen przedsigbior-
cow, powstalych na podstawie przepisow
specjalnych.

Art. 17. Okre$lone w art. 1 umowy
uchwaty 1 postanowienia, obowiazujace
w dniu wejScia w zycie ustawy  niniej-
szej, powinny by¢ zgloszone w oryginale
M> odpisie uwierzytelnionym przez or-
gana powolane do tego, lub przez orga-
na Ministra Przemystu i Handlu w prze-
ciggu 30 dni od* dnia wejScia w zycie
rozporzadzenia przewidzianego w art. 2,
przyczem stosuje si¢ odpowiednio posta-
nowienia airt. 2, 3 1 10.

AT. 18, Wykonanie ustawy niniejszej
poruicza si¢ Ministrowi Przemystu i Han-
dlu, oraz Ministrowi Sprawiedliwosci,
kazdemu we wtasciwym zakresie dziala-
nia.

Art. 19. (1) Ustawa niniejsza wchodzi
w zycie na catym obszarze Panstwa po
uptywie T miesigcy od dnia ogloszenia.

(2) Roéwnoczesnie traca moc obowig-
zujaca  przepisy prawne w sprawach u-
normowanych ustawg niniejsza.

(3) Przepisy ustawy niniejszej nie na-
ruszaja postanowien Rozporzadzenia Pre
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 15 lute-
go 1928 r. o ustanowieniu Instytutu Ba-
dania  Koniunktur Gospodarczych i Cen
(D'z. U. R. P. Nr. 17. poz. 144).
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pnia br. na co otrzymata wyjasnienie, ze
Arbiter w orzieozen-iu sw-ojem rozumiat
tylko, .ze kopalnie Jaworznickie naleza
do placy wynikajacej w grupie ,,C* lecz
obnizka zarobkoéw tytek robotnikéw moze
by¢ zastosowana tylko o 12 %@ Rowniez
donosi Inspektorat, ze kopalnie Jaworz-
nickie .winne zastosowaé st¢ dlo orgcze-
nia Arbitra  a nie obniza¢ zarobkoéw sa-
mowolnie, wzglednie tez wedlug orzecze-
nia Inspektoratu Pracy w Krakowie,
ktore to orzeczenie jest nieprawne.  Ar-
biter mial prawo tylko ustali¢ jakie za-
robki maja obowilazyw-ac i od ktorego
-terminu, czyli mogf orezkaé co do zmia-
ny artykutu 3, 4 i 5. dotychczas obowia-
zujacej umowy, natomiast nie podlegato
Arbitrowi rozstrzygnigcia sprawy do
ktorej grupy pla-c kopalnie naleza, wz-gl-¢-
dlnie tez przenosi¢  kopalnie do nizszych
grup plac.

Naprawde — zachlannos¢ kapitali-
stow nie zna gnanie. Zarobki robotnicze
w Zagltebiu Krakowskim sa juz batrdzo
niskie, o wiele nizej jak w innych zagte-
biach, dalieko ponizej minimun egzysten-
cji, a to jeszcze dla chciwych kapitali-
stow weglowych nie wystarcza, chcg dal
szej obnizki, cfzyli przeniesienie -zarobkow
robotniczych Jaworznickich Kopaln do
grupy ,,C“ co rotema si¢ o dalsze 2.8 %,
wi'ec cala obnizka zarobkow robotni-
czych Jaworznickich Kopaln wynositaby
14,8 %. Panowie kapitali§ci i Dyrekto-
rzy nie prowokujcie zia iwiiefe robotni-
koéw, bo miarka cierpliwo$ci moze si¢ zer
wla¢ a naistgpstwa moga by¢ nieprzyjem-
ne i odpowiada¢ za nie beda tylko ka-
pitalisci ich stlugusy.

Bezprawie w Zaglebiu
Dabrowskiem i Krakowskiem

Umoiwa zbiorowa o warunkach pracy
i plaicy dla robotnikow przemystu weglo-
wego w Zaglebiu Dabrowskim i Krakow-
skim zostata zaniedbana i to przez strejk
wywotany przez Stanczykow i Pa-hugéw
w ubiegtym roku, Strejk zostal wywota-
ny przez Centralny Zwiazek Gornikow
bez jakiegokolwiek porozumienia a nawet
ci menerzy P. P- Sowcy nie zyczyli so-
bie. zeby inne Zwiazki w tern str-ejku u-
dizial brali bo wzywali inne wiazki na ze-
braniach i w'swioich organach, zeby w
tern strejku nie brali udziatu i si¢ do pro
wadzenia strejku nie mieszali bo oni t. j.
G. Z. G. (socjalisci) ten strejk sami pro-
wadza 1 za -ten strejk biorg catkowita
odpowiedzialnos¢. Ta ghlupia P. P. Sow-
ska taktyka zostal ten strejk w ubieglym
roku sromotnie przegnany a nawet sa-
morzutnie boStanczyki i Papugi nie posli
do robotnikdw na zebrania i nikomu  nie
powiedzieli na jakich warunkach si¢ strejk
skonczyt i nawet nic posli do  uktadow,
zeby podpisa¢ obowigzujacy uktad za-
robkowy. Od tego cziasu tez datu-ie si¢
bezprawie @~ w umowie zarobkowej dla
robotnikow w Zaglebiu Dabrowskim i
Krakowskim. Kapitalisci we¢glowi tych za
gltebi wyzyskali glupote polskich socjali-
stow 1 niewypowiedzieli umowy zarob-
kowej zwigizkom zawodowym, tylko ob-
nizali aizrobki samowolnie na poszczegdl-
nych kopalniach a nawet w poszczegdl-
nych oddziatach réznych kopaln, wedtug
wlasnego widzimisi¢. Na takie samowol-
ne obnizki przez kapitalistow godzili si¢
robotnicy pnzy ustuznej pomocy Zwiazku
endeckiego (Polska Pracy). Ale takize, co
niestety stwierdzi¢ mozna, dobrowolnie
na ta obnizke¢ zgodzil si¢ na szeregu ko-
paln pozostajacych pod wpiywami socja-
listycznego centralnego ziwigzku gorni-
koéw, ktory we wielu miejscowosciach nie
znalazt sobie odpornej sily, by przeciw-
stawi¢ si¢ terorowi kapitalistow.

Na skutek protestu nasziego wniesione-
go dio Ministerstwa Opieki Spolecznej w
Wairstzawie przeciw tego rodizia-ju samo-
wolnem obnizkom aizrobkéwi odbylo si¢
caty szereg konferencji czy to z przed-
stawicielami baronéw weglowych w ra-
dzie zjazdu przemystowcow gorniczych
tu ng miejscu a takze i w Ministerstwie
Opieki Spotecznej, gdlzie ostatecznie zgo-
dzily si¢ obie strony na rozstrzygnigcie
powstatego sporu za-robkowtego przez
arbitraz rzadowy. Ze strony  Zwiazku
Gornikow Z. Z. P. zgodzono si¢ takze na
arbitraz rzadowy 1 -to -dopiero ostatecznie
kiedy juz wszyscy swoja zgode na arbi-
traz wyrazili i to- pod warunkiem, ze ob-
nizka zarobkéw nie moze dotknaé tyoh
robotniko6w, poniewaz zarobki robotnicze
w Zaglebiu Dabr-olwskim i Krakowskim o
wiele nizsze -s3 niz w inny-ch Zagle¢biach.
Wszelkie dotychczasowe obnizki zarob-
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kow powinne by¢ -uniewaznione a nowa
taryfa zarobkowa powinna obowigzywac
od 1. sierpnia 1933 r. stosownie do termi-
nu i wyrobu nadzwyczajnej Komisji Po-
jedlmaiwtczej i Arbitrazowej na Goérnym

Slasku-
Pomimo tych zastrzezen i warunkow
Arbiter wszystko pominat i wydatl orze-

czenie Arbitrazowe dni-a 3. sierpnia 1933
r. mocg ktorego ofoniozn-o -ptace w got-
nfctw-ie weglowym w Zaglgbiach Dabrow-
skim i Krakowskim obowiazujace w mysl
jednostronnego obwieszczenia pracodaw-
cOw z miesigca lutego 1933 r.: a) we
wszystkich kopa-lu-iach objg¢tych orzecze-
niem wyjatkkiem wyMczcmem ponizej w
punktach b. i & o 10 % (dziesi¢¢ pro-
cent), b. w kopalniach objetych w mysl
dotychczasowych umow Zagtebiu Da-
browskim i Krakowskim grupa C. z wy-
jatkiem koipailni Siersza o 12 % (dwanas-
cie procent), na kopalniach Siersza o 15
%. (pienascie procent). Wtein sposob
ustalona umowa powinna byé wygotowa-
na przez Rade¢ Zjazdu z nowa trescia
artykutu 3, 4 i 5-go umowy o wamunlkach
pnacy i placy i obowiazywaé bedlzie -od 1
sierpnia 1933 r. na czas nieokres$lony zgo-
dnie z postanowieniem artykulu 26-go do
tydhczaisoiwcj umowy z -dnia 10. czerwica
1931 r. z moznos$cia wypowiedzenia na 14
dni przed koncem kazdego miesigca
przez -kazda ze stron.

Tak wysoka obnizka zarobkéw dla za-
glebia Dabrowskiego i Krakowskiego jest
n-owem ciosem a nawet prowokacja ro-
botnikow, to- tez Zwiazek Gornikow Zje-
dnoczenia Zawodowego Polskiego wnidst

przeciw temu orzeczeniu arbitrazowemu
w my$l uchwal -odbytych konfer-encyi
swych czlonkéow i zebran swoich czlon-

kéw uroczysty protest -do Ministerstwa
Oipi-eki Spotecznej w Warsaizwie pismem
z dnia 7 sierpnia 1933 r.  nastepujacej
tresci:

Wobec obnizenia zarobkéw w drodze
orzeczenia arbitrazowego Ministerstwu O
Pieki Spotecznej dnia 3. sierpnia 1933 r.
i zatatwienia powstalego sporu o wyso-
ko$¢ plas -robotniczych w goérnictwie we-
glowym w Zaglebiu Dabrowskim i Kra-
kowskim -obnizka ptac od 10 — do 15 %
zaktadamy w mysl uchwat odbytych kon
feremcyj i ziebra-h naszych czlonkow*
tych Zaglgbia-cb. uroczysty protest prze-
ciwko orzeczeniu arbitra, ktoére zepchnie
robotnikow tych Zaglebi w ostateczng od-
chten w bied¢ i1 nedzg. Zwiazek Korni-
kow Z. Z. P. stwierdza, ze arbiter przy
wydaniu tego orzeczenia kierowal si¢ je-
dnostronnie bo uwzgledniajac tylko wnio-
ski przemystowcow, a odrzucajac rze-
czowe muterjal-y dowodowe 'przedsta-
wione przez przedstaiwiciel-i Zwiazku Gor
nikow Zjednoczenia Zawodowego Pol-

skiego. Tak wysoka obnizka zarobkow
robotniczych Zagtebiach Dabrowskigo i
Krakowskiego, gdzie juz aizrobki byly o

wiele nizsze ponizej minimun egzystencji,
jest nmeistychanem  po-krywkdizieniem ro-
botnikéow tyoh zaglebi. to tez Zwiazek
Gornikow Zjednoczenia Zawodowego
Polskiego w imieniu i z potdeenia -swoich
ciztonikow kategorycznie odrzuca- te orze-
czenie, uwazajac to jako nowy zamach
skieroawny przeciwko warstwie pracuja-
cej.

Wobec tak wielkiej obnizki dokon-a-
ngj orzeczeniem arbitra rzadowego wiairto
podla¢ cztonkom do wiadomos$ci uzasa-
dnienie tego orzeczenia, wydanego przez
-anbitra p. Ta-dau»zia- Ul-a-nowskiego naczel-
nika Wydziatu Pracy przy Ministerstwie
Opieki Spotecznej ktoére brzmi nastepuja-
co:

Fakty -dobrowolnych obnizek ptac od
15 do 20 % w przewazajacej ilosci kotpalh
zaglebia Dabrowskiego i Krakowskiego,
ifltor©O zaistnialy od czasu wydanial jedno-
stronnej deklamacji pracodawcoéw, obniza-
jacej w miesigcu lutem 1932 r. -placg o 8
% wymagaty uregulowania stosunkéw w
gornictwie tych dhvoch Zaglebi, gdyz mo-
gty one sposob jaskrawy naruszyé caty
uktad w -dziedzinie plac we wszystkich
zaglgbiach polskich. Poniewaz; w okresie
trwania kryzysu ekonomicznego  kazda
obnizka plac naiwtet wyliczona kalkutecy.j
nie, jest ze strony §wiata pracy oczywi-
sta pomoca dla, -przemystu.  Arbiter miat
przed soba do rozstrzygniecia -zadanie za
réwnio- zastosowanie tej pomocy, j-ak i o-
blteenie, w jakiej wysokos$ci $wiat pracy
ma taka -obnizk¢ okaizaé.  Fds-tgpowanie
to podyktowane zostato chegcig sprawie-
dliwego zastosowania Ww gornictwiec wg.
glotwym wspolnych ofiar na -rzecz mozli-
wego -utrzymania- -zaktadow w ruchu i za-
pewnienia robotnikom jak najwtekszied it
losci ¢mi pracy w gornictwie,. Podpis;ar-
bitra (—) Tadeusz Ul-ano-w-skk./

1933 r.

Naprawde iscie satam-onski wyrok i
orzeczenie <z ktorego wynika-, ze -robotnik
ma ponosi¢ ofiary kryzysu gospodaircze-
go 1 pracowaé¢ za darmo, aby baronciw-ie
weglowi mogli wigksze zyski pobierac i
dyrektorzy wysokie pensj-e. Rown-i-ez wa-r
to wis-kaiza¢ na stan-owi-sko innych Zwiaz-
kow jalki-e w -spraiwie obnizki za-j-mowa-li.
Poset Konieczko z san-acji, ktoéry zaste-
powal Zwiazki Z. Z. P. na konferencji
w Ministerstwie Opieki Spotecznej w-obec
przeds-iatwicitTT Rzadu -oraz -dyrefctoro-w
P-rziemys-tu weglowego 1 delegatow in-
nych Zwiazkéw -oswiadlcizyl: ze -robotni-
cy -cokolwiek dioitydbazais maja. to zaw-
dzigczaja ty-iko Rz-ado-wi, bo Zwiazki Za-
wodowe dla robotnika nic nie -zrobily i
dlatego- prosi o arbitraz rzadowy w spra
wach zarobkowych i -uwaza, ze tylko
Rzad -sprawg¢ robotnicza nalezycie -po-
traktuje 1 osadzi. Rowniez przedstawicie!
Zwiazku -endeckiego ,Polska Praca" p.
inzynier Mi-chael takze z gory zgodzit si¢
na obnizk¢ ptaio, -ale prosit -0 powigksze-
nie dni roboczych i o$wiadczyl, ze jem
nie -tyle -chodzi o to ile -robotnik azrobi na
1 dnidwke, jak o to ile -robotnik zarobi
na miesiac. Z-daje si¢, ze -tern oSwiad-
czeniem chce Zwiazek ,Polska- Fraoa"
wprowadzi¢ caly przemyst teorj-e ,,Fun-
duszu Pracy®, zeby robotnik praoowia-t 10
godzin -za 2.50 zi. na dniowke¢. Takze i
inne Zwiazki bez zastrzezen zgodzily si¢
na arbitraz, dlatego tez nic dziwnego, zZe
arbiter wydat takie orzeczenie.

Zwiazek Gornikow Zjednoczenia Za-
wodowego Polskiego wniost na to otnze-
c-zenie, ktore -doprow-adza robotnika do
ostatecznej bi-ediy i ngdzy -odpowi-edni -pro
test jak j-uz wyzej o tem donos-imy i w
dalszym ciggu poczyni wszelkie przygo-
towania  -celem podj¢cia w -Chwili -odpo-
wiedniej ustalonej przez delegatow robo-
tniczych iwraiz =z przedstawicielami ziw-igz
ku do zdecydowanej walki w obronie za-
grozonych inte-res-0w i zdobyczy gornika
polskiego.

"o 00

Flieliii Gttllw L1,

zdobyly ponad 3 nowowstepujq-
czglonkow do Zw. Gornikow ZZP.

ktore
cych

(wedlug nadestanych obrachunkéow do
Kasy Zwiazku w miesigcu lipcu br.)

Filja Brzeziny Si 30
,» Krol. Hu-ta, filja- L 17
,» Krol. Huta. filja 1L 10
,» Lagiewniki i Kamien po 7

Knurow i Biel-s-zowice fil. 1. po 6

Michatkéwic-e i Koztowa Goéra 5

,  Swictochtoiwi-oe 4
Pi-ekairy Wielkie i Pawléow po 3

10 filji zdobylo po dwoch i 18 filii po

jednym cztonku.

Fcsa-tem przestapito z obcy-ch organi-
zia-cyj do filji: Sza-rlej Piekary m-as-zyn. i
Piekary Wielkie, Kamien. Laziska Goérne
i B-o-gu-cice po 2 cztonkow.

Laziska Srednie, Knuréw. Szopienice,
Nowia Wie§ fi-lja 1., Lipiny, N-o-wy Bytom,
Ledziny, M-uircki, Niki-sziowi-ec ma-sizyn.,
Zawodzie 1 Gi-s-zow-iec -po 1 cztonku.

Ogodlem przystapito Wzglednie prze-
stapito do Zwiazku Gornikow iwt miesigcu
fipou 157 czlonkow.

Ktore fi-lje stang na pi-erwsizem miej-
scu z najwigksza li<cizbg nowozdobytych
cztonkow w nastgpnym ,,Glosie Gorni-
ka-"???

Z obrony prawnej

Pitas Piotr z Wielkich Piek-air, ktory
-doiznat -ntesiziaze$-liwe-go- wypadku dni-a 12.
meairioa 1923 r. lecz -z biegiem -czasu Za-
ktad poszkodowanemu rent¢ wstrzymat
na -podlstiaiwte orzeczen -tekawskidh, ze n-a-
istap-iito pnziyzw-ycza-jeni-e si¢ do nastepstw
wypa-dko-wych. W o's-ta-tnim -cza-si-e na-sita-
-pifo u ipoiSizkod-cwian-ego- powazne pogor-
szenie s-i¢ nastepstw iwWP-adkowyidh. co
tez udowodniono orze-czeniem -lekarskim
lecz pomimo tego Wyzszy,"Ur-zad Ubeiz-
p-ieczien wiskutek wniesiemrao odwotania
wniosiek o -przyznanie jemu -renty z powo
du pogoris-zieniia oddalit, na- co wniesiono
przez Zwiaziek r-efcurs- -do Wojewodzkie-
go Urzedlu Ubezpieczen, przied btoére-m to
U-rzedem na rozprawie- z -dhi-a 6. lipca
1933 r. -sprawa- byla ponownie rozpatry-
wana i wskutek uzasadnienia iprzez prz-ed
sta-wilciefa Zwiazku zostala- -sprawia wy-
grana i przyznano dla- posizko-dowtan-ego
-rerte z pow-odu po-ge-rszenia si¢ niasitgps-tw
w-yipa-dku poczawszy od 1. stycznia 1928
-. w-¢ wysokosci 15 %. Wysokos§é renty
ustatana be-dzi-e wedlug jego -zarobku

Nr. 8.

przed wypadki-em przez Zaktad U-bez-
p-i-ciczenja od wypa-dkéw i n-astgpni-e o-
tr-zym-a poszkodowany wyptacong jako
rent¢ trwatg 15 % za z-al-egly cz-as za 5

lat i 10 -miesiecy.
-

Od Zarzadu

do komunikatu I. ogto-
,Glosie Gornika" na
podajemy fiije ktére nie
nadestaty obrachunkow wzgl. zain-
kasoiwainych pienigdzp do Zwiazku
Gornikow Z. Z. P. za zalegle miesia-
ce:

Stosownie
szonego w
czer-wiec,

1) Filja Moszczenica od stycznia do

lipca;

2) Filja Niewiad-om Goérny od stycz-
nia do I-ipca;

3) Filja Ni-ewia-dom D-olny za czer-

wiec i lipiec;
4) Filja Podlesie od lutego d-o lipca;
5) F. Ryduttowy masz. za maj, czer-
wiec 1 lipiec;
6) F.
7) F.
8) F.
9) F. Ko-rnowa-cz za czerwiec 1i lipiec:
10) F. Mokre Sl
lipiec;
11) F. Moscicka
lipiec;
12) F. Lubomja- za kwiecien,
czerwiec 1 lipiec;

Bojoszicwy za czerwiec i lipiec;
Biertuttowy za czerwiec i lipiec;
Bujakow za czerwiec i lipiec;

za maj, czerwiec i

za maj, czerwiec I

maj.

F. Gaszowice za kwiecien, maj

czerwiec 1 lipiec;

13)

wspomniane filje powinne
si¢ natychmiast uisci¢ z zalegtosci,
gdyz w przeciwnym razie ogloszenie
zndw nastapi w nastgpnym ,Glosie
Gornika".

ZARZAD ZW. GORNIKOW Z. Z. P.

[ Ironil orpiiie]
25-tetni  jubiteu-sz cztonkostwa obcho-
dza druh-owie:
1) Respondek
Zawodzie.
2) Pazd-zierny Fran-cis-zek, filja Zawodzie.
3) Pyrsz Witem, filja Za-wodzig.
4. Pitat Kairol, filja Zawodzie.
5. Pawli-oa Adam, filia II Bielsz-owi-ce.

Wyzej

F-ran-ci-szek — prezes filji

Se-r-deczne  zyczenia zasyta Zarzad
Gtowny i Redakcja. Do zyczen przyla-
czaja si¢ zarzady filijne i czlonkowie.

Z karty zatobnej

Smier¢ nicublagana wyrwata naszych
szermierzy Zwiazku Gornikow Z. Z. P.

1) Pi-szicizick Jan — Knurow.
2) Sate-rn-us Pawel — Mystowice-
3) Bak Franciszek — Ka-towtce-Dab.
4) Lubojan-ski Pr-anciszek — Szatte;.
5) Katuza Szymon — Biel-szowice fil-
ja I-stza.
Gze$-¢ i-oh -pamigcei!
o -
Uroczystosci

Druh Amt-oni Stolarz z Katowic, czto-
nek na-szego Zwiazllcu -od 35-ciu lat, ob-
ohodait -w dniu 14. VM. br. 60-leci¢ swo.
ich uT-o-d-zin.

S-erdleczine  zyazeni-a
nziad Gléwny i1 Redakcja.

* * *

za-syla mu za.

W dniu 3 wnze$nia br. obchodzi fijja
Zwiazku Goérnikow Z- Z. P. W. Pi-ekary
25-teoiie istnienia filji.

Na pro-gram -sklada si¢ nabozenstwo
-W kosciele Ma-rji Panny o go-dz. 10,15 i
-uroczysta akademia -0 godiz. 1-5-tgj.

Wykluczony

zostat ma podstaw-ie § 10. statutu
Zwiazku Goérnikow Z. Z. P. liczba 2
b. c. Franciszek Solik z Bytkowa.

ZARZAD GLOWNY ZWIAZKU GOR
NIKOW Z. Z. P.

Redaktor odp. Franciszek Krol w Kato-
wicach. — Naktadem Zwigzku Gornikow
Zjedn. Zaw, Polskiego. — Druk: Spoétka
Wyd. ,S$laski Glos Porannyll Tei. 1700.



