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Z. walnego zebrania Zw. Gornikow Z Z. P.

W dniu wczorajszym odbyto sie¢ w Katowicach, w
lokalu ,,Strzechy Goérniczej“ VI Walne Zebranie Zwia-
zku Gornikow Z. Z. P. Zebranie to zaszczycili swoja
obecnoscig: p. Wojewoda Dr. Grazynski, przedstawi-
ciel Ministerstwa Opieki Spotecznej, gt inspektor
pracy Klot, komisarz demobilizacyjny inz. Maskeg, jego
zastepca p. inz. Seroka, delegat Wydziatu Rady Z. Z. P.
drh. prezes Mankowski, przedstawiciele poszczegol-
nych zwiazkéw Z. Z. P. drh. drh. poset Kubik, Szczer-
binski, poset Wasik, Lesniewski, Krupka, Bartkowiak.
— reprezentanci wtadz miejscowych: wicestarosta Dr.
Richter, wiceburmistrz p. Dubiel, wicedyrektor Policji
Panstwowej Kutzner — delegaci Z. Z. P. ze Slaska
Opolskiego, delegaci wszystkich filij Zwiazku Gorni-
kow, prasa i goscie.

Zjazd zagail drh. prezes, senator Grajek, wi-
tajac na wstegpie zaszczytnego goscia pana Woje-
wode, przedstawicieli wtadz it. d. Po stwierdze-
niu obecnos$ci wszystkich delegatow filijnych drh.
prezes wyglosit przemowienie powitalne n. tre$ci:

Przemowienie druha senatora Grajka

Panie Wojewodo, Zacni Panowie i Szanowni Dru-
howie!

Zwiazek Gornikow Zjednoczenia Zawodowego Pol-
skiego odbywa swe VI. Walne Zebranie w chwili, gdy
w naszych oczach dokonywa si¢ proces upadku i roz-
ktadu $§wiata europejskiego i kultury europejskiej.

Gdy wnikamy w zrodto tego procesu, dochodzimy
do przekonania, ze u podstawy jego znajduje si¢ roz-
ktad wspolnoty kulturalnej i gospodarczej.
przedwojenna stanowila pewna wspolnot¢ ideologi-
czna, kulturalna, gospodarcza i polityczna. Mowita
wspOlnym jezykiem kultury zachodniej, postugiwala
si¢ jedna waluta, ktorag byta waluta zlota, miata do
pewnego stopnia zblizone instytucje prawne i gospo-
darcze, miata wspolne ideaty demokracji, postgpu i hu-
manizmu. Dzi§ Europa jest rozbita na cze¢sci, wzaje-
mnie si¢ nie rozumiejace. Rozbita jest pod wzgledem
ideologicznym, kulturalnym i gospodarczym. Niektore
kraje wierzag w zwyciestwo walki klasowej, niektore
w imperializm narodowy. Inne znéw pozostaly wierne
ideatlom wolnosci i demokracji. Porozumienie pomig-

Europa

dzy tymi krajami jest niemozliwe. Pod wzglgdem
urzagdzen i przekonan politycznych nigdy jeszcze Eu-
ropa nie wykazywata tak wielkich rozbiezno$ci, tak'
wielkich przeciwienstw. W Europie znajdujemy kraje
oparte na dyktaturze faszystowskiej 1 polfaszystow-
skiej oraz kraje oparte o starg demokracj¢ i demokra-
cj¢ nowoczesna. Sa kraje, gdzie réwnos$¢ przed pra-
wem uznana zostata za przesad. Sa kraje, gdzie wol-
no$¢ mysli i stowa uznana zostala za najwyzsze dobro
ludzkosci i kraje, ktore postuguja si¢ terorem. Pod
wzgledem gospodarczym rozpad Europy jest rowniez
bardzo wielki. Kazdy kraj stanowi odrgbna catosé
wyeliminowana z dawnej wspolnoty europejskiej. Po-
dzial pracy i wzajemna wymiana zostata ograniczona
do minimum. Panstwa odgrodzily si¢ murami celnymi,
murami zakazow przywozowych, dewizowych, emigra-
cyjnych i paszportowych. takich warunkach wza-
jemnej nieufnos$ci i ogodlnego napre¢zenia politycznego,
nie rychto doczekamy si¢ uspokojenia gospodarczego,
a tym samym likwidacji kryzysu — kryzysu, pod kto-
rego cjezarem ugina si¢ jedna piata ludnosci globu
ziemskiego. Sze$cioletni bilans kataklizmu dziejowe-
go jest straszny. Gdy w re¢kach niewielkiej liczby
ludzi skupiaja si¢ wprost nieprawdopodobne bogac-
twa, ktore im umozliwiaja uzycie wszelkich uciech,
jakich tylko cztowiek zapragnaé moze, kiedy zysk stat
si¢ celem i dla niego wywotluje si¢ nawet krwawe woj-
ny miedzy narodami, to jednocze$nie niezliczone mi-
liony upos$ledzonych pozostaja bez grosza, bez nadziei
lepszego jutra. Stwierdzono, ze w 1934 r. przeszto
2 miliony ludzi umarto z glodu. Setki tysigcy popet-
nilo samobdjstwa. Tymczasem jesteSmy $wiadkami, ze
miliony workéw kawy, zboza rzucono do morza, nad-
miar mleka wylewano do rzek, miliony klg innych
artykulow pierwszej potrzeby §wiadomie niszczono lub
palono, aby nie dopusci¢ do obnizki cen. Powyzsze
bezsporne fakty udowadniaja, ze jest zle, bardzo zle
na §wiecie. Potlozenie jest grozne, przeczuwamy kata-
strofg, o ile nie nastapi odwrét od zgubnej gospodarki
kapitalistycznej. W takich warunkach ogélnego wy-
zysku robotnika, praca nasza byta ucigzliwym etapem
nieustannej i wyczerpujacej walki o utrzymanie na-
szych czlonkdéw przy warsztacie pracy, dotychczaso-
wych zarobkach ora* zdobyczach socjalnych. .Walki



przybieraly niejednokrotnie ostry charakter, daleko
ostrzejszy, anizeli po inne lata kryzysu, bowiem dzi$
coraz mniej jest mozliwos$ci zarobkowania i coraz tru-
dniej o grosz, ktory dla zbiedzonej masy pracowniczej
ppsiada cigzar gatunkowy zlotego w zlocie. Bylismy
wigc S$wiadkami okupowania kopalan 1 zaostrzenia
strajkow glodowka.

Z zatargdw o wstrzymanie redukcyj po kopalniach
oraz o inne warunki pracy i ptacy z przemystowcami
nie zawsze robotnik wychodzit z obronna reka. Bytly
coprawda ja$niejsze chwile, ale nie mozna ich zakwa-
lifikowa¢ do przebtyskow nadziei na lepsza przysztos¢.
Stwierdzi¢ wypada, ze w walce o stuszne postulaty
goérnik polski a szczegdlnie gornik $laski miat po swej
stronie opini¢ publiczng i niestrudzonego a zawsze 2y-
czliwego oredownika w osobie Pana Wojewody Slg-
skiego Dr. Grazynskiego. Zawdzigczajac tym dwom
czynnikom oraz.niezmordowanym wysitkom naszej or-
ganizacji, ze wielokrotnie ostrze kapitalistow weglo-
glowych skierowane przeciw interesom $wiata pracy,
zostato stgpione. Przeciwko zachtannos$ci i niespra-
wiedliwosci spotecznej walczyliSmy z wszechwladnym
kapitalem w obronie tych warstw, ktorych opieke i
obron¢ powierzylo nam ubiegle V-te Walne Zebranie
naszej organizacji. WalczyliSmy wszelkimi legalny-
mi $§rodkami stojacymi nam do dyspozycji. Dzieki
tej walce zdotaliSmy utrzyma¢ nasz stan posiadania,
ale nawet, jak wynika z sprawozdania, osiagne¢liSmy
pewne sukcesy. Niech mi wolno b¢dzie wyrazi¢ na-
dzieje, ze moze w niezadlugim czasie doczekamy si¢
lepszego jutra — co daj Boze. W tej mys$li witam .Sza-
nownych Delegatéw, milych gosci oraz kolegéw. Wi-
tam serdecznie przedstawiciela ministra Opieki Spo-
tecznej.

Szczegdlnie mity spelniam obowigzek powitaé w
naszym gronie wielce nam wszystkim sympatycznego
Wojewody Slgskiego p. Dr. Michata Grazynskiego,
ktorego tutejszy robotnik wysoko ceni za jego mrow-
cza i niezmordowang prac¢ oraz za opieke jaka otacza
ludnos$¢ $laska.

Wyrazamy nadziej¢ i zyczenie, aby nam jeszcze
przynajmniej drugie 10 lat wtodarzytl, tego Mu z ca-
lego serca zyczymy.

Z kolei witam innych przedstawicieli wtadz: sa-
morzadu i sejmow.

Witam przedstawicieli redakcji ,,SI. Kuriera Po-
rannego" i zyczliwych naszemu ruchowi sympatykéw
oraz przedstawicieli bratnich organizacyj Zjednocze-
nia Zawodowego Polskiego.

Zanim przystapimy do nastgpnego punktu obrad
prosz¢ Szanownych zgromadzonych powstaé z miejsc,
azeby uczci¢ pami¢¢ zmarlych czltonkdéw naszego Zwig-
zku, oraz azeby uczci¢ pamigé¢ zmartego wodza i bu-
downiczego Panstwa Polskiego i pierwszego Marszal-
ka Polski $p. Jozefa Pilsudskiego.

Czes$¢ ich pamigci!

Druh posel Kot:

Stwierdzam, ze dzisiejsze walne zebranie obestane
jest przez 55 delegatéow i to 45 z wyboru z filij, czyli
okregéw oraz 10 z urzgdu. — 7 z Komisji Rewizyjnej,
i 3 z zarzadu. Wybodr delegatow jest zgodny z liczba
cztonkow, gdyz sprawozdawcza liczba czlonkow akty-
wnych wynosi 19.121, liczba bezrobotnych, ktéorzy sa
zwolnieni z ptacenia sktadek 3.036, razem 22.184, zgo-
dnie z tym wybrano 45 delegatow. Brak delegata
Grycy, obecnych jest 54 delegatow. Senator Grajek
udziela glosu p. Wojewodzie Grazynskiemu.

Przemowienie Pana Wojewody Dr. Michala
Grazynskiego (w skroéceniu)

Szanowni Panowie! Kiedy patrz¢ na Wasze
twarze, to na mys$l naprowadzam sobie te chwile, kie-
dy to o wolnos¢ tej ziemi trzeba byto walczy¢, kiedy
ja, jako czlonek polskiej organizacji wojskowej po-
drézowatem po calym terenie Slaska, aby organizowaé
kadry tej organizacji. Otéz na wszystkich zebraniach
konspiracyjnych, na wszystkich pézniejszych zbior-
kach kompanij i bataliondéw, kiedy$Smy zrealizowali
t¢ organizacje¢, widzialem te same twarze. Jezeli w tej
chwili mozemy si¢ cieszy¢, zeSmy to wielkie zadanie'
przylaczenia cze¢sci Slaska do Polski zrealizowali, to
dzieki temu, ze wsrod Was byty wielkie warto$ci mo-
ralne, warto$ci, ktore tkwily w duszach mas, w duszy
robotnika i chtopa $laskiego. Ten dorobek zaczer-
pnigty z tradycji i naszej Swiezej przesztosci, ktory
wszyscy pamigtaé powinni, musi nam dodacé sit
w chwili gdy myS$limy, by Polska byta mocna i silna.
Sytuacja jest specjalnie trudna. Zlozyly si¢ na to te
zasadnicze przestanki, ze przez dlugie lata nie bylismy
gospodarzami, ze na tej ziemi gospodarowali obcy
z zaprzeczeniem interesOw ludnosci polskiej, a z u-
wzglednieniem wtasnych interesow. Jest jeszcze dru-
gi moment, ktory jest wazniejszym zagadnieniem, wy-
taniajacym si¢ przed narodem i spoteczenstwem pol-
skim. Zagadnienie to traktowa¢ musimy jako pilne
i jako zagadnienie, ktore tylko wspolnym wysitkiem
moze by¢ rozwigzane. Jest to zagadnienie obrony Pan-
stwa jak to wypowiedziat si¢ niedawno generat Rydz-
Smigty i premier Skladkowski, ktéry rzucit hasto ge-
neralnej rozprawy =z bezrobociem. Jezeli rzucimy
okiem na sytuacj¢ w Europie, ktora scharakteryzowat
przed chwilg p. Sen. Grajek, to musimy stwierdzi¢ je-
dna rzecz, mianowicie, ze cala Europa w tej chwili
jest w toku wielkiego wyS$cigu, wielkich przygotowan,
ktore nie wiadomo jak si¢ skoncza, ale ktéore na ho-
ryzoncie naszych rozwazan zarysowuja si¢ jako wielki
konflikt zbrojny. Jest rzecza dla nas ogromnie wazng
aby$my pogotowie wojenne narodu polskiego, Pan-
stwa Polskiego postawili na odpowiedniej wysokosci.

W tym zadaniu nie mozemy liczy¢ na pomoc za-
granicy. Musimy problem ten rozwigza¢ wlasnymi si-
tami. Jezeli wypowiadam to na zebraniu przedstawi-
cieli gornikow, to dlatego, ze ten wielki program dzwi-
gania Polski wzwyz, przebudowy gospodarczej Polski
wlasnymi sitami, wydobycie Polski na wyzszy poziom
kulturalny moze by¢ wtedy zrealizowany, jezeli wcia-
gniemy do pracy szerokie masy ludnoSci.

I tu jednym z najwazniejszych czynnikow jest
ustroj calego spoteczenstwa. Ciagzy na nas ogromna
odpowiedzialno$¢ za to wszystko co si¢ dzieje i w tym
co si¢ dzieje, musi si¢ znalez¢ robotnik polski, dla-
tego, jezeli taki front wytworzymy, to zadna prze-
szkoda przed nami si¢ nie ostoi.

Teraz przyjd¢ do zagadnien, ktéore Was bezpo-
§rednio interesuja. Kiedy wypowiedzialem takie zda-
nie, ze jestem z gornikami wspoélnie, to myslatem, ze
rola Slgska nie moze sie ograniczy¢ wylacznie do
tego, ze jesteSmy retortag produkujgca bogactwa naro-
dowe, ale, ze reprezentujemy rowniez wielkie wartosci
kulturalne. Te warto$ci charakteru, istniejace w lu-
dzie §laskim, to przywigzanie do solidnej obowiagzko-
wej pracy, musi by¢ przeniesione na cata Polske.
Musze stwierdzi¢, ze okreg $laski, jako okreg najbar-
dziej przemystowy, w zakresie rozwigzania pewnych
zagadnien kulturalnych, socjalnych i gospodarczych,



musi odegra¢ role¢ w obrebie catego Panstwa Polskiego.
My$my odziedziczyli pewng S$cisle okreslong kon-
strukcj¢ finansowa naszych wielkich przedsigbiorstw,
naszych wielkich spotek akcyjnych, konstrukcje, kto-
ra polega na przewadze kapitalow obcych. Jezeli
chcemy by¢ istotnie gospodarzami na wtasnej ziemi,
chcemy by¢ dysponentami naszych bogactw, wedtug
wtasnej woli, to oczywiscie konstrukcja finansowa
tych przedsigbiorstw musi ulec zmianie. Element
polskiego kapitatu musi znalez¢ wyraz. Moge Wam
zakomunikowa¢, ze na tym odcinku odnie$liSmy wiel-
ki sukces, bo przesuni¢cie konstrukcji kapitatowej
w Wspodlnocie Interesow jest faktem dokonanym. To
jest manifestacja tego programu, ktéory musi by¢ w
Polsce w sposoéb konsekwentny przeprowadzony.
Z tym laczy si¢ zagadnienie stosunkoéw, panujacych
w warsztatach przemystowych. Atmosfera pracy musi
by¢ przetworzona na podstawie nowych przestanek.
Be¢dziemy wiec pracowaé nad tym, aby atmosfera w
wielkich warsztatach pracy ulegta zmianie, aby te za-
sady, ktéore powinny by¢ wyktadnikiem moralnosci,
ze element pracy jest elementem warto$ci ludzi, zo-
staly zrealizowane. Te zasady musza znalez¢ pelny
wyraz. Poza tym w nowej konstrukcji Polski, do kt6-
rej idziemy, jest rzecza bardzo wazng, aby wszystko
si¢ zharmonizowato i tworzyto jedna wielka catos$¢.
Dlatego chcg¢ Was zapewnié¢, ze zadne zagadnienie,
ktore jest przedmiotem Waszych narad 1 Waszych
trosk 1 mys$li, nie jest dla wtadz, ktore reprezentuje¢
i dla mnie jako Wojewody oboje¢tne. Czy radzicie
nad zagadnieniem ubezpieczen spotecznych, czy za-
gadnieniem czasu pracy, aby tym sposobem wprowa-
dzi¢ wigksza ilo$¢ robotnikow do fabryk, czy nad po-
lozeniem bezrobotnych, czy nad zagadnieniem Izb
Pracy z punktu widzenia stworzenia o$rodkow, gdzie-
by byty dyskutowane zagadnienia robotnicze, to
wszystkie te zagadnienia s3a zagadnieniami naszymi
wspolnymi. I kiedy mnie zapraszacie na zjazd, to ja
taki zjazd uwazam za swodj wlasny (oklaski), ja tak
pojmuj¢ swoje obowiazki jako wojewoda, ze kiedy
bytem razem z Wami, gdy toczytl si¢ bdj o t¢ ziemig,
to teraz mam to wewngtrzne przekonanie, ze jestem
razem z Wami, kiedy myS$licie o polepszeniu bytu sze-
rokich mas robotniczych. W tej mys$li dzisiejszemu
Zjazdowi sktadam serdeczne zyczenia. Niech ten Zjazd
odbywa si¢ w bratniej i wspdlnej ideologii, niech jego
rezultaty wplyna na szerszy teren na pozytek spole-
szefnstwa i panstwa. Wybierajcie wtadze, uchwalajcie
rezolucje, aby si¢ lepiej zorganizowaé¢, aby jak naj-
lepiej stuzy¢ zagadnieniom robotniczym i narodowym.
[W tej mysli sktadam delegatom
(Oklaski.)

»3zczes¢ Boze!®

Senator Grajek:

Za serdeczne stowa, wypowiedziane w tej chwili
przez wtlodarza ziemi $laskiej sktadam w imieniu
Waszym serdeczne podzigkowanie, Pan Wojewoda
moze by¢ pewien, ze we wszystkich swoich posunie-
ciach o ile chodzi o postulaty, ktore w tej chwili
przedstawiamy, zawsze znajdzie pomoc nie tylko w
Zwiazku Gornikow, ale w szeregach wszystkich
Zwiazkoéw, gromadzacych sie w Kartelu Z. Z. P. na Slg-
sku. Z kolei udzielam gtosu przedstawicielowi Mini-
sterstwa Opieki Spolecznej p. Klotowi (oklaski).

Przemowienie p. Inspektora Klota

Mam zaszczyt w imieniu Ministra Opieki Spolecz-
nej i w imieniu wltasnym powitaé i zyczy¢ najlepszych

wynikow obrad VI-texu Walnemu Zgromadzeniu Gor-
nikow.

Gornicy! Cigzka jest wasza praca, niemal, co-
dziennie stoicie w obliczu $§mierca, codziennie z wng-
trza ziemi wydobywacie najwigkszy skarb, skarb ener-
gii, skarb, ktory uruchamia cate zycie ekonomiczne.
Wasza praca jest tym zwornikiem, na ktéorym opiera
si¢ caly byt wszystkich galtezi zycia ekonomicznego.
Musicie mie¢ pelna Swiadomo$§¢é tego, ze reprezentuje-
cie pewnego rodzaju twodrczos¢ 1 prac¢ peing bo-
gactwa, pelng waznosci. Bez waszej pracy, peilnej zno-
ju, wysitku i niebezpieczenstwa, zycie spoteczenstwa
kulturalnego w obecnych czasach byloby niemozliwe.
Kryzys, ktory tak cigzko uderzyt w warstwe robot-
nicza, moze najwiecej odbit si¢ i najci¢zszym ci¢zarem
potozyt si¢ na szeregach robotnikéw goérniczych. W tych
warunkach wszedzie szuka si¢ $rodkdow rozwiazania,
zjawiaja si¢ wszelkiego rodzaju recepty, ktore maja
zmieni¢ zly stan na lepszy, ale jak zwykle w takich
wypadkach sg recepty stuszne i recepty znachorow.
Ot6z nalezy zachowaé duza rozwage i krytycyzm, aby
wybrac to co jest madre i stuszne, a odrzucié to, co jest
znachorstwem i co zamiast uleczenia z choroby, moze
stan niebezpieczenstwa poglebi¢. JesteSmy w tej sy-
tuacji, ze kazdy cztowiek moze obserwowacé to, co si¢
dzieje dokota niego w innych panstwach i ws$rod in-
nych narodéw. Odbywa si¢ proces rozwigzywania za-
gadnien spotecznych na modte bolszewicka badz na in-
na modl¢ 1 te proby nie daty tej szczeSliwosci, nie
usungty cierpienia i lez i niebezpieczenstwa* w jakie t
zyje cztowiek pracy. W wielu wypadkach doprowa-
dzily do pozbawinia wszystkich tych wartosci, o ktore
przez dlugie wieki ludzie walczyli, o czym moéwit pre-
zes Grajek. Te proby zniszczyly wszelkie wartosci
kulturalne i swobody obywatelskie. Ot6z nalezy °im"
wiaé¢ si¢ 1 nalezy z wielka ostroznosciag odnosi¢ si¢ do
wszelkiego tego, co mogloby uzdrawiaé nasze stosunki
na modl¢ tego, jak to zrobiono w Sowietach.

Gornicy! Nalezycie do organizacji niezmiernie za-
stuzonej dla sprawy polskiej. Nalezycie do organizacji,
ktora spokojnie 1 uparcie prowadzi swojg prace.
Umiar w waszej organizacji nie znaczy obawy
oznacza rownowage 1 przemyslenie kazdego kroku,
ktory jest podejmowany. Tego rodzaju ostrozno$¢ zna-
mionuje ludzi, ktéorzy ponosza odpowiedzialno$¢ wo-
bec siebie, wobec spoleczenstwa, wobec organizacji
i wobec panstwa, tego rodzaju rownowaga jest obo-
wiazkiem kazdego cztowieka, ktory gleboko w sercu
przechowuje wyzsze idealy i tego rodzaju réwnowage
nalezy w dalszym ciggu zachowa¢, jezeli mamy zna-
lez¢ wtasne wyjscie z tych wszystkich ci¢zarow, kto-
potow, trosk i zla, ktére nas w zyciu codziennym ota-
czaja. Wy, jako przedstawiciele klasy robotniczej,
zorganizowanej w Zwiazki Zawodowe, musicie dba¢é
i pilnowaé, by wszystko to, co robotnicy, jako peino-
prawni obywatele panstwa polskiego, wywalczyli, by-
lo zachowane i nie uronione, musicie ro6wniez starac si¢
0 to, aby nadal rozwaznie — to znaczy madrze, krok
za krokiem, posuwac si¢ naprzod, zdobywaé” prawa
1 wigkszy udziat w tym wszystkim, czynnie
udzial brac.

SWOj

Gornicy! Wykonanie tych rzeczy jest sprawa nie-
odosobniong. Mocna organizacja, zwarte szeregi, kar-
nos$¢ i dyscyplina — tylko tego rodzaju organizacja
moze w Zyciu co$ stworzy¢. Zeby$cie byli zwarci i
mocni, jak skala, nie za$ rozbijajacy si¢, jak piasek,
za lada uderzeniem Ilub, podmuchem wiatru ze-
byscie byli organizacja mocng, — bys$cie byli organi-
zacjg mocng, jak skala, wy, co na ziemi¢ wydobywa-
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eie to, co jest podstawag zycia ekonomicznego —
energig, sile cieplna, ktora jest wegiel, Wy to jestescie
ta energiag narodu polskiego, ktora w swoim czasie t¢
prastara dzielnicg piastowska zwrocita na lono narodu
i t¢ prastarg dzielnicg macie obowiazek w peinej czuj-
no$ci zachowaé. Musicie wykonaé¢ i drugi olbrzymi
obowiazek, dajac energi¢ sity dla zycia gospodarczego,
musicie da¢ takze energi¢ wiary i przywigzania naro-
dowego. JesteScie jedna z najpierwszych strazy i wy-
kona¢ i drugi olbrzymi obowiazek — dajac energi¢ sily
dla zycia gospodarczego, musicie da¢ takze energi¢
wiary 1 przywiagzania narodowego. JesteScie jedna z
najpierwszych strazy i wart i w tych wypadkach wa-
sza godno$¢, wasza sita, wasza zwartos¢, decyduje za-
rowno o polozeniu warstwy robotniczej, nie tylko tu
na Slasku, ale i w calym panstwie i wasze metody i
sposoby rozwigzania zagadnien, rozwiaza rowniez za-
gadnienia waszej jedno$ci, zwarto$ci, jednomys$lnosci,
tak panstwa jak i narodu. W tym zrozumieniu zycze¢
Wam delegaci gornicy, abys$cie powigkszyli i wzmoc-

tith swoje szeregi, aby$cie w pelni zrozumienia i roz-
wagi, ale jednoczesnie §wiadomi swoich praw i §wia-
domi tych wielkich rzeczy, ktéore dzwigacie swoimi
dtonmi i rekami, realizowali nowe zdobycze, nowe pra-
wa 1 uprawnienia i byli tym niezb¢dnym ogniem w ze-
spoleniu jednolitego, $wiadomego swych przeznaczen
i celow Narodu Polskiego i Panstwa Polskiego. Szczes¢
Boze.

Nastepnie, zgodnie z porzadkiem obrad przysta-
piono do wyboru Gléwnego Zarzadu. W imieniu Ko-
misji Matki zdal sprawozdanie drh. Szyler, z ktoérego
wynika, ze Komisja Matka proponuje do Zarzadu
Gtownego drh. drh.: Michata Grajka, jako prezesa,
Alojzego Kota, jako sekretarza, i Urbanczyka Fran-
ciszka, jako skarbnika. W wyniku glosowania przez
aklamacj¢ wymienieni druhowie wybrani zostali je-
dnogtoénie. Podczas obrad Komisji Walne Zebranie
Zwiazku GoOrnikow Z. Z. P. uchwalito caty szereg do-
niostych rezolucyj, ktéore podamy w nastgpnym Gtlosie
Goérnika.

Sady pracy na Slqsku

Dotychczas istniejace sady przemystowe i ku-
pieckie, dziatajace na terenie gornoslgskiej czgsci
Wojewoddztwa Slaskiego, na podstawie rozporza-
dzenia Rady Ministro6w z dnia 2 lipca 1936 roku
z dniem 1 pazdziernika br. przeksztatcone zostang
na Sady pracy.

Wiladciwos§¢ sadu pracy

Sady pracy rozstrzygaja wszystkie sprawy cy-
wilne, w ktorych warto$¢ przedmiotu sporu nie
przewyzsza sumy 10000 ztotych, a ktére wynika-
ja: 1. ze stosunku pracy, 2. ze stosunku chatupni-
czego, 3. zumowy 0 nauk¢ zawodowa, 4. ze wspol-
nej pracy w tym samym zaktadzie, 5. z nalezenia
do instytucyj ubezpieczen spolecznych, ich insty-
tucyj zastgpczych tub kas zapomogowych, jezeli
ustawa lub statut tych instytucyj nie przekazuja
rozstrzygania odpowiednich spraw sadom szcze-
gélnym, wtadzom administracyjnym lub komisjom
rozjemczym. Do zakresu wtasciwosci sadu pracy
naleza réwniez sprawy z umowy o udzielanie nau-
ki przez nauczycieli poza zaktadami naukowemi
oraz spory, dotyczace mieszkan, stanowiacych
cze¢$¢ uposazenia sluzbowego lub znajdujacych sig
w domach fabrycznych i kopalnianych t. zw. fa-
milijnych, a zajmowanych w zwiazku ze stosun-
kiem pracy. Spory, podlegajace wtaSciwosci sadu
pracy nie moga byé, nawet na zgodny wniosek
stron, rozstrzygane przez inne sady, wladze, ko-
misje.

Komisje pojednawcze i arbitrazowe, dziatajace
na Slasku na podstawie rozporzadzenia z dnia 23
grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych, wydzia-
tach robotniczych i rozjemstwie w zatargach pra-
cy, nadal orzeka¢ beda w sporach indywidual-
nych, w mys$l dotychczasowych uprawnien.

Z pod wtasciwos$ci sadu pracy wyjete sa spory:
1. pracownikéw umystowych, zatrudnionych na

podstawie umowy w urzedach i szkotach pan-

stwowych oraz samorzadu terytorjalnego,

2. pracowniko6w i praktykantow w gospodarst-
wach rolnych, le$snych i ogrodowych oraz w
przedsigbiorstwach z niemi zwiazanych, ktore
nie maja przewazajacego charakteru przemy-

stowego lub handlowego, a znajduja si¢ poza
obszarami gmin miejskich.

Powdd moze wedlug swego uznania wytoczyd
powodztwo badz przed sadem pracy, w ktorego
okregu jest, byta i miata by¢ wykonana praca,
badz przed sagdem pracy, w ktorego okregu znaj-
duje si¢ zaktad pracy lub siedziba zarzadu przed-
sigbiorstwa, badz tez przed sadem pracy, w kto-
rego okregu pozwany ma zamieszkanie.

Sady pracy na Slasku, oprécz juz dziatajacego
sadu pracy w Bielsku utworzone be¢da: w Cho-
rzowie, Katowicach i Tarnowskich Goérach.

Ustroj

Sad pracy przeprowadza rozprawy i orzeka w
kompletach, sktadajacych si¢ z przewodniczacego,
zastgpcy lub zastgpcow przewodniczacego, (musza
to by¢ sedziowie zawodowi) oraz po jednym taw-
niku lub zastgpcy kazdej grupy pracownikow i
pracodawcow. Przepis ten ma dla orzecznictwa
spolecznego wielkie znaczenie, gdyz umozliwia
Swiatowi pracy wspotprace przy wydawaniu wy-
rokéw a od delegowania przez grupy pracobior-
coOw t. j. zwigzkoéw zawodowych najlepszych taw-
nikoéw, ktorzy wykazaé si¢ moga bystroscia umy-
stu, znajomos$cia skomplikowanego ustawodaw-
stwa socjalnego, niewatpliwie zaleze¢ be¢dzie spra-
wiedliwy wymiar w tak czegsto powstajacych spo-
rach migdzy kapitalem i praca. Przeciez tawnik
w razie odrgbnego zapatrywania co do treSci wy-
roku ma prawo zatozy¢ ,votuin seperatum , ktore
dla strony niezadowolonej z wyroku ma w wypad-
kach odwotania wielkie znaczenie.

Lawnikdéw oraz ich zastepcow z grupy praco-

dawcoéw 1 pracownikow powotuje na wnioseK
stron, jezeli chodzi o pracodawcoéw, na wmesek
izb przemystowo -handlowych, rzemie$lniczych

oraz stowarzyszen pracodawcow, z grupy praco
wnikow przez stowarzyszenie zawodowe praco-
wnicze czynne w danym okregu, prezes sadu ape-
lacyjnego w Katowicach na podstawie wspdlnych
wnioskéw okregowego inspektora pracy i woje
wodzkich wladz administracyjnych.



Lawnikiem lub jego zastgpca moze by¢ oby-
watel polski, ktéory korzysta w pelni z praw cy-
wilnych i obywatelskich, jest nieskazitelnego cha-
rakteru, ukonczyt 30 lat, posiada znajomos$¢ zawo-
du, ktory reprezentuje i wilada jezykiem polskim
w slowie i1 piSmie.

Lawnicy 1 ich zastepcy sa w sprawowaniu
swych urzedéw niezawisli 1 podlegaja tylko usta-
wom. Obowigzani sg zachowa¢ w tajemnicy oko-
licznodci sprawy, o ktéorych dowiedzieli si¢ w
zwigzku ze swem stanowiskiem tawnikow, poza
jawna rozprawg sadowng. Pod tym wzgledem sa
zrownani z sedziami. Obowigzek zachowania ta-
jemnicy trwa takze po opuszczeniu stanowiska ta-
wnika. Lawnik sktada przed objeciem urzedowa-
nia przed przewodniczacym sadu pracy, prezesem
sadu okr¢gowego uroczyste przyrzeczenie, ze bg-
dzie sumiennie i gorliwie spelnial swe obowigzki
i wspotdziata¢ bedzie przy wymierzaniu wyrokow
bezstronnie i zgodnie z przepisami prawa. Lawni-
cy pelnig swe obowigzki bezplatnie, nie mogg do-
znawac¢ utrudnien ze strony pracodawcoéw przy
petnieniu swych obowigzkow. Pracownikowi umy-
stowemu nie mozna wypowiedzie¢ stosunku pracy
w czasie powolania go do pelnienia obowiagzku
tawnika sadu pracy.

Lawnik utrzymujacy si¢ z dziennego zarobku
otrzymuje na zadanie odszkodowanie za utracony
zarobek, ponadto zamieszkali poza siedziba sadu,
uprawnieni sg do otrzymania diet i zwrotu kosz-
tow przejazdu. Rozporzadzenie Ministrow Spra-
wiedliwosci 1 Opieki Spolecznej ustalito wysokos$¢
diet tytutem zwrotu utraconego zarobku na naj-
wyzej 8,— zt. dziennie. Diety zamiejscowych law-
nikow 1 ich zastgpcoOw wynoszg 6,— zt. za kazde
posiedzenie. Zwrot kosztow przejazdu do sadu i
z powrotem nie moze przekracza¢ kosztow prze-
jazdu koleja druga klasa.

Postepowanie

Sprawy, ktére zdaniem przewodniczacego sadu
moga by¢ zatatwiane w trybie pojednawczym,
przewodniczacy skieruje z urzedu lub na wniosek
strony na sesj¢ pojednawcza. W sadzie pojednaw-
czym biora udzial wylacznie lawnicy po jednym
z grupy pracownikow i pracodawcow. Przewodni-
czacy sadu pracy wyznacza przewodniczgcego
sadu pojednawczego, ktorym bedzie jeden z tych
tawnikéw. Wtenczas jednakowoz nie mozna ba-
da¢ $wiadkéw lub bieglych. Zawarta ugoda na
sesji pojednawczej jest wykonalna. W razie nie
dojscia pomiedzy stronami do ugody, zostaje skie-
rowany spor przed zwykly sad pracy.

W postepowaniu przed sadem pracy obowia-
zuja w zasadzie przepisy kodeksu postgpowania
cywilnego. Strony moga osobiscie wstepowaé wzgl.

moga by¢ zastgpione przez pelmomocnikéow. Pel-
nomocnikami mogg by¢ ojciec, matka, brat, siostra
lub dziecko, przedstawiciel zwigzku zawodowego,
ktérego strona jest cztonkiem, adwokat lub staly
doradca prawny pracodawcy lub zwigzku zawo-
dowego, wzgl. dziatajacy w zastepstwie pracodaw-
cy kierownik lub funkcjonarjusz zakladu pracy,
w ktorym pracownik jest zatrudniony.

Na podstawie ustawy o sgdach przemystowych
i kupieckich, adwokaci wzgl. osoby, ktore trudni-
ty si¢ zawodowo zastepstwem przed sadami, nie
mieli prawa do wystgpowania przed sagdami prze-
mystowemu Przepis ten zostal rozszerzony bez-
sprzecznie na korzys$¢ pracodawcy, gdyz pracow-
nik, jako socjalnie slabszy nie bedzie mogl ze
wzgledu na koszta z tern zwigzane z tego $rodka
obrony korzystac.

Termin rozprawy ma by¢ wyznaczony niezwlo-
cznie, aby okres czasu od odniesienia pozwu do
dnia rozprawy wynosit w miar¢ moznosci nie wig-
cej niz dwa tygodnie od dnia dorgczenia pozwu.

Apelacja od wyroku sadu pracy

Od wyrokéw sadu pracy w sprawach, w kto-
rych warto§¢ przedmiotu sporu przewyzsza 300,—
ztotych stuzy skarga apelacyjna do sadu okrggo-
wego a ewentl. i skarga kasacyjna do Sadu Naj-
wyzszego na zasadach ogoélnych postepowania cy-
wilnego.

W sprawach, w ktorych warto$§¢ przedmiotu
sporu nie przewyzsza sumy 300,— zi. skarga ape-
lacyjna dopuszczalna jest tylko w nastepujacych
przypadkach: 1. z przyczyn niewaznos$ci, 2. z po-
wodu przekroczenia przez sad pracy zakresu w
swej wlasciwosci i 3. z powodu naruszenia prawa
materjalnego przez bledng jego wykladnie lub
niewtasciwe zastosowanie.

Koszta sadowe

Koszta utrzymania sadoéw pracy ponosi Skarb
Panstwa. Jednakowoz trzeba uiszcza¢ optaty sa-
dowe.

Wpis sadowy zalezny jest od wysokosci przed-
miotu sporu i przy nie przewyzszajacej wartosci
przedmiotu sporu kwoty 50 zi. zwolniony jest od
oplat, za§ jezeli whrto$¢ przedmiotu sporu nie
przewyzsza i 000 zt., optata wynosi 1%, przy wyz-
szej wartoSci — od pierwszego 1000 zt. 1% od
przewyzki ponad 1000 do 5000 zt. 2%, za$§ od
nadwyzki ponad 5000 zt. 'A%, Wpis minimalny
wynosi 1,— zl. Ponadto nalezy ui$ci¢ optat¢ za
dorgczenie, ktora wynosi 4 cze§¢ wpisu sadowego,
najmniej jednak 2,50 zi

Od optat mogg rowniez zwolnione by¢é osoby,
ktorym sad pracy przyzna prawo ubogich.

Moralnos¢ chrzescijanska //Partyjnikow”

,,Sla,ska chrzescijanska demokracja" i ,,Narodowa
Partia Robotnicza", podczas ostatnich wyboréw do ciat
ustawodawczych postugiwaty si¢ w walce ze swymi
przeciwnikami oprocz ,,Sztandaru Pracy", ,,Polonii" i
»diedem Groszy" oficjalnym organem chadecji ,,Przy-
szto$¢". Pismo to noszace szumnie nazwe ,,organ chrze-
Scijanskiej demokracji $laskiej" bryzgato blotem, w
iScie poganski sposob, swych przeciwnikow. Stekiem
najordynarniejszych wyzwisk obrzucano ,,Zjednocze-

nie Zawodowe Polskie" i jego kierownikow za to, ze
wzywali swych cztonkéw do brania udzialu w wybo-
rach. Najohydniej i najwstretniej zwalczano prezesa
Kartelu Zwiazkéw ,,Zjednoczenia Zawodowego Pol-
skiego" drh. Grajka. Nienawi$¢ tych moralistow zy-
cia ,.chrze$cijanskiego" w Polsce byta tak wstretna,
ze kazdy uczciwy cztowiek odwracat si¢ z odraza od
tych cuchngcych brukowcow.

Etyka i moralno$¢ chrzescijanska tak dumnie glo-



jzone przez partyjnikow zostaly podeptane przez
»Sztandar Pracy®, ,,Poloni¢", ,,Siedem Groszy" i ,,Przy-
sztos¢".

Co nie mogty umiesci¢ ze wzgledow etycznych trzy
pierwsze pisma uczynita to ta ostatnia. Ta szmata bez
Zadnych skruputéw, krétko przed wyborami umiescita
przejety z enperowskiego ,,Sztandaru Pracy" (autor
Kwiecinski) jadem nienawis$ci cuchngcy artykut z ka-
rykaturg prezesa Grajka. Dla informacji czytelnikow
podaé nalezy, ze redaktorem tego korka plywajacego
w rynsztoku katowickim jest byty nauczyciel p. Gac-
ka, Matopolanin!? I takiemu indywiduum powierzono
wychowanie mtodziezy oraz wpajanie zasad etyki i
moralno$ci chrzescijanskiej!

Pan ten do dzi§ jest jeszcze glownym agitatorem
chrzescijanskiej demokracji na Slasku (winszujemy).
Azeby ukara¢ swawole i wybryki tego typu oszczer-
cow, skierowat drh. Grajek sprawe¢ na drog¢ sadowa.
iW pierwszej instancji zasadzono p. Gacke na 50.00 zt
grzywny oraz ponoszenie wszystkich kosztéw. Prze-
ciw tymu wyrokowi zatozyl p. profesor odwotanie.

W dniu 27. sierpnia br. toczyta si¢ rozprawa przed
Sadem Apelacyjnym w Katowicach, na ktérej wysta-
pit w obronie oskarzonego, wiceprezes $laskiej chade-
cji p. Dr. Wtadystaw Tempka z Chorzowa.

Pan mecenas uzyl wszystkich argumentow adwo-
kackich, azeby przekona¢ Sad o niewinnosci swego
partyjnego towarzysza. Sad po wysluchaniu stron a
szczegblnie wywodow p. mecenasa Tomaszewskiego,
z Katowic, ktory zastepowat sen. Grajka, odroczyl wy-
danie wyroku dopiero po zasiagnigciu personalii o o-
skarzonym wyznaczajac nowy termin na czwartek, 3.9.
,W drugim terminie przed Sadem Apelacyjnym wyka-
zalo si¢, ze p. profesor byl juz 6 razy sadownie kara-
ny, (ladny chadek — red.) skazujac go na 3 miesiace
wiezienia, 1500 zl grzywny, ponoszenie wszystkich ko-
sztow w obu instancjach oraz ogloszenie wyroku w
,Sl. Kurierze Porannym¥, ,,Polonii“, ,,Przyszlo$sé¢4oraz
»Sztandarze Pracy#4 Wyrok nie podpada pod amne-
etje.

SENTENCJA WYROKU.
Nr. akt. II K. A. 517/36.

W Imieniu Reczypospolitej Polskiej.

Dnia 3 wrze$nia 1936 roku.
Sad Apelacyjny w Katowicach w Wydziale IT Kar-
nym na posiedzeniu jawnym w sktadzie nastgpujacym:

Przewodniczacy: S. S. A. L. Gruber.

Protokulant: apl. s. Lubos
po rozpoznaniu w dniu 27 sierpnia oraz 3. wrze$nia
1936 r. sprawy z oskarzenia prywatnego,
Michata Grajka, Senatora R. P. i Prezesa Zarzadu G16-
wnego Zwiazku Gornikow Zjednoczenia Zawodowego
Polskiego, zamieszkalego w Katowicach, ul. Wandy 7,

przeciwko
Adamowi Gackowi, redaktorowi odpowiedzialnemu
czasopisma ,,Przysztos¢", urodz. 10 lipca 1893 w Kra-
kowie, synowi Jana i Katarzyny z d. Naziemek, rzym.-
katol., emeryt, kierownikowi szkoly, zamieszkatemu
w Katowicach-Zatgzu, ul. Wojciechowskiego 48.

Oskarzonemu o wystepek z art. 255 § 11 3 art. 256,
S L. k. k. art. 36 k. k. tacznie z art. 20 ustawy prasowej
z dnia 7. maja 1874 r. (RGBL. str. 65) popetniony przez
to, ze w wrzes$niu 1935 r. w Katowicach, jako redaktor
odpowiedzialny czasopisma ,,Przyszto$¢", opublikowat
w tymze czasopi$mie Nr. 35 z daty 1. wrzesnia 1935 r.
artykul pod tytutem ,Baract-zdrajca" oraz zamieScit
jednocze$nie w tekscie tego artykutu karykature o-
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skarzyciela prywatnego, w postaci barana z glowa (po-
dobizna) oskarzyciela, przy czym cata tre§¢ wspomnia-
nego artykutu w zwiazku z zamieszczona karykaturag
stanowi ci¢zka obraze godnos$ci osobistej i znieslawie-
nie oskarzyciela prywatnego.

Z powodu apelacji zalozonej, przez oskarzyciela
prywatnego oraz przez oskarzonego od wyroku Sadu
Okregowego w Katowicach z dnia 29. kwietnia 1936 r.
nr. akt. IV. K. 308/36, ktérym uznano oskarzonego
Adama Gacka winnym, zZe dnia 1. wrze$nia 1935 r. w
Katowicach, obrazit godno$¢ osobista oskarzyciela pry-
watnego Michata Grajka przez to, ze w numerze 35 cza-
sopisma ,,Przyszto$¢" na str. 3 zamies$cil, jako redaktor
odpowiedzialny, podobizn¢ oskarzyciela prywatnego
w postaci barana z glowa ludzka, co stanowi wystgpek’
z art. 256. § 1. k. k. w zwiazku z § 20 ustawy prasowej
z dnia 7. maja 1874 r. (RGBI. str. 65) przy czym oskar-
zony zostat skazany po myS§li art. 256 § 1 k. k. na grzy-
wne w kwocie 50,00 zt oraz ponoszenie kosztow poste-
powania karnego i optaty sagdowej w kwocie 5,00 — a
natomiast uniewinniono oskarzonego od oskarzenia
0 wystepek z art. 255. § 1. k. k. na koszt oskarzyciela
prywatnego.

orzekl:

IWyrok Sadu L. instancji uchyla sie¢, a wydajac no«
we orzeczenie, uznaje si¢ oskarzonego Adama Gacka
winnym wystepku z art. 255 §§ 11 2. art. 256. § 1, art.
36. k. k. tagcznie z § 20. ustawy prasowej z dnia 7 maja
1874 r. (RGBL. str. 65) popeilnione w sposdob w akcie
oskarzenia opisany, i skazuje si¢ go za to po mysli
art. 255 § 1 art. 256 § 11 art. 36 k. k. na kare aresztu'
przez trzy miesiace i na grzywne w kwocie 1.500 zl.
oraz na ponoszenie Kkosztow postepowania karnego
1. instancji i postepowania apelacyjnego lacznie z ko-
sztami na rzecz oskarzyciela prywatnego, jako tez na
uiszczenie oplaty sadowej za I. i IL. instancje¢ po 165
zl a réwnocze$nie nakazuje si¢ ogloszenie wyroku ska-
zujacego na koszt oskarzonego Gacka w czasopismach
»Przyszlo§é44 ,Sztandar Pracy4d ,,Slqski Kurier Poran-
ny4i ,,Poloniadt

(-) H. Gruber.

Powyzszy wyrok wykazat jeszcze raz niezbicie, zo
najwigkszych oszczercoOw znajdujemy niestety w gro-
nie partyjnych agitatorow.

I ci ludzie maja czelno§¢ pisa¢ w ,,Poloniid
»Sztandarze Pracy4 ze rozpanoszyla si¢ swawola, try-
umfuje sila brutalna, zamiera idea sprawiedliwo$ci,
poszanowania godnoS$ci ludzkiej i miloSci blizniego
oraz, ze przyczyna obecnej katastrofy ludzkiej jest
przesilenie moralne, wywolane zdrada idealéw chrze-
$cijanskich.

Gdzie stowa, a gdzie czyny! Szkoda, bardzo wiel-
ka szkoda, ze sg jeszcze tak naiwni ludzie na Slqsku,
dajacy postluch faryzeuszom ubranym w toge arcy-
chadecka z firma Gackow, Tutajow, Kwiecinskich
1 towarzyszy, a gloryfikowanych przez ,,Poloni¢",
»Siedem Groszy", ,,Przysztos¢", ,,Sztandar Pracy" oraz
inne piSmidta partyjno-polityczne.

Tak w $wietle prawdy wyglada moralno$é¢ i wpro-
wadzenie w zycie etyki chrze$cijanskiej w Polsce gto-
szonej przez $laska chadecje 1 jej enperowska soju-
szniczke.

Obowiqzkiem kaZidega czlonka fest
alomioaé Slgski JCucjec Hocanny.



Walka o 6°godzinny dzien pracy
rozpoczeta

Dnia 10. wrzes$nia br. odbylo si¢ w Strzesze Gor-
niczej w Katowicach posiedzenie Komisji Migdzy-
zwiagzkowej organizacyj robotniczych na ktérym po-
wzigto uchwaty w sprawie dalszej akcji odno$nie do
wysunietych postulatow skrdécenia czasu pracy w gor-
nictwie we¢glowym do 6-ciu godzin dziennie, bez ob-
nizki zarobkéw. Poza postulatem skrdcenia czasu
pracy Komisja Mi¢dzyzwiazkowa obradowata nad
zagadnieniem urlopéw wypoczynkowych i Sp. Brac-
kiej, w ktorych to sprawach postanowiono wystapic
z odpowiedniemi zgdaniami.

Na nastgpnym posiedzeniu Komisji Migdzyzwiaz-
kowej uzgodniono tekst memoriatu, jaki ma by¢ do-
reczony czynnikom rzadowym. Cze$¢ dotyczacej po-
mocy dla Sp. Brackiej, opracowalt cztonek Zarzadu
Gtownego Zwiazku Gornikéw Z. Z. P. drh. Kot. Jed-
noczes$nie przyjeto tekst pisma do Zwiagzku Praco-
dawcow Przemystu Gorniczo-Hutniczego, wypowia-
dajacego umowe w gornictwie w ustepie o czasie pra-
cy z zadaniem natychmiastowego podjecia pertrak-
tacji o ustalenie nowych warunkoéw czasu pracy.

W zwigzku z tym Komisja Migdzyzwigzkowa
ustalita termin kongresu rad zakladowych wszyst-
kich kopaln Slaska, z udziatem delegatow Zaglebia
Dabrowskiego i Krakowskiego, na dzien 27. b. m.
ktory bedzie obradowat w tych sprawach.

Ponadto Komisja Miedzyzwigzkowa uchwalita
zwroci¢ si¢ do wszystkich rad zakladowych kopalni
na Slasku z apelem, aby przeprowadzily kontrole i re-
jestracje przynalezno$ci zwigzkowej wszystkich ro-
botnikéw i stwierdzity, jaka ilo$¢ robotniké6w na po-
szczegdlnych kopalniach nie jest dotychczas zorgani-
zowana w zwigzkach zawodowych.

Wypowiedzenie umowy w czg¢$ci o czasie pracy
w gornictwie dokonane formalnie przez Zwiazki Za-
wodowe, mocno zaostrzyto sytuacje w przemysle we-
glowym i nie mozna mie¢ najmniejszej nadziei, by
zadania 6-cio godzinnego dnia pracy zostaly bez
wszystkiego przez pracodawcow uwzglednione.

Czy wolno pracodawcy potraca¢ robotn.
nadplacony zarobek nie z winy robotnika

Pow. Sad Przemyslowy w Katowicach rozstrzygat
wniesione skargi robotnikow z kopalni ,,Lech", ktorym
potracono powazne kwoty z tytutlu niestusznie wy-
ptaconych dodatkow socjalnych na dzieci. Mianowicie
na powyzszej kopalni ptacono szereg robotnikom do-
datki na dzieci zmarte, co do ktéorych odno$ni robotni-
cy przedtozyli urzedowe metryki $mierci zarzadowi
kopalni na podstawie czego otrzymali zapomogi po-
$miertne z Spoétki Brackiej, a wyptacone na kopalni.
iW zwiazku z tym wstrzymywata kopalnia wyplaty
dodatkéw na zmarte dzieci, jednakowoz po kilku do-
piero latach przywrdécono placenie dodatkéw na zmar-
te dzieci bez jakiegokolwiek zadania, czy ubiegania
si¢ z strony odno$nych robotnikéw, 1 kwoty w ten
sposoéb wyplacone, siggaty do 300-stu i wigcej zlotych,
a kiedy sprawa zostata przez kontrol¢ ujawniona,
przystapita kopalnia do potragcenia niby nieslusznie

wyptaconych dodatkow w miesi¢gcznych ratach ze za-
robkow.

Cztonkowie Z. Z. P. skierowali skargi do Sadu
Przemyslowego o nieuzasadnione potracenie z zarob-
kow, wzgl. niewlasciwe ich skrécenie. Na ustnych roz-
prawach bronit stuszno$ci wniesionych skarg sekretarz
Szkolik, uzasadniajac to gltownym faktem, Zze robot-
nicy nie ponosza zadnej winy za nadplacony zarobek
przez udzielenie im dodatku na zmarle dzieci, gdyz
nie uzyskali tych §wiadczen przez wprowadzenie
w blad pracodawcy, ani nie postugiwali si¢ nielegal-
nym postgpowaniem, a raczej otrzymywali te §wiad-
czenia za zupeing zgoda i wiedza pracodawcy. Zre-
szta udowodnit sekr. Szkolik to wykazami zarobkowy-
mi, z ktérych nie wynikalo za co ptaci pracodawca
odnos$ne kwoty, przez co dani robotnicy uwazali te
$wiadczenia jako dobrowolnie placone przez praco-
dawcy.

Sad stanagt tez na takim stanowisku i zasadzil po-
zwBng do wyptacenia potraconych kwot z zarobkow,
opierajac si¢ na tym, ze win¢ powodowie nie ponosza
za niestuszne przysporzenie majatku, a raczej z bra-
ku odpowiedniej kontroli ponosi wing pozwana. Czgsé
spraw zalatwiono przez wydanie wyrokow, ktére wy-
konano, za$§ niektore ' skargi zatatwiono ugodowo, i
cztonkowie Z. Z. P. otrzymali wzgl. otrzymaja zwro-
cone potracone im kwoty.

Ustawodwastwo pracy
obowigzujace w gérnqélqskiej czesci Woje-
wodztwa Slaskiego.

Opracowali mgr. praw K. Kosmol i T. Bartnicki.

Nareszcie ukazata si¢ ksiazka, ktéra zawiera zbior
wszystkich ustaw i rozporzadzen, dotyczacych stosun-
ku pracy, obowiazujacych w gornoslaskiej czgSci Wo-
jewodztwa Slaskiego Zbior taki byl tutaj od dawna
potrzebny. Do dzi§ bowiem obowiazuja w goérnosla-
skiej czesci Wojewodztwa Slaskiego niektore niemiec-
kie ustawy i to w brzmieniu wielokrotnie zmienianym
przez nowele niemieckie i polskie, a ponadto polskie
ustawodawstwo pracy jst bardzo obfite i tylko fachow-
cy orjentuig si¢ z trudem w caloksztatcie tych
wszystkich obowiazujacych przepisoéw.

Zbi6ér opracowany przez pp. mgr. praw Karola
1 Tadeusza Bartnickiego zawiera obok podstawowych
przepisow Kodeksu Zobowigzan o stosunku pracy,
ustawy o urlopach i t. d. wszystkie szczegbdlne prze-
pisy dotyczgce stosunku pracy, obowiazujace na Gor-
nym Slasku, jak ustawe¢ o radach zakladowych, Ordy-
nacj¢ Przemystowa Rzeszy, Pruska Powszechng Usta-
we Gornicza, przepisy o demobilizacji gospodarczej,
0 zatrudnianiu inwalidow i wiele innych, az do naj-
nowszego rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
2 lipea b. r. o przeksztalceniu sadoéw przemystowych
1 kupieckich na sady pracy.

Podrecznik powyzszy dzigki odpowiedniemu wy-
czerpujacemu ujeciu i wielu objasnieniom umozliwia
kazdemu, zaréwno pracodawcom jak i1 pracownikom,
doktadne zaznajomienie si¢ z ich uprawnieniami i cig-
zgcymi na nich obowigzkami. Polecamy go szczegolnie

Zwigzkom zawodowym i radom zakladowym.

Ksigzka jest do nabycia we wszystkich wigkszych
ksiggarniach po cenie 8— zl. za egzemplarz.



Komunikat Zarzadu Glownego
Do wszystkich cztonkow Zw. Gornikow ZZP.

Wzorem lat ubieglych, tak i w biezacym roku
w mys$l obowigzujacych przepisow, odbywaja si¢ po
wszystkich kopalniach wybory do rad zaktadowych.
Wybory te maja donioste znaczenie nie tylko dla za-
logi, ale takze organizacyj robotniczych. Cztonkom
Zwiazku Gornikéow ZZP. w obecnych trudnych czasach
nie moze byc¢ obojetne kto wchodzi do rad zaktadowych,
jak réwniez nie powinni lekcewazyé¢, kto wejdzie do
Scistego wydziatu kopalnianego. Ambicja organizacyj-
na czlonkdéw naszego Zwiazku powinna uczynié
wszystko, azeby przy wyborach listy ZZP. zdobyly
przygniatajaca wigkszo$¢ glosow, a tym samym wigk-
szo§¢ w radzie zalogowej i w Scistym wydziale. To
sta¢ si¢ moze jedynie przy zgodnej i harmonijnej
wspolpracy wszystkich jej cztonkdéw. Niestety tej zgo-
dnej wspolpracy i uczciwej roboty nie ma wszedzie.

W ostatnim czasie, jak zdotaliSmy stwierdzi¢, je-
dnostki be¢dacy cztonkami Zwiazku Goérnikow ZZP.
ze wzgledow niezdrowych osobistych ambicyj dopu-
szczaja si¢ wykroczen przeciwko solidarno$ci i har-
monijnej wspoilpracy organizacyjnej,

Wobec tego os$wiadczamy, ze postawienie dwoch
fist Zwiazku Gornikow ZZP. na jednej kopalni moze
nastapi¢ tylko za zgoda zarzadu Gléownego. Bez zgo-
dy nie wolno wystawia¢ dwoch list. Poza tym dajemy
do publicznej wiadomosci, ze cztonkowie, ktorzy nie
spelnia swego obowiazku i nie stawig si¢ do urn wy-
borczych, lub gdy oddaja glosy na konkurencyjne
listy, w myS$l przepisow § 10-tego ust. 2-go statutu
Zwiazku Gornikow ZZP. beda ze zwiazku wyklucze-
ni.

Zadamy od wszystkich naszych cztonkoéw, azeby
przy wyborach spelnili swéj obowiazek tak, jak na-
kazuje honor organizacji. Tylko karnos$¢ i dyscyplina
oraz wspobipraca wszystkich cztonkéw przyniesie li-
stom naszym pelne zwycigstwo.

Kto tego nie spelni staje w szeregach zdrajcow na-
szej organizacji, a zdrajcy u nas miejsca niec majg.

SzczesS¢ Boze!
Zarzgd Glomny Zwigzku Gornikow ZZP.

Filie Zwigzku Gornikow Z. Z. P.,
ktore zdobyly 3 i wiecej cztonkéow nowo wstepujgcych
i przestgpujgcych — wedtug obrachunkow nadestanych
do kasy Zwigzku Gornikow Z.Z. P. w mies. sierpn. 1936
Filia: Chorzow I — 14; Giszowiec i Lgdziny masz.
po — 10; Knurow — 7; Kop. Ema — 6; Ruda fil. II,
Rybnik i Biertuttowy fil. II — po 4; Dab, Chropa-
czow fil. 1 i Siemianowice po — 3 cztonkow.
5 filii zdobyto po 2-ch, za$ 16 filii po 1 cztonku.
Poza tym przestapito z obcych zwiazkow do filii:

Nikiszowiec III — 5; Brzeziny Sl. — 4; Bielszowice fil.
II i Jaworzno — po 2 czlonkéw, zas do 11 filii po 1
cztonku.

Ogolem przystapito wzgl. przestapilo do Zwiazku
Gornikow Z. Z. P. — 118 cztonkow.

Ktore filie zajma pierwsze miejsce przy zdobywa-
niu cztonkéw w nastepnym ,,Glosie Gornika'l?

»,GLOS GORNIKA"

platnie.

wychodzi 25-go kazdego

»Zjednoczenia Zawodowego Polskiego"

25-letni jubileusz czlonkostwa

Zwigaku Gornikéw Zjednoczenia Zawodowego Polskie-
go obchodza Druhowie:

1. Gatuszka Jakob z filii Koztowa Gora
Liwochowski Andrzej z filii Kozlowa Gora
Gondzik Jan z filii Swictochtowice

Bellok Jan z filii Swigtochtowice

Kadok Wincenty z filii gwiqtochiowice
Gdynia Jan z filii Ruda St

Wilczek Robert z filii Przyszowice
Michlik Franciszek z filii Mi¢hatkowice
Duda Franciszek z filii Nowa Wies.

CZESC JUBILATOM]I
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Powinszowania

Druhowi Zowadowi Konradowi i jego zacnej mat-
zonce Dorotei z okazji srebrnych godéw matzenskich
w dniu 20 wrzes$nia br. sktadajg serdeczne zyczenia-
czlonkowie i zarzad filii Zw. Gorn. Z.Z. P. w Zalezu.

Druh Saternus Jan, cztonek Zwigzku Gornikéw
filia I Nikiszowiec obchodzit dnia 6 wrzesnia br. z swo-
ja zacnag malzonkg Juliag srebrne gody malzenskie.
Serdeczne zyczenia sktadaja cztonkowie i zarzad filii.

Druh Ignacy Wojtyczka, cztonek filii Zwigzku
Gornikéw Pawlow obchodzi w pazdzierniku br. z swo-
ja zacna malzonka Franciszka srebrny jubileusz mat-
zenski. Z tej okazji zasylaja mu serdeczne Zzyczenia
cztonkowie i zarzad filii.

¥/ stan malzenski wstgpuja drh. Bujoczek Jan z
panng Maria Wieczorek. Serdeczne zyczenia na nowa
droge zycia sktadaja czlonkowie i Zarzad filii Radzion-
kow.

Do stanu matzenskiego wstepuje Mason Alojzy z
panna Otylig Piszczelok. Serdeczne zyczenia sktadaja
cztonkowie i Zarzad filii Przyszowice.

Staroszczyk Karol, cztonek filii Zw. Gornikow Za-
l¢ze obchodzit dnia 29 sierpnia br. 50-lecie swoich uro-
dzin. Serdeczne Szcze$¢ Boze skladaja czlonkowie i
zarzad.

Cztonek i skarbnik filii I Katowice, Dyczka Fran-
ciszek obchodzil dnia 20 wrzesnia br. swoje 50-lecie
urodzin. Serdeczne zyczenia sktadaja cztonkowie i za-
rzad filii.

Z. karty zalobnej

Smieré nieublagana wyrwala z szeregéw naszych'
szermierzy Zwiazku Gornikéw Z. Z. P.:

1. Mandrysz Karol z filii Rydulttowy
Kuska Karol z filii Ryduttowy
Biela Jozef z filii Gostyn

Kwoll Franciszek z filii 1 Ruda SL
Respondek Jan z filii VII Chorzow
Skutela Roman z filii Ligota

S e o

Jendratczyk Piotr z filii Radzionkéw.
CZESC ICE PAMIECI!

miesiaca. Czlonkowie Zwigzku Goérnikow Z. Z. P. otrzymuja go bez-
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