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Przemowienie druha senatora Grajka

w czasie dyskusji nad preliminarzem budzetowym.

Prezes Zw. Gérnikéw Z. Z. P. druk senator
Michal Grajek wyglosil w piatek, 5 marca br.
w ciggu generalnej debaty nad preliminarzem
budzetowym w Senacie przemowienie, ktére w
calo$ci przytaczamy:

»Wysoka Izbo! Kryzys i depresja gospodarcza
przyczynily si¢ bardzo do wyjasnienia naszej sytua-
cji gospodarczej. ZrozumieliSmy jakie sa przyczyny
niedomagali. Upowszechnito si¢ przekonanie, ze ten
caly kryzys nie miatl i nie ma wylacznego zrédta w
wahaniach koniunktury, od nas niezaleznych, lecz
ma takze i wewnetrzne przyczyny, ktéore mozna i na-
lezy usunaé¢. Ale réwnocze$nie wskazywano na to, ze
ostra depresja gospodarcza nie pozwala na gruntow-
niejsze reformy, ze trzeba czekac lepszych czasow.

Jezeli te lepsze w pewnym stopniu czasy nadeszty
nalezy uzdrowi¢ nasza gospodarke, by poprawi¢ na-
sza budowe spoteczng, by wyleczy¢ si¢ z najbardziej
jaskrawych btedow! Mowito si¢, ze w dobie depresji
trudno ruszaé¢ system podatkowy, bo jego zmiana wy-
wota dalszy jeszcze spadek dochodow; ze trudno prze-
prowadzaé oszczgdnoSci w gospodarce panstwowej,
gdyz wtedy bezposrednio zwigkszy si¢ bezrobocia A
wreszcie stwierdzono, ze w dobie depresji panstw'o nic
moze likwidowa¢ etatyzmu, gdyz musi pomagaé go-
spodarstwa.

Reforma podatkowa.

O reformie podatkowej byto duzo mowy przed
paru laty. Wtadze skarbowe zawsze uznawaly jej po-
trzebe, ale w dobie kryzysu ograniczyty si¢ do wpro-
wadzenia réoznych dodatkow' ,kryzysowych". Dodatki
te pozostaty, albo tez zastapiono je wyzszymi staw-
kami podatkowymi, jednakze to wszystko nie po-
sung¢lo naprzod sprawy reformy podatkowej. Studia,
komisje, to sa rzeczy bardzo pozyteczne, ale czas na
wynik tych studiéow i obiad komisyjnych!

Nikt nie zaprzeczy temu, ze nasz podatek docho-
dowy wymaga naprawy. Wiadomo powszechnie, ze
w naszym systemie podatkowym jest wiele niespra-
wiedliwos$ci, ze nie uwzglednia on dostatecznie po-
trzeb zycia gospodarczego. Jezeli majg by¢é wprowa-
dzone zmiany, to oczywiscie najlepiej je przeprowa-
dzi¢ w atmosferze poprawy gospodarczej, bo wtedy
uporzadkowanie stawek podatkowych, nawet ich zniz-
ki. nie zachwieja wplywami skarbowymi, a pobudza

gospodarstwo do bujniejszego zycia. Nie mozna z tym
zwlekac.

Przerosty biurokratyczne.

A oszczegdno$ci w gospodarstwie publicznym? Wi
wdelu dziedzinach mamy przerost biurokracji. Biuro-
kracja, pochtaniajaca zbyt wiele sil, szerzy si¢ w ad-
ministracji panstwowej, w samorzadach w ubezpiecze-
niach spotecznych. Jezeli panstwo chce bezbolesnie
zmniejszy¢ swoj personel, moze ograniczy¢ zatrud-
nienie nowych sit wtasnie w okresie poprawy, bo one
wtedy gdzie indziej znajda zatrudnienie. O ile wigc
naprawde¢ jest poprawa, o ile naprawde zwigksza sie
stan zatrudnienia, mozna juz teraz przywracaé¢ réow-
nowage migdzy liczba tych, ktdorych utrzymanie ply-
nie z podatkow, a liczba tych, ktérzy te podatki w
przygniatajacej mierze placa.

Tymczasem nowy budzet przynbsi liczby, dowo-
dzace, ze ilo$¢ pracownikow panstwowych wzrasta,
i to dos¢ silnie, rownoczes$nie wzrasta iloS¢ emerytow.

Zajmowano si¢ dawniej, takze z oficjalnej strony,
sprawa zbe¢dnych przedsigbiorstw panstwowych. Po-
wotana zostata komisja, poswiecona badaniom tych
przedsigbiorstw. Nie oglosita ona dotychczas wynikéw
swej pracy. Widocznie badania te ida bardzo ciezko.
Rownocze$nie panstwo coraz bardziej rozszerza swa
przedsigbiorczo$¢, a coraz mniej jest kontroli nad ta
cala etatystyczna gospodarka.

Znamy liczne przyklady z przesztosci, ktore do-
wodza, ze $§wiadomos$¢ niebezpieczenstwa budzila sig
u nas dopiero w ostatniej chwili, wtedy najwigkszy
nawet wysilek nie zawsze byt skuteczny. Podobne ob-
jawy mozna stwierdzi¢ takze i w dziedzinie ekono-
miczno-przemystowej. Kiedy tylko odczuje si¢ jaka$
ulge, woéwcezas stabnie nasza energia i zapomina si¢
o wielkich planach i zapowiedziach reform.

Obecna sytuacja nie uprawnia do zbyt nadmier-
nego optymizmu. Tym bardziej trzeba zdoby¢ si¢ na
wielkie wysitki, by naprawi¢ nasze gospodarstwo.
Szczegoélnie powinniSmy walczy¢é przeciw nadmier-
nym pensjom i kumulacji posad.

Wiéréd szeregu wnioskdéw poselskich zgloszonych
na sesj¢ biezaca na pierwszy plan wysuwa si¢ projekt
ustawy o najwyzszej normie wynagrodzen wyplaca-
nych z funduszéw publicznych.



Projekt przewiduje, ze petne uposazenie funkcjo-
nariusza publicznego tacznie z wszelkimi dodatkami
nie moze przekracza¢ 1500 ztotych

Najwyzsza norma pelnego wynagrodzenia urze-
dnika, piastujacego stanowisko kierownicze uznane
za rownorzedne ze stanowiskiem ministra wynosic
winna 2000 zi

Odprawa lub odszkodowanie w razie rozwigzania
umowy z funkcjonariuszem pobierajacym uposazenie
w wysokosci 1000 ztotych lub wigcej — nie moze
przekroczy¢ 6-cio miesigcznego ostatnio pobieranego
uposazenia zasadniczego.

Wniosek dotyczy nie tylko urzgdnikéw admini-
stracyjnych, ale wszystkich oséb, pobierajacych wy-
nagrodzenie z funduszéw publicznych, a wigc wszel-
kiego rodzaju dyrektoréw przedsigbiorstw panstwo-
wych 1 samorzadowych, monopoléw, zaktadow uzy-
tecznosci publicznej itp.

Whniosek *— uzna¢ nalezy — jako wyraz opinii
calego spoteczenstwa za wyjatkiem garstki uprzywi-
lejowanych, ktéorych intereséw dotyczy bezposrednio.

Zrownowazenie budzetu wymagato od spoteczen-
stwa wielkich ofiar. — Czasu do namystu byto nie-
wiele — bo jak sobie przypominamy z zeszlorocznego
ckspose budzetowego, wszelkie rezerwy skarbowe,
w chwili obejmowunia teki ministra skarbu przez p.
wicepremiera Kwiatkowskiego byly kompletnie wy-
czerpane. Zdecydowano si¢ wowczas na $rodki do-
razne, dajace rezultaty natychmiastowe. Wprowadzo-
no podatek specjalny od poboréw urzedniczych, ob-
nizono tak zw. minimum egzystencji przy ptacach pra-
cownikow prywatnych z 2500 zt na 1200 i podwyz-
szono stawki w dziale II podatku dochodowego (upo-
sazenia).

Ciezar tych dodatkowych obciazen odczuli naj-
silniej pracownicy najbiedniejsi, najgorzej wynagra-
dzani, zwlaszcza, ze w drugim pélroczu biez. indeks
cen i kosztow utrzy mania wykazuje tendencje zwyz-
kowa.

Tym wtasnie najbiedniejszym nalezy si¢ w imig
poczucia sprawiedliwo$ci spotecznej rekompensata.

Trzeba stanowczo zmniejszy¢ wydatki skarbu o
tyle, by nie zaistniata, przewidywana przez wicepre-
miera konieczno$¢’przedtuzenia podatku specjalnego.

Wiemy, ze pensje urzednikow $cisle administra-
cyjnych tylko w nielicznych wypadkach przekraczaja
zawarte we wniosku poselskim normy maksymalne.

Jednakze w rozmaitych bankach panstwowych,
dyrekcjach monopoléow, nalezacych do Skarbu Pan-
stwa przedsigbiorstwach przemyslowych, handlowych
i transportowych, wreszcie w przedsigbiorstwach
miejskich wprowadzenie podanej we wniosku grani-
cy uposazen — datoby oszczedno$ci naprawde powaz-
ne.

Zmniejszenie kosztow statych tych zaktadow —
w formie ograniczenia wydatkéw personalnych, zna-
laztoby wyraz w wigkszych wptlatach do Skarbu Pan-
stwa wzgl. w redukcji doptat skarbowych do tych
przedsigbiorstw. Oszczedno$ci te z kolei uczynityby
rzecza zbyteczng przedtuzenie ponad uchwalony okres
dwuletni poboru podatku specjalnego i tym samym
polepszylyby ciezkie polozenie materialne najszer-
szych warstw urzedniczych.

Najszersze warstwy przekonalyby si¢ naocznie,
ze rzad stara si¢ skutki kryzysu rozdziela¢ réwno-
miernie na wszystkich obywateli, ze nie istnieje sztu-
czny podzial na tych, ktéorzy ptaca i tych ktorych sig
remuneruje...

Co wigcej rzad mialby doskonaly atut w rgku,
by dazy¢ do obnizenia nadmiernych pensyj dyrek-
torskich w przemysle prywatnym. Dzi§ — skoro pen-
sje dygnitarzy w przedsigbiorstwach panstwowych

sa na poziomie pensyj dyrektorow w prywatnych
spotkach — trudno o jakakolwiek presje w tym kie-
runku.

Kumulacja posad.

Jest jeszcze jedno palace zagadnienie, ktdre po-
kutuje u nas od szeregu lat: to sprawa kumulacji po-
sad.

Morze atramentu wylano na ten temat. — Jednak-
ze zawsze potrafilty si¢ znalez¢ sity, umiejace spa-
ralizowa¢ wszelka w tym kierunku akcje.

Znane powszechnie sa fakty, iz jedna osoba pia-
stuje rownocze$nie kilka dobrze platnych stanowisk.
W obecnych czasach masowego bezrobocia ws$rod in-
teligencji, gdy uniwersytety nasze wypuszczaja co
roku par¢ tysigcy absolwentow, garnacych si¢ do pra-
cy, ale kolatajacych na prézno do wszystkich drzwi.

Kumulowanie posad jest bezwzglednie niedopu-
szczalne. Jest po prostu kleska spoleczng, prowa-
dzaca do deklasowania wielu zdolnych jednostek spo-
§rod inteligencji zawodowej i do szerzenia si¢ teorii
wywrotowych wsréd poszukujacej pracy miodziezy.

Od lat paru obserwujemy wzmozong propagande
antypanstwowg obliczong wtlasnie na sfery inteligen-
cji. Rozmaite tygodniki o wyraznym zabarwieniu po-
lityczno-spotecznym, rodzace si¢ jak grzyby po desz-
czu s3 symptomem, ktéory wiele moze da¢ do myS$lenia,
[Wszelkie jalowe wywody, zapewnienia i argumenta-
cje nic tu nie pomoga. Propaganda szerzy si¢ dzigki
sprzyjajacym dla niej warunkom, powstajacym na
tle braku pracy. Jedynym skutecznym S$rodkiem jej
zwalczania, moze by¢ tylko stopniowa likwidacja
tych warunkéw. Pierwszym krokiem na tej drodze
winien by¢é zakaz kumulacji posad’

Nedza szerokich mas.

Pod koniec pozwole sobie zwréci¢ uwage na cigz-
kie warunki warstw pracujgcych oraz bezrobotnych.

Jeden z naszych ekonomistoéw, p. Stanistaw Grab-
ski, okreslil Polske w swym odczycie jaki niedawno
wygtlosit w Warszawie, jako kraj postepujacej biedy.
Pan Grabski wskazal na cata ilo$¢ popetnianych daw-
niej 1 niestety dzi$ jeszcze bledow, oczywiscie nie z
winy pp. Premiera i wicepremiera, jakie w naszej go-
spodarce narodowej popelniamy i dochodzi do prze-
konania, ze musimy skupi¢ wszystkie sily narodowo-
tworcze, azeby nie znalez¢ si¢ w obrebie n¢gdzy sowie-
ckiej.

Azeby jednak dowie$é, ze wynurzenia p. Grab-
skiego nie nalezg wcale do rzedu ,sfingowanego czar-
nomalarstwa®“ 1 $wiadomego przekrgcania polskiej
rzeczywistosci, trzeba tylko wyjsc do miejskich dziel-
nic tam, gdzie mieszkaja robotnicy, albo na nasze
wioski, a wnet si¢ przekonamy, ze to co méwi ekono-
mista, to ani burzenie w celach potggowania opozycji,
to nie produkt zbyt czarnej wyobrazni, ale to wierny
obraz dnia dzisiejszego w Polsce. Aby ten obraz wier-
nie sobie przedstawié¢, nie potrzeba nawet i§¢ do miej-
skich centr robotniczych albo do zbicdzonych wiosek,
gdzie spotka¢ mozna glodne i, jak stwierdzaja staty-
styki, zagrozone gruzlica w 60 proc. dzieci polskich
robotnikéw, obdarte i z krzywica kosci, ale wziaé
cho¢by najmniejsza gazetke¢ i wczyta¢ si¢ juz nie w
artykuty, ale mata kronike, po ktdérej przeczytaniu
bedziemy mieli w przyblizeniu obraz polskiej nedzy*
Nie ma ani jednego dnia, aby kroniki nie przyniosty,
ze w tym albo innym miedcie padl na ulicy czlowiek
z wycienczenia, ze tam odebrat sobie zycie mtody je-
szcze cztowiek na skutek tego, ze juz dwa, trzy lub
cztery lata chodzi bez pracy i zatrudnienia nigdzie
znalez¢ nie mogl, ze tam ojciec rodziny zabil swoje



dzieci, zong¢, a w koncu popetnit samobojstwo. Powo-
dem tej strasznej zbrodni, byt fakt, ze ojciec byt pigc
lat bez pracy. Nie bylo znikad pomocy. Nie mogac
patrze¢ na nedze¢ i1 bol gltodu swych dzieci, popetnit

ten szalony czyn, po czym sam sobie ,,wymierzyt
sprawiedliwos$c¢".
Tego rodzaju wypadkow moglbym podacé dzie-

siatki i setki, gdyz one prawie codziennie si¢ zdarzaja
w Polsce i tak wiernie odzwierciadlaja nasza dzisiej-
szg rzeczywistosc.

Wiéréd tych nieszezg$liwych mamy wysoki pro-
cent ludzi, ktéorzy w walkach wyzwolenczych brali
udzial, a ktérzy ani pracy ani wystarczajacego za-
sitku nie otrzymuja. W wielu wypadkach stali si¢
ofiarami brutalnych pracodawcow, ktéorzy nie baczac
na zastlugi polozone wobec Ojczyzny, wyrzucili ich
na bruk. Biada nam i Polsce jezeli ten obraz ne¢dzy
nie zdola wstrzasna¢ sumieniem Narodu!

Nas sta¢ na to, by Polske¢ sprowadzi¢ z tej ,,drogi
postgpowej biedy i ngdzy“. Nas sta¢ na to, aby w Pol-
sce da¢ chleb i pracg wszystkim obywatelom, aby w
tej Polsce wysnionej, wymarzonej i wycierpianej, za-
dne dziecko, zadna matka z glodu nie zaptakaty. Ale
tego dokona¢ moze caty Nardd wtenczas, kiedy
wstrzasnie nim sumienie i przepedzi réznych szarla-
tanow.

Przepedzi¢ trzeba rozne hieny kapitalistyczne,
kartelowe, zgnie$¢ czarny wyzysk gospodarczy, a
utorowa¢ droge sprawiedliwosci spotecznej. Rzad,
ktory te misj¢ wykona, zastuzy si¢ nie tylko Polsce,
ale tym milionom obywateli polskich, ktéorych uchroni
od ssacego polipa kapitalistycznego, ktory na nedzy
ludu robi ztote interesy. Droga, ktéora kroczy Polska
musi doprowadzi¢ do potegi i dobrobytu, trzeba zmie-
ni¢ tylko pochod, aby nie wpas¢ w bagno, z ktorego
nie ma powrotu.®

Jku w gormnictwie nie bedzie*

Jak zalatwiono spor « re*uiaef¢ plac wozakow i dzionkarzy na powierzchni.

Trwajacy od kilku miesigcy spor o place wo-
zakow 1 dzionkarzy znalazt nareszcie swoje zatat-
wienie przez orzeczenie i dodatkowe wyjasnienie
Komisji Pojednawczej i Arbitrazowej. Spor pow-
stal na tym tle, ze porzadek ptac dla przemystu
gorniczego przewidywat dla wozakow i dzionka-
rzy oplacanie wedtug sprawnosci i to od 3,96 zl
do 6,49 zi. dla wozakow, i od 0,50 zt. do 77 groszy
na godzin¢ dla robotnikéw wierzchowych. Usta-
lenie takiej rozpig¢tosSci stawek dato pojedynczym
kierownikom kopaln mozliwo§é do ciagtej obnizki
ptac, tak, ze oprécz niektérych kopaln bardzo
mata liczba robotnikow osiggta stawki najwyzsze.
Poniewaz inne kopalnie optacaty robotnikow we-
dtug wieku i miejsc pracy, drugie zas§ zawieraty
umowy czy to z radami zaktadowymi, czy to ze
zwigzkami, tak, ze wytworzyla si¢ sytuacja tego
rodzaju, ze na jednej kopalni byly trzy stawki,
na innej znowu trzydzie$ci i wigce] stawek dla
tych robotnikow.

Azeby nareszcie przystapi¢ do sprawiedliwe-
go uregulowania, wysungly zwiazki wniosek o
ustalenie ptac tych robotnikéw wedlug wieku. Po-
siedzenia z pracodawcami si¢ rozbily 1 sytuacja
si¢ coraz to bardziej zaostrzata, tak, ze w pew-
nych chwilach grozil wybuch strajku w gornic-
twie. Po zaostrzeniu si¢ sytuacji spowodowane zo-
stalo przez p. Komisarza Demobilizacyjnego po-
nowne posiedzenie z pracodawcami pod przewod-
nictwem p. naczelnika Kossutha. Poniewaz per-
traktacje prowadzone w dniach 10 i 1l marca br.
nie doprowadzily do uzgodnienia stanowisk, dla-
tego p. Komisarz korzystajac z swych uprawnien,
skierowal sprawe¢ do arbitrazu. Zaznaczamy, ze
na podstawie uchwaty radcow z dnia 3 marca br.
Komisji Migdzyzwigzkowej nie wolno bylo zwra-
ca¢ si¢ do Komisji Arbitrazowej, ani tez stawic
tawnikow. Jako tawnikéw powolano do Komisji
Pojednawczej przedstawicieli Zwiazkow Meta-
lowcow. Komisja Pojednawcza i Arbitrazowa wy-
data dwa orzeczenia i to orzeczenie regulujace
place wozakdow z dnia 12 marca br. i orzeczenie
regulujacy ptace dzionkarzy w dniu 15 marca br.
Orzeczenia te zawieraly ustalenie grup czterech
'dla robotnikow w latach 23 1 24, pozostawiajac

dla wszystkich innych robotnikéw z poz. 32 i 60
optacanie wedtug wieku. Ustalenie stawek, ktore
zostaly w grupach nizszych podwyzszone dla wo-
zakow z 3,60 zt. na 4,50 zt. (18-letni) dla robotni-
kow wierzchowych z 50 na 53 grosze na godzing
(18-letni) oraz gwarancj¢ dotychczasowych za-
robkow.

Na posiedzeniu Komisji Migdzyzwiazkowe] z
przedstawicielami rad zaktadowych w dniu 15
marca stwierdzono, ze orzeczenia Komisji zawie-
rajag duzo niejasnos$ci, a mianowicie daja mozli-
wos$¢ oplacania maszynistow zamiast w grupach
fachowych, za wozakéw. Gwarancja dotychczaso-
wych ptac jest niedostateczna, albowiem nie mo-
wi nic o akordach, dodatkach i premiach. Oprocz
tego wedtug uj¢cia Komisji, mozna optaca¢ wszy-
stkich robotnikéw o zmniejszonej zdolnosci w naj-
nizszej grupie, cho¢by nawet wykonywali prace
w grupach wyzszych. Tak samo podnoszono jesz-
cze, ze W najnizszej grupie dzionkarzy jest za-
wielka liczba miejsc pracy, dla ktoérej obowigzuje
najnizsza stawka. Z tych to powodéw orzeczen nie
przyjeto i uchwalono zwota¢ konferencj¢ rad za-
ktadowych na dzien 17 marca. W dniach 16 i 17
odbyty si¢ z inicjatywy p. Komisarza Demobili-
zacyjnego ponowne rozmowy z przewodniczacym
Komisji Pojednawczej, ktore doprowadzily clo
wyjasnien wszystkich spornych punktow. Wyjas-
nienia te zostaty sformulowane na piSmie i dota-
czone jako cz¢$¢ integralna do orzeczenia. Po od-
bytej konferencji Komisji Migdzyzwiazkowej u p.
Wojewody Slaskiego w obecnosci p. Komisarza
Demobilizacyjnego i p. Naczelnika Kossutha, ze-
brali si¢ przedstawiciele Komisji Migdzyzwigzko-
wej w osobach: kol. kol. Kota i Kréola Z. Z. P
Stanczyka, Chroszcza i Janty C. Z. G.; oraz Ka-
puscinskiego, Fessera i Feliksa Z. Z. Z. Po rozpa-
trywaniu dodatkowych wyjasnien stwierdzono
jednomys$lnie przez wszystkich obecnych, ze orze-
czenie lacznie z wyjasnieniami nalezy przyjgé i
Kongresowi do przyje¢cia polecic.

Kongres rad zaktadowych w dniu 17. III. zaj-
mowat si¢ powyzsza kwestia i obradowatl pod
przewodnictwem sekretarza Z. Z. P. Ogrodowicza.
Sekretarz Krol zreferowat sprawe regulacji ptlac



wozakow 1 dzionkarzy, podajac powody nieprzy-
jecia orzeczen Komisji Pojednawczej. Referent
podniést, ze na podstawie wydanych w dniu 17
wyjasnien przez Komisje Pojednawczq sytuacja
si(; zmienita, albowiem orzeczenia z wyjasnlema-
mi gwarantuja catkowicie wszystkim wozakom i
dzionkarzom dotychczasowe ptace, premie, akor-
dy 1 inne dodatki. Wedlug wyjasnienia w najniz-
szej kategorii moga by¢ robotnicy o zmniejszonej
niezdolnos$ci tylko wtenczas optacani, o ile sami te
niezdolnos$¢ zglosza za posrednictwem rad” zaktla-
dowej. Poza tym zmniejszono ito$¢ miejsc pracy
dla dzionkarzy pozycji najnizszej i stwierdzono,
zZe WwWszyscy wozacy, ktorzy otrzymuja dodatki,
winni by¢ wgrupowani do grupy IV. przewiduja-
cej najwyzszg stawke.

Referent przedstawit, jak ta kwestia bedzie
wyglada¢ pod wzglgdem liczbowym na niekto-
rych kopalniach. N. p. Gwarectwo Rybnickie za-
trudnia na swoich kopalniach, oprocz kop. Szar-
loty, 2418 wozakéw i robotnikow wierzchowych,
z tych tylko 147 mialo dotychczas najwyzsze
stawdd, tak ze 2271 robotnikow, t. j. 94%, musza
otrzymaé¢ podwyzke, ktora wyniesie rocznie 345
tys. zt. Kopalnia Giesche zatrudnia razem 1460 ro-

botnikOAv wierzchowych i wozakéw, z tego 764
maja stawki najwyzsze, za§ 696, t. j. 48%, musza
otrzyma¢ podwyzki ptac, co wynosi w rocznej

kwocie 160 tys. zt. Ogolne obcigzenie calego prze-
mystu goérniczego regulacjg plac wynosi¢ bedzie
1 milion do 1200000. W koncu referent stwierdzit,
ze pomimo nieuwzglednienia w7 100% zadan robot-

z wyjasnieniami
dotychczaso-

to jednakze orzeczenia
daja peilna gwarancj¢ wutrzymania
sowych stawkk plac, pomimo urlop()w turnuso-
wych i przejSciowych przesunig¢ i t. p., oraz w
niczym nie naruszaja premie, akordy i inne do-
datki. Poza tym spowoduja dla powaznej czg¢Sci
tych robotnikow podwyzke ptlac, tym wigcej, ze
gwarancj¢ za lojalne wykonywanie tych orzeczen
przejmuje p. Wojewoda SI, dlatego w imieniu Ko-
misji Mlegdzyzwu}zkowej poleca przyjecie owych
orzeczen z wyjasnieniami do zatwierdzajacej wia-
domosci. Przedstawiciele zwigzkéw p. poset Ka-
puscinski, p. Stanczyk oraz p. pos. Kot w rzeczo-
wy sposob omawiajac sytuacj¢, jaka si¢ wytonita
przez wydanie dodatkoAvego wkjasnienia do orze-
czen stwierdzaja, ze spraw¢ wozakow7 i dzionka-
rzy nalezy uwazaé¢ za zalatwiona, za$ o ile chodzi
0 kwesti¢ skrocenia czasu pracy, to sprawa ta
znajduje si¢ jeszcze w cialach ustawodawczych i
dlatego nie dojrzata do rozstrzygniecia w chwili
obecnej, tym wiecej, jezeli sprawa sporna o place
wozakow 1 dzionkarzy odpada. Kongres wigkszo-
$cig gltosow =zaakceptowal stanowisko zwigzkow
zawodowych.

W ten sposéb zostal spor o place wozakodw
1 dzionkarzy dzigki solidarnej postawie wszyst-
kich gornikéw zatatwiony. Praktyczne zastosowa-
nie orzeczen wykaze, jakie korzys$ci osiggnat ro-
botnik przez te orzeczenia i jakie zmiany nalezy
przeprowadzi¢, azeby obecne listy zaszeregowan
wzgt. stawki poprawic.

nikow?

Orzeczenie w sprawie podwyzki plac wozakow w gornictwie.

W dniu 12 bm. obradowata w Katowicach
Komisja Pojednawcza i Arbitrazowa, ktora po 4-
godzinnym posiedzeniu wydala orzeczenie nasteg-
pujacej tresci:

»W sprawie spornej o zaszeregowanie Avoza-
kéw z poz. 32 ustala si¢ nastepujace cztery kate-
gorie wedlug zatrudnienia:

I. Wodziarze, gliniarze, obstuga drzwi wenty-
lacyjnych, czyszczenie wyrobisk, szlamowanie
Sciekow7, opylanie, zraszanie, bielenie tam.

II. Ciskacze na dlugos$ci ponizej 70 m. Napu-
szczacze (z rynien i t. p. do wozéw) ponizej 70
wozow przecietnie na gloAve i dniowke. Obsluga
urzadzen przewozowych (kokmroty i inne urzg-
dzenia przewozoAve, zapychacze i odpychacze na
pomostach, podpinacze i odpinacze w punktach
odbiorczych i nadawczych na pochylniach i upa-
dowych, obsluga szybikow i szybOAV konduktorzy,
spinacze, obserwatorzy prze%vozOAV linowych itp.)
ponizej 70 Avozow przecietnie na gloAve i dni(')Avke;.

IIT. Ciskacze na dlugosci powyzej 70 m. Na-
puszczacze (z rynien i t. p. do Avozow) od 70 do
150 wozOAV przecietnie na gloAve i dniowke. Ob-
sluga urzadzen przeAvozowych (wymienionych ad
II) od 70 do 150 wozoAv przeci¢tnie na glowe i
dniowke. Obserwatorzy przewozéw linowych po-
wyzej 150 wozoéw przecietnie na gloAve i dniowke,
o ile nie sa zatrudnieni przy ciskaniu, przypina-
niu i podnoszeniu wozéw7 Transport i ladowanie
materialéw. Obserwhtorzy tam ogniowych. Ko-
niarze. Pomocnicy przy budowaczach, cieSlach,
rurkarzach, murarzach i podsadzce recznej.

1V. Napuszczacze powyzej 150 wozéw prze-

cietnie nu glowe i dniéwke. Obsluga wurzadzen
przewozoAvych (Wlmienionych ad II) powyzej
150 Avozow na glowE i dniOAvke — za wylacze-
niem obserwatoroAV przeAvozoAV linoAvych Avymie-
nionych pod punktem III. DrzeAviarze rozwoza-
cy drzewo i donoszacy drzewo na filary i S$ciany.
SzlamoAvanie chodnikéw. Czyszczenie ustepOAC.

UWAGA.

W poAvyzszej liScie zaszeregoAvania za ,woz"
uwaza sie¢ AVOZ o pojemnos$ci do 800 kilo ladunku
Avegla.

Ustala si¢ nastepujace stawki zarobkowe dla pozycji

32 Avedlug kategorii powyzej ustalonych z korektura
wedlug wieku.

W zlotych na dnidwke:

18 19 20 21 22 23 24 i pow.
I 560 5,90
I 450 485 500 530 545 580 6,00
11 590 6,00 6,25
v 631 6,49

Wozakoav od 18-tu do 21 tat Asdacznie nie whl-
no stale zatrudniaé¢ av grupie IV., a jedynie tylko
moga pracow7é tamze dla nauki albo doryAvczo.

Wozacy, ktorzy dotychczas otrzymyAvali wyz-
sze stawki przywiazane do wieku przez zagrupo*
wanie do ustalonych wiyzej kategorii i przywia-
zanych do tych kategorii plac, nie moga otrzyma¢
mniej, niz otrzymywali dotychczas na dniowke.
O ile rozdzial staAvek z poz. 32 byl dotychczas
iiskuteczniany wedlug miejsc pracy, tj. korzyst-



niejsze dla robotnikéw zaszeregowanie do grupy,
do ktoérej przywiazana byta wyzsza stawka, niz
stawki przywiazane do kategorii wedlug powyz-
szego ustalenia, to wowczas do danego miejsca
pracy majg by¢ stosowane te dotychczas stosowa-
ne wyzsze stawki.

Ustala si¢ nastgpujacy podziat z dodatkow
przewidzianych w poz. 33.

. — 39 gr, 2. — 50 gr, 3. — 60 gr, 4. — 7’ gr,
przy czym stwierdza si¢, ze dodatki powyzsze ma-
ja by¢ przyznawane wymienionym WwI poz. 33 w/
porzadku plac wozakom, ktéorzy przez obecne za-
szeregowanie dostali si¢ do kategorii IV. Spory co
do przydzielenia odpowiedniej grupy dodatkow
z poz. 33 do odpowiedniej grupy robotnikéw roz-
strzyga si¢ wedlug § 13 umowy taryfowej.

Powyzej ustalone stawki dla kategorii z poz.
32 i dla grup z poz. 33 obowiazuja dla rewiru cen-
tralnego. Dla rewiru potudniowego i kopaln maja-
cych nizsze stawki tabeli ptac ustalone powyzej
stawki z poz. 32 i poz. 33 zmniejsza si¢ w tym sa-
mym stosunku (o ten sani proc.) w jakim sa tabele

i o
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ptac dla danych kopalan obnizone w7 stosunku do
tabeli ptac obowigzujacych w rewirze central-
nym.

Powyzsze orzeczenie obowigzuje od dnia 15
marca 1937 roku i to tak dilugo, jak dlugo obowia-
zuje porzadek plac dla robotn. kopaln wegla wzgl.
tabeli ptac na Polskim Gérnym Slasku. Wypowie-
dzenie powyzszego moze nastagpi¢ w tym samym
terminie co wypowiedzenie porzadku ptac wzgle-
dnie tabeli ptac.

Strony winny wyrazi¢ swa zgod¢ na powyz-
sze orzeczenie W/ ciggu 5-ciu dni.

Orzeczenie w sprawie regulowania plac dla dzionkarzy

W dniu 15 bm. Komisja Pojednaw%zo-Arbitrazo-
wa rozpatrywala sprawe uregulowania plac dzionka-
rzy (pozycja 60 porzadku ptac dla robotnikow kopaln
wegtla).

Wydane po poludniu orzeczenie Komisji ustata
4 kategorie tych pracownikéw wedlug rodzaju pracy
oraz staw ki zarobkowe dla tych kategorii z korektura
wedhug wieku. Tre§¢ orzeczenia jest nastgpujgca:

I. kat.: zamiatanie i czyszczenie placow7 kopalnia-
nych, sortowni, ptuczki itp. budynkéw, wozow i wa-
gonow. Skrapianie 'wapnem wagondéwr sposobem me-
chanicznym.

II. kat.: wybieraniec kamieni z taSm do orzecha I

wilacznie. Transport narz¢dzia itp. drobnych mate-
rialdow7 Stréze, pomoc wltazni, stajenni, postancy zwy-

kli, obstuga Iampiarni, skrapianie wapnem wmgonoéw
recznie.
III. kat.: wybieranie kamieni z taS§m z sortymen-

tow grubszych od orzecha I.
chanicznych sortowni: silnikow, dzwigdéw, klap, tasm,
wibratorow, stoldow potrzgsalnych itp. Obstuga kole-
jek linowych, tancuchowych i kolejek zwyktych na
placach kopalni. Ciskacze na placu kopalni. Spina-
cze wozow na zakretach sortowni. Ciskanie proznych
wozOw na sortowni o zapycha¢zach zmechanizowanych.
Wyciaganie i uktadanie znaczkéw kontrolnych.

IV. kat.: Obstuga wywrotow. Zapychacze i scig-
gacze na nadszybiach i wyciaggach nie zmechanizo-
wanych. Liczenie znaczkéw kontrolnych. Impregno-
wanie drzewa. Obsada narzgdzi. Odwoéz i wysypy-
wanie wegta na zwmly, do zbiornikéw do kottowni —
kamieni, przerostow, szlamu, popiotu na zwhty. La-
dowanie ze zwalow7l Obstuga dworcow kopalnianych.
Transport, zatadowanie i wyladowanie drzewa i ma-
terialow cigzszych. Ciskacze petlnych wozéw na sor-
towali. Smarowanie wozow. Obstuga urzadzen ma-
szynowych takich jak kotowroty, wyciagi itp. Czy-
szczenie ustepow i kublow. Robotnicy w wagonach i
na wadze. Rewidenci wagonow, proébobiorcy. Pomoc
w ekspedycji. Wydawcy marek. Portierzy. Obstu-
ga centrali telefonicznej. Robotnicy w/ magazynach.
Robotnicy kasowi.

Obstuga urzadzen me-

Ustala si¢ nastgpujace stawki zarobkowe dla po-
zycji 60 wedtug kategorii powyzej ustalonych z kore-
kturg wedlug wieku:

w groszach na godzing:

Lat 8 19 20 21 22 25 24i powkzej
I 65 66
63
11 68 7t
53 56 59 6l
Ul 71 73
69 -
v 75 77

Robotnicy z poz. 60 w wieku 18—21 lat mogg by¢
zatrudnieni przy robotach przewidzianyeh dla kateg.
IV tylko w7 tym wypadku o ile ich rozw¢j fizyczny7
Pozwhta na to.

Robotnicy o niepelnej sprawnosci fizycznej w/wie-
ku 23, 24 i powyzej lat t. j. tacy:

. ktorzy wykaza si¢ odpowiednim $wiadectwem le-
karskim, stw1erdza]qcym stale czy przejsciowe
ograniczenie sprawnos$ci fizycznej,

2. inwalidzi (poza inwalidami, do ktorych odnosza si¢
poz. 67—70 tabeli ptac),

3 ktorzy sami zglosza swra niesprawnos$¢ fizyczna,
o ile pracuja w kategoriach 1, II, III, otrzymuja
stawke przewidziang dla kategorii I-ej. Przy pracy
w kategorii IV otrzymuja ptace przewidziang dla
kategorii IV.

Robotnicy z poz. 60, ktérzy dotychczas otrzymy-
wali wyzsze stawki przywigzane do wieku przez za-
grupow?nie do ustalonych wyzej kategorii i przywia-
zanych do tych kategorii ptac nie mogg otrzymac
mniej niz otrzymywali dotychczas na dnidowke. O ile
rozdziat stawek z poz. 60 byt dotychczas uskutecznia-
ny wedlug miejsc pracy, tj. korzystniejsze dla robo-
tnikow zaszeregowanie do grupy, do ktérej przywia-
zana byla wyzsza stawka niz stawki przywigzane do
kategorii wkdlug powyzszego ustalenia, to wowczas
do danego miejsca pracy majg by¢ stosowane te do-
tychczas stosowane wy zsze stawki.



Usiala si¢ nastepujacy podzial dodatkéw przewi-
dzianych w poz. 61: 1. — 3 gr., 2. — 11 gr.; dodatkéw
przewidzianych w poz. 63: 1. — 3 gr., 2. — 4 gr,
3.-5 gr; dodatkébw przewidzianych w poz. 64:
. —3 gr.,,2.-6 gr.

Spory co do przydzielenia odpowiedniej grupy
dodatkow z poz. 61, 63 i 64 odpowiedniej grupie ro-
botnikéw z wymienionych pod powyzszymi pozycja-
mi porzadku plac rozstrzyga si¢ wedtug § 13 umowy
taryfowej.

Powyzej ustalone stawki dla kategorii z poz. 60
i dla grup z poz. 61, 63 i 64 obowiazuja dla rewiru
centralnego. Dla rewiru potudniowego i kopaln ma-
jacych nizsze stawki tabeli ptac, ustalone powyzej

wymienione stawki zmniejsza si¢ w tym samym sto-
sunku (o ten sam procent) w jakim sg tabele plac
danych kopaln obnizone w stosunku do tabeli ptac
obowigzujacej w rewirze centralnym.

Powyzsze orzeczenie obowiazuje od dnia 15 mar-
ca 1937 roku i to tak dlugo, jak dlugo obowigzuje po-
rzadek plac dla robotnikow kopaln wegla na Polskim
Gornym Slgsku wzglednie tabeli plac dotgczonej do
tego porzadku ptac. Wypowiedzenie powyzszego mo-
ze nastapi¢ w tym samym terminie, co wypowiedzenie
porzadku plac wzglednie tabeli ptac.

Strony winny wyrazi¢ swa zgod¢ na powyzsze
orzeczenie w ciggu 5-ciu dni.

Interpretacja orzeczenia KomisjiPojednawc”ef

w sprawie plac wozakow i dzionkarzy.

Komisja Pojednawcza 1 Arbitrazowa celem
usunig¢cia niejasno$ci, wydala szczegdolowa inter-
pretacje ostatnich dwoch orzeczen komisji w spra-
wie ptac wozakéw 1 dzionkarzy goérniczych. Wy-
jasnienia te sg nastgpujace:

Sprawa sporna zalatwiona przez Komisj¢ Po-
‘ednawczg i Arbitrazowa w dn. 12 i 15 marca br.
1>ylo tylko rozdzielenie stawek dodatkoéw przewi-
dzianych w obowigzujacym porzgdku ptlac dla
kopaln wegla na polskim Gornym Slasku w poz.
32, 33, 60, 61. 63 i 64. Dlatego orzeczenie nie mo-
glo zajmowa¢ si¢ innymi poz. porzadku ptac, ani
tez robotnikami, znajdujacymi si¢ w tych innych
pozycjach. Z tego wynika, ze: a) orzeczenie nie
mogto obejmowaé ani akordow ani premii, ani in-
nych dodatkow ewent. wyptacanych wozakom
(poz. 32) i dniowkarzom (poz. 60), ktéore nie byty
objete sporem. Orzeczenie nic w tych akordach,
premiach, wzgl. innych dodatkach nie zmienia i
te nie sa przez orzeczenie zmienione.

b) Ze listy zaszeregowania ustalone tymi orze-
czeniami obejmuja tylko wozakow (poz. 32) i
dnidwkarzy (poz. 60), w niczym nie moga zmienic
istniejacych list zaszeregowania innych robotni-
kéw, n. p. fachowcow wzgl. zakresu dziatania i
stawek innych robotnikéw, wymienionych w po-
rzadku ptlac.

Wymienienie w listach zaszeregowania dla
poz. 32 i 60 n. p. obstugi urzadzen mechanicznych
i maszynowych w niczym nie zmienia listy zasze-
regowania maszynistow, a odnosi si¢ wytacznie do
tych urzadzen najprostszych, ktoére dotad sg wy-
tacznie przez wozakéw wzgl. dniowkarzy obstugi-
wane tak, ze np. obsluga dworcow kopalnianych,
przewidziana w kat. 4 listy zaszeregowania dla
dniowkarzy w niczym nie moze zmieni¢ tych in-
nych pozycji porzadku ptac wzgl. list zaszerego-
wania, kt()rymi sa objeci przet0k0w1 Rowniez
umieszczenie w liScie zaszeregowania dmowkarzy
»,wWydawcow marek" nie moze w niczym zmienié
poz. 40 i 41 porzadku ptlac.

2. Orzeczenie gwarantuje
szych ptac tym wozakom i dnidéwkarzom, ktorzy
ewent. te wyzsze ptace od wymienionych w orze-
czeniu otrzymuja. Jest oczywistym, ze je$li orze-
czenia te odnosza si¢ tylko do spraw powyzej
wskazanych, a w innych nie poczynily zmian, to
sakordy, premie i inne dodatki, nie wynikajace z
poz. 32, 61, 63 i 64 winny by¢ zachowane, jako nie
tobjete orzeczeniem w dotychczasowej wysokosci.
Gwarantowanie orzeczeniami wyzszych stawek

jest catkowite, t. j. turnusy, przesunigcia przej-
sciowe do innego dzialu pracy itp. nie moga spo-
wodowaé utraty uprawnienia, przyznanego przez
te orzeczenia, do wyzszych, pobieranych obecnie
stawek, niz okre$lone orzeczeniem dla danego ro-
botnika.

3. Lista zaszeregowanych wozakow w poz 32
jest ulozona na tej zasadzie, ze wszyscy wozacy,
ktorym wedtug porzadku plac nalezy si¢ dodatek
z poz. 33, wdnni by¢ optacani wedtug kategorii IV.

4. Cze¢s$¢ orzeczenia co do dnidwkarzy, oma-
wiajaca robotnikow z poz. 60 w wieku 23, 24 lata
i powyzej o niepeinej sprawnosci fizycznej rozu-
mie si¢ w ten sposob, ze omawiana czg¢$§¢ orzecze-
nia odnosi si¢ tylko do robotnikow, wykazuja-
cych si¢ $wiadectwem lekarskim, ktore stwierdza
stale lub czg¢Sciowe ograniczenie sprawnosci fizy-
cznej i tylko do tych inwalidow (pobierajacych
rentg), ktorzy sami zglosza swa niepelng spraw-
nos¢ fizyczna zarzadowi kopalni.

Wszyscy inni robotnicy, a wigc i ci, ktorzy
sami swej niesprawnosci fizycznej nie zglosili,
albo tez po poprzednim zgloszeniu przedktadaja

Swiadectwo lekarskie, stwierdzajace pelna spraw-
nos$¢ fizyczna, winni by¢ ptaceni wedtug kategorii
i stawek odpowiadajacych ich rodzajowi wzgl.
miejscu pracy.

5. Listy zaszeregowania robotnikéw z poz. 32
i 60 sa ustalone w ten sposob, ze w kategorii pier-
wszej sg wymienione najlzejsze miejsca pracy
wzgl. czynnosci. Je$li wigc w kat. I. pomieszczono
zamiatanie 1 czyszczenie sortowni, ploéczki i t. p.
budynkow, to te czynnosci winny byc¢ zaliczane
do kategorii pierwszej tylko wtedy, gdy istotnie sa
czynnosciami lekkimi, a wigc generalne czyszcze-
nie, opylanie sortowni, ptéoczki i t. p., ktora odby-
wa si¢ w ciezkich warunkach 1 nie jest codzien-
nym porzadkowaniem, do kat. I nie nalezy, a
winno by¢ optacane wedlug kategorii wyzszej
(II). Rowniez czyszczenie i sprzatanie wagonow,
o de odbywa si¢ podczas mrozow, zawiei i t. p.

utrzymanie Wyry_epomyslnych warunkow atmosferycznych wzgl.

jest pola,czone z wytadowaniem ze sprzqtanych
wagonow ci¢zszych przedmiotow, kamieni i t. p,,
winno by¢ oplacane wedlug kategorii wyzszej.
Takze za skrapianie wapnem wagondow sposobem
mechanicznym nie uwaza si¢ czynno$ci polaczo-
nych z wychodzeniem na wagony, a tego rodzaju
praca winna by¢ traktowana tak, jak skrapianie
wapnem wagonow sposobem re¢cznym, wobec cze-
go zalicza si¢ jg do kategorii IL"



Stanowisko Rady Zjednoczenia Zawodowego Polskiego

wobec deklaracji ideowej pulk. Adama Koca.

W niedziel¢ odbylo si¢ w Poznaniu posiedzenie
Rady Zjednoczenia Zawodowego Polskiego, ktérego
przedmiotem bylo zajecie stanowiska wobec dekla-
racji p. plk. Adama Koca.

Rada Zjednoczenia Zawodowego Polskiego po-
wziela na powyzZszym posiedzeniu nastepujacg uchwa-

te: Rada Zjednoczenia Zawodowego Polskiego na po-
siedzeniu odbytym w Poznaniu w dniu 7 marca 193" r.
powziela uchwale nastepujaca:

Zjednoczenie Zawodowe Polskie w dzialalnoSci
swej w okresie niewoli gruntowalo wsréd warstw pra-

Warunki skuteczne!

Koniunkturalny tylko charakter naszego bezro-
bocia byl juz dawno poddawany w watpliwo$¢. Do-
wodzono slusznie, Ze przyczyny jego leza znacznie
glebiej, anizeli zwykle przemiany gospodarcze. Na-
wet powrot do ekonomicznej pomySlnosci nie zalatwi
tej palacej kwestii.

Jak wynika z prac statystycznych, nic tylko
ilo§¢ bezrobotnych pracownikéw fizycznych ale i
ilo§¢ bezrobotnych pracownikéw umyslowych ros$nie
niewspolmiernie predzej, anizeli spada zatrudnienie.
Fakt ten oparty jest na obliczeniach statystycznych,
wychodzacych z zalozenia, Ze bezrobotnym jest ten,
kto cho¢ raz przeszedl przez ewidencje Z. U. P. U.
A wiec masa badana sklada si¢ wylacznie z wypar-
tych z rynku pracy na skutek redukcji ogélnego
stanu zatrudnienia. Nic obejmuje ona zupelnie tej
grupy mlodziezy, ktéra nie zdolala wywalczyé sobie
stanowiska przez wusunigcie juz zatrudnionych.

A MASA TA, NIE PODPADAJACA POD ZADNE
EWIDENCJE, JEST OLBRZYMIA. Szacunkowo przy-
ja¢ mozna, ze realne zapotrzebowanie na prace umy-
slowa w Polsce nie przekracza 14 tysiecy oso6b rocz-
nie- A Ze roéwnoczeSnie w tym samym czasie przy-
bywa ponad 30 tys. pracownikéw umyslowych, to
odrzucajac nawet tych, ktérzy nie szukaja posady,
latwo stwierdzié, Zze bezrobocie wsrod posiadajacych
kwalifikacj¢ na pracownikéw umyslowych ro$nie
znacznie jeszcze szybciej, nizby to z samych ewiden-
cyjnych obliczen wynikalo.

W tych warunkach gdybySmy powrécili do stanu
gospodarczego z r. 1928—30, wiecej, jezeli nasze Zy-
cie ekonomiczne znacznie ponad ten poziom uakty-
wnimy, to i tak nie moznaby liczy¢ na automatyczne
rozladowanie bezrobocia.

Przemyslt i handel najszybciej reaguja na zmia-
ny koniunkturalne. Ale ich reakcja jest negatywna.
NASTAWIONE ONE SA BOWIEM U NAS RA-
CZEJ NA DOSTOSOWANIE SIE DO POZIOMU
NIZSZEGO, ANIZELI DO JEGO PODWYZSZENIA.
»Sfery gospodarcze" zatrudniaja ok. 50 proc. ogélu
czynnychjjjpracownikéw umystowych, ale réwnocze-
$nie okolo 50 proc. bezrobotnych pochodzi wlasnie
z redukcji, przeprowadzonych w prywatnych przed-
siebiorstwach. Panstwo, samorzad, instytucje spo-
leczne, mniej czule na koniunkture, zmniejszaja
swoj personel znacznie wolniej i to juz pod wply-
wem rzeczywistej konieczno$ci, a réwnocze$nie uzu-
pelniaja go przy kazdej nadarzajacej si¢ okazji —

cujacych idee Polski Niepodleglej, a po odzyskania
wlasnej panstwowoSci, opierajac si¢ na programie na-
rodowym i etyce chrzeScijanskiej, kierowalo si¢ zaw-
sze interesem Panstwa i polskiej warstwy pracujacej.

Uznajac w calej pelni ujeta w deklaracji pulkow-
nika ADAMA KOCA konieczno$¢ wzmocnienia sily
obronnej Panstwa i przeprowadzenia konsolidacji spo-
leczenstwa polskiego na jak najszerszych podstawach,
oraz widzac w poprawie bytu warstwy pracujacej
podwaliny rozwoju i potegi Rzeczypospolitej. — Zje-
dnoczenie Zawodowe Polskie oSwiadcza, Ze popieraé
bedzie wszelkie w tym kierunku podjete poczynania.
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walki » bezrobociem

chlonnos$¢ ich jednak jest stosunkowo ograniczona,
liczba pracownikéw mniej,wi¢cej ustabilizowana. —

Bezrobocie wzmaga si¢ przy roéwnoczesnym
wzroScie zatrudnienia, ktére notujemy w latach
1935—1956. Jest to fakt nad wyraz smutny. A ciagnie
on za soba wiele innych, ktére stopniuja ciagle wy-
razniej groze sytuacji.

Tak np. masa pozbawiona zajecia sklada sie
cz¢Sciowo z wypartych przez element nowy, nigdy
przedtem jeszcze nie zatrudniony. Prace otrzymuja
ludzie mlodzi, nie obarczeni rodzina. Redukcji po-
dlegaja przede wszystkim jednostki starsze, ktore
maja na utrzymaniu wiele oséb. Odpadaja one z gro-
na czynnych pracownikéw, zaréwno na skutek gor-
szych kwalifikacji wyksztalceniowych, jak i wie-
kszych wymagan finansowych, w poréwnaniu z no-
wowstepujacymi w zycie zawodowe. Kazde wigc
zwolnienie pozbawia chleba nie jednego czlowieka,
lecz kilku ludzi. Rynek konsumcyjny kurczy si¢ nie
w proporcji do faktycznego stanu bezrobocia, lecz
w stosunku jego liczby, uzupelnionej ,nadbudéwka4t
rodziny, bedacej na utrzymaniu pozbawionego pracy.

Ogo6lny wniosek z tych uwag, moze byé¢ tylko
jeden: BEZROBOCIA NIE NALEZY ANALIZOWAC
WYLACZNIE PRZEZ MIKROSKOP GOSPODAR-
CZY. Jest to zagadnienie przede wszystkim spoleczne
i strukturalne. Niewatpliwie sprawa Kkoniunktury
pomaga w walce z przymusowa bezczynnoS$cia, ale
walki tej bynajmniej w sensie pozytywnym jeszcze
nie rozstrzyga. Trzeba wie¢c szukaé¢ innych Srodkéw
zdemobilizowania rezerwowej armii pracy, anizeli
formalne tylko metody ekonomiczne.

Poszukiwania te musza by¢ przy tym oparte
na powaznym materiale badawczym. Posuniecia, ma-
jace na celu zmniejszenie bezrobocia, sa niejedno-
krotnie pozbawione glebszych podstaw analityczno-
poréwnawczych.

I nie tylko to! Nasze metody walki z bezrobociem
zbyt czesto zdradzaja chaotyczno$¢ i eksperymen-
tatorstwo. Ilez to popelnia si¢ niepotrzebnych, nie-
raz wrecz szkodliwych bledéw w walce z likwidacja
tej najwiekszej kleski spolecznej. Pamig¢ta¢ musimy,
ze na kazdym odcinku walki z bezrobociem koniecz-
ne sa przede wszystkim GLEBOKA WIEDZA, DO-
SWIADCZENIE I SOLIDNE CHECI. Dopiero przez
mobilizacje tych trzech czynnikéw oraz uczciwa, na
dluzsza mete obliczong prace mozemy przebudowe
strukturalna naszego ustroju spoleczno-gospodarcze-
go zakonczy¢ zwyciestwem.



Rezolucja filii Kalusz

Na odbytym w dniu 13 grudnia 1936 r. zebraniu
dehwalita filia Kalusz nastgpujaca rezolucjg:

»Zorganizowani w Zwiazku Gornikéw Zjednocze-
nia Zawodowego Polskiego cztonkowie filii Katusz, za-
trudnieni na Kopalni Soli Potasowych w Katuszu do-
magaja si¢ zaliczenia fabryki chlorku do cigzkiego
przemystu i wprowadzenia w tejze fabryce 6-godzin-
nego dnia pracy ze wzgledu na bardzo cigzkie i szko-
dliwe warunki pracy, czego dowodem migdzy innymi
fakt, ze kierownictwo wyzej wymienionej fabryki po-
dzielilo zaloge na 4 zmiany przy 8-godzinnej pracy
dziennej i $wigtowka co czwarty dzien.*’

Produkcja wegla wzrosta o 4,5 procent

Rok 1936 — jak byto do przewidzenia — przy-
ni6ést naszemu goérnictwu nareszcie pewng poprawe.
Poprawa okazata si¢ dopiero w drugim poétroczu, tak'
iz produkcja catoroczna zwigkszyta si¢ o 4,5%. Ogo-
tem wydobyto w r. 1936 — 29 mil. 286 tys. ton —
zatem produkcja zesztoroczna niewiele przekroczyla
wysokos$é produkcji z r. 1934 ale za to przekroczyta
produkcje z roku 1935 o 4,5%. Zwigkszyt si¢ przede
wszystkim zbyt wegla w kraju i jest nadzieja, iz w
roku 1957 produkcja przekroczy 50 a moze nawet 32
milionow ton. j

O zmianach jakie nastapily w zbycie wegla'czy-
tamy w ,Slaskich Wiadomos$ciach Gospodarczych"
ktore si¢ przedstawiaja nastgpujaco:

Zbyt wegla na obszarze Polski tacznie z Gdan-
skiem osiaggnat 18438 tys. ton, czyli wzrost w stosun-
ku do 16783 tys. ton w roku 1935 o 1655 tys. ton —<
blisko o 10%. W r. 1934 zbyt wkgla wynosit 15819 tys.
ton. Z cyfr tych wynika, ze gdy poréwnamy zapo-
trzebowanie przemyslu naszego w roku 1935, ktore
wynosito 8 684 tys. ton, a w roku 1936 10050 tys. ton,
to stwierdzamy, ze zwigkszony wzrost wegla przy-
pada na przemyst.

Jezeli idzie o wzrost zbytu jaki ma miejsce w
przemys$le, to jest on najpowazniejszy w przemysle
cementowym — 700 tys. ton, dalej w hutnictwie ze-
laznym 500 tys. ton i w przemys$le koksowym 280 tys.
ton. Na wegiel opatowy zapotrzebowanie wzrosto naj-
silniej dopiero w 1Y kwartale.

W ten sposob statystyka sprzedazy wegla po-
twierdza znany skadinad fakt, iz przemyst cemento-
wy 1 ceramiczny rozwijat si¢ w ub. r. bardzo pomysl-
nie. Przemysl cementowy i papierniczy — pierwsze
przekroczyly przedkryzysowy poziom produkcji.

Pewnemu pogorszeniu utegl natomiast wywoz
wegla, ktory wynosit 8506 tys. ton, i obnizyl si¢
w stosunku do 1935 r. o 347 tys. ton — 0 4%. Na po-
gorszenie to wskazuje i ta okoliczno$é¢, ze ostabienie
wywozu koncentruje si¢ poza rynkami bliskimi, takze
na rynkach morskich najblizszych — skandynawskich,
a w pierwszym rze¢dzie na rynku dunskim, gdzie osig-
gnigto w stosunku do innych rynkéw morskich ceny
najkorzystniejsze. Spadek wywozu do Danii, Norwe-
gii 1 Szwecji jest nastgpstwem wzmozenia si¢ kon-
kurencyjnosci wegla niemieckiego.

,GLOS GORNIKAI wychodzi
ptatnie.

»Glosu Gornikall nalezy frankowa¢ i poda¢ w nich dokladny adres

Sytuacja jest taka, ze tracimy na rynkach bliz-
szych, skandynawskich a zyskujemy na dalekich, na
przyktad w poludniowej Ameryce.

Filie Zwiazku Gornikow ZZP., ktéore zdobyly 3 i wigcej
cztonkow nowo-wstepujacych 1 przestgpnjacycli wedlug
obrachunkéw nadestanych do Kasy Glownej w miesigcu
lutym 1937 r.

Sosnowiec — 30; Giszowiec — 6; Chropaczéw
I. Siemianowice, Chwatowice i Nikiszowiec II gérn. — po
5; Katowice I., Kop. Ignacy-Hojm. Jankowice, Mystowice
1, Radlin II, — po 4; Dab, Ruda II, Kochtowice I, Bo-
gucice, Rojca, Rybnik i Ruda III, — po 3 cztonkow.

K 8 filii zdobylo po 2-ch oraz tg filii po jednvm czton-

Poza tym przestapilo z obcych zwiazkow do filii:

Nikiszowiec II — 10; Radzionkéw — 6: Chropaczéw) [
i Chorzow L po 3 czlonkowj do 9 filii po 2-ch, za$
do I? filii po jednym cztonku.

Ogoétem przystapito wzglednie przestapitlo do Zwia-i
zku Gornikow ZZP — 178 cztonkow.

Ktore filie zajma pierwsze miejsce przy zdobywaniu
nowych cztonkéw w nastgpnym. ,,Glosie Goérnika"???

Jubileusz 25-lIetniego cztonkostwa Zwiazku Gornikow
Zjednoczenia Zawodowego Polskiego obchodza Druhowie-
I. Zalenga Pawet z f. Rydultowy. 2. Korbica Jozef =z f.
Ryduttowy II., Dziuk Jan z f. Knuréw, 4. Musiol Alojzy
z f. Marklowice, 5. Wycisk Augustyn z f. Nowa Wies,
6. Grzondziel Bronistaw z f. I. Nikiszowiec. 7. Zimny Jan
z f. 1. Nikiszowiec, 8. Krot Ignacy z f. 1. Nikiszowiec, 9.
Hadan Karol z f. Czernica, 10. Niespor Stefan z f. Dab,
II. Pasofi Michat =z f Dab, 12. Kucharczyk Franciszek
z f. Lipiny $l., 13. Kasprzyk Karol z f. Lipiny Sl. 14. Du-
zy Karol z f. Zawodzie, 15. Filu§ Franciszek z f. II. Ruda,
16. Widera Marcin z f. II.' Ruda, 17. Berger Teodor z f.
Szopienice, 18. Widuch Jan z f. Nowa Wie§, 19. Wieczo-
rek Jozef z f. Orzegéow, 20. Wous Franciszek z f. Orze-
gow, 21. Jeziorski Jan z f. Orzegow, 22. Wyrobek Edward
z f. IV. Chorzow, 23. Janorz Pawel z f. Przyszowice, 24.
Jasko Pawel z f. Przyszowice, 25. Molitor Ludwik =z f.
Lagiewniki, 26. Kucharczyk Pawet z f Lagiewniki.

Cze$¢ Jubilatom!

Katusz (Obwod Lwowski). Druh Jgdrasiak obchodzit
rzadki tu jubileusz 25-cio letniego czlonkostwa Zjedno-
czenia Zawodowego Polskiego. Jako druhowi wytrwalemu
i zastuzonemu dla panstwa oraz w polskim ruchu zawo-
dowym Z. Z. P. sktadamy druhowi Jedrasiakowi serdecz-
no zyczenia, dlugoletniej jeszcze korzystnej pracy na
wschodnich rubiezach Rzeczypospolitej.

Zarzad Glowny

Zwiazku Gornikow Z. Z. P.

Z karly talobnef

szeregow naszveh'

Smier¢ nieubtagana wyrwata z
Zaw. Polskiego.

szermierzy Zwiazku Gornikow Zjedn.
S. p.

t. Paluch Jozef z Chorzowa 1., 2. Helik Franciszek
z Katowic, 3. Labus Karol z Nowej Wsi, 4. Jonkisz Antoni
z Podlesia, 5, Danecki Ryszard z Bielszows$c, 6. Kloch
Ryszard z Kochtowic, 7. Krzemyczek Teodor z Goduli,
8. Kotula Jan z Chorzowa, 9. Przybytek Jozel z Piekar
10. Bieniarz Teofil z Orzegowra, U. Wencel Teodor z Ze-
brzydowic, 13. Skrobok Franciszek z Piekar.

Czes§¢ Ich pamigci!

25-go kazdego miesigca. Cztonkowie Zwiazku Gornikow Z. Z. P. otrzymuja go bez-
Pojedynczy numer kosztuje 0,50 zl. Abonament rocznie 6 zl. Ogloszen nie umieszcza si¢. Listy do redakcji

piszacego.  Redakcja, administracja i Biuro

»Zjednoczenia Zawodowego Polskiego znajduje si¢ w Katowicach przy ul. Andrzeja 21, naroznik ul.Wandy. Tel. 310.90.

Redaktor odpowiedzialny: Karol Sprysz w Katowicach. Naktadem Zwiazku
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