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Do wszystkich cztonkow Zwigzku Gornikow Z. Z. P.

Druhowie! Sytuacja, jaka ostatnio wytworzytla
sic na kopalniach w Wojewodztwie Slaskim nie moze
i nie powinna by¢ w dalszym ciagu tolerowrana ze
wzgledu na niezalezno$¢ i niebezpieczenstwo dla ru-
chu zawodowego.

Okres dlugiego kryzysu nagromadzil na kazdej
kopalni bardzo wiele bolaczek, ktéorych wyrazem sa
liczne, nieraz do kilkudziesigciu, a nawet 100 punktow
dochodzace postulaty poszczegdlnych zaldég. Na tym
tle dochodzi do ustawicznych strajkow, wywotujacych
duze zaognienie, a nadto powodujacych powazne szko-
dy tak robotnikom, jak i szybkiej likwidacji kryzysu
gospodarczego. Stojac na gruncie twardej i nieuste-
pliwej obrony wszystkich stusznych postulatow $wia-
ta robotniczego, Zwigzki Zawodowe ujelty w swe regce
ogblng akcje zatatwiania tych spraw' w odniesieniu
do wszystkich kopalu. Dlatego apelujemy, by zalogi
nie podejmowaty na wtasna reke dalszych strajkow,
a natomiast zdaly si¢ na wynik tych pertraktacyj,
ktore zwiagzki zawodowe juz podjely i podejmuja ze
Zwiazkiem Pracodawcow przy udziale Rad Zaklado-
wych, oraz przewidzianych przez ustawe¢ wtadz pan-
stwowych.

Strajki, podejmowane od tej chwili bez poprzed-
niego zgloszenia postulatow przez Rady Zakladowe
zwigzkom zawodowym oraz bez poprzednio odbytych
pertraktacyj i wyczerpaniu wszystkich §rodkow usta-
wowych do ich pokojowego zatatwienia, nie moga by¢

uznane za akcj¢ zgodng z interesami $§wiata pracy.
I dlatego, majac na uwadze wielkg doniosto$¢ zorgani-
zowanego w zwigzkach ruchu zawodowego, nie be-
dziemy mogli na przyszto$§é¢ udzieli¢ swego poparcia
tym strajkom, ktoreby przyszty do skutku poza zwiaz-
kami zawodowymi i ktore jako takie musiatyby by¢
uznane za akcj¢, wywotana agitacja nieodpowiedzial-
nych elementdw, zmierzajacg w ostatecznych swych
celach do ztamania sily zorganizowanych robotnikéw
i odebrania im wywalczonych zdobyczy socjalnych.

Odwotujac si¢ do Waszego zaufania, rOwnoczes$nie
stwierdzamy, ze czujemy dostateczng w sobie sil¢ do
tego, aby wywalczy¢ urzeczywistnienie kazdego stu-
sznego zadania §wiata pracy.

Przy tym jednakze pragniemy podkresli¢, ze sta-
liSmy i stoimy na stanowisku, ze strajk jest $rodkiem
ostatecznym i wywotanym by¢ moze tylko za zgods
kompetentnych zwigzkéw zawodowych, a nie elemen-
tow stojacych poza organizacjami zawodowymi.

W imi¢ dobrze pojetego interesu wzywamy wszy-
stkich cztonkéw Zwiazku Gornikow Z. Z. P. do $ci-
stego przestrzegania wyzej podanych zasad olmwig-
zujacych.

wdSzczesé Boze!"
ZARZAD GLOWNY ZWIAZKU GORNIKOW
ZJEDNOCZENIA ZAWODOWEGO POLSKIEGO

(—) Kot (—) Grajek (—) Urbanczyk.

Sprawa skrocenia czasu pracy w gornictwie

Przemowienie druha senatora Grajka w Senacie

Wysoka Izbo! Rzad realizujac przyrzeczenie
dane przedstawicielom Zwiazkéw goérniczych,
wniést do Izb ustawodawczych projekt ustawy
majacy unormowaé czas pracy w gornictw ie.

Zagadnienie czasu pracy w przemysle weglo-
wym w Polsce nalezy do zagadnien zasadniczych.
Z uwagi na to pozwalam sobie szerzej omowié¢ ge-
neze powstania tego zagadnienia na plaszczyznie
miedzynarodowej.

Nastepnie méwca omawia szeroko zagadnie-
nie weglowe na terenie Miedzynarodowej Organi-
zacji Pracy w Genewie, zabiegi o skrocenie czasu
pracy Chrzescijanskich Zwiazkéw Goérniczych na
Kongresach Miedzynarodowych i wskazujac na
panstwa, ktore wprowadzily u siebie moca usta-
wy skrocenie czasu pracy w gornictwie, druh se-
nator Grajek wywodzi, ze Polska nie moze pozo-
sta¢ na szarym koncu, albowiem sprawa ta jest



sprawa bardzo pilni, i drazliwg. Dlatego tez decy-
dujacym czynnikiem dla wysunigcia przez zwigz-
ki zawodowe sprawy skrocenia czasu pracy w
Polsce byly nie odglosy miedzynarodowe tego zja-
wiska, lecz przecigzenie rynku pracy ogromna
ilo$cig bezrobotnych.

W sposob konkretny postulat skrocenia czasu
pracy zostal wysuniety na terenie Gérnego Slaska
i Zaglgbia Dgbrowsko - Krakowskiego przez trzy
zwiazki zawodowe, dzialajace na terenie G. Sla-
ska i Zaglebia qurowsko-Krakowskiego, a orga-
nizujgce robotnikow zatrudnionych w goérnictwie
I hutnictwie.

Nic dziwnego, ze postulat skrocenia czasu
racy zostal wysunigty wlasnie w naszych zagle-
iach przemystowych, a w szczegdélnosci na G.
Slqsku gd21e ilos¢ bezrobotnych jest bez thpll-
wosci grozna. Paradoksem moze si¢ wydawac, ze
wtladnie tam, gdzie ilo§¢ bezrobotnych jest tak
ogromna, ustawowe skrécenie czasu pracy na
razie wielkiej poprawy przynies¢ nie jest w sta-
nie. Celem zmniejszenia klgski bezrobocia stoso-
wany jest juz bowiem na Goérnym Slasku od sze-
regu lat system tak zwanego turnusowego zatrud-
nienia. §wietowek i bezptatnych urlopow. Gdyby
wigc przeprowadzi¢ skrocenie czasu pracy do 40
godzin na tydzien, okazatoby si¢, ze WI ogromne;j
wiekszosci Wypadkow, taro gdzie robotnicy pra-
cuja do 31 4 dni w tygodniu, nalezaloby podniesé
ich normy czasu pracy, co pochtonetoby w wyso-
kiej mierze oszczedno$ci jakie moznaby osiegnaé
na drodze skrdécenia czasu pracy tam, gdzie pro-
wadzona ona byta dotychczas przez pelny ty-
dzien.

Jezeli przejrzymy statystyke robotnikow za-
trudnionych cz¢éciowo w wielkim i §rednim prze-
mysle przetwoérczym w roku ubieglym, to si¢ oka-
ze, ze okoto 30 procent nie pracowato przez peten
tydzien. Przecigtna liczba godzin pracy, przypa-
dajacych na jednego robotnika wynosi 42 godziny
na tydzien, co oznacza, iz pracowal o 6 godzin
mniej, niz dopuszczalna norma czasu pracy. W
gornictwie przeci¢gtna roczna ilos¢ przepracowa-
nych dnidéwek w miesigcu wynosi okoto 18, co
wobec mozliwych 23 lub 26 dniowek oznacza, ze
czas pracy w gornictwie w chwili obecnej pozo-
staje w granicach okolo 40 godzin tygodniowo.
To dowodzi, ze azeby wchtongé wigkszg ilos¢ sit
roboczych do przemystu weglowego, nalezatoby
skroci¢ czas pracy do 6 godzin dziennie.

Koniecznos$¢é skrécenia czasu pracy.

Blizsze uzasadnienie konieczno$ci skrocenia
czasu pracy do 36 godzin jest nastepujace:

Kazdy rok fatalnej w skutkach, nie liczacej
si¢ z zadnymi innymi wzgledami — poza wzgle-
dami zyskow — gospodarki weglowej, zbliza na-
sze goérnictwo do katastrofy.

W roku 1929 mieliS§my w Zaglgbiach weglo-
wych 98 czynnych kopaln z liczbg 125 tysigcy za-
trudnionych robotnikéw 1 wydobyciem rocznym
ponad 40 milionow ton wegla.

W roku 1935 mieliSmy juz tylko 67 czynnych
kopaln z liczba 54 tysiecy zatrudnionych robotni-
kow — po uwzglednieniu w obliczeniu urlopow'
turnusowych i §wietowek — z rocznym wydoby-
ciem juz tylko 28 milionéw ton. W przeciagu 6 lat
zlikwidowano 31 kopaln wydobycie wggla spadto
0 38 proc. a liczba robotnikéw' o cale 55 procent.

a

W roku 1929 wywiezli§my na rynki zagrani
czne przeszto 10 milionéw ton wegla. Na rynku
wewnetrznym zbyliSmy — wraz z zuzyciem wla-
snym kopaln okoto 30 milionéw ton. Z tego wnio-
sek, ze gdybySmy przy dzisiejszym stanie pro-
dukcji wrocili do normy spozycia na rynku kra-
jowym z roku 1929, to nie moglibySmy juz wy-
wiez¢ na rynki zagraniczne ani jednej tony we-
gla, lecz musielibySmy sprowadza¢ okoto 4 mi-
liony ton wegla obcego na rynek krajowy.

Zamiarowi dalszej koncentracji wydobycia,
zamykaniu kopaln i redukcjom robotnikéw nale-
zy si¢ sprzeciwi¢ z calg bezwzglednos$cig skroce-
niem czasu pracy w gornictwie do 6 godzin
dziennie.

Wzrost kosztow' robocizny w gornictwie z ty*
tutu skrécenia czasu pracy bedzie tak minimalny,
ze nie moze by¢é przeszkodg do przeprowadzenia
doniostej i korzystnej pod kazdym wzgledem re-
formy skrdécenia czasu pracy.

Obecna przecigtna wydajno$¢ pracy na
dnidéwke robotnika wynosi 1.780 kg. wegla. Prze-
cietna ptaca na dnidwke i robotnika wynosi 7,10,
przeliczajac place dziennag przez dzienne wydoby-
cie uzyskujemy w rezultacie zt 4,— ptaca robot-
nika w kosztach wydobywmnia tony wegla.

Przyjmijmy najniekorzystniejszg dla naszego
wnioskowania ewentualno$¢, ze na skutek skroé-
cenia czasu pracy o 2 godziny dziennie, a wigc O
24 proc. wydajnos$¢ pracy spadnie z 1.780 kg. na
1.335, to ptaca robotnika w wydobyciu tony we-
gla wzrostaby w tym wypadku z zt 4 na zt 5.
Przy wydobyciu 28 milionéw' ton we¢gla ogdlne
koszty wydobycia wzrostyby o 28 milionéw zt

W roku 1931 przecigtna wydajnos¢ pracy ro-
botnika na dniowke wyniosta 1.356 kg. Przecietna
ptaca robotnika na dniowke 9,98, ptaca robotnika
w wydobyciu tony wegla zt 7,30.

Jezeli woéwczas kopalnie mogly przy wyz-
szych anizeli dzi§ cenach materiatow wytrzymacd
finansowo obcigzenie wydobycia tony wegla, 7,—
ztotych, to nikt nie uwierzy, aby skracajgc czas
pracy do 6 godzin dziennie, nie mogly wytrzymac
finansowo ztotych 5,— obcigzenia tony wegla pta-
ca robotnika.

Jako gtowny obok innych argument przeciw
skroceniu czasu pracy przytaczaja wtlasciciele ko-
palf niebezpieczenstwo zatamania si¢ — w na-
stepstwie wzrostu kosztow wydobycia — ekspor-
tu naszego wegla.

Stwierdzamy na podstawie faktow, ze gornic-
two polskie i po skrdceniu czasu pracy bedzie na-
dal uprzywilejowane nizszymi kosztami wydoby-

cia w porownaniu z jego konkurentami na ryn-
kach zagranicznych.
Wydajnos¢ przecigtna ptaca
pracy robotnika ptaca robotnika
na dnidwke robotnika w wydobytej
wegla na dniowke tonie wegla
Niemcy 1.772 13,22 7,40
Belgia 1.070 12,50 11,70
Anglia 1.165 12,20 10,50
Francja 785 11,30 13,60
Polska 1.780 7,10 4,00

Z tego zestawienia widzimy, ze gdyby o moz-
liwosciach eksportu decydowaty niskie koszty ro-
bocizny, to polscy wtasciciele kopaln ptacacy ro-
botnikowi za wydobycie tony wegta tylko 4,— zl
a nasz gtowny konkurent Anglia az zl 10,50, po-
winni byli juz dawno opanow’ac angielskie rynki
zbytu.



Niestety zamiast zwycigskiego pochodu, je-
steSmy wyrzucani wtlasnie przez Angli¢ z coraz
to innego rynku zbytu. Na rynkach skandynaw-
skich zostaliSmy pobici. Ostatnio za$§ straciliSmy
calkowicie rynek irlandzki. Przyczyna tego zja-
wiska jest juz dostatecznie znana.

O mozliwosciach eksportu decyduje dzi§ nie
cena towaru, lecz zasada: Kto nie moze kupowac
towarow moich, ten nie moze eksportowaé¢ do
mego kraju towaréw swoich. Ta zasada stata sig
dzi§ bezapelacyjnym prawem w migdzynarodowej
wymianie towarow.

Polska majac najnizsze pltace 1 najwyzsze
bezrobocie w stosunku do robotnikéw, zatrudnio-
nych w przemysle, najstraszniejsza n¢dz¢ na wsi,
nie moze importowa¢ z braku konsumentow ob-
cych towarow7 a zatem nie moze eksportowaé to-
warow7 swoich do krajow obcych. Dalszy wzrost
bezrobocia przez koncentracj¢ wydobycia, to dal-
szy spadek stopy zyciowej w7 kraju 1 automaty-
czne zamknigcie mozliwosci importu obcych i eks-
portu wdasnych towarow.

Gospodarka rabunkowa.

Domagajac si¢ skrocenia czasu pracy w gor-
nictwie, wykazujemy na cyfrowych przyktadach,
ze trudnosci na jakie wskazuja wtasciciele ko-
paln przy realizacji tego zadania, praktycznie nie
istnieja. WykazaliSmy, Zze od roku 1929 do 1935
spadta katastrofalnie liczba zatrudnionych robot-
nikow 1 ilo$¢ czynnych kopaln, ze rownocze$nie
wydajno§¢ pracy wzrosla w rozmiarach niespoty-
kanych w gornictwie zadnego kraju. Zastraszajaca
ilos¢ nieszczesliwych wypadkow7 w goérnictwie, to
tylko proste nastepstwo rabunkowej gospodarki w
odbudowie poktadéw 1 wysrubowaniu pracy ro-
botnikéw7ponad sity.

A Jednak m

Zbyt poOzno spostrzezono niebezpieczenstwo
dla kraju jakie powoduje wielki i obcy niekontro-
lowany kapitat. Zawsze bagatelizowano i tlumiono

losy ostrzegawcze ze strony robotnikow7 i1 zwiaz-
ow zawodowych. Zjednoczenie Zawodowe Pol-
skie — szczegblnie na Slasku — zawsze ostrzegato
przed niebezpieczenstwem, jakie nam gotuje kapi-
tat. Liczne artykuty naszej prasy, liczne memoria-
tly 1 zadania nasze ukrocenia samowoli kapitali-
stow7— sa dowodem naszej troski o nasz przemyst.
Blg¢dne bowiem jest pojecie, ze tylko kapital moze
mie¢ glos w sprawach przemystowych. Robotnicy
sa zywa tresciag przemystu i wigcej majag w tych
sprawach do powiedzenia niz kapitat, dla ktorego
przemyst jest tylko $Srodkiem do wypchania swych
portfeli. PonosiliSmy dla tego przemystu wiele
ofiar, chodzimy od wielu lat z zaci$ni¢ctymi pasa-
mi az do grzbietu, i co Polska na tym =zyskata?
Wypracowane przez polskich robotnikéw kapita-
ly wedruja do kieszeni zagranicznych kapitali-
stow, a Polska pozostaje w nedzy z milionami
bezrobotnych.

Nareszcie i z gornych sfer podnidst si¢ protest
przeciwko samowoli kapitalistow. Protest ten i to
w bardzo ostrym tonie podniosta poéturzegdownh
,Gazeta Polska" — w zwiazku z zamiarem prze-
myslu podwyzszenia cen na podstawrow® produk-
ty tj. wegiel, zelazo, cement itp., wyciagajac przy

Dalsza koncentracja wydobycia podniesie nie
tylko wydajnos$¢ pracy, ale wyrzuci na nedze bez-
robocia nowe tysigce robotnikéw, podniesie liczbe
nieszczesliwych wypadkéow, zniszczy nowg serie
kopaln, doprowadzi goérnictwo do katastrofy.

CO daje skrdocenie czasu pracy.

Chcac zapobiec katastrofalnym  nastgpst-
wom dalszej koncentracji wydobycia, musimy si¢
domaga¢ skrdécenia czasu pracy. Przez skrdécenie
czasu pracy w goérnictwie weglowym do 6 godzin
dziennie, zapobiegniemy:

l. Unieruchomieniu kopaln i redukowaniu ro-
botnikow.

2. Dostarczymy pracy w gornictwie okolo
15.000 robotnikom i utrzymanie — liczac rodziny —
okoto 60.000 osob.

3. Ratujac ludzi przed utrata pracy i dajac
prace¢ bezrobotnym, podniesiemy konsumcj¢ nie
tylko towardéw przemystowych, ale i produktéw
rolnych.

4. Podniesienie konsumuji towardéw przemy-
stowych i produktéw rolnych wywota automaty-
cznie wzrost produkcji zatrudnienia, a zatem po-
nowny wzrost konsumecji i produkcji w miescie
i na wsi.

5. Obnizy w tak przeludnionych bezrobotny-
mi, jak zaglebia weglowe wydatki na opieke i zta-
godzi finansowg katastrofe gmin.

6. Zatamowanie bezrobocia i przyjecie do
pracy — chociazby niewielkiej stosunkowo liczby
bezrobotnych — wzbudzi ws$réd zrozpaczonych

mas bezrobotnych utracong wiar¢ w Polsk¢ na
nowo 1 uniemozliwi na Goérnym Slasku niestety
— tak zastraszajgca skuteczna antypolska propa-
gand¢ prowadzong przez Niemcow wsrod rozgo-
ryczonej bezrobociem i n¢dza ludnos$ci robot-
niczej.

:hismmy racjye.

tej okazji na $wiatlo dzienne wszystkie grzechy
kapitalistow, ktorzy przemyst i cate nasze zycie
gospodarcze prowadza do ruiny, majac jedynie na
celu dobro wtasnych portfeli.

Dla nas robotnikow dyskusja ,,Gazety Pol-
skiej" z prasa tak zwanego ,Lewiatanu" ma obok
innych i1 to znaczenie, ze potwierdza nasze stano-
wisko zajete juz od dawna w stosunku do zachtan-
nego i przeciw-obywatelskiego a nawetipanstwo-
wego stanowiska kapitatu do zagadnien panstwo-
wych, gospodarczych, spotecznych i robotniczych.

Z zajetego stanowiska ,,Gazety Polskiej" moz-
na wnioskowaé, ze poza nia stoja niektore sfery
rzadowe. Wynika to z posuni¢é¢ rzadowych, ktory
rozwigzatl dotychczas 10 karteli i zapowiedzial roz-
wigzanie dalszych szkodliwych dla spoleczenstwa
i Panstwa karteli.

Od pewmego czasu jestesmy $§wiadkami pew-
nej poprawy koniunktury gospodarczej, odczuwa-
my wzmozony obr6t handlowy na rynku wewng-
trznym. Zdawaltoby si¢, ze w utrzymaniu tej po-
prawy tak bardzo od dawna juz pozadanej zain-
teresowane sa nie tylko szerokie rzesze pracowni-
cze, ale rowniez i przemystowcy, ktorzy stale na-
rzekali na brak zbytu powodujacy zwolnienie ro-
botnikoéw, ograniczenie produkcji i zamykani©
warsztatow pracy. Niestety c6z si¢ okazuje? Otoz
gdy tylko ujawnit si¢ poczatek poprawy gospodar-

3



¢zej juz ceny na wszystkie prawie artykuty, ktore
znalazty lepszy' zbyt podskoczyly z tendencjg co-
raz wyzszego windowania si¢ w gorg. Jest to bar-
dzo niebezpieczne zjawisko, bo moze zahamowa¢
co dopiero zarysnjace si¢ ozywienie gospodarcze.
Zwyzka cen moze niejednego odstraszyé¢ od rozpo-
czgcia jakiej§ inwestycji, od kontynuowania tak
dobrze zapowiadajacego si¢ ruchu budowlanego.
Uwazamy bowiem, ze dla Polski wtasciwa powin-
na by¢ nie koniunktura ilo$ciowa. Zysk powinien
si¢ opiera¢ na zasadzie ,duzy obrot, maty' zvsk®,
bo tylko ta zasada doprowadzi do zwigkszenia
produkcji, zatrudnienia bezrobotnych i co za tym
idzie, do zwig¢kszenia konsumcji.

Dlatego tez posunigcie rzadowe w sprawie juz

rozwiazanych karteli nalezy powita¢ z uznaniem.
Na tym jednakze Rzad nie powinien poprzestac.
Powinien on rozwigzaé¢ wszystkie szkodliwe dla
spoteczenstwa i Panstwa kartele, za§ nad pozosta-
lymi roztoczy¢ $cisla kontrole. Inaczej nasze zycie
gospodarcze nigdy nie dosiggnie rownowagi i zaw-
sze bedziemy sta¢ w ogonku za innymi panstwa-
mi, ktore kryzys gospodarczy dawno juz maja po-
za soba. Od nalezytego rozwiazania zagadnienia
drozyzny, zalezy utrzymanie poprawy gospodar-
czej W kraju i optymistycznego nastawienia sze-
rokich rzesz robotniczych. Do ludzi przemawiaja
fakty a nie pigkne haslta. Dlatego tez kazdy my-
$lacy cztowiek $§ledzi, czy zapowiadana sprawie-
dliwo$¢ spoteczna bedzie zrealizowana.

Rozlam w Z. Z. Z.

Nasze przewidywania si¢ spelnily.

Kiedy kilku lat temu pewni ludzie przybyli na
Slagsk z poleceniem zalozenia na tutejszym terenie,
jlowej organizacji robotniczej, lepszej i pewniejsze]j
niz Zjednoczenie Zaw'odowe Polskie, i kiedy w tym
celu zmobilizowano wszystko co tylko stato do dyspo-
zycji, nie szczgdzac na ten cel i $Srodkéw pieni¢znych,
zdawalo sig, ze niedlugo potrwa i robotnik tutejszy
masowo opuszczatl bedzie szeregi Z. Z. P. i wstepowat
bedzie do nowo zalozonej organizacji — prorzadowej.
Byt czas, ze nie wytaczajac wyzszych i nizszych urze-
dnikoéw, prywatnych i panstwowych, do agitacji za
tym Zwiagzkiem czul si¢ zobowigzany dobrowolnie
czy to przymusowo i pierwszy lepszy wozny gminny.
Ktory robotnik za§ nie chciat wstapic w szeregi tej
organizacji grozono mu, ze nie otrzyma pracy i zro-
biono z niego antypanstwowca.

Ostatecznie udato si¢ zatozy¢ t¢ organizacj¢ pod
nazwa ,,Generalna Federacja Pracy", ktora pozniej
przechrzcono na Zwigzek Zwiazkéw Zawodowych. I
powitata z tego czynu rado$¢ niemata — cieszono sig,
ze z Niemcoéw7 zrobiono Polakow7 z socjalistow do-
brych chrzes$cijan a z komunistow narodowcédw. Nad
dziatalno$cia tego oslawionego Zwiagzku zastanawiaé
si¢ nie bedziemy, bo dzieje jego na tutejszym terenie
sg znane. Wie o nich kazdy $wiatlejszy robotnik. Pra-
gniemy jednak, zeby nam kto§ dal na to odpowiedz,
jezeli si¢ zapytujemy, co ten Zwiazek, stworzony przy
naktadzie pracy i kapitalu pozytecznego zdziatat na
naszym terenie dla dobra robotnika? Czym si¢ moze
poszczyci¢? Ale to nic! Wszystko bytoby szlo po daw-
nemu, gdyby ta bomba nie byta p¢kta. Kongres Z. Z. Z.
w/Warszawie od razu, za jednym zamachem z tych tak

dobrych czlonkéw narodowcoédw zrobil socjalistow —=
gorzej, komunistow! Jak si¢ to sta¢ mogto?

Dla nas od razu nie bylo tajemnica, co si¢ kryje
w Z. Z. Z-cie, boSmy to przewidywali. Dlatego tez
odstepujemy od dalszych na ten temat uwag. Jednej
kwestii poming¢ jednak nie mozemy a mianowicie,
nie mozemy zrozumie¢ jednostek wyksztatconych,
ktore przy swoim zmys$le krytycznym nie spostrzegty
od razu do jakiego dziela przyktadaja rgce. Chcemy
wierzy¢, ze nie wiedzieli, a jezeli wiedzieli i pomimo
to czynili, to btad ten nie jest do darowania. Tacy lu-
dzie sa naprawde¢ Polsce niepotrzebni.

5

Dzi§ sprawa jest wyjasniona. W Z. Z. Z-cie na-
stapil rozlam i watpimy, ze znalezie si¢ taka sita, kto-
ra by rozdzielone strony zndéw potaczyla. Roztam
Z. Z. Z. niech bedzie nauka dta wszystkich tych, kto-
rym si¢ zdawalo, ze za pomoca obiecanek i takiej czy
innej sily mozna stworzy¢ silng organizacj¢ robotni-
czg. Bo tam gdzie brak ideologii, brak inicjatywy do-
bra ogdlno-spotecznego, a jest tylko dobro jednostek,
kazde dzieto jest krotkotrwate i predzej czy podzniej
si¢ rozpada.

W naszym kryterium jedna strona jest tyle war-
ta co i druga. Zachodzi migdzy nimi tylko ta rodznica,
ze jedna strona zerka w7 stron¢ czerwonej Hiszpanii
a druga na tej samej drodze, tylko odpoczywa. Szko-
da jest tylko tych rzesz robotniczych, ktore dotych-
czas szeregow tej organizacji nie opuscity, bo nie beg-
dzie dtugo trwato a doczekaja si¢ drugiego rozlamu.
Jak bedzie temu drugiemu roztamowi na imig, pozo-
stawiamy na razie bez odpowiedzi.

Czy w Polsce nie ma chrzescijanskiej organizacji robotnicze;?

Ukazata si¢ nie duza, ale za to bardzo pozyteczna
ksigzka pod tytutem: ,Kazanie Spoteczne ‘ napisana
przez ks. Rodego z Swarzgdza. Jak mozna wniosko-
wacé z tytulu ksiazki i z przedmowy autora, dzietko to
przeznaczone dla uzytku ksiezy konfratrow. Dzietko
napisane jest jezykiem zrozumiatym dla kazdego,
W ktéorym autor omoéwit krotko, ale za to bardzo zwig-
zle najbardziej palace 1 aktualne sprawy, obecne
niedomagania spoteczno-gospodarcze, kweksti¢ pracy
j placy, zagadnienie przebudow'y ustroju gospodar-
czego 1 problem zwiazkéw robotniczych.

Przesilenie gospodarcze, albo kryzys — mniejsza o
nazwe, mowi autor — predzej nie minie, dopoki ludz-

ko$¢ nie wroci w catej pelni bez zastrzezen do zasad
katolickich, do mito$ci i sprawiedliwo$ci chrzescijan-
skiej. Pomoc dla bezrobotnych w formie gotowki nie
moze by¢ uwazana jako jalmuzna, bo jalmuzne¢ daje
si¢ tylko stabym i niezdolnym do pracy. Pieniadze te
musza by¢ przeznaczone na pracg¢. Pieniadz dany bez
pracy demoralizuje i poniza czlowieka.

W dalszym ciggu zastanawia si¢ autor nad zaga-
dnieniem sprawiedliwej pracy i w konkluzji przy-
chodzi do wniosku, ze obecne zarobki wigkszej cze¢sdci
robotnikow w Polsce sg tak niskie, iz nie starcza, na
zycie godne cztowieka. Zachodzi wiec konieczna po-
trzeba poprawy zycia §wiata pracy. A robotnik chcac



dzwignaé si¢ na wyzszy poziom Zzycia, musi poza po-
prawa stosunkéw i warunkéw materialnych, dbaé¢ o
wyszkolenie swego ducha — o wyrobienie swego cha-
rakteru. Musi si¢ on orientowaé i mie¢ poj¢cie chocby
tylko w najwazniejszych kwestiach, inaczej nie spet-
ni on swego zadania w spoteczenstwie. Dzisiaj wyta-
niaja si¢ tak wielkie i cigzkie kwestie, bez zatatwienia
ktéorych mow}k by¢ nie moze o stworzeniu odpowiednie-
go gruntu dla przyjecia si¢ rzucanych ziarn o$wiaty.
Irudno mowi¢ ludziom o o$wiacie, o czytaniu ksigzek,
o wyktadach, gdy zotadek pusty, gdy organizm z po-
wodu ztych i cigzkich warunkow pracy 1 placy jest
wyniszczony.

Dlatego dzisiaj kwestia palaca jest stworzenie
w Polsce jednolitego katolickiego zwiazku robotni-
czego o ; Wlozu zawodowo-oswiatowym. Wszyscy ro-
botnicy-katoliey zorganizowaé si¢ musza w wielkie
zrzeszenie, w ktorym pod opieka i pomocy Kosciota
katolickiego zabiega¢ beda mogli o polepszenie swego
bytu. Stworzenie jednolitego katolickiego zwiazku
robotniczego w7 Polsce o podlozu zawodowym jest tym
konieczniejsze, ze komunizm zeruje na biedzie stanu
robotniczego i obiecuje mu poprawe w ustroju komu-
nistycznym. laka potrzeba zalozenia zwiazku robot-
niczego o podtozu zawodowym stwierdzit takze kurs
spoteczno-gospodarczy urzadzony dla duchowienstwa
calej Polski w Poznaniu w listopadzie roku ubieglego.

Ksiazka ks. Rodego zasluguje na uznanie i na roz-
powszechnienie cho¢by tylko dlatego, ze literatura na-
sza w tej dziedzinie jest jeszcze bardzo uboga. Przy
omawianiu tej ksigzki nie wblno nam jednak pominaé
jednej rzeczy, ktéora wymaga koniecznie kilka uwag.
Na stronie 48 ksigzki czytamy o kursie spoteczno - go-
spodarczym, urzadzonym dla duchowienstwa calej
Polski w Poznaniu. I na kursie tym, jak czytamy, za-
padia jednoglosna uehwmta zalozenia zwigzku robot-
niczego o podlozu zawodowym. I zupelnie slusznie!
Ale czy na zjezdzie tym, na ktérym zajmowano si¢ nie-
watpliwie juz istniejacymi zwigzkami robotniczymi nie
przyszto nikomu na mysl, ze w Polsce istnieje i dzia-
ta juz od lat dziesiatek wielka i pot¢zna organizacja
robotnicza chrzesdcijanska, ktorej niewatpliwie za-
wdzigcza wiele dobrego Panstwo, a naw®t i duchowien-
stwo? Naprawrdg, to nas zastanawia, bo nie przypu-
szczamy, zeby zaden z tylu obecnych tam ksigzy nie
znat Zjednoczenia Zawodowego Polskiego.

Jezeli o tym piszemy, to nie czynimy to dla za-
dnych celéw7 ubocznych i niewyraznych, ale dla dobra
ogbélnego i w interesie zdrowego ruchu zawodowego
w Polsce. Czytalem kilka ksigzek pisanych przez au-
torow polskich $wieckich i duchownych i przekonatem
si¢, ze gdy chodzi o organizacje chrze$cijanskie to
zwigzkom zawodowym innych panstw poswdgcono
Wigcej miejsca w historii ruchu zawodowego, ostatnich
lat niz jedynej chrzescijanskiej organizacji polskiej.

Witamy z zadowoleniem kazda inicjatywe, ktora
idzie w7 kierunku uzdrowienia naszych stosunkéw spo-
teczno-gospodarczych i podniesienia stopy zZyciowZj
sze,rokich rzesz robotniczych. Inicjatywa powinna by¢
jednak zdrowa, prawdziwie katolicka, a akcja prowa-
dzona musi by¢ na sposéb nowoczesny — w mysl
wskazan encyklik papieskich. Metody przestarzate
i ciasne horyzonty myS$lenia nie sa zdolne ruszy¢ spra-
wy z miejsca i dlatego kazda akcja idaca w tym kie-
runku z goéry skazana jest na niepowodzenie. Na do-
wod pozwalamy sobie przytoczyé rozpoczgta swego
czasu akcje¢ celem potaczenia wszystkich istniejacych
w I olsce chrzescijanskich zwiazkow robotniczych w
Jedna wielkg organizacj¢ zawodowa. Pamigtamy —

sprawa byta bardzo blisko realizacji, a tylko zarozu-
miato$¢ i ciasny krag myS$lenia niektdérych czynnikow
udaremnity doprowadzenia sprawy do pozadanego
wyniku.

Reasumujgc nasze uwagi chcielibySmy wierzy¢,
ze to male nieporozumienie nie stanie si¢ przeszkoda
do stworzenia jednej wielkiej i silnej chrzedcijan-
skiej organizacji robotniczo-zawodowej.

Zjednoczenie Zawodowe Polskie pochwat nie zada,
bo to jest mato wazne. Wystarczy mu owoc dlugole-
tniej pracy, a ta mowi sama za siebie. I czyzby praca
ta nie miala by¢ nalezycie oceniona dlatego tylko,
ze organizacja ta kieruja wylacznie sami robotnicy?
Byloby to §wiadectwo wielkiego ubostwa ducha. Dla-
tego tez widzac, ze zamierza si¢ budowaé wielki i
skomplikowany gmach bez silnych fundamentéw, czu-
jemy sie zobowiazani stuzy¢ rada i pomoca, azeby
dzieto to byto trwale i zdolne byto stuzy¢ narodowi
i Panstwu a przede wszystkim Swiatu Pracy. A to
jest dla nas najwazniejsze.

Waine zmiany ustawy o zaopatrzeniu
inwalidow wojennych.

W ostatniej sesji Sejm i Senat uchwalily zmiany
niektérych przepisOw’ ustawy o zaopatrzeniu inwali-
dow. Zmiany wprowadzone przez izby ustawodaw-
cze poszty w kierunku zlagodzenia niektéorych do-
tychczasowych przepisow ustawy i wprowadzaja sze-
reg zmian korzystnych dla inwalidow wojennych.
Ogoétem wprowadzono 18 zmian i nowych przepisow.
M art. 52 ustawy o zaopatrzeniu inwalidow zostal
wprowadzony nowy przepis przewidujacy, ze dzieci
inwralidow wojennych i sieroty po nich majag pierw-
szenstwo przy przyjmowaniu do szkét panstwowych
i samorzadowych oraz prawo pierwszenstwa przy
zwalnianiu od optat szkolnych. Pracodawcy w rol-
nictwie i przemyS$le zobowiazani sg zatrudnia¢ na
kazde 53 pracownikow jednego inwalide; to samo do-
tyczy wdow7 po inwalidach w zakladach pracy za-
trudniajacych kobiety, a zarobek inwalidy nie moze
by¢ nizszy, anizeli zarobek zdrowego pracownika da-
nej kategorii. Wazna zmian¢ wprowadzono do art. 71.
Artykutl ten przewidywal zawieszenie wszystkich rent
inwalidow wojennych z armij zaborczych, ktorych
utrata zdolno$ci do zarobkowania nie przekraczata
24 proc. Obecnie ustaw?d zmienia to i przewiduje, ze
od 1 czerwca 1937 r. ci imvalidzi armij zaborczych,
ktorzy ukonczyli 55 lat zycia otrzymywaé beda ren-
te, poczawszy od 15 proc. orzeczonej utraty zdolnosci

Robotnik zorganizowany w Z.Z.P. czyta
SWoje C€zasopismo

/

Precz z piSmidlami kapitalistycznymi
z domow Waszych!



Do umowy taryfowej sekretarz Rzepa zapropo-
Howat nastepujace postulaty:

a) znie$¢ wszystkie kategorie plac zasadniczych ,,0d“
a pozostawi¢ tylko kategorie ,,do*“, przez co ro-
botnicy bedacy w nizszych kategoriach zostali by
przeniesieni do kategorii wyzszych plac, co im
sie zresztg slusznie nalezalo juz od kilku lat.

b) pozostale place zasadnicze dniowkowe podniesé
o 18 procent, a place ugodowe tj. stawki akordo-
we podnie$¢ o 15 procent.

Zadanie regulacji plac zasadniczych, tudziez i3-
danie podwyzki plac robotniczych zostalo poparte
przez sekretarza Rzepe miedzy innymi i podwyzka
artykuléw zywnos$ciowych, ktérych ceny w ostatnim
czasie mocno podskoczyly do gory. Poréwnania obe-
cnych cen artykuléw zywnos$ciowych z cenami w ro-
ku ubieglym wykazuja nastepujaca podwyzke: chleb
65 proc., maka pszenna 45 proc., kasza jeczmienna
ffi proc., fasola 3? proc., kartofle 53 proc., stonina
13 proc., mi¢eso wolowe 20 proc.

Postawione postulaty z ramienia Zwigzku Gérni-
kéw Z. Z. P. w przemowieniu swoim poparl p. prezes
senator Grajek, podnoszac, Ze postulaty te sa bardzo
skromne, zwlaszcza wobec tak wysokiego podrozenia
artykuléw zyw7loSciowych, ktorymi najwiecej utrzy-
muje si¢ klasa robotnicza.

Komisja Pracy Rady Zjazdu Przemyslowcow
Gorniczych przyjela do wiadomos$ci przedlozone po-
stulaty, z tym, Ze zostang one przedloZone plenom
Rady, ktéra co do nich zajmie stanowisko, po czym
w przyszlym tygodniu zwolana zostanie druga konfe-
rencja, na ktorej Komisja Pracy przedlozy stanowi
sko plenum Rady.

Nalezy nadmieni¢, Ze ramowa umowni zostala wy-
moéwiona tylko przez Zwiazek Goérnikow Z. Z. P., na-
tomiast inne zwigzki umowy ramowej nie wypowie-
dzialy, stad tez nie mogly wnosi¢ zmian do umowy ra-
mowej. jak to uczynili przedstawiciele Zwiazku Gor-
nikéw Z. Z. P.

W zwiazku z wypowiedzeniem umowy zbiorowej
w gornictwie weglowym Zaglebia Dabrowskiego —
toczyly si¢ ostatnio pertraktacje miedzy pracodawca-
mi a gornikami, celem polubownego uregulowania -wa-
runkéw pracy i placy. Rokowania te nie doprowadzily
dotychczas do porozumienia.

Jezeli strony nie wyraza zgody na rozstrzygniecie
sporu w drodze dobrowolnego arbitrazu — minister
opieki spolecznej powola nadzwyczajna komisje roz-
jemcza, ktéra ustali warunki pracy i placy w goérni-
ctwie weglowym Zaglebia Dabrowskiego droga orze-
czenia.

KoiiiUEfikafy
Filia Zwigzku Gornikow7 Z. Z. P. w Brzeckowicach,
obchodzi dnia 17. maja br. uroczystos¢ 25-cio lecia istnie-
nia filii.

. W zwigzku z tu uroczysto$ciag upraszamy wszystkie
okoliczne filie o nieurzadzanie w dniu tym zebran i bra-
nie w naszej uroczysto$ci jak najliczniejszy udzial.

Zarzad Filii.

W dniu 6. czerwca 1937 r. obchodzi filia gérnikéw7
w Swietochlowicach uroczysto$¢ 50-to lecia istnienia i po-
Swiecenia sztandaru.

W zwiazku z tym uprasza si¢ poszczegélne filie, kto-
re otrzymaty zaproszenie do wzigcia udzialu w powyz-
izej uroczysto$ci, aby nie urzadzaly w dniu b. czerwca
br. imprez czy zgromadzen; celem jak najliczniejszego

,GLOS GORNIKA" wychodzi 25-go
p' (nie. Poiedynczy numer kosztuje 0,50 zi

kazdego

,»Glosu Goli, ka“ nalezy frankowa¢ i poda¢ w nich doktadny

stawienia si¢ do Swigtochtowic w powyzej oznaczony
dzien.

Program wuroczysto$ci umieszczony jest na zaprosze-
niach. Zwiazek Gornikow Z. Z. P.

Filia Zwiazku Goérnikow Z. Z. P. w Rybniku zawia-
damia pokrewne fiile Z. Z. P., ze w poniedzialek dnia i7.
maja br. (drugie $wigto Zielonych Swiat) obchodzi 25-cio
lecie istnienia filii. Uprasza si¢ o nieurzadzanie w iyni
dniu  zebran filijnych 1 wzigcie jak najliczniejszego
udzialu W7 naszej uroczysto$ci.

ZarzadFilii.

Filia Zwiazku Gornikéow  Zjedn. Zaw. Polskiego w
Gtlozynach pow. Rybnik, obchodzi wr niedziel¢ dnia 6-go
czerwca br. uroczysto$¢ pos$wigcenia sztandaru.

Uprasza si¢ wszystkie okoliczne filie Zjedn. Zawodo-
wego Polskiego, zeby w/ wymieniona niedziel¢ nie urza-
dzaty zebran i wzigly jak najliczniejszy wudzial w uro-
czystosci. — Szczg§¢ Boze! Zarzad Filii.

Jubileusz 25-letniego czlonkostwa Zwigzku Gornikow
obchodza druhowie:

1. Nowak Franciszek z filii Mokre,
z f. Iff. Bielszowice, 3. Gizdon Ludwik 2z f Orzesze,
4. Magiera Dominik z f Dabrowka Mata, 3. Wieczorek
Jan z f. Dabrowka Mata, 6. Dufiec Franciszek z f. Knu-
row7 7. Pieeuch Franciszek z f. Chropaczow, 8. jedrasiak
Stanistaw?7 z f. Katusz, 9. Klimanek Stefan z f Lagiewni-

Z77P.
2. Kalus Pawet

ki, 10, Wowro Ludwik z f. Hajduki Wielkie, 11. Hromik
Walenty z f. Dabrowka Mata, 12. Palgcki Ludwik z f
Brzgckowiee, 15. Bittner Jozef z f Brzeckowice, 14. Ka-

wa Antoni z f. Brzg¢ckowice, 15. Woznik Franciszek z f
I. Ruda, 16. Fulczyk Adam z f. Pawlow, 17. Wawrzinek
Franciszek z f. Pawtow, 18. Stomiany Franciszek z f. By-
kowina, 19. Mucha Teodor z f. Hajduki Wielkie, 20. Bula
Adolf z f. Kochtowice goérn., 21. Langer Franciszek z f
Chorzow U., 22. Kulisz Robert z f. Piekary Wielkie, 25.
Brzozowski Jan z f. Piekary Wielkie, 24. Szwider Piotr
z f. Piekary Wielkie. 25. Sobczak Stanistaw z f. Piekary
Wielkie, 26. Pitas Walenty z f Piekary Wielkie, 27. Le-
$ny Jozef z f. Dab.

Cze$¢ Jubitatom!

Filie Zwiazku Gérnikow ZZP., ktére zdobyly 3 i wigcej

cztonkow nowo wstepujacych 1 przestepujacyeh wedlug

obrachunkow nadestanych do Kasy Gléwnej w miesiacu
marcu 1937 r.

Filia: Sosnowiec — 23: Nikiszowiec 1 — 10; Chwa-
lovv'ice — 7; Lagiewniki, Rybnik i Nikiszowiec 111. — po
6; Siemianowice i Jaworzno — po 5; Radzionkow, Mysto-
wice m. i Knurow — po 4: Chropaczow g., Wodzistaw7
Pszow 1 Brzeziny — po 3 Czlonkéw7 8 filii zdobvlo po
2-cli i 25 filii po 1 czlonku.

Poza tym przystapitlo z obcych zwiazkéow do lilii:
Radzionkéw7 — 8; Gostyn — 6; ltojca — 4; Siemianowi-
ce, Bielszowice I. i Chropaczow — po 3-ch cztonkéw7 Do

1 cztonku.

10 filii po 2-ch i do 14 filii po
przestapito do Zwiazku

Ogoétem przystapito wzgl
Gornikéw ZZP. 194 cztonkow.

Ktore filie zajma pierwsze
niu nowych cztonkéw w/ nastgpnym

miejsce przy zdobywa-
,,Glosie Gornika"!

Z. Karty zalobnej

Smieré nieubtagana wyrwata z szeregéw naszych

szermierzy Zwiazku Gornikow- Zjedn. Zaw. Polskiego
$. p.

l. Panek Jan z filii Dgbrowka Mala, 2. Daniel Ju-
liusz z f. Swigtochtowice, 3. Szymura Wilhelm z f Orze-
sze, 4 Krawczyk Franciszek z f. Kochtlowice, 5. Szydto
Robert z f. Janéw, 6. Chwatek Robert z f. Nowa Wies,
7. Polok Franciszek z f Bielszowice, 8. Budarczyk Mar-
cin z f. Zawodzie, 9. Prandzioch Augustyn z f Ltagiewni-
ki, 10. Radko Wtadystaw z f Jaworzno, II. Czapla Woj-
ciech z f Knuréw, 12. Wolny Franciszek z f. Lagiewniki.

Cze$¢ Ich pamigci!

miesigca. Czlonkowie Zwiazku Gornikéw Z. Z. P. otrzymuja go bez-
Abonament rocznie 6 zi. Ogloszen nie umieszcza sig. Listy do redakcji
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