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Przez jednosS¢ do zwyciestwa!

Brak nalezycie zorganizowanej sily 1 walki §wiata
robotniczego w Polsce odbija si¢ bardzo ujemnie i
niekorzystnie na tej warstwie ludno$ci na kazdym
kroku. Kto patrzy z bliska na zycie i bytowanie robo-
tnika w naszym przemyS$le badz tez na roli, musi
okres$li¢ potozenie jego jako tragiczne. Trzeba przy-
znaé, ze w robotniku polskim tkwi poczucie patrio-
tyzmu i poszanowanie prawa — rozumie réwniez tru-
dne polozenie gospodarcze Panstwa. Brak mu nato-
miast u§wiadomienia czysto robotniczego — brak so-
lidarnos$ci. Ten brak u$wiadomienia powoduje, ze
daje on postuch ré6znym niepowotanym zbawcom, na-
rzucajacym si¢ warstwie robotniczej. Dlatego tez
$§wiat pracy w Polsce nie odgrywa tej roli w spote-
czenstwie i nie ma tego wptywu i znaczenia, jakie mu
si¢ nalezy.

Azeby polski §wiat pracy mogt odegra¢ przystu-
gujaca mu w spoteczenstwie rolg i mogt mie¢ wigkszy
wplyw niz dotychczas na nasze zycie spoteczno-go-
spodarcze, z czym wiaze si¢ niewatpliwie poprawa
bytu materialnego, musi nastapi¢ w postepowaniu na-
szego ruchu zawodowego radykalny zwrot w kierun-
ku potgczenia ruchu robotniczego. Dotychczasowe
usitowania konsolidacji ruchu zawodowego w Polsce,
pomimo szczerej i dobrej chegci czynnikéw do tego
powotanych, skonczyly si¢ z niepowodzeniem. Jest
to rzecza zrozumiala, bo sprawa potaczenia ruchu za-
wodowego w Polsce nie jest tak tatwag i prosta jak
si¢ to niektéorym dziatlaczom robotniczym, czy tez ro-
botnikom zdaje. Polaczeniu ruchu zawodowego, prze-
de wszystkim potaczeniu radykalnemu, stoja na prze-
szkodzie sprzeczne i rozbiezne poglady ideowe spo-
teczno-polityczne. Oprécz bardzo znacznej cze¢s$ci ro-
botnikow zorganizowanych w Z. Z. P. i innych luz-
nych zwiazkach o ideologii zblizonej do Z. Z. P. druga
cze$¢ znajduje si¢ w zwiazkach socjalistycznych. Po-
zostalo§¢ grupuje si¢ w roéznych innych zwigzeczkach,
ktorych zywot jest czasem bardzo krotki, a ktore ro-
dza si¢ z ambicji nieodpowiedzialnych za nic jedno-
stek. Wtasnie te zwiazeczki sa najwicksza przeszkoda
nie tylko do skonsolidowania si¢ ruchu robotniczego,
ale sg przeszkoda rowniez przy kazdej akcji podjgtej
w celu poprawy zycia $wiata pracy w Polsce.

Nim przystapimy do omoéwienia mozliwo$ci pota-
czenia ruchu zawodowego i na jakich warunkach to

potaczenie mogloby nastapi¢, musimy sobie uprzy-
tomnié¢, ze w catym $wiecie i to nie tylko w ruchu ro-
botniczym, ale w spoleczenstwach w ogdle, nurtuja
dwa $wiatopoglady: narodowy i socjalistyczno-komu-
nistyczny, bo socjalizmu wtasciwie juz nie ma, a je-
zeli w niektorych panstwach jeszcze si¢ trzyma, to
dzigki temu, Ze wraz z innymi uprupowaniami nieso-
cjalistycznymi walczy z komunizmem.

U nas P. P. S. jest socjalistyczno-komunistyczng:
raz przez zydostwo, drugi raz przez komunistow, kto-
rym daje u siebie schronienie w postaci zydowskich
zwigzkow zawodowych i dziataczy komunistycznych,
ktorzy siedza w P.P.S. aby ja ,trzymaé¢¥ O jakim-
badz potaczeniu Zjednoczenia Zawodowego Polskiego
z tymi zwiazkami, jak roéwniez i zwiazkami Mora-
czewskiego, mowy by¢ nie moze i szkoda tutaj kaz-
dego stowa.

Zupelnie inaczej przedstawia si¢ sprawa polacze-
nia ZZP. ze zwiazkami, ktére swa ideologia zasadni-
czo nie réznig si¢ od ideologii i programu ZZP. Do
wymienionych zwiazkow naleza tak zwane chrzesci-
janskie zwiazki zawodowe oraz Zwiagzek Zawodowy
Robotniko6w w Lodzi. Ten ostatni ma bardzo pigkna
tradycje w narodowym ruchu robotniczym. Wycho-
wal on caly szereg dziataczy, z ktérych wielu pra-
cuje w Zjednoczeniu Zawodowym Polskim. Okoli-
cznosci, ktore wplywaly na to, ze Zwiazek ten for-
mabiie nie nalezy jeszcze do ZZP. sa drugorzedne i
bardzo latwo daly by si¢ usunaé. Jezeli wigc mozna
mowi¢ powaznie o polaczeniu ruchu zawodowego, to
w rachube¢ wchodza, jezeli ma si¢ utworzy¢ silny ruch
zawodowy w Polsce z podltozem narodowym i chrze-
$cijanskim tylko wyzej wymienione zwiazki.

Niektorzy dziatacze spoleczni sa zdania, ze potla-
czenie ruchu zawodowego odbywa si¢ samo przez si¢
przez urabianie w spoleczenstwie, a wigc i wsrdd ro-
botnikéw $§wiatopogladu narodowego i komunistycz-
nego, ze proces myslowy i pojeciowy odbywa si¢ na-
turalnym sposobem i dlatego nalezy spokojnie czekac
i nie rob!¢ gwattu z potaczeniem ruchu zawodowego.

My tego zdania nie podzielamy. Owszem, bytoby
ono uzasadnione, gdyby$my zyli w normalnych sto-
sunkach gospodarczych — w stosunkach ustabilizo-



wanycli. Obecne stosunki i warunki jakie istnieja w
ruchu robotniczym wymagaja, aby ruch robotniczy
uzdrowi¢, nadzwyczajnych wyjatkowych zabiegow.
Jaskrawy m dowodem na to, ze ruch robotniczy tworzyt
sic w niezdrowych warunkach i stosunkach, jest nie-
spotykana dotad u nas anarchia w Z. Z. Z. Przy boku
czynnikow wpltywowych, nieraz przez te czynniki po-
pierany, wychowat si¢ zwiazek, ktory pod zadnym
wzglgdem nie moze by¢ uwazany za organizacj¢ ro-
botnicza polska. 1 az obrzydzenie cztowieka bierze,
gdy si¢ rozwazy, ze zwiazek ten przez dlugic lata

mianowat si¢ prorzadowym. Tlo ostatnich zdarzen
w Z. Z. Z. nie nadaje si¢ wigc do dyskusji o ogoélnym
potaczeniu ruchu robotniczego.

Reasumujac powyzsze stwierdzamy, ze dopodki
czynniki miarodajne nie zajma do zwiazkéw robot-
niczych, zmieniajacych swoje przekonanie i ideologi¢
odpowiednio do sprzyjajacej im koniunktury, wyraz-
nego stanowiska, dopoty moze by¢ mowa tylko o po-
laczeniu zwiazkow chrzescijanskich — scalenie catego
ruchu zawodowego w Polsce pozosta¢ musi na razie
w sferze mozliwosci.

Kiedy bedzie czas pracy w gornictwie skrocony?

Juz w kilku artykutach omawialiémy kwesti¢
wprowadzenia skrdéconego czasu pracy w gornictwie
slaskim, wskazujac na wszystkie momenty gospodar-
cze przemawiajace za konieczno$cig skrécenia czasu
pracy. Rzad, na podstawie pelnomocnictw uchwalo-
nych przez Sejm R.P.i Sejm Slaski, wypracowal pro-
jekt, ktory byt przedmiotem dyskusji na posiedzeniu
z p. dyrektorem Klottem w dniu 8 lipca 1937 r.

Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow przewi-
duje skrocenie czasu pracy dla wszystkich robotni-
kow w kopalniach wegla zatrudnionych pod ziemia
na 7 i pét godziny. Poza tym przy pracach szczegdlnie
ciezkich lub niebezpiecznych dla zdrowia, jak czysz-
czeniu zompi w szybach i osadnikow wodnych, gte-
bieniu szybow, jezeli robotnicy muszg pracowaé w
wodoszczelnych ubraniach, na wysokich filarach po-
wyzej 9 m, na poktadach o grubosci ponizej poét me-
tra — wynosi czas pracy 7 godzin. Czas pracy liczy
si¢ wlacznie z zjazdem i wyjazdem bez zmniejszenia
stawek zarobkowych. W razie wyjatkowej uciazli-
wosci robot wymienionych powyzej, zarzadzeniem
wtadz gorniczych moze by¢ czas pracy skrocony do
6 godzin dziennie, za$ przy robotach w temperaturze
ponad 28 stopni wynosi czas pracy z zjazdem i wy-
jazdem 6 godzin. Oprocz powyzszego znosi si¢ istnie-

jace dotad pogotowie pracy i ustala si¢ czas pracy
dla tych robotnikéw na 8 godzin dziennie.

Rozporzadzenie to ma obowigzywac¢ od 1 wrzesnia
1937 r. do 1 stycznia 1940 r. Na posiedzeniu z p. dy-
rektorem Klottem, ktéry zgodnie z rozporzadzeniem
o pelnomocnictwach miat wysluchaé zainteresowane
strony, zwigzki zawodowe podtrzymujac zasadniczo
swoj wniosek o skroceniu czasu pracy do 6 godzin,
wysunety caly szereg zastrzezen do projektu rzado-
wego, zadajae rozszerzenia okreslen robdt -cigzkich
lub niebezpiecznych dla zdrowia.

Jak prasa donosita, to tak samo inne czynniki po-
za Zwigzkiem Pracodawcow, jak Izby Przemystowo-
Handlowe wypowiedzialy si¢ przeciw i tak juz mini-
malnemu skréceniu czasu pracy, zadajac o ile by
Rzad swoj projekt podtrzymat, odroczenie wprowa-
dzenia skroéconego czasu pracy do wiosny 1938 r. Swoj
protest opieraja Izby Przemystowo-Handlowe na tym,
ze wprowadzenie w czasie polepszajacej si¢ koniunk-
tury skréconego czasu pracy przyczyni si¢ do pod-
wyzszenia kosztow produkcji i grozi zatamaniem si¢
zycia gospodarczego.

Jak z powyzszego widzimy, walka o czas pracy
dotychczas nie jest ukonczona. Kiedy czas pracy zo-
stanie skrocony, dotychczas nie wiemy.

Sejm Slaski naprawia krzywdy inwalidow

Przyjecie noweli do ustawy o ubezpieczeniu na wyp dek inwalidztwa

Ustawa z dnia 22 czerwca 1934 r. wprowadzit Sejm
Slaski zmiany w ustawie na wypadek inwalidztwa,
ktore w wysokim stopniu pokrzywdzily inwalidow,
tak ze inwalidom, ktorzy pobierali wyzsze renty wy-
padkowe albo z ubezp. pracownikéw umyst., wyptacat
Zaktad tylko dodatek panstwowy w wysokosci 8,35 zt
miesi¢cznie. Postowie Z. Z. P. uznajac krzywdy wy-
rzadzone inwalidom, juz w roku 1935 wnie$li wniosek
0 zmian¢ tych postanowien ustawy. Po kilku inter-
pelacjach ze strony postow Z. Z. P. nareszcie zostata
kwestia zmiany Ordynacji Ubezpieczeniowe]j przyjeta
na posiedzeniu Sejmu Slaskiego w dniu 16 lipca 1937
roku. Wniosek uzasadnit p. poset Kubik przedstawia-
jac nastepujacy projekt ustawy:

PROJEKT USTAWY
Wysoki Sejmie!

Komisja Pracy i Opieki Spotecznej zajmowala
si¢ projektem ustawy w sprawie zmiany niektorych
postanowienn ordynacji ubezpieczeniowej. Projekt
ustawy ma przywroci¢ czgsciowo renty skrécone usta-

wa z dnia 22. 6. 1934 r. Obciazenia z tego tytutu dla
Zaktadu Ubezpieczen na wypadek inwalidztwa w
Chorzowie wynosi¢ be¢da przypuszczalnie okoto 800
tysigcy zlotych rocznie. Totez w komisji szeroko dy-
skutowano nad zrédlami pokrycia nowopowstalych
wydatkéow. Przedstawiciel Zakladu Ubezpieczen na
wypadek inwalidztwa w Chorzowie w zasadzie nie
sprzeciwial si¢ cze§ciowemu przywrdceniu skréconych
rent, a zalecal jedynie powolniejszy proces w tym
kierunku. Komisja stwierdzita, ze zestawienia rachun-
kowe Zakladu za rok 1936 wykazuja milion zlotych
nadwyzki, za$ zestawienia dochodéw i rozchodow za
czas od stycznia do maja 1937 roku wlacznie wyka-
zuja poprawe¢ sytuacji finansowej Zaktadu, co po-
zwala wnosié, ze biezace dochody Zaktadu wystarcza
na pokrycie wspomnianego wydatku. W szczegolnosci
stwierdzono przewyzke¢ dochodéw nad wydatkami w
ciggu pierwszych 5 miesigcy br. w kwocie 300000 zi.

Obciagzenia finansowe z tytulu czg¢Sciowego przy-
wrocenia skroconych rent od 1 lipca 1937 r. beda wiec



miaty realne pokrycie. O ile chodzi o przysztosé, to
nalezy mie¢ na uwadze, ze ogodlna sytuacja gospo-
darcza ma si¢ ku poprawie, a zatem dochody ze skta-
dek w ubezpieczeniu na wypadek inwalidztwa beda
odpowiednio wzrastac.

Jednocze$nie Komisja rozpatrywata postanowie-
nia § 1403 ordynacji ubezpieczeniowej i przyszta do
przekonania, ze postanowienia te nie sa wystarczaja-
ce, albowiem przewiduja rozliczenie miedzy skarbem
panstwa a poszczegdlnymi instytucjami ubezpiecze-
niowymi tylko tych kwot z tytutu $wiadczen rento-
wych, ktore zostaly wyplacone za posrednictwem Dy-
rekcji Poczt i Telegrafow, nie przewidujg one za$ ta-
kiego rozliczenia w wypadkach wyptacania rent za
posrednictwem innych ptatnikéw, w szczegdlnosci P.
K. O., Zakladu dla Umystowo Chorych w Lublin u
i Rybniku oraz w mys$l umowy polsko-niemieckiej o
ubezpieczeniu spolecznym z dnia 11. 6. 1931 r. za po-
srednictwem Landesversicherungsanstalt Schlesien we
iWroctawiu, Reichsknappschaft w Berlinie itp.

Komisja uchwalita nada¢ § 1403 ordynacji ubez-
pieczeniowej brzmienie, uwzgledniajace przytoczone
wyzej okolicznoSci.

Imieniem Komisji Pracy i Opieki Spotecznej Sej-
mu Slaskiego wnosze:

Wysoki Sejm uchwali¢ raczy nastgpujaca ustawe:
Ustawa o zmianie Ordynacji Ubezpieczeniowej
1) § 1311 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

Renty z ubezpieczenia inwalidzkiego zmniejsza
sig, o ile zbiegaja si¢ z renta z ubezpieczenia od wy-
padkow, wzglednie z renta z ubezpieczenia pracowni-
kow umystowych, wyzsza niz 30,— zt miesi¢cznie przy
rencie inwalidzkiej, wyzsza niz 15— zl miesigcznie
przy rencie wdowiej, wyzsza niz 7,50 zt miesigcznie
przy rencie sierocej o potow¢ nadwyzki ponad wyzej
wymienione kwoty, jednak z wylaczeniem dodatku
panstwowego; o ile za$ zbiegajg si¢ z dochodem zpracy
wyzszym niz 60,— zt miesi¢cznie, o polowe nadwyzki
ponad t¢ kwotg, z wylaczeniem dodatku panstwo-
wego.

Ustawa o ukladach zbiorowych pracy

uchwalona przez Senat dnia 17 marca 1937 r.

Art. 1
(1) Uktad zbiorowy pracy:

1) ustala warunki, jakim winny odpowiada¢ in-
dywidualne umowy o prac¢ lub umowy o nauke¢ ucz-
niow przemystowych.

2) okres$la zwigzane z praca wzajemne zobowia-
zania stron.

(2) Postanowienia uktadu zbiorowego pracy nie
moga uchybiaé¢ obowiazujacym pszepisom prawa, w
szczegblnosci przepisom o ochronie pracy.

(3) Do uktadu zbiorowego pracy maja zastosowa-
nie przepisy prawa cywilnego, dotyczace umow, w
szczegodlnosci art. 445 kodeksu zobowiagzan, chyba, ze
ustawa niniejsza stanowi inaczej. >

(4) Postanowienia umowne, wylaczajace stosowa-
nie przepisOw ustawy niniejszej, $3 nlewaziu .

Art. 2.

Jezeli uprawniony pobiera kilka rent z ubezpie-
czenia wypadkowego, albo rent¢ z ubezpieczenia od
wypadkéw 1 rent¢ z ubezpieczenia pracownikéw u-
mystowych, ta za podstaw¢ do zmniejszenia renty z
ubezpieczenia inwalidzkiego stuzy taczna suma pobie-
ranych rent.

Postanowienia te maja zastosowanie rowniez do
udzielanej przez instytucje ubezpieczenia od wypad-
kow opieki w szpitalu lub w innym zakladzie leczni-
czym, przy czym pobyt w szpitalu lub zakltadzie
traktuje si¢ na réwni z poborem peilnej renty wy-
padkowej.

Jezeli okazatoby si¢ przy zastosowaniu powyz-
szego sposobu zmniejszania rent z ubezpieczenia in-
walidzkiego, ze dotychczas pobierane przez upraw-
nionych renty zmniejszone mialyby ulec dalszemu
jeszcze zmniejszeniu, to nalezy placi¢ im renty w do-
tychczasowej wysokosci.

Jezeli przy zastosowaniu powyzszego sposobu
zmniejszania rent okaze sig, ze renty z ubezpieczenia
inwalidzkiego nalezaloby zmniejszy¢ o kwote mniej-
sza niz 1,— zt miesi¢cznie, nalezy wyptacaé rente pet-
na (niezmniejszong).

2) § 1518 otrzymuje nast¢pujgce brzmienie:

»Jezeli zachodza warunki do udzielania renty in-
walidzkiej i wdowiej, to nizsza renta spoczywa od
najblizszego miesigca po zaistnieniu tych warun-
kow*.

3) § 1403 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,»Po uptywie roku obrachunkowego przesytaja in-
stytucje ubezpieczeniowe Wojewoddzkiemu Urzedowi
zestawienia wyptaconych rent, a Wojewodzki Urzad
Ubezpieczen ustala przypadajace ze skarbu panstwa
doptaty do rent z tytulu dodatku panstwowego".

Art. 2.

Renty zmniejszone na podstawie art. 1 pkt. 26
oraz art. 8 ust. 2 ustawy z 22 czerwca 1934 r. w spra-
wie zmiany niektéorych postanowien ordynacji ubez-
pieczeniowej (Dz. U. SL. Nr. 15, poz. 51) ulegaja prze-
liczeniu w mys$l zasad okre§lonych w art. 1 z dniem,
w ktorym wchodza w zycie postanowienia niniejszej
ustawy.

— osoby zaréowno fizyczne, jak i prawne, zatrudnia-
jace tych pracownikow.

(2) Ustawa niniejsza nie dotyczy
kategorii pracownikow:

nastgpujacej

1) oséb zatrudnionych w urzedach panstwowych,

2) pracownikéw, zatrudnionych w monopolach
panstwowych, prowadzonych w zarzadzie panstwo-
wym, w administracji Lasow Panstwowych, w zakta-
dach, funduszach i przedsigbiorstwach panstwowych,
w ktorych stosunek pracy reguluja przepisy, oparte
na ustawach szczgolnych; dotyczy to réwniez przed-
sigbiorstw panstwowych: ,Polska Poczta, Telegraf i
Telefon" i ,,Polskie Koleje Panstwowe",

3) pracownikow zwiazkéw samorzadu terytorial-
nego oraz ich zakladdéw 1 przedsigbiorstw, z wyjat-
kiem pracownikow kontraktowych, zatrudnionych w
zaktadach i przedsig¢biorstwach zwiazkéw samorzado-
wych,

4) ucznidow, pracujacych w warsztatach szkolnych
oraz terminatoréw w zakladach rzemie§lniczych.

(3) Ustawa niniejsza nie dotyczy robotnikow, za-

(1) Pracownikami w rozumieniu ustawy niniefrudnionych w gospodarstwach rolnych, lesnych i ogro-

szej sa osoby, zatrudnione na podstawie umoéw o pra-
c¢ lub umoéw o nauke zawodowa, pracodawcami za$

dowych oraz w przedsigbiorstwach z nimi zwigzanych,
ktéore nie posiadaja przewazajacego cliaralderu prze-
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Odwotania od orzeczen przeliczeniowych roz-
strzyga ostatecznie postanowieniem przewodniczacy
wtasciwej Izby Orzekajacej Wyzszego Urzedu Ubez-
pieczen, bez ustnej rozprawy.

Art. 3.

Renty jeszcze nie przyznane, ktorych poczatek
sigga okresu przed dniem wejScia w zycie niniejszej
ustawy, a do ktoérych nalezaloby zastosowaé powyz-
sze przepisy o zmniejszeniu rent, oblicza si¢ wedlug
zasad niniejszej ustawy juz od poczatku ich ptatno-
$ci, najwczesniej jednak od 1 sierpnia 1934 r.

Art. 4.

Uchyla si¢ postanowienia art. 1 pkt. 26, 27 i 50
oraz art. 8§ ust. 2 ustawy z 22 czerwca 1934 r. w sprawie
zmiany niektérych postanowien ordynacji ubezpiecze-
niowej (Dz. U. SL Nr. 15, poz. 31).

W razie gdy obok renty inwalidzkiej nalezy si¢
wzrost rentowy z ubezpieczenia pracownikoéw urny-,
stowych, wowczas maja analogiczne zastosowanie do
zmniejszenia renty z ubezpieczenia inwalidzkiego
postanowienia art. 1—3 niniejszej ustawy.

Art. 5.

Ustawa niniejsza wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia, z moca obowiazujaca od 1lipca 1937 r.

Art. 6.

.Wykonanie ustawy porucza si¢ Wojewodzie Sla-
skiemu.

Powyzszg ustawe przyjal Sejm jednomys$lnie, I
dzieki postom Z. Z. P. zostala cz¢Sciowo naprawiona
krzywda wyrzadzona inwalidom przez poprzedni
Sejm Slaski.

Wstepne konferencje w sprawie

umowy zbiorowej w przemysle weglowym

W dniu 14 lipca br. odbyly si¢ rozmowy w spra-
wie zawarcia nowej umowy zbiorowej 1 ramowej w
przemysle weglowym na Slasku. Byta to wstepna kon-
ferencja z pracodawcami, ktdrzy zamierzali zapoznaé
si¢ z postulatami zwigzkow zawodowych.

Konferencji przewodniczyt p. generalny dyrektor
kopalni ,,Giesze* Lebiedzik. Bardzo licznie reprezen-
towany byl na konferencji przemyst przez dyrekto-
row poszczeg6lnych kopaln. W konferencji brali row-
niez udzial reprezentanci wszystkich zwiazkoéw za-
wodowych. Z ramienia Zwiazku Gornikow Z. Z. P.
brali udziat w konferencji p. poset Kot oraz sekretarz
p- Szkolik.

Zadania goérnikow referowal w imieniu zwigzkow
p- poset Kot, ktory w tresciwych stowach uzasadnit
stuszno$¢ Zzadan $wiata pracy. Poza tym przemawial
p. sekretarz Szkolik, ktéry przedstawitl pracodawcom
caloksztalt odnosnie zmian taryfy wzglednie porzad-
ku ptac.

mys$lowego lub handlowego, a znajduja si¢ poza obsza-
rami gmin miejskich.

(4) Minister Opieki Spolecznej w porozumieniu z
Ministrem Przemystu i Handlu okresla w drodze roz-
porzadzen, od jakiego terminu oraz w jakim zakresie
przepisy ustawy niniejszej stosuja si¢ do uktadéw zbio-
rowych pracy cztonkow zatdég polskich statkow handlo-
wych morskich oraz robotnikéw portowych w portach
morskich. Do czasu wydania tych zarzadzen pozostaja
w mocy przepisy dotychczasowe.

(5) Minister Opieki Spotecznej i Minister Skarbu
okre$lajg w drodze rozporzadzenia, od jakiego terminu
oraz w jakim zakresie przepisy ustawy niniejszej sto-
suja si¢ do uktadow zbiorowych pracy w zakladach
pracy monopoléow, pozostajacych w zarzadzie panstwo-
wym.

Art. 3.

(1) Uczestnikami ukltadu zbiorowego pracy sa ci,
ktorzy go zawarli lub do niego przystapili.

(2) Uktad zbiorowy pracy zawrze¢ moga ze strony
pracodawcow poszczegdlni pracodawcow, nie wylacza-
jac cechow i zwigzkow rzemie$lniczych, ze strony za$
pracownikéw zwiazki zawodowe pracownicze (stowa-
rzyszenia) lub zrzeszenia (zespoly) takich zwigzkow
(stowarzyszen).

POSTULATY ZWIAZKU GORNIKOW Z Z. P.

Przedstawiciele Zwiagzku Gornikow Z. Z. Z. w
swych referatach domagajg sig¢:
1. Ogodlnej podwyzki ptac w przemysle weglowym,
a to w wysokos$ci 20% tacznie z wyrdwnaniem
ptlac.

2. Zrownania ptac rewiru poludniowego z rewirem
centralnym.

3. Wylaczenia koksowni kopalnianych spod taryfy
ptac przemyslu gorniczego. (Robotnikéow tej ga-
tezi przemystu przeniesionoby do plac przemystu
hutniczego lub do taryfy obowigzujacej w kok-
sowniach wolnych). ,W rachube¢ wchodzityby w
tym wypadku koksownie przy kop. Knurowskiej,
kopalni ,,Walenty Wawel" i inne.

Waznym dla goérnikéw jest rOwniez i nastepny
postulat, a to

Art. 4.

Osoby fizyczne i prawne, uprawnione w mys$l prze-
pisOw ustawy niniejszej do zawierania ukladoéw zbio-
rowych pracy, moga przystepowaé do kazdego ukta-
du, za zgoda jego uczestnikow, nalezagcych do strony
przeciwnej w rozumieniu art. 3 ust. (2).

Art. 5.

(1) Uktad zbiorowy pracy wigze uczestnikow
uktadu zbiorowego pracy oraz czlonkéw zwigzkow
(zrzeszen, stowarzyszen), bedacych uczestnikami u-
ktadu, chyba, Ze strony postanowily inaczej.

(2) Ponadto uktad zbiorowy pracy, zarejestrowa-
ny w mys§l ustawy niniejszej, wiaze pracodawce row-
niez w stosunku do jego pozostatych pracownikéw (nie-
zrzeszonych), nalezacych do galezi pracy, objetych
uktadem; pracownicy ci przyjmuja na siebie obowiaz-
ki, wynikajace z uktadu zbiorowego pracy dla pra-
cownikow zrzeszonych.

Art. 6.

(1) Przejscie zaktadu pracy, w ktéorym obowia-
zuje uktad zbiorowy pracy, na inna osob¢ powoduje
skutki, przewidziane w tym przypadku przez prawo
cywilne dla stosunkdow, wynikajacych z umoéw o prace.

(Ciag dalszy nastapi.)



ZMIANA UMOWY RAMOWE]

Mianowicie przedstawiciele Zwigzku Gornikow
Z7P. wychodzac ze stanowiska, ze pobierane dodatki
socjalne dla dzieci do roku 14 s3 niewystarczajace,
domagali si¢ podwyzszenia tego wieku do lat 16.

Wysunig¢to rowniez zadanie powigkszenia ilosci
wegla deputatowego dla niektorych kategorii oraz
zniesienia przerw w sortowniach, co tak i tak musi
nastagpi¢ po wprowadzeniu ustawy o skrdoceniu czasu
pracy.

O LIKWIDACJI STRAJKOW

Referenci domagali si¢ ponadto, by w celach o-
statecznego zlikwidowania strajkow na kopalniach
objete zostaly taryfg postanowienia protokotu zawar-
tego pomiegdzy zwigzkami zawodowymi i pracodaw-
cami. Jak wiadomo uklady te zawarte zostaly w ma-
ju, gdy na réznych kopalniach wybuchaty strajki o
charakterze lokalnym.

ZMIANA TABELI PLAC

Niezaleznie od tego domagano si¢ zmiany tabeli
plac i porzadku ptac dla wszystkich robotnikow akor-

dowych, dla cie$li goérniczych, cymbrarzy, rurkarzy,
drzewiarzy, murarzy, wozakow, kierownikow loko-
motyw, niektéorych kategorii na powierzchni, zwtasz-
cza fachowcoéw oraz robotnikdw dnidwkowych na szy-
bach i sortowniach, robotnic oraz inwalidow.

Ponadto wysunieto roézne inne wnioski o formal'
nej zmianie postanowien porzadku plac.

Z powyzej wymienionych zadan przedstawicieli
Zwiazku Gornikéw Z. Z. P. wynika, ze sformutowano
postulaty w ten sposdb, by polepszy¢é obecne stawki
wzglednie doprowadzi¢ do wyréwnania dysproporcyj
pomiedzy poszczegdlnymi stawkami w taryfie ptlac,
czego juz od dawna domagali si¢ robotnicy.

Przedstawiciele innych zwiazkéw zawodowych
przylaczyli si¢ do wywodow pp. posta Kota i sekre-
tarza Szkolika.

ODROCZENIE KONFERENCIJI

Po tych wywodach pracodawcy o$wiadczyli, ze
wnosza o przerwe¢ 3-tygodniowa w rokowaniach, by
w tym czasie przestudiowac zadania zwiazkéw zawo-
dowych. Nastepna konferencja odbedzie si¢ dnia 29
lipca br.

Czy mamy juz kryzys poza sob3a?

Produkcja przemyslowa przekroczyla poziom 192§ r.

W ostatnich ,,Wiadomo$ciach Statystycznychl za-
mieszczono tabele, przedstawiajaca dane o rozwoju
gospodarczym S$wiata walatach 1913, 1924—1956. Ta-
blica ta zawiera niezwykle ciekawe dane liczby, z
ktéorych niektdre tu przytoczymy.

Wezmy najpierw produkcje surowcoéw i artyku-
16w przemystowych. Jezeli oznaczymy $wiatowa pro-
dukcje surowcow w r. 1918 liczbg 100 — to produkcja
ta wyrazi si¢ w r. 1932 liczbg 94,2, w r. 1955 za§ —
cyfra 100. A wigc wytworczo§¢ materiatldw surowych
osiggneta w 1935 r. poziom z r. 1928. Jest to zjawisko
bardzo ciekawe, ze $swiatowa produkcja surowcow w
ciggu kryzysu gospodarczego ulegta niewielkim zmia-
nom. Wymieniona bowiem wyzej liczba 94,2 przed-
stawiajaca §wiatowa produkcje surowcow w r. 1932,
jest najnizsza w okresie calego kryzysu.

Jak si¢ ksztaltowata produkcja w §wiecie artyku-
16w rolnych w ciagu przesilenia gospodarczego? Je-
zeli produkcje t¢ w r. 1928 przyjmiemy za 100, to dla
roku 1932 otrzymamy wskaznik 100,1, a dla roku 1935
— 99,0. Jak widzimy, ilo§¢ produkowanych artyku-
16w rolnych w $wiecie na przestrzeni kryzysu nie
ulegla prawie zmianie. Natomiast wytworczos¢ su-
rowcOw ,innych" przy przyjgciu wytworczosci tej
w r. 1928 za 100, wyrazita si¢ w r. 1932 cyfra 721
(liczba najnizsza), a w roku 1955 — liczba 100.

Wyzej powiedziano o $wiatowej produkcji su-
rowcOw. A teraz zachodzi pytanie, jak ksztaltowata
si¢ §wiatowa produkcja przemystowa w okresie kry-
zysu. Chodzi tu przede wszystkim o przemysl prze-
tworczy. Otdz oznaczajac te produkcje w r. 1928 licz-
ba 100, otrzymamy dla r. 1932 wskaznik 73,8, a dla
1935 r. — 101,1, dla r. 1936 za§ 116,7. Liczby przy-
toczone wskazuja, ze w roku ubieglym nastapit w
§wiecie bardzo powazny wzrost produkcji przemysto-
wej, znacznie przekraczajacy poziom z r. 1928. Skok
ten nalezy tlumaczy¢ w gldwnej mierze silnym zwie-
kszeniem produkcji materialdw wojennych niemal we
wszystkich panstwach, szczeg6élnie za$§ w Niemc*ech,
Wioszech, Z. S. R. R. i Japonii.

Jesli chodzi o produkcj¢ niektérych wazniejszych
surowcow i przetworow przemyslowych w $§wiecie, to
ksztaltowata si¢ ona przed wojna w r. 1913 oraz w
1928 i 1936 nastepujaco (liczba pierwsza dotyczy roku
1913, druga — 1928, trzecia — 1950): wegiel 1216 mi-
lionow ton, 1251 mil. t, 1240 mil. t; ropa naftowa
54 mil. t, 110 mil. t, 125 mil. t; miedz 1030 tys. t, 1707
tys. t, 1600 tys. t; cynk 976 tys. t, 1490 tys. t; cyna
133 tys. t, 185 tys. t, 195 tys. t; zloto 808 tys. kg,
600 tys. kg, 1050 tys. kg; samochody (dla r. 1913 —
brak danych) — 5248 tys. sztuk, 5850 tys. sztuk; jed-
wab sztuczny 16 tys. t, 163 tys. t, 506 tys. t; cukier
18300 tys. t, 26387 tys. t, 25700 tys. t.

Powyzsze liczby sa niezwykle wymowne. Stwier-
dzaja pewien wzrost produkcji artykutdow przemysto-
wych w poréwnaniu z rokiem 1928 oraz bardzo silny
wzrost w pordéwnaniu z r. 1913. Charakter tych arty-
kutow wskazuje, ze chodzi tu o zapotrzebowanie na
cele wojenne, o czym juz wyzej wspomniano.

Niemniej interesujace liczby zawieraja omawia-
ne zestawienia z dziedziny cen komunikacji oraz han-
dlu zagranicznego. Jezeli ceny $wiatowe (mowa o ce-
nach hurtownych) w r. 1928 oznaczymy liczba 100, to
dla r. 1956 otrzymamy wskaznik — 41,5. Swiatowe
ceny dla artykutéw rolnych wyraza si¢ w roku 1936
wskaznikiem 38,8 artykuty przemystowe — 51.0. Wi-
dzimy tu przemiany najdonio$lejsze. Ceny zalamaly
si¢ w sposob katastrofalny.

Bardzo gl¢bokie przemiany zaszly w $wiatowym
handlu zagranicznym w ciaggu kryzysu gospodarczego.
Przyjmujac rok 1928 za 100 wskazZnik warto$ci $wia-
towych obrotow handlowych, dla r. 1936 otrzymamy
cyfre 37,3 objetosci obrotow — liczbag 72,2. Widzimy
wigc, ze obroty te zmniejszyly si¢ ogromnie. Miejsce
zasady wolnych obrotow kapitatami, towarami i ludz-
mi, ktéora to zasada panowatla w miedzynarodowych
stosunkach przed wojna, zaj¢ly najrozmaitsze ograni*
czenia tych obrotow. I tu nalezy podkresli¢, ze nie
nalezy si¢ predko spodziewaé wazniejszych zmian w
dziedzinie obrotéw miedzynarodowych, poniewaz



istniejace obecnie formy handlu miedzynarodowego
majg charakter staty i zwigzane s3 z przemianami,
ktore nastapity wzglednie nastepuja w gospodar-
stwach spotecznych poszczegoélnych panstw. JesteSmy
mianowicie $wiadkami stale post¢pujgcej akcji w kie-
runku samowystarczalnos$ci panstw zardwno w zakre-
sie produkcji przemystowej, jak 1 rolne;j.

Bioragc pod uwage wyzej przytoczone liczby, na-
lezy stwierdzi¢, iz kryzys gospodarczy ma juz §wiat
za soba. Produkcja wielu artykutow nie tylko do-
réwnata poziomowi z r. 1928, ale i przewyzsza go.

Z powyzszego wynikatoby, iz kryzys mamy juz
poza sobg. My jednak tego zdania nie podzielamy.
Sucha statystyka niczego nie udowadnia, cho¢by i ze-
stawione statystyczne wykazywaly, iz ogélna pro-
dukcja osiggneta poziom z roku 1928, Wprawdzie
$wiat powoli wychodzi z kryzysu, tego zaprzeczy¢ nie
mozna — rany zadane ludzkoS$ci przez kryzys sa jed-

nak tak ciezkie, ze potrzeba bedzie dlugich lat nim
si¢ z tych ran wyleczy. Bo spoleczenstwo nie w roéw-
nej mierze dotkniete jest kryzysem. Kapitalisci po-
niesli straty bardzo nierowne, ktore pokryli przez re-
zerwy z okresu dobrej koniunktury.

Klasa robotnicza za$ dotknigta zostala przez kry-
zys najbardziej. Kryzys skazal bardzo znaczng czgsc
pracownikow nie tylko na 01erplen1e fizyczne, ale spo-
wodowal jednoczeénie ponizenie i pogorszenie pozy-
¢j socjalnej wielkich mas robotniczych skutkiem bez-
robocia nie majacego konca.

Totez naszym zdaniem, jak dlugo setki tysiecy
ludzi nie bedzie miato zatrudnienia, chleba, i ludzie
beda skazani na powolne umieranie, to nie mozna
mowi¢, ze swiat ma kryzys poza sobg. Bez odnowie-
nia i zmiany obecnie istniejagcego ustroju spoleczno-
gospodarczego, kryzysu gospodarczego nie zlikwidu-
jemy.

Polozenie gospodarcze Polski w # 1936

wedlug oceny prezesa Banku Gospodarstwa Krajowego

F. prezes Banku Gospodarstwa Krajowego, gen.
Roman Gorecki wyglosit przemoéwienie do przedsta-
wicieli prasy, w ktorym to przedstawil sytuacje go-
spodarcza Polski w 1936 r. a w zwiazku z tym zobra-
zowal dziatalnos¢ Banku Gospodarstwa Krajowego w
tym czasie.

Poglady p. Goreckiego brzmia optymistycznie;
podajemy je w streszczeniu:

Rok 1936 przyniost z sobg znaczng poprawe w rol-
nictwie. Poprawa ta polega gléwnie na uszlachetnie-
niu produkcji i przegrupowaniach w wywozie.

Zmiany, ktore przynidst 1936 r. maja charakter
strukturalny. Gdy warto$¢ polskiego eksportu rolni-
czego 1 hodowlanego w r. 1935 wynosita 500 milionéw,
to w 1936 r. osiggneta 400 milionow, czyli wzrost o A
Ten wzrost wartosci eksportu tytko w bardzo zniko-
mym stopniu spowodowany zostal zwyzka cen na
rynkach zagranicznych, ale glownie dzigki eksporto-
waniu zamiast surowych produktow, produktow prze-
robionych, co daje zyski.

W niektorych galeziach eksportu wzrost jego
warto$ci podnidst si¢ o 500%, jak np. wywédz beko-
néw i szynek do Ameryki Pomn.

Odbito si¢ to korzystnie na sytuacji finansowej
wsi, ktoéra powoli zaczyna wciggaé sie w krag spo-
zywcow produkceji przemystowe;.

Ruch zwyzkowy w przemysle opierat si¢ gltdéwnie
aa szerszych mozliwosciach zbytu wyroboéw przemy-
stowych na rynku wewnetrznym. Wieksza konsumeja
rynku wewnetrznego wzmogta si¢ dzigki inwestycjom
w budownictwie i robotach publicznych. Ogolny

wskaznik produkcji przemystowej podniost sic w po-
roéwnaniu z rokiem poprzednim o 8%, dochodzac do
12% przecigtnie za rok 1936 (przyjmujac produkcje
1928 roku za 100). W grudniu wskaznik produkcji
przewyzszat poziom sprzed roku o 14%.

Z poszczegodlnych przemystdw najsilniejszy wzrost
wytworczosci wykazato hutnictwo zelazne, ktore zwig-
kszylo produkcje surowki o 48%, stali o przeszto 20%
1 wyrobow walcowni o 25%.

Wskaznik zatrudnienia w przemysle metalowym
i maszynowym podnidst sie o 17%, przy czym szcze-
gblnie silny wzrost wykazala wytworczo$¢ elektro-
techniczna.

6

Réwniez w przemys$le budowlanym (cement, ce-
gla) oraz w przemys$le drzewnym ruch budowlany sta-
nowit glowny czynnik wzrostu zatrudnienia zakla-
dow. Wzrost wytworczosci wykazaty rowniez dziaty
produkcji dobr spozycia, Jak przemysl wldkienniczy,
odziezowy, skorzany, papierniczy, a poza tym che-
miczny, ktory rozszerzyl ramy swej wytworczosci,
sprowadzajgc na rynek szereg nowych artykulow.

Wydobycie wegla wzrosto o okoto 4%, cho¢ wy-
woz wegla nieco si¢ obnizyl.

W przemyS$le naftowym, mimo wigkszego zapo-
trzebowania produktow ze strony rynku krajowego,
wydobycie ropy bylo mniejsze.

Wzrostowi produkcji towarzyszylo ozywienie o-
brotow handlowych na rynku wewngtrznym ze wszy-
stkich prawie galezi.

Pod wpltywem wzrostu produkcji zwigkszyta si¢
liczba zatrudnionych w przemysle robotnikéw, osig-
gajac najwyzszy stan w pazdzierniku.

W miesigcu tym laczna liczba robotnikéw w gor-
nictwie, hutnictwie i przemysle przetwdérczym wyno-
sita 710 tys. czyli okoto 35 tys. wiecej niz roku po-
przedniego.

W ostatnich dwéch miesigcach roku sprawozdaw-
czego nastapil spadek liczby zatrudnionych w prze-
mySle przetwdrczym, natomiast w przemystach goérni-
czym i hutniczym wzrost zatrudnienia trwal do konca
roku.

Stan zarejestrowanych bezrobotnych byt od sty-
cznia do sierpnia 1936 nizszy niz w roku poprzednim,
a w nastgpnych miesigcach przekroczytl stan z 1935
roku, dochodzac w 1936 r. do 460 tys. Wplywato to na
silny przyrost naturalny, ktory obecnie nie znajduje
ujScia w emigracji. Jest to jeden z najwazniejszych
problemow, ktory stwarza konieczno$¢ silnego u-
przemystowienia kraju i intensyfikacji (wzmozenie
tempa) produkcji rolniczej.

Przy pomocy kredytow zrealizowanych w 1956 r.
wybudowano 13499 mieszkan o 37942 izbach, z czego
na drobne budownictwo mieszkaniowe przypada 6 805
mieszkan o 19346 izbach i na pozostale kontyngenty
tacznie z kredytami z wiasnych funduszéw 6694 mie-
szkania o 18596 izbach.



Na finansowanie budownictwa robotniczego za
posrednictwem T. O. R. wyasygnowano w roku 1936
kwote 8,6 milionow.

Akcja finansowania budownictwa robotniczego
objeta 14 miast i 3 osady przemystowe na terenie 11
wojewodztw i przysporzyta w 1936 r. 1891 mieszkan
0 3965 izbach.

Na rok biezagcy przewidywany jest kredyt bu-
dowlany w wysoko$ci 7 milionéow zt, lecz p. prezes
Goérecki upowazniony zostal przez wicepremiera p.
Kwiatkowskiego do o$wiadczenia, iz planowane jest
podwyzszenie tej kwoty o 5 milionéw ztotych, tak ze
caly kredyt wynosi¢ bedzie 12 milionow.

Najwyzsze emerytury

»Warszawski Dziennik Narodowy" omawia kate-
gori¢ najwyzszych emerytur i pisze:

,Ogoélem mamy 42 emerytdéw pobierajacych po-
nad 1000 zt miesigcznie emerytury. Sa wsréd nich
zarOwno emeryci wojskowi, jak 1 cywilni. Z tych
42-ch, 39 znajduje si¢ na terenie Izby skarbowej
warszawskiej, 3 na terenie Izby skarbowej lwowskiej.

Oto lista niektérych tych emerytur, przytoczo-
nych przez dziennik:

»Janusz Jedrzejewicz, autor nowej ustawy upo-
sazeniowej, pobiera 1640 zt emerytury i ma posadg
w wydawnictwie ksigzek szkolnych. Zaznaczy¢ na-
lezy, ze przenosiny tej instytucji ze Lwowa do War-
szawy 1 z powrotem, kosztowaty skarb panstwa okoto
p6t miliona zl. — Jedrzej Moraczewski pobiera 1001
zl 1 4 gr. emer. — Kazimierz Pieracki pobiera 1020 zi
i 90 gr. emer. — A. Prystor pobiera 1174 zt i 94 gr.
emer. — Zawadzki b. min. skarbu pobiera 1340 =zt
emer. — Ks. Br. ZongoHlowicz, b. wiceminister o§wia-
ty, pobiera 1500 zt. — Czestaw Michatowski, b. min.
sprawiedliwos$ci 1500 zt i jest pisarzem hipotecznym
w Warszawie. — Butkiewicz, b. min. kolei pobiera
1400 zt i jest dyrektorem elektrowni miejskiej w
Warszawie z pensja okoto 6000 zl miesigcznie. —
Gen. Osinski pobiera 1500 z. — Gen. Hubicki pobiera
2000 zt. — Stanistaw Patek pobiera 1500 zt. — Krzy-
sztof Siedlecki pobiera 1050 zt. — Artur Sliwinski
1100 zt."

Kiedy Swiadczenia ubezpieczeniowe
podlegaja zajeciu?

W zwiazku z szeregiem watpliwosci praktycznych
Zaktad Ubezpieczen Spolecznych wyjasnia, ze zgodnie
z obowigzujacymi przepisami roszczenia osob, upraw-
nionych do $wiadczen pieni¢znych na podstawie usta-
wy o ubezpieczeniu spotecznym, moga by¢ zajete ad-
ministracyjnie i sagdownie w nast¢pujacych przypad-
kach: 1) na pokrycie zaliczek udzielonych dobrowol-
nie przez pracodawce¢ po powstaniu uprawnien do
$wiadczen ubezpieczeniowych, a przed rozpoczgciem
ich wyptaty; 2) na pokrycie wydatkéow poniesionych
przez zwiazki komunalne z tytulu ustawy o opiece
spotecznej, o ile przy uskutecznieniu tych wydatkoéw
zastrzezono ich zwrot; 3) na zaspokojenie roszczen
alimentarnych.

Wysokos$¢ zajecia wynosi dla naleznosci praco-
dawcow 1 gmin %, a dla roszczen alimentarnych 2«
przypadajacych do wyptaty $wiadczen.

Nie laduj za duzo

Dane statystyczne zebrane przez brytyjska in-
spekcje pracy w sprawie wypadkow i zachorzen zgta-
szanych na skutek niewtasciwego dzwigania cigzarow,
spowodowaty wydanie specjalnych zarzadzen zapobie-
gawczych. Szczegdétowa analiza wykazata, ze wéréd po
szkodowanych, ktorych liczba w okresie 3 mies. r. 1929
wynosita 948, w roku za§ 1933 — 1055, przewazaja
mezezyzni, zwlaszcza w wieku 35—44 lat, przytem po
44 latach utrata zdolnosci do pracy czesto przybiera
forme¢ stala wskutek dodatkowych komplikacji; pod
wzgledem rodzaju zatrudnienia najwigksza liczbe wy-
padkow tej kategorii wykazuja roboty w portach i
stoczniach (wzrost liczby wypadkow z 9,6 na. 1000 w
pierwszym z powolanych okresow wzrosla do 24,2 w
drugim). Zgtoszenia dotyczyly w przewaznej mierze
nadwyrezenia mie$ni, nastepnie, zwdaszcza u starszych
robotnikdw, ruptury, ztaman i kontuzji.

Podjete zarzadzenia przepisuja zwrocenie uwagi
na kilka zasadniczych $rodkéw zapobiegawczych:

1. poniewaz wigkszo$¢ wypadkow w pracy zespoto-
wej wywotana jest wskutek nieréwnomiernego ob-
cigzenia ludzi, baczy¢ nalezy, aby robotnicy byli
dobierani pod wzgledem wzrostu i sil, jak rowniez
aby przestrzegali jednoczesno$ci wysitku. Przeno-
szenie cigzkich przedmiotow przez kilku ludzi po-
winno zawsze odbywaé si¢ na komend¢ kierownika
idacego z tylu i dyktujacego rytmicznymi okrzy-
kami kazdy krok, kazdy ruch i wreszcie rzucanie
lub opuszczanie i kladzenie przedmiotu;

2. maksymalne obcigzenie pojedynczego czlowieka
(przy statej pracy dzwigania ci¢zardéw) nie powin-
no przekraczaé 55% jego wtlasnej wagi;

3. cigzary powinny by¢ dzwigane nie z ziemi, lecz
z podniesienia, na ktére musza by¢ podejmowane
mechanicznie;

4. standarty dotyczace pakowania tadunkow (skrzy-
nie, worki itp.) powinny by¢ poddane rewizji.
Broszura zawierajaca powyzsze zarzadzenia zosta-

ta zilustrowana licznymi przykladami wtasciwego i

niewladciwego przenoszenia cigzarow.

Ciekawa statystyka
urazow przy pracy w kopalniach

Szczegdtowa analiza, jaka przeprowadzono w
Anglii w celu scharakteryzowania urazéw jrzy pracy
w kopalniach, zaleznie od petnionycn obowiazkow,
wykazuje szereg ciekawych spostrzezen. Da ktérycn
zasadzie opra si¢ nowe przepisy bedace w toku opra-
cowania w zwiagzku z rozpatrywanag obecnie ustawg
0 ochronie pracy.

Okazuje si¢, ze najwieksza liczba urazow glowy
1 konczyn dolnych przypada na pracownikéw umy-
stowych (sztygaréow, dozorcow), u ladowaczy i woza-
kow najbardziej narazone sa rgce, u maszynistow i
kamieniarzy — nogi, mechanicy wykazuja najwigksza
ilo§¢ uszkodzen tutowia. Najbardziej narazeni na
wypadki sa tadowacze, drugie miejsce po nich zaj-
muja wozacy, dalej pomocnicy, maszynisci, przesie-
wacze. Urazow twarzy jest w ogdle mato (u pomocni-
kow), urazy oczu notowane sg przewaznie u kamie-
niarzy.

Na marginesie tej statystyki notujemy ciekawe
dane dotyczace upadku pracownikéw zatrudnionych
w réznych gal¢ziach przemystu. Dane te, opracowane
w stanie nowojorskim za okres 5 letni wykazujg, ze
na ogolng ilo$¢ 26372 urazéw konczyn — 25% zostato
spowodowanych upadkiem na réwnej drodze. W $§wie-



tle tych danych badania wypadkéw w kopalniadi, w
ktorych urazy z powodu upadku sa zjawiskiem dosé
rzadkim, warunki za§ pracy w ciemnos$ciach sa daleko
cigzsze — dowodza, ze postugiwanie si¢ personelem
fachowym, wdrozonym do wykonywania pewnej pra-
cy, ograniczaja w wielkiej nieraz mierze ryzyko wy-
padkow.

Wplyw tempa pracy na wzmozenie
wypadkowosci

Ze sprawozdan niemieckich zwiazkéw przemy-
stowych, dotyczacych stanu bezpieczenstwa pracy w
przemys$le metalowym — wynika, ze liczba wypad-
kow w roku 1934 w cyfrach bezwzglednych, jak row-
niez ich czestotliwo§¢ znacznie wzrosta w pordéwna-
niu z rokiem poprzednim. W zrost ten przypisa¢ na-
lezy wzmozeniu tempa produkcji, wywotanemu po-
prawa koniunktury, ktéra rozpoczeta si¢ w Niemczech
w r. 1933, za§ w r. 1934, a zwtaszcza w drugim pobl-
roczu stata si¢ zupeilnie wyrazna.

W zwiazku ze wzrostem =zatrudnienia, przemyst
wchtongt do$¢ znaczna liczbe robotnikow, ktorzy
wskutek diugotrwatego bezrobocia odwykli od pracy
w przemys$le oraz robotnikéw mtodych, stabo obe-
znanych z praca warsztatowa, a tym samym nieu-
Swiadomionych w niebezpieczenstwie pracy.

Podobne zjawisko dato si¢ rowniez zauwazyé w
Stanach Zjednoczonych i w Anglii, jako $cisle zalezne
od poprawy koniunktury i wzmozenia tempa pracy.

Organizacja racjonalnej walki z wypadkami mo-
ze jedynie poprawié stan rzeczy.

Ukarani oszczercy

Roku ubiegtego ,,Gazeta Robotnicza" opublikowa-
ta artykut krytykujac Zwiazek Goérnikow Z. Z. P. i je-
go prezesa senatora Grajka. Czynila to oczywiscie z
brudnej konkurencji i z przyzwyczajenia. Jak klamacd
to juz na calego. Kazdy ,Zjednoczeniowiec" wie, ze
wigkszos§¢ socjalistow polskich mowi i1 pisze prawde
dopiero wtenczas, gdy si¢ omyli. Zreszta ,,Gazeta Ro-
botnicza" ma pod tym wzgledem ustalona marke.

Senator Grajek pomimo, ze mu nie zalezy na uka-
raniu odpowiedzialn. redaktora, zmuszony byt sprawe
skierowa¢ na drog¢ sadowa. Na rozprawie w dniu 7.
Y. br. Sad Okregowy w Katowicach skaral odpowie-
dzialnego redaktora , Gazety Robotniczej" za zniesta-
wienie popetnione tre$cig druku, na laczna kare 2-mie-
siecznego aresztu i 200 zlotych grzywny oraz ponosze-
nia wszystkich sadowych i pozasadowych kosztow.

Powyzszy wyrok wykazuje jasno, co warte sa
oszczercze artykuty pisane przez socjalistow i ich po-
bratymcow tak z lewa jak i z prawa przeciw senatoro-
wi Grajkowi i Zwiazku Gornikow Z. Z. P.

Poswiecenie sztandaru

Uroczystos¢ poswiecenia sztandaru obchodzi filia
Szarlej w dniu 5 wrzesnia 1937 r. i zarzad uprasza
sasiednie filie o nieurzadzanie w tym dniu Zadnych
imprez i zebran dla umozliwienia wziecia udzialu fi-
liom i czlonkom w tej uroczystoSci.

,GLOS GORNIKA" wychodzi 25-go kazdego

Filie Zwiazku Gérnikéw Zjednoczenia Zawodowego
Polskiego, ktére zdobyly 3 i wiecej czlonkéw nowo-
wstepujacych i przestepujacyeh wedlug obrachunkoéow
nadestanych do Kasy Gléwnej Zwiazku
w miesigcu czerwcu 1937 r.

Filia: Hotyn — 10, Godula — 9, Ligota — 8, Niki-
szowiec II 1 Chorzéw IIlI po 7, Brzeziny, Chorzow VI,
i Jaworzno po 5, Pszczyna, Knuréw, Brzeckowice, Sie-
mianowice, Ryduttowy II, Chropaczéw gor. i Nowa
Wies 111 po 4, Bytkow, Nowy Bytom, Katowice fil. I-
Kop. Ignacy, Niewiadom, Lagiewniki, Szarlej gorn.,
Ruda II, Ledziny i Glozyny po 3 cztonkéow. 10 filii zdo-
byto po 2-ch i 12 filii po jednym cztonku.

Poza tym przestapito z obcych zwiazkow do filii:
Dab i Pszczyna po 6, Chropaczéw goérn. i Ruda II po
4-ch, Lagiewniki, Godula, Nikiszowiec III, Chorzéow I i
Mystowice I po 3-ch cztonkéw. Do 6 filii po 2-ch i do
17 filii po jednym cztonku.

Ogotem przystapitlo wzgl. przestapito do Zwiazku
Gornikow ZZP. 210 czlonkow.

Ktoére filie zajma pierwsze miejsce przy zdobywa-
niu nowych cztonkéw w nastepnym ,,Glosie Gornika

Jubileusz 25~lecia czlonkostwa

Zwiazku Goérnikow Zjednoczenia Zawodowego Polskie-
go obchodzag Druhowie:

1) Lubojanski Jozef z Siemianowic;

2) Adamski Jozef z Chorzowa III;

5) Gamon Franciszek z Bielszowic;

4) Wrozyna Franciszek z Pia$nik;

5) Jarzombek Walenty z Niedobczyc;

6) Potomski Stanistam z Pszowa.

Cze$¢ Jubilatom!
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Smier¢ nieublagana wyrwala z szeregéw

naszych szermierzy Zwiazku Gornikow Zje-
dnoczenia Zawodowego Polskiego.

§.p.
Pytel Jerzy z filii Halemba,
Osadnik Wilhelm z filii Wielkie Hajduki,
Sebesta Alojzy z filii Lagiewniki,
Ludwik Franciszek z filii Orzegow,
Dulik Antoni z filii Hajduki Wielkie,
Kominek Szymon z filii Rydultowy,
Wycisk Piotr z filii Chorzow,
Krzakala Franciszek z filii Kochlowice,
Baczynski Ludwik z filii Myslowice,
Stachowiak Stanislaw z filii Myslowice,
Wyderka Tomasz z filii Chorzow,
Benioszek Jan z filii Laziska Srednie,

Cze$é¢ Ich Pamieci!
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