OBRONA INTERESOW DOLSKICH GORNIKOW

[ ICH POKREWNYCH 1AWODOW

=)

pOLSW60®

WYCHODZI 25 qo KAZDEGO MIESIACA

Nr. 8

KATOWICE, dnia 25~go sierpnia 1937 r.

Rok XXXIV.

Kongres Radcow Zakladowych w Katowicach

Owa najsilniejsze zwigzki zawodowe radza nad postulatami Swiata pracy

W Katowicach na sali ,,Powstancow" odbyt si¢ w
niedzielg r. b.

Kongres Radcow Zakladowych

przemystu weglowego Wojewodztwa Slaskiego, a to
zarowno radcow Zwigzku Gornikéw Zjednoczenia Za-
wodowego Polskiego jak i radcow Zwiazku Robotni-
kow Przemystu Gorniczego Zjednoczonych Zwiazkow
Zawodowych z udziatem 291 przedstawicieli gornikow
w tym 177 radcow z Zwiagzku Goérnikow Z. Z. P. i 114
radcoOw z Zjednoczonych Zwiazkéw Zawodowych.
Stanowi to 2/5 radcow rewiru centralnego, albowiem
rewir poludniowy ze wzgledu na odlegto$é reprezen-
towany byt jedynie przez kilkunastu radcéw zakta-
dowych.

Kongres zagail druh senator Grajek, ktory zapo-
znal zgromadzonych z porz. obrad, ktory przewidy-
wal: 1) zagajenie, 2) Wybor prezydium kongresu, 3)
Sprawozdanie z przebiegu rokowan z pracodawcami,
4) Sprawe utworzenia nowej Komisji Migdzywiazko-
wej, 5) Dyskusja, 6) Przyjecie rezolucji, 7) zakoncze-
nie.

.W prezydium zasiedli druh senator Grajek pre-
zes Glownego Zarzadu Zwiazku Goérnikéow Z. Z. P.,
prezes Zjednoczonych Zwiazkéw Zawodowych pan
Grzelak, p. sekretarz Krol oraz p. Mrowie¢.

Obszerne sprawozdanie z przebiegu rokowan z
pracodawcami, w sprawie wysuni¢tych przez S$wiat
PTacy postulatow, ktoére w czasie zilustrowania po-
szczegdlnych momentow czgsto byto przerywane obu-
rzeniami zebranych, zreferowal p. sekretarz Szkolik.

Przemowienie jego podajemy w streszczeniu:

Moéwca mniejwigcej wywodzi:

Z dniem 1-go lipca 1937 r. wypowiedzial Zwiazek
Gornikow Z. Z. P. umowg zbiorowag w przemyS$le we-
glowym Wojewddztwa Slaskiego, a mianowicie po-
rzadek ptac czyli zarobki na dzien 51-go lipca 1937 r.

°raz umoweg (cze$¢ idealng) na koniec 3-go kwartatu
do 30-go wrzesnia 1937 r.

Z zwiazku z tym wypowiedzeniem chodzilo a
zmian¢ , polepszenie bardzo wielu postanowien ta-
ryfowych, ktore si¢ datuja od zawarcia 1-szej umo-
wy taryfowej z roku 1920, a ktore nie odpowiadaja
dzisiejszym warunkom w gornictwie. Istnieja w sze-
regu pozycjach bardzo duze rozpigtnosci i réznice w
placach, a ktore sa zgota nieuzasadnione. W tym ce-
lu przedtozyt Zwiazek Gornikow Z. Z. P. Zwiazkowi
Pracodawcow pisemne zestawienie zadan w liczbie
okoto 83 punktéw zdazajace jedynie do naprawy nie-
aktualnych juz obecnie postanowien taryfowych.
Moéwca wskazal na szczegoélnie ozywiony ruch w roku
biezacym, n. p. akcja w sprawie wozakéw i dzionka-
rzy, szereg strajkow na kopalniach, i pertraktacje
z pracodawcami w maju b. r. przy ktoérych domagali
si¢ robotnicy wtasnie tego, czego wysuwa obecnie
Zwigzek Gornikow Z. Z. P. Ponadto domagal si¢
Zwiagzek Gornikow Z. Z. P. ogolnej podwyzki ptac
z wyréOwnaniem szczegblnie uposledzonych pozycji
do 20%, nastepnie wyroéwnanie ptac w poszczegdlnych

rewirach, wylacznie koksowni niektérych z pod ta-
ryfy gorniczej.

Z dniem 14-go lipca b. r. odbylo si¢ 1-sze posie-
dzenie ze Zwiazkiem Pracodawcow, na ktorym dorg-
czono ze strony Z. Z. P. wyzej wspomniane zadania,
a do ktorych przytaczyli si¢ przedstawiciele C. Z. G.
Z. Z. Z. (Grupa Fessera) Ch. Z. Z. i Zwiazek Musiola.
Na drugiej konferencji 29-go lipca b. r. wreczyli
przedstawiciele Z. Z. Z. dodatkowo jeszcze inne zada-
nia oraz Zwigzek Musiota. Zwigzek odlamu posta Ka-
puscinskiego nie byt wogdle reprezentowany przez
caly przeciag pertraktacji, za§ przedstawiciele C. Z.
G. oraz Ch. Z. Z. zasadniczo zadnych zadan do Zwiaz-
ku Pracodawcoéw nie wnosili. Kolejno uzasadniali
przedstawiciele wnioskodawcow swoje zadania, z kto-
rych przewazajaca cze$¢ dotyczyla zadan Zwiazku
Goérnikow Z. Z. P. Wszystkich konferencji odbytlo si¢
razem sze$¢, ktore trwaty tacznie 20 godzin, a dopie-
ro na ostatniej konferencji 18-go sierpnia b. r. po u-
cigzliwych 1 zmudnych debatach zakomunikowali



pracodawcy krotko przed ukonczeniem koferencji,
swoje odmowne stanowisko. Przez ordy okres trwa-
nia pertraktacji udawali pracodawcy w sposob do-
brze ukryty, ze interesujg si¢ powaznie postulatami
wysuni¢temi, gdyz kazdy wysuniety wniosek zostat
przez nich przedyskutowany, i z miejsca oddalali nie-
ktoére zadania, niektére uwzglgdniali, oraz zresztg¢ od-
raczali 1 to przewazajaca czg¢$§¢ do dalszego zbadania
w ich gronie. Dlatego zwiazki zawodowe zostaty isto-
tnie zaskoczone stanowiskiem pracodawcow w imieniu
ktorych oswiadczyt dyrektor Lebiodzik oraz dyrektor
Chmielewski, ze bezwzglgdnie oddalaja wszelkie zg-
dania zmierzajace do podwyzki obecnych stawek za-
robkowych i to ze wzgledu na to, ze skrdcenie czasu
pracy pochlonie wszelkie plusy z obecnej dobrej ko-
niunktury w przemys$le weglowym i zwigkszy koszty
robocizny. Moéwca okresli! charakterystyczne wypo-
wiedzenie dyrektora Zwiazku Pracodawcow p. Chmie-
lewskiego, ktéry na jednej z konferencji najwyraz-
niej podkreslil, ze wzrost wydajnoséci w przemysle we-
glowym w Wojewodztwie Slaskim wynosi tylko 5%
w poréwnaniu z wydajnos$ciag w roku 1913, przyczem
zaznaczyt, ze niestuszne sg reklamowania zwiazkow
zawodowych o fantastycznym wzro$cie wydajno$ci.
Natomiast dobitnie podkreslit, ze w Zagtebiu Dabrow-
sko-Krakowskiem oraz na Slasku Opolskim podniosta
si¢ bardzo znacznie wydajnos$¢ pracy gornika. W kon-
cu scharakteryzowal mowca role jaka odgrywaja nie-
ktorzy przedstawiciele zwiazkéw zawodowych, ktorzy
juz w czasie odbywania rokowan z pracodawcami roz-
szerzali nieprawdziwe pogtoski o Z. Z. P. i Z. Z. Z.
Widzac niektérzy panowie sekretarze ujemny wynik
z uktadow zarobkowych przy ktéorych nie odgrywali
zadnej roli z braku wysuwania jakichkolwiek zadan
do pracodawco6w oraz moze i zpowodu uporczywego
milczenia przez caty okres pertraktacji, pragna jak
zwykle dotad praktykowali, znalez¢ kozta ofiarnego
i upatrzyli sobie winowajc¢ za niepowodzenie Z. Z. P.
i1Z. Z. Z. (Zjednoczone Zwiazki Zawodowe).

Jezeli panowie z nowo-utworzonej Komisji Mi¢dzy-
zwigzkowej zwracaja si¢ do nas o przylaczenie si¢ do
ich stanowiska to jedynie czynig to z powodu bezrad-
nosci z ich winy powstalej w jakiej si¢ znalezli, a
z ktérej to opresji pragna si¢ wydostaé przy pomocy
Z.Z. P iZ Z.7Z Wyrazem tego jest ich zadanie aby
sktoni¢ pracodawcoéw do ustepstwa i powrdci¢é ponow-
nie do pertraktacji, czego stanowczo nie uczyni Z.Z. P.
i Z. Z. Z. Niestychanie $miesznym twierdzeniem nowo
powstatej Komisji Migdzyzwiazkowej jest to, ze utwo-
rzenie jej nastapito dla celu skuteczniejszej obrony
robotnika. Jezeli przez blisko 2 miesigce trwajacych
petraktacji jeden odtam nowej Komisji nie stawit w
ogbéle zadnych zadan, znéw inny odltam zaklgcie mil-
czal a jeszcze 3-ci dobrany odlam w ogoéle nie byt za-
stapiony, to nie widzimy w tym najmniejszej odrobin-
ki skutecznej obrony interesdw robotnika. Twierdze-
nie dalsze o odrzuceniu drogi do Komisji Arbitrazo-
wej tych panow jest zrozumiale, gdyz wnioskdow i po-
stulatow do Zwiazku Pracodawcéw nie wystali i dla-
tego z koniecznos$ci musza zrezygnowaé z tej drogi.
Glownym zadaniem niektérych menerow jest rozsie-
wanie falszywych pogtosek i pojudzanie przeciwko
Z. 7. P. a zwlaszcza osobie prezesa Grajka, i wobec
Swiadomie zatruwanej przez nich atmosfery moralnej
jest niemozliwem z tego rodzaju ludzmi zaklamanymi
nadal usig$¢ przy jednym stole konferencyjnym.
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Wobec tego ani Z. Z. P. i Z. Z. Z. nie widzi naj-
mniejszego powodu ratowac tych panéw z klopotliwej
sytuacji, ktora sobie sami stworzyli. Ostatecznie pod-
kreslit mowca, ze obie organizacje zawodowe na dzi-
siejszym kogresie reprezentowane, znaleza s$rodki do
dalszej skutecznej obrony goérnikow.

O dalszym losie zreszta sami zebrani maja roz-
strzyga¢. My nic nie zrobiliSmy, co by pachto dema-
gogia a postgpowaé bedziemy wedlug waszych wska-
zowek.

Podczas przemowienia p. sekr. Szkolika zjawita
si¢ na sali delegacja zwiazkow zawodowych C. Z. G,
Z Z.Z.iCh. Z. Z., ktoéra wregczyta p. senatorowi Graj-
kowi pismo nastgpujacej tresci:

Wobec powaznej sytuacji i koniecznosci
natychmiastowego stworzenia jednolitego frontu
gornikéw do walki o zadania robotnikow, kongres
zwolany przez C. Z, G.,, Ch. Z. Z. i Z. Z. Z. zwraea
sie¢ do odbywajacego sie jednocze$Snie kongresu
Z. Z. P. i Zjednoczonych Zwiazkéw Zawodowych
o powziecie uchwaly w sprawie jednolitego frontu
wszystkich Zwiazkéw Zawodowych. W tym celu
proponujemy polaczenie obrad obu kongresow i
powziecie wspélnych uchwal w sprawie form dal-
szej walki o postulaty robotnicze.

Kongres poleca powyzsza uchwale przedlozy¢
kongresowi Z. Z. P. i Z. Z. Z

Po odczytaniu pisma kongresowi poradzono pp.
Stanczykowi, Kapus$cinskiemu i Hankcmu przejrzec
dzienniki dnia nast¢gpnego, w ktorych znajda odpo-
wiedz.

Z kolei zabral glos p. senator Grajek.

Przemowienie Drh. Sen. Grajka

Wolatbym przemilcze¢ omawiania historii nowo-
powstatej Komisji Migdzyzwiazkowej, ktora zastugu-
je na nazwe arcychrzescijanskiego marksistowsko-
anarehosyndykalistyeznego ruchu zawodowego.

Jest to co§ nowego, ze arcychrzescijanska organi-
zacja Ch. Z. Z. polaczyta si¢ z socjalistami i anarcho-
syndykalistami, gorszymi od komunistow. Pod ptasz-
czykiem arcychrzescijanstwa oszukuje sie szerokie
szeregi masy pracujacej. Jest to jednym slowem nie-
zwykta obluda. Smieszne byty reklamy, ktére ukazy-
waty si¢ w zapowiedziach kongresu na tamach ,Po-
lonii" jakoby trzy najsilniejsze organizacje a to Ch.
Z.7Z.,C. Z G.1Z. Z. Z tworzyli jednolity front robo-
tniczy na Slagsku w Miedzyzwigzkowej Komisji. Bre-
dnie takie wypisywaé moze tylko ten, ktéry nie zna
ruchu zawodowego w Polsce.

Przyznam, ze zwracano si¢ do nas w celach stwo-
rzenia Komisji Mi¢dzyzwiazkowej lecz zar6wno Zwia-
zek Gornikéw Z. Z. Z. jak 1 Zjednoczone Zwiazki Za-
wodowe Z. Z. Z. odrzucaty propozycje p. Stanczyka.
Byloby to ponizej naszego prestizu zasiadaé przy sto-
le obrad wraz z Kapus$cinskim. Znatem jego i wiedzia-
tem do czego jego praca na Slasku doprowadzi, dlate-
go ostrzegalem Was. Juz w roku 1927 zapoznatem
Kapuscinskiego, ktéory zamierzal wkras¢ si¢ w nasze
szeregi. My jego wyrzuciliSmy a robotnik $laski po-
znal go ostatnio dostatecznie. Czy moglibySmy zasia-
da¢ z osobnikiem, ktéry patrzy przez okulary Madry-
tu lub Rosji Sowieckiej na sprawy R. P.



Sadze¢, ze nie mamy zamiaru podniesé autorytetu
p. Kapuscinskiego, a to w imie dobra Swiata Pracy
i Panstwa Polskiego.

W jaki za$ sposoéb wystepuje ,Polonia** w obronie
robotnika $laskiego stuzy¢ moze przeglad ostatnich
notatek prasowych umieszczonych na tamach tego pi-
sma. Jezeli si¢ zwazy, ze organizacja Zawodowa Ch.
Z. Z. stoi pod komenda Chrzescijanskiej Demokracji
i w taki sposdb gra na dwa fronty to trzeba uchodzié
od wilkow w owczejskorze.

Zreszta $miato mozna stwierdzi¢, ze gdyby nie
subwencje cig¢zkiego przemystu ,,Polonia** dzi§ by nie
istniata.

Dzi§ z tego miejsca stwierdzam, ze Zjednoczenie
Zawodowe Polskie jest awangarda polskosci na Sla-
sku.

Nad rola klasowych zwiazkéw zawodowych na
Slagsku nie warto si¢ ditugo rozwodzi¢ i potrzebaby
tylko siggnaé do roku 1913 i 1918, kiedy to nasi socja-
lisSci wraz z zwiazkami niemieckimi zwalczali narodo-
wy ruch robotniczy.

Nie jesteSmy przeciwnikami utworzenia Migdzy-
zwiazkowej Komisji, w sktad ktorej wszediby Cen-
tralny Zwigzek Zawodowy, wysuwamy jednak waru-
nek, ze p. Stanczyk zgodzi si¢ na utworzenie Komisji
Mi¢dzyzwigzkowej rowniez na terenie Zagitebia Da-
browskiego i nie dopusci do konferencji sekretarza
tego zwiazku, Janty.

Nastgpny mowca prezes ZZZ. Grzelak w
przemowieniu zdemaskowat ohydng prace, ktorg pro-
wadzil warszawski ZZZ. z Moraczewskim i Szurigiem
na czele, przy czym uwypuklil, ze wspotpraca z Zje-
dnoczeniem Zawodowym Polskiem jest mozliwa, albo-
wiem program obecnego $laskiego ZZZ. stoi na tej sa-
mej ptaszczyznie.

swym

Z kolei wywiazala si¢ obszerna dyskusja, po czym
uchwalono jednogltos$nie rezolucj¢ nastgpujacej tresci:

Rezolucja

Kongres radcow zakltadowych Zwiazku Gornikow
Zjednoczenia Zawodowego Polskiego i Zwiazku Za-
wodowego Robotnikow Przemystu Goérniczego Zjedno-
czone Zwiazki Zawodowe, obradujacy w dniu 22 sierp-
nia 1937 r. w Katowicach przyjmuje do zatwierdza-
jacej wiadomos$ci stanowisko zajete przez zarzady obu
organizacyj w sprawie rokowan o nowga taryfe oraz
podwyzke ptac w gornoslaskim przemysle weglowym.

Kongres upowaznia kierownictwa wyzej wymie-
nionych organizacyj do podjecia dalszych krokéw ja-
kie uwazaé¢ beda w przyszloSci za wskazane w sprawie
realizowania wysunietych postulatow w obronie gor-
nika polskiego.

Kongres potepia jak najostrzej nieust¢pliwe sta-
nowisko przemyslowcéw podczas rokowan o nowa
umowe plac, oraz robi ich w calej pelni odpowiedzial-
nymi za wynikngé stad mogace konsekwencje.

Kongres réwnoczes$nie ostrzega agitatoré6w z obo-
zu arcychrzescijanskiego marksistowsko - anarchosyn-
dykalistycznego, azeby w interesie sprawy gornika
polskiego, zaprzestali destrukcyjnej — antypanstwo-
wej i demagogicznej agitacji po kopalniach.

Kongres apeluje do wszystkich radcow zaklado-
wych Zwiazku Gérnikow Z. Z. P. i Zwiazku Zawodo-
wego Robotnikéw Przemyslu Gorniczego Zjednoczone
Zwiazki Zawodowe, azeby az do wyjasnienia sprawy
przez gléwne zarzady obu organizacyj nie wstepowali
do nowotworzacych si¢ komisyj miedzyzwiazkowych
po kopalniach Wojewédztwa Slaskiego.

Odezwa

Zwigzku Gornikow Zjednoczenia Zawodowego Polskiego i Zwigzku Zawodowego
Robotnikow Przemystu Gorniczego Zjednoczone Zwigzki Zawodowe

Gornicy!

Autorzy ulotki oraz aranzery niedzielnego Kon-
gresu w parku Kos$ciuszki w Katowicach z trojbarw-
nego obozu arcychrzescijansko-marksistowsko-anar-
cliosyndykalistycznego z nieslychanym tupetem rzu-
cali kalumnie i bezczelne klamstwa na Zwiazek Gor-
nikéw Zjednoczenia Zawodowego Polskiego i Zjedno-
czone Zwiazki Zawodowe. Azeby odeprze¢ zmyslone
brednie w imi¢ prawdy oswiadczamy publicznie co
nastepuje:

Wnioski zwiazkow goérniczych w liczbie 104, nad
ktéorymi przez szereg tygodni obradowata podkomisja
zwiazkow gorniczych byly opracowane wylacznie
przez Zwiazek Gornikéw Zjedn. Zaw. Polskiego i Zje-
na zadanie przewodniczacego podkomisji Dyr. Lebio-
dnoczone Zwiazki Zawodowe. Stwierdzamy fakt, ze
dzika zaden z przedstawicieli C. Z. G,, Ch. Z. Z. oraz

Z. 7. 7. odlam Kapuscinskiego wnioskéow zadnych nie
zlozyli. Pan Janta zwykle spdznial si¢ na posiedzenia,
robit notatki i w zloS§liwy sposéb dokuczal pp. Lebio-
dzie i Musiolowi. Pozatem p. Janta jest tworca niepo-
mySlnego wyjasnienia tekstu punktu 3 protokulu do-
tyczacego interpretacji przepisu o stalej nocnej pra-
cy, bowiem dostownie p. Janta podyktowatl wyktadnig
punktu 3-go, co wypadlo niepomyslnie dla robotni-
kéw. Doda¢ wypada, ze Stanczyk w obradach w ogéle
udzialu nie bral. Stwierdzamy fakt, ze przedstawi-
ciele Ch. Z. Z. pp. Hanke i Tkocz, podczas 6-ciu po-
siedzen w ogdle nie zabierali glosu i slowa z ust nie
wypuscili w obronie postulatéow postawionych przez
Z.Z.P.i Z. Z. Z. Milczeli jak zaklgci. Dalej stwier-
dzamy, ze w pertraktacjach ani razu nie brat udziatu
p. posel Kapuscinski. Na wszystkich posiedzeniach
rolg obroncéw gornika $laskiego wykonywali przed-
stawiciele nizej podpisanych organizacyj.



Dalej stwierdzi¢ musimy, ze przedstawiciele C. Z.
G. i Ch. Z. Z. u kompetentnych czynnikéw niedwu-
znacznie zarzucali przedstawicielom Z. Z. P .i Z. Z. Z.,
ze za radykalnie wysuwaja wnioski (??) co zreszta
potwierdzita ,,Polonia , ,Depesza** i Gazeta Robotni-
cza. Jes§li zajdzie konieczno$¢ mozemy doslownie za-
cytowaé artykuly wyzej wymienionych pism, azeby
nareszcie gornik $laski mogl pozna¢ swych patento-
wych obroncéw. Na dowod publikujemy pare wier-
szy z artykutu podpisanego przez redaktora ,,Polonii"
p. Stanistawa Szczypinskiego a ogloszony w Polonii
nr 4614 z dnia 20 sierpnia 1937 r. pod tytulem: Wegla
nie moze braknaé, konieczno$é wielkich inwestycyj
w Gornictwie. Na kapitalne roboty przygotowawcze
i renowacje urzadzen technicznych przemyst weglowy
znalez¢ musi juz w najblizszym czasie okoto 200 mi-
lionéw ztotych.

Polepszenie si¢ rentownosci w przemysle weglo-
wym i plynace stad zyski powinny byé w caloSci
obracane na cele inwestycyjne!!??

IW mniemaniu tego arcychrze$cijanskiego organu,
gornik $laski nie ma prawa domagaé si¢ poprawy
warunkow pracy skutkiem polepszenia koniunktural-
nego.

Czy gornik rozumie co to znaczy. Cate 200 milio-
now zlotych maja wplyna¢ do kieszeni kapitalistow,
robotnikowi ani grosza z tego, to pobozne zyczenie
organu pp. Hankiego i Tkocza.

Pytamy uczciwego goérnika polskiego czy Zwigzek
Gornikow Zjednoczenia Zawodowego Polskiego i Zje-
dnoczone Zwiazki Zawodowe, moga naleze¢ do Komi-
sji Miedzyzwiazkowej, gdzie tego rodzaju zdrajey
ludu pracujacego rowniez nalezg. Nie, nigdy prze-
nigdy. Ze zdrajcami nie chcemy mie¢ nic wspdlnego.

Precz z slugusami kapitalu!

Niech zyje Zwiazek Gornikéw Zjednoczenia Za-
wodowego Polskiego!

Niech zZyje Zwiazek Zawodowy robotnikéw prze-
mystu gorniczego Zjednoczone Zwiazki Zawodowe.

Niech zapanuje

jednos¢/ prawda

i sprawiedliwos¢

Przemowienie drn. sen. Grajka na uroczystosci filii Zw. Gora. Z.Z.P. Siemianowicach

Przy okazji uroczystosci 35-cio lecia filii Zwiazku
Gornikow Z. Z. P. w Siemianowicach dnia 15. VIII br.,
wygtosil druh senator Grajek mowg, ktora ze wzgle-
du na swojg aktualno$¢ wywarta na wszystkich obe-
cnych niezwykte wrazenie. Mowe druha Grajka po-
dajemy w streszczeniu opuszczajac t¢ tres¢, ktora sig
toczyta $cisle samej uroczystos$ci.

Otéz streszczenie glownej czegéci przemowienia:

Za dwa lata wtasnie obchodzi¢ bedziemy 50-lecie
tej pierwszej kadry Zjednoczenia Zawodowego Pol-
skiego na Slasku. To Zjednoczenie ponosito olbrzymie
ofiary materialne i moralne w imi¢ pracy narodo-
wej. Grube tomy nie pomiescityby wszystkiego tego,
co Zjednoczenie robito i dokonato dla sprawy polskiej
na Slasku, ile jego cztonkowie wycierpieli przeslado-
wan, ile upokorzen, ile szykan, ile strat materialnych,
ile wiezienia 1 kar pieni¢znych.

Ale Zjednoczenie szto naprzod, jak potok godrski,
ktory wzbierajac lamie i usuwa wszystkie przeszko-
dy. Fala Zjednoczenia wzbierala i olbrzymiata, z po-
toku stata si¢ rwaca rzeka. SzliSmy w skier powodzi
do raz wytknigtego celu i gdy przyszedt rok 1913
wtasnie Zjednoczenie Zawodowe Polskie byto juz tak
potezne, ze wywotalo najwigkszy woéwczas w Niem-
czech 1 Europie catej strajk gorniczy. Oczywiscie wy-
sune¢liSmy woéwczas stuszne w calej peini postulaty
ekonomiczne, ale nie tylko o nie nam chodzito. Stano-
w ity one raczej tylko pozdr, aby uspi¢ czujnosé¢ wtadz
niemieckich. W gruncie rzeczy byta to generalna pro-
ba naszych sit z hastami politycznemi i narodowemi.

SzlisSmy wowczas do boju w imi¢ haset polskich, na-
rodowych i stwierdziliSmy, Ze rozporzadzamy potega,
stwierdziliSmy, ze dlugoletnia praca nasza uswiada-
miajaca, narodowa, wydal wspaniate rezultaty. Cze-
go nie potrafity w takich rozmiarach i z takim roz-
machem dokonaé¢ zadne inne zwigzki zawodowe, tego
dokonalo Zjednoczenie Zawodowe Polskie. Zadato
pierwszy dotkliwy cios wtadzom zaborczym, dowio-
dto, ze robotnik polski w Niemczech jest sila, z ktora
muszg si¢ liczy¢, nad ktdérg nie mozna przejs¢ do po-
rzadku dziennego.

Zdumienie, potaczone z lgkiem ogarn¢to wowczas
wtadze niemieckie. Berlin zdawal sobie sprawe, ze to
jest wstep, ze to jest proba sil, w ktérej on ponidst
porazke i po ktorej oczekiwaé nalezy dalszych cio-
SOW.

A co w tym czasie robili ci, ktorzy dzisiaj, liczac
na naiwno$¢ ludzka, usituja wmawiaé, ze oni walczyli
w pierwszych szeregach frontu polskiego? Gdzie byli
wowczas socjalisci? Czy nie stali po drugiej stronie
barykady, gdzie wywieszono szyldzik: ,proletariusze
wszystkich krajow taczcie si¢", a ,,zapomniano" wy-
wiesi¢ hasto: ,,zadamy wolnej i niepodleglej Rzeczy-
pospolitej Polskiej". Albo co robili woéwczas ci, ktd-
rzy dzisiaj usituja dyskutowac¢ zastugi robotnika-zje-
dnoczeniowca? Czy nie kryli si¢ w mysich dziurach,
czy nie lgkali si¢ narazenia si¢ wtadzom pruskim?

Oczywiscie sprawiedliwo$§¢ kaze nam przyznad,
ze obok nas byli takze inni. Byli np. takze Sokoli, ale
i wéréd nich wigkszo$¢ to nasi cztonkowie i synowie
ojcow-zjednoczeniowcoOw.



Stwierdzi¢ mozemy z calym poczuciem stusznosci
i sprawiedliwos$ci, ze tylko dzigki naszej dlugoletniej
pracy mozna bylo robié na Slasku powstania. Stwier-
dzi¢ mozemy niezbity fakt, ze 70 procent powstancéw,
to nasi cztonkowie, to wychowankowie Zjednoczenia
Zawodowego Polskiego.

Ale nie tylko krew i zycie ztozyli czlonkowie Zje-
dnoczenia Zawodowego Polskiego na oitarzu Ojczyz-
ny. Gdy toczylo si¢ powstanie, Zjednoczenie stawito
wszystko na jedng kart¢. Przywodcy Zjednoczenia
zdawali sobie sprawg, ze albo na karte t¢ wygraja, al-
bo organizacja przestanie istnie¢. To tez Zjednoczenie
nie tylko dostarczalo powstancow, ale i $rodki pie-
ni¢zne, aby powstanie utrzymacé, a gtownie, aby ocie-
ra¢ lzy tych, ktorzy pozostali po polegtych cztonkach
i zapewni¢ byt rodzinom walczgcych z bronia w reku.
iWoéwczas to Zjednoczenie wydato na cele powstania
sze$¢ miliondw marek.

Byla to suma olbrzymia i dotychczas nikt nam
jej nie zwrocit.

Tak samo co do plebiscytu. Nie byloby tego wy-
niku, gdyby nie dlugoletnia mozolna praca Zjedno-
czenia.

Potwierdzi¢ to wszystko musieli nawet nasi

przeciwnicy.

Rzadowy komisarz plebiscytowy nie nalezat i nie
nalezy do naszych przyjacidét, a jednak musiat przy-
zna¢ publicznie, ze gdyby nie byto Zjednoczenia, nie
nalezatby Gorny Slask do Polski.

Stusznie mozemy mowié, ze my — Zjednoczenie
Zawodowe Polskie — jestesémy na Slasku pierwsza
brygada. JesteSmy dumni z naszej pracy, z naszych
ofiar i z rezultatow tej pracy.

I dzisiaj Zjednoczenie Zawodowe Polskie stoi nie-
zlomnie na strazy interesoOw ludu pracujacego i Pol-
ski. Chcemy budowac¢ Polsk¢ Chrobrych, Jagiellonow,

Ustawa o ukfadach zbiorowych pracy

uchwalona przez Senat dnia 17 marca 1937 r.
I1.

(2) W przypadku polaczenia si¢ dwoch lub wiecej
zwiazkéw zawodowych pracowniczych (stowarzyszen)
lub zrzeszen takich zwiagzkéw (stowarzyszen), sposrod
ktéorych jeden jest uczestnikiem uktadu zbiorowego
pracy, postanowienia uktadu pozostaja w mocy, a
prawa 1 obowiazki uczestnika przechodza na zwiazek
(stowarzyszenie, zrzeszenie), powstalty w wyniku te-
go potaczenia. Rozporzadzenie Ministra Opieki Spo-
tecznej okres§li warunki i tryb stosowania przepisu
powyzszego.

Art. 7.

(1) Uktad zbiorowy pracy wchodzi w zycie w ter-
roinie w nim oznaczonym, a w braku takiego oznacze-
nia od dnia nastgpujacego po dacie podpisania ukta-

u.

(2) Postanowienia uktadu zbiorowego pracy ko-
rzystniejsze dla pracownikoéw, niz postanowienia indy-
'v¥ ualnych uméw o pracg, aastgpujg z mocy prawa

i Batorych, chcemy, aby Polska byta pot¢zna i bogata,
bo rozumiemy, ze w takiej Polsce i robotnikowi bg-
dzie dobrze si¢ powodzito. Robotnik-zjednoczeniowiec
codziennie sktada dowody, ze pracuje dla Polski wiel-
kiej i poteznej. Pomnaza jej dobra, jej majatek, jej
chwalg, nie zadajac od Niej wzamian niczego procz
sprawiedliwos$ci spolecznej. Pracuje dla Polski ofiar-
nie, jak zaden robotnik na $wiecie i w catej roz-
ciggto$ci stoi na gruncie enuncjacji Marszatka Rydza-
Smigtego, iz z Polski zniknagé musi falsz, obtuda i
doktrynerstwo, nie chcemy w Polsce ani bolszewizmu,
ani anarchizmu. Odrzucamy zaréwno doktrynerstwo
marksistowskie, jak i bujdy hitlerowskie. Przeciw-
stawiamy si¢ wszystkimi silami tym, ktoérzy pragna
w Polsce rozpgtaé¢ walki bratobojcze jak w Hiszpanii.
Wyznajemy w catej peini zasade, ze w Polsce musi
zapanowac¢ jedno§¢, prawda 1 sprawiedliwo$¢. Nie
chcemy zy¢ w panstwie, gdzie wszystkim wszystko
wolno i gdzie kazdemu wolno podkopywa¢ fundamen-
ty panstwa.

Zjednoczenie realizowaé¢ bedzie hasta ogloszone
przez Marszatka Rydza-Smigltego. Chcemy, aby Pol-
ska miata silng armi¢, aby w niej panowat tad spra-
wiedliwy i zapanowata jedno$¢, aby nie bylo podju-
dzania i nie prowadzili wojny ,wszyscy przeciw
wszystkim".

Zjednoczenie Zawodowe Polskie bylo i pozostanie
najwierniejsza i1 najsumienniejsza narodowa armia
pracy.

Slubujemy, ze walczyé bedziemy niezlomnie «
sprawiedliwo$¢ spoteczna i potege Panstwa Polskiego.

Slubujemy, ze bedziemy zwalczaé i tepi¢ warchol-
stwo, obtude¢, egoizm i wrogow tak ludu pracujgcego
jak i Panstwa.

Slubujemy, ze walczyé bedziemy bez wytchnienia
o wielko$¢ naszej Ojczyzny, ze nie damy ziemi skad
nasz r6d — tak nam dopomodz Boég!

odnos$ne postanowienia tych umow; jednak postano-
wienia indywidualnych umoéw o prace, korzystniejsze
dla pracownik6éw, niz postanowienia uktadu zbioro-
wego pracy, pozostaja w mocy.

(3) Postanowienia ukladu zbiorowego pracy, maja
zastosowanie do indywidualnych umoéw o prace, z za-
strzezeniem przepisu ust. (2) i jezeli w samym ukta-
dzie inaczej nie postanowiono:

1) co do stosunkow pracy, powstatych poprzednio m
od chwili wejScia w zycie uktadu zbiorowego pra-
cy (ust. (1),

2) co do stosunkoéw pracy, powstalych w czasie obo-

wigzywania uktadu zbiorowego pracy — od chwi-
li ich powstania.

(4) Zasady — na ktoérych w mys$l ust. 2) i (3) po-
stanowienia umow indywidualnych ulegaja zastapie-
niu przez postanowienia uktadu zbiorowego pracy
stosuje si¢ roOwniez w przypadkach, gdy warunki u-
moéw indywidualnych sa ustalone w orzeczeniach in-
stytucyj rozjemczych, dziatajacych na mocy szczegdl-
nych przepisOw prawa.



Zwi¢ekszone zarobki

to zwiekszona sila nabywcza mas

W zwiazku z spodziewana fala zwyzek plac, za-
poczatkowana w goérnictwa dla robotnikéw zatrudnio-
nych pod ziemia, prasa przemystowcow i ta stojaca na
ich ustugach bije na alarm i usiluje Rzad i1 spoteczen-
stwo przez to przekonaé, ze jakkolwiek przy popra-
wie koniunktury zwyzka ptac jest zjawiskiem normal-
nym, to jednak w naszych warunkach jest ona nie
pozadna, ho nie pozwoli nam na wybrnigcie z kryzy-
su, juz to dlatego, ze poziom cen, naszych produktow
jest wyzszy od $§wiatowego, a jako dalszy pewnik sta-
wiaja oni tezg, ze w parze ze wzrostem zarobkow kro-
czy¢ musi wzrost cen wytworéw przemystowych.

Otéz stwierdzi¢ nalezy, ze argumentacja tego ro-
dzaju jest falszywa i oparta na blgdnych zatozeniach.

Na szczegoélniejsza uwage zastuguje fakt, ze za-
robki robotnika od 1932 r. stale spadaly. Tak naprzy-
ktad: przecigtne .zarobki tygodniowe robotnikéw w
przemys$le wynosily w czasie najwigkszego przesilenia
kryzysu w r. 1932 29,60 zi, podczas gdy w sierpniu
1936 r. a wigc przy znacznej poprawie koniunktury
27,36 zt. Jak wykazuje, zarobki mialy stala tenden-
cje¢ znizkowa. Zarobki godzinne spadly z 109 w roku
1929 (1928 = 100 do 77 w roku 1936).

Rzut oka na bezstronne cyfry nowego ,Rocznika
Statystycznego™ musi obali¢ argumentacj¢ przemy-
stowcow. Wezmy dla pordéwnania choéby rok 1930
i 1936. Gornik wydobywal w roku 1930 przecigtnie
6929 kg. W roku 1936 wydobycie wzrosto do 9982.
Wydajnos¢ gdérnika na godzing wynosita w roku 1930
866 kg. W roku 1936 wydajnos¢ wzrosta do 1248 kg.
Jezeli za$ uwzgledni si¢ cato$¢ zalogi kopalni to okaze

sig, ze wydobycie we¢glta na 1 robotniko - godzing
wyniosto 157 kg w r. 1930 a 205 kg w r. 1936. Wy-
dajnos$¢ wzrosta w ogdle az do 46 procent. RoOéwno-

cze$nie w tym samym okresie zarobki spadty z prze-
cigtnej 1,25 na godzing na 0,99 na godzing.

Art. 8.

(1) Zmiany umowy indywidualnej o pracg, wpro-
wadzone do tej umowy przez uktad zbiorowy pracy,
moga by¢ po wygasnigciu ukltadu uchylone, a brzmie-
nie pierwotne umowy o prac¢ przywrocone, jednakze
z zachowaniem terminéw wypowiedzenia ustawo-
wych, umownyeh lub zwyczajowych. Wypowiedzenie
powyzszych zmian umowy o prac¢g moze by¢ doko-
nane z zachowaniem okreslonego wyzej trybu nawet
na termin wygasnigcia ukladu zbiorowego pracy.

(2) Przepis ust. (1) dotyczy rowniez umow zawar-
tych na czas oznaczony lub na czas wykonania ozna-
czonej pracy, przy czym w stosunku do tych umow
obowiazuje termin wypowiedzenia, przewidziany dla
umoéw o pracg, zawartych na czas nieoznaczony.

Art. 9.

@) Postanowienia uktadu zbiorowego pracy,
sadniajace potrzeb¢ zmiany regulaminu pracy, obowia-
zujacego w poszczegolnym zaktadzie pracy, wchodza
w zycie po zatwierdzeniu tej zmiany przez wtasciwe-

go inspektora pracy.
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Obcigzenie jednej tony kosztami robocizny wyno-
sito 5,30 zt w roku 1930 a 2,70 zt w roku 1936.

A teraz porownajmy wydajnos¢ gornika w Polsce
i za granicag. W Anglii wydajno$§¢ w r. 1935 na jed-
nego robotnika w goérnictwie na dnidwke¢ wynosita —
cata zaloga 1185 kg. Belgia cala zatoga 777 kg, zalo-
ga na dole 1139 kg. W Francji cata zatoga 872 kg na
dole 1332 kg. Czechostowacja cata zatoga 1218 kg.
W Holandii cata zatoga 1784 kg na dole 2670 kg. Niem-
cy, cal zatoga 1498 zaloga na dole 1977 kg. Polska ca-
ta zatoga 1939 kg, na dole 2803 kg na 1 rgbacza
9982 kg.

A teraz przychodzimy do poréwnania spadku za-
robkow w Polsce i za granicg. Jak wiadomo zarobki
robotnicze byty takze w okresie prosperity nieporow-
nanie wyzsze, niz u nas. Okazuje si¢, ze wskaznik plac
robotniczych wynosit w roku 1936 (rok 1928 = 100)
w Anglii 100, w Czechostowacji 102, we Francji 135,
w Szwecji 104, w Danii 105, we Wtoszech 88 w Sta-
nach Zjedn. 107, w Niemczech 84, a w Polsce zaledwie
77. Widaé, ze zarobki w innych krajach sg niepord-
wnanie wyzsze niz u nas a w niektéorych nawet si¢ po-
dniosty.

Jezeli wigc zarobki za granica sg wyzsze mimo te-
go, iz §wiatowy poziom cen jest nizszy, to jasne byc
musi, ze nawet bardzo pawaznie, fala zwyzkowa ptac
nie powinna wptyna¢ na podniesienie cen w Polsce.
Wiemy bardzo dobrze, ze przemyst zagraniczny pro-
speruje wcale dobrze i nie narzeka na ogdét na brak
rentownosci.

Tajemnica optacalnosci produkcji za granica przy
nizszych cenach opiera si¢ wtasnie na tym, ze sg tam
wyzsze zarobki. Wyzsze zarobki stwarzaja wigksza
site nabywcza mas. Dzigki temu zwicksza si¢ wytwor-
czo$¢ przy nizszych kosztach produkcji, zwigksza ogol-

2 Odmowa zatwierdzenia zmiany regulaminu
pracy, ulega zaskarzeniu na zasadach ogélnych.
Art. 10.
Pracodawca, zwiazany wobec tych samych pra-

cownikéw kilkoma uktadami zbiorowymi pracy, po-
winien stosowaé¢ uktad dla pracownikéw najkorzyst-
niejszy.

Art. 1L

(1) W uktadzie zbiorowym pracy nalezy oznaczy¢
zakres jego mocy obowiazujacej a w szczegdlnosé
dziaty pracy i kategorie pracownikéw, ktéorych do-
tyczy, okres$li¢ obszar jego mocy wiazacej oraz wska-
za¢ siedziby wszystkich uczestnikéw uktadu.

(2) Uktad zbiorowy pracy powinien by¢ pod nie-
waznos$ciag zawarty na pisSmie.

(3) Przystapienie do uktadu nowych uczestnikow,
przedtuzenie okresu jego mocy wiazacej, wprowadze-
nie do niego zmian, wypowiedzenie ukladu zbioro-
wego, wypowiedzenie wygasnigcia oraz zgodne roz-
wiazanie ukltadu wymaga pod niewaznoscia formy

uza-

pismiennej.

(Ciag dalszy nastapi.)



ny dochdéd spoleczny umozliwiajacy panstwu pobie-
ra¢ wicksze sumy z podatkéow i prowadzi¢ przezto na
wigkszg skale zakrojone inwestycje.

Sprawa zwyzki ptac stata si¢ palagco aktualng w
obliczu wzrastajacej ostatnio drozyzny artykutow spo-
zywczych. Ceny produktéw rolnych nie sa u nas zbyt
wysokie, niektére z nich bodaj czy nie powinny i$¢é
w goérg, aby ostatecznie nastgpito zamknigcie ostawio-
nych ,nozyc“ migdzy cenami plodéw rolnych i arty-
kutow przemystowych.

Dlatego tez tym bardziej niezaleznie od obnizenia
kosztow tak drogiego u nas posrednictwa — nastgpic
winno i to jaknajrychlej podniesienie do wtlasciwego
poziomu zarobkéw pracowniczych.

Skrocenie czasu pracy w gornictwie

W dniu 24. lipca br. ogloszone zostalo rozporza-

dzenie Rady Ministrow o skrboceniu czasu pracy w
goérnictwie weglowym. Rozporzadzenie to skracza czas
pracy:

1) Dla wszystkich robotnikéw zatrudnionych stale
pod ziemig oraz robotnikéw zatrudnionych w dziatach
ruchu ciagltym do 7 godzin 30 minut na dob¢ i 45 go-
dzin tygodniowo, wliczajac w to czas zjazdu 1 wy-
jazdu.

2) Czas pracy dla robotnikéw zatrudnionych pod
ziemiag przy robotach szczegodlnie ciezkich, wliczajac
czas wzjazdu i wyjazdu, wynosi 7 godzin na dobe, i
42 godziny tygodniowo.

Do robot szczegdlnie cigzkich lub niebezpiecznych
dla zdrowia robotnikéw, zalicza si¢ nast¢pujace ro-
boty:

a) przy czyszczeniu zumpi w szybach i osadni-
kach wodnych, jezeli czyszczenie jest rgczne i odbywa
sig¢ w wodzie lub btlocie.

b) przy glebieniu szyboéw jezeli warunki wyma-
gaja pracy w nieprzemakalnych ubraniach.

c¢) na wszystkich filarach, jezeli wysoko$¢ ich
przekracza 8 mtr.

d) w poktadach o migzczos$ci ponizej 0,55 mtr., je-
zeli upadt ich jest mniejszy anizeli 15°. W yjatek sta-
nowig robotnicy zatrudnieni w temperaturze 28 stopni.
Dla tych robotnikéw czas pracy nie moze przekraczacé
6 godzin na dobg.

Trzecie rozporzadzenie obejmuje robotnikéw w
pogotowiu pracy. Dla tych robotnikéw czas pracy
nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg¢ i 48 godzin na
tydzien.

3) Trzecie rozporzadzenie nie dotyczy:

a) dozorcow i strozow placowych, parkowych, drogo-
wych, mostowych itp.

b) woznicow, ci¢zarowych pojazdéw konnych i pomo-
cnikdow, oraz stajennych kierowcoéw autobusow i sa-
mochodéw oraz ich pomocnikéow, dalej oséb ktorym
powierzono wykonywanie w czasie przewozu czyn-
nosci zwiazanych z opieka nad towarami, bagazem,
lub osobami, oraz tadowaniem i ekspedycji.

Wprowadzenie czasu pracy przewidzianego roz-
porzadzeniami nie stanowi poeti’wy prawnej do je-
dnostronnego zmniejszenia st na” zarobkowych. Roz-
porzadzenie o ogdlnym skruceniu czasu pracy wcho-
dzi w zycie z dniem 1. listopada, 2 nastgpne z dniem
1. wrzed$nia 1937 r. i obowiazuja do dnia 1. stycznia
1940 r. na calym obszarze Panstwa.

Wspomnienie posmiertne

W $rodg, dnia 11 sierpnia 1957 roku zmarl niespo-
dziewanie w Chorzowie dtugoletni prezes Kartelu
Zjednoczenia Zawodowego Polskiego w Chorzowie,
ostatnio prezes honorowy tego Kartelu oraz diugoletni
prezes filii Zw. Goérnikow Z. Z P. w Chorzowie.

Sp-

Juliusz Burkowy

urodzony 16 lipca 1879 roku w pow. pszczynskim, w
Mikotowie, jako syn rolnika Franciszka Borkowego.
Zmarlty wychowany w domu w duchu polskim, w ro-
ku 1897 wstapit jako cztonek do organizacji zawodo-
wej ,Wzajemna Pomoc", a w r. 1918 do Zjednoczenia
Zawodowego Polskiego oddzial Zw. Goérnikéw w Cho-
rzowie, gdzie dwa lata pozniej, tj. w 1920 r. zostat wy-
brany prezesem tejze filii i ktéory to urzad sprawowat
bez przerwy do ostatniej chwili swego zycia. Podczas
powstan $laskich, z ramienia Gléwnej Komendy Po-
wstanczej zostal mianowanym przewodniczacym tech-
nicznej druzyny do samoobrony ze strony Polakow.
Zadaniem tej druzyny bylo obsadzanie $rodowisk pra-
cy, oraz pilnowanie urzadzen i maszyn kopalnianych,
ktéore w tym czasie masowo byly wywozone w giab
Niemiec. Jego tez glownie zastuga bylo wykrycie i
schwycenie Niemcoéw kolo Zabrza z przyborami mier-
niczymi i cze¢$ciami sktadowemi. Wytrwat zdecydo-
wanie na placowce zagrozonej bezustannie ze strony
wojujacej niemczyzny. Pozatem byl cztonkiem Rady
Ludowej, nalezac do $cistego Zarzadu, ktorego glow-
nym celem bylo przeprowadzanie i urzadzanie wiecow
i przemowien przedwyborczych na terenie m. Chorzo-
wa. Roéwnoczesnie byt mezem zaufania Rady Ludo-
wej oraz przewodniczacym Kotka Rolniczego. Pod-
czas samych wyborow okazal si¢ nader gorliwym i
niezmordowanym krzewicielem polskosci.

Za prace te przyznano mu dyplom honorowy i
Odznake Plebiscytowa. Skromny z natury, mimo wiel-
kich swych zaslug o zadne inne odznaczenia si¢ nie
ubiegat.

W wolnej Ojczyznie nie poprzestal pracowacé spo-
tecznie i jako prezes filii I Zw. Gornikow Z. Z. P.
w Chorzowie oraz czlonek Komisji Rewizyjnej w
Katowicach stawal zawsze w obronie praw polskiego
$§wiata pracy. Przez kilka lat Zarzad Glowny Zw.
Gornikow Z. Z. P. wysylal, go jako referenta do pobli-
skich filii na zebrania, gdzie proécz spraw zawodo-
wych nigdy nie omieszkal moéwi¢ o sprawach narodo-
wych.

Odszedl z szeregéw Zjednoczenia
Polskiego zastuzony dziatacz na niwie
spotecznej.

Zawodowego
narodowej i

Niech Mu ziemia polska, o ktéra niezlomnie wal-
czyl — lekka bedzie.

Pami¢g¢ o Nim zachowa zawsze chrzescijanski
Swiat Pracy, zorganizowany w Zjednoczeniu Zawodo-
wym Polskim.

CZESC JEGO PAMIECI!



Komunikaty
do Zarzadu filii Zwigzku Gornikow Z. Z. P.

Jak nas informuja, pewne jednostki w celacli
zbyt dobrze nam znanych, zakladaja po kopalniach
komisje mi¢dzyzwiazkowe — namawiajac przy tym
naszych radcéw zakladowych wzgl. wybitniejszych
czlonkow do przystapienia do tychze komisyj.

Wobec tego, Ze mamy pewne zastrzezenia, kté-
rych narazie ze zrozumialych powodéw nie publiku-
jemy — wzywamy naszych czlonkéw, azeby az do
chwili wyjasnienia przez nas sprawy — nie przyste-
powali do wyzZzej wymienionych komisyj, niezaleznie
od tego, kto je zaklada.

Prosimy wszystkich zainteresowanych czlonkéw
naszej organizacji o $cisle przestrzeganie powyzszego
zarzadzenia. .

ZARZAD GLOWNY
ZWIAZKU GORNIKOW Z. Z. P.

W ostatnim czasie zglasza si¢ do Zwiazku naszego
coraz to wieksza liczba bezrobotnych na czlonkéw.

Poniewaz bezrobotni wst¢puja do Zwiazku na-
szego w tym celu, azeby za posrednictwem Zwigzku
uzyskaé¢ natychmiast prace, prosimy na razie o»6b
takich ng czlonkéw nie przyjmowaé. Mamy bowiem
jeszcze bardzo wiele czlonkéw placacych uznaniéowki
i bedacych od kilku lat bez pracy. Tacy czlonkowie
musza mieé pierwszenstwo przy przyjmowaniu ludzi
do pracy i slusznie mogliby si¢ oburzyé gdyby nowo-
wstepujacy czlonek otrzymal predzej prace od dlugo-
letniego czlonka naszego Zwiazku.

ZARZAD ZWIAZKU GORNIKOW
Z.7.P.

Na mocy § 10. ustgp c. statutu Zwiazku Gornikow
Z. Z. P. za szkodliwa dzialalno§¢ na rzecz Zwiazku,
wykluczamy z dniem dzisiejszym nastepujacych
cztonkow:

1. Kolska Aloizy, Giszowiec, Krakowska 59.

2. Holewa Jozef, Giszowiec, Barbary 50.

3. Papon Emanuel, Giszowiec, Barbary 50.

ZarzacZ Zwiqzku Gornikow Z. Z. P.

.
— Wl— MMMMIMII — — v

Kazdy Swiadomy robotnik zorganizo*
wany w Z. Z. P. czyta i abonuje

,GLOS GORNIKA" wychodzi 25-go kazdego
ptatnie. Pojedynczy numer kosztuje 0,50 =zt

»Glosu Gornika" nalezy frankowaé i podaé w nich doktadny

miesigca. Czlonkowie Zwiazku G6n jegy Z- Z°
Abonament rocznie 6 zt. Ogloszen Lie

Filje
ktore zdobyly 3 i wiecej czlonkéw nowowstepujacycli
i przestepujacych wedlug obrachunkéw nadeslanych
do Kasy Gléwnej Zwiazku Goérnikéw w mies. lipcu br

Zwigzku Gornikéw Zjedn. Zawéd. Polskiego,

Filia Grodziec — 57, Jedtownik — 30, Szarlej —

22, Brzezinka — 20, Dab — 16, Mystowice goérn. — 15,
Chorzéw II, Wodzistaw i Nikiszowiec I po — 10, Gi-
szowiec, Zebrzydowice i Lagiewniki po — 9, Piekary

masz. kop. Ema i Stebnik po — 8, Godula, Rydutto-
wy II, Piekary goér. i Kalusz po — 6, Zawodzie, Nakto
Ryduttowy I i Niedobczyce po — 5, kop. Ignacy i Ja-
no6w Wie§ po — 4, Ruda I, Chorzéw I, Chropaczow
gorn., Laziska Dolne i Brzeziny po — 3.

14-cie filii zdobyto po 3-ch i 20 filii po 1 cztonku.

Poza tym przestapilo z obcych zwiazkéw do filii:
Hotyn — 45. Do filii Orzegéw gérn. i Ruda II po
3-ch. Do 7 filii po 2-ch i do 15 filii po jednym czton-
ku.

Ogolem przystapito wzgl. przestapilo do Zwiazku
Gornikéw Z. Z. P. — 436 cztonkow.

Ktore filie zajma pierwsze miejsce przy zdobywa-
niu nowych cztonkéw w nastgpnym ,,Glosie Gornika*'?

25 -letni jubileusz

Jubileusz 25-lecia cztonkostwa Zwiazku Goérnikéw
Zjednoczenia Zawodowego Polskiego obchodza Druho-
wie:

Dubec Franciszek z filii Knurow.
Mazurek Konrad z filii Konczyce.
Musiol Franciszek z filii Szopienice.
Korzus Franciszek z filii Siemianowice

Dreinert Karol z filii z Szopienice.

AN I R S

Sojka Augustyn z filii Bogucice.
CZESC JUBILATOM!

Zmarli

Smieré nieublagana wyrwala z szeregow naszych
szermierzy Zwiazku Gornikéw Zjednoczenia Zawodo-
wego Polskiego

$. p.
1. Tomanek Alojzy, z filii Nowa Wies.

2) Szostek Bolestaw z filii Bielszowice.
. Szczgsny Aleksy, z filii Katowice.

M akowski
. Koperwas Szczepan, z filii Chropaczéw.

Jan, z filii Bogucice.

. Tomanek Robert, z filii Klimzowiec.

. Kozlik Franciszek, z filii Swictochlowice.

© N L AW

. Borkowy Juliusz, z filii Chorzow I.
CZESC ICH PAMIECI!
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