
D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y
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W  OLSZTYNIE
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T R E S C :
° P

PUBLIKACJE:

Poz. 1. Obwieszczenie Prezydium  W ojewódzkiej Rady N a­
rodowej w  Olsztynie z dnia 1 lutego 1959 ^,~w spffi-

1.

OBWIESZCZENIE

wie powołania jednostek organizacyjnych Prezydium  
W ojewódzkiej Rady Narodowej w Olsztynie oraz 
ustalenia ich s tru k tu r i zakresu działania.

PREZYDIUM WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 
W OLSZTYNIE

z dnia 1 lutego 1959 r.
w  spraw ie pow ołania jednostek organizacyjnych Prezydium  
W ojewódzkiej Rady Narodowej oraz ustalenia ich struktury  

i zakresu działania.

Na podstawie § § 3, 4 i 5 Rozporządzenia Rady M inistrów 
z dnia 18 kw ietnia 1958 r., w spraw ie zasad tw orzenia w y­
działów przez prezydia rad  narodowych (Dz. U. N r 25, 
poz. 103) podaje silę do wiadomości, że Prezydium  W oje­
wódzkiej Rady Narodowej powołało niżej wyszczególnione 
jednostki organizacyjne, ustalając ich stru k tu rę  organiza­
cyjną i szczegółowy zakres działania.

Wykaz pow ołanych jednostek orgamzacyjnych

Num er uchw ały SymbolL.p. Nazwa jednostki Prezydium WRN. — data jednostki

1 W ojewódzka Kom isja P lanow ania Gospodarczego Nr XXXIV/170 — 30. IX. 1958 r. „PL“
2 Wydział S tatystyki Nr XXIII/117d — 7. VII. 1958 r. „ S “
3 W ydział Finansowy Nr XXIV/124e — 11. VII. 1958 r. „Fn“
4 W ydział A rch itek tury  i Nadzoru Budowlanego N r XXV/130a — 18. VII. 1958 r. „AB“
5 W ydział Budownictwa N r XLIV/239 — 29, XII. 1958 r. „B“
6 W ydział G ospodarki K om unalnej i M ieszkaniowej Nr XXIII/117i — 7. VII. 1953 r. „GKM“
7 Wydział Rolnictwa i Leśnictwa N r XXV/130 — 18. VII. 1958 r. „R“
8 Wydział Gospodarki Wodnej Nr XXIII/117b — 7. VII. 1958 r. „GW“
9 Wydział Komunikacji! N r XXlV/124b — 11. VII. 1958 r. „Km"

10 Komisja Cen N r XXIII/117f — 7. VII. 1958 r. „C“
11 W ydział Zdrowia Nr XXIV/124d — 11. VII. 1958 r. „Z“
12 W ydział Z atrudnienia i Spraw  Socjalnych Nr XXIV/124a — 11. VII. 1958 r. „ZS“
13 K uratorium  Okręgu Szkolnego Nr XXIII/117 — 7. VII. 1958 r. • „KS“
14 W ydział K ultury Nr XXIV/124 — 11. VII. 1958 r. „K“
15 Urząd S praw  W ewnętrznych N r XXIII/117C — 7. VII. 1958 r. „SW“
16 W ydział do Spraw  W yznań N r XXIII/117g — 7. VII. 1958 r. „W “
17 Wydział O rganizacyjno-Praw ny N r XXXV/182 — 6. X. 1958 r. „Or“
18 Wydzilał Budżetowo - Gospodarczy Nr XXIV/124 — u . VII 1958 r. „BG“
19 Sekretariat Wojewódzkiego K om itetu K ultu ry  Fizycznej

oraz W ojewódzkiego K om itetu Turystyki. N r II/2 — 17. I. 1959 r. „KFT“

STRUKTURA ORGANIZACYJNA I SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA POWOŁANYCH JEDNOSTEK:

1. WOJEWÓDZKA KOMISJA PLANOWANIA 
GOSPODARCZEGO (Symbol „PI”)

Do zakresu działania W ojewódzkiej Komisji P lanow a­
nia Gospodarczego należy:

— badanie sytuacji gospodarczej województwa, przepro­
wadzanie kompleksowych analiz potrzeb i możliwości 
ich zaspokojenia, w drodze m aksym alnego w ykorzysta­
nia miejscowych zasobów i rezerw  gospodarczych,

— badanie zjaw isk demograficznych województwa, w  za­
kresie zabezpieczenia gospodarki w  siłę roboczą i zapew­
nienia pełnego zatrudnienia ludności oraz opracowywanie 
prognoz demograficznych,

— opracowywanie planów perspektywicznych rozwoju go- 
podarczego województwa lub jego części, 
inicjowanie oraz opracowywanie kompleksowych pro­
gramów rozwoju gospodarczego terenów, ze szczególnym 
uwzględnieniem w ykorzystania miejscowych zasobów 
i rezerw  siły roboczej,

— opiniowanie i koordynowanie projektów  wieloletnich 
i rocznych planów gospodarczych, sporządzanych przez 
kom órki w ykonawcze prezydiów rad  narodowych craz 
opracowywanie zbiorczych terenowych planów  gospo­
darczych,

— analizow anie zam ierzeń i przedsięwzięć gospodarczych 
jednostek _ gospodarki objętych planem  centralnym  na 
terenie działalności rady narodow ej oraz włączenie waż-
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mejszych zadań tych jednostek do terenowych planów 
gospodarczych w zakresie wykorzystywania możliwość’ 
produkcyjnych dla potrzeb miejscowego rynku, potrzeb 
komunalnych, budownictwa mieszkaniowego, wspólnego 
budownictwa dla potrzeb socjalnych i kulturalnych, rea­
lizacji wspólnych inwestycji komunalnych oraz w za­
kresie gospodarki wodą, gazem i innymi świadczeniami 
komunalnymi,
analizowanie planów gospodarczych organizacji spół­
dzielczych, koordynowanie pilanów tych organizacji z te­
renowymi planami gospodarczymi oraz włączanie pla­
nów tych organizacji do zbiorczych terenowych planów 
gospodarczych,
ustalanie szczegółowych metod i trybu sporządzania pro­
jektów terenowych planów gospodarczych na podstawie 
ustalonych zasad i trybu sporządzania narodowych pla­
nów gospodarczych,

— badanie i dokonywanie systematycznej oceny przebiegu 
i wyników realizacji terenowych planów gospodarczych 
oraz opracowywanie okresowych analiz ekonomicznych, 
dotyczących wyników wykonania tych planów, na pod­
stawie opracowań sprawozdawczo-statystycznych, spo­
rządzanych przez terenowe organa statystyki, a także 
opracowywanie analiz ekonomicznych, oceniających cało­
kształt sytuacji ekonomicznej terenu,
analizowanie działalności jednostek gospodarki objętych 
planem centralnym, wpływającej na warunki gospodar­
cze terenu objętego działalnością rady narodowej oraz 
opracowywanie opinii, wniosków i postulatów w tym 
zakresie,
opiniowanie projektów budżetów' terenowych pod kątem 
prawidłowości podziału środków budżetowych i zabez­
pieczenia pokrycia finansowego zadań planu oraz ocena 
sprawozdań z wykonania tych budżetów pod kątem 
wzajemnych skutków przebiegu realizacji planu i bu­
dżetu,
opiniowanie i ustalanie lokalizacji inwestycji w zakre­
sie ustalonym, odrębnymi przepisami, 
opiniowanie1 założeń inwestycji, podlegających zatwier­
dzeniu przez prezydia rad  narodowych zgodnie z od­
rębnymi przepisami,
opracowywanie wskazań kierunkowych rozwoju gospo­
darczego miast i osiedli, wynikających z planów gospo­
darczych dla opracowania projektów planów zagospoda­
rowania przestrzennego oraz opiniowanie projektów tych 
planów, sporządzanych przez organa architektoniczno- 
budowlane, z punktu widzenia ich zgodności z założe­
niami planów gospodarczych a także ekonomiki projek­
towanych rozwiązań,

— opracowywanie wniosków i opinii dla prezydiów rad na­
rodowych w sprawie polityki gospodarczej na danym 
terenie a w szczególności w sprawach polityki zaopa­
trzenia ludności, polityki inwestycyjnej, polityki, kredy­
towej, polityki zatrudnienia, polityki zaopatrzenia ma­
teriałowego jednostek gospodarczych planu tereno­
wego itp.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Wojewódzka Komisja Planowania Gospodarczego dzieli 
się na:

I Dział Rozwoju Gospodarczego Pow iatów  
II Dział Planów  Perspektyw icznych

III Dział Koordynacji Planów  Rocznych
IV Dział Planow ania Produkcji

1. Zespół Przemysłu i Rzemiosła
2. Zespół Rolnictwa i Leśnictwa
3. Zespół Obrotu Towarowego
4. Zespół Transportu i Łączności

V Dział Planow ania U sług w  tym:
Zespół Usług Komunalnych i Gospodarki Mieszka­
niowej

VI Dział Planow ania Inw estycji i Budownictw a w  tym:
Zespół Budownictwa

VII Zespół Ekspertów dla Oceny Projektów  Inw estycyjnych  
V III Sekretariat

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA
I. Dział Rozwoju Gospodarczego Powiatów:

przeprowadzanie kompleksowych badań sytuacji gospo­
darczej powiatów, zespołów powiatów na tle całokształtu

sytuacji gospodarczej województwa oraz przeprowadzanie 
analiz ekonomicznych co do możliwości, celowości i spo­
sobów wykorzystania istniejących rezerw gospodar­
czych,
analizowanie istniejącego układu węzłowych proporcji 
pomiędzy działami gospodarki narodowej i poszczegól­
nymi powiatami w województwie,

1 w oparciu o prace wyżej wymienione, przygotowywanie 
wnioskow w sprawie kierunków rozwoju gospodarczego 
powiatow i województwa,
inicjowanie i opracowywanie programów rozwoju gospo­
darczego powiatów, grup powiatów i całego wojewódz-

— opracowywanie zbiorczych terenowych planów wielo­
letnich oraz przygotowywanie zbiorczego podziału środ­
ków planu terenowego pomiędzy poszczególne tereny 
opracowywanie metod i trybu sporządzania wielolet­
nich planów gospodarczych rad narodowych, 
ustalanie lokalizacji ogólnej i opiniowanie lokalizacji 
szczegółowej obiektów inwestycyjnych,
opiniowanie projektów etapowych planów zagospodaro­
wania przestrzennego oraz planów porządkowania miast 
z punktu widzenia ich zgodności z założeniami planów 
gospodarczych, a także ekonomiki projektowanych roz­
wiązań.

II. D ział P lanów  Perspektyw icznych:

opracowywanie planów perspektywicznych rozwoju go­
spodarczego województwa lub jegta części wzgjlednie 
miasta,

— opracowywanie wskazań kierunkowych rozwoju gospo­
darczego miast i osiedli, wynikających z planów gospo­
darczych dla opracowania projektów planów zagospo­
darowania przestrzennego oraz opiniowanie tych pla­
nów, sporządzanych przez organa architektoniczno- 
budow:lane,_ z punktu widzenia ich zgodności z założe­
niami planów gospodarczych, a także ekonomiki projek­
towanych rozwiązań.

III. Dział Koordynacji P lanów  Rocznych:
•— koordynowanie projektów rocznych planów poszczegól­

nych działów gospodarki terenowej oraz opracowywanie 
zbiorczych rocznych terenowych planów gospodarczych,

— analizowanie zamierzeń i przedsięwzięć gospodarczych 
jednostek gospodarki objętych planem centralnym, 
ustalonych w ich planach rocznych oraz koordynowanie 
ty eh zamierzeń z rocznymi pianami gospodarczymi rad 
narodowych,

— analizowanie rocznych planów gospodarczych organi­
zacji spółdzielczych, koordynowanie planów tych orga­
nizacji z terenowymi planami gospodarczymi oraz włą­
czanie planów tych organizacji do zbiorczych rocznych 
terenowych planów gospodarczych

- -  opracowywanie zbiorczych, okresowych analiz ekono­
micznych dotyczących bieżącej sytuacji gospodarczej 
terenu oraz zbiorczych okresowych analiz ekonomicz­
nych, dotyczących wyników wykonania terenowych pla­
nów gospodarczych,
zbiorcze opracowywanie zagadnień hieżącej polityki go­
spodarczej jak: polityki zaopatrzenia ludności, polityki 
kredytowej, polityki cen, polityki zatrudnienia, polityki 
koncesjonowania gospodarki prywatnej itp.,

— koordynowanie projektów rocznych terenowych planów 
gospodarczych z budżetami terenowymi i opracowywanie 
zbiorczej opinii w tym zakresie,
opracowywanie metod i trybu sporządzania rocznych 
terenowych planów gospodarczych.

IV. Dział P lanow ania Produkcji:
opracowywanie wieloletnich i rocznych planów gospo­
darczych rad narodowych i koordynowanie tych planów 
z zamierzeniami i przedsięwzięciami gospodarczymi jed­
nostek gospodarki objętyeth plainem centralnym oraz 
z planami organizacji spółdzielczych w zakresie planów 
rocznych i wieloletnich,
włączenie do wieloletnich i rocznych terenowych planów 
gospodarczych ważniejszych zadań jednostek gospodarki 
objętych planem centralnym oraz planów gospodarczych 
organizacji spółdzielczych,

— analizowanie działalności jednostek gospodarki objętych 
planem centralnym oraz opracowywanie wniosków, opi­
nii i postulatów w tym zakresie,
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— o p ra c o w y w a n ie  szczeg ó ło w y ch  m e to d  i t ry b u  sp o rz ą ­
d z a n ia  te re n o w y c h  p la n ó w  g o sp o d a rczy ch ,

—  b a d a n ie  i  o cena  p rz e b ie g u  i w y n ik ó w  re a l iz a c j i  te r e n o ­
w y c h  p la n ó w  g o sp o d a rcz y c h  o raz  o p ra c o w y w a n ie  o k re ­
so w y ch  a n a liz  ek o n o m ic zn y c h , d o ty cz ąc y c h  w y n ik ó w  
w y k o n a n ia  ty ch  p lan ó w ,

— o p ra c o w y w a n ie  ró ż n e g o  ro d z a ju  b i la n só w  d la  p o trz e b  
W K P G  ja k  np . b i la n só w  m a te r ia łó w  b u d o w la n y c h , b i ­
la n s ó w  d o ch o d ó w  i w y d a tk ó w  lu d n o śc i, b ila n só w  z b o ­
żo w y ch  itp .

P o w y ższy  z a k re s  d z ia ła n ia  D z ia łu  o d n o si się  do  zag a d n ie ń  
p rz e m y s łu  i rz em io s ła , ro ln ic tw a  i le śn ic tw a , o b ro tu  to w a ­
ro w e g o  o ra z  t r a n s p o r tu  i łączn o ści.

V. Dział Planow ania Usług.

D o z a k re su  d z ia ła n ia  D z ia łu  P la n o w a n ia  i U s łu g  n a le żą  
s p ra w y  w y m ie n io n e  w  p u n k c ie  IV  w  o d n ie s ie n iu  do z a g a d ­
n ie ń  g o sp o d a rk i k o m u n a ln e j  i m ie sz k a n io w e j o ra z  u rz ą d z e ń  
k u l tu ra ln y c h  i so c ja ln y ch .

VI. Dział Planow ania Inw estycji i Budownictwa:

—  o p ra c o w y w a n ie  ro c z n y c h  i w ie lo le tn ic h  te re n o w y c h  p la ­
n ó w  in w e s ty c y jn y c h  i p la n ó w  b u d o w n ic tw a  o ra z  k o o r ­
d y n o w a n ie  ty c h  p la n ó w  z z a m ie rz e n ia m i in w e s ty c y jn y - , 
m i je d n o s te k  g o sp o d a rk i o b ję ty c h  p la n e m  c e n tra ln y m ,

- -  w łą c z a n ie  do  w ie lo le tn ic h  i ro c z n y c h  p la n ó w  te re n o w y c h  
in w e s ty c ji  i  b u d o w n ic tw a  w a ż n ie js z y c h  z a d a ń  je d n o ­
s te k  g o sp o d a rk i o b ję ty c h  p la n e m  c e n tra ln y m  o ra z  p la ­
n ó w  o rg a n iz a c ji  sp ó łd z ie lcz y ch  w  ty m  z ak re s ie ,

—  o p ra c o w y w a n ie  szczeg ó ło w y ch  m e to d  i t ry b u  sp o rz ą d z a ­
n ia  te re n o w y c h  p la n ó w  in w e s ty c j i  i b u d o w n ic tw a ,

—  o p ra c o w y w a n ie  z a g a d n ie ń  z w ią z a n y c h  z w y k o n y w a n ie m  
in w e s ty c ji ,  o b ję ty c h  p la n e m  te re n o w y m  a z a s trz eż o n y ch  
d o  w ła śc iw o śc i P re z y d iu m  W o je w ó d z k ie j R a d y  N a ro ­
d o w e j,

—  b a d a n ie  i o cen a  p rz e b ie g u  i w y n ik ó w  re a l iz a c j i  te r e n o ­
w y c h  p la n ó w  in w e s ty c ji  i b u d o w n ic tw a  o ra z  o p ra c o w y ­
w a n ie  o k re so w y c h  a n a liz  ek o n o m ic zn y c h , d o ty czący ch  
w y n ik ó w  w y k o n a n ia  ty c h  p lan ó w .

VII. Zespół Ekspertów dla Oceny Projektów  
Inw estycyjnych.

Z a k re s  d z ia ła n ia  Z esp o łu  z a w a r ty  je s t  w  U c h w a le  P r e ­
z y d iu m  W R N  N r X L V /313 z d n ia  31. X II .  1957 r.

VIII. Sekretariat

p r z y jm o w a n ie  i  w y s y łk a  p ism , 
p ro w a d z e n ie  k a n c e la r i i  ta jn e j ,
p ro w a d z e n ie  z b io ru  p rz e p isó w  p ra w n y c h  i czasop ism , 
p ro w a d z e n ie  s p ra w  oso b o w y ch .

—  p ro w a d z e n ie  k sięg o w o śc i, 
p ro w a d z e n ie  s p ra w  g o sp o d a rczy ch ,

—  o b s łu g a  c e n tr a l i  te le fo n ic z n e j,
—  m a sz y n o p isa n ie .

N a  cze le  W o je w ó d z k ie j K o m is ji  P la n o w a n ia  G o sp o d a r-  
S ,  s ‘? 1. ^zew o id tn icz ą ey , k tó r y  k ie r u je  ca ło k slz ia łtem  
d z ia ła ln o śc i W K P G  p rz y  p o m o c y  d w ó ch  Z a s tę p c ó w  P rz e -  
w o d m c zą ce g o  z ty m , że je d n y m  z Z a s tę p c ó w  je s t  K ie ró w -  
n ik  D z ia łu  P la n o w a n ia ,  In w e s ty c ji  i B u d o w n ic tw a .

Z a k re s  o b o w ią zk ó w  Z a s tę p c ó w  P rz e w o d n icz ąc eg o  o k re ś la  
P rz e w o d n ic z ą c y  W K P G .

U c h w a ła  n in ie js z a  r e g u lu je  z a k re s  d z ia ła n ia  a p a r a tu  w y ­
k o n a w cz e g o  W K PG . T ry b  i z a k re s  p ra c y  K o le g iu m  W K P G  
z a w a r ty  je s t  w  z a łą c z n ik u  N r 1 do U c h w a ły  P re z y d iu m  
W R N  N r X X X III/2 1 1  z d n ia  13 w rz e śn ia  1957 r.

P rz y  W o je w ó d z k ie j K o m is ji  P la n o w a n ia  G o sp o d arczeg o  
d z ia ła  R a d a  N a u k o w o -E k o n o m ic z n a  p o w o ła n a  u c h w a ła  
P rez . W R N  N r X L1/272 z d n ia  23. X I. 1957 r.

Z a k re s  d z ia ła ln o śc i R a d y  o k re ś la  re g u la m in .
W o jew ó d zk a  K o m is ja  P la n o w a n ia  G ospodarczego , z o s ta ła  

p o w o ła n a  z d n iem  1 p a ź d z ie rn ik a  1958 r.

2. WYDZIAŁ STATYSTYKI (Symbol „S*0

• D o ,,z'?k ro s i; d z ia ła n ia  W y d z ia łu  S ta ty s ty k i  P re z y d iu m  W o­
je w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o w e j n a le ży :

3) s n r ^ f ( ? 7 d a ńkon tro tloy a n ie . o p ra c o w y w a n ie  i a n a liz o w a n ie  
sp ra w o z d a ń  s ta ty s ty c z n y c h  o ra z  in n y ch  m a te r ia łó w

z d z ie d z in y  s ta ty s ty k i  g o sp o d a rc z e j i sp o łe cz n e j o ra z  
p rz e d s ta w ia n ie :
—  P re z y d iu m  W o je w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o w e j szczegó­

ło w y c h  z e s ta w ie ń  s ta ty s ty c z n y c h  u m o ż liw ia ją c y c h  
o cen ę  ro z w o ju  g o sp o d a rk i i in n y c h  z ja w isk  ek o n o -  
m ic z n y cn  i sp o łeczn y ch , w  szczeg ó ln o śc i o c en ę  p r z e ­
b ieg u  i w y n ik ó w  re a l iz a c j i  p la n ó w  g o sp o d a rcz y c h  
n a  te re n ie  d z ia ła n ia  W R N ,

—  G łó w n e m u  U rzęd o w i S ta ty s ty c z n e m u  o p ra c o w a ń  s ta ­
ty s ty cz n y ch , i lu s tru ją c y c h  ro ż w ó j ży c ia  g o sp o d a rc z e -  
go i sp o łeczn eg o  w o je w ó d z tw a  o ra z  z e s ta w ie ń  s ta ty -  
s ty c zn y c h  z w ią z a n y c h  z p ra c a m i G U S i o k re ś lo n y c h  
p rz e z  P re z e sa  GU S,

b) p ro w a d z e n ie  b a d a ń  s ta ty s ty c z n y c h  z a rz ąd z o n y ch  p rz ez  
G U S i P re z y d iu m  W o je w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o w e j o ra z  
p rz e p ro w a d z a n ie  sp isó w  na  z lecen ie  P re z e sa  G łó w n eg o  
U rz ęd u  S ta ty s ty c z n eg o ,

c) o p ra c o w y w a n ie  w y d a w n ic tw  s ta ty s ty c z n y c h  o ra z  u d z ie ­
la n ie  in fo rm a c ji  s ta ty s ty c z n y c h ,

d) k o o rd y n a c ja  i n a d z ó r  n a d  p ra c a m i s ta ty s ty c z n y m i w y ­
k o n y w a n y m i p rz ez  p rz e d s ię b io rs tw a  u sp o łe cz n io n e  i p r y ­
w a tn e  o raz  u rz ęd y , in s ty tu c je  p a ń s tw o w e , sp ó łd z ie lcze  
i in n e , z g o d n ie  z in s t ru k c ja m i  z a tw ie rd z o n y m i p rz ez  
P re z e sa  G ło w n eg o  U rz ęd u  S ta ty s ty c z n e g o

e.. p rz e p ro w a d z a n ie  in sp e k c ji  p ra c "  s ta ty s ty c z n o -s p ra w o -  
zd aw c z y ch  w  je d n o s tk a c h  sp ra w o z d a w c z y c h  
w y s tę p o w a n ie -d o  G U S z w n io sk a m i d o ty c z ą c y m i u s p r a w ­
n ie n ia  sp ra w o z d aw cz o śc i s ta ty s ty c z n e j , 

g) z a tw ie rd z a n ie  p la n ó w  p r a c  w y d z ia łó w  s ta ty s ty k i  p o w ia ­
to w y c h  r a d  n a ro d o w y c h  n a  te r e n ie  w o je w ó d z tw a  
P rz e p ro w a d z a n ie  in sp e k c ji  p ra c  s ta ty s ty c z n y c h  w  w y ż e j 

w sp o m n ia n y c h  w y d z ia ła c h  s ta ty s ty k i ,  
i) in s t ru o w a n ie  i p rz e p ro w a d z a n ie  sz k o le n ia  w  z a k re s ie  

s ta ty s ty k i  p ra c o w n ik ó w  p o w ia to w y c h  w y d z ia łó w  s ta ty ­
s ty k ! o ra z  p ra c o w n ik ó w  z a tru d n io n y c h  w  k o m ó rk a c h  
l a: i Si yCf nyC h’ u rz ęd ó w , in s ty tu c j i  i p rz e d s ię b io rs tw  
g o sp o d a rk i u sp o łe c z n io n e j n a  te r e n ie  w o je w ó d z tw a  

j) p rz e sy ła n ie  do k o leg ió w  p rz y  p re z y d ia c h  w ła śc iw y c h  r a d  
n a ro d o w y c h  w n io sk ó w  o  u k a ra n ie ,  w  try b ie  u s ta w y  
z d n ia  15 g ru d n ia  1951 r. o o rz e c z n ic tw ie  k a r n o -a d m i­
n is t r a c y jn y m  (Dz U. N r 66, poz. 454), w in n y c h  n a ru s z e ­
n ia  z a s a d j  rz e te ln o śc i i te rm in o w o śc i s p ra w o z d a ń  s ta ­
ty s ty c z n y c h , (a rt. 13 d e k r e tu  z d n ia  31 lip c a  1946 r. 
o o rg a n iz a c ji  s ta ty s ty k i  p a ń s tw o w e i i o G łó w n y m  U rz ę ­
dz ie  S ta ty s ty c z n y m  (Dz. U. N r 41. poz. 239 z p ó ź n ie j­
szym i z m ia n am i) , y  J

k) n i ą 6 wP ra Y y zle.c o n e , P rzez  P re z y d iu m  W o je w ó d z k ie j 
R a d y  N a ro d o w e j i G łó w n y  U rz ąd  S ta ty s ty c z n y . 

T e rm in a rz  i t r y b  p ra c  z w iąz an y c h  z o p ra c o w a n ie m  ro c z ­
n e g o  p ro g ra m u  p ra c  W y d z ia łu  S ta ty s ty k i  P re z y d iu m  W o je ­
w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o w e j, o k re ś li  in s t ru k c ja  P re z e sa  
G ło w n eg o  U rz ę d u  S ta ty s ty c z n eg o .

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

 ̂ W y d z ia ł S ta ty s ty k i  P re z y d iu m  W o je w ó d z k ie j R a d y  Na.ro- 
d o w e i dz ie li się  na :

I. Oddział Koordynacji i Opracowań Zbiorczych.
II. Oddział Statystyki Gospodarczej

z p o d z ia łem  n a  - re fe ra ty :
1) r e fe r a t  s ta ty s ty k i  p rz e m y s łu  i o b ro tu  to w a ro w eg o
2) r e f e r a t  s ta ty s ty k i  ro ln ic tw a  i  le ś n ic tw a -
3) r e f e r a t  s ta ty s ty k i  g o sp o d a rcz e j

III. Oddział Statystyki Społecznej.
IV. Oddział Badań, Budżetów  Rodzinnych
V, Stanow isko pracy do spraw Ogólnych ‘ i Budżetowych.

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA  
I. Oddział Koordynacji i Opracowań Zbiorczych:

Do z a k re su  d z ia ła n ia  O d d z ia łu  K o o rd y n a c ji  i O p ra co w ań  
Z b io rc zy c h  n a le ży :
a) k o o rd y n a c ja  p la n ó w  p ra c y  W y d z ia łu  o ra z  n a d z ó r  n a d  

w y k o n a n ie m  p la n ó w  p ra c y  p o w ia to w y c h  w y d z ia łó w  s ta ­
ty s ty k i,

b) o p ra c o w y w a n ie  o g ó ln y ch  z e s ta w ie ń  w y n ik o w y c h ,
c) o p ra c o w y w a n ie  w y d a w n ic tw  i p u b l ik a c ji  s ta ty s ty c z n y c h , 

o rg a n iz o w a n ie  i n a d z ó r  n a d  sz k o len iem  p ra c o w n ik ó w  
p o d leg ły c h  o rg a n ó w  s ta ty s ty c z n y c h  i p ra c o w n ik ó w  z a ­
tru d n io n y c h  w  je d n o s tk a c h  sp ra w o z d a w c z y c h  p rz y  p r ą ­
d a c h  s ta ty s ty c z n y c h ,

e) w yrió -P dw an ie  ^  G U S  z  w n io sk a m i d o ty cz ąc y m i u s p r a w ­
n ie n ia  sp ra w o z d aw cz o śc i s ta ty s ty c z n e j ,
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I) p rzeprow adzan ie  in sp ek c ji w  pow iatow ych  w ydziałach  
s ta ty sty k i,

g) p rzesy łan ie  w niosków  do kolegiów  w łaśc iw ych  ra d  n a ­
rodow ych  o u k a ran ie  w innych  naru szen ia  zasady  rz e ­
telności i te rm inow ości sp raw ozdań  sta ty stycznych  („za­
rządzen ie  P rezesa  GUS z d n ia  9. IX. 1957 r. — M P 
n r  78 z dn. 30. IX . 1957 r.),

h) udzie lan ie  in fo rm ac ji sta tystycznych ,
i) p rzygo tow yw an ie  i  o rgan izow an ie  oiklresowycjh n a rad  

pracow ników  podległych organów  statystycznych .

II Oddział Statystyki Gospodarczej:

1. R e fe ra t S ta ty s ty k i Flrzemysłiu i O bro tu  T ow arow ego 
o b e jm u je  zagadn ien ia  s ta ty s ty k i p rzem ysłu , rzem iosła, 
o b ro tu  tow arow ego, skupu , k o n trak tac ji, zak ładów  g a ­
stronom icznych  i cen .

Do zak resu  dzia łan ia  re fe ra tu  należy:
a) egzekw ow anie, k o n tro la  i analiza  sp raw ozdań  s ta ty ­

stycznych, op racow yw anie  zestaw ień  zbiorczych z w y ­
k o n an ia  p lanów  gospodarczych oraz innych  zestaw ień  
w  zakresie  usta lonym  in s tru k c jam i G łów nego U rzę ­
du S tatystycznego,

b) p rzed staw ian ie  P rezyd ium  W ojew ódzkiej R ady  N a­
rodow ej _ szczegółow ych zestaw ień  s ta tystycznych , 
um ożliw iających  ocenę przeb iegu  i w yn ików  re a liz a ­
cji p lanów  gospodarczych,

c) op racow yw anie  zestaw ień  s ta tystycznych , zw iązanych 
z p racam i GUS i określonych  przez GUS,

d) sporządzan ie  op racow ań  sta ty stycznych  d la  po trzeb  
i na zlecenie P rezy d iu m  WRN,

e) nadzór nad  p racam i s ta ty stycznym i w  jednostkach  
spraw ozdaw czych  sw ojego zak resu  działan ia ,

f) in spekc je  spraw ozdaw czości s ta ty styczne j bezpośred ­
nio- w jednostkach  spraw ozdaw czych,

g) p row adzen ie  m e try k  sta tystycznych .
2. R e fe ra t S ta ty sty k i R oln ictw a i L eśn ic tw a obe jm u je  za ­

g adn ien ia  s ta ty s ty k i ro ln ic tw a  i leśn ic tw a  oraz zootech­
n ik i i w ete ry n arii.

Do zak resu  działan ia  re fe ra tu  należy:
a) p rzeprow adzan ie  i analiza  dorocznych spisów  ro lnych .
b) p rzep row adzan ie  spisów  i in n y ch  b ad ań  z zakresu  

ro ln ic tw a , na  zlecenie P rezyd ium  W RN i P rezesa  GUS,
c) sporządzanie b ilansów  p ro d u k c ji ro ś lin n e j i zw ie­

rzęcej,
d) analog iczn ie  jak  w  p u n k tach : a, b, c, d, e, f i g  r e ­

fe ra tu  s ta ty s ty k i p rzefnysłu  i han d lu  — w sw oim  
zakresie  działania.

3. R e fe ra t S ta ty s ty k i G ospodarczej obe jm u je  zagadn ien ia  
s ta ty s ty k i budow nictw a, inw estycji, gospodark i k om u­
n a ln e j i m ieszkaniow ej, tran sp o rtu , łączności, oraz za­
tru d n ien ia  i funduszu  płac.

Do zak resu  działan ia  re fe ra tu  należy.
a) op racow yw anie b ilansów  siły  roboczej,
b) analogicznie jak  w p u n k tach : a; b, c, d, e, f i g re fe ­

ra tu  s ta ty s ty k i p rzem ysłu  i obro tu  tow arow ego — 
w zakresie dz ia łan ia  re fe ra tu  s ta ty s ty k i gospodarczej.

III. Oddział Statystyki Społecznej.

O ddział S ta ty sty k i Społecznej obe jm u je  zagadn ien ia  do ­
tyczące s ta ty s ty k i ludności, ru ch u  n a tu ra ln eg o  ludności, 
zdrow otności, ośw iaty , k u ltu ry , k u ltu ry  fizycznej, pom ocy 
społecznej i czynów  społecznych.

Do zakresu  dzia łan ia  należy:
a) p rzeprow adzan ie  spisów  ludności,
b) egzekw ow anie, kon tro la  i analiza  sp raw ozdań  s ta ty ­

stycznych, op racow yw anie zestaw ień  zbiorczych z w yko­
nan ia  p lanów  gospodarczych, c raz  innych  zestaw ień  
w  zakresie usta lonym  in s tru k c jam i G łów nego U rzędu 
S tatystycznego,

c) p rzedstaw ian ie  P rezyd ium  W ojew ódzkiej R ady  N arodo­
w ej szczegółowych zestaw ień  sta tystycznych , um ożliw ia­
jących ocenę przeb iegu  i w yn ików  rea lizac ji p lanów  go­
spodarczych,

d) op racow yw anie  zestaw ień  sta ty stycznych  zw iązanych  
z p racam i GUS i ok reślonych  przez GUS,

e) sporządzan ie  op racow ań s ta ty stycznych  dla po trzeb  i na 
zlecen ie  P rezyd ium  WRN,

f) nadzó r nad  p racam i sta ty sty czn y m i w  jednostkach  sp ra ­
w ozdaw czych w  zak res ie  dz ia łan ia  oddziału,

g) p row adzen ie  in sp ek c ji sp raw ozdaw czości sta ty styczne j 
bezpośrednio  w  jednostkach  spraw ozdaw czych,

h) p row adzen ie  m e try k  sta tystycznych .

IV. Oddział Badań Budżetów Rodzinnych:

C zynności w  zakresie  b ad ań  budżetów  rodz innych  o k re ­
śla ją  in s tru k c je  i zarządzen ia  P rezesa  G łów nego U rzędu 
S tatystycznego  „o b ad an iach  budżetów  ro d z in n y ch ”.

V. Stanowisko pracy do spraw ogólnych i budżetowych:

a) sp raw y  ew idencji p racow n ików  za tru d n io n y ch  w  w y ­
dziale  i podległych organach  sta tystycznych ,

b) sp raw y  budżetow e w ydziału ,
c) zaopatrzen ie  m ateria łow e,
d) w szelkie sp raw y  gospodarcze i ad m in is tracy jn e , a m. in. 

p rzy jm ow anie , re je s tro w an ie  i w ysy łan ie  ko responden ­
cji, sp raw y  dotyczące p row adzen ia  b ib lio tek i fachow ej 
w ydzia łu  i in n e  sp raw y  zleccne przez k ie ro w n ik a  w y ­
działu.

Na czele W ydziału S ta ty s ty k i P rezy d iu m  W ojew ódzkiej
R ady  N arodow ej stoi k ierow nik  W ydziału , k tó ry  k ie ru je  
ca łokszta łtem  działalności W ydziału, p rzy  pom ocy zastępcy, 
k tó ry  jednocześn ie  sp raw u je  obow iązki k ie ro w n ik a  oddziału . 
. Z akres obow iązków  zastępcy  k ierow n ika  W ydziału , o k re ­
śli K ierow n ik  W ydziału.

W ydział S ta ty s ty k i został pow ołany  z dn iem  1 s ierpn ia  
1958 r.

3 WYDZIAŁ FINANSOWY (Symbol „Fn ”).
Do zak resu  dzia łan ia  W ydzia łu  F inansow ego należy:

— pobór dochodów  bu d że tu  cen tra lnego  i budżetów  te re n o ­
w ych od jednostek  gospodark i uspołeczn ionej, lik w id ac ja  
m ien ia  przechodzącego na  rzecz P ań s tw a  o raz  szczegól­
n y  n ad zó r podatkow y,

— finansow an ie  podległych radom  narodow ym  p rzed się ­
b io rstw , jednostek  d z ia ła jący ch  w g zasad  ro zrach u n k u  
gospodarczego, jednostek  i zak ładów  budżetow ych  oraz 
k o n tro la  gospodark i finansow ej ty ch  p rzedsięb io rstw , 
jednostek  i zak ładów ,

— w y m iar i pobór poda tków  i op ła t od jednostek  g o spodar­
k i n ieuspo łeczn ionej i od ludności oraz zw alczan ie  p rz e ­
stęp stw  podatkow ych  i gospodarczych,

— sporządzan ie  p ro jek tu  jednostkow ego budżetu  w ojew ódz­
kiego i zbiorow ego b udże tu  w ojew ództw a oraz w y k o n y ­
w an ie  jednostkow ego budżetu  w ojew ódzkiego i k o n tro la  
przeb iegu  w ykonan ia  budżetów  ra d  narodow ych  stopn ia  
niższego. __

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

W ydział F inansow y  dzieli się na:

I. Oddział Dochodów Przedsiębiorstw  Centralnych z po­
działem  na:

1. re fe ra t  o rgan izac ji poboru  i o rzeczn ic tw a w  zak res ie  
dochodów  państw ow ych ,

2. re fe ra t sp raw  likw idacy jnych ,
3. re fe ra t p lanow an ia  i sp raw ozdaw czości dochodów  p a ń ­

stw ow ych,
II. Oddział Dochodów i Finansow ania Przcdsiębiostrw  T e­

renowych z podziałem  na:

1. re fe ra t dochodów  i finansow an ia  p rzedsięb io rstw  i zadań 
w zak res ie  p rzem ysłu  i spółdzielczości,

2. re fe ra t dochodów  i finansow an ia  p rzedsięb io rstw  i zadań  
w  zak res ie  o b ro tu  tow arow ego,

3) re fe ra t dochodów  i finansow an ia  p rzedsięb io rstw  i zadań  
w  zakresie  ro ln ic tw a  i k o m u n ik ac ji drogow ej,

4. re fe ra t dochodów  i f inansow an ia  p rzed sięb io rstw  i zadań  
w  zak res ie  budow nictw a terenow ego,

III. Oddział Inspekcji Dochodów i Nadzoru Podatkowego
z podziałem  na:

1. re fe ra t nadzo ru  podatkow ego,
2. stanow isko  p racy  w  zak res ie  nad zo ru  i k o n tro li p rzed ­

s ięb io rs tw  cen tra lnych ,
3. stanow isko  p racy  w  zak resie  nad zo ru  i k o n tro li p rzed s ię ­

b io rstw  terenow ych ,
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IV. Oddział Podatku Gruntowego

V. Oddział Podatku Obrotowego i Dochodowego z po­
działem na:

1. refera t podatku obrotowego i dochodowego,
2. refera t podatków  terenowych,
3. refera t inform acji podatkowej,
4. refera t podatku m ajątkowego i od ludności,

VI. Oddział Poboru Podatków z podziałem na:
1. refera t poboru podatków,
2. stanowisko pracy do spraw  skarg i zażaleń,

VII. Samodzielny Referat Planowania i Rachunkowości 
Podatkowej z podziałem na:

1. stanowisko pracy do spraw  planowania i spraw azdaw - 
czości,

2. stanowisko pracy do spraw  rachunkowości podatkowej,

VIII. Oddział Planowania i Wykonania Budżetu z podzia­
łem na:

1. refera t planowania i wykonania budżetu,
2. refera t finansow ania i inwestycji,
3. refera t finansow ania urządzeń socjalnych i kulturalnych,
4. refera t finansow ania gospodarki kom unalnej,

IX. Oddział Finansowania Administracji z podziałem na:
1. refera t analizy etatów  i funduszu plac,
2. refera t finansow ania w ydatków  osobowych i rzeczowych,

X. Oddział Centralnej Księgowości Budżetu i  Rewizji
z podziałem na:

1. referat organizacji rachunkowości i rewizji,
2. refera t rachunkowości i sprawozdawczości zbiorczej.

XI. Dddział Ogólny z podziałem na:
1. refera t do spraw  osobowych, szkolenia zawodowego i o r­

ganizacji pracy,
2. refera t adm inistracyjny,

refera t rachunkowo - kasowy oraz radca do spraw  za­
stępstw a sądowego.

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA 
I Oddział Dochodów Przedsiębiorstw Centralnych:

— organizowanie poboru dochodów budżetowych od jedno­
stek  gospodarczych rozliczających się z budżetem cen­
tralnym  oraz nadzór nad poborem tych dochodów doko­
nyw any przez wydziały finansowe prezydów rad na­
rodowych stopnia niższego,
kontro la centralnych zarządów (zjednoczeń) z ty tu łu  
w płat z zysku i nadwyżek środków obrotowych oraz nad ­
zór i instruktaż w  zakresie kontro li przez wydziały f i­
nansowe prezydiów  rad  narodowych stopnia niższego, 
praw idłow ości rozliczeń z budżetem centralnym  przed­
siębiorstw  państw owych z ty tu łu  w płat z zysku i nad­
wyżek środków  obrotowych,
orzecznictwo i nadzór w  zakresie podatku obrotowego 
od operacji! nietowarowych, dochodowego, w płat z zysku] 
nadw yżek środków obrotowych i różnic budżetowych 
(różnic cen i różnic wyrównawczych) od jednostek go­
spodarczych, rozliczających się z budżetem  centralnym ,

— udzielanie ulg w  spłacie i um arzanie zobowiązań z ty tu łu  
podatku obrotowego, od operacji nietowarowych, docho­
dowego, w płat z zysku nadwyżek środków obrotowych 
i różnic budżetowych (różnic cen, różnic w yrów naw ­
czych) przypadających od jednostek gospodarczych, roz­
liczających się z budżetem centralnym ,

— opracowywanie zbiorczych planów podatkowych i nie- 
podatkowych należności budżetowych od jednostek go­
spodarczych, rozliczających się z budżetem centralnym  
i z budżetam i terenow ym i oraz analizowanie wykonania 
tych planów, jak również zbieranie i opracowywanie 
m ateriałów  ekonomicznych, statystycznych i rachunko­
wych oraz sporządzanie sprawozdawczości w tym  zakre­
sie,

— spraw y prowadzenia re jestrac ji podatkowej przedsię­
biorstw  rozliczających się z budżetem centralnym  i bud­
żetami terenowymi,

~  /e je s tru  przedsiębiorstw  państwowych roz-
lczających się z budżetam i terenow ym i oraz kontrolą

sTębforsTwach? dyscypIiny rejestrow ej w bankach i przed-
-  prowadzenie rachunkowości i pobór w płat z ty tu łu  rozli 

liczeń od przedsiębiorstw  rozliczających sie z ednostko ' 
w T v m ,  l etem woi®wódzkim oraz nadzór i ta s? ru £ a ż

“  ™ Z , “ rId  ■ J i i 5 g r l j ! Z * S y »  finansowych 
prowadzenia rachunkowości p r z e p r o w a d z a n i^  l t0S1,e

K ŝ i S s ^ a i  naieżn°ści 1 °bii“  
S w s s s r "  r>ch“ " k» » »  w rs s n ‘ih M 6 w

-  orzecznictwo i spraw ow anie nadzoru w za k ro i*  ,  k 

spadków, zapisów, i r o w S  zT L zań  o “  ' » •

2 U ; 14 8,x J‘ k
-  załatw ianie spraw  likw idacji depozytów 

załatw ianie spraw  umorzeń n r v w m ^ ’r^  , 
czytelności państwowych. '‘no-praw nych w ie­

l i .  Oddział Dochodów i Finansowania Przedsiębiorstw
Terenowych,

“ £ S “SiST,‘S “Ś 1 MS*?*-* p***.
wojewódzkim jak również nadzór , S r ° S >  b^ ż e te m  
nresie wydziałów finansowych prezydiów ymwych mzszego stopnia prezyaiow  rad  narodo-

~  Ś 2 n£ " d ni ' „5cbr j e d n o -  
renowym i oraz nadzór rmH Z budżetam i te-
dokonywanym przez w ydziałv ^ ^ orem tych dochodów 
narodow yclfTtoprńa niższego fm ansowe P o d i ó w  rad

- s s  j;dyr Weg° budżetu
ki uspoieczdionci ,  ^ » « w  ,ę = dar

■ ‘yS o § r „ t . “
w płat z m h !  7  , (r° Zn,1C cen> rożnic wyrównawczych) w płat z zysku i nadwyżek środków obrotowych przvna
dających od jednostek gospodarczych, rozliczaiac?ch 
się z budżetam i terenowymi,

-  ; r b f War ie sytuacji finansowo-ekonom icznej przedsię­
biorstw  terenowych oraz występowanie z inicjatyw a
L S S eci,1Ch k,er°nkn ">“ ■»“ 1 “wwnfnSS
organizowanie poboru podatków obrotowego od opera
cji nietowarow ych i dochodowego od p rzed sieb i^s tw
spółdzielczych oraz nadzór nad poborem tych podatków
dokonywanym przez w ydziały finansowe prezydiów rad narodowych stopnia niższego Prezyaiow  rad- srss “ S '

III. Oddział Inspekcji Dochodów i Nadzoru Podatkowego.

~~ ^ W0Waili!  nadzoru i instruow anie oraz udzielanie
^ h 0CL WydZ,ał0m flnans°wym  prezydiów rad narodo-
tetow veh ori* inT Zef°, W zakresie Poboru dochodów bud­żetowych od jednostek gospodarki uspołecznionej
iz v ih S™ r la o!a ważniejszych jednostek gospodar- 
czych rozliczających się z budżetem centralnym  i z bud­
żetam i terenowym i oraz analiza wyników  kontroli *

-  spraw y szczególnego nadzoru podatkowego i w spółpracy 
w tym  zakresie z organam i gospodarczymi WSpołpracy

-  współdziałanie z organam i powołanym i do ścigania 
d a ^ z y c ł? 1113 naduzyć P°datk°w ych i przestępstw  gospo-
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— orzecznictwo i nadzór w  spraw ach karnych skarbow ych 
za naruszenie przepisów w  zakresie dochodów budżeto­
wych od jednostek gospodarczych, rozliczających się 
z budżetem centralnym  i z budżetam i terenow ym i oraz 
od przedsiębiorstw  spółdzielczych,

— udział w  zatw ierdzaniu bilansów i w kom isjach rew i­
zyjnych państwowych przedsiębiorstw  rozliczających się 
się z budżetem centralnym  i z jednostkowym budżetem 
wojewódzkim oraz kontro la i analiza bilansów tych 
przedsiębiorstw.

/
IV. Oddział Podatku Gruntowego:

— orzecznictwo i nadzór w  zakresie w ym iaru  podatku 
gruntownego, opłaty elektryfikacyjnej oraz .nadzór w za­
kresie w płat na fundusz gromadzki.

V. Oddział Podatku Obrotowego 1 Dochodowego:

— orzecznictwo i nadzór w zakresie w ym iaru  podatku 
obrotowego i dochodowego od gospodarki nieuspołecz­
nionej,

— obsługa kom isji odwoławczych,
— czuwanie nad działalnością i organizacją pracy komisji 

podatkowych do spraw  podatku obrotowego i docho­
dowego,

— przyjm owanie i zbieranie inform acji podatkowych oraz 
innych m ateriałów  niezbędnych dla w ym iaru podatku 
obrotowego i dochodowego od gospodarki nieuspołecz­
nionej jak  również innych m ateriałów  oraz danych m a­
jących znaczenie przy w ym iarze i poborze podatków 
i opłat oraz nadzór w tym  zakresie nad w ydziałam i f i­
nansowymi prezydiów rad  narodowych stopnia niższego,

— orzecznictwo i nadzór w zakresie w ym iaru podatku od 
wynagrodzeń, podatku wyrównawczego, podatków m a­
jątkowych, opłaty skarbowej, podatków i opłat te reno­
wych oraz nadzwyczajnego podatku od wzbogacenia 
wojennego,

— współdziałanie z wojewódzkimi inspektoratam i kontrol- 
no-rewizyjnym i przy P rezydium  W ojewódzkiej Rady N a­
rodowej oraz z innym i organam i, powołanym i do 
ścigania i zwalczania nadużyć podatkowych i p rze­
stępstw  gospodarczych,

— orzecznictwo w  spraw ach karnych skarbow ych za n a ­
ruszenie przepisów  w  zakresie podatków i opłat z go­
spodarki nieuspołecznionej i od ludności oraz popie­
ranie oskarżenia w tym  zakresie w sądach.

VI. Oddział Poboru Podatków:

— organizacja i nadzór poboru podatków  i innych należ­
ności finansow ych oraz udzielanie ulg w  spłacie podat­
ków i opłat,

— orzecznictwo w spraw ach postępowania egzekucyjnego,
— analiza w yników poboru podatków i innych należności 

pieniężnych,
— nadzór i instruk taż oraz udzielanie pomocy wydziałom 

finansowym  prezydiów rad  narodow ych stopnia niż­
szego w zakresie w ym iaru, poboru podatków  i opłat 
oraz innych należności finansowych.

VII. Sam odzielny Referat P lanow ania i Rachunkowości 
Podatkowej:

— planowanie podatkowych i niepodatkowych należności 
budżetowych od jednostek gospodarki nieuspołecznionej 
i od ludności z terenu województwa oraz zbieranie 
i opracowywanie m ateriałów  ekonomicznych i s ta ty ­
stycznych, jak również sporządzanie sprawozdawczości 
w tym  zakresie.

— opracowywanie i wykonywanie jednostkowego budżetu 
wojewódzkiego oraz analizowanie i ocenianie budżetów 
rad  narodowych stopnia niższego w  zakresie podatków 
z gospodarki nieuspołecznionej oraz podatków i opłat 
od ludności, jak również nadzór nad ich wykonaniem,

— nadzór i instruk taż wydziałów finansowych prezydiów 
rad  narodowych stopnia niższego w zakresie prow adze­
nia rachunkowości podatkowej i innych należności fi­
nansowych,

— opracowywanie zbiorczych spraw ozdań rachunkow ych 
o dochodach budżetowych w zakresie podatków i opłat,

— załatw ienie spraw  prem iowania pracowników  aparatu  
podatkowego i wynagrodzenia procentowego sołtysów za

inkaso podatków i innych należności finansow ych od 
mieszkańców Wsi.

VIII. Oddział Planow ania i W ykonania Budżetu:

— opracowywanie w ytycznych i instrukcji w  zakresie ogól­
nych zasad opracowania i w ykonania budżetu oraz in­
struow anie wydziałów finansowych prezydiów rad  n a ­
rodowych stopnia niższego i spraw ow anie nadzoru 
w  tym  zakresie,

— analizowanie i ocena opracowanych przez pozostałe ko­
m órki w ydziału finansowego projektów  budżetów, p la­
nów finansowych i planów sfinansowania inw estycji oraz 
opracowyw ania na tej podstaw ie zestawień zbiorowych,

— opracowywanie pro jek tu  podziału dotacji w yrów naw - 
wczej i udziałów, w  dochodach budżetu centralnego oraz 
w niektórych dochodach budżetu terenowego dla jednost­
kowego budżetu wojewódzkiego i dla budżetów rad  naro ­
dowych stopnia niższego,

— analizowanie budżetów rad  narodow ych stopnia niższego 
po ich uchw aleniu przez rady  narodow e oraz opracowy­
w anie wniosków w  spraw ie ew entualnych zm ian uchwał 
rad  narodowych podjętych w  tym  zakresie,

— sporządzanie projektów  jednostkowego budżetu w oje­
wódzkiego i zbiorczego budżetu województwa,

— opracowywanie planów sfinansowania inw estycji i ana­
liza ich wykonania,

— planowanie dochodów różnych (adm inistracyjnych) jed­
nostek budżetowych objętych budżetam i terenowym i,

— opracowywanie spraw ozdań analitycznych z w ykonania 
budżetu,

— opracowywanie i w ykonywanie jednostkowego budżetu 
wojewódzkiego oraz analizowanie i ocena budżetów rad  
narodowych stopnia niższego w  zakresie usług socjalnych 
i ku lturalnych,

— opracowywanie i w ykonyw anie jednostkowego budżetu 
wojewódzkiego oraz analizowanie i ocena budżetów rad 
narodowych stopnia niższego w  zakresie gospodarki ko­
m unalnej oraz analizowanie ich w ykonania,

— przeprow adzanie analizy w ykonania budżetu w  zakresie 
usług socjalnych i ku ltura lnych  i gospodarki kom unal­
nej oraz opracowywanie uwag i wniosków,

— nadzór nad poborem dochodów różnych (adm inistracyj­
nych) w  jednostkach budżetowych w  zakresie usług so­
cjalnych i kulturalnych,

— kontrolow anie i nadzorowanie gospodarki finansowej 
przedsiębiorstw  socjalnych i kultura lnych  oraz przedsię­
biorstw  i zakładów gospodarki kom unalnej,

IX. Oddział Finansow ania Adm inistracji:

— analiza jednostkowego budżetu wojewódzkiego oraz ana­
lizowanie i ocena budżetów rad  narodowych stopnia niż­
szego w  zakresie adm inistracji,

— przeprow adzanie analizy w ykonania budżetu w zakresie 
adm inistracji oraz opracowywania uwag i wniosków,

— nadzór nad poborem dochodów różnych (adm inistracyj­
nych) w  jednostkach budżetowych w  zakresie adm ini­
stracji, ' _

— opracowywanie projektów  rozdzielników etatów  osobo­
wych i funduszu płac ora.z szczegółowych wytycznych i in ­
strukcji w  zakresie zasad podziału i gospodarki etatam i 
osobowymi i funduszem  płac w prezydiach rad  narodo­
wych, jak  również prowadzenie w  tym  zakresie ew iden­
cji i spraw ow anie nadzoru oraz współdziałanie w  tym  za­
kresie z wydziałem O rganizacyjno-Praw nym  P rezy­
dium WRN,

— kontrolowanie przestrzegania dyscypliny budżetowej 
w zakresie etatów , stawek, funduszu płac i w ydatków  
adm inistracyjno-gospodarczych w  jednostkach budżeto­
wych i innych.

X. Oddział Centralnej K sięgow ości Budżetu 1 Rewizji:

— organizowanie, instruk taż i nadzór w  zakresie rachunko­
wości budżetowej na terenie województwa,

— przeprow adzanie inspekcji i system atycznej rew izji fi­
nansowo-księgowej w  jednostkach będących głównymi 
dysponentam i kredytów  budżetu wojewódzkiego oraz 
w  wydziałach finansowych prezydiów rad  narodowych 
stopnia niższego,
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■ czuw an ie nad  w ykonan iem  nad zo ru  i rew iz ji przez je d ­
n o stk i będące g łów nym i dysponen tam i k red y tó w  budżetu  
w ojew ódzkiego i przez w ydzia ły  finansow e prezydiów  
ra d  narodow ych  niższego stopnia,

■ opracow yw anie  zarządzeń  pokon tro lnych  w  w yn iku  ko n ­
tro li finansow ych  p rzep row adzanych  przez  organa kon­
tro li  państw ow ej oraz o rgana  k o n tro li i rew iz ji f inanso ­
w ej w  jednostkach  będących g łów nym i dysponentam i 
k red y tó w  jednostkow ego budżetu  w ojew ódzkiego i czu w a­
n ie  nad  ich w ykonaniem ,
p row adzen ie  księgow ości w ykonan ia  jednostkow ego b u d ­
żetu  w ojew ódzkiego,
k o n tro la  p raw id łow ości dyspozycji w  zakresie  w y k o n a­
n ia  budżetu  pod w zględem  zgodności z p lonam i i z asa ­
dam i dyscypliny  budżetow ej,
sporządzan ie  i analizow an ie  pod w zględem  fo rm a ln o -ra -  
chunkow ym  i p rzes trzegan ie  zasad dyscyp liny  budże to ­
w ej sp raw ozdań  z w ykonan ia  jednostkow ego budżetu  
w ojew ódzkiego i zbiorow ego budżetu  w ojew ództw a.

XI. Oddział Ogólny:

— sp raw y  osobow e i szko len ia  zaw odow ego p racow ników  
W ydziału  F inansow ego i w ydzia łów  finansow ych  p rezy ­
diów  ra d  narodow ych  stopn ia  niższego,

— sp raw y  organ izacji w ew n ę trzn e j, podziału  czynności, o r ­
gan izow anie tech n ik i p racy  oraz sp raw y  p lanow an ia  i p o ­
dzia łu  e ta tó w  W ydzia łu  F inansow ego oraz w ydziałów  f i ­
nansow ych  p rezydiów  rad  narodow ych  stopn ia  niższego,

— ogólne p lan y  p racy  W ydzia łu  F inansow ego i sp raw ozdaw ­
czość z ich w ykonania ,

— obsługa W ydziału  F inansow ego w  zakresie  gospodarczym  
i k ace la ry jn y m  oraz sp raw y  zaopa trzen ia  cen tra lnego  
w znorm alizow ane księgi, d ruk i, m aszyny  i inne pom oce 
techniczne w ydzia łów  finansow ych  p rezydiów  ra d  n a ro ­
dow ych stopn ia  niższego,

w ykonyw anie  p re lim in a rzy  w y dzia łu  finansow ego i p ro ­
w adzenie w  ty m  zak res ie  rachunkow ości, 
spo rządzanie p re lim in a rzy  w ydzia łu  finansow ego oraz 
zbiorow ego p re lim in a rza  w ydzia łów  finansow ych  p rezy ­
diów  rad  narodow ych  stopn ia  niższego,
spraw ozdaw czość z w ykonan ia  p re lim in a rzy  w ydzia łu  f i ­
nansow ego oraz zbiorcze sp raw ozdan ie  z w ykonan ia  
budżetu  cen tra lnego  w ydzia łów  finansow ych  prezydiów  
ra d  narodow ych  s to p n ia  niższego,
P r0T adZ! ni8 sPraw  sądow ych  w ydzia łu  finansow ego i w y ­
działów  finansow ych  p rezyd iów  rad  narodow ych  stopnia 
mzszego.
W okresie  1957 i 1958 r. w  zak res  p rac  w ydziału  finansow e­
go P rez. W RN w eszły  dodatkow e zadan ia , a m ianow icie:

1. szczegółow y nadzó r poda tkow y  w przem yśle  cu k ro w n i­
czym  sp iry tu sow ym , w in ia rsk im  i p iw ow arsk im . N adzo­
rem  ty m  objęto  1 cukrow nię, 3 octow nie, 1 w y tw ó rn ie  
w in  3 b row ary , 61 gorzeln i ro ln iczych  oraz d z ies ią tk i je d ­
nostek  zużyw ających  sp iry tu s , jak  ap tek i, szp ita le  ośrod- 
k i zd row ia , lecznice, lab o ra to r ia  itp.,

2. zb ieran ie  m a te ria łó w  in fo rm acy jnych  w  p rzed sięb io r­
stw ach , u rzęd ach  i in s ty tu c jach  celem  k on tro low an ia  
i w łaściw ego  opodatkow yw an ia  jed n as tek  gospodark i n ie ­
uspołecznionej,

3. rozdzia ł e ta tów  oraz k o n tro la  funduszu  p łac w  p rezy ­
d iach  ra d  narodow ych.

W pow yższym  zak res ie  W ydzia ł F inansow y P rez. W RN 
in s tru u je  i k o n tro lu je  p race  w ydziałów  finansow ych  p rezy ­
diów  rad  narodow ych  stopn ia  niższego.

N a czele W ydzia łu  F inansow ego sto i K ierow n ik  W ydzia­
łu , k ie ru ją c y  ca łoksz ta łtem  działalności a p a ra tu  f inanso ­
w ego p rzy  pom ocy sw oich zastępców :

— do sp raw  dochodów ,
— do sp raw  podatków ,

do sp raw  budżetow ych z tym , że z-cy  m ogą być k ie ­
ro w n ik am i oddziaJów.

nia^l958 F inansow y  z°s ta ł pow ołany  z dn iem  1 s ie rp -

4 WYDZIAŁ ARCHITEKTURY I NADZORU
BUDOWLANEGO (Symbol „AB”)

n S g ." "  WJC1” , “  1 N adzoru
kie row an ie  sp raw am i p rog ram ow an ia  i p lan o w an ia  p rze-

^ '- f f lŁ S s a
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

W ydział A rc h ite k tu ry  i N adzoru  B udow lanego  dzieli się na:
I. Oddział Urbanistj-ki z podziałem  na:
I. re f e ra t  p rog ram ow an ia ,

2 nego'a t p ro jek tó w  Pla n u  zagospodarow an ia  p rzes trzen -

3. re fe ra t  rea lizac ji p lanów  zagospodarow an ia  p rze s trzen ­
nego osiedli m iejsk ich , csuizen

4. re fe ra t  rea lizac ji p lan ó w  zagospodarow ania p rze s trzen ­
nego i osiedli w iejsk ich . z en

II. Oddział Budownictwa W iejskiego z podziałem  na:
1. re fe ra t technicznego nadzoru  inw esto rsk iego
2. re f e ra t  d o k u m en tac ji techn icznej i p lanow an ia .

III. Oddział Architektury z podziałem  na:
1. re fe ra t  a rc h ite k tu ry  ogólnej,
2. re f e ra t  p ro jek tó w  przem ysłow ych,
3. re fe ra t  p ro jek tó w  in s ta la c y jn y c h ,’
4. re fe ra t p ro jek tó w  k o n strukcy jnych ,
5 re fe ra t  p ro jek tó w  u rban istycznych  
6. re fe ra t nadzoru  n /p ro jek tow an iem .

IV. Oddział Nadzoru Budowlanego
1. re f e ra t  inspekcji,
1. stanow isko p racy  do sp raw  odw ołań, w nioskow ania 

o u k a ran ie  i ew idencji personelu  technicznego u p ra w ­
nionego do w ykonyw ania zaw odu.

V. Oddział Ogólny

1. re fe ra t  adm in is tracy jno -gospodarczy
2. re f e ra t  o rgan izacji i  za tru d n ien ia , ’ 
o. re f e ra t  budżetow o-finansow y.

VI. W cjewódzka Pracownia Urbanistyczna
Z asady  organ izacji w ew nętrzne j i zak res dzia łan ia  oraz 

zasady w ynag radzan ia  pracow ników  reg u lu ją  odrębne 
przepisy.

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA
I. Oddział Urbanistyki.

Do zakresu  czynności kom órki u rb an is ty k i na leżą  sp raw y  
p lanów  Ogólnych m iast, s tre f  podm iejsk ich  o sied li zespo­
łów  m iast _i osiedli oraz lokalizac ji szczegółow ej in w estv c i;
a  w szczegolnośbi:
a) u sta lan ia  p lanów  p ra c  u rban istycznych  oraz w niosków  

do p lan u  zw iązanych z n im i op racow ań geodezyjnych  
by zlecania i p rzy jm ow an ia  p rac  z z ak resu  u rb an is ty k i
c) w spó łudzia łu  w  k o o rdynow an iu  p lanów  p ra c  u rb a n i­

s tycznych  z p racam i geodezyjnym i w  toku  ich w yko­nyw an ia , wyjvu
d) in s tru k ta ż u  i  k o n tro li w  zak res ie  o p racow yw an ia  w nio­

sków  do p lanów  p rac  u rban istycznych  i geodezyjnych  
przez w ydziały  a rc h ite k tu ry  i budow n ic tw a  w  p rezydiach  
m iejsk ich  ł pow iatow ych  ra d  narodow ych

c) p row adzen ia  k a rto te k i u rb an isty czn e j m iast i osiedli
f) opracow an ia  sp raw ozdań  zbiorczych z w ykonan ia  p l’an u  

p rac  u rban istycznych  i zw iązanych z n im  p rac  geode­
zy jnych , *  6

g) w nioskow an ia w  sp raw ie  k o n k u rsó w  i op racow ań a l te r ­
na tyw nych  z zakresu  u rban isty k i,

h) w spółdziałan ia  z w łaśc iw ym i o rganam i w  dziedzinie 
sporządzania  p lanów  zagospodarow ania p rzestrzennego  
regionów , op racow yw ania w ytycznych  do  p lanów  ogól­
nych oraz lokalizac ji inw estycji,

i) in s tru k ta ż u  i kon tro li w  zakresie  op in iow an ia p lanów  
ogólnych przez w ydzia ły  a rc h ite k tu ry  i b u dow n ic tw a  
w  p rezydiach  m iejsk ich  i pow iatow ych  ra d  narodow ych ,
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j) p rzygotow yw ania i  w noszenia do za tw ie rdzen ia  w zg lęd ­
n ie  zaopin iow ania p lanów  ogólnych m ia s t i osiedli, ze­
społów  m iast i osiedli, 

k) udzie lan ia  inw esto rom  w ytycznych  u rb an is ty cz n o -a rch i­
tek ton icznych  do opracow an ia  d o k u m en tac ji p ro jek to w o - 
kosztorysow ej,

1) fachow ej obsługi w o jew ódzkiej kom isji u rban is ty czn o - 
a rch itek to n iczn e j w  zakresie  p lanów  ogólnych, . 

ł) zagospodarow ania p rzestrzennego  obszarów  osiedleńczo- 
ro lnych  w si i ośrodków  gospodarczych w ie jsk ich , udz ie ­
lan ia  p racow ni u rban istyczne j i w ydziałom  a rc h ite k tu ry  
i budow n ic tw a  w  p rezyd iach  m iejsk ich  i pow iatow ych  
rad  narodow ych  w ytycznych  technicznych  i m etodo lo ­
gicznych oraz p rog ram ow an ia  p rac  w  tym  zakresie, 

m) lokalizac ji inw estyc ji w  zak res ie  u sta lo n y m  w  pk.t. n , o, 
p, r, n a  te ren ach  osied leńczo-ro lnych , w si i ośrodków  
gospodarczych w ie jsk ich , 

n> w ydaw an ia  decyzji o lokalizac ji szczegółow ej inw estycji,
o) op in iow ania lokalizac ji szczegółow ej in w esty c ji za strze ­

żonych do decyzji o rganów  nadrzędnych , 
p) w spółdziałan ia  z odpow iednim i o rganam i w  zakresie  

lokalizac ji ogólnej inw estycji, 
r) odw ołań  od decyzji w ydziałów  a rc h ite k tu ry  i  b udow ­

nic tw a prezydiów  m iejsk ich  i pow iatow ych  ra d  n a ro ­
dow ych w zakresie  lokalizac ji szczegółow ej inw estycji, 

s) re je s tra c ji w szystk ich  decyzji w  sp raw ach  lokalizac ji 
szlczegółowej n a  podk ładach  m apow ych.

II. Oddział Budow nictw a W iejskiego.

Do zak resu  czynności kom órk i b u d o w n ic tw a  w iejsk iego  
n ależą spraw y:

— sp raw ow an ia  w zględnie o rgan izow ania technicznego 
nad zo ru  inw esto rsk iego  nad  b u d ow lanym i inw estyc jam i 
w iejsk im i,
w spó łdzia łan ia  z w łaśc iw ym i organam i w  zak resie  u s ta ­
lan ia  po trzeb  inw estycy jnych  wsi,
w spó łdzia łan ia  z w ydziałem  ro ln ic tw a  i leśn ic tw a w  za­
k res ie  w ykonan ia  p lan ó w  inw estyc ji budow lanych  ro l­
n ictw a, nadzorow anych  przez w y d z ia 'y  a rc h ite k tu ry  i b u ­
dow nictw a w  prezyd iach  pow iatow ych  i m ie jsk ich  ra d  
narodow ych,
rac jo n a ln e j zabudow y w si poprzez dobór, p ropagow an ie  
odpow iednich  rozw iązań  p rzes trzennych  i a rch itek to - 
n  i'czn o -b u d  o w lany  eh ,

— w n ioskow an ie  w  sp raw ie  konkursów  i op racow ań  a lte r ­
natyw nych .

III. Oddział Architektury.

Do zak resu  czynności kom órki a rc h ite k tu ry  należą sp raw y  
ak cep tow an ia  i za tw ie rd zan ia  d okum en tac ji p ro jek tow o- 
kosztorysow ej oraz sp raw y  p ro jek to w an ia  a rch itek to n icz ­
nego, a  w szczególności:
a) akcep tow an ia  p ro jek tó w  w stępnych  a rch itek ton iczno - 

budow lanych  i p ro jek tó w  rea lizacy jnych  zagospodaro­
w an ia  p rzestrzennego ,

b) za tw ie rdzan ia  p ro jek tó w  technicznych  i techn iczno -ro - 
. boczych dla b u dow n ic tw a  ogólnego, przem ysłow ego
i w iejsk iego  z w y ją tk iem  p ro jek tó w  w ykonyw anych  
przez b iuro  p ro jek tów , upow ażnione dó za tw ie rdzan ia  
p ro jek tów  technicznych,

c) p row adzen ia  p o lityk i w  zakresie  stosow ania p ro jek tó w  
typow ych na  te ren ie  w ojew ództw a,

d) w nioskow ania w sp raw ie  p rzekazyw an ia  u p raw n ień  w y­
działom  a rc h ite k tu ry  i b u dow n ic tw a  prezydiów  m ie j­
sk ich  i pow iatow ych  ra d  narodow ych  w  zakresie  za­
tw ierdzan ia  d o k u m en tac ji p ro jek tow o-koszto rysow ej,

e) w spó łp racy  z w łaśc iw ym i o rganam i — w sp raw ach  p ro ­
gram ów  planów  inw estycy jnych  i za tw ie rd zan ia  założeń 
p ro jek tow ych , decyzji k o n serw ato rsk ich  dotyczących za­
bytków  urban istyczno -arch itek ton icznych , upow szechn ia­
nia w  p ro jek tach  a k tu a ln y ch  d la danego te ren u  m ożli­
w ości w ykonaw czych  i m ateria łow ych  oraz d okum en tac ji 
p ro jek tow o-koszto rysow ej,

i) w nioskow an ia o uznan ie  za p ro jek ty  typow e i p o w ta ­
rza ln e  p ro jek tó w  indy w id u a ln y ch  spraw dzonych  w  re a ­
lizacji,

g) ok reś lan ia  k ie ru n k ó w  dla ad ap ta c ji p ro jek tó w  typow ych,
h) fachow ej obsługi w ojew ódzkiej kom isji u rban is tyczno - 

arch itek to n iczn e j,

i) sp raw o w an ia  fachow ej op iek i nad  te renow ym i jed n o ­
stkam i p ro jek to w an ia ,

j) w y rażan ia  zgody n a  pow oływ an ie  zespołów  do za tw ie r­
dzan ia  p ro jek tó w  technicznych  i techniczno-roboczych  
w  p ań stw o w y ch  b iu rach  p ro jek tó w  i na  dokonyw an ie  
zm ian  w  sk ładzie  tych  zespołów, 

k) p row adzen ia  k o n tro li działalności zespołów  do za tw ie r­
dzania  p ro jek tó w  technicznych  i techniczno-roboczych  
w  p aństw ow ych  b iu rach  p ro jek tów ,

1) w n ioskow ania  w  sp raw ie  ko n k u rsó w  i  op racow ań  a l te r ­
n a tyw nych ,

ł) op in iow an ia d la  w ydzia łu  b u dow n ic tw a  w  p rezyd ium  w o­
jew ódzkie j (m iejskiej) ra d y  narodow ej sp raw  tw orzen ia , 
łączen ia  w zględnie lik w id ac ji państw ow ych  jednostek  
p ro jek to w an ia  podleg łych  ra d o m  narodow ym  a nadzo­
ro w an y m  przez  w ydzia ł budow nictw a, 

m) s taw ian ia  w n iosków  i op in iow an ia  d la  w y dzia łu  budow ­
n ic tw a  w  P rezy d iu m  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej co 
do  ̂celow ości po w staw an ia  n a  te ren ie  w o jew ództw a spół­
dzieln i p ro jek to w y ch  lub  p ry w a tn y ch  p racow ni p ro je k ­
tów, ew en tu a ln ie  cofnięcia u p raw n ień  do p ro jek to w an ia , 

n) staw ian ia  w niosków  i opin iow ania d la  W ydzia łu  B u ­
d ow n ic tw a  P rezy d iu m  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej 
o celow ości n ad an ia  lu b  cofnięcia spółdzieln i p ro jek to w e j 
lu b  p ry w a tn e j p racow n i p ro jek tó w  u p raw n ień  do w yko­
ny w an ia  zleceń państw ow ych .

IV. Oddział Nadzoru Budowlanego:

Do zak re su  czynności kom ó rk i nad zo ru  budow lanego  n a ­
leżą sp raw y  nadzo ru  budow lanego  n ad  now ym  b u dow n ic­
tw em  i  nad zo ru  technicznego  n ad  u trzy m an iem  budynków  
oraz sp raw y  orzecznictw a, a w  szczególności:
a) k o n tro li budow nictw a i ek spertyz  techn iczno -budow la­

nych,
b) analizow ania, ru c h u  budow lanego  na te ren ie  w ojew ódz­

tw a, oraz w n ioskow an ia  i  in te rw e n c ji w  sp raw ach  w a­
dliw ego  w ykonaw stw a, k a ta s tro f , w ypadków  na  bu d o ­
w ach , u trzy m an ia  budynków  i sam ow oli budow lanej,

c) w strzym yw an ia  ro b ó t budow lanych  w ykonyw anych  bez 
pozw olenia na  budow ę lu b  n iezgodnie z w a ru n k a m i 
określonym i w  pozw oleniu ,

d) p rzep row adzan ia  in sp e k c ji techn icznych  w sp raw ach  
zw iązanych  ze skargam i, zażalen iam i i odw ołaniam i,

e) p rzygo tow yw ania  decyzji ad m in is tra cy jn y ch  dotyczących 
nadzoru  budow lanego  n a d  now ym  budow n ictw em  i n a d ­
zoru  technicznego n a d  u trzym an iem  budynków ,

f) w n ioskow an ia o u k a ran ie  w  try b ie  k a rn o -a d m in is tra c y j­
nym , ka rn y m , lu b  dyscyp linarnym ,

g) ro zp a try w an ia  odw ołań, sk a rg  i zażaleń  na  decyzję o r­
ganów  niższego szczebla,

h) p rzygo tow yw ania  w niosków  dotyczących  uzyskania , za­
w ieszan ia  lu b  cofn ięcia  u p raw n ień  budow lanych ,

i) p row adzen ia  ew idenc ji osób posiadających  u p raw n ien ia  
budow lane  i p racu jący ch  na  te ren ie  w ojew ództw a.

V. Oddział Ogólny

Do zakresu  czynności oddziału  ogólnego należą sp raw y  
ogó lno-adm in istracy jne , budżetow o-gospodarcze oraz sk ład ­
n icy  m ap  i p lanów  w ydzia łu , a w  szczególności:

a) o rgan izacji w ydz ia łu  o raz  w ydziałów  m iejsk ich  i po ­
w iatow ych , p lan o w an ia  i  sp raw ozdaw czości ogólnej,

b) obsług i 'technicznej w o jew ódzkiej komlisji u rb a n i­
styczno -arch itek ton iczne j,

c) osobow e, dyscypliny  p ra c y  i szkolenia k a d r  w łasnych ,
d) k an ee la ry jn o -ad m in is tra cy jn e  w y dzia łu  i w ojew ódz­

k ie j ko m isji u rban isty czn o -a rch itek to n iczn e j oraz 
p row adzen ia  podręcznej b ib lio tek i.

e) o p racow yw an ia  p re lim in a rza  budżetow ego, rea lizac ji 
b udże tu  i spraw ozdaw czości budżetow ej,

f) roz liczen ia  ż podróży służbow ych i delegacji,
g) zaopa trzen ia  w ydziału ,
h) p rzechow yw ania  m ap , p lanów  i p ro jek tó w  oraz p ro ­

w adzen ia  ich  ew idencji.

P rzy  za ła tw ian iu  i p rzechow yw an iu  a k t ta jn y ch  pow inien  
być zachow any try b  p rzew idziany  w  p rzep isach  obow iązu­
jących  w  tym  zakresie.
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VI. W ojewódzka Pracownia Urbanistyczna

Do zakresu czynności wojewódzkiej pracowni urbani­
stycznej należy: ,
a) opracowywanie projektów planów zagospodarowania 

przestrzennego,
b) oprarowywaiaie wytycznych urbanistyczno-architek­

tonicznych dla sporządzenia dokumentacji proijekto- 
wo-kosztorysowej,

c) opiniowanie lokalizacji,
d) udział w nadzorze nad realizacją planu zagospoda­

rowania przestrzennego.
Na czele Wydziału Architektury i Nadzoru Budowlanego 

stoi Kierownik Wydziału, którym jest G*ówny Architekt 
Województwa, kierujący całokształtem działalności wydzia­
łu przy pomocy dwóch zastępców. Zakres obowiązków za­
stępców Kierownika Wydziału określi Kierownik Wydzia'u.

Wydział Architektury i Nadzoru Budowlanego został po­
wołany z dniem 1 sierpnia 1958 r.

5. WYDZIAŁ BUDOWNICTWA (Symbol „B”)

Do zakresu działania Wydziału Budownictwa należą 
sprawy: budownictwa, projektowania w dziedzinie robót 
budowlano-montażowych, przemysłu materiałów budowla­
nych i geologii.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Wydział Budownictwa dzieli się na:
I. Oddział W ykonawstwa Budowlano-m ontażowego ze 

stanowiskam i pracy do spraw:
1. bilansowania potrzeb i środków wykonawstwa,
2. programowania oraz opracowywania polityki i kierun­

ków rozwoju budownictwa,
3. planowania i koordynatji produkcji budowlano-monta­

żowej,
4. oceny przebiegu i wyników realizacji planów bieżących 

i perspektywicznych.
II. Oddział Budow nictw a W iejskiego ze stanowiskam i pracy 

do spraw:
1. poradnictwa i instruowania technicznego w zakresie 

wyboru dokumentacji i wykonawstwa robót budowlano- 
montażowych,

2) poradnictwa i instruowania technicznego w zakresie 
produkcji materiałów budowlanych z surowców miej­
scowych,

3. ustalania potrzeb inwestycyjnych, zapotrzebowania na 
materiały budowlane i ich rozdziału oraz ustalania po­
lityki kredytowej.

III. Oddział Przem ysłu M ateriałów Budowlanych ze stano­
w iskam i pracy do spraw:

1. bilansowania potrzeb i produkcji lokalnej,
2. programowania oraz opracowywania polityki i kierunków 

rozwoju przemysłu materiałów budowlanych,
3. planowania i koordynacji produkcji oraz oceny prze- 

t y w i e z n rcalizach Planów bieżących i perspek-

IV. Oddział Geologii ze stanowiskam i pracy do spraw:
1. terenowej geologicznej administracji państwowej
2. terenowej geologicznej administracji gospodarczej’.
V. Referat Nadzoru nad Biuram i Projektów:

VI. R eferat ogólno-adm inistracyjny do spraw organizacji, 
zatrudnienia i adm inistracji.

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA

I. Oddział W ykonaw stw a Budowlano-m ontażowego:
analizowanie _ potrzeb terenu w zakresie budownictwa 
oraz możliwości ich zaspokojenia,
opracowywanie wieloletnich i rocznych planów w przed- 
miocie rozwoju budownictwa,

— badanie i dokonywanie oceny przebiegu i wyników rea­lizacji planów,
_  negoSCWanlC potrzeb 1 środków wykonawstwa budowla-

-  opiniowanie wniosków dotyczących utworzenia na te- 
S - S t ae i ! b likWi°'aCji P - edsi^ 0«tw a bu- 
wykonywaraie, zleconych przez Prezydium WRN czyn­
ności związanych z kontrolą i koordynacją działalności 
przedsiębiorstw budownictwa zarządzanych centralnie 
w ramach uprawnień rad narodowych wynikających
LSwTh”'* * " a 25-1 1858 8 »£22

-  ustalenie wytycznych w zakresie stosowania materiałów 
miejscowych w projektach robót budowlanych 
udzielanie spółdzielczym organizacjom budownictwa po­
mocy przy wykonywaniu ich zadań, koordynacja Rh 
daałalnosci produkcyjnej z działalnością przedsiębiorstw 
podporządkowanych Prezydium WRN oraz rozpatrywa-

w tym £elu Planów produkcyjnych tych organizacji 
■ okresowych sprawozdań z ich wykonania i opracowy­
wanie odpowiednich wniosków w tym zakresie 
współdziałanie z wydziałem przemysłu przy wydawa­
niu zezwoleń na wykonywanie działalności gospodar­
czej (przemysł rzemiosło, usługi) przez jednostk? gospo­
darki nieuspołecznionej w zakresie budownictwa i T .  
dukcji materiałów budowlanych,

-  nadzór nad działalnością wydziałów architektury i bu 
dowmctwa prezydiów powiatowych (miejskich) rad na­
rodowych w części dotyczącej budownictwa i przemysb, materiałów budowlanych, Przemysłu

■— opiniowanie wniosków o zwrot właścicielom przedsie 
biorstw lub mienia pozostającego pod zarzad-fm i,'.,? 
stwowym (realizacja postanowień ustawowych w zakr«
nod U7raergul°wanla Prawnego mienia pTzo7takcogo~pod zarządem państwowym), ^J4 cego

II. Oddział Budownictw a W iejskiego:

-  ustalenie wytycznych w zakresie poradnictwa i instruo- 
r i k  ch , ^ ,  spółdzielni produkcyjnych, zespołów 
hnr i £ ^ywróualnych rolników w sprawach wy­
boru dokumentacji projektowo-kosztorysowej wykona w

0 produkcji matOTiałów budowllanych z surowców miejscowych
-  współdziałanie z właściwymi organami w zakresie usta

-  ; s s ? “ e *<— *
S537K5J53*^ (pro««io-

pr2,

III. Oddział Przem ysłu M ateriałów Budowlanych:

~  p° trzeb terenu w zakresie produkcji ma-
5szys°kindU T  tnyCh 1 wspóJ,praca w tym zakresie ze WRN zainteresowanymi wydziałami Prezydium

-  opracowywanie rocznych i wieloletnich planów w za-
Ŝle, przemysłu materiałów budowlanych

-  badanie i dokonywanie cCeny przebiegu' i realizacji ma­
teriałów budowlanych, J' nla

I  S f Wanie Pofrzeb produkcji materiałów budowlanych 
opiniowanie wnioskow dotyczących tworzenia lub likwi 
dacu przedsiębiorstw przemysłu materiałów b u d S -

PomncreSle Pr0dpkcii materiałów budowlanych0 pomocy przy wykonywaniu ich zadań
’ S ™ CJ.’  działalności spółdzielczych organizacji nrn- 

dukcji materiałów budowlanych z działainn*?™-. , 
siębiorstw podporządkowanych Prezydium WRN pr '

" h -? J ° T aniG nadzoru państwowego nad działalnością 
spółdzielczych i prywatnych zakładów eksploatacji kru 
szywa_ naturalnego, a w s z c z e g ó l n o ś c i w v S a  
zwolen na eksploatację i określenie jej warunków
dowkin?Ti? 7 ydaną przez s}użb? architektoniczno-bu­dowlana lokalizację szczegółowa,

' °Pz Z Wanie WJ tŷ nych podzialu kredytów bankowych 
,dla spółdzielczych oraz prywatnych 

lanych g°,spodarczych Produkcji materiałów budow-
kontroia stosowania przez jednostki państwowe spół­
dzielcze oraz prywatne produkcji materiałów budowla-
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n y c h  o g ó ln ie  o b o w ią z u ją c y c h  p rz e p isó w  w  z a k re s ie  p ro -  
a u k c j i  m a te r ia łó w  b u d o w la n y c h  o,ra,z w y k o n a w s tw a  b u ­
d o w la n o -m o n taż o w e g o , n a le ż ą c y c h  do w ła śc iw o śc i M in i­
s t r a  B u d o w n ic tw a  i P rz e m y s łu  M a te r ia łó w  B u d o w la ­
n y c h  z w y ją tk ie m  sp ra w  n a d z o ru  b u d o w la n eg o .

s

* IV. O ddział G eolog ii:

a) w  z a k re s ie  te re n o w e j geo lo g iczn e j a d m in is t r a c j i  p a ń ­
s tw o w e j:

s tw ie rd z e n ie  p ra w a  w s tę p u  n a  n ie ru c h o m o ść  w  celu  
w y k o n a n ia  ro b ó t g eo lo g iczn y ch  s to so w n ie  do  o b o w ią ­
z u ją c y c h  p rz ep isó w ,
re je s tro w a n ie  i o p in io w an ie  o d k ry ć  lu d n o śc i z te re n u  
w o je w ó d z tw a ,
n a d z ó r  n a d  p ra w id ło w ą  g o sp o d a rk ą  z ło żam i k o p a lin , 
ich  e k sp lo a ta c ją  i w y k o rz y s ta n ie m  k o p a lin , k tó ry c h  
e k sp lo a ta c ja  n ie  p o d leg a  p ra w u  g ó rn icz em u , 
o p in io w an ie  w n io sk ó w  sk ła d a n y c h  w  p re z y d ia c h  ra d  
n a ro d o w y c h  o zezw o len ie  n a  e k s p lo a ta c ję  k o p a lin , 
ln w e n ta ry z o w a n ie  s ta ry c h  ro b ó t g ó rn icz y ch , h a łd  
i z w a łó w  o ra z  in n y ch  ś la d ó w  d a w n e g o  p rz e m y s łu  
i g ó rn ic tw a  is tn ie ją c y c h  n a  p o w ie rz c h n i i n a p o ty ­
k a n y c h  w  czas ie  w y k o n y w a n ia  ro b ó t  g eo lo g iczn y ch , 
p ro w a d z e n ie  r e je s t r u  w ie rc o n y c h  u ję ć  w ó d  p o d z ie m ­
n y c h  n a  te re n ie  w o je w ó d z tw a ,
w sp ó łp ra c a  z w y d z ia łe m  g o sp o d a rk i w o d n e j w  z a ­
k re s ie  p ro w a d z e n ia  e w id e n c ji  ilo ści e k sp lo a to w a n e j 
z p o szczeg ó ln y ch  u ję ć  w o d y  p o d z ie m n e j w  n a w ią ­
z an iu  do  o k re ś lo n eg o  p o z io m u  w o d o n o śn eg o , 
p ro w a d z e n ie  sp ra w  z w iąz an y c h  z  z a tw ie rd z e n ie m  
zaso b ó w  w o d y  p o d z ie m n e j w  z a k re s ie  u s ta lo n y m  
p rz e p is a m i szczeg ó ln y m i,
g ro m ad z en ie  m a te r ia łó w  do b i la n s u  zaso b ó w  e k s p lo a ­
ta c y jn y c h  w ó d  p o d z ie m n y ch ,

—  u d z ia ł  w  z a tw ie rd z a n iu  d o k u m e n ta c j i  g eo lo g iczn o - 
in ż y n ie rsk ic h  d la  in w e s ty c ji  p la n u  te ren o w eg o , 
O p in iow an ie  lo k a liz a c j i  z a k ła d ó w  i o s ied li d ia  p o ­
trz e b  p la n o w a n ia  p rz e s trz e n n e g o ,
o p in io w a n ie  ce lo w o śc i tw o rz e n ia  w  w o je w ó d z tw ie  
je d n o s te k  w y k o n a w s tw a  geo log icznego  (p a ń s tw o w y c h , 
sp ó łd z ie lcz y ch  i p ry w a tn y c h )  i p ro w a d z e n ie  ich  e w i­
d en c ji.

b) w  z a k re s ie  te re n o w e j g eo lo g iczn e j a d m in is t r a c j i  g o sp o ­
d a rc z e j :

—  sp o rz ą d z a n ie  z b io rc zy c h  p la n ó w  d z ia ła ln o śc i g e o lo ­
g iczn e j w  z a k re s ie  p o trz e b  p rz e m y s łu  te re n o w e g o  
i in w e s ty c ji  z p la n ó w  te re n o w y c h , k o o rd y n a c ja  te j  
d z ia ła ln o śc i o ra z  sp o rz ą d z a n ie  z b io rc zy c h  w y n ik ó w  
i z e s ta w ie ń ,

—  z a tw ie rd z a n ie  p ro je k tó w  ro b ó t g eo lo g iczn y ch  d la  in ­
w e s ty c ji  p la n ó w  te re n o w y c h  w  z a k re s ie  u s ta lo n y m  
p rz e p isa m i szczeg ó ło w y m i,

—  o p in io w an ie  k a r t  r e je s t r a c y jn y c h  złóż k o p a lin ,
—  ln w e n ta ry z o w a n ie  z łó ż  k o p a lin  ce lem  u s ta le n ia  t e r e ­

no w ej b azy  su ro w co w e j,
—  b ila n so w a n ie  zaso b ó w  złóż k o p a lin , e k sp lo a to w a n y c h  

p rzez  p rz e m y s ł te re n o w y , sp ó łd z ie lczo ść  i jed n o s tk i 
g o sp o d a rk i n ieu sp o łe cz n io n e j,

—  z b ie ra n ie  i z e s ta w ia n ie  m a te r ia łó w  geo log icznych  
o raz  p ro w a d z e n ie  e w id e n c ji  i a rc h iw iz o w a n ie  m ap , 
o p ra c o w a ń  i d o k u m e n ta c j i  g eo lo g iczn y ch , d o ty c z ą ­
cych  w o je w ó d z tw a ,

—  u d o s tę p n ia n ie  u rz ęd o m , p rz e d s ię b io rs tw o m  i in s ty tu ­
c jo m  p a ń s tw o w y m  i sp ó łd z ie lczy m  n a  ich  ż ą d a n ie  
m a te r ia łó w  geo lo g iczn y ch , n iez b ęd n y c h  do z a b e z p ie ­
czen ia  ich  p o trz e b  g o sp o d a rczy ch .

V. R eferat nadzoru nad b iuram i projektowi:

b ila n so w a n ie  p o trz e b  i ś ro d k ó w  p ro je k to w a n ia ,
—  o p in io w a n ie  w n io sk ó w  d o ty cz ąc y c h  u tw o rz e n ia  lu b  l ik w i­

d a c ji  n a  te re n ie  w o je w ó d z tw a  b iu ra  p ro je k tó w ,
— w y k o n y w a n ie  z leco n y ch  p rz ez  P re z y d iu m  W R N  c zy n ­

n o śc i z w iąz an y c h  z k o n tro lą  i k o o rd y n a c ją  d z ia ła ln o śc i 
b iu r  p ro je k tó w  z a rz ą d z a n y c h  c e n tra ln ie ,  w  ra m a c h  
u p ra w n ie ń  r a d  n a ro d o w y c h , w y n ik a ją c y c h  z p o s ta n o ­
w ie ń  u s ta w y  z d n ia  25 s ty c z n ia  1958 r .  o ra d a c h  n a ­
ro d o w y c h ,
w y d a w a n ie  z ezw o leń  n a  p ro w a d z e n ie  d z ia ła ln o śc i z aw o ­
d o w e j w  p rz e d m io c ie  sp o rz ą d z a n ia  p ro je k tó w  d la  ro b ó t

b u d o w la n o -m o n ta ż o w y c h  p rz ez  je d n o s tk i  n ie p a ń s tw o w e , 
n a d z ó r  n a d  d z ia ła ln o śc ią  b iu r  p ro je k tó w  p o d p o rz ą d k o ­
w a n y c h  P re z y d iu m  W R N .

VI. R efera t o g ó ln o -a d m in istra cy jn y :
p ro w a d z e n ie  s p ra w  o so b o w y ch  i d y sc y p lin y  p ra c y , 
p ro w a d z e n ie  s p ra w  a d m in is t r a c y jn o -k a n c e la ry jn y c h ,  
fo rm a ln e  z a ła tw ie n ie  w n io sk ó w  o d n o śn ie  z w ro tu  p rz e d ­
s ię b io rs tw  i m ie n ia  p o z o s ta ją c e g o  p o d  z a rz ą d e m  p a ń ­
s tw o w y m .

W  z a k re s ie  b u d ż e to w o -g o sp o d a rc z y m  o b s łu g ę  W y d z ia łu  
B u d o w n ic tw a  o b e jm ie  W y d z ia ł B u d ż e to w o -G o sp o d a rc z y .

N a czele  W y d z ia łu  B u d o w n ic tw a  sto i K ie ro w n ik  k tó r y  
k ie ru je  c a ło k sz ta ł te m  d z ia ła ln o śc i W y d z ia łu  p rz y  p o m o cy  
je d n e g o  z a s tę p cy . Z a k re s  o b o w ią zk ó w  z a s tę p c y  K ie ro w n ik a  
o k re ś li  K ie ro w n ik  W y d z ia łu .

W y d z ia ł B u d o w n ic tw a  z o s ta ł  p o w o ła n y  z d n ie m  1 s ty c z ­
n ia  1959 r.

6 WYDZIAŁ GOSPODARKI KOMUNALNEJ 
I MIESZKANIOWEJ (Symbol „GKM”)

Do z a k re su  d z ia ła n ia  W y d z ia łu  G o s p o d a rk i  K o m u n a ln e j  
i M ie sz k an io w e j n a le ż ą  s p ra w y :

a) u s ta la n ia  w  s k a li  w o je w ó d z k ie j  p o tr z e b  w  z a k re s ie  g o ­
s p o d a rk i  k o m u n a ln e j  i m ie sz k a n io w e j m ia s t  i w s i, s to p n ia  
ich  z a s p a k a ja n ia  o ra z  o p ra c o w a n ia  p e rsp e k ty w ic z n y c h  p la ­
n ó w  ro z w ó j u  t e j  g o sp o d a rk i,

b) w y n ik a ją c e  z n a d z o ru  i k o o rd y n a c ji  d z ia ła ln o śc i w y d z ia ­
łó w  g o sp o d a rk i k o m u n a ln e j  i m ie sz k a n io w e j o ra z  w y d z ia ­
łó w  s p ra w  lo k a lo w y c h  p re z y d ió w  ra d  n a ro d o w y c h  n iższy ch  
s to p n i,

c) w y d a w a n ia  n a  p o d s ta w ie  o b o w ią z u ją c y c h  p rz e p isó w  d e ­
cy z ji lu b  ro z p a try w a n ia  o d w o ła ń  od d e c y z ji  w y d z ia łó w  g o ­
s p o d a rk i  k o m u n a ln e j  i m ie sz k a n io w e j p re z y d ió w  p o w ia to ­
w y ch  o ra z  m ie js k ic h  ra d  n a ro d o w y c h  m ia s t  s ta n o w ią c y c h  
p o w ia ty ,

d) w y ty c z n y c h  d o ty cz ąc y c h  o rg a n iz a c ji  i z a k re s u  d z ia ła n ia  
w y d z ia łó w  g o sp o d a rk i k o m u n a ln e j  i m ie sz k a n io w e j p re z y ­
d ió w  p o w ia to w y c h  i m ie jsk ic h  r a d  n a ro d o w y c h  m ia s t  s t a ­
n o w ią c y c h  p o w ia ty  o ra z  n a d z o ru  i k o n tro li  ich  d z ia ła ln o śc i.

e) n a d z o ru , k o o rd y n a c ji ,  in s t ru k ta ż u  i k o n t r o l i  w  zakresie" 
s p ra w  ek o n o m ic zn y c h  i te c h n ic z n o -e k o n o m ic z n y c h  (p ro d u k ­
c y jn y c h )  p rz e d s ię b io rs tw  i z a k ła d ó w  g o sp o d a rk i k o m u n a l­
n e j i m ie sz k a n io w e j o ra z  w  z a k re s ie  u rz ą d z e ń  k o m u n a ln y c h  
m ia s t  i w si,

f) n a d z o ru , in s t r u k ta ż u  i k o n tro li  w  z a k re s ie  m e lio ra c ji  
m ie jsk ic h ,

g)  b e z p o ś re d n ie g o  n a d z o ru  n a d  w o je w ó d z k im i p rz e d s ię ­
b io rs tw a m i z z a k re su  g o sp o d a rk i  k o m u n a ln e j  i m ie sz k a ­
n io w e j,

h) n a d z o ru , k o o rd y n a c ji  i k o n tro li  w  z a k re s ie  g o sp o d a rk i 
m ie sz k a n io w e j i t e r e n a m i n ie ro ln ic z y m i w  p re z y d ia c h  ra d  
n a ro d o w y c h  n iższy ch  sto p n i,

i) w y n ik a ją c e  z z a k re su  g e o d ez ji w  m ia s ta c h  s ta n o w ią ­
cy ch  p o w ia ty ,

j) n a d z o ru  i k o n tro li  w y k o n a w s tw a  re m o n to w o -b u d o w la ­
nego.^ d z ia ła ln o śc i p o m o cn ic ze j w  ty m  z a k re s ie  o ra z  ro b ó t 
re ż b ió rk o w o  p o rz ą d k o w y c h , p ro w a d z o n y c h  w  p re z y d ia c h  ra d  
n a ro d o w y c h  n iższy ch  s to p n i —  w  ra m a c h  z a k re s u  d z ia ła ­
n ia  g o sp o d a rk i k o m u n a ln e j  i m ie sz k a n io w e j,

k> p ro g ra m o w a n ia , o rg a n iz o w a n ia  i f in a n s o w a n ia  b u d o w ­
n i c t w o  m ieszk an io w eg o  ze ś ro d k ó w  w ła sn y c h  lu d n o śc i.

1) T O P L , w  g o sp o d a rc e  k o m u n a ln e j  i m ie sz k a n io w e j w  z a ­
k re s ie  u s ta lo n y m  o d rę b n y m i p rz e p isa m i,

m ) in s t r u k ta ż u  i k o n tro li  d z ia ła ln o śc i te re n o w y c h  w  z a ­
k re s ie  p u b l ik a c ji  g o sp o d a rk i  lo k a la m i,

n) z a o p a trz e n ia  w  m a te r ia ły  b ila n so w a n e  i ro z d z ie la n e  
c e n tra ln ie .

ST R U K T U R A  O R G A N IZ A C Y JN A

W y d z ia ł G o sp o d a rk i K o m u n a ln e j  . i M ie sz k a n io w e j d z ie ­
li, się  n a :

I. O ddział E kon om iczny  z p o d z ia łe m  n a :

1. r e fe r a t  p la n o w a n ia ,
2. r e f e r a t  f in a n so w o -k s ię g o w y ,
3. s ta n o w isk o  p ra c y  do  s p ra w  in w e s ty c ji  k o m u n a l­

ny ch .
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II. Oddział Organizacji Zatrudnienia i Plac z podzia­
łem  na:
1. re fe ra t o rganizacji,
2. re fe ra t z a tru d n ien ia  i płac,
3. stanow isko  p racy  ido sipraw zastępstw a  praw nego,
4. stanow isko  p ra c y  k ie row n ika  kancelarii.

III. Oddział Przedsiębiorstw  I Urządzeń Kom unalnych z
podziałem  na:

1. re fe ra t ek sp lo a tac ji zak ładów  i u rządzeń  k o m u n a l­
nych,

2. re fe ra t techniczny,
3. stanow isko  p racy  do  sp raw  p o lityk i kom unalnej.

IV. Oddział Gospodarki M ieszkaniow ej i Terenów z po ­
działem  na:
1. re fe ra t p o lity k i m ieszkaniow ej,
2. re fe ra t zarządu  te renów  i Obrotu n ieruchom ości,
3. stanow isko  p racy  do sp raw  geodezji m ie jsk ie j.

V. Oddział Rem ontów Budynków z podziałem  na s ta ­
now iska p racy  do sp raw :
1. k ap ita ln y ch  rem ontów ,
2. o rgan izacji i n adzoru  w ykonaw stw a,
3. odgruzow ania i upo rządkow an ia  m iast.

VI. Oddział Budow nictw a Indywidualnego i Spółdzielcze­
go z podziałem  na s tanow iska  p racy  do sp raw :
1. organ izacji budow nictw a,
2. ana lizy  i k a lk u lac ji,
3. p o radn ic tw a  i in s tru k tażu ,
4. realizactji budow nictw a.

VII. Oddział Zaopatrzenia z podzia łem  na stanow iska 
p racy  do sp raw :
1. rea lizac ji p lanów  zaopatrzen ia ,
2. k o n tro li gospodark i m ate ria ło w e j.

VIII. Oddział Spraw Lokalow ych z podziałem  na:
1. stanow isko  p ra c y  sek re ta rza  w ojew ódzkiej kom isji 

lokalow ej,
2. stanow isko  p racy  do sp ra w  inspekcji gospodark i 

lokalow ej.

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA

I. Oddział Ekonomiczny:

" jednoste l^31116 p*a n °w  oc* P o le g ły c h  i nadzorow anych

-  op racow yw anie zbiorczych p lanów  budżetu  o raz  analiza 
w ykonan ia  p lan ó w  techniczno  ekonom icznych, 
op racow yw anie  zbiorczych p lanów  w  zak res ie  za tru d n ien ia  
i unduszu  p łac  oraz nadzó r nad  ich rea lizac ją , 
w n ioskow anie, w zg lędn ie  op in iow anie cen i ta ry f  za 
usług i zgodne z obow iązu jącym i przep isam i, 
op racow yw anie  w y tycznych  w  zak res ie  p rog ram ow an ia  
i p lanow an ie  inw estycji, koordynow an ie  p ro jek tó w  p la ­
nów  w ielo letn ich  i p e rspek tyw icznych  o raz  op racow yw a­
n ie  zbiorczych p lan ó w  inw estycy jnych , p lanów  rozdziału  
robó t budow lano-m ontażow ych  i zapo trzebow ań  na  pod­
staw ow e m a te r ia ły  p lan o w an e  przez inw estorów ,
opracow yw anie  zbiorczych b ilansów  m aszyn  i u rz ą ­
dzeń oraz d y stry b u c ja  podziałów ,
sporządzan ie  i analizow an ie  zbiorczej s ta ty s ty k i i sp ra ­
w ozdaw czości w  zak res ie  eksp loatac ji, inw estycji, z a tru d ­
n ien ia  i funduszu  płac,
in s tru k ta ż  w  zakresie  o rgan izacji i p row adzen ia  księgo­
w ości p rzez  p rzedsięb io rstw a ,
p row adzen ie  księgow ości an a lityczne j inw estycji, 
dokonyw anie p rzy  pom ocy  księgow ych rew iden tów  r e ­
w iz ji w  nadzorow anych  jednostkach  oraz organizow anie 
rew iz ji kom pleksow ych  w  przedsięb io rstw ach , 
prow adzen ie  sp raw  dotyczących finansow an ia  i k red y to ­
w an ia  gospodark i k o m unalne j i m ieszkaniow ej, 
p row adzen ie  księgow ości budżetow ej, lik w id a tu ry  i kasy.

II. Oddział Organizacji Zatrudnienia I Płac.

— opracow yw anie  w ytycznych  dotyczących o rgan izacji i za ­
k resu  działan ia  w ydziałów  gospodark i ko m u n aln e j i m ie ­
szkaniow ej p rezydiów  pow iatow ych  i m ie jsk ich  ra d  n a ­
rodow ych m ia s t stanow iących  pow iaty  oraz sp raw ow an ie  
nadzo ru  i kon tro la  nad  ich działalnością,

— nadzoru  nad  p rzed sięb io rstw am i z zak resu  gospodark i 
kom unalnej i m ieszkaniow ej,

— przygotow anie p ro jek tó w  uchw ał i w niosków  d la  P re ­
zydium  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej, k o n tro la  w y k o ­
nan ia  uchw ał W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej, je j P re ­
zyd ium  i w niosków  K om isji o raz  uchw ał i innych  ak tów  
p raw n y ch  w ładz nadrzędnych ,

— sp raw ow an ie  nadzoru  i k o n tro li nad  p rzestrzegan iem  
dyscypliny  płac, za tru d n ien iem , stosow aniem  n o rm  p ra ­
cy i cenników  robót w  p rzed s ięb io rstw ach  i zak ładach  
oraz kon tro la  p raw id łow ości stosow ania system ów  płac 
i uk ładów  Zbiorowych pracy,

— prow adzen ie  sp ra w  w y n ik a jący ch  ze szkolen ia  w ew ­
nątrzzak ładow ego, w spó łzaw odnic tw a o raz  za tru d n ien ia  
abso lw en tów  szkół w  p rzedsięb io rstw ach  i zak ładach

— sp raw ow an ie  nadzoru  nad  prow adzen iem  u rząd zeń  soc­
ja lnych  i by tow ych  w p rzedsięb io rstw ach  i zak ładach ,

— m aszynopisan ie ,
— prow adzenie  sp raw  do tyczących  dyscyp liny  p racy  w  w y ­

dziale,
— zaopa tryw an ie  w ydzia łu  w  m a te ria ły  b iurow e.

III. Oddział Przedsiębiorstw  i Urządzeń K om unalnych.

— u sta lan ie  p o trzeb  w  skali w o jew ódzkiej oraz stopnia ich 
zasp ak a jan ia  w  zakresie  usług  rea lizow anych  przez 
p rzedsięb io rstw a (zakłady) k o m unalne  oraz w  zak res ie  
u rządzeń  k o m unalnych  m iast i w si,

— opracow yw anie  p ro jek tó w  perspek tyw icznych  p lanów  ro z ­
w o ju  usług  i u rządzeń  k om unalnych  m iast i wsi,

— opracow yw anie i w nioskow anie w  zak res ie  op racow ania 
p ro jek tó w  p lan ó w  techn iczno-ekonom icznych  i in w e­
stycy jnych  dotyczących rea lizac ji u sług  kom unalnych  
m iast i wsi,

— sp raw o w an ie  nadzoru  i kon tro li nad  w ykonyw an iem  
techn iczno -eksp loa tacy jnym  (p rodukcy jnych) zadań  p la ­
now ych p rzedsięb io rstw  kom unalnych  o raz  p rzed się ­
b io rstw  w ykonaw stw a w  zakresie  u rządzeń  k o m u n a l­
nych, . "

— sp raw ow an ie  nadzoru , in s tru k ta ż u  i k o n tro li w  zak res ie  
m e lio rac ji m ie jsk ie j, prow adzonych  bezpośrednio  Drzez 
p rzedsięb io rstw a  (zakłady) w odociągów  i kana lizac ji lub  
przez podległe w y d z ia ły  gospodark i k o m unalne j i m ie ­
szkaniow ej,

— sp raw ow an ie  nadzoru  i k o n tro li nad  o rganizacją  obsługi, 
s tanem  pozostałych u rządzeń  kom unalnych  i gospodarką 
w  ich zakresie,

— sp raw ow an ie  nadzoru  w  zakresie  postępu  technicznego, 
no rm alizac ji środków  sp rzę tu  i tra n sp o rtu , m aszyn  i u rz ą ­
dzeń, ich rem ontów  b.h.p. oraz pa liw  i en erg ii e lek tryczne j 
dotyczących p rzedsięb io rstw  kom unalnych  i p rzed się ­
b io rstw  w ykonaw stw a w  zakresie  u rząd zeń  k o m u ­
nalnych ,

— opracow yw anie p lanów  k ap ita ln y ch  rem on tów  m aszyn , 
środków , sp rzę tu  i tra n sp o rtu  tych  przedsięb io rstw ,

— sp raw ow an ie  nadzo ru  i ko n tro li nad  p rzygotow aniem  
p rzedsięb io rstw  kom unalnych  do w ym ogów  T O PL  pod 
w zględem  technicznym .

IV. Oddżlał Gospodarki M ieszkaniow ej i Terenów.

— zbieran ie  i analizow an ie  danych  s ta ty stycznych  do tyczą­
cych  ca łoksz ta łtu  gospodark i m ieszkan iow ej w  sk a li w o ­
jew ódzkie j o raz  prow adzen ie  zbiorczej spraw ozdaw czości 
w  zak res ie  zasobów  m ieszkaniow ych,

— inicjow anie i p row adzen ie  badań  celem  usta len ia  po ­
trz e b  w  skali w ojew ódzkiej w  zak res ie  gospodark i m iesz­
kaniow ej oraz opracow yw anie  odpow iednich  w niosków  
i p ro jek tów ,
sp raw o w an ie  nadzoru  i k on tro li w  zakresie  u trzy m an ia  
i ek sp lo a tac ji budynków  m ieszkalnych  oraz te renów  ko­
m unalnych ,



Str. 12 DZIENNIK URZĘDOWY W RN Nr 1

• spraw ow anie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem  
techniczno-eksploatacyjnych zadań planowych zarządów 
budynków m ieszkalnych,
spraw ow anie nadzoru i kontroli nad utrzym aniem , za­
bezpieczeniem i konserw acją schronów,

1 opracowywanie w ytycznych i spraw ow anie nadzoru w za­
kresie w ym iaru i poborów czynszów, świadczeń i innych 
opłat,

— instruow anie i sprawowanie ogólnego nadzoru nad prezy­
diami rad  narodowych niższych stopni w  zakresie • w y­
konywania przepisów o sprzedaży przez Państw o domów 
mieszkalnych i działek budowlanych, rozpatryw anie w 
tym  przedmiocie skarg i zażaleń oraz załatw ianie w toku 
instancji odwołań,

— załatw ianie w  trybie nadzoru spraw  w ynikających z k o ­
nieczności uregulowania praw a własności na rzecz P ań ­
stw a nieruchomości stanowiących tzw. mienie opuszczone 
i poniemieckie oraz opracowywanie wykazów n ieru ­
chomości przeznaczonych na sprzedaż,

— załatw ianie w  toku instancji spraw  w ynikających z re ­
alizacji przepisów o uregulow aniu spraw  własności n ie­
których nieruchomości nierolniczych na Ziemiach Odzy­
skanych i na terenach b. W. M. G dańska,

— planow anie i zlecanie robót geodezyjnych dla potrzeb 
gospodarki kom unalnej i m ieszkaniowej oraz nadzór nad 
ich wykonaniem,

—‘ udzielanie wytycznych, fachowej pomocy i instruktażu 
służbie geodezyjnej resortu  gospodarki kom unalnej w 
m iastach stanowiących powiaty,

— koordynowanie w ykonywanych na terenie województwa 
robót geodezyjnych dla potrzeb resortu,

— w ydaw anie wytycznych i sprawowanie nadzoru nad za­
łożeniem i prowadzeniem ewidencji gruntów  i budyn­
ków, sporządzanie wojewódzkiego wykazu budynków,

—1 prow adzenie resortow ej składnicy m ap i dokumentów 
geodezyjnych oraz sporządzanie i w ydaw anie odpisów 
i wyciągów,

— w ydaw anie w trybie nadzoru orzeczeń technicznych ' w 
szczególności w zakresie parcelacji, przekształcenia, sca­
lania oraz ewidendji gruntów  i budynków.

V. Oddział Remontów Budynków.

— opracowywanie wytycznych oraz spraw ow anie nadzoru 
w  zakresie: przygotowywania dokum entacji technicznej 
dla kapitalnych remontów budynków, właściwego stoso­
wania obowiązujących cenników, prawidłowego i te rm i­
nowego w ystaw iania fak tu r oraz prowadzenia ksiąg ob­
miarów  przez jednostki rem ontowo-budow lane i rozbiór- 
kowo-pcrzadtkowe,

— spraw ow anie nadzoru nad praw idłow ą organizacja p ra ­
cy w zakresie w ykonaw stw a remontów bieżących i k a­
pitalnych oraz robót inwestycyjnych dotyczących budyn­
ków, robót instalacyjnych i rozbiórkowe-porządkowych,

— spraw ow anie nadzoru nad realizacją postępu technicz­
nego i obowiązujących norm w  wykonawstw ie oraz nad 
stosowaniem racjonalnej organizacji technicznej w yko­
naw stwa robót,

— opracowywanie progresywnych norm w zakresie zużycia 
materiałowego,

— sprawow anie nadzoru i kontroli nad w ykonawstwem  ro­
bót i gospodarka m ateriałow a na budowach,

— opracowywanie planu kapitalnych remontów sprzętu m a­
szyn i środków transportu  oraz planu inwestycji,

— sprawowanie nadzoru i kontroli nad postępem  technicz­
nym i nad bhp w przedsiębiorstwach rem ontow o-budo­
wlanych i rozbiórkawonporządkowych,

— sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem  
stosowania norm zapasów części zamiennych maszyn, 
sprzętu budowlanego i środków transportu  oraz norm 
zużycia m ateriałów  pędnych, energii elektrycznej, ogu­
mienia itp.

VI. Oddział Budownictw a Indywidualnego i Spółdzielczego.

— analizowanie i ustalanie w skali wojewódzkiej możliwo­
ści akum ulacji przez ludność śrcdków  finansowych oraz 
potrzeb w  zakresie pomocy Państw a dla budownictwa 
mieszkaniowego ze środków własnych ludności,

— ustalanie możliwości zabezpieczenia w ystępującego na d a ­
nym terenie zapotrzebowania na tereny budow lane i m a­
teriały  budow lane z produkcji m iejscowej,

— opracowywanie wytycznych oraz spraw ow anie nadzoru w 
zakresie zabezpieczenia terenów  pod budownictwo indy­
w idualne i spółdzielcze oraz ich odpowiedniego przygoto­
wania (opracowania geodezyjne, urbanistyczne i uzbro­
jenie),
opracowywanie rozdzielników kredytowych i m ateria ­
łowych dla budow nictwa ludności,
inicjowanie organizowania produkcji miejscowej m ateria­
łów budow lanych (w ram ach produkcji ubocznej zak ła­
dów pracy, spółdzielni m ieszkaniowych i Spół. P rzedsię­
biorstw a Budowl., spółdzielni pracy, przem ysłu terenow e­
go i prywatnego) oraz ustalanie możliwości w ykorzysta­
nia m ateriałów  zastępczych,

— spraw ow anie nadzoru nad przebiegiem realizacji budow­
nictwa,

—■ upowszechnianie postępu technicznego w  zakresie roz­
wiązań konstrukcyjnych, funkcjonalnych i m ateria ło­
wych,

— przeprow adzanie analizy kształtow ania się rzeczywistych 
kosztów budowy,

— organizowanie w ym iany doświadczeń oraz prowadzenie 
poradnictw a technicznego i instruktażu,

— popularyzowanie budow nictwa ze środków własnych lu d ­
ności,

VII. Oddział Zaopatrzenia.

— opracowyw anie pro jek tu  zbiorczego planu zaopatrzenia 
m ateriałow ego oraz p lanu  dostaw  surowców w tórnych,

— podział rocznych lim itów  m ateriałow ych pomiędzy po­
dległe i nadzorowane jednostki,

—■ przydzielanie m ateriałów  w  ram ach rocznych lim itów 
pomiędzy podległe i nadzorowane jednostki,

— kontrola składania zamówień przez podległe i nadzoro­
w ane jednostki w organizacjach zbytu,

— dokonywanie przerzutów  m ateriałow ych pomiędzy nad ­
zorowanymi jednostkam i,

— sporządzanie oraz analiza zbiorczych spraw ozdań m a­
teriałowych,

— prowadzenie instruk tażu  i kontroli w  zakresie zagadnień 
zaopatrzenia m ateriałowego i gospodarki m ateriałow ej,

VIII. Oddział Spraw Lokalowych.

— instruktaż i kontrola pracy terenow ych organów publicz­
nej gospodarki lokalowej w prezydiach rad narodowych 
niższych stopni,

— obsługa biurow a wojewódzkiej komisji lokalowej,
— prowadzenie spraw  związanych z rozdziałem mieszkań 

z budownictwa osiedlowego oraz kontrola przydziałów 
mieszkań z budownictwa rad  narodowych,

— załatw ianie skarg i  zażaleń dotyczących publicznej go­
spodarki lokalami.

Na czele Wydziału Gospodarki K om unalnej i M ieszkanio­
w ej stoi kierow nik Wydziału, k tóry  k ieru je całokształtem
działalności W ydziału p rzy  pomocy 2-ch zastępców.

Zakres obowiązków zastępców kierow nika W ydziału okre­
śla kierow nik Wydziału.

Wydział Gospodarki K om unalnej i Mieszkaniowej zosiał 
powołany z dniem 7 lipca 1958 r.

7 W Y D ZIA Ł ROLNICTW A I LEŚNICTW A
(S y m b o l „R ”)

Do zakresu działania W ydziału Rolnictwa i Leśnictwa n a­
leżą sprawy:
— adm inistracji państwowej w zakresie rolnictwa oraz 

leśnictw a, x
— prowadzenie polityki rolnej oraz organizowanie prac 

związanych z realizacją obowiązujących w tym  zakresie 
przepisów,

— produkcji nasiennej i hodowli zarodowej,
— polityki gospodarczej i nadzoru nad podporządkowanymi 

Prezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej przedsiębior­
stwami, zakładam i i instytucjam i terenow ym i resortu ro l­
nictwa,
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— w spółpracy z zakładam i WSR i innym i placówkam i n a ­
ukowym i i oświatowymi,

— nadzoru i wytycznych działalności Związku Kółek i O r­
ganizacji Rolniczych w zakresie zleconych zadań,

— urządzeniowo-rolne, geodezji i regulacji rolnych oraz 
ewidencji i k lasyfikacji gruntów ,

— weterynarii,
— leśnictwa i ochrony przyrody,
— kw arantanny i ochrony roślin,
— oświaty rolniczej,
— wodnych mCliorgcji, gospodarki torfowej,
— elektryfikacji wsi,
— w ynikające z nadzoru i koordynacji działalności w ydzia­

łów rolnictw a i leśnictwa w  prezydiach powiatowych 
(miejskich) rad  narodowych,

— wytycznych dotyczących organizacji i zakresu działania 
wydziałów rolnictw a i leśnictwa niższych szczebli.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA.

Wydział Rolnictwa i Leśnictwa dzieli się na:
I. Oddział Produkcji Roślinnej z podziałem na stanow i­

ska pracy do spraw :
1. kon trak tac ji i upraw  specjalnych,
2. nasiennictwa,
3. oceny odmian,
4. inspekcji nasiennej,
5. ogrodnictwa,
6. gospodarki nawozowej,
7. doświadczalnictwa agrotechnicznego.

II. Wojewódzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Roślin
z podziałem na stanow iska pracy do spraw:
1. ochrony roślin,
2. fitopatologii,
3. entomologii,
4. kw aran tanny  roślin,
5. planow ania i zaopatrzenia,
6. księgowości.

III. Oddział Produkcji Zwierzęcej z podziałem na stano­
wiska pracy do spraw :
1. chowu bydła,
2. trzody chlewnej,
3. chowu owiec,
4. Chowu koni,
5. drobiu i drobnego inwentarza,
6. rybactw a śródlądowego,
7. inseminacji,
8. planow ania zootechnicznego,
9. doświadczalnictwa zootechnicznego.

IV. Wojewódzki Lekarz Weterynarii z podziałem na s ta ­
nowiska pracy do spraw:
1. kontroli i inspekcji,

 2. chorób zakaźnych i pasożytniczych,
3. lecznictwa,
4. nadzoru sanitarno-w eterynaryjnego.

V. Oddział Urządzeń Rolnych z podziałem na:
1. R eferat Uwłaszczeń,
2. R eferat Zapasu i Obrotu Ziemią,
3. R eferat Państwowego Funduszu Ziemi,
4. R eferat Osadnictwa Rolnego,
5. Radca praw ny d/s zastępstwa sądowego.

VI. Oddział Geodezji i Regulacji Rolnych z podziałem na:

1. R eferat Robót Geodezyjnych,
2. Referat Ewidencji i A dm inistracji Geodezyjnej,
3. R eferat K lasyfikacji Gruntów,
4. R eferat Regulacji Rolnych,
5. Referat Ogólny.

VII. Oddział Wodno-Melioracyjny z podziałem na:

1. R eferat Techniczno-Produkcyjny,
2. R eferat 'konserwacji i Eksploatacji Urządzeń Wo­

dno-M elioracyjnych,

3. R eferat D okum entacji Technicznej,
4. Referat Użytków Zielonych,
5. Referat Gospodarki Torfowej,
6. R eferat Planow ania, Zatrudnienia i Płac.
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1. wizytacji,
2. pedagogicznych,
3. inwestycji,
4. księgowości,
5. gospodarstw  szkolnych.

•  *

IX. Starszy Inspektor d/s Spółdzielczości Produkcyjnej.

X ?oddspr!wLeŚniCtWa Z p0działem na stanow iska pracy

1. leśnictwa,
2. zadrzewień,
3. łowiectwa,
4. adm inistracyjnych.

XI. Wojewódzki Konserwator Przyrody.

XII. Oddział Planowania i Inwestycji z podziałem na:

1. Referat Planow ania i Ekonomiki,
2. Referat Inw estycji i Budownictwa,
3. Stanowisko pracy d/s rachunkowości rolnej.

XIII. Oddział Finansowo-Księgowy z podziałem na:

1. Referat Finansowo-Księgowy,
2. Referat Rachunkowo-Kasowy
3. Stanowisko pracy d/s rew izji’.

XIV. Sekretariat z podziałem na:

1. Stanowisko pracy d/s organizacyjnych
2. Stanowisko pracy  d/s osobowych

4'. Kancelario! ^  d/S adm i™ tra c y jnych,
5. Hala maszyn.

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA 

I. Oddział Produkcji Roślinnej.

1. Stanowisko pracy d/s kon trak tacji i upraw  specjalnych:
opracowywanie planów produkcji roślinnej, kontrak

s 1r s i S B„p r o d u k c j i  ■“ - - “ i  •

— nadzór nad zaopatrzeniem terenu w środki p rodukrii 
nadzór i sprawozdawczość z przebiegu realizacji kon ’ 
trak tacji roślinnej i produkcji nasiennej

— kon trola i ocena przygotowań i przebiegu ważnie i 
szych kam panii w  rolnictw ie. w azniej-

2. Stanowisko pracy d/s nasiennictw a:
koordynacja i nadzór w  zakresie rvrr>rinu„c ■ 
w adzania m ateriału  siew nejo  produ'kcJi i rozpro-
Bstalanie rejonizacji odmianowej roślin unraw nveh 
a mianowicie: gromadzenie i zestawienie danw h » 
kresu odmianoznawstwa, opracowywanie w nioV '3" 
W  W W w to M .  projektów  r = j » S “  „ £ £ £ »  
m anie wyników doświadczeń odmianowych i 
wanie upraw y zrejomzowanych odmian
terial'siew ny, W°jewódzkich rozdzielników na ma-

— nadzór nad działalnością stacji oceny odmian 
nadzór nad prawidłowym  rozwojem gospodarstw  n a­
siennych, a w  szczególności: typow anie i ustalanie 
sieci gospodarstw  nasiennych, kontrola realizac f  p"a 
now nasiennych i jakości plantacji w  gospodarstwach 
nasiennych, kontrola wyposażenia gospodarstw  n a­
siennych w  urządzenia, budynki i środki produkcji

— organizacja i kontrola przebiegu kw alifikacji polowej 
i ostatecznej m ateria łu  siewnego, a w  szczególności:
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szkolenie kw alifikatorów , w ydaw anie upraw nień na 
przeprowadzanie kw alifikacji oraz prowadzenie ew i­
dencji kw alifikatorów , przyjm owanie i rozdział wnio­
sków o zakw alifikow anie ziemiopłodów, kontrola p ra ­
cy kwalifikatorów .

3. Stanowisko pracy do spraw  oceny odmian:
— kierowanie działalnością stacji doświadczalnych, 

oceny odmian, a w szczególności: opracowywanie oraz 
realizacja budżetów i planów inw estycyjnych stacji, 
instruktaż oraz kontrola p rac bieżących w  stacjach, 
sprawozdawczość z działalności stacji.

4. Stanowisko pracy do spraw  inspekcji nasiennej:
— organizacja i - kontrola pracy urzędowych próbobior­

ców m ateria łu  „siewnego, a w szczególności: szkolenie 
próbobiorców, w ydaw anie upraw nień i prowadzenie 
ewidencji próbobiorców, kontrola pracy próbobiorców,

— kontrola obrotu m ateriałem  siewnym w punktach sku­
pu i rozprowadzania, zakładach oczyszczania nasion 
i m agazynach nasiennych w zakresie: pochodzenia, 
czystości odmianowej, w artości siewnej, składowania 
i przechowywania,

— nadzór nad realizacją planów państw owej rezerwy 
nasiennej,

— spraw y oceny plonów i zbiorów w zakresie ustalonym 
przez Inspektorat Główny Państw ow ej Inspekcji 
Plonów.

5. Stanowisko pracy do spraw  ogrodnictwa:
opracowywanie oraz ocena i sprawozdawczość z w yko­
nania planów produkcji i kontrak tacji ogrodniczej, 
opracowywanie potrzeb i nadzór nad zaopatrzeniem 
produkcji ogrodniczej w środki produkcji, 
kw alifikacja i ochrona produkcji szkółkarskiej i na­
siennictwa ogrodniczego,
kontrola Obrotu i jakości m ateria łu  szkółkarskiego 
oraz nasion ogrodniczych, znajdujących się w  obrocie 
handlowym,

— współpraca z zainteresowanym i instytucjam i w zakre­
sie organizowania i prowadzenia ogródków działko­
wych oraz zadrzewienia terenu.

6. Stanowisko pracy do spraw  gospodarki zawodowej:
ustalenie potrzeb w zakresie nawozów sztucznych oraz 
kontrola zaopatrzenia, ich jakości i magazynowania,

— współpraca z zainteresow anym i instytucjam i i przed­
siębiorstwam i w zakresie racjonalizacji stosowania 
nawozów sztucznych oraz uspraw nienia gospodarki 
nawozami organicznymi,
nadzór nad działalnością S tacji Chemiczno-Rolniczej.

7. Stanowisko pracy do sipraw doświadczalnictwa agrotech­
nicznego:

— organizacja i prowadzenie doświadczeń terenowych w 
zakresie ustalonym  przez Insty tu t Upraw y Nawożenia 
i Gleboznawstwa,
współpraca z Rejonowym Inspektoratem  Doświadczal­
nictwa Terenowego JUNG w zakresie prowadzenia 
doświadczeń polowych.

II. W ojewódzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Roślin.

1. Stanowisko pracy do spraw  ochrony roślin:
organizacja ochrony roślin strączkowych, m otylko­
wych, oleistych i w łóknistych, ochrony buraka, ochro­
ny ziemniaka, ochrony sadów, drzew alejowych i p rzy­
drożnych,

— prowadzenie pckazów stosowania nowych ośrodków 
ochrony roślin,

— prowadzenie pokazów chemicznych ochrony warzyw 
w szklarniach i upraw ach polowych,

— opieka fitosanitarna nad upraw am i szklarniowymi,
— organizacja w alki chemicznej z chwastami.

2. Stanowisko pracy do spraw  fitopatologii:
— opracowywanie rejestrac ji w ystępowania chorób ro ­

ślinnych upraw nych w raz z mapowaniem,

— opracowywanie spraw ozdań zdrowotności,
— w spółpraca z korespondentam i terenowymi,
— prowadzenie sygnalizacji poradnictw a i określanie 

przesłanych do badania m ateriałów .

3. Stanowisko p racy  do spraw  entomologii:

— opracowywanie re jestrac ji w ystępowania szkodników 
roślin upraw nych w raz z mapowaniem,

— prowadzenie sygnalizacji, Określanie szkodników i 
poradnictw a,

— nadzór w zakresie ochrany roślin nad instytucjam i 
kontraktującym i, PGR -am i, kółkam i rolniczymi i zwią 
zkam i branżowymi,

— w spółpraca z Państw ow ym  Zakładem  Ubezpieczeń 
w zakresie w ystępowania chorób i szkodników.

4. Stanowisko pracy do spraw  kw aran tanny  roślin:
— organizacja w alki ze stonką ziemniaczaną,
— organizacja lustracji m ątw ikow ych, lustracji rako­

wych i dokonywanie analiz,
— nadzór nad insty tucjam i eksportow o-im portow ym i w 

zakresie zdrowotności ziemiopłodów,
— kontrola zdrowotności ziemiopłodów w eksporcie (wa­

rzyw, jagody, zboża, grzyby, ziem niaki itp.),
— kontrola zdrowotności ziemiopłodów w  obrocie w ew ­

nątrz  kraju ,
— nadzór nad ziemiopłodami im portowanym i,
— kontrola upraw , z k tórych plony przeznaczone są na 

eksport oraz upraw  z ziemiopłodów im portowanych,
— organizacja poszukiwań kw arantannow ych chorób i 

szkodników (pasmo lnu, sucha zgnilizna kapustnych, 
bak tery jny  rak  pomidorów itp.),

— prowadzenie rejestrac ji w ystępowania ognisk chorób 
i szkodników 'kwarantannowych — kw arantanny 
zewnętrznej i w ew nętrznej oraz likw idacja tych 
ognisk,

— kontrola magazynów, spichrzy i młynów.

5. Stanowisko pracy do spraw  planowania i zaopatrzenia:
— sporządzenie planów i spraw ozdań z zakresu prow a­

dzonych prac kw aran tanny  i ochrony roślin,
— planowanie zapotrzebowania środków Chemicznych 

dla terenu w rozbiciu na potrzeby WZGS, PGR oraz 
akcji interwencyjnych,

— planowanie zapotrzebowania terenu w aparatu rę  
ochrony roślin,

— dokonywanie kontro li przeprowadzonych inw entary­
zacji w  terenie,

— prowadzenie ew idencji posiadanych środków chemicz­
nych ochrony roślin, apara tu ry  i innych m ateriałów ,

— prowadzenie gospodarki transportow ej,
— nadzór nad m agazynam i środków chemicznych i ich 

rem ontam i.

6. Stanowisko pracy do spraw  księgowości:
— sporządzanie planów i sprawozdań finansowych,
—' prowadzenie gospodarki finansow ej związanej z w y­

konaniem budżetu terenowego, centralnego i inwe­
stycji,

— dokonywanie zamówień i zakupów w ynikających z 
budżetu terenowego i inwestycji.

III. Oddział Produkcji Zwierzęcej.
1. Stanowisko pracy do spraw  chowu bydła:

— ustalenie planów produkcji w  zakresie bydła, potrze­
bnych . środków finansowych oraz nadzór nad ich w y­
konaniem,

— nadzór nad zakładam i sztucznego unasieniania i stacją 
oceny w zakresie doboru rozpłodników i ilości punk­
tów  sztucznego unasieniania,

— nadzór nad działalnością Związku Hodowców Bydła 
w zakresie prowadzonych prac hodowlanych,

— nadzór nad organizowaniem i ustalaniem  potrzeb sta ­
cji kopulacyjnych oraz prowadzenie akcji uznawania 
buhajów  bezpośrednio i przy pomocy personelu w y­
działów rolnictw a i leśnictwa Prezydiów P.R.N.,

— nadzór i koordynacja prac zakładów mleczarskich 
w zakresie poradnictw a żywieniowego,

— nadzór i koordynacja prac P.O.Z.H. w  zakresie sku­
pu bydła.
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2. Stanowisko pracy do spraw chowu trzody chlewnej:
— ustalanie planów produkcji w zakresie trzody oraz 

nadzór nad ich wykonaniem jak również potrzebnych 
środków finansowych na te cele,

— nadzór nad Związkiem Hodowców Trzody w zakresie 
prowadzonych prac hodowlanych,

— ustalenie potrzeb oraz lokalizacja punktów kopula­
cyjnych i prowadzenie akcji uznawania knurów bez­
pośrednio przy pomocy personelu Wydz. Roln. i Leśn. 
Prezydiów P.R.N.,

— nadzór i koordynacja prac P.O.Z.H. w zakresie za­
kupu trzody.

3. Stanowisko pracy do spraw chowu owiec:
— ustalanie planów produkcji w zakresie chowu owiec 

oraz nadzór nad ich wykonaniem jak również potrze­
bnych środków finansowych na te cele,

— ustalanie potrzeb i lokalizacja punktów kopulacyjnych 
oraz prowadzenie akcji uznawania tryków, bezpośred­
nio i przy pomocy Wydz. Roln. i Leśn. Prezydiów 
P.R.N.,

— nadzór i koordynacja prac P.O.Z.H. w zakresie zaku­
pu owiec.

4. Stanowisko pracy do spraw chowu koni:
— ustalanie planów produkcji w zakresie chowu koni, 

potrzebnych środków finansowych oraz nadzór nad 
ich wykonaniem,

— nadzór nad Związkiem Hodowców Koni w zakresie 
prowadzonych prac hodowlanych,

— ustalanie potrzeb oraz lokalizacja punktów kopulacyj­
nych i prowadzenie akcji uznawania ogierów bezpo­
średnio i przy pomocy Wydz. Roln. i Leśn. Prezydiów 
PRN i Związku Hod. Koni,

— nadzór i koordynacja prac P.O.Z.H. w zakresie za­
kupu koni,

— nadzór nad zakładami terenowymi i P.S.O.

5. Stanowisko pracy do spraw drobiu i drobnego inwen­
tarza:
—■ ustalanie planów produkcji w zakresie drobiu, pszcze­

larstwa, zwierząt futerkowych i jedwafonictwa oraz 
potrzebnych środków finansowych i nadzór nad ich 
wykonaniem,

— nadzór nad Związkami Hodowców Drobiu, Pszczelar­
stwa, Zwierząt Futerkowych i Jedwabników w zakre­
sie prowadzonych prac hodowlanych przez te Zwią­
zki,

— nadzór nad zakładami wylęgu drobiu, C.J.D. oraz fe r­
mami zarodowymi PGR i innymi w sektorze pań­
stwowym,

—• nadzorowanie i koordynowanie działalności przedsię­
biorstw rozprowadzających pisklęta i m ateriał ho­
dowlany.

6. Stanowisko pracy do spraw rybactwa śródlądowego:
— ustalanie planów produkcji w zakresie gospodarki 

rybnej oraz nadzór nad ich wykonaniem,
— ustalanie rozmiarów oraz nadzór nad zarybieniem 

wód,
—• koordynacja w zakresie użytkowania wód przez posz­

czególnych użytkowników.

7. Stanowisko pracy do spraw inseminacji:
— ustalanie planów inseminacyjnych, potrzebnych środ­

ków finansowych oraz nadzór nad ich wykonaniem,
— współudział w ustalaniu potrzeb stacji inseminacyj­

nych, lokalizacja punktów kopulacyjnych oraz współ­
udział w  uznawaniu buhajów bezpośrednio i przy po­
mocy zootechników zakładów sztucznego unasieniania, 
nadzór nad działalnością Woj. Zakładu Unasieniania, 
współpraca ze stacją oceny w zakresie prowadzenia 
prac selekcyjnych bezpośrednio i przy pomocy zo­
otechników zakładów sztucznego unasieniania, 
współpraca ze ̂  służbą weterynaryjną w zakresie ba­
dan na cielność, zdrowotność pogłowia bezpośrednio 
i przy pomocy zootechników zakładów sztucznego 
unasieniania.

------------------»» H i

— zestawienie planów produkcji zwierzęcej i ich ana 
konanie" 2“ tow,enJe *>otrMb finansowych na ich wy-

— nadzór nad produkcją i obrotem paszami
~~ m ̂  W zakresie ustalania potrzeb’ melioracyj­

nych dla rozwoju hodowli i podniesienia produkcji:

nicznego;k°  d° SPr3W dt>ś™adczalnicłwa zootech-

— współpraca z instytucjami, zakładami naukowymi
oraz z placówkami oświatowymi w zakresie p ro d u k t 
i obrotu pasz i doświadczalnictwa zootechnicznego.

IV. Wojewódzki Lekarz Weterynarii.
1. Stanowisko pracy do spraw kontroli i inspekcji:

— ustalania podstawowych zasad z zakresu profilaktyki

ustalania rozmieszczenia w terenie m ItM a i 
dla zwierząt i obwodów urzędowego C2mc
r2, t  r z « „ « h , mlęs,  'S .'
zacji do rzeczywistych potrzeb terenu

— kierowanie pracą zespołu lekarzy wet 
opiniowanie i zatwierdzanie kandydatów „ * 
wiska powiatowych lekarzy weterynaryjnych °* 
nadzór i kontrola administracyjna w zakresie weto

—  i S - s s a -

2' niczych*fk<> ^  d°  9praW chorób W ażnych  i pasożyt.

— prowadzenie spraw z zakresu profilaktyki i i
S c h chS „ , f raa ,w y ' h'

-  s s u rs s "  astfnych zwierząt, badan i szczepień ochron­
ił h e ^ adZI nie stefysfyki chorób zaraźliwych

zdawaniu"i'zy/ T 00• faCh° Wa w terenie przy rozpo- 
sożytniczych hodowlanych i pu-

3. Stanowisko pracy do spraw lecznictwa-

h* ‘“ y —

ST w ”‘“te 
- SISS Kz4wSST3„ra w,wych dla lekarzy wet p  aw szkolenio-

nich .zkó, w , l . T , S ’y S“ ? S z h J W” “ M  ' Śr,d-

4' Sta™ 5 £ o f  “ y ’BraW nad“ ™ sanitarno-wetery-

-  0rf * n6w  b ad an ia  m i , , , .
meehel 1 P e ^ c n ie  nadzoru nad artykułam

_  pochodzenia zwierzęcego przeznaczonymi na eksoori
K a1 ZekontroiraW tZ i f  k  ^  Ub°jU 2wier2^ -  badanie’ zwierzęcego artykułów spożywczych pochodzenia

-  nadzór nad obrotem zwierzętami rzeźnymi, zakładami
-  prowadzerfVa 2wierz^cych. grzebowiskami itp„ prowadzenie statystyki uboju zwierząt.

Uwaga: Do czasu powołania Woj. Zakładu Wet.-Woj. Le- 
arz Wet. prowadzi poza tym sprawy budżetowo- 

rachunkowe, księgowość i zaopatrzenie w dotych­
czasowym zakresie.
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V. Oddział Urządzeń Rolnych.
1. R eferat Uwłaszczeń:

— ustalanie rocznych planów prac uwłaszczeniowych dla 
poszczególnych powiatów w powiązaniu z planam i 
prac Oddziału Geodezyjnego i Regulacji Gruntów  
oraz kontro la w ykonaw stw a tych planów  i opraco­
w yw ania sprawozdawczości,

— kontrola szacunków gospodarstw  ogrodniczych pod 
względem form alnym  i m erytorycznym . Nadzór w za­
kresie w ydaw ania orzeczeń o w ykonaniu aktów  nada­
nia, wydawanych przez prezydia powiatowych rad 
narodowych w  części dotyczącej ceny nabycia 
gospodarstw,

—• rozpatryw anie odwołań od decyzji prezydiów P.R.N. 
w przedmiocie ustalania ceny sprzedażnej i orzecz­
nictwo w  tych spraw ach,

—• prowadzenie sekretaria tu  W ojewódzkiej Komisji 
Ziemskiej:, przygotowywanie i referow anie spraw  na 
posiedzeniu komisji, sporządzanie protokółów  z posie­
dzeń komisji.
Opracowanie orzeczeń i przesyłanie ich stronom  zain­
teresow anym , rozpatryw anie odwołań od decyzji Wo­
jewódzkiej Komisji Ziemskiej składanych w  trybie 
nadzoru do M inisterstw a Rolnictwa.

2. Referat Zapasu i ObrotU Ziemią:

—• prowadzenie ew idencji gruntów  P.F.Z. i kontrola 
właściwego dysponowania tym i gruntam i,

— rozpatryw anie odwołań stron od decyzji w ładz I in ­
stancji w spraw ie nieruchomości rolnych przejętych 
i przejm ow anych na rzecz Państw a,

— regulowanie spraw  dotyczących odszkodowania za 
niektóre nieruchomości przejęte na rzecz Państw a,

—• opracowywanie wniosków dotyczących przekazyw a­
nia nieruchom ości rolnych na cele państw owe i spo­
łeczne oraz przyznaw anie nieruchom ości zamiennych 
w  trybie realizacji narodow ych planów  gospodarczych,

— kon tro la rozpatryw ania Odwołań i w ydaw anie orzeczeń 
w  spraw ach przekazyw ania i przejm ow ania gruntów  
P.G.R., P.F.Z. i A.L.P. przeznaczonych na cele ro ln ic­
twa, lub  zalesienie,

— kontrola nad wolnym Obrotem ziemią i w ydaw anie 
zezwoleń na nabyw anie gruntów  pryw atnych przez 
jednostki gospodarki uspołecznionej poza insty tucja­
mi państwowym i,

— kontrola i sporządzanie wykazów zbiorczych grun­
tów państwowych przeznaczonych do sprzedaży przez 
Bank Rolny.

3. R eferat Państwowego Funduszu Ziemi:

— współpraca z Wydziałem Finansowym  i innym i insty­
tucjam i,

— nadzór nad w ym iarem  zaliczek za gospodarstwa i 
działki gruntow e nieoszacowane,

— kontrola w zakresie ustalania ostatecznych należności 
za gospodarstwa oszacowane,

— nadzór nad zawieraniem  umów dzierżawnych i w y­
m iarem  należności z ty tu łu  czynszów dzierżawnych 
i innych należności,

— kontrola rozliczeń ze spółdzielniam i produkcyjnym i za 
przekazany m ajątek  P.F.Z.,

— kontrola rozrachunków  z ustępującym i użytkow nika­
m i z gospodarstw  i działek gruntow ych oraz rozpa­
tryw anie odwołań w tych sprawach,

— kontrola stabu zagospodarowania gruntów  P.F.Z.,
— um arzanie należności P.F.Z. z ty tu łu  w ym iaru osta­

tecznych należności i r a t  b. F.O.R R. oraz rozpatryw a­
nie odwołań od decyzji władz powiatowych,

—■ zawieranie umów dzierżawnych na obiekty przem y- 
słowo-rclne,

— nadzór nad rem ontam i, konserw acją i zabezpiecze­
niem budynków w resztówkach P.F.Z.,

—• nadzór nad adm inistracją lasam i P.F.Z.,
— w ym iar zaopatrzenia b. właścicielom nieruchomości 

ziemskich przejętych na cele reform y rolnej,
— likw idacja nieaktualnych kont dłużników P.F.Z-

4. R eferat Osadnictwa Rolnego:
— ustalanie chłonności osiedleńczej w gospodarstwach 

rolnych P.G.R., A.L.P., współpraca z punktam i rep a­

triacy jnym i i zainteresow anym i instytucjam i,
— opracowywanie wniosków kredytow ych oraz rozpro­

wadzenie kredytów  na akcję osiedleńczą na poszcze­
gólne powiaty,
organizowanie propagandy w zakresie osadnictwa, 
w spółdziałania z prasą, radiem  itp. na tym  odcinku, 
udział w kom isjach kw alifikacyjnych na punktach 
repatriacyjnych w  spraw ie kw alifikowania rep a trian ­
tów  na osadnictwo rolne,

— w ydaw anie biletów kredytow anych dla repatriantów , 
kontrola przydziałów  gospodarstw, odbudowy za­
gród, udzielonej pomocy i w arunków  bytowych no- 
woosiedlonych,
kontrola w zakresie um arzania pożyczek osadnikom 
z la t ubiegłych.

VI- Oddział Geodezji i Regulacji.

1. R eferat Robót Geodezyjnych:
— ogólne kierownictwo, organizacja p racy  i nadzór nad 

personelem wykonawczym i pracam i geodezyjnymi,
— przydział z zakresu kontroli technicznej poszczegól­

nym inspektorom technicznym  oraz kontrola i analiza 
inspekcji,

— przygotowanie prac na zlecenie, zaw ieranie umów, 
nadzór oraz rozliczanie się z przedsiębiorstwam i ge­
odezyjnymi, ze spółdzielniam i geodezyjnymi oraz ge­
odetami indywidualnym i,

— zakup znaków granicznych, rozprowadzanie ich na 
teren ie całego województwa, ew idencja i rozliczanie 
się,

— współzawodnictwo pracy,
— wynalazczość i racjonalizatorstw o,
— kierownictwo p rak tykam i w akacyjnym i i dyplom o­

wymi,
—■ opieka nad absolwentam i szkół geodezyjnych,
— analiza kosztów własnych,
— organizacja i inne zagadnienia B.H.P.

2. R eferat Ewidencji i A dm inistracji Geodezyjnej:

— ogólne kierow nictw o i nadzór nad w szystkim i p ra ­
cami geodetów Prezydiów  PRN, odpraw y robocze i 
szkolenia, instruktaż i w ykładanie przepisów  i zarzą­
dzeń,

— współpraca z delegaturą Głównego Urzędu Geodezji 
i K artografii,

— kordynacja prac geodetów Prezydiów  P.R.N.,
— kolaudacja i odbiór robót geodezyjnych, ekspertyza 

operatów  pom iarowych, załatw ianie odwołań,
— spraw dzanie robót wykonanych przez geodetów P re ­

zydiów P.R.N., sporządzenie bilansów  i zestawień,
— udział p rzy  rozpatryw aniu projektu podziału adm ini­

stracyjnego,
— prowadzenie składnicy dokumentów geodezyjnych 

i księgi zamówień Oddziału Geodezji i Regulacji,
—‘ kalkulacja dochodów i rozchodów księgi zamówień 

P.P.R-N. i Oddziału Geodezji i Regulacji,
— prowadzenie księgi reprodukcji i w yśw ietlanie m ap 

i planów1,
— prowadzenie i dyspozycja sprzętem  geodezyjnym, m a­

teriałam i kancelaryjnym i, d rukam i i odzieżą ochronną,
— kalku lac ja finansow a i przygotowanie m ateria łu  do 

prelim inarza budżetowego.

3. R eferat K lasyfikacji G runtów:

— organizacja pracy, szkolenie i instruk taż ogólne k ie­
rownictw o i nadzór, prowadzenie ew idencji prac 
i sprawozdawczości,

— przydział p rac z zakresu kontroli poszczególnym in ­
spektorom , kontrola i analiza inspekcji, współpraca 
z zakładem  naukowym, koordynowanie prac inspekto­
rów,

— prowadzenie i dyspozycja sprzętem  geodezyjnym, m a­
teriałów ,
załatw ianie odwołań i w ydaw anie orzeczeń P rezy­
dium W.R.N.,

— nadzór nad pracam i inspektorów  do spraw  klasyfi­
kacji w  P.P.R.N.,

— przestrzeganie stosowania jednolitych metod i zasad 
przy klasyfikacji gruntów,
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—  n a d z ó r  n a d  s p ra w a m i w y n ik a ją c y m i z k la s y f ik a c ji  
sp o łeczn e j,

—  w sp ó łz a w o d n ic tw o  p r a c y  i ra c jo n a liz a to rs tw o .

4. R e fe ra t  R e g u la c ji  R o ln y c h :

—  u k ła d a n ie  i o p ra c o w y w a n ie  p la n u  p ra c ,
—  w s p ó łp ra c a  z z a in te re so w a n y m i o rg a n a m i w  sp ra w a c h  

z w iąz an y c h  z re g u la c ją ,  w y m ia n ą , l ik w id a c ją  s e r w i­
tu tó w  i sc a la n ie m  g ru n tó w ,

—  n a d z ó r  n a d  w y k o n a w s tw e m  p ra c  z w iąz an y c h  z r e ­
g u la c ją , w y m ia n ą , l ik w id a c ją  s e rw itu tó w  i sc a la n ie m  
g ru n tó w ,

— s p ra w y  o rg a n iz a c ji  te re n ó w  u sp o łe cz n io n y c h  g o sp o ­
d a r s tw  ró ln y c h ,

— o rz ec zn ic tw o  w  sp ra w a c h  w y m ia n y , re g u la c j i ,  l ik w i ­
d a c ji  s e rw itu tó w  i sc a la n ia  g ru n tó w -

5. R e fe ra t  O gó ln y :

—  o p ra c o w y w a n ie  i re a l iz a c ja  p la n ó w  k w a r ta ln y c h  i ro c z ­
n y c h  u rz ą d z e n io w o -p o m ia ro w y c h  p o d  w z g lęd e m  rz e ­
czo w y m  i f in a n so w y m ,

—  a n a liz a  d z ia ła ln o śc i O d d z ia łu  p o d  k ą te m  p ra w id ło ­
w o śc i p la n o w a n ia ,

—  sp o rz ą d z a n ie  sp ra w o z d a ń  z w y k o n a n ia  p la n u  rz ec zo ­
w eg o  i f in a n so w e g o  o ra z  p o s tę p u  ro b ó t m ie s ię cz n y ch , 
k w a r ta ln y c h  i ro czn y ch ,

—  k o n tro la  p ra w id ło w o śc i  e le m e n tó w  w c h o d zą c y ch  w  
sp ra w o z d aw cz o ść ,

—  a n a liz a  i w y k o n a n ie  p la n u  p o d  k ą te m  jeg o  re a liz a c ji , 
p rz y  z a c h o w a n iu  u s ta lo n y c h  w sk aź n ik ó w ,

—  p ro w a d z e n ie  ra c h u n k o w o ś c i  z  w y k o n a n ia  b u d ż e tu  
c e n tra ln e g o  i te re n o w e g o ,

—■ o p ra c o w y w a n ie  b u d ż e tu  O d d z ia łu  w  ra m a c h  b u d ż e tu  
te re n o w e g o ,

—• s p ra w d z a n ie  ra c h u n k ó w  i in n y c h  d o w o d ó w  k a so ­
w y c h  p o d  w zg l. fo rm a ln y m  i ra c h u n k o w y m ,

—  o b lic z a n ie  n a le żn o śc i a k o rd o w y c h  d la  m ie rn ic z y c h  i 
in n y c h  p ra c o w n ik ó w  o b ję ty c h  w y n a g ro d z e n ia m i a k o r ­
d o w y m i,

—• sp o rz ą d z a n ie  l is ty  p ła c y  o ra z  z a s iłk ó w  ro d z in n y c h , l i ­
k w id a c ja  n a le żn o śc i,

—  w y p ła ta  o ra z  l ik w id a c ja  k o sz tó w  p o d ró ż y  d la  w y k o ­
n a w c ó w  g e o d e tó w  i a g ro n o m ó w ,

—  ro z lic z e n ia  z ty tu łu  e k s p lo a ta c j i  ś ro d k ó w  lo k o m o c ji,
—  ro z licz e n ia  z  ty tu łu  z n a k ó w  g ra n ic z n y c h  (g ran ic zn i-  

k ó w ),
—  sp ra w o z d a w c z o ść  f in a n so w a ,
—  re a l iz a c ja  n a le ż n o śc i z t y tu ł u  u m ó w  z leco n y ch ,
—  z a ła tw ia n ie  s p ra w  p e rs o n a ln y c h  i so c ja ln y c h  w y k o ­

n a w có w  p ła tn y c h  z D z ia łu  G o sp o d a rk i N a ro d o w e j i 
b u d ż e tu  c e n tra ln e g o ,

—  p ro w a d z e n ie  re je s t ró w  sp ra w  i sk o ro w id z ó w , d o k o n y ­
w a n ie  w y s y łk i  p ism  i p a cz ek , g o sp o d a rk a  m a te r ia ła ­
m i k a n c e la ry jn y m i,

—  p ro w a d z e n ie  w sz e lk ic h  s p ra w  z w ią z a n y c h  z e k sp lo ­
a ta c ją  sa m o ch o d ó w ,

—  in w e n ta ry z a c ja  sp rz ę tu  g eo d ezy jn eg o  pom ocn iczego , 
o d z ieży  o c h ro n n e j g eo d etó w .

VII. Oddział W odno-M elioracyjny.
1. R e fe ra t  T ec h n ic z n o  -  P ro d u k c y jn y :

—  n a d z ó r  te c h n ic z n y  o ra z  o d b io ry  ro b ó t  in w e s ty c y jn y c h  
p rz y  u rz ą d z e n ia c h  p o d s ta w o w y c h , p ro w a d z o n y c h  p rz ez  
o d d z ia ł o ra z  n a d z ó r  n a d  ro b o ta m i in w e s ty c y jn y m i 
u rz ą d z e ń  p ó łp o d s ta w o w y c h  i szczeg ó ło w y ch , p r o w a ­
d z o n y m i p rz e z  r e fe r a ty  w o d n o -m e lio ra c y jn e  w  p o w ia ­
ta c h ,

—  s p ra w d z a n ie  i z a tw ie rd z a n ie  k o sz to ry só w  w y k o n a w ­
czy ch  o ra z  f a k tu r  p rz e jś c io w y c h  i k o ń c o w y ch  za  r o ­
b o ty  p o d s ta w o w e ,

—  o p ra c o w y w a n ie  in s t r u k c j i  i in sp e k c ja  te re n o w a .

2. R e fe ra t  K o n s e rw a c ji  i E k s p lo a ta c j i  U rz ą d z e ń  W o d n o - 
M e lio ra c y jn y c h :

s p ra w o w a n ie  n a d z o ru  n a d  ro b o ta m i k o n s e rw a c y jn y ­
m i o rg a n iz o w a n y m i i w y k o n y w a n y m i p rz e z  r e fe ra ty  
w o d n o -m e lio ra c y jn e  w  p o w ia ta c h  o ra z  w y ry w k o w e  
k o n tro le  i o d b io ry  ty c h  ro b ó t,
o rg a n iz o w a n ie  i k ie ro w a n ie  p ra c a m i p rz e c iw p o w o d z io ­

w y m i w  ro ln ic tw ie , o ra z  w s p ó łp ra c a  z W oj K o m  
P rz e c iw p o w o d z io w y m ,

— in s t ru k ta ż  je d n o s te k  p o w ia to w y c h  w  z a k re s ie  k o n s e r ­
w a c ji  i e k s p lo a ta c j i  u rz ą d z e ń  w o d n o  -  m e lio ra c y jn y c h

—  n a d z ó r  n a d  sp ó łk a m i w o d n y m i i z w ią z k a m i w a ło ­
w y m i,

—  p ro w a d z e n ie  s p ra w  n o rm o w a n ia , b e z p ie c z e ń s tw a  i h i ­
g ien y  p ra c y , w sp ó łz a w o d n ic tw a  i r a c jo n a liz a c j i  
sp ra w y  z a o p a trz e n ia  m a te r ia ło w e g o  i n a d z ó r  n a d  g o ­
sp o d a rk ą  m a te r ia ło w ą  w  p o w ia ta c h .

3. R e fe ra t  D o k u m e n ta c j i  T e c h n ic z n e j:

—  k o o rd y n a c ja  p ra c  w o d n o -m e lio ra c y jn y c h  z  in n y m i z a in ­
te re so w a n y m i re so r ta m i,

—  p ro w a d z e n ie  s p ra w  w  z a k re s ie  z a ło ż e ń  i d o k u m e n ta ­
c ji p ro je k to w o  -  k o sz to ry so w e j d la  ro b ó t  w o d n o -  
m e lio ra c y jn y c h ,

—  o p in io w a n ie  za ło żeń  p ro je k to w y c h  d la  ro b ó t p r o ­
w a d z o n y c h  w e  w ła sn y m  z a k re s ie  i p rz e z  p o w ia ty

—  u c ze s tn ic z en ie  w  ra d a c h  tec h n ic z n y c h , o p in io w a n ie  
d o k u m e n ta c j i  te c h n ic z n e j  d la  ro b ó t w o d n o -m e lio ra -  
c y  jn y cn ,

bocTym dZ an*e d o k u rn e n ta c -ń te c h n ic z n e j w  t r y b ie  ro -

n ic z n e t° W yW anie d °  z a tw ie rd z e n ia  d o k u m e n ta c ji  te c h -

—  o p in io w a n ie  d o k u m e n ta c ji  p r z e d k ła d a n e j  d o  z a tw ie r ­
d zen ia  M in is te r s tw u  R o ln ic tw a ,

—  w s p ó łp ra c a  z b iu re m  p ro je k to w y m  i p rz e d s ię b io r -  
n icz n e j w y k o n a w c z y m  w  z a k re s ie  d o k u m e n ta c j i  te c h -

_  r« ? irU^ af  W , z a k re s ,ie  d o k u m e n ta c ji  te c h n ic z n e j  w  
r e fe ra ta c h  w o d n o -m e lio ra c y jn y c h  w  p o w ia ta c h

—  p ro w a d z e n ie  a rc h iw u m  d o k u m e n ta c ji  i m ap -

4. R e fe ra t  U ż y tk ó w  Z ie lo n y ch :

—  n a d z ó r  n a d  z a g o sp o d a ro w a n ie m  p o m e lio ra c y jn y m  w v -  

S ™ t m  PrZeZ P ° W iaty  1 w y ry w k o w ® o d b io ry  
n a d z ó r  n a d  p ie lę g n a c ją  i u ż y tk o w a n ie m  łą k  i p a s tw isk  
czy ch  aCa Z W ° j ' ZW‘ 0 rig an izac ’i i i K ó łe k  R o ln i-

—  o p in io w a n ie  i z a tw ie rd z a n ie  d o k u m e n ta c ji ,  p rz y g o to ­
w a n y ,  r e f e r a ty  p o w ia to w e  lu b  j ^ y ^ w S o -

T , w  z a k re s ie  p o m e lio ra c y jn e g o  z a g o s p o d a ro w a ­
n ia  u ż y tk ó w  z ie lo n y ch ,

—  w s p ó łp ra c a  z p la c ó w k a m i n a u k o w y m i w  z a k re s ie  d o ­
ś w ia d c z a ln ic tw a  m e lio ra c y jn e g o  i łą k a rsk ie g o .

5. R e fe ra t  G o s p o d a rk i  T o rfo w e j:

—  o p ra c o w y w a n ie  z b io rcze  m a te r ia łó w  d o ty cz ąc y c h  b a ­
d a n  g eo lo g iczn y ch , u a

—  o p ra c o w y w a n ie  k ie ru n k ó w  u ż y tk o w a n ia  to r fo w is k  i 
n y ch  113 p 0 d s ta w ie  a n a 'liz  g o sp o d a rc z y c h  i e k o n o m ic z -

—  z a tw ie rd z a n ie  d o k u m e n ta c j i  te c h n ic z n e j d la  w ię k sz y c h  
z a k ła d ó w  i k o p a ln i  to r fu ,

— w s p ó łu d z ia ł  w  o p ra c o w y w a n iu  za ło żeń  i d o k u m e n ta c h  
ro b o t w o d n o -m e lio ra c y jn y c h  n a  te re n a c h  to rfo w y c h
p l o a t a c i r t o  Łf  a ln e g °  u w z g ^ d n ie n ia  P rz e m y s ło w e j e k s -

— w s p ó łp ra c a  z o rg a n iz a c ja m i i in s ty tu c ja m i ro ln ic z y m i 
w  z a k re s ie  u ż y tk o w a n ia  to r fo w isk  o ra z  w p ro w a d z a ­
n ie  zesp o ło w y ch  fo rm  e k sp lo a ta c j i  to r fu  n a  cele  n a ­
w ozo w e i o p a ło w e,

—  o rg a n iz o w a n ie  p u n k tó w  p ro p a g a n d o w o -d o ś w ia d c z a l-  
to r fu  1 W ynłkow  w  za!kresie  ro ln ic ze g o  u ż y tk o w a n ia

6. R e fe ra t  P la n o w a n ia ,  Z a tru d n ie n ia  i P ła c :

—  z le c a n ie  i z a w ie ra n ie  u m ó w  z p rz e d s ię b io rs tw a m i n a  
ro b o ty  w o d n o -m e lio ra c y jn e  p o d s ta w o w e  i sp e c ja ln e ,

—  k o o rd y n a c ja  p ra c  w o d n o -m e lio ra c y jn y c h  o ra z  o p ra c o ­
w y w a n ie  zb io rc zy c h  p la n ó w  in w e s ty c y jn y c h , ro czn y ch  
i w ie lo le tn ic h  p rz y  w s p ó łp ra c y  r e fe ra tó w  d o k u m e n ta ­
c ji i u ż y tk ó w  z ie lo n y ch ,

— sp ra w o z d aw cz o ść  z ro b ó t in w e s ty c y jn y c h  i k o n s e rw a ­
cy jn y c h ,
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instruk taż i kontro la referatów  w  pow iatach w za­
kresie planowania, zatrudnienia, płac, spraw ozdaw ­
czości i zaw ierania umów na wykonaw stwo robót, 
sporządzanie planu finansow ania inw estycji i konser­
wacji, dokonywanie zm ian w  finansow aniu i lim ito­
wanie inwestycji i konserwacji.

VIII. Oddział O światy Rolniczej.

1. Stanowisko pracy do spraw  wizytacji:
‘ typowanie i adaptacja nowych obiektów szkolnych 

i gospodarczych,
obsada personalna w nowoorganizowanych szkołach,

• wyposażenie szkół i gospodarstw  w  sprzęt i pomoce 
naukowe,
nadzór nad realizacją program ów  nauczania lekcyj­
nego i pozalekcyjnego poprzez hospitacje, lekcji, ćwi- 
c?ei  ̂ .'. za|jęć praktycznych oraz kontrolę pracy orga­
nizacji młodzieżowych,
wnioskowanie w zakresie aktualizacji program ów  na­
uczania i podręczników,

• kontrola p rak tyk  wakacyjnych i zawodowych,
— sprawozdawczość związana z nauczaniem i wycho­

waniem,
opracowywanie wniosków w  spraw ie zatrudniania, 
przenoszenia, przeszeregowania i zwalniania nauczy­
cieli,
dokształcanie zawodowe i pedagogiczne nauczycieli — 
kursy, zjazdy i konferencje,
organizowanie przedm iotowych ośrodków m etodycz­
nych,

• kontrola pracy personelu szkoły i ocena przydatności 
w  pracy nauczycielskiej,
przygotowywanie wniosków na posiedzenia komisji 
dyscyplinarnej i wykonywanie jej decyzji,

—• planowy nabór do szkół.

2. Stanowisko pracy do spraw  pedagogicznych:

— ustalanie specjalnych szkół,
1 w ybór i przygotowanie obiektów do odbywania stażu 

praktycznego i p rak tyk  zawodowych,
— prowadzenie sprawozdawczości statystycznej szkół i 

ośrodków szkoleniowych,
— zaopatryw anie szkół w druki ścisłego zarachowania,

• analizowanie zatrudnienia w poszczególnych szko­
łach — przydział etatów,

— w ydaw anie legitym acji służbowych i prowadzenie 
związanej z tym  ewidencji.

f
3. Stanowisko pracy do spraw  inwestycji:

—■ opracowywanie planów rozbudowy istniejących obiek­
tów,

— opracowywanie planów kapitalnych remontów i adap­
tacji obiektów szkolnych,

— spraw ow ania nadzoru i udzielanie pomocy w opraco­
w yw aniu przez jednostki budżetowe założeń p ro jek ­
towych,
pomoc w zlecaniu w ykonaw stw a inwestycji, dokum en­
tacji projektowo-kosztorysowej, inwestycji i kap ita l­
nych remontów pod względem rzeczowym i finanso­
wym,
w eryfikowanie kosztorysów kapitalnych remontów,

— prowadzenie sprawozdawczości inw estycyjnej i kap i­
talnych remontów,

— prowadzenie zaopatrzenia m ateriałowego dla potrzeb 
inwestycji szkół i gospodarstw  pomocniczych.

4. Stanowisko pracy do spraw  księgowości:

— instruk taż prawidłowości prowadzenia księgowości,
— opracowywanie zbiorczych prelim inarzy budżetowych 

szkół i środków specjalnych oraz planów gospodar­
czo-finansowych gospodarstw  pomocniczych,

— analiza i kontrola wykonawstwa budżetów i planów 
gospodarczo-finansowych w podległych jednostkach, 
dysponowanie kredytam i zgodnie z zatwierdzonym  
budżetem jednostkowym,

— kontrola jednostek budżetowych, gospodarstw  i w y­
daw anie zarządzeń pokontrolnych oraz kontrola ich 
realizacji.

5. Stanowisko pracy do spraw  gospodarstw  szkolnych:

— opracowywanie rzeczowe planów  finansowo - gospo­
darczych gospodarstw  pomocniczych, planów  zaopa­
trzenia oraz kontrolow anie w ykonania tych planów, 
analizowanie wykonania planów finansowo - gospo­
darczych, przeprow adzanie inspekcji i udzielanie in ­
struk tażu  personelowi gospodarstw,
czuwanie nad praw idłow ym  prowadzeniem  dokum en­
tacji gospodarstw,
organizowanie narad  gospodarczo - produkcyjnych, 
realizacja długofalowych planów urządzeniowych 
gospodarstw,

— zaopatryw anie gospodarstw  w maszyny, narzędzia ro l­
nicze, m ateria ł siewny itp.,

— czuwanie nad przestrzeganiem  przepisów umowy zbio­
rowej i BHP.

IX. Starszy Inspektor Spółdzielczości Produkcyjnej.

— Analizowanie ogólnej działalności gospodarczo-finan­
sowej spółdzielni produkcyjnych,
inicjowanie zadań i pomocy fachowej branżowych ko­
m órek prezydiów rad  narodowych dla spo’dzielni p ro­
dukcyjnych i zespołów uprawowych, ocena wyników 
tej pomocy oraz w spółpraca z Bankiem  Rolnym w za­
kresie kredytow ania spółdzielni produkcyjnych,

— ocena w arunków  ekonomiczno-gospodarczych w  ja ­
kich pow stają nowe spółdzielnie i zespoły uprawowe,

— udzielanie pomocy prezydium  powiatowych rad  n a­
rodowych w  zakresie zasad i trybu  rozliczeń spół­
dzielni produkcyjnych będących w  likwidacji,

— w spółdziałanie z W ojewódzkim Związkiem Rolni­
czym Spółdzielni P rodukcyjnych w  zakresie oceny 
rozwoju spółdzielczości produkcyjnej, pomocy eko­
nomicznej i fachowej udzielanej spółdzielniom,

— wnioskowanie w  zakresie kształtow ania polityki P ań ­
stw a na odcinku spółdzielczości produkcyjnej.

X. Oddział Leśnictwa.

1. Stanowisko pracy do spraw  leśnictwa:
— prowadzenie ew idencji stanu posiadania lasów nie­

państwowych, oraz państw owych nie wchodzących w 
skład pgl (nadzorowanych),

— opracowywanie zbiorczych terenow ych planów leśni­
ctwa dla lasów niepaństwowych, a mianowicie: p la ­
nów zalesieniowych i planów użytkowania lasu,

— opracowywanie zbiorczych, terenowych planów zadrze- 
wień,

— koordynacja i nadzór nad sporządzaniem  planów za­
drzewień w jednostkach resortowych,

— kontrola wykonania rocznych wniosków odnowienia 
i użytkowania w  lasach nadzorowanych,

— sporządzanie planów gospodarstwa leśnego i przepro­
wadzanie inw entaryzacji lasów niepaństwowych,

— zatw ierdzanie planów gospodarstwa leśnego dla lasów 
niepaństwowych i nadzorowanych,

— w ydaw anie decyzji w spraw ach zmiany upraw y leśnej 
na inny rodzaj użytkowania,

— kontrola ustalania niepaństwowych gruntów  nieleś­
nych i nieużytków  przewidzianych do zalesienia tj. 
odnowienia, popraw ek i uzupełńień,

— ustalanie powierzchni i organizacja zalesienia niepań­
stwowych gruntów  leśnych, nieleśnych i nieużytków 
na koszt państw a oraz kontrola wykonanych prac,

— organizacja i kontrola zalesień niepaństwowych g run ­
tów  leśnych,

— organizacja i nadzór zaopatrzenia prezydiów  pow ia­
towych rad narodowych w m ateria ły  zalesieniowe i 
narzędzia do zalesień gruntów  niepaństwowych,

— kontrola nadzoru nad ochroną lasów niepaństw o­
wych przed szkodnikam i zwierzęcymi i  roślinnymi,

— nadzór i kontrola w ydaw anych zezwoleń na użytko­
wanie lasów niepaństwowych i zwalczanie nielegal­
nych wyrębów,

— nadzór nad w ydatkow aniem  kredytów  na zalesienia w 
powiatowych radach narodowych,

2. Stanowisko pracy do spraw  zadrzewień:

— koordynacja i kontrola zadrzewień na terenach pań­
stwowych podległych jednostkom organizacyjnym re-
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sortów oraz jednostkom terenow ym  w Prezydium  
WRN.,

  propagowanie i nadzór nad zadrzewieniem niepań—
stwowym,

  nadzór nad rozwojem szkółkarstwa zadrzewieniowego
oraz prowadzenie zbiorczej ew idencji m ateriałów  za: 
drzewieniowych w  województwie,

  inicjowanie zawierania umów kontraktacyjnych na
plantacje topolowe, ułatw ianie ich zawierania i po­
średniczenie w zaopatrzeniu plantatorów  w kw alifi­
kowany m ateria ł wyjściowy,

  organizowanie m iędzyresortowych narad roboczych
dla realizacji przepisów praw nych z zakresu zadrze- 
wień,

  kontrola zaopatrzenia jednostek resortowych i tereno­
wych w  m ateriały  zadrzewieniowe,

— kontrola nadzoru nad użytkowaniem i zwalczaniem 
nielegalnych wyrębów zadrzewień,

  nadzór nad wydatkowaniem  kredytów  na zadrzewie­
nia w powiatowych radach narodowych,

  prowadzenie ewidencji parków  i organizacja ich
ochrony.

3. Stanowisko pracy do spraw  łowiectwa:

— kontrola wykonania planów gospodarowania łow i­
skami, . —

— kontrola planów pozyskania zwierzyny łownej oraz 
kontrola polowań,

— kontrola terenow a zagospodarowania obwodów ło­
wieckich wyłączonych od dzierżawy, zastrzeżonych 
oraz wydzierżawionych,

— koordynacja współdziałania z A.L.P. i P.Z.Ł., Radą 
Ochrony Przyrody i organami MO w zakresie ochrony 
zwierzyny łownej oraz zwalczanie szkodnictwa łowiec­
kiego,

— nadzór nad realizacją polityki łowieckiej prowadzonej 
przez organa P.Z.Ł.,

— nadzór nad punktam i skupu dziczyzny i skór w za­
kresie legalności odstrzałów,

— nadzór nad w ykonaniem  zobowiązań dzierżawców, 
w ynikających z ty tu łu  podpisanych umów,

— kontrola wpłaconych czynszów dzierżawczych i kaucji 
oraz rozprowadzanie w płat na poszczególne rady na­
rodowe,

— współdziałanie z Wojew. Komisarzem d/s tępienia 
wilków i A.L.P. w  zakresie doboru aktyw u w ilczar- 
śkiego, ekip w spraw ach kom unikacji i łączności,

—• nadzór nad całością akcji wilczej i w ypłaty prem ii 
i nagród za odstrzelone wilki-

XI. Wojewódzki Konserwator Przyrody.

— Prowadzenie całokształtu zagadnień ochrony przy­
rody oraz czuwanie nad właściwym gospodarowaniem 
zasobami przyrody i zabezpieczeniem jej terenów,

— opiniowanie planów regionalnych oraz lokalizacji in­
westycji,

— spraw ow anie nadzoru w  zakresie ochrony krajobrazu,
— sprawowanie nadzoru nad działalnością prezydiów po­

wiatowych rad narodowych w zakresie ochrony przy­
rody,

— wnioskowanie w spraw ie przejm ow ania nieruchom o­
ści na rzecz Państw a w związku z realizacją celów 
ochrony przyrody,

— prowadzenie inw entaryzacji — rejestrów  tworów 
przyrody,

— w spółpraca z Woj. Kom itetem  Ochrony Przyrody i Ligą 
Ochrony Przyrody oraz innymi instytucjam i w  zakre­
sie ochrony przyrody.

XII. Oddział Planowania i Inwestycji.
Referat Planow ania i Ekonomiki:

koordynowanie p rac przy  opracowywaniu wojewódz­
kiego planu rolnictw a, analiza oraz opracowywanie 
zbiorczych planów produkcji rolnej i skupu,

— analiza i wyciąganie wniosków z wykonania planu 
wojewódzkiej produkcji rolnej i skupu,

—■ koordynacja prac z jednostkam i gospodarki uspo- 
lecznionej i opracowywanie planów zaopatrzenia ro l­
nictwa w  niezbędne środki produkcji oraz nadzór i 
operatyw ny udział w  realizacji tych planów,

— analizowanie planów przedsiębiorstw i i zakładów bu­
dżetowych rolnictw a podległych W ydziałowi Rolnic­
tw a i Leśnictwa oraz opracowywanie na te j podsta­
wie wmoskow,

— koordynowanie prac nad planem  zadań budżetowych 
analiza i ustalanie zbiorczych planów  rzeczowych i po­
krycia budżetowego oraz przedkładanie ich do za­
twierdzenia,

— nadzór nad wykonywaniem rzeczowym planu zadań 
budżetowych, sporządzanie spraw ozdań i analiz k w ar­
talnych i rocznych z wykonania planu i budżetu 
koordynowanie prac nad perspektyw icznym i planam i 
rozwoju rolnictwa,
badanie kosztów produkcji podstawowych produktów  
rolnych oraz analizowanie kształtow ania się cen na pro­
dukty rolne i środki produkcji

— analizowanie przychodów i rozchodów wsi oraz zmian 
zachodzących w struk tu rze agrarnej wsi.

2. Referat Inwestycji i Budownictwa:

analizowanie, opiniowanie i ustalanie potrzeb nak ła­
dów inwestycyjnych pod kątem  ich opłacalności i 
efektywności w zakładach, przedsiębiorstwach i gospo­
darstw ach uspołecznionych, sospo

”  cy jnych7Wanie * k °n tr° la wykonania Planów inw esty-
— analiza i sporządzanie zbiorczych spraw ozdań m ie ­

sięcznych kw artalnych i rocznych z wykonania tere 
nowego planu inwestycyjnego,

— ustalanie projektów  planów  ’elektryfikacji wsi oraz 
nadzór i kontrola nad ich wykonaniem

— przygotowanie inwestycji do realizacji pod względem 
zaopatrzenia w dokum entację techniczną i praw ną w
zaopatr^enia wodęf '  kapU alnych rem ontów  oraz

— udzielanie pomocy technicznej inwestorom  planu te ­
renowego w zakresie program owania, dokum entacji
or S J W k t 0 W 0 '(k0szt^ « i  lokalizacji i nad- . zoru techniczno-m westorskiego oraz rozliczeń

wianvPr.hCZanif  i  kon,trola zużycia m ateriałów  budo- 
rw ł 1 studniarskich dla inwestycji w ykonyw a­
nych systemem gospodarczym,

— nadzór nad zabezpieczeniem wykonawców robót in­
westycyjnych i kapitalnych remontów 
analizow anie i kontrolow anie postępu’ realizacji ro ­
bot budowlanych i studniarskich co do zgodności 
5 o “ °Weg0 26 środkam i finansowym i i m a-

-  analiza i ustalanie potrzeb kredytow ych i m ateriało  
wych terenu, współpraca z Bankiem Rolnym w za-

realizacji polityki kredytow ej dla spółdzielń 
produkcyjnych i gospodarstw  indywidualnych.

Stanowisko pracy do spraw  rachunkowości rolnej:

~  r h n n t° Wanie nadzoru nad prowadzeniem  ksiąg ra ­
chunkowych w gospodarstwach chłopskich i w ycią­
ganie wmoskow dla celów polityki rólnej.

XIII. Oddział Finansowo-Księgowy.

Referat Finansowo - Księgowy:

— opracowanie projektu zbiorczego prelim inarza do­
li odow i wydatków budżetu terenowego, podział do-
acji między powiaty i budżet jednostkowy, opraco- 

la tk ó w  ™ inarZa jednostkoweig° dochodów i w y-
-  uruchom ienie i przekazyw anie środków finansowych 

dla przedsiębiorstw  na rozrachunku gospodarczym 
gospodarstw  pomocniczych i jednostek podległych,

— analizow anie planów finansowych przedsiębiorstw  i 
zakładów budżetowych oraz przedkładanie do zatw ier­
dzenia,
przyjm owanie i analiza sprawozdań finansowych, b i­
lansów Wydziałów Rolnictwa i Leśnictwa P.P.R.N., 
sporządzanie rocznych planów, finansowanie inwestycji 
dla wszystkich inwestorów bezpośrednio na szczeblu 
wojewódzkim i powiatowym, przeprow adzanie zmian 
w planach w ciągu roku,

— prowadzenie księgowości w ydatków  i dochodów bu­
dżetu terenowego,
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— przeprow adzanie inw entaryzacji, prowadzenie księgo­
wości m ateriałow ej,

— sporządzanie bilansów rocznych, (kwartalnych i sp ra­
wozdań miesięcznych,
analiza opisowa z wykonania budżetu terenowego i 
centralnego w ydatków  w  zakresie zadań budżetowych 
i inwestycyjnych jednostek i zakładów budżetowych, 
kontrola wykonania budżetu, dyscypliny finansowej, 
opracowywanie wniosków dot. zmian i przerzutów  
w  budżecie,
instruktaż jednostek podległych, współpraca z ban­
kam i i W ydziałem F in a n so w y m .

2. R eferat Rachunkowo - Kasowy;

— przyjm owanie od kom órek organizacyjnych Wydziału 
Rolnictwa i Leśnictwa rachunków  — fak tur, spraw ­
dzanie ich pod względem form alnym  i rachunkowym , 
kw alifikacja rachunków  wg. klasyfikacji budżetowej, 
sporządzanie list płatniczych na pobory, premie, die-
oryczałty delegacji służbowych, datków  rozłąkowych 

wynagrodzeń akordowych, zasiłków wszelkiego rodza­
ju , rodzinne, chorobowe, pokarmowe, pogrzebowe i 
rozliczenia z ZUS.,
przyjm owanie oraz spraw dzanie delegacji służbo­
wych, prowadzenie księgi zaliczek na diety i koszty 
podroży i rozliczanie z tych zaliczek, 
prowadzenie księgi druków  ścisłego zarachowania, 
sporządzanie raportów  kasowych, 
wypisywanie czeków, przelewów i przekazów pocz­
towych na w szelkie należności,
pobieranie pieniędzy z banku i dokonywanie w szel­
kich w ypłat i należności.

3. Stanowisko pracy do spraw  rewizji;

przeprow adzanie rew izji dokum entalnej przez badanie 
dokumentów, na podstawie których zaewidencjonowa­
no operacje gospodarcze, zapisów księgowych oraz bi­
lansów obrotów i sald,
sporządzanie dokum entacji z przeprowadzonej rew izji 
i wniosków porewizyjnych.

XIV. Sekretariat.

1. Stanowisko pracy do spraw  organizacyjnych;

analizowanie i zgłaszanie wniosków w sprawach 
stru k tu ry  W ydziału i podległych komórek,

1 organizacja metod pracy biurowej, czynności kance­
laryjnych, opracowywanie zarządzeń regulujących tok 
pracy, opracowywanie zbiorczych, węzłowych planów 
w ydziału oraz sprawozdawczość w tym  zakresie,

• ewidencja uchw ał rad  narodowych i ich organów dot. 
spraw  rolnictwa i interw encji radnych, interw encji 
poselskich itp. otrzym ywanych do załatw iania lub 
opiniowania,
spraw y konferencji, narad z kierow nikam i Wydz. Rol­
nictwa i Leśnictwa PPRN, zespołu kierowniczego, spo­
rządzanie protokółów z tychże konferencji i narad, 
spraw y lustracji działalności W ydziału i komórek 
podległych przez instancje nadrzędne,

— przeprowadzanie kontro li W ydziału Rolnictwa i L eś­
nictwa PPRN pod względem organizacyjnym, 
ew idencja skarg i zażaleń, notatek prasowych, roz­
dział ich do załatw ienia oraz kontrola terminowości 
załatw iania,
prowadzenie zbioru akt załatwionych skarg i zażaleń,
sporządzanie analiz i sprawozdawczość odnośnie woły- 
wu skarg i zażaleń,

— inne spraw y nie należące do zakresu działania ko­
m órek W ydziału lub zlecone do załatw ienia przez 
Kierownika Wydziału.

2- Stanowisko pracy do spraw  osobowych;

opracowywanie wniosków w spraw ach etatowych 
pracowników W ydziału i podległych komórek,

— prowadzenie spraw  osobowych pracowników jedno­
stek budżetowych oraz innych objętych nom enklaturą 
Wydziału w podległych jednostkach, załatw ianie fo r­
malności związanych z przyznawaniem  wynagrodzeń,

awansów, nagród, odznaczeń, przeniesień, służbowych 
prowadzenie spraw  w ynikających z przepisów o u rlo ­
pach wypoczynkowych i okolicznościowych, dyscypliny
n w v L n  \ naf c r  nad w łaściwym w ykorzystaniem  przyznanych etatów, prowadzenie statystyki i spra­
wozdawczości kadrowej, prowadzenie spraw  wojsko- 
włnH» ]°*°'vnie do instrukcji i zarządzeń właściwych 
w ładz; kontrola list p łacy ze stanem  faktycznym  za­
trudnienia, załatw ianie form alności związanych z 

■ ^ dh Wamem J egltym f cji służbowych, ubezpieczenio­
wych, zaświadczeń itp., prowadzenie ew idencji akt 
osobowych pracowników objętych nom enklaturą 
przeprow adzanie analizy rozmieszczenia i w ykorzy­
stania kadr fachowych oraz obsada stanowisk kierów - 
mczych w terenie,

— sporządzanie zapotrzebowania na absolwentów szkół 
wyższych i średnich, udział w kom isjach przydziałów 
pracy i rekrutacji,

—- organizowanie szkolenia wewnątrzzakładowego w  jed ­
nostkach podległych oraz organizowanie kontroli 
nad całością szkolenia.

3. S tarszy referen t do spraw  adm inistracyjnych:
ewidencja, przejm owanie, przekazyw anie m ienia ru ­
chomego i nieruchomego W ydziału, gospodarka sprzę­
tem i m ateriałam i biurowym i w tym zakresie, opraco­
w ywanie prelim inarza potrzeb w zakresie urządzenia 
biurowego oraz m ateriałów  piśm iennych, prowadze­
nie magazynu m ateriałów  piśmiennych, spraw y dot 
pomieszczeń biurowych wydziału oraz urządzeń tele­
fonicznych i przeciwpożarowych, nadzór nad prze­
strzeganiem  higieny pracy, spraw y środków lokomocji 
W® wy  ’ adm inistrow anie personelem usługo­
w i  .p£en “m eraJa 1 rozdział w ydaw nictw  urzędo­
wych i fachowych oraz opracowywanie prelim inarza 
spraw y socjalno - bytowe, pracowników oraz Innych 
objętych nom enklaturą W ydziału.

4. K ancelaria;

nadzór nad całością czynności kancelaryjnych w ko­
m órkach Wydziału,
przyjm owanie i rozdzielanie pism, paczek do komórek 
organizacyjnych Wydziału o raz wysyłka, prowadzenie 
ew idencji znaczków pocztowych, prowadzenie wykazu 
ruchu spraw,
przepisywanie pism na m aszynach dla potrzeb W y­
działu.

W ydziałem Rolnictwa i Leśnictwa kieruje K ierow nik W v- ’ 
działu przy pomocy 3-ch zastępców, z których pierwszy:
— spraw uje nadzór nad działalnością w szystkich komórek 

organizacyjnych,
drugi:

— kieru je  bezpośrednio Oddziałem Leśnictwa 
trzeci: ’
-  Wojewódzki . Lekarz W eterynarii kieruje bezpo- 

średnio kom orką weterynarii.

1 sierpnia S f "  * Leśnictwa « » ta ł  powołany z dniem

8 WYDZIAŁ GOSPODARKI WODNEJ
(Symbol „GW”)

leżą° sp raw y fU dZiałania Wy dzia^  Gospodarki W odnej na-

w vm 'k^k0nyvTania funkcb  organu adm inistracji wodnej w ynikających z praw a wodnego, J
b) ewidencjonowania zasobów, zakładów, budowli i urza- 

dzien wodnych oraz upraw nień wodnych, ° UU° Wn urZt»
c) opracowywania bilansów wodnych w’ oparciu o m ate- 

S y T n y c h !  ' Z “ Interesowanych fednostek orga-
d) koordynowania prac i przygotowywanie m ateriałów  

w porozumieniu z Wojewódzka Komisja Planow ania 
spodarczego dla opracowywania regionalnych planów per­
spektywicznych gospodark i wodnej i ściekowej
town °Plni.owania za(°żeń inwestycji, dokum entacji projek- 
towo-kosztorysowej i harm onogram ów realizacji budowv 
w  zakresie gospodarki wodnej i ściekowej odnośnie inw esty- 
cj]i m ających istotny wpływ  na gospodarkę wodną,

1) opiniowania wniosków inw estycji związanych lub m aia- 
cych wpływ na gospodarkę wodną i ściekową,
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g) in ic jow an ia  i u sta lan ia  p ro g ram u  kom pleksow ych  in ­
w estyc ji w odnych  m ających  is to tny  w pływ  na  gospodarkę 
w odną i ściekow ą w ojew ództw a,

h) u s ta lan ia  w ielkości poboru  i zużycia w od dla w szy st­
k ich  dziedzin gospodarki narodow ej w  zak res ie  ustalonym  
przez M in istra  Żeglugi i G ospodark i W odnej,

i) p row adzen ia  stud iów  i badań  z dziedziny gospodark i 
w odnej i ściekow ej w  zakresie  usta lonym  przez M in istra  
Żeglugi i G ospodark i W odnej,

j) nadzo ru  i k o n tro li nad  ochroną w ód p rzed  zniszczeniem  
oraz nad  ca łokszta łtem  gospodark i ściekow ej,

k) nadzo ru  ogólnego w  zak res ie  techn iczn o -ek sp lo a tacy j­
nym  nad  w szelk im i zak ładam i, budow lam i i u rządzen iam i 
w odnym i, k tó ry ch  uży tkow nicy  są obow iązani do p osiada­
n ia  pozw oleń w odno-p raw nych ,

1) k o n tro li w ykonyw anych  przez  inne organy  budow li, 
zak ładów  i u rządzeń  w odnych, m ających  is to tny  w p ływ  na 
gospodarkę w odną, w  zak res ie  zgodności w y n ik a jące j z op i­
nii, o k tó re j m ow a pod lite rą  e) i z w a ru n k am i pozw ole­
n ia ’ w odno-praw nego ,

m) k o n tro li w szelk ich  m ających  is to tn y  w p ływ  na gospo­
d a rk ę  w odną zak ładów , budow li i u rządzeń  w odnych, w  za­
k res ie  s tan u  technicznego, p raw id łow ego  dzia łan ia  i w y ­
korzystan ia ,

n) nadzo ru  i k o n tro li n ad  stanem  w szelk ich  u rządzeń  
przeciw pow odziow ych, ew idencjonow an ia s tra t pow odzio­
w ych  oraz w spó łp raca  z w o jew ódzkim i k o m ite tam i p rzeciw ­
pow odziow ym i,

o) d ługofalow ej p ro filak ty k i przeciw pow odziow ej, 
p) koordynow an ia  i n adzorow an ia  rea lizac ji zasad p ra w i­

dłow ego i rac jonalnego  gospodarow an ia zasobam i w ody, 
r) op racow yw ania  w niosków  do p lan u  i budżetu  te ren o ­

wego,
s) in s tru k ta ż u  i nadzo ru  n ad  pow iatow ym i kom órkam i 

ad m in is trac ji w odnej.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA:

W ydział Gospodarki Wodnej, dzieli się na:

I. Oddział A dm inistracji Wodnej,
II. Oddział Koordynacji i Planow ania Gospodarki Wodnej,

III. Oddział Nadzoru Techniczno-Eksploatacyjnego G ospo­
darki Wodnej,

IV. Oddział Inspekcji i Ochrony Wód. 

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA: 

I. Oddział Adm inistracji Wodnej:

— w ykonyw an ie  fu n k c ji o rganu  ad m in is trac ji w odnej w y ­
n ik a jący ch  z p raw a  wodnego.

— sp raw y  zw iązane z w łaśnością  i uży tkow aniem  wód,
— nadzór fo rm a ln o -p ra w n y  nad  zak ładam i w odnym i, spó ł­

kam i w odnym i i k sięgam i w odnym i,
— w y d aw an ie  opinii p raw n y ch  w  zak resie  gospodark i w od­

nej,
— ew idencjonow anie u p raw n ień  w odnych,
— in s tru k ta ż  i nadzór nad  pow iatow ym i kom órkam i ad m i­

n is tra c ji w odnej.

II. Oddział Koordynacji i Planow ania Gospodarki Wodnej:

— opracow yw anie b ilansów  w odnych w  oparc iu  o m a te r ia ­
ły  w łasne  i uzyskane z za in te resow anych  jednostek  o rga­
n izacy jnych ,

— koordynow anie  p rac  i p rzygo tow yw anie  w  porozum ien iu  
z W ojew ódzką K om isją  P lanow an ia  G ospodarczego m a­
te r ia łó w  d la  op racow yw ania  reg ionalnych  p lanów  
perspek tyw icznych  gospodark i w odnej i ściekow ej,

— in ic jow an ie  i u sta lan ie  p ro g ram u  kom pleksow ych in w e­
sty c ji w odnych, m ających  is to tny  w p ływ  na gospodarkę 
w odną w ojew ództw a oraz in icjow anie o rgan izacji spółek 
w odnych,

— op in iow an ie założeń inw estycji, dokum en tac ji p ro jek lo - 
w o-koszto rysow ej i harm onogram u rea lizac ji budow y 
w  zak resie  gospodark i w odnej i ściekow ej odnośnie in ­
w estycji, m ających  is to tny  w pływ  na gospodarkę w odną 
p rzy  w spó łp racy  z za in te resow anym i kom órkam i o rg an i­
zacy jnym i,
opiniow anie w niosków  inw estyc ji zw iązanych  lub  m a ją ­
cych w pływ  na gospodarkę w odną i ściekow ą,

~  v?ni r ° la • w yk°n y w an y ch  przez inne o rgany  budow li, za­
k ładów  i u rządzeń  w odnych, m ających  is to tn y  w pływ  
n a  gospodarkę w odną w  zak res ie  zgodności, w y n ik a jące j

z opinii, o k tó re j m ow a pod lit. e) i z w a ru n k a m i po ­
zw olenia w odno-praw nego,
u sta lan ie  w ielkości poboru  i zużycia w ód d la  w szy st­
k ich  dziedzin gospodark i n arodow ej w  zak res ie  u s ta lo ­
nym  przez M in istra  Żeglugi i G ospodark i W odnej, 
p row adzen ie  stud iów  i bad ań  z  dziedziny gospodark i 
w odnej i ściekow ej w  zakresie  u sta lo n y m  przez M in i­
s tra  Żeglugi i G ospodark i W odnej,
koordynow anie  i nadzo row an ie  rea lizac ji zasad  p ra ­
w idłow ego i rac jonalnego  gospodarow an ia  zasobam i 
wody,
analizy  s tan u  gospodark i w odnej na  te ren ie  w o jew ódz­
tw a,
opinie techniczne i ekonom iczne d la  p o trzeb  orzecznictw a 
w odnego, n iezastrzeżonych  innym  kom órkom  o rg an iza ­
cyjnym ,
w spó łp raca  z w ydzia łam i gospodark i w odnej w ojew ództw  
sąsiedn ich  w  zakresie  gospodark i w odnej w  reg ionach  
m ających  w spólne dorzecza,
opracow yw anie  w niosków  do p lan u  i budżetu  te ren o w e­
go p rzy  w spó łp racy  z  za in te resow anym i kom ó rk am i o r­
ganizacy jnym i.

III. Oddział Nadzoru Techniczno-Eksploatacyjnego  
Gospodarki Wodnej:

ew idencjonow an ie  w ałów  przeciw pow odziow ych , m ag a­
zynów, sp rzę tu  przeciw pow odziow ego i s t ra t  pow odzio­
w ych,
ew idencjonow an ie  zak ładów , budow li i u rząd zeń  w od­
nych,
techn iczne  norm ow anie, d la  is tn ie jących  użyk tow ników  
poboru i zużycia w ód na  cele p rzem ysłow e, ro ln icze zao­
p a trzen ia  ludności w  w odę oraz  inne cele kom unalne  
i gospodarcze,
nadzó r ogólny w  zak res ie  techn iczn o -ek sp lo a tacy jn y m  
nad  w szelk im i zak ładam i, budow lam i i u rząd zen ia - 
m i w odnym i, k tó rych  uży tkow nicy  są obow iązani 
do posiadan ia  pozw oleń w o d n o-p raw nych ,
k o n tro la  w szelkich , m ających  is to tn y  w p ływ  na gospo­
d a rk ę  w odną, zak ładów , budow li i u rząd zeń  w odnych, 
w  zak res ie  s tan u  technicznego, p raw id łow ego  dzia łan ia  
i w ykorzystan ia ,
nadzó r techn iczny  nad  spó łkam i w odnym i, k tó re  nie m a - 
ją  c h a ra k te ru  w yłączn ie  m elio racy jnego , 
nadzó r i k o n tro la  nad  stanem  w szelk ich  u rząd zeń  p rz e ­
ciw pow odziow ych oraz w sp ó łp raca  z w o jew ódzk im i ko ­
m ite tam i przeciw pow odziow ym i,
sp raw y  d ługofalow ej p ro filak ty k i p rzeciw pow odziow ej, 
w spó łp raca  p rzy  op in iow an iu  założeń inw estycji, d o k u ­
m en tac ji p ro jek tow o-kosz to ry sow ej i h arm onogram ów  
rea lizac ji budow y w  zak re s ie  gospodark i w odnej i ście­
kow ej odnośnie inw estyc ji m ających  is to tny  w p ływ  na 
gospodarkę w odną,
w spó łp raca  p rzy  op in iow an iu  w niosków  in w esty c ji zw ią- 
kow ą m aM cych w p ływ  na  gospodarkę  w odną i ście-

w spó łp raca  z w ydzia łam i gospodark i w odnej w o jew ództw  
sąsiedn ich  w  zak res ie  gospodark i w odnej w  regionach 
m ających  w spólne dorzecza,
sp raw y  op in ii technicznych  d la  p o trzeb  orzecznictw a 
w odnego, dotyczących is tn ie jący ch  uży tkow ników , z w y ­
ją tk iem  sp ra w  ochrony  wód,
w spó łp raca  p rzy  op racow yw an iu  w niosków  do p lanu  
i budżetu  terenow ego.

IV. Oddział Inspekcji i Ochrony Wód:

usta lan ie  ka tego rii wód w  porozum ien iu  z za in te reso w a­
nym i kom órkam i organ izacy jnym i, ze w zględu  na  ich 
ochronę p rzed  zanieczyszczeniem ,
ok reś lan ie  w arunków , jak im  pow inny odpow iadać ścieki, 
odprow adzane do w ód pow ierzchniow ych  i do ziem i, 
in ic jow an ie  w p ro w ad zan ia  i s tosow ania now oczesnych 
m etod i u rządzeń  w  gospodarce ściekow ej, 
kon tro la  i ew idencjonow anie s tanu  zanieczyszczeń ście­
kam i w ód pow ierzchniow ych  i ziem i, 
nadzó r i k o n tro la  nad  u trzy m an iem  w  należy tym  stan ie , 
p raw id łow ym  dzia łan iem  i pełnym  w ykorzystan iem  u rz ą ­
dzeń  ̂ do odzysku surow ców , ro ln iczego w ykorzystan ia  
ścieków  oraz oczyszczania, un ieszkod liw ian ia  i od p ro w a­
dzan ia  ścieków  w kom unalnych , p rzem ysłow ych  i innych 
zak ładach  pracy , rac jona lnym  gospodarow aniem  w odą 
w  w /w  zak ładach , w  zakresie  ochrony  w ód p rzed  z a n ie ­
czyszczeniem , p rzes trzegan iem  przez  w /w  zak łady  p rze -
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czenTemm a^ Ĉ Ĉ  na  C8^U ockron^ w ód p rzed  zan ieczysz-

"" n K f  l n K * ^ h T  zak res ie  budow y, rozbudow y, m oder- 
surow ców  k ap ita ln y ch  reroontów  u rządzeń  do odzysku 
c z a n ^  ^i18Z®g°- w y korzy stan ia  o raz  oczysz-

-  S t ’n ^ v  WlaMa 1 odprow adzan ia  ścieków, 
czanfa odbiorze u rządzeń  do w y korzystan ia , oczysz-

-  wsnńfA un ieszkodhw iam a i odp row adzan ia  ścieków , 
w spó łp raca  przy  op in iow aniu  założeń inw estycji, d o k u -
reaR-acVi P r j-lek tow o"koszto ry sow ej i h arm onogram ów  
pp/r, budow y, w  zak res ie  gospodark i ściekow ej od -
w odną ln w esty c ji m a^ c y c h  is to tn y  w pływ  na gospodarkę

w spó łp raca  p rzy  op in iow aniu  w niosków  inw esty c ji zw ia- 
kuw ą m ających  is to tny  w p ły w  n a  gospodarkę  ście-

w spó łp raca  z w łaśc iw ym i kom órkam i o rgan izacy jnym i 
p rzy  opracow yw aniu  p lanów  ochrony  w ód p rzed  zan ie - 
nycSh CZemern’ W zak res*e zagadn ień  san ita rn o -tech n icz -

— w spó łp raca  z w ydzia łam i gospodark i w odnej w ojew ództw  
sąsiednich  w zak resie  gospodark i ściekow ej w  regionach 
m ających  w spólne dorzecza,

~  ° p in i i , te9hn icznych d la  p o trzeb  o rzecznictw a
go w  zak resie  och rony  w ód p rzed  zanieczyszczę- 

n iem  i gospodark i ściekow ej,
— prow adzenie lab o ra to r iu m  w odno-ściekow ego, 

w spó łp raca  p rzy  op racow yw an iu  w niosków  ’ do p lan u  
i budżetu  terenow ego.

I l ? S ZiaiU, St0i k ie ro w n ik  W ydzia łu , k tó ry  k ie ru je  
ca łokszta łtem  działalności W ydziału  p rzy  pom ocy zastęp -
działu  S°  jednocześn ie  obow iązki k ie ro w n ik a  od-

Z ak res obow iązków  zastępcy  K ierow n ika  W ydzia łu  o k re ś ­
la  K ierow n ik  W ydziału.

7 lb)caZia958Gr SPOdarki W odne-i zosta ł pow ołany  z dniem

9 WYDZIAŁ KOMUNIKACJI — (Symbol — „Km”)
Do zak resu  dzia łan ia  W ydzia łu  K o m un ikac ji należy: 

regu low an ie  na te ren ie  w ojew ództw a zagadn ień  rucl u 
drogow ego i przew ozów  drogow ych, sp raw ow an ie  nadzoru  
nad  gospodarką  sam ochodow ą w  w ojew ództw ie  o raz  na 
d rogach  lokalnych .

STRUKTURA ORGANIZACYJNĄ.
W ydział K o m un ikac ji dzieji się na:

I. Oddział Ruchu Drogowego z podziałem  na:
1) R efe ra t bezp ieczeństw a ru ch u ,
2) R efe ra t re je s tra c ji i .ew idencji po jazdów  m echanicznych, 
oj R e le ra t szkolenia i egzam inow an ia  kierow ców .

II. Oddział Przewozów  z podziałem  na:

i5 effe ra t zezw ° leń na pub liczny  tra n sp o r t i ta ry f.
2) R efe ra t koo rdynac ji p rzew ozów  i tu ry s ty k i.

III. Oddział Gospodarki Sam ochodowej z podziałem  na:
1) R efe ra t in spekcji i kon tro li,
2) w y c h a t gospodark i sam ochodow ej i e ta tó w  sam ochodo-

IV. Oddział Dróg Lokalny cli z podziałem  na:

S 6t e ra  ̂ P^anow an ia i spraw ozdaw czości,
R efera t finansow o-gospodarczy ,

3) R efe ra t zaopatrzen ia  m ateria łow ego ,
4; R efe ra t techniczny,
5 ' R e fe ra t inw estycyjny .

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA.
I. Oddział Ruchu Drogowego:

1) R efe ra t bezp ieczeństw a ru ch u :
nadzó r nad  porządk iem  i bezpieczeństw em  ru ch u  d ro ­
gowego, rozm ieszczeniem  i p raw id łow ością  znaków  
drogow ych, nad  sygnalizacją  ru ch u  i u rządzen iam i 
obcym i na drogach,

— w spó łp raca  w  zak res ie  nad zo ru  nad  ruchem  drogow ym  
z w łaśc iw ym i o rganam i M ilic ji O byw ate lsk ie j, a w  za ­

k res ie  podnoszenia bezpieczeństw a n a  skrzyżow aniach  
dróg z k o le ją  — z w łaśc iw ym i o rg an am i ko lejow ym i, 
w y d aw an ie  zarządzeń  i m iejscow ych przep isów  z za- 
zak resu  po rząd k u  i bezp ieczeństw a na  drogach , 
zw alczan ie  w ypadkow ości na  d rogach  i postępow anie 
p rzy  w ypadkach  drogow ych,
zezw olen ia  na  ra id y  i w yścigi sam ochodow e o raz  za ­
rządzen ia  do tyczące zapew nien ia  bezp ieczeństw a r u ­
chu  na tra sach  p rze jazdu ,

— p ro paganda  przep isów  ru ch u  drogow ego, 
w spó łp raca , z p u n k tu  w idzenia  p o trzeb  ru ch u  drogo­
wego, z w łaśc iw ym i o rganam i P rezyd ium  W RN oraz 
w ojew ódzk im i za rządam i d róg  publicznych  w  sp ra ­
w ach  budow y ulic, p laców  i m ostów  w  osied lach  jak  
rów nież  z innym i w łaśc iw ym i w ład zam i w  sp raw ach  
techn icznej i san ita rn e j pom ocy drogow ej.

2) R efe ra t re je s tra c ji i ew idencji po jazdów  m echanicznych:
— dopuszczanie po jazdów  m echanicznych  do ru ch u  na 

drogach  publicznych  o raz  n ad zó r n ad  p rzep ro w ad za ­
n iem  bad ań  s tan u  technicznego i k la sy fik ac ji tak ich  
pojazdów ,
nadzó r nad  p row adzen iem  ew idenc ji i re je s tra c ji  po ­
jazdów  drogow ych.

3; R efe ra t szko len ia  i egzam inow an ia  k ierow ców :
nadzó r nad  w ydaw an iem  pozw oleń n a  prow adzen ie  
po jazdów  m echanicznych ,

— zezw alan ie  n a  p row adzen ie  k u rsó w  szkolenia k ie ­
row ców , sp raw y  egzam inow ania k ierow ców  oraz 
w spó łp racy  z w łaśc iw ym i w ład zam i i o rgan izacjam i 
w  zak res ie  szkolen ia  k a d r  kierow ców .

II. Oddział Przewozów:
1) R efe ra t zezw oleń na  pub liczny  tra n sp o rt i ta ry f,

— zezw olenia na pub liczny  tra n sp o rt drogow y, 
nadzó r nad  p rzes trzegan iem  przep isów  przew ozow ych 
oraz sp raw y  loka lnych  ta ry f  przew ozow ych,

— sp raw y  dotyczące używ ania sam ochodów  ciężarow ych 
do przew ozu  osób o raz  u s ta lan ia  odległości p rzew o­
zow ych tow arów .

2) R e fe ra t k oo rdynac ji p rzew ozów  i tu ry s ty k i:
— te renow a koo rdynac ja  przew ozów  śro d k am i w szy st­

kich  rodzajów  tra n sp o rtu ,
— w ytyczne do rozk ładów  jazdy  p u b lic z n e j. k o m u n ik ac ji ' 

sam ochodow ej oraz nadzó r nad  p rzes trzegan iem  roz­
k ładów  jazdy,

— m asow e akc je  przew ozow e i św iadczen ia  w  zakresie  
usług  tran sp o rto w y ch ,

— w spó łp raca  z w łaśc iw ym i o rgan izacjam i w  zak res ie  tu ­
ry s ty k i sam ochodow ej.

III. Oddział Gospodarki Samochodowej":

1) R e fe ra t in spekc ji i k o n tro li:
— nadzór nad  ek sp lo a tac ją  techn iczną  po jazdów  sam o­

chodow ych oraz nad  garażam i, s tac jam i obsługi te ch ­
n icznej sam ochodów , n ad  n ap raw czym i w a rsz ta tam i 
sam ochodow ym i i s tac jam i benzynow ym i,

— inspekcja  * gospodark i sam ochodow ej w  państw ow ych  
i uspołecznionych jed n o stk ach  o rgan izacy jnych  oraz 
inspekcja  po jazdów  na  drogach publicznych .

2) R efe ra t gospodark i sam ochodow ej i e ta tó w  sam ochodo­
w ych:

rozdzieln ictw o  i e ta ty zac ja  tab o ru  sam ochodow ego 
oraz u s ta lan ie  obszaru  używ an ia  sam ochodów  dla 
p rzedsięb io rstw , zak ładów  uspołecznionych, urzędów  
i innych o rgan izacji państw ow ych  w  ram ach  u p ra w ­
nień  p rzew idzianych  w e w łaśc iw ych  przep isach , 
opin iow anie w niosków  na p row adzen ie  państw ow ych , 
spółdzielczych i p ry w a tn y ch  zak ładów  obsługi te ch ­
nicznej i n a p ra w  sam ochodów  oraz  śp raw y  udzie łan ia  
zezw oleń na  p row adzen ie  tak ich  zak ładów  w  ram ach  
posiadanych  upraw nień ,

— nadzó r nad  postępow an iem  ze zbędnym i po jazdam i s a ­
m ochodow ym i.

IV. Oddział Dróg Lokalnych:
1} R efe ra t p lanow an ia  i spraw ozdaw czości:

— ana liza  spraw ozdaw czości jednostek  stopn ia  p o w ia to ­
w ego w  zakresie  w ykonan ia  p lan u  gospodarczego, spo­
rządzan ie  spraw ozdaw czości zbiorczej w ojew ództw a,

— w spó łp raca  z W ojew ódzkim  Z arządem  D róg P u b licz­
nych w  zakresie  p lanow an ia  gospodarczego na drogach 
państw ow ych  i lokalnych ,
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—  o p ra c o w y w a n ie  w o je w ó d z k ic h  p la n ó w  g o sp o d a rcz y c h  
d ró g  i m o s tó w  lo k a ln y c h  o ra z  k o re k ta  p la n ó w  p o w ia ­
to w y c h  w  ty m  z a k re s ie ,

2) R e fe ra t  f in a n so w o -g o sp o d a rc z y :
  o p ra c o w y w a n ie  w o je w ó d z k ic h  p la n ó w  b u d z e to w o -f i-

n a n so w y c h  d o ty c z ą c y c h  g o sp o d a rk i d ro g o w o -m o sto w e j 
o ra z  k o re k ta  p la n ó w  p o w ia to w y c h  w  ty m  z ak re s ie ,

  n a d z ó r  n a d  p ro w a d z e n ie m  k się g o w o śc i f in a n s o w e j, z a ­
ła tw ia n ie  s p ra w  k a n c e la ry jn y c h  W y d z ia łu  o ra z  z a o ­
p a try w a n ie  w  m a te r ia ły  b iu ro w e ,

3) R e fe ra t  z a o p a trz e n ia :
—  p la n o w a n ie  i ro z d z ie ln ic tw o  m a te r ia łó w  b u d o w la n y c h , 

k o n tro la  g o sp o d a rk i m a te r ia ło w e j ,  ś ro d k o w  lo k o m o c ji 
i s p rz ę tu  m aszy n o w eg o ,

—  m e c h a n iz a c ja  ro b ó t d ro g o w o -m o s to w y c h ,
—  n a d z ó r  n a d  b a z a m i z a o p a trz e n ia , d z ia ła ln o śc ią  k a m ie ­

n io ło m ó w , ż w iro w n i, e k s p lo a ta c ją  b u d y n k ó w  itp ., z a ­
o p a try w a n ie  la b o ra to r ió w  d ro g o w y c h  w  p o m o ce  n a u ­
k o w e  o raz  s p rz ę t  szk o len io w y .

4) R e fe ra t  te c h n ic z n y :
s __ z le c a n ie  i w y k o n y w a n ie  d o k u m e n ta c ji  k o sz to ry so w o -

te c h n ic z n e j p rz y sz ło śc io w e j, s p ra w d z a n ie  te jż e  d o k u ­
m e n ta c j i  s p o rz ą d z a n e j  w  p o w ia ta c h , z a tw ie rd z a n ie  
w n io sk ó w  p o w ia tó w  d o ty c z ą c y c h  z m ia n  te c h n ic z n y c h  
w  d o k u m e n ta c j i  i k o sz to ry sa c h ,

  n a d z ó r  n a d  p e rso n e le m  tec h n ic z n y m , ro b o ta m i w  te ­
re n ie  i p ra c ą  m a sz y n  o ra z  sp rz ę tu ,

—  u d z ie la n ie  in s t ru k ta ż u  tech n iczn eg o ,
—  o d b ió r  ro b ó t w  te re n ie  za  w y ją tk ie m  ro b o t w y k o n y ­

w a n y c h  w  ra m a c h  p la n u  in w e s ty c y jn e g o  m ię d z y  je a -  
n o s tk a m i n iższeg o  s to p n ia .

5) R e fe ra t  in w e s ty c y jn y :
—‘ p la n o w a n ie  ro b ó t in w e s ty c y jn y c h ,
 , o p ra c o w y w a n ie  sp ra w o z d a w c z o śc i in w e s ty c y jn e j ,
—  z le c a n ie  d o k u m e n ta c j i  k o sz to ry so w o -te c h n ic z n e j, n a d ­

zó r n a d  ro b o ta m i in w e s ty c y jn y m i i ich  o d b ió r, p r o ­
w a d z e n ie  ra c h u n k o w o ś c i  in w e s ty c y jn e j .

N a  cze le  W y d z ia łu  K o m u n ik a c ji  s to i  K ie ro w n ik  W y d z ia ­
łu  k ie ru ją c y  c a ło k sz ta ł te m  d z ia ła ln o śc i W y d z ia łu , p rz y  p o ­
m o cy  z a s tę p c y , k tó r y  je s t  ró w n o c z e śn ie  k ie ro w n ik ie m  je d ­
neg o  z o d d z ia łó w .

Z a k re s  o b o w ią zk ó w  z a s tę p c y  K ie ro w n ik a  W y d z ia łu  o k re ś ­
la  K ie ro w n ik  W y d z ia łu .

W y d z ia ł K o m u n ik a c j i  z o s ta ł  p o w o ła n y  z d n ie m  1 s ie r p ­
n ia  1958 r.

10. KOMISJA CEN (Symbol
Do z a k re su  d z ia ła n ia  k o m is ji  C en  n a le ż y  u s ta la n ie  cen, 

o p ła t  i s ta w e k  ta ry fo w y c h  w  z a k re s ie  w ła śc iw o śc i p re z y ­
d ió w  r a d  n a ro d o w y c h .

ST R U K T U R A  O R G A N IZ A C Y JN A .

K o m isja  Cen d z ie li s ię  n a :
1 R e fe ra t  c en  a r ty k u łó w  p rz e m y s ło w y c h ,
2 S ta n o w isk o  p ra c y  cen  d la  a r ty k u łó w  ro ln y c h  i sp o ż y w ­

czych ,
3. S ta n o w isk o  p ra c y  d la  o p ła t  i s ta w e k  ta ry fo w y c h ,
4. S e k r e ta r ia t .

SZCZEG ÓŁO W Y Z A K R E S D Z IA Ł A N IA .

1. D o z a k re s u  d z ia ła n ia  R e fe ra tu  cen  a rty k u > ó w  p rz e m y s ło ­
w y c h  n a le ż ą  sp ra w y :
—  o p ra c o w y w a n ie  w n io sk ó w  w  z a k re s ie  cen  a r ty k u łó w  

p rz e m y sło w y c h ,
—  o p ra c o w y w a n ie  w n io sk ó w  w  z a k re s ie  z le co n y m  cen  

a r ty k u łó w  p rz e m y s ło w y c h , w y k o n y w a n y c h  p rzez  
p rz e d s ię b io rs tw a  p o d leg łe  ra d o m  n a ro d o w y m , p rz e d ­
s ię b io rs tw a  sp ó łd z ie lcze , n ie u sp o łe c z n io n e  o ra z  rz e ­
m io sło , p rz e z n a c z o n y c h  do:
a) z b y tu  w  d e ta l ic z n e j  s ie c i o b ro tu  h a n d lo w eg o ,
b) n a  ce le  z a o p a trz e n ia  i in w e s ty c y jn e ,

—  a n a liz a  k o sz tó w  w ła s n y c h  a r ty k u łó w  d la  k tó ry c h  K o ­
m is ja  u s ta la  cen y ,

—  o p ra c o w y w a n ie  w n io sk ó w  n a  K o le g iu m  w  sp ra w ie  
o d w o ła ń  od u s ta lo n y c h  cen,

—  o rg a n iz a c ja  k o n tro l i  p r z e s trz e g a n ia  u s ta lo n y c h  cen  
p rz e z  p rz e d s ię b io rs tw a  p ro d u k c y jn e  d ro b n e j  w y tw ó r ­
czości,

—  p ro w a d z e n ie  r e je s t r u  i a n a liz y  cen  a r ty k u łó w  p r z e ­
m y sło w y c h  u s ta la n y c h  p rz ez  p rz e d s ię b io rs tw a  p r o d u k ­
c y jn e  i h a n d lo w e  w  ra m a c h  p rz y z n a n y c h  im  u p r a w ­
n ień .

2. D o z a k re s u  d z ia ła n ia  s ta n o w is k a  p ra c y  a r ty k u łó w  r o l ­
n y c h  i sp o ż y w c zy c h  n a le ż ą  s p ra w y :
—  o p ra c o w y w a n ie  w  z a k re s ie  z le c o n y m  w n io sk ó w  o u s ta ­

len ie  cen  d e ta lic z n y c h , z a o p a trz e n io w y c h  i sk u p u
—  o p ra c o w y w a n ie  w  z a k re s ie  z le co n y m  w n io sk ó w  o u s ta ­

le n ie  cen  d e ta lic z n y c h , z a o p a trz e n io w y c h  i sk u p u , 
o p ra c o w y w a n ie  w n io sk ó w  n a  K o le g iu m  w  sp ra w ie  o d ­
w o ła ń  od u s ta lo n y c h  cen ,
a n a liz a  k o sz tó w  w ła sn y c h  a r ty k u łó w  d la  k tó ry c h  K o ­
m is ja  u s ta la  ceny ,

-■  o p ra c o w y w a n ie  w  z a k re s ie  z le co n y m  w n io sk ó w  o u s ta ­
le n ie  cen  i o p ła t  d la  z a k ła d ó w  ż y w ie n ia  z b io ro w eg o , 
n a d z ó r  n a d  n o to w a n ia m i cen  w o ln o ry n k o w y c h  i a n a l i ­
zą  k s z ta ł to w a n ia  cen  w o ln o ry n k o w y c h  a r ty k u łó w  rol- 
n o -sp o z y w c zy c h ,

-  o p ra c o w y w a n ie  w n io sk ó w  w  z a k re s ie  cen  a r ty k u łó w  
ro ln y c h  i sp o ży w czy ch .

3 D o z a k re s u  d z ia ła n ia  s ta n o w is k a  p ra c y  d la  o p ła t  i s t a ­
w e k  ta ry fo w y c h  n a le ż ą  sp ra w y :

— o p ra c o w y w a n ie  w ' z a k re s ie  z le co n y m  w n io sk ó w  o u s t a ­
len ie  o p ła t  za  u s łu g i  p rz em y ą ło w e , b u d o w la n e  i n i e ­
p rz e m y sło w e ,

— a n a liz a  k o sz tó w  w ła sn y c h  w  z a k ła d a c h  i p u n k ta c h  
u s łu g o w y c h , sp ó łd z ie lcz y ch  i rz e m ie ś ln ic z y c h  PU nK tacil

~  c e n t r a l e . '  00603 m a te r ia łó w  d °  c e n n ik ó w  u s ta la n y c h  

~  ją c j rh ^ 'c e n n ik ó w  " k " * 16 3 k tU a ln ie  o b o w i^ z u -

”  X S S V S S * K £ zegania ustalonych cenni-
?enteCS k T a r y C S ie Wni°SkÓW ° Usta'

4. Do z a k re s u  d z ia ła n ia  S e k r e ta r ia tu  n a le ż ą  s p r a w y
— p rz y jm o w a n ie , r e je s t r a c ja  i w y s y ła n ie  k o re sp o n d e n c ji  

p rz y jm o w a n ie  i w y d a w a n ie  w z o ró w  (p ró b e k j  a r ty k u ­
łó w  o ra z  ich  e w id e n c ja  i o b s łu g a  b iu ro w a  K o le g iu m . 
N a  c ze le  K o m is ji  C en  s to i  P rz e w o d n ic z ą c y  K o m is ji  
k tó ry  k ie ru je  c a ło k sz ta ł te m  d z ia ła ln o śc i k o m is j i  p rz y  
p o m o cy  jed n e g o  z a s tę p cy . P y
Z a k re s  o b o w ią z k ó w  z a s tę p c y  P rz e w o d n ic z ą c e g o  K o m i­
s ji  o k re ś l i  P rz e w o d n ic z ą c y  K o m isji.

K o m is ja  C en  z o s ta ła  p o w o ła n a  z d n ie m  1 s ie rp n ia  1958 r

11 WYDZIAŁ ZDROWIA (Symbol „Z”)

Do z a k re s u  d z ia ła n ia  W y d z ia łu  Z d ro w ia  n a le ż ą  s p ra w y :

h  n id r ° l u d n o ^ P ie k ą  zdr0 ,w ? tn ;ł z ap o b ieg a w c zą  i l e c z n i c ą  
w o je w ó d z tw a !  Z am ’eSZkałą 1 u t r u d n i o n a  n a  o b sza rze

2’ £ w ~ - n ie  w y ty c z n y c h , d o ty c z ą c y c h  o rg a n iz a c j i  i d z ia -
rb ższeen  Z y  z d ro w ia  p re z y d ió w  r a d  n a ro d o w y c h  
m zszeg o  s to p n ia , c z u w a n ie  n a d  re a l iz a c ją  ty c h  w y ty c z -

° raZ U d z ie lan ie  . P o m o cy  p rz y  ro z w ią z y w a n iu  z a -  
g a d m e n  o rg a n iz a c ji  o p ie k i z d ro w o tn e j.

3. u s ta la n ie  k ie ru n k u  d z ia ła ln o śc i p o d le g ły c h  je d n o s te k  o ra z  
n a d z ó r  w  ty m  z a k re s ie ,

4. o rg a n iz o w a n ie , n a d z o ro w a n ie  i k o o rd y n o w a n ie  d z ia ła l-  
n °iSi ' ° W -s b j z by  z d ro w ia , p rz e d s ię b io rs tw  i in n y ch  
z a k ła d ó w  o z as ię g u , co n a jm n ie j  w o je w ó d z tw a , a  m a ją ­
c y ch  zn ac ze n ie  d la  o c h ro n y  z d ro w ia  lu d n o śc i,

5. fa c h o w y  n a d z ó r  i k o o rd y n a c ja  d z ia ła ln o śc i z a k ła d ó w  
sp o łe cz n y ch  s łu ż b y  z d ro w ia  o  z a s ię g u  p rz e k ra c z a ją c y m  
o b sz a r  p o w ia tu ,  p ro w a d z o n y c h  p rz ez  in n e  r e s o r ty  o raz  
o rg a n iz a c je ,

6. n a d z ó r  n a d  ro z p o z n a w a n ie m , le c z e n ie m  i z ap o b ieg a n iem  
c h o ro b o m , w y k o n y w a n y  po za  z a k ła d a m i sp o }eczn y m i 
s łu ż b y  z d ro w ia  p rz e z  fa c h o w y c h  p ra c o w n ik ó w  s łu ż b y  
i ich  o rg a n iz a c je ,

7. w y k o n y w a n ie  n a d z o ru  fa rm a c e u ty c z n e g o ,
8. w s p ó łp ra c a  z in s ty tu c ja m i i o rg a n iz a c ja m i p ro w a d z ą ­

cy m i d z ia ła ln o ść , m a ją c ą  z n ac ze n ie  d la  o c h ro n y  z d ro ­
w ia  lu d n o śc i, je ż e li  ich  z a s ię g  p rz e k ra c z a  o b sz a r  p o ­
w ia tu ,

9. o rg a n iz o w a n ie  i n a d z ó r  n a d  d o k sz ta łc a n ie m  i s p e c ja l i ­
z a c ją  k a d r  s łu ż b y  z d ro w ia ,

10. o rg a n iz o w a n ie , ’ n a d z o ro w a n ie  i k o o rd y n o w a n ie  d z ia ­
ła ln o śc i ś re d n ic h  szk ó ł m ed y c zn y c h .
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STRUKTURA ORGANIZACYJNA  
W ydział Zdrowia Prezydium  WRN dzieli się na:

I. Oddział Profilaktyki i  L ecznictwa z podziałem  na:
1. R efe ra t S ta ty s ty k i M edycznej,

— stanow iska  p racy  do sp raw :
2. L ecznictw a Z am kniętego ,
3. P ro filak ty k i i L ecznictw a O tw artego ,
4. N adzoru  nad  O rzecznictw em  o C zasow ej N iezdol­

ności do p racy ,
■ 5. S tom atologii,
6. O chrony Z drow ia  w  Z ak ład ach  P racy
7. Ś redniego  S zkoln ictw a M edycznego.

II. Oddział Ochrony M acierzyństw a i Zdrowia D ziecka
z podziałem  na  stanow iska  p racy  do sp raw :
1. O chrony  M acierzyństw a,
2. P ro f ilak ty k i i L ecznictw a Dzieci,
3. Szkolnej S łużby  Z drow ia,
4. Z ak ładów  O piekuńczych  i W ychow aw czych.

III. Oddział Planow ania — Budżetu i R achunkowości
z podziałem  na:
1. R efe ra t B udżetu  i P lanów  F inansow ych ,
2. R efe ra t K sięgow ości,

— stanow iska  p racy  do sp raw :
3. O rgan izacji i N adzoru  K sięgow ości,
4. P lanow an ia .

IV. Oddział Inw estycji i Zaopatrzenia z podziałem  na:
1. R efe ra t P lan o w an ia  i W ykonaw stw a Inw estycji,
2. R efe ra t Z aopatrzen ia ,
3. S tanow isko  p racy  do sp raw  rem ontów ,

V. Oddział O rganizacyjno-A dm inistracyjny z podziałem  
na:
1. «#teferat A d m in istracy jny ,
2. S tanow isko  p racy  do sp raw  o rgan izacy jnych ,

VI. Oddział Kadr z podziałem  na  stanow iska  p racy  do 
sp raw :
1. O sobow ych, E w idencji i R e je s trac ji K ad r Facho- 

w ych,
2. Z a tru d n ien ia  i D yscypliny P łacy  i P racy ,
3. S ocjalnych  i Szkolenia.

VII. St. Inspektor d/s Nadzoru Farmaceutycznego:

VIII. St. Inspektor d/s TOPL.

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA.
I. Oddział P rofilaktyki i Lecznictwa:

a) o rganizow anie, nadzorow an ie  i koordynow an ie  dzia 
ła lności zak ładów  służby zd row ia  o zasięgu w ojew ództw a, 
jak : p rzychodn ie  specja listyczne , s tac je  sa n ita rn o  - ep id e­
m iologiczne, s tac je  pogotow ia ratunkow ego , s tac je  k rw io ­
daw stw a , szpitale, san a to ria , p rzedsięb io rstw a  u zd ro w i­
skow e,

b) udzie lan ie  w ydzia łom  zdrow ia niższego stopn ia  w y ty cz ­
nych w  sp raw ie  nadzo row an ia  i koo rdynow an ia  działalności 
zak ładów :

— opieki zd row o tne j o tw a rte j i zam k n ię te j w  m ieśc ie  
i na wsi,

— leczniczo-zapobiegaw czych p rzy  zak ładach  pracy,
— stom atologicznych,
c) udzielan ie  w y tycznych  co do fo rm  i zak resu  nadzoru  

fachow ego (patronatu ), zak ładów  opieki zd row otnej zam k n ię­
tej,

d) in ic jow an ie  i udzielan ie  w ytycznych  w  sp raw ach  p ro ­
w adzen ia  akc ji p ro filak tycznych  (badania  m asow e, szczepie­
nia ochronne, w alk a  z w ypadkow ością  itp),

e) o rgan izacja  pom ocy doraźnej w  p rzy p ad k ach  m asow ych 
u razów , k lęsk  żyw iołow ych itp .,

f) n ad zó r nad  rac jo n a ln y m  i zgodnym  z obow iązu jącym i 
przep isam i o rdynow an iem  leków  i badań  pom ocniczych,

g) k ie row an ie  na leczenie uzdrow iskow e, rencistów , in w a­
lidów  w ojennych  i w o jskow ych oraz osób k w alif iku jących  
się do pom ocy społecznej,

h) nad zó r nad  orzecznictw em  o czasow ej n iezdolności do 
p racy , ana liza  p rzyczyn  zachorow alności i opracow yw anie  
w nioskow  w  ty m  zakresie ,

i) udzie lan ie  w y tycznych  oraz k o n tro la  w łaściw ego roz-
* wykorzystywania k a d r  podstaw ow ych  służby

j) podniesien ie  k w a lif ik ac ji personelu  działalności po d ­
staw ow ej, ^

k) udzie lan ie  w y tycznych  w  zak res ie  rozm ieszcza- 
m a  i w y k o rzy stan ia  środków  tra n sp o rtu  san ita rnego  
. V w y d aw an ie  decyzji i op in ii w  sp raw ach  u p raw n ień  do 
św iadczeń,

m) op in iow an ie p lanów  dzia ła lności W ojew ódzkiego In ­
sp ek to ra  San itarnego , 

n) ocena sp raw ozdań  z działalności W ojew ódzkiego In ­
sp ek to ra  San itarnego , oraz p rzed staw ian ie  odpow iednich  
w nioskow  organom  nadrzędnym ,

o) zb ie ran ie  i op racow yw anie  m a te ria łó w  w ew n ętrzn e j 
s ta ty s ty k i m edycznej i jednostkow ych  dokum en tów  s ta ty ­
stycznych , jak : k a r ty  s ta ty styczne  szp ita lne , k a r ty  zgłoszeń 
now otw orow  itp ., o raz  spraw ozdaw czości z w ykonan ia  p la ­
nu  gospodarczego, ja k  rów nież nadzó r i in s tru k ta ż  jed n o stek  
re so rtu  zd row ia  w  zak res ie  p rac  s ta ty s ty czn o -sp raw o w d aw - 
czych zgodnie z od ręb n ą  in s tru k c ją , 

p) czuw anie n ad  jedno litośc ią  m etod  p ra c y  i in fo rm acji 
s ta ty stycznych  w  w ojew ództw ie, kom pletnością , te rm in o ­
w ością i w iarygodnością  m a te ria łó w  sta ty stycznych , ko o rd y ­
now anie  p rac  s ta ty styczno -sp raw ozdaw czych  p row adzonych  
p rzez  W ydzia ł Z drow ia, jed n o s tk i bezpośrednio  podległe 
i w ydzia ły  zd row ia  p rezyd iów  pow iatow ych  rad  n a ro d o ­
w ych oraz zao p a try w an ie  tych  jed n o stek  w  d ru k i sp raw o z­
daw cze,

r) k o n tro la  zapisów  na k a rta c h  zgonów, sym bolizacji p rzy ­
czyn zgonów  oraz nadzór nad  p raw id ło w y m  w ypełn ian iem  
tych k a r t  przez personel dz ia ła lności podstaw ow ej służbv 
zdrow ia,

iS j  ? n a^'za. s tan u  zdrow otnego  ludności, rozm ieszczenia za - 
K ładow służby  zd row ia  i ich działalności oraz s ta ty s ty k i 
p rzyczyn  zgonów, jak  rów nież opracow yw anie  i w y d aw a­
nie pub lik ac ji s ta ty sty czn y ch  (b iu letynów ) w  zak res ie  p o ­
trz eb  służby  zd row ia  na obszarze w ojew ództw a, 

t) organizow anie i p row adzen ie  d oszkalan ia  p racow ników  
za tru d n io n y ch  w  kom órkach  s ta s ty s ty k i w ydziałów  zdrow ia 
prezyd iów  ra d  narodow ych .

II. Oddział Ochrony M acierzyństw a i Zdrowia Dziecka:

a) w ykonyw an ie  zadań  określonych  w  ust. 1 p k t. a, c, g, j, 
k, m, w  odn iesien iu  do zak ładów  z zak resu  o ch ro n y ’ m acie­
rzy ń s tw a  i zd row ia  dziecka, a w  szczególnoci:

— opiek i zd row o tne j, o tw a rte j i zam k n ię te j w  m ieście 
i na wsi,

— opiek i h ig ien iczno -lekarsk ie j nad  dziećm i i m łodzieżą 
w  zak ładach  n auczan ia  i w ychow ania,

• opiekuńczych  d la  dzieci do la t 3 pozbaw ionych  rodziny  
o raz  op ieki n ad  dzieckiem  k o b ie ty  p racu jące j,

b) fachow y nadzó r nad  innym i zak ład am i i in s ty tuc jam i, 
k tó rych  działalność m a znaczenie d la  och rony  zd row ia  k o ­
b iety  i dziecka,

c) ana liza  i ocena s tan u  op iek i położniczej, śm ierte lności 
okołoporodow ej, w yn ików  akc ji św iadom ego m acie rzyństw a  
i w a lk i z po ron ien iam i,

d) ana liza  i ocena s tan u  zdrow otnego dzieci i m łodzieżv 
pob ie ra jących  n au k ę  w  szkołach ogólnokształcących na  te ­
ren ie  w ojew ództw a,

e) analiza  zachorow alności i um iera lnośc i n iem ow ląt 
i dzieci,

f) in ic jow an ie  i udzie lan ie  w y tycznych  w  sp raw ach  p ro ­
w adzenia  ak c ji p ro filak ty czn y ch  w  zak res ie  ochrony  m acie­
rzy ń stw a  i zd row ia  dziecka, jak  szczepienia ochronne 
u dzieci, w a lk a  z k rzyw icą , rac jo n a ln e  żyw ienie n iem ow ląt, 
b adan ia  m asow e.

III. Oddział Planowania, Budżetu i Rachunkowości:

a) uzgadn ian ie  i u sta lan ie  w skaźn ików  rozw ojow ych i w y ­
tycznych  do p ro jek tó w  p lanów  (rocznych, w ie lo le tn ich  i p e r ­
spek tyw icznych) jednostek  budżetow ych  i p rzedsięb io rstw  
podległych W ydziałow i Z drow ia  P rezy d iu m  W ojew ódzkiej 
R ady  N arodow ej oraz w ydzia łów  zdrow ia  prezyd iów  p o w ia ­
tow ych  ra d  narodow ych ,

b) op racow yw anie p ro jek tó w  w ojew ódzkich  p lanów  gos­
podarczych , p lanów  finansow ych  o raz  w ojew ódzkich  p re ­
lim in a rzy  budżetow ych , ana liza  i op in iow anie p ro jek tów  
p lanów  gospodarczych i p re lim in a rzy  budżetow ych  w ydzia-
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łów  zdrow ia  p rezydiów  pow iatow ych  ra d  narodow ych, jak  
rów nież sporządzan ie  ich zestaw ień  zbiorczych, _

c) instruk taż ', nadzór i koo rdynac ja  p rac  w  zakresie  p lanu  
gospodarczego, p lanu  finansow ego p rzedsięb io rstw  i b u d że ­
tu  w  odniesien iu  do jednostek  bezpośrednio  podległych oraz 
do  w ydziałów  zdrow ia p rezydiów  pow iatow ych  ra d  n a ro -

d °d)yu ruch am ian ie  k red y tó w  i w ykonyw anie budżetów  w o­
jew ódzkich  w  części dotyczącej służby zdrow ia

e) analiza  spraw ozdaw czości z w ykonan ia  p lan u  gospo­
darczego, p lan u  finansow ego przedsięb io rstw , budżetu  oraz
ana liza  kosztów , . . ,

f) o rgan izacja  i nadzór nad  księgow ością podległych jeo - 
nostek  budżetow ych  i p rzedsięb io rstw  na  ro z rach u n k u  go­
spodarczym  oraz w ydziałów  zdrow ia p rezydiów  ra d  n a ro ­
dow ych  niższego stopnia. . , ___

g) k o n tro la  p rzes trzegan ia  dyscyp liny  finansow ej i p rze ­
p row adzan ia  rew iz ji d o kum en ta lne j w  podległych jed n o s t­
kach  o rgan izacy jnych , _

h) analiza  ekonom iczna sp raw ozdań  finansow ych  oraz 
op racow yw anie zbiorczych sp raw ozdań  rachunkow ych ,

i) p row adzen ie  rachunkow ości budżetow ej W ydzia łu  Z d ro ­
w ia  i bezpośrednio  podległych niesam odzielnych  jednostek  
budżetow ych  o raz  rachunkow ości inw estycy jnej.

IV. Oddział Inw estycji i Zaopatrzenia:

a) p lanow an ie  inw estyc ji i rem ontów , _
b) opracow yw anie  d okum en tac ji p raw n e j i p ro jek tow o-

koszto rysow ej, . . .  . .
c) nadzó r i kon tro la  w ykonyw an ia  inw estycji i rem ontow ,
d) spraw ozdaw czość inw estycy jna , , , , .
e) op racow yw anie  p ro je k tu  zbiorczego w ojew ódzkiego 

p lan u  zaopa trzen ia  w  sp rzęt m edyczny, inw estycy jny  oraz 
a r ty k u ły  gospodarcze, nadzór nad  rea lizac ją  tego p lan u  or^z 
nadzó r i in s tru k ta ż  w  zakresie  gospodark i m ate ria ło w ej, ^

f) k o n tro la  rea lizac ji i dostaw  z p u li „różnych odbiorcow  ,
g) nadzór nad  dzia łalnością  w ojew ódzkiego p rzedsięb io r­

stw a  h an d lu  sp rzę tem  m edycznym  oraz  bazy  k o n se rw a to r-

^ h f n a d z ó r  i k o n tro la  gospodarstw  pom ocniczych, p ro w a­
dzonych przez  jednostk i re so rtu  zdrow ia.

V. Oddział Organizacyjno-Adm inistracyjny:
a) udzie lan ie  w y tycznych  dotyczących organ izacji i z a ­

k resu  d z ia łan ia  jednostek  bezpośrednio  podległych i w y ­
działów  zd row ia  prezyd iów  ra d  narodow ych  niższego sto p ­
n ia  o raz  nadzór nad  p rzes trzegan iem  tych  w ytycznych,

b) ew idencja  obiektów  uży tkow anych  przez jednostk i 
o rgan izacy jne  re so rtu  zdrow ia,

c) za ła tw ian ie  sp raw  dotyczących m ieszkań  shiżbow ycn 
pracow n ików  w y d z ia łu  i jednostek  podległych oraz udzie­
lan ie  p racow nikom  re so rtu  zd row ia  pom ocy w  zakresie  b u ­
dow nictw a indyw idualnego ,

d) udzie lan ie  w y tycznych  w  sp raw ach  in w en taryzac ji oraz 
in s tru k ta ż  i nadzór nad  podleg łym i jednostkam i w  z a k re ­
sie ubezpieczeń rzeczow ych,

e) p row adzen ie  sp raw  ochrony  przeciw pożarow ej i podleg­
łych  jednostek ,

f) p row adzen ie  sp raw  bezpieczeństw a i h ig ieny  p racy  
w  W ydziale oraz n ad zó r w  ty m  zak res ie  n a d  jednostkam i 
podległym i,

g) p row adzen ie  sp raw  gospodarczych i obsługa k an ce la ­
ry jna .

VI. Oddział Kadr:
a) p row adzen ie  sp raw  osobow ych i ew idencji personelu  

k ierow niczego  i innego (zastrzeżonego w  nom en k la tu rze  s ta ­
now isk) jednostek  podległych,

b) p row adzen ie  sp raw  re je s tra c ji, rozm ieszczenia i u p ra w ­
n ień  zaw odow ych k a d r  podstaw ow ych służby zdrow ia,

c) za ła tw ian ie  sp raw  dotyczących za tru d n ien ia  o raz  d y ­
scyp liny  p racy  i płacy,

d) p row adzen ie  sp raw  z zak resu  odpow iedzialności zaw o­
dow ej fachow ych  p racow n ików  służby  zdrow ia,

e) p row adzen ie  sp ra w  dokszta łcan ia  p racow ników  ad m i­
n is tra c ji i obsługi służby  zdrow ia,

f) za ła tw ian ie  sp raw  socjalnych,
g) zw alczan ie  n ie legalnych  p ra k ty k  w  dziedzinie opieki 

nad  zd row iem  ludności.

VII. St. Inspektor d/s Nadzoru Farm aceutycznego:
a) nadzór nad  w yrobem , jakością , p rzechow yw aniem  

i w prow adzan iem  do o b ro tu  środków  farm aceu tycznych

Uiaz a iiy n u io w  san n arn y cn , a w  szczególności w  zak res ie  
u rządzeń  i w yposażenia, w a ru n k ó w  san ita rn y c h , fu n k c jo n o ­
w an ia  oraz kw alif ik ac ji fachow ej personelu  za trudn ionego  
p rzy  w yrobie  i obrocie tych  środków ,

b) nadzó r nad  w yrobem , jakością , p rzechow yw aniem  
i w prow adzan iem  do obro tu  środków  odurzających , ja k  ró w ­
nież k o n tro la  dok u m en tac ji p rzychodu  i rozchodu ty ch  śro d ­
ków,________________________________________________________ __

c) k o n tro la  u p raw n ień  do p ro d u k c ji środków  do zw alcza­
n ia  szkodników  oraz  nadzó r nad  ich  jakością  i ob ro tem

d) k o n tro la  zaopatrzen ia  w  środk i fa rm aceu ty czn e  i o d u ­
rza jące  oraz a r ty k u ły  sa n ita rn e  zak ładów  społecznych 
służby zdrow ia o raz  innych  jednostek  rozp row adzających

e) opiniow anie w niosków  w  zakresie  u ru ch o m ien ia  ap tek  
o tw arty ch  i zak ładow ych  oraz decydow anie w  sp raw ach  
k w a lif ik ac ji za trudn ionego  w  nich  personelu ,

f) opin iow anie p lanów  urządzeń  i w yposażenia  now ych 
aptek ,

g) nadzór nad  dzia ła lnością  ap tek  o tw a rty ch  i zak ład o ­
w ych.

VIII. Inspektor d/s TOPL
zak res dzia łan ia  reg u lu ją  specja lne  p rzep isy  

Na czele W ydziału  Z drow ia stoi k ie ro w n ik  ' W ydziału  
k tó ry  k ie ru je  ca łoksz ta łtem  działalności W ydzia łu  p rzy  po­
m ocy trzech  zastępców , z k tó ry ch  dw óch zastępców  pełn i 
jedczesm e fu n k c ję  k ie row n ików  oddziałów .

Z ak res obow iązków  zastępców  k ie ro w n ik a  W ydziału 
okreś la  k ie ro w n ik  WTydziału . ’
^ W y d z ia ł Z drow ia zosta ł pow ołany  z dniem  1 s ie rpn ia

12 WYDZIAŁ ZATRUDNIENIA 
I SPRAW SOCJALNYCH (Symbol „ZS”)

Do zak resu  dzia łan ia  W ydzia łu  Z a tru d n ien ia  i S p raw  Soc­
ja lnych  należą sp raw y : p  c
— pośredn ic tw a p ra c y  i w erb u n k u ,
— funduszu  in terw ency jnego ,
— przyznaw an ia  w y p ła t o raz  ew idenc ji re n t i zaopatrzeń
— kom isji le k a rsk ie j do sp raw  inw alidz tw a  i z a t r u d n ie n i  
—1 pom ocy społecznej,
— p ro d u k ty w izac ji inw alidów ,
— planow an ia , inw estycji, rem ontów , zaopa trzen ia  m a te r ia ­

łow ego spraw ozdaw czości i s ta ty s ty k i o ra z  o rgan izacy j­
ne, budżetow o - rach u n k o w e i gospodarcze w  zakresie  
sp raw  p row adzonych  p rzez  W ydzia ły  niższego stopnia .

STRUKTURA ORGANIZACYJNA.
I. Oddział Pośrednictwa Pracy, Werbunku i Funduszu  

Interwencyjnego z podziałem  na re fe ra ty :
1. R efe ra t P o śred n ic tw a  P racy
2. R efe ra t W erbunku ,
3. R efe ra t F unduszu  In terw ency jnego .

n . Oddział Przyznawania Rent i Zaopatrzeń z podziałem  
na:

1. R efe ra t R en t Pow szechnych ,
2. R efe ra t Z aopa trzen ia  R en t W ojennych i W ojsko­

w ych,
3. R efera t S ta ty s ty k i i Spraw ozdaw czości,
4. R efe ra t S p raw  S pornych ,
5. S tanow isko  p racy  — St. In sp ek to r Sw iadczeniow y.

III. Oddział W ypłaty Rent i Zaopatrzeń z podziałem  na:
1. R efe ra t W yp ła t P ierw szorazow ych ,
2. R efe ra t W yp łat M iesięcznych,
3. R efe ra t K on tro li U praw nień ,
4. R efera t R ek lam acji i E w idencji,
5. S tanow isko  p racy  — St. In s tru k to r  W yp ła ty  Ś w iad ­

czeń,
6. S tanow isko  p racy  do obsługi „A d rem y ”.

IV. Oddział Ewidencji Rent i Zaopatrzeń z podziałem  na:
1. R efe ra t E w idencji R entow ej,
2. S k ładn ica  ak t.

V. W ojewódzki Inspektor Orzecznictwa Lekarskiego.
VI. Oddział Pom ocy Społecznej z podziałem  n a :

1. S tanow isko  p racy  — St. In sp ek to r Pom ocy Z a k ła ­
dow ej,
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2' d o w e 7 iSk0 PraCy S t  InSPekt0r Pomocy Pozaza-kła- 
3. Referat Gospodarstw  Pomocniczych.

VII. W ojewódzki Inspektor Produktyw izacji Inw alidów.
VIII. Oddział O gólno-A dm inistracyjny z podziałem na:

L neegora t Ksi^gowości Budżetu Terenowego i C entral-

2' P ik o w a n ia , Inwestycji i K apitalnych R e­
montów i Statystyki,

3. Referat Organizacyjny.

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA:
I. Oddział Pośrednictw a Pracy, Werbunku i Funduszu  

Interwencyjnego:

7 7 7  t 7 7 nyiCh .Pr oblernów zatrudnienia oraz współu- 
g rodzaju badaniach prowadzonych przez inne

  r]nknnmifanŁy rTl’ insty tucje lub organizacje społeczne.
y aoie analizy m ateriałów  statystycznych, bilan-

roboczycli ° CZê  ° raz rozrnieszczanie i s tru k tu ra  rezerw

d n 7 y ŷCZnyck dotyczących prowadzenia pośred-
instrnk ta-f -aCy JPy2®2 Podległe placówki terenow e oraz instruktaż i nadzór w tym  zakresie,

■ yno^ a.n i,e i nadzór zatrudnionych absolwentów za-
nokształeący ch"T w yższych | ZaW° d°Wych ° raz szkół <«ó1-

— opiniowanie wojew ódzkich’ planów szkolnictwa zawodo-
ego oraz współdziałanie przy usta lan iu  planów naboru 

m ioaziezy do zasadniczych i średnich szkół zawodowych 
opracowywanie wytycznych i nadzoru akcji kierowania 
młodocianych do nauki zawodu lub do pracy, 
wydawanie opinii, co do celowości organizowania 1 p ro ­
wadzenia kursów  zawodowych dla młodzieży oraz inicjo- 

anie i organizowanie szkolenia zowodowego dla m a tu ­
rzystów,

— współdziałanie przy w ykorzystaniu funduszu interw encyj-
UZyskania w olnych  m ie jsc  p racy  i n au k i  z a ­

w odu d la  p racow ników  zw aln ianych  z ad m in is tra c ji oraz 
Kobiet, m łodocianych i abso lw entów ,

— Prowadzenie spraw  związanych z aktyw izacją zawodową 
kobiet, szczególnie przy pracach chałupniczych, w  rze ­
miośle, w samopomocowych zespołach usługowych oraz 
p ra c y Za U 'kobiet w  niepełnym  w ym iarze czasu

— współpraca przy w eryfikacji osób zatrudnionych przy 
pracach chałupniczych,

— nadzorowanie akcji pomocy m aterialnej (zapomóg) dla
9f,as°WO pozostających bez pracy oraz opiniowanie 

wnioskow podległych placówek terenow ych o przydział 
na te cele kredytów  z budżetu centralnego,

— ustalanie wytycznych w  spraw ie przyznaw ania p ierw ­
szeństwa w zakresie pokryw ania zapotrzebowania zak ła­
dów pracy na siłę roboczą,

— opracowyw anie powiatowych i m iejskich planów w er- 
bun'kowych oraz ustalanie w ytycznych w zakresie p ro - 
wadzenia werbunku,

— ustalanie wysokości zapotrzebowań zakładów pracy na 
robotnikow niewykw alifikow anych i zarządzenia w er­
bunku,

— instruow anie oraz nadzorowanie podległych placówek te ­
renowych w  zakresie prowadzenia w erbunku i c lea rin ­
gu pracy,

— organizowanie kontroli przyjęć do pracy osób zwerbo­
wanych i opieki ze strony zakładów pracy nad zw er­
bowanymi,

— udzielanie zezwoleń zakładom pracy na samodzielne pro­
wadzenie werbunku,

— organizowanie w erbunku w zakładach pracy wśród ro­
botnikow zatrudnionych (w tórny rozdział siły roboczej),

— prowadzenie instruktażu i nadzoru w  stosunku do podleg 
łych placówek terenowych w  zakresie opracowywania 
przez nie zestawień statystycznych i sprawozdań

fgodnie z obowiązującymi przepisam i zbior- 
zayrudińJniaZOW statystycznych 1 spraw ozdań z zakresu

— instruow anie podległych organów zatrudnienia w  zakre- 
wencyrjn Ig o WląZanyCh Z wykorzystaniem  funduszu in ter-

micjowaniie lokalizacji środków z funduszu in terw en­
cyjnego w środkach lókalnego bezrobocia, 
opiniowanie projektów  w ykorzystania środków funduszu 
interwencyjnego w  szczególności co do prawidłowości 
ich lokalizacji,

-  dopilnowywanie prawidłowego zaplanowania profilu pro- 
S  *Z asług\  Powodujących zorganizowanie dodat­
kowego zatrudnienia dla tych kategorii osób, dla których 
w ystępuje b rak  wolnych m iejsc pracy,

-  dopilnowanie niezwłocznego i zgodnego z przeznacze­
niem przekazyw ania środków i funduszu interwencyjnego 
dla zainteresow anych zakładów pracy, yjnego

-  inicjowanie i organizowanie kontro li zakładów pracy co 
do właściwego i term inowego w ykorzystyw ania środków 
z funduszu mterwencyjneigo,

~  f n n r in 7 anit  rytm iczności w ykorzystyw ania środków z 
funduszu interwencyjnego oraz interw eniow anie w razie 
potrzeby w Woj. Zarządzie Przem ysłu bądź w Wojewódz- 

lm Związku Spółdzielczości P racy w spraw ie udziela­
nia pomocy zainteresow anym  zakładom pracy 
występowanie w uzasadnionych przypadkach ’z w nioska- 
w encyjnegoC:,i p rzyznanych ' środków z funduszu in ter-

-  prowadzenie dokum entacji i spraw ozdań z w ykorzystania 
sroctkow z funduszu interwencyjnego.

II. Oddział Przyznawania Rent i Zaopatrzeń:

-  załatw ianie wniosków o ren ty  z powszechnego zaopatrze­
nia em erytalnego oraz renty  górnicze,

-  załatw ianie wniosków o ren ty  inne w ypłacane z ty tu łu  
pracy lub  postanowień przepisów socjalnych,

-  załatw ianie wniosków o zaopatrzenie inw alidów  w ojen­
nych i wojskowych i ich rodzin,

-  prowadzenie instruk tażu  i nadzoru w  stosunku do pod­
ległych jednostek przyjm ujących i kom pletujących wnio­
ski rentowe,

-  współpraca z zakładam i pracy i instruow anie ich w  za­
kresie świadczeń rentowych,

-  przygotowywanie odpowiedzi na skargi wzgl. przygoto­
w yw anie skarg do Trybunału  Ubezp. Społecznych i w y­
stępowanie przed instancjam i sądowymi w  spraw ach spor­
nych dotyczących rent i zaopatrzeń.

III. Oddział W ypłaty Rent i Zaopatrzeń:

-  dokonywanie w ypłat jednorazowych i miesięcznych (pe­
riodycznych),

-  przeprow adzanie okresowej i doraźnej kontroli up raw ­
nień do świadczeń,

-  prowadzenie term inarzy zmian i dokonywanie na ich 
podstaw ie zmian wysokości świadczeń,

-  dokonywanie zm ian i uzupełnień na podstaw ie zleceń ko­
m órki przyznającej świadczenia,

- załatw ianie zwrotów  niedoręczonych świadczeń
- prowadzenie ewidencji wpływów i załatw ień, ’nadpłat i 

dopłat oraz prowadzenie w indykacji niepraw nie pobra­
nych świadczeń i re jestru  zadłużeń niepotrącalnych

- planowanie w  zakresie ren t i zaopatrzeń, ’
- sporządzanie sprawozdań z zakresu w ypłaty  ren t i za­

opatrzeń, prowadzenia płytoteki klisz „A drem a”, w y­
tłaczanie nowych klifez, dokonywanie zm ian na kliszach 
w ypełniania przekazów pocztowych i sporządzanie sp i­
sów w ypłat.

IV. Oddział E w idencji Rent i  Zaopatrzeń:

prowadzenie rejestru  wniosków o świadczenia pieniężne,
- sporządzanie k art skorowidzowych, zakładanie ak t dla’ 

zarejestrow anych wniosków oraz prowadzenie skorowidza 
alfabetycznego zarejestrow anych wniosków i przyzna­
nych świadczeń pieniężnych,

- prowadzenie term inarza spraw ,
załatw ianie wpływ u i w ysyłki korespondencji dotyczącej 
ren t i zaopatrzeń,

- prowadzenie składnicy akt.

V. W ojewódzki Inspektor Orzecznictwa Lekarskiego:

nadzór nad działalnością i koordynacją pracy K IZ  na 
obszarze województwa, ' ' '
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- szkolenie i in s tru k taż  członków  K.I.Z. w  zak res ie  o rzecz­
n ic tw a  lekarsk iego , .

- ooin iow anie orzeczeń obw odow ej K.I.Z,.,

- p rzy X feU n te  sp raw  do rozpa trzen ia  przez K.I.Z. i p ro w a­
dzenie ew idencji tych  spraw ,

- obsługa adm in istracy jno -gospodarcza  K.i.z..

VI. O ddział Pom ocy Społecznej:

- u s ta lan ie  p o trzeb  w  zakresie  pom ocy zakładow ej,
- u sta lan ie  po trzeb  w  zak res ie  usług i lokalizac ji o raz  o r­

gan izacji działalności i w yposażenia zak ładów  pomocy

- OTzygotowywanie w niosków  w  sp raw ach  p ro jek tów  p lan u  
inw estycyjnego, p lanów  rem ontów  k ap ita lnych , średn ich  
i bieżących w  zak ładach  pom ocy społecznej, 
bezpośrednie zarządzan ie, k o n tro la  w ykonan ia  zadan  i

'  nadzorow an ie  państw ow ych  zakładów  specja lnych  dla
Hnroslvch i dzieci, , , . ,
nadzorow anie dom ów  rencistów  i dom ow  opieki oraz 
społecznych zak ładów  pom ocy społecznej,

- u sta lan ie  po trzeb  d la  gospodarstw  pom ocniczych w za 
k res ie  zao p a try w an ia  zak ładów  pom ocy społecznej w  nie 
zbedne a r ty k u ły  i czuw an ie nad  ich rea lizac ją ,

- opin iow anie p lanów  i budżetu  jednostek  podległyc ,
- k ierow anie kandydatów  do zakładów  pom ocy społecznej,
- p rzeprow adzan ie  in s tru k tażu  i szkolenia pracow ników  w 

zak res ie  pom ocy społecznej,
- p row adzen ie  w  zak res ie  zadań  re so rtu  sp raw  dotyczących 

w a lk i z p ro s ty tu c ją  oraz żeb ractw em  i w łóczęgostw em ,
- u s ta lan ie  p o trzeb  i rozdzia łu  środków  finansow ych  w  z a ­

k resie  pom ocy pozazak ładow ej,
- op racow yw anie w ytycznych  i organizow anie pom ocy spo­

łecznej pozazakładow ej oraz in ic jow an ie  rozw oju  rożnych
fo rm  te j pom ocy, ,

-  nadzorow an ie  oraz in s truow an ie  podległych p laców ek te ­
renow ych  w  zakresie  pom ocy pozazakładow ej,

- w spó łp raca  z in sty tu c jam i i o rgan izacjam i społecznym i 
w  zakresie  rozw oju  op ieki nad  rodziną oraz osobam i za­
k w alif ik o w an y m i do pom ocy społecznej,

-  k ie ro w an ie  i n adzorow an ie  działalności gospodarstw  
pom ocniczych i dostosow anie p ro d u k c ji tych  gospodarstw  
do po trzeb  zak ładów ,

- p row adzen ie  in s tru k tażu  w zakresie  fachow o-ro lnym  i r a ­
chunkow ości w  gospodarstw ach  pom ocniczych,

- u sta lan ie  p lanów  gospodarczych  i finansow ych  gospo­
d a rs tw  pom ocniczych,

-  w n ioskow anie  w  sp raw ie  inw estycji k ap ita lnych  rem on­
tó w  w  gospodarstw ach  pom ocniczych.

V II. W ojew ódzki In sp ek to r P ro d u k ty w izac ji Inw alidów :

-  organizow anie szkolenia i z a tru d n ian ia  inw alidów  oraz 
k o n tro li w  zak ład ach  p racy , co do w łaściw ego ustaw ien ia  
inw alidów  w  p racy  i w łaściw ego  doboru  p racy  dla in ­
w alidów  zgodnie ze  w skazan iam i 'kom isji lek a rsk ich  do 
sp raw  inw alidz tw a  i za trudn ien ia ,

-  w spó łdzia łan ie  i udzie lan ie  pom ocy spółdzieln iom  p racy  i 
spółdzieln iom  inw alidów  w  zak res ie  rozw oju  sieci tych  
spółdzieln i, p raw id łow ości u s taw ian ia  w  p racy  oraz w 
sp raw ach  reh ab ilita c ji i socja lno -by tow ych  inw alidów ,

-  za ła tw ian ie  sp raw  św iadczeń d la  inw alidów  (leczenie, 
u lg i, p rzyw ileje),

-  p ro tezow an ie  inw alidów ,
- udzie lan ie  pom ocy i nadzorow an ie  terenow ych  o rgan iza­

c ji  in w alidzk ich  oraz w spó łp raca  z innym i o rganizacjam i 
społecznym i za jm u jący m i się re h a b ilita c ją  inw alidów ,

- w ykonyw an ie  in s tru k tażu  i nadzoru  nad  zak ładam i szko­
len ia  inw alidów  i in te rn a ta m i oraz n ad  podległym i p la ­
ców kam i te renow ym i w  zakresie  reh ab ilita c ji inw alidów .

V III. O ddzia ł O gó lno -A dm in istracy jny :

-  opracow yw anie  w niosków  eta tow ych  dla w y dzia łu  i je d ­
nostek  podleg łych ,

- za ła tw ian ie  sp raw  osobow ych i szkolenia pracow ników  
W ydzia łu  i jed n o stek  podległych,

— za ła tw ian ie  sp raw  gospodarczych  i ad m in is tracy jn y ch  
W ydziału,

— opracow yw anie w niosków  na  posiedzenie P rezy d iu m  
i czuw anie  n ad  term in o w y m  w ykonan iem  uchw ał,

— opracow yw anie p ro jek tó w  p re lim in a rzy  budżetow ych ,
— za ła tw ian ie  czynności zw iązanych  z w ykonan iem  b u d ­

żetu ,
— prow adzen ie  księgow ości i obsługa rach u n k o w o -k aso w a 

W ydziału,
— sporządzan ie  sp raw ozdań  budżetow ych  oraz sp raw ozdań  

z w ykonan ia  p lanów  finansow ych  i kasow ych,
— udzie lan ie  w y tycznych  do opracow an ia  p re lim in a rzy  b u d ­

żetow ych, jednostek  podleg łych  oraz  in s tru k ta ż u  w za ­
k res ie  księgow ości,

— w ykonyw anie  fu n k c ji głów nego księgow ego jednostk i 
budżetow ej (W ydziału) w  zak res ie  budże tu  terenow ego i 
starszego  księgow ego w  zak res ie  w ykonyw an ia  zadań 
budżetu  cen tra lnego ,

— opracow yw anie zb iorczych  planów  gospodarczych, in w e­
stycy jnych , rem ontów , k ap ita ln y ch , średn ich  i b ieżących 
oraz w niosków  inw estycy jnych  i założeń p ro jek tów ,

— kon tro low an ie  w ykonan ia  p lanów  gospodarczych , in w e ­
stycy jnych  i k ap ita ln y ch  rem ontów ,

— prow adzen ie  spraw ozdaw czości z w ykonan ia  p lanów ,
— opracow yw anie i rea lizac ja  p lanów  zaopa trzen ia  poźam - 

w estycyjnego,
— nadzorow an ie  zak ładów  pom ocy spo łecznej, zak ładów  

szkolenia inw alidów  i in te rn a tó w  d la  inw alidów  w  za ­
k resie  gospodark i finansow ej i m a te ria ło w e j oraz p lan o ­
w an ia  i rea lizac ji usług, inw estycji, rem on tów  i z ao p a­
trzen ia ,
dokonyw anie ana lizy  w ykonan ia  p lanów  gospodarczych

— za ła tw ian ie  sp raw  n ie  należących  do zak resu  dzia łan ia  
innych  kom órek  W ydziału.

Na czele W ydzału  Z a tru d n ien ia  i S p raw  Socja lnych  stoi 
K ierow nik  W ydziału , k tó ry  k ie ru je  ca łoksz ta łtem  d z ia ła l­
ności W ydziału, p rz y  pom ocy 2 zastępców , z k tó ry ch  jeden  
pełn i jednocześnie obow iązki K ierow n ika  O ddziału

Z ak res  obow iązków  zastępców  K ierow n ika  W ydzia łu  o k re ­
śla K ierow n ik  W ydziału.

W ydział Z a tru d n ien ia  i S p raw  S ocjalnych  zosta ł pow ołany  
z dniem  1 sie rp n ia  1958 roku .

13 KURATORIUM OKRĘGU SZKOLNEGO 
(Symbol „KS”)

Do zakresu działania Kuratorium Okręgu Szkolnego na­
leży:

kierowanie sprawami szkół i innych placówek oświa­
towo - wychowawczych należących do właściwości Pre­
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej,

— organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktyczno- 
wychowawczej i administracyjno-gospodarczej liceów  
ogólnokształcących, liceów pedagogicznych, liceów peda­
gogicznych dla wychowawczyń przedszkoli, studiów na­
uczycielskich, kursów kształcenia nauczycieli, szkół za­
wodowych i kursów zawodowych, liceów ogólnokształ­
cących dla pracujących, ogólnokształcących liceów ko­
respondencyjnych, szkół i zakładów specjalnych zakła­
dów wychowawczych oraz pałaców młodzieży; ustalanie 
sieci tych placówek,

— opracowywanie planów usług i budżetów, sprawowanie 
nadzoru nad ich właściwą realizacją przez jednostki 
podległe, prowadzenie prac statystyczno-sprawozdaw- 
czych w  tym zakresie,
organizowanie i nadzorowanie opieki nad dziećmi i m ło­
dzieżą, prowadzenie badań potrzeb w tym zakresie, 
współdziałanie z właściwymi instytucjami w organizo­
waniu opieki otwartej i w oddziaływaniu wychowawczym  
na dzieci i młodzież,

— organizowanie i nadzorowanie form dokształcania m ło­
docianych i dorosłych, współdziałanie z masowymi or­
ganizacjami społecznymi i towarzystwami kulturalno- 
oświatowymi w  zakresie oświaty dorosłych, 
organizowanie i nadzorowanie- działalności iszkół i innych 
placówek oświatowo-wychowawczych w  dziedzinie w y­
chowania fizycznego, sportu, krajoznawstwa, turystyki i
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przysposobien ia  w ojskow ego, organizow anie i n ad zo ro w a­
ł y  ™ w  le tn i1cih dzieci i m łodzieży, w spó łp raca  w 

Z zak ładam i p racy , z W łaściw ym i in s ty tu -  
, j . . 1 rSam zacjam i, zabezp ieczan ie  w łaściw ego s tan u
n io T p (^ re d Snk)ltarneS0 p laców ek P °d ległych bezpośred-

~  O iO O Ó O ?  .:Spraw osobow ych p racow n ików  K u ra to riu m  
■> , , ° 1 P^acow ek  ośw iatow o-w ychow aw czych  p o d - 

bezpośrednio , za ła tw ian ie  odw ołań  od decyzji in -  
! t ^  atv°W osw laty> za ła tw ian ie  sp raw  odznaczeń pari­
n g ’ ,Ŵ C ’ P row adzenie  sP f aw  w  zakresie  odpow iedzia l­
ności d y scyp linarne j nauczycieli i w ychow aw ców  

-  w prow adzan ie  w życie uchw ał W ojew ódzkiej R ady  N a ­
rodow ej i P rezy d iu m  W RN oraz udzie lan ie  w y jaśn ień  na  
w niosk i zgłaszane przez  K om isję  O św iaty  W RN,

— in s tru o w an ie  in sp ek to ra tó w  ośw iaty  i nadzorow an ie  ich 
działalności dydak tyczno-w ychow aw cze j i a d m in is tra ­
cy jno-gospodarczej w  zak resie  w ychow an ia  p rzedszko l­
nego, szko ln ic tw a podstaw ow ego p laców ek  w ychow an ia  
pozaszkolnego, p laców ek o św ia ty  dorosłych , w  zak res ie  
opieki nad  dzieckiem , w  zak res ie  sp ra w  osobow ych; 
sp raw ow an ie  nadzo ru  pośredniego  n ad  p laców kam i p o d ­
leg łym i in spek to ra tom  ośw iaty ,
n adzo row an ie  w  zak res ie  unorm ow anym  szczególnym i 
p rzep isam i szkó ł i innych  placów ek o św ia tow o- w y ch o ­
w aw czych n iep row adzonych  p rzez  M in istra  O św iaty , z 
w y ją tk iem  szkół podleg łych  M in istrow i K u ltu ry  i S z tu ­
ki, M in istrow i R o ln ic tw a i M in istrow i Z drow ia.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA.

K u ra to riu m  O kręgu  Szkolnego dzieli się  na:
I. Dział Ogólny z podzia łem  n a :

1. O ddział P lan u  i B udżetu ,
2. O ddział F inansow y,
3. O ddział A dm in istracy jny .

II. Dział Szkolnictw a Ogólnokształcącego z podziałem  na:
1. R efe ra t W ychow ania Fizycznego,
2. O ddział S zko ln ic tw a Podstaw ow ego,
3. O ddział L iceów  O gólnokształcących,
4. O ddział K sz ta łcen ia  N auczycieli.

Dl- D ział Szkolnictw a Zawodowego z podziałem  n a :
1. O ddział S zkół Zaw odow ych,
2. O ddział Szkół R olniczych,
3. O ddział Szkół W arsz ta tów , Z ao p a trzen ia  i Z bytu ,
4. S tanow isko  p racy  do sp ra w  BHP.

IV. Dział Szkolnictw a Specjalnego i Opieki nad Dzieckiem.

V. Sam odzielny Oddział O św iaty Dorosłych,

V. Sam odzielny Oddział W ychowania Fizycznego, P rzy­
sposobienia W ojskowego i W czasów,

VII. Sam odzielny Oddział Osobowy.

SZSZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA.
I. Dział Ogólny:

opracow uje w porozum ien iu  z innym i kom órkam i o rg an i­
zacy jnym i K u ra to r iu m  — p lan y  u słu g  i za tru d n ien ia , 
in w esty c ji i rem on tów  w  zak res ie  podleg łych  jednostek  
oraz zbiorcze 'budżety  ok ręgu  szkolnego, 
dokonuje podzia łu  zadań  p lanow ych  i k w o t budżetow ych  
m iędzy  podległe jednostk i,

— za ła tw ia  sp raw y  zw iązane z obsługą budżetow ą i f in a n ­
sow ą K u ra to riu m  i jed n o stek  bezpośrednio  podległych, 
z w y ją tk iem  sp raw  finansow ych  w arsz ta tó w  szkolnych, ’

— p row adzi p race  statystyczno-Jspraw ozdaw cze w  zakresie  
'p lanu i budżetu ,

— sp raw u je  nadzór nad  działalnością  finansow ą i inw e- 
s ty cy jno -rem on tow ą podległych jednostek  o raz  sp ra w u ­
je  nadzó r nad  ich dzia łalnością  a d m in is tra cy jn ą  i gospo- 
Qctrczcj,

— z a ła tw ia  sp raw y  zaopatrzen ia  K u ra to riu m  i innych  po d ­
leg łych  jednostek  w  a r ty k u ły  gospodarcze, szkolne i 
uczniow skie,

n ^ f l Wia sp raw y  zw iązane z za rząd em  n ieruchom ośc i 
uży tkow anych  przez  K u ra to r iu m  i jed n o s tk i podległe,

re je s tr  u ch w a ł P rezy d iu m  W ojew ódzkiej R ady  
N arodow ej o raz  K om isji O św iaty  W RN  i op racow u je  
sp raw ozdan ia  z  ich w ykonania ,

— p ro w ad zi re je s tr  sk a rg  i  zażaleń,
— sporządza zbiorcze p lan y  p racy  K u ra to r iu m  i op racow u je  

sp raw ozdan ia  z ich  w ykonania .

II. Dział Szkolnictw a Ogólnokształcącego:

— u sta la  d la  in sp ek to ra tó w  ośw ia ty  w ytyczne w  sp raw ie  o r ­
g an izac ji i d ziałalności w ychow aw czej p laców ek  w y ch o ­
w an ia  p rzedszkolnego, o rgan izac ji i d ziałalności d y d a k ­
tyczno-w ychow aw czej szkół podstaw ow ych , p racy  op ie­
kuńczej tych  szkół i rea lizac ji pow szechności n a u c z a ­
n ia , o rg an izac ji i d z ia ła lnośc i p laców ek  w ychow an ia  po ­
zaszkolnego,
o rgan izu je  i n ad zo ru je  dzia ła lność  d y d ak tyczno -w y cho ­
w aw czą liceów  ogólnokształcących, liceów  pedagogicz­
nych , liceów  d la  w ychow aw czyń p rzedszko li, s tud iów  n a ­
uczycielsk ich  i  in te rn a tó w  p rzy  tych  szkołach  o raz  w y ­
k o n u je  bezpośredni n ad zó r nad  n auczan iem  i w y ch o w a­
niem  w  tych  szkołach i in te rn a tach , n a d  udzie lan iem  
m łodzieży  pom ocy m a te ria ln e j (stypendia, dożyw ianie 
itp.) oraz n a d  dzia ła lnością  adm in is tracy jn o -g o sp o d arczą  
w ym ien ionych  szkó ł 1 in te rn a tó w , 
o rgan izu je  i n ad zo ru je  dzia ła lność  pa łaców  m łodzieży, 
o rgan izu je  i n ad zo ru je  działalność b ib lio tek  szko lnych  i 
pedagogicznych oraz in s tru u je  w  sp ra w ie  ich o rganizacji, 
doboru  książek  i czy te ln ic tw a,

■ • n a d z o ru je  w  podleg łych  szkołach i innych  p laców kach
ośw iatow o-w ychow aw czych  s ta n  czystości i p o rząd k u  po­
m ieszczeń oraz s tan  h ig ieny  osobistej uczniów  i w y ch o ­
w aw ców  i p row adzi dz iałalność m a jącą  n a  celu p o lep sze ­
n ie  tego  s tanu ,

-  o rgan izu je  i sp ra w u je  nadzó r w  ram ach  określonych  
p rzep isam i szczególnym i n a d  w ychow an iem  w  przedszko­
lach  p row adzonych  p rzez  zak ła d y  p racy  i in s ty tu c je  
społeczne,

-  op racow u je  w niosk i w  sp raw ie  rozw oju  i po p raw y  sieci 
szkół podstaw ow ych  i innych  p laców ek  o św ia to w o -w y ­
chow aw czych,

-  w spó łdzia ła  z w łąśc iw ym i ko m ó rk am i organ izacy jnym i 
w  zapew n ien iu  podleg łym  szkołom  i p laców kom  k a d ro ­
w ym , m a te r ia ln y c h  i  san ita rn o -h ig ien iczn y ch  w aru n k ó w  
pracy ,

-  in s tru u je  in sp e k to ra ty  ośw iaty  i n ad zo ru je  ich d z ia ła l­
ność w  zak res ie  w ychow an ia  przedszkolnego, szko ln ictw a 
podstaw ow ego, pow szechności nauczan ia , p laców ek  w y ­
chow ania pozaszkolnego o raz  innych  zadań  pow ierzonych  
in spek to ra tom .

III. D ział Szkolnictw a Zawodowego:

-  o rgan izu je  i n ad zo ru je  działalność ety d a k t y c z n  o -  w  y c ho -

S w u  SO św iatykUrSÓW ZaWOdOWyCh p0dleg łych  M ini-
-  o rgan izu je  i n ad zo ru je  działalność szko len iow o-p roduk - 

cy jną  w arsz ta tó w  szkolnych oraz za ła tw ia  sp raw y  zw ią­
zane z obsługą finansow ą w a rsz ta tó w  szkolnych,

- n ad zo ru je  gospodarkę  rem ontow ą m aszyn  i u rządzeń  
w arsz ta tow ych ,

- z a ła tw ia  sp raw y  zaopa trzen ia  w a rsz ta tó w  szkolnych  o raz  
zby tu  p ro d u k c ji ty ch  w arsz ta tó w ,

- w sp ó łp racu je  z odpow iedn im i re so rtam i, in s ty tu c jam i go­
spodarczym i i  zak ład am i p racy  w  o k ręgu  w  sp raw ach  
u sta lan ia  _ zaopatrzen ia  n a  k a d rę  zaw odow ą, sposobu 
ksz ta łcen ia  ty ch  k a d r  o raz  zapew nien ia  szkołom  w a ru n ­
ków  kad row ych , m a te ria ln y ch  i techn iczno-naukow ych  
w sp ó łp racu je  z o rganam i z a tru d n ie n ia  i z a k ł a d a m i  
pracy  w  sp raw ach  za tru d n ien ia  ab so lw en tów  szkół zaw o­
dow ych i b a d a  p rzyda tność  zaw odow ą abso lw entów  
szkół zaw odow ych w  zak ładach  p racy ,

- sp raw u je  nadzó r pedagogiczny n ad  szko łam i i k u rsam i 
zaw odow ym i innych  re so rtó w  z w y ją tk iem  szkoln ictw a
n n 1 lCg eg°  • ™m .r0w i- k u l t u r y  i Sztuk i, M in istrow i R o ln ic tw a i M in istrow i Z drow ia,

■ w y k o n u je  nadzó r n ad  szkołam i ’i k u rsam i zaw odow ym i 
n iepaństw ow ym i,
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— przeprowadza w eryfikację świadectw szkół i kursów za-

— organ izu je 'i nadzoruje pracę służby BHP w jednostkach
niższego szczebla, ,

— nadzoruje w podległych szkołach i innych placówkach 
oświatowo-wychowawczych stan higieny, porządku i go­
spodarności i podejm uje odpowiednią działalność dla pod 
niesienia ich poziomu w tych placówkach,

— współdziała z właściwymi kom órkam i organizacyjnymi. 
K uratorium  w  ustalaniu sieci szkół i kursów  zawodo­
wych inwestycji tych szkół i kursów , przyjęć do szkół i 
kursów  zawodowych oraz w zapewnieniu podległym 
szkołom zawodowym właściwej obsady kadrow ej i w a- 
runków  m aterialnych.

IV. Dział Szkolnictwa Specjalnego i Opieki nad Dzieckiem:

— organizuje i nadzoruje działalność dydaktyczną oraz 
wychowawczą i opiekuńczą szkół i zakładów specjalnych, 
zakładów wychowawczych, domów dziecka i inne formy 
opieki nad dzieckiem,

 nadzoruje stan higieny, porządku i gospodarności w tych
placówkach oraz podejm uje odpowiednią działalność dla 
podniesienia ich poziomu w tej dziedzinie,

  prowadzi badania potrzeb w zakresie^opieki nad dziećmi
i młodzieżą; czuwa nad prawidłowością selekcji i k ie­
row ania dzieci wym agających specjalnej opieki i specjal­
nego kształcenia,

— współdziała z właściwym i kom órkam i organizacyjnymi 
w  zapewnieniu podległym placówkom odpowiednich kadr, 
m aterialnych w arunków  pracy i opieki higieniczno-le-
karsk ie j, . .

— współdziała z właściwym i instytucjam i prowadzącymi 
działalność wychowawczo-opiekuńczą w organizowaniu 
i nadzorowaniu opieki nad dziećmi w  rodzinie i opieki
o tw arte j, . . , ,,

— instruu je inspektoraty oświaty i nadzoruje ich dzałalnosc 
w zakresie opieki nad dzieckiem,

— współdziała w  organizowaniu przedszkoli i szkół w p la­
cówkach leczniczych M inisterstw a Zdrowia i spraw uje 
nadzór pedagogiczny nad tym i przedszkolam i i szkołami.

V. Samodzielny Oddział Oświaty Dorosłych:

— organizuje i nadzoruje działalność dydaktyczno-wycho­
wawczą szkół podstawowych dla pracujących, liceów 
ogólnokształcących dla pracujących, korespondencyjnych 
liceów ogólnokształcących, uniw ersytetów  ludowych i in­
nych ogólnokształcących placówek oświaty dorosłych oraz 
spraw uje bezpośredni nadzór nad liceami ogólnokształ­
cącymi dla pracujących, korespondencyjnym i liceami 
ogólnokształcącymi, uniw ersytam i powszechnymi i uni­
w ersytetam i ludowymi,

— współdziała z właściwymi kom órkam i organizacyjnym i 
w zapewnieniu podległym szkołom, kursom , uniw ersy­
tetom  powszechnym i ludowym oraz innym placówkom 
oświaty dorosłych kadrowych i m aterialnych w arunków  
pracy,

— nadzoruje w  podległych szkołach i innych placówkach 
oświatowo-wychowawczych stan higieny, porządku i go­
spodarności i podejm uje odpowiednia działalność dla pod 
niesienia ich poziomu w tych placówkach,

— instruu je inspektoraty oświaty i nadzoruje, ich działal­
ność w  zakresie oświaty dorosłych,

  współdziała z m asowvm i organizacjam i społecznymi i to­
w arzystw am i kulturalno-ośw iatow ym i w zakresie oświaty 
dorosłych.

VI. Samodzielny Oddział W ychowania Fizycznego, 
Przysposobienia Wojskowego i Wczasów:

— organizuje działalność szkół i innych placów ek oświato­
wo-wychowawczych w dziedzinie wychowania fizycznego, 
sportu, krajoznaw stw a, tu rystyk i oraz przysposobienia 
wojskowego,

— spraw uje nadzór nad tą działalnością przy współudziale 
właściwych komórek organizacyjnych K uratorium ,

— organizuje wczasy letnie dla dzieci i młodzieży szkolnej
— zgodnie z wytycznym i Pełnom ocnika Rządu d,o spraw  tej 

akcji, k ieru je działalnością domów wczasów dziecięcych 
oraz spraw uje nadzór nad działalnością szkół i innych

placówek oświatowo-wychowawczych w  zakresie w cza­
sów dla dzieci i młodzieży,

— nadzoruje w podległych szkołach i innych placówkach 
oświatowo-wychowawczych stan higieny, porządku i go­
spodarności i podejm uje odpowiednią działalność dla 
podniesienia ich poziomu w  tych placówkach,

— współdziała z w łaściwym i kom órkam i organizacyjnym i i 
instytucjam i w zapewnieniu kadrow ych i m aterialnych 
warunków  pracy  w dziedzinie wychowania fizycznego, 
sportu, krajoznaw stw a i turystyki, przysposobienia w oj­
skowego oraz wczasów dla dzieci i młodzieży,

— instruu je inspektoraty oświaty i nadzoruje ich działal­
ność w zakresie wychowania fizycznego, sportu, k ra jo ­
znawstwa i tu rystyki oraz wczasów dla dzieci i m ło­
dzieży.

VII. Samodzielny Oddział Osobowy:

— załatw ia spraw y osobowe pracowników K uratorium ,
— załatw ia w porozumieniu lub na podstaw ie wniosków 

właściwych komórek organizacyjnych K uratorium  spraw y 
osobowe pracowników inspektoratów  oświaty oraz nau ­
czycieli i innych pracowników bezpośrednio podległych 
szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych,

— załatwia odwołania, skargi i zażalenia w spraw ach oso­
bowych pracowników adm inistracji szkolnej i nauczycie­
li z wyłączeniem spraw, w których ocena pracy nauczy­
ciela ma decydujące znaczenie,

— załatw ia w  porozumieniu z w łaściwym i kom órkam i orga­
nizacyjnym i K uratorium  spraw y związane z zatrudn ie­
niem absolwentów zakładów kształcenia nauczycieli.

— załatw ia spraw y odznaczeń państwowych,
— załatw ia spraw y związane z w ym iarem  uposażeń, ze 

świadczeniami specjalnym i na rzecz pracowników pod­
ległych jednostek, spraw y em erytalne oraz spraw y z za­
kresu odpowiedzialności dyscyplinarnej pracowników,

-—- prowadzi akta osobowe pracowników K uratorium  or^z 
pracowników zatrudnionych na podstaw ie decyzji K u ­
ratora,

— nadzoruje i instruu je inspektoraty oświaty i podległe 
placówki w spraw ach objętych zakresem  działania Od­
działu.

Na czele K uratorium  Okręgu Szkolnego stoi K urator 
Okręgu Szkolnego. S tałym  zastępcą K uratora jest W icekura­
tor do spraw  szkolnictwa zawedowego.

Na czele Działów stoją naczelnicy Działów:
Obowiązki naczelnika Działu Szkolnictwa Zawodowego 

pełni W icekurator do spraw  szkolnictwa zawodowego. Na 
czele samodzielnych oddziałów stoją kierow nicy sam odziel­
nych oddziałów.

K uratorium  Okręgu Szkolnego podlega bezpośrednio Za- 
rzad Inwestycji Szkolnych. '

P rzy  K uratorze Okręgu Szkolnego działa Kolegium jako 
organ opiniodawczy i doradczy.

Do zakresu działania Kolegium należy analizowanie i om a­
w ianie najważniejszych spraw  dydaktycznych, w ychow aw ­
czych i organizacyjnych szkolnictwa w okręgu i przedsta­
wianie w tych spraw ach wniosków.

Ŷ  skład Kolegium wchodzą:
— K urator,
— W icekurator,
— naczelnicy działów i kierownicy samodzielnych oddziałów.

K uratorium  Okręgu Szkolnego powołane zostało z dniem 
1 sierpnia 1958 r.

14 WYDZIAŁ KULTURY (Symbol „K”)

Do zakresu działania W ydziału K ultu ry  należą sp raw y1
a) opracowywanie planu rozwoju życia kulturalnego na 

terenie województwa w porozumieniu ze związkami i stow a­
rzyszeniam i twórców, organizacjam i społecznymi i in sty tu ­
cjami gospodarczymi,

b) popieranie twórczości artystycznej w dziedzinie lite ra ­
tury , teatru , muzyki, plastyki, sztuki ludowej i fotografiki,

c) popieranie działalności stow arzyszeń społeczno-kultu­
ralnych,

d) prowadzenie spraw  dotyczących muzeów, teatrów , in­
stytucji muzycznych, kin i innych instytucji widowiskowych
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podleg łych  bezpośrednio  prezyd iom  ra d  narodow ych  Do 
sp raw  tych  w szczególności n a le ż y
— opm iow an ie  rocznych p lanów  rep e rtu a ro w y ch  i usługo-

~  w isn rrw Ii1i e tWniOSlkÓW d°  M in iste rs tw a  K u ltu ry  i Sztuk i
w S L  rZT ! '  zm iany c h a ra k te ™ działalności oraz likw idac ji in s ty tu c ji .k u ltu ra ln y ch ,

~  w niosków  d la  P rezy d iu m  W ojew ódz­
k i  n a ro d ?wei  w  sp raw ie  nagród  a rty stycznych  
o ra i  p rzyznaw an ie  stypend iów  tw órczych , 
za ła tw ian ie  sp raw  bytow ych  i m ieszkan iow ych  tw órców  i

k u R u ra ln y ch  Ch 0132 SPraW lokalow ych  in s ty tu c ji

ro z r y w k o w e j^ 311'6 działalności k u ltu ra ln o -o św ia to w e j i
t ) nadzorow anie działalności jednostek  podległych 
S) udzie lan ie  w ytycznych  i in s tru k tażu  organom  k u ltu ry  

p rezydiów  rad  narodow ych ' niższego stopnia.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA.

I. Oddział Pracy K ulturalno-O św iatow ej z podziałem  na:
1. R efe ra t św ietlic, dom ów  k u ltu ry  i in s ty tu c ji k u l tu ­

ralnych ,
2. R efera t konkursów , obchodów  i koo rdynac ji imiprez 

objazdow ych,
3. S tanow isko  p racy  do sp raw  p las ty k i i sz tu k i lu ­

dow ej,
4. S tanow isko  p racy  do sipraw p racow niczych , szko le­

n ia  oraz_ pop ie ran ia  działalności k u ltu ra ln o -o św ia ­
tow ej w śród  ludności rodzim ej i g ru p  naro d o w o ś­
ciow ych,

5. S tanow isko  p racy  do sp raw  ogólno-organizacy jnych .

II. Oddział Planowania i Inw estycji z podziałem  na s ta n o ­
w iska p racy  do sp raw :
1. p lanow ania ,
2. in w esty c ji i zaopatrzen ia .

III. Oddział Finansów i K sięgow ości z podziałem  na:
1. R efera t księgowości,
2. S tanow isko  p racy  do sp raw  budżetow ych ,
3. S tanow isko  p racy  do sp raw  k o n tro li jednostek  pod­

ległych, ^

IV. Referat Szkolnictw a Artystycznego.

V. Referat Bibliotek.

VI. Oddział Ochrony i K onserwacji Zabytków  z podziałem  
na:

1. R efera t ogó lnokonserw atorsk i,
2. R efera t, zabytków ,

   SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA
r  -

I. Oddział Pracy K ulturalno-ośw iatow ej:
1. R efera t św ietlic, dom ów  k u ltu ry  i in s ty tu c ji k u ltu ra l­

nych:

u d z ielam e pom ocy w zao p a try w an iu  ośrodków  p racy  
k u ltu ra ln o -o św ia to w ej w  m a te ria ły  rep e rtu a ro w e , s tro ­
je, in s tru m en ty  i pom oce naukow e, 
nadzór nad dzia łalnością  W ojew ódzkiego Domu K u l­
tu ry ,

— udzie lan ie  pom ocy tw órcom  ludow ym  i działaczom  
k u ltu ra ln y m  o raz  w ystępow an ie  z w n ioskam i w  s p ra ­
w ie ich n ag rad zan ia  i n ad aw an ia  im  odznaczeń

— opin iow anie p ro jek tó w  s ta tu tó w  i regu lam inów  d o ty ­
czących organ izacji i zasad  działalności świfetlic i do- 
m ow  k u ltu ry  o raz  stow arzyszeń  sp o łeczn o -k u ltu ra l­
nych i k o n tro la  ich działalności w  zak res ie  p racy  k u l­
tu ra ln e j,
i!™ 01!!?*8 w  działalności radom  społecznym
p rzy  dom ach k u ltu ry  i zarządach  św ietlic

— op racow yw an ie  w niosków  w  sp raw ie  do tow ania p la ­
ców ek i osrodkow  p racy  k u ltu ra ln o -o św ia to w e j 
w ystępow anie  z w nioskam i w  sp raw ach  finansow ych  
tow ych rCyJnyC*1 * sieci p laców ek k u l tu ra  lno -ośw ia-

— za ła tw ian ie  sp raw  dotyczących m uzeów , te a tró w  in ­
s ty tu c ji m uzycznych, innych  p rzed sięb io rstw  i ’p la ­
ców ek w idow iskow ych w  oparc iu  o p rzep isy  § 3 Z a ­
rządzen ia  M in istra  K u ltu ry  i S ztuk i N r 228 z dnia 
29 g ru d n ia  1955 r., w  sp raw ie  rozszerzen ia  u p raw n ień  
ra d  narodow ych  w  zak res ie  nad zo ru  n ad  is ty tu c jam i te -  
a tra ln y m i i m uzycznym i do tow anym i i państw ow ym i,

— za ła tw ian ie  sp raw  bytow ych i m ieszkan iow ych  tw ó r­
ców  i działaczy k u ltu ra ln y c h  oraz sp raw  lokalow ych  
in s ty tu c ji k u ltu ra ln y ch .

2. R efe ra t 'obchodów, konku rsów  i koo rdynac ji im prez 
objazdow ych:

- koo rdynac ja  działalności in s ty tu c ji i o rgan izacji p racy  
k u ltu ra ln o -o św ia to w e j w  zakresie : obchodów  rocznic, 
pokazów , p rzeg lądów , konkursów , fe s tiw ali, o rgan iza­
c ji k u ltu ra ln eg o  w ypoczynku  oraz am ato rsk iego  ru ch u  
artystycznego ,

— za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych  z w ydaw an iem  zezw o­
leń  na  p rzedsięw zięcia  rozryw kow e,

3. S tanow isko  p ra c y  do sp raw  p la s ty k i i sz tu k i lu dow ej:
— w spó łp raca  z in s ty tu c jam i za jm u jący m i się u pow ­

szechnian iem  p la s ty k i i sz tu k i ludow ej oraz w ystępo ­
w an ie  z w n ioskam i o p rzy zn an ie  im  do tacji,

— pomoc w  za ła tw ian iu  sp raw  bytow ych  p las tyków  za­
w odow ych i tw órców  ludow ych  p rzy  w spó łp racy  ze 
zw iązkam i tw órców  i in s ty tu c jam i p racu jący m i w 
dziedzin ie  sz tu k i ludow ej,

— koo rd y n ac ja  w y staw  arty sty czn y ch  na  te ren ie  w o­
jew ództw a oraz in ic jow an ie  o rgan izacji w ystaw  i k o n ­
ku rsów  w  zak res ie  sz tu k i ludow ej,
p row adzen ie  zakupów  dzieł sz tu k i tw órców  zaw odo­
w ych  i dzieł sz tu k i lu d o w e j, '

— organ izow anie nad zo ru  a rtystycznego  nad:
a) w y d aw n ic tw am i 'okolicznościow ym i (p lakaty , u lo tk i, 
dyplom y, pocztów ki itp.),
b) poziom em  a rty sty czn y m  p ro d u k c ji p rzem ysłu  d ro b ­

nego,
c) budow ą pom ników
d) poziom em  w n ę trz  ob iek tów  użyteczności pub licznej 
i p ro p ag an d ą  s tro n y  p lastycznej,

— osied lan ie  i o taczan ie  opieką tw órców  na te ren ie  w o­
jew ództw a (m iasta) oraz udzie lan ie  s typend iów  p la s ty ­
kom  i tw órcom  ludow ym ,

— w spó łdz ia łan ie  z w ojew ódzką kom isją  a rty sty czn ą  w' 
zakresile sp raw  nad zo ru  artystycznego , ocen i zakupów ,

— w spó łp raca  ze zw iązkam i tw órców  i to w arzystw am i 
pop ieran ia  sz tu k  p ięknych  oraz in s ty tu c jam i p rzem y ­
słow ym i i hand low ym i a rty sty czn y ch  przedm io tów  
użytkow ych.

4. S tanow isko  p racy  do sp raw  pracow niczych , szkolenia 
oraz pop ie ran ia  działalności k u ltu ra ln o -o św ia to w e j w śród  
ludności rodzim ej i g ru p  narodow ościow ych:
— przy jm ow anie , przenoszenie, zw aln ian ie  i p rzeszare - 

gow yw anie p racow n ików  będących w  nom en k la tu rze  
W ydzia łu  K u ltu ry  o raz  p row adzen ie  ich ew idencji,

— opracow yw anie w niosków  osobow ych w  zakresie  
p rzy jm ow an ia , p rzenoszenia, zw aln ian ia  k ierow ników  
W ydziałów  (referatów ) w  prezyd iach  ra d  narodow ych  
pow iatow ych  i m ie jsk ich  (m iast stanow iących  pow iat),

— przygo tow yw anie  w niosków  osobow ych w y m ag a ją ­
cych uzgodnienia lub  decyzji M in istra  K u ltu ry  i S z tu ­
ki w  sp raw ie  p rzy jm ow an ia , przenoszen ia , zw aln ian ia  
i p rzeszeregow yw ania  p racow n ików  jednostek  podleg­
łych o raz  p rzygo tow yw anie  w niosków  w  sp raw ach  od­
znaczeń państw ow ych  i nagród ,

— organizow anie p racy  k u ltu ra ln o -o św ia to w e j przez k u l-  
ty pow an ie  trad y c ji, w a rm iń sk o -m azu rsk ie j i g ru p  n a ­
rodow ościow ych,

— organizow anie szkolenia dla p racow n ików  organów  
k u ltu ry  p rezydiów  ra d  narodow ych, p laców ek k u ltu ­
ra lno -ośw iatow ych  i ak ty w u  społecznego.

5. S tanow isko  p racy  dla sp raw  ogólnoorganizacyjnych.
• op racow yw anie  i op in iow anie p ro jek tó w  ak tów  p ra w ­

nych dotyczących  o rgan izacji W ydzia łu  K u ltu ry  i je d ­
nostek  podległych,

— prow adzen ie  sp raw  przed  sądam i i kom isjam i a rb i­
trażow ym i oraz  udzie lan ie  po rad  p raw nych ,
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—  z a ła tw ia n ie  w n io sk ó w  K o m is ji  K u l tu r y  s k ie ro w a n y c h  
do W y d z ia łu  p rz e z  P re z y d iu m  W o je w ó d z k ie j R a d y  N a ­
ro d o w e j. z a ła tw ia n ie  in te rp e la c j i  r a d n y c h  o ra z  z a ła t ­
w ia n ie  sk a rg  i z aż a le ń , k r y ty k i  i in te rw e n c j i  p r a :o -  
w y c h , d o ty cz ąc y c h  d z ia ła ln o śc i W y d z ia łu  K u l tu ry  
i je d n o s te k  p o d le g ły c h , . .

  o p ra c o w y w a n ie  z b io rc zy c h  p la n ó w  p ra c y  W y d z ia łu
K u l tu r y  i sp ra w o z d a ń  z ich  w y k o n a n ia .

II. Oddział Planow ania i Inw estycji.

1. S ta n o w isk o  p ra c y  do sp ra w  p la n o w a n ia :
—  o p ra c o w y w a n ie  w y ty c z n y c h  do ro c zn y c h  i w ie lo le t ­

n ich  p la n ó w  ro z w o ju  u rz ą d z e ń  k u l tu r a ln y c h  o raz  
w sk a ź n ik ó w  do  ro czn y ch  p la n ó w  n a  p o d s ta w ie  w y ­
ty c z n y c h  n a ro d o w eg o  p la n u  g o sp o d arczeg o ,

—  u z g a d n ia n ie  w sk a ź n ik ó w  p la n ó w  ro c zn y c h  z k o m ó r­
k a m i o rg a n iz a c y jn y m i P re z y d iu m  W o je w ó d z k ie j R a ­
dy  N a ro d o w e j o ra z  u z y sk iw a n ie  w  ty m  z a k re s ie  o p in ii
M in is te rs tw a  K u l tu r y  il S z tu k i, . . .

—  o p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  p la n ó w  i p rz e p isó w  o k re ­
ś la ją c y c h  lu b  in te rp re tu ją c y c h  z a sa d y  p la n o w a n ia  w  
je d n o s tk a c h  p o d leg ły c h , t,

—  p ro w a d z e n ie  sp ra w o z d aw cz o śc i i s ta ty s ty k i  w  z a k re s ie  
u słu g , z a tru d n ie n ia  i f u n d u sz u  p łac , a k c j i  so c ja l-

— a n a liz a  e k o n o m ic zn a  o ra z  k o n tro la  w y k o n a n ia  p la ­
n ó w  o k re so w y c h , ,

—  k o n tro la  p ra w id ło w o śc i z a sze reg o w an ia  p ra c o w n ik ó w  
n a  p o d s ta w ie  o b o w ią zu jąc y c h  ta b e l  p łac  (u m o w y  z b io ­
ro w e j)  o raz  k o n tro la  p ra w id ło w o śc i  s to so w an ia  s t a ­
w e k  p rz y  w y p ła ta c h  z bezo so b o w eg o  fu n d u sz u  p łac ,

  p la n o w a n ie , f in a n s o w a n ie  i k o n tro la  s e k c ji  so c ja ln e j
o ra z  s p ra w  b e z p ie c z e ń s tw a  i h ig ie n y  p ra c y  i n a d ­
zór n a d  s p ra w a m i z w ią z a n y m i z b e zp iec z eń s tw em  
p rz e c iw p o ż a ro w y m  w  je d n o s tk a c h  p o d leg ły ch .

?■ S ta n o w isk o  p ra c y  do  s p ra w  in w e s ty c ji:
—  o p ra c o w y w a n ie  ro c zn y c h  i w ie lo le tn ic h  p la n ó w  in w e ­

s ty c y jn y c h  w  u k ła d z ie  rz ec zo w y m  o ra z  d o k o n y w a n ie  
z m ia n  w  p la n ie  w  z a k re s ie  u p ra w n ie ń  in w e s to ra  n a ­
cze lnego , z g ła sz an ie  w n io sk ó w  o  d o k o n y w a n ie  
z m ia n  w  p la n ie  do a k c e p ta c ji  in w e s to ra  c e n tra ln e g o ,

—  o p in io w a n ie  w n io sk ó w  o p rz y z n a n ie  ś ro d k o w  w ła ­
sn y ch , . ,

—  o p ra c o w y w a n ie  m ie s ię cz n y ch , k w a r ta ln y c h  i ro czn y e  
sp ra w o z d a ń  in w e s ty c y jn y c h ,

—  o p ra c o w y w a n ie  p la n ó w  re m o n tó w  k a p ita ln y  orr 
k o n tro la  p o s tę p u  rd b ó t w  ty m  z a k re s ie ,

—  re a l iz a c ja  ty tu łó w  zb io ro w y ch , n a d z ó r , n a d  d y sc y p lin ą  
in w e s ty c y jn ą , k o n tro la  p o s tę p u  ro b ó t n a  p la c a c h  b u ­
d ów , p ro w a d z e n ie  sp ra w  z w iąz an y c h  z ro z w o jem  b u ­
d o w n ic tw a  p la c ó w e k  k u l tu r a ln y c h  ze  ś ro d k ó w  sp o łe cz ­
n y c h  o ra z  u d z ia ł  w  o d b io ra c h  ro b ó t,

—  o p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  p la n ó w  ro b ó t, in te rw e n c je  
u  w ła d z  z w ie rz c h n ic h  w  sp ra w ie  w y k o n a n ia  p la n u , 
p rz y g o to w y w a n ie  m a te r ia łó w  n a  p o s ie d ze n ia  K o m is ji 
O cen y  P ro je k tó w  In w e s ty c y jn y c h ,

—  n a d z ó r  n a d  p rz y g o to w a n ie m  d o k u m e n ta c ji  p ro je k to -  
w o -k o sz to ry so w e j,

—  u s ta la n ie  w y ty c z n y c h  do  p la n ó w  z a o p a trz e n ia  m a te r i a ­
ło w o -tec h n ic z n eg o , a n a liz a  i k o r e k ta  w n io sk ó w  d o ty ­
c zący ch  p la n ó w  z a o p a trz e n ia  o p ra c o w y w a n y c h  p rz ez  
p o d leg łe  je d n o s tk i  o ra z  ro z d z ia ł  k o n ty g e n tó w  m a te r ia ­
ło w y c h  p o m ię d z y  p o d leg łe  je d n o s tk i,

—  u s ta la n ie  n o rm  z a p a só w  w a żn ie jszy c h  m a te r ia łó w  i 
k o n tro la  p rz e s trz e g a n ia  ty c h  n o rm ,

—  k o n tro la  w y k o n a n ia  p la n u  z a o p a trz e n ia , p ro w a d z e n ie  
s ta ty s ty k i  o ra z  o p ra c o w y w a n ie  o d p o w ie d n ic h  s p r a ­
w o z d a ń  w  ty m  z ak re s ie ,

—  o p ra c o w y w a n ie  z am ó w ień  o raz  ro z d z ia ł  u rz ąd z eń , m a ­
szyn , n a rz ę d z i  i in w e n ta rz a  m ię d z y  p o d leg łe  je d n o s tk i.

III. Oddział Finansów i Księgowości.
1. R e fe ra t  Księgowości:

— p ro w a d z e n ie  k s ię g i g łó w n e j i k s ią g  p o m o cn iczy ch  b u d -
p o m o c n k z v ^ egn Pr ° w a d z e n ie  k ^ g i  g łó w n e j i k s ią g  
c h u n k ń w  T v  , cjz e tu  c en tra ln e g o , sp ra w d z a n ie  r a -  

l is t  p ła c  p o d  w z g lęd e m  ra c h u n k o w y m  i

fo rm a ln y m , r e a l iz a c ja  r a c h u n k ó w , s p o rz ą d z a n ie  p rz e ­
lew ó w  i c zek ó w , s p o rz ą d z a n ie  sp ra w o z d a ń  f in a n s o ­
w y c h  i k a lk u la c j i  p rz e z  w y d z ia ły  ( r e fe ra ty )  k u l tu r y  
w e j.

2. S ta n o w isk o  p ra c y  do s p ra w  b u d ż e to w y c h :

—  sp o rz ą d z a n ie  p la n u  fin an so w eg o , o p ra c o w y w a n ie  p r e l i ­
m in a rz y  b u d ż e to w y c h  i k a lk u la c j i  szczeg ó ło w ej, s p r a w ­
d z a n ie  i a n a l iz a  sp o rz ą d z a n y c h  p re l im in a rz y  b u d ż e to ­
w y c h  i k a lk u la c j i  p rz ez  w y d z ia ły  ( re fe ra ty )  k u l tu r y  
w  p o w ia ta c h , w n io sk i n a  z m ia n ę  w  p r e lim in a rz a c h  
b u d e to w y c h , a n a liz a  o p iso w a  w y k o n a n ia  b u d ż e tu  t e r e ­
n o w eg o  o ra z  a n a liz a  o p iso w a  w y k o n a n ia  b u d ż e tu  c e n ­
tra ln e g o .

3. S ta n o w isk o  p ra c y  do s p ra w  k o n tro li  je d n o s te k  p o d le g ­
ły ch :

—  e w id e n c ja  je d n o s te k  p o d leg ły c h , p rz e p ro w a d z a n ie  k o n ­
t ro l i  w y k o n a n ia  b u d ż e tu  te re n o w e g o  i c e n tr a ln e g o  w  
je d n o s tk a c h  p o d leg ły c h  w  p o w ia ta c h , in s t ru k ta ż  i p o ­
m oc w  sz k o len iu  p ra c o w n ik ó w  ra c h u n k o w y c h  w  p o ­
w ia ta c h , w y d a w a n ie  z a le c e ń  p o k o n tro ln y c h  w y k o n a n ia  
p ro to k ó łu  z p rz e p ro w a d z o n e j  k o n tro l i  o ra z  z o rg a n iz o ­
w a n ie  i d o p iln o w a n ie  p rz e p ro w a d z a n ia  in w e n ta ry z a c ji  
w e  w s z y s tk ic h  je d n o s tk a c h  p o d le g Jy ch  i sp o rz ą d z a n ie  
Z b io rów ki.

IV. Referat szkół Artystycznych.
—  p rz y g o to w y w a n ie  w n io sk ó w  w  sp ra w ie  s ie c i szk ó ł a r t y ­

s ty c zn y c h  I  i I I  s to p n ia , o g n isk  a r ty s ty c z n y c h  i in te r n a ­
tó w ,

—- w iz y to w a n ie  i in s t ru o w a n ie  szk ó ł i o g n isk  a r ty s ty c z n y c h  
o ra z  a n a l iz a  w y n ik ó w  n a u c z a n ia .  '

— sp ra w o w a n ie  n a d z o ru  n a d  ca ło śc ią  a k c j i  r e k ru ta c y jn e j  
m ło d z ież y  do  szk ó ł i o g n isk  a r ty s ty c z n y c h  o ra z  w s p ó łp r a ­
ca  w  ty m  z a k re s ie  z  p e łn o m o c n ik ie m  P re z y d iu m  R a d y  
N a ro d o w e j d o  s p ra w  r e k ru ta c j i ,

— o rg a n iz o w a n ie  a k c j i  d o sk o n a le n ia  k a d r  p e d ag o g icz n y c h  
p o d  w z g lę d e m  z a w o d o w y m  o ra z  w s p ó łp ra c a  w  ty m  z a ­
k re s ie  z o k rę g o w y m  zesp o łem  m e to d y c z n o -p ro g ra m o w y m ,

— b e z p o ś re d n i n a d z ó r  n a d  d z ia ła ln o śc ią  o k rę g o w eg o  z esp o ­
łu  m eto d y czn o H p ro g ram o w eg o ,

— w s p ó łp ra c a  z k ie ro w n ic tw e m  sp o łe c z n y c h  o rg a n iz a c ji  m ło ­
dz ieżo w y ch  w  s p ra w a c h  z w ią z a n y c h  z d z ia ła ln o śc ią  ty c h  
o rg a n iz a c ji  n a  te r e n ie  p o d leg ły c h  je d n o s te k ,

—• o rg a n iz a c ja  i n a d z ó r  n a d  p ra k ty k a m i  w a k a c y jn y m i i o b o ­
zam i le tn im i d la  m ło d z ieży ,

—■ w y s tę p o w a n ie  z w n io sk a m i w  s p ra w a c h  o so b o w y ch  p r a ­
c o w n ik ó w  p o d leg ły c h  je d n o s te k  w  ra m a c h  u s ta lo n e j  n o ­
m e n k la tu r y  k a d r ,

— w s p ó łp ra c a  z w y ż sz y m  sz k o ln ic tw e m  a r ty s ty c z n y m  w  
s p ra w a c h  z w ia z a n v c h  z je d n o li ty m  to k ie m  n a u c z a n ia  p o ­
szczeg ó ln y ch  k ie ru n k ó w  sz k o len ia  a r ty s ty c z n e g o ,

— w s p ó łp ra c a  z te re n o w y m i w ła d z a m i n a d z o ru  in n eg o  
sz k o ln ic tw a , in s ty tu c ja m i i o rg a n iz a c ja m i k u l tu r a ln o -  
a r ty s ty c z n y m i i sp o łe cz n y m i w  z a k re s ie  s p ra w  z w ią z a ­
n y ch  z d z ia ła ln o śc ią  p o d leg ły c h  je d n o s te k ,

— w s p ó łp ra c a  ze sz k o ln y m i k o m ite ta m i ro d z ic ie lsk im i o raz  
sz k o ln y m i k o m ite ta m i o p ie k u ń c z y m i,
w y s tę p o w a n ie  z w n io sk a m i i o p in io w a n ie  p la n ó w : u s łu ­
g o w y ch . z a tru d n ie n ia ,  z a o p a trz e n ia , s tv p e n d io w  i p r e l i ­
m in a rz y  b u d ż e to w y c h  je d n o s te k  p o d leg ły c h , 
z g ła sz an ie  w n io sk ó w  w  s p ra w a c h  lo k a lo w y c h , in w e s ty ­
c y jn y c h  i k a p ita ln v c h  re m o n tó w  je d n o s te k  p o d leg ły c h , 
w y s tę p o w a n ie  z w n io sk a m i w  sp ra w ie  z a p e w n ie n ia  ś r o d ­
k ó w  f in a n s o w y c h  d la  o k rę g o w y c h  zesp o łó w  m e to d y c z n c -  
p ro g ra m o w y c h ,
w y s tę p o w a n ie  z w n io sk a m i o ra z  o p in io w a n ie  p la n ó w  p r o ­
d u k c y jn y c h  i f in a n s o w y c h  sZ ko lnvch  g o sp o d a rs tw  p o ­
m o cn iczy ch , u s łu g , f in a n só w , z a tru d n ie n ia ,  z a o p a trz e n ia , 
s ty p e n d ió w  o ra z  sp ra w o z d aw cz o śc i,
n a d z o ro w a n ie  i w s p ó łd z ia ła n ie  z w ła śc iw y m i k o m ó rk a m i 
w y d z ia łu  i in n y m i je d n o s tk a m i P re z y d iu m  R a d y  N a ro d o ­
w e j w  sp ra w a c h  b e z p ie c z e ń s tw a  i h ig ie n y  p ra c y  o ra z  
o c h ro n y  p rz e c iw p o ż a ro w e j je d n o s te k  p o d leg ły ch .

V. Referat bibliotek.
k o o rd y n o w a n ie  d z ia ła ln o śc i b ib lio te k  o ra z  w s p ó łp ra c y  
o rg a n iz a c j i  sp o łeczn y ch , in s ty tu c j i  k u l tu ra ln y c h ,  p ro w a -
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dzących działalność ośw iatow o-czyteln iczą i d y s try b u - 
cyjną,

~  n ad T r0Wlan ie  d z ia ła l™ ś d  sieci pub licznych
, •. Powsze<-hnych oraz w ydaw an ie  w y tycznych  i 

in s tru k c ji w  sp raw ach  działalności b ib lio tek , ana lizow a- 
-  n o r* ™ "11 1 w ynikow  te J działalności oraz ich potrzeb ,

c z e e o T n r ^ f w  WytyŁ: Znych d0 p ro je k tu  p la n u  gospodar- 
t ® , Pre lu rn narza  budżetow ego, op in iow anie p ro jek tó w  

,p lanów  oraz podział lim itów  budżetow ych  stosow - 
nie do potrzeb,

— czuw anie nad  przydzie lan iem  b ib lio tekom  odpow iednich  
lOKali oraz urządzeń,
w ystępow anie  z w n ioskam i i op in iam i w  sp raw ach  
k a d r  k ierow niczych  b ib lio tek  pow iatow ych  i m ie jsk ich  
im iast stanow iących  pow iaty),

~  nych3^ 6 b lb lio tek  1 opracow yw anie  zaleceń  p o in spekcy i-

Oddział Ochrony i K onserw acji Zabytków:
(K ierow nikow i Oddz. p rzy s łu g u je  ty tu ł W ojew. 

K on se rw a to ra  Z abytków ).
1. R efera t cgólnokonserw ,atorski:

— w ydaw an ie  orzeczeń stw ie rd za jący ch  c h a ra k te r  zab v t- 
^  kow y poszczególnych obiektów ,

w ydaw an ie  przew idzianych  obow iązującym i p rz e p isa ­
m i zarządzeń, m ający ch  n a  celu  zabezpieczenie i och­
ronę zabytków , k ie row an ie  na d rogę sądow ą p rzy p ad - 

ow n a ruszan ia  obow iązujących  przep isów  p raw nych  
zagw aran tow anych  sankc ją  k a rn ą ,

— upow szechnian ie  zaby tków , w  szczególności p rzy  
w spó łp racy : z P o lsk im  T ow arzystw em  T u rystyczno - 
K rajoznaw czym , TW P, PIS , z K a ted ram i A rch. P o l­
sk iej, Polit., SAS, SA RP, z Z akł. A rch. B u d , Wiej-* 
skiego, dyr. M uzeum  M azursk iego  itp., oraz zo rgan i­
zow anie opieki społecznej nad  zaby tkam i,

— w spółdziałan ie  w  opracow yw an iu  i za tw ie rd zan iu  p la ­
nów  odbudow y, re k o n s tru k c ji i K onserw acji zaby tków  
oraz p lanów  ich zagospodarow ania,

— p lanow anie k onserw ac ji zaby tków  oraz podejm ow anie 
L u rZf ZnanyCł? srodków  inw estycy jnych  i budżetow ych 
odbudow y, re k o n s tru k c ji i k o nserw acji zaby tków  zle- 
cam e opracow an ia  odnośnej dok u m en tac ji naukow ej 
i technicznej, z lecanie robót, nadzó r techn iczny  nad  
ich rea lizac ją  oraz p rzep row adzan ie  ko laudac ji, 
in spekcja  k o n serw ato rsk a , w  szczególności k on tro la  
p unk tów  złom u, sk ładn ic  a rch iw alnych , a n ty k w a ria ­
tów  i p ry w a tn y ch  p racow n i konserw ato rsk ich .

2. R efera t zaby tków :

— prow adzen ie  re je s tru  i k a r to te k i zaby tków  oraz k a r ­
to tek i ich ikonografii i zw iązanych  z n im i a rch i-  
w aliow ,

— nadzór nad  uży tkow an iem  zaby tków  oraz opiniow anie 
w szelkich  p ro jek tó w  odbudow y, rek o n s tru k c ji i k o n ­
se rw acji zabytków ,

— nadzór k o n se rw a to rsk i nad  w szelk im i robo tam i b u ­
dow lanym i prow adzonym i ze środków  inw estycy jnych  
lu b  budżetow ych  innych reso rtów , in s ty tu c ji lu b  osób 
opieka nad m iejscam i i p am ią tk am i h is torycznym i! 
w spó łp raca  z W oj. K onserw ato rem  P rzy ro d y  w z a k re ­
sie ochrony  k ra jo b razó w  i zieleni zabytkow ej.

Na czele W ydziału  K u ltu ry  stoi K iero w n ik  W ydziału  k tó -
jectaegoUJzeasCtaę S y Ztałtem działalności W ydziału przy pomocy

K ie ro w n ik  w T S łm  k ie r0 w n ik a  W y d z ia I”  ° k ^ l a

m ^ l E ^ r  K u ltu ry  został P°wo}any  z dniem  1 sienp-
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— k a rn o -ad m in is tra cy jn e ,
— nadzoru  nad  re je s tra c ją  ak t s tan u  cyw ilnego, '
— obyw ate ls tw a, zm iany im ion i nazw isk ,
— w yw łaszczeń,

stow arzyszeń, zgrom adzeń  i zb ió rek  publicznych
— graniczne,
— narodow ościow e,
— ludności rodzim ej,
— rep a triacy jn e ,
— k o n tro li ru ch u  ludności,
— w ojskow e,
— te renow ej Obrony przeciw lo tn iczej,
— och rony  p rzeciw pożarow ej,
— zw iązane z nadzorem  i k o n tro lą  p rezyd iów  rad  n a ro ­

dow ych nad  działalnością  M ilic ji O byw ate lsk ie j w  za ­
k res ie  zleconym  przez P rezy d iu m  R ady  N arodow ej, 
inne sp raw y  z zak resu  ad m in is tra c ji w ew n ętrzn e j o k re ­
ślone przez  p rzep isy  szczególne lu b  p rzekazane  przez 
M in istra  S p raw  W ew nętrznych ,

STRUKTURA ORGANIZACYJNA.

U rząd  S p raw  W ew nętrznych  dzieli się na:
I. Oddział K arno-A dm inistracyjny — z podziałem  na:

1. R efe ra t ko leg ium  odw oław czego p rzy  P rezy d iu m  
WRN,

2. R efe ra t nad zo ru  nad  działalnością  kolegiów  przy 
prezyd iach  PRN.

II. Oddział Adm inistracyjny — z podzia łem  na:

1. R e fe ra t n ad zo ru  nad  re je s tra c ją  ak t s tan u  cy ­
w ilnego,

2. R efe ra t o b y w ate ls tw a  — zm ian  im ion i nazw isk
3. R efe ra t w yw łaszczeń.

U l. Oddział Spraw Społecznych — z podziałem  na:
1. R efe ra t sp raw  narodow ościow ych,
2. R efe ra t sp raw  ludności rodzim ej,
3. R efera t sp raw  stow arzyszeń  i zbiórek  publicznych .
4. S am odzielne stanow isko  p racy  do sp raw  g ra ­

nicznych,
5. R efe ra t sp raw  rep a triacy jn y ch .

IV. Oddział W ojskowy — z podziałem  na:

1. R efe ra t uzupełn ień  reze rw  osobow ych i rzeczo­
w ych,

2. R efe ra t sp raw  specjalnych .

V. Sam odzielny referat — do sp raw  nadzoru  nad  dzia­
ła lnością  MO w  zak res ie  zlecanym  radom  n a ro ­
dow ym .

VI. Sekretariat Urzędu, w  sk ład  k tórego  w chodzi hala  
m aszyn,

VII. Kancelaria Tajna.

VIII. W ojewódzka Kom enda TOPU (s tru k tu rę  organizacy jną 
reg u lu ją  od rębne przepisy).

IX. W ojewódzka Komenda Straży Pożarnych (s tru k tu rę  
organ izacy jną  reg u lu ją  od rębne  przepisy).

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA.

I Oddział Karno-Adm inistracyjny.
— szkolenie członków  kolegiów  o rzeka jących  i doszkalan ie , 

a p a ra tu  k a rn o -ad m in is tracy jn eg o  p rezydiów  rad  n a ro d o ­
w ych oraz łu n k c ju n a riu szy  M ilicji O byw ate lsk ie j w  za­
k res ie  zgłaszania w niosków  o u k a ra n ie  i w ystępow an ia  
p rzed  ko leg iam i k a rn o -ad m in is tracy jn y m i,
nadzó r nad  p o lityką  k a rn o -ad m in is tra cy jn ą  i p raw o rząd ­
nością dz ia łan ia  kolegiów  orzekających  p rzy  p rezydiach  
te renow ych  rad  narodow ych,

— w spó łp raca  z o rganam i w ładz, u rzędów  i in s ty tu c ji k ie ­
ru jący ch  do kolegiów  o rzekających  zaw iadom ienia  o w y ­
kroczeniach.

— obsługa K olegium  O dw oław czego p rzy  P rezy d iu m  WRN,
— przygo tow yw anie  i opin iow anie p ro jek tó w  uchw ał, z a rzą ­

dzeń i in s tru k c ji w  sp raw ach  o rzeczn ictw a k a rn o -a d m i­
nistracy jnego ,

— nadzór n ad  postępow aniem  m anda tow ym  organów  w ładz,
— w ykonyw an ie  innych  czynności z zak resu  a d m in is tra c ji’ 

w ew n ę trzn e j zleconych przez  p rzep isy  szczególne.
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II. Oddział Adm inistracyjny:

_  s z k o le n ie  p r o w a d z ą c y c h  a k t a  s t a n u  c y w iln e g o  o ra z  p r a ­
c o w n ik ó w  w y d z ia łó w  s p r a w  w e w n ę t r z n y c h  p r e z y d ió w  
n o w ia to w y c h  r a d  n a r o d o w y c h  w y k o n u ją c y c h  c z y n n o ś c i  
z w ią z a n e  z  n a d z o r e m  n a d  u r z ę d a m i  s t a n u  c y w iln e g o , 
z m ia n a  im io n  i n a z w is k ,  o b y w a te l s tw a ,  w y w ła s z c z e ń  -  
d o s z k a la n ie  p e r s o n e lu  p r a c o w n ic z e g o  w  ty m  z a k r e s ie ,

—  n a d z ó r  i k o n t r o la  u r z ę d ó w  s t a n u  c y w i ln e g o  p r z y  p r e ­
z y d ia c h  m ie j s k ic h  i g r o m a d z k ic h  r a d  n a r o d o w y c h  o ra z  
d z ia ła ln o ś c i  w y d z ia łó w  s p r a w  w e w n ę t r z n y c h  p r e z y d ió w  
P R N  w  Z a k re s ie  w y k o n y w a n ia  c z y n n o ś c i  z w ią z a n y c h  z 
r e j e s t r a c j ą  s t a n u  c y w i ln e g o  z m ia n ą  im io n  i n a z w is k ,  o b y
w a te l s tw a  i w y w ła s z c z e ń ,  . ,

—  p r z y g o to w y w a n ie  i o p in io w a n ie  p r o j e k tó w  u c h w a ł  z a ­
r z ą d z e ń  i n s t r u k c j i  i w y ty c z n y c h  z z a k r e s u  r e j e s t r a c j i
s t a n u  c y w iln e g o , o b y w a te l s tw a ,  z m ia n y  im io n  i n a z w is k ,

_  u d z L l M ^ W - j a ^ n i e ń  w  s p r a w a c h  w ą tp l iw y c h  i p r o b l e ­
m ó w  n r a w n y c h  z d z ie d z in y  r e j e s t r a c j i  s t a n u  c y w iln e g o , 
z m ia n y  im io n  i n a z w is k ,  o b y w a te l s tw a  i w y w ła s z c z e ń ,

—  p r z y g o to w y w a n ie  i  w y k o n y w a n ie  d e c y z j i  w  s p r a w a c h  
o b y w a te l s tw a  o ra z  z m ia n  im io n  i n a sw isk ,_

  z a ł a tw ia n ie  s p r a w  w  z a k r e s ie  w y w ła s z c z e ń ,
—  w s p ó łp r a c a  z  K o m is ją  P o r z ą d k u  P u b l ic z n e g o  W R N ,
—  w y k o n y w a n ie  in n y c h  c z y n n o ś c i  z z a k r s u  o d m m is t r a c j i  

w e w n ę t r z n e j  z le c o n y c h  p rz e z  p r z e p i s y  sz c z e g ó ln e .

Oddział Spraw  Społecznych:

—  s z k o le n ie  p o d le g łe g o  a p a r a t u  p r e z y d ió w  r a d  n a r o d o w y c h  
w  z a k r e s ie  s p r a w  z a ł a tw ia n y c h  w  O d d z ia le ,

  r e a l i z a c j a  z a d a ń  P a ń s t w a  w  d z ie d z in ie  p o l i t y k i  n a r o d o ­
w o ś c io w e j ,  _ , .

  s p r a w y  z w ią z a n e  z  c a łk o w i t ą  i n t e g r a c j ą  l u d n o ś c i  r o d z i -

  p r z y g o to w y w a n ie  i o p in io w a n ie  p r o j e k tó w  u c h w a ł ,  z a r z ą ­
d z e ń  i  i n s t r u k c j i  w  s p r a w a c h  w y n ik a j ą c y c h  z z a k r e s u  
d z ia ła n ia  O d d z ia łu ,

  zabezpieczanie i k o n tro la  w ykonan ia  u ch w ał z tego za ­
k r e s u  oraz w y s tę p o w a n ie  z w n io s k a m i  w  s p r a w ie  p o l i ty k i  
n a r o d o w o ś c io w e j ,  l u d n o ś c i  r o d z im e j  i s to w a rz y s z e ń ,

—  w s p ó łp r a c a  z i n s t y t u c j a m i ,  u r z ę d a m i  i o r g a n iz a c ja m i  w  
s p r a w ie  p r a c y  z  g r u p a m i  n a r o d o w o ś c io w y m i  i  lu d n o ś c ią  
ro d z im ą ,

—  p r z y g o to w y w a n ie  i w y k o n y w a n ie  d e c y z j i  w  z a k r e s ie  r e ­
j e s t r a c j i  s t o w a r z y s z e ń  o r a z  w y d a w a n ie  z e z w o le ń  n a  z g r o ­
m a d z e n ia  i z b ió r k i  p u b l ic z n e  o r a z  n a d z ó r  n a d  s to w a r z y ­
s z e n ia m i ,

—  n a d z ó r  w  z a k r e s ie  s p r a w  g r a n ic z n y c h ,
—  o p ie k a  n a d  r e p a t r i a n t a m i ,
—  n a d z ó r  n a d  d z ia ła ln o ś c ią  w y d z ia łó w  s p r a w  w e w n ę t r z ­

n y c h  p r e z y d ió w  P R N  w  z a k r e s ie  s p r a w  s p o łe c z n y c h ,
—  w y k o n y w a n ie  in n y c h  c z y n n o ś c i  z  z a k r e s u  a d m in i s t r a c j i  

w ew n ętrzn e j zleconych przez  p rzep isy  szczególne.

IV. Oddział W ojskowy:

— doszkalan ie  ap a ra tu  rad  narodow ych  w  sp raw ach  w o j­
skow ych,

— za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych  z uzupe łn ian iem  rezerw  
osobow ych i rzeczow ych,

—  z a ła tw ia n ie  s p r a w  s p e c ja ln y c h  z d z ie d z in y  a d m i n i s t r a c j i  
ik o jsk o w e j,

—  n a d z ó r  n a d  d z ia ła ln o ś c ią  re fe ra tó w  w o js k o w y c h  w  p re ­
zydia  ra d  narodow ych  niższego stopnia ,

—  n a b y w a n ie  i p r z e k a z y w a n ie  o b ie k tó w  i t e r e n ó w  d la  s i ł  
z b r o jn y c h ,

— w ykonyw an ie  innych  czynności z zak resu  ad m in is trac ji 
w ew n ę trzn e j w  ram ach  przep isów  szczególnych,

V. Sam odzielny Referat d o  s p r a w  n a d z o r u  n a d  d z ia ła ln o ś c ią  
M O  w  z a k r e s ie  z le c o n y m  r a d o m  n a r o d o w y m .

—  za ła tw ian ie  sp raw  w y n ik a j ą c y c h  z n a d z o r u  i k o n t r o l i  
prezyd iów  ra d  narodow ych  n ad  działalnością  M ilicji 
O byw ate lsk ie j w  zak resie  z le c o n y m  przez P rezyd ium .

VI. Sekretariat Urzędu:
— załatwianie spraw związanych z obsługą kancelaryjno- 

biurową Urzędu.

VII. Kancelaria Tajna.
— zała tw ia  sp raw y  określone  w  p rzep isach  szczególnych.

VIII. W ojewódzka Kom enda TOPL.
— zakres dzia łan ia  reg u lu ją  od rębne  przep isy .

IX. W ojewódzka Komenda Straży Pożarnych.
— zakres działan ia  reg u lu ją  od rębne przepisy .

N a czele U rzędu  S p raw  W ew nętrznych  sto i K ierow nik^ 
k tó ry  k ie ru je  ca łoksz ta łtem  działalności U rzędu  p rzy  pomocy 
jednego zastępcy.

Z ak res obow iązków  zastępcy  k ie row n ika  U rzędu  określa  
K ierow n ik  U rzędu.

U rząd  S p raw  W ew nętrznych  zosta ł pow ołany  z dniem  
1 s ie rpn ia  1958 r.

16 W Y D Z IA Ł  D O  S P R A W  W Y Z N A Ń  (S y m b o l „W ”)

Do zak resu  dzia łan ia  W ydzia łu  do S p raw  W yznań należą 
sp raw y :

nadzoru  n ad  p raw id łow ym  w ykonyw an iem  przep isów  do­
tyczących  zw iązków  w yznaniow ych  i stow arzyszeń  w y ­
znaniow ych.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA.

W ydział do S p raw  W yznań dzieli się  na  s tanow iska  p racy :
1. do sp raw  w yznań  rzym sko -ka to lick ich ,
2. do sp ra w  w yznań  n iekato lick ich ,
3. do sp raw  stow arzyszeń  w yznaniow ych ,
4. do sp raw  ew idenc ji i s ta ty sty k i,
5. kancelaria .

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA

Do zak resu  dzia łan ia  pow yższych s tanow isk  p racy  należa 
sp raw y :

— zw iązane z w y konyw an iem  d ek re tu  z dn ia  31. X II. 1956 i.
0 o rgan izow an iu  i obsadzan iu  s tan o w isk  kościelnych 
(Dz. U. N r 1, z dn ia  12. I. 1957 r., poz. 6),

— zw iązane z re je s tra c ją , ew idenc ją  i n adzorem  d z ia ła l­
ności zw iązków  i stow arzyszeń  w yznan iow ych , zakonów
1 kongregacji zakonnych,

— zw iązane z nadzo rem  n ad  dzia łalnością  sem inariów  
duchow nych  i zakonnych  oraz  szkół pom ocniczych 
p racow ników  k u ltu  re lig ijnego;
opin iow ania w niosków  duchow ieństw a  d iecezja lnego  i z a ­
konnego o zapom ogi i do tac je  z funduszów  państw ow ych  
i innych ; J

— opin iow an ia  zagadnień  należących  pod w zględem  m e ry to ­
rycznym  do zak resu  dzia łan ia  innych  w ydzia łów  lecz 
do tyczących zw iązków  w yznan iow ych , ich  zak ładów  
i in s ty tu c ji, d u chow ieństw a  diecezjalnego, i zakonnego 
zakonow  i zgrom adzeń zakonnych  oraz ich członków

— prow adzen ia  ew idencji i s ta ty s ty k i w yznań , a m ian o w i­
cie: s tanow isk  kościelnych, p a ra fii, p laców ek d u szp as te r­
skich  m a ją tk ó w  należących  do zw iązków  w yznan iow ych , 
ob iek tow  k u ltu  relig ijnego, o rgan izac ji i in s ty tu c ji w y ­
znaniow ych  itp .;
uzgadn ia  decyzji w yznaniow ych  z innym i w ydzia łam i 
P rezy d iu m  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej i ra d  n a ro ­
dow ych niższego szczebla o raz  u rzęd am i n iep o d p o rząd k c- 
w anym i radom  narodcw ym ;

— oceny działalności zw iązków  i s tow arzyszeń  w yznan io ­
w ych w  dziedzin ie  pozaku ltow ej o raz  ich  s to su n k u  do 
w ym agań  i p rzep isów  państw ow ych  w  szczególności de­
k re tu  o ochron ie w olności sum ien ia  i w yznan ia  z dnia 
5 s ie rpn ia  1949 r. (Dz. U. R P  N r 45, poa. 349, z 6. V III. 
1949 r.), ja k  rów nież o rgan izacji o ch a ra k te rz e  w yznan io ­
w ym ;

— op racow yw an ia  sp raw o zd ań  d la  P rezy d iu m  W ojew ódzkiej 
R ady  N arodow ej o raz  U rzędu  do S p raw  W yznań.

Na czele W ydzia łu  sto i K ie row n ik , k tó ry  p rzy  pom ocy 
zastępcy  k ie ro w n ik a  odpow iada za ca łoksz ta łt działalności 
W> działu. Z astępca w ykonu je  jednocześnie p race  z zak resu  
sp raw  w yznań  rzym .-kato lick ich .

. W ydział do sp raw  W yznań zosta ł pow ołany  w  dn iu  
i  s ie rp n ia  1958 r.
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17. WYDZIAŁ ORGANIZACYJNO-PRAWNY
(Symbol >,Or” )

na?eżąZsprawy-dZiałania Wydzialu Organizacyjno-Prawnego
—  w y n ik a ją c e  z n a d z o ru  i k o o rd y n a c ji  d z ia ła ln o śc i p r e z y ­

d ió w  ra d  n a ro d o w y c h  n iższeg o  s to p n ia ,
—  u d z ie le n ia  p re z y d io m  r a d  n a ro d o w y m  n iższeg o  s to p n ia  

in s t r u k ta ż u  o rg a n iz a c y jn e g o  o ra z  p o d e jm o w a n ia  c z y n n o ś ­
ci w  c e lu  u p o w sz e c h n ie n ia  o s iąg n ięć  w  ich  d z ia ła ln o śc i,
P r e 7 vm?,Wanw DiT o b słu g i p o sie d ze ń  k o m is ji  W R N ,

y d iu m  W R N  n a ra d  z c z ło n k a m i p re z y d ió w  r a d  n a -  
dow ych^ m zszeg o  s to p n ia  o ra z  o rg a n a m i n ie p o d p o rz ą d -  

k o w a n y m i W o je w ó d z k ie j R a d z ie  N a ro d o w e j, 
o p ra c o w y w a n ia  w y ty c z n y c h  d o ty cz ąc y c h  o rg a n iz a c ji  i z a ­
k re s u  d z ia ła n ia  w y d z ia łó w  o r g a n iz a c y jn o -p ra w n y c h  p r e ­
z y d ió w  p o w ia to w y c h  (m ie jsk ich ) r a d  n a ro d o w y c h  o ra z  
n a d z o ru  i k o n tro l i  n a d  d z ia ła ln o śc ią  ty c h  w y d z ia łó w , 
o p ra c o w y w a n ia  w n io sk ó w  d o ty cz ąc y c h  z a tw ie rd z a n ia  
w y b o ru  p rz ew o d n ic zą cy c h  p re z y d ió w  r a d  n a ro d o w y c h , 
u p o sa ż eń  c z ło n k ó w  p re z y d ió w  ra d  n a ro d o w y c h  o ra z  s p r a ­
w y  o so b o w e  p ra c o w n ik ó w  w y d z ia łó w  i k ie ro w n ik ó w  
p rz e d s ię b io rs tw , z a k ła d ó w , in s ty tu c j i  p o d le g ły c h  W oj. 
R a d z ie  N a ro d o w e j,
p o d z ia łu  te ry to r ia ln e g o  i n a z e w n ic tw a  u rz ęd o w e g o , 
w sp ó łu d z ia łu  w  o p ra c o w y w a n iu  i o p in io w a n iu  w n io sk ó w  
w  z a k re s ie  o rg a n iz a c ji  p ra c y  w y d z ia łó w  P re z y d iu m  W R N

— r e d a k c ji  D z ien n ik a  U rz ęd o w eg o  W R N ,
w y b o ró w  d o  S e jm u , r a d  n a ro d o w y c h  o ra z  k o m ite tó w  b lo -  
K ow ych, ła w n ik ó w  i so łty só w .

ST R U K T U R A  O R G A N IZ A C Y JN A .

I. O ddział O rgan izacyjn y  z p o d z ia łe m  n a :
1. R e fe ra t  O gó lny ,
2. R e fe ra t  O rg a n iz a c ji  P ra c y ,
3. S ta n o w isk o  p ra c y  do s p r a w  p o d z ia łu  te ry to r ia ln e g o .

II. O ddział P ra w n y .

III. O ddział In sp ek cji z p o d z ia łe m  n a :
1. R e fe ra t  In sp e k c ji ,
2. S ta n o w isk o  p ra c y  in sp e k to ra  d o  s p ra w  z leco n y ch .

IV. O dział In struk tażu .

V. O ddział S p ra w  P ra co w n iczy ch  z p o d z ia łe m  n a :
1. R e fe ra t  O sobow y,
2. R e fe ra t  E w id e n c ji  i S ta ty s ty k i ,
3. S ta n o w isk o  p r a c y  do s p ra w  sz k o le n ia  zaw o d o w eg o . 

VI. S ek reta r ia t z p o d z ia łe m  n a :

1. R e fe ra t  o b s łu g i W oj. R a d y  N a ro d o w e j,
2. R e fe ra t  o b s łu g i K o m is j i  W R N ,
3. R e fe ra t  o b s łu g i P re z y d iu m  W R N .

SZCZEG ÓŁO W Y Z A K R E S CZY NNO ŚC I. 

I. O ddział O rgan izacyjn y .
1. R e fe ra t  O g ó ln y :

1 o rg a n iz a c ja  i o b s łu g a  n a r a d  z c z ło n k a m i p re z y d ió w  
ra d  n a ro d o w y c h  n iższego  s to p n ia , p rz e d s ta w ic ie la m i 
o rg a n o w  n ie p o d p o rz ą d k o w a n y c h  R a d z ie  N a ro d o w e j 
o ra z  k ie ro w n ik a m i W y d z ia łó w  P re z y d iu m  W R N ,

—  sp ra w y  w y b o ró w  d o  S e jm u , r a d  n a ro d o w y c h  i s o ł ty ­
sów ,

—  sp ra w y  w y b o ró w  ła w n ik ó w  są d o w y c h  i w s p ó łd z ia ­
ła n ie  w  ty m  z a k re s ie  z  U rz ę d e m  S p ra w  W e w n ę ­
trz n y c h ,

1 p la n o w a n ie  p ra c y  w  W y d z ia le  (zb iorcze),
—  o rg a n iz o w a n ie  k o n fe re n c ji  p ra so w y c h , u rz ą d z a n y c h  

p rz e z  P re z y d iu m  W R N  o ra z  in ic jo w a n ie  o d b y w a n ia  
o k re so w y c h  k o n fe re n c ji  w  p o szczeg ó ln y ch  je d n o s tk a c h  
o rg a n iz a c y jn y c h  P re z y d iu m  W R N ,

—  in fo rm o w a n ie  o rg a n ó w  p r a s y  o d z ia ła ln o śc i R a d y , K o ­
m is j i  i  P re z y d iu m ,

io ic jo w a n ie  u k a z y w a n ia  s ię  o k re ś lo n y c h  a r ty k u łó w  i 
p u b l ik a c ji  n a  ła m a c h  p ra s y  do t. d z ia ła ln o śc i r e s o r ­
to w y c h  k o m ó re k  P re z y d iu m ,

sp o rz ą d z a n ie  w y k a z ó w  p u b l ik a c j i  u k a z u ją c y c h  się  n a  
ła m a c h  p ra s y  lo k a ln e j  i k r a jo w e j ,  'k tó ry c h  te m a ty k a  
d o ty cz y  n a sz eg o  w o je w ó d z tw a .
w s p ó łu d z ia ł  w  re d a g o w a n iu  b iu le ty n ó w  d la  ra d n eg o , 
p rz y g o to w y w a n ie  sp e c ja ln y c h  m a te r ia łó w  n a  z le ce n ie
c z ło n k ó w  P re z y d iu m  W R N ,
z a o p a try w a n ie  w y d z ia łu  w  m a te r ia ły  k a n c e la ry jn e  i
sp rz ę t  ib iu row y ,
s p r a w y  n ie  n a le ż ą c e  d o  z a k re s u  d z ia ła n ia  in n y c h  o d ­
d z ia łó w .

2. R e fe ra t  O rg a n iz a c ji  P r a c y :

—  w s p ó łd z ia ła n ie  z w y d z ia ła m i w  o k re ś la n iu  ic h  szcze ­
gó ło w eg o  .zak resu  d z ia ła n ia  i o rg a n iz a c ji  w e w n ę trz n e j  
o ra z  w  o p ra c o w y w a n iu  w  ty m  z a k re s ie  w y ty c z n y c h  
d la  p re z y d ió w  p o w ia to w y c h  r a d  n a ro d o w y c h  w  s to ­
su n k u  do  p o d p o rz ą d k o w a n y c h  im  w y d z ia łó w ,

—  o p ra c o w y w a n ie  w y ty c z n y c h  d o ty c z ą c y c h  o rg a n iz a c ji  
i z a k re s u  d z ia ła n ia  w y d z ia łó w  o rg a n iz a c y jn o  -  p r a w ­
n y c h  p re z y d ió w  po w . r a d  n a ro d o w y c h , 
w sp ó łd z ia ła n ie  w  o p ra c o w y w a n iu  w n io sk ó w , d o ty ­
czą cy c h  u s p ra w n ie n ia  o rg a n iz a c ji  i te c h n ik i  p ra c y  w  
w y d z ia ła c h  P re z y d iu m  W R N ,

—  s p ra w y  z w ią z a n e  z k o o rd y n a c ją  d z ia ła ln o śc i w y d z ia ­
łó w  p rz e z  P re z y d iu m  W R N  o ra z  z u z g a d n ia n ie m  i k o ­
o rd y n a c ją  d z ia ła ln o śc i o rg a n ó w  n ie p o d p o rz ą d k o w a ­
n y c h  P re z y d iu m  W R N  z d z ia ła ln o śc ią  P re z y d iu m .

3. S ta n o w isk o  p ra c y  d o  s p ra w  P o d z ia łu  T e ry to r ia ln e g o :

o p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  do t. z m ia n  g ra n ic  a d m in i ­
s t ra c y jn y c h ,
o p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  w  s p ra w ie  tw o rz e n ia , łą c z e ­
n ia  i zn o szen ia  p o w ia tó w , m ia s t ,  o s ied li i g ro m a d  
o ra z  u s ta la n ie  s ie d z ib  r a d  n a ro d o w y c h , 
o p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  z m ia n  i u s ta la n ie  n a zw  
m ie jsc o w o śc i o ra z  o b ie k tó w  f iz jo g ra f ic z n y c h ,

—  p ro w a d z e n ie  a k tu a ln e j  e w id e n c ji  m a te r ia łó w  d o ty ­
c zący ch  p o d z ia łu  te ry to r ia ln e g o  w o je w ó d z tw a .

II. O ddział P raw n y:

o p in io w a n ie  p o d  w z g lę d e m  p ra w n y m  i r e d a k c y jn y m  
p ro je k tó w  u c h w a ł  i z a rz ą d z e ń  (w y ty c zn y c h , in s t r u k c j i  
P re z y d iu m  W R N ) o ra z  p ro je k tó w  u c h w a ł  k ie ro w a n y c h  
p rz e z  P re z y d iu m  p o d  o b ra d y  W o je w ó d z k ie j R a d y  N a ­
ro d o w e j,

a n a liz o w a n ie  a k tó w  w y n ik a ją c y c h  z d z ia ła ln o śc i p r e ­
z y d ió w  r a d  n a ro d o w y c h  n iższeg o  s to o n ia , u c h w a ł, p r o -  

• to k ó łó w , m a te r ia łó w  sp ra w o z d a w c z y c h  o ra z  o p in io w a ­
n ie  p o d  w z g lę d e m  p ra w n y m  w n io sk ó w  d o ty cz ąc y c h  
z a w ie sz a n ia  b ą d ź  u c h y la n ia  u c h w a ł  po w . r a d  n a ro d o ­
w y c h  i ich  p re zy d ió w ,

—  p ro w a d z e n ie  z b io ru  u c h w a ł W R N  o ra z  u c h w a ł z a rz ą ­
dzeń , w y ty c z n y c h , in s t r u k c j i  i o k ó ln ik ó w  P re z y d iu m  
W R N ,
p rz y g o to w y w a n ie  d la  zesp o łu  re d a k c y jn e g o  m a ­
te r i a łu  p rz ez n ac zo n e g o  do o p u b lik o w a n ia  w  D z ie n n ik u  
U rz ę d o w y m  W R N  i o b s łu g a  teg o  z esp o łu , 

p rz y g o to w y w a n ie  w n io sk ó w  w  s p ra w a c h  sp o ró w  k o m ­
p e te n c y jn y c h  p o m ię d z y  w y d z ia ła m i P re z y d iu m  W R N

—  u d z ie le n ie  p o m o cy  o ra z  n a d z ó r  n a d  d z ia ła ln o śc ią  k o ­
m ó re k  p ra w n y c h  w y d z ia łó w  o rg a n iz a c y jn o -p ra w n y c h  
p re z y d ió w  p o w ia to w y c h  (m ie jsk ich )  r a d  n a ro d o w y c h ,

III. O ddział In sp ek cji.

1. R e fe ra t  In sp e k c ji :

n a d z ó r  n a d  d z ia ła ln o śc ią  w y d z ia łó w  o rg a n iz a c y jn o -  
p ra w n y c h  p re z y d ió w  pow . (m ie jsk ich ) r a d  n a ro d o w y c h  
o ra z  o p ra c o w y w a n ie  w n io sk ó w  z m ie rz a ją c y c h  do 
u s p ra w n ie n ia  ich  p ra c y ,

—  p rz e p ro w a d z a n ie  w  w y d z ia ła c h  P re z y d iu m  WRN k o n ­
t r o l i  r e a l iz a c j i  u c h w a ł i w y ty c z n y c h  R a d y  i P r e z y ­
d iu m  o ra z  w y ty c z n y c h  i z a rz ą d z e ń  w ła d z  n a d r z ę d ­
n y c h  t a k  p o d  w z g lęd e m  m e ry to ry c z n y m  ja k  i f o r ­
m a ln y m ,

—  o rg a n iz o w a n ie  i d o k o n y w a n ie , w sp ó ln ie  z k o m ó rk a m i 
k o n tro li  i re w iz j i  in n y c h  w y d z ia łó w , k o n tro l i  k o m ­
p le k so w y c h  w  je d n o s tk a c h  o rg a n iz a c y jn y c h  p re z y ­
d ió w  r a d  n a ro d o w y c h  n iższeg o  s to p n ia  w  z a k re s ie  
r e a l iz a c j i  z a d a ń  p ro g ra m o w y c h  i zg o d n o śc i d z ia ła n ia  
ty c h  je d n o s te k  z o b o w ią z u ją c y m  p ra w e m ,
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  koordynowanie pracy jednostek kontroli i rew izji in­
nych wydziałów, wzajem ne konsultowanie i uzgadnia­
nie okresowych planów kontroli w  zakresie term inów,
tem atyki itd., _

  przeprow adzanie kontroli działalności jednostek orga-
nizacyjnych Prezydium  WRN w zakresie zleconym,

 gromadzenie m ateriałów  i opracowywanie informacji
niezbędnych dla w ykonywania przez Prezydium  WRiN 
nadzoru nad działalnością prezydiów rad  narodowych 
niższego stopnia i w łasnych jednostek organiza-

  załatw ianie skarg i zażaleń na członków prezydiów
powiatowych rad narodowych, kierowników jedno­
stek organizacyjnych Prezydium  WRN oraz  ̂dokonyj 
wanie kontroli przebiegu załatw iania skarg: i zazalen 
w kom órkach organizacyjnych Prezydium  WRN i p re ­
zydiach rad narodowych niższego stopnia.

2. Stanowisko pracy inspektora do spraw  zleconych:
— przeprow adzanie dochodzeń oraz załatw ianie spr«w 

na zlecenie przewodniczącego Prezydium  Wojewodz- 
1, iej Rady Narodowej.

IV. Oddział Instruktażu:

— udzielanie instruktażu i pomocy
dowych niższego stopnia, w  szczególno , vdium
w aniu sesji rad  narodowych

— pomoc we współdziałaniu prezydiów z kom isjam i rad

— popularyzowanie osiągnięć w pracy rad  narodowych,

— Oprawy kom itetów  redakcyjnych audycji lokalnych 
i współdziałanie w tym  zakresie z odpowiednimi jr -  
ganami Polskiego Radia oraz Woj. Zarządu Łąc-

— prowadzenie ak tualnej ewidencji członków kom ite­
tów  redakcyjnych audycji lokalnych,

— spraw y komitetów blokowych.
V. Oddział Spraw Pracowniczych.

1. R eferat osobowy:
   opracowywanie wniosków dotyczących: zatw ierdza­

nia wyboru przewodniczących prezydiów i .zawiesza­
nia w czynnościach członków prezydiów rad  narodo­
wych niższego stopnia, opracowywanie wnioskow 
w spraw ach zaszeregowania zastępców przewodni­
czących i sekretarzy  prezydiów powiatowych (m. O l­
sztyna) rad  narodowych, , . ,

-— opracowywanie wniosków w  spraw ach zatwierdzania 
zaszeregowania przewodniczących prezydiów miejskicn 
rad narodowych m iast nie stanowiących powiatów,^

— opracowywanie wniosków w spraw ach powoływania, 
przenoszenia, aw ansow ania i odwoływania, kierow ni­
ków wydziałów, zastępców kierow ników   ̂ wydziałów 
Prezydium  oraz kierow ników  zjednoczeń, przedsię­
biorstw , zakładów  i instytucji podległych Prezydium  
WRN, . . . .  h

— załatw ianie spraw  pracowników  wydziałów i innycn 
jednostek organizacyjnych Prezydium  WRN, które nie 
prowadzą w e w łasnym  zakresie spraw  osobowych,

— udzielanie pomocy komórkom spraw  pracowniczych 
prezydiów powiatowych rad narodowych oraz nadzór 
nad ich działalnością,

— załatw ianie odwołań, skarg i zażaleń dot. spraw  oso­
bowych,

  czuwanie nad przestrzeganiem  przepisów o dyscypli­
nie pracy,

— załatw ianie spraw  uposażeniowych,
—  opracowywanie wniosków odznaczeniowych dla człon­

ków rad  narodowych, komisji, prezydiów i pracowników 
Prezydium , których powołanie jest objęte w łaściwoś­
cią Prezydium  oraz obsługa W ojewódzkiej Komisji 
Odznaczeniowej,

— opracowywanie opinii o stale urzędujących członkach 
prezydiów powiatowych rad narodowych i pracow ni­
kach, którzy są objęci właściwością Prezydium ,

— opiniowanie wniosków w  spraw ach udzielania ze­
zwoleń pracowników na zajęcia uboczne.

2. Referat Ewidencji i S tatystyki:
— prowadzenie ak t osobowych stale urzędujących człon­

ków prezydiów pow. rad narodowych i przewodni­
czących prezydiów m iast nie stanowiących powiatów,

— prowadzenie akt osobowych pracowników, których 
przyjm owanie i zwalnianie należy do decyzji P rezy­
dium,

— wydawanie legitym acji służbowych, zaświadczeń z 
pracy pracownikom i b. prawnikom  Prezydium  WRN,

— prowadzenie ewidencji kadry fachowej zatrudnionej 
w prezydiach rad  narodowych i załatw ianie spraw  
związanych z naborem kadr fachowych,

— załatw ianie spraw  urlopowych kierowników, zastęp­
ców kierowników wydziałów i równorzędnych ko­
m órek organizacyjnych Prezydium ,

— opracowywanie danych statystycznych dot. składu 
osobowego prezydiów  rad  narodowych oraz stanu za­
trudnienia pracow ników  wydziałów.

3. Stanowisko pracy do spraw  szkolenia zawodowego:
— organizowanie kursów  szkoleniowych dla członków 

prezydiów rad narodowych i pracowników w ydzia­
łów,

— obsługa kom isji kw alifikacyjnej powołanej dla p rze­
prowadzenia egzaminów kandydatów  na sekretarzy 
gromadzkich,

— kontrola i instruk taż w  zakresie szkolenia w W y­
działach Prez. WRN oraz kom órkach spraw  pracow ­
niczych prezydiów powiatowych rad narodowych,

— prowadzenie spraw  związanych z dokształcaniem się 
pracowników PWRN w szkołach średnich i wyższych.

VI. Sekretariat.
1. R eferat obsługi W ojewódzkiej Rady Narodowej:

— załatw ianie spraw  w ynikających z nadzoru nad r a ­
dam i narodowym i niższego stopnia, a nie zastrzeżo­
nych do zakresu działania innych oddziałów,

—■ w spółudział w opracowywaniu projektów  planów p ra ­
cy rady oraz projektów  przygotow ania sesji WRN,

— koordynowanie działalności jednostek organizacyjnych 
Prezydium  w zakresie przygotowania m ateriałów  na 
sesje Woj. Rady Narodowej,

— dostarczanie radnym  oraz zainteresow anym  insty tu ­
cjom i osobom m ateriałów  związanych z porząd­
kiem obrad sesji,

—* prowadzenie ew idencji uchw ał WRN i in terpelacji 
radnych oraz czuwanie nad term inow ym  ich w y­
konaniem,

— spraw y w ynikające ze spotkań radnych z wyborcami,
— spraw y w ynikające ze zmian osobowych w zakresie 

rad narodowych,
— prowadzenie protokółów  obrad sesji,
— prowadzenie ew idencji radnych WRN, opracowywanie 

danych statystycznych rad  narodowych oraz w yda­
wanie legitym acji dla radnych i członków komisji 
spoza rady,

— współdziałanie w opracowywaniu wniosków w sp ra ­
wach odznaczeń dla członków rad narodowych i ko­
misji,

— w ydaw anie biuletynu dla radnego.

2. Referat obsługi Komisji:
— współdziałanie z resortow ym i w ydziałam i w zakresie 

przygotowywania m ateriałów  na posiedzenia Kom isji 
oraz w spółudział w opracowywaniu projektów  p la ­
nów pracy Komisji,

— protokółowanie posiedzeń Komisji,
— prowadzenie ew idencji wniosków K om isji i czuwanie 

nad term inow ym  ich załatw ianiem ,
— prowadzenie ewidencji członków K om isji WRN, opra­

cowywanie danych statystycznych dot. K om isji Rady,
— przygotowywanie wniosków na sesje WRN w  spraw ie 

zmian osobowych w składzie komisji,
— załatw ianie dla członków K om isji spraw  delegacji 

służbowych.

3. Referat obsługi Prezydium  Woj. Rady Narodowej:
— załatw ianie spraw  w ynikających z nadzoru nad prezy­

diami rad narodowych niższego stopnia, a nie zastrze­
żonych do zakresu działania oddziałów,

— współdziałanie z w ydziałam i w  zakresie opracowy­
w ania projektów  planów pracy Prezydium  oraz przy­
gotowywanie m ateriałów  na posiedzenia Prezydium ,

— koordynowanie planów pracy jednostek organizacyj­
nych P rezydium  WRN,
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—  pro tokó łow an ie  posiedzeń P rezyd ium  W RN,
— czuw an ie nad  te rm inow ym  w ykonan iem  uchw ał, za ­

rządzeń  i okólników  P rezy d iu m  WRN,
— obsługa sek re ta rsk a  członków  P rezyd ium .

N a czele W ydziału sto i K ie row n ik  k ie ru jący  ca ło k sz ta ł­
tem  działalności W ydziału  p rzy  pom ocy 2 zastępców .

W ydział O rg an izacy jn o -p raw n y  zosta ł pow ołany  z 
dn iem  1. X. 58 r.

18. WYDZIAŁ BUDŻETOWO-GOSPODARCZY
(Symbol „BG”)

Do zak resu  dzia łan ia  W ydzia łu  B udżetow o-gospodarcze- 
go należą sp raw y:

budżetow e i obsługi rachunkow o-kasow ej te j części b u d ­
żetu  terenow ego, k tó rą  ob jęte  są W ojew ódzka R ada N a ­
rodow a ii je j K om isje, P rezy d iu m  oraz w ydzia ły  w łą ­
czone do te j części,
budżetow e i obsługi rach u n k o w o -k aso w ej w ydziałów  
(w  szczególności n ieposiada jących  lu b  posiadającym i 
m a łą  ilość podległych jednostek) ob ję tych  innym i czę ­
ściam i budżetu  terenow ego  w  zak res ie  z lecanym  przez 
P rezyd ium  W ydziałow i B udżetow o-gospodarczem u, 
adm in istracy jno -gospodarcze  Woj. R ady  N arodow ej, K o­
m isji, P rezy d iu m  i w ydziałów ,
gospodark i tabo rem  sam ochodow ym  ko lu m n y  ad m in i­
s tracy jn e j P rezyd ium  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej,

— b ib lio tek i u rzędow ej, kan ce la rii ogólnej, h a li m aszyn, 
sk ładn icy  a k t i obsługi te lefon icznej,
a d m in is trac ji D ziennika U rzędow ego,

— w ytycznych  dotyczących o rgan izac ji’ i zak resu  działan ia  
w ydziałów  budżetow o-gospodarczych  prezyd iów  pow ia- 
tow ych  ra d  narodow ych,

— akc ji socjalnej.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA.
I. Oddział B udżetow o-K sięgow y ;z podziałem  na:

1. R efera t P lan o w an ia  i B udżetu ,
2. R efera t K sięgow ości,
3. S tanow isko  p ra c y  do sprawy 'budżetow o-gospodar­

czych.

II. Oddział Gospodarczy z podziałem  na  s tanow iska  p racy  
do sp raw :

1. ad m in is trac ji budynków ,
2. inw estycji i k ap ita ln y ch  rem ontów ,
3. zaopatrzen ia ,
4. gospodarczych.

III. Odział Transportowy z podziałem  na  stanow iska  p racy  
do sp raw :

1. sam ochodow ych,
2. garaży  i w arsz ta tów .

IV. oddział Ogólny z podziałem  na:

1. R efe ra t do sp ra w  ogólnych i s tanow iska  p racy ,
2 . k ie row n ik  k an ce la rii ogólnej,
3. st. b ib lio tekarka ,
4. k ie ro w n ik  sk ładn icy  ak t,
5. k ie ro w n ik  hali m aszyn.

V. Sam odzielne stanowisko pracy do sp raw  akcji soc-

opracow yw an ie  w n iosków  w  sp raw ie  p rzen iesien ia  k r e ­
dy tów  w  toku  w ykonyw an ia  budżetu ,

• in ic jow an ie  re a liz ac ji zam ierzeń  oszczędnościow ych, 
op racow yw an ie  sp raw o zd ań  opisow ych  z w y k o n aw stw a 
budżetu  p rzy  jednoczesnej ana liz ie  i  ocenie w ykonan ia , 
u k ład an ie  jednostkow ego i zbiorczego p re lim in a rza  b u ­
dżetow ego w  części 15 i 16 oraz innych  częściach  budżetu  
w  zak res ie  u sta lo n y m  przez P rezyd ium ,
za ła tw ian ie  ko respondenc ji dotyczącej p lan o w an ia  i b u d ­
żetu ,
p row adzen ie  kasy , ksiąg  i k a r to te k  p rzew idzianych  w  
obow iązu jących  przep isach ,

— p row adzen ie  sp raw  p ieniężno-osobow ych,
— sporządzan ie  sp raw ozdań  i b ilan sów  k w a rta ln y c h  i ro cz­

nych  z rea liz ac ji p re lim in a rzy  budżetow ych  W RN, je j 
K om isji, P rezy d iu m  i w ydziałów  ob ję ty ch  innym i częś­
ciam i budżetu  terenow ego w  zak res ie  i czasie usta lonym  
przez  P rezy d iu m ,

— prow adzen ie  księgow ości syn te tyczne j i ana lity czn e j d o ­
chodów  i w ydatków ,

— prow adzen ie  ubezp ieczen ia  społecznego i jego do k u ­
m en tac ji, p lan o w an ia  kasow ego, s ta ty s ty k i p łac i z a tru d ­
n ien ia , k o n tro li rach u n k o w ej dow odów  rach u n k o w o - 
kasow ych,

— udzie lan ie  bezpośredn ie j pom ocy i in s tru k ta ż u  w  zak res ie  
dz iałalności budżetow o gospodarczej jednostkom  pod leg ­
łym , n ad zó r i k o n tro la  w y k o n aw stw a  budżetow ego i go ­
sp o d ark i ra ch u n k o w e j ty ch że  jednostek ,

— op racow yw an ie  zarządzeń  pokon tro lnych  na  podstaw ie  
p rzeprow adzonych  k o n tro li w łasnych  i innych  organów  
k o n tro ln y ch  oraz  k o n tro la  w ykonan ia  ty c h  zarządzeń ,

—- op racow yw anie  p lanów  k o n tro li jed n o s tek  podległych.

II. Oddział Gospodarczy:
— gospodarka  lo k a lam i b iu row ym i, rac jo n a ln e  rozm iesz­

czanie kom órek  o rgan izacy jnych  w  poszczególnych b u ­
dyn k ach  ad m in is tra cy jn y ch  o raz  w łaśc iw e w y k o rzy ­
s tan ie  pow ierzchn i b iu ro w ej i uży tkow ej w  ram ach  
u s ta lonych  norm ,

— prow adzen ie  re je s tru  uży tkow n ików  p ow ierzchn i m iesz­
k a ln e j w  bud y n k ach  ad m in is tracy jn y ch  o raz  pob ie ran ie
czynszów  i św iadczeń,

— p row adzen ie  sp raw  m ieszkań  służbow ych p racow n ików  
P rezyd ium ,

— zaw ieran ie  um ów  n a jm u ,
— dokonyw anie  k o n tro li w łaściw ego w y k o rzy stan ia  p o ­

w ierzch n i m ieszka lne j, zg łaszanie w niosków  co do u ja w ­
n ionych  nadw yżek  i w sp ó łp raca  w  ty m  zak res ie  z R a ­
dą Z ak ładow ą,

— udzie lan ie  w y tycznych  d la  w ydzia łów  budżetow o-gospo­
darczych  prezyd iów  PR N  w  zak res ie  a d m in is tra c ji b u ­
dy n k am i b iurow ym i,
opracow yw anie  rocznych  i w ie lo le tn ich  p ro jek tó w  i p la ­
nów  inw estycy jnych  o raz  k ap ita ln y ch  rem ontów  w  r a ­
m ach  b u d o w n ic tw a  adm in is tracy jn eg o  p rezyd iów  rad  n a ­
rodow ych w szystk ich  szczebli,

— prow adzen ie  inw esty c ji i k ap ita ln y ch  rem o n tó w  b u d y n ­
ków  ad m in is tracy jn y ch  i sp raw ozdaw czości w  ty m  za ­
kresie,
sporządzan ie  zbiorczego i okresow ego p lan u  zao p a trze ­
n ia  m ateria łow o-techn icznego  na  cele ad m in is tracy jn e , 
rea lizac ja  p lan u  zaopa trzen ia  m ateria łow ego  w  ram ach  
p rzydziałów , zg łaszanie zam ów ień  na  m a te r ia ły  te c h ­
niczne, gospodarcze, opał oraz p rz y b o ry  k an ce la ry jn e , 
zakupyw an ie  in w en ta rza  b iurow ego, m a te ria łó w  i sp rzę tu  
do u trzy m y w an ia  czystości, m a te ria łó w  i pom ocy b iu ro ­
w ych d la  kom órek  o rgan izacy jnych  obsług iw anych  przez 
W ydział B udżetow o-G ospodarczy  o raz  dokonyw anie za ­
k u p u  i  zw ózki opału,
sporządzan ie  rocznych  i ok resow ych  zam ów ień n a  d ru k i 
specja lne  i pow szechnego uży tku ,
prow adzen ie  ew id en c ji w ydaw anego  u m u n d u ro w an ia  d la  
p racow n ików  fizycznych  o raz  sporządzan ie  w ykazów  p o ­
trą c e ń  za p o b ran e  u m u ndurow an ie , 
p row adzen ie  m agazynu  i p rzechow yw an ie  zakup ionych  
m a te ria łó w  technicznych , budow lanych , m a te ria łó w  do 
u trzy m y w an ia  czystości, m a te ria łó w  k an ce la ry jn y ch , 
d ek o racy jnych  o raz  d ruków , 
k o n se rw ac ja  m agazynów  m ateria ło w y ch ,

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA.
Do zak resu  działan ia  oddziałów  należy:

I. Oddział Budżetow o-K sięgow y:
sporządzan ie  zestaw ien ia  e ta tó w  dla jednostkow ego b u d ­
żetu  w  części 15 i 16 oraz innych  części budżetu  te ren o ­
w ego usta lonych  przez P rezyd ium ,
grom adzen ie  danych  do tyczących  jednostek  obliczenio­
w ych do budżetu  jednostkow ego  i zbiorczego, 
zapo trzebow an ie  środków  pien iężnych  na  w ykonan ie  za­
d a ń  budżetow ych,
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-  p ro w a d z e n ie  k a r to te k i  m a te r ia ło w e j  o ra z  k o m p le to w a n ie  
d o w o d ó w  p rz y ch o d o w y c h  i ro zch o d o w y c h ,

-  n a d z ó r  n a d  p ra c ą  p e rso n e lu  pom o cn iczeg o  o ra z  w s z y s t­
k ic h  p ra c o w n ik ó w  f izy c zn y c h  P re z y d iu m ,

-  u k ła d a n ie  p la n ó w  p ra c y , p la n ó w  d y ż u ró w  w o źn y ch , d o ­
zo rcó w , s tra ż n ik ó w , p a la c z y  o ra z  n a d z ó r  n a d  ich  p ra c ą ,

-  k o n tro la  p ra c y  s p rz ą ta c z e k  i d o zo rcó w  w  z a k re s ie  u t r z y ­
m a n ia  czy s to śc i w e w n ą trz  i n a  z e w n ą trz  b u d y n k ó w ,

-  n a le ż y te  u trz y m a n ie  k o tło w n i i  sk ła d n ic  w ę g la  o ra z  
k o n tro la  zu ży c ia  o p a łu , g azu , w o d y  i p rą d u  e le k try c z -

-  so ra w v  b e zp iec z eń s tw a  b u d y n k ó w  a d m in is tra c y jn y c h  
i h ig ie n y  p ra c y  p ra c o w n ik ó w  u m y sło w y c h  i f izy c zn y c h ,

-  u s ta la n ie  p o trz e b  i p la n o w a n ie  re m o n tó w  b ieżący ch  b u ­
d y n k ó w  i sp rz ę tu  o ra z  u rz ą d z e ń  c.o., w o d n o -k a n a liz a ­
c y jn y c h  i e le k try c z n y c h ,

-  k o n s e rw a c ja  u rz ą d z e ń  i s p rz ę tu ,
-  d e k o ra c ja  sa l p o sied zeń , sa l k o n fe re n c y jn y c h , k o ry ta rz y  

o ra z  d e k o ra c ja  b u d y n k ó w  n a  z e w n ą trz ,
-  z a b e zp ie cz an ie  sp rz ę tu  b iu ro w e g o  i in n y ch  p rz e d m io tó w  

in w e n ta rz a  b iu ro w e g o  z n a jd u ją c e g o  się  w  b u d y n k a c h  
a d m in is t r a c y jn y c h  i p o m o cn iczy ch ,

-  z a o p a try w a n ie  b u d y n k ó w  a d m in is tra c y jn y c h  w  s p rz ę t  
p rz e c iw p o ż a ro w y  i t ro sk a  o jeg o  n a le ż y te  d z ia łan ie ,

-  d o k o n y w a n ie  z le ce ń  n a  w y k o n a n ie  ro b ó t, d o s ta w  i u s łu g ,
-  p ro w a d z e n ie  k s ię g i in w e n ta rz a  ru c h o m e g o  zg o d n ie  z 

p rz e p is a m i o ra c h u n k o w o ś c i b u d ż e to w e j,
-  sp o rz ą d z a n ie  sp isó w  p rz e d m io tó w  in w e n ta rz a  w  k a żd y m  

p o m ie sz cz e n iu  b iu ro w y m , a k tu a l iz o w a n ie  ich  o ra z  z ao ­
p a try w a n ie  p rz e d m io tó w  in w e n ta rz a  ru c h o m e g o  w  n u ­
m e ra c ję , . - i i

-  p rz e k a z y w a n ie  in w e n ta rz a  z b ęd n eg o  in n y m  in s ty tu c jo m  
n a  p o d s ta w ie  p ro to k ó łu  zd aw c z o -o d b io rc ze g o , ^

-  w s p ó łp ra c a  z k o m is ja m i, p o w o ła n y m i do  o k re ś le n ia  p rz y ­
d a tn o ś c i  p rz e d m io tó w  in w e n ta rz a  i sp o rz ą d z a n ie  p ro to ­
k ó łó w  z  c zy n n o śc i k o m is ji, . .

-  p ro w a d z e n ie  e w id e n c ji  sp rz ę tu  b iu ro w e g o  i in n y ch  
p rz e d m io tó w  in w e n ta rz a  p rz e k a z a n y c h  do  n a p ra w y ,

-  p ro w a d z e n ie  e w id e n c ji  m a te r ia łó w  i d ro b n e g o  sp rz ę tu  
z n a jd u ją c e g o  się  w  u ż y tk u  o ra z  p ro w a d z e n ie  m ag a zy n u  
p o d rę cz n eg o  m a te r ia łó w  w  u ż y c iu  i d e k o ra c ji ,

- p ro w a d z e n ie  e w id e n c ji  sp rz ę tu  i n a rz ę d z i  u ż y w an y c h  
p rz e z  k o n s e rw a to ró w  o ra z  w y d a w a n ie  z le ce ń  k o n s e r ­

w a to ro m  n a  w y k o n a n ie  o k re ś lo n y c h  p ra c .

III. Oddział Transportowy:

-  p ro w a d z e n ie  g o sp o d a rk i  ta b o re m  sa m o ch o d o w y m  P r e z y ­
d iu m  W R N ,

-  sp o rz ą d z a n ie  ro c z n y c h  i k w a r ta ln y c h  p la n ó w  i z a o p a ­
t r z e n ia  w  częśc i z am ien n e , m a te r ia ły  p ę d n e  i sm a ry  o ra z  
o g u m ien ie ,

-  sp o rz ą d z a n ie  ro c z n y c h  p la n ó w  k a p ita ln y c h  re m o n tó w  
sa m o ch o d ó w  p re z y d ió w  r a d  n a ro d o w y c h  w sz y s tk ic h  
szczeb li, i

-  o p ra c o w a n ie  w n io sk ó w  w  z a k re s ie  p o trz e b n y c h  ś ro d k ó w  
k re d y to w y c h  na u tr z y m a n ie  taiboru  sam o ch o d o w eg o  w  
o p a rc iu  o n o rm y  zu ży c ia  i p la n y  z a o p a trz e n ia ,

- o p ra c o w a n ie  w n io sk ó w  w  sp ra w ie  n o rm  i e ta tó w  sa m o ­
c h o d o w y ch ,

- p rz y d z ia ły , n a b y c ia  i z b y c ia  p o ja z d ó w  sa m o ch o d o w y ch , 
in w e n ta ry z a c ja  i r e je s t r a c ja  o ra z  z a k u p  częśc i z a m ie n ­
n y c h , m a te r ia łó w  p ę d n y c h  i o g u m ien ia ,

- p ro w a d z e n ie  g a ra ż y  i w a r s z ta tó w  n a p ra w c z y c h  d la  t a ­
b o ru  sam o ch o d o w eg o ,

- k o n tro la  n a d  u trz y m a n ie m  czy s to śc i i p o rz ą d k u  o ra z  
w ła śc iw y m  u s ta w ie n ie m  p o jaz d ó w  w  z a je z d n i i b e z p ie ­
c ze ń s tw e m ,

■ o p ra c o w y w a n ie  p la n ó w  z a o p a trz e n ia  i z a k u p ó w  n ie z b ę d ­
n y c h  u rz ą d z e ń ’ w a rsz ta to w y c h  i s ta c j i  o b s łu g i sa m o c h o ­
dów ,

- re m o n t  sa m o c h o d ó w  w  o b cy ch  w a rs z ta ta c h  i p rz e k a z y ­
w a n ie  do  k a p ita ln y c h  re m o n tó w  zg o d n ie  z p lan e m ,

• p ro w a d z e n ie  sp ra w o z d a w c z o śc i w  z a k re s ie  ś ro d k ó w  lo ­
k o m o cji,

■ k o n tro la  s ta n u  tec h n icz n eg o  ś ro d k ó w  lo k o m o c ji o ra z  p r a ­
cy  k ie ro w c ó w ,

■ k o n s e rw a c ja  p o ja z d ó w  i s ta n u  tec h n icz n eg o  ty c h  p o ja z ­
d ó w  g w a ra n tu ją c y c h  b e zp iec z eń s tw o  jaz d y ,

■ p la n o w a n ie  i u s ta la n ie  te rm in ó w  o b słu g  te c h n ic z n y c h  
p o ja z d ó w  w  o p a rc iu  o p la n o w e  p rz eb ieg i,

—  n a d z ó r  n a d  p ra c ą  p ra c o w n ik ó w  w a rs z ta to w y c h , o rg a n iz a ­
c ja  p ra c y , p rz y g o to w y w a n ie  p o ja z d ó w  do e s k p lo a ta c j i  w  
o k re s ie  z im o w y m  i le tn im ,

—  n a d z ó r  n a d  w ła śc iw y m  k o rz y s ta n ie m  z u rz ą d z e ń  w a r s z ­
ta to w y c h  i o b słu g i istacji,

—  k o n tro la  g o sp o d a rk i ś ro d k a m i lo k o m o c ji  n a  c e le  a d m in i­
s tr a c y jn e  r a d  n a ro d o w y c h  n iższy c h  szczeb li,

IV. O d d z ia ł O g ó ln y :

— o p ra c o w y w a n ie  w y ty c z n y c h  d o ty c z ą c y c h  o rg a n iz a c j i  i z a ­
k r e s u  d z ia ła n ia  w y d z ia łó w  b u d ż e to w o -g o sp o d a rc z y c h  p r e ­
z y d ió w  p o w ia to w y c h  r a d  n a ro d o w y c h ,

—  o p ra c o w y w a n ie  w y ty c z n y c h  i in s t r u k c j i  d la  w y d z ia łó w  
P W R N  i p re z y d ió w  raid n a ro d o w y c h  n iższy c h  s to p n i  w  
sp ra w a c h  a d m in is tra c y jn o -g o s p o d a rc z y c h ,

—  u d z ie la n ie  p o m o cy  w  fo rm ie  in s t r u k ta ż u  k o m ó rk o m  o g ó l­
n y m  w y d z ia łó w  b u d ż e to w o -g o sp o d a rc z y m  p re z y d ió w  p o ­
w ia to w y c h  ra d  n a ro d o w y c h  w  z a k re s ie  czy n n o śc i k a n ­
c e la ry jn y c h  o ra z  n a d z ó r  n a d  d z ia ła ln o śc ią  w  ty m  z a ­
k re s ie ,

—  s p ra w d z a n ie  s to p n ia  s to so w a n ia  p rz e p isó w  k a n c e la r y j ­
n y c h  i a rc h iw a ln y c h  p rz e z  w y d z ia ły  p re z y d ió w  W R N  
o ra z  o p ra c o w y w a n ie  z a rz ą d z e ń  w  ty m  z a k re s ie ,

—  z a ła tw ia n ie  s p ra w  o rg a n iz a c ji  i '  e ta tó w  w y d z ia łó w , 
p rz e s trz e g a n ie  zg o d n o śc i s ta n u  z a tru d n ie n ia  z p r z y z n a n y ­
m i e ta ta m i,

—  sp o rz ą d z a n ie  k w a r ta ln y c h  p la n ó w  p ra c y  o ra z  sp ra w o z d a ń  
z  ic h  w y k o n a n ia , o p ra c o w y w a n ie  z a rz ó d z e ń  w e w n ę tr z ­
n y c h  o ra z  r e g u la m in ó w  d la  p ra c o w n ik ó w  o b s łu g o w y c h ,

—  p ro w a d z e n ie  s p ra w  o so b o w y ch  p ra c o w n ik ó w  u s łu g o ­
w y c h  w y d z ia łó w , o p ra c o w a n ie  p la n ó w  u r lo p ó w  itp .,

— z a ła tw ia n ie  s p ra w  o b s łu g o w y c h  z w ią z a n y c h  z c z y n n o ś ­
c ia m i re p re z e n ta c y jn y m i P re z y d iu m  ’ W R N ,

—  z a m a w ia n ie , ro z p ro w a d z a n ie  i p ro w a d z e n ie  r e je s t ró w  
p ieczęc i u rz ę d o w y c h  o ra z  p rz e p ro w a d z a n ie  n o rm a liz a c j i  
s te m p li  i ozn ak ,
o rg a n iz o w a n ie  sz k o le n ia  zaw o d o w eg o , o p ra c o w y w a n ie  

te m a ty k i  d la  p ra c o w n ik ó w  w y d z ia łu  o ra z  w y d z ia łó w  b u  1- 
ż e to w o -g o sp c d a rc z y c h  p re z y d ió w  P R N ,

—  p ro w a d z e n ie  a d m in is t r a c j i  D z ie n n ik a  U rz ęd o w eg o  w s p ó ł­
p ra c a  z Z a k ła d a m i G ra f ic z n y m i,

— o d b ió r  p o c z ty  i ro z d z ia ł  je j  n a  p o szczeg ó ln e  je d n o s tk i  
a d m in is t r a c y jn e  P re z . W R N ,

— e k sp e d y c ja  p ism , n a d z ó r  n a d  p ra c ą  e k s p o z y tu r  k a n c e ­
la r i i  o g ó ln e j o ra z  u d z ie la n ie  in s t r u k ta ż u  w  z a k re s ie  ich  
p ra c y ,

— o b s łu g iw a n ie  p o w ie la rn i,  w y d a w a n ie  m a t ry c  i p ro w a d z e ­
n ie  r e je s t r u  ich  zu ży c ia ,
p rz e c h o w y w a n ie  p ieczęc i u rz ę d o w e j, p ie c z ę to w a n ie  o d ­
p o w ie d n ic h  d o k u m e n tó w ,
c z u w a n ie  n a d  p rz e s trz e g a n ie m  z a sa d  o szczęd n eg o  g o sp o - 
d o ro w a n ia  m a te r ia ła m i k a n c e la ry jn y m i,  
p ro w a d z e n ie  o b o w ią z u ją c y c h  r e je s t ró w  w  m y ś l in s t r u k c j i  
k a n c e la ry jn e j ,

— p ro w a d z e n ie  r e je s t r a c j i  s k a rg  i z a ż a le ń  o ra z  n o ta te k  p r a ­
so w y ch  w p ły w a ją c y c h  do P re z y d iu m  W R N ,

— p ro w a d z e n ie  c e n tr a ln e j  b ib lio te k i  u rz ę d o w e j, d o k o n y w a ­
n ie  z a k u p u  n o w y c h  w y d a w n ic tw , o ra z  z a m ó w ie ń  n a  p r e ­

n u m e ra tę  czaso p ism ,
— p ro w a d z e n ie  k s ię g i in w e n ta rz o w e j i k s ią ż k i  u b y tk ó w  

o ra z  k a ta lo g ó w ,
— u a k tu a ln ia n ie  w  p o ro z u m ie n iu  z b ib lio te k ą  w o je w ó d z k a  

k s ię g o z b io ru  b ib lio te k i,
— z a ła tw ia n ie  s p ra w  p r e n u m e r a ty  D z ie n n ik a  U s ta w  i M o ­

n i to ra  P o lsk ie g o  d la  p re z y d ió w  r a d  n a ro d o w y c h  w s z y s t­
k ic h  sz czeb li o ra z  ro z d z ie la n ie  w y d a w n ic tw  u rz ę d o w y c h  
n a  w y d z ia ły  P re z y d iu m  W R N ;

— s p ra w o w a n ie  n a d z o ru  n a d  k s ię g o z b io ra m i w y d z ia ło w y m i,
— p ro w a d z e n ie  s k ła d n ic y  a k t  zg o d n ie  z o b o w ią z u ją c a  in ­

s t ru k c ją ,
— w s p ó łp ra c a  z p rz e d s ta w ic ie la m i je d n o s te k  o rg a n iz a c y j­

n y c h  P re z y d iu m  W R N  p rz y  k la s y f ik o w a n iu  a k t,  u t r z y ­
m y w a n ie  s ta łe g o  k o n ta k tu  z a rc h iw u m  w o je w ó d z k im , 
u d z ia ł  w  k o m is ja c h  k la s y f ik a c y jn y c h  a k t,

— k o n tro la  s ta n u  p rz e c h o w y w a n ia  a k t  w  p o szczeg ó ln y ch  
je d n o s tk a c h  P re z . W R N  o ra z  n a d z ó r  n a d  ich  sk ła d n ic a m i,

— p ro w a d z e n ie  h a li  m a s z y n  i p rz y jm o w a n ie  rę k o p is ó w  oraz’ 
m a te r ia łó w  do p rz e p isy w a n ia ,
p ro w a d z e n ie  k a r t  p ra c y  i  o b lic z an ie  n a le ż n o śc i m a s z y ­
n is te k  z t y tu łu  p re m ii.

V. Stanowisko pracy do spraw akcji socjalnej:
— z a s p a k a ja n ie  p o trz e b  p ra c o w n ik ó w  w  z a k re s ie  ś w ia d ­

c zeń  a k c j i  so c ja ln e j,  o rg a n iz o w a n ia  k o lo n ii  le tn ic h , c h o -
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inki i innych imprez dla dzieci pracowników rad n a­
rodowych,
współpraca z jednostkam i akcji socjalnej w kom órkach 
organizacyjnych Prezydium  WRN oraz Radam i Zakłado­
wymi Związków Zawodowych,
udział w komisjach przy rozdziale mieszkań pracow ni­
czych,
opracowywanie projektu zbiorczego prelim inarza bud­
żetowego akcji socjalnej oraz prowadzenie spraw ozdaw ­
czości.

Na czele W ydziału Budżetowo-Gospodarczego stoi K ie­
row nik W ydziału, k tóry  kieruje całokształtem  działal­
ności W ydziału przy pomocy jednego zastępcy.

Zakres obowiązków zastępcy kierow nika W ydziału 
określa K ierownik Wydziału.

K ierownik Oddziału Budżetowo-Księgowego jest jed­
nocześnie głównym księgowym.

W ydział Budżetowo-Gospodarczy został powołany z dniem 
1 sierpnia 1958 r.

19. SEKRETARIAT WOJEWÓDZKIEGO 
KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ 

I WOJEWÓDZKIEGO KOMITETU TURYSTYKI 
(Symbol „KFT”)

Do zakresu działania Sekretariatu  Wojewódzkiego Komi­
te tu  K ultury  Fizycznej i W ojewódzkiego Kom itetu T urysty ­
ki należą sprawy:
1. zabezpieczania praw idłow ej realizacji i nadzoru nad w y­

konywaniem (względnie bezpośredniej realizacji) uchwał 
i zarządzeń Głównego K om itetu K ultury  Fizycznej, Ko­
m itetu do Spraw  T urystyki, Wojewódzkiego K om itetu 
K ultury  Fizycznej oraz W ojewódzkiego K om itetu T u­
rystyki,

2. stw arzanie dogodnych w arunków  dla rozwoju w ycho­
wania fizycznego, sportu oraz tu rystyki, jak  również 
współdziałania w tym  zakresie ze wszystkim i zaintereso­
w anym i instytucjam i i stowarzyszeniam i,

3. inicjowania i organizowania w zakresie w łasnym  oraz 
przeprow adzania niezbędnych badań w dziedzinie w ycho­
wania fizycznego*, sportu oraz turystyki.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA.

Sekretariat Wojewódzkiego K om itetu K ultu ry  Fizycznej 
oraz Wojewódzkiego K om itetu T urystyki dzieli się na n a ­
stępujące kom órki organizacyjne:

I. Oddział Ogółno-Organizacyjny,
II. Oddział W ychowania Fizycznego i Sportu,

III. Oddział Turystyki,
IV. Inspektorat Urządzeń Sportowych, 
V. Oddział Finansowo - Gospodarczy. 

SZCZEGÓŁOWY ZAKRES DZIAŁANIA.
Do zakresu działania oddziałów należy:

I. Oddział Ogólno-O rganizacyjny:
— obsługa organizacyjna WKKF, Woj. K om itetu Turystyid, 

Prezydium  i Przewodniczącego W KKF oraz jego zastę­
pców, a w szczególności:

— opracowywanie planów narad i posiedzeń oraz zestaw ia­
nie zbiorczych planów pracy aparatu  wykonawczego 

WKKF,
— organizowanie narad  oraz posiedzeń WKKF i Woj. K o­

m itetu T urystyki i ich protokółowanie, ew idencja uchwał 
i Zarządzeń oraz kontrola ich wykonania,

— załatw ianie spraw  w ynikających ze stosunku W KKF do 
innych organów adm inistracji państw owej oraz in sty tu ­
cji, o ile spraw y te  nte są objęte zakresem  działania in ­
nych komórek organizacyjnych WKKF, prowadzenie ew i­
dencji członków WKKF' oraz spraw  z tym związanych,

— obsługa praw na W KKF i Woj. K om itetu Turystyki, a w 
szczególności: ewidencja aktów praw nych, wydawanie 
opinii praw nych, w tym  opiniowanie statu tów  klubów 
i innych stowarzyszeń wychowania fizycznego i sportu 
oraz wszelkich innych aktów  o charak terze organiza- 
cyjno-struk turalnym  tych organizacji,

— obsługa prasowa W KKF i Woj. K om itetu T urystyki a 
w szczególności: zbieranie aktualnych inform acji p raso­
wych o pracy W KKF i Woj. K om itetu Turystyki, ich 
organów wykonawczych terenowych KKF oraz stow arzy­
szeń wychowania fizycznego i sportu, redagowanie ko­
m unikatów  dla prasy, radia i film u, organizowanie kon­
ferencji prasowych, prowadzenie zszywek prasy oraz 
archiw um  fotografii sportowej,

—■ załatw ianie skarg i zażaleń kierow anych do P rzew odni­
czącego WKKF i Przewodniczącego Woj. K om itetu T u ­
rystyki,

— prowadzenie kancelarii ogólnej WKKF i Woj. Kom itetu 
Turystyki,

— załatw ianie spraw  związanych z nadaw aniem  państw o­
wych odznaczeń oraz tytułów  i nagród sportowych,

— opracowywanie projektów  planów etatów  S ekretariatu  
i Woj. Kom itetu T urystyki terenowych KKF oraz opinio­
wanie projektów  norm  i planów etatów  w  stow arzysze­
niach wychowania fizycznego i sportu,

—• w spółpraca z odpowiednimi kom órkam i i organizacjam i 
Prezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej w zakresie: 
organizacji i etatów  S ekretaria tu  W KKF i Woj. K om ite­
tu  T urystyki oraz podległych KKF, przyjm owanie, zw al­
nianie i zaszeregowania pracowników W KKF, i będących 
w nom enklaturze WKKF,

— opracowywanie planów  urlopów  pracowników  WKKF 
oraz podległych KKF,

— organizacja, koordynacja i kontrola prac sprawozdawczo- 
statystycznych prowadzonych przez WKKF, podległe 
KKF oraz stowarzyszenia wychowania fizycznego i 
sportu,

— zbieranfe, zestaw ianie i analizowanie danych sprawozdaw ­
czych i statystycznych dotyczących ku ltu ry  fizycznej w 
tym  zbiorczych zestawień rekordów  oraz ważniejszych 
osiągnięć sportowych województwa,

— przygotowyw anie do publikacji danych dotyczących roz­
woju k u ltu ry  fizycznej,

— koordynacja wyjazdów w teren pracowników WKKF,
—• przeprow adzanie inspekcji w  ram ach zadań zleconych 

przez Przewodniczącego WKKF.

II. Oddział W ychowania Fizycznego i Sportu:

— inicjowanie i organizowanie w  zakresie własnym  oraz 
przeprow adzanie zleconych badań w dziedzinie w ycho­
wania fizycznego,

— w spółpraca z wojewódzkimi władzam i szkolnymi w  za­
kresie realizacji program ów obowiązkowego wychowania 
fizycznego oraz kontrola realizacji tych programów,

— przedstaw ianie wniosków dotyczących stopnia w ykorzy­
stania szkolnych obiektów sportowych, udostępnienia 
szkołom innych urządzeń sportowych, produkcji i dy­
strybucji sprzętu sportowego oraz innych pomocy nauko­
wych dla potrzeb wychowania fizycznego w szkołach,

— opiniowanie kalendarzy sportowych dla dzieci i m łodzie­
ży szkolnej,

— współdziałanie ze wiszystkimi zainteresow anym i w ładza­
mi i stowarzyszeniam i w  zakresie upowszechniania w y­
chowania fizycznego w śród młodzieży szkolnej,

— opracowywanie analiz ocen oraz sprawozdań dotyczących 
stanu wychowania fizycznego w szkołacfi,

— współdziałanie ze wszystkim i zainteresowanym i insty tu ­
cjami i stowarzyszeniam i w zakresie upowszechnienia 
wychowania fizycznego w zakładach pracy, grom adach 
osiedlach itp.,

— opracowywanie wytycznych dotyczących form  i metod 
pracy w  zakresie powszechnego w.f. jak  również kalen­
darza imprez masowych regulam inów zlotów itp.,

— prowadzenie spraw  związanych z państwową odznaką 
sportową, w tym  stw arzanie dogodnych w arunków  jej 
zdobycia,

— współdziałanie ze wszystkim i zainteresow anym i insty tu­
cjam i i stowarzyszeniam i w zakresie propagandy pow­
szechnego w.f. i sportu,

— analiza potrzeb, m aterialnych i fizycznych stowarzyszeń 
wychowania fizycznego i sportu oraz opiniowanie roz­
działu dotacji państwowych w tym  zakresie,
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- analiz<J i opiniowanie pod względem merytorycznym  
sprawozdań i rozliczeń finansowych stowarzyszeń w y­
chowania i sportu, a w  szczególności okręgowych zw iąz­
ków sportowych, . ,

- współpraca ze związkami sportowym i w zakresie koordy­
nacji ich działalności organizacyjnej i wyszkoleniowo- 
sportowej, w tym  przy zestawianiu jednolitego kalenda-
rza sportowego, , .

- współpraca z Wydziałem Zdrowia Prezydium  W ojewodz- 
kiei Rady Narodowej oraz W ojewódzką Poradnią Spor- 
tow o-Lekarską w zakresie opieki lekarsko-higienieznej 
nad obietymi wychowaniem fizycznym i sportowym, ja k  
r ó w n i e ż  przedstaw ianie wniosków w tym  zakresie podle- 
głych KKF oraz stowarzyszeń wychowania fizycznego i

- spraw ow anie nadzoru nad przygranicznym i kontaktam i 
sportow ym i i przestrzeganiem  obowiązujących w tym  za

bad a n ie ’ * r  oz w oju' powszechnego wychowania fizycznego 
' oraz sportu, jak również sporządzanie odpowiednich ocen 

, a n a l i z  oraz przedstaw ianie na ich podstawie wmoskow
dotyczących rozmiarów pomocy Państw a, koniecznej dla 
dalszego prawidłowego rozwoju powszechnego wychowa­
nia fizycznego i sportu, .

- organizowanie szkolenia i doszkalania społecznych i za­
wodowych kadr dla potrzeb wychowania fizycznego oraz
koordynowanie poliltyki w  tym  zakresie, nrzeDisów

- realizowanie i przestrzeganie obowiązujących przepis 
w zakresie szkolenia kadr dla potrzeb w.f. i sportu,

- zarządzanie wojewódzkim ośrodkiem  wychowania fizycz­
nego,

- prowadzenie biblioteki WKKF,
- spraw ow anie z ram ienia WKKF nadzoru nad działalnoś­

cią wszystkich stowarzyszeń wychowania fizycznego i 
sportu na obszarze województwa,

- opracowywanie planów kontroli WKKF nad działalnoś­
cią podległych KKF oraz stowarzyszeń wychowania f i­
zycznego i sportu, _ , . ,

- organizacja i przeprow adzanie kontroli całokształtu 
działalności stowarzyszeń wychowania fizycznego i spo r­
tu, a w  szczególności: realizacji uchwał i zarządzeń 
WKKF, przestrzegania obowiązujących przepisów w za­
kresie organizacji etatów  i płac, w ykorzystania urządzeń 
sportowych, realizacji Obowiązujących przepisów w za ­
kresie pracy wyszkoleniowo-sportowej oraz kontroli le ­
karsk ie j nad  Objętymi wychowaniem fizycznym i spor­
tem,

• organizacja i przeprow adzanie kontroli całokształtu dzia­
łalności podległych KKF w świetle uchwał i zarządzeń 
W KKF oraz bieżących ich zadań,

■ opracowywanie zarządzeń pokontrolnych WKKF oraz 
kontrola ich wykonania.

III. Oddział Turystyki:

opracowywanie wniosków i projektów  uchwał Wojew. 
Rady Narodowej oraz jej Prezydium  dotyczących tu ry ­
styki i krajoznaw stw a,
planowanie rozwoju tu rystyki w skali wojewódzkiej i 
projektow anie środków służących do realizacji tego za­
dania,
inicjowanie, koordynowanie i opiniowanie programów i 
środków działania terenowych organów adm inistracji 
państwowej, instytucji, przedsiębiorstw  i organizacji spo­
łecznych w zakresie zagospodarowania turystycznego, in ­
westycji, recepcji i obsługi turystycznej, propagandy tu ­
rystyczno-krajoznawczej oraz szkolenia kad r turystycz­
nych,
inicjowanie, popieranie i prowadzenie działalności w  za­
kresie propagandy,
współdziałanie z władzam i i w łaściwymi organami pań- 
s wowymi w zakresie ochrony przyrody i opieki nad za­
bytkam i k u ltu ry  narodowej,
współdziałanie z organami Państwowej Inspekcji S an itar- 

J zakresie szerzenia ku ltu ry  sanitarnej,
7anni°tTani-e * iniciowanie lokalnych planów produkcji i 
zaopatrzenia rynku w sprzęt turystyczny,
snr7P t^a-nie ,ustal°nych przez Wojew. Komisję Cen, cen 
sprzętu i usług turystycznych,

-  inicjowanie i popieranie działalności naukow o-badaw czej 
w dziedzinie tu rystyk i i krajoznaw stw a na terenie wo­
jewództwa.

IV. Inspektorat Urządzeń Sportowych:
- opracowywanie wytycznych i instrukcji w  zakresie: spo­

rządzania projektów  planów inwestycyjnych, realizacji 
planów wykonaw stw a inwestycyjnego i kapitalnycn re ­
montów, konserw acji i eksploatacji urządzę sporto ­
wych, zaopatrzenia inwestycyjnego, sporządzania doku­
m entacji projektowo-kosztorysowej oraz kontro la prze­
strzegania tych wytycznych i instrukcji,

- opracowywanie wojewódzkich planów inw est’ jyjnych i 
planów kapitalnych remontów,

- przedstaw ianie wniosków w  zakresie podziału środków 
Totalizatora Sportowego,

- nadzór nad realizacją inwestycji planu terenowego oraz 
planu kapitalnych remontów,

-  nadzór nad w łaściwym  zabezpieczaniem w  dokum enta­
cję projektowo-kosztorysową inw estycji planu wojewódz­
kiego,

- załatw ianie spraw  związanych z . zabezpieczeniem inw e­
stycji planu wojewódzkiego w dokum entację praw ną,

- spraw ow anie nadzoru i kontroli nad całokształtem  dzia­
łalności zarządów inwestycji terenowych,

-  zabezpieczanie zaopatrzenia inwestycyjnego,
- prowadzenie sprawozdawczości inw estycyjnej i spraw oz­

dawczości z kapitalnych remontów,
- sporządzanie planów pokryć finansowych i aktualizacja 

tych planów,
- zlecanie opracowywania dokum entacji technicznej inw e­

stycji terenowych,
- spraw ow anie funkcji inw estora bezpośredniego w  zakre­

sie specjalnych inw estycji sportowych,
- współpraca z W ojewódzkim K om itetem  dla Spraw  U rba­

nistyki i A rchitektury  oraz innym i insty tucjam i i s to ­
warzyszeniam i wychowania fizycznego i sportu  zain te­
resowanym i budownictwem  urządzeń sportowych, 
konsultacja i poradnictw o w dziedzinie budow nictwa 
urządzeń sportowych,
analiza i sporządzanie ocen założeń projektow ych i do- 
„ ? ™ " tacji Projektowo-kosztorysowej w pływ ających do WKKF,

- prowadzenie ew idencji urządzeń sportowych oraz ich 
m etryk,
czuwanie nad przestrzeganiem  obowiązujących przepisów 
w zakresie urządzeń sportowych (dotyczących w łaściwej 
eksploatacji Obiektów sportowych, przestrzegania- dyscy­
pliny inw estycyjnej itp.),

■ inicjowanie i popieranie budow nictw a urządzeń sporto­
wych siłam i społecznymi,
anąliza stanu zaopatrzenia województwa w  artyku ły  spor­
towe oraz przedstaw ianie wniosków w tym  zakresie,

- utrzym yw anie kontaktów  z przem ysłem  terenow ym  i spół­
dzielczością w  zakresie produkcji artykułów  sportowych.

V. Oddział Finansowo-Gospodarczy:

- opracowywanie prelim inarzy budżetowych
■ opracowywanie kw artalnych planów w ydatków  oraz 

wmoskow o otw arcie kredytów ,

że tow  eg o prawidłowa- realizacją prelim inarza bud-

prowadzenie rachunkowości 'budżetowej, zgodnie z obo­
w iązującym i w tym  zakresie przepisami,

■ dokonywanie okresowych analiz wykonania budżetu
■ przestrzeganie obowiązujących przepisów finansowych 

jak  również sporządzanie w odpowiednich term inach 
sprawozdań finansowych,

■ obsługa finansowa W KKF i Woj. Kom itetu T urystyki a 
^ H Sfu^eg0ln0Ści' obliczanie oraz term inow e uiszczanie 
burUptoW • °Płat Publicznych należnych od jednostki 
k a r t rovn to sporządzanie list płac oraz prowadzenie 
Kart wynagrodzeń pracowników, obliczanie oraz odDro-
uifzczTńfe f w d 1?  ™ < ? rodzeń, obliczanie £ a z  uiszczanie składek ubezpieczeniowych, sporządzanie za­
potrzebowań do Banku na środki finansowe,

■ udzielanie instruk tażu  i pomocy podległym KKF w za-
żetow ychra°°WyWania 1 realizacji ich Prelim inarzy bud-
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sprawowanie nadzoru nad całokształtem gospodarki f i­
nansowej i materiałowej w  stowarzyszeniach wychowania ' 
fizycznego i sportu (przeprowadzenie inspekcji w  zakre­
sie planowania i wykonywania budżetu, dokonywanie w i­
zji dokumentalnej, kontrola gospodarki kredytami itp.),

— obsługa administracyjno-gospodarcza WKKF i Woj. Ko­
mitetu Turystyki, a w szczególności: gospodarki lokala­
mi i inwentarzem WKKF i Woj. Komitetu Turystyki 
oraz przydzielonymi środkami transportowymi, gospodar- 
ką papierem i drukami manipulacyjnymi, zaopatrzenie 
WKKF i Woj. Komitetu Turystyki w  materiały biurowe 
i gospodarcze, inwentaryzacja środków materiałowych 
zgodnie z obowiązującymi przepisami, prowadzenie iloś- 
ciowo-wartóściowej kartoteki materiałowej oraz ksiąg 
inwentarzowych,

(—) W. Medyński
Sekretarz Prezydium

—■ załatwianie spraw socjalno-bytowych pracowników
WKKF i Woj. Komitetu Turystyki.

Całokształtem pracy Sekretariatu WKKF i Woj. Komitetu 
Turystyki kieruje Przewodniczący Woj. Komitetu Kultury
Fizycznej przy pomocy 2-ch zastępców:

a) Przewodniczącego Woj. Komitetu Turystyki, który kie­
ruje pracą Oddziału Turystyki,

b) Wiceprzewodniczącego Woj. Komitetu Kultury Fizycznej,
który kieruje pracą komórek organizacyjnych wyznaczo­
nych przez przewodniczącego WKKF, pełniąc jednocześ­
nie funkcję kierownika jednego z Oddziału.

Sekretariat Wojewódzkiego Komitetu Kultury Fizycznej 
i Wojewódzkiego Komitetu Turystyki został powołany z 
dniem 1 lutego 1959 r.

(—) Z. Januszko
Przewodniczący Prezydium

Ceny ogłoszeń: o zgubieniu dokumentów najmniejsze ogło­
szenie—10,50 zł (wraz a dokumentem dowodowym), ogłosze­
nie drobne do 100 wyrazów — 0,90 zł za wyraz, ogłoszenie 
większe — strona 240 zł, V2 strony — 165 zł, lU strony — 
90 zł, Vs strony — 10 zł. Tabelaryczne i cyfrowe o 50% 
drożej. Prenumerata roczna ze skorowidzem 18 zł, półrocz­
na bez skorowidza 10 zł.
Należność za ogłoszenia i prenumeratę płatna z góry na 
konto Nr 1015-95-1-97 w  Narodowym Banku Polskim 
I Oddz. Miejski w  Olsztynie.
Cena egzemplarza — 12,60
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