
D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y
WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 

W OLSZTYNIE

O lsztyn, dn. 2 5  Maja 1 9 5 9  r. Nr 6 Poz. 16

T R E S C:

PUBLIKACJE:
Poz. 16. Obwieszczenie Prezydium  Powiatowej Rady N aro­

dowej w Działdowie z dnia 15 października 1959 r.

w spraw ie utw orzenia w ydziałów  i równorzędnych
komórek organizacyjnych, ustalenia ich struk tu ry  
organizacyjnej oraz zakresu działania.

OBWIESZCZENIE 
PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 

W DZIAŁDOWIE

z dnia 15 października 1959 r. 
w sprawie utworzenia wydziałów i równorzędnych komórek 
organizacyjnych, ustalenia ich struktury organizacyjnej 

oraz zakresu działania.

Prezydium  Powiatowej Rady Narodowej w  Działdowie, 
w ykonując dyspozycje zaw arte w § 8 Rozporządzenia Rady 
M inistrów  z dnia 18 kw ietnia 1958 r. (Dz. U. Nr 25, poz. 
103) podaje do publicznej wiadomości, że działając na pod­
staw ie ust. 2, art. 59 ustaw y z dnia 25 stycznia 1958 r. 
o radach narodowych (Dz. U. N r 5, poz. 16) oraz § 6 i 7 
Rozporządzenia Rady M inistrów  z dnia 18 kw ietnia 1958 
roku w spraw ie tworzenia wydziałów przez prezydia rad 
narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) i zgodnie z w ytycz­
nym i Prezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej, u tw o­
rzyło następujące w ydziały i równorzędne kom órki orga­
nizacyjne:

I. Powiatow ą Komisję Plan. Gospodarczego (symb. „PI”), 
uchwałą Nr XXXV/137 z dn. 4. X. 1958 r

II. Wydz. S tatystyk i (symb. „S”), uchw ałą Nr XXIV/90 
z dn. 26. VII. 1958 r.

III. Wydz. Finansowy (symb. „Fn”), uchw ałą N r XXV/92 
z dn. 26. VII. 1958 r.

IV. Wydz. A rchitektury  i Budownictwa (symb. „AB”), 
uchw ałą N r XXV/106 z dn. 31. VII. 1958 r.

V. Wydz. Gospodarki Komun, i Mieszk. (symb. „GKM”), 
uchw ałą Nr XXIV/93 z dn. 16. VII. 1958 r.

VI. Wydz. Rolnictwa i Leśnictw a (symb. „R”), uchwałą 
N r XXV/104 z dn. 31. VIII. 1958 r.

VII. Wydz. Przem ysłu (symb. „P”), uchw ałą N r XXV/105 
z dn. 31. VII. 1958 r.

VIII. Wydz. K om unikacji (symb. „Km ”), uchw ałą Nr 
XXIV/95 z dn. 26. VII. 1958 r.

IX. Wydz. Zdrowia (symb. „Z”), uchw ałą N r XXIV/96 
z dn. 26. VII. 1958 r.

X. Wydz. Z atrudnienia i Spraw  Socjalnych (symb. „ZS”), 
uchw ałą Nr XXIV/94 z dn. 26. VII. 1958 r. 
Inspektorat Oświaty (symb. ,.IO”), uchwałą Nr 
XXV/103 z dn. 31. VII. 1958 r.

XII. Wydz. Spraw  W ewnętrznych (symb. „SW”), uchw ałą 
N r XXIV/91 z dn. 26. VII. 1958 r.

XIII.  Wydz. O rganizacyjno-Praw ny (symb. „Or”), uchw ałą 
N r XXIV/89 z dn. 26. VII. 1958 r.

XIV. Wydz. Budżetowo-Gospodarczy (symb. „BG”), uchw a- 
łą  N r XXIV/96 z dn. 26. VII. 1958 r.

XV. S ekretariat Powiatowego K om itetu K u ltu ry  Fizycz­
nej (symb. „K F”), uchw ałą Nr XXV/102 z d. 31. VII. 
1958 r.

XVI. Wydz. K u ltu ry  (symb. „K”), uchw ałą N r XXV/101 
z dn. 31. VII. 1958 r.

I. POWIATOWA KOM ISJA PLANOWANIA 
GOSPODARCZEGOi

Powiatow a Kom isja P lanow ania Gospodarczego dzieli się na:
!• Sekcję Koordynacji Planów Rocznych,
2. Sekcję Aktywizacji Gospodarczej.

Do zakresu działania tych kom órek należy:

1. Sekcja Koordynacji Planów Rocznych
— koordynowanie zbiorczych rocznych planów gospodar­

czych powiatu i koordynowanie tych planów z za­
m ierzeniam i i przedsięwzięciam i gospodarczymi jed­
nostek gospodarczych objętych planem  centralnym  
oraz z planam i organizacji spółdzielczych, 
w łączanie do rocznych planów  gospodarczych pow ia­
tu  ważniejszych zadań jednostek gospodarki objętych 
planem  centralnym , wiążących się z zadaniam i gospo­
darczym i Powiatow ej Rady Narodowej oraz w łącza­
nie planów gospodarczych organizacji spółdzielczych 
badanie i ocena przebiegu i wyników realizacji rocz­
nych planów gospodarczych pow iatu oraz opracowy­
wanie okresowych analiz ekonomicznych dotyczacvcn 
wyników w ykonania tych planów,

■ opanow yw anie różnego rodzaju bilansów dla potrzeb

2. Sekcja Aktywizacji Gospodarczej
— przeprow adzanie badań sytuacji gospodarczej pow ia­

tu  oraz przygotowywanie wniosków w  spraw ie kie­
runków  rozwoju gospodarczego powiatu, 
opracowywanie kilkuletnich program ów rozwoju go­
spodarczego powiatu i zbiorczych w ieloletnich planów 
gospodarczych powiatu,
włączanie do wieloletnich planów gospodarczych po­
w iatu ważniejszych zadań jednostek gospodarki obję­
tych planem  centralnym  wiążących się z zadaniam i 
gospodarczymi Powiatow ej Rady Narodowej oraz w łą­
czanie wieloletnich planów organizacji spółdzielczych, 
opiniowanie projektów  lokalizacji ogólnej obiektów 
inwestycyjnych oraz projektów  etapowych planów 
zagospodarowania przestrzennego te renu  powiatu lub 
m iast położonych na terenie powiatu w  zakresie u sta ­
lonym odrębnym i przepisam i.

WYDZIAŁ STATYSTYKI

W ydział dzieli się na:

1. Referat Statystyki Gospodarczej,
2. Stanowisko pracy do spraw statystyki społecznej.

Do zakresu działania tych kom órek należy:

1. Referat Statystyki Gospodarczej

— egzekwowanie, kontrolow anie prawdziwości liczb 
i analiza sprawozdawczości statystycznej w zakresie: 
przemysłu i rzemiosła, rolnictw a i leśnictwa, inw e­
stycji i budownictwa, transportu  i łączności, obrotu 
towarowego, skupu, kontraktacji, zakładów gastro­
nomicznych, cen zatrudnienia i funduszu płac, uboju 
zwierząt, gospodarki kom unalnej i m ieszkaniowej,

— opracowywanie okresowych sprawozdań zbiorowych 
przewidzianych instrukcjam i i zarządzeniam i dla 
własnego Prezydium , W ydziału S tatystyki Prez. Woj. 
Rady Narodowej i dla GUS.

— - inspekcje w podstawowych jednostkach spraw ozdaw ­
czych,

— współpraca z korespondentam i rolnym i i ogrodniczym i
— prowadzenie m etryk statystycznych, udzielanie in fo r­

m acji statystycznych oraz przeprow adzanie zleconych 
zarządzeniam i badań w  zakresie sta tystyki gospo­
darczej.
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2. Stanow isko pracy do spraw statystyk i społecznej

egzekw ow anie, k on tro low an ie  p raw dziw ości liczb 
i analiza  spraw ozdaw czości sta ty sty czn e j w  zakresie ; 
m e n u  n a tu ra ln eg o  ludności i s ta n u  ludności, zd row o t­
ności, o św iaty  i k u ltu ry , pom ocy społecznej oraz 
czynów  społecznych,

— opracow yw anie okresow ych  sp raw ozdań  zbiorczych 
p rzew idzianych  in s tru k c jam i i za rządzen iam i "dla 
w łasnego  P rezyd ium , 'W ydziału S ta ty s ty k i P rez. W oi. 
R ady  N arodow ej i d la  GUS.,
inspekcjonow anie podstaw ow ych jednostek  sp raw o z­
daw czych,
prow adzen ie  m etry k  s ta tystycznych , udzie lan ie  in fo r­
m acji sta ty stycznych  o raz  p rzep row adzan ie  zleconych 
zarządzen iam i badań  w  zakresie  s ta ty sty k i, społecznej.

III- WYDZIAŁ FINANSOWY

W ydział dzieli się na:
1. Referat Dochodów i Finansow ania Gospodarki N aro­

dowej,
2. Referat W ymiaru Podatków,
3. Referat Poboru Podatków,
4. Referat K sięgow ości Podatkow ej,
5. Referat Budżetow y,
6. Referat Centralnej K sięgow ości Budżetu i R ewizji,
7. Referat Ogólny.

Do zak resu  dzia łan ia  tych  kom órek  należy:

1. Referat D ochodów  i F in an so w an ia  Gospodarki N aro­
dowej

— planow anie  podatkow ych  i n iepodatkow ych  należnoś­
ci budżetow ych  od jednostek  gospodarczych  roz licza­
jących  się z budżetem  cen tra ln y m  i budżetam i te re ­
now ym i,

— zb ieran ie  i op racow yw anie  m a te ria łó w  ekonom icz­
nych, s ta ty stycznych  i rach u n k o w y ch  o raz  spo rządza­
nie spraw ozdaw czości w  ty m  zakresie,

— opracow yw anie  i w ykonyw an ie  jednostkow ego  bu d że­
tu  pow iatow ego  oraz analiza  i ocena budżetów  rad  
narodow ych , g rom ad, m iast n iestanow iących  p o w ia - ' 
tów  i osiedli w  zak res ie  gospodark i narodow ej oraz 
dochodów  i podatków  z gospodark i uspołecznionej z 
w y łączen iem  gospodark i kom unalne j,

— analizow anie sy tu ac ji finansow o - ekonom icznej 
p rzed s ięb io rstw  poszczególnych gałęz i gospodark i

narodow ej o raz  w ystępow an ie  z in ic ja ty w ą  w  sp ra ­
w ie k ie ru n k u  rozw oju  i u sp raw n ien ia  działalności 
p rzedsięb io rstw  rozliczających  się z b u d że tam i te r e ­
now ym i,

— p lanow anie , za tw ie rd zan ie  i k o n tro la  rozliczeń  p rzed ­
sięb io rs tw  rozlicza jących  się z jednostkow ym  budże­
tem  pow iatow ym ,

— orzecznictw o i pobór w  zak res ie  po d a tk u  obro tow e­
go, od operac ji n ie tow arow ych, dochodowego, w p ła t 
z zysku  nadw yżek  środĘów  obro tow ych  i różnic b u ­
dżetow ych, (różnic cen i różnic w yrów naw czych) od 
jed n o stek  gospodarczych  rozlicza jących  się, z budże­
tem  cen tra lnym ,

— orzecznictw o i pobór w zak res ie  p o d a tk u  ob ro tow e­
go od operac ji n ie tow arow ych  i dochodow ego oraz 
różnic budżetow ych , (różnic cen, różnic w y ró w n aw ­
czych), od jednostek  gospodarczych  rozliczających  
się z budżetam i terenow ym i,

— udzie lan ie  u lg  w  spłacie  i u m arzan ie  zobow iązań 
z ty tu łu  po d a tk u  obrotow ego od o p erac ji n ie to w aro ­
w ych, dochodow ego, różn ic  budżetow ych , (różnic cen, 
różn ic  w yrów naw czych), p rzy p ad a jący ch  od jed n o ­
stek  gospodark i uspołecznionej o raz  z ty tu łu  p ry -  
w a tn o -p raw n y ch  w ie rzy te ln o śc i państw ow ych ,

— udzie lan ie  u lg  w  spłacie  należności z ty tu łu  rozliczeń 
p rzy p ad a jący ch  od jednostek  gospodarczych rozlicza­
jących  się z jednostkow ym  budżetem  pow iatow ym ,

— w spó łdzia łan ie  z o rganam i pow ołanym i do ściągania 
i zw alczan ia  nadużyć i p rzes tęp s tw  gospodarczych,

— orzecznictw o w  sp raw ach  k a rn y ch  skarbow ych  za n a ­
ruszan ie  przepisów  w  zakresie  dochodów  państw ow ych,

— orzecznictw o w  zak res ie  zabezpieczenia i lik w id ac ji 
m a ją tk ó w  i p raw  m ają tk o w y ch  przechodzących  na 
rzecz P ań s tw a  z ty tu łu  p rzepadku , spadków , zapisów , 
darow izn , zrzeczeń oraz  m a ją tk ó w  i roszczeń o b ję ­

tych  p rzep isam i d e k re tu  z dn ia  8 m a rca  1946 r. o m a­
ją tk a c h  opuszczonych i pon iem ieck ich  (Dz. U. N r 13, 
poz. 87), ja k  rów nież rozliczeń  z ty m  zw iązanych  oraz 
o rzeczn ictw o w  zak res ie  u s ta len ia  c h a ra k te ru  p ra w ­
nego i zw ro tu  m a ją tk u ,

— badan ie  s tan u  rachunkow ości, uczestn iczen ie  w  za­
tw ie rd zan iu  b ilansów , kom isjach  rew izy jn y ch  p rzed ­
s ięb io rs tw  p aństw ow ych  oraz  k o n tro la  i an a liza  bi­
lansów  ty ch  p rzedsięb io rstw ,

— w ykonyw an ie  szczególnego nad zo ru  podatkow ego,
— p row adzen ie  szczegółow ej rachunkow ośc i o raz  zesta ­

w ień  b ilansow ych  i sp raw ozdaw czości dochodów  
państw ow ych  i należności lik w id acy jn y ch , w y s taw ia ­
n ie  w niosków  o p rzym usow e ściągan ie  w  try b ie  ad m i­
n is tra cy jn y m  zaleg łych  należności,

— w ykonyw an ie  p rzep isów  w  zak res ie  re je s tra c ji po­
da tkow ej w  gospodarce uspołecznionej.

2. Referat W ymiaru Podatków

— w y m ia r p o d a tk u  grun tow ego , p o d a tk u  obrotow ego 
i dochodow ego od jed n o stek  gospodark i n ieuspo łecz­
nionej, p o d a tk u  od w ynagrodzeń , p o d a tk u  w y ró w ­
naw czego, p o da tków  m ają tk o w y ch  o p ła ty  skarbow ej, 
poda tków  i op ła t te renow ych  o raz  o p ła ty  e le k try f i­
k acy jne j,

— op racow yw anie  i w ykonyw an ie  jednostkow ego budżetu  
pow iatow ego po stro n ie  dochodów , an a liza  i ocer.a 
budżetów  ra d  narodow ych  g rom ad  i m ia s t n ie  s tan o ­
w iących  pow iatów  w  zak res ie  p o da tków  gospodark i 
n ieuspo łeczn ionej o raz  poda tków  i op ła t od ludności, 
ja k  rów nież  nad zó r nad  ich  w ykonan iem ,

— w spó łdzia łan ie  z o rganam i pow ołanym i do ściągania 
p rzes tępstw  podatkow ych  i nadużyć gospodarczych,

— prow adzen ie  k o n tro li w  zak ładach  rzem ieśln iczych  
i hand low ych  w  sek to rze  n ieuspołeczn ionym ,

— orzecznictw o w  sp raw ach  k a rn y ch  sk arbow ych  za n a ­
rusz? n ie  p rzep isów  z .  zak resu  podatków  i op łat,

— sp raw o w an ie  nad zo ru  nad  re fe ra ta m i finansow ym i 
p rezyd iów  ra d  narodow ych  m iast n ie  stanow iących  
pow iatów  oraz sek re ta rzam i g rom adzk im i w  sp raw ach  
w y m iaru  p o da tków  i op ła t o raz  w p ła t na  fundusz  g ro ­
m adzk i w  zak res ie  u s ta lonym  obow iązu jącym i p rzep i­
sam i.

3. Referat Poboru Podatków

— egzekucja  ad m in is tracy jn a  zaległości podatkow ych 
i innych  należności p ien iężnych  pod legających  egze­
kuc ji ad m in is tracy jn e j,

— udzie lan ie  u lg  w  spłacie  zaleg’ości podatkow ych  oraz 
op racow yw anie m a te ria łó w  do um orzeń  zaległości,

— organ izow anie i n adzorow an ie  in k asa  należności f i ­
nansow ych  pob ieranych  przez  sołtysów ,

— ew idencjonow an ie  i za ła tw ian ie  podań  w  po d a tk u  
g run to w y m  i e lek try fik ac ji,

— sp raw ow an ie  nad zo ru  n ad  re fe ra ta m i finansow ym i 
prezyd iów  ra d  narodow ych  m iast n ie  stanow iących 
pow iatów  w  zak res ie  poboru  p o d a tk u  g run tow ego  oraz 
podatków  i o p ła t te renow ych  i innych  należności f i­
nansow ych,

— p row adzen ie  sk ładn icy  ruchom ości za ję tych  w  try b ie  
egzekucji.

4. Referat K sięgow ości Podatkow ej

— prow adzen ie  rachunkow ości podatków  i op ła t p rz y ­
p ada jących  od jednostek  gospodark i n ieuspołecznionej 
i od ludności oraz należności P aństw ow ego  Funduszu  
Ziem i, ja k  rów nież k o n tro la  rach u n k o w a  p rezydiów  
grom adzkich  ra d  narodow ych  w  zak res ie  inkasa  po­
d a tk u  grun tow ego  i innych  należności finansow ych  
od m ieszkańców  wsi,

— k o n tro la  rachunkow ośc i podatków  i op ła t w  re fe ra ­
ta ch  finansow ych  w  p rezyd iach  ra d  narodow ych  
m iast nie stanow iących  pow iatów  i osiedli,

— prow adzen ie  k asy  spec ja lne j w  W ydziale F inansow ym  
ustanow ionej w  try b ie  zarządzen ia  M in is tra  F in a n ­
sów  z dn ia  11 s tyczn ia  1951 r„  w  sp raw ie  u s tan o w ie ­
n ia  kas specja lnych  i specja lnych  poborców  w  n iek tó ­
ry ch  p rezyd iach  ra d  narodow ych  o raz  kas sp ec ja l­
nych  w  u rzęd ach  cen tra ln y ch  (Mon. Pol. N r 16 
poz. 79).
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5- Referat B udżetow y

instruk taż i organizowanie prac wydziałów Prezydium  
Powiatow ej Rady Narodowej oraz referatów  finanso­
wych prezydiów rad  narodowych m iast nie stanow ią­
cych powiatów, jak również sekretarzy  gromadzkicl. 
w zakresie opracowywania i wykonywania budżetu, 
opracowywanie pro jek tu  jednostkowego budżetu po­
wiatowego i zbiorczego budżetu powiatu, 
opracowywanie p ro jek tu  podziału dotacji w yrów naw ­
czej i udziału w podatku gruntow ym  i innych należ­
nościach finansowych,
wykonyw anie jednostkowego budżetu powiatowego 
i nadzorowanie w ykonania budżetu rad  narodowych 
m iast nie stanowiących powiatu i gromad,

— analizowanie budżetu rad  narodowych m iast nie sta­
nowiących powiatów i gromad po ich uchwaleniu 
przez rady  narodowe oraz opracowywanie wniosków 
w spraw ie ew entualnych zm ian uchw ał rad  narodo­
wych,

— analiza wykonania budżetu jednostkowego pow iatu 
rad  narodowych m iast nie stanowiących powiatów 
i grom ad oraz ocena ich w ykonania i staw iania w nio­
sków,
opracowywanie wniosków na dokonanie zm ian w  bu­
dżecie jednostkowym  powiatowym i zbiorczym w  to ­
ku w ykonywania budżetów,

— planowanie i analiza w ykonania planu dochodów 
różnych adm inistracyjnych w jednostkach budżeto­
wych oraz prowadzenie w tym  zakresie kontroli,

— kontrolow anie i nadzorowanie gospodarki finansowej 
przedsiębiorstw  specjalnych i ku ltu ra lnych  oraz przed­
siębiorstw  i zak’adow gospodarki kom unalnej,

— opracowywanie projektów  podziału etatów  osobowych 
i funduszu płac w  prezydiach rad  narodowych oraz 
w spółdziałanie w  tym  zakresie z zainteresowanym i 
wydziałami,

— kontrolow anie przestrzegania dyscypliny finansowej 
w zakresie etatów, stawek, funduszu płac i wydatków 
adm inistracyjno-gospodarczych jednostek budżeto­
wych i innych.

6. Referat Centralnej K sięgow ości Budżetu i R ewizji

organizacja, instruk taż i nadzór w  zakresie rachun­
kowości budżetowej na terenie powiatu, 
przeprow adzanie inspekcji, system atycznej rew izji 
finansowo-księgowej w  jednostkach będących głów­
nym i dysponentam i kredytów  budżetu powiatowego 
oraz w referatach  finansowych prezydiów rad naro ­
dowych m iast nie stanowiących powiatów i w  p re­
zydiach grom adzkich' rad  narodowych,

— czuwanie nad wykonyw aniem  nadzoru rew izji przez 
jednostki będące głównymi dysponentam i kredytów  
jednostkowego budżetu powiatowego i przez re fe ra 'y  
finansowe prezydiów  rad  narodowych m iast nie 
stanowiących powiatów  oraz prezydia gromadzkich 
rad  narodowych,

— opracowywanie zarządzeń pokontrolnych w  w yniku 
kontroli finansowych przeprow adzanych przez organa 
kontroli państwowej oiraz ongana kontroli i rewizji 

finansowej w  jednostkach będących głównymi dy­
sponentam i kredytów  jednostkowego budżetu pow ia­
towego,

— prowadzenie księgowości i wykonywania jednostko­
wego budżetu powiatowego,

— kontrola prawidłowości dyspozycji w zakresie wyko­
nania budżetu pod względem zgodności z planam i 
i zasadam i dyscypliny budżetowej,

— sporządzanie i analizowanie spraw ozdań z wykonania 
jednostkowego budżetu powiatowego i zbiorczego bu­
dżetu powiatu.

7. Referat Ogólny

— spraw y osobowe oraz szkolenie zawodowe pracowni­
ków w ydziału finansowego i referatów  finansowych 
prezydiów rad  narodowych m iast nie stanowiących 
powiatów  oraz prezydiów grom adzkich rad  naro­
dowych,

— spraw y organizacji w ew nętrznej i podziału czynności 
oraz ogólnych planów pracy w ydziału finansowego 
i sprawozdawczości z ich wykonania,

—• obsługa w ydziału finansowego w zakresie gospodar­
czym i kancelaryjnym ,

— sporządzanie prelim inarzy w ydziału finansowego 
i wykonywanie tych prelim inarzy oraz prowadzenie 
w tym  zakresie szczegółowej rachunkowości

— sporządzanie sprawozdawczości z w ykonania’ budżetu 
wydziału.

IV. WYDZIAŁ ARCHITEKTURY I BUDOWNICTWA
W ydział dzieli się na:

1. Referat Planowania Przestrzennego i Lokalizacji
2. Referat Architektury i Nadzoru Budowlanego
3. Referat Budownictwa.

Do zakresu działania tych kom órek należy:
1. Referat Planowania Przestrzennego i Lokalizacji

— opracowywanie bądź organizowanie opracowań p la­
nów zagospodarowania przestrzennego obszarów osied- 
leńczo-rolnych, osiedli lub  ośrodków gospodarczych 
wiejskich,

— w ysuwanie wniosków do planów  prac urbanistycz­
nych,.

— wydawanie decyzji lu b  opinii w  spraw ach lokalizacji 
szczegółowych inwestycji.

2. Referat Architektury i Nadzoru Budowlanego

akceptowanie projektów  w stępnych i zatw ierdzanie 
projektów  technicznych i techniczno-roboczych dla 
budownictwa ogólnego, przemysłowego i w iejskiego 
poradnictw o w spraw ach doboru typow ej dokum en­
tacji projektow o-kosztorysowej,
techniczny nadzór inwestorski nad budowam i ro l­
nictwa,

— nadzór nad budownictwem  oraz nad utrzym aniem  
budynków i orzecznictwo w tym  zakresie.

3. Referat Budownictwa

załatw ianie wniosków w spraw ie rozwoju budownic­
tw a i produkcji m ateriałów  budowlanych,

— poradnictwo techniczne dla spółdzielni ’ produkcyj­
nych, zespołów chłopskich i indyw idualnych rolników 
w  sprawie doboru typowej dokum entacji projektowo- 
kosztorysowej, spraw y w ykonaw stw a budowlanego 
i produkcji m ateriałów  budow lanych z surowców 
miejscowych,

— współpraca z w łaściwym i organam i przy ustalaniu 
rozdzielników m ateriałow ych, zatw ierdzaniu w nio­
sków o pożyczki budow lane dla rolników, spraw y bu­
downictwa prewencyjnego,

— pomoc przy opracowywaniu inw estycji w  spółdziel­
niach produkcyjnych.

V. WYDZIAŁ GOSPODARKI KOMUNALNEJ 
I MIESZKANIOWEJ

W ydział dzieli się na:
1. Referat Gospodarki Komunalnej,
2. Referat Gospodarki Mieszkaniowej.

Do zakresu działania tych kom órek należy:
1. Referat Gospodarki Komunalnej

— zbieranie m ateriałów  dotyczących stanu gospodarki 
kom unalnej i m ieszkaniowej w m iastach, osiedlach 
i wsiach oraz ustalanie potrzeb w tym  zakresie,

— opracowywanie projektów  perspektyw icznych planów 
rozbudowy oraz gospodarki kom unalnej i m ieszkanio­
wej w m iastach, osiedlach i wsiach,

— opracowywanie projektów  planów zbiorczych w za­
kresie gospodarki kom unalnej i m ieszkaniowej w skali 
powiatu,

— spraw ow anie nadzoru i kontroli w  zakresie za trudn ie­
nia ii w ykonywania nmów zbiorczych przez przedsię­
biorstw a oraz zakłady gospodarki mieszkaniowej,

— spraw owanie nadzoru i kontroli w  zakresie m eliora­
cji m iejskich prowadzonych bezpośrednio przez 
przedsiębiorstwa (zakłady) wodociągów i kanalizacji 
lub przez organa z zakresu gospodarki kom unalnej 
i m ieszkaniowej prezydiów rad  narodowych,

— spraw ow anie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem  
techniczno-eksploatacyjnych zadań planowych oraz 
stosowaniem  obowiązujących norm  w przedsiębior­
stw ach i zakładach gospodarki kom unalnej i m ieszka­
niowej,
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nadzór nad prawidłowym  prowadzeniem księgowości 
i sporządzaniem sprawozdań finansowych przez nad­
zorowane jednostki,
udzielanie niezbędnej pomocy nadzorowanym  jednosi- 
kom w zakresie realizacji tych zadań,

— opracowywanie projektu  zbiorczego planu zaopatrze­
nia m ateriałowego, podział rocznych lim itów  m ateria­
łowych oraz okresowych przydziałów m ateriałow ych 
na podległe i nadzorowane jednostki,

— dokonywanie przerzutów  m ateriałów  pomiędzy nad­
zorowanym i jednostkami,
prowadzenie kontroli zaopatrzenia i gospodarki m ate­
riałowej,
podejmowanie inicjatyw y zm ierzającej do rozwoju 
gospodarki kom unalnej w m iastach, osiedlach i wsiach 
oraz udzielanie lub organizowanie w tym  zakresie n ie­
zbędnej pomocy,
podejmowanie inicjatyw y w  celu uspraw nienia dzia­
łalności nadzorowanych jednostek.

2. Referat Gospodarki M ieszkaniow ej

załatw ianie spraw  związanych z realizacją przepisów
0 sprzedaży przez państw o domów mieszkalnych
1 działek budowlanych, opracowywanie wykazu nieru­
chomości w ytypowanych do sprzedaży i podawanie go 
do publicznej wiadomości, rozpatryw anie wniosków 
i opracowywanie decyzji o sprzedaży działek budow la­
nych, domów mieszkalnych oraz budynków  i gruntów  
przeznaczonych na określone cele, 
wnioskowanie i współdziałanie przy tw orzeniu fundu­
szu mieszkaniowego oraz opracowywanie wniosków w 
spraw ie jego wykorzystania,

— prowadzenie spraw  związanych z wystąpieniam i
0 zbycie nieruchom ości pryw atnych, zgodnie z przepi­
sami dotyczącymi trybu  i zasad wywłaszczenia,

— załatw ianie spraw  związanych z przepisam i na rzecz 
Państw a nieruchom ości stanowiących mienie opusz­
czone i przeznaczonych do sprzedaży w tryb ie obowią­
zujących przepisów,

— wykonywanie zadań związanych z uregulowaniem  
własności nieruchomości nierolniczych,

— załatw ianie spraw  związanych z wnioskam i rep a trian ­
tów 0 zrealizowanie ich upraw nień do otrzym ania 
mienia nierolniczego z ty tu łu  ekw iw alentu za mienie 
pozostawione poza granicam i Państw a,

— załatw ianie spraw  w ynikających z realizacji przepi­
sów o terenach pod budownictwo mieszkaniowa nie- 
kondygnacjowe,

— analizowanie i ustalanie w  skali pow iatu możliwości 
akum ulacji przez ludność środków finansowych oraz 
potrzeb w  zakresie pomocy Państw a dla budownictwa 
mieszkaniowego ze środków w łasnych ludności,

— ustalanie możliwości zabezpieczenia w ystępującego na 
danym  terenie zapotrzebowania na tereny budowlane
1 m ateriały  budowlane z produkcji miejscowej,

— zabezpieczanie terenów  pod budownictwo spółdzielcze 
i indyw idualne oraz ich odpowiednie przygotowanie 
(opracowanie geodezyjne, urbanistyczne i uzbrojenie),

— opracowywanie rozdzielników kredytow ych i m a teria­
łowych na poszczególne ferm y budownictwa m ieszka­
niowego ze środków własnych ludności, dokonywanie 
podziału pożyczek na spółdzielnie mieszkaniowe i za­
kłady pracy,

— przyjm owanie i opiniowanie wniosków składanych 
dla uzyskania pomocy w ram ach budow nictwa po­
wszechnego oraz obsługa techniczna komisji kw alifi­
kacyjnej,

— zam awianie m ateriałów  budowlanych i wydawanie 
zleceń ich sprzedaży,

— inicjowanie organizowania produkcji miejscowej m a­
teriałów  budowlanych w ram ach produkcji ubocznej 
zakładów pracy, spółdzielni m ieszkaniowych i SPB, 
spółdzielni pracy przem ysłu terenowego i prywatnego 
oraz ustalanie możliwości w ykorzystania m ateriałów  
zastępczych,

— spraw ow anie nadzoru nad przebiegiem realizacji bu­
downictwa,

— upowszechnianie postępu technicznego w  zakresie roz­
w iązań konstrukcyjnych, funkcjonalnych i m ateria ło­
wych,

— prowadzenie analizy kształtow ania się rzeczywistych 
kosztów budowy,

— organizowanie w ym iany doświadczeń oraz prowadze­
nie poradnictw a technicznego i instruktażu,

w ydaw anie opinii o celowości zakładania spółdzielni 
mieszkaniowych, popularyzowanie budownictwa ze 
środków w łasnych ludności,

— prowadzenie sek re taria tu  kom isji kw alifikacyjnych lo
spraw  budownictwa powszechnego,

— obsługa bi»u;rcwa powiatowej komisji lokalowej.

VI. WYDZIAŁ ROLNICTWA I LEŚNICTWA

W ydział dzieli się na:
1. Referat Produkcji Roślinnej,
2. Referat K w arantanny i Ochrony Roślin,
3. Referat Produkcji Zwierzęcej,
4. P ow iatow y Lekarz W eterynarii,
5. Referat Urządzeń Rolnych,
6. R eferat G eodezji i R egulacji Rolnych,
7. Referat W odnych M elioracji,
8. Referat Leśnictw a,
9. Referat Planow ania,

10. Główny K sięgow y,
11. Sekretariat,
12. Instruktorzy Spółdzielni Produkcyjnych.

Do zakresu działania tych kom órek należy:
1. Referat Produkcji R oślinnej’

— określanie głównych kierunków  rozwojowych gospo­
darki rolnej w skali pow iatu i wytyczanie podsta­
wowych w skaźników produkcyjnych zabezpiecza­
jących w zrost produkcji rolnej w oparciu o analizę 
w ykonaw stw a planów  produkcyjnych, przewidzianą 
pomoc kredytow ą i m ateriałow ą Państw a oraz realne 
możliwości i w arunki miejscowe,

— opracowywanie oraz nadzór i kontrola realizacji p la ­
nów dotyczących produkcji roślinnej przy w spółpra­
cy zainteresow anych instytucji, przedsiębiorstw  i o r­
ganizacji, szczególnie w zakresie: wniosków co do 
planów kon trak tacji produkcji roślinnej, ustalanie 
powiatowych planów kon trak tacji z w yodrębnieniem  
zadań PGR w grupie nasiennej i ustalanie zadań 
dla gromad, zaw ieranie umów przez aparat in sty tu ­
cji kontraktujących ze szczególnym uwzględnieniem 
rejonizacji i koncentracji poszczególnych upraw , od­
bioru masy tow arow ej z kontrak tacji oraz w łaściwej 
k lasyfikacji surowca przy w ykupie z kontraktacji, 
opiniowanie planów  zaopatrzenia i nadzoru nad w ła­
ściwym rozdziałem  środków produkcji dla spół­
dzielni produkcyjnych i indyw idualnie gospc • 
darujących chłopów, opracowywanie na pod­
stawie doboru odmian rejonizacji odmian na 
poszczególne rejony, nadzoru nad spraw nym  
i term inow ym  przeprowadzaniem  wszelkich pod­
stawowych zabiegów agrotechnicznych, za tw ier­
dzanie rozdzielników na m ateriał siewny i sadzenia­
ki ziemniaków oraz kontroli i w ykonania tych roz­
dzielników, nadzoru poprzez PZKiOR nad pracam i 
spółek maszynowych, nadzoru nad polowymi p raca­
mi POM, współpracy z instytucjam i finansow ym i 
w zakresie przydziału, rozdziału i w ykorzystania 
kredytów  krótko i średnio-term inow ych, nadzoru 
nad pełnym  i w łaściwym  zagospodarowaniem  w szy­
stkich użytków rolnych (odłogów), oceny przygoto­
w ań i przebiegu oraz analiz kam panii w rolnictw ie,

— opracowywanie i nadzór nad realizacją powiatowego 
planu produkcji nasiennej ze szczególnym uw zględ­
nieniem elit i oryginałów w gospodarce całkowitej 
craz w ym iany m ateria łu  siewnego,

— ustalanie potrzeb pow iatu na nawozy sztuczne i kon­
tro la sprzedaży nawozów sztucznych,

— udział w  ocenie szkód powstałych na skutek  klęslt 
żywiołowych i nadzór nad ich likw idacją,

— w spółpraca z powiatowym  inżynierem  d/s m elioracji 
i użytków zielonych w zakresie planowania po­
wierzchni, rodzaju i kolejności prac m elioracyjnych, 
zabezpieczanie właściwego przebiegu prac konserw a­
cyjnych i organizowanie spółek wodnych, użytkow a­
nia i pielęgnacji łąk i pastwisk,

— organizowanie i przeprow adzanie kw alifikacji polowej 
wszystkich roślin, kw alifikacji ostatecznej ziem nia­
ka i inspekcji nasiennej,

— udział w określaniu potrzeb nasiennych i m ateria­
łu  szkółkarskiego dla produkcji ogrodniczej,

— wnioskowanie o potrzebach w zakresie zaopatrze­
nia produkcji ogrodniczej,

— nadzór nad realizacją ustaw y szkółkarskiej,
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— w spó łudzia ł w  p lanow an iu  i o rgan izow aniu  w a lk i ze 
szkodn ikam i i chorobam i ro ś lin  o raz  chw astam i,

— w spó łp raca  z PZK iO R  i zw iązkam i branżow ym i 
w  zak res ie  o rgan izow ania p raw id łow ego  rozm iesz­
czania gospodarstw  rep ro d u k cy jn y ch  o raz  p row adze­
n ia  w y m ian y  sąsiedzk ie j, w spo ’dzia’a n ia  w  organ izo­
w an iu  rac jo n a ln e j gospodark i naw ozow ej, d y s try b u c ji 
naw ozów  sztucznych, budow y u rządzeń  i ra c jo n a l­
nego przechow yw ania  oborn ika, gnojow ni o raz  za­
k ład an ia  kom postów , zagospodarow an ia  pom elio ra - 
cyjnego łąk  i pastw isk , rozdzia łu  k red y tó w  i ich 
rac jona lnego  zużycia, in s tru k ta ż u  i p ropagandy  ro l­
niczej i o św iaty  ro ln iczej,

— kon tro la  dz ia ła lności Pcw . Zw. K. i Org. Roto. w  za­
k res ie  zleconych zadań  przez w ydatkow an ie  kw ot i.a 
pop ieran ie  p ro d u k c ji roślinnej.

Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin

— spraw ow an ie  nadzo ru  nad  w ykonyw an iem  p rzep i­
sów  i zarządzonych  akc ji w  zakresie  k w aran tan n y  
i ochrony roślin,

— organ izow anie i nadzó r nad  lu s tra c ja m i rak o w o - 
m ątw ikow ym i i s tonkow ym i oraz innym i o b e jm u ją ­
cym i ob iek ty  kw aran tan n o w e ,

— w ykonyw an ie  czynności k w aran tan n o w y ch  w  zak res ie  
ek sp o rtu , im p o rtu  i p rzerzu tów  płodów  ro lnych  
w ew n ą trz  k ra ju ,

— nadzó r nad  stanem  fito san ita rn y m  m agazynów , sp ich ­
le rzy  i m łynów ,

— w ykonyw an ie  k o n tro li n ad  dzia łalnością  p rzed się ­
b io rstw  p rzep row adza jących  zabiegi w  zak res ie  k w a ­
ran ta n n y  i ochrony  roślin ,

-— u s ta lan ie  po trzeb  pow ia tu  w  zak res ie  zaopatrzen ia  
w  środk i i sp rzę t ochrony  roślin,

— prow adzenie  m agazynów  środków  in te rw ency jnych  
k w a ra n ta n n y  i ochrony  roślin ,

—- re je s tro w an ie  w ystępu jących  chorób  i szkodników .

Referat Produkcji Zwierzęcej

— opracow yw anie p lanów  rzeczow ych i finansow ych 
w  zak resie  p ro d u k c ji zw ierzęcej i k o n tro la  ich w y­
konania,

— nadzór nad  ob ro tem  paszam i,
— k o n tro la  s tac ji kopu lacy jnych  i p u n k tó w  in sem ina­

cyjnych ,
— u s ta lan ie  p o trzeb  i lokalizac ja  p u n k tó w  k o p u lacy j­

nych w porozum ien iu  ze Z w iązk iem  K ółek i Org. 
Roln. oraz uznaw an ie  rozpłodników ,

— lik w id ac ja  rozp łodn ików  n ieuznanych ,
— koo rdynac ja  i nadzó r nad  rozdziałem  k redy tów  na  po­

p ie ran ie  p rodukc ji zw ierzęcej,
— koordynow an ie  p racy  in s tru k to ró w  po rad n ic tw a  ży ­

w ieniow ego spółdzieln i m leczarsk ich  oraz in s tru k to ­
rów  zw iązku  kó łek  i org. ro ln iczych.

— nadzór n ad  zak ładam i w ylęgu d rob iu  i koo rdynacja  
rozp row adzan ia  p isk lą t,

— w ykonyw an ie  nadzo ru  n ad  dzia łalnością  fachow ą 
i finansow ą Pow . Zw. K ółek  i Org. Roln. w  zakresie  
zleconych zadań  dotyczących p ro d u k c ji zw ierzęcej,

— w spó łp raca  z ko łam i hodow ców .

P ow iatow y Lekarz W eterynarii

— zw alczan ie  zaraź liw ych  chorób  zw ierzęcych  i o p ra ­
cow yw anie w niosków  dotyczących zapom óg i od­
szkodow ań,

— zorganizow anie i p rzep row adzan ie  akc ji profi'lstotycz- 
nych, zw alczanie chorób hodow lanych  i pasoży tn i­
czych o raz  badan ie  rozpłodników ,

— udzia ł w  kom isjach  hodow lanych  i kw alifikacy jnych ,
— organ izow anie i pe łn ien ie  nadzoru  w etery n ary jn eg o  

nad  spędam i i ob ro tem  zw ierzętam i,
— in s tru k taż  i nadzór w  zakresie  u rzędow ego b adan ia  

zw ierzą t rzeźnych i m ięsa o raz  p rzeprow adzan ie  b a ­
dań  m ięsa ponow nych  i sp raw dzających ,

— nadzó r n ad  leczn ictw em  w e te ry n a ry jn y m ,
— p rzep row adzan ie  na  te ren ie  pow ia tu  dezynfekcji po­

m ieszczeń d la  zw ierzą t i sp rzętu .

Referat Urządzeń Rolnych

— opracow yw anie  p rac  uw łaszczeń  ro lnych  w  oparc iu  
o p lany  p rac  geodezyjnych,

p rzygo tow yw anie  sp raw  na posiedzen ie  P ow iatow ej 
iYom.sji Z iem skiej i w ykonyw an ie  decyzji te j K o­
m isji,

— sporządzanie  i z a tw ie rd zan ie  szacunku  gospodarstw  
n adanych  w  try b ie  re fo rm y  ro ln e j j o sadn ic tw a
rolnego,
kom pletow an ie  dow odów  uw łaszczen iow ych  i p o ­
m iarow ych  oraz sporządzan ie  w n iosków  do sądu  o za ­
łożenie k siąg  w ieczystych,

— p rze jm ow an ie  n ieruchom ośc i ro lnych  n a  w łasność 
P ań stw a ,
rozgran iczan ie  m ien ia  ro lnego i n ierolnego, 
op in iow anie w niosków  w sp raw ie  p rzek azy w an ia  n ie ­
ruchom ości przez in s ty tu c je  i p rzed sięb io rstw a  p a ń ­
stw ow e oraz społeczne,

— opracow yw anie w niosków  w  sp raw ie  n abyc ia  n ie ru ­
chom ości ro lnych  w  try b ie  rea lizac ji na rodow ych  p io ­
nów  gospodarczych,

— typow an ie  n ieruchom ośc i zam iennych  do dyspozycji 
rea liza to ró w  narodow ych  plar.ów  gospodarczych  w  ce­
lu  dokonania  zam iany  na n ieruchom ośc i nab y w an e  od 
osób fizycznych,

— usta lan ie  s tan u  posiadan ia  PG R  i P G L  oraz  p rz e ­
kazyw an ie  g ru n tó w  P F Z  ty m  reso rtom , 
op in iow anie w niosków  o zezw olen ie  na  nabycie  n ie ­
ruchom ości przez osoby p raw ne ,
u s ta lan ie  i spo rządzan ie  w ykazów  n ie ruchom ośc i p a ń ­
stw ow ych do sp rzedaży  w  try b ie  u s taw y  z d n ia  12. 
III. 1S58 r., o sp rzedaży  p aństw ow ych  n ieruchom ośc i 
ro lnych  i u regu low an ia  n iek tó rych  sp raw  zw iąza- 
nych  z p rzeprow adzen iem  re fo rm y  ro lne j i o sadnic­
tw a  rolnego,
w y m iary  należności P F Z  z ty tu łu  czynszów  dz ie rżaw ­
nych  oraz nabycia  gospodarstw  w  try b ie  re fo rm y  ro l­
nej i osadn ic tw a rolnego,
rozliczan ie  e b. spó łdzie ln iam i p ro d u k cy jn y m i za 
m ienie p rzy ję te  na rzecz PFZ .,

— rozliczanie ze spó łdzie ln iam i p ro d u k cy jn y m i za p rz e ­
kazany  m a ją te k  PFZ.,

— dokonyw anie rozliczeń  z b. w łaśc ic ie lam i gospo­
d a rs tw  i dz ia łek  g run tow ych ,

— k o n tro la  i in s tru k ta ż  a p a ra tu  g rom adzk ich  ra d  n a ro ­
dow ych w  zak resie  zaw ie ran ia  um ów  dzierżaw nych  
i w łaściw ego zagospodarow an ia  g ru n tó w  p ań stw o ­
w ych,

— u m arzan ie  należności P F Z  i udz ie lan ie  u lg  w  o p ła ­
cie w  g ran icach  usta lonych  przep isam i,

— ad m in is trac ja  m a ją tk iem  rzeczow ym  PF Z  oraz za­
bezpieczenie, rem o n ty  i k onserw acja  budynków  PFZ .,

— zaw ieran ie  um ów  dzie rżaw nych  na  u ży tkow an ie  za ­
budow ań  PFZ.,

— w spó łp raca  z W ydzia łem  F inansow ym  w  zak res ie  
lik w id ac ji sum  n iew y jaśn ionych  i a k tu a liz ac ji kon t 
d łużników ,

— prow adzen ie  sp raw  zaopatrzen ia  b. w łaśc ic ie li z iem ­
skich.

6. Referat G eodezji i R egulacji Rolnych

— koordynac ja  p rac  geodezyjnych w  pow iecie,
— udzia ł w  k o laudac jach , odb ió r robót, badan ie  

i p rzy jm ow an ie  do ew idencji e lab o ra tó w  p o m ia­
row ych,

— w ykonyw an ie  robó t pom iarow ych  i innych  na  księgę
zam ów ień,

— ek spertyza  opera tów  pom iarow ych, biegli sądow i.
— w ykonyw an ie  k o n tro lnych  pom iarów  uży tków  i za ­

siew ów  dla GUS,
— zak ładan ie  i p row adzenie  re je s tró w  g ru n tó w  i b u ­

dynków ,
— zak ład an ie  i p row adzenie  re je s tró w  g ru n tó w  spó ł­

dzieln i p rodukcy jnych .
— prow adzen ie  ew idencji n iezagospodarow anych  g ru n ­

tów ,
— dokonyw an ie  zestaw ień  rocznych i b ilan su  ziem i,
— n ad zó r i ochrona znaków  geodezyjnych  oraz  u trz y ­

m an ie  w  stan ie  ak tu a ln y m  sieci geodezyjnych^
— u trzy m an ie  w  ak tu a ln o śc i g ran ic  j e ’nostek  ad m in i­

s tracy jn y ch , w spó łudzia ł p rzy  p ro jek to w an iu  zm ian 
o raz  w prow adzan ie  zm ian do m ap  i re jestrów ,

— k onserw acja  znaków  g ran icy  P a ń s tw a  (w pow iatach  
gran icznych),

— w ykonyw an ie  drobnych  robó t zw iązanych  z p rze ­
budow ą u s tro ju  rolnego,

— opracow yw anie  p lan u  p rac  regu lacy jnych ,
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w ykonaw stw o  i k o n tro la  p rac  w  te ren ie  zw iązanych  
z regu lac ją , w ym ianą  i lik w id ac ją  se rw itu tó w  i sca­
leń  g runtów ,
sp raw y  o rgan izacji te renów  uspołecznionych gospo­
d a rs tw  rolnych,
orzecznictw o w  sp raw ach  w ym iany , reg u lac ji lik w i­
dac ji se rw itu tó w  i sca lan ia  g run tów , 
p rzygotow yw anie ob iek tów  do k lasy fik ac ji, pow oły ­
w an ie  kom isji i p rzedstaw icie li, u dz ia ł w  o rganizacji 
p racy  zespołów  k lasy fikacy jnych ,

— w spó łp raca  z zespołam i k la sy fikacy jnym i,
i laCZOr ' -n struk taż w  P rez. GRN w  so raw ie  w y k ła ­
dan ia  dokum entów  k lasy fik acy jn y ch  do w glądu , 
fjjf/(fjęt0WyWan' e orzeczed za tw ie rd za jący ch  k lasy -

prow adzen ie  sp raw  k lasy fik ac ji społecznej, a k tu ­
a lizac ja  an k ie t k la sy fikacy jnych , ro zp a try w an ie
i za ła tw ian ie  sk a rg  i zażaleń  na k lasy fik ac ję  soo- 
łeczną, -
w ykonyw an ie  k la sy fik ac ji g run tów , 
p row adzanie sk ładn icy  pow ia tow ej m ap  i dokum en­
tów  geodezyjnych oraz ak tu a liz ac ja  m ap  i ksiąg  (re ­
jestrów ),
obsługa s tro n  — sporządzan ie  odrysów , w yrysów , 
w yciągów , odpisów , w ypisów , odb itek  itp.,
prowadzenie światłokcipiarki,
prow adzenie  gospodark i d ru k am i, p ap ie ram i te ch ­
nicznym i, m a te ria łam i jednorazow ego uży tku , sp rzę ­
tem  geodezyjnym  i odzieżą ochronną oraz k a lk u la ­
c ja  finansow a z p rzygo tow an iem  do p re lim in a rza  
budżetow ego.

7. Referat Wodnych M elioracji

w ykonyw an ie  fu n k c ji in w esto ra  bezpośredniego  d la  
robót w odno - m e lio racy jnych  pó łpodstaw ow ych  
i szczegółow ych oraz  robó t łąk a rsk ic h  łączn ie  z od­
b io ram i robót,
in s truow an ie  i udzie lan ie  pom ocy techn iczne j w  za ­
k res ie  robó t w odn o -m elio racy jn y ch  i łąk a rsk ich . 
w ykonyw anych  przez ro ln ików , spó łk i w odne oraz 
zespoły ląkarsko -pas tw iskow e.

— w spó łudzia ł w  organ izow an iu  o raz  sp raw ow an ie  
nadzo ru  technicznego  n ad  spó łkam i w odnym i, zw iąz­
kam i w ałow ym i i zespołam i łą k a rsk o -p a s tw isk o - 
w ym i,
p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z zabezpieczeniem  
przeciw  pow odziom  i w spó łp raca  z ko m ite tam i 
przeciw pow odziow ym i,

— w ystępow an ie  w  ch a rak te rze  rzeczoznaw cy techn icz­
nego w  sp raw ach  w o d n o -p raw n y ch  w  zak res ie  ro l­
n ic tw a,

— nad zó r i odb io ry  robót inw estycy jnych  inw esto ra  
szczebla w yższego o raz  op racow yw anie  założeń p ro ­
jek tow ych  i dok u m en tac ji do p ro jek tó w  in w esty cy j­
nych  robót w o d n o-m elio racy jnych  i łąk a rsk ic h  w  za ­
k res ie  zleconych przez  O ddział W odnych M eliorac ji,

— w soó łp raca  n Pow . 7iw. K ółek  i O re. Roln. i u zg ad ­
n ian ie  p lanów  robót z poszczególnym i u ży tk o w n ik a ­
m i w zak resie  w odnych  m elio rac ji,

— organ izow anie robót konserw acy jnych  i ek sp loatac ja  
u rządzeń  w odno-m elio racy jnych , łącznie z p ro w a­
dzeniem  ew idencji u rządzeń  w odno-m elio racy jnych ,

— nadzó r techn iczny  nad  gospodarką w odną d la  celów 
ro ln iczych,

— opracow yw anie  uproszczonej d o k u m en tac ji p ro jek lo - 
w o-koszto ry sow ej d la  robó t konserw acy jnych ,

— prow adzen ie  technicznego no rm ow an ia  p racy , bez­
p ieczeństw a i h ig ieny  p racy , w spó łzaw odn ic tw a i r a ­
cjonalizacji,

— onracow yw anie  założeń i do k u m en tac ji techn icznej 
d la  robó t inw estycy jnych  pom elio racy jnego  zago­
spodarow an ia  ,

— n ad zó r i odb iory  robó t inw estycy jnych  zagospodaro­
w an ia  pom elioracy jnego ,

— pom oc techn iczna  i o rgan izacy jna  d la  zespołów  m c- 
lio racy jn o -łąk a rsk ich , spó łek  w odnych, zw iązków  
w ałow ych  itp.,

— w spó łp raca  z za in te resow anym i w  zak res ie  u ży tk o ­
w an ia  i p ie lęgnacji łąk  i pastw isk ,

— p row adzen ie  ew idenc ji zagospodarow anych  uży tków  
ro lnych  d la  p o trzeb  w odno-m elio racy jnych ,
WŁiiia pcm eljoracyjnego zagcspcdaro-

— prow adzen ie  ew idencji o raz  o k reś lan ie  k ie ru n k ó w  
uży tkow an ia  to rfow isk ,

— u sta lan ie  p o trzeb  gospodarczych  te ren u  w  zak resie  
uży tkow an ia  to rfu ,

— p o p u la ry zac ja  w y k o rzy stan ia  to rfu  d la  p o trzeb  ro l­
n ic tw a , *
za tw ie rd ran ie  d o k u m en tac ji techn iczne j k o p a lń  to r -  
tu  i w ydaw an ie  zezw oleń n a  eksp loa tac je ,

— opin iow anie p lan ó w  p ro d u k cy jn y ch  eksp lo a tac ji 
p rzem ysłow ej to rfu ,
in ic jow an ie  organ izow an ia  zespołow ych  fo rm  w ydo­
bycia  to rfu  n a  cele naw ozow e i opałow e, 
zak ład an ie  i n adzorow an ie  p o le tek  dośw iadczalnych  
z m ieszankam i to rfow o-naw ozow ym i w  g ospodar­
stw ach  indy w id u a ln y ch  i zespołow ych,

— w spó łp raca  z o rgan izac jam i i in s ty tu c jam i ro ln iczy ­
mi w  zakresie  gospodarow an ia  te ren am i to rfow ym i,

— nadzór, k o n tro la  i in s tru k ta ż  eksp lo a tac ji to rfu  
w  zak ład ach  uspołeczn ionych  j gospodarstw ach  
ch łopsk ich , p rzes trzeg an ie  zasad  ra c jo n a ln e j ek sp lo ­
a ta c ji i zagospodarow an ia  po to rfii zgodnie z obow ią­
zu jącym i przep isam i,

— opin iow anie w niosków  o czasow ym  zajęc iu  g ru n tó w  
w  ram ach  rea liz ac ji narodow ych  p lanów  g o spodar­
czych,

— sporządzan ie  p lanów  inw estycy jnych  rocznych  i w ie ­
lo le tn ich ,

— sporządzan ie  p lanów  rocznych  i k w arta ln y ch  robó t 
konse rw acy jn y ch  i p ie lęgnac ji łą k  i pastw isk ,

— opracow yw anie  p lan u  zaopa trzen ia  w  sp rzęt i m a ­
te r ia ły ,

— p row adzan ie  m agazynu  m ateria łow ego ,
— prow adzen ie  ew idenc ji u rząd zeń  w o d n o -m eli'o rac jj- 

nych,
— p row adzen ie  sp ra w  z a tru d n ien ia  i p łac, bhp. i ak c ji 

socjalnej,
— ew idencjonow anie  um ów  i p rzygo tow an ie f in an so ­

w an ia  robó t inw estycy jnych ,
— ana liza  ekonom iczna robó t konserw acy jnych .

8. Referat Leśnictwa

— prow adzen ie  ew idencji s tan u  posiadan ia  lasów  n ie ­
państw ow ych  o raz  państw ow ych , nie w chodzących 
w  sk ład  PG L,

— u s ta lan ie  obw odów  nadzorczych  nad leśn ic tw ,
— koA trola dz iałalności p rezyd iów  g rom adzk ich  ra d  n a ­

rodow ych  w  zak res ie  w ykonyw an ia  przez nie zadań  
zw iązanych  z nadzorem  n a d  lasam i n iepaństw ow ym i,

— u s ta lan ie  n iepaństw ow ych  g ru n tó w  leśnych , n ie leś­
nych  i n ieuży tków , p rzew idzianych  do zalesień , po ­
p raw ek  i uzupełn ień ,

— o rgan izacja  i n adzó r za lesień  n iepaństw ow ych  g ru n ­
tów  leśnych , n ieleśnych  i n ieuży tków  oraz  udzia ł 
w  kom isjach  u s ta la jący ch  s tan  w ykonanych  odno­
w ień,

— organizow anie i bezpośredni n ad zó r zaopatrzen ia  
w łaśc ic ie li lasów  n iepaństw ow ych  w  m a te ria ł za le ­
sien iow y i n arzędzia  d la  zalesień,

— nadzó r nad  u trzy m an iem  w łaściw ego s tan u  zd ro w o t­
nego lasów  n iepaństw ow ych ,

— opracow yw anie  te renow ych  p lanów  leśn ic tw a  d l a . 
lasów  n iepaństw ow ych  w  zak res ie  uży tkow an ia  
lasów ,

— dysponow an ie  k red y tam i na  zalesienie i zad rzew ie­
nia,

— k o n tro la  w ykonyw an ia  rocznych  p lanów  (za tw ie r­
dzonych w niosków ), odnow ienia  i u ży tk o w an ia  w  la ­
sach nadzorow anych ,

— ściganie w ykroczeń  za naru szen ie  p rzep isów  o o ch ro ­
n ie  lasów  n iepaństw ow ych , zad rzew ień , o p raw ie  
łow ieck im  i ochron ie  p rzy rody ,

— opracow yw anie  te renow ych  p lanów  zadrzew ień  oraz 
nadzó r n ad  prow adzen iem  zadrzew ień  na  g ru n tach  
n iepaństw ow ych ,

  op in iow anie p lanów  zadrzew ien iow ych  jednostek  o r ­
gan izacy jnych  reso rtów ,

— nad zó r i w sp ó łp raca  p rzy  zaopa trzen iu  jednostek  re ­
so rtow ych  i te renow ych  ra d  narodow ych  w  m a te r ia ­
ły  zadrzew ieniow e,

— koo rd y n ac ja  i k o n tro la  w yK onyw anych zadrzew ień  
na te re n a c h  państw ow ych  jed n o stek  organ izacy jnych  
reso rtów ,
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nadzór nad rozwojem szkółkarstw a zadrzewieniowe­
go oraz prowadzenie ew idencji m ateriałów  zadrze­
wieniowych w  powiecie,
prowadzenie ew idencji parków  i czuwanie nad ich 
ochroną,
inicjowanie zaw ierania umów kontraktacyjnych na 
plantacje topolowe,
kontrola terenow a zagospodarowania obwodów ło­
wieckich.
kontrola terenow a punktów  skupu dziczyzny celem 
ustalenia legalności odstrzału i skupu,

— współpraca z w łaściwym i kom órkam i ’PZB w sp ra­
wach łowieckich,
czuwanie nad stanem  sanitarnym  łowisk oraz in te r­
weniowanie w  w ypadku w ykrycia ognisk chorób 
enzootycznych w obwodach łowieckich,

■ spraw ow anie nadzoru nad gospodarowaniem  zaso- 
bymi przyrody i zabezpieczenia tworów przyrody.

9. Referat Planowania
koordynacja prac przy opracowyw aniu pow iato­
wych planów rolnictw a oraz analiza i opracowyw a­
nie zbiorczych planów produkcji rolnej i skupu,

— analiza realizacji planów produkcji rolnej i skupu, 
opracowywanie planów zaopatrzenia rolnictw a w  nie­
zbędne środki produkcyjne oraz operatyw ny udział 
w  realizacji tych planów,

— koordynacja prac przy sporządzaniu planu zadań 
budżetowych, analiza i ustalanie zbiorczych planów 
rzeczowych i pokrycia budżetowego oraz przedkła­
danie ich do zatw ierdzenia Prezydium ,

— nadzór nad wykonywaniem  planu i budżetu, sporzą­
dzanie analiz i spraw ozdań oraz przedkładanie ich 
na posiedzenie Prezydium ,

— opracowywanie m ateriałów  z terenu pow iatu dla 
perspektywicznych planów rozwoju rolnictw a oraz 
dla potrzeb ekonomicznych,

— opracowywanie planów inwestycyjnych, kontrola ich 
realizacji, zgodności w ykonywanych robót i zakupów 
z planem, term inów  oddaw ania obiektów do użytku 
ii przeprowadzanie zm ian w planach,

■ przygotowywanie do realizacji inwestycji w zakresie 
budow nictwa ogólnego, kapitalnych remontów oraz 
zaopatrzenia w  wodę,

— typowanie wsi do elektryfikacji, nadzór nad jej p rze­
prowadzeniem  oraz kolaudacja robót w  tym  zakresie,

— udzielanie pomocy technicznej inw estora w  ro l­
nictw ie,
zabezpieczanie zaopatrzenia w  m ateriały  budowlano- 
rem ontowe dla inw estycji realizowanych systemem 
gospodarczym,
analiza i ustalanie potrzeb kredytow ych i m a teria­
łowych oraz w spółpraca z Bankiem Rolnym w rea li­
zacji polityki kredytow ej dla spółdzielni produkcyj­
nych i gospodarstw  indyw idualnych, 
analizowanie realizacji planu budow lano-rem onio- 
wego.

10. Główny Księgowy
— opracowywanie projektów  prelim inarzy dochodów 

i w ydatków  budżetu terenowego,
— sporządzanie planów finansow ania inwestycji i p rze­

prowadzanie zmian w planach,
— prowadzenie księgowości wydatków i dochodów bu ­

dżetu terenowego i centralnego,
— sporządzanie bilansów rocznych, kw artalnych i m ie­

sięcznych oraz przedkładanie W ydziałowi F inanso­
wem u Prez. PRN i W ydziałowi Rolnictwa i Leśnic­
tw a Prez. WRN.,

— opracowywanie analiz opisowych z w ykonania bud­
żetu terenowego i centralnego w zakresie zadań 
budżetowych i inwestycyjnych oraz przedkładanie 
jednostce nadrzędnej,

— w ykonywanie zleconych czynności w zakresie w yko­
nania budżetu wyższego stopnia i budżetu cen­
tralnego, terenowego oraz inwesty ii,

— przyjm owanie wszelkich rachunków, fak tu r i ich 
realizacja,

— sporządzanie lis t płatniczych na pobory, premie, de­
legacji służbowych, zasiłków wszelkiego rodzaju oraz 
rozliczenia z ZUS,
przyjm owanie oraz spraw dzanie delegacji służbo­
wych, prowadzenie księgi zaliczek i rozliczenia 
z nich,

— prowadzenie księgi druków  ścisłego zarachow ania 
wypisywanie czeków, przelewów i przekazów  poczto-’
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czuwanie nad przebiegiem inw entaryzacji, prowadz^- 
low ych?S1 s w  Podstawowych i k art m ateria -

11. Sekretariat

~  dzia łudZCnie PraC kancelary jnych dla potrzeb w y-
zaopatrzenie i gospodarowanie sprzętem  i m ateria ­
łam i biurowymi,

_  Wydziału™* SPraW soc^ lno- b*towych pracowników
— prowadzenie re jestru  skarg  i zażaleń oraz innych 

spraw  zleconych przez K ierow nika Wydziału.
12. Instruktorzy Spółdzielni Produkcyjnych

— spraw ow anie nadzoru i koordynacja prac instytucji 
przedsiębiorstw  i osób zainteresow anych przebiegiem 
likw idacji i rozliczeń rozwiązanych spółdzielni pro­
dukcyjnych, F

— przeprow adzanie kontroli bilansów likw idacyjnych
— przestrzeganie term inow ych spłat przez kom isie li- 

pokryteyjne wierzyteIności w ykazujących w ydatki nie
— współpraca z kom isjam i specjalnym i powołanym i do 

spraw  rozwiązanych spółdzielni produkcyjnych 
sporządzanie końcowego rozliczenia, dopilnowanie 
dokonania form alności związanych z w yrejestrow a­

n i e m  rozwiązanych spółdzielni w Sądzie oraz prze­
kazania ak t spółdzielni do archiwum?

VII. WYDZIAŁ PRZEMYSŁU

Do zakresu działania W ydziału należy:
— koordynacja działalności i rozwoju gospodarczego 

drobnej wytwórczości w  powiecie, °
— wnioskowanie w zakresie zadań jednostek drobnej 

wytwórczości w powiatowych planach gospodarczych
— praw idłow e rozmieszczanie zakładów  wytwórczych 

i usługowych drobnej wytwórczości,
— zapewnianie nieruchomości i pomieszczeń dla przed­

siębiorstw  (zakładów) państw owych przem ysłu te re ­
nowego, spółdzielczości w ytw órczej i rzemiosła

— w ykorzystyw anie surowców miejscowych i w tórnych 
oraz pełne w ykorzystyw anie miejscowej siły robo­
czej,
pIa,n0Wanie P°^rzeb ludności w  dziedzinie usług, 
nadzór nad przedsiębiorstwam i przem ysłu tereno­
wego w  ram ach zleconych przez Prezydium  Pow ia­
towej Rady Narodowej,
tworzenie, łączenie, przejm ow anie i przekazywanie 
powiatowych przedsiębiorstw  państwowego p rze ­
mysłu terenowego,

—- w ydaw anie zezwoleń na w ykonyw anie przem ysłu 
rzemiosła, usług przem ysłowych i niektórych usług 
nieprzemysłowych oraz innych upraw nień przem y- 
mysłowych w zakresie właściwości powiatowveh 
organów adm inistracji przemysłowej

— zatw ierdzanie projektów  urządzeń* zakładów p rze­
mysłowych w zakresie właściwości powiatowych 
organow adm inistracji przemysłowej,

- kontrola zakładów  w ytwórczych i usługowych w  za­
kresie przestrzegania zgodności ich działania z po­
siadanym i uprawmieniami i obowiązującym i prze-

nadzór i w spółdziałanie z cechami rzemieślniczymi
— ewidencja nieczynnych maszyn i urządzeń p rze­

mysłowych.

VIII. WYDZIAŁ KOMUNIKACJI
Wydział dzieli się na:
1. Referat Ruchu i Gospodarki Samochodowej,
2. Referat Dróg Lokalnych.

Do zakresu działania tych komórek należy:
1. Referat Ruchu i Gospodarki Samochodowej

rozmieszczanie w terenie w łaściwych znaków dro­
gowych oraz kontrola ustaw ienia i działania syg­
nałów  ruchomych,
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— wydawanie szczegółowych zarządzeń miejscowych, 
m ających na celu bezpieczeństwo i porządek ru ­
chu drogowego, a w  szczególności spraw y ustalenia 
miejsc postoju pojazdów drogowych, targow isk 
i przystanków  kom unikacji publicznej,

— wydawanie zezwoleń na prowadzenie pojazdów dro­
gowych,
prowadzenie ew idencji re jestrac ji pojazdów drogo­
wych,
szkolenie kierowców w  ram ach posiadanych up raw ­
nień przewidzianych we właściwych przepisach, 
badanie stanu technicznego i klasyfikacji pojazdów 

mechanicznych, 
prowadzenie spraw  w ynikających ze w spółpracy 
z w łaściwym i organam i Milicji O bywatelskiej w za­
kresie porządku na drogach publicznych, 
prowadzenie spraw  nieszczęśliwych wypadków d ro ­
gowych i organizacja pomocy drogowej, 
w ydaw anie zezwoleń na publiczny transpo rt drogowy 
w ram ach uprawnień,
nadzór nad wykonywaniem  publicznego transportu  
drogowego,
prowadzenie masowych akcji transportow ych 
i świadczeń usług transportow ych, 
w ydaw anie zezwoleń na używanie samochodów cię­
żarowych do przewozu osób i ustalanie odległości do 
przewozu towarów,
sprawozdawczość z działalności transportu  drogo­
wego w  zakresie przewidzianym  we w łaściwych 
przepisach.

2. Referat Dróg Lokalnych

prowadzenie planów dotyczących budowy, przebu­
dowy i u trzym ania dróg i mostów lokalych w opar­
ciu o wnioski prezydiów gromadzkich rad narodo­
wych, a w  szczególności o zgłaszany przez nie udział 
funduszu gromadzkiego w  kosztach budowy, p rze­
budowy i u trzym ania dróg i mostów, 
sporządzanie projektów  prelim inarzy budżetowych 
dla dróg i mostów lokalnych,
zlecanie i opracowywanie dokum entacji projektow o- 
kosztorysowej dla robót na drogach i mostach lo­
kalnych,
zaopatryw anie w  m ateriały , sprzęt, maszyny i środki 
transportow e robót drogowo-mostowych,

— organizacja i nadzór nad w ykonaw stw em  robót in ­
w estycyjnych i konserw acyjnych na drogach i m o­
stach lokalnych oraz spraw y pomocy technicznej 
dla grom adzkich rad  narodowych przy ulepszaniu 
i u trzym aniu dróg gruntow ych i organizacji robót 
w  ram ach społecznych czynów drogowych,
pełne w ykorzystyw anie i należyte utrzym yw anie po­
siadanych maszyn, środków transportu  i sprzętu,

— organizacja pracy, instruktażu i szkolenia oraz 
nadzoru nad pracą służby liniowej, dróg lokalnych 
(nadzorcy, dróżnicy),

— prowadzenie spraw  finansowo-księgowych w  zakre­
sie inwestycji i u trzym ania dróg i mostów lokal­
nych oraz społecznych czynów drogowych,

— organizacja i prowadzenie gospodarstw  pomocni­
czych, jak: kam ieniołom y lokalne, żwirowanie itp. 
dla potrzeb dróg lokalnych,

— ew idencja ; sprawozdawczość w  zakresie gospodar 
ki na drogach lokalnych i czynów drogowych, 
współzawodnictwo grom ad na odcinku gospodarki 
na drogach lokalnych oraz spolecznvch czynów 
drogowych.

IX. WYDZIAŁ ZDROWIA

W ydział dzieli się na:
1. Referat Profilaktyki i Lecznictwa, Ochrony Macierzyń­

stwa i Zdrowia Dziecka,
2. Referat Planowania, Budżetu i Rachunkowości,
3. R eferat Spraw  Pracowniczych, S tatystyki Medycznej,

Organizacji 1 Administracji.

Do zakresu działania tych komórek należy:
1. Referat Profilaktyki I Lecznictwa, Ochrony Macierzyń­

stwa i Zdrowia Dziecka.
— organizowanie, nadzorowanie i koordynowanie dzia­

łalności zakładów służby zdrowia o zasięgu powiatu, 
jak: przychodnie, ośrodki zdrowia, stacje sanitarno-

epidemiologiczne, stacje pogotowia ratunkowego, 
i szpitale,

— realizacja w ytycznych w  spraw ie nadzoru facho- 
w-ego (patronatu) zakładów opieki zdrowotnej zam k­
niętej nad zakładam i opieki zdrowotnej o tw artej,

— organizowanie akcji profilaktycznych,
—■ prowadzenie spraw  związanych ze zwalczaniem  a l­

koholizmu,
— nadzór nad racjonalnym  i zgodnym z obow iązują­

cymi przepisam i ordynowaniem  leków i badań po­
mocniczych,

— nadzór nad orzecznictwem o czasowej niezdolności 
do pracy, analiza przyczyn zachorowalności i op ra­
cowywanie wniosków w  tym  zakresie,

— kontrola rozmieszczenia i w ykorzystania kad r pod­
stawowych w  jednostkach podległych,

— podnoszenie kw alifikacji personelu działalności 
podstawowej,

— podejm owanie decyzji w  przypadkach w yjątkowo 
groźnego niebezpieczeństwa epidemii przew idzia­
nych w  art. 10 ust. 5 ustaw y o zapobieganiu cho­
robom zakaźnym  i ich zwalczaniu,

— ocena spraw ozdań z działalności powiatowego in ­
spektora sanitarnego oraz przedstaw ianie odpowied­
nich wniosków organom nadrzędnym ,

— czuwanie nad racjonalnym  w ykorzystyw aniem  środ­
ków transportu  sanitarnego,

— fachowy nadzór nad zakładam i i instytucjam i, k tó ­
rych działalność ma znaczenie dla ochrony zdrowia 
kobiety i dziecka,

— analiza i ocena stanu zdrowia dzieci, ich um ie­
ralności i zachorowalności, opieki położniczej, śm ier­
telności okołoporodowej, wyników akcji świado­
mego m acierzyństw a i w alki z poronieniam i,

•— prowadzenie spraw  kom isji lekarskich do orzeka­
nia o dopuszczalności dokonania zabiegów p rze r­
w ania ciąży,

— w spółpraca z zakładam i pracy w spraw ie rehab i­
litacji, zatrudnienia i w arunków  pracy osób cho­
rych na gruźlicę i ozdrowieńców po przebytej 
gruźlicy.

2. Referat Planowania, Budżetu I Rachunkowości
— opracowyw anie projektów  planu, gospodarczego, 

prelim inarzy budżetowych dla niesamodzielnych 
jednostek budżetowych oraz zbiorczych powiatowych 
planów  gospodarczych i prelim inarzy budżetowych 
w zakresie służby zdrowia,

— urucham ianie kredytów  i środków finansowych dla 
podległych jednostek budżetowych oraz w ykony­
wanie budżetu w ydziału zdrowia i jednostek n ie­
samodzielnych,

— analiza w ykonania planu gospodarczego, budżetu 
oraz analiza kosztów,

— nadzór i kontrola jednostek podległych w zakresie 
realizacji planu i budżetu oraz w zakresie rachun ­
kowości,

— prowadzenie rachunkowości budżetowej W ydziału 
Zdrowia i niesam odzielnych jednostek budżetowych 
oraz rachunkowości inw estycyjnej,

— analiza sprawozdawczości budżetowej podległy*h 
jednostek,

— sporządzanie okresowych spraw ozdań zbiorczych 
i zamknięć rachunkowych.

3. Referat S rraw  Pracowniczych, S tatystyk i Medycznej,
Organizacji i Administracji.

—• opracowywanie m ateriałów  w zakresie statystyki 
medycznej oraz spraw ozdań z w ykonania planu na 
podstawie m ateriałów  sprawozdawczych jednostek 
podległych,

— nadzór nad pracam i statystyczno-spraw ozdaw czym i 
w podległych jednostkach oraz analiza m ateriałów  
statystycznych z ich działalności,

— sporządzanie okresowych zestawień z zakresu a b ­
sencji chorobowej,

— nadzór nad prawidłowością prowadzenia ewidencji 
i dokum entacji podstawowej w podległych jedno­
stkach,

— prowadzenie spraw  osobowych i ew idencji perso­
nelu kierowniczego i innego zastrzeżonego w no­
m enklaturze stanow isk jednostek podległych,

— załatw ianie spraw  dotyczących zatrudnienia oraz 
dyscypliny pracy i płacy,

— załatw ianie spraw  socjalnych,
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— zwalczanie nielegalnych prak tyk  w dziedzinie opieki 
nad zdrowiem  ludności, . . . .

— udzielanie w ytycznych dotyczących organizacji i za 
kresu działania jednostek podległych oraz nadzór 
nad przestrzeganiem  tych wytycznych,

— załatw ianie spraw  dot. m ieszkań służbowych p ra ­
cowników jednostek podległych oraz udzieianie 
pracownikom  resortu  zdrowia pomocy w zakresie 
budow nictw a indywidualnego, .

— prowadzenie spraw  ochrony przeciwpożarowej pod­
ległych jednostek, .

— prowadzenie spraw  bezpieczeństwa i higieny pracy 
w W ydziale oraz nadzór w tym  zakresie nad jed ­
nostkam i podległymi,

— prowadzenie spraw  gospodarczych i obsługa kan 
celaryjna wydziału.

X. WYDZIAŁ ZATRUDNIENIA I SPRAW SOCJALNYCH

Wydział dzieli się na:
1. Referat Zatrudnienia,
2. Referat Spraw Socjalnych.

Do zakresu działania tych komórek należy:

I. Referat Zatrudnienia
— dokonywanie analizy s tru k tu ry  rezerw  siły ro­

boczej,
— dokonywanie analizy bilansu siły roboczej, a w 

szczególności stanu zasobów siły roboczej oraz 
aktualnego i przewidywanego zapotrzebowania na 
siłę roboczą,

— przeprow adzanie badań lokalnych problemów za­
trudnienia oraz w spółudział w  tego rodzaju bada­
niach prowadzonych przez inne organa Prezydium , 
instytucje lub organizacje społeczne,

— ustalanie kw alifikacji zawodowych oraz warunków  
m aterialnych osób poszukujących pracy,

— typowanie kandydatów  na zgłoszone wolne miejsca 
pracy z uwzględnieniem kw alifikacji zawodowych 
i pierw szeństw a przy kierow aniu do pfacy oraz po­
trzeb gospodarki narodowej w  zakresie siły roboczej,

— rejestrow anie osób poszukujących pracy, prowadze­
nie karto tek  oraz skierow ań do pracy (nauki za­
wodu),

— zaznajam ianie się z w arunkam i pracy i w arunkam i 
bytowym i w zakładach pracy zgłaszających w ięk­
sze zapotrzebowania na pracowników,

— opracowywanie lokalnych planów szkolnictwa za­
wodowego (zasadniczego i średniego),

— współdziałanie przy usta lan iu  planów w erbunku 
młodzieży do zasadniczych i średnich szkół zawodo­
wych, inform owanie o możliwościach zatrudnienia 
pozostających bez pracy pracowników  umysłowych, 
młodzieży i absolwentów w trybie clearingu pracy,

— ustalanie celowości organizowania i prowadzenia 
kursów  zawodowych dla młodzieży,

— inicjowanie i organizowanie szkolenia zawodowego 
dla m aturzystów , kobiet, wnioskowanie w sprawie 
wykorzystyw ania funduszu interwencyjnego, tw orze­
nie wolnych miejsc w  pracy i nauki zawodu dla p ra ­
cowników zwolnionych z adm inistracji, młodzieży, 
absolwentów i kobiet poszukujących pracy, p row a­
dzenie spraw  związanych z aktyw izacją kobiet 
szczególnie przy pracach chałupniczych, w rzem io­
słach, samopomocniczych zespołach usługowych 
oraz w niepełnym  w ym iarze czasu pracy,

— współdziałanie przy w eryfikacji osób zatrudnionych 
przy pracach chałupniczych,

—r w spółdziałanie z organizacjam i w zakresie za tru d ­
nienia osób m ających pierwszeństwo w otrzym aniu 
pracy,

— prowadzenie spraw  związanych z przyznawaniem  
zapomóg dla osób czasowo pozostających bez pracy,

— przyjm owanie zgłoszeń wolnych miejsc pracy,
— przeprow adzanie kontroli zakładów pracy w zakre­

sie przestrzegania obowiązujących przepisów w dzie­
dzinie zatrudnienia,

— organizowanie i prowadzenie w erbunku oraz k ie­
rowanie osób poszukujących pracy na inne tereny 
w  ram ach zarządzanych werbunków,

— prowadzenie kontroli przyjęć do pracy osób zw er­
bowanych i opieki ze strony zakładów pracy nad 
zwerbowanymi,
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— nadzorowanie i kontrolowanie osób w erbujących od­
delegowanych przez nadzorowane zakłady pracy do 
akcji w erbunkow ej,

  branie udziału w kontroli kw ater i hoteli robot­
niczych,

— zgłaszanie do M inisterstw a P racy  i Opieki Społecz­
nej wolnych miejsc pracy w  ram ach clearingu 
pracy,

— sporządzanie okresowych wykazów statystycznych 
i spraw ozdań z zakresu zatrudnienia zgodnie z obo­
wiązującym i przepisam i,

  praw idłow e kierow anie osób na wolne m iejsca p ra ­
cy uzyskane w  w yniku w ykorzystania funduszu 
interwencyjnego (w pierwszym  rzędzie osób pilnie 
poszukujących pracy),

— inicjowanie lokalizacji środków z funduszu in te r- 
cyjnego w  ośrodkach lokalnego bezrobocia,

— opiniowanie projektów  w ykorzystania środków 
z funduszu interwencyjnego w  szczególności co do 
prawidłowości ich lokalizacji,

— dopilnowanie prawidłowego zaplanowania profilu 
produkcji usług powodując zorganizowanie dodatko­
wego zatrudnienia tych kategorii osób, dla których 
w ystępuje brak  wolnych miejsc pracy,

— podpisywanie w zakładach ipracy zobowiązań
bądź umów ustalających term in  dodatkowego za­

trudnienia,
— czuwanie nad term inow ym  i rytm icznym  w ykorzy­

staniem  środków z funduszu interwencyjnego, 
w  przypadkach zaś stw ierdzenia poważniejszych 
opóźnień sygnalizowanie o tym  wojewódzkiej ko­
mórce zatrudnienia,

— prowadzenie dokum entacji i sprawozdawczości w y­
korzystania funduszu interwencyjnego,

— kierow anie inwalidów do zatrudnienia i na szko­
lenie,

— współpraca z K.I.Z. i zakładowym i instruk toram i 
inwalidzkimi,

— w spółpraca ze spółdzielniam i inwalidów w zakresie 
szkolenia i zatrudnienia inwalidów oraz popraw y 
w arunków  pracy i w arunków  bytowych zatrudnio­
nych inwalidów,

— załatw ianie spraw  związanych z przyznawaniem  
i przydzielaniem  protez,

— w ypłacanie kosztów podróży osobom skierowanym  
do protezowania.

2. Referat Spraw Socjalnych

— przyjm owanie wniosków, kom pletowanie dokum en­
tów oraz przeprow adzanie postępowania w yjaśn ia­
jącego w zakresie ren t i zaopatrzeń,

— przygotowywanie projektów  decyzji rentowych,
— w ypłacanie zaliczek na renty,
— przyznaw anie i w ypłacanie zasiłków pogrzebowyeh,
— w ypłacanie kosztów podróży osobom wezwanym,
— ustalanie potrzeb w zakresie pomocy zakładowej 

i przyzakładowej, nadzorowanie i kontrolow anie 
działalności państw owych i społecznych domów 
opieki oraz państw owych domów rencistów,

— kom pletowanie dokum entacji kandydatów  do zak ła­
dów pomocy społecznej, podejm owanie decyzji 
w  spraw ie zakw alifikow ania i wnioskowania 
o umieszczenie ich w zakładzie,

— przeprow adzanie wywiadów społecznych dla po­
trzeb resortu,

— czuwanie nad w ykonaw stw em  inw estycji i remontów 
zakładów,

— nadzorowanie m iejskich i grom adzkich rad  naro ­
dowych w zakresie pomocy pozazakładowej,

— decydowanie i wnioskowanie w zakresie pomocy 
pozazakładowej,

— prowadzenie w alki z żebractwem  i włóczęgostwem 
oraz prosty tucją w zakresie zadań resortu  i w spół­
praca- na tym  odcinku z zainteresow anym i insty­
tucjam i i urzędam i,

— w spółpraca z instytucjam i i organizacjam i społecz-^ 
nymi w  zakresie organizacji życia ku ltu ra lno- 
oświatowego w  podległych zakładach pracy oraz 
w zakresie opieki nad rodziną i osobami kw alifi­
kującym i się do korzystania z pomocy społecznej,

— udzielanie inform acji i porad w zakresie spraw  
alim entacyjnych oraz interweniow anie w sprawach 
dotyczących pomocy społecznej,
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c a ło k s z t a ł t  c z y n n o ś c i  z w ią z a n y c h  z  o p r a c o w y w a n ie m  
p la n ó w  g o s p o d a rc z y c h ,  in w e s ty c y jn y c h  i r e m o n to -  
n y c h  p r0 J  ° w  b u d ż e tu  i s p r a w o z d a ń  s t a ty s ty c z -

X I . IN S P E K T O R A T  O Ś W IA T Y

I n s p e k to r a t  O ś w ia ty  d z ie l i  s ię  n a :

1. Z e s p ó ł  P e d a g o g ic z n y ,
2. R e f e r a t  O g ó ln y .

D o  z a k r e s u  d z ia ła n ia  ty c h  k o m ó r e k  n a le ż y :
1. Z e s p ó ł  p e d a g o g ic z n y

o r g a n iz o w a n ie ,  k ie r o w a n ie  i  n a d z ó r  n a d  d z i a ł a ln o ­
śc ią  d y d a k ty c z n o - w y c h o w a w c z ą  i a d m i n i s t r a c y j n o -  

d a r c z ą  p la c ó w e k  w y c h o w a n ia  p r z e d s z k o ln e g o .  
szK oł p o d s ta w o w y c h ,  d la  p r a c u ją c y c h ,  k u r s ó w  i z e ­
s p o łó w  w  z a k r e s ie  o ś w ia ty  d o r o s ły c h ,  u n i w e r s y t e -  
o w  p o w s z e c h n y c h  i r o b o tn ic z y c h ,  s z k ó ł  p r z y s p o s o ­

b ie n ia  r o ln ic z e g o ,  p l a c ó w e k  w c z a s o w y c h ,  p la c ó w e k  
w y c h o w a n ia  p o z a s z k o ln e g o ,  b a d a n ie  p o t r z e b  i  w y ­
s u w a n ie  w n io s k ó w  d o ty c z ą c y c h  s ie c i  ty c h  p la c ó w e k ,  
p o d e jm o w a n ie  s t a r a ń  i  w s p ó łd z ia ła n ie  w  z a p e w ­
n ie n iu  o d p o w ie d n ic h  w a r u n k ó w  p r a c y  i  r o z w o ju  
p la c ó w e k  p o d le g ły c h  b e z p o ś re d n io  i n a d z o r o w a n y c h ,  
o r g a n iz o w a n ie  i  n a d z o r o w a n ie  o p ie k i  n a d  d z ie ć m i 
i  m ło d z ie ż ą ,  b a d a n ie  p o t r z e b  w  ty m  z a k r e s ie ,  
w s p ó łd z ia ła n ie  z w ła ś c iw y m i  in s t y t u c j a m i ,  p l a c ó w ­
k a m i  s p o łe c z n y m i,  o r g a n iz a c j a m i  i  s t o w a r z y s z e n ia ­
m i  w  o r g a n iz o w a n iu  o p ie k i  o r a z  w  o d d z ia ły w a n iu  
w y c h o w a w c z y m  n a  d z ie c i  i m ło d z ie ż ,  
k ie r o w a n ie  r e a l i z a c j ą  p o w s z e c h n o ś c i  n a u c z a n ia ,  
z a p e w n ia n ie  p o d le g ły m  p la c ó w k o m  o d p o w ie d n ie j  
k a d r y ,  k o n t r o lo w a n ie  i  i n s t r u o w a n i e  k ie r o w n ik ó w , 
n a u c z y c ie l i ,  w y c h o w a w c ó w  i  in n y c h  p r a c o w n ik ó w  
z a t r u d n io n y c h  w  p o d le g ły c h  p la c ó w k a c h ,  k ie r o w a n ie  
i c h  d o k s z ta łc a n ie m  i d o s k o n a le n ie m , t r o s z c z e n ie  s ię
0 z a p e w n ie n ie  im  o d p o w ie d n ic h  w a r u n k ó w  p r a c y ,  
n a d z o r o w a n ie  i  o r g a n iz o w a n ie  r ó ż n y c h  f o r m  d o ­
k s z t a ł c a n i a  i p r a c y  k u l t u r a ln o - o ś w i a t o w e j  w ś r ó d  
d o r o s ły c h ,  w s p ó łd z ia ła n ie  z  m a s o w y m i  o r g a n i z a c j a ­
m i  s p o łe c z n y m i  i t o w a r z y s tw a m i  k u l t u r a ln o - o ś w i a ­
to w y m i  w  z a k r e s ie  o ś w ia ty  d o r o s ły c h ,  in ic jo w a n ie
1 k o o r d y n o w a n ie  p r a c y  s p o łe c z n e j  w  t e j  d z ie d z in ie ,  
o r g a n iz o w a n ie  i  n a d z ó r  n a d  d z ia ła ln o ś c ią  p o d le g ły c h  
p la c ó w e k  w  d z ie d z in ie  w y c h o w a n ia  f iz y c z n e g o  
i  s p o r tu ,  k r a j o z n a w s tw a  i  t u r y s t y k i ,

—  o r g a n iz o w a n ie  i n a d z o r o w a n ie  w c z a s ó w  l e t n i c h  d z i e ­
c i  i  m ło d z ie ż y ,  w s p ó łp r a c a  w  t y m  z a k r e s ie  z z a k ł a ­
d a m i  p r a c y ,  z w ła ś c iw y m i  i n s t y t u c j a m i  i  o r g a n iz a ­
c ja m i ,

—  t r o s z c z e n ie  s ię  o  w ła ś c iw y  s t a n  h ig i e n i c z n o - s a n i ­
t a r n y  p l a c ó w e k  b e z p o ś re d n io  p o d le g ły c h  i  n a d z o r o ­
w a n y c h ,
p r o w a d z e n ie  a k t  i z a ł a tw ia n ie  s p r a w  o s o b o w y c h  
p r a c o w n ik ó w  p la c ó w e k  p o d le g ły c h ,

—  r e a l i z o w a n ie  u c h w a ł  P o w ia to w e j  R a d y  N a r o d o w e j  
i j e j  P r e z y d iu m ,  u d z ie la n ie  w y j a ś n i e ń  n a  w n io s k i  
z g ło s z o n e  p r z e z  K o m is ję  O ś w ia ty  i  K u l t u r y  P R N , 
n a d z o r o w a n ie  p r a c y ,  w  z a k r e s ie  u n o r m o w a n y m  
s z c z e g ó ln y m i p r z e p i s a m i ,  p la c ó w e k  o ś w ia to w o - w y ­
c h o w a w c z y c h , n ie tp ro w a d z o n y c h  p r z e z  M in i s te r s tw o  
O ś w ia ty ,
ś c is łe  w s p ó łd z ia ła n ie  p r z y  o p r a c o w y w a n iu  p la n ó w  

u s łu g  i b u d ż e tó w  w  s p r a w o w a n iu  n a d z o r u  n a d  ic h  
w ła ś c iw ą  r e a l i z a c j ą  p r z e z  j e d n o s tk i  p o d le g łe  i p r z y  
p r o w a d z e n iu  s p r a w  f in a n s o w y c h  o r a z  p r a c  s t a t y -  
s ty c z n o - s p r a w o z d a w c z y c h  w  ty m  z a k r e s ie ,

—  w y s tę p o w a n ie  z  i n i c j a t y w ą  w  z a k r e s ie  b u d o w n ic ­
tw a  s z k o ln e g o  i r e m o n tó w  o r a z  w s p ó łd z ia ła n ie  
w  r e a l i z a c j i  p la n ó w  w  ty m  z a k r e s ie ,  
o p r a c o w y w a n ie  w n io s k ó w  w  s p r a w ie  s ie c i  p o d le g ­
ły c h  p l a c ó w e k  o ś w ia to w o -w y c h o w a w c z y c h ,

—  u s t a la n ie  r e jo n ó w  w iz y ta c y jn y c h .
P r a c ą  Z e s p o łu  P e d a g o g ic z n e g o  s k ła d a ją c e g o  s ię  z :  I n ­

s p e k to r a  S z k o ln e g o , z a s tę p c y  I n s p e k to r a  S z k o ln e g o , p o d ­
i n s p e k to r ó w  s z k o ln y c h ,  k i e r u j e  b e z p o ś r e d n io  I n s p e k t o r  
S z k o ln y .

2. R e f e r a t  o g ó ln y

o p r a c o w y w a n ie  n a  p o d s ta w ie  w n io s k ó w  k ie r o w n ik ó w  
p la c ó w e k  i  p o d in s p e k to r ó w  s z k o ln y c h  p r o j e k tó w  
p l a n u  g o s p o d a rc z e g o  i  b u d ż e tu ,  p l a n ó w  in w e s ty c j i  
r e m o n tó w  i  z a o p a t r z e n i a ,

r e a l i z a c j a  p l a n u  g o s p o d a rc z e g o  i  b u d ż e tu  o r a z  n a d ­
z ó r  w  ty m  z a k r e s ie  n a d  p o d le g ły m i  j e d n o s tk a m i ,  
p r o w a d z e n ie  r e j e s t r u  u c h w a ł  P o w ia to w e j  R a d y  N a ­
r o d o w e j ,  P r e z y d iu m  P R N , w n io s k ó w  K o m is j i  O ś w ia ­
t y  i K u l t u r y  P R N  o r a z  o p r a c o w y w a n ie  s p r a w o z d a ń  
z  ic h  w y k o n a n ia ,
z a ł a tw ia n ie  s p r a w  k a d r o w y c h  z g o d n ie  z  d e c y z ją  I n ­
s p e k to r a  S z k o ln e g o ,
p r o w a d z e n ie  k s ię g o w o ś c i  I n s p e k t o r a t u  O ś w ia ty ,  
p r o w a d z e n ie  r e j e s t r u  s k a r g  i. z a ż a le ń ,

—  p r o w a d z e n ie  k a n c e l a r i i ,
—  z a ł a tw ia n ie  in n y c h  s p r a w  b iu r o w y c h  i a d m i n i s t r a ­

c y jn o - g o s p o d a r c z y c h ,  z w ią z a n y c h  z d z ia ła ln o ś c ią  I n ­
s p e k t o r a t y  O ś w ia ty .

X I I .  W Y D Z IA Ł  S P R A W  W E W N Ę T R Z N Y C H

W y d z ia ł  d z ie l i  s ię  n a :

1. R e f e r a t  A d m in i s t r a c y jn e - S p a łc c a n y ,
2. R e f e r a t  K a r n o - A d m in i s t r a c y jn y ,
3. R e f e r a t  W o js k o w y ,
i .  K o m e n d a  S t r a ż y  P o ż a r n e j .

D o  z a k r e s u  d z ia ła n ia  ty c h  k o m ó r e k  n a le ż y :  '

1. R e f e r a t  A d m le ń s tra c y jm o -S p c łe c iz n y
n a d z ó r  n a d  U r z ę d a m i  S t a n u  C y w iln e g o  ( k o n t r o la
i n s t r u k t a ż o w o - s z k o le n io w a  p r o w a d z ą c y c h  a k t a  s t a n u  
c y w iln e g o ) ,

— • o d tw a r z a n ie  i u s t a la n ie  t r e ś c i  a k tó w  s t a n u  c y w i l ­
n e g o ,
p r o w a d z e n ie  ś c is łe j  e w id e n c j i  p r a c  t e r e n o w y c h  w  z a ­
k r e s ie  r e j e s t r a c j i  a k tó w  s t a n u  c y w iln e g o ,

—  p r z y g o to w y w a n ie  w n io s k ó w  o z m ia n ę  im io n  i n a z ­
w is k ,

—  p r o w a d z e n ie  s p r a w  z z a k r e s u  o b y w a te l s tw a  P a ń ­
s tw a  P o ls k ie g o ,

—  r e j e s t r a c j a  i n a d z ó r  n a d  s to w a rz y s z e n ia m i ,  
p r z y g o to w y w a n ie  i w y d a w a n ie  d e c y z j i  w  s p r a w ie  
z e z w o le ń  n a  z g r o m a d z e n ia  i z b ió r k i  p u b l ic z n e ,

—  p r o w a d z e n ie  s p r a w  z z a k r e s u  w y w ła s z c z e n io w e g o  
( w y ra ż a n ie  z g o d y  n a  u s t a n a w ia n ie  o g ra n ic z o n y c h  
p r a w  r z e c z o w y c h , n a  p r o w a d z e n ie  w ie r c e ń  i  in n y c h  
p r a c  b a d a w c z y c h ,  n a  c z a s o w e  z a ję c ie  n ie r u c h o m o ś c i ,  
o r z e k a n ie  o d s z k o d o w a ń  za  z n is z c z o n e  p lo n y , z a s ie ­
w y , u p r a w y  i tp .,

—  p r o w a d z e n ie  s p r a w  z w ią z a n y c h  z r e a l i z a c j ą  z a d a ń  
P a ń s t w a  w  d z ie d z in ie  p o l i ty k i  n a r o d o w o ś c io w e j  i n a  
o d c in k u  lu d n o ś c i  r o d z im e j ,

—  o p ie k a  n a d  r e p a t r i a n t a m i ,
—  p r o w a d z e n ie  s p r a w  g r a n ic z n y c h ,
—  p r o w a d z e n ie  in n y c h  s p r a w  z z a k r e s u  a d m in i s t r a c j i  

w e w n ę t r z n e j  z le c o n y c h  p r z e z  K ie r o w n ik a  W y d z ia łu  
S p r a w  W e w n ę tr z n y c h .

2. R e f e r a t  K a r n o - A d m i n i s t r a c y jn y

-r- n a d z ó r  n a d  p o l i ty k ą  k a r n o - a d m i n i s t r a c y j n ą  k o l e ­
g ió w  o r z e k a j ą c y c h  n iż s z y c h  sz c z e b li ,

—  o b s łu g a  K o le g iu m  P o w ia to w e g o  ( p ro w a d z e n ie  r e j e ­
s t r u  s p r a w  k a r n o - a d m in i s t r a c y jn y c h ,  b a d a n ie  z a s a d ­
n o ś c i  i  d o k u m e n to w a n ia  w n io s k ó w , p r z y g o to w y w a n ie  
i  o r g a n iz o w a n ie  r o z p r a w ,  p o d e jm o w a n ie  w s z y s tk ic h  
c z y n n o ś c i  p r a w n y c h  w  z a k r e s ie  k a r n o - a d m i n i s t r a ­
c y jn y m , s z k o le n ie  c z ło n k ó w  k o le g ió w ) ,

—  w s p ó łp r a c a  z  z a in te r e s o w a n y m i  o r z e c z n ic tw e m  K a r-
1 n o - a d m i n i s t r a c y j n y m  o r g a n a m i  w ła d z ,  u r z ę d ó w  i i n ­

s ty tu c j i ,
—  w y k o n y w a n ie  k a r  o r z e c z o n y c h  p r z e z  K o le g iu m  w  z a ­

k r e s ie  e g z e k u c j i  i w ie r z y te ln o ś c i  p ie n ię ż n e j  o r a z  
w s p ó łp r a c a  z a d m i n i s t r a c j ą  w ię z ie n n ic tw a  i. M O  
p r z y  w y k o n y w a n iu  k a r

3. R e f e r a t  W o js k o w y

—  u t r z y m y w a n ie  w  s ta n ie  a k tu a ln y m  e w id e n c j i  o só b  
p o d le g a ją c y c h  p o w s z e c h n e m u  o b o w ią z k o w i  w o j ­
s k o w e m u ,

—  r e j e s t r a c j a  m ę ż c z y z n  w  w ie k u  p r z e d p o b o r o w y m ,
—  p r z e p r o w a d z a n ie  p o b o r u  i p o w o ły w a n ie  n a  ć w ic z e ­

n i a  w o js k o w e  r e z e r w y ,
—  o d r a c z a n ie  s łu ż b y  w o js k o w e j  i  d o k o n y w a n ie  p r z e d ­

te r m in o w y c h  z w o ln ie ń  z w o js k a ,
—  o p ie k a  n a d  r o d z in a m i  ż o łn ie r z y  i  ż o łn ie r z a m i  p r z e d  

i p o  o d b y c iu  s łu ż b y  w o js k o w e j ,
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— przegląd, klasyfikacja i ewidencja koni,
— rozminowywanie i oczyszczanie terenów z niew y­

pałów i porzuconej am unicji,
— prowadzenie spraw  przeciwpowodziowych,
— nadzór nad pracą osób prowadzących ewidencją 

wojskową w prezydiach rad  narodowych niższych 
szczebli,

— prowadzenie spraw  specjalnych z dziedziny adm ini- 
stracyjno-w ojskow ej w raz z kancelarią tajną.

4. Komenda Straży Pożarnych

— zakres działania i struk tu ra  organizacyjna uregu­
lowana zostanie odrębnymi przepisami.

XIII. WYDZIAŁ ORGANIZACYJNO-PRAWNY

Wydział dzieli się na:

1. Referat Organizacyjny,
2. Referat Prawny,
3. Referat Inspekcji i Instruktażu,
4. Referat Spraw Pracowniczych,
5. Sekretariat.

Do zakresu działania tych komórek należy:

1. Referat Organizacyjny /
— spraw y w ynikające z nadzoru i koordynacji działal­

ności prezydiów rad  narodewych niższego stopnia,
— współdziałanie z wydziałami w zakresie opracowy­

w ania planów pracy Rady, Komisji i Prezydium ,
— koordynowanie planów pracy jednostek organiza­

cyjnych Prezydium  Powiatow ej Rady Narodowej,
— współdziałanie z wydziałam i w  określaniu ich szcze­

gółowego zakresu działania i organizacji w ew nętrz­
nej oraz w opracowywaniu w  tym  zakresie w ytycz­
nych dla prezydiów rad  narodowych niższego stop­
nia, prowadzenie ew idencji uchwał WRN i zarządzeń 
Prezydium  WRN,

— wybory do sejmu, rad narodowych, komitetów blo­
kowych i sołtysów,

— opracowywanie wniosków w spraw ie zm iany granic 
powiatu, m iast nie stanowiących powiatów, osiedli 
i gromad,

— opracowywanie wniosków w sprawie tworzenia, łącze­
nia i znoszenia grom ad i przenoszenia siedzib gromad.

2. Referat Prawny
— opiniowanie pod względem praw nym  i redakcyjnym  

projektów  uchwał i zarządzeń (wytycznych, in struk ­
cji PPRN) oraz projektów  uchwał kierowanych przez 
Prezydium  pod obrady Powiatowej Rady Narodowej,

— analizowanie aktów w ynikających z działalności 
prezydiów niższych stopni (uchwał, protokółów i 
m ateriałów  sprawozdawczych oraz opiniowanie pod 
względem praw nym  tych materiałów),

— opracowywanie wniosków dot. zawieszania bądź 
uchylania uchw ał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium ,

— prowadzenie zbioru uchwał PRN, zarządzeń, w ytycz­
nych, instrukcji i okólników Prezydium  PRN,

— przygotowywanie wniosków w spraw ach sporów 
kom petencyjnych pomiędzy w ydziałam i Prezydium  
PRN.

3. Referat Inspekcji i Instruktażu
— przeprowadzanie inspekcji w Prezydiach MiGRN,
— udzielanie prezydiom rad  narodowych niższego stop­

nia instruktażu organizacyjnego oraz podejmowanie 
czynności w celu upowszechniania osiągnięć w ich

'  działalności,
— kontrola Wydziałów i Prezydiów Rad Narodowych 

niższego stopnia w  zakresie załatw iania skarg i  za­
żaleń, kontrola w ykonawstwa uchwał PRN, MRN 
i GRN.

4. Referat Spraw Pracowniczych
— opracowywanie wniosków dot. zatw ierdzania wyboru 

przewodniczących gromadzkich rad  narodowych, 
przewodniczących prezydiów rad narodowych osie­

dli oraz zatw ierdzanie uchwał o powołaniu sekre­
tarzy (miejskich, osiedla),

— opracowywanie wniosków dot. zawieszania w czyn­
nościach członków Prezydiów Rad Narodowych niż­
szego stopnia oraz sekretarzy gromadzkich,

— opracowywanie wniosków dot. zaszeregowania 
z-cćw przewodniczących i sekretarzy prezydiów 
miejskich rad narodowych m iast nie stanowiących 
powiatów, przewodniczących i sekretarzy  prezydiów 
rad narodowych osiedli oraz przewodniczących gro­
madzkich rad narodowych,

— opracowywanie wniosków dot. powoływania i odwo­
ływania kierowników wydziałów oraz kierowników 
podległych Powiatowej Radzie Narodowej przedsię­
biorstw , zakładów i instytucji,

— prowadzenie spraw  osobowych pracowników w ydzia­
łów Prezydium  Powiatowej Rady Narodowej, które 
nie prowadzą spraw  kadrow ych we w łasnym  
zakresie,

/ — zapewnienie obsługi techniczno-biurow ej Komisji 
odznaczeniowej, współdziałanie w  opracowyw aniu 
wniosków w spraw ach odznaczeniowych dla człon­
ków rad  narodowych i komisji.

5. Sekretariat
— współdziałanie z w ydziałam i w przygotow aniu m a­

teriałów  na Sesję PRN, posiedzenia Komisji, P rezy­
dium, narady z członkami prezydiów rad  narodo­
wych niższego stopnia oraz organam i niepedporząd- 
kowanym i Powiatowej Radzie Narodowej,

— organizowanie obsługi sesji, posiedzeń kom isji i P re ­
zydium oraz narad  zwoływanych przez Prezydium ,

— prowadzenie spraw  osobowych członków Kom isji 
i Rady, prowadzenie ew idencji uchw ał PRN, uchw ał, 
zarządzeń i okólników Prezydium  oraz wniosków 
Komisji i interpelacji radnych i czuwanie nad te r ­
minowym ich wykonaniem,

— opracowywanie m ateriałów  statystycznych i in form a­
cji o działalności rady, kom isji i prezydium  PRN 
(MRN i GRN),

— zapewnianie obsługi techniczno-biurow ej dla kom i­
tetów  redakcyjnych audycji lokalnych.

XIV. WYDZIAŁ BUDŻETOWO-GOSPODARCZY

W ydział dzieli się na:
1. Referat Budżetowo-Księgowy,
2. Referat Gospodarczy,
3. Referat Ogólmy.

D o„zakresu działania tych komórek należy:

1. Referat Budżet swe -Księgowy
— planowanie i realizacja prelim inarza budżetowego 

Powiatowej Rady Narodowej, jej komisji, Prezydium  
oraz komórek organizacyjnych Prezydium ,

— obsługa rachunkow o-kasow a w  zakresie w ykonyw a­
n ia prelim inarzy dochodów i w ydatków  komórek 
organizacyjnych, które nie prow adzą samodzielnie 
czynności rachunkowo-lrasowych,

— wykonywanie w ustalonym  zakresie budżetu cen­
tralnego,

— opracowyw anie wniosków odnośnie zm ian w budże­
cie oraz dodatkowych kredytów ,

— projektow anie, opiniowanie i realizacja zam ierzeń 
oszczędnościowych,

— prowadzenie spraw  związanych z re jestrac ją  etatów,
— prowadzenie ksiąg i karto tek  przewidzianych w obo­

wiązujących przepisach,
— sporządzanie spraw ozdań oraz dokonywanie m ie­

sięcznych i kw artalnych zestawień rachunkowych,
— planow anie kasowe i kontrola dochodów kasowych 

pod względem form alnym  i rachunkowym ,
— sporządzanie lis t płac, wypłaty uposażeń i innych 

należności.

2. Referat Gospodarczy
— prowadzenie gospodarki lokalam i biurow ym i oraz 

racjonalnego rozmieszczenia kom órek organizacyj­
nych w  budynkach adm inistracyjnych,

— w ym iar i pobieranie czynszów i świadczeń za uży t­
kow anie lokali mieszkalnych i pokoi gościnnych
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mieszczących się w budynkach adm inistracyjnych, 
ewidencjonowanie budynków adm inistracyjnych 
własnego Prezydium  i prezydiów  rad  narodowych 
mzszego stopnia z oznaczeniem ich stanu technicz­
nego i wszelkich zachodzących zmian, 
zaw ieranie umów najm u i dzierżawy,

— planowanie inw estycji i kapitalnych rem ontów  bu ­
dynków adm inistracyjnych własnego Prezydium  
i prezydiów rad  narodowych niższego stopnia 
sporządzanie rocznych planów  inw estycji i k ap ita l­
nych remontów,
przygotowywanie dokum entacji praw nej i technicznej 
oraz projektów  umów i zleceń na roboty,

— wykonawstwo inwestycji, kapitalnych remontów, 
oraz zabezpieczenia materiałowego,

— kontrola wykonaw stw a inw estycji i kapitalnych re ­
montów oraz sprawozdawczości okresowej, 
sporządzanie i realizacja rocznych i okresowych 
planów zaopatrzenia m ateriałow ego na cele adm i­
nistracyjne ciraz dokonywanie zamówień na druki, 

zakup inw entarza ruchomego, m ateriałów  i pomocy 
biurowych oraz opału,
prowadzenie magazynu m ateriałowego,

— prowadzenie ksiąg inw entarza ruchomego i księgi 
m ateriałow ej oraz ew idencji i rozdziału druków,

^  utrzym yw anie czystości oraz opalanie biur, 
nadzór nad pracą pracowników  obsługowych,

— przeprow adzanie rem ontów  bieżących i konserw acji 
budynków adm inistracyjnych,
zaopatrzenie budynków  w  sprzęt przeciwpożarowy 
oraz we wszystkie urządzenia techniczne,

— nadzór i utrzym anie cen trali telefonicznej, 
zbiórka m aku latu ry  i innych odpadków użytkowych, 
obsługi1 kom unikacyjna Prezydium , 
prowadzenie gospodarki samochodowej polegającej 
na stałej trosce o u trzym anie pojazdów  sam ocho­
dowych w ciągłej gotowości i sprawności tech­
nicznej,
prowadzenie dokum entacji t.j. k a rt drogowych, 
Prowadzenie miesięcznych k a r t eksploatacyjnych, 
książki pojazdów mechanicznych oraz k a r t ew iden­
cyjnych ogumienia,
planowanie etatów  somochodowych i przebieg k ilo­
metrów,
drobne i bieżące rem onty pojazdów mechanicznych, 
zaopatryw anie pojazdów w części zamienne, u rzą­
dzenia, m ateria ły  pędne i ogumienia,

— inw entaryzacja i re jestrac ja  pojazdów m echanicz­
nych.

— kontrola w ykorzystania środków lokomocji oraz 
pracy kierowców,

• obliczanie płac i prem ii pracowników  samochodo­
wych oraz rozliczanie kierowców z pobranego p a­
liwa i smarów,

— badanie i analizow anie k a r t drogowych,
— przydział i zbywanie samochodów,
— prowadzenie odpraw  organizacyjnych osobowych, 

zam awianie pieczęci urzędowych i oznak, 
opracowyw anie kw arta lnych  planów pracy i sporzą­
dzanie spraw ozdań z ich wykonania.

S. R e fe ra t  Ogólny

prowadzenie kancelarii ogólnej i ekspedycji   ob­
sługa w  tym  zakresie wszystkich jednostek organi­
zacyjnych Prezydium ,
prowadzenie obowiązujących rejestrów  zgodnie z in- 
strukcją kancelaryjną oraz kontrola zużycia znacz­
ków i m atryc,
prowadzenie pow ielarni i hali maszyn,

— prowadzenie składnicy ak t dla w szystkich komórek 
organizacyjnych Prezydium  PRN,
instruk taż i nadzór w  zakresie czynności kancelary j­
nych w e w szystkich komórkach organizacyjnych oraz 

w prezydiach m iejskich i grom adzkich rad  narodo­
wych,

■ organizowanie p lanu  w yjazdów do prezydiów  gro­
madzkich rad  narodowych w celach instruktażow ych 
w zakresie czynności, adm inistracyjno-gospodarczych, 
prowadzenie b iblioteki urzędowej, prenum eraty
i rozdziału w ydaw nictw  urzędowych, 
zakuip nowych w ydaw nictw  i prowadzenie ksiąg 
inwentarzowych ubytku i katalogów,

— w ykonyw anie czynności w  zakresie akcji socjalnej 
dla pracowników  wszystkich jednostek Prezydium .

XV. SEKRETARIAT KULTURY FIZYCZNEJ

Do zakresu  działania S ek reta ria tu  K ultury  Fizycznej 
należy:

organizowanie i rozw ijanie działalności pow iatow e­
go ośrodka wychowania fizycznego o szerokim  prog­
ram ie działania stosownie do lokalnych potrzeb 
i możliwości,
inicjow anie i w skazyw anie pomocy w rozw ijaniu 
różnorodnych form  organizacyjnych wychowania 
fizycznego, jak również organizowania miejscowych 
im prez sportowych, pokazów gim nastycznych, świąt, 
festynów, kursów, zlotów i.t.d.,

— popieranie rozwoju gim nastyki ’profilaktycznej w  za­
kładach pracy oraz gim nastyki leczniczej i wyrów-: 
nawczej, jak  również organizacji aktywnego wypo­
czynku ludzi pracy w  zakładach, grom adach, osied­
lach i.t.p.,
propagow anie powszechnego wychowania fizycznego, 
w  tym  państw ow ej i młodzieżowej oznaki sp raw no­
ści fizycznej stw arzając dogodne w arunki jej rea li­
zacji,
popieranie i organizowanie budownictwa prostych 
urządzeń sportowych siłam i społecznymi i przy
finansow ej pontocy Państw a,
badanie potrzeb w  zakresie kad r nauczycielskich 
i instruktorskich  wychowania fizycznego oraz ich 
zabezpieczenie przez WKKF i w ładze szkolne,

- badanie stanu zaopatrzenia w  artykuły  sportowe 
oraz zgłaszanie odpowiednich wniosków,

— organizacja nadaw ania norm  na państw ow ą i m ło­
dzieżową odznakę sprawności fizycznej oraz p ro ­
wadzenie związanej z tym dokumentacji,

— w spółpraca z władzam i szkolnymi w  zakresie o r­
ganizacji i realizacji obowiązujących zajęć wycho­
w ania fizycznego i sportu  dla młodzieży szkolnej,

• spraw ow anie nadzoru nad wychow aniem  fizycznym 
w szkołach podstawowych -i przedstaw ianie w nios­
ków w tym  zakresie,

spraw ow anie nadzoru, koordynowanie działalności 
oraz udzielanie pomocy lokalnym  stowarzyszeniom 
WF i sportu jak  również wstępne opiniowanie w nios­
ków o nadanie _ osobowości praw nej tym  stow a­

rzyszeniom, w spółdziałanie z zainteresow anym i w ła­
dzami i insty tucjam i w  zakresie organizacji opieki 
lekarsko-higienicznej nad objętym i wychowaniem 
fizycznym i sportem  oraz w  zakresie zapewnienia 
właściwego stanu sanitarno-higienicznego urządzeń 
sportowych i urządzeń pomocniczych, kontroli nad 
właściwym zorganizowaniem opieki lekarskiej nad 
ćwiczącą młodzieżą oraz stanu sanitarno-higienicz­
nego urządzeń sportowych i pomocniczych, 
spraw ow anie nadzoru nad budow nictw em  prostych 
urządzeń sportowych oraz eksploatacji i konserw acji 
w szystkich urządzeń sportowych,

— prow adzenie ew idencji urządzeń sportowych,
— adm inistracja obiektam i sportowym i i stanowiącymi 

własność państw ową, a nie przekazanym i w  użyt­
kow anie lub dzierżawę stowarzyszeniom  WF sportu 
lub innym  stowarzyszeniom,
opiniowanie i inicjowanie zaopatrzenia rynku
w sprzęt sportowy i turystyczny,
planowanie rozwoju tu rystyki w  skali powiatowej
i projektow anie środków służących do realizacji 

tego zadania,
inicjowanie i koordynowanie oraz opiniow anie prog­
ram ów  i środków działania terenowych organów 
adm inistracji państw ow ej i instytucji, przedsię­
biorstw  i organizacji społecznych w  zakresie zago­
spodarow yw ania turystycznego pow iatu, (inwestycje, 
recepcje i obsługa turystyczna propagandy i in for­
m acji turystyczno-krajoznaw czych oraz szkolenie 
kadr turystycznych),

— inicjow anie i popieranie oraz prowadzenie działa l­
ności w zakresie propagandy tu rystyki i krajoznaw ­
stwa.

— w spółdziałanie z właściwym i organam i państw ow y­
mi w zakresie ochrony przyrody i opieki nad za­
bytkam i ku ltu ry  narodowej oraz zachowania sw oj­

szczyzny,
— w spółdziałanie z państw owym i organam i inspekcji 

sanitarnej w zakresie szerzenia ku ltu ry  sanitarnej,
— załatw ianie skarg i zażaleń kierow anych do PKKF,
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organizowanie koordynacji i kontroli pracy sprawoz- 
daw ęzo-statystycznej prowadzonej przez stow arzy­
szenia wychowania fizycznego i sportu,
zbieranie, zestawianie i analizowanie danych spra- 
wozdawczc-sta ty stycznych dotyczących ku ltu ry  f i­
zycznej zgodnie z obowiązującymi przepisam i w tym  
zakresie,
przygotowywanie analiz, ocen i projektów  uchw ał do­
tyczących stanu i rozwoju wychowania fizycznego 
aportu, tu rystyk i i krajoznaw stw a oraz przedsta­
w ianie na ich podstawie wniosków dotyczących 
rozmiarów pomocy Państw a koniecznej dla dalsze­
go prawidłowego rozwoju powszechnego wychowa­
nia fizycznego, sportu i turystyki,
obsługa organizacyjna SKK — przygotowywanie n a ­
rad oraz posiedzeń SKF oraz ich protokółowanie,
ew idencja uchw ał i zarządzeń SKF oraz ak t nor­
m atyw nych w dziedzinie WF, sportu i turystyki, 
jak  również kontrola ich w ykonania,

załatw ianie spraw  w ynikających ze stosunków 
SKF z innymi organami adm inistracji państwowej 
oraz instytucjam i,
prowadzenie ew idencji członków S.K.F. oraz spraw  
z tym  związanych,
zbieranie aktualnych inform acji prasowych o rozwo­
ju ku ltu ry  fizycznej oraz stowarzyszeń wychowania 
fizycznego i sportu,
prowadzenie kancelarii głównej Sekretariatu  K ultu ­
ry Fizycznej,

— prowadzenie spraw  związanych z nadaw aniem  pań ­
stwowych odznaczeń oraz tytułów  i nagród spor­
towych.

XVI. WYDZIAŁ KULTURY

Do zakresu działania W ydziału K ultury  należy.
— opracowywanie planów rczwoju życia kulturalnego 

na terenie powiatu i m iasta w porozum ieniu z o r­
ganizacjam i ku ltura lnym i, społecznymi i in sty tucja­
mi gospodarczymi,

— popieranie twórczości artystycznej w  dziedzinie li­
te ra tu ry , tea tru , muzyki, plastyki i sztuki ludowej,

— popieranie działalności kulturalno-ośw iatow ej ,p ro­
wadzonej przez organizacje społeczne i stow arzy­
szenia społeczno-kulturalne, domy ku ltu ry , biblio­
teki, świetlice i ogniska artystyczne,

— podejm owanie inicjatyw y i pomoc w  organizow a­
niu sieci placówek i ośrodków działalności k u ltu ­
ralno-ośw iatow ej,

— koordynowanie działalności ku ltu ralno-ośw iatow ej 
i rozrywkowej,

— spraw ow anie opieki nad zabytkam i w  porozum ieniu 
z w łaściwym  konserw atorem  zabytków,

—■ opiniowanie i w ystępowanie z w nioskam i w sp ra­
wach planu i budżetu, finansów  i inw estycji oraz 
pomocy w zaopatrzeniu ośrodków ku ltu ra lno-ośw ia­
towych w m ateria ły  repertuarow e, w ydaw nictw a, 
stroje, instrum enty i inne,

— prowadzenie  ̂ spraw  związanych z dotowaniem 
ośrodków działalności kulturalno-ośw iatow ej.

Sekretarz Prezydium  Przewodniczący Prezydium
(Br. Senkowski) (Z. Walczak)
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