
D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y
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W OLSZTYNIE
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T R E S C

P u b l i k a c j e :

^>oz- 46'. O bw ieszczenie P rezyd ium  Pow iatow ej R ady  N a
rodow ej w  O stródzie  z dnia 7 listopada 1.958 r.

w  sp raw ie  u tw orzen ia  w ydziałów  i rów norzęd 
nych kom órek  organ izacy jnych  u sta len ia  ich 
s tru k tu ry  o rgan izacy jnej oraz zak re su  dzałan ia .

OBWIESZCZENIE
i

p r e z y d i u m  p o w i a t o w e j  r a d y  n a r o d o w e j  
w  O s t r ó d z i e

z dn ia  7 lis topada  1958 r.
y? sp raw ie  u tw orzen ia  w ydziałów  i rów norzędnych  kom ó- 
ek organ izacy jnych , u s ta len ia  ich  s t ru k tu ry  o rgan izacy jnej 

o raz  zak resu  działan ia .
P rezyd ium  P ow iatow ej R ady  N arodow ej w  O stródzie 
y konu jąe  dyspozycje zaw arte  w  § 8 R ozporządzenia R ady 

Jb n is tró w  z dnia 18 kw ie tn ia  1958 r. (Dz. U. N r 25, poz. 103) 
Podaje do pub licznej w iadom ości, że dz ia ła jąc  na p o d s ta 
wie ust. 2, a rt . 59 u s taw y  z dn ia  25 styczn ia  1958 r. o ra -  
uach narodow ych  (Dz. U. N r 5, poz. 16) o raz  w  oparciu  
o s 6 i 7 R ozporządzenia R ady  M inistrów  z dn ia  18 k w ie t
n a  1958 r., w  sp raw ie  tw orzen ia  w ydziałów  przez prezyd ia  

ad narodow ych  (Dz. U. N r 25, poz. 103) i zgodnie z w y- 
ycznym i P rezy d iu m  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej, u tw o- 
zyło n as tęp u jące  w ydzia ły  i rów norzędne kom órk i o rg an i- 

Zacyjne:

I. P ow ia tow ą K om isję  P lan o w an ia  G ospodarczego (symb. 
„P I”) u ch w ałą  N r LX III/137/58 z dn. 22. X. 1958 r.

JI. W ydz. S ta ty s ty k i (symb. „S”) uchw ałą  N r XXVII/77 
z dn. 16. V II. 1958 r.

III. W ydz. F inansow y  (sym b. „F n ”) uchw ałą  N r 
X X V III/85/58 z dn. 23. V II. 1958 r.

IV. W ydz. A rc h ite k tu ry  i B udow nictw a (sym b. ,.A R”) 
uchw ałą  N r X XIX /91/58 z dn. 30. V II. 1958 r.

V. W ydz. G ospodark i K om unalnej i M ieszkaniow ej (symb. 
„G K M ”) uchw ałą  N r X X X II/78 z idn. 16. V II 1958 r.

VI. W ydz. R o ln ic tw a i L eśn ic tw a (sym b. „R ”) uchw ała 
N r XXIX /89/58 z dn. 30. VII. 1958 r.

VII. W ydz. P rzem ysłu  (symb. ,,P”) 
X XIX /88/58 z dn. 30. V II. 1958 r.

uchw ałą  N r

V III. W ydz. K o m un ikacy jny  (sym b. „K m ”) uchw ałą  N r 
X XIX /93/58 z dn. 30. V II. 1958 r.

IX . W ydz. Z drow ia  (symb. „Z ”) uchw ałą  N r XXIX/94/58 
z dn. 30. V II. 1958 r.

X. W ydz. Z a tru d n ien ia  i S p raw  S ocjalnych  (symb. „Z S” ) 
u chw ałą  N r X XV III/86/58 z dn. 23. V II. 1958 r.

X I. In sp e k to ra t O św iaty  i K u ltu ry  (sym b. „IO ”) u ch w a
łą N r X XIX /97/58 z dn. 30. V II. 1958 r.

X II. W ydz. S p raw  W ew nętrznych  (symb. „SW ” uchw ała  
N r X X V II/76 z dn. 16. V II. 1958 r.

X III. W ydz. O rgan izacy jno -p raw ny  (symb. „O r”) u ch w a
łą N r X X V II/75 z dn. 16. VII. 1958 r.

XIV. W ydz. B udżetow o-gospodarczy  (sym b. „B G ”) u ch w a
łą N r XXIX/87/58 z dn. 30. VII. 1958 r.

XV. S e k re ta r ia t Pow iatow ego K om ite tu  K u ltu ry  F izycz
nej (symb. „K F ”) uchw ałą  N r XXIX/92/58 z dn 
30. V II. 1958 r.

Jednocześn ie  P rezy d iu m  Pow iatow ej R ady  N arodow ej 
u sta liło  n a s tęp u jący  podział w ydziałów  na re fe ra ty  i s ta 
now iska p racy  oraz ich zak res dzia łan ia :

I. POWIATOWA KOMISJA PLANOW ANIA  
GOSPODARCZEGO

P ow iatow a K om isja  P lan o w an ia  G ospodarczego
dzieli się na:

1. Sekcję Koordynacji Planów  Rocznych,
2. Sekcję A ktyw izacji Gospodarczej.

Do zak resu  działan ia  tych  kom órek  należy:

1. Sekcja Koordynacji P lanów  Rocznych
— koordynow anie  zbiorczych, rocznych  p lanów  gospo

darczych  pow ia tu  i koordynow an ie  tych  p lanów  
z zam ierzen iam i i p rzedsięw zięciam i gospodarczym i 
jednostek  gospodark i ob ję tych  p lanem  cen tra ln y m  
oraz z p lanam i organ izacji spćłuzie .^z. cli,

— w łączan ie  do rocznych p lanów  gospodarczych p o 
w ia tu  w ażniejszych  zadań jednostek  gospodark i 
ob ję tych  p lanem  cen tra ln y m , w iążących  się z z a 
dan iam i gospodarczym i rad y  narodow ej oraz w łą 
czanie p lanów  gospodarczych o rgan izacji sp ó łd z ie l
czych,

—- badan ie  i ocena przeb iegu  w yn ików  rea lizac ji
rocznych p lanów  gospodarczych p o w ia tu  oraz o p ra 
cow yw anie okresow ych analiz  ekonom icznych, 
dotyczących w yn ików  w ykonan ia  tych  p lanów ,

— opracow yw anie  różnego ro d za ju  b ilansów  d la  p o 
trzeb  K om isji.

2. Sekcja A ktyw izacji Gospodarczej
— przep row adzan ie  b ad ań  sy tu ac ji gospodarczej p o 

w ia tu  oraz p rzygo tow yw anie  w n iosków  w  sp raw ie  
k ie runków  rozw oju  gospodarczego pow iatu ,

— opracow yw anie k ilk u le tn ich  p rogram ów  rozw oju  
gospodarczego pow iatu  i zbiorczych w ie lo le tn ich  
p lanów  gospodarczych pow iatu ,

— w łączan ie  do w ielo letn ich  p lanów  gospodarczych 
pow iatu  w ażniejszych  zadań  jednostek  gospodark i 
objętych  p lanem  cen tra ln y m , w iążących  się z z a d a 
n iam i gospodarczym i R ady  N arodow ej oraz w łą 
czanie w ie lo le tn ich  p lanów  o rgan izac ji sp ó łd z ie l
czych,

— opiniow anie p ro jek tó w  lo ka lizac ji ogólnej ob iek 
tów  inw estycy jnych  oraz p ro jek tó w  etapow ych  
planów  zagospodarow ania p rzestrzennego  te ren u  
p o w ia tu  lub  m iast położonych na te ren ie  pow ia ty

w  zak resie  usta lonym  odrębnym i p rzep isam i.

II. WYDZIAŁ STATYSTYKI
W ydział dzieli s ię  na:

1. Referat Statystyki Gospodarczej,
2. Stanow isko pracy do Spraw Statystyki Społecznej.

Do zak resu  dzia łan ia  tych  kom órek  należy:
1. Referat Statystyki Gospodarczej

— opracow yw anie, k on tro low an ie  p raw id łow ości liczb 
i ana liza  spraw ozdaw czości sta ty sty czn e j w  z a k re 
sie: p rzem ysłu  i rzem iosła , ro ln ic tw a  i leśn ic tw a, 
inw estyc ji i budow nictw a, tra n sp o rtu  i łączności’ 
o b ro tu  tow arow ego, sk u p u  i k o n tra k ta c ji, z a k ła 
dów  gostronom icznych, cen, z a tru d n ien ia  i fu n 
duszu  płac, u bo ju  zw ierzą t, gospodark i kom unalnej 
i m ieszkaniow ej,
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opracowywanie okresowych sprow azdań zbior
czych, przewidzianych instrukcjam i i zarządzenia
mi, dla własnego Prezydium  oraz W ydziału S ta
tystyki Prezydium  WRN i GUS,

— inspekcjonowanie podstawowych jednostek spraw o
zdawczych,

. — w spółpraca z korespondentam i rolnym i i ogrodni
czymi.

2. Stanow isko pracy do spraw  Statystyki Społecznej
— egzekwowanie, kontrolow anie prawidłowości liczb 

i analiza sprawozdawczości statystycznej w zakresie 
ruchu naturalnego ludności, ruchu stanu ludności, 
zdrowotności, ośw iaty i ku ltu ry , pomocy społecznej, 
ku ltu ry  fizycznej i czynów społecznych,

— prowadzenie m etryk statystycznych,, udzielanie in 
form acji statystycznych oraz przeprow adzanie zle
conych zarządzeniam i badań w  zakresie statystyki 
społecznej.

III. WYDZIAŁ FINANSOW Y
W ydział dzieli się na:

1. Referat Dochodów i Finansow ania Gospodarki N arodo
w ej,

2. Referat W ymiaru i Poboru Podatków,
3. Referat K sięgow ości Podatkow ej,
4. Referat Budżetowy,
5. Referat Centralnej K sięgow ości Budżetu i R ewizji,
G. Referat Ogólny.

Do zakresu działania tych kom órek należy:
1. Referat Dochodów i Finansow ania Gospodarki N aro

dowej
— planowanie podatkowych i niepodatkowych należno

ści budżetowych od jednostek gospodarczych rozli
czających się z budżetem centralnym  i budżetam i 
terenowym i, zbieranie i opracowywanie ipateriałów  
ekonomicznych, statystycznych i rachunkow ych oraz 
sporządzanie sprawozdawczości w  tym  zakresie,

— opracowywanie i w ykonywanie jednostkowego bu 
dżetu pow iatu oraz analiza i ocena budżetów rad 
narodow ych niższego stopnia w  zakresie gospodarki 
narodow ej oraz dochodów i podatków  z gospodarki 
uspołecznionej z wyłączeniem gospodarki komunalnej

— analizowanie sy tuacji finansowo-ekonom icznej przed
siębiorstw  oraz planowanie, zatw ierdzanie i kontro
la rozliczeń tych przedsiębiorstw  z jednostkowym 
budżetem powiatowym,

— orzecznictwo i pobór podatków: obrotowego, od 
operacji nietowarowych, dochodowego, w płat z zy
sku oraz różnic budżetowych od jednostek gospo
darczych rozliczających się z budżetem centralnym  
i budżetam i terenowym i,

— orzecznictwo w  spraw ach karnych skarbowych za 
naruszenie przepisów  w zakresie dochodów pań 
stwowych,

— zabezpieczanie i likw idacja m ajątków  i p raw  m a ją t
kowych przechodzących na rzecz P aństw a z ty tu łu  
przepadku, spadków, zapisów, darowizn oraz zrze- 
czeń jak również likw idacja sp raw  opuszczonych 
m ajątków  poniemieckich,

— załatw ianie spraw  likw idacji depozytów,
— badanie stanu rachunkowości oraz udział w  za

tw ierdzaniu bilansów i lustracje przedsiębiorstw  
państwowych,

— prowadzenie rachunkowości dochodów państwowych,

2. Referat W ymiaru i Poboru Podatków

— w ym iar podatków: gruntowego, obrotowego i docho
dowego od jednostek gospodarki nieuspołecznionej, 
podatku od wynagrodzeń, podatku wyrównawczego, 
podatków  m ajątkowych, opłaty skarbow ej, podatku 
i opłat terenowych oraz opłaty elektryfikacyjnej,

— opracowywanie i wykonywanie jednostkowego bu 
dżetu powiatowego oraz analiza i ocena budżetów 
rad  narodowych niższego szczebla w  zakresie po
datków  z gospodarki nieuspołecznionej oraz podat
ków i opłat od ludności jak również nadzór nad 
ich wykonywaniem,

— współdziałanie z organam i powołanym i do ścigania 
przestępstw  podatkowych i nadużyć gospodarczych,

— orzecznictwo w spraw ach karnych skarbowych za 
naruszanie przepisów z zakresu podatków i opłat,

— nadzór nad referatam i finansowym i prezydiów rad 
narodowych niższego szczenią w  zakresie w y m i a r u  
podatków,

— egzekucja adm inistracyjna zaległości podatkowych 
i innych należności pieniężnych,

— udzielanie ulg w spłacie zaległych podatków i opłat,
— organizowanie i nadzorowanie inkasa należności fi" 

nansowych pobieranych przez sołtysów i referaty 
finansowe m iejskich i grom adzkich rad  narodowych,

•
3. Referat K sięgow ości Podatkow ej

— prowadzenie szczegółowej rachunkowości podatko
wej i innych opłat pobieranych od ludności, prow a
dzenie kasy specjalnej w  W ydziale Finansowym,

— kontrola rachunkowości podatkowej w prezydiach 
rad  narodowych niższego szczebla.

4. Referat Budżetow y
— instruk taż i organizowanie prac wydziałów Prezy

dium  Powiatow ej Rady Narodowej referatów  finan
sowych MRN oraz sekretarzy  GRN w zakresie opra
cowywania i w ykonyw ania budżetu,

— analizowanie budżetów wydziałów Prezydium  PRN 
oraz budżetów MRN i GRN i opracowywanie wnio
sków w spraw ie ew entualnych zmian budżetowych,

— opracowywanie projektów  podziału dotacji w yrów 
nawczych i udziałów w  innych dochodach budże
towych,

— opracowywanie projektów  podziału etatów  osobo
wych i funduszu płac w prezydiach rad  narodowych 
oraz w spółdziałanie w  tym  zakresie z Wydziałem 
Budżetowo-Gospodarczym Prezydium  PRN,

— kontrola i nadzór nad jednostkam i budżetowymi, 
zakładam i budżetowymi i prezydiam i miejskich 
i grom adzkich rad  narodowych łącznie z przedsię
biorstw am i i zakładam i gospodarki kom unalnej oraz 
w  zakresie w ykonyw ania budżetów, przestrzegania 
dyscypliny finansowej etatów  i funduszu płac.

5. Referat Centralnej K sięgow ości Budżetu i R ew izji
— organizowanie, instruk taż i nadzór w zakresie ra 

chunkowości budżetowej,
przeprow adzanie inspekcji i system atycznej rew izji 
finansowo-księgowej w jednostkach i zakładach bu
dżetowych oraz w  prezydiach miejskich i grom adz
kich rad narodowych,

— opracowywanie zarządzeń pokontrolnych w  w yniku 
przeprow adzanych kontroli finansowych przez o r
gana kontrolne państw owe oraz organa kontroli 
i rew izji finansowej w jednostkach będących głów
nym i dysponentam i kredytów  jednostkowego bu- 
dżetu powiatowego oraz czuwanie nad ich w yko
nywaniem,
prowadzenie księgowości wykonania jednostkowego 
budżetu powiatowego,
kontrola prawidłowości dyspozycji w  zakresie w y
konywania budżetu pod względem zgodności z p la 
nam i i zasadam i dyscypliny budżetowej,

— sporządzanie i analizowanie spraw ozdań z w ykona
nia jednostkowego i zbiorczego budżetu powiatu.

6. Referat Ogólny

— prowadzenie spraw  osobowych oraz szkolenie zaw o
dowe pracowników  W ydziału Finansowego PPRN 
i referentów  finansowych prezydiów m iejskich i gro
madzkich rad  narodowych,

— prowadzenie spraw  organizacji w ew nętrznej i po
działu czynności oraz ogólnych planów pracy i sp ra
wozdawczości z ich wykonania,

— obsługa W ydziału Finansowego w  zakresie gospo
darczym,

— sporządzanie prelim inarza budżetowego i w ykony
wanie tego prelim inarza oraz prowadzenie szcze
gółowej rachunkowości W ydziału Finansowego.

IV. WYDZIAŁ ARCHITEKTURY I BUDOWNICTWA

W ydział dzieli się na:
1. Referat Planow ania Przestrzennego i Lokalizącji,
2. Referat A rchitektury i Nadzoru Budowlanego,
3. Referat Budow nictw a W iejskiego,
4. Referat do spraw  Przedsiębiorstw  Budowlanych 1 P rze

m yślu M ateriałów Budowlanych.
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Do zakresu działania tych komórek należy:

Referat Planow ania Przestrzennego i Lokalizacji

—■ opracowywanie, bądź organizowanie opracowań 
planów zagospodarowania przestrzennego obszarow 
osiedleńczo-rolnych, osiedli lub ośrodków gospodar
czych wiejskich,

■— w ystępowanie z wnioskam i do planów prac u rban i
stycznych oraz opiniowanie ogólnych planów miast 
w  powiecie, _ .

'— w ydaw anie decyzji lub opiniowanie wnioskow w 
spraw ach lokalizacji szczegółowej inwestycji, bez 
względu na szczebel podejm ujący taką decyzję oraz 
poradnictw o w  zakresie budownictwa indyw idual- 
nego, . Ł

— prowadzenie karto tek i urbanistycznej m iast, osiedn
i wsi, i i i -

— prowadzenie re jestru  decyzji w  spraw ach lokaliza
cji szczegółowej inwestycji oraz graficzne ew iden
cjonowanie tych decyzji na podkładach mapowych,

■— w spółpraca z w łaściwym i organam i w zakresie fo r
m ułow ania postulatów  regionalnych planów zago
spodarowania, planów gospodarcych powiatu, loka
lizacji inw estycji oraz rozmieszczania baz produkcji 
m ateriałów  miejscowych, ochrona przed dewastacją 
i niewłaściwym  dysponowaniem terenam i zadrzewio
nym i oraz ochrona zabytków,

— prowadzenie ewidencji, przechowywanie i czuwanie 
nad prawidłowością obiegu m ap i planów.

Referat A rchitektury i Nadzoru Budowlanego

— akceptowanie projektów  w stępnych architektonicz
no-budowlanych i projektów  realizujących zagospo
darow ania przestrzennego,

— zatw ierdzanie projektów  technicznych i techniczno- 
roboczych dla budownictwa ogólnego, przem ysło
wego i wiejskiego,

— opiniowanie przewidzianych do realizacji na terenie 
pow iatu projektów  wymienionych wyżej zastrzeżo
nych do * decyzji Głównego A rchitekta W ojewódz
kiego,

— wnioskowanie w spraw ach uznania za projekty ty 
powe i pow tarzalne projektów  indywidualnych 
sprawdzonych w realizacji oraz kw alifikowanie ich 
do realizacji na terenie powiatu,

— w spółpraca z w łaściwym i organam i w  sprawach 
projektów, planów inwestycyjnych i zatw ierdzanie 
założeń projektowych,

— w ydaw anie decyzji dotyczących zabytków u rban i
styczno-architektonicznych, upowszechnianie w p ro
jektach aktualnych dla terenu powiatu możliwości 
wykonawczych i m ateriałow ych oraz dokum entacji 
projekotwo-kosztorysowej,

— poradnictwo fachowe i pomoc w spraw ach doboru 
dokum entacji projektowo-kosztorysowej,

— nadzór inspekcyjno-budow lany nad budowam i i ro 
botam i budowlanym i,

— nadzór nad utrzym aniem  budynków oraz orzeczni
ctwo budowlane.

Referat Budownictw a W iejskiego

— poradnictw o fachowe i instruk taż techniczny dla 
spółdzielni produkcyjnych, zespołów chłopskich i in 
dywidualnych rolników w spraw ach doboru doku
m entacji projektowo-kosztorysowej, wykonaw stw a 
robót budowlanych i produkcji m ateriałów  budow 
lanych z surowców miejscowych,

— inicjowanie przykładowych realizacji budynków 
wznoszonych na wsi ze środków własnych ludności, 
w  celu rozpowszechnienia stosowania m ateriałów  
miejscowych i postępu technicznego oraz otaczanie 
opieką tych realizacji,

— analizowanie i ustalanie potrzeb w  zakresie m ateria
łów budowlanych oraz w  zakresie możliwości p ro 
dukcji m ateriałów  pochodzenia miejscowego,

— współpraca z w łaściw ym i organam i przy  ustalaniu 
i realizacji rozdzielników materiałowych,

— współpraca z w łaściwym i organam i w  zakresie 
ustalania polityki kredytow ej dla budownictwa 
wiejskiego,

— organizowanie pomocy w  budowie i odbudowie za
gród osiedleńczych,
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— współdziałanie z w łaściwym i organam i przy rea li
zacji budownictwa prewencyjnego,

— udzielanie pomocy technicznej przy przygotow yw a
niu i realizacji inwestycji budowlanych spółdzielni 
produkcyjnych.

4. Referat Przedsiębiorstw  Budowlanych i Przem ysłu M a
teriałów  Budowlanych

— udzielanie spółdzielczym organizacjom budowlanym  
i produkcji m ateriałów  budowlanych pomocy przy 
wykonyw aniu ich zadań, koordynacja ich działa l
ności produkcyjnej z działalnością jednostek podpo
rządkowanych Powiatowej Radzie Narodowej oraz 
rozpatryw anie w tym  celu planów produkcyjnych 
tych organizacji, okresowych spraw ozdań z ich w y
konania i opracowywanie odpowiednich wniosków 
w tym  zakresie,

— rejestracja zespołów produkcji m ateriałów  budow la
nych z surowców miejscowych oraz opieka i nadzór 
nad ich działalnością,

— opiniowanie zezwoleń na wykonywanie działalności 
gospodarczej (przemysł, rzemiosło, usługi) przez jed 
nostki gospodarki nieuspołecznionej w  zakresie bu 
downictwa i przem ysłu m ateriałów  budowlanych 
przewidzianych dla organów władzy przemysłowej 
pierwszej instancji,

— inicjowanie i nadzór nad produkcją uboczną m ate
riałów  budowlanych prowadzonych przez przedsię
biorstw a państwowe,

— wykonywanie zleconych przez Prezydium  Rady N a
rodowej czynności związanych z koordynacją dzia
łalności przedsiębiorstw  budowlanych i przem ysłu 
m ateriałów  budowlanych w  ram ach upraw nień Rady 
Narodowej,

— kontrola stosowania przez jednostki państwowe, spół
dzielcze oraz prywatnego budow nictwa i produkcji 
m ateriałów  budowlanych ogólnie obowiązujących 
przepisów w zakresie produkcji m ateriałów  budow 
lanych i w ykonaw stw a budowlano-montażowego, 
należących do właściwości M inistra Budownictwa 
i M ateriałów  Budowlanych,

— badanie potrzeb terenu  w  zakresie budownictwa 
i produkcji m ateriałów  budowlanych oraz możli
wości ich zaspokojenia,

— opracowywanie wniosków w  spraw ie rozwoju bu 
downictwa i produkcji m ateriałów  budowlanych oraz 
współpraca w tym  zakresie z zainteresow anym i w y
działami Prezydium  PRN,

— opracowywanie w ieloletnich i rocznych planów w  za
kresie rozwoju budow nictwa i przem ysłu m ateria 
łów budowlanych oraz badanie i dokonywanie oceny 
przebiegu i w yników realizacji tych planów.

V. WYDZIAŁ GOSPODARKI KOMUNALNEJ 
I MIESZKANIOWEJ

Wydział dzieli się na:

1. Referat Gospodarki Kom unalnej,
2. Referat Gospodarki M ieszkaniowej.

Do zakresu działania tych kom órek należy:

1. Referat Gospodarki Kom unalnej

— zbieranie m ateriałów  dotyczących stanu gospodarki 
kom unalnej i m ieszkaniowej w  m iastach, osiedlach 
i wsiach oraz ustalanie potrzeb w  tym  zakresie,

— opracowywanie projektów  perspektyw icznych p la
nów rozbudowy oraz gospodarki kom unalnej i miesz
kaniowej w m iastach, osiedlach i wsiach,

— opracowywanie projektów  planów zbiorczych w za
kresie gospodarki kom unalnej i mieszkaniowej 
w skali powiatu,

— spraw ow anie nadzoru i kontroli w  zakresie za tru d 
nienia i w ykonyw ania umów zbiorowych przez 
przedsiębiorstwa oraz zakłady gospodarki kom unal
nej i m ieszkaniowej,

— spraw ow anie nadzoru i kontroli w  zakresie melio
racji miejskich, prowadzonych bezpośrednio przez 
przedsiębiorstwa (zakłady) wodociągów i kanali
zacji, lub  przez organa gospodarki kom unalnej 
i m ieszkaniowej prezydiów rad  naradowych,

— spraw ow anie nadrozu i kontroli nad wykonywaniem 
techniczno-eksploatacyjnych zadań planowych oraz
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stosow aniem  obow iązujących  no rm  w  p rzed s ięb io r
s tw ach  i zak ładach  gospodark i k o m u n aln e j i m iesz
kan iow ej,

— nadzór nad  p raw id ło w y m  prow adzen iem  księgow ości 
i  sporządzan iem  sp raw ozdań  finansow ych  przez 
nadzorow ane jednostk i,

— udzielan ie  n iezbędnej pom ocy nadzorow anym  je d 
nostkom  w  zakresie  rea lizac ji ich zadań ,

— opracow yw anie  p ro je k tu  zbiorczego p lan u  zao p a trze 
n ia  m ateriałow ego , podział rocznych  lim itów  m a
te ria łow ych  o raz  okresow ych  przydzia łów  m a te ria 
łow ych na  podległe i nadzorow ane jednostki,

— dokonyw anie p rzerzu tó w  m ate ria ło w y ch  pom iędzy 
n adzorow anym i jednostkam i,

— p row adzen ie  k o n tro li zaopa trzen ia  i gospodark i m a 
te r ia ło w e j,

— podejm ow anie  in ic ja ty w y  zm ierza jące j do rozw oju  
g ospodark i k o m unalne j i m ieszkan iow ej w  m iastach , 
osied lach  i w siach  oraz udzie lan ie  lu b  o rgan izow a
n ie  w  ty m  zakresie  n iezbędnych pom ocy,

— podejm ow anie  in ic ja ty w y  w  celu  u sp raw n ien ia  dz ia 
ła lności nadzorow anych  jednostek .

2. R eferat G ospod ark i M ieszk a n io w ej

— za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych  z rea liz ac ją  p rzep i
sów  o sp rzedaży  przez P ań stw o  dom ów  m ieszkalnych  
i dz ia łek  budow lanych , op racow yw anie  w ykazów  
n ieruchom ośc i w y typow anych  do sprzedaży  i poda
w an ie  ich do pub licznej w iadom ości, ro zp a try w an ie  
w niosków  o nabycie  i op racow yw anie  decyzji o sprze 
dąży  dzia łek  budow lanych , dom ów  m ieszkalnych  oraz 
b udynków  i g ru n tó w  przeznaczonych  na  określone 
cele,

—»w nioskow an ie i w spó łdz ia łan ie  p rzy  tw o rzen iu  fu n 
duszu  m ieszkaniow ego  oraz w nioskow an ie  w  sp ra 
w ie  jego w y k orzystan ia ,

— prow adzen ie  sp raw  zw iązanych  z w ystąp ien iam i
0 nabycie  n ie ruchum ośc i p ryw atnych , zgodnie z p rze 
p isam i dotyczącym i try b u  i zasad  w yw łaszczan ia ,

— za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych  z p rzep isan iem  na 
rzecz P a ń s tw a  n ieruchom ośc i stanow iących  m ienie 
opuszczone i p rzeznaczonych  do sp rzedaży  w  try b ie  
obow iązu jących  przepisów ,

— w ykonyw an ie  zad ań  zw iązanych  z u regu low an iem  
w łasności n ieruchom ośc i n iero ln iczych  na Z iem iach 
O dzyskanych,

—  za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych  z w n ioskam i r e 
p a tr ia n tó w  o zrea lizow an ie  ich u p raw n ień  do o trzy 
m an ia  m ien ia  n ieroln iczego ty tu łe m  ek w iw a len tu  za 
m ien ie  pozostaw ione poza g ran icam i P ań stw a ,

— za ła tw ian ie  sp raw  w yn ik a jący ch  z rea lizac ji p rz e 
pisów  o te ren ach  pod  n isk ie  budow nictw o  m ieszka
niow e,

— analizow an ie  i u s ta lan ie  w  sk a li pow ia tu  m ożliw o
ści ak u m u lac ji przez ludność środków  finansow ych, 
oraz po trzeb  w  zak res ie  pom ocy P a ń s tw a  d la  b u 
d ow n ic tw a  m ieszkaniow ego ze środków  w łasnych  
ludności,

— u sta lan ie  m ożliw ości zabezpieczenia w ystępu jącego  
na  danym  te ren ie  zapo trzebow an ia  na  te ren y  b u 
dow lane i m a te r ia ły  budow lane z p ro d u k c ji m ie j
scow ej,

— zabezpieczanie te ren ó w  pod  budow n ictw o  sp ó łd z ie l
cze i indyw idua lne  oraz ich odpow iednie p rzygo to 
w an ie  (opracow ania geodezyjne, u rb an isty czn e
1 uzbrojenie),

— op racow yw anie  rozdzieln ików  k red y to w y ch  i m a te 
ria łow ych  na poszczególne fo rm y  budow nictw a 
m ieszkaniow ego ze środków  w łasnych  ludności, do
konyw an ie  podzia łu  pożyczek na  spółdzieln ie m iesz
kaniow e i zak łady  pracy.

— przy jm ow an ie  i opiniow anie w n iosków  sk ładanych  
dla uzyskan ia  pom ocy w  ram ach  budow nictw a p ow 
szechnego,

— zam aw ian ie  m a te ria łó w  budow lanych  i w ydaw an ie  
zleceń na  ich  sprzedaż,

— in icjow anie i organ izow anie p ro d u k c ji m iejscow ej 
m a te ria łó w  budow lanych  w  ram ach  p ro d u k c ji ubocz
n e j zak ładów  pracy , spó łdzieln i m ieszkaniow ych, 
Spółdzieln i P racy , P rzem y słu  T erenow ego i p ry w a t
nego oraz u s ta lan ie  m ożliw ości w y k o rzy stan ia  m a 
te r ia łó w  zastępczych,

— sp raw o w an ie  nadzoru  n ad  przeb ieg iem  rea lizac ji b u 
dow nictw a,

— upow szechn ian ie  postępu  technicznego  w  zakresie 
rozw iązań  k o n stru k cy jn y ch , fu n k c jo n a ln y ch  i m a te 
ria łow ych ,

— p row adzen ie  an a lizy  k sz ta łto w an ia  się rzeczyw istych 
kosztów  budow y,

— organ izow anie w ym iany  dośw iadczeń  oraz p ro w a
dzenie p o rad n ic tw a  technicznego i in s tru k tażu ,

— w y d aw an ie  cp in ii o celow ości założenia spółdzielni 
m ieszkaniow ych ,

—• popu laryzow an ie  budow n ic tw a  ze środków  w ł a s n y c h  
ludności,

— p row adzen ie  se k re ta r ia tu  K om isji K w a l i f i k a c y j n e j  
do sp raw  budow nictw a pow szechnego,

— nadzó r n ad  sp raw am i k w ate ru n k o w y m i i publiczna 
gospodarką  lokalam i,

— nadzó r nad  sp raw am i w y m iaru  i poboru  c z y n s z ó w  
i i c h  w p ła t na FG M ,

— obsługa b iu row a P ow iatow ej K om isji L okalow ej,
— obsługa b iu row a O dw oław czej K om isji Czynszowej-

V I. W Y D Z IA Ł  R O L N IC IW A  I LE ŚN IC T W A .

W ydział dzieli się  na:

1. R eferat P ro d u k cji Roślin-nej,
2. R eferat P ro d u k cji Z w ierzęcej,
3. R efera t K w a ra n ta n n y  i  O chrony R oślin ,
4. R eferat U rządzeń  R olnych ,
5. R efera t G eod ezji i R eg u la cji R olnych ,
6. R eferat W odn ych  M elioracji,
7. R eferat P la n o w a n ia  i In w estycji,
8. R eferat F in a n so w o -B u d że to w y ,
9. R eferat W eterynarii,

39. R eferat L eśn ictw a .

Do zak resu  d z ia łan ia  ty ch  kom órek  należy :

1. R efera t P ro d u k cji R o ślin n ej

— okreś lan ie  g łów nych  k ie ru n k ó w  rozw ojow ych gospo
d a rk i ro lne j w  sk a li pow ia tu  i w y tyczan ie  podstaw o
w ych  w skaźn ików  p ro dukcy jnych , zabezpieczających  
w zrost p ro d u k c ji ro ln e j w  o p arc iu  o:
—  analizy  w ykonaw stw a p lanów  p ro dukcy jnych ,
— p rzew idzianą  pom oc k red y to w ą  i m ateria ło w ą 

P ań stw a ,
— re a ln e  m ożliw ości i  w a ru n k i m iejscow e,

— opracow yw anie  o raz  nad zó r i k o n tro la  rea lizac ji 
p lanów  dotyczących p ro d u k c ji ro ś lin n e j p rz y  w sp ó ł
p racy  za in te resow anych  in s ty tu c ji, p rzedsięb io rstw  
i o rganizacji, szczególnie w  zakresie :

— w niosków  co do p lanów  k o n tra k ta c ji  p ro d u k c ji ro ś 
linnej,

— u sta lan ie  pow iatow ych  p lanów  k o n tra k ta c ji  z w y 
odrębnien iem  zadań  P G R  w  g rup ie  nasienne j i u s ta 
lan ie  zadań  dla g rom ad,

— zaw ieran ie  um ów  przez a p a ra t in s ty tu c ji k o n tra k 
tu jący ch  ze szczególnym  uw zględnien iem  re jo n iza 
c ji i _ ko n cen trac ji poszczególnych uoraw .

— odbiór m asy  tow arow ej z k o n tra k ta c ji o raz  w ła 
ściw a k la sy fik ac ja  surow ca p rzy  w ykup ie  z k o n 
tra k ta c ji.

— opin iow anie p lanów  zaopa trzen ia  i n ad zó r nad  
w łaśc iw ym  rozdziałem  środków  p ro d u k c ji dla spó ł
dzieln i p ro d u k cy jn y ch  i in d y w id u a ln ie  g o sp o d aru ją 
cych chłopów ,

-— op racow yw anie  na podstaw ie  doboru  odm ian  — re 
jon izacji odm ian na poszczególne rejony,

— nad zó r nad  sp raw am i i te rm in o w y m  p rzep ro w a
dzaniem  w szelk ich  podstaw ow ych  zabiegów  ag ro 
technicznych,

— za tw ie rdzan ie  rozdzieln ików  na m a te r ia ł siew ny  i sa 
dzeniak i ziem niaków  oraz k o n tro la  w ykonan ia  tych
rozdzieln ików ,

— nad zó r poprzez P Z K  i OR, n ad  p racam i spółek  m a 
szynow ych,

— nadzór nad  polow ym i u p raw am i POM ,
— w spó łp raca  z in s ty tu c jam i finansow ym i w  zakresie  

p rzydzia łu , rozdzia łu  i w y k o rzy stan ia  k red y tó w  
k ró tk o  i średn io  term inow ych , i

— nadzó r n ad  pełnym  i w łaśc iw ym  zagospodarow a
niem  w szystk ich  uży tków  ro lnych  (odłogów)

— ocena przygo tow ań  i p rzeb iegu  oraz ana liza  k a m 
p an ii w  ro ln ic tw ie ;
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— opracowywanie i nadzór nad realizacją powiatowego 
planu produkcji nasiennej ze szczególnym uwzględ
nieniem elit i oryginałów w gospodarce całkowitej 
oraz w ym iany m ateriału  siewnego,

— ustalanie potrzeb powiatu na nawozy sztuczne i kon
tro la  sprzedaży nawozów sztucznych,

— udział w  ocenie szkód powstałych na skutek klęsk 
żywiołowych i nadzór nad ich likw idacją,

— w spółpraca z powiatowym  inżynierem d/s m elioracji 
i użytków zielonych w zakresie:

— planowania, powierzchni, rodzaju i kolejności prac 
m elioracyjnych,

— zabezpieczania właściwego przebiegu prac k: n - 
cyjnych i organizowanie spółek wodnych,

—■ użytkowania i pielęgnacji łąk i pastwisk,
— organizowania i przeprowadzania kw alifikacji polo- 

w ej wszystkich roślin, kw alifikacji ostatecznej zie
m niaka i inspekcji nasiennej,

•— udział w  określaniu potrzeb nasiennych i m ateriału  
szkółkarskiego dla produkcji ogrodniczej,

— wnioskowania o potrzebach w zakresie zaopatrze
nia produkcji ogrodniczej w  środki produkcji,

— nadzór nad realizacją ustaw y szkółkarskiej,
— w spółudział w planowaniu i organizowaniu akcji 

w alki ze szkodnikam i i chorobami roślin oraz chw a
stami,

— w spójpraca z PZK i OR i związkami branżowym i 
w  zakresie:

— organizowania prawidłowego rozmieszczania gospo
darstw  reprodukcyjnych oraz prowadzenia wym iany 
sąsiedzkiej,

— współdziałania w organizowaniu racjonalnej gospo
dark i nawozowej, dystrybucji nawozów sztucznych, 
budowy urządzeń i racjonalnego przechowywania 
obornika, gnojowni, oraz zakładania kompostów,

— zagospodarowywania pom elioracyjnego łąk  i p a
stwisk,

— .rozdziału kredytów  i ich racjonalnego zużycia,
— instruktażu i propagandy rolniczej,
— ośw iaty rolniczej,
— kontrola działalności Pow. Z.K. i O.R. w zakresie 

zleconych zadań oraz w ydatkow ania kwot na popie
ranie produkcji roślinnej.

2. Referat Produkcji Zwierzęcej

— opracowywanie planów rzeczowych i finansowych 
w zakresie produkcji zwierzęcej i kontrola ich w y
konania,

— ngdzór nad obrotem paszami.
• kontrola stacji kopulacyjnych i punktów  insem ina

cyjnych,
— ustalanie potrzeb i lokalizacja punktów  kopulacyj

nych w porozum ieniu ze Związkami Kółek i Orga
nizacjam i Rolniczymi oraz uznawanie rozpłodników,

— likw idacja rozpłodników nie uznanych,
— koordynacja i nadzór nad rozdziałem kredytów  na 

popieranie produkcji zwierzęcej,
— koordynowanie pracy instruktorów  poradnictw a ży

wieniowego, spółdzielni m leczarskich oraz in struk to 
rów Związku Kółek i Organizacji Rolniczych, 
nadzór nad zakładam i wylęgu drobiu i koordynacja 
rozprowadzania piskląt,
wykonywanie nadzoru nad działalnością fachową 
i finansową Powiatowego Związku Kółek i Organiza
cji Rolniczych, w zakresie zleconych zadań doty
czących produkcji zwierzęcej,

— współpraca z Kołami Hodowców.

3. Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin

— sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepi
sów i zarządzonych akcji w zakresie kw arantanny 
i ochrony roślin,

—, organizowanie i nadzór nad lustracjam i rakow o- 
m ątw ikow ym i i stonkowymi oraz innym i obiektami 
kw arantannow ym i,

— w ykonywanie czynności kw arantannow ych w  zakre
sie: eksportu, im portu i przerzutów  płodów rolnych 
w ew nątrz kraju ,
kw alifikacja plantacji w zakresie fitosanitarnym , 
nadzór nad stanem  fitosanitarnym  magazynów 
spichlerzy i młynów,
wykonywanie kontroli nad działalnością przedsię
biorstw  przeprow adzających zabiegi w zakresie 
kw arantanny i ochrony roślin,

ustalanie potrzeb powiatu w zakresie zaopatrzenia 
w  środki i sprzęt ochronny roślin,

— prowadzenie magazynów środków interw encyjnych 
kw arantanny i ochrony roślin,

— rejestrow anie w ystępujących chorób i szkodników.

4. Referat Urządzeń Rolnych

— opracowywanie planu prac uwłaszczeń rolnych w o- 
parciu o plany prac geodezyjnych,

— przygotowywanie spraw  na posiedzenia Powiatowej 
Komisji Ziemskiej i wykonywanie decyzji tej ko
misji,

■ sporządzanie i zatw ierdzanie szacunku gospodarstw  
nadanych w  trybie reform y rolnej i osadnictwa ro l- 
nęgo,

— kompletowanie dowodów uwłaszczeniowych i pom ia
rowych prac, sporządzanie wniosków do Sądu 0 za
łożenie ksiąg wieczystych,

— przejmowanie nieruchomości rolnych na własnośó 
Państwa,

— rozgraniczanie mienia rolnego i nierolnego,
— opiniowanie wniosków w  spraw ie przekazywania n ie

ruchomości przez instytucje i przedsiębiorstwa pań
stwowe oraz społeczne,

— opracowywanie wniosków w spraw ie nabycia n ie ru 
chomości rolnych w  tryb ie realizacji Narodowych 
Planów Gospodarczych,

— typowanie nieruchomości zam iennych do dyspozycji 
realizatorów' narodowych planów gospodarczych 
W celu dokonania zam iany na nieruchom ości naby
wane od osób fizycznych,

— ustalanie stanu posiadania PGR i PGL oraz przeka
zywanie gruntów  PFZ tym  resortom,

— opiniowanie wniosków o zezwolenie na nabycie n ie
ruchomości przez osoby prawne,
ustalanie i sporządzanie wyykazów nieruchomości 
państwowych do sprzedaży w trybie ustaw y z dnia 
12 m arca 1958 r., o sprzedaży państwowych nierucho
mości rolnych i uregulow anie niektórych spraw  
związanych z przeprowadzeniem  reform y rolnej 
i osadnictwa rolnego,

— w ym iary należności PFZ, z ty tu łu  czynszów dzier
żawnych oraz gospodarstw  nabytych w  trybie re fo r
m y rolnej i osadnictwa rolnego,

— rozliczanie z byłym i spółdzielniam i produkcyjnym i 
za mienie przyjęte na rzecz PFZ.,

— rozliczanie ze spółdzielniam i produkcyjnym i za p rze
kazany m ajątek PFZ.,

— rozliczanie z byłym i właścicielam i gospodarstw  
i działek gruntowych,

— kontrola i instruktaż aparatu  gromadzkich rad  naro 
dowych w  zakresie zawierania umów dzierżawnych 
i właściwego zagospodarowania gruntów  państw o
wych,

— um arzanie należności PFZ i udzielanie ulg w  opłacie 
w granicach ustalonych przepisam i,

— adm inistracja m ajątkiem  rzeczowym PFZ oraz za 
bezpieczenie, rem onty i konserw acja budynków PF7~

"" budowań PF z !°W dZiCr"aWnych na ż y łk o w a n ie  za- 
współpraca z Wydziałem Finansowym  w zakresie 
L i k ó w , SUm niewyjaśnionych i aktualizacji kont

— spraw y zaopatrzenia b. właścicieli ziemskich

"  g ° S P O d a r S tw

goaspoX rstw aZ,POSrednieg0 w erbunku repatriantów  na

U teT m o w an ip m 11̂ 01 związanych z rezerwowaniem
— ,  ,  gospodarstw  przez rolników,

za k r  es u b i  ri n w  v ' d° ,°dbudowy- udział w ustalaniu zairresu budowy i odbiorze zagród,
współpraca z innymi kom órkam i Prezydium  PRN 
rep a trian tó w ^™ 1 W Zakresie P°mocy dla osadników-

~ " Przygotowywanie decyzji w sprawie um arzania 
osadnikom pozyczek z la t ubiegłych.

5. Referat G eodezji i Regulacji Rolnych

koordynacja prac geodezyjnych w powiecie.
-  udział w kolaudacjach, odbiór robót, badanie i przy j

mowanie de ewidencji elaboratów  pomiarowych,
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— wykonyw anie robót, pom iarowych i innych na za
mówienia,

— ekspertyza operatów  pom iarowych,
— wykonywanie kontroli pomiarów użytków i zasie

wów dla GUS,
— zakładanie i prowadzenie rejestrów  gruntów  i bu 

dynków,
— zakładanie i prowadzenie rejestrów  spółdzielni p ro

dukcyjnych,
— prowadzenie ew idencji niezagospodarowanych g run 

tów,
— zestawienie roczne i bilans ziemi,
— nadzór i ochrona znaków geodezyjnych oraz trzym a

nie w  stanie aktualnym  sieci geodezyjnych,
— utrzym anie w  aktualności granic jednostek adm ini

stracyjnych,
— współudział przy projektow aniu zm ian oraz w pro

wadzenie zmian do m ap i rejestrów ,
— wykonyw anie drobnych robót związanych z p rze

budową ustro ju  rolnego,
— opracowywanie planów prac regulacyjnych,
— w ykonaw stw o i kontrola prac w  terenie związanych 

z regulacją, wym ianą, likw idację serw itu tów  i sca
leń gruntów,

— spraw y organizacji terenów  uspołecznionych gospo
darstw  rolnych,

— orzecznictwo w spraw ach wym iany, regulacji, likw i
dacji serw itutów  i scalenia gruntów ,

— przygotowanie obiektów  do klasyfikacji, pow oływ a
nie kom isji i przedstaw icieli, udział w  organizacji 
pracy zespołów klasyfikacyjnych,

— w spółpraca z zespołami klasyfikacyjnym i,
— nadzór i in struk taż w prezydiach grom adzkich rad  

narodowych w zakresie w ykładania dokumentów 
klasyfikacyjnych do wglądu.

— przygotowyw anie orzeczeń zatw ierdzających k lasy
fikację,

— prowadzenie spraw  klasyfikacji społecznej, ak tu a li
zacji ankiet klasyfikacyjnych, rozpatryw anie i za
łatw ianie skarg i zażaleń na klasyfikację społeczną,

— w ykonywanie k lasyfikacji gruntów ,
— Prow adzenie powiatowej składnicy m ap i dokum en

tów geodezyjnych oraz aktualizacja m ap i ksiąg 
(rejestrów),

— obsługa stron — sporządzenie odrysów, wyrysów, 
wyciągów, odpisów, wpisów, odbitek itp.,

— prowadzenie gospodarki drukam i, papieram i tech
nicznymi, m ateria łam i jednorazowego użytku, sprzę
tem  geodezyjnym i odzieżą ochronną oraz k a lk u la
cja finansow a z przygotowaniem  do prelim inarza 
budżetowego.

6. R eferat W odnych M elioracji

— wykonywanie funkcji inwestora ibezpośredniego dla 
robót w odno-m elioracyjnych półpodstawowych oraz 
robót, łąkarskich łącznie z odbioram i robót,

— instruow anie i udzielanie pomocy technicznej w  za
kresie robót w odno-m elioracyjnych i łąkarskich  w y
konywanych przez rolników, spółki wodne oraz ze
społy łąkarsko-pastw iskow e itp.,

— w spółudział w  organizowaniu oraz spraw ow anie nad
zoru technicznego nad spółkami, wodnymi, zw iązka
mi wałowymi i zespołami łąkarsko-pastw iskow ym i,

— prowadzenie spraw  związanych z zabezpieczeniem 
przeciw-powodziowym i w spółpraca z kom itetem  
pfzeciw-powodziowym,

— w ystępowanie w charakterze rzeczoznawcy tech
nicznego w  spraw ach w odno-praw nych w zakre
sie rolnictw a,

— nadzór i odbiory robót inwestycyjnych inw estora 
szczebla wyższego oraz opracowywanie założeń pro
jektowych i dokum entacji do projektów  inw esty
cyjnych robót wodno-m elioracyjnych i łąkarskich 
w  zakresie zleconym przez Odział W odnych-M elio
racji,

— w spółpraca z Powiatowym  Związkiem Kółek i O r
ganizacji Rolniczych i uzgadnianie planów robót 
z poszczególnymi użytkownikam i w zakresie wod- 
nych-m elioracji,

— organizowanie robót konserw acyjnych i eksploata
cja urządzeń wodno-m elioracyjnych, łącznie z p ro
wadzeniem  ewidencji urządzeń w odno-m elioracyj
nych,

— nadzór techniczny nad gospodarką wodną dla ce
lów rolniczych,

—• opracowywanie uproszczonej dokum entacji pro jek- 
towo-kosztorysowej dla robót konserw acyjnych.

— prowadzenie technicznego norm ow ania pracy, bez
pieczeństw a i higieny ipracy, współzawodnictwa 
i racjonalizacji,

— opracowywanie założeń i dokum entacji technicznej 
dla robót inwestycyjnych pomelioracyjnego zagospo
darow ania,

— nabór i odbiory robót inw estycyjnych zagospodaro
w ania pomelioracyjnego,

— pomoc techniczna i organizacyjna dla zespoiów 
m elioracyjno-łąkarskich, spółek wodnych, związków 
wałowych itp.

— w spółpraca z zainteresow anym i w zakresie użyt
kow ania i pielęgnacji łąk i pastw isk,

— prowadzenie ew idencji zagospodarowanych użytków 
rolnych dla potrzeb w odno-m elioracyjnych,

— ocena efektywności pom elioracyjnego zagospodaro
wania,

— prowadzenie ew idencji oraz określanie kierunków 
użytkow ania torfowisk,

— ustalanie potrzeb gospodarczych terenu  w zakresie 
użytkow ania torfu,

— popularyzacja w ykorzystania to rfu  dla potrzeb rol
nictwa,

— zatw ierdzanie dokum entacji technicznej kopalń torfu 
i w ydaw anie zezwoleń na eksploatację,

— opiniow anie planów produkcyjnych przem ysłowej 
eksploatacji torfu,

— inicjow anie organizow ania zespołowych form  w y
dobycia to rfu  na cele nawozowe i opałowe,

— zakładanie i nadzorowanie poletek doświadczalnych 
z m ieszankam i torfowo-nawozowym i w  gospodar
stw ach indywidualnych i zespołowych,

— w spółpraca z organizacjam i i insty tucjam i rolnymi 
w zakresie gospodarowania terenam i torfowymi,

— nadzór, kontrola i in struk taż eksploatacji torfu 
w  zakładach uspołecznionych d gospodarstwach 
chłopskich, przestrzeganie zasad racjonalnej eksploa
tacji i zagospodarowania potorfii zgodnie z obowią
zującym i przepisam i,

— opiniowanie wniosków o czasowym zajęciu gruntów  
w ram ach realizacji narodowych planów gospodar
czych,

— sporządzanie planów inwestycyjnych rocznych 
i w ieloletnich.

— sporządzanie planów rocznych i kw artalnych robót 
konserw acyjnych pielęgnacji łąk i pastw isk,

— opracowywanie planu zaopatrzenia w sprzęt i m a
teriały,

— prowadzenie magazynu materiałowego,
— prowadzenie ew idencji .urządzeń w odno-m elioracyj

nych,
— prowadzenie spraw  zatrudnienia i płac, bhp  i akcji 

socjalnych,
— ewidencjonowanie umów i przygotow yw anie finan

sowania robót inwestycyjnych,
— analiza ekonomiczna robót konserwacyjnych.

7. Referat Planowania i Inwestycji
— koordynacją prac przy  opracowywaniu powiatowych 

planów  rolnictw a oraz analiza i opracowywanie 
zbiorczych planów  produkcji rolnej i skupu,

—• analiza realizacji planów  produkcji rolnej i skupu,
— opracowywanie planów  zaopatrzenia rolnictw a 

w niezbędne środki produkcyjne oraz operatyw ny 
udział w  realizacji tych planów,

— koordynacja prac przy sporządzaniu planu zadań 
budżetowych, analiza i ustalanie zbiorczych planów 
rzeczowych i pokrycia budżetowego oraz przedkła
danie tych planów  do zatw ierdzenia Prezydium ,

— nadzór nad w ykonyw aniem  planu i budżetu, spo
rządzanie analiz i spraw ozdań oraz przedkładanie 
ich na Prezydium ,

— opracowywanie m ateriałów  z terenu  dla perspekty
wicznych planów rozwoju rolnictw a oraz dla potrzeb 
ekonomicznych,

— opracowywanie planów inwestycyjnych, kontrola ich 
realizacji, zgodności w ykonywanych robót i zakupów 
z planem , term inów  oddaw ania obiektów  do użytku 
i przeprow adzanie zmian w planach,
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— przygo tow yw an ie  do rea liz ac ji inw estycji, w  z a k re 
sie budow n ic tw a  ogólnego, k ap ita ln y ch  rem ontów  
oraz  zao p a trzen ia  w  wodę, _

— ty pow an ie  w si do e lek try f ik ac ji, n ad zó r n a d  je j 
p rzep ro w ad zan iem  oraz k o lau d ac ja  robó t w  tym  
zak res ie ,

— udzielan ie  pom ocy technicznej inw esto ra  w  ro l
n ictw ie,

— zaibezpierca-nie zaopatrzen ia  w  m a te ria ły  budow lano- 
rem on tow e dla inw esty c ji rea lizow anych  system em  
gospodarczym ,

— analiza  i u s ta la n ie  po trzeb  k redy tow ych  i m a te r ia 
łow ych orazj w spó łp raca  z B ank iem  R olnym  w  re a 
lizac ji p o lity k i k red y to w e j dla spó łdzielń  p ro d u k 
cy jnych  i gospodarstw  indyw idua lnych ,

— an a lizo w an ie  rea lizac ji p lanów  budow lan o -rem o n to - 
w ych,

8. R eferat Finansow o-budżetow y

— w  zakresie  księgow ości:
— op racow yw an ie  p ro jek tó w  p re lim in a rzy  dochodow  

i w y d atk ó w  bu d że tu  terenow ego  oraz op racow yw a
n ie  p re lim in a rzy  dochodów  i w ydatków ,

— sporządzan ie  p lanów  finansow ych  inw estycji i p rz e 
p ro w ad zan ie  zm ian rw ty ch  planach ,

—• p row adzen ie  księgow ości w ydatków  i dochodów  
b u d że tu  terenow ego  i cen tra lnego ,

— sporządzan ie  b ilansów  rocznych, k w arta ln y ch  i m ie 
sięcznych oraz p rzedk ładan ie  W ydziałow i F inanso
w em u P rez . PR N  i W ydziałow i R o ln ic tw a i L eś
n ic tw a  P rez. WRN,

— an a liza  opisow a z w ykonan ia  budże tu  terenow ego  
i cen tra ln eg o  w  zak res ie  zadań  budżetow ych  ± in 
w estycy jnych  o raz  p rzed k ład an ie  jednostce  n a d 
rzędnej, .

— p ro jek to w an ie  zm ian  i p rzerzu tó w  w  budżecie,
— w ykonyw an ie  zleconych czynności w  zak res ie  w y

ko n an ia  b u d że tu  w yższego stopn ia  jak : budżetu  
cen tralnego , terenow ego o raz  inw estycji,

— p rzy jm o w an ie  w szelk ich  ra c h u n k ó w -fa k tu r  i ich 
rea lizac ja ,

— oporządzan ie  lis t p ła tn iczych  na pobory , p rem ie, de
legac je  służbow e, zasiłk i w szelk iego  ro d za ju  oraz 
rozliczen ia  z ZUS,

— p rzy jm ow an ie  o raz  sp raw dzan ie  de legacji służbo
w ych, p row adzen ie  księg i zaliczek i rozliczenia,

— p row adzen ie  księg i d ruków  ścisłego zarachow an ia , 
w y p isy w an ie  czeków , przelew ów  i p rzekazów  pocz
tow ych  na w szelkie należności, sporządzanie ra p o r
tów  kasow ych,

— czuw an ie  nad  p rzeb ieg iem  in w en tary zac ji, p ro w a
dzenie k sięg i środków  podstaw ow ych  i k a r t  m a te r ia 
łowych,

— w  zak res ie  se k re ta r ia tu :
— p row adzen ie  p rac  kan ce la ry jn y ch  d la  po trzeb  w y

działu,
— zaopa trzen ie  i gospodarow an ie  sp rzę tem  i m a te r ia 

łam i b iu row ym i,
— p row adzen ie  sp raw  socja lno -by tow ych  pracow ników  

w ydziału ,
— p row adzen ie  re je s tru  sk arg  i zażaleń  o raz  innych 

sp raw  zleconych^ przez k ie ro w n ik a  w ydziału .

9. Referat W eterynarii

— zw alczanie  zaraź liw ych  chorób zw ierzęcych i o p ra 
cow yw anie w niosków  dotyczących zapom óg i od
szkodow ań,

— organ izow an ie  i p rzep row adzen ie  ak c ji p ro filak ty cz 
nych, zw alczan ie  chorób  hodow lanych  i p aso ży tn i
czych oraz b adan ie  rozpłodników ,

— u d zia ł w  kom isjach  hodow lanych  i k w alif ik acy jn y ch ,
— organ izow an ie  i pe łn ien ie  nadzo ru  w e te ry n ary jn eg o  

nad  spędam i i ob ro tem  zw ierzętam i,
— in ś tru k ta ż  i nadzó r w  zak res ie  u rzędow ego b ad an ia  

zw ierząt rzeźnych i m ięsa o raz  p rzeprow adzan ie  p o 
now nych i sp raw dza jących  b ad ań  m ięsa,

— nadzó r nad  lecznictw em  w ete ry n a ry jn y m ,
— przep row adzan ie  na te ren ie  p o w ia tu  dezynfekcji p o 

m ieszczeń dla zw ierzą t i sp rzę tu ,

10. R eferat Leśnictwa.

— prow adzen ie  ew idencji s tan u  p o siadan ia  lasów  n ie 
państw ow ych  oraz państw ow ych , n iew chodzących  
W sk ład  PG L,

— usta lan ie  obw odów  nadzorczych nad leśn ictw ,
— k o n tro la  działalności p rezyd iów  g rom adzk ich  ra d  

narodow ych w zak res ie  w ykonyw an ia  p rzez  n ie  za 
dań , zw iązanych  z nadzorem , n ad  la sam i n ie p a ń 
stw ow ym i,

— usta lan ie  n iepaństw ow ych g ru n tó w  leśnych, n ie le ś
nych i n ieuży tków , p rzew idzianych  do za lesien ia , 
pop raw ek  i uzupełn ień ,

— organ izacja  i n adzó r zalesień  n iepaństw ow ych  g ru n 
tów  leśnych, n ieleśnych  i n ieuży tków  oraz udział w 
kom isjach  u sta la jący ch  stan  w ykonyw anych  odno
w ień,

— organizow anie i bezpośredni nadzó r zaopatrzen ia  
w łaścicieli lasów  n iepaństw ow ych  w  m a te ria ł za le 
sieniow y i narzędzia  dla zaiesień,

— nadzór nad  u trzy m an iem  w łaściw ego s tan u  zd ro w o t
nego lasów  n iepaństw ow ych ,

— opracow yw anie terenow ych  p lanów  leśn ic tw a  dla 
lasów  n iepaństw ow ych  w  zak res ie  uży tkow an ia  
lasów ,

— dysponow anie k red y tam i na zalesienia i zad rzew ie 
nia,

— kon tro la  w ykonan ia  rocznych  p lanów  (za tw ierdzo 
nych w niosków ),

— odnow ienia i uży tkow ania  w  lasach  nadzorow anych ,
— ściganie w ykroczeń  za naru szen ie  p rzep isów  o o ch ro 

n ie  lasów  n iepaństw ow ych , zadrzew ień , o p raw ie  ło 
w ieck im  i ochronie p rzyrody ,

— opracow yw anie terenow ych  p lanów  zadrzew ień  oraz 
nadzór nad  p row adzeniem  zadrzew ień  na g ru n tach  
n iepaństw ow ych.

— opiniow anie p lanów  zadrzew ien iow ych  jednostek  o r
gan izacy jnych  resortów ,

— nadzór i w spó łp raca  przy  zaopatrzen iu  jednostek  r e 
so rtow ych  przy  terenow ych  rad ach  narodow ych .

— koordynacja  i kon tro la  w ykonyw an ia  zad rzew ień  na 
te ren ach  państw ow ych  jednostek  o rgan izacy jnych  
reso rtów ,

— nadzór nad  rozw ojem  szkó łkarstw a  zadrzew ien iow e
go oraz prow adzen ie  ew idencji m a te ria łó w  zad rze 
w ieniow ych w pow iecie,

— prow adzenie ew idencji parków  i czuw anie nad  ich 
ochroną, ,

— in icjow anie zaw ieran ia  um ów  k o n trak tacy jn y ch  na 
p lan tac je  topolow e,

— kon tro la  te renow a zagospodarow ania obw odów  ło 
w ieckich,

—■ kon tro la  te renow a punk tów  sku p u  dziczyzny celem  
u sta len ia  legalności o dstrza łu  i skupu ,

— w spółpraca z w łaściw ym i kom órkam i P Z Ł  w sp ra 
w ach łow ieckich,

— czuw anie nad  stanem  san ita rn y m  łow isk  oraz in te r
w eniow anie w w y p ad k u  w y k ry c ia  ognisk chorób  
enzeotycznych w  obw odach łow ieckich ,

— sp raw ow an ie  nadzoru  nad  gospodarow an iem  zasobam i 
przyrody  i zabezpieczenie przyrody ,

P o nad to  do zakresu  dzia łan ia  W ydzia łu  R olnictw a 
i L eśn ic tw a należy R achunkow ość Spółdzielczości 
P ro d u k cy jn e j:
spraw ow anie  nadzoru  i koo rdynac ja  p rac  in sty tucji, 
p rzedsięb io rstw  i osób za in teresow anych  przebiegiem  
lik w id ac ji i rozliczeń rozw iązanych  spółdzielń  o ra - 
dukcyjnych ,
p rzep row adzan ie  k on tro li b ilansów  likw idacy jnych , 
dop ilnow anie term inow ych  sp ła t przez kom isje  lik w i
d acy jne  w ierzy te lności w ykazu jących  w y d a tk i n iepo- 
k ry te ,

—■ w spó łp raca  z kom isjam i specja lnym i pow ołanym i do 
sp raw  rozw iązanych  spółdzielń  produkcy jnych ,

— sporządzan ie  końcow ego rozliczenia, dopilnow anie do 
konan ia  fo rm alności zw iązanych z w yre jes trow an iem  
rozw iązanych  spółdzielń  w Sądzie o ra z  p rzek azy w a
n ie  ak t spółdzielń  do arch iw um .
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VII. WYDZIAŁ PRZEMYSŁU

Wydział dzieli się na:

1. Referat Ekonomiczny,
2. Referat A dm inistracji Przem ysłowej.

Do zakresu działania tych kom órek należy:

1. Referat Ekonomiczny

koordynacja działalności i rozwoju gospodarczego 
drobnej wytwórczości w powiecie, 
wnioskowanie w zakresie zadań drobnej w ytw órczo
ści w powiatowych planach gospodarczych,

— prawidłowe rozmieszczenie zakładów wytwórczych 
i usługowych drobnej wytwórczości,

— spraw y nieruchomości i pomieszczeń dla przedsię
biorstw (zakładów) państwowego przem ysłu te ren o 
wego, spółdzielczości wytwórczej i rzemiosła, 
wykorzystanie surowców miejscowych i wtórnych 
oraz pełne w ykorzystanie miejscowej siły roboczej, 
planowanie potrzeb ludności w dziedzinie usług, 
nadzór nad przedsiębiorstwam i przem ysłu tereno
wego,
tworzenie, łączenie, przyjm owanie i przekazywanie 
powiatowych przedsiębiorstw  państwowego przem y
słu terenowego.

2. Referat Adm inistracji Przem ysłow ej

— wydawanie zezwoleń na wykonywanie przem ysłu, 
rzemiosła, usług przemysłowych, niektórych usług 
nieprzemysłowych oraz innych upraw nień w zakre
sie właściwości powiatowych organów adm inistracji 
przemysłowej,

— zatw ierdzanie projektów  urządzeń zakładów przem y
słowych,

— kontrola zakładów  wytwórczych i usługowych w za
kresie przestrzegania i zgodności ich działania z po
siadanym i upraw nieniam i i obowiązującymi przep isa
mi adm inistracyjnym i,

— nadzór i współdziałanie z cecham i rzemieślniczymi.

VIII. WYDZIAŁ KOMUNIKACJI

W ydział dzieli się na:

1. Referat Transportu Drogowego,
2. Referat Dróg i M ostów Lokalnych.

Do zakresu działania tych komórek należy:

1. Referat Transportu Drogowego

— rozm ieszczanie, w terenie znaków drogowych oraz 
kontrola działania sygnałów ruchomych,

— w ydaw anie szczegółowych zarządzeń miejscowych 
m ających na celu bezpieczeństwo i porządek ruchu 
drogowego, a w  szczególności spraw y ustalania miejsc 
postoju pojazdów drogowych i przystanków  kom u
nikacji publicznej,

— w ydaw anie zezwoleń na prowadzenie pojazdów dro
gowych, ew idencja i rejestracja  pojazdów drogowych,

— badanie stanu technicznego i klasyfikacja pojazdów 
mechanicznych,

— w spółpraca z właściwym i organami w zakresie po
rządku na drogach publicznych,

— wydawanie zezwoleń na publiczny transport dro
gowy,

— nadzór nad wykonaniem  publicznego transportu  
drogowego,

— sprawozdawczość z działalności transportu  drogo
wego w zakresie przewidzianym  właściwymi prze
pisami.

2. Referat Dróg i M ostów Lokalnych

— opracowywanie planów dotyczących budowy, prze
budowy i u trzym ania dróg i mostów lokalnych,

— projekty  prelim inarzy budżetowych obejmujących 
roboty dróg i mostów lokalnych,

zlecanie i opracowywanie dokum entacji kosztoryso- 
w o-projektow ej dla robót ria drogach i mostach lo
kalnych,
organizacja i nadzór had wykonywaniem  robót in 
w estycyjnych i konserwacyjnych na drogach i mo- 
s ach lokalnych oraz spraw y pomocy technicznej dla 
giom adzkich rad  narodowych przy ulepszaniu i u trzy 
m aniu dróg gruntowych,

— nadzór nad należytym  w ykorzystaniem  maszyn i 
srodkow transportow ych,

— organizacja pracy, instruktaż, szkolenie oraz nadzór 
nad pracą służby liniowej dróg lokalnych,

— prowadzenie spraw  finansowo-księgowych w zakre
sie inwestycji oraz społecznych czynów drogowych,

— organizacja i prowadzenie gospodarki dla potrzeb 
drog lokalnych,

— ew idencja i sprawozdawczość w  zakresie gospodarki 
na drogach lokalnych,
organizowanie współzawodnictwa grom ad na odcin
ku gospodarki na drogach lokalnych.

IX . WYDZIAŁ ZDROWIA

W ydział dzieli się na:

1. Referat Profilaktyk i i Lecznictwa,
2. Referat Organizacji i Adm inistracji,
3. Referat Planow ania, Rudżctu i Rachunkowości.

Do zakresu działania tych kom órek należy:

1. Referat P rofilaktyki i Lecznictwa

— organizowanie, nadzorowanie i koordynowanie dzia
łalności zakładów służby zdrowia w zasięgu powiatu,

— realizacja wytycznych w spraw ie nadzoru fachowe
gô  (patronat) zakładów opieki zdrowotnej zam knię
tej nad zakładam i opieki zdrowotnej otw artej,

■ organizowanie akcji profilaktycznej, prowadzenie 
spraw  związanych ze zwalczaniem alkoholizmu,

■ nadzór nad racjonalnym  i zgodnym z Obowiązują
cymi przepisam i ordynowaniem leków i badań po
mocniczych,

— nadzór nad orzecznictwem czasowej niezdolności do 
pracy, analiza przyczyn zachorowalności i opracowy
wanie wniosków w tym  zakresie,

— ocena sprawozdań z działalności Powiatowego Inspe
k tora Sanitarnego,

— współpraca z zakładam i pracy w spraw ie rehabili
tacji zatrudnienia i w arunków  pracy osób chorych 
na gruźlicę i uzdrowieńców po przebytej gruźlicy, 
fachowy nadzór nad zakładam i i instytucjam i, k tó 
rych działalność ma znaczenie dla ochrony zdrowia 
kobiety i dziecka,
analiza i ocena stanu zdrow ia dzieci, ich um ieral
ności i zachorowalności, opieki położniczej, śm iertel
ności okołoporodwej, wyników akcji świadomego m a
cierzyństwa i w alki z poronieniami, 
prowadzenie spraw  komisji lekarskiej do orzekania 
o dopuszczalności dokonywania zabiegów przeryw a
nia ciąży.

2. Referat Organizacji i A dm inistracji

— zwalczanie nielegalnych p rak tyk  w dziedzinie opie
ki nad zdrowiem ludności,

— udzielanie wytycznych dotyczących organizacji i za
kresu działania jednostek podległych oraz nadzór nad 
przestrzeganiem  tych wytycznych.

— załatw ianie spraw  dotyczących m ieszkań służbowych 
pracowników jednostek podległych oraz udzielanie 
pracownikom resortu zdrowia pomocy w zakresie 
budownictwa indywidualnego,

— prowadzenie spraw  ochrony przeciwpożarowej podle
głych jednostek,

— prowadzenie spraw  bezpieczeństwa i higieny pracy 
w  wydziale oraz nadzór w tym  zakresie nad jednost
kam i podległymi,

— prowadzenie spraw  gospodarczych i obsługa kance
la ry jna wydziału,

— czuwanie nad racjonalnym  w ykorzystaniem  transpor
tu  sanitarnego,
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— prow adzen ie  sp raw  osobow ych i ew idencji peiso

— za ła tw ian ie  sp raw  dotyczących za tru d n ien ia  oraz d y 
scypliny  p racy  i płacy ,

— za ła tw ian ie  sp raw  socjalnych,
— k o n tro la  rozm ieszczania i w yko rzystan ia  k ad i pod 

staw ow ych  w  jednostkach  podległyc : . . . j
— podnoszenie k w a lif ik ac ji personelu

— opracow yw anie  m ateria łó w  w zakresie  s ta ty s ty k i m e- 
dycznej o raz  sp raw ozdań  na podstaw ie  m ate ria łó w  z

— S S t d ^ f S i  s ta ty s ty c m o -sp ra w o ^ a w c z y m i
w  podległych jednostkach  o raz  analiza  m ateria łów  
sta ty sty czn y ch  z ich działalności, nh<iencii cho-

— sporządzan ie  okresow ych spraw o

— n ad zó r^ 'n ad  p raw id łow ością  p ro w a d z e ń ^  ew idencji 
i d o k u m en tac ji w  podległych je

3. Referat P la n o w a n ia , Budżetu i R achu nk ow ości

budżetow ych , o raz  zrnorczycu i Ji„ łn ,,,v rh w  za-
gospodarczyeh  i p re lim in a rzy  budżetow ych w
k res ie  służby zdrow ia. -rodków  f in ansow ych dla

— u ruch am ian ie  k red y t w ,f„u n m 7  w ykonyw a-podległych jednostek  budżetow ych ^ < o n y w a _
n ie budżetu  w ydziału  zdrow ia i podległych jeano

— a S l i z a  w ykonan ia  p lanu  gospodarczego, budżetu  oraz

— nad zó r ^ k o n t r o la  jednostek  podległych w zakresie
— rea liz ac ji p lanu  i budżetu  o raz  w zakresie  ra ch u n -

— prow adzen ie  rachunkow ości budżetow ej w ydzia łu  
zdrow ia i n iesam odzielnych jednostek  budżetow ych 
oraz rachunkow ości inw estycy jnej,

— analiza  spraw ozdaw czości budżetow ej podległych je d 
nostek , .

*— sporządzan ie  okresow ych sp raw ozdań  zbiorczych i
zam knięć rachunkow ych .

X. WYDZIAŁ ZATRUDNIENIA I SPRAW  SOCJALNYCH

W ydział dzieli się na:

1. Referat Zatrudnienia,
2. Referat Spraw Socjalnych.

Do zak resu  działan ia  tych  kom órek  należy:

I. R efera t Z atrudn ien ia

— sp raw y  pośredn ictw a p racy  i w erbunku ,
— dokonyw an ie  an a lizy  s tru k tu ry  rezerw  siły  roboczej,
— dokonyw anie ana lizy  b ilansu  siły roboczej, a w 

szczególności s tan u  zasobów  siły  roboczej oraz a k tu 
alnego i p rzew idyw anego  zapo trzebow ania na siłę 
robocza,
przep row adzan ie  badań  lo k a lnych  problem ów  za
tru d n ie n ia  oraz w spółudział w tego rodzaju  b ad a 
niach  p rzep row adzanych  przez inne  organy  p rezy 
dium , in s ty tu c je  lu b  o rganizacje  społeczne,

— u s ta lan ie  kw alif ik ac ji zaw odow ych oraz  w arunków  
m ate ria ln y ch  osób poszukujących  pracy,

— ty pow an ie  kan d y d ató w  na zgłoszone w olne m iejsca 
p racy  z uw zględnien iem  k w a lif ik ac ji zaw odow ych i 
p ie rw szeństw a  p rzy  k ie row an iu  do p racy  oraz po 
trzeb  gospodark i narodow ej w  zakresie  s iły  roboczej,

• re je s tro w an ie  osób poszuku jących  p racy  (prow adzenie 
karto tek ) oraz sk ierow ań  do p racy  (nauk i zaw odu),

—• zazna jam ian ie  się z w a ru n k am i p racy  i w aru n k m i 
by tow ym i w  zak ładach  p racy , zg łaszających w iększe 
zapotrzebow anie na  pracow ników ,

—1 op in iow anie lokalnych  p lanów  szko ln ictw a zaw odo
w ego (zasadniczego i średniego),

— w spó łdzia łan ie  p rzy  u s ta lan iu  p lanów  n abo ru  m ło 
dzieży do zasadniczych i średn ich  szkół zaw odo

w ych, in fo rm ow anie  o m ożliw ościach za tru d n ien ia  
pozostających  bez p racy  p racow n ików  um ysłow ych , 
m łodzieży i abso lw en tów  w  try b ie  c lea rin g u  p racy ,

— u sta lan ie  celow ości o rgan izow ania i p rzep ro w ad za 
nia ku rsów  zaw odow ych d la  m łodzieży,

— in icjow anie i o rgan izow anie szkolenia zaw odow ego 
dla m atu rzy stó w  i kob ie t,

— w nioskow an ie w  sp raw ie  w y k o rzy stan ia  funduszu  
in terw ency jnego  na tw o rzen ie  w o lnych  m ie jsc  p racy  
i n au k i zaw odów  d la  p racow n ików  zw olnionych z 
ad m in strac ji, m łodzieży i abso lw en tów  oraz  kobiet 
poszuku jących  pracy ,

— prow adzen ie  sp raw  zw iązanych  z ak ty w izac ją  zaw o- 
low ą kobiet, szczególnie p rzy  p racach  chałupn iczych , 
w  rzem iośle, w  zespołach usługow ych oraz w  n ie 
pełnym  w ym iarze  czasu  pracy ,

— w spó łdzia łan ie  p rzy  w e ry fik ac ji osób za trudn ionych  
przy  p racach  chałupniczych ,

— w spó łdzia łan ie  z o rgan izac jam i społecznym i w  z a k re 
sie z a tru d n ian ia  osób m ający ch  p ierszeństw o  w 
o trzy m an iu  pracy ,

— prow adzenie  sp raw  zw iązanych  z p rzyznaw an iem  
zapom óg dla osób czasow o pozostających  bez p racy ,

—' p rzy jm ow an ie  zgłoszeń w olnych  m iejsc  p racy ,
— p rzeprow adzan ie  k o n tro li zak ładów  p racy  w  zakresie  

p rzes trzegan ia  obow iązujących  przep isów  w  dziedzi
nie za trudn ien ia ,

— organ izow an ie  i p rzep row adzan ie  w e rb u n k u  o raz  k ie 
row anie osób poszukujących  p racy  na inne te ren y  
w  ram ach  zarządzanych  w erbunków ,

— przeprow adzan ie  ko n tro li p rzy jęć  do p racy  osób 
zw erbow anych  i op ieki ze stro n y  zak ładów  p racy  nad  
w erbow anym i,

— nadzorow anie i kon tro low an ie  osób w erb u jący ch  od
delegow anych przez poszczególne zak łady  p racy  do 
ak c ji w erbunkow ych ,

— b ran ie  udzia łu  w  ko n tro li k w a te r  i ho te li ro b o tn i
czych,

— zgłaszanie do M in iste rs tw a  P racy  i O pieki Społecz
nej w olnych m iejsc  pracy ,

—- sporządzanie  ok resow ych w ykazów  sta ty sty czn y ch  i 
sp raw ozdań  z zak resu  za tru d n ien ia  zgodnie z obow ią
zu jącym i przep isam i,

— p raw id łow e k ierow an ie  osób na w olne m iejsca  pracy 
uzyskane w  w yn iku  w ykorzystan ia  funduszu  in te r 
w encyjnego  (w pierw szym  rzędzie osób p iln ie  poszu
ku jących  pracy),

— in ic jow an ie  lokalizac ji środków  fu n d u szu  in te rw e n 
cy jnego  w  ośrodkach  lokalnego  bezrobocia,

— op in iow an ie p ro jek tów  w ykorzystan ia  środków  fu n 
duszu in terw encyjnego , w  szczególności pod w zg lę
dem  praw id łow ości ich lokalizacji,

— dop ilnow yw anie praw id łow ego  zap lanow an ia p ro filu  
p ro d u k c ji bądź usług pow odujących  zorganizow anie 
dodatkow ego za tru d n ien ia  dla tych  k a teg o rii osób, 
d la k tó rych  w y stęp u je  b rak  w olnych m iejsc p racy .

— podpisyw anie w  zak ładach  p racy  zobow iązań, bądź 
um ów  usta la jący ch  te rm in y  dodatkow ego z a tru d n ie 
nia,

— czuw an ie  nad  te rm in am i i ry tm iczn y m  w y k o rzy sty 
w an iem  środków  funduszu  in terw ency jnego , w  p rz y 
padkach  zaś s tw ierdzen ia  pow ażniejszych opóźnień 
sygnalizow anie o ty m  w ojew ódzkiej kom órce z a tru d 
n ien ia ,

— prow adzen ie  do k u m en tac ji i spraw ozdaw czości z w y 
ko rzy stan ia  funduszu  in terw encyjnego .

2. Referat Spraw Socjalnych

— przy jm ow an ie  w niosków , kom pletow an ie  dokum entów  
oraz p rzep row adzan ie  postępow ania  w y jaśn ia jącego  
w  zakresie  re n t i zaopatrzeń ,

— przygo tow yw anie  p ro jek tó w  decyzji ren tow ych ,
— w yp łacan ie  zaliczek na ren ty ,
— p rzyznaw an ie  i w yp łacan ie  zasiłków  pogrzebow ych,
— w yp łacan ie  kosztów  podróży  osobom w ezw anym ,
— usta lan ie  po trzeb  w  zak res ie  pom ocy zak ładow ej i 

pozazakładow ej,
— nadzorow anie i k on tro low an ie  działalności p ań stw o 

w ych i społecznych dom ów  opieki oraz państw ow ych  
dom ów  rencistów
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kompletowanie dokum entacji kandydatów  do zak ła
dów pomocy społecznej, podejmowanie decyzji w 
sprawie zakw alifikow ania i wnioskowanie o um iesz
czenie ich w  zakładzie,
przeprow adzanie w yw iadów społecznych dla potrzeb 
resortu,
czuwanie nad w ykorzystaniem  inw estycji i remontów 
podległych zakładów,

— nadzorowanie m iejskich i grom adzkich rad  narodo
wych w zakresie pomocy pozazakładowej,

— decydowanie i wnioskowanie w zakresie pomocy po
zazakładowej,

— prowadzenie w alki z żebractwem, włóczęgostwem 
oraz prostytucją w zakresie zadań resortu i w spół
praca na tym  odcinku z zainteresow anym i insty tucja
m i i urzędami,
współpraca z insty tucjam i i  organizacjam i społecz
nymi w zakresie organizacji życia ku ltu ralno-ośw ia
towego w  podległych zakładach pomocy społecznej 
oraz w zakresie rozwoju opieki nad rodziną i oso
bam i zakwalifikowanym i do korzystania z pomocy 
społecznej, /

udzielanie inform acji i porad w zakresie spraw  a li
m entacyjnych oraz interweniow anie w  spraw ach do
tyczących pomocy społecznej,
kierow anie inwalidów do zatrudnienia i na szkolenie,

— współpraca z K.I.Z. i zakładowym i instruk toram i in 
walidzkim i w zakresie zatrudniania inwalidów,

— współpraca z spółdzielniam i inwalidów w  zakresie 
szkolenia i zatrudniania inwalidów oraz poprawy w a
runków  pracy i w arunków  bytowych zatrudnionych 
inwalidów,
załatw ianie spraw  związanych z przyznawaniem  i 
przydzielaniem  protez,

— wypłacanie kosztów podróży osobom skierowanym  
do protezowania,

1 całokształt czynności związanych z opracowywaniem 
planów gospodarczych inwestycyjnych i rem onto
wych, projektów  budżetu, spraw ozdań i statystyki.

XI. INSPEKTAI? AT OŚWIATY.

Inspektorat dzieli się na:

1. Zespół Pedagogiczny,
2. Referat Ogólny.

Do zakresu działania tych kom órek należy:

1, Zespół Pedagogiczny

— organizowanie, kierow anie i nadzór nad działalnością 
dydaktyczno-wychowawczą i adm inistracyjno-gospo
darczą placówek wychowania przedszkolnego, szkó> 
podstawowych, dla prapujących, kursów  i zespołów 
w zakresie oświaty dorosłych, uniw ersytetów  pow 
szechnych i robotniczych, szkół przysposobienia roi 
niczego, placówek wczasowych, placówek wychowa
nia pozaszkolnego, badania potrzeb i wysuwanie 
wniosków dotyczących sieci tych placówek,

— podejmowanie starań  i współdziałanie w zapewnie 
niu odpowiednich, w arunków  pracy i rozwoju p la
cówek podległych bezpośrednio i nadzorowanych,

— organizowanie i nodzorowanie opieki nad dziećmi i 
młodzieżą, badanie potrzeb w tym  zakresie, współ
działanie z w łaściwym i instytucjam i, placówkam i 
społecznymi, organizacjam i i stowarzyszeniam i w 
organizowaniu opieki oraz w  oddziałowywaniu w y
chowawczym na dzieci i młodzież,

— kierowanie realizacją powszechności nauczania,
—> zapew nianie podległym placówkom odpowiedniej 

kadry, kontrolow anie i instruow anie kierowników, 
nauczycieli, wychowawców i innych pracowników 
zatrudnionych w podległych placówkach, kierowanie 
ich dokształcaniem i doskonaleniem, troszczenie się 
o zapewnienie im odpowiednich w arunków  pracy,

— nadzorowanie i organizowanie, różnych form  do
kształcania i pracy kulturalno-ośw iatow ej wśród 
dorosłych, współdziałanie z masowymi organizacja
mi społecznymi i tow arzystw am i kultura lno-ośw ia
towymi w zakresie oświaty dorosłych, inicjowanie i 
koordynowanie pracy społecznej w  te j dziedzinie,

organizowanie i nadzór nad działalnością podległych 
placówek w  dziedzinie wychowania fizycznego i spor
tu, krajoznaw stw a i turystyki,
organizow anie i nadzorowanie wczasów letnich dzie
ci i młodzieży, współpraca w tym  zakresie z zakła
dam i pracy, z w łaściwym i instytucjam i i organiza
cjam i,
troszczenie się o właściwy stan  higieniczno-sanitar
ny placówek bezpośrednio podległych i nadzoro
wanych,
prowadzenie ak t i załatw ianie spraw  osobowych 
pracowników placówek podległych,

— realizow anie uchw ał Powiatow ej Rady Narodowej i 
je j Prezydium , udzielanie w yjaśnień na wnioski 
zgłoszone przez Kom isję Oświaty i K u ltu ry  PRN,

—■ nadzorowanie pracy w  zakresie unormowanym 
szczególnymi przepisam i, placówek ośw iatow o-w y
chowawczych nieprowadzonych przez M inisterstwo 
Oświaty,

— ścisłe współdziałanie przy opracowyw aniu planów 
usług i budżetów, spraw ow anie nadzeru nad ich 
właściw ą realizacją przez jednostki podległe i przy 
prowadzeniu spraw  finansowych oraz prac sta ty- 
styczno-sprawozdawczych w tym  zakresie,

— w ystępowanie z inicjatyw ą w  zakresie budownictwa 
szkolnego i rem ontów  oraz współdziałanie w  reali
zacji planów w  tym  zakresie,

— opracowywanie wniosków w  spraw ie sieci podleg
łych placówek oświatowo-wychowawczych,

— ustalanie rejonów w izytacyjnych,
Pracą Zespołu Pedagogicznego składającego się z 

Inspektora Szkolnego, zastępcy Inspektora Szkolne
go, podinspektorów  szkolnych, k ie ru je  bezpośrednio 
Inspektor Szkolny.

2. Referat Ogólny

— opracowyw anie na podstaw ie wniosków kierowników 
placówek i podinspektoratów  szkolnych projektów  p la
nu gospodarczego i budżetu, planu inwestycji, re 
montu i zaopatrzenia,

— realizacja planu gospodarczego i budżetu oraz nad 
zór w tym  zakresie nad podległymi jednostkam i,

— prowadzenie re jestru  uchw ał Powiatowej Rady N a
rodowej i Prezydium  PRN, wniosków Komisji Oświa
ty  i K u ltu ry  PRN oraz opracowywanie sprawozdań 
z ich wykonania,

— załatw ianie spraw  kadrow ych zgodnie z decyzją In
spektora Szkolnego,

— prowadzenie księgowości związanej z działalnością 
Inspektoratu Oświaty,

— prowadzenie re jestru  skarg i zażaleń,
— prowadzenie kancelarii oraz załatw ianie innych 

spraw  biurowych i adm inistracyjno-gospodarczych 
związanych z działalnością Inspektoratu  Oświaty.

XII. WYDZIAŁ SPRAW  WEWNĘTRZNYCH.

W ydział dzieli się na:

1. Referat Adm inistracyjno-Społeczny,
2. Referat Karno-Adm inistracyjny,
3. Referat W ojskowy.

Do zakresu działania tych komórek należy:

1. Referat A dm inistracyjno-Społeczny

—• nadzór nad urzędam i stanu cywilnego (kontrole in 
struktażow e, szkolenie prowadzących ak ta stanu cy 
wilnego),

— odtw arzanie i ustalanie treści aktów  stanu cywil
nego,

— prowadzenie ścisłej ew idencji prac terenowych w  za
kresie urzędów stanu cywilnego,

— przygotowywanie wniosków o zmianę imion i naz
wisk i obyw atelstwa,

— rejestrac ja  i nadzór nad stowarzyszeniam i,
— przygotowywanie i wykonywanie decyzji w  zakresie 

zezwoleń na zgromadzenia i zbiórki publiczne,
— prowadzenie postępowania wywłaszczeniowego, w y

rażanie zgody na ustanow ienie ograniczonych praw
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rzeczowych, na prowadzenie wierceń i innych prac 
badawczych, na czasowe zajęcie nieruchomości, orze
kanie odszkodowania za zniszczone plony, zasiewy, 
upraw y itp, .

— prow adzen ie  sp raw  zw iązanych  z rea lizac ją  zadań 
P a ń s tw a  w  dziedzinie p o lityk i narodow ościow ej,

— realizow anie zadań na odcinku ludności rodzimej i 
opieka nad repatriantam i, ,

— prowadzenie spraw  granicznych, wywozu mebli i in
nych z zakresu adm inistracji w ew nętrznej zleconych 
przez kierow nika Wydziału.

2- Referat K arno-adm inistracyjny

— spraw owanie nadzoru nad polityką karno-adm ini
stracyjną i nad kolegiami orzekającym i przy prezy
diach rad narodowych niższych stopni,

—1 obsługa Powiatowego Kolegium Orzekającego,
— w spółpraca z zainteresowanym i orzecznictwem karno

adm inistracyjnym  organami władz, urzędów i m sty- 
tucji,

— nadzór nad postępowaniem m andatowym  organow 
władz,

— wykonywanie kar orzeczonych przezi Kolegium w za
kresie egzekucji z w ierzytelności pieniężnych o*®2 
w spółpraca z adm inistracją więziennictwa i M.O. 
przy w ykonyw aniu kar.

Referat W ojskowy

— u trzy m y w an ie  w  stan ie  aktualnym ^ ew idencji osób, 
podlegających  pow szechnem u obow iązkow i w ojsko- 
wemu, , ,

— rejestrac ja  mężczyzn w w ieku przedpoborowym, 
poborow ym , odbywających ćwiczenia wojskowe,

■—- prowadzenie spraw  odroczeń służby wojskowej i 
przedterm inow ych zwolnień z wojska.

— opieka nad rodzinami żołnierzy i żołnierzami przed i 
po odbyciu służby wojskowej,

— prowadzenie spraw  przeglądu, klasyfikacji i ew iden
cji koni,

— prowadzenie spraw  rczm inowyw ania i oczyszczania 
terenów  z niewypałów i porzuconej amunicji,

— prowadzenie spraw  przeciw-powodziowych,
— nadzorowanie pracy osób prowadzących ewidencje 

wojskowe w  prezydiach rad  narodowych niższych 
stopni,

—1 prowadzenie spraw  specjalnych z dziedziny adm ini- 
stracyjno-w ojskow ej.

XIII. WYDZIAŁ ORGANIZACYJNO-rRAW NY.

W ydział dzieli się na:

1. Referat Organizacyjny,
2. Referat Prawny,
3. Referat Inspekcji i Instruktażu,
4. Referat Spraw Pracowniczych.

Do zakresu działania tych kom órek należy:

1. Referat Organizacyjny

— współpraca z wydziałami w  przygotowywaniu m a
teriałów  na sesje PRN, posiedzenia Komisji, P rezy
dium, narady z członkami prezydiów rad  narodo-

‘ wych niższego stopnia oraz organam i nie podporząd
kowanymi Powiatowej Radzie Narodowej,

— organizacja i obsługa sesji, posiedzeń Komisji i P re 
zydium oraz narad zwoływanych przez Prezydium ,

— współdziałanie z wydziałam i w  zakresie opracowy
w ania planów pracy Rady, Komisji i Prezydium ,

— koordynowanie planów pracy jednostek organiza
cyjnych Prezydium  Powiatowej Rady Narodowej,

— współdziałanie z wydziałami w określaniu ich szcze
gółowego zakresu działania i organizacji w ew nętrznej 
oraz opracowywanie wytycznych dla prezydiów rad 
narodowych niższego szczebla w stosunku do pod
porządkowanych im referatów ,

— opracowywanie wniosków dotyczących zatwierdzenia 
wyboru przewodniczących grom adzkich rad narodo

wych, przewodniczących prezydiów rad  narodowych 
osiedli oraz zatw ierdzania uchw ał o powołaniu se
kretarzy  gromadzkich, m iejskich, ' osiedlowych rad 
narodowych,

— opracowywanie wniosków dotyczących zawiesza
nia w czynnościach członków prezydium  rad  naro 
dowych niższego szczebla oraz sekretarzy  g ro
madzkich,

— wybory do Sejmu, ra d  narodowych, kom itetów  blo
kowych, sołtysów i ławników sądowych,

— opracowywanie wniosków w spraw ie tworzenia, łą 
czenia i znoszenia grom ad i przenoszenia sie
dzib GRN,
opracowywanie wniosków w sprawie zm iany granic 
powiatu, m iast niestanowiących powiatów, osiedli i 
gromad,

— opracowywanie wniosków w  spraw ach zm ian i u sta
lania nazw miejscowości oraz obiektów fizogrficz- 
nych,

— zapewnianie obsługi techniczno-biurow ej dla kom ite
tów  redakcyjnych audycji lokalnych i spraw y rad io
węzła,

— prowadzenie ewidencji uchw ał WRN, zarządzeń, 
okólników Prezydium  oraz wniosków Prezydium  i 
interpelacji radnych oraz czuwanie nad -ich te rm i
nowym wykonaniem.

2. Referat Prawny

— opiniowanie projektów  aktów prawnych, związanych 
z działalnością Rady j  jej Prezydium ,

—1 przygotowywanie wniosków w  zakresie zawieszania 
wykonania uchwał rad  narodowych niższego stopnia 
i uchylanie uchwał prezydiów rad  narodowych,

— przygotowywanie wniosków w  spraw ach sporów 
kom petencyjnych między w ydziałam i Prezydium  
PRN i MRN,

— adm inistracja wodna, a w szczególności:
— wykonywanie funkcji organu adm inistracji wodnej, 

wynikającej z praw a wodnego,
— prowadzenie ksiąg wodnych, nadzoru form alno-praw 

nego nad spółkami wodnymi i związkami wałowymi,
— prowadzenie ew idencji zakładów, budowli i urządzeń 

wodnych, na których wym agane jest pozwolenie 
adm inistracji wodnej,

— współpraca ■ z referatem  w odno-adm inistracyjnym  
W ydziału Rolnictwa i Leśnictwa na odcinku zagad
nień w odno-praw nych oraz nadzoru zakładania spó
łek wodnych i związków wałowych,

— wykonywanie zadań zleconych przez W ydział G ospo
darki Wodnej Prezydium  WRN.

3. Referat Inspekcji i Instruktażu

— nadzór i koordynacja nad działalnością prezydiów 
rad narodowych niższego szczebla,

— udzielanie prezydiom rad narodowych niższego stop
nia instruktażu organizacyjnego oraz podejmowanie 
czynności w celu upowszechnienia osiągnięć w ich 
działalności,

— kontrola wydziałów i prezydiów rad  narodowych 
niższego stopnia w  zakresie załatw ainia skarg  i za
żaleń.

4. Referat Spraw Pracowniczych

— opracowywanie wniosków dotyczących zaszeregowa
nia zastępców przewodniczących i sekretarzy  p re
zydiów miejskich rad  narodowych m iast niestano
wiących powiatów, przewodniczących i sekretarzy 
prezydiów rad narodowych osiedli oraz przew odni
czących grom adzkich rad  narodowych,

— opracowywanie wniosków dotyczących powoływania 
i odwoływania kierow ników wydziałów oraz k ierow 
ników podległych Powiatowej Radzie Narodowej, 
przedsiębiorstw , zakładów pracy i instytucji.

— spraw y osobowe pracowników wydziałów Prezydium  
Powiatow ej Rady Narodowej, opracowywanie i 
przedkładanie wniosków odznaczeniowych.
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XIV. WYDZIAŁ BUDŻETOWO-GOSPODARCZY.

W ydział d z ie li’się n a :

1. Referat B udżctow o-K sięgow y,
2. Referat Gospodarczy,
3. Referat Ogólny.

Do zak resu  d z ia łan ia  tych  kom órek  należy:

1. Referat R udżetow o-K slęgow y

— planow an ie  i rea lizac ja  p re lim in a rza  budżetow ego 
Pow iatow ej R ady  N arodow ej, je j K om isji, P rezyd ium  
oraz kom órek  organ izacy jnych  P rezyd ium ,

—- obsługa rachunkow o-kasow a w  zak res ie  w yk o n y w a
n ia  p re lim in a rzy  dochodów  i w ydatków  kom órek  
o rgan izacy jnych , k tó re  nie p row adzą  sam odzieln ie 
czynności rachunkow o-kasow ych , 
w ykonyw anie  w  usta lonym  zak res ie  budże tu  cen
tra lnego ,

— opracow yw anie  w niosków  odnośnie zm ian  w  bu d że
cie oraz dodatkow ych  kredy tów ,

—• p ro jek tow an ie , opin iow anie i rea lizac ja  zam ierzeń  
oszczędnościow ych,

—1 czynności zw iązane z re je s tra c ją  e ta tó w ,
—1 prow adzen ie  ksiąg  i k a r to te k  p rzew idzianych  w  obo

w iązu jących  p rzep isach ,
— sporządzan ie  sp raw ozdań  o raz  dokonyw anie m ie

sięcznych i k w arta ln y ch  zam knięć rachunkow ych ,
— p lanow an ie  kasow e o raz  k o n tro la  dochodów  k aso 

w ych pod w zględem  fo rm aln y m  i rachunkow ym ,
— sporządzanie  lis t płac, w yp łacan ie  uposażeń i in 

nych należności,
— w y m iar i pob ieran ie  czynszów  i św iadczeń za u ż y t

kow anie  lokali m ieszkalnych  i pokoi gościnnych 
m ieszczących się w  budynkach  ad m in is tracy jn y ch .

2. Referat Gospodarczy

— prow adzen ie  sp raw  gospodark i lokalam i b iu row ym i 
oraz rac jona lnego  rozm ieszczenia kom órek  o rg an i
zacy jnych  w  b u d u n k ach  ad m in is tracy jn y ch ,

— prow adzen ie  ew idencji budynków  adm in is tracy jn y ch  
w łasnego P rezy d iu m  i p rezyd ium  rad  niższego szcze
b la  z oznaczeniem  ich s tanu  technicznego i w sze l
k ich zachodzących zm ian,

— zaw ieran ie  um ów  n a jm u  i dzierżaw y,
— p lanow an ie  in w esty c ji i k ap ita ln y ch  rem o n tó w  b u 

dynków  ad m in is tracy jn y ch  w łasnego P rezyd ium  i 
p rezyd iów  rad  narodow ych  niższego stopnia,

— sporządzan ie  rocznych p lanów  inw estyc ji i k a p ita l
nych rem ontów , —

— przygo tow yw anie  d o kum en tac ji p raw n e j i techn icz
ne j o raz  p ro jek tó w  um ów  i zleceń na roboty ,

—■ p row adzen ie  sp raw  w y konaw stw a inw estyc ji i k a 
p ita ln y ch  rem on tów  oraz zabezpieczenia zao p a trze 
nia m ateria łow ego,

— kon tro la  w y konaw stw a  inw estycji i k ap ita ln y ch  re 
m ontów  oraz op racow yw an ie  spraw ozdaw czości o k re 
sow ej,

— sporządzanie i rea lizac ja  rocznych i okresow ych p la 
nów  zaopa trzen ia  m ate ria ło w eg o  na ce le  a d m in is tra 
cy jn e  oraz dokonyw an ie  zam ów ień na  d ru k i, 
zakup  in w en ta rza  ruchom ego, m a te ria łó w  i pom ocy 
b iurow ych  o raz  opału ,

— prow adzen ie  m agazynu  m ateria łow ego,
— prow adzen ie  k s iąg  inw en tarzow ych  in w en tarza  r u 

chom ego i księg i m a te ria ło w e j oraz ew idencji i ro z 
działu  druków ,

—■ u trzy m y w an ie  czystości o raz  opalan ie  b iur,
— nadzó r n ad  p racą  p racow n ików  obsługow ych,
— prow adzen ie  sp raw  rem ontów  bieżących i k o n se r

w acji budynków  adm in is tracy jn y ch ,
—1 zaopatryw an ie  budynków  w  sp rzę t p rzeciw -pożaro - 

w y oraz w e w szystk ie  u rządzen ia  techniczne,
— obsługa c e n tra li te lefon icznej,
— zb iórka m a k u la tu ry  i innych  odpadów  użytkow ych,
— obsługa k o m un ikacy jna  P rezyd ium ,
— p row adzen ie  gospodark i sam ochodow ej i u trz y m y 

w an ie  po jazdów  sam ochodow ych w  ciągłej goto
w ości i sp raw ności technicznej,

—■ w łaśc iw e p row adzen ie  d o k u m en tac ji tj. k a r t  drogo
w ych, m iesięcznych k a r t  ek sp lo a tacy jn y ch , książek 
pojazdów  m echanicznych  i k a r t  ew idency jnych  ogu
m ienia,

— p lanow an ie  e ta tó w  sam ochodow ych i p rzeb iegu  k ilo 
m etrów ,

1 zlecanie d robnych  i b ieżących rem ontów  pojazdów  
m echanicznych ,
zao p a try w an ie  pojazdów  w  części zam ienne, u rządze
n ia , m a te r ia ły  pędne i ogum ienie,

— in w en ta ry zac ja  i re je s tra c ja  po jazdów  m echanicz
nych,

— k on tro la  w ykorzystyw an ia  środków  lokom ocji oraz p ra 
cy  k ierow ców .

— obliczan ie  p łac i p rem ii p racow n ików  sam ochodo
w ych o raz  rozliczan ie  k ierow ców  z pobranego  pa- 
liw a i sm arów ,

— badan ie  i ana lizow an ie  k a r t  drogow ych.

3. Referat Ogólny

— prow adzen ie  sp ra w  o rgan izacy jnych  oraz etatów  
osobow ych,

— zam aw ian ie  pieczęci u rzędow ych i oznak, opracow y
w an ie  k w arta ln y ch  p lanów  p racy  i sporządzanie 
sp raw ozdań  z ich w ykonan ia .

— p row adzen ie  k an ce la rii ogólnej i ekspedycji oraz 
obsługa w  ty m  zak res ie  w szystk ich  jednostek  orga
n izacy jnych  P rezyd ium ,

— prow adzen ie  obow iązu jących  re je s tró w  zgodnie z in 
s tru k c ją  k an ce la ry jn ą  oraz k o n tro la  zużycia znacz
ków  i m atry c ,

— prow adzen ie  p o w ie la rn i i h a li m aszyn,
— prow adzen ie  sk ładn icy  ak t d la w szystk ich  kom órek 

' o rgan izacy jnych  P rezy d iu m  PRN,
—■ in s tru k taż  i nadzór w zak res ie  czynności k an ce la 

ry jn y ch  w e w szystk ich  kom órkach  o rgan izacy jnych  
o raz  w  p rezyd iach  m ie jsk ich  i g rom adzk ich  ra d  n a 
rodow ych,

— organ izow anie p lanow ych w yjazdów  do prezydiów  
g rom adzk ich  ra d  narodow ych  w  celach in s tru k ta 
żow ych, w  zak res ie  czynności ad m in is tracy jn o -g o 
spodarczych  oraz do p rezydiów  m ie jsk ich  ra d  n a ro 
dow ych,

— prow adzen ie  b ib lio tek i u rzędow ej oraz p row adzenie  
p ren u m era ty  i rozdzia łu  w y daw n ic tw  urzędow ych,

— zak u p  w y daw n ic tw , p row adzen ie  księgi inw en ta rzo 
w ej uby tków  i katalogów ,

— w ykonyw an ie  czynności z zak resu  a k c ji sp ec ja l
nych dla p racow ników  w szystk ich  jednostek  P re z y 
dium .

XV. SEKRETARIAT KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ.

Do zak resu  dzi-ałania należy:

—■ zabezpieczanie p raw id łow ej rea lizac ji i nadzoru  nad 
w ykonyw aniem  u ch w ał i zarządzeń  P ow iatow ej R a 
dy  N arodow ej oraz P ow iatow ego  K o m ite tu  K u ltu ry  
F izycznej,

— sp raw ow an ie  nadzoru  n ad  rea lizac ją  k ie runkow ych  za
dań  w  dziedzin ie k u ltu ry  fizycznej, u sta lonych  przez 
w ładze  państw ow e, a rea lizow anych  przez różne 
stow arzyszen ia  w ychow an ia  fizycznego i spo rtu ,

— w spó łdzia łan ie  ze w szystk im i za in teresow anym i in 
s ty tu c jam i w  rozw oju  pow szechnego w ychow ania 
fizycznego, w  szczególności poprzez:

— organ izow anie i rozw ijan ie  działalności P ow ia tow e
go O środka W ychow ania F izycznego stosow nie do 
lokalnych  po trzeb  i m ożliw ości,

— in icjow anie i okazyw anie pom ocy w  rozw ijan iu  ró ż 
nych  fo rm  o rg an izacy jn y ch  w ychow ania  fizycznego 
ja k  rów nież organ izow an ie  m asow ych  im prez  sp o r
tow ych, pokazów  g im nastycznych , festynów , ku rsów , 
zlo tów  itp .

— pop ieran ie  ro zw o ju  g im nastyk i p ro filak tyczne j w  za 
k ład ac h  p racy  o raz  g im nastyk i leczniczej i w y ró w 
naw czej,

— propagow an ie  pow szechnego w ychow an ia  fizyczne
go, w  tym  państw ow ej i m łodzieżow ej odznaki sp o r
tow ej, s tw arza jąc  dogodne w a ru n k i je j zdobyw ania,
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• popieranie i organizowanie budownictwa prostych 
urządzeń sportowych siłami społecznymi i przy fi
nansowej pomocy Państwa,

— badanie potrzeb w zakresie kadr nauczycielskich i 
instruktorskich wychowania fizycznego oraz ich za
bezpieczenie poprzez WKKF i władze szkolne, 
badanie stanu zaopatrzenia w artykuły sportowe oraz 
zgłaszanie odpowiednich wniosków,

—1 organizowanie zdawania norm na państwową i mło
dzieżową odznakę sprawności fizycznej oraz prowa
dzenie związanej z tym dokumentacji,

— współpraca z władzami szkolnymi w zakresie orga
nizacji i realizacji obowiązujących i dobrowolnych 
zajęć' wychowania fizycznego i sportu dla młodzie
ży szkolnej,

~~ sprawowanie nadzoru nad wychowaniem fizycznym 
w szkołach podstawowych, .

• koordynowanie działalności oraz udzielanie pomocy 
lokalnym stowarzyszeniom wychowania fizycznego i 
sportu, jak również wstępne opiniowanie wniosków 
o nadanie osobowości prawnej tym stowarzyszeniom, 
współdziałanie z zainteresowanymi władzami i in
stytucjami w. zakresie organizacji i opieki lekarsko-< 
higienicznej nad obiektami, wychowaniem fizycz
nym i sportem oraz w zakresie zapewniania właści
wego stanu sanitarno-higienicznego urządzeń spor
towych,

■ kontrola nad właściwym zorganizowaniem opieki le
karskiej nad ćwiczącą młodzieżą oraz stanem sani- 
tarno-higienicznym urządzeń sportowych i pomocni
czych,

—1 sprawowanie nadzoru nad budownictwem prostych 
urządzeń sportowych oraz eksploatacja i konserwacja 
wszystkich urządzeń sportowych,

—• administracja obiektami sportowymi, stanowiącymi 
własność państwową a nie przekazanymi w użytko
wanie lub w dzierżawę instytucjom i stowarzysze
niom wychowania fizycznego i sportu,

— opiniowanie i inicjowanie zaopatrzenia rynku w i 
sprzęt sportowy i turystyczny,

Ceny ogłoszeń: o zgubieniu dokumentów najmniejsze ogło
szenie—10,50 zł (wraz z dokumentem dowodowym), ogłosze
nie drobne do 100 wyrazów — 0,90 zł za wyraz, ogłoszenie 
większe — strona 240 zł, i/2 strony — 165 zł, iU strony — 
90 zł, Va strony — 10 zł. Tabelaryczne i cyfrowe o 50% 
drożej. Prenumerata roczna ze skorowidzem 18 zł, półrocz
na bez skorowidza 10 zł.
Należność za ogłoszenia i prenumeratę płatną z góry na 
konto Nr 1015-95-1-97 w Narodowym Banku Polskim 
I Oddz. Miejski w Olsztynie.
Cena egzemplarza — 3,60._________________________

załatwianie skarg i zażaleń kierowanych do PKKF
— organizacja, koordynacja i kontrola pracy sprawoz- 

dawczo-statystycznej, prowadzonej przez stowarzy
szenia wychowania fizycznego i sportu,

— zbieranie, zestawianie i analizowanie danych spra- 
wozdawczo-statystycznych, dotyczących kultury fi
zycznej, zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym 
zakresie,
Przy£°towywanie analiz, ocen i projektów uchwał 
dotyczących stanu i rozwoju wychowania fizycznego’ 
sportu, turystyki i krajoznawstwa oraz przedstawia
nie na ich podstawie wniosków, dotyczących rozmia
rów pomocy Państwa, koniecznych dla dalszego pra
widłowego powszechnego wychowania fizycznego 
•portu i turystyki,

— obsługa organizacyjna PKKF, a w szczególności:
— opracowywanie planów, organizowanie narad i po

siedzeń,
— ewidencja uchwał i zarządzeń PKKF,
— prowadzenie ewidencji członkow PKKF,
— zbieranie informacji prasowych o pracy PKKF,
— prowadzenie kancelarii ogólnej PKKF, 

nadawanie tytułów i nagród sportowych,
— planowanie rozwoju turystyki w skali powiatu, 

inicjowanie, koorynowanie i opiniowanie programów 
i środków działania terenowych organów adm inistra
cji państwowej, instytucji, przedsiębiorstw i orga
nizacji społecznych w zakresie zagospodarowywania 
turystycznego, inwestycji i obsługi turystycznej, oraz 
szkolenia kadr turystycznych,

— inicjowanie, popieranie i prowadzenie działalności 
w zakresie ochrony przyrody i zabytków kultury 
narodowej,

— współdziałanie z organami Państwowej Inspekcji Sa
nitarnej w zakresie szerzenia kultury sanitarnej.
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