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OLSZTYNIE

Olsztyn, dn. 31 grudnia 1959 r. Nr 30 Poz. 105
TRESC:
' PUBLIKACJE. wie utworzenia wydzialow 1 réwnorzednych ko-
. ) . L morek organizacyjnych, ustalenia ich struktury
Poz. 105. Obwieszczenie Prezydium Miejskiej Rady Naro-

dowej w Olsztynie z dnia 7 maja 1959 r. w spra-

OBWIESZCZENIE

PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ
W OLSZTYNIE

z dnia 7 maja 1959 r.

w sprawie utworzenia wydzialéw i ré6wnorzednych komérek

organizacyjnych, wustalania ich struktury organizacyjnej
oraz zakresu dzialania.

Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Olsztynie wy-
konujac dyspozycje zawarte w § 8 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 kwietnia 1958 r. (Dz. U. Nr 25, poz.
10), podaje da publicznej wiadomosci, ze dziatajac na pod-
stawie ust. 2 art. 59 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r., o ra-
dach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz w oparciu
o § 617 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 kwiet-
nia 1958 r., w sprawie tworzenia wydzialow przez prezy-
dia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) i zgodnie z wy-
tycznymi Prezydium Wojewddzkiej Rady Narodowej utwo-
rzyta nastgpujace wydziaty i réwnorz¢dne komorki orga-
nizacyjne:

I. Miejska Komisj¢ Planowania Gospodarczego (symb.
»PI”) uchwata Nr XXVII/121/58 z dnia 30. X. 1958r.

II. Wydziat Statystyki (symb. »37) uchwala
63/58 z dnia 21. VII. 1958 r.
III. Wydziat Finansowy (symb. »Fn”)
75/58 z dnia 21. VII. 1958 r.
— zmiana uchw. Nr XXIV/58 z dnia 17. IX. 1958 r.
— zmiana uchw. Nr IV/24 z dnia 21. II. 1959 r.
IV. Wydziat Architektury i Budownictwa (symb. ,,AB”)

uchwata Nr X/45/58 z dnia 9. IV. 1959 r.

V. Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
(symb. ,,GKM?”) uchwata Nr XX/66/58 z dnia 21.
VII. 1958 r.

— zmiana uchw. Nr XXII/86 z dnia 23. VIII.

VI. Wydziat Rolnictwa (symb.
81/58 z dnia 9. VIIL

1958 r.
»R”) uchwata Nr XXI/
1958 r.

VII. Wydziat Przemystu (symb. ,P”) uchwata Nr XXI/
79/58 z dnia 9. VIII. 1958 r.

VIII. Wydzial Komunikacji (symb. ,,Km”) uchwata Nr
XX/72/58 z dnia 21. VII. 1958 r.

IX. Wydziat Zdrowia (symb. ,,Z”) uchwala Nr XX 71/
58 z dnia 21. VII. 1958 r.
— zmiana uchw. Nr XXII/87 z dnia 23. VIII 1958r.
X. Wydzial Zatrudnienia i Spraw Socjalnych (symb

»,ZS”) uchwata Nr XX/73/58 z dnia 21. VII. 1953 r.

XI. Inspektorat O$wiaty (symb. ,IO0”) wuchwala Nr
XXIV/92/58 z dnia 17. IX. 1958 r.

XII. Wydzial Spraw Wewngtrznych (symb. ,SW?”) Nr
XX/70/58 z dnia 21. VII. 1958.

XIII. Wydziat Organizacyjno - Prawny (symb. ,0Or.”)
uchwatag Nr XX/65/58 z dnia 21. VII. 1958 r.

XIV. Wydziat Budzetowo - Gospodarczy (symb. ,BG”j
uchwatag Nr XX/71/58 z dnia 21. VII. 1958 r.

XV. Sekretariat Miejskiego Komitetu Kultury Fizycznej

i Miejskiego Komitetu Turystyki, (symb. ,,KF”)
uchwalg Nr XX/68/58 z dnia 21. VII. 1958 r.
— zmiana uchw. Nr XX/82 z dnia 9. VIII. 1958 r.

uchwatg Nrxx/tych planem

organizacyjnej oraz zakresu dziatania.

XVI. Wydziat Kultury (symb. ,K”) uchwata Nr XXXI
150/58 z dnia 13. XII. 1958 r.

XVII. Wydziat Spraw Lokalowych (symb. ,L”) uchwala
Nr XX/67/58 z dnia 21. VII. 1958 r.

XVIII. Urzad Stanu Cywilnego (symb. ,,USC”) uchwala
Nr XXX/8/58 z dnia 9. VIII. 1958 r.

Jednocze$nie Prezydium Miejskiej Rady Narodowej usta-
lito nastgpujacy podziat wydzialdw na referaty oraz za-
kres ich dziatania.

1. MIEJSKA KOMISJA PLANOWANIA GOSPODARCZEGO

Miejska Komisja Planowania Gospodarczego dzieli si¢ na:

1. Sekcje Koordynacji Planéw Gospoadrczych,
2. Sekcje Aktywizacji Gospodarczej Miasta.

Do zakresu dziatania tych sekcji nalezy:

1. Sekcja Koordynacji Planow Gospodarczych
— koordynowanie zbiorczego planu gospodarczego mia-
sta z zamierzeniami i przedsigwzigciami jednostek
gospodarczych  objetych planem centralnym oraz
z planami organizacji spotdzielczych,
Nrx-xWwlaczanie do rocznego planu gospodarczego miasta
wazniejszych zadan jednostek gospodarczych objg-
centralnym wiazacych si¢ z zadania-
mi gospodarczymi miasta oraz wtaczanie planéw or-
ganizacji spotdzielczych,
— badanie i ocena przebiegu i wynikow
rocznego planu gospodarczego miasta oraz

realizacji
opraco-

wywanie okresowych analiz ekonomicznych, doty-
czacych wynikow wykonania tego planu,
— opracowywani, roznego rodzaju bilanséw dla po-
trzeb Komisji.
2. Sekcja Aktywizacji Gospodarczej Miasta

— przeprowadzanie badan sytuacji gospodarczej miasta
oraz przygotowywanie wnioskow w sprawie kierun-
kow rozwoju gospodarczego miasta,

— opracowywanie kilkuletnich programoéw rozwoju go-
spodarczego miasta i zbiorczych wieloletnich planow
gospodarczych miasta,

— wtaczanie do wieloletnich planéw gospodarczych
miasta wazniejszych zadan jednostek gospodarki ob-
jetych planem centralnym, wiazacych si¢ z zadania-
mi gospodarczymi Rady Narodowej oraz wtaczanie
wieloletnich plandéw organizacji spotdzielczych,

— opiniowanie projektow lokalizacji ogdlnej obiektow
inwestycyjnych oraz projektow etapowego planu za-
gospodarowania przestrzennego miasta — w zakresie
ustalonym odrgbnymi przepisami.

II. WYDZIAL STATYSTYKI
Wydzial dzieli si¢ na:
Referat Statystyki Gospodarczej,

2. Stanowisko pracy do spraw — Statystyki Spolecznej.
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Do zakresu dziatania tych komoérek nalezy:
Iteferat Statystyki Gospodarczej

—megzekwowanie, kontrolowanie prawdziwos$ci liczb
i analiza sprawozdawczosci statystycznej w zakresie
przemystu i rzemiosta, rolnictwa 1 le$nictwa, inwe-
stycji i budownictwa, transportu i lacznos$ci, obrotu
towarowego, skupu, kontraktacji, zakltadow gastro-
nomicznych, cen, zatrudnienia i funduszu ptac, ubo-
ju zwierzat, gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,

— opracowywanie okresowych sprawozdan zbiorczych,
przewidzianych instrukcjami i zarzadzeniami — dla
Prezydium MRN Wydzialu Statystyki i GUS,

— inspekcje w - podstawowych jednostkach sprawo-
zdawczych,

— wspotpraca z korespondentami rolnymi i ogrodni-
czymi,

— prowadzenie metryk statystycznych, udzielanie in-
formacji statystycznych oraz przeprowadzanie zleco-
nych zarzadzeniami badan w zakresie statystyki
gospodarczej.

Stanowisko pracy do spraw — Statystyki Spolecznej

— egzekwowanie, kontrolowanie prawdziwos$ci liczb
i analiza sprawozdawczo$ci statystycznej w zakresie
ruchu naturalnego ludnos$ci, ruchu i stanu ludnos-
ci, zdrowotno$ci, os$wiaty i kultury, pomocy spo-
tecznej, kultury fizycznej, czyndéw spolecznych.

— opracowywanie okresowych sprawozdan zbiorczych
przewidzianych instrukcjami i zarzadzeniami — dla
Prezydium MRN, Wojewoddzkiego Wydziatu Staty-
styki i GUS z ruchu naturalnego ludnosci, oswia-
ty i kultury, zdrowotnosci, pomocy spotecznej i czy-
now spotecznych,

— inspekcjonowanie w podstawowych jednostkach spra-
wozdawczych,

— prowadzenie metryk statystycznych, udzielanie in-
formacji statystycznych oraz przeprowadzanie zleco-
nych zarzadzeniami badan w zakresie statystyki
spotecznej.

III. WYDZIAL FINANSOWY

Wydzial dzieli si¢ na:

Reffcral Dochodow i Finaniowania Gospodarki Naro-
dowej,

ReferatWymiaru Podatku Obrotowego iDochodowego,
ReferatWymiaru Podatkéw Terenowych,

Referat
ReferatInkasa, Ulg i Umorzen,

Referat Ksiegowosci Podatkowej,

Referat Budzetowy,

Referat Centralnej Ksiegowosci BudzetuiRewizji,
ReferatOgélny,

Skarbowy Urzad Komorniczy.

Do zakresu dziatania tych komorek nalezy:

Referat Dochodéw i Finansowania Gospodarki Naro-
dowej

— planowanie podatkowych i niapodatkowych nalez-
nosci budzetowych od jednostek gospodarczych roz-
liczajacych si¢ z budzetem centralnym i budzetami
terenowymi, zbieranie i opracowywanie materiatow
ekonomicznych, statystycznych i rachunkowych oraz
sporzadzanie sprawozdawczos$ci w tym zakresie,

— orzecznictwo i pobor w zakresie podatku obrotowe-
go, operacji nietowarowych, dochodowego, wptlat z
zysku, nadwyzek $rodkéw  obrotowych 1 rdznic
(réznic cen 1 réznic wyréwnawczych) od jednostek
gospodarczych, rozliczajacych si¢ z budzetem cen-
tralnym,

— udzielanie ulg w sptacie i umarzanie zobowigzan
z tytulu podatku obrotowego, od operacji nietowa-
rowych, dochodowego, réznic budzetowych (réznic
cen, roznic wyrownawczych), przypadajacych od
jednostek gospodarki wuspolecznionej oraz z tytutu
prywatno - prawnych wierzytelnosci panstwowych,

— wspoéldziatanie z organami powotanymi do S$ciga-
nia i zwalczania naduzy¢é i przest¢gpstw gospodar-
czych,

Wymiaru Podatkéw7 Majatkowych iod Ludnosci.
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m—- orzecznictwo w sprawach karnych skarbowych za
naruszenie przepisow z zakresu dochodéw Pan"
Stwowych,

— badanie stanu rachunkowos$ci, uczestniczenie w za"
twierdzaniu bilansow 1 w komisjach rewizyjnych
przedsigbiorstw panstwowych oraz kontrola i ana-
liza bilansow tych przedsigbiorstw,

— wykonywanie szczeg6lnego nadzoru podatkowego,

— prowadzenie szczegélowej rachunkowos$ci oraz ze-
stawien bilansowych 1 sprawozdawczosci dochodow
panstwowych 1 naleznos$ci likwidacyjnych oraz wy-
stawianie wnioskow 1 przymusowe S$cigganie W
trybie administracyjnym zalegtych naleznosci,

— wykonywanie przepisow w zakresie rejestracji P°"
datkowej w gospodarce uspotecznionej,

— orzecznictwo 1 pobor w zakresie podatku obrotowe-
go od operacji nietowarowych i dochodowego oraz
réznic budzetowych( réznic cen, réznic wyrdéwnaw-
czych) od jednostek gospodarczych, rozliczajacych
si¢ z budzetami terenowymi,

— orzecznictwo w zakresie zabezpieczania i1 likwidacji
majatkow i praw majatkowych przechodzacych
na rzecz Panstwa =z tytulu przepadku, spadkow,
zapisOw, darowizn orzeczef oraz majatkow i rosz-
czen objetych przep'sami dekretu z dnia 8 marca
1946 r., o majatkach opuszczonych poniemieckich
(Dz. U. Nr 13, poz. 87), jak rowniez rozliczen z tym
zwiazanych oraz orzecznictwo w zakresie ustalania
charakteru prawnego i zwrotu majatku,

— zalatwianie spraw likwidacji depozytow,

— opracowywanie i wykonywanie jednostkowego bud-
zetu miasta oraz analiza i ocena budzetu w za-
kresie gospodarki narodowej oraz dochoddéw i po-
datkow z gospodarki uspolecznionej z wylaczeniem
gospodarki komunalnej,

—manalizowanie sytuacji  finansowo - ekonomicznej
przedsigbiorstw 1 poszczegdlnych galgzi gospodarki
narodowej oraz wystgpowanie z inicjatywa w spra-
wie rozwoju i usprawnienia dzialalnosci przedsig-
biorstw rozliczajacych si¢ z budzetami terenowymi,

— planowanie, zatwierdzanie i kontrola rozliczen przed-
siebiorstw rozliczajagcych si¢ z jednostkowym bud-
zetem miasta,

— udzielanie ulg w sptlacie nalezno$ci z tytulu rozli-
czen przypadajacych od jednostek gospodarczych
rozliczajacych si¢ z jednostkowym budzetem mia-
sta,

— wspoéldziatanie z organami powolanymi do S$ciga-
nia i zwalczania naduzyé i przestgpstw gospodar-
czych,

— badanie stanu rachunkowo$ci, uczestniczenie w za-
twierdzaniu bilansow 1 w komisjach rewizyjnvch
przedsigbiorstw  panstwowych  rozliczajacych  si¢
z budzetem terenowym oraz kontrola i analiza bi-
lansow tych przedsigbiorstw.

Referat Wymiaru Podatku Obrotowego i Dochodowego

— wymiar podatku gruntowego, podatku obrotowego
i dochodowego od jednostek gospodarki nieuspo-
lecznionej i podatku wyréwnawczego,

— opracowywanie i wykonywanie jednostkowego bud-
zetu miasta oraz analiza wykonania tych dochodow,

— wspoétdzialanie z organami powotanymi do S$cigania
przestgpstw podatkowych i naduzy¢ gospodarczych,

— orzecznictwo w sprawach karnych skarbowych za
naruszenie przepisow z zakresu podatkéw 1 optat.

Referat Wymiaru Podatkéw Terenowych

— wymiar podatkow i optat terenowych,
— opracowywanie i wykonywanie jednostkowego bud-
zetu miasta oraz analiza wykonania tych dochodow.

Rerefat Wymiaru Podatkow Majatkowych i od LudnoSci

—= kontrola jednostek gospodarki uspotecznionej i nie-
uspotecznionej pod wzgledem potragcania podatku od
wynagrodzen oraz wymiar tego podatku,

— kontrola prawidtowos$ci przedptat podatku obroto-
wego 1 dochodowego z gospodarki nieuspotecznio-
nej,

—awymiar podatkow majatkowych i optaty skarbowej
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Referat Inkasa, Ulg i Umorzen

— udzielanie ulg w splacie zaleglych podatkéw i optat.

Referat Ksiegowosci Podatkowej

— prowadzenie rachunkowos$ci podatkow 1 optat przy-
padajacych od  jednostek gospodarki nieuspotecz-
nionej 1 od ludnosci,

— prowadzenie kasy specjalnej w Wydziale Finanso-
wym w trybie zarzadzenia Ministra Finansow
z dnia 11 stycznia 1951 r., w sprawie ustanowienia
kas specjalnych i specjalnych poborcow w niekto-
rych prezydiach rad narodowych oraz kas specjal-
nych w urzedach centralnych (Monitor Polski Nr
A-6, poz. 79).

Referat Budz/etowy

— instruktaz i organizowanie prac wydzialow Prezy-
dium Miejskiej Rady Narodowej w zakresie opra-
cowywania i wykonywania budzetu,

— opracowywanie projektow jednostkowego
miasta,

— opracowywanie i wykonywanie jednostkowego bud-
zetu miasta,

— planowanie i analizowanie wykonania planu docho-
doéw roznych (administracyjnych) w jednostkach
budzetowych oraz przeprowadzanie w tym zakresie
kontroli w tych jednostkach,

—= kontrolowanie i nadzorowanie gospodarki finanso-
wej przedsigbiorstw  specjalnych oraz przedsig-
biorstw i zaktadow gospodarki komunalnej,

— opracowywanie projektow podziatu etatow  osobo-
wych i funduszu plac w Prezydium Rady Narodo-
wej oraz wspotdziatanie w tym zakresie z Wy-
dzialem Organizacyjno-prawnym i Wydzialem Bud-
zetowo-gospodarczym Prezydium,

— kontrolowanie przestrzegania dyscypliny finanso-
we, w zakresie etatow, stawek, funduszu ptac i wy-
datkéw administracyjno - gospodarczych jednostek
budzetowych i innych.

budzetu

Referat Centralnej KsiegowosSci Budzetu i Rewizji
— organizowanie, instruktaz i nadz6ér w zakresie ra-
chunkowos$ci budzetowej jednostek podlegtych Pre-

zydium MRN,

— przeprowadzanie inspekcji i systematycznej rewizji
finansowo - ksiggowej w jednostkach bedacych

glownymi dysponentami kredytoéw budzetu miasta,

— opracowywanie zarzadzen pokontrolnych w wyniku
kontroli finansowych przeprowadzanych przez orga-
na kontroli panstwowej oraz organa kontroli i re-
wizji finansowej w jednostkach bedacych gltowny-
mi dysponentami kredytow jednostkowych budzetu
miasta i czuwanie nad ich wykonaniem,

— prowadzenie ksiggowosci wykonania jednostkowego
budzetu miasta,

— kontrola prawidlowosci dyspozycji w zakresie wy-
konania budzetu pod. wzgledem zgodno$ci z planami
i zasadami dyscypliny budzetowej,

—= sporzadzanie 1 analizowanie sprawozdan
nania jednostkowego budzetu miasta.

z wyko-

Referat Ogélny

— prowadzenie spraw osobowych oraz szkolenia zawo-
dowego pracownikow Wydziatu Finansowego,

— prowadzenie spraw organizacji wewngtrznej i po-
dzialu czynno$ci oraz ogélnych planéw pracy Wy-
dziatu Finansowego i sprawozdawczo$ci z ich wy-
konania,

— obsluga Wydziatu Finansowego w zakresie kance-
laryjnym i gospodarczym,

— sporzadzanie preliminarzy Wydzialu Finansowego
i1 wykonywanie tych preliminarzy oraz prowadzenie
w tym zakresie szczegdlowej rachunkowosci.

10.
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— egzekucja administracyjna
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Skarbowy Urzad Komorniczy

zalegtosci podatkowych
i innych nalezno$ci pieni¢znych podlegajacych egze-
kucji” administracyjnej.

IV. WYDZIAL ARCHITEKTURY 1 BUDOWNICTWA

Wydziat dzieli si¢ na:

Referat Urbanistyki,

Referat Architektury i Nadzoru Budowlanego
Referat Inzynierii Miejskiej,

Referat Spraw Ogélnych

lany"! Budownictwa * PrzemyS$lu Materialéow Budow-

Do zakresu dziatania tych referatow nalezy:

Referat Urbanistyki

—prowadzenie spraw planu ogoélnego miasta, lokaliza-
cji szczegdlowej inwestycji oraz inzynierii miejskie;j.

Referat Architekturj i Nadzoru Budowlanego

—prowadzenie spraw akceptowania i zatwierdzania
dokumentacji projektowo-kosztorysowei oroiekto-
wama architektonicznego, nadzoru budowlanego —

nad nowym budownictwem i nadzoru technicznego

— nad utrzymaniem budynkéw oraz sprawy orze-
cznictwa. J

Referat Inzynierii Miejskiej

— czuwanie nad zgodno$cia projektow budowy urza-
dzefi miejskich z planami urbanistycznymi miasta
wspolpraca z wtlasciwymi organami 'w zakresie
@n]gé[ W{) r ia, plam,w inwestycyjnych, pozviiolefl na
roboty budowlane sieciowe, “zwiazane zrozkopywa -
mem ziemi oraz prowadzenie aktualnej matpy urza-
c.zen miejskich (inwestycji biezacych).

Referat Spraw Ogélnych

— prowadzenie spraw organizacyjno-administracyjnych
1 budzetowo-gospodarczych, prowadzenie ewidencji
przechowywanie oraz czuwanie nad prawidtowoscia
ODicgu map i planow urbanistycznych oraz proiek-
tow wstepnych i technicznych.

Referat Budownictwa i Materialéw Budowlanych

— prowadzenie kierunkow rozwoju  budownictwa
1 przemystu materiatdéw budowlanych koordynacia
dziatalnosci produkcyjnej, materialdw  budowla-

nych, przedsigbiorstw podporzadkowanych Mieiskiei
Radzie Narodowej. Nadzoér nad produkcja rfiateria-

17720 .nyCh Pr°wadz°n 1ZeZ anstwowe
przedsw&orstv&/a na terenie mqlastg. P

t. WYDZIAL GOSPODARKI KOMUNALNEJ

1 MIESZKANIOWEJ.
Wydziat dzieli si¢ na:
Planowania, Zatrudnienia i Plac,
Finansowo - Ksiegowy,
Przedsi¢biorstw i Urzadzen Komunalnych
Gospodarki Mieszkaniowej i Terenow
Referat Budownictwa Indywidualnego i Spoéldzielczego
Referat Geodezji, *
Uefcrat Ogélny.

Referat
Referat

Referat
Referat

Do zakresu dzialania tych referatow nalezy:

Referat Planowania, Zatrudnienia i Plac,

—opracowywanie projektow zbiorczego planu gospo-
darki komunalnej 1 mieszkaniowe;j.

— opracowywanie resortowego odcinka planu gospo-
darczego 1 budzetu miasta, okre$lanie rocznych za-
dan planowych dla przedsigbiorstw,
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—» opracowywanie okresowej sprawozdawczos$ci oraz
analiza materialow sprawozdawczych pod wzgledem
rzeczowego wykonawstwa planow,

— opracowywanie wytycznych w zakresie programo-
wania i planowania inwestycji, koordynowania pro-
jektow planow wieloletnich 1 perspektywicznych
oraz opracowywania planéw inwestycyjnych, planow
rozdziatu robot budowlano-montazowych oraz za-
potrzebowan na poidtawoiwe materiaty,

— opracowywanie bilanso6w maszyn i urzadzen oraz
ich rozdziat,

— udzielanie nadzorowanym jednostkom organizacyj-
nym wyjasnien w zakresie zbiorowego uktadu pra-
cy, taryfikatoréw, regulamindéw, premiowania i in-
nych przepisow z zakresu pracy i plac,

— sprawowanie nadzor,u i kontroli nad dyscypling pta-
cy 1 zatrudnienia w przedsiebiorstwach,

— przeprowadzanie kontroli stosowania w przedsig-
biorstwach norm placy, katalogow, norm 1 stawek
jednostkowych,

— prowadzenie spraw w zakres szkolenia wewnatrz-
zaktadowego wspodlzawodnictwa oraz wykorzystania
absolwentow szkot przez przedsigbiorstwa,

— opracowywanie zbiorczego planu zaopatrzenia mate-
riatlowo-technicznego,

— dokonywanie podziatu rocznych limitow materialow
bilansowych i rozdzialu .na poszczegdlne przedsie-
biorstwa,

— koordynowanie realizacji zaopatrzenia materialowe-
wego 1 prowadzenie sipraw zapotrzebowan dodatko-
wych i przerzutow materialowych migdzy przedsig-
biorstwami (zakladami),

— sprawowanie nadzoru i kontroli nad wtasciwym
prowadzeniem gospodarki materialowej, magazyno-
waniem materiatdow 1 przestrzeganiem norm jedno-
stkowego ich zuzycia,

— okres$lanie zadan planowych w zakresie dostawy su-
rowcéw wtornych, nadzor nad ich wykonaniem,

— sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzega-
niem obowigzujacych normatywow materiatlowych
oraz uptynnianiem nadmiernych i zbednych rema-
nentow.

Referat Finansowo - Ksiegowy

— opracowywanie preliminarzy wydatkow i dochodow
dla catej gospodarki komunalnej i mieszkaniowej
w miescie,

—= przyjmowanie, analizowanie i scalenie planéw ka-
sowych przedsigbiorstw,

— przyjmowanie, analiza i scalenie sprawozdawczos$ci
przedsigbiorstw,

— wspotdziatanie z bankami finansujagcymi inwestycje
w sporzadzaniu planéw' pokrycia finansowego in-
westycji,

— prowadzenie kartoteki analitycznej ksiggowosci in-
westycyjnej, zalatwianie spraw zwigzanych z finan-
sowaniem inwestycji i1 kapitalnych remontow,

— prowadzenie ksiggowosci budzetowej kredytéw rze-
czowych,

— proawdzenie ksiggowos$ci budzetowej
i wydatkow Wydziatu.

— prowadzenie nadzoru i przeprowadzanie rewizji w
zakresie ksiggowosci w nadzorowanych przedsie-
biorstwach,

— prowadzenie spraw dotyczacych umorzen nie$cig-
galnych naleznosci.

dochodow

3. Referat Przedsi¢biorstw i Urzadzen Komunalnych

— ustalanie potrzeb miasta oraz stopnia ich zaspaka-
jania w zakresie ustug realizowalnych przez przed-
siebiorstwa komunalne,

— opracowywanie planoéw perspektywicznych i pro-
jektow rozbudowy przedsigbiorstw  komunalnych
oraz melioracji miejskich w powiazaniu z gospodar-
ka miejska,

— okre$lanie zadan i wskaznikow do planéw technicz-
no - cksploatacyjnych i inwestycyjnych przedsig-
biorstw komunalnych,

— opracowywanie plandéw perspektywicznych i projek-
tow rozbudowy przedsigbiorsw komunalnych oraz
melioracji miejskich W powigzaniu z gospodarka
miejska,
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— okre$lanie zadan i wskaznikéw do planow techuicz-
no - eksploatacyjnych i inwestycyjnych przedsig-
biorstw komunalnych,

—msprawowanie nadzoru nad wykonywaniem technicz-
no - eksploatacyjnym, (produkcyjnych) zadan ipla-
nonowych przez przedsigbiorstwa komunalne,

—asprawowanie nadzoru nad jako$cia produkcji i ustug
przedsigbiorstw oraz nad wtlasciwym ich S$wiadcze-
niem,

— sprawowanie nadzoru i kontroli nad przedsigbior-
stwami,

— wnioskowanie wzglednie opiniowanie cen i taryf
na ustugi przedsigbiorstw, zgodnie z obowiazujacy-
mi przepisami,

— bezposrednie wykonywanie zadan dotyczacych bu-
dowy i utrzymywania melioracji miejskich lub spra-
wowanie nadzoru i kontrola tych zadan realizowa-
nych przez przedsigbiorstwo wodociagéw i kanali-
zacji,

— prowadzenie ewidencji urzadzen melioracyjnych,

— zalatwianie spraw nalezacych do Wydzialu w zakre-
si¢ postepu technicznego, normalizacji, sprz¢tu
i transpurtu, maszyn i urzadzen, ich remontow,
BHP oraz paliw i energii elektrycznej doty-
czacych przedsigbiorstw komunalnych,

— opracowywanie planu kapitalnych remontéw ma-
szyn, sprze¢tu i transportu i1 nadzér nad je-
go realizacja w przedsigbiorstwach, komunalnych,

— ustalanie potrzeb miasta w zakresie budowy, prze-
budowy, kapitalnych remontéw i konserwacji urza-
dzen komunalnych,

— opracowywanie projektow planéw perspektywicznych
rozbudowy urzadzen komunalnych oraz ich ulep-
szenia,

— prowadzenie wspoOlpracy przedsigbiorstw w zakresie
spraw zwigzanych z koordynacjg i organizacja trans-
portu miejskiego (transport masowy i indywidual-
ny, organizacja pomiaréw ruchu, parkingi, sygnali-
zacja, znaki drogowe)

— prowadzenie ewidencji urzadzen,

— opracowywanie wnioskéw dotyczacych potrzeb rze-
czowych i finansowych, w zakresie budowy i utrzy-
mania urzadzen,

— opracowywanie dokumentacji prawnej dla terenow
zajetych pod budowe urzadzen,

— zlecanie opracowywania dokumentacji technicznej
dla inwestycji, kapitalnych remontéw oraz przyj-
mowanie opracowan,

— zawieranie umoOw na roboty z przedsigbiorstwami
wykonawczymi lub realizowanie ich systemem go-
spodarczym poprzez miejska stuzbe drogowa,

— sprawowanie nadzoru i kontroli realizacji robét zle-
conych,

— sprawdzanie rachunkéw przejsciowych i ostatecz-
nych z wykonania robot,

— przeprowadzanie odbiaro6w wykonanych robét,

— okreslanie zadan i wskaznikow d6 planéw technicz-
no - produkcyjnych i inwestycyjnych przedsigbiorstw
wykonawczych z zakresu urzadzen komunalnych,

— sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem technicz-
no - produkcyjnych zadan planowych przez te przed-
sigbiorstwa,

— sprawozdanie nadzoru i kontroli nad prawidtowym
stosowaniem cennikéw, wlasciwym 1 terminowym
wystawianiem faktur oraz prowadzeniem ksiag ob-
miaro6w przez jednostki wykonawstwa w zakresie
urzadzen,

— sprawowanie nadzoru nad organizacja 1 jakoscia
wykonawstwa jednostek wykonawczych,

— koordynowanie i wydawanie zezwolen na roboty "po-
wodujace naruszenie nawierzchni urzadzen komu-
nalnych lub powodujace ograniczenie mozliwosci ko-
rzystania z tych nawierzchni,

— prowadzenie ewidencji cmentarzy i kwater wojen-
nych, ,

—s prowadzenie spraw zwigzanych z uzytkowaniem
amentarzy,

— zalatwianie spraw nalezacych do Wydzialu w zakre-
sie postepu  technicznego, normalizacji, sprzetu,
transportu, maszyn i ich remontéw, BHP oraz pa-
liw i energii elektrycznej dotyczacych przedsig-
biorstw wykonawczych z zakresu urzadzen komu-
nalnych.
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4. Referat Gospodarki Mieszkaniowej i Terenéw

— zbieranie 1 analizowanie danych dotyczacych -cato-

ksztattu gospodarki mieszkaniowej w mieScie,

— inicjowanie oraz prowadzenie badafh celem ustale-

nia potrzeb miasta w zakresie gospodarki mieszka-
niowej oraz opracowywanie odpowiednich w tym
zakresie wnioskow i projektow,

opracowywanie nadzoru nad wlasciwym utrzyma-
niem i eksploatacja budynkow mieszkalnych,
wnioskowanie wielkosci do zadan planowanych w
zakresie utrzymania i eksploatacji budynkow,
sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia przymuso-
wych zrzeszen prywatnych wlascicieli nieruchomo-
$ci,

prowadzenie spraw FGM,

wnioskowanie i wspotdziatanie przy tworzeniu fun-
duszu mieszkaniowego oraz opracowywanie wnio-
skow w sprawie jego wykorzystania,

sprawowanie kontroli wymiaru oraz poboru czyn-
szow 1 $wiadczen za najem lokali mieszkalnych
i uzytkowych,

rozpatrywanie w trybie nadzoru spraw czynszow,
Swiadczen oraz innych optat z tututu najmu lokali
i dzierzawy terendw,

opracowywanie wnioskow w sprawie powotania dzia-
talnosci czynszowych komisji odwotawczych oraz
sprawowanie obstugi biurowej dziatalno$ci tychze
komisji,

udzielanie wytycznych i sprawowanie nadzoru nad
wspolpracag administracji domoéw mieszkalnych z ko-
mitetami blokowymi,

sprawowanie nadzoru nad eksploatacja terendw zin-
westowanych oraz podejmowanie w tym zakresie
decyzji,

prowadzenie spraw akcji  zleconych: sanitarno-
porzadkowej, zazieleniania terendéw, odgruzowania,
odszczurzania, zbidrki zlomu itp.,

opracowywanie nadzoru nad zabezpieczeniem prze-
ciwpozarowym budynkow mieszkalnych,

ustalanie danych dotyczacych stanu prawnego i fak-
tycznego nieruchomosci, oznaczen hipotecznych, po-
wierzchni, potozenia, stanu zabudowy,

zatatwianie spraw zwigzanych z realizacjg przepisow
o sprzedazy przez Panstwo domow mieszkolnych i
dziatek budowlanych (opracowywanie wykazu nie-
ruchmos$ci wytypowanych do sprzedazy i podawa-
nie go do publicznej wiadomos$ci, rozpatrywanie
wnioskOw o nabycie, opracowywanie decyzji o sprze-
dazy dzialek budowlanych, domoéw mieszkalnych
oraz budynkéw i gruntéw przeznaczonych na okre-
slone cele),

opiniowanie spraw zwiazanych z przekazaniem nie-
ruchomosci dla celow realizacji narodowych planow
gospodarczych w przypadkach przewidzianych prze-
pisami,

zatatwianie spraw zwigzanych z przepisami na rzecz
Panstwa nieruchomos$ci stanowigcych mienie opusz-
czone, a przeznaczonych do sprzedazy w trybie obo-
wigzujacych przepisow,

zalatwianie spraw zwigzanych zwystapieniami ona-
bycie nieruchomosci prywatnych, zgodnie z przepi-
sami dotyczacymi trybu i zadan wywlaszczenia,
zalatwianie spraw zwiazanych z uregulowaniem
wtasno$ci niektéorych nieruchomosci nierolniczych na
Ziemiach Odzyskanych,

zalatwienie spraw zwiagzanych =z wnioskami re-
patriantOw o zrealizowanie ich uprawnien do otrzy-
mania mienia nierolniczego tytulem ekwiwalentu
za mienie pozostawione poza granicami Panstwa,
prowadzenie spraw wynikajacych z przepisow o za-
rzadzie nieruchomos$ci panstwowych zbednych do
wykonywania zadan planowych dotychczasowych
uzytkownikow,

zatatwianie spraw wynikajacych =z realizacji prze-
pisow o terenach pod budownictwo mieszkaniowe
niskokondygnacyjne,

wydawanie zezwolen na przebudowg istniejacych bu-
dynkéw oraz decyzji w sprawach koniecznych re-
montow zabezpieczajacych,

— kwalifikowanie budynkow do rozbiorki
— ustalanie potrzeb rzeczowych i finansowych w za-

kresie remontéow budynkow,

— zaktadanie jednolitej ewidencji

— prowadzenie caltosci spraw zwigzanych z przygoto-

waniem, zlecaniem 1 nadzorem budynkoéw prywat-
nych, wnioskowanie wielko$ci do zadan planowych
oraz sprawowanie kontroli nad dziatalno$cia w za-
kresie remontéw dokonywanych przez Miejski Za-
rzad Budynkow Mieszkalnych,

okre$lanie zadan i wskaznikow do planéw technicz-
no-eksploatacyjnych (produkcyjnych) i inwestycyj-
nych Miejskiego Zarzadu Budynkow Mieszkalnych
i Miejskiego Przedsigbiorstwa Remontowo-Budow-
lanego,

sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem technicz-
no-eksploatacyjnych (produkcyjnych) zadan plano-
wych przez te przedsi@%iorstwa,

sprawowanie nadzoru 1 przeprowadzanie kontroli
prawidlowego stosowania cennikow, wlasciwego
i “terminowego wystawiania faktur oraz prowadze-
nia ksigg obmiaréw przez jednostki wykonawstwa
remontowo-budowlanego,

sprawowanie nadzoru nad organizacja
wykonawstwa remontowo-budowlanego,
organizowanie i branie udzialu w typowaniu robot
zagrozeniowych i rozbidérkowych, sporzadzanie pla-
noéw tych robot, zatatwianie strony formalno-praw-
nej zwiazanej z przeznaczeniem obiektow do roz-
biorki, zlecanie opracowania dokumentacji technicz-
nej omawianych robét, ich wykonania oraz doko-
nywanie odbioru robot,

zatatwianie spraw nalezacych do Wydziatu w zakre-
sie postgpu technicznego, (normalizacji, S$rodlkow
sprzetu, transportu, maszyn i ich remontéow BHP
oraz paliw 1 energii elektrycznej — dotyczacych
Miejskiego Przedsigbiorstwa Remontowo-Budowla-
nego i Zarzadu Budynkow Mieszkalnych.

i jakoscia

5. Referat Budownictwa Indywidualnego i Spéldzielczego

analizowanie i ustalanie w skali miasta mozliwos$ci
akumulacji przez ludnos$é¢ $rodkéw finansowych oraz
potrzeb w zakresie pomocy Panstwa dla budownic-
twa mieszkaniowego ze $rodkéw wiasnych ludnosci,
ustalanie mozliwosci  zabezpieczenia wystgpujacego’
w mies$cie zapotrzebowania na materialy budowlane
i materialy budowlane z produkcji miejscowej,
zabezpieczanie teren6w pod budownictwo spotdziel-
cze 1 indywidualne oraz ich odpowiednie przygoto-
wanie (opracowanie geodezyjne, urbanistyczne i
uzbrojenie), opracowywanie rozdzielnikow kredyto-
wych 1 materialowych na poszczegdlne formy bu-
downictwa mieszkaniowego ze S$rodkéw  ludnodci
dokonywanie rozdziatu pozyczek pomigdzy spol-
dzielnie mieszkaniowe i zaktady,

przyjmowanie i opiniowanie wnioskéw skladanych
dla uzyskania pomocy w ramach budownictwa pow-
szechnego oraz obstuga techniczna komisji kwalifi-
kacyjnej,

zamawianie materialdw bulowlanych i wydawaniu
zlecenn ich sprzedazy,

inicjowanie organizowania produkcji miejscowej ma-
terialow budowlanych w ramach produkcji ubocz-
nej zaktadow pracy, spodidzielni mieszkaniowych
i SPB, spoéidzielni pracy, przemystu terenowego
i prywatnego oraz mozliwosci wykorzystania ma-
terialdw zastgpczych,

sprawowanie nadzoru nad przebiegiem realiza-
cji budownictwa, upowszechnianie postgpu technicz-
nego w zakresie rozwiazan konstrukcyjnych,
prowadzenie analizy ksztattowania si¢ rzeczywi-
stych kosztow budowy,

organizowanie wymiany do$wiadczen oraz prowa-
dzenie poradnictwa technicznego i instruktazu
wydawanie opinii o celowosci zalozenia spotdzielni
mieszkaniowe],

— Fo{{)ulgryzowanie budownictwa ze $rodkéw wtlasnych
udnosci.

6. Referat Geodezji

gruntow i budyn-
kow (map. i rejestrow) wedlug stanu uzytkowania
i rodzaju uzytkéw i budynkdéw, migdzy innymi dla
potrzeb gospodarki mieszkaniowej 1 terenowej, w
mie$cie, dla planowania gospodarczego, wymiaru po-
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datkéw i $wiadczen, skupu i obowiazkowych dostaw,
dokonywania wpiso6w w ksiggach wieczystych, pla-
nowego budownictwa itp.,

—sprowadzenie map ewidencyjnych i rejestrOw grun-
tow 1 budynkéw w stanie aktualnym,

— dopilnowywanie zglaszania zmian (przez uzytkowni-
kow grunkéow) w stanie posiadania, uzytkowania
i zmian w stanie budynkoéw,

— sporzadzanie zbiorczego wykazu gruntow i
kow wedlug uzytkownikéw oraz
i budynkow,

— wspotpraca z sagdami i biurami notarialnymi na od-
cinku zmian danych objetych ewidencja,

— wspolipraca ze sluzba resortu rolnictwa na odcinku
'klasyfikacji gruntow,

— wspotdziatanie przy ustalaniu
jednostek administracyjnych,

budyn-
rodzaju uzytkow

prac terytorialnych

— ustalanie potrzeb w zakresie zalozenia jednolitej
osnowy geodezyjnej w mieScie, jako podstawy do
pomiaré6w sytuacyjno-wysokosciowyeh dla potrzeb
wszystkich resortow i dla realizacji planéw zago-
spodarowania przestrzennego,

— sporzadzanie map miasta dla zaspokojenia potrzeb

zwigzanych z projektowaniem urzadzen komunal-
nych i budownictwa mieszkaniowego, dla potrzeb
zwiagzanych z opracowaniem plandéw, zagospodaro-

wania przestrzennego oraz celem dostarczenia pod-
ktadow dla przeprowadzenia klasyfikacji gleboznaw-
czej gruntéw i zalozenia ewidencji gruntow i bu-
dynkoéw,

— planowanie i zlecanie robdt geodezyjnych dla po-
trzeb gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,
stuzb architektoniczno- budowlanych oraz nadzoér
nad wykonaniem tych robot

— prowadzenie map tras ulic oraz ewidencji urzadzen
podziemnych i nadziemnych,

— (Prowadzenie numeracji nieruchomosci
i ewidencji nazw ulic,

— prowadzenie skladnicy map i dokumentéw geodezyj-
nych, aktualizacja tych materialdéw, dostarczanie
zainteresowanym danych geodezyjnych oraz wyko-

nywanie robot na ksigzki zamowien,

porzadkowej

— ewidencja robdot geodezyjnych
rob6t na ksigzke zamowien,

oraz wykonywanie

— ewidencja robot geodezyjnych oraz odbiér i kon-
trola map i dokumentéw geodezyjnych przyjmowa-
nych do sktadnicy,

— prowadzenie spraw lokalnych sieci geodezyjnych
oraz nadzor nad ochrona znakoéw geodezyjnych,

—ewidencja i aktualizacja przebiegu granic jednostek
administracyjnych,

— nadzd6r nad geodezyjnag realizacja planow
darowania przestrzennego,

— przeprowadzanie postgpowania i orzecznictwa w za-

zagospo-

kresie dziatalnosci administracji geodezyjnej.
Referat Ogoélny
— przygotowanie projektow uchwal 1 wnioskéw dla

Rady Narodowej i jej Prezydium, kontrola wykona-
nia tych uchwat i innych aktéw prawnych organéw
nadrze¢dnych,

— sprawowanie nadzoru w zakresie organizacji i obsa-
dy nadzorowanych przedsigbiorstw,
— okres$lanie potrzeb w zakresie urzadzen

opracowywanie plandéw ich =zaspokojenia oraz czu-
wanie nad wykonywaniem tych planow,
— prowadzenie spraw dyscypliny pracy,
— prowadzenie rejestracji akt Wydzialu,
— dekretowanie wpltywajacej korespondencji
czegdlne komorki,
— wykonywanie maszynopisania,
— zaopatrywanie Wydzialu w materialy biurowe.

socjalnych,

na posz-

VI. WYDZIAL ROLNICTWA

Wydziat dzieli si¢ na:

1. Referat Produkcji RoSlinnej,
2. Referat Produkcji Zwierzecej.
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Do zakresu dziatania tych referatow nalezy:

Referat Produkcji Roslinnej

— okre$lanie gltownych kierunkow rozwojowych gospo-
darki rolnej w skali miasta i wytyczanie postawo-
wych wskaznikéw produkcyjnych, zabezpieczajacych
wzrost produkcji rolnej,

— ustalanie potrzeb miasta na nawozy sztuczne i kon-
trola sprzedazy nawozow sztucznych,

— udzial w ocenie szkoéd powstalych na skutek klgsk
zywiotowych 1 nadzoér nad ich likwidacja,

— udzial w okre$laniu potrzeb nasiennych i materiatu

szkotkarskiego dla produkcji ogrodniczej,

— wspotudziat w planowaniu i organizowaniu akcji
walki ze szkodnikami i chorobami ro$lin oraz
chwastami (pielggnacja zaniedbanych sadéw przy-

domowych i dziatkowych),

— opracowywanie planu prac uwtlaszczen
oparciu o plany prac geodezyjnych,

— dokonywanie wymiaru naleznosci PFZ =z tytutu
czynszo6w dzierzawnych oraz nabycia gospodarstw
w trybie reformy rolnej i osadnictwa rolnego,

— opracowywanie planu prac regulacyjnych,

rolnych w

— przeprowadzanie klasyfikacji.

Referat Produkcji Zwierzecej

— wspoblpraca z Kolami Hodowcoéow,

— likwidacja rozplodnikéw nie uznanych,

— nadzér nad zaktadami
dzaniem pisklat,

— zwalczanie zarazliwych choréb zwierzgecych i opra-
cowywanie wnioskéw dotyczacych zapomdg i od-
szkodowan,

— przeprowadzanie na terenie m. Olsztyna dezynfekcji
dla zwierzat i sprzetu,

—-eudzial w komisjach hodowlanych i
nych,

— nadzo6r nad spedami i obrotem zwierzetami.

wylggu drobiu i rozprowa-

kwalifikacyj-

VII. WYDZIAL PRZJEMYSLU
Wydziat dzieli si¢ na:

Referat Ekonomiczny,

Referat Administracji Przemyslowej.

Do zakresu dziatania tych komodrek nalezy:

Referat Ekonomiczny

— koordynacja dzialalno$ci i rozwoju gospodarczego
drobnej wytwowczosci w miescie,
— wnioskowanie zadan jednostek drobnej wytwor-

czo$ci w miejskich planach gospodarczych, a w
szczegdlnosci w zakresie prawidlowego rozmiesz-
czania zaktadow wytworczych 1 uslugowych drob-
nej wytworczosci oraz przydziatu nieruchomosci
i pomieszczen dla przedsigbiorstw (zaktadow) pan-

stwowego przemystu terenowego, spotdzielczosci
wytwoérczej i rzemiosta i wykorzystania surowcow
miejscowych 1 wtérnych oraz pelnego wykorzysta-

nia miejscowej sity roboczej,
— planowanie potrzeb ludnosci w dziedzinie ustuig,
— nadz6r nad przedsigbiorstwami przemystu terenowe-
go w ramach zleconych przez Prezydium Miejskiej
Rady Narodowej,
— prowadzenie spraw
wania 1 przekazywania
panstwowego przemystu

tworzenia, taczenia, przejmo-
miejskich przedsigbiorstw
terenowego.

Relerat Administracji Przemyslowej

— wydawanie zezwolen na wykonywanie przemystu,
rzemiosta, ustug przemystowych i niektorych ustug
nieprzemystowych oraz innych uprawnien przemy-
stowych w zakresie wtasciwos$ci miejskich organow
administracji przemystowej,

— zatwierdzanie .projektow urzadzen zakladow prze-
mystowych w zakresie wtasciwosci miejskich orga-
néw administracji przemystowej,

— kontrola zaktadow wytworczych i ustugowych w za-
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kresie przestrzegania zgodnos$ci ich dziatania z po-
siadanymi upra-wnieniami i obowiazujacymi przepi-
sami administracyjnymi,

— nadzoér i wspotdziatanie z cechami rzemie§lniczy-
mi,

— ewidencja nieczynnych maszyn i urzadzen przemy-
stowych.

VIII. WYDZIAL KOMUNIKACJI
Wydzial dzieli si¢ na:

Referat Rejestracji i Ewidencji Pojazdéw Mechanicz-
nych,
Referat Kierowcéow i Pojazdéw Mechanicznych.

Do zakresu tych referatow nalezy:

Referat Rejestracji i Ewidencji Pojazdéw Mechanicz-
nych

— rejestracja pojazdow mechanicznych,

— dokonywanie przegladow technicznych pojazdow
mechanicznych,

— (rejestracja rowerow,

— prowadzenie ewidencji pojazdow mechanicznych
zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz spra-
wozdawczosci.

Referat Kierowcéw i Pojazdéw' Mechanicznych

— wydawanie i cofanie pozwolen,

— prowadzenie ewidencji kierowcow i sprawozdaw-
czosci,

—manaliza, kontrola i organizacja ruchu drogowego
na terenie miasta,

— nadzo6r nad prawidlowym rozmieszczeniem znakow
drogowych oraz urzadzen zabezpieczajaco-ostrzegaw-
czych na terenie miasta,

— nadzo6r nad stanem nawierzchni ulic,

— wydawanie zezwolen na wyscigi 1 inne imprezy mo-
torowe na terenie miasta,

—e wydawanie zezwolen na czg¢sciowe lub catkowite
ograniczanie ruchu ulicznego w zwigzku z budowa-
mi,

— nadzor nad komunikacja miejskag pod wzgledem bez-
pieczenstwa ruchu,

— wspoéipraca z M.O. i innymi instytucjami szczegodl-
nie z P.Z.Mot. w kwestii zwigkszenia bezpieczen-
stwa ruchu i walki z wypadkami drogowymi.

IX. WYDZIAL ZDROWIA:
Wydziat dzieli si¢ na:

Referat Profilaktyki i Lecznictwa,

Referat Statystyki Medycznej,

Referat Planowania, Budzetu i RachunkowoS$ci.
Referat Kadr, Organizacji i Administracji.

Referat Profilaktyki i Lecznictwa

Lecznictwo i profilaktyka:

— organizowanie, i koordynowanie dziatalnosci takich

zaktadow sluzby zdrowia na terenie miasta jak:

przychodnie, pracownie pomocnicze, i stacja sani-
tarno-epidemiologiczna,

— realizacja wytycznych w sprawie nadzoru facho-
wego (patronatu) nad zakladami opicki zdrowotnej
otwartej,

— organizowanie akoji profilaktycznych,

— prowadzenie spraw  zwiazanych ze zwalczaniem
alkoholizmu,

— nadzo6r nad racjonalnym i zgodnym z obowiazuja-
cymi przepisami ordynowaniem lekow badan po-
mocniczych,

— nadz6r nad orzecznictwem o czasowej niezdolno$ci
do pracy, analiza przyczyn zachorowalnosci i opra-
cowywanie wnioskow w tym zakresie,

— kontr ia rozmieszczenia i wykorzystania kadr pod-
stawowych w jednostkach podlegtych,

— podnoszenie kwalifikacji personelu dzialalnosci pod-
stawowej,
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podejmowanie decyzji w przypadkach wyjatkowo
groznego niebezpieczenstwa epidemii przewidzianych
w _art. 10 ust. 3 ustawy o zapobieganiu chorobom
zakaznym i ich zwalczaniu,

ocena sprawozdan z dzialalno$ci powiatowego in-
spektora sanitarnego oraz przedstawianie odpowied-
nich wmoskow organom nadrz¢ednym

“SnSeS™ (Fu>Foqu» F'«Fy
wykonywanie zadan okreslonych wyzej w odniesie-

2ak" * 0 ochronS:

— analiza i ocena stanu zdrowia dzieci, ich $miertel-
nosci i zachorowalno$ci, opieki potozniczej $mier-
telno$ci okoio - porodowej, wynikéw akcji Swia
domego macierzynstwa i walki z poronieniami
prowadzenie spraw komisji lekarskich do orzekania
"dopuszczalno$ci dokonania zabiegdw przegania

—sprawowanie nadzoru nad orzecznictwem o czaso-
wej niezdolnosci do pracy i prowadzenie instrukta-
zu fachowego w tym Za{resie przez wykonywani
wyrywkowej kontroli dokumentacji orzeLn w ga-
binetach przyje¢ (lekarze leczacy, komisje lekfr-

—analiza _stanu absencji chorobowej, ustalenie iei
zrodet 1 przyczyn wzrostu, ze szczegdlnym uwzgled-
nianiem zaktadow pracy kluczowego przemystu
opracowywanie wmoskow zmierzajacych do zapobie-
gania chorobom wsrod pracownikéw 1 podniesienia
poziomu orzecznictwa, a takze czuwania nad reali-
zacja tych wnioskow,

— organizowanie okresowych narad roboczych z kie-
rownikami przychodni (o$rodkéw zdrowia) i prze-
wodniczacymi  komisji  lekarskich w  sprawach

wodzkkh Przy wapoétud7'iale specjalistow woje-
~= 1 dZ* &t ie 26 sPecialistami wojewodzkimi w za-
kresie badania przyczyn zachorowalnosciiustalania
srodkow zaradczych, lu
- wspoéldzialanie z wojewoddzkimi zarzadami ubezpie-
czen spolecznych i z organami przyznajacymi za-
opatrzenie emerytalne w zakresie badania przyczyn

zachorowalnosci,

— wspoldzialanie z wojewoddzkim inspektorem  sani-
tarnym i organami zwigzkow zawodowych w spra-
wach higieny 1 bezpieczenstwa pracy, a w szcze-

golnosci w zakresie zapobiegania wypadkom w pra-
cy,

— udzielanie wyjasnien i opinii w zakresie orzecznic-
twa o czasowej niezdolnosci do pracy,
organizowane doszkalania (lekarzy dentystow star-
szych felczerow, felczerow) w zakresie orzecznictwa
ze szczegdlnym uw_z%]lﬁ;dnieniem mtodych kard 1
karskich "1 felczerskich,

— rozpatrywanie zazalen w sprawach orzeczen.

Referat Statystyki Medycznej

— opracowywanie materialdw w zakresie statystyki me
dycznej oraz sprawozdan z wykonania planu na
nglsetgxlc%’materlaiow sprawozdawczych jg&ggs}glﬁ

— nadz6r nad pracami statystyczno-sprawozdawczymi
w podlegtych jednostkach oraz analiza materiatlow
statystycznych z ich dziatalnosci,

— sporzadzanie okresowych zestawien z zakresu absen-
cji chorobowej,

— nadzér nad prawidlowoscia prowadzenia ewidencji

%{dﬁkumentacji podstawowej w podlegtych iednost
ach.

Referat Planowania Budzetu i RachunkowoS$ci

— opracowywanie projektéw planu gospodarczego i pre-
liminarzy budzetowych dla niesamodzielnych jedno-
stek budzetowych oraz zbiorczych powiatowych
planéw gospodarczych i preliminarzy budzetowych
w zakresie stuzby zdrowia,

—uruchanianie kredytow i $rodkéow finansowych dia
podlegtych jednostek budzetowych ora.z wykonywa-

nie budzetu Wydzialu Zdrowia 1 jednostek niesa-
modzielnych,
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—

—= analiza wykonania  planu gospodarczego, budzetu
oraz analiza kosztow,

— nadz6r i kontrola jednostek podleglych w =zakresie
realizacji planu i budzetu oraz w zakresie rachun-
kowoSsci.

— prowadzenie rachunkowos$ci budzetowej Wydzialu
Zdrowia 1 niesamodzielnych jednostek budzetowych

oraz rachunkowos$ci inwestycyjnej,

— analiza sprawozdawczosci budzetowej podleglych
Jjednostek,
— sporzadzanie okresowych sprawozdan zbiorczych i

zamkni¢¢ rachunkowych.
Referat Kadr, Organizacji i Administracji

— prowadzenie spraw osobowych i ewidencji perso-
nelu kierowniczego 1 innego (zastrzezonego w no-
menklaturze stanowisk jednostek podlegtych),

— zalatwianie spraw dotyczacych zatrudnienia oraz
dyscypliny pracy i placy,

— zatatwianie spraw socjalnych,

— zwalczanie nielegalnych praktyk w dziedzinie opie-
ki nad zdrowiem ludnoS$ci,

— udzielanie wytycznych dotyczacych organizacji i za-
kresu dziatania jednostek podleglych oraz nadzoér
nad przestrzeganiem tych wytycznych,

— zatatwianie spraw dotyczacych mieszkan stuzbowych

pracownikow jednostek podlegtych oraz udzielanie
pracownikom resortu zdrowia, pomocy w zakre-
sie budownictwa indywidualnego,

— prowadzenie spraw bezpieczenstwa pracy w Wy-

dziale oraz nadzér w tym zakresie nad jednostkami
podlegtymi,
— prowadzenie spraw
legtych jednostek,
— prowadzenie spraw
celaryjna Wydziatu.

ochrony przeciwpozarowej pod-

gospodarczych i obstuga kan-

. WYDZIAL ZATRUDNIENIA I SPRAW SOCJALNYCH

Wydziat dzieli si¢ na:

Referat Zatrudnienia,
Referat Spraw Socjalnych.

Do zakresu dzialania tych komorek nalezy:

Referat Zatrudnienia

— dokonywanie analizy struktury rezerw sily robo-
czej,
— dokonywanie analizy bilansu sily roboczej, a w

szczeg6lnosci stanu zasoboéw sity roboczej oraz aktu-
alnego i przewidywalnego zapotrzebowania na sile
robocza,

— przeprowadzanie badan lokalnych problemow =za-
trudnienia oraz wspoéotudziatu w tego rodzaju bada-
niach przez organa Prezydium, instytucje lub
organizacje spoteczne,

— ustalanie kwalifikacji zawodowych oraz warunkow
materialnych os6b poszukujacych pracy,

—Itypowanie kandydatéw na zgloszone wolne miejsca
pracy z uwzglednieniem kwalifikacji zawodowych
i pierwszenstwa przy kierunku do pracy oraz po-
trzeb gospodarki narodowej w zakresie sity robo-
czej,

— rejestrowanie oso6b poszukujacych pracy (prowadze-
nie kartotek oraz skierowan do pracy, nauki za-
wodu),

— zaznajamianie si¢ z warunkami pracy i warunkami
bytowymi w zaktadach pracy, zglaszajacych wigk-
sze zapotrzebowania na pracownikow,

—= opiniowanie lokalnych planow szkolnictwa zawodo-
wego (zasadniczego i $redniego),

— wspoéidziatanie przy ustalaniu planéw naboru mtlo-
dziezy do zasadniczych i $rednich szkot zawodowych,
informowanie o mozliwo$ciach zatrudnienia pozo-
stajacych  bez pracy pracownikdéw umystowych,
mtodziezy i absolwentéw w trybie clearingu pracy,

—ustalanie celowa$ci organizowania 1 prowadzania
kursow zawodowych dla mtodziezy,

— inicjowanie i organizowanie szkolenia zawodowego,
dla maturzystow i kobiet,
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— wnioskowanie w sprawie wykorzystania funduszu
interwencyjnego na tworzenie wolnych miejsc W
pracy i nauki zawodu dla pracownikéw zwalnia-

nych z administracji, mlodziezy absolwentéw i ko-
biet poszukujacych pracy,

— prowadzenie spraw zwigzanych z aktywizacja zawo-
dowa kobiet, szczegdlnie przy pracach chatupniczych,
w rzemio$le, w samopomocowych zespotach ustugo-
wych oraz w niepelnym wymiarze czasu pracy,

— wspotdziatanie przy weryfikacji osdb zatrudnionych
przy pracach chalupniczych,

—| wspoétdziatanie z organizacjami spotecznymi w za-
kresie zatrudnienia osob majacych pierwszenstwo v
otrzymaniu pracy,

— prowadzenie spraw zwiazanych z przyznawaniem
zapomoég dla osob czasowo pozostajacych bez pracy,

— przyjmowanie zgloszen wolnych miejsc pracy,

— przeprowadzanie kontroli zaktadoéw pracy w zakre*
sie przestrzegania obowiazujacych przepisow w dzie-
dzinie zatrudnienia,

— organizowanie 1 prowadzenie werbunku oraz kie-
rowanie o0s0b poszukujacych pracy na inne tereny
w ramach zarzadzonych werbunkow,

— prowadzenie kontroli przyj¢é¢ do pracy osoéb zwer-
bowanych i opieki ze strony zaktadéw pracy nad
zwerbowanymi,

— nadzorowanie 1 kontrolowanie
oddelegowanych przez poszczegdlne
do akcji werbunkowej,

— branie udzialu w kontroli kwater i hoteli robotni-
czych,

— zgtaszanie do Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecz-

werbunkow o0sob
zaktady pracy

nej wolnych miejsc pracy w ramach clearingu
pracy,
— sporzadzanie okresowych- wykazow statystycznych

i sprawozdan z zakresu zatrudnienia zgodnie z obo-
wiazujacymi przepisami,

— prawidlowe kierowanie o0s6b na wolne miejsca
pracy uzyskane w wyniku wykorzystania funduszu
interwencyjnego (w pierwszym rzgdzie osob pilnie
poszukujacych pracy),

— inicjowanie lokalizacji $rodkéw z funduszu
wencyjnego w oSrodkach lokalnego bezrobocia,

— opiniowanie projektow wykorzystania $rodkow z
funduszu interwencyjnego w szczegdlnosci co do
prawidtowosci ich lokalizacji,

— dopilnowywanie prawidlowego zaplanowania profilu
produkcji badz uslug powodujacych zorganizowanie
dodatkowego zatrudnienia dla tych kategorii osob,
dla ktéorych wystepuje brak wolnych miejsc pracy,

inter-

— podpisywanie z zaktadami pracy zobowigzan badz
umow ustalajagcych terminy dodatkowego zatrud-
nienia,

-r- czuwanie nad terminowym i rytmicznym wykorzy-
stywaniem $§rodkéw z funduszu interwencyjnego, w
przypadkach za$§ stwierdzenia powazniejszych opoz-
nien, sygnalizowanie o tym wojewoddzkiej komorce
zatrudnienia,

— prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosci z wy-
korzystania funduszu interwencyjnego,

Referat Spraw Socjalnych

dokumen-
wyjas-

— przyjmowanie wnioskéw, kompletowanie
tow, oraz przeprowadzanie postgpowania
niajacego w zakresie rent 1 zaopatrzen,

— wyptacanie =zaliczek na renty,

— przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow pogrzebowych,

— wyplacanie kosztow podrdézy osobom wezwanym,

— ustalanie potrzeb w zakresie pomocy zaktadowej
i pozazaktadowej,

— nadzorowanie i kontrolowanie dziatalnosci panstwo-
wych i spotecznych domoéw opieki oraz panstwo-
wych domoéw rencistow,

— kompletowanie dokumentacji kandydatow do zakta-
déw pomocy spolecznej i podejmowanie decyzji w
w sprawie zakwalifikowania i wnioskowania o u-
mieszczenie ich w zaktadzie,

— przeprowadzanie wywiadow
trzeb resortu,

— czuwanie nad wykonawstwem inwestycji i remon-
tow w podlegtych zaktadach,
—= decydowanie 1 wnioskowanie w

pozazaktadowej,

spotecznych dla po-

zakresie pomocy
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— prowadzenie walki z zebractwem 1 wléczggostwem
oraz prostytucja w zakresie zadan resortu i wspoél-
praca na tym odcinku z zainteresowanymi instytu-

cjami i urz¢dami,
— wspolpraca z instytucjami 1 organizacjami  spo-
lecznymi w zakresie organizacji zycia kulturalno-

oswiatowego w podlegtych zaktadach pomocy spo-
tecznej oraz w zakresie rozwoju opieki nad rodzing
i osobami zakwalifikowanymi do korzystania z po-
mocy spotecznej,

— udzielanie informacji 1 porad w zakresie spraw
alimentacyjnych oraz interweniowania w sprawach
pomocy spotecznej,

— kierowanie inwalidow do zatrudnienia i na szkole-
nie,

—awspolpraca z KIZ i zakladowymi instruktorami in-
walidzkimi w zakresie =zatrudnienia inwalidow,

— wspotpraca ze spoldzielniami inwalidow w zakre-
sie szkolenia i zatrudnienia inwalidow oraz popra-
wy warunkow pracy i warunkéw bytowych zatrud-
nionych inwalidow,

— zalatwianie spraw zwiazanych 2z przyznawaniem
i przydzielaniem protez, wyplacanie kosztow pod-
ré6zy osobom skierowanym do protezowni.

1

IX. INSPEKTORAT OSWIATY

Inspektorat dzieli si¢ na:

Zespol Pedagogiczny,

Referat Ogélny.

Do zakresu dziatania tych komorek nalezy:
Zesp6l Pedagogiczny

— zapewnianie nalezytej kontroli, udzielanie wlasciwe-

go instruktazu oraz opieka nad placowkami pod-
leglymi bezposrednio Inspektorom Szkolnemu,
— organizowanie, kierowanie i nadzorowanie, dziatal-

nosci dydaktyczno - wychowawczej szkot podstawo-
wych, szkot podstawowych dla pracujacych, kursow
i zespolow w zakresie o$wiaty dorostych, placowek
wczasowych, placowek wychowania pozaszkolnego,

— badanie potrzeb i wysuwanie wnioskow dotycza-
cych sieci tych placowek,

— podejmowanie staran i wspoldziatanie w zapewnie-
niu odpowiednich warunkéw pracy i rozwoju pla-
cowek podlegtych bezposrednio i nadzorowanych,

— organizowanie, nadzorowanie opieki nad dzieckiem
i mtodzieza, prowadzenie badan potrzeb w tym za-
kresie oraz wspoétdziatanie z wtasciwymi instytucja-
mi, placowkami spotecznymi, organizacjami i stowa-
rzyszeniami w organizowaniu opieki oraz oddziaty-
waniu wychowawczym na dzieci i mlodziez,

— kierowanie realizacja powszechnego nauczania,
— zapewnianie podlegtym placowkom odpowiedniej
kadry, kontrolowanie i instruowanie kierownikow,

nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikow
zatrudnionych w podlegtych placowkach,

— organizowanie i1 nadzorowanie dzialalnosci w dzie-
dzinie kultury zgodnie z zarzadzeniem Nr 114 Min.
Kultury i Sztuki z dnia 21 czerwca 1958 r., oraz
zgodnie z wytycznymi Wydzialu Kultury Prezydium
WRN ustalonymi z Kuratorium Okregu Szkolnego,

— Inspektor Szkolny i podinspektorzy szkolni w swo-
ich rejonach wizytacyjnych organizuja, kieruja
i nadzoruja dziatalno$¢ wszystkich szkol i innych
placowek oswiatowo - wychowawczych, podlegtych
Inspektoratowi O$wiaty.

Referat Ogélny

— opracowywanie na podstawie wnioskow kierown'
kow placowek 1 podinspektorow szkolnych .projek-
tow planu gospodarczego i budzetu planu inwesty-
cji, remontéw 1 zaopatrzenia,

——srealizacja planu gospodarczego i budzetu oraz nad-
z6r w tym zakresie nad podleglymi jednostkami,
— prowadzenie rejestru uchwal Miejskiej Rady Naro-
dowej i Prezydium MRN, wnioskow Komisji O$wia-
ty i Turystyki MRN oraz opracowywanie sprawoz-

dan z ich wykonania,

— zalatwianie spraw kadrowych zgodnie z decyzja In-
spektora Szkolnego,

el

iprcwadzenie ksiggowos$ci zwiazanej z dziatalnoscia
nspektoratu Os$wiaty,

— [prowadzenie rejestru skarg i zazalen

— prowadzenie kancelarii,

— zatatwianie innych spraw biurowych i administra-

XII. WYDZIAL SPRAW WEWNETRZNYCH.
Wydziat dzieli si¢ na:
Referat Administracyjno-spoleczny
Referat Wojskowy,
Referat Karno - administracyjny,

Komende¢ Miejska Terenowej Obrony Przeciwlotniczej
Komende Miejska Strazy Pozarnej.

Do zakresu dzialania tych komorek nalezy:
Referat Administracyjno-spoleczny,

~ negoarZanie 1 Ustalanie tre§ci aktow stanu cywil-

—grzy%{otowywanie wnioskow o zmian¢ imion i na-
W ISK,

prowadzenie spraw obywatelstwa,
Irejestracja i nadzor nd stowarzyszeniami

— przygotowywanie i wykonywanie decyzji w zakresie
zezwolen na zgromadzenia i zbidrki publiczne
prowadzenie spraw z zakresu postepowania wy-
wlaszczeniowego (wyrazanie zgody na ustanowienie
ograniczonych praw rzeczowych, na prowadzenie
wiercen i innych praw  badawczych, na czasowe
zaj¢cie nieruchomosci, orzekanie o odszkodowaniu
za zniszczono plony, zasiewy, uprawy Itp)

— prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan
Panstwa w dziedzinie polityki narodowos$ciowej
prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan
na odcinku ludnosci rodzimej,

— opieka nad repatriantami,
prowadzenie spraw granicznych,
przygotowywanie i wydawanie
woz ~mebli,

— prowadzenie
A wewnegtrznej,

zezwolen na wy
1
innych spraw z zakresu administra ¢
zleconych przez Kierownika Wy-

Referat Karno - administracyjny

— obsluga miejskiego Kolegium Orzekajacego: pro-
wadzenie skorowidza i rejestru spraw karno-admi-
stracyjnych, badanie =zasadno$ci i udokumentowa-
nia wnioskow, przygotowywanie i organizacja roz-
praw karno-administracyjnych, podejmowanie wszel-
kich czynnosci prawnych w zakresie karno-admini-
stracyjnym,

— wspoOlpraca z zainteresowanymi orzecznictwem kai-
no-administracyjnym, organami wladz, urz¢dow
1 1nstytucji,

— nadz6ér nad postgpowaniem mandatowym organow
i wladz,

— wykonywanie kar orzeczonych przez Kolegium w
zakresie egzekucji z wierzytelnosci pieni¢eznych oraz

wspolpraca z administracja  wigziennictwa i MO
przy wykonywaniu kar.
Referat Wojskowy
— utrzymywanie w stanie aktualnym ewidencji o0sob
wojsko-

podlegajacych powszechnemu obowigzkowi
wemu,

— rejestracja me¢zczyzn w wieku przedpoborowym, po-

borowym, podlegajacych ¢wiczeniom wojskowym
rezerwy,
— opiniowanie odroczef stuzby wojskoweji przed-

terminowych zwolnien z wojska,

— opieka nad rodzinami zolnierzy i zoinierzami przed
i po odbyciu stuzby wojskowej,

— przeglad, klasyfikacja i ewidencja koni,

— rozminowywanie 1 oczyszczanie terendw z niewy-
paléow 1 porzuconej amunicji,

— prowadzenie spraw przeciwpowodziowych

— prowadzenie spraw specjalnych z dziedziny admi-

nistracyjno-wojskowej.
Komenda Miejska Terenowej Obrony Przeciwlotniczej
Komenda Miejska Strazy Pozarnej,

Zakres dziatania Miejskiej Komendy TOPL i
Pozarnej reguluja odrgbne przepisy.

Strazy
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XIII. WYDZIAL ORGANIZACYJNO-PRAWNY

Wydziat Organizacyjno-Prawny dzieli si¢ na:

Referat Organizacyjny,

Referat Prawny,

Referat Spraw Pracowniczych,
Referat Inspekcji i Instruktazu.

Do zakresu dziatania tych komorek nalezy:
Referat Organizacyjny,

— wspoétdziatanie z jednostkami organizacyjnymi Prez.
MRN oraz organami nie podporzadkowanymi MRN,
w zakresie przygotowywania materialdw na sesje
MRN, posiedzenia Komisji MRN, posiedzenia Pre-
zydium MRN, oraz narady z organami nie podpo-
rzadkowanymi MRN,

— wspoéldziatanie w organizacji i obstuga
Sesji, posiedzen Komisji i Prezydium
zwoltywanych przez Prezydium MRN,

— opracowywanie protokotow 1 wnioskow z Sesji
MRN, posiedzen Komisji i Prezydium MRN, oraz
narad organizowanych przez Prezydium MRN,

— prowadzenie spraw zwigzanych z wyborami do Sej-
mu, rad narodowych oraz tawnikow sadowych,

— prowadzenie spraw zwiagzanych ze zmianami w
sktadzie osobowym Rady i Komisji MRN,

— wspotdziatanie w zakresie opracowywania projektow
uchwal o powolywaniu 1 odwolywaniu radnych,
cztonkéw komisji MRN, oraz tawnikow sadowych,

—e opracowywanie danych statystycznych, dotyczacych
ipracy Rady, Komisji oraz Prezydium MRN,

— prowadzenie rejestrow uchwal MRN, Prezydium
MRN, wnioskéw Komisji MRN, oraz interpelacji
radnych,

— wspoéldziatanie w opracowywaniu materialow i reda-
gowanie biuletynu radnego,

— zatatwianie innych spraw nie wchodzacych do za-
kresu dziatania pozostatych komorek Wydziatu
Organizacyjno-Prawnego.

techniczna
oraz narad

Referat Prawny

— opiniowanie projektéw aktow prawnych zwigzanych
z dzialalno$cia Rady i jej Prezydium,

— iprzygotowywanie wniosko6w w sprawach sporow
kompetencyjnych pomigdzy wydziatami MRN,

— wykonywanie funkcji organu administracji wodnej,
wynikajacych z prawa wodnego,

— prowadzenie ksiagg wodnych,

— nadzor formalno-prawny nad spdétkami wodnymi
i zwiazkami watlowymi,

— nadzé6r formalno-prawny nad spdétkami wodnymi
i zwigzkami walowymi,

— prowadzenie ewidencji zakladow budowli i urza-

dzen wodnych, na ktére wymagane jest pozwolenie
administracji wodnej,

— prowadzenie zagadnien zleconych
Gospodarki Wodnej Prezydium WRN.

przez Wydziat

Referat Spraw Pracowniczych

— prowadzenie spraw zwigzanych z angazowaniem
i zwalnianiem pracownikéw,
— prowadzenie spraw zwigzanych z uposazeniem

twanse, nagrody itp.),
— prowadzenie spraw zwiazanych z dyscypling pracy,
— prowadzenie ewidencji pracownikow,
— techniczne opracowywanie opinii o pracownikach,
— opracowywanie danych statystycznych, dotyczacych
sktadu osobowego Prezydium MRN, oraz stanu za-
trudnienia pracownikoéw jednostek organizacyjnych
Prezydium MRN,

— organizowanie kontroli i instruktazu w zakresie
szkolenia zawodowego,
— prowadzenie spraw zwiazanych z doksztalcaniem

pracownikow w szkolach $rednich i wyzszych,
— prowadzenie sipraw odznaczeniowych i obstuga tech-
niczna Komisji Odznaczeniowej Prezydium MRN,
— wydawanie i ewidencja delegacji stuzbowych,
—lwyjasnianie przepisow prawnych w zakresie prawa
pracy,

@
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—- wydawanie legitymacji stuzbowych, za$wiadczen z
pracy 1 opinii o bytych pracownikach.

Referat Inspekcji i Instruktazu

— udzielanie jednostkom organizacyjnym Prezydium
MRN instruktazu organizacyjnego oraz podejmo-
wanie czynnos$ci w celu upowszechniania osiagni¢é w
ich dziatalnosci,

— kontrola wykonawstwa uchwat MRN
dium,

— kontrola jednostek organizacyjnych w zakresie za-
tatwiania skarg i zazalen,

—= wykonywanie czynnosci kontroli wewngtrznej na
zlecenie Prezydium MRN oraz innych czynnosci zle-
conych przez Prezydium MRN w tym zakresie,

— instruktaz i kontrola dziaSalnoOci Komitetow Bloko-
wych m. Olsztyna,
— iprowadzeinie ewidencji

wych,

— udzial w posiedzeniach komitetow blokowych,

— prowadzenie ewidencji spotkan radnych z wyborca-
mi oraz zalatwianie spraw wynikajacych ze spot-
kan radnych z wyborcami.

i jej Prezy-

cztonkow Komitetow Bloko-

XIV. WYDZIAL BUDZETOWO-GOSPODARCZY
Wydzial dzieli si¢ na:

Referat Budzetowo-ksiegowy,
Referat Gospodarczy,
Referat Ogolny.

Do zakresu dziatania tych komoérek nalezy:

Referat Budzetowo-ksiegowy

— planowanie i realizacja preliminarza budzetowego
Miejskiej Rady Narodowej, jej Komisji, Prezydium
oraz komorek organizacyjnych,

— obstuga rachunkowo-kasowa w zakresie wykona-
nia preliminarzy dochodow i rozchodéw Miejskiej
Rady Narodowej, jej Komisji, Prezydium oraz «xo-
morek organizacyjnych, ktére nie prowadza samo-
dzielnie czynnosci rachunkowo-kasowych,

— prowadzenie dziennika-gtéwnej, kart dochodow,
rozchodow, naleznos$ci i materialowych oraz ksiag
kontowych,

— planowanie, rozliczanie oraz prowadzenie ksiag dru-
kow $cistego zarachowania na mandaty karne i zna-
ki pocztowe,

—e opracowywanie wnioskéw odnos$nie
zecie oraz dodatkowych kredytow,

zmian w bud-

—planowanie 1 realizacja zamierzen oszczg¢dnos$cio-
wych,

—<rejestracja etatOow 1 czynno$ci z tym zwiazanych,

— sporzadzanie sprawozdan oraz dokonywanie mie-
sigcznych i kwartalnych zamknig¢ rachunkowych
jak roéwniez sporzadzanie kwartalnej analizy opi-

sowej z wykonania budzetu,

— planowanie kasowe, kontrola dochodow i1 wydatkow
pod wzgledem formalnym i rachunkowym oraz spo-
rzadzanie zapotrzebowan na S$rodki pienig¢zne,

— sporzadzanie list placy, wyptaty uposazen, zasitkow
rodzinnych, pokarmowych, chrobowych, prowadzenie
kart wynagrodzen,

— prowadzenie pogotowia kasowego, sporzadzanie
raportow kasowych, przyjmowanie wptat kar admi-
nistracyjnych oraz prowadzenie, caltoksztaltu obro-
tu gotowkowego.

Referat Gospodarczy

— gospodarka lokalami biurowymi oraz racjonalne roz-
mieszczenie komorek organizacyjnych,

— zawieranie umo6w najmu lokali i dzierzawy,

— obliczanie i pobieranie czynszo6w i S$wiadczen za
uzytkowanie lokali biurowych i mieszkalnych mie-
szczacych si¢ w gmachu odministracyjmym,

—<stata kontrola stanu technicznego bydunku,

— przygotowywanie dokumentacji prawnej i technicz-
nej oraz umoéw i zlecen na roboty,

— planowanie i sporzadzanie rocznych zalozen inwe-
stycyjnych i kapitalnych remontow,

— wykonawstwo inwestycji, kapitalnych remontéw

i zaopatrzenie materiatowe,
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— nadz6ér i utrzymanie centrali

— prowadzenie

— dekoracja obiektow

— kontrola wykonawstwa inwestycji, kapitalnych re-
montoéw oraz sprawozdawczosé,

— sporzadzanie i realizacja rocznych i okresowych
plandéw zaopatrzenia materialowego na cele gospo-
darcze i administracyjne oraz dokonywanie zamo-
wien 1 rozdziatu drukow,

— zakup inwentarza ruchomego i gospodarka opatowa,

— prowadzenie magazynu materialowego,
— prowadzenie inwentarza ruchomego oraz ksiag in-
wentaryzacyjnych 1 kartotek materiatlowych,

— nadzo6r nad praca pracownikow obstlugowych, utrzy-

bu-
sprzet

manie czystosci, opalanie biurr i konserwacja

dynku administracyjnego, zaopatrzenie w

przeciwpozarowy oraz urzadzenia techniczne,

telefonicznej,

— zbioérka makulatury i odpadkéw uzytkowych,

— $wiadczenie ustug komunikacyjnych Prezydium,

— prowadzenie gospodarki samochodowej, utrzymywa-
nie pojazdéw w ciaglej gotowosci i sprawnosci tech-
nicznej,

dokumentacji, kart drogowych, mie-
sigcznych oraz ewidencji ogumienia,

— zaopatrywanie pojazdéw w czg¢$ci zamienne, materia-

ly pedne, ogumienie oraz dokonywanie drobnych
i $rednich remontow,
— inwentaryzacja 1 rejestracja pojazdow mechanicz-

nych, kontrola ich wykorzystania i ipracy kierowcow.
— obliczanie plac kierowcoéw oraz rozliczanie z pobra-
nych materiatdw pednych i smarow,

— przydzial i zbyt pojazdéw oraz analiza kart drogo-

wych,
i budynkéw w rocznice pan-

stwowe,

— sprawowanie czynnosci organizacyjnych,, sporzadza-

nie sprawozdan oraz kontrola wykonawstwa zarza-
dzen i uchwal, opracowywanie plandéw pracy, spo-
rzadzanie sprawozdan z ich wykonania oraz prowa-
dzenie etatow osobowych,

—= zamawianie odznak i pieczgci urz¢gdowych.

3) Referat Ogoélny

— prowadzenie kancelarii ogélnej, obstuga w tym za-
kresie Prezydium oraz jednostek organizacyjnych,

— prowadzenie rejestrow  zuzytych znakéw  poczto-
wych 1 matryc oraz hali maszyn i powielarni,

— obliczanie plac i premii maszynistek oraz nadzér
nad cato$cig pracy hali maszyn i powielarni,

— prowadzenie sktadnicy akt, brakowanie i prze-
kazywanie akt na przemial,
— instruktaz w zakresie czynno$ci kancelaryjnych

i sktadnicy akt,

— prowadzenie biblioteki urz¢dowej, zamawianie pre-
numerat oraz rozdzial wydawnictw urzgedowych,

— wykonywanie czynno$ci z zakresu akcji socjalnej
dla pracownikow Prezydium,

— rejestrowanie oraz zalatwianie skarg i zazalen.

XV. SEKRETARIAT MIEJSKIEGO KOMITETU KULTURY
FIZYCZNEJ 1 MIEJSKIEGO KOMITETU TURYSTYKI.

Do zakresu dzialania Sekretariatu nalezy:

— zabezpieczanie prawidlowej realizacji i nadzoru nad
wykonaniem wzglednie  bezposredniej realizacji
uchwal i zarzadzen Miejskiej Rady Narodowej oraz
Miejskiego Komitetu Kultury Fizycznej w Olsztynie,
jak rowniez uchwal i zarzadzen nadrz¢dnej Rady
Narodowej i nadrz¢ednych: Komitetu Kultury Fi-
zycznej i Komitetu Turystyki,

— sprawowanie nadzoru nad realizacja kierunkowych
zadan w dziedzinie kultury fizycznej, ustalonych
przez wtadze panstwowe, a realizowanych przez roz-
norodne stowarzyszenia W.F.,

— wspoldziatanie ze wszystkimi instytucjami zaintere-
sowanymi w rozwoju powszechnego wychowania
fizycznego,

— udzielanie z ramienia Panstwa poparcia dla rozwo-
ju powszechnego wychowania fizycznego,

— organizowanie 1 rozwijanie dziatalnosci Miejskiego
Osrodka Wychowania Fizycznego o mozliwie jak
najszerszym  programie dziatania, stosownie do
lokalnych potrzeb i mozliwosci,
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inicjowanie i okazywanie pomocy zainteresowanym
instytucjom w rozwijaniu réznorodnych form orga-
nizacyjnych wychowania fizycznego jak réwniez or-

ganizowanie masowych imprez sportowych festy-
now, zlotow itp.,
popieranie rozwoju gimnastyki profilaktycznej w

zaktadach pracy oraz gimnastyki leczniczej i korek-
tywnej jak rowniez organizacja aktywnego WVDU-

PfaCy W zalkladach- osiedlach) d S i-

propagowanie powszechnego wychowania fizyczne-
go, W tym panstwowej odznaki sprawnos$ci fizycz-
nej, stwarzanie dogodnych warunkow jej realizacii
popieranie i organizowanie budownictwa prostych
urzadzen sportowych, sitami spotecznymi i nrizv fi-
nansowej pomocy Panstwa y
badanie potrzeb w zakresie kadr nauczycielskich
i instruktorskich wydz. fiz. i1 zabezpieczanie im
pomocy kompetentnych wtladz szkolnych i WKKF
badanie  stanu zaopatrzenia miasta w artykuly
sportowe i turystyczne oraz wspoldziatanie w kie-
runku jego poprawy,

organizacja zdawania norm na POSFiz i MOSFiz
oraz prowadzenie zwiazanej z tym dokumentacji

wspolpraca z wladzami szkolnymi w zakresie orga-
nizacji i realizacji obowiazujacych 1 dobrowolnych
zaj¢¢ wychowania fizycznego i sportu dla mlo-
dziezy szkolne] wszystkich typow szkol,
sprawowanie nadzoru nad wychowaniem fizycz-
nym w szkolach podstawowych i przedstawianie
wmoskow w tym zakresie,

sprawowanie nadzoru, koordynowanie dziatalnosci
oraz udzielanie pomocy lokalnym stowarzyszeniom
W.EF. i sportu, jak roéwniez wstgpne opiniowanie
wuioskcw o nadanie osobowosci prawnej,
wspoétdziatanie z zainteresowanymi wladzami i in-
stytucjami w zakresie organizacji opieki lekarsko-
higienicznej nad objetymi wychowaniem fizycz-
nym i sportem oraz w zakresie zapewnienia wtasci-
wego stanu sanitarno-higienicznego urzadzen spor-
towych,

prowadzenie ewidencji wszystkich urzadzen sporto-
wych, potozonych na terenie miasta,

sprawowanie nadzoru nad budownictwem prostych
urzadzen sportowych oraz nad eksploatacja* i kon-
serwacja wszystkich urzadzen startowych znajduja-
cych si¢ na ferenie miasta,

administracja obiektami sportowymi stanowigcymi
wilasno§¢ Skarbu Panstwa a nie przekazanymi w

uzytkowanie lub dzierzawe stowarzyszeniom W F
lub instytucjom,

cach itp

planowanie rozwoju turystyki w skali miejskiej
i projektowanie $rodkow stuzacych do realizacji to-
go zadania,

inicjowanie, koordynowanie i opiniowanie progra-
mow 1 $rodkéow dziatania terenowych organow ad
ministracji panstwowej, instytucji i przedsigbiorstw
w zakresie gospodarowania turystycznego, inwesty-
cji, recepcji i obstugi, propagandy i informacji tu-
rystyczno - krajoznawczej oraz szkolenia kadr tu-
rystycznych,

zalatwianie skarg i zazalen kierowanych do MKKEF,

koordynacja i kontrola prac sprawo-
zdawczo - statystycznych prowadzonych przez sto-
warzyszenia W.F. i sportu,

przygotowywanie analiz, ocen i projektdéw uchwat
dot. stanu i rozwoju wychowania fizycznego, sportu
i turystyki oraz przedstawiania na ich podstawie
wnioskow dotyczacych rozmiaré6w pomocy panstwo-
wej, koniecznej dla dalszego prawidlowego rozwoju
powszechnego wychowania fizycznego, sportu i tu

rystyki,
prowadzenie kancelarii ogélnej i obstluga organiza-
cyjna MKKF, S za

opracowywanie planéw narad i posiedzen oraz ich
organizacja i protokétowanie,

ewidencja uchwatl i zarzadzen MKKF oraz akt i do-
kumentow wydawanych w dziedzinie W.F., sportu
i turystyki, jak rowniez kontrola ich wykonania
zatatwianie wszelkich spraw wynikajacych ze sto-
sunku stluzbowego MKKF do innych instytucji i or-
ganizacji administracji panstwowej,
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— prowadzenie ewidencji cztonkow MKKF i spraw
z tym zwiazanych,

— zbieranie aktualnych informacji prasowych o pracy
MKKF oraz lokalnych stowarzyszen W.F. i sportu,

— zatatwianie spraw zwiazanych z nadawaniem odzna-
czen panstwowych oraz tytutdow inagrod sportowych
dla czynnych sportowcéw, dziataczy, pracownikow
etatowych 1 spotecznych: wyr6zniajacych si¢ w pra-
cy na polu szerzenia idei kultury fizycznej, sportu
i turystyki na terenie miasta Olsztyna.

XVI. WYDZIAL KULTURY

Do zakresu dziatania Wydzialu Kultury nalezg sprawy

— opracowywanie planéw rozwoju zycia kulturalnego
na terenie miasta w porozumieniu z organizacjami
kulturalnymi, spotecznymi i instytucjami gospodar-
czymi,

— popieranie tworczos$ci artystycznej w dziedzinie lite-
ratury, teatru i muzyki, plastyki i sztuki ludowej,

— popieranie dzialalnosci kulturalno-o§wiatowej pro-
wadzonej przez organizacje spoleczne stowarzyszenia
spoteczno - kulturalne, domy kultury, kluby, biblio-
teki, $wietlice 1 ogniska artystyczne,

— podejmowanie inicjatywy i pomoc w organizowaniu
sieci placéwek i oddziatdéw dziatalnos$ci kulturalno-
o$wiatowej,

—s+koordynowanie dziatalnos$ci kulturalno-o$wiatowej
i rozrywkowej,

— sprawowanie opieki nad zabytkami w porozumieniu
z wtasciwym konserwatorem zabytkéw,

— opiniowanie i wystgpowanie z wnioskami w spra-
wach planu i budzetu finanséw 1 inwestycji oraz
pomocy w zaopatrywaniu os$rodkow kulti*ralno-oswia-
towych w materialy repertuarowe, wydawnictwa,
stroje, instrumenty i inne zwigzane 2z organizacja
i dotowaniem  os$rodkow dziatalno$ci kulturalno-
Swiatowej,

—= organizowanie szkolenia pracownikow i dziataczy
kulturalno-§wiatowych  oraz stwarzanie oS$rodkow
poradnictwa i instruktazu,

— upowszechnianie dos$wiadczen pracy  kulturalnc-
oswiitaowej,

— udzielanie zezwolen na organizowanie przedsigwzigé
rozrywkowych na terenie miasta,

—=koordynowanie plandw obstugi terenu przez teatry,
opery 1 zespoly artystyczno-widowiskowe,

— opieka i pomoc twoércom ludowym,

— inicjowanie i pomoc w organizowaniu kursow, kon-
kurséw 1 wystaw sztuki ludowej,

— wspoipraca z CPLiA w zakresie produkcji i zbytu
sztuki ludowej,

— koordynowanie obchodéw i masowych imprez arty-
stycznych,

— prowadzenie pracy kulturalno-o$§wiatowej wsrod
ludnos$ci rodzimej Ziem Zachodnich i grup narodo-
wosciowych,

— prowadzenie spraw zwiazanych z pobytem delega-
cji zagranicznych.

— koordynowanie dziatalnosci bibliotek ora.z wspoét-
praca organizacji spotecznych 1 instytucji kultural-
nych prowadzacych dziatalnos¢ o$wiadowo-czytel-
nioza,

— organizowanie 1 nadzorowanie dziatalno$ci sieci
publicznych bibliotek powszechnych,

Ceny ogloszen: o zgubieniu dokumentéw najmniejsze ogto-
szenie—10,50 zt (wraz z dokumentem dowodowym), oglosze-

nie drobne do 100 wyrazéw — 090 zt za wyraz, ogloszenia
wigksze — strona 240 zl, 12 strony — 165 zi, i/4 strony —
90 zi, V8 strony — 10 zl. Tabelaryczne i cyfrowe o 50 %

drozej. Prenumerata roczna za skorowidzem 18 zl, potrocz-
na bez skorowidza 10 zhL

Nalezno§¢ za ogloszenia i prenumerate ptatnag z goéry na
konto Nr 1015-95-1-97 w Narodowym Banku Polskim
I Oddz. Miejski w Olsztynie.

Cena egzemplarza 3,30

— wydawanie wytycznych i instrukcji w sprawach dzia-
talnosci bibliotek, analizowanie stanu i wynikoéw
tej dziatalnosci,

— czuwanie nad przydzielaniem  bibliotekom odpo-
wiednich lokali oraz urzadzen,

— wnioskowanie i opiniowanie w sprawach kadir kie-
rowniczych, bibliotek publicznych na terenie miasta,

— lustracja bibliotek i opracowywanie zalecen polu-
stracyjnych.

XVII. WYDZIAL SPRAW LOKALOWYCH
Wydziat dzieli si¢ na:

1. Referat Polityki Mieszkaniowej,
2. Referat Ogélny.

Do zakresu dziatania tych referatow nalezy:
1 Referat Polityki Mieszkaniowej,

—mopracowywanie miesigcznych rozdzielnikéw plano-
wego przydziatu mieszkan ze starego budownictwa,

— opracowywanie projektow rocznych rozdzielnikéw
oraz kwartalnych rozdzielniké6w z nowego budow-
nictwa,

— zalatwianie spraw przekwaterowan z budynkow za-
grozonych lub przeznaczonych na cele inwestycyjne,

—= prowadzenie spraw dotyczacych przekwaterowan na
cele publiczne i prywatne,

— udzielanie zezwolen na zamiang¢ lokali,

— zalatwianie spraw lokali uzytkowych (biurowych,
przemystowych i handlowych),

— wspolipraca z administracjami budynkow, prowadza-
cymi meldunki i komitetami blokowymi w zakre-
sie gospodarki lokalowej,

—=realizacja rozdzielnikéw . planowego przydziatu
mieszkan ze starego i nowego budownictwa,

— prowadzenie kontroli wykorzystania lokali kwate-
runkowych oraz lokali stuzbowych.

2. Referat Ogélny

— prowadzenie kancelarii Wydziatu, przyjmowanie
wnioskow, podan, skarg, i zazalen, wszelkiej kores-
pondencji, prowadzenie kartoteki mieszkaniowej,
maszynopisanie,

— prowadzenie sprawozdwczo$ci oraz statystyki pracy
Wydziatu,

— wydawanie decyzji (przydziatdéw) w zakresie publicz-
nej gospodarki lokalami,

— obstuga biura Miejskiej Komisji Lokalowej — wy-
konywanie prawomocnych decyzji wtadz lokalo-
wych, prowadzenie ewidencji odwotan, przyjmo-
wanie odwotlan na wydane decyzje Wydzialu,

—= zatatwianie skarg i zazalen,

— przechowywanie akt Wydzialu,

— prowadzenie gospodarki finansowej i inwentarzowej
Wydziatu.

XVIII. URZAD STANU CYWILNEGO

Urzad dzieli si¢ na:

1. Stanowisko Pracy do spraw Rejestracji Zdarzen z za-
kresu Urodzen,

2. Stanowisko Pracy do spraw Rejestracji Zdarzen z za-
kresu Malzenstw,

3. Stanowisko Pracy do spraw Rejestracji Zdarzen z za-
kresu Zgonéw,

4. Stanowisko Pracy do spraw Archiwum.

Sekretarz Prezydium Przewodniczacy Prezydium

(Z. Gerszberg) (J. Molenda)
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