
DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 

W OLSZTYNIE

O lszlyn , d n ia  16 k w ie tn ia  1974 r. N r 4 Poz. 26

T R E S C :

Poz. 26 — Zarządzenie Nr 18 W ojewody Olsztyńskiego z dnia 13 kw ietn ia 1974 r. w spraw ie ustalenia sta tu tu  
U rzędu Wojewódzkiego.

Z A R Z Ą D Z E N IE  N R  18 
W O JEW O D Y O L SZ T Y Ń SK IE G O

z dn ia  13 k w ie tn ia  1974 r.

w  sp ra w ie  u sta le n ia  sta tu tu  U rzędu W o jew ód zk iego  
w  O lsztyn ie .

Na podstaw ie art. 66 ust. 1 i 3 ustaw y z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach  narodow ych (Dz. U. z 1973 r. N r 47, 
poz. 277), § 6 rozporządzenia Rady M inistrów  z dnia 23 listo
pada 1973 r. w  spraw ie p raw  i obowiązków terenow ych or
ganów  adm inistracji państw owej oraz zasad obsadzania sta 
now isk pracowniczych (Dz. U. N r 47, poz. 279), § 13 roz
porządzenia Rady M inistrów  z dnia 23 listopada 1973 r. 
w spraw ie zasad organizacji urzędów terenow ych organów 
adm inistracji państw owej (Dz. U. Nr 47, poz. 280) oraz za
rządzenia N r 35 Prezesa Rady M inistrów  z dnia 18 m arca 
1974 r. w  spraw ie zakresu  czynności wydziałów wchodzą
cych w  skład urzędów wojewódzkich — zarządzam , co n a 
stępuje:

I. P O ST A N O W IE N IA  O G 0L N E

§ 1.1. W ojewoda, jako terenow y organ adm inistracji pań
stwowej oraz organ w ykonaw czo-zarządzający wojewódzkiej 
rady  narodow ej, w ykonuje swoje obowiązki przy pomocy, 
wicewojewodów, urzędu wojewódzkiego i terenow ych zje
dnoczeń. .

2. Przy Wojewodzie działają organy kolegialne (komisje, 
zespoły itp.) upraw nione do podejm ow ania decyzji w  try 
bie i na zasadach określonych odrębnym i przepisam i; w y
kaz tych organów  zaw iera załącznik nr 4.

§ 2.1. Zarządzenie ustala:
1) podział zadań między W ojewodą i Wicewojewodów,_
2) organizację U rzędu Wojewódzkiego, zakres czynności 

wydziałów i ich stru k tu rę  w ew nętrzną,
3) zakres odpowiedzialności dyrektorów  wydziałów oraz 

upow ażnienie ich i niektórych pracowników  wydziałów do 
załatw ienia spraw  i podejm ow ania decyzji w  im ieniu Wo
jewody.

2. Zadania, zasady działania i organizację w ew nętrzną 
terenow ych zjednoczeń określają sta tu ty  tych jednostek; 
wykaz terenow ych zjednoczeń zaw iera załącznik nr 3.

II. P O D Z IA Ł  Z A D A Ń  M IĘD ZY  W O JEW O D Ą  
I  W ICEW OJEW O DÓ W

§ 3. Do bezpośredniego nadzoru W ojewody należą sprawy:
1) p lanow ania społeczno-gospodarczego rozwoju w oje

w ództwa i budżetu wojewódzkiego,
2) bilansów pieniężnych przychodów i w ydatków  ludności,
3) polityki podatkowej i kredytow ej,
4) związków i stowarzyszeń wyznaniowych,
5) obrony cywilnej i powszechnego obowiązku obrony 

PRL,
6) ochrony ładu i porządku publicznego,
7) polityki kadrow ej i etatyzacji,
8) nadzoru ogólnego nad działalnością terenow ych orga

nów adm inistracji państw owej niższego stopnia,
9) w ynikające z funkcji przedstaw iciela Rządu PRL,

10) w spółdziałania z W ojewódzką Radą Narodową, jej 
prezydium  i kom isjam i rady.

§ 4. Do nadzoru W icewojewodów należą sprawy:
1. Pierwszego Zastępcy Wojewody — W icewojewody 

m gr inż. Józefa Muchy:
1) koordynacji i realizacji całokształtu spraw  związanych 

z rozwojem  rolnictw a i produkcji rolnej, polityki k o n trak 
tacji i skupu produktów  rolnych jak  również doskonalenia 
organizacji i sieci skupu tych produktów;

2) koordynacji produkcji przem ysłu rolno-spożywczego, 
a w  szczególności postępu technicznego, jakości i in tensyfi
kacji produkcji artykułów  spożywczych na zaopatrzenie lud 
ności; . . .

3) w spółpracy organów  adm inistracji państw ow ej z o r
ganizacją kółek rolniczych, spółdzielczością m leczarską, 
ogrodniczą i innym i organizacjam i społecznymi działają
cymi w  rolnictw ie;

4) statystyki rolnej;
5) oświaty rolniczej i przygotowania kadr do pracy w  go

spodarce rolnej;
6) gospodarki leśnej i łowieckiej oraz przem ysłu drzew-

nego; . . . . .
7) gospodarki wodnej i zaopatrzenia wsi w  wodę,
8) budow nictw a i konserw acji dróg, transpo rtu  kolejo

wego i drogowego, gospodarki pojazdam i samochodowymi;
9) koordynacji telefonizacji i łączności,

10) koordynacji gospodarki paliw owo-energetycznej;
11) ochrony przeciwpożarowej;
12) czynów społecznych ludności;
13) aktyw izacji eksportu produktów  rolno-spożywczych;
14) w spółdziałania z A kadem ią Rolniczo-Techniczną w 

Olsztynie w dziedzinie podejm owanych przez uczelnię b a 
dań naukowych oraz w drażania do prak tyk i w yników tych 
badań;

15) realizacji całokształtu zadań inw estycyjnych w ro l
nictwie, oświacie rolniczej, przem yśle rolno-spożywczym, 
leśnictw ie i przem yśle drzewnym , transporcie, budow nic
tw ie drogowym oraz ochronie przeciwpożarowej.

2. W icewojewody m gr Tadeusza K łusa:
1) budow nictw a ogólnego, mieszkaniowego, socjalnego 

oraz kom unalnego, polityki mieszkaniowej, system u o r
ganizacyjnego, technicznego i ekonomicznego budow nictwa 
mieszkaniowego;

2) gospodarki kom unalnej i mieszkaniowej;
3) ciepłownictwa i gazyfikacji;
4) realizacji planów  zagospodarowania przestrzennego, 

urbanizacji w ojewództwa i arch itek tury ;
5) geodezji i kartografii;
6) ochrony środowiska naturalnego, wód i pow ietrza przed 

zanieczyszczeniem;
7) organizacji i rozwoju b iu r projektow ych oraz przed

siębiorstw  w ykonaw stw a inwestycyjnego, postępu technicz
nego i typizacji w projektow aniu obiektów budow nictwa 
ogólnego i specjalnego;
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8) o rg an izac ji i u sp ra w n ie n ia  procesów  inw estycy jnych  
o raz  doskona len ia  zasad  i w a ru n k ó w  te rm in o w ej rea lizac ji 
p lanów  inw estycy jnych ;

9) p ro d u k c ji lo k a ln e j m a te ria łó w  b u dow lanych  i p rz y 
śp ieszan ia  postępu  techn icznego  w  te j dziedzin ie  p ro d u k c ji;

10) k o o rd y n ac ji i rozw o ju  p rzem ysłu  terenow ego ;
1,1) rozw o ju  pań stw o w ej i spółdzielczej sieci h and low ej 

(h u rto w e j i de ta liczne j) o raz  p rzem ysłu  gastronom icznego;
12) ró w now ag i ry n k o w ej i zao p a trzen ia  ludności;
13) p o lity k i cen  w  ram ach  u p ra w n ie ń  te ren o w y ch  o rg a 

nów  a d m in is tra c ji państw ow ej;
14) ro zw o ju  rzem iosła  o raz  p ro d u k c ji i usług  d la  ludności;
15) rea liz ac ji po lityk i P a ń s tw a  w  s to su n k u  do sek to ra  

■ n ie  uspołeczn ionego  oraz po lityk i w  dziedzin ie  s tosunków
m iędzy  jed n o s tk am i gospodark i u spo łeczn ionej i n ie  u spo 
łeczn ionej;

16) re a liz ac ji ca ło k sz ta łtu  zad ań  in w esty cy jn y ch  w  b u d o 
w n ic tw ie  m ieszkaniow ym , i kom unalnym , państw ow ym  
przem yśle  te ren o w y m , spółdzielczości p racy , han d lu , g a s tro 
nom ii i usługach .

3. W icew ojew ody C zesław a Szadziew icza:
1) rozw o ju  o św iaty  i w ychow an ia ;
2) p rzysposob ien ia  do p racy , w a ru n k ó w  bytow ych , życia 

k u ltu ra ln e g o  i w ypoczynku  m łodzieży o raz  w łączan ia  je j 
przez w łaśc iw e o rg an izac je  do u dz ia łu  w  rea lizac ji zadań  
gospodarczych;

3) ro zw o ju  tw órczości k u ltu ra ln e j i je j upow szechn ian ia ;
4) p o lityk i w  dziedzin ie  ochrony  zaby tków  i m uzealiów ;
5) op iek i zd row o tne j, op iek i spo łecznej i ubezpieczeń  spo

łecznych, doskona len ia  o rgan izac ji i d ziałalności społecz
ne j służby zd row ia , bezp ieczeństw a i h ig ieny  p racy ;

6) s tan u  san ita rn eg o , p o rząd k u  i e s te ty k i m iast i wsi;
7) w y n ik a jąc e  z p ro b lem aty k i zw alczan ia  alkoholizm u;
8) w ychow an ia  fizycznego, sp o rtu  i tu ry s ty k i oraz o rg an i

zacji w ypoczynku;
9) w a ru n k ó w  p racy  załóg robotn iczych , a w  szczególności 

bezp ieczeństw a  i h ig ieny  p racy  oraz działalności socja lnej 
zak ład ó w  pracy , w  ty m  rów nież  u rzędów  te ren o w y ch  o rg a 
nów  ad m in is tra c ji państw ow ej;

10) p o lityk i z a tru d n ien ia , s ty p en d ia ln e j, p rzygo tow an ia  
k a d r  sp ec ja lis tycznych  d la  gospodark i w o jew ództw a (poza 
k a d ra m i d la  p o trzeb  ro ln ic tw a);

11) rea liz ac ji c a ło k sz ta łtu  zad ań  inw esty cy jn y ch  w  ośw ia
cie i k u ltu rze , w  dziedzin ie  ochrony  zd row ia , sportu , tu 
ry s ty k i i w ypoczynku;

12) gospodark i b u d y n k am i U rzędu  W ojew ódzkiego, ta b o 
rem  sam ochodow ym , ś ro d k am i rzeczow ym i i zao p a trzen ia  
m a te ria łow o-techn icznego ;

13) w d rażan ia  postępu  technicznego  w  zak res ie  m ech a n i
zacji p rac  b iu row ych .

§ 5. W zak res ie  usta lonych  zad ań  (§ 4) W icew ojew odow ie 
w  szczególności:

1) czuw ają  nad  p raw id ło w ą  rea liz ac ją  u ch w ał i w y ty cz
n y ch  P a r t i i  i R ządu, K om ite tu  W ojew ódzkiego P Z P R  i W o
jew ódzk ie j R ady  N arodow ej,

2) w sp ó łp racu ją  z odpow iednim i kom isjam i W RN  i po
m a g a ją  w  w y k o n y w an iu  przez n ie  ich ustaw ow ych  funkcji,

3) ro z p a tru ją  sk ie ro w an e  do W ojew ody w niosk i kom isji 
W RN i czuw ają  n ad  ich rea lizac ją ,

4) czuw ają  n ad  rea liz ac ją  sk ie row anych  do W ojew ody 
w y stąp ień  o rganów  N ajw yższej Izby K on tro li, •

5) k o o rd y n u ją  zam ierzen ia  i poczynan ia  p rzedsięb io rstw  
i zak ładów  zarządzanych  cen tra ln ie , p racu jący ch  n a  te ren ie  
w o jew ództw a, z ogólnym i zadan iam i i po trzebam i reg ionu ,

6) k o o rd y n u ją  p race  zw iązane z p rzygo tow an iem  i r e a 
lizac ją  inw esty c ji k luczow ych lokalizow anych  n a  te ren ie  
w o jew ództw a,

7) sp ra w u ją  nadzó r n ad  terenow ym i' z jednoczen iam i i o r 
g an am i a d m in is tra c ji pań stw o w ej niższych stopni,

8) k ie ru ją  zespołam i op in iodaw czo-doradczym i oraz p ra 
cam i zleconym i przez W ojew odę.

§ 6. K oo rd y n ac ję  i n adzó r w  sp raw ach  określonych  w  
§§ 4—5 W icew ojew odow ie w y k o n u ją  w  p rz e k ro ju  całe j gos
p o d ark i w o jew ództw a (problem ow o), n ieza leżn ie  od re s o r
tow ej p rzyna leżnośc i zagadn ień .

§ 7,1. Do osta teczne j ap ro b a ty  W ojew ody — bez  w zględu 
na  podział zadań  (§§ 3—5) — należą:

1) op raco w an ia  (analizy , w niosk i, p rog ram y , sp raw o zd a
n ia  itp . m a te ria ły ) o raz  w szelka  ko respondenc ja , k ie ro w a
ne bezpośredn io  do: P rezesa  i W iceprezesów  R ady M in is
trów , m in is tró w  i k ie ro w n ików  u rzędów  cen tra ln y ch ;

2) m a te r ia ły  p rzygo tow ane  przez podleg łe  jed n o stk i o r 
g an izacy jn e  do w n iesien ia  pod o b rady  W ojew ódzkiej R ady 
N arodow ej;

3) kom pleksow e oceny dz ia łan ia  te ren o w y ch  o rganów  a d 
m in is trac ji pań stw o w ej niższych stopn i i w y n ik a jąc e  z n ich 
d la  ty ch  o rganów  w niosk i;

4) p lany  p racy  (ogólne) U rzędu  W ojew ódzkiego;
5) p ro je k ty  p rzep isów  p raw n y ch ;
6) decyzje  w  sp raw ach  k ad row ych , w  tym  i zaw ieszan ie  

w  czynnościach  d y re k to ra  (k ierow nika) jed n o s tk i o rg an iza 
cy jn e j n ie  podporządkow anej rad o m  narodow ym ;

7) odpow iedzi n a  sk a rg i dotyczące bezpośredn io  osób p e ł
n iących  obow iązki:

a) te ren o w y ch  o rganów  a d m in is tra c ji państw ow ej,
b) d y rek to ró w  w ydzia łów  i d y rek to ró w  te ren o w y ch  z jed 

noczeń;
8) decyzje ok reślone  w  części p ierw szej w ykazu  s tan o 

w iącego za łączn ik  n r  1.
2. Do osta teczne j ap ro b a ty  w łaściw ych  W icew ojew odów  

należą:
1) opracow an ia , o k tó ry ch  m ow a w  ust. 1 p k t 1 k ie ro 

w an e  c'o: t
a) jed n o s tek  o rg an izacy jnych  ad m in is tra c ji c en tra ln e j 

(dep a rtam en tó w , b iu r  itp. m in is te rs tw  i u rzędów  c e n tra l
nych),

b) kom isji W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej;
2) odpow iedzi na  in te rw e n c je  poselsk ie  i in te rp e la c je  r a d 

nych;
3) oceny d z ia łan ia  te ren o w y ch  zjednoczeń  i te ren o w y ch  

o rganów  ad m in is tra c ji pań stw o w ej — w  zak res ie  nad zo ro 
w anych  zagadn ień  — oraz w y n ik a jąc e  z tych  ocen w niosk i 
do rea lizac ji;

4) z a tw ie rd zan ie  p lanów , p rog ram ów  d z ia łan ia  nad zo ro 
w anych  jednostek ;

5) decyzje  ok reślone  w  części d ru g ie j w ykazu  s tan o w ią 
cego załączn ik  n r  1.

3. W raz ie  nieobecności W ojew ody (urlop, choroba lub
inna  przyczyna) obow iązki i u p raw n ien ia  ok reś lone  w  § 3
i w  § 7 u st. 1 p rzechodzą na  p ierw szego  zastępcę.

III. O R G A N IZ A C JA  LRZ Ę D L  W O JEW Ó D ZK IEG O

§ 8.1. W U rzędzie  W ojew ódzkim  tw orzy  się n as tęp u jące  
jed n o s tk i o rgan izacy jne:

1) B iu ro  O rg an izacy jn o -P raw n e  i K a d r („O r”)
2) W ojew ódzką K om isję  P lan o w an ia  („P L ”)
3) W ydział F inansow y  („F n ”)
4) K u ra to r iu m  O kręgu  Szkolnego („O”)
5) W ydział S p ra w  W ew nętrznych  („SW ”)
6) W ydział R oln ictw a, L eśn ic tw a  i S kupu  („R L S”)
7) W ydział G ospodark i K o m u n a ln e j i M ieszkaniow ej 

(„G K M ”)
8) W ydział G ospodark i P rze s trzen n e j, G eologii i O chrony 

Ś rodow iska  („G P ”)
9) W ydział Z d ro w ia  i O piek i S połecznej („ZO ”)

10) W ydział H and lu , P rzem y słu  i U sług („H P”)
U ) W ydział K o m un ikac ji („K m ”)
12) W ydział K u ltu ry  i S z tuk i („K L ”)
13) W ydział Z a tru d n ie n ia  i S p ra w  Socja lnych  („Z S”)
14) W ydział do S p ra w  W yznań („W z”)
15) W ydział B udżetow o-G ospodarczy  („B G ”)
16) W ydział K u ltu ry  F izycznej i T u ry s ty k i („K F T ”)
17) K om isję  C en („K C ”)
18) W ojew ódzką K om endę S traży  P o ża rn y ch  („Poż.”)
1|9) O środek  D oskonalen ia  K a d r  („D K ”).
2. Z ak res  czynności w ydzia łów  i ich s tru k tu rę  w e w n ę trz 

ną  o raz  w ykaz jed n o s tek  p aństw ow ych  n adzo row anych  w  
im ien iu  W ojew ody phzez d y rek to ró w  w ydzia łów  (§ 10 ust. 1 
p k t 2) u s ta la  za łączn ik  n r  2.

3. Poza jed n o s tk am i w ym ien ionym i w  ust. 1 w  U rzędzie 
W ojew ódzkim  działa  B iu ro  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej 
podpo rządkow ane P rzew odn iczącem u  R ady. Z a tru d n io n e  w  
B iurze osoby są p raco w n ik am i U rzędu  W ojew ódzkiego. Z a 
k re s  czynności, s t ru k tu rę  w ew n ę trzn ą  B iu ra  o raz  zadan ia  
d y re k to ra  o k reś la  od rębny  s ta tu t.

IV . Z A K R E S O D P O W IE D Z IA L N O ŚC I I A P R O B A T Y  
D Y R EK TO R Ó W  I IN N Y C H  PR A C O W N IK Ó W  

W Y D Z IA Ł Ó W

§ 9.1. W ydzia łam i k ie ru ją  dy rek to rzy  przy  pom ocy sw oich 
zastępców . P odz ia łu  obow iązków  m iędzy zastępców  dokonu
je d y rek to r. W w y p ad k u  n ieu s ta len ia  w  w ydzia le  s tan o w is
k a  zastępcy  d y rek to ra , fu n k c ję  tę  sp ra w u je  — w  czasie 
n ieobecności d y re k to ra  — w yznaczony  przez n iego p raco w 
nik.



Dziennik Urzędowy WRN Nr 4 3 P oz. 26

2. D yrektorzy odpow iadają za spraw ną i efektyw ną re a 
lizację całokształtu zadań objętych zakresem  czynności w y
działów (§ 8 ust. 2), bądź doraźnie zleconych przez W oje
wodę lub W icewojewodów.

3. W szczególności dyrektorzy wydziałów  są odpowiedzial
ni za:

1) opracowyw anie odpowiednich części projektu  planu 
społeczno-gospodarczego rozwoju województwa i budżetu 
W ojewódzkiej Rady Narodowej, w ykonyw anie zadań jedno
stki budżetowej, w ynikających z pianu i budżetu oraz przy
gotow ywanie odpowiednich spraw ozdań z ich realizacji;

2) sporządzanie okresowych ocen, analiz, bilansów, p ro
gnoz i program ów  rozwoju, podejm owanie przedsięwzięć 
organizacyjno-technicznych i ekonomicznych w celu zape
w nienia realizacji wniosków i zadań w ynikających z tych 
opracowań;

3) opracowyw anie projektów  aktów  normodawczych Wo
jewody oraz projektów  uchw ał i innych m ateriałów  wno
szonych pod obrady W ojewódzkiej Rady Narodowej;

4) organizację w ykonania uchw ał W ojewódzkiej Rady 
N arodowej i zadań w ynikających z aktów  praw nych orga
nów nadrzędnych;

5) w nikliw e badanie i rozpatryw anie interw encji posel
skich, in terpelacji radnych, wniosków kom isji WRN, skarg, 
wniosków i postulatów  ludności;

6) kontrolę zgodności z praw em  i zasadniczą linią polityki 
P aństw a aktów  normodawczych terenow ych organów ad
m in istracji państw ow ej stopnia powiatowego i* uchw ał po
w iatowych rad  narodow ych oraz przedstaw ianie Wojewodzie 
odpowiednich wniosków;

7) praw idłow e, zgodne z praw em  i polityką Państw a, de
cyzje adm inistracyjne;

8) system atyczną w nikliw ą kontrolę działalności m eryto
rycznej (finansowej) nadzorowanych:

a) jednostek państwowych;
b) organizacji społecznych;
9) współdziałanie przy w ykonyw aniu zadań:
a) z wyższymi uczelniam i, insty tu tam i naukow o-badaw 

czymi oraz innym i placówkam i naukowym i w celu w draża
nia najnowszych osiągnięć nauki i techniki,

b) z innym i w ydziałam i oraz odpowiednimi organam i 
państwowym i, spółdzielczymi i organizacjam i społecznymi;

10) inicjow anie i organizowanie doskonalenia zawodowego 
pracowników  wydziałów i odpowiednich jednostek organiza
cyjnych w  urzędach terenow ych organów  adm inistracji 
państw ow ej niższych stopni;

11) uspraw nianie organizacji, m etod i form  pracy w  w y
działach i nadzorowanych jednostkach, a w  szczególności:

a) w drażanie zasad naukow ej organizacji pracy i postępu 
technicznego,

b) ograniczenie ilości kom órek w ew nętrznych, tworzenie 
samodzielnych stanow isk pracy, likw idację zbędnych czyn
ności,

c) dokładne określenie i aktualizow anie zakresu czynności 
pracowników,

d) egzekwowanie gospodarności, przestrzeganie zasad 
ochrony tajem nicy państw owej i służbowej, bezpieczeństwa 
i higieny pracy, porządku i dyscypliny pracy;

12) prow adzenie spraw  z dziedziny obronności k ra ju  w 
zakresie ustalonym  odrębnym i przepisam i;

13) fachową kontrolę działalności odpowiednich jednos
tek  organizacyjnych w  urzędach terenow ych organów ad 
m in istracji państw owej stopnia powiatowego, udzielanie im 
pomocy i upowszechnianie ich osiągnięć.

§ 10.1. Upoważnia się dyrektorów  wydziałów oraz ich 
zastępców (§ 9 ust. 1) do:

1) podejm ow ania — w im ieniu W ojewody — decyzji (w 
tym  i adm inistracyjnych), w ynikających z przepisów szcze
gólnych i zakresu czynności wydziału, nie zastrzeżonych do 
ostatecznej aprobaty W ojewody i W icewojewodów (§ 7);

2) spraw ow ania — w im ieniu W ojewody — r.adzoru 
(wykonyw ania zadań jednostki nadrzędnej) w  stosunku do 
jednostek  państw owych w ym ienionych w  załączniku n r 2.

2. Upoważnienie, o którym  mowa w ust. 1, odnosi się od
powiednio również do następujących osób zajm ujących s ta 
nowiska:

1) Ob. A ndrzeja Jan iak a  — Wojewódzkiego L ekarza W e
terynarii,

2) Ob. m gr L ucjana Czubiela — Wojewódzkiego K onser
w atora Zabytków,

3) Ob. inż. Rudolfa Klarowskiego — W ojewódzkiego K on
serw atora Przyrody,

4) Ob. inż. Czesława K urlendy — D yrektora W ojewódz
kiego B iura Geodezji i U rządzeń Rolnych,

5) Ob. m gr inż. K lem ensa Janiszew skiego — S ta rsp g o  
Wojewódzkiego Inspektora d/s Geodezji i K artografii w 
W ydziale Gospodarki Przestrzennej, Geologii i Ochrony 
Środowiska —
w  zakresie zadań określonych w  przepisach szczególnych 
dla stanow isk w ym ienionych w pkt. 1), 2) i 3) oraz w yni
kających1 z zakresu czynności ustalonych dla stanow isk w y
m ienionych w  pkt. 4) i 5).

3. Upoważnienie innych pracowników  Urzędu W ojewódz
kiego może nastąpić — na w niosek dyrek tora w ydziału — 
w drodze indyw idualnej decyzji Wojewody.

4. Postanow ienia ust. 1—3 nie zm ieniają zasady podpo
rządkow ania pracow ników  dyrektorom  wydziałów, ani nie 
uchylają osobistej odpowiedzialności dyrektorów , o k tórej 
mowa w § 9.

§ 11.1. D yrektora B iura O rganizacyjno-Praw nego i K adr 
upow ażnia się do spraw ow ania w im ieniu W ojewody nad 
zoru nad stanem  organizacji i funkcjonow aniem  wszystkich 
jednostek organizacyjnych wchodzących w  skład Urzędu 
W ojewódzkiego oraz urzędów  terenow ych organów adm ini
strac ji państw owej niższych stopni.

2. Zakres upow ażnień w spraw ach osobowych pracow ni
ków Urzędu Wojewódzkiego i podległych W ojewodzie jed 
nostek organizacyjnych określają odrębne przepisy.

§ 12. Czynności o charak terze przygotowawczym, tech- 
niczno-kancelaryjnym  (np. korespondencja między w ydzia
łam i i z nadzorowanym i jednostkam i, o ile nie zaw iera 
decyzji) i inne podobne w ykonują wydziały we w łasnym  
zakresie.

V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 13.1. Przez używ ane w zarządzeniu określenia:
1) terenow e zjednoczenie — należy rozumieć jednostkę 

wym ienioną w załączniku nr 3;
2) wydział — należy rozumieć jednostkę organizacyjną 

Urzędu Wojewódzkiego i o innej nazwie w ym ienioną w  § 8 
ust. 1 zarządzenia;

3) dyrektor w ydziału — należy rozumieć i przewodniczą
cego kom isji (planow ania, cen), ku rato ra  okręgu szkolnego, 
wojewódzkiego kom endanta straży pożarnych, dyrektora 
ośrodka doskonalenia kadr.

2i Ilekroć w  zarządzeniu jest mowa o kontroli działal
ności organizacji społecznych — nie dotyczy to związków 
zawodowych.

§ 14. Używanie pieczęci okrągłych z godłem państwowym  
oraz stempli nagłówkowych przez jednostki organizacyjne 
Urzędu W ojewódzkiego norm uje instrukcja kancelary jna 
i przepisy w ydane na jej podstawie.

§ 15. W paragrafie  1 ust. 1 pkt 2) zarządzenia n r 2 W oje
wody Olsztyńskiego z dnia 15 stycznia 1974 r. w spraw ie 
załatw iania spraw  osobowych pracowników  Urzędu W oje
wódzkiego i podległych W ojewodzie jednostek organizacyj
nych — skreśla się w yrazy: „socjalnym  i m ieszkaniow ym ”.

§ 16. Tracą moc:
1) akty praw ne Prezydium  WRN w Olsztynie:
a) uchw ałą n r 64/568 z dnia 18 lutego 1971 r. w  sprawie 

nadania sta tu tu  Ośrodkowa Szkoleniowemu Prezydium  WRN 
(Dz. Urz. WRN n r 9, poz. 73),

b) zarządzenie n r 32 z dnia 27 czerwca 1973 r. w  spraw ie 
utworzenia, zakresu działania i organizacji w ew nętrznej w y
działów Prezydium  WRN;

2) zarządzenia W ojewody Olsztyńskiego:
a) n r 1 z dnia 10 grudnia 1973 r. w  spraw ie tym czaso

wego zakresu działania i organizacji w ew nętrznej Urzędu 
Wojewódzkiego,

b) n r  6 z dnia 29 grudnia 1973 r. w  spraw ie upoważnienia 
ku ra to ra  okręgu szkolnego do załatw iania spraw  z zakresu 
oświaty i wychowania,

c) nr 7 z dnia 29 grudnia 1973 r. w  spraw ie określenia 
obowiązków wicewojewodów.

§ 17. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

W O J E W O D A  
mgr Sergiusz Itubczewski
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Z ałączn ik  nr 1 do zarządzen ia  
nr 18 W o jew od y  O lszty ń sk ieg o  
z dn ia  13 k w ie tn ia  1974 r.

W Y K A Z
D E C Y Z JI Z A ST R Z E Ż O N Y C H  DO A P R O B A T Y  

W O JEW O D Y  I  W ICEW OJEW O DÓ W

C zęść  I. A p ro b a ta  W o je w o d y :

1. A k c e p ta c ja  u tw o rz e n ia  n a  te r e n ie  w o je w ó d z tw a  lu b  
l ik w id a c ji  j e d n o s tk i  z a rz ą d z a n e j  c e n tr a ln ie ,  b ą d ź  z m ia n y  w  
p ro d u k c ji  ta k ic h  p rz e d s ię b io rs tw , je ż e li  z m ia n y  te  w  sp o só b  
is to tn y  w p ły w a ją  n a  w y k o rz y s ta n ie  m ie jsc o w y c h  su ro w c ó w  
i ź ró d e ł e n e rg ii  lu b  in n y c h  z a so b ó w  b ą d ź  też  n a  s ta n  z a t r u d 
n ie n ia  lu b  w a r u n k i  z d ro w o tn e  a lb o  z a g r a ż a ją  ś ro d o w is k u  
n a tu r a ln e m u .

2 . Z m ia n y  w  p la n ie  in w e s ty c y jn y m  i b u d ż ec ie , o ile  z a 
g a d n ie n ia  k tó ry c h  z m ia n a  d o ty cz y  są  p o d  n a d z o re m  w ię c e j 
n iż  je d n e g o  W ic ew o je w o d y .

3. D y s p o n o w a n ie  r e z e rw ą  b u d ż e to w ą .
4. D e cy z je  w y n ik a ją c e  z n a d z o ru  o g ó ln eg o  n a d  w y k o n a 

n ie m  b u d ż e tu  W R N  i b u d ż e tó w  te re n o w y c h .
5. D y s p o n o w a n ie  sp e c ja ln y m  fu n d u s z e m  n a g ró d  d la  in i 

c ja to ró w  i r e a l iz a to r ó w  szczeg ó ln ie  w a ż n y c h  z a d a ń  g o sp o 
d a rc z y c h .

6. P rz y z n a w a n ie  ś ro d k ó w  lu b  l im itó w  ze sp e c ja ln y c h  f u n 
d u sz ó w  d e w izo w y c h  n a  z a k u p  m a s z y n  i u rz ą d z e ń .

7. P o d z ia ł  l im itó w  e ta tó w , fu n d u s z u  p ła c  i w y d a tk ó w  r e 
p r e z e n ta c y jn y c h  d la  te re n o w y c h  z je d n o cz e ń .

8. O d p o w ie d z i u d z ie la n e  k ie ro w n ic tw u  je d n o s te k  n ie  p o d 
p o rz ą d k o w a n y c h  ra d o m  n a ro d o w y m  n a  ich  w y s tą p ie n ia  w  
z w ią z k u  z z a le c e n ia m i k o o rd y n a c y jn y m i te r e n o w y c h  o rg a 
n ó w  a d m in is t r a c j i  p a ń s tw o w e j s to p n ia  p o w ia to w eg o .

9. U z n a n ie  z a  o b y w a te la  p o lsk ieg o .
10. Z e z w o le n ia  d la  d y re k to ró w  i p ra c o w n ik ó w  w y d z ia łó w , 

d y re k to ró w  te re n o w y c h  z je d n o c z e ń  u ż y w a n ia  p ry w a tn y c h  
p o ja z d ó w  sa m o c h o d o w y c h  do c e ló w  s łu ż b o w y c h .

11 Z e z w o le n ia  d la  d y re k to ró w  i p ra c o w n ik ó w  w y d z ia łó w  
d y re k to ró w  z je d n o c z e ń , n a c z e ln ik ó w  p o w ia tó w  (P re z y d e n ta  
M ia s ta  O lsz ty n a )  p ro w a d z e n ia  s łu ż b o w y c h  p o ja z d ó w  sa m o 
ch o d o w y ch .

12. Z e z w o le n ia  n a  z a ło że n ie  s łu ż b o w e g o  te le fo n u  w  rm esz -  
k a n iu  p ra c o w n ik a .

13. Z e z w o le n ia  n a  p o k ry c ie  k o sz tó w  p o g rz e b u  o só b  szcze 
g ó ln ie  z a s łu ż o n y ch .

14 . In n e , in d y w id u a ln ie  z a s trz e ż o n e  p rz e z  W o je w o d e  do 
sw o je j  o s ta te c z n e j  a p ro b a ty .

C zęść  II. A prob ata  W icew o jew o d ó w :

1. Z a tw ie rd z e n ie  z a ło że ń  te c h n ic z n o -e k o n o m ic z n y c h  in 
w e s ty c ji  r a d  n a ro d o w y c h  i sp ó łd z ie lcz o śc i m ie sz k a n io w e j, 
J L ! /  /1C?  w a r to ś ć  Prz e k ra c z a  g ra n ic e  u p o w a ż n ie n ia  u d z ie lo 
n e g o  (o d rę b n y m  z a rz ą d z e n ie m ) d y re k to ro m  w y d z ia łó w  i d y 
re k to ro m  te re n o w y c h  z je d n o cz e ń .

2. Z m ia n y  w  p la n ie  in w e s ty c y jn y m  i b u d ż e c ie  d o ty cz ąc e  
z a g a d n ie ń  p o z o s ta ją c y c h  w  n a d z o rz e  d a n e g o  W ic ew o je w o d y .
TTT?,\TD e?.yZi ?  Y y n ik a ^ą ce  z n a d z ° r u  n a d  r e a l iz a c ją  b u d ż e tu  
W R N  i b u d ż e tó w  te re n o w y c h , w  czę śc ia c h  d o ty c z ą c y c h  n a d 
z o ro w a n y c h  z a g a d n ie ń .

4. Z a tw ie rd z a n ie  r e g u la m in ó w  o rg a n iz a c y jn y c h  i p re m io 
w a n ia  te r e n o w y c h  z je d n o c z e ń .

5. Z a s z e re g o w a n ie  te re n o w e g o  z je d n o c z e n ia  do. o d p o w ie d 
n ie j  k a te g o r ii .

6. D e cy z je  p rz e w id z ia n e  w  p rz e p is a c h  sz c ze g ó ln y c h  —  n ie  
z a s trz e ż o n e  p rz e z  W o je w o d ę  —  d la  o rg a n u  n a d rz ę d n e g o  n a d  
te r e n o w y m  z je d n o c z e n ie m .

7. W y d z ie la n ie  z b u d o w n ic tw a  sp ó łd z ie lcz eg o  o d p o w ie d 
n ie j  ilo śc i m ie sz k a ń  do d y sp o z y c ji  te r e n o w y c h  o rg a n ó w  a d 
m in is t r a c j i  p a ń s tw o w e j (p rz e k w a te ro w a n ie  o só b  z b u d y n k ó w  
z a g ro ż o n y c h  i p o d le g a ją c y c h  ro z b ió rc e ).

8. U c h y la n ie  o s ta te c z n y c h  d e c y z ji a d m in is t r a c y jn y c h  w  
z a k re s ie  n a d z o ro w a n y c h  z a g a d n ie ń .

9. P rz y z n a w a n ie  d o d a tk o w e j p o w ie rz c h n i m ie sz k a ln e j  
z ty tu łu  sz c ze g ó ln y c h  z a s łu g  d la  P R L .

10. P rz e n o sz e n ie  ś ro d k ó w  z a p la n o w a n y c h  n a  re m o n ty  
m ie sz k a ń  n a  fu n d u sz  m ie sz k a n io w y .

11. Z a tw ie rd z a n ie  p r o je k tó w  ty p o w e g o  b u d o w n ic tw a  (w o 
je w ó d z k ie g o  z e s ta w u ).

12. W y ra ż a n ie  zg o d y  n a  n a b y c ie  lu b  w y k o n a n ie  w e  w ła s 
n y m  z a k re s ie  a r ty k u łó w  p rz e m y s ło w y c h  o b ję ty c h  z ak a ze m  
z a k u p u .

13. Z e z w o le n ie  n a  u tw o rz e n ie  i p ro w a d z e n ie  o ś ro d k a  
s z k o le n ia  k ie ro w c ó w .

14. N a d a w a n ie  b rą z o w e j o d z n a k i  „ W zo ro w y  k ie ro w c a ” .

15. T w o rz e n ie  z a w o d o w y c h  s t r a ż y  p o ż a rn y c h .
16. Z a m k n ię c ie  o b ie k tu  (z a k ła d u  p ro d u k c y jn e g o  lu b  u s łu 

gow ego) te re n o w e g o  z je d n o c z e n ia  w  w y p a d k u  ra ż ą c y c h  z a 
n ie d b a ń  z a b e z p ie c z e n ia  p rz e c iw p o ż a ro w e g o .

17. In n e , in d y w id u a ln ie  z a s trz e ż o n e  p rz ez  W ic e w o je w o 
d ó w  do  sw o je j  o s ta te c z n e j  a p ro b a ty .

Z ałączn ik  nr 2 do zarządzen ia  
nr 18 W o jew o d y  O lsztyń sk iego  
z dn ia  13 k w ie tn ia  1974 r.

Z A K R E S CZY N N O SG I I ST R U K T U R A  W EW N Ę T R Z N A  
W Y D Z IA Ł Ó W  U R Z Ę D U  W O JEW Ó D ZK IEG O

? °  B iu ra  D rg a n iza cy jn o -P ra w n eg o  i K adr n a le ż y  
1 o w a d z e m e  s p ra w  o rg a n iz a c y jn o -p ra w n y c h  i k a d ro w y c h  
o ra z  s p ra w o w a n ie  z r a m ie n ia  W o je w o d y  n a d z o ru  n a d T t a -  
n e m  o rg a n iz a c ji  i f u n k c jo n o w a n ia  w s z y s tk ic h  je d n o s te k  o r 
g a n iz a c y jn y c h  w c h o d z ą c y c h  w  sk ła d  U rz ę d u  W o T w ó d zk to - 
go o ra z  w  s k ła d  u rz ę d ó w  o rg a n ó w  a d m in is t r a c j i  p a ń s tw o -  

j n iższy c h  s to p n i, a  w  szczeg ó ln o śc i sp ra w :
1) o rg a n iz a c ji  k o n tro li  w y k o n a n ia  u c h w a ł R a d y  M in i

s tró w , d e cy z ji P re z y d iu m  R z ąd u , z a rz ą d z e ń  P re z e s a  R a d v  
M in is tró w , M in is tró w , u c h w a ł W o je w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o 
w e j o ra z  z a rz ą d z e ń  i d e cy z ji W o jew o d y ,

2) w s p ó łd z ia ła n ia  z B iu re m  W o je w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o -  

]w w ia to w eg o ,1ZaCJ1 k ° n tr0 l i  UChWał r a d  " - o d o w y ^ h  s to p n ia
3) k o o rd y n o w a n ia  p la n ó w  k o n tro li ,  a  ta k ż e  w sp ó łd z ia ła  

m a  z B iu re m  W o je w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o w e j w  sp ra w fe  
k o o rd y n a c ji  k o n tro li  f a c h o w e j z k o n tro lą  sp o łe cz n a

\ o p in io w a n ia  p o d  w z g lę d e m  p ra w n y m  i re d a ’k e v in v m  
p r o je k tó w  a k tó w  p ra w n y c h  W o je w o d y  o ra z  p ro je k tó w

ro d o w e j, W anyCh P° d ° b ra d y  W o je w ó d z k ie j R a d y  N a"
5) o b s łu g i p r a w n e j  W o je w o d y  i d o ra d z tw a  p ra w n e g o  n a  

rzecz  je d n o s te k  o rg a n iz a c y jn y c h  U rz ę d u  W o je w ó d z k ie g o  
p ro w a d z e n ia  s p ra w  z a s tę p s tw a  są d o w e g o  o ra z  p rz e d  k ó m f-  
s ja m i a rb it r a ż o w y m i, k o o rd y n o w a n ia  p ra c y  r a d c ó w  do 
s p r a w  z a s tę p s tw a  są d o w e g o ,

6) a n a liz y  le g a ln o śc i z a rz ą d z e ń  o rg a n ó w  a d m in is t r a c j i  
p a ń s tw o w e j s to p n ia  p o w ia to w e g o  z a w ie ra ją c y c h  p rz e p isy  
p ra w n e  p o w sz e c h n ie  o b o w ią z u ją c e  n a  te r e n ie  p o w ia tu  (m  a -  
s ta  s ta n o w ią c e g o  p o w ia t) , '

N a ro d o w e j,Cji D z ie n n ik a  U d o w e g o  W o je w ó d z k ie j R a d y

8) p ro w a d z e n ia  b ad ań _  sp ra w n o ś c i  fu n k c jo n o w a n ia  u r z ę 
d ó w  te re n o w y c h  o rg a n ó w  a d m in is t r a c j i  p a ń s tw o w e j ja k  
r c w m e z  u p o w s z e c h n ia n ia  w  a d m in is t r a c j i  n o w o c ze sn y c h  
m e to d  o rg a n iz a c j i  p ra c y ,

9) g o sp o d a rk i e ta ta m i j fu n d u sz e m  p ła c  w  u rz ę d a c h  t e r e -  
n o w y c h  o rg a n ó w  a d m in is t r a c j i  p a ń s tw o w e j,

10) p o s tu la tó w  i w n io sk ó w  lu d n o śc i,
11) p o d z ia łu  te r y to r ia ln e g o  o ra z  u s ta la n ia  i z m ia n  n a z w  

m ie jsc o w o śc i i o b ie k to w  f iz jo g ra f ic z n y c h ,
12) w y b o ró w  so łty só w  i p o d so łty só w  o ra z  ich  d z ia ła ln o śc i
13) w y k o n y w a n ia  w  z a k re s ie  z le co n y m  z a d a ń  z w ią z a n y c h  

z w y b o ra m i do S e jm u  P R L , r a d  n a ro d o w y c h , sa m o rz ą d u  
m ie sz k a ń c ó w , ła w n ik ó w  lu d o w y c h  w  są d a c h  p o w sz e c h n y c h  
o ra z  w  są d a c h  u b e z p ie c z e ń  sp o łe cz n y ch ,

14) z w ią z a n y c h  z w y k o n y w a n ie m  p rz e z  W o je w o d ę  fu n k c ji  
p rz e d s ta w ic ie la  R z ą d u  i in n y c h  fu n k c ji  r e p re z e n ta c y jn y c h  
o rg a n iz a c y jn e g o  p rz y g o to w a n ia  u ro c zy s to śc i p a ń s tw o w y c h ’ 
n y c h  gac;il z a 8 r a n ic z n y c h  o ra z  k o n ta k tó w  z a g ra n ic z -

15) w y k o n y w a n ia  z a d a ń  r z e c z n ik a  p ra so w e g o  W o je w o d y  
d^ P ro w a d z e n ia  s e k r e ta r ia tó w  W o je w o d y  i W ic e w o je w o -

17) o rg a n iz a c j i  p rz y jm o w a n ia ,  ro z p a t r y w a n ia  i z a ła tw ia n ia  
s k a rg  i w n io sk ó w ,

18) o p ra c o w y w a n ia  n a  z le ce n ie  W o je w o d y  w n io sk ó w
0 n a d a n ie  o d z n a c z e ń  p a ń s tw o w y c h  i o d z n ak ,

19) o rg a n iz o w a n ia  i o b słu g i te c h n ic z n o -b iu ro w e j  te le k o n -  
f e re n c ji  o ra z  n a r a d  z w o ły w a n y c h  p rz ez  W o jew o d ę ,

20) a n a l iz  s y tu a c j i  k a d ro w e j  w  U rz ęd z ie  W o je w ó d z k im
1 u rz ę d a c h  o rg a n ó w  a d m in is t r a c j i  p a ń s tw o w e j n iższy ch  
s to p n i  o ra z  w s p ó łd z ia ła n ia  z o ś ro d k ie m  d o sk o n a le n ia  k a d r  
w  z a k re s ie  s z k o le n ia  i d o sk o n a le n ia  z aw o d o w eg o  p r a c o w 
n ik ó w  ty c h  u rz ę d ó w ,

21) p ro w a d z e n ia  s p r a w  o so b o w y ch  o só b  p o w o ły w a n y c h  n a  
s ta n o w is k a  te re n o w y c h  o rg a n ó w  a d m in is t r a c j i  p a ń s tw o w e j 
i ich  z a s tę p c ó w , d y re k to ró w  w y d z ia łó w  i je d n o s te k  p o d 
p o rz ą d k o w a n y c h  ra d z ie  n a ro d o w e j o ra z  p ra c o w n ik ó w  U rzę 
d u  W o je w ó d z k ie g o ,
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22) k o m ite tów  re d ak cy jn y ch  radiow ęzłów .
2. W B iurze  u s ta la  się stanow iska  trzech  zastępców  dy 

re k to ra , z k tó ry ch  dw om  pow ierza  się jednocześn ie  k ie ro 
w an ie  działam i: osobow ym  i in spekcji.

3. W ydział dzieli się na:
1) D ział O sobowy
2) D z:a ł In sp ek c ji
3) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp raw  p raw n y ch
4) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp ra w  o rg an izacy j

nych
5) S e k re ta r ia t W ojew ódzkiego K om ite tu  O brony.
4. Z ak res  dz ia łan ia  i o rgan izac ję  w ew n ę trzn ą  S e k re ta 

r ia tu  W ojew ódzkiego K om ite tu  O brony re g u lu ją  od rębne 
przep isy .

II .1. Do W ojew ódzkiej K om isji Planow ania należy p ro 
w adzen ie  sp raw  dotyczących p lan o w an ia  kom pleksow ego 
rozw oju  i koo rd y n ac ji gospodark i na  te re n ie  w o jew ództw a 
oraz m e todyk i o p racow yw an ia  p lan ó w  i oceny ich w yko
nan ia , a w  szczególności sp raw :

1) zw iązanych  z h arm o n ijn y m  rozw ojem  społeczno-ekono
m icznym  te re n u  przez koo rd y n ac ję  p ro jek tó w  w ielo le tn ich  
i rocznych  p lanów  jed n o s tek  gospodark i p lan u  te renow ego  
i c en tra ln eg o  oraz zam ierzeń  w yn ik a jący ch  z p lanów  p e rs 
pektyw icznych ,

2) op racow yw an ia  p ro jek tó w  p lanów  popraw y  w aru n k ó w  
by tow ych , socja lnych  i k u ltu ra ln y c h  ludności,

3) o p racow yw an ia  — zgodnie z n a rodow ym i p lan am i spo
łeczno-gospodarczego  rozw oju  k ra ju  — p ro jek tó w  planów  
gospodarczego rozw o ju  te re n u  i koo rd y n ac ji gospodark i na  
obszarze  w ojew ództw a oraz w y k o rzy stan ia  reze rw  i dyspo
no w an ia  nim i,

4) kom pleksow ego p lan o w an ia  i koo rd y n ac ji zagadn ień  
inw estycji, budow n ic tw a , p rzem ysłu  uspołecznionego, d e 
m ografii, n au k i i szko ln ic tw a wyższego,

5) o p racow yw an ia  sam odzieln ie  i w spóln ie  z w łaściw ym i 
w ydzia łam i an a liz  p rob lem ow ych  i ocen sy tu ac ji g o spodar
czej w o jew ództw a, p rzed s taw ian ia  W ojew odzie w niosków  
dotyczących k ie ru n k ó w  p o lityk i gospodarczej i doboru  ś ro d 
ków  n iezbędnych  dla rea liz ac ji zadań  p lanow ych , zap ew 
n ien ia  rów now agi ekonom icznej i p rzysp ieszen ia  rozw oju  
społeczno-gospodarczego  w ojew ództw a,

6) p ro w ad zen ia  p rac  w  zak res ie  po lityk i lo k a lizacy jne j, 
zm ierza jących  do p raw id łow ego  rozw oju  sił wyt-wórczych 
i ak ty w izac ji ok reślonych  te ren ó w  oraz koo rd y n ac ji te j 
dz iałalności um ożliw ia jące j W ojew odzie rea lizac ję  p ra w i
dłow ej p o lityk i lo k a lizacy jn e j i in w estycy jne j,

7) op racow yw an ia  p ro jek tó w  zbiorczych w ie lo le tn ich  i ro cz
nych  p lanów  rozw oju  społeczno-gospodarczego  w ojew ódz
tw a,

8) zapew n ien ia  w łaściw ego op raco w an ia  p ro jek tó w  p la 
nów  perspek tyw icznych  i p ro jek tó w  p rzes trzen n y ch  p lanów  
reg iona lnych  rozw oju  społeczno-gospodarczego  (ogólnych) 
w ojew ództw a,

9) u s ta la n ia  szczegółow ych zasad, m etod  i try b u  op raco 
w y w an ia  i oceny w y k o n an ia  w ojew ódzkich , pow iatow ych  
i gm innych  p lanów  społeczno-gospodarczych  oraz p ro w ad ze 
n ia  działalności in s tru k tażo w e j w  dziedzinie p lan o w an ia  
i analiz  ekonom icznych,

10) op racow yw an ia  p ro jek tó w  w ytycznych  W ojew ody do 
w ie lo le tn ich  i rocznych  p ro jek tó w  p lanów  gospodark i te r e 
now ej d la  w ydziałów  U rzędu  W ojew ódzkiego oraz d la  o rg a 
nów  ad m in is trac ji pań stw o w ej niższego stopn ia , ja k  ró w 
nież op racow yw an ia  d la  tych  jed n o s tek  p ro jek tó w  podziału  
zadań  p lanow ych, w yn ik a jący ch  z narodow ych  p lanów  spo
łeczno-gospodarczego  rozw oju ,

11) analizy  i oceny w ie lo le tn ich  i rocznych  p ro jek tó w  
p lan ó w  społeczno-gospodarczego  rozw oju  op racow yw anych  
przez w ydzia ły  U rzędu  W ojew ódzkiego oraz op racow yw ania  
p ro je k tu  w arian to w eg o  rozw iązan ia  w ażniejszych zagadn ień  
gospodarczych  w  odpow iednich  dzia łach  (gałęziach) gospo
d a rk i te ren o w ej,

12) o p raco w y w an ia  rocznych  i w ie lo le tn ich  b ilansów , 
a zw łaszcza b ilansów  siły  roboczej, k a d r  kw alifikow anych , 
p ien iężnych  przychodów  i w y d a tk ó w  ludności i innych  b i
lansów  na  po lecen ie  W ojew ody,

13) op racow yw an ia  rocznych  i w ie lo le tn ich  analiz  w yko
n an ia  p lan u  społeczno-gospodarczego  rozw oju  w ojew ództw a 
oraz p row adzen ia  b ieżącej oceny p rzeb iegu  rea lizac ji p lanu ,

14) ana lizy  p lanów  i działalności gospodarczej jed n o stek  
ob ję tych  p lanem  cen tra ln y m  i op racow yw an ia  w niosków  
w  sp raw ie  skoo rdynow an ia  ty ch  p lanów  z p lan am i spo łe
czno-gospodarczym i rozw o ju  w ojew ództw a,

15) in ic jow an ia  i k o o rdynow an ia  in w esty c ji to w arzy szą 
cych i w spólnych,

16) koo rd y n o w an ia  zam ierzeń  w  zak res ie  rea lizac ji czy
nów  społecznych,

17) op in iow an ia  p ro jek tó w  budżetów  te ren o w y ch  pod k ą 
tem  p raw id łow ości podziału  środków  budżetow ych  i za 
bezp ieczen ia  pok ryc ia  finansow ego  zad ań  p lan u  o raz  op i
n io w an ia  sp raw o zd ań  z  ̂w y k o n an ia  ty ch  budżetów  pod k ą 
tem  w zajem nych  sk u tk ó w  w yn ik a jący ch  z pow iązan ia  p la 
nu  7 budżetem ,

18) w y d aw an ia  op in ii do tyczących p ro jek tó w  e k sp e ry m en 
tów gospodarczych , pode jm ow anych  przez jed n o s tk i w o je 
w ódzkie,

19) op in iow an ia  p ro g ram ó w  b a d a ń  s ta ty s ty czn y ch  z p u n 
k tu  w idzen ia  dostosow an ia  ich do p o trzeb  p lan o w an ia  i a n a 
liz ekonom icznych  w ojew ództw a,

20) op in iow an ia  p ro jek tó w  zm ian  o rg an izacy jn y ch  d o ty 
czących tw orzen ia , lik w id ac ji lu b  zm iany  p ro filu  dz ia 
ła lności p rzed s ięb io rs tw  i jed n o s tek  p lan u  cen tra ln eg o  na 
te re n ie  w ojew ództw a.

2. W W ojew ódzkiej K om isji u s ta la  się s tan o w isk a  dw óch 
zastępców  przew odniczącego.

3. W ojew ódzka K om isja  dzieli się na:
1) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp ra w  m etodyk i 

p lan o w an ia , ko o rd y n ac ji an a iiz  ekonom icznych oraz p 'a -  
no w am a społecznego

2) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp raw  gospodark i 
te ren o w ej i rozw oju  społeczno-gospodarczego

3) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp ra w  ko o rd y n ac ji 
rozw oju  p ro d u k c ji ro lne j, p rzem ysłu  oraz h a n d lu  i usług

.w ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp ra w  ogólnej po 
lityk i in w estycy jne j, b u d o w n ic tw a  i gospodark i m ieszka
n iow ej

E) S tanow isko  p racy  do sp raw  gospodarczo-obronnych
4. P rzew odniczący  W ojew ódzkiej K om isji nad zo ru je  dz ia 

ła lność W ojew ódzkiej P raco w n i P lan ó w  R egionalnych
I I I . l .  Do W ydzia łu  Finansow ego należy p row adzen ie  

sp ra w  zw iązanych  z te ren o w ą  gospodarką  budże tow ą i f i
nansow ą, poborem  należności budże tu  cen tra ln eg o  j budże
tów  te ren o w y ch  od jed n o s tek  gospodark i u spo łeczn ionej 
w ym iarem  i poborem  poda tków  (opłat) od jed n o s tek  gospo
d a rk i n ie  uspo łeczn ionej i ludności oraz zapew nien iem  dys
cypliny  finansow ej n a  te ren ie  w o jew ództw a, a w  szczegól
ności sp raw :

1) o p racow yw an ia  p ro jek tó w  bu d że tu  W ojew ódzkiej R a 
dy N arodow ej _ i budże tu  zbiorczego w ojew ództw a,

2) in s tru k ta ż u  oraz nad zo ru  i koo rd y n ac ji p rac  nad  spo- 
stopn?1116111 p r ° 3ekt° w  budżetów  ra d  narodow ych  niższych

w P3L ° ? raC<?Wy? a,n ia  zbiorczych  p lanów  sfin an so w an ia  in - 
S  k a p it?ln y ch rem o n tó w  p rzedsięb io rstw , jed n o stek  

i zak ładów  budżetow ych  p lan u  terenow ego. a n osteK
) zap ew n ien ia  p raw id łow ego  p rzeb iegu  w y k onyw an ia  

b udże tu  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej i budże tów  ra d  
narodow ych  niższych stopni,

^ n a ” sow an ia  i ko n tro li gospodark i finansow ej po d 
leg łych  W ojew ódzkiej R adzie  N arodow ej p rzedsięb io rstw  

3ednos.te k  dz ia ła jących  w ed ług  zasad ro z rach u n k u  
gospodarczego, jed n o s tek  i zak ładów  budżetow ych  oraz go- 
sp o d ars tw  pom ocniczych,

6) ana lizy  sy tu ac ji finansow o-ekonom icznej p rzedsie - 
b io rs tw  te renow ych  i spółdzielczych n a - te re n ie  w ojew ódz
tw a  oraz. o p racow yw an ia  w niosków  w  sp raw ie  rozw oju  
i u sp raw n ien ia  ich działalności,

7) ana lizy  obciążeń finansow ych  ludności, oceny sk u 
teczności p o lityk i p o da tkow ej i k red y to w e j o raz  k sz ta łto 
wy™ 3 się rów now agi p ien iężn o -ry n k o w ej, p lanów  kasow ych

8) w spó łdz ia łan ia  w  op racow yw an iu  p ro jek tó w  te re n o 
w ych  b ilansów  p ien iężnych  p rzychodów  i w y d atk ó w  lu d 
ności,

9) nad zo ru  i o rgan izow an ia  poboru  podatkow ych  i nie 
podatkow ych  należności budżetow ych  od jed n o s tek  gospo
d a rk i u spo łeczn ionej roz licza jących  się z budżetem  cen 
tra ln y m  i b u d że tam i ra d  narodow ych ,

10) k o n tro li rozliczeń  z budżetem  cen tra ln y m  z jed n o 
czeń (jednostek  rów norzędnych) o raz  z budżetem  W ojew ódz
kiej R ady  N arodow ej te renow ych  zjednoczeń, a  także  ro z 
liczeń z b u d że tem  cen tra ln y m  i z b u dże tam i ra d  n a ro d o 
w ych niższego stopn ia  ok reślonych  jed n o s tek  gospodark i 
uspołeczn ionej,

U ) o rgan izow an ia  i p rzep ro w ad zan ia  k o n tro li b ranżow ych  
i p rob lem ow ych  w  jed n o s tk ach  gospodark i uspołeczn ionej,

12) o rg an izow an ia  szczególnego nad zo ru  podatkow ego,
13) orzeczn ictw a, nadzo ru  i koo rd y n ac ji p rac  w  zak res ie  

w y m ia ru  i pobo ru  należności z ty tu łu  zobow iązań  p ien ięż-
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nych od rolników, podatków  i opłat od jednostek gospodar
ki nie uspołecznionej, podatków  i opłat terenow ych, m a
jątkow ych i od ludności,

14) kontroli działalności gospodarczej przedsiębiorstw  
i zakładów  pozarolniczej gospodarki nie uspołecznionej p ro
wadzących działalność gospodarczą w większym rozmiarze,

15) koordynacji i rew izji gospodarczej przeprow adzanej 
przez jednostki organizacyjne Urzędu W ojewódzkiego i zje
dnoczeń terenow ych (jednostek równorzędnych) w  jednost
kach i zakładach budżetowych oraz w  jednostkach działa
jących w edług zasad rozrachunku gospodarczego,

16) przeprow adzania rew izji gospodarczej w  jednostkach 
będących głównymi dysponentam i kredytów  budżetu Wo
jewódzkiej Rady Narodowej oraz w w ydziałach finanso
wych urzędów  organów  adm inistracji państw owej stopnia 
powiatowego i w  wydziałach w ykonujących obsługę finan 
sowo-księgową tych urzędów, a także przeprow adzania zle
conej przez W ojewodę rew izji gospodarczej w  podległych 
jednostkach organizacyjnych,

17), kontroli przestrzegania dyscypliny rejestrow ej w 
przedsiębiorstw ach rozliczających się z budżetam i rad  n a
rodowych i prow adzenia re jestru  tych 'przedsiębiorstw ,

18) orzecznictwa w  II instancji w  spraw ach karnych 
skarbow ych oraz nadzoru nad postępowaniem  karnym  
skarbow ym  organów adm inistracji państw owej stopnia po-

. wiatowego,
19) nadzoru nad zabezpieczaniem i w ykonyw aniem  przez 

wydziały finansow e urzędów  organów  adm inistracji pań 
stw ow ej stopnia powiatowego k ar m ajątkow ych i roszczeń
0 napraw ienie szkody w yrządzonej przestępstw em  w  m ie
niu społecznym oraz nad likw idacją m ajątków  opuszczo
nych i innych przechodzących na rzecz Państw a,

20) nadzoru nad egzekucją adm inistracyjną należności 
pieniężnych i orzecznictwem w  tym  zakresie,

21) ochrony monopolu loteryjnego i udzielania zezwoleń 
na urządzanie loterii fantowych,

22) nadzoru nad prowadzoną przez jednostki organizacyj
ne objęte budżetem  zbiorczym w ojew ództw a rachunkow oś
cią budżetową,

• 23) prow adzenia rachunkowości w ykonania budżetu Wo
jewódzkiej Rady Narodowej, funduszów  specjalnego prze
znaczenia oraz w ykonania planów  finansowych W ydziału, 
a także sporządzania spraw ozdań z w ykonania budżetu 
zbiorczego województwa,

24) w ykonyw ania obsługi finansow o-księgowej Urzędu 
Wojewódzkiego za w yjątkiem :

a) K uratorium  O kręgu Szkolnego,
b) W ydziału Rolnictwa, L eśnictw a i Skupu,
c) W ydziału Zdrow ia i Opieki Społecznej,
d) W ojewódzkiej K om endy S traży Pożarnych,
25) prow adzenia rachunkowości podatkowych i nie po

datkowych należności budżetowych pobieranych przez W y
dział od jednostek rozliczających się z budżetem  W ojewódz
kiej Rady Narodowej oraz z budżetem  centralnym ,

26) opracowyw ania w  porozum ieniu z właściwym i w y
działam i Urzędu Wojewódzkiego projektów  planów  etatów  
osobowych dla urzędów  terenow ych organów adm inistracji 
państw ow ej oraz prow adzenia zbiorczych ew idencji etatów
1 w ydatków  grupy: osobowy fundusz płac.

2. W W ydziale ustala się stanow iska dwóch zastępców 
dyrektora.

3. W ydział dzieli się na:
1) Oddział Budżetowy
2) Oddział K ontroli Dochodów Państw a, Orzecznictwa 

i Nadzoru Podatkowego
3) Oddział Dochodów i F inansow ania Przedsiębiorstw  

Terenowych
4) Oddział Orzecznictwa Podatkowego
5) Oddział P lanow ania, Inspekcji i Poboru Podatków
6) Oddział Rachunkowości Zbiorczej i Rewizji G ospodar

czej
7) Oddział Rachunkowości Budżetowej
8) Oddział Ogólny
9) Sam odzielne stanowisko pracy do spraw  ekonom icz

no-praw nych
10) Sam odzielne stanowisko pracy do spraw  koordynacji 

rew izji
11) Sam odzielne stanowisko pracy do spraw  ekonomicz- 

no-rew izyjnych gospodarki nie uspołecznionej.
IV.1. Do K uratorium  Okręgu Szkolnego należy prow a

dzenie spraw  dotyczących oświaty i wychowania oraz dzia
łalności opiekuńczo-wychowawczej nad dziećmi i m łodzie
żą, należących do właściwości W ojewody w  zakresie w y
nikającym  z ustaw  dotyczących oświaty i w ychow ania oraz

w ydanych na ich podstaw ie aktów  wykonawczych, a w 
szczególności spraw:

1)̂  w drażania w  podległych szkołach (placówkach) zarzą
dzeń, instrukcji i wytycznych M inistra Oświaty i W ycho
w ania dotyczących organizacji szkół i placówek oświato
wo-wychowawczych, pracy dydaktyczno-wychowawczej, re 
alizacji program ów  nauczania i wychowania, a także dzia
łalności opiekuńczej i socjalnej,

2) koordynacji działalności szkół, placówek oświatowych 
i wychowawczych oraz kursów  dokształcających prowadzo
nych na terenie województwa przez inne resorty, insty
tucje, organizacje społeczne oraz inne wydziały Urzędu

ojewodzkiego w zakresie określonym  w  odrębnych p rze
pisach, ^

3) opracowyw ania wniosków w  spraw ie powoływania, 
przekształcania lub znoszenia szkół i innych placówek oś
wiatowych lub opiekuńczo-wychowawczych oraz kształto
w ania sieci szkolnictwa ogólnokształcącego i zawodowego 
oraz innych placówek oświatowych i opiekuńczo-wycho
wawczych niezależnie od podporządkowania resortowego,

4) podejm ow ania przedsięwzięć w  spraw ach związanych 
z w yrów nyw aniem  poziomu pracy szkół w szystkich typów,

5) w izytacji szkół i placówek oświatowo-wychowawczych,
6) w spółdziałania szkół, zwłaszcza zawodowych, z prze

m ysłem  i innym i jednostkam i gospodarki narodow ej,
7) oceny w ykorzystyw ania pomocy naukow o-dydaktycz

nych i urządzeń laboratoryjnych,
8) analizowania, korygowania i zatw ierdzania arkuszy 

organizacyjnych szkół i innych placówek ośw iatow o-w y
chowawczych objętych planem  i budżetem  W ojewódzkiej 
Rady Narodowej w zakresie w ydatków  osobowych — opra
cowywania p ro jek tu  wytycznych w. tym  zakresie dla orga
nów adm inistracji państw owej stonnia powiatowego,

9) pedagogizacji rodziców,
10) przedsięwzięć wychowawczych resortów , instytucji 

i organizacji społecznych w  spraw ach profilaktyki społecz
nej i resocjalizacji młodzieży na terenie województwa,

U) opracowyw ania wytycznych w  spraw ach im p re z ’k u l
tu ralnych  i artystycznych dla młodzieży, im prez sporto
wych, wycieczek szkolnych, krajoznaw stw a i turystyki* m ło
dzieży szkolnej,

12) wypoczynku dzieci i młodzieży oraz usta lan ia po
trzeb w  zakresie opieki lekarskiej nad dziećmi i młodzieżą 
szkolną, w ynikających z przepisów o bezpieczeństwie i h i
gienie pracy w szkołach i innych placówkach oświatowo- 
wychowawczych,

13) organizow ania kolonii młodzieży szkolnej i je j w y
poczynku w  okresie w akacji i przerw  w  nauce,

14) ustalania, w  ram ach generalnych zasad ogólnych 
określonych przez M inistra Oświaty i W ychowania, w ytycz
nych polityki kadrow ej w odniesieniu do szkół i placówek 
znajdujących się na terenie województwa,

15) oceny rozmieszczenia i w ykorzystania kadr pedago
gicznych na teren ie okręgu szkolnego, opracow yw ania za
potrzebow ania na te kadry  w  okresach rocznych i w ielo- 
letnich, realizacji planów dokształcania i doskonalenia,

16) załatw iania spraw  osobowych, socjalnych i byto
wych, odznaczeń, płac i odpowiedzialności służbowej (dys
cyplinarnej) nauczycieli i innych pracow ników  szkół (pla
cówek) znajdujących się na terenie okręgu szkolnego w  za
kresie w ynikającym  z ustaw y — K arta  p raw  i obowiąz
ków nauczyciela — oraz innych przepisów  dotyczących 
nauczycieli, pracowników adm inistracji szkolnej i pracow 
ników adm inistracyjno-usługow ych, niezależnie od podpo
rządkow ania resortowego,

17) opracowyw ania projektów  założeń rozwojowych 
szkolnictwa i placówek opiekuńczo-wychowawczych, a 
zwłaszcza szkolnictwa zawodowego w  dostosowaniu do ak 
tualnych i przyszłych potrzeb, jak  również k ierow aniu re 
k ru tac ją  do tych szkół ■— niezależnie od ich podporządko
w ania resortowego,

18) opracowyw ania dla organów adm inistracji państw o
wej stopnia powiatowego oraz dla szkół (placówek) finan 
sowanych z budżetu wojewódzkiego, a także dla szkół ob
jętych budżetem  centralnym  w  ram ach upraw nień koordy
nacyjnych — projektów  wytycznych w  zakresie:

— planów  (rocznych i w ieloletnich) rozw oju szkół i p la 
cówek opiekuńczo-wychowawczych,

— planów zatrudnien ia i osobowego funduszu płac,
— planów  inwestycyjnych,
— planów  kapitalnych remontów,
— budżetów,
19) opracowyw ania projektów  rocznych i w ieloletnich 

zbiorczych planów  rozw oju szkół (placówek),
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20) podzia łu  zad ań  p lanow ych  i k red y tó w  budżetow ych  
d la  szkół i p laców ek  bezpośredn io  podpo rządkow anych  oraz 
szkół (p laców ek) p ro w adzonych  przez in n e  w ydzia ły  U rzę
du  W ojew ódzkiego,

21) u s ta la n ia  zasad  gospodarow an ia  oraz  lim itów  z a tru d 
n ien ia  i osobow ego fu n d u szu  p łac  d la  szkół (p laców ek) f i
n an sow anych  z bu d że tu  w ojew ódzkiego,

22) ana lizy  p lanów  i budżetów  ra d  narodow ych  stopn ia  
pow iatow ego w  zak res ie  ośw iaty  i w ychow ania,

23) u s ta la n ia  po trzeb  zao p a trzen ia  szkół w  sp rzę t i p o 
m oce dydak tyczne, p ro g ram ó w  po p raw y  m a te ria ln y ch  w a 
ru n k ó w  p racy  szkół i p laców ek,

24) n ad zo ru  n ad  k o n se rw ac ją , ek sp lo a tac ją  i rem o n tam i 
u rząd zeń  i n ieruchom ośc i szkolnych,

25) k o n tro li w p ro w ad zan ia  w  życie po lityk i ośw iatow ej 
przez szkoły (placów ki) i o rgany  a d m in is tra c ji niższego 
s topn ia ,

26) n ad zo ru  i k o n tro li dz ia ła lnośc i pedagogicznej, o rg an i
zacy jno -ekonom iczne j o raz  finansow o-gospodarcze j w  szko
łach  (p laców kach) bezpośredn io  pod leg łych  i w  w ydzia łach  
o św iaty  i w ychow an ia , k u ltu ry , k u ltu ry  fizycznej i tu r y 
sty k i u rzędów  pow iatow ych , a także  w  szkołach (p laców 
kach) p row adzonych  przez  in n e  w ydzia ły  U rzędu  W oje
w ódzkiego,

27) n ad zo ru  pedagogicznego n ad  szkołam i i p laców kam i 
ośw iatow o-w ychow aw czym i p row adzonym i przez  inne  r e 
so rty , in s ty tu c je  i o rg an izac je  społeczne o raz  w ydzia ły  
U rzędu  W ojew ódzkiego w  zak res ie  u sta lo n y m  w  odrębnych  
p rzep isach .

2. W  K u ra to r iu m  u s ta la  się s tan o w isk a  trz ech  w icek u 
ra to ró w , k tó ry m  pow ierza  się jednocześn ie  k ie ro w an ie  dz ia 
łam i: k sz ta łcen ia  ogólnego, k sz ta łcen ia  zaw odow ego i w y 
chow an ia .

3. K u ra to r iu m  dzieli się na:
1) D ział K sz ta łcen ia  O gólnego
2) D ział K sz ta łcen ia  Z aw odow ego
3) D ział W ychow an ia
4) D ział E k o nom iczno -A dm in istracy jny
5) O kręgow ą In sp ek c ję  Szkolną
6) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp raw  k a d r  i sp raw  

socja lnych .
V .l. Do W ydziału Spraw  W ew nętrznych należy  p ro w a

dzen ie  sp ra w  z zak resu : zabezp ieczenia  ład u  i po rząd k u  
publicznego, sp ra w  narodow ościow ych , stow arzyszeń , zg ro 
m adzeń  i zb ió rek  pub licznych , u rzędów  s ta n u  cyw ilnego, 
ew id en c ji i k o n tro li ru c h u  ludności, a  w  szczególności sp raw  
w y n ik a jący ch  z p rzepisów :

1) p ra w a  o stow arzyszen iach ,
2) o zg rom adzen iach ,
3) o zabaw ach  publicznych ,
4) o zb ió rkach  publicznych ,
5) o ew id en c ji i k o n tro li ru c h u  ludności,
6) o zm ian ie  im ion i nazw isk ,
7) o u s tro ju  kolegiów  do sp ra w  w ykroczeń  oraz kodeksu  

p o stępow an ia  w  sp raw ach  o w ykroczen ia ,
8) o o b y w ate ls tw ie  po lsk im  o raz  k o nw encji w  sp raw ie  

u reg u lo w an ia  s tan ó w  podw ójnego  obyw ate ls tw a ,
9) p ra w a  o ak tac h  s ta n u  cyw ilnego,

10) o odznakach  i m u n d u rach
a  p o n ad to  p ro w ad zen ie  sp raw :

U ) n ad zo ru  n ad  re je s tr a c ją  p rzedpoborow ych  i p rzep ro 
w adzan iem  poboru,

12) w y n ik a jący ch  z nad zo ru  n ad  dzia ła lnością  izb  w y 
trzeźw ień  o raz  ko o rd y n o w an ia  p rzedsięw zięć n a  rzecz o g ra 
n iczan ia  z jaw isk  zag raża jących  porządkow i pub licznem u 
zw iązanych  z n ie leg a ln ą  p ro d u k c ją  sp iry tu su ,

13) zleconych  przez W ojew odę w  zw iązku  z w y k o n y w a
n iem  nad zo ru  n a d  dzia ła lnością  M ilicji O byw ate lsk ie j, ORM O 
i w izy tow an iem  zak ładów  ka rn y ch ,

14) zw iązanych  z p row adzen iem  k an ce la rii ta jn e j U rzę
du  W ojew ódzkiego,

15) k o o rd y n ac ji p ra c  w ydzia łów  U rzędu  W ojew ódzkiego 
zw iązanych  z nadzo rem  i k o n tro lą  działalności s to w arzy 
szeń,

16) w sp ó łdz ia łan ia  z w łaśc iw ym i jed n o s tk am i w  zak res ie  
w yborów  i fu n k c jo n o w an ia  społecznych kom isji p o jed n aw 
czych.

2. W  W ydziale u s ta la  się stanow isko  jednego  zastępcy  
d y rek to ra .

3. W ydział dzieli się  na:
1) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp raw  w ykroczeń
2) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp ra w  społecznych
3) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp ra w  s ta n u  cy 

w ilnego

4) W ieloosobow e s tanow isko  p racy  do sp raw  ew id en c ji 
ru ch u  ludności

5) W ieloosobow e s tanow isko  p racy  do sp ra w  w ojskow ych
6) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp ra w  k o o rd y n ac ji 

i z ad ań  sp ec ja ln y ch
7) K a n ce la ria  T a jn a .
V I.1. Do W ydziału  R o ln ic tw a, L eśn ic tw a  i  Skupu należy 

p row adzen ie  sp ra w  z zak re su  p ro d u k c ji ro ln iczej, w e te ry 
n a rii, o św iaty  ro ln icze j, go spodark i w odnej, leśn ic tw a, 
ochrony  p rzy rody , sk u p u  i k o n tra k ta c ji, a  w  szczególności 
sp raw :

A. W dziedzinie rolnictwa:

1) po d e jm o w an ia  d z ia łań  dotyczących  rac jo n a ln eg o  w y 
ko rzy s tan ia  u ży tków  ro ln y ch  i środków  p ro d u k c ji d la  in 
ten sy fik ac ji p ro d u k c ji ro ś lin n e j, og rodniczej i zw ierzęcej 
o raz  u s ta la n ia  sposobów  u ja w n ia n ia  i w y k o rzy stan ia  reze rw  
p ro dukcy jnych ,

2) nad zo ru  n ad  zapew n ien iem  rac jo n a ln eg o  w y k o rzy sta 
n ia  ziem i i ochrony  g ru n tó w  ro ln y ch  i leśnych  oraz nad  
w y konyw an iem  przep isów  dotyczących reg u lo w an ia  w ła s 
ności ziem i, ew idencji, k lasy fik ac ji, scalania, i w ym iany  
g ru n tó w  o raz  n ad  ad m in is tro w an iem  n ieruchom ośc iam i 
PFZ ,

3) zw iązanych  z w y k onyw an iem  przep isów  o ochron ie 
roślin ,

4) k o o rd y n ac ji i u s ta la n ia  z ad ań  w  dziedzin ie  budow y, 
u trzy m an ia  i ek sp lo a tac ji u rząd zeń  i ob iek tó w  m e lio ra c y j
nych, u rząd zeń  do zao p a trzen ia  ro ln ic tw a  i w si w  w odę, 
ra c jo n a ln e j gospodark i n a  uży tk ach  z ielonych  i te ren ach  
to rfow ych ,

5) zapew n ien ia  w łaśc iw ej obsługi w e te ry n a ry jn e j i w e 
te ry n a ry jn e j bazy  sp ec ja lis ty czn e j i la b o ra to ry jn e j o raz  
zapob iegan ia  i zw alczan ia  zaraź liw ych  chorób  zw ierzęcych, 
chorób  zw ie rzą t łow nych  o raz  chorób  zw ierzęcych , k tó re  
m ogą być przenoszone n a  ludzi,

6) zap ew n ien ia  środków  n iezbędnych  do zw alczan ia  cho
rób , w e te ry n a ry jn e j k o n tro li o b ro tu  zw ierzę tam i i a r ty 
k u łam i pochodzenia  zw ierzęcego o raz  ochrony  zd row otnej 
jakośc i środków  spożyw czych pochodzenia  zw ierzęcego 
i w a ru n k ó w  san ita rn y c h  ich  p rodukc ji,

7) rozw o ju  i w łaśc iw ej jakośc i u sług  w  zak res ie  u n as ie - 
n ia n ia  bydła,

8) obsług i jed n o s tek  ro ln ic tw a  i ind y w id u a ln y ch  ro ln i
ków  w  zak res ie  k o n tro li uży tkow ości zw ierzą t,

9) ko o rd y n o w an ia  i n ad zo ru  n ad  dzia ła lnośc ią  w  z a k re 
sie w d rażan ia , upow szechn ian ia  postępu  ro ln iczego  o raz  in 
fo rm ac ji n au k o w o -tech n iczn e j i ekonom icznej w  ro ln ic tw ie ,

10) zap ew n ien ia  pom ocy o rg an izacy jn e j, tech n iczn e j, m a 
te r ia ło w e j, fin an so w ej i k red y to w e j d la  ro zw o ju  j u now o
cześn ian ia  ro ln ic tw a  indyw idua lnego , ro ln iczych  spó łdzieln i 
p ro d u k cy jn y ch  i kó łek  ro ln iczych  o raz  ro zw o ju  u słu g  p ro 
d u k cy jn y ch  d la  ro ln ic tw a ,

U ) k o o rdynow an ia  re a liz ac ji p lan ó w  zao p a trzen ia  ro l
n ic tw a  w  środk i p ro d u k c ji, m a te r ia ły  budow lane , k red y ty  
oraz działalności zm ierza jące j do rozw o ju  m echan izacji,

12) g o spodarow an ia  zasobam i w ód pow ierzchniow ych  
i podziem nych  o raz  reg u lac ji k o rzy s tan ia  z w ód,

13) op in iow an ia  lokalizac ji o raz  założeń tech n iczn o -ek o 
nom icznych inw estyc ji, m a jący ch  w p ły w  n a  gospodarkę  
w odną,

14) sp raw o w an ia  państw ow ego  nad zo ru  budow lanego  nad  
b u dow n ic tw em  sp ec ja ln y m  w  dziedzin ie  ro ln ic tw a ,

15) doskonalen ia  m etod  p racy  służby spec ja lis tyczne j ro l
niczego re jonow ego  zak ład u  dośw iadczalnego  i gm innej 
s łużby  ro ln e j,

16) k o n tro li zag ad n ień  k o o p erac ji w  ro ln ic tw ie ,
17) o rgan izow an ia , p ro w ad zen ia  i nadzo row an ia , w  p o ro 

zum ien iu  z  K u ra to r iu m  O kręgu  Szkolnego, ś red n ich  i z a 
sadniczych  szkół ro ln iczych  o raz  p laców ek  pozaszkolnej 
o św iaty  ro ln iczej,

18) ana lizo w an ia  i o p in iow an ia  p lan ó w  gospodarczych  
nadzo row anych  jed n o s tek  ro ln ic tw a  oraz zb iorczych p la 
nów  gospodarczo-finansow ych  ro ln iczych  spó łdzieln i p ro 
d uk cy jn y ch  i g o sp o d arstw  ro lnych , kó łek  ro ln iczych , a  także  
ocen ian ia  ich w ykonan ia .

B. W dziedzinie leśnictw a, zadrzew ień, łow iectw a  
i  ochrony przyrody:

1) k o n tro li gospodark i w  la sach  n iepaństw ow ych  oraz  
zn a jd u jący ch  się pod zarządem  innych  m in is trów ,

2) gospodark i w  lasach  n ie  stanow iących  w łasności P a ń 
s tw a  o ra z  k o n tro li rea liz ac ji zad ań  u ję ty ch  w  p lanach ,
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3) usta lan ia zadań i koordynow ania działalności jedno
stek  organizacyjnych planu centralnego i terenow ego w za
kresie  zadrzew ień oraz kontroli przebiegu realizacji tych 
zadań,

4) koordynow ania zadań w  zakresie gospodarki łowiec
kiej w ynikających z planów  w ieloletnich i rocznych oraz 
nadzorow ania p rac związanych z realizacją tych planów 
i rozwojem  gospodarki łowieckiej,

5) w ynikających z przepisów  o ochronie przyrody i nad
zoru nad racjonalną gospodarką zasobami przyrody, ze 
szczególnym uwzględnieniem  prawidłowego użytkow ania 
zabytkow ych obiektów przyrodniczych i zabytkowego k ra j
obrazu, będących pod ochroną konserw atorską.

C. W dziedzinie skupu i kontraktacji:

1) opracow yw ania projektów  okresowych, rocznych, w ie
loletnich i perspektyw icznych planów  skupu, kontrak tacji 
zagospodarow ania produktów  rolnych w skali w ojewództwa 
i podziału tych planów na powiaty oraz koordynow ania 
działalności inw estycji i organizacji gospodarczych w za
kresie  p lanow ania skupu, kon trak tacji i zagospodarowania 
produktów  rolnych,

2) koordynow ania działalności inw estycji i organizacji 
gospodarczych w zakresie:

a) realizacji zadań skupu produktów  rolnych,
b) organizacji kon trak tacji produktów  rolnych ze szcze

gólnym uwzględnieniem  organizacji służb kontraktacyjnych 
oraz obustronnego w ykonania w arunków  kon trak tacji i r e a 
lizacji zaw artych umów,

c) współdziałania organizacji gospodarczych prow adzą
cych skup produktów  rolnych ze służbą ro lną w  organizo
w aniu baz surowcowych i w  tw orzeniu gospodarstw  spe
cjalistycznych i zespołów producentów  rolnych,

d) rozw oju bazy technicznej skupu i obrotu produktam i 
rolnym i,

e) organizacji obrotu produktam i rolnym i i obsługi do
stawców, a w  szczególności odbioru produktów  w  punk
tach  skupu i bezpośrednio z gospodarstw  rolnych, tran s
portu, składow ania i rozliczeń producentów,

3) koordynacji i nadzoru nad działalnością organizacji 
gospodarczych w  zakresie zaopatrzenia producentów  w pa
sze treściw e oraz w ykorzystania mocy przerobow ych w y
twórni, i m ieszalni pasz,

4) nadzoru nad działalnością organizacji gospodarczych 
w  zakresie w ykonyw ania ustalonych zadań w  dziedzinie 
skupu i kontrak tacji,

5) analizy rynku  produktów  rolnych w  zakresie kształto
w ania się podaży, popytu i  cen produktów  rolnych w  obro
tach między rolnikam i, na targow iskach i bazarach oraz 
w spółdziałania z odpowiednimi organam i wojewódzkim i w 
dziedzinie ochrony rynku  produktów  rolnych.

2. W W ydziale usta la  się stanow iska pięciu zastępców 
dyrektora, z których trzem  powierza się jednocześnie k ie
row anie wieloosobowymi stanow iskam i pracy do spraw  leś
nictw a, gospodarki wodnej oraz skupu i przem ysłu spożyw
czego.

3. W ydział dzieli się na:
1) Oddział Oświaty Rolniczej
2) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  produkcji 

roślinnej
3) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  produkcji

zwierzęcej
4) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  planowania, 

ekonom iki i inw estycji
5) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  finansów

i księgowości
6) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  rew izji

gospodarczej
7) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  gospodarki 

wodnej
8) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  skupu

i przem ysłu spożywczego
9) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  leśnictwa,
10) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  organiza

cyjno-adm inistracyjnych
11) Stanowisko pracy W ojewódzkiego L ekarza W etery

narii
12) Stanowisko pracy Wojewódzkiego K onserw atora P rzy

rody.
4. D yrektor W ydziału nadzoruje działalność:
1) W ojewódzkiej S tacji Chem c.zno-Rolniczej
2) W ojewódzkiego Inspektoratu  K ontroli M ateriału  Siew

nego

3) Rolniczego Rejonowego Zakładu Doświadczalnego w  
Bęsi

4) W ojewódzkiej S tacji Oceny Zw ierząt
5) W ojewódzkiego Państwowego Zakładu U nasieniania 

Zw ierząt
6) W ojewódzkiego Zakładu W eterynarii
7) Wojewódzkiego B iura Geodezji i Urządzeń Rolnych
8) W ojewódzkiej S tacji K w aran tanny  i Ochrony Roślin.
VII.1. Do Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszka

niowej należy prowadzenie spraw  z zakresu gospodarki ko
m unalnej i m ieszkaniow ej, a w  szczególności spraw:

1) w spółudziału w opracowyw aniu propozycji do wielo
letnich planów  budow nictwa mieszkaniowego dla ludności 
nierolniczej w zakresie jego rozmieszczenia w  powiatach 
i m iejscowościach, podziału na rodzaje według pożądanej 
s truk tu ry  mieszkań,

2) tw orzenia i w ykorzystyw ania funduszów  m ieszkanio
wych oraz nadzoru nad ich obsługą, w  szczególności w  za
kresie w ym iaru, ew idencji i poboru opłat oraz należności 
przypadających na rzecz tych funduszów,

3) koordynacji i kontroli gospodarki lokalam i oraz zaso
bam i m ieszkaniowym i stanow iącym i własność Państw a, 
spółdzielni budow nictV a m ieszkaniowego i osób fizycznych,

4) nadzoru i orzecznictwa w  zakresie:
a) przydziału lokali pozostających w dyspozycji te reno

wych organów adm inistracji państw owej,
b) czynszów i innych opłat związanych z w ynajm em  

m ieszkań i ich zamianą,
c) rem ontów  budynków  m ieszkalnych i zabezpieczenia 

w ierzytelności P aństw a z tego tytułu,
d) przekazyw ania terenów  państw owych w  użytkowanie 

i użytkowanie wieczyste, opłat za użytkowanie wieczyste 
oraz innych spraw  z zakresu gospodarki terenam i,

e) sprzedaży przez Państw o domów oraz lokali m ieszkal
nych,

f) stosowania ustaw y o zasadach i trybie wywłaszczania 
nieruchomości,

g) podłączenia nieruchom ości do sieci urządzeń kom unal
nych, zastępczego podłączenia do tej sieci budynków  na 
koszt w łaściciela oraz hipotecznego zabezpieczenia na n ie
ruchomości w ydatkow anych na ten  cel środków,

h) usta lan ia opłat pobieranych od właścicieli terenów  
w  m iastach z ty tu łu  kosztów pierwszego urządzenia ulic 
i placów kom unikacyjnych oraz części kosztów innych 
urządzeń kom unalnych,

i) w ynikających z przepisów  ustawy o cm entarzach 
i chowaniu zm arłych,

j) stosowania przepisów  dotyczących kom unikacji i dróg 
kom unalnych,

k) stosowania przepisów  dotyczących u trzym ania czystoś
ci w  m iastach i na te ren ie  gmin. •

2. W ydział dzieli się na:
1) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  gospodarki 

terenam i
2) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  lokalowych
3) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  gospodarki 

kom unalnej i organizacyjnych,
4) Stanowisko pracy do spraw  wywłaszczeń.
VIII.1. Do Wydziału Gospodarki Przestrzennej, Geologii 

i Ochrony Środowiska należy prowadzenie spraw  z zakresu 
urbanistyki i miejscowego planow ania przestrzennego, a r 
ch itek tury  i projektow ania, nadzoru budowlanego^ ochrony 
środowiska, geodezji i kartografii oraz geologii, a w  szcze
gólności spraw :

A. W dziedzinie urbanistyki i miejscowego planowania 
przestrzennego:

1) opracowyw ania kierunków  i zasad kompleksowego roz
woju i kształtow ania przestrzennego układów  osadniczych 
i ich elementów,

2) opracowyw ania i uzgadniania projektów  m iejscowych 
ogólnych planów  zagospodarow ania przestrzennego m iast,

3) nadzoru i koordynacji w  zakresie stosowania przepi
sów:

a) o planowaniu, przestrzennym ,
b) o wyznaczaniu terenów  budow lanych na obszarach 

wsi,
c) o usta lan iu  terenów  budow nictwa jednorodzinnego,
4) koordynacji całości zagadnień związanych z rozwojem 

budow nictw a jednorodzinnego,
5) nadzoru i orzecznictwa w spraw ach usta lan ia m iejsca 

i w arunków  realizacji inw estycji budowlanych,
6) współdziałania w  terenow ej koordynacji inwestycji 

oraz koordynacji w  ram ach zagospodarow ania przestrzeń-
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n eeo  rozm ieszczenia  in w esty c ji p rzem ysłow ych  b u d o w n ic 
tw a  w ie lo -  i jednorodzinnego , in f ra s tru k tu ry  techn icznej, 
p rzyg o to w y w an ia  w n iosków  w yn ik a jący ch  z m iejscow ych  
p lan ó w  zagospodarow an ia  p rzes trzennego  do p lanów  reg io 
n a lnych  i gospodarczych ,

B. W dziedzinie architektury i projektowania;
1) u s ta la n ia  k ie ru n k ó w  i' zasad  k sz ta łto w an ia  rozw iązań

arch itek to n iczn y ch  ob iek tów  budow lanych ,
2) zw iązanych  z ty p izac ją  w  budow nictw ie ,
3) ud z ie lan ia  w  try b ie  określonym  o d rębnym i p rzep isam i 

zgody na  o dstępstw a  od przep isów  techn iczno -budow lanych ,
4) op in iow an ia  celow ości tw orzen ia , łączen ia  lu b  lik w i

d ac ji jed n o s tek  p ro jek to w an ia  d z ia ła jących  w  zak res ie  bu 
dow nictw a ogólnego, p rzem ysłow ego  oraz gospodark i ko 
m u n a ln e j, „mi/m

5) ud z ie lan ia  osobom  fizycznym  oraz osobom  praw nym  
n ie  będącym  jed n o s tk am i gospodark i państw ow ej pozw oleń 
na  p ro w ad zen ie  działalności zaw odow ej w  zak res ie  proje.v- 
to w an ia  w  budow nictw ie .

C. Z wiązanych z w ykonyw aniem  państw ow ego nadzoru 
urbanistyezno-budow lanego.

D. W dziedzinie ochrony środow iska:
1) w sp ó łdz ia łan ia  p rzy  spo rządzan iu  p ro jek tó w  p ro g ra 

m ów  i p lanów  zagospodarow an ia  p rzes trzennego  w  części 
dotyczącej k sz ta łto w an ia  i ochrony  środow iska,

2) oceny s ta n u  jakości środow iska  i op racow yw an ia  
w n iosków  zm ierza jących  do jego pop raw y , re s ty tu o w an ia  
i p raw id łow ego  w y k o rzy stan ia ,

3) op in iow an ia  lokalizac ji ob iek tów  gospodark i n a ro d o - 
w ei pod w zględem  ochrony środow iska  oraz założeń te c h 
niczno-ekonom icznych  in w esty c ji w  części do tyczącej k sz ta ł
to w an ia  i ochrony  środow iska, w  ty m  rów n ież  p ro jek tó w  
s tre f  ochronnych ,

4) u zg ad n ia n ia  p ro jek tó w  dotyczących budow y lu b  p rz e 
budow y (rozbudow y, m odern izac ji) zak ładów , k tó ry ch  dzia
ła lność  m oże spow odow ać p rzek roczen ie  dopuszczalnych 
stężeń  w  p ow ie trzu  a tm osferycznym  — w  zak res ie  ro d za ju  
i ilości su b s tan c ji dopuszczalnych  do w y d a lan ia  przez za- 
k łady , . , ,

5) ochrony  w ód p rzed  zanieczyszczeniem  i nad zo ru  nad  
g o spodarką  ściekam i,

6) k o n tro li rea liz ac ji zad ań  in w esty cy jn y ch  z zak resu  
k sz ta łto w an ia  i ochrony  środow iska,

7) nad zo ru  i k o n tro li n ad  zak ład am i w  zak res ie  p ra w i
dłow ego dz ia łan ia  u rząd zeń  zw iązanych  z ochroną środo
w iska , . .

8) p ro w ad zen ia  działalności in fo rm acy jn e j, p ro p ag an d o 
w ej i p o p u la ry zacy jn e j w  zak res ie  ochrony  środow iska,

9) in n y ch  sp raw  odnoszących się do działalności w y 
działu , w  szczególności w  p rzep isach  o ochron ie p rzed  za 
nieczyszczeniem  pow ie trza  atm osferycznego  o raz  w ód,

E. W  dziedzin ie  geodezji i k a rto g ra fii:
1) o p raco w y w an ia  rocznych  i w ie lo le tn 'ch  p rog ram ów  r o 

bó t d la  p o trzeb  gospodarczych  i obronnych , k o n tro li re a l i
zacji ty ch  p rog ram ów  i k o o rd y n ac ji w y k o n y w an ia  robót,^

2) sp raw o w an ia  fachow ej k o n tro li n ad  dzia ła lnością  służb 
geodezyjnych  i innych  jed n o stek  gospodark i uspołeczn ionej 
o raz  nad zo ru  n a d  w y k onyw an iem  robó t przez u p raw n io n e  
osobv fizyczne,

3) sp raw o w an ia  nad zo ru  nad  w ykonaw stw em  _ w  z a k re - 
sie p ro w ad zen ia  ew idenc ji g run tów , budynków  i rozg ram  
czan ia  n ieruchom ośc i w  m iastach  stanow iących  pow iaty  
m ie jsk ie  oraz n ad  p row adzen iem  k a ta s tru  i koo rd y n ac ją  
lo ka lizac ji u rząd zeń  nadziem nych  i podziem nych  oraz ope
ra tu  nazew n ic tw a  ulic i n u m erac ji n ieruchom ości,

4) sp raw o w an ia  n ad zo ru  nad  w ykonaw stw em  w  z a k re 
sie p rzep ro w ad zan ia  podziałów  n ieruchom ośc i n a  obszarze 
m iast, op racow ań  geodezyjnych  dla p lan o w an ia  p rze s trzeń - 
nego, p ro jek to w an ia  i rea liz ac ji inw estycji, go spodark i te -  
ren am i o raz  ochrony  środow iska,

5) sp raw o w an ia  n ad zo ru  n ad  ak tu a liz ac ją  m ap  p odstaw o
w ych, pochodnych  i p rob lem ow ych , g rom adzen iem  j u d o 
s tęp n ian iem  m a te ria łó w  geo d ezy jn o -k arto g raficzn y ch  oraz 
ew idenc ją , p rzeg lądam i, ochroną, k o n se rw ac ją  i o d tw a rz a 
n iem  znaków  osnów  geodezyjnych , .

6) za tw ie rd zan ia  p ro jek tó w  osnów  geodezyjnych oraz u z
gadniania meti d w ykonania i zakresu robot geodezyjnych
i k a rto g ra ficzn y ch , . . . .

7) sp raw o w an ia  k o n tro li n ad  p rzechow yw aniem  i ob ie
giem  m a te ria łó w  geodezy jn o -k arto g raficzn y ch  w  jed n o s t
k ach  gospodark i uspo łeczn ionej.

F. W ynikających  z p rzep isów  u staw y  o p raw ie  
geologicznym  oraz in n y ch  przepisów , a  w  szczególności 

sp raw :
1) p lan o w an ia  p ra c  geologicznych d la  p o trzeb  u ję ty ch  w  

p lan ie  w ojew ódzkim , ̂
2) z a tw ie rd zan ia  p ro jek tó w  (re je s tra c ji p rogram ów ) b a 

dań  i dok u m en tac ji geologicznych w  zak res ie  u sta lo n y m  
przep isam i szczególnym i,

3) nad zo ru  i k o n tro li nad  p row adzen iem  b ad ań  i spo
rządzaniem , d o k u m en tac ji geologicznych, z w yłączen iem  
p rac  zw iązanych  z b ad an ia m i reg iona lnym i, poszuk iw an iem  
i rozpoznaw an iem  złóż surow ców  energetycznych , h u tn i
czych i chem icznych  o raz  w ód leczniczych,

4) n ad zo ru  i k o n tro li n ad  p ro w ad zen iem  zw iązanych  z 
bad an iam i geologicznym i robó t, nie pod lega jących  nadzo
row i u rzędów  górniczych,

5) u p ra w n ie ń  do w y k o n y w an ia  p rac  geologicznych w  
zak res ie  u sta lo n y m  p rzep isam i szczególnym i,

6) zezw oleń  na  p row adzen ie  p rac  geologicznych przez 
jed n o s tk i gospodark i n ieuspołeczn ionej.

2. W w ydzia le  u s ta la  się stanow iska  dw óch zastępców  
d y rek to ra , z k tó ry ch  jed n em u  pow ierza  się jednocześn ie  
k ie ro w an ie  w ieloosobow ym  stanow isk iem  p racy  do sp raw  
geologii.

3. W ydzia ł dzieli się na:
1) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp ra w  m ie jsco 

w ego p lan o w an ia  przestrzennego , u rb an is ty k i, a rc h ite k tu ry  
i p ro jek to w an ia ,

2) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp raw  bu d o w n ic 
tw a  i p rzem ysłu  m a te ria łó w  budow lanych

3) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp ra w  p ań stw o 
w ego nadzo ru  budow lanego  i u rb an istycznego

4 ) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp raw  geodezji 
i k a rto g ra fii

5) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp raw  geologii
6) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp raw  ochrony  śro 

dow iska
7) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp raw  o rg an izacy j

nych.
4. D y rek to r W ydzia łu  n ad zo ru je  działalność:
1) W ojew ódzkiej. P raco w n i U rban is tyczne j
2) O środka  B adań  i K on tro li Ś rodow iska.
IX.1. Do W ydzia łu  Z d ro w ia  i O pieki Społecznej należy 

p row adzen ie  sp raw  z zak resu  zd row ia  i op ieki społecznej, 
a w  szczególności sp raw :

1) ana lizo w an ia  s tan u  zd row otnego  ludności i u s ta la n ia  
po trzeb  w  zak res ie  op iek i zd row o tne j i p rzeciw ep idem icz- 
nei,

2) u s ta la n ia  po trzeb  ludności w  zak res ie  pom ocy spo- 
łeczmej, re h a b ilita c ji zaw odow ej i leczniczej o raz  z a tru d 
n ian ia  inw alidów ,

3) o p racow yw an ia  i upow szechn ian ia  m etod  doskonalen ia  
p racy  zak ład ó w  służby zd row ia  i op iek i społecznej,

4) u s ta la n ia  po trzeb  jed n o s tek  o rg an izacy jnych  służby 
zdrow ia, op ieki społecznej i re h a b ilita c ji zaw odow ej w  za
k re s ie  obsady fachow ej oraz p ro w ad zen ia  sp raw  zw iąza
nych  z rozm ieszczeniem  i z a tru d n ien iem  k a d r  m edycznych,

5) o rgan izow an ia , p ro w ad zen ia  i n ad zo ro w an ia  — w  po
ro zu m ien iu  z K u ra to r iu m  O kręgu  Szkolnego — średn ich  
szkół m edycznych  o raz  zak ładów  zaw odow ej re h a b ilita c ji 
inw alidów ,

6) sp raw o w an ia  nad zo ru  farm aceu tycznego  n ad  w yrobem  
i ob ro tem  śro d k am i fa rm aceu ty czn y m i i a r ty k u ła m i san i
ta rn y m i, nad  dzia ła lnością  a p te k  oraz n ad  zaopa trzen iem  
ludności w  lek i, p rzedm io ty  ortopedyczne i środk i pom oc
nicze,

7) nad zo ru  n ad  zak ła d am i leczn iczym i p row adzonym i 
przez o rgan izac je  spółdzielcze,

8) bezp ieczeństw a i h ig ieny  p racy ,
9) ekonom icznych, ze szczególnym  uw zg lędn ien iem  e fe k 

tów  ekonom icznych  dzia ła lności jed n o s tek  służby zd row ia 
i op ieki społecznej,

10) inw estycy jnych , techn icznych , zaopa trzen ia , n a p ra w  
i k o n serw ac ji, tra n sp o rtu , ja k  rów n ież  w ynalazczości i  r a 
c jonalizacji,

U ) u p ra w n ie ń  zaw odow ych i odpow iedzia lności zaw odo
w ej fachow ych  p racow n ików  służby zdrow ia.

2. W W ydzia le  u s ta la  się s tanow iska  trzech  zastępców  
d y rek to ra , z k tó ry ch  jed n em u  pow ierza  się jednocześn ie  
k ie ro w an ie  W ojew ódzką S tac ją  S an ita rn o -E p id em io lo g icz
ną.

3. W ydział dzieli się na:
1) O ddział O piek i Z d ro w o tn e j i R eh ab ilita c ji
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2) Wieloosobowe stanow isko pracy do spraw  pomocy 
społecznej

3) Wieloosobowe stanow isko pracy do spraw  ekonom icz
nych

4) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  inwestycji 
i rem ontów  '

5) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  kadrow ych 
i socjalnych

6) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  organizacji 
i adm inistracji

7) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  obronności 
k ra ju

8) Stanowisko pracy do spraw  zaopatrzenia.
4. D yrektor W ydziału nadzoruje działalność:
1) Szpitala W ojewódzkiego
2) Państw ow ego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie 

Chorych w  W ęgorzewie
3) Szpitala Rehabilitacyjnego w  Górowie Iław eckim
4) Sanatorium  Przeciwgruźliczego w P rabutach
5) S anatorium  dla Nerwowo Chorych we From borku 
8) Zespołu W ojewódzkich Przychodni
7) W ojewódzkiego Zespołu Opieki Zdrow otnej Wieku 

Rozwojowego
8) W ojewódzkiego Zespołu Psychiatrycznej Opieki Zdro

wotnej
9) W ojewódzkiego Zespołu Przeciwgruźliczego 

10) W ojewódzkiej S tacji Sanitarno-Epidem iologicznej 
U ) W ojewódzkiej S tacji Pogotowia Ratunkowego
12) S tacji K rw iodaw stw a
13) W ojewódzkiej Kolum ny T ransportu  Sanitarnego
14) Państw ow ych Domów Pomocy Społecznej dla Doro

słych w: Barczewie, Bartoszycach, Grazym ach, Jezioranach, 
K ętrzynie i Olsztynku

15) Państwowego Domu Pomocy Społecznej dla Dzieci
16) Olsztyńskiego Zarządu A ptek
17) P rzedsiębiorstw a Zaopatrzenia Lecznictwa „Cezal”
18) Zakładów  N apraw czych Sprzętu Medycznego.
X.l. Do W ydziału Handlu, Przem ysłu i Usług należy 

prowadzenie spraw  z zakresu handlu  wewnętrznego, drob
nej wytwórczości, p lanu terenow ego i usług, a w szczegól
ności spraw :

1) opracow yw ania program ów  działalności handlu  w e
w nętrznego, drobnej wytwórczości i usług w  ram ach roz
w oju gospodarczego w ojewództwa w układzie organizacyj
nym, branżowym  i terytorialnym ,

2) koordynow ania rozwoju sieci detalicznej, gastrono
micznej, m agazynowej, usługowej i drobnej wytwórczości,

3) w spółpracy z w łaściw ym i jednostkam i w  zakresie za
pew nienia lokali dla potrzeb handlu wew nętrznego, d rob
nej wytwórczości i usług,

4) czasu pracy placówek handlu detalicznego, zakładów 
gastronom icznych, usługowych oraz magazynów,

5) zgłaszania i opiniowania wniosków  w spraw ach tw o
rzenia, łączenia i likw idacji jednostek handlowych i usłu
gowych zarządzanych centralnie,

6) zgłaszania i opiniow ania wniosków w  spraw ach celo
wości zakładania, łączenia i likw idacji spółdzielni prow a
dzących na teren ie w ojewództwa działalność gospodarczą 
i produkcyjną w  zakresie czynności W ydziału,

7) w spółdziałania z organizacjam i pryw atnego handlu 
i usług oraz sam orządu rzemieślniczego w spraw ach zw ią
zanych z w ydaw aniem  upraw nień i działalnością zrzeszo
nych w  tych organizacjach pozarolniczych jednostek gos
podarki nieuspołecznionej,

8) opracow yw ania analiz, ocen oraz inform acji o sy tua
cji rynkow ej, a w szczególności: zaopatrzenia rynku, k ie
runków  kształtow ania się popytu w podstawowych g ru 
pach towarowych, zaspokajania potrzeb ludności w przed
miocie' usług oraz k ierunków  produkcji i zbytu drobnej 
wytwórczości w skali województwa,

9) współdziałania z właściwym i jednostkam i przy opra
cowywaniu prognoz średnio i długookresowych w  zakresie 
rozwoju handlu  w ewnętrznego, drobnej wytwórczości 
i usług,

10) opiniow ania ustalonych — dla wojewódzkich organi
zacji prowadzących działalność handlową, drobną w ytw ór
czość *i działalność usługową — zadań i podstawowych 
środków do ich realizacji w ram ach planu  społeczno-gos
podarczego rozw oju w ojew ództw a oraz opiniowania w nios
ków tych organizacji w  spraw ie ew entualnej zm iany za
dań i środków  lub podziału środków z wojewódzkiej r e 
zerwy,

11) opracowyw ania szacunku obrotów  i rozmieszczenia 
sieci nie uspołecznionego handlu, usług i rzemiosła,

12) zagospodarow ania tow arów  centraln ie dzielonych 
oraz tow arów  deficytowych,

13) analizow ania i koordynow ania działalności handlo
wej, usługowej i gastronom icznej dla potrzeb ruchu  tu ry 
stycznego i wypoczynku,

14) planow ania i usta lan ia  wielkości rezerw  zimowych 
w arzyw  i owoców,

15) sporządzania ocen potrzeb handlu w ewnętrznego, 
drobnej wytwórczości i usług na kw alifikow ane kadry  oraz 
w spółdziałania z w łaściw ym i jednostkam i w  zakresie do
skonalenia tych kadr,

16) inicjow ania efektyw nego zagospodarow ania surowców 
miejscowych, odpadowych i w tórnych,

17) postępu organizacyjno-technicznego, racjonalizacji 
i wynalazczości (rzeczników patentowych),

18) nadzoru nad działalnością pozarolniczych jednostek 
gospodarczych nieuspołecznionej i ich organizacji w  dzie
dzinie handlu, drobnej wytwórczości i usług,

19) tw orzenia, łączenia, zm iany zakresu branżowego lub 
terenu  działania i likw idacji cechów oraz w pisu cechów 
do rejestru ,

20) zatw ierdzania sta tu tów  izb rzemieślniczych,
21) organizacji targów , giełd i w ystaw  o zasięgu w oje

wódzkim,
22) w ynikających z przepisów o w ydaw aniu zezwoleń na 

sprzedaż napojów  alkoholowych.
2. W W ydziale ustala się stanowisko dwóch zastępców 

dyrektora.
3. W ydział dzieli się na:
1) Oddział Obrotu Towarowego
2) Wieloosobowe stanow isko pracy do spraw  planow a

nia, prognozowania i analizy,
3) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  drobnej w y

twórczości
4) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  usług
5) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  organizacji 

i nadzoru adm inistracyjnego
6) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  inwestycji 

i sieci.
X I.1. Do W ydziału K om unikacji należy prowadzenie 

spraw  z zakresu transportu  i ruchu drogowego, a w  szcze
gólności spraw :

1) w nioskow ania rozwiązań kom unikacyjnych z punktu  
w idzenia transportu , organizacji ruchu, porządku i bez
pieczeństwa ruchu na drogach oraz w ydaw ania opinii w 
tym  zakresie,

2) opiniow ania i program ow ania zaspokojenia potrzeb 
przewozowych województwa, bilansow ania zdolności p rze
wozowej z potrzebam i,

3) organizacji ruchu na drogach publicznych oraz w spół
pracy z właściwym i organam i w dziedzinie stosowania 
znaków  i sygnałów na drogach oraz urządzeń ostrzegaw 
czo-zabezpieczających,

4) współpracy z organam i MO i ORMO w zakresie po
rządku i bezpieczeństwa ruchu drogowego, a także w sp ra
wach zwalczania przestępstw  gospodarczych dokonyw a
nych w  transporcie samochodowym lub w związku z tym  
transportem ,

5) koordynacji:
a) przewozów w  poszczególnych rodzajach i form ach or

ganizacyjnych transportu ,
b) działalności insty tucji i organizacji społecznych w 

dziedzinie organizacji bezpieczeństwa i porządku ruchu 
drogowego,

c) inw estycji zaplecza technicznego transportu  samocho
dowego i usług m otoryzacyjnych,

d) pracy nieetatow ych inspektorów  gospodarki samocho
dowej,

e) usług przewozowych i m otoryzacyjnych,
6) szkolenia i egzam inowania kierowców pojazdów sa

mochodowych oraz nadaw ania odznak i w yróżnień kierow - 
com,

7) współpracy przy usta lan iu  sieci pozam iejskiej kom u
nikacji autobusow ej i rozkładów  jazdy,

8) nadzoru nad:
a) ew idencją i re jestrac ją  pojazdów mechanicznych,
b) w ydaw aniem  i cofaniem praw  jazdy,
c) powoływaniem  do obowiązujących świadczeń usług 

przewozowych,
d) działalnością jednostek upoważnionych do dokonywa

nia badań technicznych pojazdów,
e) podległymi stacjam i technicznej obsługi,
f) stosowaniem  norm  techniczno-eksploatacyjnych w 

transporcie samochodowym w zakresie paliw , sm arów  i ogu-
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m ienia oraz w  zakresie planowo-zapobiegawczej obsługi 
i napraw y pojazdów,

g) zaspodarow aniem  pojazdów zbędnych i zużytych 
w  uspołecznionej gospodarce samochodowej,

h) przestrzeganiem  przepisów o ruchu  drogowym,
9) analiz stanu  bezpieczeństwa ruchu  drogowego i po

pularyzacji przepisów  o ruchu  drogowym oraz propagan
dy zasad bezpieczeństwa ruchu drogowego,

10) kontroli gospodarki samochodowej i transpo rtu  sa
mochodowego w  jednostkach organizacyjnych adm inistracji 
państw ow ej, gospodarki uspołecznionej i organizacji spo
łecznych,

11) zgłaszania potrzeb na tabor samochodowy i jego roz
działu,

12) zadań z zakresu łączności i telefonizacji wsi.
2. W W ydziale usta la  się stanowisko jednego zastępcy dy

rek tora, k tórem u powierza się jednocześnie kierow anie wielo
osobowym stanow iskiem  pracy do spraw  ruchu i przewo
zów.

3. W ydział dzieli się na:
1) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  ruchu i p rze

wozów
2) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  gospodarki 

i inspekcji samochodowej
3) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  organiza

cyjno-ekonom icznych i bezpieczeństwa ruchu drogowego.
X II.1. Do W ydziału K ultu ry  i Sztuki należy prow adze

nie spraw  z zakresu ku ltu ry  i sztuki, a w szczególności 
spraw:

1) opracow yw ania w  porozum ieniu ze związkami i sto
warzyszeniam i twórców, organizacjam i zawodowymi, spo
łecznymi i ku ltu ra lnym i oraz innym i organizacjam i p ro 
jektów  planów  rozwoju życia kulturalnego,

2) stw arzan ia w arunków  i podejm ow ania działań zapew 
niających rozwój twórczości artystycznej i sztuki ludowej 
oraz m erytoryczny nadzór, opiekę i w ytyczanie k ierunków  
rozw oju am atorskiego ruchu  artystycznego,

3) usta lan ia założeń program ow o-organizacyjnych im 
prez ku ltu ra lnych  oraz nadzoru nad ich realizacją,

4) prow adzenia w  porozum ieniu z K uratorium  Okręgu 
Szkolnego państw owych szkół artystycznych I i II stop
nia, studiów  kulturalno-ośw iatow ych i bibliotekarskich, 
burs i in ternatów , prow adzenia ognisk artystycznych i in 
nych placówek kształcenia artystycznego oraz spraw ow a
nia nadzoru nad społecznymi ogniskami artystycznym i i in 
nym i placów kam i kształcenia artystycznego,

5) program ow ania działalności teatrów , insty tucji m u
zycznych, przedsiębiorstw  estradow ych, kin, bibliotek pu 
blicznych, domów ku ltu ry  i innych placówek kultu ra lno- 
oświatowych oraz muzeów,

6) w ynikających z przepisów ustaw y o ochronie dóbr ku l
tu ry  i o m uzeach oraz program ow ania zadań w zakresie 
ochrony zabytków,

7) koordynow ania działalności kulturalno-w ychow aw czej, 
artystycznej i rozrywkow ej oraz zapew nienia w spółpracy 
zawodowych placówek i insty tucji kultu ra lnych  ze spo
łecznym ruchem  artystyczno-kulturalnym ,

8) prow adzenia w ym iany k u ltu ra lnej z zagranicą,
9) p lanow ania i finansow ania działalności bieżącej i in 

w estycyjnej w  zakresie ku ltu ry  oraz kontrolow ania w yko
rzystania kredytów  budżetowych, finansow ania zadań zle
conych organizacjom  społecznym i kontroli w ydatkow ania 
środków.

10) gospodarow ania wojewódzkim funduszem  kultury .
2. W ydział dzieli się na:
1) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  domów k u l

tu ry , bibliotek, stowarzyszeń regionalnych i kin
2) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  ekonomicz

nych'
3) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  muzeów, a r 

cheologii i pomników
4) Stanowisko pracy do spraw  insty tucji artystycznych, 

sztuki ludowej i plastyki
5) S tanow isko w izytatora szkolnictwa artystycznego 

i związków twórczych
6) Stanowisko Wojewódzkiego K onserw atora Zabytków
7) Stanow isko pracy do spraw  zabytków  ruchom ych i nie 

ruchom ych
8) Stanowisko pracy do spraw  organizacyjno-adm inistra

cyjnych.
3. D yrektor W ydziału nadzoruje działalność:
1) Państwowego T eatru  im. S tefana Jaracza
2) Państwowego Teatru  Lalek „Czerwony K ap tu rek”
3) Państw ow ej F ilharm onii im. Feliksa Nowowiejskiego

4) Wojewódzkiego P rzedsiębiorstw a Im prez A rtystycz
nych „E strada”

5) W ojewódzkiego Zarządu Kin
6) Muzeum M azurskiego
7) M uzeum Budownictw a Ludowego w  Olsztynku
8) W ojewódzkiej i M iejskiej Biblioteki Publicznej w Ol

sztynie
9) B iura W ystaw A rtystycznych

10) B iura B adań i D okum entacji Zabytków
U ) Wojewódzkiego Domu K ultury
12) P lane tarium  Lotów Kosmicznych.
X III.1. Do W ydziału Z atrudnien ia i Spraw  Socjalnych n a 

leży prowadzenie spraw  związanych z gospodarką zasobami 
ludzkim i oraz działalnością socjalną i bytow ą zakładów 
pracy, a w  szczególności spraw :

1) opracowyw ania projektów  tery toria lnych  program ów  
zatrudnienia,

2) w ykonyw ania pośrednictw a pracy oraz zapew nienia 
inform acji i porady zawodowej kandydatom  do pracy, n au 
ki zawodu, bądź innnych form  przygotow ania zawodowego,

3) organizow ania zatrudnienia absolwentów szkół: zawo
dowych, ogólnokształcących oraz wyższych,

4) organizow ania niezbędnego dopływu pracowników  do 
priorytetow ych zakładów  pracy z rezerw  miejscowych oraz 
w drodze przemieszczeń terytorialnych, z

5) oceny środków podejm owanych przez zakłady pracy 
dla racjonalizacji zatrudnienia, zwłaszcza w zakresie:

a) właściwego kształtow ania re lacji pomiędzy wzrostem  
zatrudnienia, a planowanym  w zrostem  w ydajności pracy,

b) popraw y s truk tu ry  zatrudnien ia oraz właściwego w y
korzystania kw alifikacji pracowników,

c) przestrzegania dyscypliny pracy oraz pełnego w yko
rzystyw ania czasu pracy,

d) prawidłowego funkcjonow ania służb pracowniczych,
6) organizow ania bądź inicjow ania przygotow ania za

wodowego kandydatów  do pracy oraz celowej zm iany kw a
lifikacji pracowników,

7) oddziaływ ania na praw idłow e zatrudnienie i przygo
tow anie zawodowe młodocianych pracowników,

8) opracowyw ania w porozum ieniu z w łaściwym i jed 
nostkam i organizacyjnym i program u w  zakresie produkt.y- 
w izacji zawodowej osób pozostających poza pracą i nauką,

9) współdziałania z władzam i szkolnymi i zainteresow a
nym i jednostkam i organizacyjnym i w  zakresie:

a) organizow ania w śród uczącej się młodzieży orientacji 
zawodowej,

b) koordynow ania kierunków  i form  kształcenia oraz 
doskonalenia zawodowego odpowiednio do zapotrzebowań 
gospodarki uspołecznionej na kadry  w ykw alifikow ane,

10) opiniowania projektów  lokalizacji inw estycji pod k ą 
tem  rozmieszczenia, w ykorzystania oraz przyrostu zasobów 
siły roboczej,

11) inicjow ania — w  m iarę potrzeby ■— tw orzenia ponad
planowych m iejsc pracy z przeznaczonych na te cele środ
ków oraz zwiększania stanu zatrudnienia w  niepełnym  w y
m iarze czasu pracy i w  pracy nakładczej,

12) dokonania oceny stopnia w ykorzystania zakładowych 
urządzeń socjalnych i bytowych oraz zakładowych progra
mów popraw y w arunków  socjalnych i bytowych załóg,

13) koordynowania gospodarki zakładów  pracy w za
kresie w ykorzystyw ania m iejsc w hotelach i kw aterach 
pracowniczych,

14) w ynikających z przepisów  szczególnych w  zakresie 
zatrudnien ia absolwentów  szkół wyższych,

15) przeprow adzania inspekcji w  zakładach pracy w  dzie
dzinie gospodarow ania zasobami ludzkimi, zwłaszcza w  za
kresie:

a) realizacji ogólnokrajowych i lokalnych wytycznych 
polityki zatrudnienia,

b) realizow ania zadań w ynikających z przepisów  doty
czących funduszu socjalnego i zakładowej działalności so
cjalnej,

c) s tanu  w arunków  socjalno-bytow ych pracowników  za
m ieszkałych w  hotelach i kw aterach  pracowniczych,

d) realizow ania zadań w  zakresie poprawy w arunków  
pracy załóg.

2. W ydział dzieli się na:
1) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  pośrednictw a 

pracy i w erbunku
2) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  inform acji 

i poradnictw a zawodowego oraz zatrudnien ia absolwentów  
szkół

3) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  program o-
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w an ia  za tru d n ien ia , an a liz  ekonom icznych, sp raw o zd aw 
czości i sp ra w  o rg an izacy jn y ch

4) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp raw  so c ja ln o -b y 
tow ych,

5) W ieloosobow e stanow isko  p racy  do sp ra w  in sp ek c ji za 
tru d n ien ia .

XIV.1. Do W ydzia łu  do S p raw  W yznań  należy  p ro w a
dzenie sp raw  z zak re su  sto su n k u  m iędzy P ań s tw em  a ko ś
cio łem  i innym i zw iązkam i w yznaniow ym i, a  w  szczegól
ności sp raw :

1) zw iązanych  z w ykonan iem  przep isów  o o rgan izow an iu  
i o bsadzan iu  stan o w isk  kościelnych ,

2) n ad zo ru  nad  p raw id łow ym  w ykonyw an iem  ochrony  
w olności sum ien ia  i w yznan ia ,

3) n ad zo ru  n ad  p rzes trzeg an iem  przep isów  obow iązu jące
go p raw a  przez  k u rie  d iecezja lne , p a ra f ie , pozostałe p la 
ców ki o rg an izacy jn e  kościo łów  i in n y ch  zw iązków  w y 
znan iow ych  oraz przez zakony,

4) n adzo ru , w e w sp ó łd z ia łan iu  z K u ra to r iu m  O kręgu  
Szkolnego, n ad  sem in a riam i i szko łam i duchow nym i,

5) p lan ó w  b u d o w n ic tw a  sak ra ln eg o  i kościelnego,
6) do tyczących  u p ań stw o w ien ia  n iek tó ry ch  n ieruchom ości 

koście lnych , a  zw łaszcza sp ra w  w y n ik a jący ch  z p rze jęc ia  
przfez P ań s tw o  dó b r m a rtw e j ręk i, po ręczen ia  proboszczom  
po siad an ia  gospodarstw  ro ln y ch  i u tw o rzen ia  F un d u szu  
K ościelnego,

7) czynności w  zak res ie  cm en ta rzy  w yznan iow ych  i g rze 
b an ia  zm arłych ,

8) n ad zo ru  n ad  w y d aw n ic tw am i i k s ięg a rn ia m i p row adzo 
n y m i przez osoby p raw n e  zw iązków  w yznaniow ych ,

9) k o o rd y n ac ji p rac  jed n o s tek  o rg an izacy jn y ch  U rzędu  
W ojew ódzkiego i jed n o s tek  pod leg łych  te ren o w y m  o rg a 
nom  a d m in is tra c ji pań stw o w ej niższych s topn i oraz w spó ł
d z ia łan ia  w  sp raw ach  zw iązanych  z dzia ła lnośc ią  kościo
łów  i in n y ch  zw iązków  w yznan iow ych ,

10) u d z ie lan ia  pom ody w  ro zw ijan iu  społecznie uży tecz
nych in ic ja ty w  duchow ieństw a .

2. W ydział dzieli się na:
1) S tanow isko  p racy  do sp raw  zakonów , sem in arió w  d u 

chow nych , w y d aw n ic tw  kościelnych  i n ad zo ru  n ad  p u n k ta 
m i k a tech e ty czn y m i

2) S tanow isko  p racy  do sp ra w  kościoła rzy m sk o -k a to lic 
kiego, ru ch u  postępow ego d u ch o w ień stw a  i św ieck ich  u g ru 
pow ań  ka to lick ich

3) S tanow isko  p racy  do sp ra w  m nie jszośc i w yznan iow ych  
i s ta ty s ty k i w yznan iow ej

4) S tanow isko  p racy  do sp ra w  ew id en c ji i do k u m en tac ji 
jed n o s tek  kościelnych.

X V .1. Do W ydziału Budżetow o-G ospodarczego należy  p ro 
w ad zen ie  sp ra w  adm in is tracy jn o -g o sp o d arczy ch , m e c h a n i
zacji p racy , a w  szczególności sp raw :

1) o p raco w y w an ia  i re a liz ac ji p ląnów  finansow ych  ob
ję ty ch  częścią bu d że tu  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej 
w łaśc iw ej d la  W ydzia łu  B udżetow o-G ospodarczego ,

2) nad zo ru  i k o n tro li fin ansow o-księgow ej nad  d z ia ła l
nością  zak ład ó w  bużetow ych , gospodarstw  pom ocniczych, 
środków  sp ec ja ln y ch  i funduszy  celow ych,

3) p lan o w an ia  i re a liz ac ji w y d a tk ó w  osobow ych (w yna- 
g rodzeń  ), ubezp ieczeń  społecznych, dodatków , nag ród , kosz - 
tów  podróży  i p rzen iesień  służbow ych,

4) gospodark i d ru k am i i fo rm u larzam i,
5) z a rząd u  bu d y n k am i, zak ładow ym i dom am i m ieszk a l

nym i, gospodark i lo k a lam i b iu ro w y m i U rzędu  W ojew ódz
kiego,

6) inw estyc ji, rem o n tó w  k ap ita ln y ch , b ieżących  i k o n 
se rw ac ji b u d ynków  U rzędu  W ojew ódzkiego,

7) gospodark i śro d k am i rzeczow ym i oraz zabezpieczenia  
m ien ia  społecznego u rzędów ,

8) z ao p a trzen ia  m ate ria ło w o -tech n iczn eg o  na  cele ad m i
n is tracy jn e , zak u p u  in w en ta rza  ruchom ego, m a te r ia łó w  i po 
m ocy b iu row ych  o raz  k o n se rw ac ji in w e n ta rz a  b iurow ego ,

9) w y k o n y w an ia  czynności u sługow ych  zw iązanych  z 
fu n k c jam i rep rezen tacy jn y m i,

10) w d ra ż a n ia  p ostępu  technicznego  w  zak res ie  m ech a 
n izac ji p racy  b iu row ej,

11) p ro w ad zen ia  b ib lio tek i u rzędow ej, a rch iw u m  z a k ła 
dow ego, k an ce la rii ogólnej i  . ekspedycji, h a li m aszyn  i po
w ie la rn i, łączn icy  te le fon iczne j i te lek sow ej,

12) gospodark i odzieżą ochronną, roboczą  i u m u n d u ro 
w aniem ,

13) p ro w ad zen ia  zak ładow ej działalności soc ja lne j na 
rzecz p raco w n ik ó w  U rzędu  W ojew ódzkiego i u rzędów  po 
w iatow ych , m ie jsk ich  i gm innych ,

14) a d m in is tra c ji D zienn ika  U rzędow ego WRN,

15) p ieczęci i tab lic  u rzędow ych,
16) zw iązanych  z p rzes trzeg an iem  przep isów  bezp ieczeń

s tw a  i h ig ieny  p racy  oraz  zabezp ieczen ia  p rzec iw p o żaro 
wego,

17) zabezp ieczen ia  m ien ia ,
18) gospodark i tab o rem  sam ochodow ym .
2. W W ydziale u s ta la  się stanow isko  jednego  zastępcy  

d y rek to ra .
3. W ydział dzieli się na:
1) O ddział do S p ra w  W yodrębn ionych
2) O ddział T ranspo rtow y
3) O ddział O gólny
4) O ddział G ospodarczy
5) S tanow isko  p racy  do sp raw  p lan o w an ia  budżetu .
4. D y rek to r W ydzia łu  n ad zo ru je  działalność O środka 

W czasow o-K olonijnego w  P iaskach .
X V I.1. Do W ydziału K ultury F izycznej i T urystyki n a -

le iy  p ro w ad zen ie  sp ra w  w  zak res ie  k u ltu ry  fizycznej i tu 
ry s ty k i, a  w  szczególności sp raw :

1) p rognozow an ia  oraz p lan o w an ia  rozw oju  w szystk ich  
fo rm  k u ltu ry  fizycznej i tu ry s ty k i, ja k  rów n ież  w spó łdzia
łan ia  w  rozw o ju  w ychow an ia  fizycznego dzieci i m łodzie
ży w  szkołach,

2) o p racow yw an ia  p lanów  budow n ictw a, m odern izac ji, r e 
m o n tów  o raz  rozm ieszczen ia  ob iek tów  i u rząd zeń  tu ry s 
tycznych , h o te la rsk ich , spo rtow ych  i rek reacy jn o -w y p o czy n 
kow ych, ja k  rów n ież  p lanów  zagospodarow an ia  tu ry s ty c z 
nego,

3) fin an so w an ia  k u ltu ry  fizycznej i tu ry s ty k i, a  w  szcze
gólności p lan o w an ia  i  rozdzia łu  n a  te n  cel środków  b u d 
żetow ych  i pozabudżetow ych ,

4) ko o rd y n o w an ia  ca ło k sz ta łtu  działalności zw iązane j z 
k u ltu rą  fizyczną i tu ry s ty k ą , a w  szczególności p lanów  
rzeczow ych i finansow ych  o raz  ich rea lizac ji,

5) op in iow an ia  w niosków  w  sp raw ie  tw o rzen ia  lu b  lik w i
dac ji in s ty tu c ji i o rgan izac ji społecznych  w  zak res ie  k u ltu 
ry  fizycznej i tu ry s ty k i o raz  b ad a n ia  ich działalności,

6) k la sy fik ac ji i u s ta la n ia  k a teg o rii ob iek tów  i u rządzeń  
tu ry sty czn y ch ,

7) w y d aw an ia  zezw oleń  na  pub liczną  działalność sp o rto 
w ą oraz u sług i tu ry s ty czn e  przez jed n o s tk i gospodark i nie 
uspołeczn ionej,

8) sp o rząd zan ia  p lan ó w  p rzygo tow ań  do sezonu tu ry s ty c z 
nego oraz k o n tro li i oceny ich  p rzeb iegu ,

.9) u s ta la n ia  zasad  ek sp lo a tac ji o raz  w y k o rzy stan ia  ob iek 
tów  i u rząd zeń  tu ry sty czn y ch , h o te la rsk ich , sportow ych  
i rek reacy jn o -w y p o czy n k o w y ch ,

10) o k re ś lan ia  p o trzeb  n a  w y k w alifik o w an e  k a d ry  oraz  
w sp ó łd z ia łan ia  z w łaśc iw ym i jed n o s tk am i w  zak res ie  szko
len ia  i do skona len ia  k a d r  k u ltu ry  fizycznej i tu ry s ty k i,

11) in ic jo w an ia  in fo rm ac ji o raz  rek lam y  tu ry s ty czn e j.
2. W W ydzia le  u s ta la  się stanow isko  jednego  zastępcy  

d y rek to ra .
3. W ydział dzieli się na:
1) S tanow isko  p racy  do sp ra w  ekonom icznych  i o rg a n i

zacji za rząd zan ia
2) S tanow isko  p racy  do sp raw  p ro g ram o w an ia  i o rg a n i

zacji sp o rtu  kw alifikow anego
3) S tanow isko  p racy  do sp ra w  p ro g ram o w an ia  i o rg a n i

zacji pow szechnej k u ltu ry  fizycznej
4) S tanow isko  p racy  do sp ra w  zagospodarow an ia , in w es

ty c ji i rem on tów
5) S tanow isko  p racy  do sp ra w  p ro g ram o w an ia  i o rg a n i

zacji ru ch u  tu ry stycznego  i w ypoczynku
6) S tanow isko  p racy  do sp raw  p lan o w an ia  i b u d że tu
7) S tanow isko  p racy  do sp ra w  k o n tro li i rew iz ji gospo

darczej
8) S tanow isko  p racy  do sp ra w  ad m in is tracy jn y ch .
4.- D y rek to r W ydzia łu  n ad zo ru je  działalność:
1) W ojew ódzkiego O śro d k a  S po rtu , T u ry s ty k i i W ypo

czynku
2) W ojew ódzkiego F u n d u szu  T u ry sty k i i W ypoczynku
3) W ojew ódzkiego O środka  In fo rm a c ji T u rystyczne j.
X V II.1. Do K o m isji C en należy  p row adzen ie  sp ra w  zw ią

zanych  z u s ta lan iem  i stosow an iem  cen w yrobów  i usług 
w  zak res ie  zleconym  przez  R adę M inistrów , P reze sa  R ady  
M in istrów  oraz P rzew odn iczącego  P ań stw o w ej K om isji Cen, 
a  w  szczególności sp raw :

1) u s ta la n ia  cen a rty k u łó w  i u sług  w y tw arzan y ch  lub  
św iadczonych p rzez  jed n o stk i gospodark i uspo łeczn ionej 
(państw ow y p rzem ysł te ren o w y , spółdzielczość itp.) oraz 
osoby n ie  będące jed n o s tk am i gospodark i uspo łeczn ionej,

2) w e ry fik a c ji u sta lo n y ch  cen w  oparc iu  o okrfesową a n a 
lizę kosztów  p ro d u k c ji i  u słu g  oraz w a ru n k ó w  rynkow ych ,
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3) opracow yw ania projektów  szczegółowych wytycznych 
do usta lan ia i stosowania cen dla kierow ników  jednostek 
gospodarczych, jeśli W ojewoda upoważni ich — w trybie 
przepisanym  — do usta lan ia cen,

4) prow adzenia wojewódzkich rejestrów  organów u p ra 
wnionych do usta lan ia cen,

5) prow adzenia rejestrów  ustalonych przez siebie cen,
6) spraw ow ania nadzoru i kontroli nad:
a) praw idłow ością usta lan ia (i zm iany) cen przez jed 

nostki do tego upoważnione,
b) praw idłow ością sporządzania kalkulacji kosztów w ła

snych,
c) stosowania cen,
7) prow adzenia analizy cen, a zwłaszcza:
a) badania skutków  ekonomicznych ustaleń  cenowych,
b) sporządzania w  m iarę potrzeb analiz branżowych ko

sztów w łasnych oraz rentow ności produkcji i usług,
c) opracowyw ania okresowych analiz ruchu cen.
2. W Komisji Cen usta la  się stanow isko jednego zastęp

cy przewodniczącego, którem u powierza się jednocześnie 
k ierow anie wieloosobowym stanowiskiem  pracy do spraw  
cen produkcji, skupu, opłat, ta ry f i usług.

3. Kom isja Cen dzieli się na:
1) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  cen pro

dukcji, skupu, opłat, ta ry f i usług
2) Stanowisko pracy do spraw  analiz i kontroli cen
3) Stanowisko pracy od spraw  adm inistracyjnych.
XVIII.1. Do Wojewódzkiej Komendy Straży Pożarnych 

należy prow adzenie spraw  z zakresu ochrony przeciw poża
rowej, a w  szczególności spraw :

1) zapobiegania pożarom i nadzoru nad stanem  bezpie
czeństwa pożarowego oraz współdziałania z innym i jedno
stkam i organizacyjnym i i organizacjam i w  tym  zakresie,

2) organizow ania jednostek ochrony przeciwpożarowej 
i terenow ych zawodowych straży pożarnych, koordynow a
nia i nadzoru nad ich działalnością oraz udzielania facho
w ej pomocy w  w ykonyw aniu zadań,

3) zw alczania pożarów poprzez dowodzenie i dysponowa
nie strażam i pożarnym i oraz nadzorowanie ich działalności 
w  zakresie operacyjno-taktycznym ,

4)  ̂szkolenia członków ochotniczych i obowiązkowych 
straży pożarnych oraz funkcjonariuszy pożarnictw a,

■5) koordynow ania i nadzoru nad szkoleniem n ieetatow e
go personelu ochrony przeciwpożarowej w zakładach pracy 
oraz zespołów kontroli przeciwpożarowej,

6) spraw ow ania władzy dyscyplinarnej nad oficerami, 
chorążymi, podoficeram i i szeregowcami pożarnictw a w 
zakresie i na zasadach określonych odrębnym i przepisam i,

<) przygotow ania jednostek ochrony przeciwpożarowej 
i straży pożarnych do w ykonyw ania zadań w  zakresie 
zwalczania klęsk żywiołowych i obrony cywilnej kraju ,

8) planow ania potrzeb finansowych, techniczno-m ateria- 
łowych oraz związanych z zakupem , eksploatacją, konser
w acją i napraw ą sprzętu oraz obiektów  straży pożarnych.

2.̂  W W ojewódzkiej Komendzie ustala się stanow iska 
dwóch zastępców kom endanta.

3. W ojewódzka K om enda dzieli się na:
1) Służbę O rganizacyjną
2) Służbę Zapobiegania Pożarom
3) Służbę O peracyjną
4) Służbę Szkolenia Pożarniczego
5) Służbę K w aterm istrzow ską
6) Stanowisko pracy do spraw  specjalnych.
XIX. 1. Do Ośrodka Doskonalenia Kadr należy w ykony

w anie zadań w zakresie doskonalenia zawodowego naczel
ników m iast nie stanow iących powiatów, ich zastępców, 
naczelników gmin (miast i gmin) oraz pracowników  za tru d 
nionych w  urzędach podległych terenow ym  organom ad 
m inistracji państw ow ej, a w  szczególności:

1) opracowyw anie projektów  okresowych planów  dosko
nalenia kadr,

2) organizow anie i prowadzenie szkolenia kursowego jak  
rów nież kurso-konferencji i seminariów,

3) inicjow anie i organizow anie innych form  doskonalenia 
zawodowego pracowników  między innym i w drodze szkole
nia wewnętrznego, sam okształcenia itp.,
- 4) w spółudział w organizowaniu lub bezpośrednie orga
nizowanie odczytów, prelekcji i pogadanek na ak tualne te 
m aty społeczno-gospodarcze,

5) prowadzenie poradnictw a dla terenow ych organów ad
m inistracji państw owej niższych stopni w  zakresie w ew nę
trznego doskonalenia zawodowego pracowników  urzędów, 
upowszechnianie osiągnięć tych organów,

6) w ydaw anie skryptów  i biuletynów  inform acyjno- 
szkoleniowych dla potrzeb pracowników  urzędów,

7) inicjow anie badań naukow ych dotyczących procesu 
dalszego uspraw nian ia działalności urzędów terenow ych o r
ganów adm inistracji państw owej,

8) prowadzenie punktów  konsultacyjnych wyższych uczel
ni, udostępnianie pomocy naukow ych pracownikom  uzu
pełniającym  wykształcenie średnie i wyższe,

9) w spółdziałanie z wyższymi uczelniami, a przede 
wszystkim  z_ U niw ersytetem  im. M. K opernika w  Toruniu 
i Szkołą Główną P lanow ania Gospodarczego w  W arszawie 
w  zakresie rek ru tac ji pracow ników  na studia zaoczne,

10) wpsółdziałanie z wyższymi uczelniam i w  organizo
w aniu p rak tyk  studenckich w  urzędach terenow ych orga
nów adm inistracji państwowej,

U) nadzór (hospitacja zajęć) nad szkoleniem prowadzo
nym w urzędach terenow ych organów adm inistracji p ań 
stwowej.

2. P rzy Ośrodku Doskonalenia K adr działa Rada P rog ra
mowa. Skład osobowy Rady i je j zadania określa odrębne 
zarządzenie Wojewody.

3. Ośrodek dzieli się na:
1) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  szkolenia
2) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  gospodar

czych
3) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  technicz

nych
4) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw  punktów  

konsultacyjnych wyższych uczelni
5) Stanowisko pracy do spraw  ogólno-adm inistracyjnych.

Załącznik nr 3 do zarządzenia 
nr 18 Wojewody Olsztyńskiego 
z dnia 13 kwietnia 1974 r.

WYKAZ

terenowych zjednoczeń (jednostek o podobnym charakterze) 
nadzorowanych przez Wicewojewodów

1. W ojewódzkie Zjednoczenie Państw ow ych G ospodarstw  
Rolnych

2. D yrekcja Budownictw a Rolniczego
3. W ojewódzki Zarząd Gospodarki W odnej i M elioracji
4. W ojewódzki Zarząd Dróg Lokalnych
5. W ojewódzkie Przedsiębiorstw o Państw ow ej K om uni

kacji Samochodowej
6. W ojewódzkie Zjednoczenie P rzedsiębiorstw  G ospodar

ki K om unalnej i M ieszkaniowej
7. W ojewódzkie Zjednoczenie Budownictwa Komunalnego
8. W ojewódzki Zarząd Inw estycji Miejskich
9. W ojewódzkie Zjednoczenie Przedsiębiorstw  P aństw o

wego Przem ysłu Terenowego
10. W ojewódzkie Przedsiębiorstw o Przem ysłu G astrono

micznego
U . Przedsiębiorstw o Turystyczne „W arszaw a—O lsztyn”

Załącznik nr 4 do zarządzenia 
nr 18 Wojewody Olsztyńskiego 
z dnia 13 kwietnia 1974 r.

]

WYKAZ

organów kolegialnych uprawnionych do podejmowania 
decyzji, działających przy Wojewodzie.

1. Komisje D yscyplinarne
2. Kom isje Powypadkowe
3. Komisje K w alifikacyjno-Egzam inacyjne
4. K om isja Odwoławcza do rozpatryw ania odwołań w no

szonych przez osoby fizyczne od w ym iaru podatku obroto
wego. i dochodowego

5. W ojewódzka Kom isja O rzekająca w  spraw ach o n a ru 
szenie dyscypliny budżetowej

6. W ojewódzka Kom isja Dyscypliny Płac
7. Kolegium do S praw  W ykroczeń
8. K om isja O rzekająca do S praw  W ykroczeń
9. W ojewódzka K om isja Poborowa

10. W ojewódzka K om isja do Spraw  Uwłaszczenia 
U . Kolegium Kom isji Cen.
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