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ZARZADZENIE NR 77
WOJEWODY OLSZTYNSKIEGO

z dnia 17 wrze$nia 1975 r.

w sprawie ustalenia statutu Urzedu Wojewddzkiego
w Olsztynie.

Na podstawie art. 61 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia
1958 r. o radach narodowych (Dz.U. z 1975 r. Nr 26, poz. 139),
§ 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 listopada
1973 r. w sprawie praw 1 obowiazkow terenowych organéw
administracji panstwowej oraz zasad obsadzania stanowisk
pracowniczych (Dz.U. Nr 47, poz. 279), § 13 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 30 maja 1975 r. w sprawie zasad
organizacji urz¢dow terenowych organdéw administracji pan-
stwowej (Dz.U. Nr 17, poz. 93) oraz zarzadzenia nr 2 Mini-
stra Administracji, Gospodarki Terenowej i Ochrony Sro-
dowiska z dnia 12 czerwca 1975 r. w sprawie zakresu
czynno$ci wydzialdéw wchodzacych w sktad urzedow woje-

wodzkich (Dz.Urz. MAGTiOS Nr 1, poz. 1) — zarzadzam,
co nastepuje:
§ 1. Zarzadzenie ustala:
1) zakres dziatania Wojewody,
2) podzial zadan miedzy Wojewoda i Wicewojewodami,

3) zakres aprobaty Wojewody i Wicewojewodow,

4) organizacje¢ Urzedu Wojewodzkiego,

5) zakres czynnos$ci i struktur¢ wewngtrzng wydziatow
Urzedu Wojewodzkiego,

6) zakres odpowiedzialnosci i
dziatow.

aprobaty dyrektorow wy-

ZAKRES DZIALANIA WOJEWODY

§ 2. 1. Wojewoda jako przedstawiciel Rzadu wykonuje
na obszarze wojewodztwa zadania zlecone przez Rzad lub
Prezesa Rady Ministrow.

2. Wojewoda wykonuje zadania wynikajace z obowiazu-
jacych przepisé6w i innych aktéw prawnych organéw nad-
rzednych.

3. Wojewoda jako organ wykonawczy i
Wojewodzkiej Rady Narodowej:

1) przygotowuje materiaty i projekty uchwal, ktére zamie-
rza wnie$¢ na sesj¢ Rady,

2) uczestniczy w sesjach Wojewddzkiej Rady Narodowej,

3) organizuje wykonanie zadan wynikajacych z uchwal
Wojewodzkiej Rady Narodowej oraz koordynuje i kon-
troluje ich wykonanie,

4) sktada Radzie sprawozdania z realizacji uchwat,

5) wspotdziata z Prezydium Rady.

4. Wojewoda jako terenowy organ administracji panstwo-
wej:

1) kieruje pracg Urzedu Wojewoddzkiego,

2) sprawuje nadzor oraz ustala zasady i formy wspotdzia-
tania z terenowymi organami administracji panstwowej
stopnia podstawowego, ich urzedami oraz innymi jedno-
stkami podleglymi,

3) zabezpiecza wykonanie zadan wynikajacych z uchwat
Komitetu Centralnego i Wojewoddzkiego PZPR,

4) koordynuje dziatalno$¢ nie podporzadkowanych jedno-
stek organizacyjnych stopnia wojewoddzkiego, zapewniajac

zarzadzajacy

Wojewodzkiego

w  Olsztynie.

zgodno$¢ ich dziatania z planami spoteczno-gospodar-

czego rozwoju kraju i potrzebami wojewodztwa,

5) wspoldziata ze zwiazkami zawodowymi w zabezpieczeniu
potrzeb socjalno-bytowych pracownikéw 1 umacnianiu
dyscypliny w zaktadach pracy.

5. Zadania okreslone w ust. 4 Wojewoda wykonuje
szczegolnosci poprzez:

1) stanowienie przepisOw prawnych powszechnie obowia-
zujacych,

2) podejmowanie decyzji, w tym i administracyjnych,

3) dokonywanie uzgodnien i zawieranie porozumien,

4) wydawanie zalecen koordynacyjnych.

§ 3. 1. Powierzone zadania JVojewoda wykonuje przy po-
mocy Wicewojewodow, Urzedu Wojewddzkiego, terenowych
zjednoczen, przedsigbiorstw, zakladow i instytucji. Zadania,
zakresy dziatania i organizacj¢ wewngtrzna tych jednostek
okreslaja ich statuty. Wykaz jednostek bezposrednio nad-
zorowanych przez Wicewojewodow zawiera zalgcznik nr L

2. Przy Wojewodzie dziataja organy kolegialne uprawnio-
ne do podejmowania decyzji, ktorych zakres dziatania regu-
lujg przepisy szczegdlne; wykaz tych organdéw zawiera za-
tacznik nr 2

3. W razie niecobecnosci Wojewody (urlop, choroba lub
inna przyczyna) obowigzki i uprawnienia okreslone w § 2
przechodza na pierwszego zastgpcge Wojewody.

PODZIAL ZADAN MIEDZY WOJEWODA
I WICEWOJEWODAMI

§ 4. 1. Do bezpoSredniego nadzoru Wojewody — oprocz

zadan wymienionych w § 2 — naleza sprawy:

1) planowania spoleczno-gospodarczego rozwoju wojewodz-
twa i budzetu wojewodztwa,

2) bilanséw pieni¢znych przychodow i wydatkow ludnosci,

3) polityki podatkowej i kredytowej,

4) zwiazkoéw i stowarzyszen wyznaniowych,

5) wewnetrzne oraz powszechnego obowiazku obrony PRL,

6) ochrony tadu i porzadku publicznego,

7) funkcjonowania urzg¢déw terenowych organéw admini-
stracji panstwowej,

8) polityki kadrowej i etatyzacji,

9) zmian w podziale administracyjnym,

10) dzialalno$ci legislacyjnej, w tym i opiniowania projek-
tow aktow normatywnych organdéw centralnych,

U) kontroli i instruktazu.

§ 5. Wicewojewodowie wykonuja uprawnienia Wojewody,

sprawujac nadzor nad nastgpujgcymi dziedzinami spraw:

1. Pierwszy Zastepca Wojewody — Wicewojewoda mgr

inz. Jozef Mucha:

1) koordynacji i realizacji catoksztattu spraw zwigzanych
z rozwojem rolnictwa i1 produkcji rolnej, polityki kon-
traktacji i skupu produktow rolnych, jak réwniez dosko-
nalenia organizacji i sieci skupu tych produktow;

2) koordynacji produkcji przemystu rolno-spozywczego,
a w szczegdlnosci postgpu technicznego, jakosci i inten-
syfikacji produkcji artykutéw spozywczych na zaopa-
trzenie ludnosci;

3) wspolpracy organéow administracji panstwowej z orga-
nizacja koétek rolniczych, spoétdzielczoscia mleczarska,
ogrodnicza i innymi organizacjami spotecznymi dziataja-
cymi w rolnictwie;

4) statystyki rolnej;

W
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5)
6)
7)
8)
9)
10)
U)
12)
13)

14)
15)

16)

2)
3)

4
5)

6)

8)

9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)

2)

3)

5)

6)
8)
9

10)

o$wiaty rolniczej i przygotowania kadr -do pracy w go-
spodarce rolnej;
gospodarki lesnej
nego;

ochrony $rodowiska naturalnego, gospodarki wodnej iza-
opatrzenia wsi w wodg;

budownictwa i konserwacji drog, transportu kolejowe-
go i drogowego, gospodarki pojazdami samochodowymi;
koordynacji telefonizacji i tacznosci;

koordynacji gospodarki paliwowo-energetycznej;
ochrony przeciwpozarowej;

ochrony przeciwpowodziowej;

czyndow spotecznych ludnoscei;

aktywizacji eksportu produktow rolno-spozywczych;
wspotdziatania z Akademia Rolniczo-Techniczng w Ol-
sztynie w dziedzinie podejmowanych przez uczelni¢ ba-
dan naukowych oraz wdrazania do praktyki wynikow
tych badan;

realizacji catoksztattu zadan inwestycyjnych w rolnic-
twie, gospodarce wodnej, o$wiacie rolniczej, przemysle

i towieckiej oraz przemystu drzew-

rolno-spozywczym, le$nictwie 1 przemysle drzewnym,
transporcie, budownictwie drogowym oraz ochronie
przeciwpozarowej.

Wicewojewoda mgr Tadeusz Ktus:

budownictwa ogoélnego, mieszkaniowego, socjalnego, ko-
munalnego i panstwowego nadzoru urbanistyczno-budo-
wlanego;

polityki mieszkaniowej, systemu organizacyjnego, tech-
nicznego i ekonomicznego budownictwa mieszkaniowego;
gospodarki terenami oraz gospodarki komunalnej i mie-
szkaniowej;

cieptownictwa i gazyfikacji;

realizacji plané6w zagospodarowania przestrzennego, ur-
banizacji wojewodztwa i architektury;

geodezji, kartografii i geologii;

organizacji i rozwoju biur projektowych oraz przedsie-
biorstw wykonawstwa inwestycyjnego, postgpu techni-
cznego i typizacji w projektowaniu obiektow budow-
nictwa ogolnego i specjalnego;

organizacji i usprawniania procesOw inwestycyjnych
oraz doskonalenia zasad i warunkow terminowej reali-
zacji planow inwestycyjnych;

produkcji lokalnej materiatdéw budowlanych i przyspie-
szania postgpu technicznego w tej dziedzinie produkcji;
koordynacji i rozwoju panstwowego i spotdzielczego
przemystu terenowego;
rozwoju panstwowej i
(hurtowej
nego;
rownowagi rynkowej i zaopatrzenia ludnosci;

polityki cen w ramach uprawnien terenowych organow
administracji panstwowej;

rozwoju rzemiosta oraz produkcji i ustug dla ludnosci

spoldzielczej sieci handlowej
i detalicznej) oraz przemystu gastronomicz-

.w przemy$le terenowym i spoétdzielczym;

realizacji polityki panstwa w stosunku do sektora nie
uspotecznionego oraz nadzoru nad ksztaltowaniem si¢
stosunkow miedzy jednostkami gospodarki uspotecznio-
nej i nieuspotecznionej;

realizacji catoksztaltu zadan inwestycyjnych w budow-
nictwie mieszkaniowym i komunalnym, przemysle tere-
nowym, spotdzielczosci pracy, handlu, gastronomiiiustu-
gach.

Wicewojewoda Czestaw Szadziewicz:

rozwoju o$wiaty i wychowania oraz doskonalenia kadr
pracowniczych urzgedow terenowych organéw admini-
stracji panstwowej;

przysposobienia do pracy, warunkéw bytowych, zycia
kulturalnego i wypoczynku mtodziezy oraz wtlaczania
jej przez wtlasciwe organizacje do udzialu w realizacji
zadan gospodarczych;

rozwoju tworczosci kulturalnej i jej upowszechniania;
ochrony zabytkoéw i muzealiow;

opieki zdrowotnej, opieki spotecznej i ubezpieczen spo-
tecznych, doskonalenia organizacji i dziatalno$ci spote-
cznej sluzby zdrowia, bezpieczenstwa i higieny pracy;
stanu sanitarnego, porzadku i estetyki miast i wsi;
zwalczania alkoholizmu;

wychowania fizycznego, sportu i turystyki oraz orga-
nizacji wypoczynku;

warunkéw pracy zaldég pracowniczych, a w szczegolno-
$ci bezpieczenstwa i higieny pracy oraz dziatalnosci so-
cjalnej zaktadow pracy;

polityki zatrudnienia, stypendiéw, przygotowania kadr
specjalistycznych dla gospodarki wojewoddztwa (poza
kadrami dla potrzeb rolnictwa);

U)

12)

13)

14)
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wspoldziatania z Wyzsza Szkola Pedagogiczng w dzie-
dzinie podejmowanych przez uczelni¢ badan naukowych
oraz wdrazania do praktyki wynikow tych badan;
realizacji catoksztattu zadan inwestycyjnych w dziedzi-
nie o$§wiaty, kultury, ochrony zdrowia, sportu, turystyki
i wypoczynku;

gospodarki budynkami Urz¢edu Wojewoddzkiego, taborem
samochodowym, $rodkami rzeczowymi 1 zaopatrzenia
materialowo-technicznego;

wdrazania postgpu technicznego w zakresie mechaniza-
cji prac biurowych.

§ 6. W zakresie ustalonych zadan (§ 5) Wicewojewodowie
w szczegolnosci:

)
2)

3)

4

5)

6)

7
8)

czuwaja nad prawidlowa realizacja uchwal' i wytycz-
nych Partii, Rzadu i Wojewodzkiej Rady Narodowej,
wspotpracuja z odpowiednimi komisjami Wojewodzkiej
Rady Narodowej i udzielaja pomocy w wykonywaniu
przez nie ich funkcji,

rozpatrujg skierowane do Wojewody wnioski komisji
WRN, wystagpienia organéw Najwyzszej Izby Kontroli
oraz czuwaja nad ich realizacjs,

dokonuja analiz dziatalnosci terenowych organéw admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego i ich urzg-
dow oraz aprobuja ostatecznie wynikajace z tych analiz
wnioski,

koordynuja zamierzenia i poczynania przedsigbiorstw
i zaktadow kluczowych pracujacych na terenie woje-
wodztwa z ogélnymi zadaniami i potrzebami regionu,
koordynuja prace zwiazane z przygotowaniem i reali-
zacja inwestycji kluczowych lokalizowanych na terenie
wojewodztwa,

sprawuja nadzor nad terenowymi zjednoczeniami i orga-
nami administracji panstwowej stopnia podstawowego,
kieruja zespotami opiniodawczo-doradczymi oraz praca-
mi zleconymi przez Wojewodg.

§ 7. Wicewojewodowie wykonuja zadania okreslone w § 5
i 6 w przekroju catej gospodarki wojewddztwa (problemo-
wo) niezaleznie od resortowej przynalezno$ci zagadnien.

ZAKRES APROBATY WOJEWODY I WICEWOJEWODOW

§ 8. Do ostatecznej aprobaty Wojewody — bez wzgledu na
podziat zadan (§ 4—6) nalezg:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)
15)

opracowania (analizy, wnioski, programy, sprawozdania
itp. materiaty) oraz wszelka korespondencja kierowana
bezposrednio do Prezesa i Wiceprezesow Rady Mini-
strow oraz Ministrow;
materialy przygotowane przez podlegle jednostki orga-
nizacyjne do wniesienia pod obrady Wojewodzkiej Rady
Narodowej;
kompleksowe oceny dziatania terenowych organdéw ad-
ministracji .panstwowej stopnia podstawowego i wyni-
kajace z tych ocen wnioski;
plany pracy (ogélne) Urzedu Wojewodzkiego;
projekty przepisOw prawnych, z wyjatkiem zarzadzen
o ktéorych mowa w § 31 ust. 2;
decyzje w sprawach kadrowych, w tym i zawieszanie
w czynno$ciach dyrektora (kierownika) jednostki orga-
nizacyjnej nie podporzadkowanej radom narodowym;
odpowiedzi na skargi dotyczace bezposrednio osob pet-
nigcych obowiagzki:
a) terenowych organdéw administracji panstwowej,
b) dyrektorow wydzialow i dyrektorow terenowych zje-
dnoczen;
wyrazanie zgody na tworzenie, likwidacj¢ lub zmiany
w produkcji jednostek zarzadzanych centralnie;
dokonywanie zmian w planie inwestycyjnym i budzecie,
o ile zagadnienia, ktérych zmiana dotyczy, sa pod nad-
zorem wigcej niz jednego Wicewojewody;
dysponowanie rezerwa budzetowa;
decyzje wynikajace z nadzoru ogodlnego nad wykona-
niem budzetu WRN i budzetéw terenowych;
dysponowanie specjalnym funduszem nagréd dla inicja-
torow 1 realizatoroOw szczegdlnie waznych zadan gospo-
darczych;
przyznawanie $rodkoéw lub limitow ze specjalnych fun-
duszow dewizowych na zakup maszyn i urzadzen;
ustalanie limitéw etatow, funduszu ptac 1 wydatkow
reprezentacyjnych dla terenowych zjednoczen;
udzielanie odpowiedzi kierownictwu jednostek nie pod-
porzadkowanych radom narodowym na ich wystapienia
w zwiagzku z zaleceniami koordynacyjnymi terenowych
organow administracji panstwowej stopnia podstawo-
wego;
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16) zezwalanie dyrektorom wydzialéw i1 dyrektorom tere-
nowych zjednoczen na uzywanie prywatnych pojazdoéw
samochodowych do celow stuzbowych;

17) zezwalanie dyrektorom wydziatdéw, dyrektorom tereno-
wych zjednoczen oraz prezydentowi miasta Olsztyna na
prowadzenie stuzbowych pojazdow samochodowych;

18) zezwalanie na pokrycie kosztow pogrzebu osdb szczegdl-
nie zastuzonych;

19) uchylanie ostatecznych decyzji administracyjnych (art.
141 § 2 kpa);

20) inne sprawy indywidualnie zastrzezone przez Wojewode
do swojej ostatecznej aprobaty.

§ 9. Do ostatecznej aprobaty wtasciwych Wicewojewodow

w zakresie nadzorowanych dziedzin spraw (§ 5) naleza:

1) opracowania, o ktorych mowa w § 8 pkt lkierowane do;
a) wiceministrow i kierownikow urzedéw centralnych,
b) komisji Wojewoddzkiej Rady Narodowej,

2) odpowiedzi na interwencje poselskie i interpelacje ra-
dnych,

3) oceny dziatania terenowych zjednoczen i terenowych or-
gandéw administracji panstwowej stopnia podstawowego
oraz wynikajace z tych ocen wnioski do realizacji,

4) zatwierdzanie plandéw i programo6éw dziatania,

5) zatwierdzanie zalozen techniczno-ekonomicznych inwe-
stycji rad narodowych i spéldzielczosci mieszkaniowej,
o ile-ich warto§¢ przekracza granice upowaznienia udzie-
lonego dyrektorom wydziatdéw i dyrektorom terenowych
zjednoczen,

6) dokonywanie zmian w planie inwestycyjnym i budzecie,

7) wydawanie decyzji wynikajacych z nadzoru nad reali-
zacja budzetu WRN i budzetéw terenowych,

8) zatwierdzanie regulaminoéw organizacyjnych, regulami-
no6w pracy i premiowania terenowych zjednoczen,

9) zaszeregowanie terenowego zjednoczenia do odpowied-
niej kategorii,

10) decyzje przewidziane w przepisach szczegélnych dla
organu nadrzednego nad terenowym zjednoczeniem, nie
zastrzezone przez Wojewode,

11) wydzielanie z budownictwa spotdzielczego odpowiedniej
ilosci mieszkan do dyspozycji terenowych organow ad-
ministracji panstwowej,

12) przyznawanie dodatkowej powierzchni mieszkalnej z ty-
tutu szczegoélnych zastug dla PRL,

13) przenoszenie S$rodkéw zaplanowanych na
mieszkan na fundusz mieszkaniowy,

14) zatwierdzanie projektow typowego budownictwa (wo-
jewodzkiego zestawu),

15) wyrazanie zgody na nabycie lub wykonanie we wlas-
nym zakresie artykulow przemystowych objetych za-
kazem zakupu,

16) zezwolenie na utworzenie i prowadzenie osrodka szko-
lenia kierowcéow,

17) nadawanie brazowej odznaki ,Wzorowy kierowca”,

18) tworzenie zawodowych strazy pozarnych,

19) zamknigcie obiektu (zaktadu produkcyjnego lub ustugo-
wego) terenowego zjednoczenia w wypadku razacych
zaniedban zabezpieczenia przeciwpozarowego,

20) inne sprawy indywidualnie zastrzezone przez Wicewo-
jewodow do swojej ostatecznej aprobaty.

remonty

ORGANIZACJA URZEDU WOJEWODZKIEGO

§ 10.1. W Urzedzie Wojewddzkim tworzy si¢ nastgpujace
jednostki organizacyjne:

1) Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr (,,0r”)

2) Biuro Wojewodzkiej Rady Narodowej (,BRN”)
3) Wydziat Kontroli i Instruktazu (,,K”)

4) Wojewodzka Komisj¢ Planowania (,,PL”)

5) Wydziat Finansowy (,,Fn”)

6) Kuratorium Os$wiaty i Wychowania (,,0”)

7) Wydzial Rolnictwa, Les$nictwa i Skupu (,RLS”)
8) Wydziat Spraw Wewngtrznych (,SW”)

9) Wydzial Gospodarki Terenowej (,,GT”)
10) Wydziat Ochrony Srodowiska i Gospodarki

(L.GW?”)

11) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej (,ZO”)
12) Wydziat Handlu i Ustug (,HU”)
13) Wydziat Komunikacji (,Km?”)
14 Wydziat Kultury i Sztuki (,,KL”)
15) Wydzial Zatrudnienia i Spraw Socjalnych (,,ZS”)
16) Wydzial do Spraw Wyznan (,Wz”)
17) Wydzial Ogoélno-Gospodarczy (,,0G”)
18) Wydziat Kultury Fizycznej i Turystyki (,,KFT”)

Wodnej
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19) Wojewodzka Komendg¢ Strazy Pozarnych (,,P0z”)
20) Sekretariat Wojewodzkiego Komitetu Obrony (,WKO”)
21) Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej (,0C”).

2. Poza jednostkami wymienionymi w ust. 1 w Urze¢dzie
Wojewodzkim dziata Osrodek Doskonalenia Kadr.

3. Zakres czynnosci i struktur¢ wewngtrzng: Biura Wo-
jewodzkiej Rady Narodowej, Sekretariatu Wojewodzkiego
Komitetu Obrony oraz Os$rodka Doskonalenia Kadr okre-
$laja odrebne przepisy.

ZAKRES CZYNN()SCI I STRUKTURA WEWNETRZNA
WYDZIALOW URZEDU WOJEWODZKIEGO.

§ 11.1. Do Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr nalezy
prowadzenie spraw organizacyjno-prawnych i kadrowych
oraz sprawowanie z ramienia Wojewody nadzoru nad sta-
nem organizacji i funkcjonowania wszystkich jednostek or-
ganizacyjnych, wchodzacych w sktad Urzedu Wojewodzkie-
go oraz w sktad urz¢dow organdéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego, a w szczegdlnosci:

1) organizacji kontroli wykonania uchwat Rady Ministrow,
decyzji Prezydium Rzadu, zarzadzen Prezesa Rady Mi-
nistrow, Ministrow, uchwal Wojewoddzkiej Rady Naro-
dowej oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,

2) wspoldziatania z Biurem Wojewoddzkiej Rady Narodo-
wej w organizacji kontroli legalnosci uchwat rad na-
rodowych stopnia podstawowego,

3) analizy legalnosci zarzadzen organdw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego zawierajacych przepisy
prawne powszechnie obowigzujace na terenie miasta
lub gminy,

4) obstugi prawnej Wojewody i doradztwa prawnego na
rzecz jednostek organizacyjnych Urz¢du Wojewodzkiego,

prowadzenia spraw zastepstwa sadowego oraz przed
komisjami arbitrazowymi, koordynowania pracy rad-
cow do spraw zastepstwa sadowego,

5) opiniowania pod wzgledem prawnym i redakcyjnym

projektow aktow prawnych Wojewody oraz projektow

uchwat kierowanych pod obrady Wojewodzkiej Rady
Narodowej,

6) redakcji dziennika urzedowego Wojewoddzkiej Rady Na-
rodowej,.

7) prowadzenia badan sprawnos$ci funkcjonowania urze-
doéw terenowych organdéw administracji panstwowej,
jak rowniez upowszechniania w administracji nowo-

czesnych metod organizacji pracy,

8) gospodarki etatami i funduszami ptac w urze¢dach tere-
nowych organéw administracji panstwowej,

9) postulatow i wnioskéw ludnosci,

10) podziatlu administracyjnego oraz ustalania i
nazw miejscowosci i obiektéw fizjograficznych,

11) wyboréw soltysow i podsottysow oraz ich dziatalnosci,

12) wykonywania w zakresie zleconym zadan zwigzanych
z wyborami do Sejmu PRL, rad narodowych, samorza-
du mieszkancow, tawnikow ludowych w sadach po-
wszechnych oraz w sadach ubezpieczen spolecznych,

13) zwigzanych z wykonywaniem przez Wojewode funkcji
przedstawiciela Rzadu i innych funkcji reprezentacyj-
nych, organizacyjnego przygotowania uroczysto$ci pan-
stwowych, obstugi delegacji zagranicznych oraz kontak-
tow zagranicznych,

14) wykonywania zadan rzecznika prasowego Wojewody,

15) prowadzenia sekretariatow Wojewody i Wicewojewodow,

16) organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania
skarg i wnioskow,

17) opracowywania na zlecenie Wojewody wnioskéw o na-
danie odznaczen panstwowych i odznak,

18) organizowania i obstugi techniczno-biurowej telekonfe-
rencji oraz narad zwolywanych przez Wojewodg,

19) analiz sytuacji kadrowej w Urz¢dzie Wojewodzkim
i urzgdach terenowych organdéw administracji panstwo-
wej stopnia podstawowego oraz wspoétdziatania z Osrod-
kiem Doskonalenia Kadr w zakresie szkolenia i dosko-
nalenia zawodowego pracownikéw tych urzedow,

20) prowadzenia spraw osobowych osob powolywanych na
stanowiska terenowych organdéw administracji panstwo-
wej 1 ich zastgpcow, dyrektorow jednostek bezposrednio
nadzorowanych przez Wojewode, dyrektoréw wydziatow
i pracownikow,Urzedu Wojewodzkiego,

21) komitetéw redakcyjnych radioweztow.

2. W Biurze ustala si¢ stanowiska dwoch zastgpcow dy-
rektora.
3. W Biurze obowigzuje struktura bezoddzialowa.

zmian
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§ 12.1. Do Wydzialu Kontroli i Instruktazu nalezy pro-
wadzenie spraw zwigzanych z biezaca koordynacja i kon-
trola dziatalnosci terenowych organdéw administracji stopnia
podstawowego i udzielania im pomocy w wykonywaniu ich
zadan, a w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

kontroli dzialalno$ci terenowych organdéw administracji

panstwowej stopnia podstawowego, a zwlaszcza w za-

kresie:

a) realizacji zadan wynikajacych z aktow prawnych or-
gan6w nadrze¢dnych, uchwat Wojewodzkiej Rady Na-
rodowej oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,

b) wykonywania podstawowych zalozen planu spotleczno-
-gospodarczego rozwoju,

c) gospodarno$ci, celowosci i rzetelnosci dziatania,

d) prawidtowego stosowania przepisOw prawa przy za-
latwianiu indywidualnych spraw obywateli,

ustalania w oparciu o propozycje wtasciwych wydziatow
szczegélowych tez i harmonograméw kontroli oraz wy-
stepowania z odpowiednig inicjatywa w tym zakresie,
udzielania biezacego instruktazu i pomocy terenowym
organom administracji panstwowej stopnia podstawowe-
go oraz podleglym im urzedom w zakresie wykonywania
ich zadan,

wystepowania do wtasciwych jednostek podporzadkowa-

nych Wojewodzie o podejmowanie operatywnych czyn-

nosci w celu udzielenia stosownej pomocy w zwiazku ze

stwierdzonymi niedomaganiami, badz trudnos$ciami w

pracy urz¢dow terenowych organdéw administracji stop-

nia podstawowego,

5) Kontroli w zakresie zleconym przez Wojewode, dziatal-

6)

7)

8)

nosci jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad

Urzedu Wojewoddzkiego oraz jednostek podporzadkowa-

nych Wojewodzie, a zwlaszcza w sprawach:

a) realizacji zadan wynikajacych z aktow normatywnych
organow centralnych, uchwat Wojewoddzkiej Rady Na-
rodowej oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,

b) realizacji zadan wynikajacych z planu spoteczno-gos-
podarczego rozwoju wojewodztwa,

c) rzetelno$ci i terminowosci zatatwiania indywidualnych
spraw obywateli,

d) trybu i sposobu zatatwiania skarg i wnioskow,

koordynacji instruktazu i kontroli fachowej sprawowa-

nej przez jednostki organizacyjne Urzedu Wojewodzkiego

w stosunku do jednostek organizacyjnych i pracownikéw

zajmujacych si¢ analogicznymi sprawami w urze¢dach

podlegtych terenowym organom administracji panstwo-
wej stopnia Podstawowego oraz wystgpowanie z odpo-
wiednig inicjatywa w tych sprawach,

wspotdziatania z organami kontroli panstwowej, a w

szczego6lnosci z Najwyzsza Izbg Kontroli, Panstwowa

Inspekcja Handlowa, Okrggowym Zarzadem Dochodéw

Panstwa i Kontroli Finansowej itp.,

opracowywania, w zakresie zleconym przez Wojewode,

na podstawie wynikow kontroli i innych materiatow

przedktadanych przez jednostki organizacyjne Urzedu

Wojewodzkiego analiz, ocen i informacji dotyczacych

dziatalnosci i wykonywania zadan przez terenowe orga-

ny administracji panstwowej stopnia podstawowego.

2. W Wydziale ustala si¢ stanowisko jednego zastepcy
dyrektora.

3. W Wydziele obowigzuje struktura bezoddzialowa.

§ 13.1. Do Wojewodzkiej Komisji Planowania nalezy pro-
wadzenie spraw dotyczacych planowania kompleksowego
rozwoju 1 koordynacji gospodarki na terenie wojewodztwa
oraz metodyki opracowywania planéw i oceny ich wyko-
nania, a w szczegolnosci:

1) zwigzanych z harmonijnym rozwojem spoteczno-ekono-

2)
3)

4

5)

micznym terenu przez koordynacj¢ projektow wielolet-
nich i rocznych planéw jednostek gospodarki planu
terenowego 1 centralnego oraz zamierzen wynikajacych
z plandéw perspektywicznych,

opracowywania projektow planéw poprawy warunkoéw
bytowych, socjalnych i kulturalnych ludnosci,
opracowywania projektow zbiorczych wieloletnich i rocz-
nych planéw rozwoju spoteczno-gospodarczego woje-
wodztwa,

ustalania i wykorzystania rezerw wojewodzkich oraz
dysponowania nimi — w zakresie okreslonym przez
Rad¢ Ministrow i Wojewode,

analizy planow dziatalnosci gospodarczej jednostek
objetych planem centralnym oraz opracowywania dla
Wojewody wnioskow 1 decyzji koordynacyjnych doty-
czacych dziatalnos$ci tych jednostek, a zwlaszcza zamie-
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rzen inwestycyjnych, gospodarki zasobami pracy ludz-
kiej, wykorzystania rezerw produkcyjnych, relacji eko-
nomicznych itp.,

6) kompleksowego planowania i koordynacji zagadnien
inwestycji, budownictwa, przemystu uspolecznionego,
ustug, zatrudnienia, demografii, nauki 1 szkolnictwa
WYZszego,

7) opracowywania samodzielnie i wspdlnie z wlasciwymi
wydziatami analiz problemowych i ocen sytuacji gospo-
darczej wojewodztwa, przedstawiania Wojewodzie wnio-
skow dotyczacych kierunkoéw polityki gospodarczej i do-
boru $rodkow niezbednych dla realizacji zadan plano-
wych, przyspieszania rozwoju spoleczno-gospodarczego
wojewodztwa,

8) prowadzenia prac zwiazanych z ustalaniem lokalizacji
inwestycji w zakresie uregulowanym odrgbnymi prze-
pisami oraz opiniowania dziatalnos$ci inwestycyjnej jed-
nostek nie podporzadkowanych radom narodowym pod
katem jej zgodno$ci z ogdélna polityka lokalizacyjna,
z zalozeniami rozwoju spoteczno-gospodarczego woje-
wodztwa i wymogami rachunku ekonomicznego,

9) ustalania szczegoétowych zasad, metod i trybu opraco-
wywania i oceny wykonania wojewodzkich, miejskich
i gminnych planéw spoleczno-gospodarczych oraz pro-
wadzenia dzialalno$ci instruktazowej w dziedzinie pla-
nowania i analiz ekonomicznych,

10) opracowywania projektow wytycznych Wojewody do
wieloletnich i rocznych projektéw planéw gospodarki
terenowej dla wydziatéw Urzedu Wojewoddzkiego oraz
dla organdéw administracji panstwowej stopnia podsta-
wowego, jak rowniez opracowywania dla tych jednostek
projektow podziatu zadan planowych, wynikajacych
z planu wojewodzkiego i z narodowych planéw spotecz-
no-gospodarczego rozwoju,

11) analizy i oceny wieloletnich i rocznych projektow pla-
now spoteczno-gospodarczego rozwoju opracowywanych
przez wydziaty Urzedu Wojewodzkiego,

12; opracowywania rocznych i wieloletnich bilansow,
a zwtlaszcza bilanséw sity roboczej, kadr kwalifikowa-
nych, pieni¢znych przychodow i wydatkow ludnosci
i innych bilans6w na polecenie Wojewody,

13) opracowywania rocznych i wieloletnich analiz wyko-
nania planu spoteczno-gospodarczego rozwoju woje-
wodztwa oraz prowadzenia biezacej oceny przebiegu
realizacji planu,

14) oceny potrzeb mieszkaniowych zaktadow pracy i stop-
nia ich zaspokojenia,

15) inicjowania i koordynowania inwestycji towarzyszacych
i wspolnych,

16) koordynowania zamierzen w zakresie realizacji czynow
spotecznych,

17) opiniowania projektow budzetow terenowych pod katem
prawidlowosci podziatu $rodkow sbudzetowych i zabez-
pieczania pokrycia finansowego zadan planu oraz opi-
niowania sprawozdan z wykonania tych budzetéw pod
katem wzajemnych skutkow wynikajacych z powigzania
planu z budzetem,

18) wydawania opinii dotyczacych projektow eksperymen-
tow gospodarczych, podejmowanych przez jednostki wo-
jewodzkie,

19) opiniowania programéw badan statystycznych z punktu
widzenia dostosowania ich do potrzeb planowania
i analiz ekonomicznych wojewodztwa,

20) opiniowania projektéw zmian organizacyjnych dotycza-
cych tworzenia, likwidacji lub zmiany profilu dziatal-
nos$ci przedsigbiorstw i jednostek planu centralnego na
terenie wojewodztwa,

21) wspoldziatania z zespolami Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow oraz makroregionu poinocno-wschod-
niego w zakresie opracowywania probleméw perspek-
tywicznego rozwoju wojewodztwa.

2. W Wojewoddzkiej Komisji Planowania ustala si¢ sta-

nowiska dwoch zastgpcOw przewodniczacego.

3. Wojewodzka Komisja Planowania dzieli si¢ na:

1) Dzial Ogélno-Ekonomiczny,

2) Dziat Koordynacji Terenowej i Lokalizacji Inwestycji,

3) Dzial Inwestycji i Budownictwa,

4) Dzial Gospodarki Zywnos$ciowej i Przemystu.

4. Prowadzenie pozostalych spraw nie wchodzacych w za-

kres dziatania jednostek wymienionych w ust. 3 objete jest

struktura bezoddziatowa.

§ 141. Do Wydzialu Finansowego nalezy prowadzenie
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spraw zwiagzanych z terenowa gospodarka budzetowa i fi-
nansowga, poborem naleznosci budzetow terenowych od jed-
nostek gospodarki uspotecznionej, wymiarem i poborem po-
datkow (optat) od jednostek gospodarki nie uspolecznionej
i ludnosci oraz zapewnianiem dyscypliny finansowej na te-
renie wojewodztwa, a w szczegodlnosci:

1)
2)

3)

4

5)

6)

7

8)
9

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)
11)

16)

19)
20)
21)

22)

opracowywania projektow budzetu Wojewodzkiej Rady
Narodowej i budzetu zbiorczego wojewodztwa,
instruktazu oraz nadzoru i koordynacji prac nad spo-
rzadzeniem projektow budzetéw rad narodowych stopnia
podstawowego,

opracowywania zbiorczych planéw finansowania in-
westycji i kapitalnych remontow przedsigbiorstw, jed-
nostek i zakltadéw budzetowych planu terenowego,
zapewnienia prawidtowego przebiegu wykonywania bu-
dzetu Wojewodzkiej Rady Narodowej i budzetow rad
narodowych stopnia podstawowego,

finansowania i kontroli gospodarki finansowej powia-
zanych 2z budzetem Wojewodzkiej Rady Narodowej
przedsiebiorstw i jednostek dziatajacych wedtug zasad
rozrachunku gospodarczego, jednostek i zaktadow bu-
dzetowych oraz gospodarstw pomocniczych,

analizy sytuacji ekonomiczno-finansowej przedsigbiorstw
panstwowych i spotdzielczych powiazanych z budzetami
rad narodowych oraz opracowywania wniosk6w w spra-
wie rozwoju i usprawnienia ich dziatalnosci,

analizy obcigzen finansowych ludnos$ci, oceny skutecz-
nos$ci polityki budzetowej i kredytowej oraz ksztatto-
wania si¢ rOwnowagi pieni¢zno-rynkowej,
wspotdziatania w opracowywaniu projektéw terenowych
bilansé6w pieni¢znych przychodow i wydatkéw ludnosci,
nadzoru i organizowania poboru podatkowych i niepo-
datkowych nalezno$ci budzetowych od jednostek gospo-
darki uspotecznionej rozliczajacych si¢ z budzetami rad
narodowych stopnia podstawowego,

kontroli rozliczen z budzetem Wojewodzkiej Rady Na-
rodowej, przedsigbiorstw i zjednoczen Terenowych (jed-
nostek rownorzednych) oraz rozliczen jednostek gospo-
darki uspotecznionej z budzetami rad narodowych stop-
nia podstawowego,

nadzoru i orzecznictwa w II instancji oraz koordynacji
prac w zakresie wymiaru i poboru nalezno$ci z tytutu
zobowigzan pieni¢znych od rolnikéw, podatkow i optat
od jednostek gospodarki nie uspolecznionej, podatkow
i optat terenowych, majatkowych i od ludnosci,
kontroli dziatalno$ci gospodarczej przedsigbiorstw i za-

ktadow poza rolniczej gospodarki nie uspotecznionej,
prowadzacych dziatalno$§¢ gospodarcza w wigkszym
rozmiarze,

koordynacji rewizji gospodarczej przeprowadzanej przez
jednostki organizacyjne Urzedu Wojewodzkiego i cen-
trale zjednoczen terenowych (jednostek réwnorzednych)
w jednostkach i zakladach budzetowych oraz w jed-
nostkach dziatajacych wedlug zasad rozrachunku gos-
podarczego,

prowadzenia rewizji gospodarczej w jednostkach beda-
cych gléwnymi dysponentami kredytéw budzetu Woje-
wodzkiej Rady Narodowej oraz w urzedach stopnia
podstawowego, a takze przeprowadzania zleconej przez
Wojewode rewizji gospodarczej w podlegtych jednost-
kach organizacyjnych,

rejestracji finansowej w zakresie jednostek gospodar-
czych rozliczajacych si¢ z budzetami rad narodowych,
prowadzenia rejestru przedsigbiorstw, rozliczajacych si¢
z budzetami rad narodowych,

orzecznictwa w Il instancji w sprawach karnych skar-
bowych oraz nadzoru nad post¢gpowaniem karnym skar-
bowym terenowych organdéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego,

nadzoru i organizowania prac w zakresie zabezpieczenia
i wykonywania kar majatkowych i roszczen o napra-
wienie szkody wyrzadzonej przestepstwem w mieniu
spotecznym oraz nad likwidacja majatkow opuszczo-
nych i innych przechodzacych na rzecz Panstwa,
rozstrzygania spor6w w sprawie ustalenia sposobu za-
rzadzania $rodkami funduszu gminnego,

nadzoru nad egzekucja administracyjna nalezno$ci pie-
ni¢znych i orzecznictwa w tym zakresie,

nadzoru nad rozprowadzaniem i rozliczaniem wplywow
z mandatéw karnych, w jednostkach stopnia podstawo-
wego,

ochrony monopolu loteryjnego i udzielania zezwolen na
urzadzanie loterii fantowych,

23)

24)

25)

26)
27)

28)

29)

30)

31)

2. W Wydziale ustala

Poz. 83

organizowania oraz nadzoru nad prowadzona przez jed-
nostki organizacyjne obj¢te budzetem =zbiorczym woje-
wodztwa rachunkowos$cig budzetows,

prowadzenia rachunkowosci budzetu Wojewoddzkiej
Rady Narodowej, funduszow specjalnego przeznaczenia
oraz-wykonania planéw finansowych Wydzialu Finan-
sowego, a takze sporzadzania sprawozdan z wykonania
budzetu zbiorczego wojewodztwa,

prowadzenia rachunkowos$ci podatkowych i nie podat-
kowych nalezno$ci budzetowych pobieranych przez Wy-
dzial Finansowy od jednostek rozliczajacych si¢ z bu-
dzetem Wojewodzkiej Rady Narodowej,

udzielania ulg i umarzania naleznosci panstwowych,
opracowywania w porozumieniu z wlasciwymi wy-
dziatami Urz¢du Wojewodzkiego projektow planow ecta-
tow osobowych dla urz¢gddéw stopnia podstawowego oraz
prowadzenia zbiorczych ewidencji etatow i wydatkow
grupy: ,,Osobowy fundusz ptac”,

obstugi finansowo-ksiggowej wydzialow objetych inny-
mi czg$ciami budzetu Wojewoddzkiej Rady Narodowej
z wyjatkiem:

a) Kuratorium Os$wiaty i Wychowania,

b) Wydzialu Rolnictwa, Le$nictwa i Skupu,

c¢) Wydziatu Zdrowia i Opieki Spotecznej,

d) Wojewodzkiej Komendy Strazy Pozarnych,

e) Wydziatu Komunikacji,

nadzoru i kontroli finansowo-ksiegowej nad dziatalnos-
cig zakladow budzetowych, gospodarstw pomocniczych,
srodkow specjalnych i funduszy celowych,

planowania i realizacji wydatkow osobowych (wyna-
grodzen), ubezpieczen spolecznych, dodatkdéw, nagrod,
kosztow podrdzy i przeniesien stuzbowych,

planowania i gospodarowania formularzami i drukami
specjalnymi oraz zaopatrywania w nie komorek finan-
sowych stopnia podstawowego.

si¢ stanowiska dwoch zastgpcow

dyrektora.
3. Wydziatl dzieli si¢ na:

6)
)

Oddziat Budzetowy,

Oddziat Instruktazu i Nadzoru d/s Podatkéw i Opltat,
Oddziat Dochodéw i Finansowania Terenowych Jednos-
tek Gospodarczych,

Oddziat Orzecznictwa Podatkowego,

Oddziat Rachunkowos$ci Zbiorczej i Rewizji Gospodar-
czej,

Oddziat Rachunkowosci Budzetowej,

Oddziat Ogdlny.

4. Prowadzenie pozostalych spraw nic wchodzacych w za-
kres dziatania jednostek wymienionych w ust. 3 — objete
jest struktura bezoddzialows.

§ 15.1. Do

Kuratorium Os$wiaty i Wychowania nalezy

prowadzenie spraw dotyczacych o$wiaty i wychowania oraz
dzialalnos$ci opiekunczo-wychowawczej nad dzie¢mi i mto-
dzieza, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4
5)
6)
7
8)

wdrazania w podleglych szkotach (placowkach) zarza-
dzen, instrukcji i wytycznych Ministra Os$wiaty i Wy-
chowania dotyczacych organizacji szk6ét i placowek
o$wiatowo-wychowawczych, pracy dydaktyczno-wycho-
waweczej, realizacji programow nauczania i wychowania,
a takze dzialalnosci opiekunczej i socjalnej,

koordynacji dziatalnosci szkot, placowek oswiatowych
i wychowawczych oraz kursow doksztalcajacych pro-
wadzonych na terenie wojewodztwa przez inne resorty,
instytucje, organizacje spoteczne oraz wydziaty Urzedu

Wojewodzkiego w zakresie okreslonym w odrgbnych
przepisach,
opracowywania wniosko6w w sprawie powolywania,

przeksztatcania lub znoszenia szko6t i innych placowek
oswiatowych lub opiekunczo-wychowawczych, ksztalto-
wania sieci szkolnictwa ogoélnoksztatcacego 1 zawodo-
wego oraz innych placowek oswiatowych i opiekunczo-
-wychowawczych niezaleznie od podporzadkowania
resortowego.

podejmowania przedsigwzie¢ w
z wyrownywaniem poziomu pracy
typow,

wizytacji szkot i placowek oswiatowo-wychowawczych,
wspoldziatania szkol, zwlaszcza zawodowych z prze-
mystem 1 innymi jednostkami gospodarki narodowej,
oceny wykorzystywania pomocy naukowo-dydaktycznych
i urzadzen laboratoryjnych,
analizowania, korygowania i

sprawach zwigzanych
szkot wszystkich

zatwierdzania arkuszy



Poz. 83

9)
10)
U)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)
26)

27)
28)

organizacyjnych szkél i innych placowek os$wiatowo-
-wychowawczych objetych planem i budzetem Woje-
wodzkiej Rady Narodowej w zakresie wydatkow osobo-
wych, opracowywania projektu wytycznych w tym za-
kresie dla organéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego,

pedagogizacji rodzicow,

przedsiewzigé wychowawczych resortow, instytucji i or-
ganizacji spotecznych w sprawach profilaktyki spotecz-
nej i resocjalizacji mtodziezy na terenie wojewoddztwa,
opracowywania wytycznych w sprawach imprez kultu-
ralnych i artystycznych dla mtlodziezy, imprez sporto-
wych, wycieczek szkolnych, krajoznawstwa i turystyki
mtodziezy szkolnej,

wypoczynku dzieci i mlodziezy oraz ustalania potrzeb
w zakresie opieki lekarskiej nad dzie¢mi i mtlodzieza
szkolna, wynikajacych z przepisOw o bezpieczenstwie
i higienie pracy w szkotach i innych placowkach oswia-
towo-wychowawczych,

organizowania kolonii dla mtodziezy szkolnej i jej wy-
poczynku w okresie wakacji i przerw w nauce,
ustalania, w ramach generalnych zasad ogdlnych okre-
$lonych przez Ministra O$wiaty i Wychowania, wytycz-
nych polityki kadrowej w odniesieniu do szkotl i pla-
cowek znajdujacych si¢ na terenie wojewodztwa,
oceny rozmieszczenia i wykorzystania kadr pedagogicz-
nych na terenie wojewodztwa, opracowywania zapotrze-
bowania na te kadry w okresach rocznych i wieloletnich,
realizacji planow doksztatcania i doskonalenia,
nadzorowania realizacji planéw zatrudnienia nauczycieli,
absolwentow zakladdéw ksztalcenia nauczycieli i absol-
wentow szkot wyzszych w szkotach i innych placowkach
o$§wiatowo-wychowawczych,
koordynowania dzialalnosci
wego nauczycieli,
zatatwiania odwotan od decyzji w sprawach osobowych,

w zakresie ruchu stuzbo-

socjalnych i odpowiedzialno$ci stuzbowej nauczycieli
i innych pracownikow szkot (placowek), przenoszenia
nauczycieli z urzedu bez ich zgody do innych szkot

(placowek), zatatwiania spraw zwigzanych z nagrodami
i odznaczeniami,

powolywania i odwolywania gminnych dyrektorow
szkot 1 ich zastgpcOw .oraz z upowaznienia Ministra
Oswiaty i Wychowania oraz Wojewody — miejskich
inspektorow os$wiaty i wychowania, ich zastepcow, dy-
rektoréw szkot § innych placowek oswiatowo-wycho-
wawczych oraz ich zastepcow z wyjatkiem dyrektorow
szkot 1 placowek o$wiatowo-wychowawczych podpo-
rzadkowanych inspektorom o$wiaty i wychowania,
opracowywania zalozen rozwojowych szkolnictwa i pla-
cowek opiekunczo-wychowawczych, a zwtaszcza szkol-
nictwa zawodowego w dostosowaniu do aktualnych
i przyszlych potrzeb, jak réwniez kierowania rekrutacja
do tych szkoél, niezaleznie od ich podporzadkowania
resortowego,

opracowywania dla organdéw administracji panstwowe]j
stopnia podstawowego oraz dla szkoét (placowek) finan-
sowanych z budzetu wojewodzkiego, a takze dla szkot
objetych budzetem centralnym w ramach uprawnien
koordynacyjnych — wytycznych w zakresie:

planéw (rocznych i wieloletnich) rozwoju szkét i pla-
cowek opiekunczo-wychowawczych,

planéw zatrudnienia i osobowego funduszu ptac,

— plan6éw inwestycyjnych,

planéw kapitalnych remontoéw,

— budzetdéw,

opracowywania rocznych i wieloletnich zbiorczych pla-
now rozwoju szkot (placowek),

podziatu zadan planowych i kredytow budzetowych dla
szkot 1 placowek bezposrednio podporzadkowanych oraz
szkot (placowek) prowadzonych przez inne wydzialy
Urzedu Wojewodzkiego,

ustalania zasad gospodarowania oraz limitow zatrud-
nienia i osobowego funduszu ptac dla szkoét (placowek)
finansowanych z budzetu wojewoddzkiego i centralnego,
analizy planéw 1 budzetow rad narodowych stopnia
podstawowego w zakresie os$wiaty i wychowania,
ustalania potrzeb zaopatrzenia szkdt w sprzet i pomoce
dydaktyczne, programéw poprawy materialnych warun-
kow pracy szkot i placowek,

nadzoru nad konserwacja, eksploatacja i remontami
urzadzen i nieruchomosci szkolnych,
kontroli .wprowadzania w zycie polityki os$wiatowej

29)
30)

31)
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przez szkoty (placowki) i organy administracji stopnia
podstawowego,

kierowania i sprawowania nadzoru nad dziatalno$cia
administracji o$wiatowej stopnia podstawowego,
nadzoru nad dziatalno$cia punktow katechetycznych
oraz zawierania z katechetami umoéw o praceg,
sprawowania nadzoru nad szkotami innych resortéw
w zakresie realizacji programu nauczania i wychowania,
nadzoru nad polityka kadrowa, mianowania dyrektorow
szk6t na wniosek zainteresowanych dyrektorow lub mi-
nistrow, nadzoru nad wykorzystaniem funduszu ptac
1 przestrzegania przepisoOw ustawy ,Karta praw i obo-
wigzkow nauczyciela”.
2. W Kuratorium ustala

si¢ stanowiska trzech wiceku-

ratoré6w, ktéorym powierza si¢ jednoczesnie kierowanie dzia-
tami: ksztalcenia ogodlnego, ksztalcenia zawodowego i usta-
wicznego oraz wychowania i opieki nad dzieckiem.

prowadzenie spraw z zakresu produkcji roslinnej
rzgcej,

i

3. Kuratorium dzieli si¢ na:

Dziat Ksztatcenia Ogoblnego,

Dziat Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego,

Dziat Wychowania i Opieki nad Dzieckiem,

Dzial Organizacyjno-Kadrowy,

Wojewo6dzka Inspekcje Szkolng.

4. Kurator O$wiaty i Wychowania nadzoruje dziatalno$¢:
Zespolu Wizytatorow Metodykéw Przedmiotowych,
Okrggowego Zarzadu Ekonomiczno-Administracyjnego,
Wojewoddzkiej Poradni Wychowawczo-Zawodowej,
Wojewoddzkiej Biblioteki Pedagogicznej,
Wojewodzkiej Pracowni  Dydaktycznej
Technicznego.

Wychowania

§ 16.1. Do Wydzialu Rolnictwa, Lesnictwa i Skupu nalezy
i zwie-
gospodarki ziemia, geodezji rolnej, kwarantanny
ochrony ro$lin, weterynarii, o$wiaty rolniczej, le$nictwa,

ochrony przyrody, skupu i kontraktacji, a w szczegdlnosci:

A.

W dziedzinie rolnictwa:

1) podejmowania dziatan dotyczacych racjonalnego wyko-

2)

3) zwiazanych

4)

5) koordynacji i

6)

rzystania uzytkow rolnych i $rodkow produkcji dla
intensyfikacji produkcji ros$linnej 1 zwierzgcej oraz
ustalania sposobdw ujawniania i wykorzystania rezerw
produkcyjnych,

nadzoru nad zapewnieniem racjonalnego wykorzystania
ziemi 1 ochrony gruntow rolnych i leSnych oraz nad
wykonywaniem  przepisow  dotyczacych  gospodarki
i obrotu ziemia, regulowania wlasnosci ziemi, prowa-
dzenia ewidencji, klasyfikacji, scalania i wymiany grun-
tow oraz nad administrowaniem nieruchomos$ciami PFZ,
z wykonywaniem przepisOéw o ochronie
ro$lin, zapewniania bazy techniczno-laboratoryjnej
ochrony ro$lin, ustalania potrzeb w zakresie pestycy-
doéw, ' koordynowania zadan kwarantanny 1 ochrony
roslin, wynikajacych z rocznych i wieloletnich planow
oraz nadzoru nad ich prawidtowsa realizacja,
koordynacji i organizowania racjonalnej gospodarki na-
wozowej przy wspoipracy z okrggowa stacja chemicz-
no-rolnicza, ustalania potrzeb zawozenia i wapnowania
gleb oraz nadzoru nad realizacjg przepisOw o stosowa-
niu nawozow mineralnych w gospodarstwach rolnych,
nadzorowania dziatalnosci zwiazanej
z produkcja 1 stosowaniem kwalifikowanego materiatu
siewnego roslin uprawnych, funkcjonowaniem rejonoéw
zamknigtych produkcji sadzeniakéw ziemniaka, udzie-
laniem pomocy siewnej dla gmin dotknigtych klgskami
zywiotowymi oraz wnioskowania rejonizacji odmianowej,
nadzoru nad realizacja przepisé6w dotyczacych wykony-
wania rozrodu zwierzat gospodarskich, zapewniania wa-
runkéw dla prowadzenia prac nad doskonaleniem po-
glowia zwierzat gospodarskich oraz wykonywania prze-
pisow ustawy o hodowli zwierzat gospodarskich,

7) nadzoru nad gospodarowaniem paszami oraz nad roz-

8)

9)

wojem produkcji, konserwacja i uszlachetnianiem pasz
gospodarskich,

koordynacji i ustalania zadan w dziedzinie budowy,
utrzymania 1 eksploatacji urzadzen melioracyjnych,
urzadzen zbiorczych zaopatrzenia wsi w wodeg, zbior-
czych urzadzen kanalizacyjnych wsi oraz racjonalnej
gospodarki na uzytkach zielonych i terenach torfowych,
zapewnienia wtasciwej obstugi weterynaryjnej i wetery-
naryjnej bazy specjalistycznej i laboratoryjnej, zapobie-
gania 1 zwalczania zarazliwych chordéb zwierzgcych,
chorob zwierzat townych oraz choréb zwierz¢cych, ktore
moga by¢ przenoszone na ludzi,
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10)

11)
- 12)

13)

14)

15)
16)

17)

B.

D
2)
3)

4

5)

6)

)

8)

9)

10)

11)
12)
13)

14)

15)

16)
17)

zapewniania §rodkéw niezbgdnych do zwalczania choréb
zwierzat, weterynaryjnej kontroli obrotu zwierzgtami
i artykulami pochodzenia zwierzgcego oraz ochrony
zdrowotnej, jakosci $rodkoéw spozywczych pochodzenia
zwierzgcego i warunkoéw sanitarnych ich produkcji,
prowadzenia rejestru lekarzy weterynarii i innych pra-
cownikoéw weterynaryjnych,

ustalania projektow wytycznych do opracowywania pla-
n6w wdrazania i upowszechniania postgpu rolniczego
oraz dziatalno$ci stuzb rolnych,

elektryfikacji wsi, zapewniania pomocy organizacyjnej,
technicznej, materialowej, finansowej 1 kredytowej dla
rozwoju i unowocze$niania rolnictwa indywidualnego,
rolniczych spotdzielni produkcyjnych, kotek rolniczych
i spolek wodnych oraz rozwoju ustug produkcyjnych
dla rolnictwa,

koordynowania realizacji planéw zaopatrzenia rolnictwa
w $rodki produkcji, materialy budowlane, kredyty oraz
dziatalnos$ci zmierzajacej do rozwoju mechanizacji,
kontroli zagadnien kooperacji w rolnictwie,
organizowania, prowadzenia i nadzorowania, w poro-
zumieniu z Kuratorium O$wiaty i Wychowania, placo-
wek szkolnej i pozaszkolnej o$wiaty rolniczej,
analizowania i opiniowania planow gospodarczych jed-
nostek resortu rolnictwa podlegtych Wojewodzie oraz
zbiorczych planéw gospodarczo-finansowych rolniczych
spotdzielni produkcyjnych i gospodarstw rolnych koétek
rolniczych, a takze dokonywania ocen ich wykonania.
W dziedzinie leSnictwa, lowiectwa, zadrzewien i ochrony
przyrody:

kontroli gospodarki w lasach niepanstwowych oraz
znajdujacych si¢ pod zarzadem innych ministrow,
gospodarki- w lasach nie stanowiacych wtasnos$ci Pan-
stwa oraz kontroli realizacji zadan uj¢tych w planach,
zlecania i zatwierdzania programow zagospodarowania
laséw nie stanowigcych wtasnosci Panstwa (dokumen-
tacja urzadzania lasu),

opiniowania lokalizacji oraz zalozen ekonomiczno-tech-
nicznych inwestycji, majacych wplyw na gospodarke
le$na,

wsp%idziaiania z przedsigbiorstwami lasow panstwowych
w zakresie intensyfikacji gospodarki w lasach niepan-
stwowych,

ustalania zadan i koordynowania dziatalno$ci jednostek
organizacyjnych planu centralnego i terenowego w za-
kresie zadrzewien oraz kontroli przebiegu realizacji
tych zadaf,

zlecania i zatwierdzania projektow technicznych kom-
pleksowego zadrzewienia dla obiektow polozonych na
terenie kilku gmin,

prowadzenia rejestru powierzchniowego obwodow to-
wieckich, ustalania czynszu dzierzawy, zawierania i roz-
wigzywania umow o dzierzawg¢ obwodow towieckich
wspolnych,

przekazywania czynszow za dzierzaw¢ obwodow lowiec-
kich wspdlnych naczelnikom gmin oraz pafnstwowym
gospodarstwom rolnym i przedsigbiorstwom laséw pan-
stwowych,

w przypadku zmiany granic lub podzialu obwodu to-
wieckiego, prowadzenia rozliczen z dotychczasowym
dzierzawca obwodu towieckiego z tytulu nadptaconego
czynszu oraz z tytulu nakladdéw poniesionych w ostat-
nich dwoéch latach przed podziatem obwodu,
zarzadzania nie wydzierzawionymi obwodami wspolny-
mi,

prowadzenia ewidencji i rejestru kol lowieckich na te-
renie wojewodztwa,

zatwierdzania lowieckich planéw hodowlanych dla ob-
wodoéw towieckich wspdlnych oraz sporzadzania zbior-
czych zestawien z wykonania towieckich planéw hodo-
wlanych w obwodach towieckich potozonych na obszarze
wojewodztwa,

zatwierdzania planow urzadzania gospodarstwa lesnego
dla laséw innych resortow o powierzchni ponizej 200 ha
oraz opiséw lasow,

opiniowania wnioskow dotyczacych zmiany uprawy les-
nej na inny rodzaj uzytkowania w zwiazku z realiza-
cjg inwestycji w lasach znajdujacych si¢ pod zarzadem
innych ministrow,

wydawania zezwolen na przeznaczanie gruntéw lesnych
na cele niele$ne,

powolywania zespotow do kwalifikacji gruntow lesnych
i niele$nych, podlegajacych przekazaniu migdzy jednost-
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kami organizacyjnymi resortu led$nictwa i przemystu
drzewnego oraz rolnictwa,

18) wynikajacych z przepisOw o ochronie przyrody i nad-
zoru nad racjonalna gospodarka zasobami przyrody, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zachowania i prawidlowe-

* go uzytkowania chronionych obiektow przyrodniczych.

C. W dziedzinie skupu i kontraktacji:

1) opracowywanie projektow okresowych, rocznych, wielo-
letnich 1 perspektywicznych plandéw kontraktacji, sku-
pu i zagospodarowania produktéw rolnych w skali wo-
jewodztwa z podzialem na gminy (miasta),

2) analizy prawidlowos$ci ustalonej przez organizacje gos-
podarcze rejonizacji kontraktacji na poszczegdlne gminy
(miasta) pod katem zapewnienia wykonania zadan
skupu,

3) przedstawiania wnioskow w zakresie doskonalenia orga-
nizacji skupu i kontraktacji,

4) koordynacji dzialalnos$ci instytucji i organizacji gospo-
darczych w zakresie:

a) planowania skupu i kontraktacji oraz zagospodaro-
wania produktow rolnych,

b) organizacji kontraktacji produktéow rolnych oraz obu-
stronnego wykonywania warunkow kontraktacji i re-
alizacji zawartych umow,

c) realizacji zadan skupu produktéow rolnych,

d) organizowania baz surowcowych oraz tworzenia gos-
podarstw specjalistycznych i zespolow producentow
rolnych,

e) rozmieszczania i wykorzystywania sieci skupu,

f) rozwoju bazy technicznej skupu i obrotu produktami
rolnymi,

g) organizacji obrotu produktami rolnymi i obstugi do-
stawcow, a W szczegdlnosci odbioru produktow
w punktach skupu i bezposrednio z gospodarstw rol-
nych, rozliczen producentéw, transportu i sktado-
wania,

5) koordynacji i nadzoru nad przebiegiem =zaopatrzenia
producentdéw w pasze treSciwe oraz wykorzystaniem
mocy przerobowych wytworni i mieszalni pasz,

6) nadzoru nad dzialalno$ciag organizacji gospodarczych
w zakresie wykonywania ustalonych zadan w dziedzinie
kontraktacji 1 skupu,

7) biezacej analizy rynku produktéw rolnych w zakresie
ksztaltowania si¢ podazy, popytu i cen produktéow rol-
nych w obrotach miedzy rolnikami, na targowiskach
i bazach oraz precyzowania wnioskow o kierunkach
niezb¢dnych przedsigwzigd,

8) wspotdziatania z odpowiednimi organami wojewodzkimi
w dziedzinie ochrony rynku produktow rolnych.

2. W Wydziale ustala si¢ stanowiska czterech zastgpcow

dyrektora, w tym dwa etatowe.

3. W Wydziale tworzy si¢ Oddzial O$wiaty Rolniczej.

4. Prowadzenie pozostalych spraw nie wchodzacych
w zakres dziatania jednostki wymienionej w ust. 3 —
objete jest struktura bezoddziatowa.

5. Dyrektor Wydziatu nadzoruje dzialalno$c¢:

1] Wo].;ewédzkiego Osrodka Postgpu Rolniczego z siedziba

w Besi,

2) Wojewodzkiego Zaktadu W eterynarii,

3) Wojewodzkiego Biura Geodezji i Terendw Rolnych,
4) Wojewodzkiej Stacji Kwarantanny i Ochrony Ro$lin.

§ 17.1. Do Wydzialu Spraw Wewnetrznych nalezy pro-
wadzenie spraw z zakresu: tadu i porzadku publicznego,
stowarzyszen, zgromadzen i zbidorek publicznych, ewidencji
ludnosci i dowodoéw osobistych, a w szczegdlnosci:

1) wynikajacych z przepisow:

a) prawa o stowarzyszeniach,

b) o zgromadzeniach,

¢) o zabawach publicznych,

d) o zbidorkach publicznych,

e) o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych,

f) o zmianie imion i nazwisk,

g) o ustroju kolegiow do spraw wykroczen oraz Kodeksu
postepowania w sprawach o wykroczenia,

h) o obywatelstwie polskim oraz konwencji w sprawach
uregulowania stanow podwodjnego obywatelstwa,

i) prawa o aktach stanu cywilnego,

j) o odznakach i mundurach,

2) zwiagzanych z rejestracjag przedpoborowych 1 przepro-
wadzeniem poboru oraz $wiadczeniami na rzecz obrony
kraju,



Poz. 83

3) wydawania zezwolen na staly pobyt w strefie nadgra-
nicznej,

4) przechowywania odpisow (wtoropisoéw) ksigg stanu cy-
wilnego,

5) zleconych przez Wojewod¢ w zwiazku z wykonywa-
niem nadzoru nad dzialalno$cia Milicji Obywatelskiej
i ORMO i wizytowaniem zaktadéw karnych oraz ko-
ordynacja dzialalno$ci wydziatow Urzedu Wojewoddz-
kiego w zakresie kontroli i nadzoru nad stowarzysze-
niami,

6) wynikajacych z nadzoru nad dziatalnoscig izb wytrze-
zwief oraz koordynowania przedsigwzi¢¢ na rzecz ogra-
niczania zjawisk zagrazajacych porzadkowi publicznemu,
zwigzanych z nielegalng produkcja spirytusu,

7) wspotdziatania z wlasciwymi jednostkami w zakresie
wyboréw i funkcjonowania spotecznych komisji pojed-
nawczych,

8) nadzoru i koordynacji ochrony tajemnicy panstwowej
i stluzbowej w wydziatach Urzedu Wojewddzkiego,
w jednostkach podporzadkowanych bezposrednio Wo-
jewodzie oraz w urzg¢dach terenowych organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego,

9) wykonywania zadan w zakresie polityki narodowosciowej
w odniesieniu do stowarzyszen narodowos$ciowych,

10) opiniowania wnioskéw o0s6b zamieszkatych za granica
0 zezwolenie na pobyt staly na terenie PRL,

U) zwigzanych z prowadzeniem kancelarii tajnych w Urzg-
dzie Wojewodzkim oraz w urzedach stopnia podsta-
wowego.

2. W Wydziale ustala si¢ stanowisko jednego zastepcy

dyrektora.

3. W Wydziale obowiazuje struktura bezoddzialowa.

§ 18.1. Do Wydzialu Gospodarki Terenowej nalezy pro-
wadzenie spraw z zakresu gospodarki mieszkaniowej i ko-
munalnej, gospodarki terenami, architektury i nadzoru bu-
dowlanego oraz geologii, a w szczegdlnosci:

A. W dziedzinie gospodarki mieszkaniowej:

1) wspotudziatlu w opracowywaniu propozycji do wielo-
letnich planéw budownictwa mieszkaniowego dla lud-
nosci nierolniczej,

2) koordynacji i kontroli gospodarki lokalami oraz zaso-
bami mieszkaniowymi stanowigcymi wlasno$¢ Panstwa,
spoldzielni budownictwa mieszkaniowego i o0séb fizycz-
nych oraz realizacji innych postanowien Prawa Lokalo-
wego,

3) udzielania cztonkom spoétdzielni budownictwa mieszka-
niowego pomocy finansowej na uzupeinienie wktadow
mieszkaniowych,

4) nadzoru nad utrzymaniem technicznych pozarolniczych
zasobow mieszkaniowych, ich planowej wymiany i re-
konstrukecji,

5) remontéw budynkdéw mieszkalnych stanowiacych wtlas-
no$¢ osob fizycznych i oséb prawnych nie bedacych
jednostkami gospodarki uspolecznionej oraz zabezpie-
czenia wierzytelnosci Panstwa z tego tytutu,

6) inspirowania, wykorzystywania inicjatywy spolecznej
1 samorzadnos$ci lokatorskiej dla rozwigzywania lokal-
nych spraw mieszkaniowych,

7) nadzoru nad egzekucja administracyjna w sprawach
lokalowych.

B. W dziedzinie gospodarki terenami:

1) gospodarki terenami, w szczegélnosci w zakresie prze-
kazywania teren6w w uzytkowanie wieczyste i uzytko-
wanie, ustalania optat z tym zwiazanych, sprzedazy do-
mow  jednorodzinnych 1 lokali stanowiacych odrgbna
wlasno$¢ oraz realizacji innych postanowien ustawy
o gospodarce terenami w miastach,

2) przygotowania od strony prawnej terené6w pod budow-
nictwo jednorodzinne i zagrodowe w miastach,

3) nadzoru nad nabywaniem nieruchomos$ci na rzecz jed-
nostek gospodarki uspotecznionej,

4) orzecznictwa w [ instancji w niektorych sprawach do-
tyczacych wywtlaszczen oraz nadzoru nad realizacja
ustawy o zasadach i trybie wywlaszczania nierucho-
mosci,

5) nadzoru nad wplywami na fundusze mieszkaniowe i ich
wykorzystaniem,

6) nadzoru nad zarzadami gospodarki terenami.

C. W dziedzinie gospodarki komunalnej:

1) podigczenia nieruchomosci do sieci urzadzen komunal-
nych, zastgpczego podiaczenia do tej sieci budynkow na

2)

3)
4
5)

D

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)
10)

U)

E.
1)

2)

3)

4

5)

6)

7

8)

9)
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koszt wtlasciciela oraz hipotecznego zabezpieczenia na
nieruchomosci wydatkowanych na ten cel $rodkow,
ustalania optat pobieranych od wtascicieli terendow
w miastach z tytulu kosztow pierwszego urzadzenia
ulic i placow komunikacyjnych oraz czg¢sci kosztow in-
nych urzagdzen komunalnych,

stosowania przepisow dotyczacych komunikacji i drog
komunalnych,

stosowania przepisow dotyczacych utrzymania czystosci
w miastach i na terenie gmin,

wynikajacych z przepisow ustawy o cmentarzach i cho-
waniu zmartych.

W dziedzinie architektury i nadzoru budowlanego:

nadzoru urbanistyczno-budowlanego obejmujacego:

a) zgodno$¢ realizacji inwestycji z ustaleniami wynika-
jacymi z miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego,

b) ksztaltowania $rodowiska oraz jego ochrony,

nadzoru techniczno-budowlanego obejmujacego sprawy

zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa ludzi i mienia:

a) w projektach,

b) przy wykonywaniu robot budowlanych,

¢) przy uzytkowaniu obiektow budowlanych, przezna-
czonych do uzytku publicznego,

nadzoru nad dziatalno$cia wewnetrznych organéw kon-

troli w przedsigbiorstwach projektowych i wykonaw-

czych,

stwierdzania przygotowania zawodowego do wykony-

wania samodzielnych funkcji technicznych w budownic-

twie i ustanawiania rzeczoznawcoéw budowlanych,
nadzoru nad pelnieniem samodzielnych funkcji tech-
nicznych w budownictwie,

ewidencjonowania katastrof budowlanych i analizy ich

powstawania,

orzecznictwa w sprawach nadzoru urbanistyczno-budo-

wlanego i techniczno-budowlanego,

udzielania osobom fizycznym oraz osobom prawnym nie

be¢dacym jednostkami gospodarki panstwowej, pozwo-

len na prowadzenie dziatalnosci zawodowej w zakresie
projektowania w budownictwie,

zwigzanych z odpowiedzialno$ciag karno-administracyjng

i zawodowa w budownictwie,

koordynacji migdzybranzowej z zakresu gospodarki ma-

terialowej (materiatami budowlanymi) dla potrzeb jed-

nostek planu terenowego,

dziatalno$ci interwencyjnej na inwestycjach szczegolnie

waznych dla gospodarki wojewodztwa.

W dziedzinie geologii:

planowania prac geologicznych dla potrzeb wujetych

w planie wojewodzkim,

zatwierdzania lub rejestracji projektow (programow)

badan dokumentacji geologicznych (kart rejestracyj-

nych), a takze technicznych projektow rekonstrukcji

i likwidacji otwordéw studziennych w zakresie ustalo-

nym przepisami szczegdlnymi,

nadzoru i kontroli nad prowadzeniem badan i sporza-

dzaniem dokumentacji geologicznych, z wylaczeniem

prac zwigzanych z badaniami regionalnymi, poszukiwa-
niem i rozpoznawaniem zl6z surowcOw energetycznych,
hutniczych i chemicznych oraz wo6d leczniczych,
nadzoru i kontroli nad prowadzeniem zwigzanych z ba-
daniami geologicznymi robét, nie podlegajacych nadzo-
rowi urzedow gorniczych,

ochrony zt6z kopalin, w tym rowniez zi6z nie zagospo-

darowanych w ramach opracowywania regionalnych

i miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

ustalania terenow, na ktorych moze by¢ prowadzona

eksploatacja zt6z surowcow skalnych przez jednostki
podlegte radom narodowym, spoétdzielnie i1 jednostki
nieuspotecznione,

opiniowania przed zatwierdzeniem plandéw realizacyj-

nych dotyczacych inwestycji lub odpowiednio wnioskoéw

o zmian¢ wykorzystania terenu, zwiazanych z eksplo-

atacja ztoza kopaliny, ktorej wydobywanie nie podlega

prawu gorniczemu,

opiniowania projektow zagospodarowania zl6z kopalin,

ktorych wydobywanie nie podlega prawu goérniczemu.

w zakresie prawidtowego ustalania zasoboéw przemysto-

wych zloza, zatwierdzania plandéw racjonalnej gospo-

darki tymi zlozami oraz sprawowania kontroli nad ich
gospodarka i wlasciwym wykorzystaniem,

rejestracji uj¢é¢ i bilansowania wdod podziemnych,

s
1
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10) zezwolen na prowadzenie prac geologicznych przez
jednostki gospodarki niepanstwowej,
11) uprawnien do wykonywania prac geologicznych w za-
kresie ustalonym przepisami szczego6lnymi,
12) prowadzenia archiwum geologicznego.
2. W Wydziale ustala si¢ stanowiska dwoch zastepcow
dyrektora.
3. W Wydziale obowiazuje struktura bezoddziatowa.

§ 19.1. Do Wydzialu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej nalezy prowadzenie spraw z zakresu ochrony $ro-
dowiska, gospodarki wodnej oraz ochrony powietrza atmo-
sferycznego, a w szczegdlnosci:

1) badania i oceny stanu $rodowiska naturalnego, opraco-
wywania wnioskéw, programow, planow dziatania zmie-
rzajacych do jego restytuowania, ksztaltowania i pra-
widtowego wykorzystania,

2) gospodarowania zasobami wod (powierzchniowych, pod-
ziemnych), uregulowania racjonalnego  korzystania
z wod 1 oszczgdnego zuzywania wody przez jednostki
gospodarki narodowej,

3) zwiazanych z ustanawianiem stref ochronnych dla zré-
det i uje¢ wody,

4) opiniowania lokalizacji i uzgadniania zatozen technicz-
no-ekonomicznych obiektow w czgsci dotyczacej ksztat-
towania i ochrony $rodowiska oraz wplywu na gospo-
dark¢ wodna,

5) z zakresu ochrony przeciwpowodziowej,

6) nadzoru nad dziatalno$cia zaktadow w zakresie ochrony
powietrza atmosferycznego przed zanieczyszczeniami,
prawidtowa eksploatacja obiektow gospodarki wodno-
-Scieckowej i innych urzadzen stuzacych ochronie $ro-
dowiska,

7) kontroli realizacji inwestycji gospodarki wodnej
inwestycji zwiazanych z ochrona $rodowiska,

8) sprawowania nadzoru techniczno-budowlanego w zakre-
sie gospodarki wodnej,

9) opiniowania wieloletnich i rocznych projektow planow
gospodarczych w zakresie inwestycji gospodarki wodnej
i inwestycji zwiazanych z ochrona Srodowiska oraz opra-
cowania zbiorczych projektow w tym zakresie,

10) informacji, propagandy i popularyzacji zagadnien zwia-
zanych z ochrong $rodowiska naturalnego.

2. W Wydziale obowigzuje struktura bezoddzialowa.

3. Dyrektor Wydziatu nadzoruje dziatalnos$¢

Badan i Kontroli Srodowiska.

oraz

§ 20.1. Do Wydzialu Zdrowia i Opieki Spotecznej nalezy
prowadzenie spraw z zakresu zdrowia, opieki spolecznej
i rehabilitacji zawodowej, a w szczegdlnosci:

1) analizowania stanu zdrowotnego Iludnosci w
opieki zdrowotnej i przeciwepidemicznej,

2) ustalania potrzeb ludno$ci w zakresie pomocy spotecz-
nej oraz rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia inwa-
lidow,

3) organizowania, prowadzenia i nadzorowania oraz koor-
dynowania dziatalnosci zaktadéow stuzby zdrowia, za-
ktadow opiekunczo-wychowawczych, pomocy spotecznej
oraz zakladow zawodowej rehabilitacji inwalidow, fi-
nansowanych z budzetu wojewodzkiego,

4) opracowywania i upowszechniania metod doskonalenia
pracy zaktadow stuzby zdrowia i opieki spolecznej,

5) zwiazanych z leczeniem nalogowych alkoholikow, przy-
musowym leczeniu chorych na gruzlice i choroby we-
neryczne,

6) organizowania systemu gotowosci i trybu post¢gpowania
stuzby zdrowia w sytuacjach nadzwyczajnych (katastrof,
klesk zywiolowych, epidemii, masowych zatru¢ itp.),

7) sprawowania nadzoru nad spoétdzielczymi zakladami
stuzby zdrowia,

8) sprawowania nadzoru farmaceutycznego nad wyrobem
i obrotem S$rodkami farmaceutycznymi i artykutami
sanitarnymi,

9) podejmowania przedsiewzig¢ zwigzanych z zaopatrze-
niem ludno$ci w leki, przedmioty ortopedyczne i $rodki

zakresie

pomocnicze,
10) ustalania potrzeb jednostek organizacyjnych stuzby
zdrowia, opieki spolecznej i rehabilitacji zawodowej

w zakresie obsady fachowej oraz prowadzenia spraw
zwiagzanych z rozmieszczeniem 1 zatrudnieniem. kadr
medycznych, <

H) zwiazanych z uprawnieniami zawodowymi pracownikéw
medycznych i ich rejestracja,
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12) zwigzanych z przestrzeganiem zasad etyki i odpowie-
dzialno$ciag zawodowa pracownikow medycznych, a tak-
ze nadzoru nad dziatalno$cia zawodowa pracownikow
medycznych, wykonywana poza zakladami panstwo-
wymi,

13) ustalania potrzeb i kierunkéw w zakresie doksztalcania
i specjalizacji kadry medycznej,

14) organizowania, prowadzenia i nadzorowania w poro-
zumieniu z Kuratorium O$wiaty i Wychowania S$red-
nich szk6t medycznych i placowek doksztalcania s$red-
niej kadry medycznej,

15) prowadzenia i nadzorowania spraw osobowych, socjal-
nych i bytowych, odznaczen i ptac pracownikéw stuzby
zdrowia 1 opieki spolecznej w zakresie uregulowanym
odpowiednimi przepisami,

16) opracowywania dla organé6w stopnia podstawowego
projektow wytycznych dotyczacych wykonywania po-
wierzonych tym organom zadan w zakresie pomocy spo-
tecznej, zatrudnienia inwalidow oraz -potrzeb osrodkoéw
zdrowia zaspokajanych z budzetu gmin,

17) ustalania wytycznych dotyczacych gospodarki materia-
towej oraz potrzeb zaktadow stuzby zdrowia i opieki
spotecznej w zakresie zaopatrzenia w sprz¢t medyczny
i inne wyposazenie, a takze prowadzenia nadzoru re-
alizacji tych wytycznych,

18) ekonomicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem opraco-
wywania projektow 1 sprawozdan z realizacji planu
i budzetu oraz kosztow, a takze efektow ekonomicznych
dziatalno$ci jednostek sluzby zdrowia i opieki spo-
tecznej,

19) programowania i planowania dziatalno$ci inwestycyjnej
i kapitalnych remontow oraz analizy i sprawozdawczosci
z wykonania tych plandéw, a takze wspoldziatania z in-
westorem zastgpczym w zakresie realizacji zalozen
planowych,

20) ustalania wytycznych w zakresie organizacji transportu,
lacznosci, jak rowniez napraw i konserwacji oraz wy-
nalazczosci i racjonalizacji.

2. W Wydziale ustala sig
dyrektora.

3. W Wydziale obowiazuje struktura bezoddziatowa.

4. Dyrektor Wydzialu nadzoruje dziatalnosé:

1) Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego,

2) Szpitala Rehabilitacyjnego w Gorowie Itaweckim,

3) Szpitala Rehabilitacyjnego dla Dzieci w Ameryce,

4; Wojewodzkiego Zespolu Opieki Zdrowotnej Wieku Roz-

* wojowego,

5) Wojewoddzkiego Zespotu Psychiatrycznej
wotnej,

6) Wojewoddzkiego Zespotu Przeciwgruzliczego,

7) Wojewoddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej,

8) Stacji Krwiodawstwa,

97 Wojewodzkiej Kolumny Transportu Sanitarnego,

10) Zespotow Opicki Zdrowotnej w: Bartoszycach, Biskup-
cu, Dobrym Miescie, Itawie, Ke¢trzynie, Lidzbarku War-
minskim, Moragu, Mragowie, Nidzicy, Olsztynie, Ostro-
dzie i Szczytnie,

11) Panstwowych Doméw Pomocy Spotecznej w: Barczewie,
Bartoszycach, Bisztynku, Grazymach, Jezioranach,
Ketrzynie i Olsztynku,

12) Zespotu Szkot Medycznych,

13) Medycznych Studiow Zawodowych — Wydzialy Pie-
legniarstwa w: Ke¢trzynie, Moragu, Mragowie i Szczytnie,

14) Zaktadow Naprawczych Sprze¢tu Medycznego.

stanowiska dwoch zastgpcow

Opieki Zdro-

§ 21.1. Do Wydziatu Handlu i Uslug nalezy prowadzenie
spraw z zakresu handlu wewngtrznego, drobnej wytworczo-
$ci, planu terenowego i uslug, a w szczegdlnos$ci:

1) opracowywania prognoz §$rednio- 1 dlugookresowych
oraz programow dziatalno§ci handlu wewngtrznego,
drobnej wytworczos$ci i uslug w ramach spoleczno-go-
spodarczego rozwoju wojewodztwa, w ukladzie organi-
zacyjnym, branzowym i terytorialnym,

2) opiniowania ustalonych dla organizacji, prowadzacych
dziatalno$¢ handlowa, ustugowa i drobng wytworczosé,
zadan i podstawowych s$rodkow do ich realizacji oraz
wnioskow tych organizacji w sprawie ewentualnej zmia-
. ny zadan i $rodkow,

3) opracowywania programow i planéow oraz koordyno-
wania rozwoju i modernizacji sieci detalicznej, gastro-
nomicznej i uslugowej,

4) dokonywania analiz i ocen realizacji zadan oraz sy-
tuacji rynkowej, a w szczegélnosci zaopatrzenia rynku,
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5)

8)
9

10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)

17)

kierunkow ksztaltowania si¢ popytu w podstawowych
grupach towarowych, zaspokajania potrzeb w dziedzinie
ustug, kierunkéw produkeji 1 zbytu drobnej wytwor-
czo$ci, opracowywania na tej podstawie informacji oraz
wnioskow dotyczacych polityki terenowej,
zagospodarowania towaré6w centralnie rozdzielanych
oraz ustalania wytycznych co do zagospodarowania to-
warow, w ktorych stosowane sa czgSciowo oganiczenia
swobody wyboru dostawcy i odbiocy towaru,
wnioskowania i opiniowania zmian organizacyjnych do-
tyczacych tworzenia, taczenia i likwidowania jednostek
handlowych, ustugowych i drobnej wytworczosci oraz
celowosci zakladania, taczenia i likwidacji spotdzielni,
koordynowania i oceny obstugi handlowej, gastrono-
micznej 1 ustlugowej zwigzanej z ruchem turystycznym,
wypoczynkiem, imprezami okoliczno$ciowymi oraz na-
sileniem prac potowych,

planowanla i ustalania wielkoSci rezerw zimowych
owocoéw, warzyw i ziemniakow,

Wynlka]qcych z przepisOw o zwalczaniu alkoholizmu
i wydawaniu zezwolen na sprzedaz napojow alkoholo-
wych

sp}r]awowania nadzoru nad dziatalno$cia pozarolniczych
jednostek gospodarki nie uspotecznionej i ich organizacji
w dziedzinie handlu, rzemiosta i ushug,

tworzenia, laczenia, zmiany zakresu branzowego lub
terenu dziatania i likwidacji cechéw oraz wpisu cechow
do rejestru,

zatwierdzania statutu izby rzemie$lniczej,

i{ganizacji targéw, gield i wystaw o zasiegu wojewddz-
im,

wspotdziatania z wlasciwymi jednostkami w zakresie
zapewnienia lokali dla handlu wewng¢trznego i1 ushlug,
dotyczacych nadzoru nad ustalaniem czasu pracy pla-
cowek handlu detalicznego, zaktadow gastronomicznych,
ustugowych oraz magazynow,

wydawania uprawnien na prowadzenie dzialalnosci go-
spodarczej, jezeli terytorialny zasieg dziatalno$ci przed-
sigbiorstwa przekracza teren jednej gminy lub miasta,
inicjowania efektywnego zagospodarowania surowcow
miejscowych odpadowych i wtornych.

2. W Wydziale ustala si¢ stanowiska dwoch zastepcow
dyrektora.

3. W Wydziale tworzy si¢ Oddzial Obrotu Towarowego.

4. Prowadzenie pozostatych spraw nie wchodzacych w za-
kres dziatania jednostki wymienionej w ust. 3 — objegte
jest struktura bezoddziatows.

§

22.1. Do Wydzialu Komunikacji nalezy prowadzenie

spraw z zakresu transportu i ruchu drogowego, a w szcze-
g6lnosci:

)

2)
3)

4

5)

8)

9

opiniowania 1 programowania zaspokajania potrzeb
przewozowych wojewddztwa, bilansowania zdolnos$ci
przewozowej z potrzebami i wprowadzania obowiazko-
wych $wiadczen ustugowych,

uzgadniania lokalnej (regionalnej) sieci komunikacji
autobusowej i1 rozktadow jazdy,

wydawania uprawnien do prowadzenia ci¢zarowego
transportu samochodowego przez jednostki uspotecznio-
ne 1 przez osoby fizyczne oraz zezwolen na przewozy
ponadgabarytowe,

wnioskowania rozwiazan komunikacyjnych z punktu
widzenia transportu, organizacji ruchu, porzadku i bez-
pieczenstwa ruchu na drogach oraz wydawania opinii
w tych sprawach,

organizacji i zarzadzania ruchem na drogach publicz-
nych oraz wspélpracy z wiasciwymi organami w dzie-
dzinie stosowania znakoéw i sygnatdow na drogach oraz
urzadzen ostrzegawczo-zabezpieczajacych,

wspolpracy z organami Milicji Obywatelskiej i ORMO
w zakresie porzadku i bezpieczenstwa ruchu drogowego,
a takze w sprawach zwalczania przest¢gpstw gospodar-
czych dokonywanych w transporoie samochodowym,
oceny stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego i popula-
ryzacji przepisOw o ruchu drogowym oraz propagandy
bezpieczenstwa ruchu drogowego,

kontroli gospodarki samochodowej i transportu samo-
chodowego w jednostkach organizacyjnych admini-
stracji panstwowej, gospodarki uspolecznionej i organi-
zacji spotecznych,

opiniowania planéw utrzymania drég lokalnych opraco-
wywanych przez jednostki podlegte Ministerstwu Ko-

10
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munikacji oraz zadan z zakresu lacznosci i telefonizacji

drog,

10) Wspgéidziaiania z DOKP w sprawach bezpieczenstwa na
skrzyzowaniach linii kolejowych z drogami publicz-
nymi,

11) szkolenia i egzaminowania kierowcOw pojazdow samo-
chodowych oraz nadawania odznak i1 wyréznien kie-
rowcom,

12) powoiywanla egzaminatorow pojazdow samochodowych
1 organizowania ich szkolenia,

13) sprawozdawczo$ci z zakresu wydawanla i-cofania praw
jazdy,

14) prowadzenia ewidencji pojazdow samochodowych,

15) koordynacji:

a) przewozéw w poszczeg6lnych rodzajach i formach
organizacyjnych transportu oraz wprowadzania obo-
wiazkowych $wiadczen ustug przewozowych,

b) dziatalnosci instytucji i1 organizacji spotecznych w
dziedzinie organizacji bezpieczenstwa i porzadku ru-
chu drogowego,

¢) inwestycji zaplecza technicznego transportu samo-
chodowego,

d) pracy nie etatowych inspektoréw gospodarki samo-
chodowej,

16) nadzoru nad:

a) rejestracjg pojazdow samochodowych,

b) wydawaniem i cofaniem praw jazdy,

¢) powolywaniem do obowigzkowych $wiadczen prze-
wozowych,

d) dziatalnoscig stacji kontroli upowaznionych do badan
technicznych pojazdow

€) stosowaniem przepisow o ruchu drogowym.

2. W Wydziale ustala si¢ stanowisko jednego zastepcy
dyrektora.

3. W Wydziale obowigzuje struktura bezoddziatowa.

4. Dyrektor Wydziatu nadzoruje dziatalno$s¢ Wojewddzkiej

Stacji Kontroli Pojazdéw Samochodowych.

§ 23.1. Do Wydziatu Kultury i Sztuki nalezy prowadzenie
spraw z zakresu kultury i sztuki, a w szczegdlnosci:

1) wytyczania kierunkéw pracy 1 nadzorowania dziatal-
nosci placéwek kulturalno-oswiatowych oraz regional-
nych stowarzyszen 1 towarzystw spoteczno-kultural-
nych,

2) kgordynacji realizacji planu rozwoju urzadzen kultural-
no-o$wiatowych,

3) koordynacji dziatalno$ci instytucji i organizacji spolecz-
nych zakresie akcji kulturalno-o$wiatowych,

4) wytyczania kierunkéw rozwoju sieci bibliotek powszech-
nych i czytelnictwa oraz wspoldziatania ich z organi-
zacjami spotecznymi i innymi instytucjami zaintereso-
wanymi dzialalnoscia o$watowo-czytelnicza,

5) sprawowania nadzoru nad spotecznymi ogniskami arty-
stycznymi i innymi placowkami ksztatcenia artystycz-
nego,

6) orgganizowania, prowadzenia i nadzorowania w porozu-
mieniu z Kuratorium Os$wiaty i Wychowania szkol-
nictwa artystycznego,

7) realizowania zadan w dziedzinie ochrony i konserwacji
zabytkdw poprzez inicjowanie wykorzystania zabytkoéw
dla potrzeb spotecznych, opiniowania dokumentacji pro-
jektowo-kosztorysowej robot budowlanych wiazacych sig
z zagadnieniami konserwacji, adaptacji i ochrony za-
bytkow,

8) wnioskowania lokalizacji nowych inwestycji oraz wy-
korzystania obiektéw zabytkowych,

9) nadzoru konserwatorskiego nad pracami przy obiektach
zabytkowych,

10) opracowywania rocznych i wieloletnich planéw konser-
watorskich i przedstawienia ich do zatwierdzenia orga-
nom konserwatorskim II instancji,

11) nadzoru nad dziatalno$cia muzeéw i1 wnioskowania w
zakresie tworzenia muzedéw oraz ich oddziatow i dzia-
6w muzealnych,

12) popierania rozwoju tworczosci plastycznej i1 sztuki lu-
dowej poprzez dokonywanie zakupow dziet sztuki
i stwarzania warunkow dla pracy tworczej,

13) inicjowania i koordynowania wystaw artystycznych oraz
udzielania pomocy finansowej na akcje zwigzane
z upowszechnianiem plastyki i sztuki ludowej,

14) organizowania prac komisji ocen i wycen prac plastycz-
nych,



Dziennik Urz¢gdowy WRN Nr 11

15)
16)

17)
18)
19)

20)

21)

9
10)

inicjowania i organizowania zagranicznej wymiany kul-
turalnej,

opracowywania wnioskow do Ministerstwa Kultury
i Sztuki w sprawie wymiany kulturalnej osobowej i rze-
czowej z zagranica,

wydawania zezwolen na publiczng dziatalno$é artystycz-
na i rozrywkowa,

opracowywania rocznych i wieloletnich planéw rozwoju
kultury,

opracowywania okresowych (rocznych i wieloletnich)
ocen rozwoju sieci urzadzen kulturalnych i realizowania
polityki upowszechniania kultury,

opracowywania i ustalania rocznych zadan planowych
(rzeczowych i finansowych) dla nadzorowanych jedno-
stek organizacyjnych,

kontroli nadzorowanych jednostek stopnia wojewo6dz-
kiego w zakresie realizacji zadan finansowych i ustu-
gowych, a takze inwestycji i kapitalnych remontoéw.
W Wydziale obowiagzuje struktura bezoddzialowa.
Dyrektor Wydzialu nadzoruje dziatalnos¢:
Panstwowego Teatru im. Stefana Jaracza,

Panstwowego Teatru Lalek ,,Czerwony Kapturek”,
Panstwowej Filharmonii im. Feliksa Nowowiejskiego,
Wojewddzkiego Przedsigbiorstwa Imprez Artystycznych
,Estrada”,

Wojewoddzkiego Zarzadu Kin,

Muzeum Warmii i Mazur,

Muzeum Budownictwa Ludowego w Olsztynku,
Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej im. Emilii
towej -Biedrawiny,

Biura Wystaw Artystycznych,

Biura Badan i Dokumentacji Zabytkow,

Sukar-

11) Wojewodzkiego Domu Kultury,

12)

§

Planetarium Lotéw Kosmicznych.

24.1. Do Wydziatu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych na-

nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z programowaniem
i koordynowaniem gospodarki zasobami pracy, zakladowej
dziatalno$ci socjalnej i bytowej, a w szczego6lnosci:

)
2)
3)
4

5)

6)

8)

9

10)
11)

12)

opracowywania projektow
i polityki zatrudnienia,
koordynacji dostosowania profilu ksztatcenia kadr kwa-
lifikowanych do potrzeb wojewddztwa,
organizowania zatrudnienia absolwentow szkol:
dowych, ogoélnoksztalcacych oraz wyzszych,
organizowania niezbednego doptywu pracownikéw do
priorytetowych zaktadéw pracy z rezerw miejscowych
oraz w drodze przemieszczen terytorialnych,
dokonywania, oceny $rodkéw podejmowanych przez za-
ktady pracy dla realizacji wytycznych polityki zatrud-
nienia i polityki socjalnej, zwlaszcza w zakresie:

a) wlasciwego ksztaltowania relacji pomigdzy wzrostem

terytorialnych programow

Zawo-

zatrudnienia, a planowanym wzrostem wydajnosci
pracy,

b) poprawy struktury zatrudnienia oraz wlasciwego wy-
korzystania kwalifikacji pracownikow,

c) przestrzegania dyscypliny pracy oraz pelnego wyko-
rzystania czasu pracy,

d) zapewnienia warunkow sprzyjajacych przystosowa-
niu i stabilizacji w pnacy absolwentow szkot,

e) realizowania zadan wynikajacych z przepisow doty-

czacych funduszu socjalnego, zaktadowej dziatalnosci

socjalnej oraz poprawy warunkow pracy zatdg,
organizowania badz inicjowania przygotowania zawodo-
wego kandydatow do pracy oraz celowej zmiany kwali-
fikacji pracownikow,
oddzialywania na prawidlowe zatrudnianie i przygoto-
wanie zawodowe mtodocianych pracownikéw,
opracowywania w porozumieniu z wlasciwymi jedno-
stkami organizacyjnymi programu w zakresie produk-
tywizacji zawodowej o0sOb pozostajacych poza praca
i nauka,
opracowywania informacji potrzebnych dla rozwijania
orientacji zawodowej ws$rod mlodziezy szkolnej i kan-
dydatow do pracy,
opiniowania projektow lokalizacji inwestycji pod katem
rozmieszczenia 1 wykorzystania zasobow pracy,
inicjowania tworzenia w miar¢ potrzeby interwencyj-
nych miejsc pracy z przeznaczonych na te cele $rod-
kow oraz zwigkszania stanu zatrudnienia w niepelnym
wymiarze czasu pracy i w pracy naktadczej,
analizowania programow zakladowej dziatalnosci so-
cjalnej i bytowej dla pracownikéw i ich rodzin pod
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13)

14)

15)

16)

17)
18)
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katem ich zgodno$ci z terenowymi planami rozwoju
dziatalno$ci socjalnej dla ludnosci,

koordynowania dzialalno$ci zakladéw pracy w zakresie
rozwoju i wykorzystywania bazy kwaterunkowej dla
pracowmkow zamiejscowych,

wspotdziatania w opracowywaniu i realizowaniu prog-
ramow przygotowania i kompletowania zatdég dla nowo
uruchamianych zakladoéw pracy,

opracowywania plandw przemieszczen zasobow pracy
oraz opiniowania wnioskow zaktadéw pracy o udziele-
nie zezwolen na organizowanie wlasnym transportem
dojazdow do pracy zamiejscowych pracownikow,
udzielania zakladom pracy zezwolen na oglaszanie w
prasie informacji o wolnych miejscach pracy,

rozdziatu funduszu aktywizacji zawodowej,
opracowywania wspoélnie z wlasciwymi jednostkami or-
ganizacyjnymi oraz zakladami pracy plandéw rehabili-
tacji zawodowej 0sOb ze zmniejszong sprawnos$cia do
pracy, nie bedacych inwalidami.

2. W Wydziale obowiazuje struktura bezoddziatowa.

§ 25.1.

Do Wydzialu Spraw Wyznan nalezy prowadzenie

spraw z zakresu stosunku migdzy Panstwem a kos$ciotem

i innymi zwiazkami wyznaniowymi,

)
2)
3)

4

8)
9

10)
11)

12)

a w szczegblnosci:

zwigzanych z wykonywaniem przepisOw o organizowa-
niu i obsadzaniu stanowisk koscielnych,
nadzoru nad prawidlowym wykonywaniem
wolno$ci sumienia i wyznania,

nadzoru nad przestrzeganiem przepisOw obowigzujacego
prawa przez kurie diecezjalne, parafie, pozostate pla-
cowki organizacyjne koSciolow i innych zwiazkow wy-
znaniowych oraz przez zakony,

nadzoru, we wspoétdziataniu z Kuratorium O$wiaty i Wy-
chowanla dp seminariami, szkotami duchownymi
i punktaml katechetycznymi,

planow budownictwa sakralnego i1 koS$cielnego,
wynikajacych z ustawy o przejeciu przez Panstwo dobr
martwej reki, porgczeniu proboszczom posiadania gospo-
darstw rolnych i utworzeniu Funduszu Koscielnego,
wynikajacych z dekretu o zniesieniu fundacji, ktérych
majatkl stuzyly lub miaty stuzy¢ celom kultu religij-
nego oraz innym celom zwigzanym z dziatalnoscig kos-
ciotéw, zwigzkéw wyznaniowych, zakondéw i organizacji
rellgljnych

wspotdziatania z Wydziatem Gospodarki Terenowej w
zakresie cmentarzy wyznaniowych i grzebania zmartych,
nadzoru nad dzialalno$cia gospodarcza o celach reli-
gijnych prowadzona przez osoby prawne nie bedace jed-
nostkami gospodarki uspotecznionej,

nadzoru nad wydawnictwami i ksiggarniami prowadzo-
nymi przez osoby prawne zwiazkéw wyznaniowych,
koordynacji prac jednostek organizacyjnych Urz¢edu Wo-
jewodzkiego oraz terenowych organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego w sprawach zwigza-
nych z dzialalno$cig kos$ciotéw 1 innych zwiazkéw wy-
znaniowych,
udzielania
inicjatyw

ochrony

omocy W rozwijaniu spolecznie uzytecznych
uchowienstwa.

2. W Wydziale obowiazuje struktura bezoddzialowa.

§

26.1. Do Wydzialu Ogoéino-Gospodarczego nalezy prowa-

dzenie spraw administracyjno-gospodarczych, mechanizacji
pracy, a w szczegdlnosci:

)
2)

3)
4
5)

6)

8)

planowania i realizacji wydatkow w zakresie meryto-
rycznej dzialalnosci Wydziatu,

zarzagdu budynkami administracyjnymi, zakladowymi
domami mieszkalnymi, gospodarki lokalami biurowymi
Urzedu Wojewodzkiego,

inwestycji, remontéw kapitalnych, biezacych i konser-
wacji budynkéw Urzedu Wojewoddzkiego,

gospodarki $rodkami rzeczowymi oraz zabezpieczenia
mienia spotecznego Urzedu,

gospodarki drukami i formularzami, zaopatrzenia ma-
teriatlowo-technicznego na cele administracyjne, zakupu
inwentarza ruchomego, materialdéw i pomocy biurowych
oraz konserwacji inwentarza biurowego,

wykonywania czynno$ci ustugowych zwiazanych z funk-
cjami reprezentacyjnymi,

wdrazania postepu technicznego w zakresie mechanizacji
pracy biurowej,

prowadzenia biblioteki urzedowej, archiwum zakltado-
wego, kancelarii ogdlnej i ekspedycji, powielarni, tacz-
nicy telefonicznej i teleksowej,
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9) nadzoru nad prowadzeniem dziatalnoSci poligraficznej
przez wydziaty Urzedu Wojewodzkiego i urzedy tereno-
wych organdéw administracji pafstwowej stopnia pod-

stawowego,

10) gospodarki odzieza ochronna, robocza i umundurowa-
niem,

11) prowadzenia zaktadowej dziatalno$ci socjalnej na rzecz
pracownikéw Urzedu Wojewoddzkiego i urzedow stopnia
podstawowego,

12) administracji Dziennika Urz¢dowego WRN,

13) pieczeci i tablic urzegdowych,

14) zwiazanych z przestrzeganiem przepisOw bezpieczenstwa

i higieny pracy oraz zabezpieczenia przeciwpozarowego,

15) gospodarki taborem samochodowym.

2. W Wydziale ustala si¢ stanowisko jednego
dyrektora.

3. Wydziat dzieli si¢ na:

1) Oddzial Administracyjno-Gospodarczy,

2) Oddziat Transportowy.

4. Prowadzenie pozostaltych spraw nie wchodzacych w za-

zastgpcy

kres dziatania jednostek wymienionych *w ust. 3 — objete
jest struktura bezoddziatowa.
5. Dyrektor Wydziatlu nadzoruje dziatalno$¢ Zaktadu

Dziatalnos$ci Socjalnej.

§ 27.1 Do Wydziatu Kultury Fizycznej i Turystyki nalezy
prowadzenie spraw z zakresu kultury fizycznej i turystyki,
a w szczegdlnosci:

1) prognozowania oraz planowania rozwoju wszystkich
form kultury fizycznej i turystyki, jak rowniez wspot-
dziatania w rozwoju wychowania fizycznego dzieci

i mtodziezy w szkotach,

2) opracowywania planéw budownictwa, modernizacji, re-
montéw oraz rozmieszczania obiektoéw 1 urzadzen tury-
stycznych, hotelarskich, sportowych i rekreacyjno-wy-
poczynkowych, jak roéwniez plandéw zagospodarowania
turystycznego, sportowego oraz rekreacyjnego,

3) finansowania kultury fizycznej i turystyki, a w szcze-
gbélnosci planowania 1 rozdzialu na ten cel $rodkow
budzetowych i pozabudzetowych,

4) koordynowania catoksztattu dziatalno$ci zwiagzanej z kul-

turg fizyczna i turystyka, a w szczegdlnosci plandow
rzeczowych 1 finansowych oraz ich realizacji, budow-
nictwa, eksploatacji oraz wykorzystania obiektow

i urzadzen, jak rowniez szkolenia kadr kultury fizycznej

i turystyki,

5) opiniowania wnioské6w w sprawie tworzenia lub likwi-
dacji instytucji i organizacji spotecznych w zakresie
kultury fizycznej i turystyki oraz badania ich dziatal-
nosci,

6) klasyfikacji i ustalania kategorii zaktaddéw hotelarskich
oraz obozowisk turystycznych,

7) rozwoju i podnoszenia poziomu ustug turystyczno-wy-
poczynkowych oraz sportowo-rekreacyjnych,

8) ustalania planéw przygotowan do sezonu turystycznego
oraz kontroli i oceny ich przebiegu,

9) wydawania zezwolen na publiczng dziatalno§¢ sportowa
oraz wykonywanie ustug hotelarskich i innych ustug tu-
rystycznych przez jednostki gospodarki nie uspotecz-
nionej,

10) ustalania zasad eksploatacji oraz wykorzystania obiek-
tow 1 urzadzen turystycznych, hotelarskich, sportowych
i rekreacyjno-wypoczynkowych,

11) ustalania potrzeb na wykwalifikowane kadry oraz
wspotdziatania z wlasciwymi jednostkami w zakresie
szkolenia i doskonalenia kadr kultury fizycznej i tu-
rystyki,

12) porzadku i bezpieczenstwa
oraz turystycznych,

13) rozwoju propagandy, informacji oraz reklamy turystycz-
nej.

2. W Wydziale obowiazuje struktura bezoddziatowa.

3. Dyrektor Wydziatu nadzoruje dziatalnos¢:

1) Wojewodzkiego Osrodka Sportu i Rekreacji,

2) Wojewoédzkiego Funduszu Turystyki i Wypoczynku,

3) Wojewodzkiego Os$rodka Informacji Turystycznej.

1

na imprezach sportowych

§ 28.1. Do Wojewodzkiej Komendy Strazy Pozarnych na-
lezy prowadzenie spraw z zakresu ochrony przeciwpozaro-
wej, a w szczegolnosci:

1) opracowywania analiz przyczyn powstawania i rozsze-

rzania si¢ pozard6w oraz stanu zagrozenia pozarowego
poszczegdlnych dziatow gospodarki narodowej,

12
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stosowania $rodkow przymusu administracyjnego w za-
kresie zapobiegania pozarom,
rozpatrywania odwotan od decyzji
wydawanych przez komendantow
pozarnych,

wykonywania innych zadan z dziedziny zapobiegania
pozarom okreslonych w przepisach szczegétowych,
ustalania organizacji obwodow operacyjnych, liczebno$ci
i rozmieszczenia strazy pozarnych, wyposazenia ich w
sprz¢t i urzadzenia techniczne oraz sprawowania nad-
zoru nad gospodarka tym sprze¢tem,

organizowania strazy pozarnych do udzialu w zwalcza-
niu klesk zywiolowych i katastrof,

przygotowywania obrony przeciwpozarowej oraz dziatan
strazy pozarnych w systemie obrony cywilnej woje-
wodztwa,

analizowania przygotowan operacyjnego
miejscowos$ci, zakladow pracy, transportu i
lesnych,

dysponowania sitami i
terenie wojewodztwa,
dowodzenia strazami pozarnymi i odwodami wojewoddz-
kimi w przypadkach pozaréow duzych oraz organizowa-
nia taczno$ci dowodzenia,
przeprowadzania <¢wiczen pododdziatow
odwody wojewoddzkie i centralne,
prowadzenia szkolenia kwalifikacyjnego i1 doskonalenia
oficerow, chorazych, podoficeréw, szeregowcdéw pozarni-
ctwa oraz komendantéw gminnych strazy pozarnych
oraz funkcyjnych ochotniczych i obowigzkowych strazy
pozarnych,

szkolenia pracownik6éw zakladow pracy wyznaczonych
do prowadzenia spraw zapobiegania pozarom,

szkolenia rezerw osobowych w zakresie obrony cywil-
nej kraju.

2. W Wojewodzkiej Komendzie ustala si¢ stanowisko jed-
nego zastgpcy komendanta.

3. Wojewodzka Komenda dzieli si¢ na:

1) Stuzbg Ogoélno-Organizacyjna,

2) Stuzbe Prewencji,

3) Stuzbe Operacyjno-Szkoleniowa,
4) Stuzbe Kwatermistrzowska,

5) Osrodek Szkolenia Pozarniczego.

4. Wojewodzki Komendant nadzoruje dziatalnos¢ rejono-
wych komend strazy pozarnych utworzonych wedlug sieci
ustalonej przez Ministra Spraw Wewnetrznych w porozu-
mieniu z Ministrem Administracji, Gospodarki Terenowej
i Ochrony Srodowiska.

2)

3) administracyjnych
rejonowych strazy

4

5)

6)

7

8) zabezpieczenia
obszarow

9) srodkami strazy pozarnych na

10)

11) stanowiacych

12)

13)
14)

§ 29.1 Do Wojewoddzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej
nalezy prowadzenie spraw dotyczacych planowania kom-
pleksowego rozwoju i koordynacji przedsigwzigé¢ obrony cy-
wilnej, a w szczegodlnosci:

1) planowania i realizacji okre$lonych przedsigwzigé¢ ob-
rony cywilnej oraz innych zadan w zakresie obronnosci
kraju,
sprawowania z ramienia Wojewody nadzoru nad sta-
nem organizacji oraz wykonywaniu zadan w zakresie
obrony cywilnej przez okres$lone jednostki organizacyjne
wchodzace w sktad Urzedu Wojewoddzkiego oraz w sktad
urz¢gdow?7 organdéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego, jak rowniez przez terenowe zjednocze-
nia, przedsigbiorstwa, zaktady i instytucje,
koordynacji zagadnien obrony cywilnej wynikajacej z
kompetencji Wojewody jako szefa obrony cywilnej wo-
jewodztwa.

2. W Wojewodzkim Inspektoracie ustala si¢ stanowisko
jednego =zastgpcy szefa, ktéoremu powierza si¢ jednocze$nie
kierowanie oddzialem operacyjno-organizacyjnym i szkole-
nia.

3. Wojewodzki Inspektorat dzieli si¢ na:

1) Oddziat Operacyjno-Organizacyjny i Szkolenia,

2) Oddzial Techniczno-Zaopatrzeniowy.

2)

3)

ZAKRES ODPOWIEQZIALNOSCI I APROBATY
DYREKTOROW WYDZIALOW.

§ 30.1. Wydziatami kieruja dyrektorzy przy pomocy
swoich zastepcow. Podzialu obowigzkéw migdzy zastgpcow
dokonuje dyrektor. W wypadku nieustalenia w wydziale
stanowiska zastepcy dyrektora, funkcj¢ te sprawuje w
czasie nieobecno$ci dyrektora — wyznaczony przez niego
pracownik.
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2. Dyrektorzy odpowiadaja za sprawna i efektywna reali-
zacj¢ caloksztaltu zadan objetych zakresem czynnosci wy-
dziatéw badz doraznie zleconych przez Wojewode lub Wice-
wojewodow.

3. W szczego6lnosci dyrektorzy wydzialow sa odpowiedzial-
ni za:

1) opracowywanie odpowiednich czg¢$ci projektu planu

spoleczno-gospodarczego rozwoju wojewodztwa i bud-
zetu Wojewodzkiej Rady Narodowej, wykonywanie za-
dan wynikajacych z planu i budzetu oraz przygotowanie
odpowiednich sprawozdan z ich realizacji;

sporzadzanie okresowych ocen, analiz, bilanséw, prognoz
i programoéw rozwoju, podejmowania przedsigwzigé or-
ganizacyjno-technicznych i ekonomicznych w celu za-
pewnienia realizacji wnioskow i zadan wynikajacych
z tych opracowan;

opracowywanie projektow uchwal i innych materiatow
wnoszonych pod obrady Wojewoddzkiej Rady Narodowej;
organizacj¢ wykonania uchwal Wojewodzkiej Rady Na-
rodowej i zadan wynikajacych z aktow prawnych orga-
now nadrzednych;

wnikliwe badanie i rozpatrywanie
skich, interpelacji radnych, wnioskow komisji
skarg, wnioskow i postulatow ludnosci;

kontrol¢ zgodnosci z prawem i zasadnicza linia polityki
Panstwa uchwat rad narodowych 1 aktéw prawnych
terenowych organdéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego oraz przedstawienie Wojewodzie odpo-
wiednich wnioskdéw;

dobor wykwalifikowanych kadr w wydziale;

stwarzanie odpowiednich warunkéw adaptacji zawo-
dowej dla nowych pracownikéw oraz systematycznego
doksztatcania i doskonalenia zawodowego wszystkich
pracownikow wydziatu;

egzekwowanie od pracownikow przestrzegania porzadku
i dyscypliny pracy oraz innych obowiazkéow wynikaja-
cych z przepisow o prawach i obowiazkach pracownikow
urzgdow panstwowych;

prawidtowe, zgodne z prawem i polityka Panstwa, de-
cyzje administracyjne;

systematyczna wnikliwa kontrolg¢ dzialalno$ci meryto-
rycznej (finansowej) nadzorowanych:

a) jednostek panstwowych,

b) organizacji spotecznych;
wspotdziatanie przy wykonywaniu zadan:

a) z wyzszymi uczelniami, instytucjami naukowo-ba-
dawczymi oraz innymi placowkami naukowymi w
ce;ll(q wdrazania najnowszych osiagni¢¢ nauki i tech-
niki;

z innymi wydzialami oraz odpowiednimi organami
panstwowymi, spétdzielczymi i organizacjami spo-
lecznymi;
¢) z organami kontroli panstwowej i zwigzkami zawo-

dowymi;

inicjowanie i organizowanie doskonalenia zawodowego
pracownikow wydziatdw i odpowiednich jednostek orga-
nizacyjnych w urzedach terenowych organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego;

usprawnianie organizacji, metod i form pracy w wy-
dziatach i nadzorowanych jednostkach;

ustalanie zakresu czynno$ci pracownikow;
egzekwowanie  gospodarnos$ci, przestrzegania  zasad
. ochrony tajemnicy panstwowej i sluzbowej, bezpieczen-
stwa i higieny pracy;

prowadzenie spraw z dziedziny obronnosci kraju w za-
kresie ustalonym odrgbnymi przepisami;

fachowa kontrol¢ dziatalnosci odpowiednich jednostek
organizacyjnych w urze¢dach terenowych organdéw ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego, udziela-
nie im pomocy i upowszechnianie ich osiagnig¢.

2)

3)
4

5) interwencji posel-

WRN,
6)

7)

9)

10)
11)

12)

b)

13)

14)

15)
16)

17)
18)

§ 31.1. Upowaznia si¢ dyrektoréw wydzialow oraz ich za-

stepcow do: .
1) podejmowania — w imieniu Wojewody — decyzji (w
tym i administracyjnych), wynikajacych z. przepiséw

szczegolnych 1 zakresu czynno$ci wydzialu, nie zastrze-
zonych do ostatecznej aprobaty Wojewody i Wicewoje-
wodow (§§ 8—9);

sprawowania — w imieniu Wojewody — nadzoru (wy-
konywania zadan jednostki nadrze¢dnej) w stosunku do
jednostek panstwowych wymienionych w paragrafach:
15, 16, 19, 20, 22, 23, 26, 27, 28;

- zalatwiania — w imieniu Wojewody — spraw osobowych

pracownikow:

2)
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a) wydzialow — poza sprawami wymienionymi w § 32

pkt. 3 — w tym do:

— opiniowania pracownikow,

— tworzenia rezerwy kadrowej na stanowiska kie-
rownicze (inne samodzielne) w wydziale i jedno-
stkach nadzorowanych,

— stosowania kar upomnienia i nagany,

b) nadzorowanych przedsigbiorstw, instytucji i zaktadow

w zakresie wynikajacym z przepiséw szczegdlnych.

2. Upowaznia si¢ Kuratora O$§wiaty i Wychowania oraz
dyrektorow wydziatow: Kultury i Sztuki, Rolnictwa, Le-
$nictwa i Skupu, Zdrowia i Opieki Spotecznej do wydawa-
nia zarzadzen wynikajacych z funkcji organu administracji
szkolnej stopnia wojewodzkiego.

3. Upowaznienie innych pracownikéow Urze¢du Wojewodz-
kiego do zatatwiania okreslonych spraw w imieniu Woje-
wody, w tym rowniez do wydawania decyzji administracyj-
nych, moze nastapi¢ — na wniosek dyrektora wydziatu, po
zaopiniowaniu przez Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr —
w drodze indywidualnej decyzji Wojewody.

4. Postanowienia ust. 1—3 nie zmieniajg zasady podpo-
rzadkowania pracownikoéw dyrektorom wydzialoéw, ani nie
uchylaja osobistej odpowiedzialnos$ci dyrektoréw wydziatow,
0 ktérej mowa w § 30.

§ 32. Dyrektora Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr

upowaznia si¢ do:

1) sprawowania w imieniu Wojewody nadzoru nad stanem
organizacji i funkcjonowania wszystkich jednostek orga-
nizacyjnych wchodzacych w sktad Urzgedu Wojewodzkiego
oraz urz¢dow terenowych organdw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego,

decydowania w imieniu Wojewody w sprawach:

a) rozdziatu etatow osobowych i zwigzanego z nimi fun-
duszu ptac miedzy urzedy terenowych organow admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego oraz wy-
dziaty Urzedu Wojewoddzkiego,

b) dysponowania zakladowym funduszem nagrod
pomég,

zatlatwiania w imieniu Wojewody oraz na wniosek dyrek-

torow wydzialdw nast¢pujacych spraw osobowych pra-

cownikow Urzedu Wojewoddzkiego (z wyjatkiem dyrek-
torow wydziatow, ich zastepcow i funkcjonariuszy pozar-

2)

1 za-

3)

nictwa):
a) przyjmowania do pracy, zmian w stosunku pracy
(przeniesienia stuzbowe, urlopy bezplatne na okres

pracy w organizacjach politycznych i spolecznych, za-
wieszanie w pelnieniu obowiazkéw stuzbowych itp.)
i rozwigzywania stosunku pracy,

b) zaszeregowania, awansowania i przyznawania do-
' datkow do wynagrodzenia,

c¢) nagradzania, wyrdzniania, przyznawania gratyfikacji
jubileuszowych, wnioskowania o nadanie odznaczen
panstwowych i odznak honorowych,

d) zezwolen na dodatkowe zajgcia zarobkowe,

e) kierowania na kursy doskonalenia zawodowego, studia
wyzsze, podyplomowe i doktoranckie,

f) tworzenia rezerwy kadrowej na stanowiska kierow-
nicze w Urzedzie Wojewodzkim i organach admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego,

g) przyznawania ekwiwalentu za niewykorzystany urlop
wypoczynkowy, odszkodowan zwigzanych z niepra-
widloWym rozwigzaniem stosunku pracy i odpraw
posmiertnych,

h) urlopéw bezptatnych (na inne cele niz opieka nad
matymi dzieémi),

i) sprzeciwow od ukarania przez dyrektorow wydziatow,

j) nadzoru nad zatatwianiem pozostalych spraw osobo-

wych (§ 31 ust. 1 pkt 3) przez dyrektorow wydziatow,
a zwlaszcza: dyscypliny pracy, wszelkiego rodzaju ur-
lopow i zwolnien okolicznosciowych, ulg i pomocy
uczacym si¢ (studiujacym) pracownikom.

§ 33. Dyprektora Wydzialu Kontroli i Instruktazu upo-
waznia si¢ do wydawania wiazacych zalecen terenowym or-
ganom administracji panstwowej stopnia podstawowego
1 dyrektorom innych jednostek podleglych Wojewodzie w
sprawach zwigzanych z organizacja i przebiegiem kontroli.

§ 34. Czynnosci o charakterze przygotowawczym, tech-
niczno-kancelaryjnym i inne podobne wykonuja dyrektorzy
wydzialdw i upowaznieni przez nich pracownicy we wlas-
nym imieniu.
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§ 35. W wypadku przekazania Wojewodzie — po wejsciu
w zycie statutu — dalszych zadan i uprawnien, prowadzenie

tych spraw nalezy do wtasciwego wydzialu, a podejmowa-
nie decyzji do dyrektora wydzialu o ile nie zostang one
zastrzezone przez Wojewod¢ lub Wicewojewodow (§ 8 pkt 20
i § 9 pkt 20) do osobistej aprobaty.

§ 36. Uzupelnienie statutu organizacyjnego stanowia:

1) instrukcja kancelaryjna i przepisy wydane na jej pod-

stawie,

zarzadzenia (pisma okoélne) Wojewody Olsztynskiego:

a) w sprawie usprawnienia pracy w urzedach tereno-

wych organdow administracji panstwowej, jednostkach

podlegtych i nadzorowanych (Dz. Urz. WRN z 1974 r.

Nr 3, poz. 16; zm. z 1975 r. Nr 9, poz. 72),

w sprawie organizacji przyjmowania, rozpatrywania

i zalatwiania skarg i wnioskéw (Dz. Urz. WRN z 1974 r.

Nr 12, poz. 114; zm. z 1975 r. Nr 9, poz. 73),

w sprawie projektowania aktéw prawnych Wojewody

i Wicewojewodow oraz postgpowania z tymi aktami

(Dz. Urz. WRN z 1974 r. Nr 13, poz. 134; zm. z 1975 r.

Nr 9, poz. 71),

w sprawie zasad i trybu zaltatwiania wnioskow komi-

sji. Wojewodzkiej Rady Narodowej oraz wnioskow

i interpelacji radnych WRN (Dz. Urz. WRN 2z 1975 r.

Nr 3, poz. 18; zm. z 1975 r. Nr 9, poz. 74),

w sprawie zasad, trybu i organizacji nadzoru nad

dziatalno$ciag terenowych organdéw administracji pan-

stwowej stopnia podstawowego (Dz. Urz. WRN z 1975r.

Nr 9, poz. 67),

w sprawie ustalenia statutu Osrodka Doskonalenia

Kadr Urzedu Wojewodzkiego (Dz. Urz. WRN z 1975r.

Nr 9, poz. 68),

3) indywidualne upowaznienia pracownikéw do podejmowa-
nia decyzji w imieniu Wojewody (§ 30, ust. 3).

§ 37.1. Przez uzywane w zarzadzeniu okreslenie:

1) terenowe zjednoczenie — nalezy rozumie¢ jednostke wy-
mieniong w zataczniku nr 1

wydziat nalezy rozumie¢ jednostk¢ organizacyjna
Urzgdu Wojewoddzkiego i o innej nazwie wymieniona
w § 10 ust. 1 zarzadzenia;

dyrektor wydzialu — nalezy rozumieé¢ i przewodniczg-
cego komisji planowania, kuratora oswiaty i wy-
chowania, wojewodzkiego komendanta strazy pozarnych
oraz odpowiednio dyrektora Os$rodka Doskonalenia Kadr.
2.
nosci organizacji spotecznych — nie dotyczy to zwigzkoéw
zawodowych.

§ 38. Uzywanie pieczgci okragltych z godlem panstwowym
oraz stempli naglowkowych przez jednostki organizacyjne
Urzgdu Wojewoddzkiego normuje instrukcja kancelaryjna
i przepisy wydane jej podstawie.

§ 39. Traca moc:

1) zarzadzenie nr 18 Wojewody Olsztynskiego z 13 kwiet-
nia 1974 r. w sprawie ustalenia statutu Urzedu Woje-
wodzkiego w Olsztynie (Dz. Urz. WRN Nr 4, poz. 26),

2)

b)

<)

d

e)

f)

2)

3)
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2) zarzadzenie nr 50 Wojewody Olsztynskiego z 1 pazdzier-
nika 1974 r. w sprawie utworzenia w Urzedzie Woje-
wodzkim Wydziatu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej (Dz. Urz. WRN Nr U, poz. 99),

§ 1 ust. 1 oraz § 2, 3, 4 zarzadzenia nr 2 Wojewody
Olsztynskiego z 15 stycznia 1974 r. w sprawie zalatwiania
spraw osobowych pracownikow Urzedu Wojewodzkiego
i podleglych Wojewodzie jednostek organizacyjnych (nie
publikowane).

§ 40. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdzierni-
ka 1975 r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urz¢gdowym
WRN w Olsztynie.

3)

Wojewoda
mgr inz. Jézef Mucha
Pierwszy Zastgpca Wojewody

Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 77
Wojewody Olsztynskiego z dnia
17 wrzes$nia 1975 r. (poz. 83)

Wykaz
jednostek panstwowych podleglych Wojewodzie,
nadzorowanych bezpoSrednio przez Wicewojewodow.

1. Wojewodzki Zarzad Rozbudowy Miast i Osiedli Wiej-
skich.

Wojewodzki Zarzad Inwestycji Rolniczych.

3. Wojewodzkie Zjednoczenie Przedsigbiorstw Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowe;j.

Wojewddzkie Zjednoczenie Budownictwa Komunalnego.
Wojewobddzkie Przedsigbiorstwo  Turystyczne ,Mazur-
-Tourist”.

PP

Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 77
Wojewody Olsztynskiego =z dnia
17 wrzes$nia 1975 r. (poz. 83)

Wykaz
organéw kolegialnych uprawnionych do podejmowania
decyzji, dzialajacych przy Wojewodzie.

Komisje Dyscyplinarne.

Komisje Kwalifikacyjno-Egzaminacyjne.

Komisja Odwotawcza do rozpatrywania odwotan wno-
szonych przez osoby fizyczne od wymiaru podatku obro-
towego i dochodowego.

Wojewodzka Komisja Orzekajaca w sprawach o naru-
szenie dyscypliny budzetowej.

Wojewoddzka Komisja Dyscypliny Ptac.

Kolegium do Spraw Wykroczen.

Komisja Orzecznictwa do Spraw Wykroczen.
Wojewo6dzka Komisja Poborowa.

Wojewodzka Komisja do Spraw Uwtlaszczania.
Wojewoddzki Komitet Przeciwpowodziowy.

Okregowa Komisja Kontroli Zawodowej.
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