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Uchwały Prezydium Woj. Rady Narodowej w Gdańsku

77 — Uchwała Nr 767/XLIII/53 z dnia 22 października 1953 r. 
w sprawie oceny pracy Prezydium  W oj.RN i prezydiów 
niższego stopnia na odcinku skarg  i zażaleń.
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UCHWAŁA Nr 767/XL11I/53 

Uchwały Prezydium Woj. Rady Narodowej w Gdańsku:

z dnia 22 października 1953 r.

w sprawie oceny pracy Prezydium Woj.RN w Gdańsku i pre­
zydiów rad narodowych niższego stopnia i ich organów na 

odcinku skarg i zażaleń.

Prezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej w Gdańsku po 
wysłuchaniu i przedyskutow aniu przedłożonej przez W ydział 
O rganizacyjny oceny działalności referatów  skarg  i zażaleń 
w 1-szym półroczu 1953 r. stw ierdza co następuje:

I. Osiągnięcia

Ocena i dyskusja potw ierdziły, że zadania zawarte w u- 
chwale Prezydium  W oj.RN w Gdańsku z dnia 18. I. 1953 r. 
zostały w większości wykonane i że zarówno Prezydium  Woj. 
RN w Gdańsku jak  również prezydia powiatowych rad naro­
dowych posiadają znaczne osiągnięcia na odcinku załatw ia­
nia odwołań, skarg  i zażaleń.

O siągnięcia w yrażają się tym, że:

a) przez coraz wnikliwsze rozpatryw anie skarg, zażaleń i gło­
sów krytyki prasow ej, znacznie wzrósł au torytet rad naro­
dowych, a właściwe załatw ianie ujawnionych braków i ży­
czeń ludności umocniło zaufanie do terenowych organów 
władzy ludowej;

b) skarg i i zażalenia umożliwiły radom narodowym w wielu 
w ypadkach napraw ienie krzywd wyrządzonych ludności, 
wskazały na istniejący biurokratyzm  w aparacie adm ini­
stracyjnym , co dało możność w yciągnięcia odpowiednich 
wniosków w stosunku do winnych i to zarówno pracowni­
ków aparatu wykonawczego rad narodowych jak i w sto­
sunku do członków prezydiów rad narodowych;

c) załatw ianie skarg  i zażaleń pomogło w rozwiązaniu szere­
gu problemów dotyczących uspraw nienia pracy aparatu  
wykonawczego rad narodowych, przedsiębiorstw , zakła­
dów i instytucji;

d) polepszyła się terminowość i poziom załatw iania skarg 
i zażaleń podniósł się.

II. Błędy i niedociągnięcia

Pomimo tych osiągnięć, Prezydium  W ojewódzkiej Rady 
Narodowej równocześnie stw ierdza, że w załatw ianiu skarg 
i zażaleń istnieją jeszcze istotne braki i niedociągnięcia zwła­
szcza w pracy wydziałów oraz rad narodowych niższego stop­
nia, które to braki można i należy usunąć przez skuteczną 
walkę z biurokratyzm em .

Braki te  są następstwem  nienależytego wykonywania posta­
nowień zawartych w uchwale Prezydium  W ojewódzkiej Ra­
dy Narodowej z dnia 18. 1. 1952 r. i polegają:

S C :

Poz.:
78 — Uchwała Nr 770/XLIV/53 z dnia 29 października 1953 r.

w sprawie oceny działalności W ydziału Gospodarki Ko­
munalnej i Mieszkaniowej Prezydium  W oj.RN na od­
cinku kwaterunkowym.

79 — Uchwała Nr 781/XLIV/53 z dnia 29 października 1953 r.
w sprawie zatw ierdzenia planów szkoleniowych dla 
spółdzielni produkcyjnyph i grom ad na okres jesienno- 
zimowy 1953/54.

a) na niesystem atycznym  dokonywaniu analizy skarg i zaża­
leń na posiedzeniach prezydiów;

b) na często jeszcze nieterm inowym  załatw ianiu skarg  i za­
żaleń

c) na niewłączeniu komisji rad narodowych do kontroli nad 
sposobem załatw iania skarg  i zażaleń przez aparat wy­
konawczy.

W skutek braku dostatecznej troski o właściwe załatw ianie 
skarg  i zażaleń P rezydia Rad Narodowych na stanowiska re­
ferentów  skarg i zażaleń powołują ludzi nieodpowiednich, 
i n iejednokrotnie pow ierzają załatw ianie skarg  i zażaleń p ra­
cownikom do tego rodzaju pracy nieprzygotowanym.

W następstw ie tego sposób załatw iania skarg  i zażaleń przez 
podległy Prezydiom  Rad Narodowych aparat wykonawczy 
budzi jeszcze poważne zastrzeżenia.

Zastrzeżenia te odnoszą się przede wszystkim do ujawnio­
nych faktów.

a) bezdusznego i biurokratycznego sposobu załatw iania skarg  
i zażaleń,

b) braku czujności i klasowego podejścia przy ich załatw ia­
niu;

c) udzielania żalącym się odpowiedzi sform ułowanych w spo­
sób zawiły lub niewyczerpujący całokształtu zażalenia;

d) przekazyw ania skarg  i zażaleń do załatw iania tym orga­
nom lub osobom, których one bezpośrednio dotyczą;

e) dzielenia skarg i zażaleń na „w ażne" i „m niej ważne";

f) udzielania w odpowiedziach obietnic, które niezawsze są 
wykonalne.

Poza tym niektóre P rezydia Rad Narodowych nie przepro­
wadzają szczegółowej analizy zagadnienia skarg  i zażaleń na 
swych posiedzeniach, sprow adzając często zagadnienie to do 
form alnego zapoznania Prezydium  z ilością i rodzajem  załat­
wionych skarg i zażaleń bez gruntow nej analizy i w yciągnię­
cia odpowiednich wniosków.

III. Wytyczne i zalecenia

Celem usunięcia ujawnionych w toku dyskusji błędów 
i niedociągnięć, uw zględniając krytyczne wnioski uczestni­
czących w dyskusji — Prezydium  W ojewódzkiej Rady Naro­
dowej

uchwala i zaleca 

A. Na szczeblu wojewódzkim:

1. aby na naradach z przewodniczącym Komisji W oj.RN o- 
mawiać zagadnienia kontroli społecznej nad działalnością 
wydziałów, przedsiębiorstw  i instytucji społecznych z za­
kresu ich pracy przy załatw ianiu skarg  i zażaleń;
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2. przygotować w br. na jedną z sesji W oj.RN sprawozda­
nie Prezydium  W oj.RN w przedm iocie załatw iania skarg 
i zażaleń,

3. zobowiązać Sekretarza Prezydium  W oj.RN do składania 
na posiedzeniach Prezydium  raz w miesiącu sprawozdań 
ze stopnia realizacji uchwały Prezydium  W oj.RN z 18. 
stycznia 1952 r. oraz raz na kw artał dokonania oceny pra­
cy prezydiów i aparatu wykonawczego w przedm iocie za­
łatw iania skarg i zażaleń.

4. na specjalnym  posiedzeniu Prezydium  W oj.RN przy 
udziale Przew odniczących Prezydiów  M iejskich Rad Na­
rodowych stanowiących powiaty, omówić zagadnienie 
skarg  i zażaleń dotyczących spraw  m ieszkaniowych celem 
ustalenia przyczyn istniejących zaległości,

5. zobowiązać Sekretarza Prezydium  W oj.RN i kierow nika 
W ydziału Kadr i Szkolenia do przedłożenia wniosku
0 zmianę na stanowisku kierow nika Samodzielnego Refe­
ratu Skarg  i Zażaleń oraz przeanalizow ania obsady re­
feratów  skarg  i zażaleń w Prezydiach P.R .N .,

6. zobowiązać kierowników W ydziałów Prezydium  W oj.RN 
do udzielania pomocy resortowym  wydziałom wzgl. re­
feratom  w Prezydiach M iejskich i Powiatowych Rad 
Narodowych w zakresie sposobu i form załatw iania skarg
1 zażaleń,

7. zobowiązać kierowników W ydziałów Prezydium  W oj.RN 
do kontroli resortow ych wydziałów Prezydiów  niższego 
stopnia, celem spowodowania szybszego i obiektywnego 
załatw iania skarg  i zażaleń,

8. korzystać z pomocy podstawowej organizacji party jnej 
oraz rady m iejscowej celem w yrobienia właściwego sto­
sunku pracowników do zleconych im obowiązków, a m ia­
nowicie term inowego i rzetelnego załatw iania skarg i za­
żaleń.

B. Prezydiom Rad Narodowych niższych stopni:

1. przeanalizow anie w ciągu m iesiąca października obsady 
personalnej referatów  skarg  i zażaleń, m ając na celu 
przekształcenie tych referatów  z kom órki rejestracyjnej 
w organ, któryby zgodnie ze swym przeznaczeniem , rze­
czowo załatw iał skargi i zażalepia.

2. dokonać kontroli, w jakim  stopniu wykonano postano­
wienia uchwały Prezydium  W ojewódzkie Rady Narodo­
wej i wypadki zaniedbań natychm iast usunąć,

3. zobowiązać do dokonania w roku bieżącym na jednej 
z sesji rady narodowej oceny sposobu załatw iania skarg 
i zażaleń.

4. przeprowadzić we w szystkich P.R.N . ze wszystkimi p ra­
cownikami przy udziale członków Prezydiów  Gminnych 
i M iejskich Rad Narodowych jednodniow e szkolenie na 
tem at politycznego znaczenia skarg  i zażaleń w oparciu
0 treść tej uchwały oraz o konkretne przykłady pracy 
Prezydiów  Gminnych Rad Narodowych i własnego apa­
ratu,

5. w kolegialnej pracy prezydium  poświęcić więcej uwagi 
sprawom skarg  i zażaleń przez częstsze rozpatryw anie na 
posiedzeniach problem owych skarg  przy udziale zain tere­
sowanych pracowników, którym  zlecono ich załatwienie,

6. bardziej konsekwentnie wyciągać wnioski personalne
1 organizacyjne w stosunku do winnych zaniedbań w spra­
wach skarg  i zażaleń.

7. rozszerzyć • dotychczasowe form y pracy organizacyjno- 
masowej w dziedzinie skarg  i zażaleń przez:

a) przyjm owanie skarg  i zażaleń przez radnych i ęzłonków 
komisji na zebraniach inform acyjnych i sprawozdawczych 
i to w m iejscu zam ieszkania radnego lub w zakładzie 
pracy,

b) rozw ijanie kontroli społecznej kom isji radzieckich nad 
działalnością wydziałów i referatów  w prezydiach, urzę­
dów, przedsiębiorstw , zakładów oraz instytucji w zakresie 
załatw iania skarg  i zażaleń.

c) w ykorzystanie radiowęzłów, prasy  i innych możliwości dla 
szerszego zaznajom ienia społeczeństwa ze znaczeniem

' skarg  i zażaleń jako jednej z form więzi władzy ludowej 
z masami pracującym i, oraz celem popularyzacji podanie 
do wiadomości poważniejszych spraw załatwionych w try ­
bie skarg  i zażaleń.

8. na posiedzeniach Prezydium  dokonywać analizy załatw ia­
nia skarg  i zażaleń, by w ten sposób stw ierdzić, jak 
w tym względzie p racu ją wydziały, referaty  oraz przed­
siębiorstwa, zakłady i instytucje,

9. system atycznie odbywać narady z kierow nikam i wydzia­
łów (referatów ) oraz z członkami Prezydiów  G.R.N. ce­
lem szczegółowego omawiania wyników pracy przy za­

łatw ianiu skarg  i zażaleń,
10. spowodować, aby członkowie G.R.N. wprowadzili zasadę 

przyjm owania skarg  i zażaleń na przepisowych form ula­
rzach, oraz wysyłali odpowiedzi do żalącego się na piś­
mie, a także by w szerszym niż dotychczas zakresie oma­
wiali zagadnienia skarg  i zażaleń na zebraniach grom adz­
kich, w spółdzielniach produkcyjnych i PGR-ach.

Za Prezydium  Rady Narodowej 
St. Muszyński B. Geraga

Sekretarz Prezydium  Przewodniczący Prezydium
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UCHWAŁA Nr 770/XLIV/53 

Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Gdańsku

z dnia 29. X. 1953 r.

w sprawie oceny działalności Wydziału Gospodarki Komunal­
nej I Mieszkaniowej Prezydium Woj.RN na odcinku kwa­

terunkowym.

Prezydium  W oj.RN po wysłuchaniu spraw ozdania z dzia­
łalności W ydziału Gospodarki Komunalnej i M ieszkaniowej 
na odcinku mieszkaniowym i przeprow adzeniu dyskusji stw ier­
dza, że 'mimo dużego postępu budownictwa mieszkaniowego 
sytuacja nie jest zadowalająca. Rozwój przemysłu stw arzający 
coraz to nowe potrzeby, z drugiej zaś strony ubytek izb spo­
wodowany rozbiórką budynków grożących zawaleniem, sta­
w iają przed organam i kwaterunkowym i poważne i trudne 
zadania, z których nie wywiązują się one należycie. P rezydia 
Rad Narodowych nie prowadzą przem yślanej polityki miesz­
kaniowej, nie przestrzegają w ypełniania planów przydziału 
lokali m ieszkalnych i użytkowych zgodnie z h ierarch ią po­
trzeb. P raca  na tym  odcinku nie jest skoordynowana i cha­
rak teryzuje się doraźnymi akcjam i, wywołanymi in terw encją 
poszczególnych insty tucji czy jednostek. Jako szczególnie 
niepożądane objawy wymienić należy: wypadki samowolnego 
zajmowania mieszkań, przewlekłe wykonywanie decyzji władz 
w sprawie eksm isji, a nawet w ogóle niewykonywanie prawo 
mocnych orzeczeń O.K.L. i W .K.L., co podważa autorytet 
władzy ludowej i powoduje słusznie szereg skarg  i zażaleń 
ze strony ludności i instytucji do władz centralnych i woje­
wódzkich. j

Należy wskazać na fakt nieprzeprow adzania przez W ydział 
Gospodarki Komunalnej i M ieszkaniowej dostatecznego in­
struktarzu  i kontroli podległych jednostek, nie w yciągania 
należytych wniosków ze skarg  i zażaleń ludności, a wreszcie 
na niewłaściwą obsadę jednostek kwaterunkowych.

Celem usunięcia tych braków i niedopuszczenia na przy­
szłość do pow tarzania błędów Prezydium  W oj.RN.

postanawia:

I. ZADANIA PREZYDIÓW
1. P rezydia Rad Narodowych przeanalizują na posiedzę 

niach do dnia 15 listopada br. całokształt działalności 
podległych jednostek kwaterunkowych i rozpatrzą nastę­
pujące zagadnienia:
a) ocena pracy dotychczasowego personelu oraz celowość 

zatrudnienia go nadal na dotychczasowych stanowis­
kach i placówkach,

b) ustalenie obsady jednostek kwaterunkowych zgodnie 
z zatwierdzonym schematem organizacyjnym ,

c) analiza potrzeb mieszkaniowych z uwzględnieniem 
hierarch ii tych potrzeb,

d) plan pracy i jego wykonanie,
e) formy w spółpracy władz kw aterunkowych z delegata­

mi zakładów pracy,
f) wykonanie zaległych orzeczeń OKL i WKL oraz roz­

patrzenie zalegających wniosków o przydział mieszkań
złożonych przez osoby, znajdujące się w wyjątkowo 

trudnych warunkach,
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2. P rezydia Rad Narodowych w term inie do dnia 30. listo­
pada br. uzupełnią obsady wydziałów i referatów  kw ate­
runkow ych pracownikam i kwalifikowanymi naw et w dro­
dze przesunięć z innych wydziałów na w arunkach prze­
w idzianych obowiązującym i przepisam i.

3. P rezydia Rad Narodowych celem uspraw nienia pracy 
opracują m iesięczne plany zaspokajania potrzeb m ieszka­
niowych pracowników poszczególnych zakładów pracy 
reprezentujących poszczególne dziedziny życia gospodar­
czego i społecznego, uw zględniając przy tym  h ie ra r­
ch ię potrzeb.
P lan  miesięczny winien być wykonywany przez W ydzia­
ły  i refera ty  kw aterunkowe pod nadzorem resortowego 
członka Prezydium .

Ponadto do zadań Prezydiów  należy:
4. Opracowanie planu system atycznego szkolenia zawodo­

wego i politycznego pracowników wydziałów i referatów  
kw aterunkowych i czuwanie nad realizacją tego planu.

5. Zorganizowanie prawidłowego przyjm owania in teresan­
tów w sprawach mieszkaniowych z ustaleniem  dni i go­
dzin przyjęć, co winno być podane do wiadomości 
ogółu.

6. Ustalenie trybu w spółpracy adm inistracji budynków z 
władzam i kw aterunkowym i w zakresie ścisłego przestrze­
gania obowiązujących przepisów, a w szczególności art. 
12 dekretu o publicznej gospodarce lokalam i (Dz.U. 
Nr 36, poz. 343/50) oraz stosowania sankcji przewidzia­
nych w art.a rt. 35, 36 i 37 wyżej wymienionego dekretu 
przez organa do tego powołane.

7. Dopilnowanie należytego sporządzania karto teki miesz­
kaniowej oraz omówienie na jednym  z posiedzeń sposobu 
przeprow adzenia akcji zgodnie z uchwałą Rady M inistrów 
Nr 564 z dnia 1. VIII. 1953 r. w sprawie kontroli wyko­
rzystania lokali m ieszkalnych. (Mon. Pol. A-75, poz. 
895).

S. Zorganizowanie akcji przeszkolenia adm inistratorów  do­
mów celem zapew nienia ścisłej współpracy z jednostkam i 
kwaterunkowym i przy przeprowadzaniu kontroli i za­
prowadzaniu karto teki mieszkaniowej.

•9. P rzeprow adzenie kontroli lokali użytkowych zajmowa­
nych przez urzędy, przedsiębiorstwa i instytucje gospo­
darcze i społeczne, celem ustalenia zajmowanej przez nie 
pow ierzchni i w wypadku przekroczenia norm przewi­
dzianych Uchwałą Nr 441 Prezydium  Rządu z dnia 24. V. 
1952 r. (Mon. Pol. A-49, poz. 672) spowodowanie wykorzy­
stania tych nadwyżek przez przeniesienie urzędów i in­
sty tucji zajm ujących dotychczas lokale mieszkalne.

10. W szczęcie zdecydowanej walki z samowolą na odcinku 
mieszkaniowym. W związku z tym należy przestrzegać 
i realizować wytyczne Okólnika Nr 166 P rezesa Rady 
M inistrów oraz M inistrów Rolnictwa i Gospodarki Komu­
nalnej z dnia 11 lipca 1952 r. w sprawie usuwania przez 
P rezydia Rad Narodowych osób samowolnie zajm ujących 
zagrody rolne na terenach objętych akcją osiedleńczą 
oraz zwalczania samowolnego zajmowania lokali. W 
oparciu o zarządzenie Nr 25/52 G eneralnego P rokuratora 
z 12. VII. 1952 r. w sprawie zwalczania samowolnego zaj­
mowania lokali, należy współpracować ściśle z organam i 
P rokuratury , którym  należy zgłaszać niezwłocznie wy­
padki samowolnego zajęcia mieszkania. W tym kierunku 
należy również przeszkolić organy egzekucyjne.

II. NARADY I SPRAWOZDAWCZOŚĆ

11. Poleca się W ydziałowi Gospodarki Komunalnej P rezy­
dium W OJ.RN udzielanie pomocy przy reorganizowaniu 
jednostek  kwaterunkowych, przeprow adzanie system a­
tycznego instruktarzu  w form ie odbywania co miesiąc na­
rady z kierownikam i wydziałów i referatów  kw aterunko­
wych oraz przeprow adzanie kontroli w terenie.

12. Zobowiązuje się resortowego członka Prezydium  Woj. 
RN. ob. S taw iarskiego H enryka do:
a) odbywania raz w miesiącu narady z resortowymi 
członkami Prezydiów  niższego stopnia na tem at działal­
ności organów kwaterunkowych,
b) składania na posiedzeniach P.W .R.N . co miesiąc do 
końca roku sprawozdania z realizacji niniejszej uchwały.

13. Do obowiązków resortowych członków Prezydiów  
(wszystkich stopni) należy odbywanie narad z pracow ­

nikam i jednostek kwaterunkowych raz w tygodniu i oma­
wianie przebiegu i wyników pracy w ubiegłym  tygodniu, 
zakreślanie planu pracy na następny tydzień, wskazywa­
nie na błędy i niedociągnięcia, a w yjaśnianie i pouczanie 
pracowników o właściwych metodach pracy.

14. P rezydia Rad Narodowych co m iesiąc w ysłuchają spra­
wozdania z działalności organów kw aterunkowych, 
a kw artalnie będą dokonywać oceny sytuacji na odcinku 
mieszkaniowym.

15. Na konferencji Przewodniczących Prezydiów  Rad Naro­
dowych — Prezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej 
wysłucha spraw ozdania z przebiegu realizacji uchwały 
do końca bieżącego roku.

Za Prezydium  Rady Narodowej 

St. Muszyński B. Geraga

Sekretarz Prezydium  Przewodniczący Prezydium
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UCHWAŁA Nr 781/XLIV/53

Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Gdańsku

z dnia 29. X. 1953 r.

w sprawie zatwierdzenia planów szkoleniowych dla spółdzielń 
produkcyjnych i gromad na okres jesienno-zimowy 1953/54 r.

Prezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej w Gdańsku 
działając na podstawie art. 16 ustawy z dnia 20 m arca 1950 r. 
o terenow ych organach jednolitej władzy państwowej oraz 
zgodnie z zarządzeniem M inistra Rolnictwa Nr 142 z dnia 
25. IX. 1953 roku

postanawia:
a) objąć program em  szkolenia 220 spółdzielń produkcyj­

nych, 70 punktów  gm innych, oraz 197 gromad. Zorga­
nizować w spółdzielniach produkcyjnych 2860 wykładów, 
w punktach gm innych 840, oraz przeprowadzić w drodze 
sam okształcenia w grom adach 2366 pogadanek.

b) zatwierdzić plany szkolenia dla poszczególnych P rezy­
diów Powiatowych Rad Narodowych, a mianowicie w :

Elblągu — 20 spółdz. prod., 5 punkt. gm. 15 grom. samokszt. 
Gdańsku — 30 spółdz. prod., 10 punkt. gm. 35 grom. samokszt. 
Kartuzach — 6 spółdz. prod., 12punkt. gm. 30 grom. samokszt. 
Kościerzynie — 13 spółdz. prod., 7 punkt. gm. 25 grom. 
Kwidzynie — 20 spółdz. prod., 5 punkt. gm. 10 grom. 
Lęborku — 25 spółdz. prod., 5 punkt. gm. 15 grom.
M alborku — 30 spółdz. prod., — punkt. gm. 2 grom. 
S tarogardzie — 18 spółdz. prod., 7 punkt. gm. 20 grom. 
Sztumie — 20 spółdz. prod., 5 punkt. gm. 10 grom.
Tczewie — 25 spółdz. prod., 5 punkt. gm. 10 grom. 
W ejherow ie — 13 spółdz. prod., 9 punkt. gm. 25 grom.
Razem 220 spółdz. prod., 70 punkt. gm. 197 grom. samokszt. 

łącznie przeprowadzić w spółdzielniach produkcyjnych 
2860 wykładów oraz 3206 w gm inach i gromadach.

c) zobowiązać P rezydia Powiatowych i Gminnych Rad Na­
rodowych do opieki, oraz system atycznej kontroli nad 
przebiegiem  i realizacją planów szkoleniowych.

d) zobowiązać E/O POM do zabezpieczenia należytej frek ­
wencji na szkoleniach w spółdzielniach produkcyjnych, 
oraz do przeprow adzenia term inowego wykładów przez 
lektorów  — pracowników POM.

e) zwrócić się do W ojewódzkiego Zarządu ZSCh., jak  rów­
nież do W oj. Zarządu ZM P., aby zobowiązały swych 
członków do uczęszczania na szkolenia rolnicze, oraz do 
przeprow adzenia sam okształcenia w grom adzkich kołach 
ZSCh.

f) zobowiązać W ydział Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium  
W ojewódzkiej Rady Narodowej do składania Prezydium  
miesięcznych sprawozdań i inform acji o przebiegu szko­
leń w spółdzielniach produkcyjnych i gromadach.
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g) Zobowiązać W ydział Oświaty Prez. W oj.RN do udziele­
nia pomocy przez skierow anie nauczycieli w iejskich do 
pracy lektorskiej i opieki nad grupam i sam okształcenio­
wymi.

h) rozpocząć szkolenie z dniem 10. XI. br., a zakończyć 
dnia 10. III. 1954 r.

U z a s a d n i e n i e :

Upowszechnienie nowoczesnych metod produkcji rolnej o- 
partych na osiągnięciach nauki i prak tyk i rolnictw a radziec­

kiego, oraz na dorobku naszej nauki jak  też i na wynikach 
produkcyjnych spółdzielń i chłopów indyw idualnych — wpły­
nie na podniesienie produkcji roślinnej i zwierzęcej na te re­
nie tutejszego województwa.

Za Prezydium  Rady Narodowej 

St. Muszyński B. Geraga

Sekretarz Prezydium  Przewodniczący Prezydium

WARUNKI PRENUMERATY

D ZIE N N IK A  U R Z Ę D O W E G O  W O JE W Ó D Z K IE J  RADY N A R O D O W EJ

W  G D A Ń SK U

na rok 1954

O pła ta  za p ren u m era tę  wynosi:

rocznie : 18 zł — łącznie  ze skorow idzem
półrocznie  : 10 zł — bez skorowidza.

, t

O p ła ta  w in n a  być u iszczona z góry  przed okresem  p renum era ty .

Z godnie  z za rządzen iem  w ład z  cen tra lnych  wszelkie w p ła ty  za rów no  z ty ­
tu łu  p re n u m era ty  D ziennika ,  jak  też z ty tu łu  op ła ty  za zg łoszenie  o z a g u ­
bieniu dokum entów  u iszczać na leży  w  N arodow ym  B anku  Po lsk im  
III O ddzia ł  Miejski w  G d ań sk u  na konto  N r 293-420-171/2 — „D ziennik  

U rzędow y W ojewódzkiej Rady N arodow ej w G d a ń s k u 11.

A dres Redakcji i A dm inistracji:  P rezyd ium  W ojew ódzkie j  Rady N arodow ej w G dańsku  — W ydział P ra w n y  

G dańsk, ul. O kopow a 5, III piętro , pokoje n rn r  364 (R edakc ja )  i 376 (A dm in is trac ja )

Telefon nr: 319-87 (w ew n ę trzn y  247)

R edakc ja  i A dm in is trac ja  czynna  jes t  od godziny 8— 15-tej.

P r e n u m e r a t a :  roczna (ze skorow idzem ) 18 zl, pó łroczna — 10 zl. 
pojedynczego egzem plarza  do 4-ch stron  druku — 0,90 zl. P rzy  w iększej 
ilości s tro n  0,30 zl w ięcej od każdej d rukow anej s trony .

C e n y  o g ł o s z e ń  o z a g u b i o n y c h  d o k u m e n t a c h :  ryczałt 
zl 10.50 od, jednego  dokum entu  i 1,50 od każdego da lszego  dokum entu.

W płaty z góry  na konto 293-420-171/2 „D ziennik  U rzędow y W ojewódzkiej 
Rady N arodow ej w G dańsku — w N arodow ym  B anku Polskim  — 111 Od 
dziat M iejski w G dańsku.

O dbiorca

Cena n in ie jszego  num eru: 0,90 zl.
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