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T K E S C :

ZARZĄDZENIE WOJEWODY GDAŃSKIEGO
Poz.:
221 — nT 29/84 z dnia 18 czerwca 1984 r. w  spraw ie ustalenia regulam inu organizacyjnego Urzędu Wojewódzkiego w

Gdańsku.
ZARZĄDZENIE DYREKTORA IZBY SKARBOWEJ W GDAŃSKU

222 — n r 14/85 z dnia 9 w rześnia 1985 r. w  spraw ie zwolnienia od podatków obrotowego i dochodowego lub opłaty sk ar
bowej podatników  osiągających przychody z niektórych rodzajów nowo uruchom ionej działalności wytwórczej i
usługowej w  województw ie gdańskim .
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ZARZĄDZENIE Nr 29/84 
WOJEWODY GDAŃSKIEGO

z dnia 18 czerwca 1984 r.
w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu Wo
jewódzkiego w  Gdańsku.

Na podstaw ie art. 141 ust. 1 ustaw y z dnia 20 lipca 1983 r.
0 system ie rad  narodow ych i sam orządu terytorialnego (Dz. 
U. z 1983 r. N r 41, poz. 185 i  N r 62, poz. 286 oraz z 1984 r. 
N r 21, poz. 100) i § 10 ust. 1, § 12 ust. 1 i 2 o raz § 15 ust. 1
1 2 rozporządzenia Rady M inistrów  z dnia 13 kw ietn ia 1984 
r. w spraw ie zasad organizacji i funkcjonow ania urzędów 
terenow ych organów  adm inistracji państw ow ej (Dz. U. >z 
1984 r. N r 25, poz. 124) w  zw iązku z przepisam i zarządzenia 
N r 7 M inistra A dm inistracji i G ospodarki P rzestrzennej z 
dnia 6 czerwca 1984 r. w  spraw ie ustalenia zakresów  działa
n ia w ydziałów  urzędów wojewódzkich, zarządza się, co na
stępuje:

§ !■
U stala się regulam in  organizacyjny Urzędu W ojewódzkie

go w Gdańsku, stanowiący załącznik do zarządzenia.

§ 2.
D yrektorzy w ydziałów  (jednostek równorzędnych) Urzędu 

W ojewódzkiego dokonają przekazania i przejęcia spraw  sto
sownie do zakresów działania wydziałów, określonych w  re 
gulam inie organizacyjnym .

§ 3.
D yrektorzy wydziałów (jednostek równorzędnych) Urzędu 

W ojewódzkiego ustalą zarządzeniem w ew nętrznym :
1) szczegółową struk tu rę  organizacyjną wydziału,
2) podział zadań między dyrektorem  i zastępcam i,
3) zakres czynności poszczególnych stanow isk pracy.

§ 4.
Tracą moc:

1) zarządzenie Nr 73/82 Wojewody G dańskiego z dnia 15 li
stopada 1982 r. w  spraw ie ustalenia regulam inu organi
zacyjnego U rzędu W ojewódzkiego w  G dańsku, zmienione 
zarządzeniam i W ojewody Gdańskiego Nr 8/83 z dnia 9 lu 
tego 1983 r. i  N r 51/83 z ,dnia 12 grudnia 1983 r.,

2) zarządzenie N r 68/82 Wojewody Gdańskiego z dnia 21 
października 1982 r. w  spraw ie podziału problem ów i za
dań oraz nadzoru nad w ydziałam i i innym i jednostkam i 
pomiędzy W ojewodą i 'wicewojewodami,

3) zarządzenie Nr 52/79 Wojewody Gdańskiego z dnia 9 li
stopada 1979 r. w  spraw ie ustalenia zasad i trybu  przy
gotowywania, ew idencjonowania i publikow ania aktów  
praw nych w ydaw anych przez Wojewodę Gdańskiego,

4) zarządzenie N r 30/79 Wojewody G dańskiego z dnia 5 czer
wca 1979 r. w  spraw ie uregulow ania niektórych zagad

nień związanych z wnoszeniem spraw  na sesje W ojewódz
kiej Rady N arodow ej w G dańsku i współdziałania z jej 
organam i,

5) zarządzenie Nr 5/78 Wojewody Gdańskiego z dnia 31 sty
cznia 1978 r. w  spraw ie utw orzenia Wojewódzkiego Za
rządu  G ospodarki P rzestrzennej w  Gdańsku,

6) zarządzenie Nr 9/78 W ojewody Gdańskiego z dnia 9 lu
tego 1978 r. w  spraw ie określenia spraw  załatw ianych z 
upoważnienia Wojewody Gdańskiego przez dyrektorów  
(kierowników) terenow ych przedsiębiorstw , zakładów i in
stytucji, zmienione zarządzeniam i Wojewody Gdańskiego 
N r 27/80 z dnia 15 lipca 1980 r. i N r 3/81 z dnia 19 sty
cznia 1981 r.,

7) decyzje Wojewody Gdańskiego w  spraw ie upoważnienia 
n iektórych pracowników  Urzędu Wojewódzkiego do załat
w iania spraw  w  im ieniu Wojewody Gdańskiego, w  tym  
również do w ydaw ania decyzji adm inistracyjnych:
1) N r 62/75 z dnia 30 lipca 1975 r.
2) „ 63/75 „ 30 lipca 1975 r.
3) „ 64/75 „ 30 lipca 1975 r.
4) „ 13/81 „ 31 m arca 1981 r.
5) „ 53/82 „ 14 grudnia 1982 r.
6) „ 54/82 „ 14 grudnia 1982 r.
7) „ 42/83 „ 27 października 1983 r.

§ 5.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Wojewoda 
Gen. bryg. M. Cygan

Załącznik do zarządzenia Nr 29/84 
W ojewody Gdańskiego z dnia 18 
czerwca 1984 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY 
URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W GDAŃSKU *)

I. Postanowienia ogólne.

§ I-

1. Regulam in organizacyjny, zw any dalej „regulam inem ”, ok
reśla  stru k tu rę  organizacyjną oraz zasady funkcjonow ania 
U rzędu Wojewódzkiego w  Gdańsku.
2. Ilekroć w  regulam inie jest mowa:
1) o „W ojewodzie” — należy przez to rozumieć Wojewodę 

Gdańskiego,

*) W niniejszym  Dzienniku Urzędowym ogłasza się powyż
szy regulam in z uwzględnieniem  zm ian w prow adzonych do 
niego zarządzeniem  Wojewody Gdańskiego n r  45/84 z dnia 
31 grudnia 1984 r. oraz z pominięciem §§ 8—20 tego regu la
m inu i załącznika (wykazu) wymienionego w  § 121.
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2) o „Urzędzie” — należy przez to rozumieć Urząd Woje
wódzki w  Gdańsku,

3) o „wydziale” — należy przez to rozumieć wydział Urzę
du Wojewódzkiego oraz równorzędną jednostkę organiza
cyjną o innej nazwie wchodzącą w skład Urzędu.

4) o „dyrektorze w ydziału” lub „zastępcy dyrektora wydzia
łu” — należy przez to rozumieć również przewodniczące
go W ojewódzkiej Komisji Planow ania, Głównego Geodetę 
Wojewódzkiego, K uratora Oświaty i Wychowania, Głów
nego A rchitekta Wojewódzkiego, Głównego Lekarza Wo
jewódzkiego, Szefa Wojewódzkiego Inspektoratu  Obrony 
Cywilnej i K om endanta Wojewódzkiego Straży Pożarnych 
oraz ich zastępców.

§ 2.

Urząd działa na podstawie:
1) ustaw y z dnia 20 lipca 1983 r. o system ie rad  narodowych 

i sam orządu terytorialnego (Dz. U. z 1983 r. N r 41, poz. 
185 i Nr 62, poz. 286 oraz z 1984 r. N r 21, poz. 100),

2) rozporządzenia Rady M inistrów z dnia 13 kw ietnia 1984 r. 
w  spraw ie zasad organizacji i funkcjonow ania urzędów 
terenow ych organów adm inistracji państw owej (Dz. U. 
N r 25, poz. 124) oraz innych przepisów wykonawczych tdo 
ustaw y o system ie rad  narodowych i sam orządu tery to
rialnego,

3) niniejszego regulam inu.

II. Zasady w ykonyw ania funkcji kierow niczych w  Urzędzie.

§ 3.

U rząd jest aparatem  pracy Wojewody.

§ 4.

1. P racą U rzędu k ieru je Wojewoda przy pomocy w icewoje
wodów i dyrektorów  wydziałów.
2. Wojewoda k ieru je pracą Urzędu na zasadzie jednoosobo
wego kierownictwa.

§ 5.

Wojewodę, w  czasie jego nieobecności, zastępuje w yzna
czony wicewojewoda.

§ 6 .

1. W icewojewodowie kierują z ram ienia Wojewody określo
ną grupą spraw  i nadzorują działalność wydziałów oraz ok
reślonych jednostek organizacyjnych i przedsiębiorstw, dla 
których Wojewoda jest organem  założycielskim.
2. W icewojewodowie ponoszą odpowiedzialność przed Woje
wodą za .zapewnienie skutecznego rozwiązywania problemów 
społeczno-gospodarczego rozwoju terenu  i zaspokojenia po
trzeb gospodarczych, socjalnych i kultura lnych  obywateli 
oraz spraw ną ich obsługę.

§ 7.

1. Dyrektorzy wydziałów, jako terenow e organy adm inistra
cji państw ow ej o właściwości szczególnej, k ie ru ją na zasa
dzie jednoosobowego kierow nictw a pracą wydziałów i po
noszą odpowiedzialność przed Wojewodą za realizację swoich 
zadań i kom petencji, organizację i skuteczność pracy w y
działu oraz za w ykonanie uchwał W ojewódzkiej Rady N aro
dowej i zarządzeń Wojewody.

2.' Zastępcom dyrektora w ydziału przysługują upraw nienia 
dyrektora w ydziału zgodnie z obow iązującym  podziałem za
dań i obowiązków.

§§ 8— 20 *)

IV. Organizacja Urzędu W ojewódzkiego.
§  2 1 .

W skład Urzędu Wojewódzkiego wchodzą następujące w y
działy:

*) W niniejszym Dzienniku Urzędowym nie ogłasza się 
(pomija się) §§ 8—20 powyższego regulam inu, zaw ierające 
przepisy: o Kolegium Wojewody Gdańskiego i o powoływa
niu innych zespołów doradczych (§§ 8—11), o podziale zadań 
między Wojewodą i w icewojewodam i oraz spraw ach zastrze
żonych dla W ojewody (rozdz. III, §§ 12—20).

Biuro W ojewódzkiej Rady Narodowej 
Wydział Organizacyjny, w  którym  tworzy się na p ra 
w ach Oddziału Biuro Skarg i Wniosków 
W ojewódzka Kom isja P lanow ania 
Wydział Budownictwa
Wydział Budżetowo-Gospodarczy, w którym  tworzy się:
1) Oddział. Ogólny
2) Oddział Budżetowo-Księgowy
3) Oddział Transportow y
4) Oddział Socjalny ■
5) Oddział Gospodarczy

6. Wydział Drobnej W ytwórczości i Usług
7. Wydział Finansowy, w  którym  tw orzy się:

1) Oddział Budżetowy
2) „ F inansow ania Gospodarki Terenowej
3) „ Orzecznictwa i Nadzoru Podatkowego
4) „ K ontroli Gospodarczej
5). „ Księgowości

8. Wydział Gospodarki K om unalnej i Mieszkaniowej, w 
którym  tworzy się:
1) Oddział Eksploatacji
2) „ Urządzeń K om unalnych
3) „ Ekonomiki i Analiz Społeczno-Gospodarczych
4) „ O rganizacyjno-A dm inistracyjny
5) „ Inw estycji K om unalnych
6) „ Finansowo-Księgowy

9. Wydział Geodezji i Gospodarki G runtam i, w którym  
.tworzy się następujące oddziały:
1) Oddział Ewidencji i K lasyfikacji Gruntów
2) „ Nadzoru Geodezyjno-Kartograficznego
3) Ośrodek D okum entacji G eodezyjno-K artograficznej 

z filiam i terenow ym i
4) Oddział Ochrony i R ekultyw acji G runtów
5) „ Gospodarki Ziemią i Scaleń Gruntów
6) „ U żytkow ania Wieczystego i Sprzedaży N ieru

chomości Państw ow ych
7) „ Użytkowania i Wywłaszczeń Nieruchomości
8) „ do Spraw  P raw nych i Zastępstwa Sądowego
9) „ Finansowo-Księgowy

10) „ O rganizacyjno-A dm inistracyjny
10. Wydział H andlu, w którym  tworzy się:

1) Oddział Orzecznictwa i Organizacji
2) „ O brotu A rtykułam i Spożywczymi
3) „ Obrotu A rtykułam i Przemysłowym i
4) „ Reglam entacji
5) „ P lanow ania, Analiz i Organizacji Sieci

11. Wydział K adr i Szkolenia
12. W ydział K om unikacji
13. W ydział K ontroli
14. Wydział K ultu ry  i Sztuki
15. Wydział K ultury  Fizycznej, Sportu i Turystyki
16. W ydział Ochrony Środowiska, Gospodarki Wodnej i 

Geologii
17. Wydział P raw ny
18. Wydział Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Leśnic

twa, w którym  tworzy się:
1) Oddział Ekonomiki, P lanow ania i Rozwoju
2) „ Oświaty Rolniczej
3) „ Finansowo-Księgowy
4) ,, Gospodarki Uspołecznionej
5) ,, Techniki i M echanizacji Rolnictwa
6) „ P rodukcji Roślinnej i Skupu
7) „ P rodukcji Zwierzęcej i Skupu
8) „ Leśnictwa
9) „ A dm inistracyjno-O rganizacyjny i K adr

10) „ Rewizji Finansowo-Gospodarczej
11) „ W eterynarii
Wydział Społeczno-A dm inistracyjny 
W ydział do Spraw  Wyznań
W ydział P lanow ania Przestrzennego, U rbanistyki, A rchi
tek tu ry  i Nadzoru Budowlanego, w  którym  tworzy się:
1) Oddział U rbanistyki i A rchitektury
2) „ Nadzoru Urbanistyczno-Budowlanego
3) „ Finansowo-Księgowy
4) „ O rganizacyjno-A dm inistracyjny
Wydział Z atrudnienia i Spraw  Socjalnych, w  którym  na 
praw ach Oddziału tworzy się W ojewódzki P unk t O rien
tac ji i Poradnictw a Zawodowego
W ydział Zdrowia i Opieki Społecznej, w którym  tworzy 
się Oddział Opieki Zdrow otnej i R ehabilitacji

19.
20 . 
2 1 .

22 .

23.
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24. Kom enda W ojewódzka Straży Pożarnych, w której tw o
rzy  się na praw ach oddziałów:
1) Służbę P rew encji
2) „ O peracyjną
3) „ W ychowania Politycznego i Szkolenia
4) „ O rganizacyjną
5) „ Techniki i Sprzętu
6) „ K w aterm istrzow ską
7) Oddział Budżetowo-Księgowy
8) Wojewódzki Ośrodek Szkolenia Pożarniczego

25. K uratorium  Oświaty i Wychowania, w którym  tworzy 
się na praw ach oddziałów:
1) Dział Kształcenia Ogólnego
2) „ Kształcenia Zawodowego
3) „ W ychowania i Opieki
4) „ Spraw  Obronnych
5) „ K ontroli i K oordynacji Nadzoru
6) „ Ekonom iczno-A dm inistracyjny
7) „ K adr i Spraw  Socjalnych

26. S ekretaria t W ojewódzkiego K om itetu Obrony
27. W ojewódzki Inspektorat Obrony Cywilnej
28. W ydział Spraw  Lokalowych, w którym  tworzy się:

1) Oddział Polityki M ieszkaniowej i Spraw  Organiza
cyjnych

2) „ Skarg i In terw encji
3) „ Orzecznictwa

§ 22 .

1. Biuro W ojewódzkiej Rady Narodowej w  zakresie załatw ia
nych spraw  podporządkowane jest Przewodniczącem u Woje
wódzkiej Rady Narodowej.
2. S ekretariat Wojewódzkiego K om itetu Obrony w sprawach 
dotyczących działalności tego K om itetu podporządkowany 
jest Przewodniczącem u Komitetu.

§ 23.

1. W ydziałami k ieru ją dyrektorzy przy pomocy swoich za
stępców.
W ojewódzką Kom isją P lanow ania k ieru je  przewodniczący 
W ydziałem Geodezji i Gospo-

— główny 
wódzki

arch itek t woje-

—• główny lekarz wojewódzki 

—■ szef

darki G runtam i

K uratorium  Oświaty i Wjrcho- 
w ania

W ydziałem Planow ania P rze
strzennego, U rbanistyki, A rchi
tek tu ry  i Nadzoru Budow lane
go

W ydziałem Zdrowia i Opieki 
Społecznej
Inspektoratem  Obrony Cywil
nej
Kom endą Wojewódzką Straży 
Pożarnych — kom endant
2. Dla zapewnienia właściwego kierow nictw a nad wykony
w aniem  zadań wydziałów ustanaw ia się w następujących 
wydziałach stanow iska zastępców dyrektorów :
1) w  Biurze W ojewódzkiej

Rady Narodowej — jeden zastępca dyrektora
2) w  W ydziale O rganizacyj

nym — jeden zastępca dyrektora
3) w  W ojewódzkiej Komisji

P lanow ania — trzech zastępców przewod
niczącego

4) w  W ydziale Budownictwa — trzech zastępców dyrektora
5) w  W ydziale Budżetowo-

-Gospodarczym — jeden zastępca dyrektora
6) w  W ydziale Drobnej Wy

twórczości i Usług —- jeden zastępca dyrektora
7) w  W ydziale Finansow ym  — jeden zastępca dyrektora
8) w  W ydziale Gospodarki 

K om unalnej i M ieszkanio
w ej — trzech zastępców dyrektora

9) w  Wydziale Geodezji i
Gospodarki G runtam i — trzech zastępców główne

go geodety wojewódzkiego

10) w Wydziale H andlu
11) w  Wydziale K om unikacji
12) w Wydziale Kontroli
13) w Wydziale K ultury  i 

Sztuki

14) w Wydziale K ultury  Fizy
cznej, Sportu i Turystyki

15) w Wydziale Ochrony Śro
dowiska, Gospodarki Wod
nej i Geologii

16) w Wydziale Prawnym
17) w  Wydziale Rolnictwa, Go

spodarki Żywnościowej i 
Leśnictwa

18) w Wydziale Spoleczno-Ad- 
m inistracyjnym

19) w Wydziale Planow ania 
Przestrzennego, U rbanisty
ki, A rchitektury i Nadzoru 
Budowlanego

20) w Wydziale Zatrudnienia i 
Spraw  Socjalnych

21) w Wydziale Zdrowia i 
Opieki Społecznej

22) w Komendzie Wojewódz
kiej Straży Pożarnej

23) w K uratorium  Oświaty i 
W ychowania

24) w Wojewódzkim Inspekto
racie Obrony Cywilnej

25) w Wydziale Spraw  Loka
lowych

- dwóch zastępców dyrektora
- dwóch zastępców dyrektora
- jeden zastępca dyrektora

- dwóch zastępców dyrekto
ra, w tym  jeden .będący

W ojewódzkim K onserw ato
rem  Zabytków

- dwóch zastępców dyrektora

dwóch zastępców dyrektora 
jeden zastępca dyrektora

czterech zastępców dyrek
tora, w tym  jeden będący 
Wojewódzkim Lekarzem  
W eterynarii

jeden zastępca dyrektora

jeden zastępca dyrektora

jeden zastępca dyrektora

trzech zastępców dyrektora

trzech zastępców kom en
danta

pięciu w icekuratorów  

jeden zastępca szefa 

jeden zastępca dyrektora

główny geodeta wojewódz
ki

K ura to r Oświaty i Wycho
w ania

V. Zakresy działania w ydziałów .
§ 24.

A. Zadania w spólne dla w szystkich w ydziałów .
Wydziały, każdy w  zakresie ustalonym  przez Wojewodę w 

regulam inie organizacyjnym  Urzędu, podejm ują działania i 
prowadzą sprawy związane z realizacją zadań i kom petencji 
Wojewody jako terenowego organu adm inistracji państw o
w ej o właściwości ogólnej, oraz realizują zadania i kom pe
tencje jako terenow e organy adm inistracji państw owej o 
właściwości szczególnej, zwłaszcza dotyczące:

1) opracowywania propozycji do projektów  w ieloletnich i 
rocznych planów społeczno-gospodarczych województwa 
i budżetu województwa, prognoz i program ów rozwoju 
odpowiednich dziedzin gospodarki województwa, w spół
działania w  sporządzaniu planów zagospodarowania 
przestrzennego,

2) inicjowania i podejm owania przedsięwzięć organizacyj
nych w  celu zapewnienia w łaściwej i term inow ej rea li
zacji zadań określonych w planach społeczno-gospodar
czych województwa i budżecie województwa,

3) organizowania w ykonania zadań określonych w aktach 
praw nych naczelnych organów  władzy i adm inistracji 
państw owej, uchw ałach W ojewódzkiej Rady Narodowej 
i zarządzeniach Wojewody,

4) przygotowywania niezbędnych m ateriałów  i w ykonyw a
nia czynności organizacyjnych związanych ze w spółdzia
łaniem z jednostkam i gospodarczymi różnych branż i 
sektorów,

5) przygotowywania projektów  aktów  praw nych W ojewo
dy oraz projektów  uchwał i innych m ateriałów  wnoszo
nych pod obrady W ojewódzkiej Rady Narodowej, jej 
Prezydium  i komisji,

6) prowadzenia postępow ania adm inistracyjnego i podej
mowania decyzji w  spraw ach indyw idualnych z zakresu 
adm inistracji państw ow ej oraz stosowania przepisów o 
postępowaniu egzekucyjnym w  adm inistracji,

7) rozpatryw ania in terpelacji i wniosków posłow do Sejmu 
PRL i radnych W ojewódzkiej Rady Narodowej, w nios
ków Prezydium  i kom isji WRN, wniosków i postulatów  
ludności oraz przygotowywania propozycji ich załatw ie
nia,
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8) prowadzenia, w  zakresie ustalonym  przez Wojewodę, 
kontroli jednostek państwowych podporządkowanych 
Wojewódzkiej Radzie Narodowej, nie będących przed
siębiorstw am i państwowym i, i

9) funkcji nadzorczych nad terenowym i organam i adm ini
stracji państw owej stopnia podstawowego,

10) inicjow ania oraz współdziałania z Wydziałem K adr i 
Szkolenia w zakresie organizow ania szkolenia pracow ni
ków  Urzędu Wojewódzkiego oraz urzędów terenowych 
organów adm inistracji państw owej stopnia podstaw owe
go,

11) przeprow adzania na zlecenie Wojewody, kontroli dzia
łalności m erytorycznej i gospodarki finansow ej stow a
rzyszeń,

12) w spółdziałania między sobą oraz z jednostkam i p ań 
stwowymi, spółdzielczymi, organizacjam i społecznymi i 
organam i sam orządu m ieszkańców w realizacji zadań 
wydziałów,

13) w spółdziałania z wyższymi uczelniami, insty tu tam i nau
kow o-badaw czym i oraz innym i placówkam i naukowym i 
w zakresie stosowania osiągnięć nauk i i techniki,

14) przygotow yw ania dla potrzeb Wojewody oraz w  celu 
przedstaw ienia naczelnym organom  państwowym  i Wo
jewódzkiej Radzie Narodowej projektów  sprawozdań, o- 
cen, analiz i bieżących inform acji o realizacji powierzo
nych im zadań,

15) uspraw niania organizacji, metod i  form  pracy w ydziału 
oraz podejm owania działań na rzecz uspraw nienia pracy 
urzędów  terenow ych organów  adm inistracji państw owej 
stopnia podstawowego,

16) obronności k ra ju , w  tym  obrony cywilnej, oraz ochrony 
przeciw pożarow ej w  zakresie ustalonym  odrębnym i prze-, 
pisami,

17) organizow ania i podejm owania niezbędnych przedsię
wzięć w  celu ochrony tajem nicy państw owej i służbo
wej,

18) spraw  związanych z wykonywaniem  przez Wojewodę 
zadań i kom petencji terenowego organu adm inistracji 
państw ow ej o właściwości ogólnej,

19) prowadzenia spraw  w  zakresie swego działania zw iąza
nych z wykonyw aniem  przez Wojewodę funkcji organu 
założycielskiego w stosunku do przedsiębiorstw  państw o
w ych w ynikających z ustaw y o przedsiębiorstw ach pań
stw ow ych oraz z innych ustaw  i w ydanych na ich pod
staw ie aktów  wykonawczych, w  tym  również w  sto
sunku do przedsiębiorstw  użyteczności publicznej,

20) grom adzenia i analizow ania -podstawowych inform acji 
zaw artych w  planach terenow ych jednostek gospodarki 
uspołecznionej,

21) dokonywania ocen w drażania reform y gospodarczej, 
w spółdziałania w tym  zakresie z -nadzorowanymi przed
siębiorstw am i, organam i adm inistracji państw owej, ban
kam i i inwestoram i,

22) prowadzenia spraw  z zakresu bezpieczeństwa i higieny 
pracy w  stosunku do jednostek podległych i -nadzorowa
nych przez Wojewodę,

23) opracowyw ania projektów  i zaw ierania umów z jed
nostkam i gospodarki uspołecznionej lub proponowania 
wyznaczenia państw ow ej jednostki organizacyjnej do za
w arcia tak iej umowy, na realizację określonych zadań 
gospodarczych, w ynikających z planów wojewódzkich,

24) stosowania instrum entów  ekonomicznych -i praw nych 
określonych w  przepisach praw nych i oceniania ich sku 
teczności dla realizacji planów  wojewódzkich,

25) współdziałania z organizacjam i związkowymi o zasięgu 
ponad zakładowym  w spraw ach objętych zakresem  dzia
łania wydziału,

26) działań związanych z ochroną przed powodzią oraz w y
konyw aniem  przez Wojewodę funkcji przewodniczącego 
Wojewódzkiego K om itetu Przeciwpowodziowego,

27) usta lan ia wytycznych, program ow ania' planowania i 
nadzorowania realizacji inwestycji i remontów,

28) opiniow ania założeń techniczno-ekonom icznych oraz ich 
zatw ierdzania w  odniesieniu do inw estycji wojewódz
kich, a także nadzoru n ad  ich realizacją,

29) spraw  związanych z przydziałem i opróżnianiem  miesz
kań funkcyjnych pozostających w  dyspozycji nadzoro
w anych zakładów  pracy,

30) opracow yw ania program ów  czynów społecznych z zakre
su działania w ydziału i  nadzorowania ich realizacji,

31) rozpatryw ania skarg kierow anych do Wojewody i w y
działów, badania zasadności skarg, analizow ania źródeł i 
przyczyn ich pow stawania, podejm ow ania operatyw nych 
działań zapewniających -należyte i term inow e załatw ia
n ie skarg, przyjm ow ania interesantów  i udzielania im 
w yjaśnień oraz opracow yw ania niezbędnych inform acji 
o załatw ianiu skarg i wniosków,

32) udzielania w e w spółdziałaniu z rzecznikiem  prasow ym , 
inform acji środkom masowego przekazu o działalności i 
zam ierzeniach w  zakresie realizacji zadań oraz reago
w ania na krytykę prasow ą i w ykorzystyw an ia , jej dla 
doskonalenia pracy wydziałów,

33) w spółdziałania z K uratorium  Oświaty i W ychowania 
przy ustalaniu  kierunków  kształcenia zawodowego i roz
mieszczania szkół, zadań rekru tacy jnych  a także w za
pew nianiu w arunków  pracy odpowiednich branżowo 
szkół.

B. Zakresy działania poszczególnych wydziałów.
§ 25.

1. Do Biura Wojewódzkiej Rady Narodowej należą sprawy 
związane z realizacją przepisów  ustaw y z-dnia 20 1-ipca 1983 
r. o system ie rad  narodow ych i sam orządu terytorialnego, 
we w łaściwych dla Biura dziedzinach, a w szczególności:

1) w ykonyw ania zadań związanych z w yboram i do Sejm u 
PRL i rad  narodowych oraz organów  sam orządu miesz
kańców i innych organów, stosownie do obowiązujących 
przepisów;

2) obsługi kancelaryjno-biurow ej oraz w zakresie zleconym 
m erytorycznej obsługi W ojewódzkiej Rady Narodowej i 
jej organów, a w tym  organizacyjnego przygotowania 
posiedzeń organów kolegialnych, opracowyw ania m ate
riałów  z obrad, uchwał, postanowień, wniosków i opinii 
oraz przekazyw ania ich odpowiednim  organom  i czuwa
n ia  nad ich realizacją przez w łaściw e organy i jednostki 
organizacyjne; zapewnienia prawidłowego przygotowa
n ia m ateriałów  na sesje Rady, posiedzenia Prezydium  i 
kom isji, zbierania m ateriałów  będących przedmiotem 
obrad i przedstaw iania ich Prezydium  i w łaściwym  ko
misjom ; prowadzenia rejestrów : uchw ał i postanowień 
WRN, postanowień Prezydium , wniosków i opinii kom i
s ji oraz in terpelacji i w niosków  radnych; czuwania nad 
term inow ym  załatw ianiem  wniosków kom isji oraz in te r
pelacji i wniosków radnych przez organy państwowe,

. insty tucje i jednostki gospodarcze;
3) spraw ow ania obsługi Wojewódzkiego Zespołu Poselskie

go oraz W ojewódzkiej K om isji Czynów Społecznych i 
konkursu  „M istrz Gospodarności”;

4) opracowyw ania projektów  planów pracy W ojewódzkiej 
Rady Narodowej i jej organów, a w  tym  program u dzia
łania Rady na okres kadencji oraz rocznego planu p ra 
cy i inform ow ania zainteresow anych o zadaniach w yni
kających z uchwalonych program ów i planów;

5) udziału w opracow yw aniu uchwał W ojewódzkiej Rady 
Narodowej oraz opracowyw aniu i przedstaw ianiu p ro 
jektów  postanowień Prezydium  Rady, wniosków i opinii 
kom isji w m erytorycznych i organizacyjnych spraw ach;

6) współdziałania z przewodniczącym i właściwych komisji 
W ojewódzkiej Rady Narodowej, w  szczególności w  za
k resie  zapewnienia udziału kom isji w  przygotowaniu 
projektów  w ażniejszych uchwał, projektów  aktów  za
w ierających przepisy praw a miejscowego oraz powoły
w an iu  i odwoływaniu kierow ników  wydziałów (jednos
tek  równorzędnych); koordynacji planów  kontroli kom i
sji oraz współuczestniczenia w czynnościach kontrolnych 
prowadzonych przez organy kontroli państw owej i spo
łecznej ;

7) opracowywania- w  zakresie zleconym pr-zez Prezydium  
WRN inform acji, ocen i wniosków dla potrzeb Prezy
dium, a w szczególności dotyczących w ykorzystyw ania 
opinii i wniosków kom isji przez organy, do których by
ły one kierow ane; prawidłowości i term inowości rea li
zacji interpelacji i wniosków radnych; działalności ko
m isji i radnych oraz realizacji w ytycznych i zaleceń 
P rezydium  w  powyższych spraw ach;

8) czuwania nad  zabezpieczeniem praw  radnych i członków 
kom isji WRN, a w  szczególności w ynikających z ochro
ny  stosunku pracy radnych i przygotowyw ania projek
tów decyzji Prezydium  WRN w tych spraw ach;
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9) przygotowywania projektów  planów spotkań radnych 
WRN z wyborcam i oraz dyżurów w okręgach w ybor
czych dla przyjm ow ania wniosków, uwag i skarg m iesz
kańców;

10) czuw ania nad prawidłowością wyborów członków pre
zydiów rad  narodow ych stopnia 'podstawowego i powo
ływ ania kom isji tych rad ;

11) przeprow adzania pod względem praw nym  i techniczno- 
-legislacyjnym  kontroli uchw ał rad narodow ych stopnia 
podstawowego oraz opracow yw ania wniosków o uchyle
n ie lub zmianę w adliwych uchwał, bądź projektów  wy- 
istąipień w sp raw ie  ich reasum pcji;

12) przygotow yw ania m ateriałów  i inform acji niezbędnych 
d la  podejm ow ania przez W ojewódzką Radę Narodową 
ocen .działalności rad  stopnia podstawowego;

13) przygotow yw ania projektów  rozstrzygnięć w sprawach 
spornych między radam i narodow ym i stopnia podstaw o
wego;

14) zapewnienia radom  narodowym  w niezbędnym zakresie 
pomocy m erytorycznej i p raw nej związanej z nadzorem 
n ad  działalnością organów  sam orządu mieszkańców 
m iast i wsi oraz opracow yw ania dla potrzeb Prezydium  
WRN i kom isji do spraw  sam orządu inform acji o res
pek tow aniu  i w ykonaniu uchwał i wniosków samorządu 
mieszkańców;

15) organizow ania, zgodnie z planem  pracy Prezydium  WRN 
lub na zlecenie przewodniczącego WRN, narad  z w łaś
ciwym i członkami prezydiów rad  narodow ych stopnia 
podstawowego oraz opracow yw ania w yników  tych na
rad ;

16) prow adzenia ew idencji członków prezydiów  rad  stopnia 
podstaw owego;

17) organizow ania pomocy instruktażow o-szkoleniow ej dla 
b iu r ra d  narodowych stopnia podstawowego, opracowy
w ania planów szkoleń i narad  oraz ich w ykonyw ania;

18) podejm ow ania w  zakresie zleconym przez prezydium  
WRN czynności zm ierzających do zapew nienia w spół
działania W ojewódzkiej Rady N arodow ej i jej organów 
z organizacjam i społeczno-politycznymi i sam orządowy
m i;

19) podejm owania, w  zakresie zleconym, działań zapew nia
jących poszanowanie samodzielności organizacji związ
kowych, społeczno-zawodowych, młodzieżowych i kobie
cych, sam orządów  pracowniczych i zawodowych, o rgani
zacji spółdzielczych i innych oraz przestrzegania przez 
te  organizacje przepisów  praw a;

20) organizow ania, w  zakresie w skazanym  przez WRN, prze
prow adzania konsu ltacji społecznej n ad  pro jek tam i roz

strzygnięć poddanych konsultacji oraz .podawania jej 
w yników  do wiadom ości publicznej;

21) przygotow yw ania propozycji przekazania niektórych 
sp raw  z zakresu działania W ojewódzkiej Rady N arodo
w ej do właściwości rad  narodow ych stopnia podstaw o
wego;

22) przygotow yw ania projektów  rozstrzygnięć przez Woje
w ódzką Radę Narodową i jej organy problem ów o cha
rak te rze  społecznym lub gospodarczym o zasięgu w oje

wódzkim , przedstaw ionych przez m iejsk ie .(gminne) rady 
narodowe, lub pro jektów  w ystąpień W ojewódzkiej Rady 
N arodow ej w  tych  spraw ach, k tó rych  rozstrzygnięcie 
w ym aga ogólnopaństwowej regulacji;

23) opracowyw ania na zlecenie W ojewódzkiej Rady N arodo
w ej i d la  potrzeb Rady Państw a m ateriałów  i inform a
cji oraz wniosków dotyczących działalności organów  sa
m orządu terytorialnego oraz poszanowania ich samo
dzielności działania;

24) obsługi kancelaryjno-biurow ej W ojewódzkiej Komisji 
Odznaczeń Państw ow ych;

25) przygotow yw ania projektów  wniosków W ojewódzkiej 
Rady Narodowej o podjęcie in icjatyw y ustawodawczej 
lub  uchwałodawczej oraz propozycji rozstrzygnięcia pro
blem ów w ym agających ogólnopaństwowej regulacji;

26) obsługi dyżurów przewodniczącego i członków P rezy
d ium  WRN, przyjm ow ania i prowadzenia re jestru  skarg 
i w niosków obyw ateli oraz podejm ow ania działań dla 
ich  rozpatrzenia;

27) organizow ania i obsługi narad  i konferencji zwoływa
nych  przez przewodniczącego WRN;

28) załatw iania spraw  związanych z nadaw aniem  odznak re 
gionalnych oraz organizow ania uroczystości ich w ręcza
nia. .

2. Zadania wymienione w pkt. 1, U , 12, 13, 14, 21 i 22 Biuro 
W ojewódzkiej Rady Narodowej w ykonuje we współdziałaniu 
z właściwymi wydziałami Urzędu Wojewódzkiego.

§ 26.

Do Wydziału Organizacyjnego należą spraw y organizacji, 
funkcjonow ania i planow ania pracy Urzędu Wojewódzkiego 
a także urzędów  terenow ych organów adm inistracji pań
stwowej stopnia podstawowego w ynikające z nadzoru nad 
terenow ym i organam i adm inistracji państw owej stopnia pod
stawowego o właściwości ogólnej, kierow ania pracą wydzia
łów Urzędu Wojewódzkiego, skarg i wniosków obywateli, 
służby inform acyjnej Wojewody, a w szczególności:

1) w ynikające z funkcji Wojewody jako przedstawiciela 
Rządu, organu wykonawczego i zarządzającego Woje
wódzkiej Rady Narodowej oraz terenowego organu  ad 
m in istracji państw ow ej o właściwości ogólnej, a w 
szczególności:
— związane z funkcjam i reprezentacyjnym i Wojewo

dy, a zwłaszcza organizow ania kontaktów  Wojewody 
z terenow ym i organam i adm inistracji państw owej 
stopnia podstawowego, a także organizacjam i poli
tycznym i, społecznymi, związkami zawodowymi oraz 
załogami zakładów  pracy,

— koordynow ania działalności związanej ze współpracą 
Wojewody i terenow ych organów adm inistracji pań
stw ow ej stopnia podstawowego z zagranicą, a w  
szczególności w spółpracy przygranicznej wojewódz
tw a i m iast,

— w ynikające z funkcji nadzorczych W ojewody w 
stosunku do terenow ych organów adm inistracji pań
stw ow ej stopnia podstawowego,

— kontroli term inow ego przygotow yw ania przez dyrek
torów  wydziałów  m ateriałów  na sesje W ojewódzkiej 
Rady Narodowej, posiedzenia prezydium  i kom isji 
WRN,

— kontroli term inow ego przygotow yw ania przez dyrek
torów wydziałów odpowiedzi na in terpelacje i w nioski 
radnych, w nioski kom isji oraz na postulaty i wnioski 
wyborców,

— organizow ania posiedzeń Kolegium Wojewody oraz 
kontrolow ania w ykonania ustaleń podjętych przez 
Kolegium,

— obsługi sek re taria tu  Wojewody i wicewojewodów,
— kierow ania obiegiem dokum entów i pism kierow a

nych do Wojewody i wicewojewodów,
2) organizacji i funkcjonow ania Urzędu Wojewódakiego 

oraz urzędów stopnia podstawowego, a w  szczególności:
— opracowyw ania regulam inu organizacyjnego Urzędu 

Wojewódakiego, kontroli jego funkcjonow ania oraz 
przedstaw iania W ojewodzie wniosków uspraw nia ją
cych, w ynikających z tej kontroli,

— opracow yw ania w ytycznych Wojewody do ustalania 
regulam inów  organizacyjnych w  urzędach terenowych 
organów  adm inistracji państw owej stopnia podstaw o
wego,

— ogólnych zasad organizacji i funkcjonow ania jedno
stek  i zakładów budżetow ych podporządkowanych 
radom  narodowym,

— uspraw niania organizacji pracy Urzędu W ojewódzkie
go i urzędów  terenow ych organów  adm inistracji pań
stw ow ej stopnia podstawowego oraz w drażania no
w ych m etod i technik  zarządzania,

— podziału adm inistracyjnego oraz ustalania i zmian 
nazw  miejscowości i obiektów  fizjograficznych,

3) koordynacji planow ania zadań Urzędu Wojewódzkiego 
w ynikających z planu społeczno-gospodarczego, zaleceń 
organów  naczelnych (centralnych), uchw ał W ojewódzkiej 
Rady Narodowej oraz postanowień W ojewody i Kole
gium  Wojewody, a w  szczególności:
— opracowyw ania projektów  planów  i program ów  p ra 

cy U rzędu Wojewódzkiego,
— przekazyw ania w łaściwym  wydziałom oraz koordy

now ania realizacji zadań w ynikających z uchw ał Wo
jewódzkiej Rady Narodowej, wniosków  komisji, pos
tu latów  W ojewódzkiego Zespołu Poselskiego, ustaleń 
W ojewody i Kolegium Wojewody,
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— przekazyw an ia  do rea lizac ji w łaściw ym  w ydziałom  za
dań W ojew ody w y n ik a jący ch  z ustaw , rozporządzeń  
i u ch w ał R ady  M inistrów , postanow ień  P rezyd ium  
R ządu  o raz  zarządzeń  i w y tycznych  P rezesa  R ady 
M inistrów  o raz  m in is tró w  i . k ie row n ików  urzędów  
cen tra lnych ,

—  o rgan izac ji p rac  k o n tro lnych  zw iązanych  z rea lizac ją  
przez w ydziały  p lanów  i p rogram ów  p racy  U rzędu  
W ojew ódzkiego o raz  u s ta leń  K oleg ium  W ojew ody,

— opracow yw ania  p lanów  n a rad  zw oływ anych  przez 
W ojew odę i w icew ojew odów  o raz  przez d y rek to rów  
w ydziałów  i koordynow an ia  rea lizac ji tych  p lanów ,

4) służby p raso w e j W ojew ody, a w  szozególności:
—  w spó łdzia łan ia  z p rzed staw ic ie lam i środków  m asow e

go p rzek azu  oraz  in fo rm ow an ia  ich o polityce, dzia
łalności o raz  zam ierzen iach  W ojew ody,

— organ izow an ia  ko n tak tó w  W ojew ody i w icew ojew o
dów o raz  d y rek to ró w  w ydziałów  z dzienn ikarzam i, a 
także  udzie lan ia  dz ienn ikarzom  pom ocy w  zb ie ran iu  
i sp o rząd zan iu  in fo rm ac ji,

— analiz  p u b lik ac ji p rasow ych  i o rgan izow an ia  reag o 
w an ia  na k ry ty k ę  p rasow ą dotyczącą działalności Wo
jew ody, U rzędu  W ojew ódzkiego o raz  te renow ych  o r 
ganów  ad m in is tra c ji pań stw o w ej stopn ia  podstaw o
w ego i ich urzędów ,

5) o rg an izac ji za ła tw ian ia  sk arg  i w n iosków  obyw ate li, a 
zw łaszcza:
—  p row adzen ia  zbiorczej ew idenc ji sk a rg  i w niosków  

w p ły w ający ch  do U rzędu  W ojew ódzkiego, p rzek azy 
w an ia  ich w ydziałom  o raz  innym  jednostkom  do za
ła tw ian ia  w ed ług  w łaściw ości,

— przy jm ow an ia , in te re sa n tó w  zg łaszających  się w  sp ra 
w ach  sk arg  i w niosków  do W ojew ody i w icew ojew o
dów, o rgan izow an ia  p rzy jęć  in te re sa n tó w  w  tych  
sp raw ach  przez  W ojew odę i w icew ojew odów  oraz  
b adan ia  lub  zlecania ich  b ad an ia  innym  w ydziałom  
stosow nie do dyspozycji W ojew ody,

—  k o n tro li te rm inow ego  z a ła tw ian ia  skarg  i w niosków  
przez w ydziały  i jed n o stk i p o dpo rządkow ane  W oje
w odzie oraz  o p racow yw an ia  w  tym  zak res ie  zb ior
czych an a liz  i sp raw ozdań ,

6) służby  linform acyjinej W ojęwodly, a- w  szczególności:
—  o rg an izo w an ia  obsług i d y żu ró w  w  U rzędzie  W oje

w ódzkim , a- w  n iezb ęd n y m  zakresie- ró w n ie ż  w u rzę
dach  te re n o w y c h  o rg an ó w  a d m in is tra c ji państw ow ej- 
s to p n ia  podstaw ow ego  o ra z  rejestrow an ia*  zg łasza
nych  sp ra w  i n a d a w a n ie  -im, dalszego  biegu*

— sporządzania , i- p rz e k a z y w a n ia  m e ld u n k ó w  do 
D Y SO R -u o ra z  do d y żu rn e j służby in fo rm a c y jn o - 
-m e ld u n k o w ej w  M in is te rs tw ie  A d m in is tra c ji i G o
sp o d a rk i P rz e s trz e n n e j,

7) p ro w ad zen ie  sp ra w  zw iązanych  z fu n k c jo n o w an iem  sy 
s tem u  „R EG O N ” .

§ 27

Do W ojew ódzkiej K om isji Planow ania należą sp raw y  zw ią
zane z k om pleksow ą k o o rd y n ac ją : p lanow an ia , spo łecz
no-gospodarczego- (perspek tyw icznego , w ieloletniego-, ro cz- 
pego-) w  w o jew ództw ie  zgodlnie z, obo-wiąz-u.jącym system em  
p lanow an ia , o p raco w ań  -program ów , an a liz  i prognoz, w  r a 
m ach  p rac  przedpla-ni-stycznych, o-ce-n, p rzeb ieg u  i wy-ni-ków 
realizacji, z-ad-ań p lan ó w  oraz  ogó lnej koordynacji- p rocesów  
in w esty cy jn y ch , a- w  szczególności:

1) opra-co-wywania w a ria n tó w  założeń  w o jew ódzk ich  p la 
n ó w  spo łeczno-gospodarczych  -i roczn y ch  o ra z  p ro je k 
tó w  w o jew ó d zk ich  p lan ó w  p ersp ek ty w iczn y ch ,

2) o p raco w y w an ia  w ie lo le tn ich  i ro czn y ch  p ro je k tó w  w o 
jew ó d zk ich  p lan ó w  społeczno-gospodarczych ,

3) o p raco w y w an ia  założeń p ro g ram ó w  i -prognoz p e rs p e 
k ty w iczn y ch  o- c h a ra k te rz e  p ra c  przedpl-an,o-wych.:
—  o rg an izo w an ie  i ko o rd y n o w an ie  p rac  s tu d ia ln y c h  

i p lan is ty czn y ch  zw iązan y ch  z opraco-w-anie-m- w o je 
w ó d zk ich  p lan ó w  spo łeczno-gospodarczych , w o je 
w ódzk ich  p ro g ram ó w  pro-blem-owych oraz, w sp ó ł
działanie- w  ty m  zak res ie  z. o śro d k am i naukow ym i.,

—  udz ie lan ie  w y ty czn y ch  i fo rm u ło w an ie  załO-żeń do 
o p raco w y w an ia  p ro g ram ó w  rozw oju- o b sza ró w  p ro 
b lem ow ych  w  w o jew ództw ie  o raz  obszarów  p ro b le 
m ow ych  w u k ład ac h  m iędzyw o jew ódzk ich  — o- ile  
rada- narodo-wa- pode jm ie  decyzje  o- ich o p raco w y 
w aniu ,

4) koo-rdync-wania. re a liz a c ji celów  i. z ad ań  z aw arty ch  w  
p lan ac h  spo łeczno-gospodarczego  rozw oju- w o jew ó d z
tw a  i przestrzennego- zagospodarow an ia ,

5) o p in io w an ia  p rzedsięw zięć  jednostek- gospodarczych  
i in s ty tu c ji  d la  z ap ew n ien ia  zgodności z  ce lam i o k re 
ślonym i w  p lan ac h  c e n tra ln y c h  i te ry to ria ln y c h ,

6) w sp ó łd z ia łan ia  z w łaśc iw y m i n acze ln y m i (cen tra lnym i) 
o rg an am i a d m in is tra c ji p ań stw o w ej w  procesie- tw o 
rzen ia  p ro jek tó w  narodow ego  p la n u  spo łeczno-gospo
darczego-, c e n tra ln eg o  pla-nu rocznego  o ra z  i-nnych 
o p ra c o w a ń  p lan is ty czn y ch  i, p rog ram ow ych ,

7) u s ta la n ia  szczegółow ych  zasad , t r y b u  i m etod  o p raco 
w y w an ia  p ro jek tó w  p lan ó w  te ry to ria ln y c h  sto-pnia w o 
jew ódzkiego ,

8) u s ta la n ia  ram o w y ch  zasa-d-, trybu- i metod- o p raco w y 
w a n ia  p ro jek tó w  p lan ó w  te ry to r ia ln y c h  s to p n ia  po d 
staw ow ego,

9) u s ta la n ia  zasad, m etod  i try b u  opracow yw ania- analiz  
i ocen  re a liz a c ji p lanów  te ry to ria ln y ch , stopnia- w o je 
wódzkiego-,

10) o p raco w y w an ia  w e w sp ó łd z ia łan iu  z  zain teresow anym  
m i w yd z ia łam i i jed n o s tk am i, rocznych  an a liz  s ta n u  
i rozw oju- w o jew ó d ztw a o-ra-z w ykonan ia , p lan ó w  w o 
jew ódzk ich ,

11) op iniow ania- pod, w zg lędem  m ery to ry c zn y m  pro-jektów  
ak tó w  n o rm a ty w n y ch  oraz. d ecy z ji rodzących  sk u tk i 
spo łeczno-gospodarcze, w  zak res ie  zastrzeżonym  d la  
organu, a d m in is tra c ji p ań stw o w ej s to p n ia  w o jew ó d z
kiego-,

12) op in iow an ia  w niosków  za in te reso w an y ch  w ydziałów  
w  sp raw ie  fin a n so w a n ia  zadań , b ąd ź  ich  części, ze 
środków  fu n d u szy  ce low ych , będących  w  dyspozycji 
in n y ch  orga-nów i in s ty tu c ji,

13) w y d a w a n ia  w sk azań  i. decyzji do-tyczących lo ka lizac ji 
-inw estycji w  zak res ie  i try b ie  o k reś lo n y m  w  o d rę b 
nych  p rzep isach ,

14) k o o rd y n o w an ia  pra-c p lan is ty czn y ch  zw iązanych-z  o p ra 
cow yw an iem  p rzez  w łaśc iw e  jed n o s tk i U rzędu. W oje
wódzkiego- p ro g ram ó w  in w e s ty c y jn y c h  o ra z  o p raco w y 
w an ia  zb io rczych  projektó-w  w  ty m  zakresie ,

15) p rzy g o to w y w an ia  propozycji, i o k re ś lan ie  zasad p ro w a 
d zen ia  p o lityk i in w e s ty c y jn e j n a  o b szarze  w o jew ódz
tw a  w  p o w iązan iu  z p lan o w an ie m  przestrzennym -,

16) tech n iczn e j obsługi- p o w o łan y ch  w  o d ręb n y m  try b ie  
kom isji o-ce-ny p ro je k tó w  in w esty cy jn y ch ,

17) opracow yw ania , d la  p o trzeb  W ojew ódzkiej Ra-diy N a ro 
dow ej, jej- kom isji, o ra z  te ren o w y ch  o rg an ó w  a d m in i
s t ra c ji  państw ow ej- k o m p lek so w y ch  an a liz , p rognoz, 
o p in ii i o cen  do-tyczących działalności, inw estycyjnej-,

18) ew idenc ji zm ian  w  p lan ac h  uchw alonych  przez W oje
w ódzką R ad ę  Narodo-wą,

19) o p raco w y w an ia  okresow ych- an a liz  sy tu ac ji g o sp o d a r
czej w o jew ó d ztw a  o raz  in fo rm ac ji o zagrożeniach- w  r e 
a lizac ji p lanu ,

20) in ic jo w an ia  -inw estycji w sp ó ln y ch  i tow arzyszących ,
21) o p raco w y w an ia  p rzy  w spó łdzia łan iu , z -innym i w y d z ia 

łam i U rzęd u  W-ojewódlzkiego b ilan sów  siły  ro-boczej 
i p rognoz dem ograficznych ,

22) w sp ó łp racy  z  N aro d o w y m  B an k iem  Pols-kim p rzy  o p ra 
cow yw aniu- b ilan sów  dochodów  i. w y d a tk ó w  ludności,

23) w spó łp racy  z W ydzia łem  Finansow ym - U rzędu  W oje
w ódzkiego  p rzy  o p ra c o w y w a n iu  bu d że tu  w o jew ództw a ,

24) k o o rd y n o w an ia  p ro w ad zo n y ch  p rz e z  za in te re so w an e  
w y d z ia ły  U rzędu. W ojew ódzkiego sp ra w  zw iązanych  
z .p lanow aniem  czynó-w społecznych , an a liza  -i-ch w y 
k o n an ia  o raz  podz ia łem  m a te r ia łó w  i ś rodków  p rz e 
znaczonych  n a  ten, cel,

25) o p in io w an ia  w  uzgodnieniu , z w y d z ia łam i b ranżow ym i 
p ro je k tó w  zm ian  o rg an izacy jn y ch , do tyczących  tw o rz e 
nia-, podzia łu , lik w id a c ji lu b  zm iany  p ro filu  p ro d u k c ji, 
po-wc-du-jiącego zm ianę w ykorzystan ia- za-so-bów m iej
scowych* w szy stk ich  jed n o s tek  gospodarczych , d z ia ła 
jących  na  tere-nie w o jew ó d ztw a w  za k re s ie  p rz e w i
d z ian y m  o d ręb n y m i p rzep isam i,

26) o p in io w an ia  p ro g ram ó w  b a d a ń  s ta ty s ty c z n y c h  pod k ą 
te m  ich  dostosow ania, do  p o trz e b  p la n o w a n ia  i an a liz  
ekonom icznych  w o jew ództw a,

27) an a lizy  i sp raw ozdaw czości o s tan ie  re fo rm y  gospo
d arczej,
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28) k o o rd y n ac ji p lan is ty czn e j o raz  an a liz  problem ow y ch 
w zak res ie  go sp o d ark i m orsk ie j, jako  w delogałęziow ego 
u k ład u  gospodarczego  o b e jm u jąceg o  żeglugę, po rty , 
obsługę t r a n s p o r tu  m orsk iego , g o spodarkę  ry b n ą , p rz e 
m ysł budow y s ta tk ó w  i. p rzem y sł re m o n tu  s ta tk ó w .

§ 28

Do W ydziału Budow nictw a należy p row adzen ie  sp raw  zw ią
zanych  z re a liz a c ja  p o lity k i w  zak res ie  w y k o n aw stw a  b u 
do w n ic tw a  ogólnego i m ieszkan iow ego , a w  szczególności
sp raw :

1) .o p raco w y w an ia  p rzy  w sp ó łp racy  z za in te reso w an y m i 
jed n o s tk am i w ie lo le tn ich  w o jew ódzk ich  p rogram ów  
rozw oju, i ro zm ieszczan ia  b u d o w n ic tw a  m ieszk an io w e
go i tow arzyszącego, w  ty m  p ro je k tó w  p lan ó w  budo
w n ic tw a  in d y w idua lnego ,

2) o p ra c o w y w a n ia  k ie ru n k ó w  ro z w o ju  w y k o n aw stw a  w 
zak re s ie  budow n ictw a, m ieszkan iow ego  i. ogólnego o ra z  
p rz e m y słu  m a te r ia łó w  budow lanych ,

3) p ro g ra m o w a n ia  ro zw o ju  bu d o w n ic tw a , o p raco w y w an ia  
w ie lo le tn ich  i ro cznych  p ro jek tó w  p lan ó w  bu d o w n ic 
tw a  i in n y ch  p ro g ram ó w  u s ta lo n y ch  przez  W ojew ódz
ką  R adę N arodow ą, w  ty m  prow adfcenie k ie ru n k o w y ch  
d z ia ła ń  n a  rzecz dosto sow an ia  istn iejącego, zaplecza 
p ro d u k cy jn eg o  d la  b ieżących  i, p rzysz łych  p o trzeb  p ro 
du k cy jn y ch ,

4) k o o rd y n ac ji d z ia łań  za in te re so w an y ch  o rganów  i o rg a 
n izac ji dla. zap ew n ien ia  w a ru n k ó w  rea liz ac ji b u d o w n i
ctw a jedno rodz innego ,

5) w sp ó łd z ia łan ia  z bankam i, p rzy  re a liz a c ji polityki, k r e 
dytow ej. w  s to su n k u  dio. p rzed s ięb io rstw ,

6) g rom adzen ia , an a lizo w an ia  i o k reś lan ia  po trzeb  z za
k resu  p o te n c ja łu  w ykonaw czego  b u d o w n ic tw a  o raz  
u s ta la n ia  k ie ru n k ó w  ro zw o ju  tego p o ten c ja łu ,

7) an a lizo w an ia  lo k a ln y ch  zasobów  su row cow ych  m a te 
ria łó w  b u d o w lanych , b ilan so w an ia  tych  zasobów  z p o 
trzeb am i b u d o w n ic tw a  o raz  o k re ś la n ia  k ie ru n k ó w  i spo 
sobu ich  w y k o rzy stan ia ,

8) d o k o n y w a n ia  an a liz  i o cen  w yposażen ia  p rzed s ięb io rstw  
w środk i p ro d u k c ji o ra z  u dz ia ł lu b  w sp ó łu d z ia ł w  s te 
ro w a n iu  dostaw am i,

9) w sp ó łd z ia łan ia  z w łaściw ym i- o rg an am i ad m in is tra c ji 
państw ow ej., c e n tra la m i i jed n o s tk am i o b ro tu  m a te r ia 
łow o-techn icznego  w  zak re s ie  z a o p a trzen ia  p rzed s ię 
b io rstw ,

10) k o o rd y n ac ji w spó lnych  p rzedsięw zięć  jed n o s tek  w y k o 
naw czych ,

11) b ilan sow an ia , p o trzeb  in w esty cy jn y ch  o raz  u s ta la n ia  
k ie ru n k ó w  p o lity k i w  zak res ie  w ykonaw stw a, ro b ó t in 
w esty cy jn y ch  zg o d n ie  z uch w ałam i W ojew ódzk ie j1 R ady  
N aro d o w ej i p lan em  spo łeczno-gospodarczego  rozw oju ,

12) b ilan so w an ia  p o trzeb  m ieszk an io w y ch  w  zak res ie  bu
d o w n ic tw a  w ie lo - i jed n o ro d z in n eg o  z  m ożliw ościam i 
rea liz acy jn y m i w yk o n aw có w  w e w szy stk ich  tech n o lo 
g iach, w  ty m  fa b ry k  dom ów ,

13) in ic jo w an ia  postępu, techn icznego  i unow ocześn ian ia  
techno log ii w y k o n aw stw a ,

14) w spó łdzia łan ia , z b iu ra m i p ro jek to w y m i i in w esto ram i 
w  zak res ie  k ie ru n k ó w  ro zw iązań  technologicznych, w y 
konaw stw a, budow lanego ,

15) o rg an izo w an ia , in ic jo w an ia  i w sp ó łu d z ia łu  — we. w spó ł
p racy  z in s ty tu c ja m i n au k o w o -b ad aw czy m i — w  re a l i 
zac ji w d ro żeń  p a te n to w y c h  i ra c jo n a liz a to rsk ic h  o ra z  
tw o rzen ia  zap lecza badaw czego  i  k o n tak tó w  zaw odo
w ych  z zagran icą ,

16) p ro w ad zen ia  in fo rm a c ji n au k ow o-techn iczne j,
17) an a lizy  k sz ta łto w a n ia  się kosztów  i cen  o ra z  p ode jm o

w a n ia  in ic ja ty w  w  zak res ie  cen o tw ó rs tw a ,
18) u d z ie lan ia  fach o w ej i o rgan izacy jne j, pom ocy w  ro z 

w iązy w an iu  p rob lem ó w  b u d o w lan y ch  i m a te ria ło w o - 
-tech n iczn y ch  na  rzecz  zak ładów  i ek.i.p re m o n to w o -b u 
dow lanych  przy  te ren o w y ch  organach , a d m in is tra c ji 
państw ow ej, stopnia , podstaw ow ego,

19) o k re ś la n ia  p o trzeb  m a te ria ło w y c h  o raz  s te ro w an ia  d o 
s ta w a m i d la re a liz a to ró w  b u d o w n ic tw a  m ieszk an io w e
go w ie lo - i jednorodzinnego  w raz  z in f ra s tru k tu rą ,

20) op raco w y w an ia  o k reś lo n y ch  p rob lem ow ych  analiz  ekono
m icznych  d la  p o trzeb  p rzed s ięb io rs tw  o raz  w łaśc iw ych  
o rg an ó w  a d m in is tra c ji p ań stw o w ej,

21) w y k o n y w an ia  z ad ań  o rg an u  n ad zo ru jąceg o  w  s to su n k u  
do bezpośredn io  p o d p o rząd k o w an y ch  szkół b u d o w la 
nych.

§ 29

Do W ydziału Budżetowo-Gospodarczego należą sp raw y  ad -  
m in istracy jno-gcspcdarc-ze , socja lne , m ech an izac ji p racy , 
obsługi, finansow o-księgow ej U rzędu  W ojew ódzkiego, a  w  
szczególności:

1) o p raco w y w an ia  i rea lizac ji p lanów  finansow ych  o b ję 
tych  częścią budżetu, w o jew ódzk iego  w łaśc iw ą  d la  W y
d z ia łu  B udżetow o-G ospodarczego,,

2) obsług i fin an so w o -k sięg o w ej w ydzia łów  o b ję ty ch  in 
nym i częściam i bu d że tu  w ojew ódzk iego  w  zak res ie  
u s ta lonym  przez W ojew odę o raz  środków  specja lnych  
i funduszy  celow ych ,

3) nad zo ru  nad  d z ia ła lnośc ią  zak ładów  budżetow ych , go 
sp o d ars tw  pom ocniczych pod leg łych  W ydziałow i B ud- 
że tow o-G ospodar czem u,

4) p lan o w an ia  i rea liz ac ji w y d a tk ó w  osobow ych (w yna
grodzeń) ubezp ieczeń  społecznych, d o d a tk ó w , nag ród , 
kosztów  podróży  i p rzen ies ień  służbow ych ,

5) gospodark i m andatam i, go tów kow ym i i k re d y to w a n y 
m i o raz  ich  ew id en c ji w ra z  z w in d y k a c ją  należności,

6) za rząd u  b u d y n k am i a d m in is tra cy jn y m i, zak ładow ym i 
dem am i m ieszkalnym i., g o spodark i lo k a lam i b iu ro w y 
m i Urzędlu W ojew ódzkiego,

7) in w esty c ji, rem o n tó w  k ap ita ln y ch , b ieżących  i k o n se r
w ac ji b u d ynków  ad m in is tra c y jn y c h  U rzędu  W ojew ódz
kiego o ra z  n ad zo ru  nad  re a liz a c ją  ty ch  zad ań  p rzez  
u rzędy  te ren o w y ch  o rg an ó w  stopnia, podstaw ow ego ,

8) g o spodark i środkam i rzeczow ym i, d ru k a m i i fo rm u la 
rzam i zao p a trzen ia  m ate ria ło w o -tech n iczn eg o  n a  cele 
ad m in is tra cy jn e , z ak u p u  in w e n ta rz a  ruchom ego,, m a te 
r ia łó w  i oom ocy b iu row ych  oraz  k o n se rw ac ji in w e n ta 
rza  b iurow ego,

9) w y k o n y w an ia  czynności u sługow ych  zw iązanych  z fu n 
k c jam i rep rezen tacy jn y m i,

10) w d rażan ia  postępu  technicznego  w  zak res ie  m e c h a n i
zacji prac, b iu ro w y ch  w U rzędzie  Wojiewódlzkim i  u rz ę 
d ach  s to p n ia  podstaw ow ego ,

11) p ro w ad zen ia  b ib lio tek i u rzędow ej, a rc h iw u m  z a k ła d o 
w ego, k an ce la rii ogólnej, h a li m aszyn , m ałe j po lig rafii, 
łącznicy  te lefon icznej, te lexow ej, łączności rad io te le fo 
nicznej,

12) g o spodark i odzieżą o ch ronną , roboczą i u m u n d u ro w a 
niem ,

13) p ro w ad zen ia  zak ład o w ej dz ia ła lnośc i so c ja ln e j,
14) adm in is trac ji, D zienn ika  U rzędow ego W ojew ództw a,
15) pieczęci i tab lic  urzędow ych ,
16) zw iązane z p rzes trzegan iem  przep isów  bezpieczeń

s tw a  i h ig ieny  p racy  o ra z  zabezp ieczen ia  p rzec iw p o ża 
row ego,

17) g o spodark i ta b o re m  sam ochodow ym  i z a sp o k a ja n ia  po 
trzeb  k o m u n ik acy jn y ch  U rzędu  W ojew ódzkiego o raz  
zw iązanych  z p rzy zn aw an iem  ry cza łtó w  k o m u n ik a c y j
n ych  n a  p rze jazd y  w łasn y m i śro d k am i lokom ocji w  ce 
la c h  służbow ych d la  te ren o w y ch  o rg an ó w  adm in istrar- 
c j i  państw ow ej, s to p n ia  podstaw ow ego,

18) zw iązane z in s ta lo w an iem  te lefonów  służbow ych w  
m ieszk an iach  p ry w a tn y c h  p raco w n ik ó w  urzędów  te r e 
now ych o rganów  a d m in is tra c ji p ań stw o w ej,

19) zw iązane z zabezpieczeniem  m ien ia  w  U rzędzie W o- 
jewódizkim, o rg an izac ji o ch ro n y  gm achów  i w y k o n y w a 
n iem  nad zo ru  n ad  zabezp ieczen iem  m ien ia  w  u rzęd ach  
terenow ych, o rg an ó w  a d m in is tra c ji  p ań stw o w e j s to p n ia  
podstaw ow ego.

§ 30

Do W ydziału Drobnej W ytwórczości i U sług należą spraw y' 
w  zak res ie  drobnej, w y tw órczości i usług, a w  szczegól
ności:

1) p ro g ram o w an ia  i p lanow ania , rozw oju, dz ia ła lności d ro 
b ne j w y tw órczośc i i usług,

2) in ic jo w an ia , o rg an izo w an ia  i rozw o ju  państw ow ego  
p rzem ysłu  terenow ego ,

3) in sp iro w an ia  odpow iedn ie j s t ru k tu ry  p ro d u k c ji d ro 
bnej w ytw órczości, w  p o w iązan iu  z sy tu a c ją  ry n k o w ą ,

4) ko o rd y n ac ji i  k o n tro li godzin o tw a rc ia  i zam kn ięcia  
p laców ek  usługow ych,
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5) p ro w ad zen ia  r e je s tr u  cechów  i s ta tu tó w  izb rz em ie ś ln i
czych,

6) ro z w o ju  i fu n k c jo n o w an ia  p o zaro ln iczych  jed n o s tek  
go sp o d ark i nie uspołecznionej- (rów nież zag ran icznych  
osób p raw n y ch  i fizycznych) i ich  o rg an izac ji w  d z ie 
dzinie- -produkcji- i usług,

7) w spó łdzia łan ia , z  o rg an am i do spra.w  lo k a lo w y ch  w  za 
k res ie  zap ew n ien ia  pom ieszczeń  u ży tkow ych  dla. d ro 
bnej w y tw órczości i usług,

8) w spó łp racy  z te ren o w y m i jed n o s tk am i o b ro tu  w  z a 
k re s ie  zao p a trzen ia  m ate ria ło w o -tech n iczn eg o  dla d ro 
b n e j w y tw órczości i -usług o raz  in ic jow an ia  efek tyw nego 
zag o sp o d a ro w an ia  w  dlro-bnej w ytw órczości- surow ców  
m iejscow ycł^  o d p ad o w y ch  i- w tó rn y ch ,

9) in ic jo w a n ia  zb ió rk i su row ców  w tórnych-, od zy sk u  i z a 
g o sp o d aro w an ia  o p ak o w ań  po uży tkow ych ,

10) in ic jo w an ia  rozwoj-u koopera-cjd d ro b n e j w ytw órczości, 
z -przem ysłem  k luczow ym  o raz  w ym iany  m yśli • te ch 
n iczne j,

11) in ic jo w a n ia  i -koordynow ania d z ia łań  oszczędnościo
w ych  w  sferze  p ro d u k c ji i  usług,

12) w sp ó łd z ia łan ia  z  o rg an am i kio-ntroli- w  spraw ach- z w ią 
zan y ch  z fu n k c jo n o w an iem  jed n o s tek  dro-bneji w y tw ó r
czości, a w  szczególności in ic jo w an ia  -kontroli w  za
k re s ie  jakośc i, te rm in o w o śc i i cen  św iadczonych  -usług,

13) s te ro w an ia  z ao p a trzen iem  m a te ria ło w y m  p op rzez  W o
jew ódzk i Z espół G o sp o d ark i M ateria łow ej-.

§ 31

Do W ydziału Finansow ego należą spraw y zw iązane z te re 
now ą g o spodarką  budże tow ą i fi-nansow ą, w y m ia re m  i p o 
borem- zo b o w iązań  p ien iężn y ch  od ro ln ik ó w  o ra z  po d a tk ó w  
i- o p ła t te re n o w y c h  o raz  zap ew n ien ia  d y scy p lin y  f in a n so 
w ej, a  w  .szczególności-:

1) o p raco w y w an ia  p ro je k tu  budżetu- w o jew ódzk iego  
i szczegółowego- p o d z ia łu  dochodów  i- w y d a tk ó w  tego 
budżetu ,

2) o p raco w y w an ia  -pro-jektów dtochodów i w y d a tk ó w  b u d 
że to w y ch  w o jew ództw a,

3) opracow yw ania- p ro je k tó w  w ie lo le tn ich  p lan ó w  f in a n 
so w an ia  zadań,

4) in s tru k ta ż u  o ra z  n ad zo ru  i k o o rd y n ac ji pra-c n a d  spo 
rząd zan iem  p ro je k tó w  budże tów  ra d  na ro d o w y ch  sto 
p n ia  podstaw ow ego ,

5) w spółpracy- z Izbą  Skarbow ą, i urzędam i- skarbow ym i- 
w  zak res ie  p lanow an ia , i w y k o n y w an ia  dochodó-w b u 
dżetow ych  ra d  narodbw ychi,

6) o p raco w y w an ia  zb io rczych  p lan ó w  fin an so w an ia  in w e 
s ty c ji i k a p ita ln y c h  rem on-tów  jedno-stek i zak ładów  
-budżetow ych p la n u  terenow ego  i inw estycji- p rzed s ię 
b io rs tw  f in an so w an y ch  z u-działem d o tac ji budżetow ej 
o ra z  a n a liz  -tych pla-nów,

7) c zu w an ia  n a d  z-a-chtowaniem ró w n o w ag i budżetow ej- w e 
w szy stk ich  budżetach- w  poszczególnych- okresach- i  od 
d z ia ły w an ia  _ na  zapew nienie- odlpo-wiedniej- relacji- m-ię- 
dży re a liz a c ją  dochodów  b u d że to w y ch  a- re a liz a c ją  w y 
d a tk ó w  o ra z  zach o w an ia  ry tm icznej- realizacji- bu d że tu ,

8) z a tw ie rd z a n ia  p lan ó w  finansow ych- w y k o n y w an y ch  
bezpośredn io  p rzez  w y dzia ły  Urzędu- W ojew ódzkiego
0-raz kontro-li- w y d a tk o w a n ia  fu n d u szy  celowych-,

9) dbkony  w ania- w  ra m a c h  -posiadanych k o m p eten c ji, 
zm ian  w  budżecie  w o jew ódzk im  o ra z  o p in io w an ia  p ro 
jek tó w  decyzji, w  sp ra w ie  zm ian, w  budżecie  i a k tó w  
n o rm a ty w n y c h  w y w o łu jący ch  sk u tk i f inansow e dla 
-budżetu,

10) dokonyw ania, o k re so w y ch  an a liz  w y k o n an ia  b u d że tu  
w o jew ó d z tw a  i o p raco w y w an ia  m a te r ia łó w  w  ty m  za
kresie- d la  po-trze-b te ren o w y ch  o rg an ó w  w ładzy  i a d 
m in is tra c ji  p ań stw o w e j,

11) w sp ó łd z ia łan ia  w  o p ra c o w y w a n iu  o k reso w y ch  te ren o 
w y ch  b ilan sów  p ien iężn y ch  p rzychodów  i w y d h tk ó w
1-udnosci dla, p o trz e b  N arodow ego B an k u  Polskiego-,

12) k o n tro li g o sp o d ark i finansow ej- jed n o s tek  i- zak ład ó w  
budże tow ych  o ra z  g o sp o d ars tw  pom ocniczych^

13) w sp ó łd z ia łan ia  z  -Izbą S k a rb o w ą  i -urzędam i sk a rb o w y 
m i^ w  p la n o w a n iu  roz liczeń  z  b u d że te m  p rzed s ięb io rs tw  
-państwowych- i  spółdzielczych- p o w iązan y ch  z  b u d ż e ta 
m i r a d  n a ro d o w y c h  o ra z  o p ra c o w y w a n ia  a-nałiz i- w n io 
sków, w  ty m  zak res ie ,

14) o p raco w y w an ia  w y ty czn y ch  d-la s łużby  pod a tk o w ej 
u rzędów  te ren o w y ch  o rg an ó w  a d m in is tra c ji  p a ń s tw o 
w ej sto p n ia  podstaw ow ego  w  spraw ach-: bieżącej- r e a 
lizac ji p o lity k i p o d a tk o w e j o raz  w y m ia ru , k o n tro li 
i po b o ru  zobow iązań  -p ieniężnych od ro ln ik ó w  o ra z  ró 
żnych  p o d a tk ó w  i o p ła t te ren o w y ch ,

15) n a d z o ru  i- o rzeczn ic tw a  w  I i - e j1 in s ta n c j i o raz  k o o rd y 
n ac ji p ra c  w  z a k re s ie  w ym iaru- i po-boru na leżnośc i 
z ty tu łu  zobow iązań  p ien iężn y ch  o d  ro ln ik ó w  o ra z  p o 
d a tk ó w  i opła-t te-renowy-ch,

16) p rz e p ro w a d z a n ia  a n a liz  i- o cen  re a liz a c ji  po-li-tyki p o 
d a tk o w ej w  u rzęd ach  te ren o w y ch  o rg an ó w  a d m in is tra 
cji- państw ow ej- s to p n ia  podstaw ow ego-,

17) u d z ie lan ia  -ulg o ra z  -um arzania- za leg łośc i p o d a tk o w y ch  
i na leżności p o d a tk o w y ch  i in n y ch  p ań stw o w y ch  w  
g ra n ic a c h  u p raw n ień ,

18) n ad z o ru  nad  egzek u c ją  a d m in is tra c y jn ą  zaleg łości p o 
d a tk o w y ch  prow -adzoną p rzez  te ren o w e  o-rgany a d m i- ' 
n is tra c j i  p a ń s tw o w e j s to p n ia  podstaw ow ego  w  g ra n i
c a c h  u p ra w n ie ń  i  o rzeczn ic tw a, w. ty m  zakresie^

19) przeprow adza-hia. k o n tro li dz ia ła ln o śc i jed n o s tek  b ęd ą 
cy ch  g łów nym i d y sp o n e n ta m i k re d y tó w  b u d ż e tu  w o je 
wódzkiego- z w y ją tk ie m  W y d z ia łu  B udżetow o-G ospo- 
darczego- o ra z  w  u rzęd ach  miej-skiich i urzędach- gm in, 
a tak że  p rzep ro w ad zan ia  zleconej- p rz e z  W ojew odę k o n 
tro li w  pod leg łych  je d n o s tk a c h  organ izacy jnych-

20) organ izow ania- o ra z  nadtzoru- n a d  rach u n k o w o śc ią  b u d 
żetow ą p ro w ad zo n ą  p rz e z  te re n o w e  o rg an y  adm im istra,- 
c ji państw ow ej- st-op-nia p o d staw ow ego  i jed n o s tk i o rg a 
n iz a c y jn e  o b ję te  budże tem  w ojew ódzk im ,

21) p ro w ad zen ia  ra c h u n k o w o śc i b u d ż e tu  wojewód-zkie-go, 
rachunk-u  scen tra lizow anej- a m o rty z a c ji, funduszów  
i reze-rw spec ja lnego  p rzezn aczen ia , w y k o n y w an ia  p la 
nów  fin an so w y ch  W y d zia łu  Finansow ego-, a -także sp o 
rz ą d z a n ia  sp raw o zd ań  z w ykonania- b u d ż e tu  w o jew ó d z
tw a,

22) n a d z o ru  n ad  rach u n k o w o śc ią  zobow iązań  pieniężnych, 
od ro ln ik ó w  o ra z  podatka-m i i  o p ła ta m i te ren o w y m i,

23) w spółdziałania- z W ydzia łem  K a d r i- S zko len ia  U rzęd u  
W ojew ódzkiego -przy o-praco-w yw anin p la n ó w  e ta tó w  
osobowyc-h- d la  U rzęd u  W ojew ódzkiego  oraz. d la  u rz ę 
dów  m ie jsk ich  i- -urzędów gm in  o-raz p ro w ad zen ia  zb io r
czych- ew id en c ji e ta tó w  i osobowego- fu-ndiuszu w y n a 
grodzeń ,

24) obsług i W ojew ódzkiej- K o m is ji O rzek a jące j do- spra-w 
n a ru s z a n ia  d y scy p lin y  -budżetowej-.

§ 32

Do W ydziału Gospodarki K om unalnej i M ieszkaniow ej n a 
leżą sp raw y  gospodark i ko m u n a ln e j, ek sp lo a tac ji zasobów
m ieszkan iow ych , in f ra s t ru k tu ry  kom unalnej-, -a- w  szczegól
ności:

1) op racow yw an ia , pro-gram ów  ro z w o ju  g o sp o d ark i k om u
n a ln e j i oceny  realizacj-i ty c h  p ro g ram ó w ,

2) koo rd y n ac ji rozbudow y u rządzeń  ko m u n a ln y ch  z p ro 
g ram am i rozw o ju  b u dow n ic tw a  m ieszkaniow ego,

3) p rzygo tow yw ania  w  po ro zu m ien iu  z w łaśc iw ym i jed n o 
stk am i p rog ram ów  inw estycy jnych  p lanów  5-le tn ich  w 
dziedzinie in f ra s tru k tu ry  techn icznej,

4) op racow yw an ia  p ro jek tó w  p lan ó w  w ojew ódzk ich , w ieło- 
’e tn lch  i rocznych , w  -dziedzinie inw estyc ji gospodark i 
kom unalnej,

5) koo rd y n ac ji zam ierzeń  odnośn ie  w yposażan ia  te renów  w 
In f ra s tru k tu rę  techn iczną ,

6) p ro g ram o w an ia  w ie lo le tn ich  zad ań  rem ontow y-ch, u s ta 
lan ia  po trzeb  rem o n to w y ch  m ie jsk ie j gospodark i m iesz
k an io w ej i k o m u n a ln e j o ra z  in w esty c ji w łasn y ch  p rzed 
sięb io rstw  o ra z  b ilan so w an ia  ty ch  po trzeb  z m ożliw o
ściam i w y k o n aw stw a  zarów no w e w łasn y m  zakresie  (sy- 

istem em  gospodarczym ) ja k  i  p rzez  dzia ła jące  n a  te re 
n ie  w o jew ództw a p rzed s ięb io rstw a  bu d o w lan e  (syste
m em  zleceniow ym ),

7) o p racow yw an ia  p lan ó w  o ra z  p ro je k tó w  p re lim in a rzy  
budżetow ych  w  zakresie  in w esty c ji i u trzy m an ia  dróg 
m iejsk ich ,
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8) opracowywania programów czynów społecznych w za
kresie gospodarki komunalnej i rmeszkaniowej,

9) nadzór nad terenowymi organami administracji pań
stwowej stopnia podstawowego w zakresie czynszów 
i innych opłat za lokale mieszkalne i użytkowe, kau
cji mieszkaniowych, wykorzystywania wpływów z czyn
szów najmu lokali w budynkach stanowiących własność 
onób fizycznych lub prawnych nie będących jednostka
mi gospodarki uspołecznionej,

10) związane z realizacją przepisów o pomocy finansowej 
Państwa na bieżące naprawy domów wielomieszkamo- 
wych stanowiących własność osób fizycznych,

11' podłączenia nieruchomości do sieci urządzeń komunal
nych, zastępczego podłączenia do tej sieci budynków na 
koszt właściciela oraz hipotecznego zabezpieczenia na 
nieruchomości wydatkowanych na ten cel środków,

12) decyzji w sprawie opłat za pobór wody ponad ustalony 
limit oraz kar pieniężnych za wprowadzanie do kanali
zacji miejskiej stanowiącej własność Państwa, ścieków 
w ilościach i o ładunku zanieczyszczeń przekraczających 
warunki określone w posiadanym zezwoleniu,

13) współdziałania w zakresie dysponowania terenowym 
funduszem gospodarki wodnej na rzecz gospodarki wo
dno-ściekowej w miastach,

14) wynikające z przepisów o cmentarzach i chowaniu 
zmarłych,

15) zakładania i utrzymywania zieleni miejskiej,
16) stosowania przepisów dotyczących utrzymania czystości 

r porządku w miastach i osiedlach,
17) nadzoru nad rejestracją psów i pobierania opłat sani

tarno-weterynaryjnych od posiadaczy psów,
18) w zakresie gazownictwa bezprzewodowego,
19) w zakresie ogrodów zoologicznych,
20) w zakresie miejsc pamięci narodowej w odniesieniu do 

cmentarzy, kwater i mogił wojennych,
21) w zakresie lasów komunalnych,
22) v,’ zakresie ciepłownictwa,
23) remontów i modernizacji zasobów mieszkaniowych 

i urządzeń komunalnych,
24) koordynacji działalności służb miejskich gospodarki 

mieszkaniowej w zakresie eksploatacji i remontów,,
25) remontów, odbudowy, wykańczania budowy budynków 

mieszkalnych ^stanowiących własność osób fizycznych 
i prawnych nie będących jednostkami gospodarki uspo
łecznionej oraz zabezpieczenia wierzytelności Państwa 
z tego tytułu,

26) współdziałania z jednostkami nadrzędnymi nad zarząd
cami nieruchomości w zakresie eksploatacji zasobów go
spodarki mieszkaniowej,

27) nadzoru nad lokalnymi zrzeszeniami prywatnych w ła
ścicieli nieruchomości,

28) in tegracji prac programowych nad rozwojem systemów 
inżynieryjnych i komunikacyjnych, zlecania i zatw ier
dzania prac projektowych dotyczących koncepcji ge
neralnych i szczególnych z zakresu inżynierii i komu
nikacji, zatwierdzania założeń techniczno-ekonomicz
nych dla obiektów inżynieryjnych i komunikacyjnych 
układów w miastach,

29) koordynowania działalności jednostek planu terenowe
go i centralnego w zakresie inżynierii miejskiej', komu
nikacji i usług komunalnych, a w  szczególności: wo
dociągów d kanalizacji, komunikacji zbiorowej, układów 
komunikacyjnych^, gospodarki, drogowej' w  miastach, 
oczyszczania miasta, zieleni miejskiej, ogrodów zoolo
gicznych, energetyki cieplnej^ elektroenergetyki, gazo
wnictwa, telekomunikacji, cm entarnictwa i usług po
grzebowych, łaziennictwa, usług plastycznych i dekora
c ji miasta, oraz wystaw artystycznych,

30) koordynowania działalności eksploatacyjnej, w zakresie 
funkcjonowania służb miejskich, zwłaszcza w w arun
kach np. klęsk żywiołowych, czy aw arii technicznych, 
wymagających współdziałania różnych jednostek tech
nicznych,

31) bilansowania potrzeb przedsiębiorstw i grup remon
towo-budowlanych w zakresie materiałów rozdziela
nych centralnie, środków transportow ych maszyn 
i sprzętu zmechanizowanego, paliw oraz rozdział tych 
środków produkcji dla przedsiębiorstw,

32) koordynacji świadczenia usług d la  przedsiębiorstw ko
munalnych transportem  ciężkim i sprzętem zmechani
zowanym, rozdzielnictwa materiałowego, działalności 
pogotowi technicznych, świadczenia usług socjalnych 
i szkoleniowych,

33) wynikające z nadzoru nad działalnością izb wy
trzeźwień,

34) dokonywania ocen utrzymania zasobów mieszkanio
wych we właściwym stanie technicznym i sanitarno- 
-porządkowym,

35) ustalania cen urzędowych w przypadkach przewidzia
nych obowiązującymi przepisami,

36) sportu i rekreacji w ram ach Wojewódzkiej Rady Zrze
szenia Sportu i Turystyki „Ogniwo”,

37) zastępstwa sądowego.

§ 32a

Do Wydziału Spraw Lokalowych należą sprawy gospodar
ki lokalami wynikające z przepisów prawa lokalowego
i aktów wykonawczych, a w szczególności:

1) rozpatrywanie odwołań od decyzji, terenowych orga
nów administracji .państwowej' stopnia podstawowego 
o- właściwości szczególnej i  podejmowanie w tym  za
kresie decyzji adm inistracyjnych w sprawach z zakre
su prawa lokalowego w tym:
a) przydziału lokali mieszkalnych i użytkowych oraz 

pomieszczeń zastępczych,
b) przepisania upraw nień do- lókalu,
c) przydziału lokali na rzecz uprawnionych, osób bli

skich, bądź wspólnie- zamieszkałych innych osób po 
zwolnieniu lokalu przez najemcę^

d) poszerzenia powierzchni mieszkalnej, w zwalnianej 
części lokali wspólnych,

e) cofnięcia uprawnień do lokalu,
f) zamiany mieszkań,
g) ustalania, wysokości czynszu,
h) przydziału lokali zamiennych,

2) podejmowanie decyzji w  sprawach lokalówych, dla 
których Wydział jest organem pierwszej instancji,

3) nadzór nad działalnością Wojewódzkiego Biura Za
miany Mieszkań, zorganizowanego w formie jednostki 
budżetowej,

4) rozpatrywanie zażaleń obywateli na  postanowienia 
terenowych organów administracji państwowej stop
nia podstawowego w  trybie przewidzianym w Kpa, 
w tym także ,na prowadzone postępowania egze
kucyjne w administracji w -sprawach wykonania wyro
ków sądowych i ostatecznych decyzji adm inistracyj
nych,

5) opracowy wanie i nadzorowanie- zasad polityki mieszka
niowej oraz inicjowanie nowelizacji przepisów,

6) rozpatrywanie- interwencji osób fizycznych i prawnych 
w sprawach lokalowych oraz podejmowanie stosow
nych działań w terenowych organach administracji 
państwo-wej, spółdzielniach mieszkaniowych bądź in
nych jednostkach organizacyjnych,

7) koordynowanie i nadzorowanie zgodności orzecznictwa 
terenowych organów administracji państwowej stopnia 
podstawowego z prawem lokalowym i orzecznictwem 
Naczelnego Sądu Administracyjnego,

8) udzielanie informacji z zakresu polityki mieszkaniowej 
oraz prowadzonego postępowania administracyjnego w 
sprawach będących przedmiotem działania Wydziału,

9) dokonywanie anabz i ocen potrzeb mieszkaniowych o raz 
możliwości ich zaspokajania,
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10) w spó łdzia łan ie  z o rg an am i sp raw  lokalow ych  w  k sz ta ł
to w an iu  zasad zasied lan ia  lokali m ieszkalnych , w y n ik a 
jących  z przep isów  p raw a lokalow ego,

11) analizy  i k o n tro li gospodark i zasobam i lokali m ieszk a l
nych  i uży tkow ych  pozostających  w  dyspozycji te ren o 
w ych  organów  ad m in is tra c ji państw ow ej lub  podległych 
im jednostek  o rgan izacy jnych ,

12) sp raw ow an ie  nad zo ru  n ad  w ydaw an iem  decyzji na 
p rzydzia ły  lokali zgodnie z ich p rzeznaczeniem  o raz  za
sadam i p o lityk i lokalow ej,

13) ko n tro li i. nadzo ru  nad  rea lizac ją  listy  przydziałów  m .e - 
szkań  p rzez  te ren o w e  o rgany  a d m in is tra c ji państw ow ej 
s topnia  podstaw ow ego,

14) w spó łdzia łan ie  ze spółdzielczością m ieszkan iow ą i zak la - 
d iiin : p racy  w  zak res ie  po lityk i m ieszkaniow ej,

15) n ad zo ru  te ren o w y ch  o rganów  ad m in is tra c ji państw ow ej 
w sp raw ach  lik w id ac ji i p rzec iw d zia łan ia  ak to m  sam o
w o li lokalow ej,

16) nadzo ru  nad  podejm ow aniem  decyzji o zam ian ie  m iesz
kań ,

17) in ic jow an ie  bezinw estycy jnego  pozysk iw an ia  m ieszkań , 
g łów nie w  ram ach :
a ' a d ap ta c ji stry ch ó w  i zbędnych  pom ieszczeń gospo

darczych  w  b u d y n k ach  m ieszkalnych , 
b) odzysk iw an ia  lokali m ieszkalnych  w ykorzystyw anych

na inne  cele, 
e) w ym iany  lo k a li m ieszkalnych ,
d) odzysk iw an ia  m ieszkań  od osób posiadających  dw a 

lub  w ięcej lokali,
18) nadzorow an ie  p raw id łow ego  zasied lan ia  lokali zw a ln ia 

nych  p rzez  najem ców ,
19) p row adzen ie  sp ra w  zw iązanych  z zask a rżan iem  o s ta te 

cznych decyzji ad m in is tra cy jn y ch  do N aczelnego Sądu  
A dm in istracy jn eg o  w ra z  z zastępstw em  p raw n y m  przed 
ty m  Sądem ,

20) w sp ó łp raca  z N aczelnym  S ądem  A d m in is tracy jn y m , są 
dam i po w szech n y m i i p ro k u ra tu rą  w  zak res ie  sp raw  
n a leżący ch  dO' z a k re su  d z ia łan ia  W ydziału ,

21) u d z ie la n ie  in s tru k ta ż u  terenow ym i organom , a d m in is tra 
c j i  p ań stw o w ej s to p n ia  podstaw ow ego ' o w łaśc iw ości 
szczególnej i p ro g ra m o w a n ie  szko len ia  w  sp ra w a c h  lo 
k a lo w y ch  w  ram ach . dosk o n a len ia  zaw odowego', p ro w a 
dzonego p rzez  O środek  D oskonalen ia ' K ad r U rzęd u  W o
jew ódzk iego .

§ 33

Do W ydziału Geodezji i Gospodarki Gruntam i należą s p ra 
w y geodezji, k a r to g ra fi i  i g o sp o d ark i g ru n tam i, a. w  szcze
gólności:

1) p la n o w a n ia  i w n io sk o w an ia  p o trz e b  fin an so w y ch  c e 
lem  zap e w n ie n ia  o d p o w iedn ich  śro d k ó w  w  budżecie  
c e n tra ln y m  i terenow ym , na. kom p lek so w e o p raco w a
n ia  geodezyjne, k a rto g ra fic zn e  i u rząd zen io w o -ro ln e  
o ra z  na  c e le  g o sp o d ark i g run tam i^

2) zlecania, n ad zo ru  i odb io ru  robó t geodezyjnych , k a r to 
g ra f ic zn y ch  i u rząd zen io w o -ro ln y ch ,

3) zak ładan ia , i a k tu a liz a c ji osnów  geodezyjnych , o raz  
ochrony  znaków  osnów  geodezyjnych , g raw im etry cz 
nych  i m agnetycznych ,

4) z ak ła d an ia , m o d ern izac ji i a k tu a liz a c ji m apy  z a sa d n i
czej,

5) in w e n ta ry z a c ji is tn ie jący ch  oraz  u zg ad n ia n ia  u sy tu o 
w a n ia  p ro je k to w a n y c h  sieci technicznego- u zb ro jen ia  
te re n u  i p ro w ad zen ia  zespołów  u zg ad n ian ia  d o k u m en 
ta c j i  p ro jek tow ej',

6) zak ład an ia , m o d ern izac ji i p row adzen ia  ew idenc ji g ru n 
tó w  i budynków ,

7) ro zg ran iczeń  i p odz ia łów  n ieruchom ośc i,
8) prow adzenia., p aństw ow ego  zasobu  geodezyjnego ' i k a r 

tog raficznego ,
9) p ro w ad zen ia  ew id e n c ji nazw  ulic i  n a d a w a n ia  n u m e 

ra c j i  po rządkow ej, n ieruchom ościom .,
10) p ro w a d z e n ia  o p e ra tó w  g ran ic  i w ykazów  p ow ierzchn i 

jed n o s tek  po d z ia łu  a d m in is tra cy jn eg o  dla. o b sza ru  w o
jew ó d ztw a,

11) z a o p a try w a n ie  z a in te re so w a n y c h  jed n o s tek  w  m apy 
topograficzne  i m apy  tem atyczne,

12) w ydaw an ia , zezw oleń  na. w y k o n y w an ie  ro b ó t geo d ezy j
n y ch  i k a rto g ra fic z n y c h  p rzez  jed n o s tk i g o sp o d ark i n ie  
uspo łeczn ionej o raz  zezw o leń  na  p ro w ad zen ie  dteiałal- 
ncśc i g eo d ezy jn e j i k a r to g ra fic z n e j1 p rz e z  jed n o s tk i 
p aństw ow e i spółdzielcze,

13) p rzy g o to w y w an ia  te ren ó w  pod  sk o n c e n tro w a n e  b u d o 
w n ic tw o  jed n o ro d z in n e  i  zag ro d o w e’,

14) w y k u p u , w y w łaszczan ia  o raz  p rze jm o w an ia  na. rzecz  
P a ń s tw a  g ru n tó w  (n ieruchom ości),

15) k la sy fik ac ji i k a r to g ra f i i  g leb,
16) o ch ro n y  i r e k u lty w a c ji  g ru n tó w  ro ln y ch  i leśnych  o raz  

grom adzenia- i g o sp o d a ro w an ia  F u n d u szem 1 O chrony  
G ru n tó w  R olnych,

17) o rg a n iz a c ji ro ln icze j p rz e s trz e n i p rodukcy jnej^
18) z a rząd u  g ru n ta m i pań stw o w y m i, w  ty m  g run tam i. P a ń 

stw ow ego F u n d u szu  Ziem i,
19) sp rzedaży  i p rzek azy w an ia  g ru n tó w  p ań stw o w y ch  p o 

szczególnym . jed n o s tk o m  p aństw ow ym , spółdzielczym  
o ra z  osobom  p ra w n y m  i fizycznym.,

20) obrotu- n ie ruchom ośc iam i,
21) g o sp o d aro w an ia  te re n o w y m  fu n d u szem  m ieszk an io 

w ym ,
22) w sp ó łd z ia łan ia  z o ś ro d k am i i in s ty tu c ja m i n aukow ym i 

w  zak res ie  d o sk o n a len ia  m etod  i te c h n ik  geodezyjm o- 
-k a r to g ra f ic z n y c h  oraz. u rząd zan ia  te ren ó w  ro ln y ch  
z p u n k tu  w id zen ia  ra c jo n a ln eg o  w y k o rz y s ty w a n ia  ro l
n icze j p rze s trz e n i p rodukcy jnej.,

23) k o n tro li p ań stw o w y ch  i spó łdzie lczych  jed n o s tek  o raz  
je d n o s te k  gospodarki, nie uspołeczn ionej, w  z a k re s ie  
fachow ej, dz ia ła lnośc i geodezy jne j i k a rto g ra fic z n e j 
p ro w ad zo n ej na. o b szarze  w o jew ództw a,

24) n a d z o ru  nad  dz ia ła ln o śc ią  jednostek , w y k o n aw stw a  ge
o d ezy jn o -k a rto g ra ficzn eg o  i geo d ezy jn o -u rząd zen io w o - 
-ro lnego ,

25) zastępstw a, sądow ego,
26) p raco w n iczy ch  og ró d k ó w  dzia łkow ych .

§ 34

Do W ydziału H andlu należą sp raw y  z zak resu  h an d lu  w e
w nę trzn eg o  i gastro n o m ii, a w  szczególności:

1) p rog ram ow an ia , i p la n o w a n ia  ro z w o ju  h a n d lu  na. te r e 
n ie  w o jew ództw a,

2) in sp iro w a n ia  k ie ru n k ó w  ro zw o ju  i m o d e rn iz a c ji sieci 
h an d lo w ej i g astronom icznej, oraz. k o o rd y n ac ji w  ty m  
zak res ie ,

3) d o k o n y w an ia  a n a liz  i  ocen  o raz  p ro g n o z  sytuacji, p ie -  
n iężn o -ry n k o w ej o ra z  k sz ta łto w a n ia  k ie ru n k ó w  p o p y tu  
w  p o d staw o w y ch  g ru p a c h  to w arow ych ,

4) d o k o n y w an ia  podziału , m asy  tow arow ej- o b ję te j c en 
tra ln y m  s te ro w an iem ,

5) k o o rd y n ac ji i in ic jow an ia , d z ia łań  jed n o s tek  h a n d lo 
w ych  i g a s tro n o m iczn y ch  w  zak res ie :
— zaopa trzen ia , ludności, w  to w ary , w  ty m  ru-chu tu r y 

stycznego obejm ującego , ró w n ież  w ak acy jn y  w y p o 
czynek  dziec i i  młodfcieży, g ro m ad zen ia  re z e rw  z i
mowych- w a rz y w  i ow oców  itp.,

— p o zy sk iw an ia  to w aró w  ze źródeł zd ecen tra lizo w a
n y ch  ora-z ta rg ó w  i g iełd ,

— zab ezp ieczan ia  jak o śc i to w aró w  rynk o w y ch ,
— o ch rony  in te re só w  'konsum entów ,
— zm iany  cen  d e ta lic z n y c h  to w a ró w  ry n k o w y c h  o ce

nach  u rzędow ych ,
— system ów  s te ro w a n e j sprzedaż-y,
— fu n k c jo n o w an ia  s iec i hand low ej, i g astronom iczne j,

6) k o o rd y n ac ji i k o n tro li godzin  o tw a rc ia  i zam knięcia  p la 
ców ek h a n d lu  deta licznego  i z ak ład ó w  g as tro n o m icz 
nych,
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7) ro z w o ju  i. fu n k c jo n o w an ia  poza.rolnicz.ych jed n o s tek  
go sp o d ark i n ie  uspołeczn ionej, i ich o rg an izac ji w  d z ie 
d z in ie  h a n d lu  i. g as tro n o m ii,

8) o k re ś la n ia  liczby p u n k tó w  sp rzedaży  n ap o jó w  a lk o h o 
low ych o raz  w y d aw an ia  i cofan ia  zezw oleń na sprzedaż  
ty ch  napojów ,

9) w y d a w a n ia  i  ro z liczan ia  k a r t  z ao p a trzen ia , u d z ie lan ia  
in s tru k tażu , i w y ty czn y ch  jed n o s tk o m  h and low ym  w  za 
k re s ie  reg la m e n to w a n e j sprzedaży ,

10) w spó łdzia łan ia , z organam i, k o n tro li w  sp raw ach  zw ią
zanych  z fu n k c jo n o w an iem  h a n d lu  w ew n ętrzn eg o  i g a 
stronom ii,

11) k o o rd y n o w an ia  i oceny obsług i h an d lo w e j w  d e ta lu  
i h u rc ie  o raz  obsługi, g as tro n o m iczn e j zw iązanej z r u 
chem  tu ry sty czn y m , w ypoczynk iem , im p rezam i oko licz
nościow ym i oraz nasilen iem  p rac  polow ych,

12) o rg a n iz a c ji ta rgów , g iełd  i w y staw  o zasięgu  w o je 
w ódzk im ,

13) w n io sk o w an ia  i op in io w an ia  zm ian  o rg an izacy jn y ch  
do tyczących  tw o rzen ia , łączen ia  i  lik w id ac ji jed n o stek  
h an d low ych .

§ 35

Do W ydziału Kadr i Szkolenia należą sp raw y  kadrow e 
i szko len ia  p racow n ików  U rzędu  W ojew ódzkiego, te renow ych  
o rganów  ad m in is trac ji, p ań stw o w e j o w łaśc iw ości ogólnej 
s to p n ia  podstaw ow ego', d y re k to ró w  p rzed s ięb io rstw , d la 
k tó ry c h  W ojew oda je s t o rg an em  założycielskim ^ o ra z  d y 
re k to ró w  je d n o s te k  p o d p o rząd k o w an y ch  W ojew ódzkiej. R a 
dzie N arodow ej, a w  szczególności:

1) p rognozow an ia  ilościow ego d op ływ u  i o d p ły w u  p ra c o 
w n ik ó w  o raz  k ie ro w a n ia  ty m  p rocesem  stosow nie  do 
po trzeb ,

2) w sp ó łd z ia łan ia  z in s tan c jam i, p a r ty jn y m i w  sp raw ach  
kad ro w y ch , t

3) g o sp o d aro w an ia  e ta ta m i i fu n d u szem  w y n ag ro d zeń  
i n ad zo ru  nad  ru c h e m  k a d r w  U rzędzie  W ojew ódzkim  
o raz  w u rzęd ach  te re n o w y c h  o rg an ó w  a d m in is tra c ji 
.państw ow ej .stopnia podstaw ow ego,

4) sp ra w  osobow ych, te re n o w y c h  o rg an ó w  a d m in is tra c ji 
p ań stw o w e j o w łaśc iw ości ogólnej, s to p n ia  p o d staw o 
w ego, d y rek to ró w  p rz e d s ię b io rs tw  d la  k tó ry c h  W oje
w oda je s t o rg a n e m  założycie lsk im , d y re k to ró w  w y d z ia 
łów  U rzędu  W ojew ódzkiego., d y re k to ró w  i ich za s tęp 
ców  jednostek , p o dpo rządkow anych . W ojew ódzkiej R a 
dzie N aro d o w ej o raz  p raco w n ik ó w  U rzęd u  W ojew ódz
kiego,

5) p o w o ły w an ia  n a  za sad ach  k o n k u rso w y ch  d y rek to ró w  
p rzed s ięb io rs tw , d la  k tó ry ch  o rg an em  założycielsk im  
je s t W ojewoda-,

6) o rg an izac ji p ra c  zw iązan y ch  z d o k o n y w an iem  o k re so 
w y ch  p rzeg ląd ó w  k ad ro w y ch  i ocen k w a lif ik acy jn y ch  
p racow n ików ,

7) ren to w e i em e ry ta ln e  pracow ników ,
8) -ew idencji w  sy s tem ie  „M ag is te r”,
9) o d zn aczeń  pań stw o w y ch , o d zn ak  re so rto w y ch , w yróż

n ie ń  i  nag ród ,
10) sty p en d ió w  fu n d o w an y ch , um ów  p rzed w stęp n y ch  o raz  

p ra k ty k  s tu d en ck ich  i podyp lom ow ych  s tu d en tó w  i a b 
so lw en tów  szkó ł w yższych  i ś redn ich ,

11) płacow e, w  ty m  n ag ró d  jub ileu szow ych  o raz  d o d a t
ków  fu n k cy jn y ch , s tażo w y ch  i  innych ,

12) an a liz  i o cen  p o lity k i kadro-w ej w  U rzędzie  W ojew ódz
k im  o ra z  w  u rzęd ach  te ren o w y ch  o rg an ó w  a d m in is tra 
c j i  p ań stw o w ej s to p n ia  podstaw ow ego ,

13) nadzoru , i. k o n tro li n ad  d z ia ła ln o śc ią  te re n o w y c h  o rg a 
n ów  .ad m in is trac ji państw ow ej- s to p n ia  podstaw ow ego  
w  zak res ie  p o lityk i i g o sp o d ark i k ad ram i,

14) k o n tro li d y scy p lin y  p ra c y  w  U rzędzie  W ojew ódzkim ,
15) obsługi, k o m isji dyscyp linarnych^
16) szkolen ia , k sz ta łcen ia , d o k sz ta łcan ia  i  do sk o n a len ia  z a 

w odow ego p raco w n ik ó w  U rzędu -W ojew ódzk iego  i u rz ę 
dów  te ren o w y ch  o rg an ó w  a d m in is tra c ji  p ań stw o w ej 

' s to p n ia  podstaw ow ego ,

17) zap ew n ien ia  w łaśc iw ych  p ro p o rc ji m iędzy poszczegól
nym i ro d za jam i i poziom em  w y k sz ta łcen ia  p ra c o w n i
ków,

18) tw orzen ia , szko len ia  i w ykorzystan ia , rezerw y  k a d ro 
wej. na  s tan o w isk a  k ierow nicze ,

19) a p lik a c ji a d m in is tra c y jn e j i o rg an izac ji p ra k ty k  zaw o
dow ych  ap lik an tó w ,

20) p lanow an ia , zad ań  szkolen iow ych , o be jm u jącego  zakres, 
zasięg, k ie ru n k i i fo rm y  szko len ia , o ra z  w sp ó łd z ia ła 
n ia  w tym  zak res ie  z O środk iem  D oskonalen ia  K ad r, 
szkołam i w yższym i i śred n im i o ra z  p o licea lnym i s tu 
d iam i zawodowym i,,

21) n ad zo ru  i k o n tro li nad  p rzeb ieg iem  sam o k sz ta łcen ia  
k ie ro w an eg o  u rzęd n ik ó w  państw ow ych ,

22) n ad zo ru  i k o n tro li n a d  d z ia ła ln o śc ią  O środka D osko
n a len ia  K adr,

23) d o k o n y w an ia  o k reso w y ch  an a liz  i ocen  rea liz ac ji sy 
stem u  do sk o n a len ia  zaw odow ego u rzęd n ik ó w  p a ń s tw o 
w ych.

§ 36

Do W ydziału K om unikacji należą sp raw y  z zak resu  tr a n 
sp o rtu  i gospodark i sam ochodow ej1, ru c h u  drogow ego i go 
sp o d ark i na d rogach  lokalnych , a w  szczególności:

1) w n io sk o w an ia  ro zw iązań  k o m u n ik acy jn y ch  z p u n k tu  
w idzen ia  p o trzeb  i k ie ru n k ó w  rozw oju, tra n sp o rtu , 
o rg an izac ji ru ch u , p o rząd k u  i bezp ieczeństw a  ru c h u  na  
d ro g ach  o ra z  w y d aw an ia  op in ii w  ty m  zakresie ,

2) op in iow an ia  i p ro g ram o w an ia  zaspoka jan ia , po trzeb  
przew ozow ych w ojew ództw a o raz  b ilan sow an ia  zdol
ności p rzew ozow ej z po trzeb am i,

3) o rg an izac ji i zarządzania , ru ch em  n a  d ro g ach  p u b licz 
nych o raz  w spó łp racy  z w łaśc iw ym i o rg an am i w  d z ie 
d z in ie  s to sow an ia  znaków  i sygnałów  na  d ro g ach  o raz  
u rząd zeń  ostrzegaw czo-zabezpieczających .,

4) w spó łp racy  z o rg an am i MO i ORM O w  zak res ie  po 
rz ą d k u  i bezp ieczeństw a ru ch u  drogow ego, a także  w  
sp ra w a c h  zw alczan ia  p rze s tęp s tw  gospodarczych  doko 
n y w an y ch  w  tra n sp o rc ie  sam ochodow ym  lub  w  zw iąz
k u  z ty m  tran sp o rtem ,

5) k o o rd y n ac ji:
a) p rzew ozów  w  poszczególnych rodzaj,ach  i, fo rm ach  

o rg an izacy jn y ch  tra n sp o rtu ,
b) p rac  p rzy  zim ow ym  u trzym an iu , d ró g  pub licznych ,
c) dz ia ła lności in s ty tu c ji  i o rg an izac ji spo łecznych  w  

dziedz in ie  o rg an izac ji b ezp ieczeństw a  i p o rząd k u  
ru c h u  drogowego-,

d) in w es ty c ji zaplecza, technicznego  tra n sp o r tu  sam o 
chodow ego,

e) p racy  n iee ta to w y ch  in sp ek to ró w  go sp o d ark i sam o 
chodow ej,

6) obow iązkow ych  św iadczeń  usług p rzew ozow ych  p o ja z 
d am i sam ochodowym i,,

7) szk o len ia  i  egzam in o w an ia  k an d y d a tó w  n a  k ierow ców  
i k ie row ców  po jazdów  sam ochodow ych  o ra z  n ad aw an ia  
o d zn ak  i w y ró żn ień  k ierow com ,

8) po w o ły w an ia  eg zam in a to ró w  k an d y d a tó w  na  k ie ro w 
ców i k ie row ców  po jazdów  sam ochodow ych , w oźniców  
o ra z  ro w erzy stó w ,

9) spraw ozdaw czości- z z a k re s u  pra-w jazdy  i  po jazdów ,
10) w y d a w a n ia  zezw oleń  n a  k o rz y s ta n ie  z d róg  w  sposób 

szczególny,
11) u zg ad n ian ia  lokalnej, i reg io n a ln e j sieci k o m u n ik ac ji 

-pasażerskiej,
12) ew id en c ji po jazd ó w  sam ochodow ych.,
13) w y d a w a n ia  u p o w ażn ień  do w y k o n y w an ia  b a d a ń  te 

ch n iczn y ch  p rzez  p rzed s ięb io rs tw a  i in s ty tu c je  p a ń 
stw ow e lub  spó łdzielcze o raz  o rg an izac je  spo łeczne,

14) udz ie lan ia  i co fan ia  zezw oleń  na  p ro w ad zen ie  z a ro b 
kowego- tr a n s p o r tu  drogowego- jako  dz ia ła lnośc i p o d s ta 
w owej, d la  je d n o s te k  g o sp o d a rk i u spo łeczn ionej n ie 
będących  p rzed s ięb io rs tw am i tra n sp o rto w y m i,
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15) w ydaw ania upraw nień  do prow adzenia spedycji k ra 
jowej,

16) w spółdziałania z DOKP w spraw ach bezpieczeństwa na 
skrzyżow aniach linii kolejow ych z drogam i publiczny
mi i lin iam i tram w ajow ym i,

17) uzgadniania założeń i projektów  technicznych inw e
stycji kom unikacyjnych na drogach pozam iejskich,

18) nadzoru  nad:
a) re je s trac ją  pojazdów,
b) w ydaw aniem  i. cofaniem  upraw nień  do kierow ania 

pojazdam i,
c) powoływaniem do obowiązkowych świadczeń usług 

przewozowych,
d) działalnością stacji kontroli upoważnionych do ba

dań  technicznych pojazdów,
e) stosowaniem  przepisów  o ruchu drogowym,
f) udzielaniem  upraw nień jednostkom  gospodarki uspo

łecznionej do prowadzenia transportu  drogowego ja 
ko działalności ubocznej i pomocniczej,

g) udzielaniem  i cofaniem upraw nień przewozowych 
osobom fizycznym i osobom praw nym  nie będących 
jednostkam i gospodarki uspołecznionej do prow a
dzenia transportu  drogowego jako działalności pod
stawowej (zarobkowej) i pomocniczej,

19) oceny stanu bezpieczeństwa ruchu drogowego i popula
ryzacji przepisów  o ruchu  drogowym oraz propagandy 
bezpieczeństwa ruchu  drogowego,

20) kontroli gospodarki samochodowej i transportu  sam o
chodowego w jednostkach organizacyjnych adm inistracji 
państwowej, gospodarki uspołecznionej i organizacji 
społecznych,

21) zadań z zakresu łączności i telefonizacji,
22) opracow yw ania planów  oraz projektów  prelim inarzy 

budżetowych w zakresie inwestycji i utrzym ania dróg 
lokalnych,

23) nadzoru i w spółudziału w  odbiorach robót większych 
ciągów drogowych i mostów.

§ 37

Do Wydziału Kontroli należą spraw y działalności kontrolnej 
terenow ych organów  adm inistracji państw ow ej stopnia pod
stawowego, koordynacji i przeprow adzania kontroli te re 
nowych organów adm inistracji państw owej stopnia podsta
wowego i ich urzędów, wydziałów Urzędu Wojewódzkiego, 
jednostek organizacyjnych podporządkowanych Wojewódz
kiej Radzie Narodow ej oraz przedsiębiorstw  w stosunku 
do których W ojewoda jest organem  założycielskim, a w 
szczególności:

1) planowania, organizowania, koordynowania i kierow ania 
kontrolam i kom pleksowym i terenow ych organów  adm i
n istracji państw ow ej stopnia podstawowego i ich urzę
dów,

2) koordynowania kontroli przeprow adzanych przez w y
działy Urzędu Wojewódzkiego w  urzędach terenowych 
organów adm inistracji państw owej stopnia podstaw o
wego,

3) współdziałania w ustalaniu  kierunków  kontroli i in 
struk tażu  przewidywanych przez wydziały Urzędu Wo
jewódzkiego w  urzędach terenow ych organów  adm ini
stracji państw owej stopnia podstawowego,

4) oddziaływania na właściwe przygotowanie zespołów 
kontrolnych w  wydziałach U rzędu Wojewódzkiego,

5) przygotowyw ania na zlecenie Wojewody ocen skutecz
ności kontroli przeprow adzanych przez w ydziały Urzędu 
Wojewódzkiego oraz jednostki organizacyjne podpo
rządkow ane Wojewodzie,

6) analizow ania stopnia w ykonania zaleceń pokontrolnych, 
organizow ania rekontro li oraz w ykorzystyw ania m ate
riałów  pokontrolnych dla doskonalenia działalności 
urzędów terenow ych organów adm inistracji państw o
w ej stopnia podstawowego,

7) udzielania w ytycznych urzędom terenow ych organów 
adm inistracji państw owej stopnia podstawowego w za
kresie w ykonyw ania kontroli zewnętrznej oraz kontroli 
w ew nętrznej w  tych urzędach,

8) kontroli działalności wydziałów  U rzędu Wojewódzkiego 
oraz jednostek podporządkowanych Wojewodzie, 
a zwłaszcza w  zakresie:
— realizacji zadań w ynikających z aktów  norm atyw 

nych, uchw al W ojewódzkiej Rady Narodowej, po
stanow ień i wniosków jej organów  oraz zarządzeń 
i decyzji Wojewody,

— realizacji zadań w ynikających z planu społeczno-gos
podarczego rozwoju województwa,

— realizacji postulatów  wyborców,
— rzetelności i term inowości załatw iania indyw idual

nych spraw  obywateli,
— trybu  i sposobu załatw iania skarg i wniosków.

9) koordynow ania ko n tro li działalności przedsiębiorstw , 
w  stosunku  do których W ojewoda jest organem  zało
życielskim, w ykonyw anej przez w ydziały  o raz  jedno
stki podporządkow ane W ojewodzie,

10) opracowyw ania, anailiiz, ocen i inform acji dotyczących 
w ykonyw ania zadań przez terenow e organy adm ini
strac ji państw ow ej stopnia podstawowego — na pod- 
stw ie wyników  kontroli o raz innych m ateriałów ,

11) w spółdziałania z organami, Najwyższej' Izhy K ontroli 
przy usta lan iu  planów  kontroli i przeprow adzaniu 
w spólnych kontroli,

12) analizow ania i przedstaw ian ia W ojewodzie inform acji
0 stopniu w ykorzystania m ateriałów  pokontrolnych 
Najwyższej Iziby K ontroli przez w ydziały U rzędu Wo
jewódzkiego i jednostki podporządkow ane W ojewodzie 
o raz  terenow e organy adm in is trac ji państwowej, stop
nia podstawowego,

13) w spółdziałania z  organam i kontro li państwowej., re so r
towej,, spółdzielczej, i, społecznej w  zakresie p lanow a
nia kontroli i jej prowadzenia,

14) badania stopnia w ykorzystan ia u sta leń  p rokura to rsk ie j
1 sądowej k o n tro li p rzestrzegania p raw a  i w ystąpień  
tych organów,

15) występowania. — na polecenie W ojewody — do orga
nów  kontro li państwowej,, spółdzielczej i  społecznej o 
p rzeprow adzenie na teren ie w ojew ództw a kon tro li w 
zakresie  ich właściwości,

16) przygotow yw ania' p ro jektów  zarządzeń W ojewody w 
spraw ie ustalenia zasad w ykonyw ania działalności,kon
tro lnej w województwie,

17) uczestniczenia w zespołach podczas kon tro li organizo
w anych przez organy rad  narodow ych o raz na zapro
szenie organów  sam orządowych,

18) prowadzenia badań  spraw ności i  efektywności zarządza
n ia  p rzez terenow e organy adm in istracji państw owej 
stopnia podstawowego i jednostki, podporządkow ane 
W ojewodzie w  zakresie zleconym przez W ojewodę.

§ 38

Do Wydziału Kultury i Sztuki należą spraw y z zakresu
ku ltu ry  i, sztuki, ,a w szczególności:

1) opracowywania, w  porozumieniu, ze zw iązkam i i sto- 
warzyszerliam i twórców, organizacjam i zawodowymi, 
społecznymi, kulturalnym i: i innym i organizacjam i,.pro
jektów  planów  rozw oju  życia kulturalnego, w  w ojew ó
dztwie oraz koordynow ania i nadzorow ania ich rea
lizacji,

2) program ow ania i  podejm ow ania działań  stw arzających 
w arunki, zapew niające rozwój twórczości, artystycznej 
i sz tu k i ludow ej oraz spraw ow ania merytoryczneg'S 
nadzoru,, opieki i wytyczania, k ierunków  rozw oju am a
torskiego ru ch u  artystycznego,,

3) zapew niania rozwoju, p laców ek i in sty tuc ji ku ltu ry  
i sztuki oraz k ierow ania całokształtem  działalności p la
cówek kultura,Ino-wychowawczych w  województw ie,

4) ustalania założeń program ow o-organizacyjnych im prez 
ku ltu ra lnych  oraz nadzoru  nad ich realizacją,

5) w ykonyw ania zadań organu, nadzoru jącego  w  stosunku 
do, szkół artystycznych  I i II stopnia i innych placó
w ek kształcenia artystycznego o raz placów ek kształce
n ia  i doskonalenia pracow ników  upow szechniania kul
tu ry  w  zakresie określonym  w  § 49 pk t. '2.
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6) prow adzenia spraw  zw iązanych z p lanow aniem  sieci 
szkól artystycznych i innych placów ek kształcenia a r 
tystycznego, rek ru tac ją  uczniów i słuicteczy, zapew nie
niem  w arunków  funkcjonow ania tych szkół i placówek 
oraz w spółdziałania w tych spraw ach  z K uratorium  
O św iaty i. W ychowania,

7) spraw ow ania nadzoru, pedagogicznego nad szkołami a r 
tystycznym i i innym i placówkam i, o których mowa w 
pkt. 5, na zasadach określonych w  odrębnych przepisach, 
a w szczególności dotyczących koordynacji m iędzyre
sortow ej w zakresie p lanow ania i prow adzenia w izy ta
c ji szkól zawodowych.

8) program ow ania i nadzorow ania działalności teatrów , 
insty tucji muzycznych, przedsiębiorstw  estrad  o wych, 
bibliotek publicznych, dem ów i ośrodków  k u ltu ry  i in 
nych  placów ek kulturalno-w ychow aw czych oraz m u
zeów,

9) w ynikające z przepisów  ustaw y o ochronie dóbr k u ltu 
ry  i o muzeach, program ow ania zadań w zakresie 
ochrony zabytków, a także w ynikające z przepisów 
ustaw y o upow szechnianiu ku ltu ry  oraz o praw ach 
i obowiązkach pracowników  upowszechniania kultury,

10) popierania rozwoju społecznych tow arzystw  regional
nych, twórczości ludowej, am atorskiego ruchu  artystycz
nego i innych form  działalności społeczno-kulturalnej,

11) koordynowania działalności kulturalno-w ychow aw czej, 
artystycznej i rozrywkow ej oraz zapew nienia w spół
pracy szkól i ognisk artystycznych, zawodowych p la
cówek i instytucji ku ltu ra lnych  ze społecznym ruchem  
kulturalnym .

12) prow adzenia wym iany ku ltu ra lnej z zagranicą.
13) planow ania i finansow ania działalności bieżącej w za

kresie ku ltu ry  oraz kontrolow ania w ykorzystania k re 
dytów budżetowych, finansow ania zadań zleconych o r
ganizacjom  społecznym i kontroli w ydatkow ania środ
ków,

14) gospodarow ania wojewódzkim  funduszem  rozwoju k u l
tury,

15) w ydaw ania zezwoleń na prowadzenie publicznej dzia
łalności artystycznej i rozrywkow ej,

16) upam iętnienia i ochrony miejsc pamięci narodowej 
w odniesieniu do pomników, tablic i innych poza m iej
scami pochowania,

17) przyznaw ania upraw nień do posiadania pracowni 
twórców oraz upraw nień do dodatkowej powierzchni 
m ieszkalnej z ty tu łu  prowadzenia działalności twórczej 
w dziedzinie ku ltu ry  i sztuki lub działalności publicy
stycznej.

§ 39

Do Wydziału Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki należą
spraw y k u ltu ry  fizycznej, sportu i turystyki, a w szczegól
ności:
A. W dziedzinie ku ltu ry  fizycznej i sportu — następujące
spraw y:

1) prognozowania, program ow ania oraz planowania i ko-
. ordynacji rozwoju w szystkich form  ku ltu ry  fizycznej,
2) współdziałania w  rozwoju ku ltu ry  fizycznej dzieci i m ło

dzieży w placów kach oświaty i wychowonia,
3) opracowyw ania planów  w  zakresie inwestycji, m oder

nizacji i rem ontów  obiektów i urządzeń sportow o-re
kreacyjnych,

4) dokonyw ania analiz i ocen w ykonania przyjętych p la 
nów, uchwał i zadań program owych,

5) inicjowania, popierania i upow szechniania ku ltu ry  fi
zycznej w e wszystkich jej form ach i środowiskach 
społecznych oraz stw arzania w arunków  do rozwoju 
ruchu społecznego w  kulturze fizycznej,

6) finansow ania ku ltu ry  fizycznej i sportu, a w szczegól
ności planowania, rozdziału i kontroli w ydatkow ania 
na ten cci środków budżetowych i wojewódzkiego fu n 
duszu rozwoju ku ltu ry  fizycznej i sportu,

7) opiniow ania wniosków w  spraw ie tw orzenia lub likw i
dacji jednostek państw ow ych i organizacji społecznych 
w zakresie ku ltu ry  fizycznej i sportu,

8) inicjow ania i koordynowania pracy ideowc-wychowaw- 
czej w  dziedzinie ku ltu ry  fizycznej i sportu,

9) rozwoju i podnoszenia poziomu usług sportow o-rekre
acyjnych,

10) w ydaw ania zezwoleń na publiczną działalność sportową,

11) ustalania zasad eksploatacji i w ykorzystania obiektów 
oraz urządzeń sportow ych i sportow o-rekreacyjnych, 
jak również kontrolow ania w ykorzystania tych obiek
tów i urządzeń,

12) ustalania potrzeb w zakresie w ykw alifikow anej kadry 
oraz współdziałania z właściwymi jednostkam i, w za
kresie szkolenia i doskonalenia kadr ku ltury  fizycznej 
i sportu,

13) nadzoru nad zapewnieniem  przez organizatorów  porząd
ku i bezpieczeństwa na im prezach sportowych.

14) popularyzacji inform acji w  dziedzinie ku ltu ry  fizycznej 
i sportu,

15) inicjowania przedsięwzięć m ających na celu zwiększe
nie zakresu dobrowolnych świadczeń na rzecz ku ltu ry  
fizycznej i sportu, pochodzących od osób fizycznych 
i prawnych,

16) spraw ow ania nadzoru i kontroli! na.d organizacjam i 
społecznymi, zakładam i budżetowym i i jednostkam i bu 
dżetowymi działającym i w zakresie ku ltury  fizycznej 
i sportu.

17) zatw ierdzania planów i spraw ozdań finansow ych orga
nizacji społecznych, działających w sferze ku ltu ry  f i
zycznej i. sportu,

18) nadaw ania kategorii placowych ośrodkom sportu i re 
kreacji oraz. kategoryzacji obiektów.

B. W dziedzinie turystyk i — następujące spraw y:

1) prognozowania, w ytyczania, kierunków  i program ów  
or.az planow ania rozw oju tu rystyki,

2) analizow ania potrzeb turystyczno-w ypoczynkow ych 
i ocen stopnia ich zaspokojenia oraz inicjow anie badań 
w tym  zakresie,

3) koordynow ania działalności zw iązanej z turystyką, 
a w szczególności planów  rzeczowych i finansow ych 
oraz ich realizacji,

4) zagospodarowania. turystycznego w ojew ództw a ze 
szczególnym uw zględnieniem  spraw  związanych 
z ochroną środowiska,

5) w ykorzystania bazy turystyczno-w ypoczynkow ej na 
terenie województwa,

6) finansow ania, turystyk i, a w szczególności planow ania, 
rozdziału oraz rozliczania środków budżetowych i po
zabudżetowych przeznaczonych na rozwój' tu rystyki,

7) zarządzania, w ojew ódzkim  funduszem  tu rystyk i i  w y 
poczynku,

8) nadzoru nad praw idłow ością w ykorzystania środków 
wojewódzkiego funduszu tu rystyk i i w ypoczynku oraz 
centralnego funduszu tu rystyk i i wypoczynku, p rzy
znanych jednostkom  organizacyjnym i działającym  na 
terenie w ojew ództw a oraz nad  praw idłow ością re a li
zacji obiektów  turystycznych finansow anych z tyoh 
środków,

9) program ow ania ii koordynow ania planów  przygotow ań 
do sezonów turystycznych oraz oeen.y kontroli ich r e 
alizacji,

10) zaliczania poszczególnych m iejscowości do- miejsco,- 
wości o charak te rze  turystyczno-w ypoczynkow ym ,

11) klasyfikow ania oraz ustalania, kategorii zakładów ho
telarskich , obozowisk- turystycznych i innych obiektów  
turystycznych, jiafc rów nież nadzoru, nad funkcjonow a
niem systemu, ich klasyfikacji, i kategoryzacji,

12) w ydaw ania zezwoleń n a  w ykonyw anie usług tu ry s ty 
cznych O' zasięgu wojewódzkim, z w yjątk iem  zezwoleń 
n a  w ykonyw anie turystyki, zagranicznej,

13) w ypow iadania się co do, celowości tw orzenia i zakresu 
działania jednostek organiza,cyj|ny,ch prow adzących 
działalność w  turystyce, w  tym  także- zagranicznych 
osób praw nych i fizycznych oraz ich oddziałów  i za
kładów  na te ren ie  kraju ,

14) przeciwdziała,nia monopolizacja i n iew łaściw ej konku
rencji w turystyce,

15) podejmowania, działań w zakresie roizwijianiai i podno
szenia poziom u usług hotelarskich, kem pingow ych i, tu 
rystycznych,, s tan d ard u  tych usług oraz ochrony in te- 
z'esów konsum entów, zwłaszcza w zakresie cen tych 
usług,
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16) program ow ania zapotrzebow ań na. kw alifikow ane k a
dry o raz  w spółdziałania z w łaściw ym i jednostkam i 
w  zakresie szkolenia i doskonalenia kad r tu rystyki,

17) koordynow ania zaopatrzenia towarowego, turystów  
i o rganizatorów  turystyki,

18) nadzoru  nad organizatoram i' im prez turystycznych 
w zakresie zapew nienia przez nich porządku i w aru n 
ków bezpieczeństw a na tych im prezach,

19) inicjow ania działań w zakresie upow szechniania tu ry 
styk i oraz rozwoju- inform acji turystycznej i p ropa
gandy, w tym  także współdziałania, z prasą, radiem  
i telew izją,

20) zapew nienia w arunków  pracy ideo wo-wych-owawczej 
w turystyce,

21) zatw ierdzania planów i spraw ozdań finansowych- doto
w anych organizacji społecznych działających w  tu ry 
styce, jak  rów nież kontroli gospodarki finansow ej 
organizacja społecznych w  dziedzinie turystyki,

22) koordynow ania działalności na rzecz tu rystyk i zagra
nicznej ze szczególnym uwzględnieniem  poziomu- o-bsłu- 
gi tu rystów  zagranicznych,

23) w ydaw ania upraw nień do w ykonyw ania funkcji prze
wodników turystycznych i pilotów wycieczek k rajo 
wych.

§ 40

Do Wydziału Ochrony Środowiska, Gospodarki Wodnej 
i Geologii należą spraw y z zakresu ochrony środowiska, 
gospodarki wodnej, geologii i ochrony przyrody, a w  szcze
gólności:
A. W dziedzinie ochrony środowiska i gospodarki wodnej — 
następujące spraw y:

1) opracowyw ania prognoz program ów oraz współudziału 
w  sporządzaniu -planów społeczno-gospodarczego rozwo
ju  w ojew ództw a i zagospodarowania przestrzennego 
w części dotyczącej ochrony środowiska i gospodarki 
wodnej,

2) badania i oceny jakości elem entów  przyrodniczych 
środowiska oraz opracow yw ania wniosków i decyzji 
zm ierzających do jego popraw y i prawidłowego w yko
rzystania,

3) w ydaw ania decyzji w spraw ach dotyczących ochrony 
środowiska, a w  szczególności ochrony pow ietrza atm o
sferycznego przed zanieczyszczeniem, ochrony przed 
hałasem  i w ibracjam i oraz ochrony środowiska przed 
odpadam i i ochrony zieleni,

4) kontroli spełniania w ym agań ochrony środowiska przez 
jednostki organizacyjne i osoby fizyczne,

5) w ydaw ania decyzji w  spraw ie kar pieniężnych- za nie
przestrzeganie wymogów ochrony środowiska i gospo
dark i wodnej,

6) opiniow ania lokalizacji założeń techniczno-ekonom icz
nych inw estycji z punktu  w idzenia ochrony środowiska 
i gospodarki wodnej,

7) gospodarow ania terenow ym i funduszam i gospodarki 
wodnej i ochrony środowiska,

8) w ydaw ania decyzji dotyczących opłat za gospodarcze 
korzystanie ze środowiska i w prow adzanie w  nim 
zmian,

9) inicjow ania i opiniowania norm atywów  dopuszczalnych 
zanieczyszczeń i standardów  jakości środowiska, metod 
przeprow adzania pom iarów oraz oznaczania substancji 
zanieczyszczających środowisko,

10) inform acji techniczno-ekonom icznej, popularyzacji 
i propagandy w dziedzinie ochrony i kształtow ania 
środowiska i gospodarki wodnej,

11) inicjow ania rozw oju nowych technik i technologii ogra
niczających zanieczyszczenie środow iska oraz współ
działania przy organizowaniu konkursów  w zakresie 
postępu techniczno-ekonomicznego w ochronie środo
w iska i gospodarce wodnej,

12) koordynacji w  ram ach Urzędu Wojewódzkiego działań 
dotyczących ochrony środowiska i gospodarki wodnej 
oraz w spółdziałania w tym  zakresie z zainteresow any
mi jednostkam i organizacyjnym i a zwłaszcza służbami 
planowania przestrzennego i nadzoru urbanistyczno-bu- 
dowlanego.

13) nadzoru nad ośrodkam i badań i kontroli środowiska,
14) w spółpracy i w spółdziałania z organam i Państw ow ej 

Inspekcji S an itarnej i Państw ow ej Inspekcji Ochrony 
Środowiska oraz z innym i organam i i jednostkam i o r
ganizacyjnym i w spraw ach związanych z ochroną śro
dowiska,

15) koordynowania działań terenow ych organów  adm ini
stracji państw owej o właściwości szczególnej stopnia 
podstawowego oraz wydziałów Urzędu Wojewódzkiego 
w zakresie ochrony przed powodzią i skutkam i suszy,

16) w ykonyw ania zadań w ynikających ze współpracy m ię
dzynarodow ej w zakresie ochrony środowiska i gospo
dark i wodnej,

17) w ydaw ania pozwoleń w odnopraw nych i kontroli ich 
przestrzegania,

18) prowadzenia ksiąg wodnych,
19) w ym ierzania kary  pieniężnej za w prow adzenie do wód 

lub do ziemi ścieków nie odpow iadających w ym aganym  
w arunkom ,

20) nadzoru—i kontroli nad działalnością spółek wodnych,
21) w ydaw ania decyzji dotyczących opłat za szczególne ko

rzystanie z wód,
22) w ykonyw ania nadzoru techniczno-budowlanego nad bu 

dow nictwem  w dziedzinie gospodarki wodnej,
23) rzeczoznawstwa budowlanego dla potrzeb budow nictwa 

w dziedzinie gospodarki wodnej,
24) ustanaw iania stref ochronnych ujęć i źródeł wody.

B. W dziedzinie geologii — następujące sprawy:

1) inicjowania prac geologicznych dotyczących terenu  w o
jewództwa w  zakresie ustalania obszarów zasobnych i 
deficytowych w wody podziemne oraz ustalania zasobów 
złóż kopalin  stanowiących podstaw ę. rozwoju lokalnej 
-produkcji m ateriałów  budow lanych i drogowych,

2) koordynowania prac geologicznych prowadzonych na te 
renie województwa,

3) bilansow ania złóż kopalin  stałych, bilansow ania wód 
podziemnych oraz analizow ania możliwości pokrycia za 
potrzebow ania w ojewództwa na wody podziemne w  okre 
sie perspektyw icznym ,

4) zatw ierdzania lub re jestrac ji projektów  (programów) b a 
dań i dokum entacji geologicznych (kart rejestracyjnych) 
w  zakresie ustalonym  przepisam i odrębnym i,

5) re jestrac ji technicznych pro jektów  rekonstrukcji (re
montów) i likw idacji otw orów  studziennych w  zakresie 
ustalonym  przepisam i odrębnym i,

6) nadzoru i kontroli nad prow adzeniem  bądań  i sporzą
dzaniem  dokum entacji geologicznych, z wyłączeniem 
prac związanych z badaniam i regionalnym i, poszukiw a
niem i rozpoznawaniem  złóż surowców energetycznych, 
hutniczych, chemicznych oraz wód leczniczych,

7) spraw ow ania nadzoru i kontroli nad prowadzeniem  ro 
bót związanych z badaniam i geologicznymi nie podlega
jącymi. nadzorow i urzędów górniczych,

8) uzgadniania zarządzeń o utw orzeniu lub zniesieniu ob
szaru górniczego oraz uzgadniania program ów  ochrony 
terenów  górniczych,

9) w ydaw ania niepaństwow ym  jednostkom  gospodarki 
uspołecznionej zezwoleń na wydobywanie kopalin, k tó 
rych wydobywanie podlega praw u górniczemu, p row a
dzenie re jestru  w ydanych zezwoleń,

10) ochrony złóż kopalin i wód podziemnych w  tym  również 
złóż niezagospodarowanych, w  ram ach opracowywania 
regionalnych i miejscowych planów zagospodarowania 
przestrzennego,

11) opiniowania, przed zatwierdzeniem, planów  realizacy j
nych dotyczących inw estycji lub (odpowiednio) w nio 
sków o zm ianę w ykorzystania terenu, związanych z eks
ploatacją złoża 'kopaliny, 'której w ydobyw anie nie pod
lega praw u górniczemu,

12) opiniowania, w oparciu o rozpoznane w arunk i hydro
geologiczne, propozycji lokalizacji składowisk i obiektów 
mogących stanowić źródło zanieczyszczające wody pod
ziemne,

13) re jestrac ji ujęć wód podziemnych i kontroli praw idło
wości -prowadzenia książek eksploatacji ujęć,
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14) opiniow ania projektów  zagospodarowania złóż kopalin, 
k tórych w ydobyw anie nie podlega p raw u  górniczemu, 
w  zakresie prawidłowego ustalania zasobów przemysło
wych złoża, zatw ierdzania olanów  racjonalnej gospodar
k i tym i złożami oraz spraw ow ania kontro li nad ich go
spodarką i w łaściw ym  w ykorzystaniem ,

15) prow adzenia re je s tru  punktów  eksploatacji surowców 
m ineralnych oraz sporządzanie okresow ych analiz stanu 
gospodarki złożami kopalin  na terenie województwa,

16) zezwoleń na prowadzenie p rac  geologicznych przez jed
nostki gospodarki niepaństwow ej,

17) upraw nień do w ykonyw ania prac geologicznych w za
kresie ustalonym  przepisam i odrębnymi,

' 18) prow adzenia archiw um  geologicznego.
C. W zakresie ochrony przyrody — następujące sprawy:
1) koordynowania całokształtu działalności związanej z 

ochroną przyrody na obszarze województwa,
2) prowadzenia stałego rozpoznania i dokum entacji stanu 

przyrody na obszarze województwa oraz ewidencji 
przedm iotów  poddanych ochronie,

3) przygotow yw ania dokum entacji przyrodniczej parków  
narodowych, rezerw atów  i pom ników przyrody oraz do
kum entacji przyrodniczej i projektów  aktów  praw nych 
w  przedmiocie ochrony krajobrazu,

4) przygotow yw ania w niosków w  zakresie gatunkow ej 
ochrony roślin i zwierząt,

5) koordynow ania prac w  dziedzinie ochrony przyrody 
prowadzonych przez jednostki organizacyjne i osoby 
fizyczne oraz kontroli w tym  zakresie,

6) opiniowania zam ierzeń gospodarczych m ających wpływ 
na stan  przyrody w województwie, a w  szczególności 
na obszary i tw ory przyrody poddane ochronie,

7) opiniow ania projektów  planów zagospodarowania prze
strzennego i planów urządzenia gospodarstwa rezer
watowego, projektów  lokalizacji inw estycji i wniosków 
o zezwolenie na przeznaczenie gruntów  rolnych i leś
nych na cele nierolnicze i nieleśne,

8) sporządzania planów i program ów  zagospodarowania 
obszarów  chronionych i tworów przyrody.

9) spraw ow ania nadzoru m erytorycznego nad działalnością 
parku  krajobrazowego,

10) w spółdziałania z w łaściw ym i insty tucjam i w  spraw ach 
badań naukow ych oraz w ykorzystania obszarów obję
tych ochroną zgodnie z ich przeznaczeniem,

11) współdziałania z organizacjam i społecznymi, za in tere
sowanym i ze względu na swoje cele statutow e, w sp ra
w ach ochrony przyrody oraz udzielania im pomocy 
w  w ykonyw aniu zadań,

12) w spółpracy z organam i Państw ow ej Inspekcji S an ita r
nej i Państw ow ej Inspekcji Ochrony Środowiska oraz 
innym i organam i i jednostkam i organizacyjnym i 
w  spraw ach związanych z ochroną przyrody,

13) popularyzacji i propagow ania zasad i celów ochrony 
przyrody,,

14) pow oływ ania członków Straży Ochrony Przyrody i pro
w adzenia ich ewidencji,

15) nadzorow ania przestrzennego przepisów  o ochronie 
przyrody oraz przedkładania wniosków o ściganie 
W przypadkach naruszenia tych przepisów.

§ 41

Do Wydziału Prawnego należą spraw y z zakresu wykony
w ania obsługi praw nej W ojewody i wydziałów  Urzędu 
Wojewódzkiego, a w  szczególności:
1) opiniow ania pod względem praw nym  i redakcyjnym  

projektów  aktów  praw nych W ojewody oraz projektów  
uchwał kierow anych pod obrady W ojewódzkiej Rady 
Narodowej jak  rów nież opiniow ania projektów  aktów  
praw nych organów naczelnych i centralnych,

2) obsługi praw nej Wojewody i doradztw a prawnego na 
rzecz wydziałów  Urzędu Wojewódzkiego jak  również 
prow adzenia sp raw  zastępstw a sądowego i przed ko
m isjam i arbitrażow ym i,

3) w spółdziałania z B iurem  W ojewódzkiej Rady N arodo
wej w kontroli uchwal rad  narodow ych stopnia pod
stawowego pod względem ich zgodności z praw em ,

4) analizy legalności zarządzeń terenow ych organów ad 
m inistracji państw owej stopnia podstawowego, zaw iera
jących przepisy praw ne powszechnie obowiązujące 
i współdziałanie w tym  zakresie z pozostałymi w ydzia
łam i Urzędu Wojewódzkiego,

5) nadzoru nad stosowaniem  przepisów  K odeksu postę
pow ania adm inistracyjnego w  w ydziałach U rzędu Wo
jewódzkiego i urzędach terenow ych organów adm ini
stracji państw owej stopnia podstawowego,

6) spraw ow ania nadzoru nad funkcjonow aniem  obsługi 
praw nej w urzędach terenow ych organów  adm inistracji 
państw owej stopnia podstawowego oraz w  jednostkach 
organizacyjnych nadzorowanych przez Wojewodę,

7) udzielania pomocy w  obsłudze praw nej d la  tych urzę
dów terenow ych organów adm inistracji państwowej, 
które nie m ają możliwości zapew nienia obsługi praw nej 
we w łasnym  zakresie,

8) związane z zaskarżeniem  ostatecznych decyzji ad 
m inistracyjnych do Naczelnego Sądu A dm inistracyjnego 
w raz z zastępstw em  praw nym  przed tym  Sądem,

9) opiniow ania projektów  umów i porozumień,
10) w ydaw ania opinii praw nych dotyczących rozwiązania 

z pracownikiem  stosunku pracy bez wypowiedzenia,
11) w ydaw ania opinii praw nych dotyczących zaw arcia 

i rozwiązania umowy z kontrahentem  zagranicznym,
12) w ydaw ania opinii praw nych dotyczącyh zaw arcia ugo

dy w  spraw ach m ajątkowych,
13) w ydaw ania opinii praw nych dotyczących um orzenia 

wierzytelności,
14) udzielania w yjaśnień w spraw ie obowiązującego stanu 

prawnego w zakresie działania W ojewody i wydziałów 
Urzędu Wojewódzkiego oraz terenow ych organów a d 
m inistracji państw owej stopnia podstawowego,

15) współdziałania w  organizowaniu doskonalenia zawodo
wego radców  praw nych terenow ych organów adm ini
strac ji państw owej stopnia podstawowego,

16) prow adzenia redakcji Dziennika Urzędowego W oje
wództwa,

17) inne spraw y przewidziane w  przepisach dotyczących 
obsługi praw nej.

§ 42

Do Wydziału Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Leś
nictwa należą spraw y realizacji polityki gospodarczej w  za
kresie produkcji rolniczej, w eterynarii i leśnictwa-, 
a w szczególności:
A. W dziedzinie rolnictw a i gospodarki żywnościowej — 
następujące spraw y:
1) analizow ania w ykorzystania użytków rolnych, budyn

ków, budowli, sprzętu technicznego i urządzeń oraz 
innych środków produkcji w e w szystkich sektorach 
rolnictw a;

2) w spółdziałania z właściwym i w ydziałam i i organam i 
adm inistracji państw owej stopnia podstawowego 
w  kształtow aniu przestrzeni produkcyjnej i zwiększaniu 
potencjału  produkcyjnego gospodarstw  rolnych;

3) program ow ania rozw oju inw estycji w  rolnictw ie, 
a w  szczególności budow nictwa rolniczego i wiejskiego, 
wodnych melioracji, e lektryfikacji oraz zaopatrzenia 
rolnictw a i wsi w  wodę;

4) ustalania potrzeb, rejonów  i kolejności podejm ow ania 
inw estycji w  zakresie wodnych m elioracji i e lek try fi
kacji rolnictw a oraz bilansow ania potencjału p ro jek 
towego, wykonawczego i zaopatrzenia w środki p ro
dukcji;

5) oceny w pływ u zjaw isk gospodarczych i czynników pro
dukcji na w zrost produkcji rolniczej, jej jakość i opła
calność; w nioskow ania i stosowania instrum entów  eko
nomicznych, praw nych i organizacyjnych sterow ania 
rozwojem  produkcji rolniczej, w  tym  dla realizacji p la 
nów . społeczno-gospodarczych, w nioskow ania zmian 
w  tych instrum entach;
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6) chow u i hodow li ry b  w  w odach  śród lądow ych , podzia
łu  w ód na  obw ody ry b ack ie  o raz  obręby  hodow lane 
i och ronne, a  także  re je s tr a c ji sp rzę tu  p ływ ającego  słu 
żącego do połow u ry b ;

7) o rg an izac ji i p rzeb iegu  k o n tra k ta c ji i sk u p u  p ro d u k 
tó w  ro ś lin n y ch  o raz  zw ierzą t gospodarsk ich  i p ro d u k 
tó w  zw ierzęcych, oceny rozm ieszczen ia  p laców ek sk u 
pu , ich  fu n k c jo n o w an ia  i o rg an izac ji obsług i p ro d u c e n 
tów  i dostaw ców , oceny , w yk o n y w an ia  w a ru n k ó w  sk u p u  
i k o n tra k ta c ji, k sz ta łto w an ia  baz su row cow ych  dla 
p rzem ysłu  ro lno-spożyw czego, jakości surow ców  i p e ł
nego zagospodarow an ia  ro ln iczej p ro d u k c ji tow arow ej;

8) o k re ś lan ia  po trzeb  w  zak res ie  zao p a trzen ia  ro ln ic tw a  
i jed n o s tek  obsług i ro ln ic tw a  w  śro d k i p ro d u k c ji po 
chodzenia  ro ln iczego i przem ysłow ego i ocena ich  za
sp o k a jan ia ;

9) oceny k ie ru n k ó w  rozw o ju  usług  p ro d u k cy jn y ch  d la  ro l
n ic tw a , ich rodzajów , o rg an izac ji i jakości oraz o k re ś la 
n ia  po trzeb  ro ln ic tw a  w  tym  zakresie ;

10) n ad zo ru  nad  dzia ła lnością  w ojew ódzkich  i re jonow ych  
zw iązków  spółek  w odnych , m elio racy jn y ch  oraz za
o p a trzen ia  ro ln ic tw a  i w si w  w odę;

U ) oceny o rg an izac ji i e fek tyw ności fun k c jo n o w an ia  po
ra d n ic tw a  i d o rad z tw a  fachow ego d la  ro ln ików  in d y w i
dualnych , o k re ś lan ia  zadań  w y n ik a jący ch  z p lan u  spo
łeczno-gospodarczego w ojew ództw a d la  te renow ego a p a 
ra tu  doradczego  i upow szechnien iow ego  jed n o stek  gos
p o d a rk i uspo łeczn ionej, w n ioskow an ia  w sp raw ach  
p rzy zn aw an ia  środków  budżetow ych  n iezbędnych  do 
w y k o n an ia  tych  zad ań  o raz  p rzygo tow yw an ia  p ro je k 
tów  um ów  n a  ich  rea lizac ję ;

12) w spó łdzia łan ia  z w o jew ódzk im i spo łeczno-zaw odow ym i 
o rg an izac jam i ro ln ik ó w  o raz  z o rg an am i sam orządo 
w ym i załóg p rzedsięb io rstw  państw ow ych  dzia ła jących  
w  ro ln ic tw ie  lub  na  rzecz ro ln ic tw a, w  zak res ie  w y n i
k a jąc y m  z przepisów , p ra w a  oraz d la  rea liz ac ji p lan u  
spo łeczno-gospodarczego w ojew ództw a;

13) w y k onyw an ia  zad ań  o rg an u  nadzo ru jącego  w  sto su n k u  
do bezpośrednio  podpo rządkow anych  szkół ro ln iczych 
i p laców ek  pozaszkolnej o św iaty  ro ln iczej w  zakresie  
okreś lonym  § 49 p k t 2;

14) z a ła tw ian ia  sp ra w  zw iązanych  z p lan o w an iem  sieci 
szkół ro ln iczych, re k ru ta c ją  uczniów  i słuchaczy , za 
p ew n ien iem  w a ru n k ó w  fu n k c jo n o w an ia  tych  szkół 
i go spodarstw  pom ocniczych, fu n k c jo n o w an ia  p laców ek 
pozaszkolnej o św iaty  ro ln iczej o raz  w spó łdz ia łan ia  
w  ty ch  sp raw ach  z ' K u ra to r iu m  O św iaty  i W ychow a
nia;

15) sp raw o w an ia  n ad zo ru  pedagogicznego nad  szkołam  
i p laców kam i pozaszkolnej o św ia ty  ro ln iczej n a  zasa
d ach  określonych  w  odrębnych  przep isach , a w  szcze^ 
gólności dotyczących  koo rd y n ac ji m iędzyreso rtow e 
w  zak res ie  p lan o w an ia  i p row adzen ia  w izy tac ji szkół 
zaw odow ych;

16) udzia łu  w p rzec iw d zia łan iu  k lęskom  żyw iołow ym  oraz 
w  zw alczan iu  sk u tk ó w  k lęsk  żyw iołow ych w  ro ln ic tw ie  
i ud z ie lan iu  pom ocy P a ń s tw a  d la  gospodarstw  d o tk n ię 
ty ch  k lęsk am i;

17) och rony  środow iska  w  zw iązku  z dzia ła lnością  p ro 
d u k cy jn ą  ro ln ic tw a  o raz  p rzeciw dzia łan ia  erozji gleb;

18) decyzji w  sp raw ie  k a r  p ien iężnych  za w prow adzan ie  
do k an a lizac ji w ie jsk ie j śęieków  w  ilościach i o ła 
d u n k u  zanieczyszczeń p rzek racza jący ch  w aru n k i, o k re 
ślone w  posiadanym  zezw oleniu.

B. W dziedzin ie  w e te ry n a r ii — n astęp u jące  sp raw y :
1) an a lizow an ia  s tan u  zdrow ia zw ierząt, jakości zd row o t

n e j żyw ności pochodzenia zw ierzęcego o raz  s ta n u  san i
ta rn eg o  ich p ro d u k c ji;

2) op raco w y w an ia  w o jew ódzk ich  p ro jek tó w  p rogram ów  
ochrony  zdrow ia zw ierzą t, b ad an ia  zw ierzą t rzeźnych  
i m ięsa, n ad zo ru  w e te ry n a ry jn eg o  i san ita rnego  o raz  
k o n tro la  rea liz ac ji ty ch  program ów ;

3) u s ta lan ia  po trzeb  i zap ew n ian ia  środków  w  zakresie  
op iek i w e te ry n a ry jn e j, bazy lab o ra to ry jn o -ro zp o zn aw - 
czej, zw alczan ia  za raź liw ych  chorób  zw ierzęcych oraz 
n ad zo ru  w e te ry n a ry jn eg o  i san ita rnego ;

4) p rzygo tow yw ania  p ro jek tó w  zarządzeń  W ojew ody lub  
podejm ow anie  decyzji w  sp raw ach  zapobiegania , w y 
k ry w an ia  i zw alczan ia  zaraź liw ych  chorób  zw ierzęcych  
ob ję ty ch  obow iązkiem  zg łaszan ia  chorób  zw ierzą t ło w 
nych, k tó re  m ogą być przenoszone na  ludzi i zw ie
rzę ta  gospodarsk ie , chorób zw ierzą t i zakażeń , " k tó re  
m ogą być przenoszone na ludzi i z ludzi n a  zw ierzę ta  
o raz  innych  c h o ró b ;,

5) w ykonyw an ia  nadzoru  w e te ry n ary jn eg o  nad :
a) b ad an iem  zdrow otnej jakości zw ierzą t i p roduk tów  

pochodzenia zw ierzęcego w  obrocie k ra jo w y m  i z a 
g ran icznym  oraz w y staw ian ia  urzędow ych  św iadectw  
zd row ia  zw ierząt,

b) m ie jscam i g rom adzenia  zw ierząt, a zw łaszcza: ta rg a 
mi, ja rm ark am i, pokazam i i spędam i o raz  zak ładam i 
u ty lizacy jn y m i i p u n k tam i zbiorczym i zw łok zw ierzę
cych, g rzebow iskam i zw ierzęcym i, m ie jscam i oczysz
czan ia  i od k ażan ia  w agonów  kolejow ych , sam ocho
dów  i sta tk ó w  służących do przew ozu zw ierzą t i p rz e 
tw o ró w  zw ierzęcych;

6) zw aln ian ia  m niejszych  ta rgów  i pokazów  zw ierzą t od 
nad zo ru  w e te ry n ary jn eg o ;

7) ochrony p rzed  p rzen ik an iem  z zag ran icy  i za g ran icę  
zaraź liw ych  chorób  zw ierzęcych  za pośredn ic tw em  zw ie
rzą t, ry b  m orskich , rak ó w  i innych  sk o ru p iak ó w  oraz  
surow ców  i p rze tw orów  pochodzenia  zw ierzęcego, o ch ro 
ny p rzed  w pro w ad zan iem  środków  spożyw czych pocho
dzen ia  zw ierzęcego o n iew łaśc iw ej jakości zd row otnej, 
w ykonyw an ie  w e te ry n a ry jn e j k o n tro li n a  g ran icznych  
s tac jach  w ejściow ych , p rze jśc iach  g ran icznych  o raz  p o r
tach  m orsk ich  i lo tn iczych;

8) w y k onyw an ia  nadzoru  san ita rn eg o  nad  zd row o tną  j a 
kością środków  spożyw czych pochodzenia  zw ierzęcego 
o raz  nad  p rzes trzeg an iem  w a ru n k ó w  san ita rn y c h  w  p ro 
d u k c ji i obrocie tym i a r ty k u ła m i w  zak ładach  p rze tw ó r
stw a  ryb , rak ó w  i m ięczaków , w  m iejscach  p o zysk iw a
n ia  m leka, w  zak ładach  p rze tw rza jący ch  m ięso, p ro d u 
ku jący ch  w ęd lin y  i w yroby  w ęd lin ia rsk ie , konserw y  
m ięsne i uboczne p ro d u k ty  ubo ju , w  zak ład ach  ja je z a r-  
sk'ich i p rze tw ó rs tw a  ja jczarsk iego , w  zak ład ach  d ro 
b iarsk ich , w  ch łodn iach  sk ładow ych  — w  k tó ry ch  są 
p rzechow yw ane  środk i spożyw cze o raz  dziczyzna, n a d 
zoru n ad  p ro d u k c ją  w yrobów  g a rm aże ry jn y ch  w  ty ch  
zak ładach , nad  o b ro tem  m ięsem  m n ie j^w arto śc iow ym  w  
p u n k tach  sprzedaży  tak iego  m ięsa  o raz  nad  sp rzedażą 
m ięsa z u bo ju  gospodarczego;

9) podejm ow ania  decyzji w  sp raw ach  p rzy zn aw an ia  i w y 
p łacan ia  należnych  odszkodow ań i zapom óg za zw ierzęta  
zab ite  w  w y k onan iu  p rzep isów  lub  pad łe  na sk u tek  za 
raź liw ych  chorób  zw ierzęcych  albo  zabiegów  w e te ry n a 
ry jn y ch  zarządzonych  w  celu zw alczan ia  tych  chorób;

10) p ro w ad zen ia  sp raw  zw iązanych  ze s tosow an iem  san k c ji 
k a rn y ch  i n a k ła d a n ia  g rzyw ien  w y n ik a jąc y ch  z p rzep i
sów  w e te ry n a ry jn y ch ;

11) w nioskow ania  w  sp raw ach  tw orzen ia  i znoszenia z ak ła 
dów  w e te ry n ary jn y ch , n ad aw an ia  im  sta tu tó w  i re g u 
lam inów  o rg an izacy jn y ch  o raz  p ro w ad zen ia  nadzo ru  
nad  dzia ła lnością  tycji zak ładów ;

12) w n ioskow nia  o u s ta len ie  re jo n ó w  d z ia łan ia  zak ładów  
leczniczych d la  zw ierzą t o raz  w e te ry n a ry jn y c h  in sp e k to 
ra tó w  san ita rn y ch , w  ty m  ró w n ież  obw odów  u rzęd o w e
go b ad an ia  zw ierzą t rzeźnych  i m ięsa;

13) b ilan sow an ia  po trzeb  w  zak res ie  k ad r w e te ry n a ry jn y c h  
oceny ich rozm ieszczenia o raz  p ro w ad zen ia  re je s tru  le 
k a rzy  w e te ry n a r ii i innych  p racow n ików  w e te ry n a ry j
nych;

14) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z p o lityką  z a tru d n ien ia  
abso lw en tów  w yższych i ś red n ich  szkół w e te ry n a ry j
nych, nadzo row an ie  p rzeb iegu  p ra k ty k  oraz w stępnych  
stażów  p racy  w  w e te ry n a rii;

15) w y d aw an ia  zezw oleń na  p row adzen ie  zak ład ó w  leczn i
czych d la  zw ierząt, w  ty m  n a  w y k o n y w an ie  p ra k ty k i 
lek a rsk o -w e te ry n a ry jn e j i w y k o n y w an ia  innych  zaw o
dów  w e te ry n a ry jn y c h  poza zak ładam i w e te ry n a ry jn y m i, 
o raz  sp raw ow an ia  nad zo ru  nad  działalnością zaw odow ą 
tych  osób;
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16) gospodarow ania środkam i budżetowym i (fundusz epizo
otyczny i inne) przeznaczonym i na realizację niektó
rych  zadań w  zakresie ochrony zdrow ia zw ierząt;

17) prow adzenia spraw  związanych z zapew nieniem  środ
ków  transportu , łączności, leków, środków dezynfekcyj
nych, ap ara tu ry  laboratory jnej i odczynników oraz 
sprzętu  w eterynaryjnego;

C. W dziedzinie leśnictwa, zadrzew ień i łow iectw a — n a
stępujące spraw y:

1) zlecanie program ów  zagospodarow ania (planów u rzą
dzania gospodarstwa leśnego) lasów nie stanowiących 
w łasności P aństw a oraz przygotowywania wniosków w 
spraw ie ich zatw ierdzenia;

2) tw orzenie obwodów nadzorczych lasów nie stanow ią
cych w łasności Państw a;

3) kontro li gospodarki w  lasach nie stanow iących w łasnoś
ci Państw a oraz kontro li realizacji zadań ujętych w 
planach  i program ach zagospodarow ania tych lasów;

4) w spółdziałania z przedsiębiorstw am i lasów państw owych 
i  terenow ym i organam i adm inistracji państw owej stop
n ia podstawowego w  zakresie in tensyfikacji gospodarki 
w  lasach nie stanowiących w łasności Państw a;

5) zm iany upraw y leśnej na inny rodzaj użytkow ania w  
lasach nie stanow iących własności P aństw a w  w ypad
kach zm iany upraw y leśnej na upraw ę rolną;

6) zatw ierdzania opisów oraz planów urządzenia gospodar
stw a leśnego dla gospodarstw  leśnych o pow ierzchni do 
200 ha w  lasach państw ow ych znajdujących się pod za
rządem  innych m inistrów;

7) opiniow ania opracow yw anych planów  urządzenia gospo
darstw a leśnego o pow ierzchni powyżej 200 ha w  lasach 
państw ow ych pozostających pod zarządem  innych m ini
strów;

8) opiniow ania wniosków dotyczących czynności gospodar
czych w  lasach państw owych objętych zarządem  innych 
m inistrów ;

9) przygotow yw ania wniosków do M inistra Leśnictw a 
i Przem ysłu Drzewnego o zezwolenie na przeznaczenie 
gruntów  leśnych na cele nieleśne w  zw iązku z realizacją 
inw estycji w  lasach państw ow ych objętych zarządem  in 
nych m inistrów ;

10) decyzji w  spraw ach przeznaczania gruntów  leśnych na 
cele nieleśne w  planach zagospodarow ania przestrzene- 
go oraz lokalizacji inw estycji w lasach nie stanow iących 
własności Państw a;

11) decyzji w  spraw ach powoływania zespołów do kw alifi
kac ji gruntów  leśnych i nieleśnych podlegających przeka
zaniu między jednostkam i organizacyjnym i resortów  leś
n ic tw a i przem ysłu drzewnego oraz rolnictw a i gospo
d ark i żywnościowej;

12) organizowania, nadzorow ania i kontro low ania zadrze
w ień na terenie województwa, a w  szczególności:
— koordynow ania produkcji i zbytu m ateria łu  nasien

nego,
— opracowyw ania wojewódzkich doborów drzew  i k rze

wów;
13) w spółpracy z w łaściwym i insty tucjam i w zakresie za

drzew ień ujm ow anych w  planach przestrzennego zago
spodarow ania gm in (miast i gmin) oraz ochrony zadrze
w ień;

14) prow adzenia re jestru  powierzchniowego obwodów ło
wieckich, ustalania czynszu dzierżawy, zaw ierania i roz
w iązyw ania umów o dzierżawę obwodów łuwyeckich 
wspólnych;

15) przekazyw ania czynszów za dzierżawę obwodów łowiec
kich wspólnych naczelnikom  gmin (miast :i gmin) oraz 
państw ow ym  gospodarstwom  rolnym  i przedsiębior
stw om  lasów państwowych;

16) prow adzenia rozliczeń z dotychczasowym  dzierżawcą 
obwodu łowieckiego z ty tu łu  nadpłaconego czynszu 
oraz z ty tu łu  nakładów  poniesionych w  ostatn ich  dwóch 
la tach przed podziałem obwodu w  przypadkach zmiany 
granic lub  podziału obwodu łowieckiego;

17) zarządzania nie wydzierżawionym i obwodam i łowiecki
mi wspólnymi;

18) prow adzenia ew idencji i re je stru  kół łowieckich na te 
renie województwa.

§ 43

Do Wydziału Społeczno-Administracyjnego należą sprawy
w ynikające z przepisów:

1) p raw a o stowarzyszeniach,

2) o zgromadzeniach,
3) o zbiórkach publicznych,
4) o odznakach i m undurach,
5) o zabawach publicznych,
6) o ew idencji ludności i dokum entach stw ierdzających 

tożsamość,
7) o re jestrac ji stanu cywilnego,
8) o obyw atelstw ie polskim,
9) o zm ianie imion i nazwisk,

10) o nabyw aniu nieruchom ości przez cudzoziemców,
11) o ustro ju  kolegiów do spraw  wykroczeń oraz Kodeksu 

postępow ania w  spraw ach o wykroczeniach,
a ponadto sprawy':

12) koordynacji prac dotyczących produktyw izacji i ad ap ta
cji społecznej, ludności cygańskiej,

13) prowadzenia korespondencji przez terenow e organy ad
m inistracji państw ow ej z placówkam i polskimi za g ra 
nicą i z placów kam i państw  obcych w  Polsce, dotyczącej 
rejestrac ji stanu cywilnego,

14) zezwoleń na pobyt stały w strefie nadgranicznej,
15) współdziałania z organam i ochrony państw a w spraw ach 

związanych z ochroną granic oraz ochroną porządku 
i bezpieczeństwa w  strefie  przygranicznej,

16) koordynowanie nadzoru nad postępowaniem  m andato
wym  stosowanym  przez upraw nione organy (z w yjątkiem  
postępowania m andatowego prowadzonego przez organy 
Milicja Obywatelskiej),

17) re jestrac ji przedpoborowych i poboru do wojska,
18) organizow anie i nadzorowanie działań na rzecz powsze

chnego obowiązku ochrony, określonych w  odrębnych 
przepisach,

19) zlecone przez Wojewodę w  związku z w ykonyw aniem  
nadzoru:
— nad działalnością M ilicji Obywatelskiej,, ORMO i w i

zytowaniem  zakładów  karnych,
— organizacji ochrony tajem nicy państw ow ej i służbo

w ej oraz prowadzenia kancelarii ta jnych  w  u rzę
dach terenow ych organów adm inistracji państw owej 
i jednostkach podporządkowanych Wojewodzie,

— koordynacji prac wydziałów Urzędu Wojewódzkiego 
dotyczących nadzoru i kontroli działalności stow a
rzyszeń,

20) re jestrac ji zakładów poligraficznych, urządzeń i ap a ra 
tów  w ytw arzających publikacje i ilustracje sposobem 
mechanicznym, chemicznym lub innym  oraz zakładów 
w ytw arzających pieczątki (stemple) będących w posia
daniu terenow ych organów adm inistracji państw owej 
lub przedsiębiorstw, zakładów  i innych jednostek pod
ległych radom  narodowym,

21) związane z re jestrac ją  radiowęzłów  zakładowych i in 
nych urządzeń nagłaśniających,

§ 44

Do Wydziału do Spraw Wyznań należą spraw y w ynikają
ce ze stosunków  między Państw em  a kościołami i innym i
związkami wyznaniowymi, a w  szczególności:

1) nadzoru nad w ykonyw aniem  przepisów w zakresie 
ochrony wolności sum ienia i  wyznania,

2) kształtow ania, w  porozum ieniu z terenow ym i w ładzam i 
kościołów i związków wyznaniowych, praw idłow ych 
stosunków między Państw em  a kościołami i związkami 
wyznaniowym i oraz rozstrzygania w ynikających z tych 
stosunków  spraw,

3) nadzoru nad przestrzeganiem  przepisów praw a przez 
jednostki organizacyjne kościołów i innych związków 
wyznaniowych, a także przez stow arzyszenia o charak 
terze wyznaniowym,

4) związane z w ykonyw aniem  przepisów  o organizow a
niu i obsadzaniu stanow isk kościelnych,

5) nadzoru, we w spółdziałaniu z K uratorium  Oświaty i Wy
chowania, nad sem inariam i i szkołami duchownymi,

6) rozpatryw ania planów  budow nictw a sakralnego i koś
cielnego zgłaszanych przez jednostki organizacyjne koś
ciołów i związków wyznaniowych,

7) w ynikające z realizacji postanow ień zaw artych w  usta
w ie z dnia 20 m arca 1950 r. o przejęciu przez Państw o 
dóbr m artw ej ręki, poręczeniu proboszczom posiadania 
gospodarstw  rolnych i ustanow ieniu Funduszu Kościel
nego,

8) nadzoru nad działalnością gospodarczą osób praw nych 
kościołów, związków wyznaniowych i stowarzyszeń o 
charakterze wyznaniowym,
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9) dotyczących  rea lizac ji postanow ień  u staw y  o cm en ta-
9) do tyczące rea liz ac ji postanow ień  u staw y  o cm en ta - 

w yznan iow ych ,
10) udzie lan ia  .pomocy w  rozw ijan iu  spo łeczn ie  uży tecznych 

in ic ja ty w  duchow ieństw a ,
11) u s ta lan ia  w y tycznych  i  koordynow an ia  działalności te 

ren o w y ch  o rganów  a d m in is trac ji pań stw o w ej stopn ia  
podstaw ow ego w  sp raw ach  w yznaniow ych ,

§ 45

Do W ydziału Planow ania Przestrzennego, U rbanistyki, 
A rchitektury i Nadzoru Budowlanego należą sp raw y  p lan o 
w an ia  p rzestrzennego , k sz ta łto w an ia  ład u  przestrzennego , 
a rc h ite k tu ry  o raz  n ad zo ru  budow lanego, a  w  szczególności:
A. W dziedzin ie  p lan o w an ia  p rzestrzennego  — n astęp u jące  
sp raw y:

1) u s ta la n ia  w ie lo le tn ich  i rocznych  programów prac W
zak res ie  p lan o w an ia  p rzestrzennego  o raz  ich zlecania, 
na  podstaw ie  oceny po trzeb  w y n ik a jąc y ch  z rozw o ju  
społeczno-gospodarczego i w niosków  z ok resow ych  a n a 
liz i ocen rea lizac ji p lanów  zagospodarow an ia  p rz e 
strzennego ,

2) zap ew n ian ia  odpow iednich  środków  organ izacy jnych  
i finansow ych  na  sporządzan ie  założeń do p ro jek tó w  
reg io n a ln y ch  i m iejscow ych p lanów  zagospodarow an ia  
p rzestrzennego  o raz  p ro jek tó w  tych  planów , a także  na 
m a te ria ły  w ejściow e do planów , an a lizy  i s tud ia  oraz 
n a  p race  zw iązane z p rzygo tow an iem  i k o n tro lą  re a l i
zacji tych  p lanów ,

3) n ad zo ru  nad  d z ia ła lnośc ią  B iu ra  P lan o w an ia  P rz e s trz e n 
nego w  zakresie :
— sporządzan ia  p ro jek tó w  założeń do reg iona lnych  

i m ie jscow ych p lanów  zagospodarow an ia  p rze s trzen 
nego o raz  p ro jek tó w  tych  p lanów ,

— p row adzen ia  uzgodnień  p ro jek tó w  założeń do planów  
i p ro jek tó w  reg io n a ln y ch  i m iejscow ych p lanów  za
gospodarow an ia  p rzestrzennego  w  toku  ich  spo rzą
dzan ia , o rgan izow an ie  k o n su ltac ji społecznych d o ty 
czących p rog ram ów  zagospodarow an ia  p rzestrzennego  
i u s ta le ń  w  p lan ac h  o raz  w y k ład an ia  p ro jek tó w  p la 
nów  do publicznego w glądu ,

— rea liz ac ji p lanów  o raz  p row adzen ia  re je s tra c ji d ecy 
zji do tyczących  zagospodarow an ia  p rzestrzennego  
o raz  ko o rd y n o w an ia  tych  p rac  w  te renow ych  o rg a 
n ach  a d m in is tra c ji państw ow ej stopn ia  p o dstaw ow e
go,

— prow adzen ia  b ieżących  analiz  i ocen rea lizac ji p la 
nów  zagospodarow an ia  przestrzennego ,

—- o p racow yw an ia  w n iosków  w y n ik a jący ch  z p lanów  
zagospodarow an ia  p rzestrzennego  do p lanów  spo łe 
czno-gospodarczego rozw o ju  k ra ju , w o jew ództw a, 
m iast, ag lo m erac ji m ie jsk ich  o raz  gm in  i wsi,

— o p racow yw an ia  w n iosków  do p ro g ram u  p rac  geode
zy jnych  i  k a rto g ra ficzn y ch  w łaśc iw ych  jednostek  
o rg an izacy jn y ch  służby  geodezyjnej, odpow iednio  do 
po trzeb  p lan o w an ia  p rzestrzennego  a także zlecanie 
ty ch  prac,

4) w y k o n y w an ia  re je s tr a c ji  decyzji do tyczących  zagospo
d a ro w an ia  p rzestrzennego  oraz koordynow an ia  tych  p rac  
w  terenow ych  o rg an ach  a d m in is tra c ji państw ow ej sto p 
n ia  podstaw ow ego w  w y p ad k u  b ra k u  m ożliw ości p rz e 
k azan ia  ty ch  zadań  lu b  z lecen ia  ich w ykonyw an ia  B iu ru  
.P lanow an ia  P rzestrzennego ,

5) o p raco w y w an ia  p ro jek tó w  uchw al do tyczących  z a tw ie r
dzenia  albo zm iany  p lanów  zagospodarow an ia  p rz e 
strzennego ,

6) w n ioskow an ia  do w łaśc iw ych  jed n o stek  o rgan izacy jnych , 
cen tra ln y ch  i te renow ych , w  sp raw ach  dotyczących p ro 
g ram o w an ia  rozw oju  tych  dziedzin, i u rządzeń , k tó rych  
p o trzeba  w yn ika  z p lan u  reg ionalnego  i p lanów  m ie j
scow ych,

7) w sp ó łdz ia łan ia  z W ydziałem  O chrony Środow iska, G o
sp o d ark i W odnej i G eologii w  zak res ie  uw zg lędn ian ia  
w y m ag ań  ochrony środow iska  w  p lan o w an iu  p rze s trz e n 
nym . o raz  k o n tro li p rzes trzeg an ia  u s ta leń  p lanów  do ty 
czących ochrony  środow iska,

8) w spó łdz ia łan ia  z T ow arzystw em  U rban is tów . P o lsk ich  
i N aczelną O rgan izac ją  T echniczną oraz innym i za in te 
resow anym i stow arzyszeniam i, w  celu  podnoszenia pozio
m u  jakości op racow yw anych  p lanów  zagospodarow an ia  
przestrzennego ,

9) w n ioskow an ia  dotyczącego zadań  do rozw iązan ia  w  d ro 
dze o rgan izac ji k o nku rsów  oraz  p rzekazyw an ie  m a te r ia 
łów  do. tych  konkursów ,

10) zap ew n ien ia  op raco w an ia  n iezbędńych  w y d aw n ic tw  
i p u b lik ac ji do tyczących p lan o w an ia  i rea lizac ji zago
spo d aro w an ia  p rzestrzennego ,

11) op racow yw an ia  i udzie lan ia , na w n iosek  inw esto rów , in 
fo rm acji o te ren ie ,

12) zaw iad am ian ia  za in te reso w an y ch  w łaścicieli i u ży tkow 
n ików  o p lanow anym  przeznaczen iu  te ren ó w  o raz  in 
nych  u w aru n k o w an iach  w y n ik a jący ch  z p lanów  zago
spo d aro w an ia  przestrzennego ,

13) nadzo ru  organ izacy jnego  i m ery to rycznego  nad  ca ło 
k sz ta łtem  działalności jed n o s tek  p ro jek to w y ch  lub  pro- 
jek tow o-realdzacyjnych  o raz  p lan o w an ia  p rzestrzennego  
i sfery  budżetu .

B. W dziedzin ie  a rc h ite k tu ry  i p rojektow an/ia — n a s tę p u 
jące  sp raw y:

1) op racow yw an ia  an a liz  i w n iosków  dotyczących  rozw o
ju, re jon izac ji, sp ecja lizac ji i k o n cen trac ji jednostek  
o rg an izacy jn y ch  p ro jek to w an ia  w  dziedzin ie  budow n ic
tw a,

2) p row adzen ia  ew idencji jed n o s tek  o rgan izacy jn y ch  p ro 
jek tow an ia , n iezależnie od ich  przynależności reso rtow ej,

3) udzie lan ia  pozw oleń na  działalność zaw odow ą w  p ro 
jek to w an iu  w  dziedzin ie  budow n ictw a,

4) ok reś lan ia  k ie ru n k ó w  ro zw iązań  w  p ro jek tach  b udow 
lanych  w  dostosow aniu  do reg io n a ln y ch  tra d y c ji i m oż
liw ości w y k o rzy stan ia  i rozw o ju  lo k a ln e j p ro d u k c ji m a 
te r ia łó w  budow lanych ,

5) p row adzen ia  w o jew ódzkich  zestaw ów  p ro jek tó w  dom ów  
jedno rodzinnych  i le tn iskow ych  o raz  zabudow y zag ro 
dow ej, uw zg lędn ia jących  w a ru n k i w ym ien ione  w  pk t. 4),

6. w n ioskow an ia  zad ań  do rozw iązan ia  w k o n k u rsach  
a rch itek to n iczn y ch  o raz  p rzek azy w an ia  m a te ria łó w  do 
tych  konkursów ,

7) w spó łdzia łan ia  ze stow arzyszen iam i a rch itek tó w  po l
skich  i innym i stw orzyszen iam i tw órczym i lu b  zaw odo
w ym i w  celu  podnoszenia poziom u jakościow ego o p ra 
cow yw anych  i sto sow anych  p ro jek tó w  w  budow nictw ie .

C. W dziedzinie nadzoru  u rban istyczno -budow lanego  i te ch 
n iczno-budow lanego  — n as tęp u jące  sp raw y :

1) sp raw o w an ia  nad zo ru  u rban istyczno -budow lanego  i te c h 
n iczno-budow lanego , w y n ik a jąceg o  z P ra w a  b u d o w lan e 
go i p rzep isów  w ykonaw czych  do tego P ra w a  o raz  sp ra 
w y w y n ik a jąc e  z odw ołań  ,i sk arg  osób  p raw n y ch  i f i
zycznych od decyzji te ren o w y ch  o rganów  ad m in is tra c ji 
państw ow ej, stopn ia  podstaw ow ego, a w  szczególności 
sp raw y:
— u s ta lan ia  m iejsca  i w a ru n k ó w  rea lizac ji inw esty c ji 

budow lanych , u s tan aw ian ia  s tre f  ochronnych , z w y 
ją tk iem  s tre f  och ronnych  źródeł o raz  u jęć  w ody, w y 
ra żan ia  zgody na  zm ianę sposobu uży tk o w an ia  te re 
nów  i ob iek tów  budow lanych ,

— za tw ie rd zan ia  p lanów  rea lizacy jn y ch ,
— u d z ie lan ia  pozw oleń n a  budow ę,
—- ko rzy s tan ia  z te ren u , b u d y n k u  lub  loka lu  sąsiada,
— w y d aw an ia  decyzji m ający ch  n a  celu zapew n ien ie  

ład u  p rzestrzennego , w łaściw ego poziom u este tyczne
go, ochrony  środow iska  o raz  bezp ieczeństw a ludzi 
i m ienia, o b e jm u jący ch  nakazy  w strzy m an ia  robó t 
budow lanych , doprow adzen ia  ob iek tów  budow lanych  
do s tan u  zgodnego z p rzep isam i, a  ta k ż e  innych  de
cyzji zm ierzających  do p rzec iw dzia łan ia  sam ow oli 
budow lanej,

2) sp raw o w an ia  nadzo ru  nad  w yk o n y w an iem  sam odziel
nych fu n k c ji techn icznych  w  budow nictw ie , a w  tym  
rów nież  stosow anie san k c ji z ty tu łu  odpow iedzia lności 
zaw odow ej w  budow nictw ie ,

3) u s tan aw ian ia  rzeczoznaw ców  budow lanych  i p ro w ad ze
n ia  sp raw  z ty m  zw iązanych ,

4) s tw ie rd zan ia  p rzygo tow an ia  zaw odow ego do p e łn ien ia  
sam odzielnych  fu n k c ji techn icznych  w  budow nictw ie , 
p row adzen ia  kom isji egzam inacy jnych  i w spó łdz ia łan ia  
z za in te resow anym i stow arzyszen iam i tw órczym i i za 
w odow ym i w  ty ch  sp raw ach ,

5). p row adzen ia  dzia ła lności in spek cy jn o -k o n tro ln e j d o ty 
czącej zw łaszcza zgodności rea lizac ji b u dow lanych  z z a 
tw ierdzonym i p lan am i rea lizacy jnym i, no rm am i, n o rm a
tyw am i i w a ru n k am i technicznym i, ja k im  p ow inny  o d 
pow iadać  ob iek ty  budow lane, a także  dotyczącej zago
spodarow an ia  i  u trzy m an ia  w  n a leży tym  po rząd k u  te re 
nów, u rządzeń  i ob iek tów  budow lanych ,
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6) współdziałania z Wydziałem Ochrony Środowiska, Go
spodarki Wodnej i Geologii w  sprawach dotyczących 
ochrony środowiska w ramach nadzoru urbanistyczno- 
-budowlanego oraz uzgadniania przygotowywanych de
cyzji administracyjnych w  zakresie dotyczącym ochro
ny środowiska.

D. Sprawy zastępstwa sądowego.

§ 46.

Do W ydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych należą
sprawy związane ,z programowaniem i. koordynowaniem po
lityki zatrudnienia oraz zakładowej działalności socjalnej i
bytowej, a w  szczególności:

1) opracowywania terytorialnych programów zatrudnienia 
oraz organizowania pośrednictwa pracy w sposób umo
żliwiający realizację poilityki Państwa w tym zakresie,

2) oddziaływania na prawidłowe rozmieszczanie zasobów 
ipracy w  przekroju zawodowo-branżowym i terytorial
nym, w tym zwłaszcza absolwentów szikół ponadpodsta
wowych,

3) opiniowania projektów lokalizacji inwestycji pod ką
tem  rozmieszczania i wykorzystania zasobów pracy,

4) współdziałania w opracowywaniu i realizowaniu progra
mów przygotowania i kompletowania załóg dla nowo u- 
rucihamianych zakładów pracy,

5) inicjowania działań służących racjonalizacji zatrudnie
nia w przedsiębiorstwach,

6) opracowywania informacji zawodowej o wolnych m iej
scach pracy dla absolwentów szkół oraz dla zakładów 
pracy o możliwościach .zatrudnienia absolwentów szkół 
w określonych zawodach,

7) współdziałania z Kuratorium Oświaty i Wychowania 
oraz ze szkołami zawodowymi i zakładami pracy w  za
kresie określania ogólnej liczby młodocianych przewi
dzianych do odbycia praktycznej nauki .zawodu a także 
w zakresie zatrudnienia absolwentów szkół,

8) współdziałania w organizowaniu niezbędnego dopływu 
pracowników do priorytetowych zakładów pracy z re
zerw miejscowych oraz w drodze przemieszczeń teryto
rialnych,

9) inicjowania przygotowania zawodowego kandydatów do 
pracy oraz celowej zmiany kwalifikacji pracowników,

10) współpracy z wojewódzkimi sztabami wojskowymi w 
zakresie określania liczby poborowych do odbycia za
stępczej służby poborowych,

11) udzielania zakładom karnym pomocy w zatrudnianiu 
skazanych odbywających karę pozbawienia wolności,

12) prowadzania działalności badawczo-kontrolnej w zakre
sie gospodarki zasobami, pracy w zakładach pracy,

13) organizowania pomocy związanej z prawidłowym wybo
rem zawodu i pracy dla młodocianych nie pobierających 
nauki, i pełnoletnich kandydatów do, pracy, poprzez roz
wój orientacji i  poradnictwa zawodowego,

14) opracowywania i nadzoru nad wykonywaniem wielolet
nich i rocznych programów doskonalenia orientacji i, po
radnictwa zawodowego:,

15) opracowywania, upowszechniania i stałego aktualizowa
nia informacji w  zakresie wiedzy o zawodach i zapo
trzebowaniu rynku pracy na kadry., ze szczególnym u- 
wzgllędnieniem informacji dla absolwentów i młodzieży 
uczącej się,

16) oddziaływania na prawidłowe zatrudnienie i przygoto
wanie zawodowe młodocianych pracowników,

17) podejmowania wobec osób uchylających się od pracy i 
nauki działań mających na celu aktywizację zawodową 
osób nie pracujących, a w  szczególności:
a) udzielanie osobom uchylających się od pracy wszel

kich form pomocy zwłaszcza, w  podjęciu leczenia lub 
uzyskiwaniu środków utrzymania1, podniesieniu lub 
zmianie kwalifikacji,

b) organizowanie robót na cele publiczne dla osób u- 
chylających się od pracy,

c) nadzór i, koordynacja prac terenowych organów ad
ministracji państwowej stopnia podstawowego w  za
kresie działalności dotyczącej osób uchylających się 
od pracy,

18) opracowywania w  porozumieniu z  właściwymi jednost
kami organizacyjnymi programu produktywizacji zawo
dowej osób pozostających poza pracą i nauką,

19) udzielania .zakładom pracy zezwoleń na publikowanie w 
prasie, radiu i telewizji informacji ,o wolnych miejscach 
pracy oraz na ogłaszanie tych informacji w miejscu pu
blicznym.

20) inicjowania zatrudnienia w niepełnym wymiarze czasu 
pracy i w  pracy nakładczej,

21) rozdziału środków dla wydziałów zatrudnienia i spraw 
socjalnych urzędów stopnia podstawowego na finanso
wanie i przyznawanie świadczeń z Państwowego Fun
duszu Aktywizacji Zawodowej oraz nadzoru nad w łaści
wym wykorzystaniem tych środków,

22) opracowywania i realizacji rocznych programów w oje
wódzkich zatrudnienia absolwentów,

23) sprawowania nadzoru nad przebiegiem zatrudniania ab
solwentów,

24) działania na rzecz zapewnienia miejsc pracy dla absol
wentów szkół wyższych stałych mieszkańców wojewódz
twa, , .

25) współdziałania przy określaniu wielkości i rodzaju za
potrzebowania na kadry kwalifikowane na terenie wo
jewództwa oraz opracowywania wniosków w zakresie 
dostosowywania rozmiarów i kierunków kształcenia do 
potrzeb, w tym również w  szkołach wyższych,

26) współpracy z zakładami pracy w zakresie planowego 
zawierania umów o stypendia fundowane i umów przed
wstępnych;

27) współdziałania z pełnomocnikami Ministra Pracy, Płac 
i Spraw Socjalnych do spraw zatrudniania absolwentów  
szkół wyższych w  zakresie racjonalnego zatrudnienia 
tych absolwentów,

28) opracowywania projektów wykazów miejscowości i za
kładów pracy o występującym deficycie kadr kwalifiko
wanych, w tym również z wykształceniem wyższym, 
oraz sporządzania informacji z zakresu korzystania 
z przywilejów przysługującym absolwentom podejmują
cym pracę na terenie tych miejscowości i w tych za
kładach pracy,

29) współdziałania wydziałów zatrudnienia i spraw socjal
nych w zakresie międzywojewódzkich przemieszczeń 
pracowników,

30) udzielania pomocy komendom wojewódzkim Ochotni
czych Hufców Pracy w  rekrutacji młodzieży do hufców 
pracy,

31) koordynacji i  nadzoru nad potwierdzeniami przyjęć do 
pracy absolwentów przez zakłady pracy oraz wstępnego 
rozliczania tych przyjęć,

32) opiniowania wielkości rekrutacji uczniów do szkół po
nadpodstawowych pod kątem zapewnienia zakładom  
pracy kadr wykwalifikowanych,

33) obsługi i kontroli organizacji pracy terenowych komisji 
rozjemczych i  komisji odwoławczych do spraw pracy 
w zakresie ustalonym przepisami o tych komisjach,*)

34) rekrutacji pracowników do pracy w  przedsiębiorstwach 
Czechosłowackiej Republiki Socjalistycznej i Niemiec
kiej Republiki Demokratycznej w  ramach limitów usta
lanych corocznie przez Ministerstwo Pracy, P łaci Spraw 
Socjalnych,

35) nadzoru nad warunkami zatrudnienia pracowników pol
skich w  przedsiębiorstwach CSRS i NRD,

36) prowadzenia sprawozdawczości związanej z rynkiem  
pracy,

37) ustalania liczby członków terenowych komisji rozjem
czych i komisji odwoławczych do spraw pracy oraz licz
by kandydatów do tych komisji zgłaszanych przez tere
nowe organy administracji państwowej istponia podsta
wowego.*)

*) Punkty 33 i 37 paragrafu 46 stały się nieaktualne z 
dniem 1 lipca 1985 r., gdyż z tym dniem weszła w  życie 
ustawa z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rozpoznawaniu przez 
sądy spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczeń społecz
nych (Dz. U. Nr 20, poz. 85), którą m. in. przekazano ofcreś 
lonym w  niej sądom rozpoznawanie spraw uprzednio nale
żących do kompetencji komisji wymienionych w punktach 
33 i 37 paragrafu 46 powyższego regulaminu, oraz zakoń
czono działalność i byt tych komisji.
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38) okresowego analizow ania perspektyw icznych i rocznych 
planów  (programów) zakładowej działalności socjalno- 
-bytowej dla pracowników, em erytów  i rencistów  oraz 
członków ich rodzin pod kątem  ich zgodności z tereno
wymi planam i rozwojiu działalności socjalno-bytowej dla 
ludności oraz przedstaw ianie organom  rad narodowych 
wniosków  w ynikających z tych analiz,

39) dokonyw anie okresow ych ocen i analiz w arunków  so
cjalno-bytowych załóg, w tym  zakw aterow ania i żyw ie
nia zbiorowego — na podstawie przeprowadzonych kon
troli, lustracji i badań ankietow ych — oraz przedsta
w ianie organom  rad narodowych w ynikających z nich 
wniosków,

40) inform owania zakładów pracy o wolnych miejscach w 
hotelach pracowniczych (na podstawie uzgodnień z za
kładam i prowadzącym i zbiorowe zakw aterow anie) 
i ew entualne kierow anie pracowników  na zakw aterow a
nie w tych hotelach,

41) inform owania zakładów pracy (na podstawie uzgodnień 
z zakładam i prow adzącym i stołówki pracownicze) o w ol
nych m iejscach konsum enckich,

42) inform ow ania zakładów pracy i zainteresow anych p ra 
cowników o źródłach i w arunkach  uzyskiwania pomo
cy socjalnej z zakładowych funduszy socjalnego i mie
szkaniowego, ze środków budżetu terenowego, środków 
służby zdiroiwia., itp.,

43) udzielania porad zakładom pracy oraz pracownikom  w 
zak resie ' działalności socjalno-bytow ej,

44) w ykonyw ania czynności związanych ze współdziałaniem  
terenow ych organów  adm inistracji państw owej o w łaś
ciwości ogólnej ze związkami zowodowymi.

§ 47.
Do Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej należą sprawy

z zakresu ochrony zdrow ia i  opieki społecznej >oraz rehab i
litac ji zawodowej, a  w  szczególności:

1) analizowania s tan u  zdrowotnego ludności i  ustalania po
trzeb w  zakresie opieki zdrowotnej i  przeciwepidemicz- 
nej,

2) ustalania potrzeb ludności w  zakresie pomocy społecz
nej o raz rehab ilitac ji zawodowej i  zatrudnienia inw a
lidów, opracowyw ania planów  zaspokajania tych potrzeb 
oraz prowadzenie działań zm ierzających do ich rea li
zacji,

3) w  zakresie opieki zdrowotnej i  pomocy społecznej o rga
nizowanie, prow adzenie i nadzorowanie zakładów 
służby zdrowia, zakładów opiekuńczo-wychowawczych, 
pomocy społecznej oraz zakładów rehabilitacji zawodo
w ej inw alidów  — finansowanych z budżetu wojewódz
kiego,

4) ustalanie sieci zakładów i jednostek opieki zdrowotnej, 
żłobków,, zakładów pomocy społecznej i  rehab ilitac ji za
wodowej inwalidów, domów małego dziecka oraz ap tek  
o tw artych  i  zakładowych,

5) w spółpracy z przedsiębiorstw am i zajm ującym i się dy
strybucją leków („Cefarm”) w usta lan iu  potrzeb na leki 
i  arty k u ły  san ita rne  dla ludności i  lecznictwa,

6) opracowyw ania projektów  wojewódzkich program ów 
rozw oju ochrtony zdrowia i opieki społecznej oraz n ad 
zorowania realizacji zatw ierdzonych program ów w  tym  
zakresie,

7) współdziałania z placów kam i służby zdrowia planu cen
tralnego’ w  zakresie świadczeń zdrow otnych dla ludności 
o raz szkolenia kad r medycznych, i nadzoru specjalistycz
nego,

8) współpracy z organam i Państw ow ej . Inspekcji S an ita r
nej w  dziedzinie działalności przeciwepidem icznej oraz 
zapew nienia ludności higienicznych w arunków  pracy, 
nauk i i bytow ania, a w  szczególności zachowania od 
powiednich w arunków  higieniczno-sanitarnych w  nadzo
row anych zakładach służby zdrowia i opieki społecznej,

9) zw iązane z leczeniem oisób uzależnionych od alkoholu 
lub  od środków odurzających oraz przym usow ym  lecze
niem  chorych n a  gruźlicę i  choroby weneryczne,

10) opracowyw ania i upowszechniania ‘metod doskonalenia 
ipracy zakładów służby zdrowia i opieki społecznej,

11) podejm owania przewidzianych w przepisach działań 
zm ierzających do. zapobiegania chorobom zakaźnym  oraz 
organizow ania system u gotowości i try b u  postępowania 
służby zdrowia w  sytuacjach nadzwyczajnych (katastrof, 
klęsk żywiołowych, epidemii, masowych zatruć itp.),

12) spraw ow ania nadzoru nad  spółdzielczymi zakładam i służ
by zdrowia oraz koordynow ania ich działalności,

13) spraw ow ania nadzoru farm aceutycznego nad wyrobem , 
jakością, przechowywaniem  i  w prow adzaniem  do obro
tu  środków farm aceutycznych, odurzających, psychotro
powych i artykułów  sanitarnych oraz podejm owania sto
sownych działań zm ierzających do zapobiegania i zwal
czania toksykom anii,

14) podejm ow ania przedsięwzięć związanych z zaopatrze
niem  ludności w  leki i artykuły  sanitarne, prowadzenia 
nadzoru nad gospodarką lekami,

15) ustalania potrzeb jednostek organizacyjnych służby zdro
wia, opieki społecznej i rehabilitacji zawodowej w za 
kresie obsady fachowej oraz prowadzenia spraw  związa
nych z rozmieszczeniem i zatrudnieniem  kadr medycz
nych,.

16) prowadzenia spraw  związanych z upraw nieniam i zawo
dowymi pracowników  medycznych i ich rejestracją,

17) prowadzenia spraw  związanych z podnoszeniem kw ali
fikacji zawodbwych pracowników medycznych oraz z 
przestrzeganiem  zasad etyki zawodowej, a także nad
zoru nad działalnością zawodową pracowników  m edycz
nych — w ykonyw aną poza zakładam i państwowym i,

18) prowadzenia spraw  zw iązanych z podnoszeniem kw ali
fikacji zawodowych pracowników niem edycznych za tru 
dnionych w  nadzorowanych jednostkach organizacyjnych 
służby zdlrowia i opieki społecznej,

19) w ykonyw ania zadań organu nadzorującego w  stosunku 
do bezpośrednito podporządkowanych szkół medycznych 
w zakresie określonym  w  § 49 pkt. 2,

20) prowadzenia spraw  związanych z planowaniem  sieci 
szkół medycznych, rek ru tac ją  uczniów i słuchaczy, za
pewnieniem w arunków  funkcjonow ania itych szkół oraz 
współdziałania w  tych spraw ach z K uratorium  Oświaty 
i Wychowania,

21) spraw ow ania nadzoru pedagogicznego' nad szkołam i m e
dycznymi na- zasadach określonych odrębnym i przepi
sami w  szczególności dotyczących koordynacji m iędzy
resortow ej w  zakresie planowania i prowadzenia wizy
tacji szkół zawbdowych,

22) współdziałania z K uratorium  Oświaty i W ychowania w 
zakresie zapewnienia opieki, zdrowotnej i odpowiednie
go stanu  higieniczno-sanitarnego w  zakładach naucza
nia i wychowania,

23) w spółdziałania z zakładam i pracy , państw ow ą inspekcją 
pracy oraz właściwym i instancjam i związków zawodo
wych w zakresie zapewnienia ochrony zdrowia załogom 
robotniczym,

24) prow adzenia i nadzorowania, spraw  osobowych, socjal
nych i bytowych, odznaczeń, płac i odpowiedzialności 
służbowej pracowników zakładów służby zdrowia i opie
ki społecznej,

25) opracowyw ania dla organów  stopnia podstawowego w y
tycznych dotyczących w ykonyw ania powierzonych tym  
organom  zadań z zakresu opieki, zdrowotnej, pomocy 
społecznej oiraz zatrudnienia inwalidów,

26) organizowania gospodarki m ateriałow ej o raz ustalania 
potrzeb w  zakresie zaopatrzenia w  sprzęt medyczny, 
przedm ioty ortopedyczne i  środki pomocnicze, inne środ
k i techniczne oraz środki tran sp o rtu  sanitarnego,

27) ekonom iczno-finansowe z uwzględnieniem  efektywności 
racjonalnego działania jednostek organizacyjnych służby 
zdrbwia i  opieki społecznej oraz gospodarki pozabudże
tow ej,

28) organizowania, i nadzorowania technicznych usług na- 
prawczo-kionserwacyjnych sprzętu medycznego, technicz
nego oiratz środków transpo rtu  i łączności, jak  również 
spraw  w zakresie wynalazczości i  racjonalizacji,

29) współdziałania z wydziałami, zdrowia i  opieki społecz
nej innych województw w  zakresie zadań w ykonyw a
nych dla potrzeb województw sąsiednich,

30) nadzoru nad przyznaw aniem  upraw nień do dodatkowej 
powierzchni m ieszkalnej ze względu na stan  zdrowia.

§ 48.

Do Komendy Wojewódzkiej Straży Pożarnej należą sp ra
wy z zakresu ochrony przeciw pożarow ej w ynikające z u s ta 
wy z dnia 12 czerwca 1975 r. o ochronie przeciwpożarowej 
(Dz. U. .Nr 20, poz. 106) oraz przepisów  wykonawczych do 
tej ustawy, a w  szczególności:

1) w ykonywania zadań określonych przepisami, w ydanym i 
na podstawie art. 20 ust, 3 ustaw y o ochronie przeciw 
pożarowej.
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2) nadzoru nad ochroną przeciwpożarową i kontroli prze
strzegania przepisów o ochronie przeciwpożarowej przez 
państw owe, spółdzielcze i społeczne jednostki organiza
cyjne o raz jednostki gospodarki n ie  uspołecznionej i oso
by fizyczne,

3) koordynacji wspólnych przedsięwzięć w  dziedzinie ochro
ny przeciwpożarowej podejm ow anych przez jednostki 
państwtowe, spółdzielcze i społeczne,

4) organizacji i nadzoru nad działalnością straży pożarnych 
o raz udzielania im  pomocy w  rea lizacji zadań,

5). przygotowania jednostek ochrony przeciwpożarowej do 
prowadzenia działań ratow niczych w  czasie pożarów, 
w spółudziału w  zwalczaniu klęsk żywiołowych i sku t
ków katastrof oraz udziału  w  obronie cywilnej k ra ju ,

6) związane z utrzym aniem  i w yposażeniem  terenowych 
jednostek ochrony przeciwpożarowej,

7) uzgadniania dokum entacji projektow ej w  zakresie w y
m agań ochrony przeciwpożarowej,

8) ustalania organizacji i  program ów  szkolenia in stru k ta 
żowego pracowników  o raz kadry  kierowniczej i perso
nelu inżynieryjno-technicznegoi zakładów pracy nie po
siadających w yodrębnionych kom órek prowadzących 
spraw y ochrony przeciwpożarowej,

9) doradztw a technicznego dla zakładów  pracy w zakresie 
ochrony przeciwpożarowej.

§ 49.

Do Kuratorium Oświaty i Wychowania, jako organu a d 
m inistracji szkolnej stopnia wojewódzkiego, należy realizo
w anie zadań w ynikających z ustaw  dotyczących oświaty 
i wychowania i  K arty  Nauczyciela o raz w ydanych na ich 
podstaw ie przepisów  w ykonawczych, a  w  szczególności:

1) koordynow anie działalności w szystkich szkół, placówek 
oświatowo-wychowawczych i opiekuńczoi-wychowawczych 
zw anych dalej „szkołami i  innym i placówkam i” , zloka
lizowanych na teren ie województwa, a zwłaszcza:
a) 'ukierunkow yw anie w drażania przepisów w  zakresie 

organizacji szikół i innych placówek, ich działalności 
dydaktyczno-wychowawczej i  opiekuńczej,

b) ukierunkow yw anie pożądanych oddziaływ ań ideowo*- 
-wychowawczych w śród uczniów (słuchaczy) i wycho- 
wanków,

c) inicjow anie działań zm ierzających do system atyczne
go' podnoszenia poziomu kształcenia i wychowania 
oraz zwiększenia efektyw ności pracy szkól i  innych 
placówek,

d) opracowyw anie przy udziale* innych wydziałów, orga
nów i jednostek organizacyjnych prowadzących szko
ły Ł inne placówki:
— program ów  rozw oju szkół i innych placówek oraz 

ich sieci w dostosowaniu do potrzeb społeczno-go
spodarczych w ojewództwa i  k ra ju ,

— program ów  popraw y m ateria lnych  w arunków  p ra 
cy szkół i; innych placówek,

— zbiorczych analiz rozm ieszczenia i  kw alifikacji 
kaidr pedagogicznych o raz rocznych zapotrzebowań 
na te kadry,

e) spraw ow anie nadzoru  pedagogicznego nad działalnoś
cią szkół i  innych placówek, a  w  odniesieniu do szkół 
zawodowych — w  zakresie i  na; zasadach określo
nych w  przepisach w  spraw ie w spółdziałania m ię
dzyresortowego dotyczącego szkolnictwa zawodowe
go,

f) rozpatryw anie propozycji zm ian w sieci sizkół i  in 
nych placówek oraz określania, zgodnie z potrzebam i 
społeczno-gospodarczymi, rozm iarów  kształcenia w  po
szczególnych zaw odach i  specjalnościach,

g) zapew nianie nadzoru  nad w ykorzystaniem  zasobów 
pracy w  dziale ośw iaty i w ychow ania bilansow anych 
w  p lanie terenow ym ,

h) w spółdziałanie z wydziałam i, organami' i jednostkam i 
organizacyjnym i prow adzącym i szkoły ,i inne placów
k i w  zakresie  w ykonyw ania przez nie zadań organu 
nadzoru,

i) koordynowanie działalności oświatowo-wychowawczej 
i  opiekuńczej prowadzonej przez organizacje społecz
n e  i  spółdzielcze na 'terenie szkół i  innych  placów- 
w ek,

2) w ykonyw anie zadań organu  nadzoru n ad  podporządko
w anym i radom  narodow ym  szkołam i i  placów kam i, je 
żeli zadania te  nie zostały zastrzeżone dla innych w y
działów U rzędu Wojewódzkiego^ a zwłaszcza:

a) opracowyw anie i realizow anie długofalowych i doraź
nych planów  poprawy m aterialnych w arunków  pracy 
szkół Ł innych placówek oraz likw idow anie dyspro
porcji w  tym  zakresie,

b) podejm owanie działań w  zakresie inw estycji i  re 
m ontów dla tw orzenia w arunków  lokalowych do p ra 
w idłowej działalności szkół i innych placówek,

c) ustalanie potrzeb i  podejm owanie działań zapew nia
jących szkołom i innym  placówkom odpowiednie w y
posażenie w  pomoce naukowe, podręczniki i  p rogra
my nauczania oraz odpowiednie wyposażenie b i
bliotek i  czytelni1 szkolnych, a także w  sprzęt i środ
ki transportu ,

d) organizow anie i  nadzorowanie działalności szkoleńio- 
w o-produkcyjnej i  finansowo-gospodarczej w arszta
tów szkolnych,

e) zapew nianie szkołom zawodowym w arunków  do od
byw ania przez uczniów praktycznej nauki zawodu w  
przedsiębiorstwach państw owych i innych zakładach 
pracy, ..

f) organizow anie współdziałania szkół, zwłaszcza zawo
dowych,. z zakładam i pracy Ł innym i jednostkam i go
spodarki uspołecznionej, przy współudziale odpowied
nich wydziałów urzędu,

g) ustalanie zadań planowych i kredytów  budżetowych 
d la szkół i  innych placówek,

h) podejm owanie działań w  celu polepszenia w arunków  
zdrowotnych i  stanu sanitarnego- szkół ,i innych pla
cówek, tw orzenie w arunków  do odpowiedniego w y
poczynku dzieci i  młodzieży, bezpieczeństwa pracy 
i n au k i oraz opieki lekarsko-higienicznej nad dziećmi 
i młodzieżą szkolną,

i) opracowyw anie wytycznych organizacyjnych i p ro
gramowych w  zakresie wypo*czynku, k u ltu ry  fizycz
nej, im prez kulturalno-artystycznych, sportowych, 
wycieczek szkolnych, krajoznaw stw a i tu rystyk i szkol
nej o raz koordynowanie w spółdziałania w  tym  zakre
sie z insty tucjam i, organizacjam i społecznymi i za
kładam i pracy,,

j) podejm ow anie działań na rzecz rozw oju ku ltu ry  fi
zycznej dzieci i  młodzieży w  szkołach i  innych p la
cówkach,

k) organizowanie i koordynowanie zimowego i w aka
cyjnego wypoczynku dzieci i młodzieży,

1) podejm owanie decyzji w spraw ie sezonowego wyko
rzystyw ania obiektów  oświatowych na cele wypo
czynku dzieci i  młodzieży szkolnej o raz nauczycieli 
i innych pracow ników  oświatowych, 

ł) koordynowanie i  nadzorowanie rea lizacji zadań szkół 
i  innych placówek dotyczących spraw  socjalno-byto
wych uczniów (wychowanków), zwłaszcza w  zakresie:
— dowożenia i dojeżdżania doi szkół i  innych placó

wek,
— zakw aterow ania w  in ternatach , bursach i stan

cjach,
— żywienia i  dożywiania,

, — pomocy m aterialnej,
— organizacji czasu wolnego*, w tym  i  wolnych so- 

bóit,
m) tworzenie1 w arunków  do rozw ijania działalności m ło

dzieżowych organizacji ideowo-wychowawczych i  spa- 
łecznych oraz współdziałanie z tym i organizacjam i, 

n) spraw ow anie nadzoru pedagogicznego nad szkołami 
i  innym i placów kam i przy udziale specjalistów  re 
sortów wiodących, 

o) tworzenie, przekształcanie i  likw idow anie szkół i  in 
nych placówek, a  w  odniesieniu do szkół unikalnych
— w uzgodnieniu z M inistrem  Oświaty i W ychowa
nia-,

p) nadzorowanie realizacji planów  zatrudnieniai nauczy
cieli — absolw entów  szkół wyższych w  szkołach i  in 
nych placówkach oraz podejm ow anie działań w  celu 
pełnego zaspokojenia potrzeb kadrow ych szkół (pla
cówek),

r) załatw ianie indyw idualnych spraw  osobowych, płaco
wych i  em erytalnych nauczycieli, jaik rów nież innych 
pracowników  szkół (placówek), spraw  związanych 
z oceną pracy, nagrodam i, odznaczeniami, odpowie
dzialnością służbową o raz obsługą komiisji dyscypli
narne j dla nauczycie li 

s) kierow anie i  nadzorowanie załatwiania* spraw  socjal
no-bytow ych nauczycieli i  innych pracowników szkół 
(placówek),
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t) współdziałanie z Insty tu tem  K ształcenia Nauczycieli 
i  jego oddziałam i terenow ym i oraz resortam i w iodą
cymi, określonym i w  odrębnych przepisach, w sp ra
wie dokształcania i doskonalenia zawodowego n a
uczycieli i kadry kierowniczej,

u) tworzenie i  gospodarowanie zakładowym funduszem  
socjalnym ' i m ieszkaniowym  pracowników  szkół i in
nych placówek,

w) udzielanie pomocy praw nej jednostkom  bezpośred
nio podległym,

.3) spraw ow anie nadzoru i kierow nictw a nad działalnością 
organów  adm inistracji oświatowej stopnia podstawowe
go, a zwłaszcza:
a) ustalanie zasad w ykonyw ania powierzonych tym  o r

ganom  zadań oraz udzielanie m erytorycznej i techni
cznej pomocy w  Seh realizacji,

. b) opracowyw anie wytycznych w spraw ach rozwoju 
szkól i innych placówek oraz zatrudnienia, funduszu 
wynagrodzeń i budżetu,

c) opiniowanie planów i budżetów rad  narodowych sto
pnia podstawowego w  części dotyczącej oświaty i w y
chowania,

d) udzielanie pomocy i współudział w  spraw ow aniu nad
zoru pedagogicznego nad szkołami i placówkam i,

e) kontrolow anie zgodności z praw em  działań tych o r
ganów, rozpatryw anie odwołań od decyzji w  spraw ach 
indyw idualnych o raz skarg obywateli,

4) organizowanie i nadzorowanie kształcenia specjalnego 
dzieci i młodzieży z odchyleniam i i zaburzeniam i roz
wojowymi, planow anie sieci placówek kształcenia spec
jalnego, w spółdziałanie z Wydziałem Zdrowia i Opieki 
Społecznej, insty tucjam i i organizacjam i społecznym i w 
zakresie w ykryw ania i  kw alifikow ania tych  dzieci do 
odpowiednich form  kształcenia specjalnego oraz po
dejm owanie działań na rzecz pomocy i opieki nad dzieć
m i ;z odchyleniam i i zaburzeniam i oraz nad ich rodzi
nami,

5) program owanie, organizow anie i nadzorowanie placówek 
i innych form  opieki całkow itej nad dzieckiem, w draża
nie założeń system u opieki całkowitej i  resocjalizacji 
oraz zadań profilaktyki sieroctw a społecznego ze szcze
gólnym uwzględnieniem  zadań diagnostyczno^kwalifika- 
cyjnych, doboru odpowiednich form  pomocy i oipieki 
do sytuacji i potrzeb dziecka, w tym spraw ow anie nad 
zoru nad doborem i funkcjonow aniem  rodzin zastęp
czych oraz organizow aniem  pomocy dla tych rodzin,

6) organizow anie i nadzorowanie działalności w  zakresie 
p ro filak tyk i niedostosowania społecznego i  resocjalizacji 
dzieci i  młodzieży o raz inicjow anie i koordynowanie 
przedsięwzięć zainteresow anych insty tucji i organizacji 
społecznych w  zakresie profilak tyk i społecznej i resocja
lizacji młodzieży,

7) organizow anie i nadzorowanie ośw iaty dorosłych, w tym 
nadzorow anie i koordynow anie działalności oświatowej 
prowadzonej przez organizacje społeczne i spółdzielcze 
oraz stowarzyszenia naukowoi-techniczne,

8) opracowyw anie i  rea lizacja planów  działań służących 
podnoszeniu ku ltu ry  i świadomości pedagogicznej rodzi
ców i opiekunów dzieci i młodzieży,

9) współdziałanie z odpowiednim i instancjam i Związku N a
uczycielstwa Polskiego na zasadach określonych w  po
rozum ieniu pomiędzy M inistrem  Oświaty i W ychowania 
a Zarządem  Głównym ZNP,

10) współdziałanie z K uratoriam i Oświaty i W ychowania in
nych województw, planow anie wspólnych zadań, szcze
gólnie w  ram ach m akroregionów,

11) kierow anie całkoształtem  spraw  związanych z racjonal
nym  w ykorzystaniem  miejsc w placów kach opiekuńczo- 
wychowawczych niezależnie od podporządkowania re 
sortowego',

12) prow adzenie spraw  związanych z przekazywaniem  
i sprzedażą nieruchom ości szkolnych będących w  posia
daniu  szkół i innych placówek ośw iatow o-w ychow aw 
czych w dziale ośw iaty i wychowania,

13) zastępstwo sądowe.

§ 50.

Do Sekretariatu W ojewódzkiego K om itetu Obrony należą
sprawy związane z działalnością Wojewódzkiego K om itetu 
Obrony określone odrębnym i przepisam i.

§ 51.

Do W ojewódzkiego Inspektoratu Obrony C yw ilnej należą
sprawy związane z kierowaniem  i koordynowaniem  przygo
tow ań oraz realizacją przedsięwzięć obrony cyw ilnej przez 
przedsiębiorstwa państwowe, jednostki spółdzielcze, in sty tu 
cje i organizacje społeczne działające na te ren ie  wojewódz
twa, a w  szczególności:

1) planow ania działalności w zakresie realizacji zadań obro
ny cyw ilnej,

2) opracowyw ania i aktualizow ania, przy współudziale w y
działów Urzędu Wojewódzkiego i innych zainteresow a
nych insty tucji stopnia wojewódzkiego, p lanu  obrony 
cywilnej województwa oraz innych dokum entów  doty
czących przygotowania i działania obrony cywilnej na 
te ren ie  \vojewództwa, a także nadzorow ania i koordyno
w ania opracowania tych planów  w wydziałach Urzędu 
W ojewódzkiego oraz w urzędach terenow ych organów 
adm inistracji państw owej Stopnia podstawowego,

3) kierow ania organizacją szkolenia i ćwiczeń obrony cy
wilnej, spraw ow ania nadzoru nad szkoleniem ludności w 
zakresie powszechnej samoobrony oraz udzielania po
mocy w  realizacji przysposobienia obronnego młodzieży 
szkolnej 1 szkolenia obronnego studentów ,

4) nadzorowania przygotowania i zapew nienia działania 
system u powszechnego ostrzegania d alarm ow ania oraz 
system u w ykryw ania skażeń, jak  również przeprow adza
nia okresowych treningów  spraw dzających jego funkcjo
nowanie,

5) koordynow ania przedsięwzięć dla zorganizowania i p ro 
w adzenia rozśrodkowania załóg zakładów pracy i ew aku
acji; pozostałej ludności o raz akcji ratunkow ych  d udzie
lania pomocy poszkodowanym,

6) spraw ow ania nadzoru nad przygotowaniem  i zapewnie
niem ' funkcjonow ania budowli ochrommych i urządzeń 
specjalnych oraz obiektów  i urządzeń na potrzeby kiero
w ania obroną cywilną,

7) kontrolow ania przygotowania i realizacji zaciem niania 
i  wygaszania ośw ietlenia w  m iastach, wsiach, zakładach 
pracy i środkach transportu ,

8) nadzorow ania przedsięwzięć zwiększających stopień 
ochrony zakładów pracy oraz obiektów  i u rządzeń użyte
czności publicznej przed działaniem  środków rażenia,

9) nadzorowania!, (tworzeniak przygotow ania do działa
nia i działania form acji obrony cywilnej, a także udzie
lania w tym  zakresie pomocy terenow ym  organom  ad
m inistracji państw owej stopnia podstawowego,

10) realizow ania przedsięwzięć związanych z udziałem sił 
i środków obrony cywilnej w  akcjach zapobiegania i li
kw idacji klęsk żywiołowych oiraz prowadzenia akcji r a 
tunkow ych w  rejonach porażenia ludności,

11) planowania i nadzorowania realizacji szkolenia i ćwiczeń 
z k ad rą  kierowniczą: Urzędu Wojewódzkiego, przedsię
biorstw , zakładów i 'instytucji, urzędów terenow ych orga
nów  adm inistracji państw owej stopnia podstawowego 
o raz form acji obrony cywilnej w  zakresie obrony cywil
nej,

12) spraw ow ania nadzoru  nad  oddziałam i obrony cywilnej 
w ochotniczych hufcach pracy, w których poborowi od
byw ają zasadniczą służbę w  obronię cywilnej,

13) nadzorowania przygotowania planu ochrony dóbr k u ltu 
ry przed środkam i rażenia oraz ew idencji tych dóbr,

14) planowania zaopatryw ania farm acji obrony cywilnej w  
sprzęt, środki & um undurow nie obrony cywilnej oraz za
kładów  pracy w  sprzęt i środki,

15) planow ania ii rozdzielania środków finansow ych przyzna
w anych na realizację zadań obrany cywilnej,

16) opracowywania planów świadczeń osobistych i rzeczo
wych,

17) inspirow ania prow adzenia działalności popularyzacyjno- 
propagandow ej w  dziedzinie obrany cywilnej o raz współ
działania w  tym  . zakresie z organizacjam i społecznymi, 
a także z ośrodkam i masowej inform acji i propagandy
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VI. Zakres obow iązków  dyrektorów  w ydziałów  w obec W o
jew ódzkiej Rady N arodowej, jej Prezydium , kom isji oraz 
radnych.

A. O bowiązki dyrektorów w ydziałów  dotyczące przygoto
w yw ania  m ateriałów  w noszonych na sesje W ojew ódzkiej 
Rady Narodowej.

§ 52.

1. D y rek to rzy  w ydziałów  o p raco w u ją  n a  polecen ie  w o je . 
w ody m a te r ia ły  n a  sesje W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej w 
p rzy p ad k ach , gdy w yn ika  to z p la n u  p racy  R ady  lub  za
chodzi p o trzeb a  ro zp a trzen ia  n a  ses ji o k reś lone j sp raw y .

2. M ateria ły  na  .sesje W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej o p ra 
cow uje  d y re k to r  w ydzia łu  w łaśc iw ego  ze w zg lądu  n a  te m a 
ty k ą  sesji.

3. W p rzy p ad k u , gdy  p rzygo tow an iem  m a te ria łó w  na  se
s ję  za in te reso w an y ch  jes t k ilk a  w ydziałów , W ojew oda w y
znacza w ydzia ł w iodący, k tó ry  odpow iedzia lny  je s t  za ca 
łość sp raw  zw iązanych  z o p racow yw an iem  m ate ria łó w  na 
sesję.

§ 53.

1. P rzed  p rzy s tąp ien iem  do o p racow yw an ia  m a te ria łó w  
na ses ję  d y re k to r  w ydzia łu  o p raco w u je  h a rm o n o g ram  prac 
przygo tow aw czych  do ses ji i  p rzed s taw ia  go  do za tw ie rd ze 
n ia  W ojew odzie lu b  w łaśc iw em u  w icew ojew odzie .

2. P o stan o w ien ia  u s t. 1 n ie  s to su je  się w  p rzy p ad k u , gdy 
p rzed m io tem  opracow ania, s ą  p ro je k ty  u ch w ał W ojew ódz
k ie j R ady  N arodow ej do tyczące rozstrzygn ięc ia  lu b  u n o r
m o w an ia  ok reś lo n y ch  sp raw  bądź m a te ria ły  in fo rm acy jn e  
n ie  zw iązan e  z podstaw ow ym  tem a tem  ses ji, chyba, że ze 
w zględu  n a  zak res  tych  m a te ria łó w  zachodzi konieczność 
u s ta len ia  d la  n ich  oddzielnego h a rm onogram u .

§ 54.

H arm o n o g ram  p rac  przygo tow aw czych  do se s ji p o w in ien  
w  szczególności ok reślać  ro d za j m a te ria łó w , ich zak res  te m a 
tyczny, fazy  i try b  p rzygo tow yw an ia , jed n o s tk i odpow ie
dzialne za op raco w an ie  m ate ria łó w , jed n o s tk i w sp ó łd z ia ła 
jące  i te rm in y  w ykonan ia  poszczególnych zad ań  o k reś lonych  
w  harm onogram ie .

§ .55.

M ate ria ły  n a  sesje  pow inny  być opracow yw ane pod n a d 
zorem  W ojew ody lu b  w łaściw ego w icew ojew ody  o ra z  u zgod 
n ione  z za in te reso w an y m i d aną  sp raw ą  jed n o s tk am i o rg a 
n izacy jnym i.

§ 56.

W to k u  o p raco w y w an ia  m a te ria łó w  na leży  dążyć do za
pew n ien ia  u d z ia łu  w łaśc iw ych  k o m isji W ojew ódzkiej R ady  
N arodow ej w e w szystk ich  fazach  zw iązanych  z ich  p rz y 
go tow yw aniem . W ty m  celu  należy , w  szczególności:
— p rzed s taw ić  k o m isji za tw ie rdzony  h a rm o n o g ram  prac  

przygo tow aw czych  do sesji,
— zapew nić kom isji odpow iedn ie  w a ru n k i sp rz y ja ją c e  jej 

p e łnem u  w łączen iu  się do p rac  p rzygo tow aw czych  w y
n ik a jący ch  z harm onogram u .

§ 57.

M ate ria ły  na, sesje w ilości egzem plarzy  u sta lo n e j przez 
B iuro  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej p o w in n y  być p rz e k a 
zane  tem u  B iu ru  w  te rm in ie  o k reś lonym  w  harm onogram ie .

§ 58.

M ateria ły  na  ses je  p rzek azy w an e  do B iu ra  W ojew ódzkiej 
R ady N arodow ej, w  ty m  tak że  p ro jek ty  uchw ał W ojew ódz
k ie j R ady  N arodow ej, pow inny  być ak cep to w an e  przez  W o
jew odę.

§ 59.

T ry b  o p raco w y w an ia  i p rzed s taw ian ia  n a  sesje  p ro jek tó w  
p lanów  społeczno-gospodarczego rozw oju  w o jew ództw a i b u 
dżetów  oraz sp raw o zd ań  z ich w y k o n an ia  re g u lu ją  od rębne 
p rzep isy .

B. Obowiązki dyrektorów w ydziałów  zw iązane z zapew nie
niem  realizacji uchw ał W ojew ódzkiej Rady Narodowej oraz 
składaniem  sprawozdań z ich w ykonania.

§ 60.

Po pod jęc iu  przez  W ojew ódzką R adę N arodow ą uchw ały  
u s ta la jące j zad an ia  d la  te renow ych  o rg an ó w  a d m in is tra c ji 
państw ow ej, d y rek to r w łaściw ego w ydzia łu  n a  po lecenie W o
jew ody o p raco w u je  p lan  je j rea lizac ji.

§ 61.

1. P la n  rea lizac ji uchw ały  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej 
pow in ien  ok reś lać  w szczególności k o n k re tn e  zad an ia  wy*- 
n ik a ją c e  z uchw ały , sposób ,ich w ykonan ia , jed n o stk i r e a l i
zu jące i w spó łdzia ła jące  w toiku rea lizac ji, te rm in y  w yko
nania, w icew ojew odów  n ad zo ru jący ch  rea lizac ję  oraz fo r
my k o n tro li w ykonan ia  u s ta lonych  zadań .

2. W toku  o p racow yw an ia  p la n u  rea lizac ji uchw ały  W o
jew ódzkie j .Rady N arodow ej na leży  rozpa trzyć  w niosk i zgło
szone w  d y sk u sji na sesji a  n ie  u ję te  w  uchw ale , in fo rm u jąc  
w nioskodaw ców  o z a ję ty m  w  ty m  zakresie  s tanow isku ; in 
fo rm acje  te  podp isu je  W ojew oda lub  w łaśc iw i w icew ojew o
dow ie.

§ 62.

P lan  rea lizac ji uchw ały  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej 
podlega za tw ie rd zen iu  przez W ojew odę po  zasięgnięciu  op in ii 
w łaściw ej kom isji W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej.

§ 63.

P lan  realizacji, uchw ały  należy  po za tw ie rdzen iu  przez 
W ojew odę, p rzedstaw ić  P rezy d iu m  W ojew ódzkiej R ady  N a
rodow ej o raz  w łaściw ej kom isji te j Rady.-

§ 64.

1. W p rzy p ad k u , gdy z uchw ały  W ojew ódzkiej R ady N a 
rodow ej w yn ika  obow iązek  złożenia p rzez  W ojew odę, sp ra 
w ozdania lub  in fo rm ac ji ,z je j rea lizac ji, d y rd k to r w łaśc i
w ego w ydzia łu  op racow u je  sp raw o zd an ie  lulb in fo rm ac ję  
w  celu  p rzed s taw ian ia  ich  ;na sesji w  te rm in ie  ok reś lo n y m  
w uchw ale.

2. P rzy  op raco w y w an iu  sp raw o zd ań  lu b  in fo rm ac ji, o k tó 
rych  m ow a w ust. 1, s to su je  ,się odpow iednio  try b  ok reś lany  
w części A  n in iejszego  rozdziału .

§ 65.

P rzep isy  dotyczące rea lizac ji u ch w ał W ojew ódzkiej R ady  
N arodow ej m a ją  odpow iedn ie  zastosow an ie do- postanow ień  
P rezy d iu m  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej pode jm ow anych  
zgodnie z ar-t. 106' u staw y  o sy s tem ie  ra d  narodow ych  i sa 
m orządu  te ry to ria lnego , 
i

C. Obowiązki! dyrektorów  w ydzia łów  dotyczące załatw ia
nia w niosków  komisji, interpelacji i w niosków  radnych W o
jew ódzkiej Rady Narodowej oraz zasady i tryb ich zała
twiania.

§ 66.

.W nioski .kom isji o ra z  in te rp e la c je  i w n iosk i rad n y c h  W o
jew ódzkie j R ady  N arodow ej sk ie ro w an e  do W ojew ody G d ań 
skiego re je s tru je  W ydział O rgan izacy jny , po -czym p rzek a 
zu je  je d y rek to rom  w ydziałów .

§ 67.

1. D yrek to rzy  w ydziałów  niezw łocznie po o trzym an iu  
w niosku  lub  in te rp e lac ji r e je s tru ją  je  w  re je s tr a c h  p ro w a 
dzonych w  w ydzia łach  o raz  p o d e jm u ją  n iezbędne czynności 
d la  ich za ła tw ien ia  o raz  p rzyg o to w an ia  odpow iedzi z a in te 
resow anym .

2. P ro je k ty  odpow iedzi n a  in te rp e la c je  i w niosk i d y re k to 
rzy w ydzia łów  p rzed k ład a ją  do p o d p isu  W ojew odzie lu b  w i
cew ojew odzie.

§ 68.

P ro je k ty  odpow iedzi .dotyczące działalności te renow ych  
o rganów  ad m in is tra c ji p ań stw o w e j i podleg łych  im  u rzędów ,
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■zmian, w  p la n ie  spo łeczno-gospodarczym  ro zw o ju  w ojew ódz
tw a  o raz  zm ian  w  budżecie w ojew ódzkim  p ow inny  być 
up rzedn io  uzgodn ione odpow iedn io  z d y re k to re m  W ydziału 
O rgan izacy jnego , p rzew odn iczącym  W ojew ódzkiej K om isji 
P lan o w an ia  lufo d y rek to rem  W ydzia łu  F inansow ego.

§ 69.

1. O sposobie za ła tw ien ia  w n iosku  k o m isji lub  rad n eg o  
n a leż y  zaw iadom ić k o m isję  lu b  rad n eg o  n ie  później n iż w  
c ią g u  14 dn i od o trzy m an ia  w niosku .

2. O dpow iedź n a  in te rp e lac ją  p o w in n a  być udzielona ra d 
n e m u  niezw łocznie, n ie  -później jed n ak  n iż  w  ciągu  14 dni 
od d a ty  je j złożenia.

§ 70.

S tan o w isk o  -nie uw zg lęd n ia jące  w n iosku  lufo in te rp e lac ji 
pow inno  być szczegółowo uzasadnione.

§ 71.
I

O dpow iedzi n a  winiosfci k o m isji należy  doręczać  w łaśc i
w ym  k o m isjom  za pośred n ic tw em  B iu ra  W ojew ódźkiej R a
dy N arodow ej, n a to m ias t odpow iedzi n a  w niosk i i  in te rp e 
lac je  rad n y ch  — do ręczać  za in te reso w an y m  ra d n y m  o raz  
Biiuru W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej i W ydziałow i O rg a
n izacy jnem u .

§ 72.

N adzór i  k o n tro lę  nad  p raw id ło w y m  i  te rm in o w y m  za 
ła tw ien iem  w niosków  i in te rp e la c ji sp ra w u je  W ydział O r
gan izacy jny .

§ 73.
I

D y re k to r W ydzia łu  O rgan izacy jnego  u sta li w zory  r e je 
s tró w  w niosków  i in te rp e la c ji p ro w adzonych  p rzez  w ydzia 
ły  o ra z  urzędy  te renow ych  o rganów  a d m in is tra c ji p ań stw o 
w ej s to p n ia  podstaw ow ego.

D. Obowiązki dyrektorów wydziałów w  zakresie zasięga
nia opinii komisji Wojewódzkiej Rady Narodowej.

§ 74.

W p rzy p ad k ach , gdy  ze  w zg lędu  n a  w ażność sp ra w  z a 
chodzi celow ość zasięgnięcia  o p in ii k o m isji lufo gdy obo
w iązek  zasięgn ięcia  op in ii w yn ika  z  p rzep isów , d y rek to r 
w ydzia łu  p rzy g o to w u je  o d p ow iedn ie  m a te r ia ły  w  ty m  z a 
k re s ie  (p ro jek ty , w y stąp ień , ak tó w  p raw n y ch  dtp.).

§ 75.

M ate ria ły  p rzek azy w an e  kom isji w  celu  zaop in iow an ia  
po d leg a ją  a k cep tac ji p rzez  W ojew odę lufo w łaśc iw ych  w ice 
w ojew odów .

§ 76.

(P rzekazanie m ateria łó w  kom isji — za p o śred n ic tw em  B iu 
r a  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej — pow inno  nastąp ić  
w  te rm in ie  um ożliw ia jącym  je j odpow iednie rozp a trzen ie  
sp ra w y  i w y rażen ie  opinii.

§ 77.

1. D y rek to rzy  w ydziałów  uczestn iczą w  ses jach  W ojew ódz
k ie j R ady  N arodow ej.

2. D yrek to rzy  w ydzia łów  obow iązan i s ą  n a  zap roszen ie  k o 
m isji W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej b rać  osobiście udział 
w  je j posiedzen iach  o raz  udzielać k o m is ji i  ra d n y m  pom ocy 
w  rea liz ac ji ich zadań.

VII. Zakresy czynności, uprawnień i odpowiedzialności na 
stanowiskach pracy w  wydziałach.

§ 78.

1. D la  w szystk ich  p racow n ików  za tru d n io n y ch  w  w ydzia
łach  na leży  usta lić  zakres czynności.

2. Z ak res czynności pow in ien  obejm ow ać szczegółow e 
o k reś len ie  zadań  i czynności w y k o nyw anych  pTzez p raco w 
n ik a  o raz  jego  u p raw n ien ia  i  zak res  odpow iedzia lności.

§ 79.

Z ak res  czynności p raco w n ik ó w  o k reś la  d y re k to r  w ydziału .

VIII. Zasady postępowania przy opracowywaniu projek
tów aktów prawnych Wojewody Gdańskiego i projektów  
uchwał 'Wojewódzkiej Rady Narodowej, wnoszonych na se
sje przez Wojewodę Gdańskiego, oraz sposób ich realizacji.

§ 80 .

1. Z asady  n in ie jsze  dotyczą op raco w y w an ia  p ro jek tó w  
a k tó w  p raw n y ch  W ojew ody G dańsk iego  o ra z  p ro jek tó w  
uchw ał W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej w  G dańsku , w noszo
nych  n a  ses ję  p rzez  W ojew odę G dańsk iego , zw an y ch  dale j 
„pro jek tam i, ak tó w  p ra w n y c h ”, o ra z  sposobu  ich  rea lizac ji.

2. Tryfo i  zasady  w y d aw an ia  p rzep isów  p ra w a  m iejscow e
go p rzez  W ojew ódzką R adę N arodow ą w  G dań sk u  i  p rzez  
W ojew odę G dańsk iego  o k reś la  o d ręb n a  uchw ała  W ojew ódz
k ie j R ady  N arodow ej w  G dańsku*) z tym , źe w  sp raw ach  
n ie  u regu low anych  w te j uchw ale  s to su je  się  postanow ien ia  
n in iejszego rozdziału .

§ 81 .

1. W ystępow anie z w niosk iem  o  w y d an ie  p rzez  W ojew ódz
ką  R adę Narodową a k tu  p raw n eg o  zastrzeżone je s t do oso
b is te j ap ro b a ty  W ojew ody.

2 . P ra w o  w y stęp o w an ia  z w niosk iem  o w y d an ie  a k tu  p r a 
w nego p rzez  W ojew odę p rzy s łu g u je :
1) w icew ojew odom ,
2) d y rek to ro m  w ydziałów .

§ 82.

1. P ro je k ty  ak tó w  p raw n y ch  p rzy g o to w u ją  d y rek to rzy  w y
dzia łów  zgodnie z  p lan em  p ra c y  łu b  n a  po lecen ie  W ojew ody 
bądź z w łasn e j in ic ja ty w y  w  p rzy p ad k ach  gdy  w y n ik a  to  
z p rzep isów  lufo z fak ty czn y ch  po trzeb  w y m ag ający ch  u re 
gu low ania.

2. W ojew oda m oże pow ołać zespół do o p raco w an ia  p ro 
je k tu  a k tu  p raw nego .

§ 83.

P rzygo tow an ie  p ro je k tu  a k tu  p raw n eg o  o b e jm u je :
1) op raco w an ie  za łożeń  o k re ś la ją cy ch  p o d staw o w e  k ie ru n k i 

p ro jek to w an eg o  a k tu  praw nego- w  p rzy p a d k u  gdy do ty 
czy  sp ra w  podstaw ow ych  lu b  w y m ag a  tego  c h a ra k te r  
i znaczenie  a k tu  p raw n eg o .

2) op raco w an ie  p ro je k tu  a k tu  p raw n eg o  w raz  z uzasad n ie 
niem ,

3) d o k o n an ie  uzgodn ień  p ro je k tu  a k tu  p raw nego ,
4) w stęp n e  ap ro b o w an ie  p ro je k tu  a k tu  prawnego-,

§ 84.

P rzed  p rzy s tąp ien iem  do  p rzy g o to w y w an ia  p ro je k tu  n a 
leży  u sta lić  w  jak ie j fo rm ie  d a n y  a k t  p ra w n y  m a być 
w ydany .

§ 85.

1. W ojew oda w y d a je  a k ty  p ra w n e  w  fo rm ie:
1) zarządzeń,
2) d-ecyzji,
3) p ism  okólnych.

2. W ytyczne, in s tru k c je , s ta tu ty  i reg u lam in y  m ogą być 
w y d aw an e  w  fo rm ie  za łączn ika  do zarządzen ia  w ojew ody, 
m ającego  c h a ra k te r  za tw ie rd za jący .

§ 8 6 .

F orm ę zarząd zen ia  stosow ać należy  w p rzy p ad k ach :
1) gdy w y n ik a  o-na z p o stan o w ień  przepisów ,

*) t j .  u chw ała  -nr 11/13/84 W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej 
w  G d ań sk u  z dn ia  25 w rześn ia  1984 r. w  sp raw ie  szczegóło
w ego try b u  i  zasad  w y d aw an ia  przep isów  p ra w a  m iejsco 
wego (Dz.Urz. W. G d. N r 7, poz. 50).
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2) norm ow ania spraw  o charak terze długofalowym,
3) gdy zachodzi konieczność uregulow ania spraw  w ynikają

cych z upraw nień nadzorczych Wojewody,
4) norm ow ania spraw  o zasadniczjmi znaczeniu, ustalania 

•kierunków działania w  określonej dziedzinie, zatw ierdza
nia program ów , wytycznych, instrukcji, stattutow, regu
lam inów  iitp.

§ 87.

Form e decyzji stosować należy w  przypadkach:
1) norm ow ania spraw  o charak terze jednostkowym , o i e  

ze względu na charak ter danej spraw y nie mogą byc 
one załatw ione w inny sposób (np. w  form ie w ydania
pism a zwykłego),

2) rozstrzygania konkretnych spraw  jednostkow ych z za
k resu  adm in istracji państw ow ej, dotyczących w szcze
gólności planów  społeczno-gospodarczego rozwoju, a ta k 
że dyspozycji budżetowych.

Form ę pism a okólmegO' stosować należy w przypadkach
konieczności: , . . .
1) w skazania na uchybienia i niepraw idłow ości w działal

ności jednostek podległych oraz w ydania poleceń zmie
rzających do1 ich usunięcia, . , .

2) w yjaśnienia (interpretacji) obowiązujących w danej dzie
dzinie przepisów, w  razie stw ierdzenia niewłaściwego ich 
stosowania przez podległe jednostki organizacyjne.

§ 89.

Przy opracow yw aniu projektów  aktów  praw nych należy 
kierow ać się następującym i podstaw owym i zasadam i:
1) postanow ienia p ro jek tu  nie mogą być sprzeczne z u s ta 

w odaw stw em  obowiązującym  aktualn ie w  danej dziedzi-
nie, ; . , .

2) p ro jek t ten n ie może zaw ierać postanow ień w ykracza
jących poza granice upoważnienia ustawowego (delegacji 
praw nej), an i też w kraczać w  sferę  spraw  zastrzeżonych 
do kom petencji innych organów,

3) unikać należy — zgodnie z przepisam i ust. 4 pism a okol- 
nego Nr 81 Prezesa Rady M inistrów  z dnia 24 lipca 
1971 r. w  spraw ie opracow yw ania projektów  oraz stoso
w ania przepisów  praw nych (Monitor Polski Nr 41, poz. 
263) — zamieszczania w  projekcie postanow ień stanow ią
cych powtórzenie przepisów  zaw artych  w innych aktach  
.prawnych, w ydanych przez naczelne organa władzy i ad 
m in istracji państw owej.

§ 90.

1. P ro jek ty  aktów  praw nych  należy opracowywać według 
zasad techniki, praw odaw czej ustalonych dla organów  cen
tralnych  zarządzeniem  Nr 238 P rezesa Rady M inistrów  z 
dnia 9 grudnia 1961 r . w  sp raw ie  zasad techniki p raw odaw 
czej (niepublikowanym ), k tó re  p rzy jm uje się do stosowania 
w odpow iedni. sposób w  prak tyce wydziałów.

2. W szczególności:
1) układ projektów  pow inien być przejrzysty, a redakcja 

jasna, ścisła i zwięzła, bez zbytecznych zdań pobocznych, 
oraz zgodna z zasadam i pisow ni polskiej,

2) w pro jek tach  naieży unikać używ ania obcych wyrazów 
oraz określeń językowych i  zw rotów  technicznych nie 
będących w  powszechnym  użyciu, jeżeli można posłużyć 
się określeniem  i  zwroltem pow szechnie stosowanym,

3) dla oznaczenia jednakow ych pojęć należy w  projektach 
używ ać takich  sam ych w yrazów  i określeń  praw nych, 
jaikie p rzy ję te  są w  obow iązującym  ustaw odaw stw ie,

4) zaw arte  w projektach określenia dotyczące w oli norm o. 
daw cy pow inny być redagow ane w  form ie bezosobowej 
np. „zarządza, się”, „ustala się”, „zatw ierdza się”, „orzeka 
się”, itp.).

§ 91-
ł

P rojek ty  ak tów  praw nych  (z w yjątk iem  piism okólnych) 
powinny składać się z:
1) tytułu,
2) podstaw y p raw nej,
3) treści.

§ 92.

1. Tytuł projektu  ak tu  prawnego powinien składać się
z następujących części: . XT .
1) oznaczenia a k tu  ,(np. uchw ała N r lub zarządzenie Nr),
2) oznaczenia organu w ydającego ak t (Wojewódzkiej Rady 

N arodowej luib W ojewody Gdańskiego),
3) daty (bez oznaczenia daty  dnia, którą określa wojewoda 

p rzy  podpisyw aniu ak tu , w słownym  jednakże brzm ieniu 
nazwy m iesiąca i przy stosowaniu skrótow ego „r , dla
oznaczenia słowa „roku”),

4) zwięzłego określenia przedm iotu normowanego danym  
ak tem  (np. w  spraw ie .zapewnienia realizacji głównych 
zadań rolnictw a w  wojew ództw ie gdańskim).

2. Poszczególne części ty tu łu  p ro jek tu  podawać należy w  
oddzielnych wierszach w kolejności określonej w ust. 1.

§ 93.

1. Podstaw ę p raw ną zamieszczać należy w  projekcie ak tu  
prawnego bezpośrednio po ty tu le  danego ak tu , przykłado
wo przez użycile określeń „Na podstaw ie §... rozporządzenia 
Rady M inistrów  z dniia... r . w  sprawie... (Dz. U. Nr..., poz...j 
zarządza się (postanaw ia śię), co następuje”.

2. Podstaw ę p raw ną do w ydania ak tu  praw nego stanow ią 
odpowiednie przepisy praw a m aterialnego oraz przepisy 
określające kom petencję danego organu do w ydania tego
rodzaju aktu. , . , .

3. W podstaw ie p raw nej należy powołać odpowiednie prze 
pisy praw ne przez podanie konkretnego arty k u łu  (paragraiu, 
ustępu, punktu  i litery), pełnej nazwy i daty ak tu  (ustawy 
rozporządzenia, zarządzenia, uchwały Rady M inistrów  itp.), 
stanowiącego podstawę p raw ną do w ydania danego aktu, a 
w  naw iasie — m iejsca jego ogłoszenia oraz num eru i  pozycji 
o rganu prom ulgacyjnego.

§ 94.

1. Treść p ro jek tu  a k tu  praw nego pow inna zawierać:
1) osnowę, to jest w łaściw e unorm ow anie lufo rozstrzygnię

cie spraw y,
2) w skazanie w ykonaw cy lub wykonawcow,^ a w mia,rę po

trzeby także jednostki wiodącej bądź też koordynującej 
albo nadzorującej w ykonanie postanow ień aktu ,

3) określenie term inu w ykonania postanow ień ak tu  oraz 
osoby (jednostki), k tó re j należy złożyć spraw ozdanie z 
realizacji tych postanowień, . „w i™ ,,,.!,

4) w skazanie — w m iarę potrzeby — przepisów  uchylonyc. 
danym  ak tem  z podaniem  rodzaju, daty i ty tu łu  uchylo
nego ak tu  o raz — w przypadku, gdy ak t ten  był pub li
kow any w  Dzienniku Urzędowym W ojewódzkiej Rady 
N arodowej lub  W ojewódzkim Dzienniku Urzędowym — 
num eru  i pozycji Dziennika,,

5) określenie term inu wejścia ak tu  w  zycie^ z tym, ze m e 
należy stosować klauzuli dotyczącej nadania ak tow i mocy 
wstecznej, oraz — w  m iarę potrzeby — sposobu ogłoś ze-

2. Treść projektów  uchw ał Rady i zarządzeń dzieli się na 
paragrafy, w  których ujm ow ać należy każde samodzielne 
postanow ienie (myśl) o raz s tan  faktyczny luib praw ny, ^ze 
wzgiląd na przejrzystość treści ak tu  przem aw ia za dalszym 
jego podziałem — paragrafy  mogą być dzielone na ustępy 
rozum iane jako samodzielne zdania, oznaczone cyfrą a ra b 
ską z kropką, a  — gdy zachodzi, potrzeba — ustępy mogą 
być dzielone na punkty , o;znaczone cyfram i arabskim i z n a 
w iasem  z praw ej strony. P unk ty  natom iast mogą być dzie
lone dalej na litery  ,z naw iasem  z praw ej strony z tym , ze 
każdy p u n k t i literę  ,pisze się od nowego w iersza (liman).

3. P rzy  cytow aniu (powoływaniu) odpowiedniego przepisu 
stosować należy następujące skróty:
1) dla. artyku łu  — „art.”,
2) dla, paragrafu  — „§”,
3) dla, ustępu  — „ust.”,
4) d la  p u n k tu  — „pkt”,

'^4. T reści ^projektów  decyzji i  piism okólnych nie należy 
dzielić na paragrafy , a na samodzielne zdania (ustępy).

§ 95.

1 Do opracowanych w  sposób wyżej podany projektów  
aktów  praw nych należy załączyć sporządzone na osobnej 
karcie uzasadnienie do projektu.
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2. Uzasadnienie do projektu powinno w sposób jasny i wy
czerpujący, a jednocześnie zwięzły i konkretny przedstawić 
stosunki faktyczne w dziedzinie stanowiącej przedmiot ob
jęty uregulowaniem, przytoczyć w formie syntetycznej argu
menty przemawiające za potrzebą i celowością wydania da
nego aktu oraz wskazać na podstawy prawne dla jego wy
dania. Ponadto w uzasadnieniu należy wskazać — w razie 
potrzeby — na przewidywane efekty i następstwa finanso
we, oraz podać czy wydatki związane z realizacją postano
wień zawartych w projekcie znajdują pokrycie w budżecie 
wojewódzkim.

3. Pod uzasadnieniem podpisuje się wnioskodawca pro
jektu.

§ 96.

1. W przypadkach, gdy wynika to w sposób wyraźny 
z przepisów bądź też, gdy wymaga tego charakter i waga 
sprawy normowanej danym aktem, jego projekt należy 
uzgodnić z zainteresowanymi komisjami stałymi Wojewódz
kiej Rady Narodowej.

2. Jeżeli projekt zawiera postanowienia nakładające okre
ślone obowiązki na inne wydziały, organy lub instytucje, 
należy uzyskać wtedy uzgodnione stanowiska zainteresowa
nych jednostek.

3. W szczególności projekty powinny być uzgodnione:
1) z dyrektorem Wydziału Organizacyjnego — w sprawach 

o charakterze organizacyjnym,
2) z przewodniczącym Wojewódzkiej Komisji Planowania — 

w sprawach dotyczących planu społeczno-gospodarczego 
rozwoju województwa, inwestycji oraz tworzenia nowych 
przeds i ęibiorstw,

3) z dyrektorem Wydziału Finansowego — w spraiwach wy
wołujących skutki finansowe lub budżetowe,

4) z dyrektorem Wydziału Kadr i Szkolenia: — w sprawach 
o charakterze etatowym.

4. W celu uzgodnienia projektu aktu prawnego wniosko
dawca przesyła go zainteresowanym jednostkom, określając 
termin w jakim jednostki te powinny ustosunkować się do 
projektu.

5. Qpinie do projektu zainteresowane jednostki zamiesz
czają na' oryginale uzasadnienia bądź zgłaszają w formie 
pism skierowanych do wnioiskodawcy.

6. W przypadku, gdy projekt ak tu  prawnego wymaga 
uzgodnienia z wieloma jednostkami organizacyjnymi i byl 
uzgodniony w toku narady (spotkania), można podać ich 
stanowisko (zwłaszcza1, ,gdy jest ono zbieżne) w formie wy
ciągu z protokołu narady dołączonego do projektu aktu 
prawnego.

§ 97.

Wnioskodawca i jednostki organizacyjne opiniujące pro
jekty powinny dążyć do uzgodnienia rozbieżnych stanowisk 
w drodze bezpośredniej konsultacji, a w przypadku nie- 
uzgodnienia stanowisk, wnioskodawca obowiązany jest spo
rządzić odpowiednią notatkę informacyjną, wyjaśniającą na 
czym polega różnica stanowisk między poszczególnymi jed
nostkami opiniującymi a wnioskodawcą oraz z jakich wzglę
dów wnioskodawca nie może podzielić stanowiska jednostek 
opiniujących.

§ 98.

1. Po dokonaniu uzgodnień wnioskodawca przedstawia 
projekt w 2 egzemplarzach wraz z dowodami uzgodnień, 
a w przypadkach określonych w § 97 również z notatką’ 
informacyjną Wydziałowi Prawnemu w celu ostatecznego 
zaopiniowania przez radcę prawnego Urzędu Wojewódzkie
go i przedłożenia Wojewodzie Gdańskiemu do podpisu.

Dyrektor Wydziału Prawnego uzgodnione i zaopiniowa
ne projekty aktów prawnych przedstawia wicewojewodom 
w celu wstępnej aprobaty, a po jej uzyskaniu — przedkła
da do podpisu Wojewodzie Gdańskiemu za pośrednictwem 
Wydziału Organizacyjnego.

§ 99.

W przypadku, gdy akt prawny w zastępstwie Wojewody 
podpisuje jeden z wicewojewodów, należy stosować nastę
pujący podpis:

WOJEWODA
w /z ............................
(imię i nazwisko) 
WICEWOJEWODA

§ 100.

1. Niezwłocznie po uzyskaniu podpisu Wojewody akt praw 
ny powinien być zarejestrowany w Wydziale Prawnym, 
a jego oryginał z uzgodnieniem i opiniami oraz z m ateria
łami uzupełniającymi — złożony do zbioru prowadzonego 
przez ten Wydział.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy decyzji w przedmio
cie przeniesienia kredytów i innych zmian w budżecie, 
których rejestr i zbiór prowadzi Wydział Finansowy Urzę
du Wojewódzkiego.

§ 101 .

1. Rejestr aktów prawnych powinien zawierać następujące 
rubryki:
1) numer porządkowy aktu w danym roku kalendarzowym,
2) dato podpisu aktu,
3) przedmiot sprawy,
4) wnioskodawca,
5) uwagi.

2. Na samym akcie należy, przy rejestrowaniu go, wpisać 
po nazwie danego aktu jego numer porządkowy, wynikający 
z zapisu w rejestrze, łamany przez rok kalendarzowy.

3. Wydziały obowiązane są przechowywać w osobnym 
zbiorze odpisy aktów prawnych co do których były one 
wnioskodawcą, a ponadto taikże prowadzić ich rejestr (ewi
dencję).

S 102.

1. Wydział Prawny po .zarejestrowaniu aktu  prawnego 
przekazuje oryginał tego aktu wnioskodawcy w celu spo
rządzenia odpowiedniej ilości egzemplarzy i przesłania ich 
wykonawcom aktu prawnego. Wnioskodawca przekazując 
akt prawny terenowym organom administracji państwowej 
stopnia podstawowego przesyła im ak t w 2 egzemplarzach.

2. Po przesłaniu aktu prawnego wykonawcom, wniosko
dawca zwraca Wydziałowi Prawnemu oryginał aktu i roz
dzielnik wraz z adnotacją o wysłaniu tegO' aktu.

§. 103.

Tryb i zasady realizacji oraz ewidencji aktów prawny:-' 
określają odrębne przepisy dotyczące planowania pracy w 
Urzędzie Wojewódźkim.
IX. Podstaw ow e zasady planow ania pracy w  Urzędzie.

§ 104.

1. Działalność Urzędu oparta jest na okresowych planach 
pracy:
1) rocznych programach działania Urzędu,
2) kwartalnych planach pracy wydziałów (jednostek rów

norzędnych),
3) zbiorczych kwartalnych planach pracy Urzędu.

2. Pla-ny, o których mowa w ust. 1 ,pkt. 2, powinny obej
mować również organizowane przez wydziały narady z 
udziałem osób spoza Urzędu. Terminy, tematyka i  skład 
osobowy uczestników narad powinny być uzgodnione z Wy
działem Organizacyjnym.

§ 105.
Program działania Urzędu, obejmujący węzłowe zadania 

przewidziane do realizacji przez Urząd, powinien zawierać 
m. in. zadania wynikające z planu społeczno-gospodarczego 
rozwoju województwa oraz zadania zawarte w innych usta
leniach władz naczelnych, centralnych i terenowych okre
ślających kierunki działania Urzędu Wojewódzkiego, wyni
kające w szczególności:
1) z ustaw i uchwał Sejmu PRL oraz z aktów prawnych 

Rady Ministrów, Prezydium Rządu, Komitetów Rady Mi
nistrów, Prezesa Rady Ministrów, Ministrów,

2) z węzłowych kierunków prac Rządu,
3) z planu pracy Wojewódzkiej Rady Narodowej j jej ko

misji,
4) z uchwał Wojewódzkiej Rady Narodowej oraz z zarzą

dzeń i decyzji Wojewody Gdańskiego,
5) z podstawowych celów i zadań Centralnego Planu Ro

cznego,
6) z uchwał instancji partyjnych,
7) ze współdziałania z organizacjami; politycznymi i społe

cznymi,
8) z regulaminu organizacyjnego Urzędu.
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§ 106.

1. Wydziały przekazują W ydziałowi Organiizcyjnemu w 
term in ie do dnia 10 grudn ia każdego roku, akceptowane 
przez właściwych wicewojewodów propozycje tem atyczne do 
program u działania Urzędu Wojewódzkiego.

2. W ydział O rganizacyjny — w oparciu o m ateriały , o któ
rych mowa w ust. 1 — opracowuje projekt rocznego p ro
gram u działania Urzędu i przedstaw ia Wojewodzie do za
tw ierdzenia w term inie do dnia 15 stycznia każdego roku.

3. W ydziały opracow ują półroczne spraw ozdania z realiza
cji rocznego program u działania Urzędu i przekazują je 
W ydziałowi Oganizacyjnem u w term inie do dnia 15 stycz
nia i 15 lipca każdego roku.

§ 107.

1. P lany pracy pow inny określać najważniejsze zadania 
przewidziane do realizacji w  danym  okresie oraz konkrety
zujące zadania zaw arte w  rocznym program ie działania.

2. W planach nie należy zamieszczać zadań, które zgodnie 
z zakresem  czynności, n a  codzień są wykonywane przez p ra 
cowników.

3. K w artalne plany pracy wydziałów zatw ierdza dyrek
tor wydziału (jednostki równorzędnej) po uzyskaniu uprzed
nio akceptacji właściwego wicewojewody.

4. W ydziały przekazują kw arta lne  plany pracy w term i
nie do dnia 1<5 każdego- m iesiąca poprzedzającego dany 
k w arta ł do W ydziału Organizacyjnego, k tóry  opracowuje 
zbiorczy kw arta lny  plan pracy Urzędu.

5. Zbiorczy kw arta lny  plan pracy  Urzędu, o którym  mowa 
w § 104 ust. 1 pkt. 3, zaw iera główne zadania przewidziane 
do realizacji przez poszczególne jednostki: organizacyjne 
Urzędu.

§ 108.

1. W icewojewodowie kon tro lu ją co najm niej raz w kw ar
tale sposób opracow ania ii realizacji rocznego program u dzia
łania oraz planów  pracy wydziałów.

2. D yrektorzy wydziałów obow iązani są do dokonywania 
kw artalnych rozliczeń i ocen ustalonych do wykonania za
dań ujętych w  program ie i planie pracy oraz om awiania 
ich na okresowych naradach  pracowniczych.

3. W ydziały przekazują do W ydziału Organizacyjnego', w 
term inie do dnia 15 m iesiąca następującego po każdym k w ar
tale, inform ację o w ykonaniu zadań ujętych w kw artalnym  
planie pracy.

§ 109.

1. Wydział O rganizacyjny koordynuje sprawy związane z 
opracowywaniem  rocznego program u działania Urzędu i 
Zbiorczych kw artalnych planów  pracy.

2. D yrektorzy wydziałów zapew niają term inow ą i p raw i
dłową realizację zadań objętych rocznym program em  dzia
łania oraz planam i pacy Urzędu i wydziałów.

X. Organizacja działalności kontrolnej 

§  1 1 0 .

1. K ontrolę zew nętrzną spraw ow aną przez Wojewodę, 
w icewojewodów i dyrektorów  wydziałów wykonują:
1) dyrektorzy wydziałów zgodnie z ich właściwością rze

czową,
2) w  stosunku do jednostek podporządkowanych W ojewo

dzie Gdańskiem u — nie będących przedsiębiorstwam i — 
dyrektorzy wydziałów w ykonujący czynności związane ze 
spraw ow aniem  przez W ojewodę funkcji nadzorczych,

3) w  stosunku do przedsiębiorstw  państwowych, dla k tó
rych W ojewoda jest organem  założycielskim — dyrekto
rzy wydziałów w ykonujący czynności związane ze spra
wowaniem  przez W ojewodę funkcji organu założycielskie
go-

2. K oordynację działalności kontrolnej, o k tórej mowa w 
ust. 1, spraw uje dyrektor W ydziału Kontroli.

§  1 1 1 .

K ontrole kompleksowe działalności terenow ych organów 
adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego i ich u rzę

dów prowadzi: dyrektor W ydziału Kontroli przy udziale dy
rektorów  wydziałów.

§ 1 1 2 .

K ontrolę finansowo-księgową (rewizję gospodarczą) w 
jednostkach sfery  budżetowej podporządkowanych W ojewo
dzie oraz w jednostkach podporządkowanych terenowym  
organom adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego — 
poza jednostkam i podporządkowanym i Prezydentow i Miasta- 
Gdańska i Prezydentowi: M iasta Gdyni — w ykonuje dyrek
tor W ydziału Finansowego.

§ 113.

Kontrolę działalności wydziałów wykonuje dyrektor Wy
działu Kontroli, koordynując jednocześnie kontrole w yko
nyw ane przez dyrektorów  innych wydziałów zgodnie z ich 
zakresem działania-

§ 114.

Zadania związane ze spraw ow aniem  kontroli w ew nętrznej 
wykonują:
1) Wojewoda i wicewojewodowie,
2) dyrektorzy wydziałów i: ich zastępcy,
3) kierownicy oddziałów.

§ 115.

Szczegółowe zasady wykonywania działalności: kontrolnej 
reguluje odrębne zarządzenie W ojewody Gdańskiego.

XI. Zasady podpisywania (aprobaty) decyzji i pism

• § 116.

1. Wojewoda podpisuje:
1) zarządzenia i decyzje o charakterze ogólnym oraz p ism a 

okólne,
2) w ystąpienia kierowane do- Prezesa Rady M inistrów, P re

zydium Rządu, Rady M inistrów, wiceprezesów Rady Mi
nistrów , Przewodniczącego Kom isji P lanow ania przy Ra
dzie M inistrów, Prezesa Najwyższej Iziby Kontroli:, m in i
strów , kierow ników  urzędów centralnych, I-go sek re ta
rza K om itetu .Wojewódzkiego PZPR, przewodniczących 
w ładz wojewódzkich stronnic tw  politycznych,

3) pisma do prezydentów  i naczelników m iast, naczelników 
m iast i gm in oraz naczelników gmin, związane ze sp ra
wowaniem nadzoru nad bieżącą ich działalnością, albo 
usta la jące ogólne zasady realizacji zadań terenowych 
organów adm inistracji państw owej stopnia podstaw owe
go,

4) wnioski o nadanie odznaczeń państwowych,
5) protokóły oraz ustalenia Kolegium Wojewody,
6) pism a w spraw ach zastrzeżonych dla Wojewody przepi

sam i niniejszego- regulam inu oraz przepisam i odrębnym i 
lub m ających specjalne znaczenie ze względu na swój 
charakter.

2. W okresie nieobecności W ojewody .akty norm atyw ne i 
inne dokum enty określone w ust. 1, podpisuje upow ażnio
ny wicewojewoda.

3. W icewojewodowie podpisują odpowiednie dokum enty i 
pisma dotyczące spraw  należących do ich właściwości zgod
nie z podziałem zadań między W ojewodą i wicewojewodami 
— w ynikającym  z postanowień niniejszego regulam inu.

§ 117.

1. Dokum enty przedstaw ane do podpisu Wojewodzie oraz 
wicewojewodom powinny być uprzednio parafow ane przez 
dyrektora wydziału i zawierać stw ierdzenie o- uzgodnieniu 
z właściwymi wydziałam i; ponadto dokum enty przedstaw ia
ne do podpisu Woejwodzie powinny uzyskać uprzednio apro
batę wicewojewody spraw ującego nadzór nad wydziałem 
przedstaw iającym  dany dokum en t.'

2. Kopie dokum entów przedstaw ianych do podpisu W oje
wodzie. a w szczególności p ro jek ty  aktów  norm atywnych, 
sprawozdania, analizy i inne m ateriały  o zasadniczym zna
czeniu, powinny zawierać adnotacje wym ieniające:
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1) nazwisko(a) i stanowisko(a) pracownika(ów), który(rzy) 
m ateriał opracował{li),

2) nazwisko dyrektora wydziału, który m ateriał aprobował, 
oraz wicewojewody, który m ateriał akceptował.

§ 118.

Pisma i decyzje nie zastrzeżone do podpisu Wojewody i 
wicewojewodów oraz związane z pełnieniem funkcji tereno
wego organu administracji państwowej o właściwości szcze
gólnej, zgodnie z określonym zakresem działania wydziału, 
podpisują dyrektorzy wydziałów oraz ich zastępcy zgodnie z 
obowiązującym w wydziale podziałem zadań i obowiązków.

§ 119.

Pracownik przygotowujący projekt załatwienia sprawy 
w formie pisma oraz pracownik wstępnie akceptujący ten 
projekt, zaopatrują kopie pisma swoim podpisem lub usta
lonym śkrótem, umieszczonym z lewej strony pod tekstem.

XII. Postanowienia końcowe.

§ 120 .

Dla oznaczania akt należy w wydziałach używać następu
jąc,ycli symboli:
1. Biuro Wojewódzkiej Rady Narodowej — BRN
2. Wydział Organizacyjny — Or
3. Wojewódzka Komisja Planowania — PI
4. Wydział Budownictwa — B
5. Wydział Budżetowo-Gospodarczy — BG
6'. Wydział Drobnej Wytwórczości i Usług — PU
7. Wydział Finansowy — Fn
8. Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej — 

GKM
9. Wydział Geodezji i Gospodarki Gruntami — G 

10. Wydział Handlu — H
U. Wydział Kadr i Szkolenia — KS 
12. Wydział Komunikacji — Kim 
18. Wydział Kontroli — K
14. Wydział Kultury i Sztuki — KI
15. Wydział K ultury Fizycznej, Sportu i Turystyki — KFS
16. Wydział Ochrony Środowiska, Gospodarki Wodnej

i Geologii — O
17. Wydział Prawny — P 

Wydział Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej
i Leśnictwa — RGL 

Wydział Społeczno-Adminiistraeyjny — SA
20. Wydział do Spraw Wyznań — WZ
21. Wydział Planowania Przestrzennego, Urbanistyki,

Architektury, Nadzoru Budowlanego — UAN
22. Wydział Zatrudnienia ii Spraw Socjalnych — ZS
23. Wydział Zdrowia i  Opieki Społecznej — ZO
24. Komenda Wojewódzka Straży Pożarnych — POŻ 
24. Kuratorium  Oświaty i Wychowania — OW

Sekretariat Wojewódzkiego Komitetu Obrony — WKO

18

19.

26
27. Wojewódzki Inspektorat Obrony Cywilnej — OC
28. Wydział Spraw Lokalowych — WiSL

§ 121,

Wykaz przedsiębiorstw, w stosunku do których Wojewoda 
pełni funkcje organu założycielskiego, zakładów i jednostek 
budżetowych podległych Wojewódżkiej Radzie Narodowej w 
Gdańsku, stanowi załącznik do niniejszego regulaminu*.

§ 122 .

Zmiana niniejszego regulaminu, może nastąpić w drodze 
zarządzenia Wojewody Gdańskiego.
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ZARZĄDZENIE Nr 14/85 
Dyrektora Izby Skarbowej w  Gdańsku

z dnia 9 września 1985 r.
w sprawie zwolnienia od podatków obrotowego i dochodo
wego lub opłaty skarbowej podatników osiągających przy
chody z niektórych rodzajów nowo uruchomionej działal
ności wytwórczej i usługowej w  województwie gdańskim.

Na podstawie § 2 pkt 2 rozporządzenia Ministra Finansów 
z dnia 9 kwietnia 1984 r. w sprawie zwolnienia od podat
ków obrotowego i dochodowego lub opłaty skarbowej po
datników osiągających przychody z niektórych rodzajów 
nowo uruchomionej działalności wytwórczej i usługowej 
(Dz. U. Nr 24, poz. !122) zarządza się, co następuje:

§ 1.

Zwalnia się, na warunkach określonych powyższym roz
porządzeniem i niniejszym zarządzeniem, od podatków ob
rotowego i dochodowego lub od opłaty skarbowej z tytułu 
wykonywania rzemiosła, tych podatników, którzy do końca 
1990 r. uruchomią w województwie gdańskim działalność 
rzemieślniczą w zakresie następujących rodzajów rzemiosł:

L.p. Rodzaje rzemiosł Symbole rzemi
1 Cerowanie i naprawa odzieży, obciąga

nie guzików, okrętkowanie, mereżkowa-
nie, plisowanie 213 1

2 Ciesielstwo 311 2
3 Dekarstwo 311 3
4 Hafciarstwo z wyjątkiem maszynowego

hafciarstwa 195 4
5 Kominiarstwo 728 16 Konserwacja i naprawa przedmiotów

zabytkowych i artystycznych 289 67 Koronkarstwo 195 2
8 Mechanika maszyn i urządzeń rolni

czych 082 19 Obsługa maszynowa produkcji rolnej i
ogrodniczej 401 110 Odgrzybianie budynków 312 1

11 Optyka 098 312 Powroźnictwo 202 1
13 Pranie, prasowanie, prężenie firan 725 114 Repasacja pończoch 201 315 Rymarstwo usługowe dla ludności z

wyjątkiem produkcji plandek 227 2
16 Tele- i radiomechanika 118 ■117 Usługi w  zakresie zwalczania szkodni

ków roślin i zwierząt 401 218 Szewstwo naprawkowe 222 6
19 Wulkanizatorstwo 137 2

* Powyższego wykazu nie ogłasza się w niniejszym Dzien
niku Urzędowym.

§ 2 .

Określone w § 1 zwolnienia podatkowe obejmują dwulet
ni czasokres liczony od daty rozpoczęcia przez podatnika — 
iprzed końcem 1990 r. — nowo uruchomionej działalności 
rzemieślniczej w zakresie objętym paragrafem 1 i dotyczą 
określonych w § 1 ,podatników, którzy:
1) wykonując wymienione w § 1 pkt 10 rzemiosło odgrzy

biania budynków (symbol 312 1) nie zatrudniają żadnego 
pracownika,

2) wykonując pozostałe rzemiosła wymienione w § 1 nie 
zatrudniają pracowników lub zatrudniają nie więcej niż 
jednego pracownika, iz tym zastrzeżeniem, że zwolnienie 
podatkowe nowo uruchomionej działalności rzemieślniczej 
w zakresie tele- i radiomechaniki (§ 1 pkt 16, symbol 118 
1) obejmuje tylko tych podatników, którzy w  tym  zakre
sie nowo uruchomioną działalność prowadzą wyłącznie 
na wiejskich terenach województwa gdańskiego.

§ 3.
Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 

w  Dzienniku Urzędowym Województwa Gdańskiego.

Dyrektor 
Izby Skarbowej 
R. Szymeczko

Cena niniejszego numeru wynosi: 1 egz. 56,00 zł PZG Druk. Zam. 2273 — 85 — 1500


