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DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA GDAŃSKIEGO

Gdańsk, dnia 6 stycznia 1989 r. Nr 1

ZARZĄDZENIE WOJEWODY GDAŃSKIEGO
U £ i >

1 —  n r  45/88 z d n ia  14 g ru d n ia  1988 r. w  sp raw ie  b a d a n ia  bydła na  enzootyczną b iałaczkę n a  n iek tó ry ch  te ren ach
oraz  w  n iek tó ry ch  gospodarstw ach  w ojew ództw a gdańsk iego .

UCHWAŁY:

2   n r  IV/16/88 G m innej Rady Narodowej w  Lubichowie z d n ia  13 g ru d n ia  1988 r. w  sp raw ie  za tw ie rdzen ia  m ie j­
scow ego p la n u  szczegółowego zagospodarow an ia  p rzes trzen n eg o  w si Lubichow o.

3 — n r  111/18/88 G m innej Rady Narodowej w  W ejherowie z dn ia  28 g ru d n ia  1988 r . w  sp raw ie  u s ta len ia  s taw ek  czyn­
szu  n a jm u  lokali uży tkow ych  w  gm in ie  W ejherow o.

ZARZĄDZENIE NACZELNIKA M IASTA I GMINY W KOŚCIERZYNIE

4   n r  12/88 z d n ia  19 g ru d n ia  1988 r. w  sp raw ie  u s ta le n ia  s ta tu tu  U rzędu  M iasta  i  G m iny  w  K ościerzynie.

§ 6

ZARZĄDZENIE Nr 45/88 

W ojewody Gdańskiego

z d n ia  14 g ru d n ia  1988 r.

w  spraw ie badania bydła na enzootyczną białaczkę na n ie­
których terenach oraz w  niektórych gospodarstwach w oje­
w ództwa gdańskiego.

N a podstaw ie  a rt. 25 rozporządzen ia  z d n ia  22 s ie rpn ia  
1927 r. o zw alczan iu  zaraźliw ych  chorób  zw ierzęcych (Dz. 
U. z 1927 r. N r 77, poz. 673 i N r 114, poz. 975; z 1928 r . N r 
26, poz. 229; z 1932 r . N r 26, poz. 229, N r 60, poz. 573 i Nr 
67, poz. 622; z 1934 r. N r 110, poz. 976; z 1938 r. N r 27, poz. 
245; z 1948 r . N r 49, poz. 373; z 1951 r . N r 1, poz. 4; z 1972 r. 
N r 49, poz. 317; z 1974 r . N r 22, poz. 131 i  z 1975 r .  N r 17, 
poz. 94) o ra z  § 6 rozpo rządzen ia  M in is tra  R o ln ic tw a z dn ia  
28 m arca  1979 r. w  sp raw ie  obow iązku  zgłaszan ia  o raz  zw al­
czan ia  enzootycznej b ia łaczk i b y d ła  (Dz. U. N r 8, poz. 51) 
zarządza  się, co n a s tęp u je :

T erenow e organy  a d m in is tra c ji pań stw o w ej sto p n ia  pod­
staw ow ego udzielą pom ocy służbie w e te ry n a ry jn e j p rzy  p rze­
p ro w adzan iu  bad ań  określonych  w § 1.

§ 7

T rac i moc zarządzenie  n r  24/87 W ojew ody G dańskiego  z 
dn ia  30 paźd z ie rn ik a  1987 r. w  sp raw ie  b ad an ia  b y d ła  n a  
enzootyczną b iałaczkę n a  n iek tó ry ch  te ren ach  w ojew ództw a 
gdańskiego (Dz. U rz. W. Gd. N r 22, poz 135).

§ 8

Z arządzen ie  w chodzi w  życie z up ływ em  cz te rn as tu  dn i 
od ogłoszenia w D zienn iku  U rzędow ym  W ojew ództw a G d ań ­
skiego.

W ojew oda 
J. Jęd yk iew icz

§ 1

Z arządza  się b ad a n ie  byd ła  n a  enzootyczną b iałaczkę oraz 
re je s tra c ję  zw ierzą t d o tk n ię ty ch  tą  chorobą na  te ren ie  gm in 
G niew , P e lp lin  i Zblew o oraz  W yspy S obieszew skiej w  m ie­
ście G dańsku , a tak że  w e w szystk ich  gospodarstw ach  spec­
ja lizu jący ch  się w  chow ie, hodow li by d ła  i  p ro d u k c ji m leka  
n a  te ren ie  w ojew ództw a gdańskiego.

B ad an iu  i re je s tr a c ji  
6 m iesięcy życia.

§ 2

(§ 1) pod lega  bydło  po ukończen iu

§ 3

B adan ie  b y d ła  w ykonyw ane  je s t na  koszt P aństw a .

§ 4

W w óz byd ła  do gospodarstw  ob jętych  badan iem , o k tó ­
ry m  m ow a w  § 1, w ym aga  zgody W ojew ódzkiego L ekarza  
W ete ry n a rii w  G dańsku .

§ 5

W ykonan ie  zarządzen ia  pow ierza się W ojew ódzkiem u L e ­
karzow i W ete ry n a rii w  G dańsku .

A
Bihl. Jegfcg. 
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UCHWAŁA Nr IV/16/88 

G m innej Rady Narodowej w  Lubichowie

z d n ia  13 g ru d n ia  1988 r.

w  sprawie zatwierdzenia m iejscow ego planu szczegółow ego  
zagospodarowania przestrzennego w si Lubichowo.

N a podstaw ie  a r t . 16 ust. 3 oraz zgodnie z a rty k u ła m i 
25—31 i 48 ust. 1 u staw y  z dn ia  12 lipca 1984 r . o p lan o w a­
n iu  p rzes trzen n y m  (Dz. U. z 1984 r . N r 35, poz. 185; z 1986 r. 
N r 47, poz. 226; z 1987 r. N r 33, poz. 180 i z  1988 r. N r 24, 
poz. 166) G m inna R ada N arodow a uchw ala , co n as tęp u je :

§ 1

Z atw ierdza  się m iejscow y p la n  szczegółowy zagospodaro­
w an ia  p rzestrzennego  w si L ubichow o sk ład a jący  się z:
1) ry su n k u  (p lanszy podstaw ow ej) tego p lan u  w  sk a li 1:1000,
2) te k s tu  zaw iera jącego  u s ta len ia  rea lizacy jn e  pow yższego 

p lan u  oraz
3) ry su n k ó w  (plansz) p rzed s taw ia jący ch  in f ra s tru k tu rę  te c h ­

n iczn ą  w si L ubichow o
— k tó re  to dokum en ty  stanow ią  in teg ra ln e  części sk ładow e 
pow yższego p lanu.
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§ 2

Zobowiązuje się Naczelnika Gminy w Lubichowie do:
1) niezwłocznego przesłam a niniejszej uchw ały Urzędowi 

W ojewódzkiemu w  G dańsku z wnioskiem o ogłoszenie 
jej w  Dzienniku Urzędowym W ojewództwa Gdańskiego,

2) umożliwienia zainteresow anym  przeglądania planu w y­
mienionego w § 1 i udzielania im  stosownych inform acji 
o tym  planie oraz w ydaw ania z niego, na żądanie zain­
teresow anych osób, odpowiednich odrysów (wyrysów) i 
odpisów (wypisów) — n a  zasadach określonych w  art. 31 
ust. 3 w ym ienionej ustaw y o planowaniu przestrzennym ,

3) zamieszczenia na okres 14 dni odpisu niniejszej uchwały 
n a  tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w Lubichowie oraz

4) ogłoszenia w lokalnym  czasopiśmie inform acji o zatw ier­
dzeniu planu wymienionego w § 1.

§ 3

W odniesieniu do obszaru objętego miejscowym planem  
szczegółowym zagospodarowania przestrzennego wsi Lubi­
chowo (§ 1) traci moc miejscowy plan. zagospodarowania 
przestrzennego gminy Lubichowo zatw ierdzony uchw ałą n r  
XI/30/79 Gminnej Rady Narodowej w  Lubichowie z dnia 
26 w rześnia 1979 r. (Dz. Urz. WRN Nr 13, poz. 65).

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z upływem 14 dni od ogłosze­
n ia  jej w  Dzienniku Urzędowym W ojewództwa Gdańskiego 
-— z w yjątk iem  punk tu  1 w § 2, k tóry  wchodzi w  życie z 
dniem  podjęcia uchwały.

Przewodniczący 
Gm innej Rady Narodowej 

J. Cybula
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UCHWAŁA Nr III/16/8S 

Gminnej Rady Narodowej w Wejherowie

z dnia 28 g rudnia 1988 r.

w sprawie ustalenia stawek czynszu najmu lokali użytko­
wych w gminie Wejherowo.

Na podstaw ie a rt. 15 ust. 5 ustaw y z dnia 10 kw ietn ia 
1974 r. — Praw o lokalowe (j. t. w  Dz. U. z 1987 r. N r 30, 
poz. 165) i a rt. 86 ust. 2 ustaw y z dnia 20 lipca 1983 r. o 
system ie rad  narodow ych i sam orządu terytorialnego (Dz. 
U. z 1983 r. N r 41, poz. 185 i Nr 62, poz. 286; z 1984 r. Nr 
21, poz. 100 i Nr 31. poz. 173; z 1985 r. Nr 14, poz. 60; z 
1986 r. N r 47, poz. 227; z 1987 r. Nr 14, poz. 83 i Nr 33, poz. 
181; z 1988 r. Nr 7, poz. 54 i Nr 19, poz. 130) oraz § 11 ust. 
1 rozporządzenia Rady M inistrów z dnia 14 grudnia 1987 r. 
w spraw ie czynszów najm u za lokate m ieszkalne i  użytko­
w e (Dz. U. Nr 40, poz. 230) Gm inna Rada Narodowa w 
W ejherowie uchwala, co następuje:

§ 1

U stala się następujące miesięczne staw ki bazowe czynszu 
najm u lokali użytkowych w gminie W ejherowo za 1 m2 
powierzchni, użytkowej (p.u.) tych lokali:
1) za najem  lokali na prowadzanie działalności statutow ej 

przez organizacje społeczno-polityczne utrzym ujące sie 
wyłącznie ze składek członkowskich lub dotacji — 70 zł 
mies. za 1 m2 p.u.,

2) za najem  lokali n a  prowadzenie pozostałych rodzajów  
działalności — innych niż określone w poprzedzającym  
punkcie i w  § U  ust. 2—4 rozporządzenia wymienionego 
na  w stępie — 180 zł mies. za 1 m2 p.u.

§ 2

Ustalone w § 1 bazowe staw ki czynszu obniża się o 10% 
w odniesieniu do w ynajm ow anych lokali użytkowych:

1) bez urządzeń wodociągowo-kanalizacyjnych,!)
2) położonych w  podziemnej kondygnacji i
3) w budynkach substandardowych.2)

§ 3

Spraw y dotyczące czynszów najm u lokali użytkowych w 
zakresie nie unorm owanym  niniejszą uchw ałą podlegają 
właściwym  przepisom praw nym , zaw artym  zwłaszcza w roz­
porządzeniu wym ienionym  n a  wstępie.

§ 4

1. Traci moc uchw ała n r  XX VI/102/83 Gm innej Rady N a­
rodowej w W ejherowie z dnia 10 października 1983 r. w 
spraw ie ustalenia staw ek czynszu za najem  lokali użytko­
wych w  gminie W ejherowo.
2. Uchyla się uchwałę n r XXI/103/88 G m innej R ady N a­
rodowej w W ejherowie z dnia 22 lutego 1983 r. w sprawie 
ustalenia staw ek czynszu najm u za lokale użytkowe w 
gminie Wejherowo.

§ 5

Uchwała wchodzi w  żyoie po upływie 14 dni od jej ogło­
szenia w Dzienniku Urzędowym W ojewództwa Gdańskiego 
i dotyczy najm u lokali użytkowych w  budynkach na obsza­
rze gminy W ejherowo objętych przepisam i P raw a lokalo­
wego (Dz. U. z 1987 r. Nr 30, poz. 165) z w yjątk iem  garaży 
oraz lokali (i pomieszczeń) określonych w § 1 ust. 2 i § 11 
ust. 2—4 rozporządzenia wymienionego n a  wstępie.

Przewodniczący 
Gm innej Rady Narodowej 

R. Horeczy

!> Przez urządzenia wodociągowo-kanalizacyjne rozumie: się 
również lokalne urządzenia wodociągowe (hydrofor) i lo­
kalne urządzenia kanalizacyjne (szambo).

2) Substandardow ym  jest budynek, k tóry  ze względu na zły 
stan  techniczny został przeznaczony do rozbiórki decyzją 
właściwego organu terenowego adm inistracji państw ow ej.
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ZARZĄDZENIE Nr 12/88 

Naczelnika Miasta i Gminy w Kościerzynie

z dnia 19 grudnia 1988 r.

w sprawie ustalenia statutu Urzędu Miasta i Gminy w Ko­
ścierzynie.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporządzenia Rady M inistrów z 
dnia 14 grudnia 1987 r. w  spraw ie zasad organizacji i funk­
cjonowania urzędów terenow ych organów adm inistracji p ań ­
stwowej (Dz. U. N r 40, poz. 228) zarządza się, co następuje:

§ 1

U stala się s ta tu t Urzędu M iasta i Gminy w Kościerzynie 
w brzm ieniu zatwierdzonym  przez Wojewodę Gdańskiego, 
stanowiący załącznik do zarządzenia.

§ 2

Traci moc zarządzenie nr 9/84 Naczelnika M iasta i Gmi­
ny w Kościerzynie z dnia 18 czerwca 1984 r. w  sprawie 
ustalenia regulam inu organizacyjnego Urzędu M iasta i Gmi­
ny w Kościerzynie.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 30 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym W ojewództwa G dań­
skiego.

N aczelnik M iasta i Gminy 
R. Szelest
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Załącznik do zarządzen ia  n r  12/88 
N aczeln ika M iasta  i  G m iny  w  K ościerzynie 
z d n ia  19 g ru d n ia  1988 r.

STATUT URZĘDU M IA STA  I GMINY  
W KOŚCIERZYNIE

§ 1

1. Urząd Miasta i Gm iny w  K ościerzynie, zw any dalej 
„U rzędem ”, realizuje zadania w ynikające:

1) z w ykonyw an ia  przez N aczeln ika  M iasta  i G m iny  w  
K ościerzynie, zw anego d a le j „N aczeln ik iem ”, o ra z  przez 
te ren o w e  organy  ad m in is trac ji p ań stw o w ej o w łaściw o­
ści szczególnej stopn ia  podstaw ow ego:
a) działalności w y k o naw czo -zarządzającej, o rg an iza to r­

sk ie j i ad m in is tra cy jn e j, służącej rea liz ac ji zadań  
R ady  N arodow ej M iasta  i G m iny  w  K ościerzynie, 
zw anej d a le j „R adą”,

b) ro zp a try w an ia  in d y w id u a ln y ch  sp raw  z zak resu  a d ­
m in is trac ji p aństw ow ej,

2) ze sp raw o w an ia  p rzez  N aczeln ika  fu n k c ji o rganu:
a) założycielskiego p rzed sięb io rstw  państw ow ych ,
b) n ad zo ru jąceg o  jed n o stk i o rgan izacy jne  podporządko­

w an e  R adzie, nie będące p rzed sięb io rstw am i p ań stw o ­
w ym i,

3) z zad ań  N aczeln ika  w  zakresie  obronności k ra ju ,
4) z obow iązku  zapew n ien ia  p rzez  N aczeln ika  i te renow e 

o rgany  ad m in is tra c ji p ań stw o w ej o w łaściw ości szcze­
gó lnej stopn ia  podstaw ow ego obsługi:
a) R ady, je j o rganów  i rad n y ch  oraz sam o rząd u  m iesz­

kańców ,
b) o rganów  opin iodaw czo-doradczych  i o rzekających  

d zia ła jących  przy  R adzie  i N aczeln iku ,
5) z zadań  N aczeln ika  i  te renow ych  o rganów  a d m in is tra ­

cji państw ow ej o w łaściw ości szczególnej stopn ia  pod­
staw ow ego okreś lanych  w e w łaśc iw ych  u staw ach  i a k ­
tach  w ydanych  w  celu w y k o n an ia  ustaw .

2. S iedzibą U rzędu  je s t m iasto  K ościerzyna.

§ 2

1. Pracą Urzędu kieruje N aczelnik przy pom ocy sw ojego 
zastępcy  o raz  se k re ta rza  U rzędu.
2. W ykonu jąc  w yznaczone im  p rzez  N aczeln ika  zadania, 
zastępca  N aczeln ika  i s e k re ta rz  U rzędu  zap ew n ia ją  — w 
pow ierzanym  im  zakresie  —  kom pleksow e rozw iązyw anie 
prob lem ów  w yn ik a jący ch  z zadań U rzędu  i k o n tro lu ją  dzia­
łalność w ydziałów  oraz innych  jed n o stek  o rgan izacy jnych  
U rzędu  rea lizu jący ch  te zadania.
3. S e k re ta rz  U rzędu , w  zakresie  u sta lo n y m  przez N aczel­
n ika , zapew nia sprawine funkc jonow an ie  U rzędu  i w aru n k i 
jego dzia łan ia , a  tak że  o rgan izu je  p racę  b iu row ą w  U rzę­
dzie.
4. Szczegółowe zadan ia  zastępcy  N aczeln ika  i sek re ta rza  
U rzędu  określa  N aczeln ik  w  drodze zarządzenia .

§ 3

1. W skład Urzędu wchodzą n astęp u jące  w ydziały  i inne 
jednostk i organizacy  jn e :

,i?.w i nlscirr; woonjxrfsss.rn
1) W ydział P lan o w an ia  Społeczno-G ospodarczego, F inansów  

' i B u d że tu , doynsosioqa w ónyso i toss iI*m  ob rioyn
2) W ydział Społeczno-A drniin istracyjny,
3) W ydzia ł H an d lu , D robnej W ytw órczości i U s łu g ,;
4) W ydział O św ia ty  i .W ychow ania, oS on tyasita in im bA -
5) W ydział Z a tru d n ien ia  i O pieki Społecznej,
8) W ydział G ospodark i K om u n a ln e j i M ieszkaniow ej,
7) W ydział K om unikacji,.
8) W ydział G eodezji i G ospodark i G ru n tam i,
9) W ydział U rb an is ty k i, A rc h ite k tu ry  i N adzoru  B udow la-

Iw lsL jiso sb S a  \o s iq  ioaom otfoim iri e ln ew y d an  str
10) W ydział R oln ictw a, G ospodark i Ż yw nościow ej i L eśn ic- 
-iw ftW aP 9WkS9idc-QEs s no u-..., r  ' mojia
11) U rząd  S tan u  C yw ilnego, ' . U  } ...ri,
12) R e fe ra t O b ran y  Cywilńhj',

13) stanow isko  p racy  do  sp ra w  k u ltu ry  i sp o rtu  o raz
14) stan o w isk a  p racy  do sp raw  organ izacy jnych , p raw n y ch , 

k a d r  i  szkolenia.
2. W sk ład  U rzędu  w chodzi także  B iuro  R ady  N arodow ej.

§ 4

Szczegółow ą organ izację  U rzędu  okreś la  reg u lam in  w e ­
w n ę trzn y  U rzędu  u sta lo n y  przez  N aczeln ika  w  drodze za­
rządzenia .

§ 5

1. W Urzędzie tworzy się następujące stanow iska kierow ni­
cze:

1) k ie ro w n ik  W ydziału  P lan o w an ia  Społeczno-G ospodarcze­
go, F inansów  i B udżetu  oraz jego zastępca,

2) k ie ro w n ik  W ydziału  S po łeczno-A dm in istracy jnego  oraz 
jego zastępca,

3) k ie ro w n ik  W ydziału  H an d lu , D robnej W ytw órczości i 
U sług oraz jego zastępca,

4) k ie ro w n ik  W ydziału  O św iaty  i W ychow ania —  In sp ek ­
to r O św iaty  i W ychow ania o raz  jego zastępca,

5) k ie ro w n ik  W ydziału  Z a tru d n ien ia  i  O piek i Społecznej 
o raz  jego zastępca,

6) k ie ro w n ik  W ydziału  G ospodark i K o m u n aln e j i  M iesz­
k an iow ej o raz  jego zastępca,

7) k ie ro w n ik  W ydziału  K o m un ikac ji o raz  jego zastępca,
8) k ie ro w n ik  W ydziału  G eodezji i G ospodark i G ru n tam i 

oraz jego zastępca,
9) k ie row n ik  W ydziału  U rb an is ty k i, A rc h ite k tu ry  i N adzo­

ru  B udow lanego  — A rch itek t M iasta  i Gmiiny oraz je ­
go zastępca,

10) k ie ro w n ik  W ydziału R oln ictw a, G ospodark i Ż yw nościo­
w ej i L eśn ic tw a o ra z  jego zastępca,

11) k ie ro w n ik  U rzędu  S tan u  C yw ilnego o raz  jego zastępca,
12) k ie ro w n ik  R e fe ra tu  O brony C yw ilnej,
13) k ierow nik  B iu ra  R ady  N arodow ej.

2. T erenow ym i o rganam i a d m in is tra c ji państw ow ej o w ła ­
ściwości szczególnej w  U rzędzie są:

1) k ie ro w n ik  W ydziału  P lan o w an ia  Społeczno-G ospodarcze­
go, F inansów  i B udżetu ,

2) k ie row n ik  W ydziału  S po łeczno-A dm inistracy jnego ,
3) k ie ro w n ik  W ydzia łu  H and lu , D robnej W ytw órczości i 

U sług,
4) k ie ro w n ik  W ydziału  O św iaty  i W ychow ania — In sp ek ­

to r O św iaty  i W ychow ania,
5) k ie ro w n ik  W ydziału  Z a tru d n ien ia  i  O piek i Społecznej,
6) k ie row n ik  W ydziału  G ospodark i K o m u n aln e j i  M iesz­

kan iow ej,
7) k ie row n ik  W ydzia łu  K om unikacji,
8) k ie ro w n ik  W ydziału  G eodezji i G ospodark i G ru n tam i,
9) k ie ro w n ik  W ydziału  U rb an is ty k i, A rc h ite k tu ry  i N ad ­

zoru B udow lanego — A rch itek t M iasta  i G m iny,
10) k ierow nik  W ydziału  R oln ictw a, G ospodark i Ż yw nościo­

w ej i  L eśn ictw a ,
11) k ie ro w n ik  U rzędu  S tan u  C ywilnego,
12) k ie ro w n ik  R e fe ra tu  O brony C yw ilnej.

(s
§ 6 ob ii1

1. Do w spólnych zadań w ydziałów  i innych jednostek orga­
nizacyjnych Urzędu należy w  szczególności:

qrtwf'in onfibfoiaoQ o uioificio w i i[3
1) w zakresie  zw iązanym  z w ykonyw an iem  przez  N aczel­

n ika  fu n k c ji o rganu  w ykonaw czego i zarządzającego
R ady:

a) o rganizow anie w ykonyw an ia  uchw ał R ady,
b) nadzorow anie rea lizac ji w niosków  zgłoszonych p rzez  

kom isje  R ady  o raz  w y n ik a jący ch  z in te rp e la c ji i za­
p y tań  radnych ,

c) p rzed s taw ian ie  R adzie  N arodow ej sp raw ozdań  z  r e a ­
lizacji p lan u  i b udże tu  o raz  p roblem ow ych  u chw ał 
R ady,
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d) koordynowanie przygotowywania inform acji, analiz 
i  projektów  niezbędnych dla realizacji zadań Rady 
i je j organów,

e) zapewnienie niezbędnej pomocy organizacyjnej i p ra­
w nej w zakresie spraw ow ania przez Radę nadzoru 
nad działalnością sam orządu mieszkańców,

f) inform owanie Prezydium  Rady o ważnych proble­
mach działalności adm inistracji państw owej oraz o 
spraw ach wym agających podjęcia środków nadzoru,

g) zapewnienie Radzie, jej organom oraz radnym  orga­
nizacyjnych i m aterialnych w arunków  pracy,

h) udzielanie pomocy organizacyjnej i m erytorycznej w 
organizowaniu spotkań radnych z wyborcam i oraz 
dyżurów radnych,

2) w zakresie dotyczącym w ykonywania przez Naczelnika 
funkcji terenowego organu adm inistracji państwowej o 
właściwości ogólnej:
a) prowadzenie spraw  związanych z obronnością kraju ,
b) zapewnienie spokoju, porządku i bezpieczeństwa p u ­

blicznego,
c) przeciw działanie zagrożeniom klęskam i żywiołowymi 

oraz usuw anie skutków  tych klęsk,
3) w zakresie dotyczącym w ykonyw ania przez k ierow nika 

danego wydziału funkcji terenowego organu adm inistra­
cji państw owej o właściwości szczególnej:
a) opracowywanie projektów  w ieloletnich i rocznych 

planów  społeczno-gospodarczego rozwoju m iasta i 
gminy Kościerzyna, współdziałanie w  sporządzaniu 
planów  zagospodarowania przestrzennego oraz inicjo­
wanie i podejm ow anie przedsięwzięć organizacyjnych 
w  celu zapewnienia właściwej i term inow ej realiza­
c ji zadań określonych w  tych planach,

b) prowadzenie spraw  związanych z wykonywaniem  
przez Naczelnika zadań i  kom petencji terenowego 
organu adm inistracji państw owej o właściwości ogól­
n e j ustalonych w rozporządzeniu Rady M inistrów z 
dnia 13 kw ietn ia 1984 r. w  sprawie określenia upo­
w ażnień dla terenowych organów adm inistracji pań­
stwowej o właściwości ogólnej do stanow ienia p rze­
pisów praw a miejscowego (Dz. U. z 1984 r. N r 25, 
poz. 126 i z 1987 r. N r 2, poz. 10),

c) prowadzenie spraw  związanych z wykonywaniem  
przez Naczelnika zadań i kom petencji terenowego 
organu adm inistracji państw owej o właściwości ogól­
nej ustalonych w rozporządzeniu Rady M inistrów z 
dnia 13 kw ietnia 1984 r. w spraw ie określenia up ra­
wnień, które zachowują terenowe organy adm ini­
stracji państw owej o właściwości ogólnej (Dz. U. z 
1984 r. Nr 25, poz. 128) oraz w ynikających z innych 
przepisów  praw nych,

d) opracowywanie dla Naczelnika okresowych ocen, 
analiz i bilansów, prognoz i program ów  rozwoju w  
spraw ach prowadzonych przez dany wydział,

e) prowadzenie postępowania adm inistracyjnego i w y­
daw anie rozstrzygnięć w spraw ach indyw idualnych 
z zakresu adm inistracji państw owej w  I instancji 
oraz stosowanie przepisów o postępowaniu egzeku­
cyjnym  w adm inistracji,

f) rozpatryw anie skarg kierow anych do Naczelnika i 
wydziałów, badanie zasadności skarg, analizowanie 
źródeł i przyczyn ich powstawania, podejmowanie 
działań zapewniających należyte i term inow e załat­
w ianie skarg, przyjm owanie in teresantów  i udziela­
n ie im w yjaśnień oraz opracowywanie niezbędnych 
inform acji o załatw ianiu skarg i wniosków,

g) prowadzenie spraw  dotyczących tw orzenia jednostek 
gospodarczych do realizacji zadań związanych ze 
społecznym i  gospodarczym rozwojem m iasta i gm i­
ny  Kościerzyna,

h) oddziaływanie •—• w zakresie przyznanych kom peten­
cji i w  oparciu o posiadane instrum enty  praw ne — 
na działalność jednostek gospodarczych w celu po­
praw y efektywności, gospodarowania, lepszego zao­
patrzenia rynku oraz w ykorzystanie surowców lokal­
nych, w tórnych i odpadowych, •

i) inicjowanie i popieranie inicjatyw  założycielskich je ­
dnostek gospodarczych,

j) dokonywanie kontroli i ocen działalności jednostek 
gospodarczych z punktu  w idzenia zaspokajania po­
trzeb lokalnych,

k) organizowanie czynów społecznych oraz koordyno­
w anie i nadzorowanie ich realizacji,

1) prowadzenie sprawozdawczości statystycznej i innych 
prac statystycznych w ynikających z program u ba­
dań statystycznych Głównego Urzędu S tatystyczne­
go oraz resortow ej sprawozdawczości statystycznej 
— w ram ach określonych odrębnym i przepisam i — 
zapew niając zgodność spraw ozdań ze stanem  fak ty ­
cznym,

ł) organizowanie i podejm owanie niezbędnych przed­
sięwzięć w celu ochrany tajem nicy państwowej i służ­
bowej,

m) wykonywanie czynności związanych z nadzorem  nad 
realizacją zadań w dziedzinie ochrony przeciwpoża­
row ej oraz bezpieczeństwa i higieny pracy przez je ­
dnostki organizacyjne podporządkowane Radz:e Na­
rodowej.

2. Do podstawow ego zakresu działania W ydziału P lanow a­
nia Społeczno-Gospodarczego, F inansów  i B udżetu należy w  
szczególności:

1) opracowywanie koncepcji rozwoju społeczno-gospodar­
czego i przestrzennego m iasta i gminy Kościerzyna,

2) opracowywanie projektów  perspektywicznych, w ielolet­
nich planów społeczno-gospodarczych oraz planów finan­
sowania zadań i rocznych planów rzeczowo-finansowych 
m iasta i gminy Kościerzyna,

3) przygotowanie pro jek tu  budżetu na każdy rok,
4) dokonywanie bieżących i okresowych analiz, ocen i pro­

gnoz rozwoju społeczno-gospodarczego oraz w ykonania 
planów i budżetu,

5) opiniowame przedsięwzięć jednostek gospodarczych dla 
zapewnienia zgodności tych przedsięwzięć z celam i okre­
ślonymi w  planach terytorialnych,

6) koordynowanie prac związanych z planow aniem  rozwo­
ju czynów społecznych i analizą ich w ykonania,

7) prowadzenie spraw  dotyczących lokalizacji inwestycji,
8) prowadzenie spraw  związanych z tworzeniem, likw ida­

cją lub przekształceniem  profilu działalności przedsię­
biorstw  nie będących przedsiębiorstwam i terenowymi,

9) w ykonyw anie i  koordynowanie czynności i prac związa­
nych z corocznym opracowywaniem  pro jek tu  budżetu i 
z w ykonyw aniem  budżetu,

10) kontrola gospodarki finansowej jednostek i zakładów 
budżetowych oraz gospodarstw  pomocniczych, przyjm o­
wanie i weryfikowanie bilansów oraz spraw ozdań z w y­
konania budżetu i środków pozabudżetowych,

11) prowadzenie spraw  związanych z w ym iarem , poborem, 
rachunkowością oraz orzecznictwem w  zakresie łączne­
go zobowiązania pieniężnego, podatków i opłat lokal­
nych oraz świadczeń n a  fundusz gminny,

12) podejm owanie działań m ających na celu zapewnienie 
powszechności i prawidłowości opodatkowania,

13) prowadzenie spraw  związanych z ubezpieczeniem spo­
łecznym rolników indyw idualnych i  członków ich ro ­
dzin,

14) prowadzenie spraw  z zakresu egzekucji adm inistracy j­
nej należących do właściwości terenow ych organów ad­
m inistracji państwowej,

15) prowadzenie spraw  z zakresu rachunkowości budżetu 
oraz sprawozdawczości z jego w ykonania,

10) współpraca z Urzędem Skarbowym  w zakresie plano­
w ania i realizacji dochodów budżetowych,

17) w ykonyw anie obsługi finansowo-księgowej sam orządu 
mieszkańców m iasta i wsi,

18) kontrolow anie gospodarki finansow ej kom itetów  powo­
łanych do realizacji czynów społecznych.

3. Do podstawow ego zakresu działania W ydziału Społeczno-
- A dm inistracyjnego należy w  szczególności:

1) prowadzenie spraw  dotyczących: stowarzyszeń, zgrom a­
dzeń, zbiórek publicznych, ew idencji ludności i dowodów 
osobistych, zabaw publicznych, obyw atelstwa polskiego, 
zmiany imion i nazwisk, kolegiów do spraw  wykroczeń 
oraz nabyw ania nieruchom ości przez cudzoziemców,

2) prowadzenie spraw  związanych z zapobieganiem zjaw i­
skom patologii społecznej oraz działań na rzecz ładu, 
porządku i bezpieczeństwa publicznego,
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3) organizowanie i prowadzenie re jestrac ji przedpoboro­
wych, czynności związanych z przygotowaniem  do po­
boru wojskowego oraz innych spraw  w ynikających z 
ustaw y o powszechnym obowiązku obrony PRL,

4) prowadzenie spraw  związanych z zabezpieczeniem mie­
nia, ochroną przeciwpożarową oraz ochroną tajem nicy 
państw owej i służbowej.

4. Do podstawow ego zakresu działania W ydziału Handlu,
Drobnej W ytwórczości i U sług należy w  szczególności:

1) prowadzenie spraw  dotyczących sieci placówek hand­
lowych oraz zakładów gastronom icznych i usługowych,

2) ustalanie lokalizacji i s truk tu ry  branżowej placówek 
handlowych oraz zakładów gastronom icznych i usługo­
wych, spraw dzanie przestrzegania ustalonego czasu 
otw ierania i zam ykania tych placówek oraz koordyno­
w anie term inów  robót rem ontowych i m odernizacyjnych 
w placówkach handlowych i zakładach gastronom icz­
nych,

3) organizowanie targowisk,
4) prowadzenie spraw  związanych z rozwojem usług i dro­

bnej wytwórczości we w spółdziałaniu z właściwymi or­
ganizacjam i rzemieślniczymi,

5) kontrolow anie handlu, usług, rzem iosła oraz drobnej 
wytwórczości w  tryb ie i na zasadach uregulowanych 
odrębnym i przepisam i,

6) prowadzenie orzecznictwa w  zakresie handlu, usług, rze­
miosła i drobnej wytwórczości.

5. Do podstawow ego zakresu działania W ydziału Oświaty
i W ychowania należy w  szczególności:

1) kierow anie i  nadzorowanie działalności szkół i innych 
placówek oświatowo-wychowawczych,

2) organizowanie działalności opiekuńczej i socjalnej szkół 
i innych placówek opiekuńczo-wychowawczych,

3) kształtow anie sieci szkół oraz innych placówek oświa­
towo-wychowawczych i opiekuńczo-wychowawczych w 
dostosowaniu do potrzeb m iasta i gminy Kościerzyna,

4) prowadzenie polityki kadrow ej w szkołach i innych 
placówkach oświatowych oraz opiekuńczo-wychowaw­
czych,

5) podejm owanie działań w  spraw ach socjalno-bytowych 
nauczycieli i innych pracowników oświaty,

(i) koordynowanie działalności instytucji i organizacji spo­
łecznych w  spraw ach pomocy i  opieki nad dziećmi spec­
jalnej troski,

7) organizowanie i udzielanie pomocy rodzicom nie będą­
cym w  stanie zapewnić dzieciom i młodzieży w arunków  
w ychow ania i  w ykształcenia.

6. Bo podstawow ego zakresu działania W ydziału Zatrudnie­
nia i Opieki Społecznej należy w  szczególności:

1) gospodarowanie m iejscowymi zasobami pracy,
2) wykonywanie pośrednictw a pracy i prowadzenie kon­

troli przestrzegania przez zakłady pracy przepisów w 
tym  zakresie,

3) współdziałanie na rzecz racjonalnego w ykorzystania za­
sobów pracy, w  szczególności absolw entów  szkół ponad­
podstawowych,

4) w ykonyw anie zadań w ynikających z przepisów o pań­
stwowym funduszu aktyw izacji zawodowej i z przepi­
sów o postępowaniu wobec uchylających się od pracy,

5) inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatów  do 
pracy oraz celowego przekw alifikow yw ania pracow ni­
ków,

6) dokonywanie okresowych ocen i analiz w arunków  soc­
jalno-bytow ych załóg pracowniczych oraz zakładowej 
działalności socjalnej w zakładach pracy,

7) ustalanie potrzeb dotyczących opieki zdrowotnej i opie­
ki społecznej,

8) współdziałanie z placówkam i służby zdrowia i  opieki 
społecznej w  zakresie dotyczącym obsługi pacjentów  i 
osób potrzebujących pomocy społecznej,

9) zapewnianie właściwego przebiegu akcji profilaktycz­
nych i zdrowotnych, w  szczególności szczepień ochron­
nych i kontrolnych badań radiologicznych,

10) udzielanie świadczeń osobom zakw alifikow anym  do ob­
jęcia pomocą społeczną,

11) koordynowanie i integrowanie dz 'ałań  organizacji i in­
sty tucji zajm ujących się osobami w ym agającym i pomo­
cy i opieki społecznej,

12) powoływanie opiekunów społecznych i nadzór nad ich 
działalnością.

7. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Gospodar­
ki Kom unalnej i M ieszkaniow ej należy w  szczególności:

1) inspirowanie przedsięwzięć na rzecz rozwoju urządzeń 
kom unalnych,

2) prowadzenie spraw  dotyczących urządzeń kom unalnych, 
oczyszczania, z'eleni m iejskiej i lasów kom unalnych, 
energetyki cieplnej i elektroenergetyki, gazownictwa, te­
lekom unikacji, usług pogrzebowych,

3) prowadzenie spraw  związanych z ustalaniem  opłat za 
usługi kom unalne w zakresie określonym w odrębnych 
przepisach,

4) podejmowanie i prowadzenie inwestycji w zakresie 
uzbrojenia technicznego terenów  oraz inw estycji w spól­
nych i towarzyszących w zakresie urządzeń kom unal­
nych,

5) prowadzenie spraw  w ynikających z przepisów o cmen­
tarzach i chowaniu zm arłych i o cm entarzach w ojen­
nych,

6) prowadzenie spraw  w ynikających z przepisów o utrzy­
m aniu czystości i porządku w mieście i osiedlach,

7) prowadzenie orzecznictwa dotyczącego zezwoleń na od­
prowadzenie ścieków do kanalizacji m iejskiej,

8) inspirow anie rozwoju gospodarki mieszkaniowej i reali­
zacja polityki mieszkaniowej,

9) prowadzenie spraw  dotyczących ewidencji zasobów m ie­
szkaniowych, zarządu nieruchomościami, w ym iaru czyn­
szów i innych opłat za lokale mieszkalne i użytkowe 
oraz kaucji mieszkaniowych,

10) współdziałanie z zarządcam i nieruchomości w zakresie 
dotyczącym eksploatacji zasobów gospodarki m ieszka­
niowej,

11) prowadzenie orzecznictwa w  spraw ach lokalowych,
12) współdziałanie w sporządzaniu planów społeczno-gospo­

darczych i planów zagospodarowania przestrzennego w 
części dotyczącej ochrony środowiska oraz gospodarki 
kom unalnej i m ieszkaniowej,

13) opiniowanie lokalizacji inwestycji pod kątem  ochrony 
środowiska,

14) prowadzenie spraw  w zakresie ochrony przyrody,
15) inicjowanie i koordynowanie przedsięwzięć w  dziedzi­

nie ochrony środowiska, podejmowanych przez jedno­
stki państwowe, spółdzielcze i organizacje społeczne,

IG) podejm owanie działań zapobiegających zagrożeniom śro­
dowiska,

17) prowadzenie spraw  dotyczących gospodarki surowcam i 
pochodzenia miejscowego oraz surowcam i w tórnym i i 
odpadowymi,

18) orzekanie i wykonywanie innych zadań w sprawach 
w ynikających z P raw a wodnego,

19) orzekanie w sprawach ochrony środowiska w  zakresie 
w ynikającym  z obowiązujących przepisów.

8. Do podstawow ego zakresu działania W ydziału Kom unika­
cji należy w  szczególności:

1) opracowywanie projektów  rozwoju lokalnej sieci dro­
gowej oraz prowadzenie •— w zakresie przewidzianym  
w odrębnych przepisach — ochrony dróg gminnych i 
dróg lokalnych miejskich,

2) prowadzenie spraw  dotyczących w ydaw ania i cofania 
upraw nień do kierow ania pojazdam i oraz szkolenia kan ­
dydatów na kierowców,

3) prowadzenie spraw  dotyczących re jestrac ji pojazdów 
silnikowych i innych,

4) orzekanie w  spraw ach dotyczących:
a) zarobkowego i niezarobkowego transportu  drogowe­

go,
b) lokalizowania w liniach rozgraniczających ulic, obie­

któw  handlowych, reklam owych oraz urządzeń słu­
żących do dekoracji i ilum inacji,

c) prowadzenia robót budowlanych ii inżynierskich w  
liniach rozgraniczających ulic oraz odbywania im­
prez na placach i ulicach,
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5) p row adzen ie  sp raw  z zak resu  bezp ieczeństw a i o rg an i­
zacji ru c h u  drogow ego, k o n serw acji n aw ierzch n i ulic, 
znaków  drogow ych, sygnalizacji św ie tlne j, u rządzeń  
bezpieczeństw a ru c h u  drogow ego,

6) p row adzen ie  sp raw  dotyczących budow y, m odern izacji, 
u trzy m an ia  i ochrony  d róg  gm innych,

7) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych z zim ow ym  u trzy m a­
n iem  dróg,

8) w spó łdzia łan ie  z jed n o s tk am i łączności pub licznej, w  
szczególności na  rzecz zapew nien ia  w łaściw ej obsługi 
ludności p rzez  te jednostk i.

9. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału Geodezji 
i Gospodarki Gruntam i należy w  szczególności:

1) zarządzan ie  g ru n ta m i państw ow ym i,
2) u s tan aw ian ie  p ra w  do g ru n tó w  państw ow ych  na rzecz 

osób p raw n y ch  i fizycznych, a  także  sprzedaż państw o­
w ych g run tów , dom ów  i lokali m ieszkalnych ,

3) p row adzen ie  sp raw  dotyczących w yw łaszczan ia  n ie ru ­
chom ości i u s ta lan ie  odszkodow ań z tego ty tu łu  oraz 
w ykonyw an ie  p ra w a  p ierw okupu ,

4) zlecanie, nad zo ro w an ie  i odbiór robó t geodezy jno -kar­
tograficznych ,

5) p rze jm ow anie  g ru n tó w  n a  rzecz P aństw ow ego  F u n d u ­
szu Z iem i,

6) p row adzen ie  ew id en c ji g ru n tó w  i budynków ,
7) za ła tw ian ie  sp raw  rozgran iczeń  i podziału  n ie ruchom o­

ści,
8) obró t n ieruchom ośc iam i ro lnym i,
9) ochrona g ru n tó w  ro lnych  i leśnych, w  ty m  w yk o n y w a­

n ie  zadań  w  zakresie  zm iany  przeznaczen ia  g ru n tó w  
ro lnych  i leśnych  na  cele n iero ln icze (nieleśne) w ed ług  
m iejscow ych p lanów  zagospodarow ania p rzestrzennego  
i p lan ó w  rea lizacy jnych ,

10) rek u lty w a c ja  (gruntów  rolnych.

10. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału U rbani­
styki, A rchitektury i Nadzoru Budowlanego należy w szcze­
gólności:

1) p row adzen ie  sp raw  budow nictw a m ieszkaniow ego, ko ­
m unalnego  i tow arzyszącego oraz budow nictw a w ie j­
skiego,

2) b ilansow an ie  po trzeb  in w estycy jnych  budow n ic tw a  m ie­
szkaniow ego, kom unalnego  oraz tow arzyszącej in f ra ­
s tru k tu ry ,

3) p row adzen ie  sp raw  z zak resu  postępu  technicznego w  
budow nictw ie , pom oc zak ładom  i ek ipom  rem onitowo- 
- budów lanym  oraz  in ic jow an ie  p ro d u k c ji m a te ria łó w  
budow lanych  z surow ców  m iejscow ych,

4) p row adzen ie  sp raw  dotyczących lokalizac ji inw estyc ji o 
znaczeniu  lok a ln y m  oraz w ydaw an ie  pozw oleń n a  b u ­
dow ę i p row adzen ie  re je s tra c ji g raficznej w ydaw anych  
decyzji w  ty m  przedm iocie,

5) opin iow anie lokalizac ji in w esty c ji o znaczeniu  ponad- 
lokalnym ,

6) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  ze sporządzan iem  m ie j­
scow ych p lan ó w  zagospodarow ania p rzes trzennego  oraz 
n adzo row an ie  rea lizac ji zadań  i u s ta leń  m iejscow ych 
p lanów  zagospodarow an ia  p rzestrzennego ,

7) w ykonyw an ie  zad ań  w  zakresie  nadzo ru  u rban istyczno - 
-arch itek ton icznego , u rb an is tycznó -budow lanego  i tech ­
n iczno-budow lanego  w  odn iesien iu  do działalności bu d o ­
w lan e j osób fizycznych i gospodark i uspołecznionej,

8) k o n tro la  ob iek tów  rea lizow anych  o raz  k o n tro lą  is tn ie ­
jących ob iek tów  budow lanych  i podejm ow anie  n iezbęd ­
n ych  decyzji w  ty m  zakresie,'woaw oioM  Bfl woj*

9) p row adzen ie  postępow ania  m andatow ego  w  sp raw ach  o 
w ykroczen ia  budow lane,

11. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału Rolnictwa, 
Gospodarki Ż yw nościow ej i Leśnictwa należy w  szczegól- 
npśei: rfovosfGsokiB'iBso’i riorini! w  sin sw o sils jlo l (fi
-u ja  n o sb p s iu  ' s i n o ' rbyw om aldo-i .riaywolbfmrt wó.b!
1) op racow yw anie p ro jek tó w  p lanów  rozw oju  ro ln ic tw a  i 

leśn ic tw a  oraz ocena ich w ykonan ia ,
2) p row adzen ie  sp raw  z zak resu  p ro d u k c ji ro ś linne j i zw ie­

rzęcej, w  ty m  rów nież ochrony ro ś lin  Oraz W eterynaria,

3) p row adzen ie  sp raw  dotyczących m elio rac ji, m echan iza­
cji i e lek try fik ac ji o raz  usług  d la  ro ln ic tw a,

4) p row adzen ie  sp raw  dotyczących zaopa trzen ia  ro ln ic tw a  
w  środk i p ro d u k c ji .i u sług i o raz  p ro jek to w an ie  i op i­
n io w an ie  rozm ieszczenia tych  środków  i usług,

5) p row adzen ie  sp raw  dotyczących zaopa trzen ia  w si i ro l­
n ic tw a  w  w odę o raz  n ad zó r nad  dzia ła lnością  spółek 
w odnych  i w ykonyw an ie  innych  zad ań  w y n ik a jący ch  
z P ra w a  w odnego,

6) nadzorow an ie  i kon tro lo w an ie  ob iek tów  gospodark i w od­
nej,

7) p row adzen ie  sp raw  z zak resu  ochrony  środow iska,
8) w ykonyw anie  zadań  w  zakresie  gospodark i łow ieck iej 

d ryback ie j,
9) n adzo row an ie  gospodark i leśnej w  lasach  n iep ań s tw o ­

w ych oraz  zadrzew ień ,
10) w ykonyw an ie  zadań  dotyczących sku p u  i k o n trak tac ji 

p łpdów  ro lnych ,
11) p row adzen ie  sp raw  dotyczących p racow niczych  ogród­

ków  działkow ych,
12) p row adzen ie  o rzeczn ic tw a w sp raw ach  dotyczących w e­

te ry n a rii, o chrany  i k w a ra n ta n n y  ro ś lin  o raz  odszkodo­
w ań  za szkody w yrządzone w  zw iązku  z w y k o n y w a­
n iem  urządzeń  m e lio rac ji w odnych.

12. Do podstaw ow ego zak resu  d z ia łan ia  U rzędu  S tan u  Cy­
w ilnego  należy  w  szczególności:

1) p row adzen ie  sp raw  dotyczących re je s tr a c ji  s tan u  cyw il­
nego,

2) w ydaw an ie  decyzji ad m in is tra cy jn y ch  m ających  w pływ  
n a  re je s tra c ję  s tan u  cyw ilnego,

3) za ła tw ian ie  sp raw  k o n su la rn y ch  zw iązanych  z p rzed ­
m io tem  działalności U rzędu  S tan u  C yw ilnego,

4) w spó łp raca  z sądam i i innym i o rganam i państw ow ym i 
w  zakresie  re je s tra c ji  s tan u  cyw ilnego,

5) sporządzanie spraw ozdaw czości z -naturalnego ru c h u  lu d ­
ności,

6) o rgan izow anie uroczystości św ieck ich  w  zakresie  zw ią­
zanym  z kom petenc jam i U rzędu  S ta n u  Cywiinego.

13. Do podstaw ow ego zak resu  dz ia łan ia  R e fe ra tu  O brony 
C yw ilnej należy  p row adzen ie  sp ra w  zw iązanych  z k ie ro w a­
n iem  i koordynow an iem  przygo tow ań  o raz  rea liz ac ją  p rzed ­
sięw zięć obrony cyw ilnej, a  w  szczególności:

1) op racow yw anie i ak tu a lizo w an ie  p lanow  obrony  cyw il­
n e j o raz  in n y ch  dokum en tów  dotyczących p rzygo tow a­
n ia  i  dz ia łan ia  obrony cyw ilnej n a  te re n ie  m ia s ta  i g m i­
ny  K ościerzyna,

2) k ie ro w an ie  o rgan izacją  szkolen ia  i ćw iczeń obrony cy­
w ilne j, sp raw ow anie  nadzo ru  n ad  szkolen iem  obronnym  
ludności oraz udzie lan ie  pom ocy w  rea lizac ji p rzyspo­
sobienia obronnego m łodzieży szkolnej,

3) p rzygo tow an ie i zapew nien ie  d z ia łan ia  system u  po ­
w szechnego o strzegan ia  i a la rm o w an ia  o raz  sy s tem u  
w y k ry w an ia  skażeń ,

4) o rganizow anie i p row adzen ie , w  ram ach  rozśrodkow a- 
n ia , p rzy jęc ia  załóg zak ładów  p racy  i ew akuow anej 
ludności,

5) p rzygo tow an ie  i zapew nien ie  fu n k c jo n o w an ia  budow li 
o ch ronnych  i u rząd zeń  specja lnych ,

6) p rzygo tow an ie  i  rea liz ac ja  zaciem n ian ia  i w ygaszan ia  
ośw ietlen ia .

. i iowobowiss itaasiw tfJłB  u sau tm u l rnyw ow ia
14. Do podstaw ow ego zak resu  dz ia łan ia  stan o w isk a  p racy  do 
sp ra w  k u ltu ry  i sp o rtu  należy  w  szczególności:
-iiiw o ac iq  s in a  w yw o d ii it bw  kos iq  ogowoloo s in o  yonid
1) op racow yw anie —- w e w spó łdz ia łan iu  ze s tow arzysze­

n ia m i spo łeczno-ku ltu ra lnym i, z o rgan izacjam i m łodzie­
żowym i, zw iązkow ym i i innym i —  p lan ó w  ró-zwoju ży­
c ia  kulturałnogoęj rio/sb/ibics w  tonlecooe ioaonłBfckb

2) s tw arzan ie  w aru n k ó w  rozw oju  {twórczości a rty s ty cz n e j i 
sz tu k i ludow ej, zw łaszcza am ato rsk ieg o  ru ch u  a rty s ty cz ­
nego i k u ltu ra lnego ,

3) koo rdynow an ie  działalności k u ltu ra lno -w ychow aw cze j 
a rty s ty cz n e j i rozryw kow ej, ... ff, ’

4) nadzorow anie, i p rog ram ow an ie  działalności p laców ek 
upow szechn ian ia  k u ltu ry  i in s ty tu c ji a rty sty czn y ch  o raz  
nadzorow an ie  p rzygo tow an ia  i p rzeb ieg u  im prez  k u ltu ­
ra ln y ch , .jrnsooloq?. p o o r m ą  ciopi

5) sp raw ow an ie  op ieki n a d  zaby tkam i,
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6) spraw ow anie opieki nad m iejscam i pam ięci narodowej,
7) gospodarowanie funduszem  kultury ,
8) w ydaw anie zezwoleń na publiczną działalność artystycz­

ną i rozrywkową,
9) podejm owanie działań na rzecz k u ltu ry  fizycznej, tu ry ­

styki i wypoczynku,
10) koordynowanie i udzielanie pomocy w  prowadzeniu bu­

dowy, m odernizacji i rem ontów  obiektów  i urządzeń 
sportow o-rekreacyjnych,

11) prowadzenie spraw  z zakresu upowszechniania i finan­
sowania k u ltu ry  fizycznej i tu rystyk i,

12) inicjow anie rozwoju usług sportowych, turystycznych i 
hotelarskich,

13) nadzorowanie właściwego w ykorzystania i eksploatacji 
obiektów i urządzeń sportowych, rekreacyjnych i tu ry ­
stycznych oraz ich konserw acji,

14) opracowywanie kalendarza im prez sportow o-rekreacyj­
nych i turystycznych ' oraz planu przygotowań do se­
zonu turystyczno-wypoczynkowego,

15) przyznaw anie upraw nień oraz w ydaw anie zezwoleń i 
innych decyzji dotyczących działalności sportowej, tu ­
rystycznej i hotelarskiej,

16) w ykonyw anie kontroli i nadzoru nad organizacjam i spo­
łecznymi, zakładam i i jednostkam i budżetowym i dzia­
łającym i w zakresie k u ltu ry  fizycznej, tu rystyk i i  w y­
poczynku.

15. Do podstawowego zakresu działania stanowisk pracy do
spraw organizacyjnych, prawnych, kadr i szkolenia należy
w szczególności:

1) zapewnianie właściwej organizacji oraz spraw nego i p ra ­
w orządnego fukcjonow ania Urzędu,

2) realizow anie zadań z zakresu w spółpracy ze środkam i 
m asowego przekazyw ania inform acji,

3) organizacja załatw iania skarg i wniosków obywateli,
4) opiniowanie pod względem praw nym  i redakcyjnym  

projektów  aktów  praw nych Naczelnika oraz projektów  
uchw ał kierow anych pod obrady Rady,

5) inicjowanie i dokonywanie ocen skuteczności funkcjono­
w ania praw a oraz opracowywanie inform acji i w nios­
ków  w ynikających z tych ocen,

6) opiniowanie pod względem legalności aktów  praw nych 
w ydaw anych przez nadzorowane jednostki organizacyj­
ne,

7) prowadzenie i aktualizacja re jestru  przepisów  wydanych 
p rzez Naczelnika,

8) w ystępowanie w  charakterze pełnom ocnika w  postępo­
w aniu  sądowym i arbitrażow ym ,

9) obsługa praw na Naczelnika oraz Rady i jej organów, 
a  także doradztwo praw ne na rzecz wydziałów i stano­
w isk pracy utworzonych w Urzędzie,

10) wykonywanie innych zadań przewidzianych w przepi­
sach o obsłudze praw nej,

11) gospodarowanie etatam i i funduszem  wynagrodzeń 
Urzędu,

12) prowadzenie spraw  osobowych pracowników Urzędu,
13) organizowanie i przeprow adzanie przeglądów kadrow ych 

i ocen kw alifikacyjnych pracowników,
14) kontrola dyscypliny pracy w Urzędzie,
15) organizacja i przeprow adzanie szkolenia i doskonalenia 

kadr pracowniczych Urzędu,
16) prowadzenie kontroli w ew nętrznej i zewnętrznej,
17) spraw dzanie w ykonyw ania zaleceń pokontrolnych oraz 

opracowywanie — na podstaw ie w yników  kontroli — 
analiz, ocen i informacji! dotyczących w ykonyw ania za­
dań przez kontrolow ane jednostki,

18) zapewnienie m aterialno-technicznych w arunków  pracy 
Urzędu,

19) zarządzanie budynkam i i lokalam i adm inistracyjnym i 
Urzędu, a także prowadzenie spraw  dotyczących rozbu­
dowy, m odernizacji oraz rem ontów tych budynków  i 
lokali.

16. Do podstawowego zakresu działania Biura Rady Naro­
dowej należą spraw y związane z realizacją przepisów usta­
wy z dnia 20 lipca 1983 r. o system ie rad narodow ych i sa­
m orządu terytorialnego, a  w  szczególności:

1) wykonywanie zadań związanych z w yboram i do Sejm u 
PRL i rad  narodowych oraz organów sam orządu miesz­
kańców i innych organów — stosownie do obowiązu­
jących przepisów,

2) obsługa kancelaryjno-biurow a oraz w zakresie zleconym 
m erytoryczna obsługa Rady i jej organów,

3) opracowywanie projektów  planów pracy Rady i je j o r­
ganów oraz inform owanie zainteresowanych o zada­
niach w ynikających z uchwalonego planu (programu) 
pracy,

4) udział w opracowywaniu uchwał Rady oraz wniosków 
i opinii kom isji m erytorycznych Rady,

5) organizowanie kontroli społecznych kom isji Rady oraz 
koordynacja planów kontroli.

§ 7

Szczegółowe zakresy działania wydziałów i  innych jed­
nostek organizacyjnych Urzędu określa regulam in w ew nę­
trzny Urzędu ustalony przez Naczelnika w drodze zarzą­
dzenia.

§ 8

1. Jednostki organizacyjne nie wchodzące w skład Urzędu 
podporządkowane i nadzorowane przez Radę określa za­
łącznik n r  1 do statutu.*)
2. Przedsiębiorstw a państwowe, których organem  założyciel­
skim  jest Naczelnik, określa załącznik n>r 2 do statutu.*)

*) Załączników do powyższego s ta tu tu  nie ogłasza się.
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Adresy oraz num ery telefonów  Adm inistracji i R edakcji Dziennika Urzędowego W ojewództwa Gdańskiego: 
Urząd W ojewódzki w  Gdańsku — Gdańsk, ul. Okopowa 21-27; Adm inistracja: parter, pokój Nr 3, tei. 377-345; Redak­
cja: pierw sze piętro, pokój Nr 133 H, tel. 377-384. 
A dm inistracja i Redakcja czynna jest: w  poniedziałki i środy od godz. 7.45 do godz. 15.45; w e w torki, czw artki i piątki 
— od godz. 7.45 do godz. 15.00; w  soboty — od godz. 7.45 do godz. 12.15.
Opłaty za p renum eratę  Dziennika Urzędowego Województwa Gdański ego wynoszą: 1600 zł za p renum eratę  roczną (ze skorowidzem) 
800 zł za prenum eratę półroczną (bez skorowidza).
Onlatv za n renum erate uiszcza się z góry, przed okresem  prenum eraty , na rachunek bankow y Nr 190 31-794-224 w Narodowym Banku 
Polskim III-cim  Oddziale w Gdańsku — należący do W ydziału Budżetowo-Gospodarczego Urzędu W ojewódzkiego w Gdańsku. Przy 
uiszczeniu opłaty należy określić na przelewie bankowym  lub przekazie pocztowym, że przekazyw ana kwota stanow i opłatę za p re­
num eratę  Dziennika Urzędowego Województwa Gdańskiego oraz podać okres p renum eraty , za k tóry  uiszcza się opłatę, ilość p ren u ­
m erow anych egzemplarzy Dziennika, nr zwę lub imię i nazwisko prenum eratora  i jego dokładny adres. O trzym anie dowodu praw id­
łowego uiszczenia opłaty przed początkiem rocznego lub półrocznego okresu p renum eraty  A dm inistracja Dziennika będzie uważała za 
równoznaczne ze złożeniem zam ówienia na prenum eratę.
Pojedyncze egzemplarze (num ery) Dziennika można nabyć w A dm inistracji — pod adresem  w skazanym  wyżej.

Ceina n iniejszego num eru w ynosi: 64,00 zł za 1 egz. RSW „P-K-R” ZPF Gdańsk. Zam. 2714 88 1500


