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ZARZADZENIE Nr 45/88
Wojewody Gdanskiego
z dnia 14 grudnia 1988 r.

w sprawie badania bydla na enzootyczna bialaczk¢ na nie-
ktéorych teremach oraz w niektéorych gospodarstwach woje-
wodztwa gdanskiego.

Na podstawie art. 25 rozporzadzenia z dnia 22 sierpnia
1927 r. o zwalczaniu zarazliwych choréob zwierzecych (Dz.
U. z 1927 r. Nr 77, poz. 673 i Nr 114, poz. 975; z 1928 r. Nr

26, poz. 229; z 1932 r. Nr 26, poz. 229, Nr 60, poz. 573 i Nr
67, poz. 622; z 1934 r. Nr 110, poz. 976; z 1938 r. Nr 27, poz.
245; z 1948 r. Nr 49, poz. 373; z 1951 r. Nr 1, poz. 4; z 1972r.
Nr 49, poz. 317; z 1974 r. Nr 22, poz. 131 i z 1975 r. Nr 17,
poz. 94) oraz § 6 rozporzadzenia Ministra Rolnictwa z dnia
28 marca 1979 r. w sprawie obowiazku zglaszania oraz zwal-
czania enzootycznej biataczki bydta (Dz. U. Nr 8, poz. 51)
zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§ 1

Zarzadza si¢ badanie bydia na enzootycznag bialaczke oraz
rejestracj¢ zwierzat dotknigtych ta choroba na terenie gmin
Gniew, Pelplin i Zblewo oraz Wyspy Sobieszewskiej w mie-
$cie Gdansku, a takze we wszystkich gospodarstwach spec-
jalizujacych si¢ w chowie, hodowli bydta i produkcji mleka
na terenie wojewodztwa gdanskiego.

§ 2

Badaniu i rejestracji (§ 1) podlega bydio po ukonczeniu

6 miesigcy zycia.
§3

Badanie bydta wykonywane jest na koszt Panstwa.

§ 4
Wwobz bydta do gospodarstw objetych badaniem, o ktd-

rym mowa w § 1, wymaga zgody Wojewoddzkiego Lekarza
Weterynarii w Gdansku.

§ 5

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Wojewoddzkiemu Le-
karzowi Weterynarii w Gdansku.
A

Bihl. Jegfcg.
1339 CEO

1988 r. w sprawie ustalenia

statutu Urzedu Miasta i Gminy w KoScierzynie.
§ 6

Terenowe organy administracji panstwowej stopnia pod-
stawowego udziela pomocy stuzbie weterynaryjnej przy prze-
prowadzaniu badan okreslonych w § 1.

§ 7

Traci moc zarzadzenie nr 24/87 Wojewody Gdanskiego z
dnia 30 pazdziernika 1987 r. w sprawie badania bydta na
enzootyczna biataczk¢ na niektéorych terenach wojewoddztwa
gdanskiego (Dz. Urz. W. Gd. Nr 22, poz 135).

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z uplywem czternastu dni
od ogloszenia w Dzienniku Urz¢edowym Wojewoddztwa Gdan-
skiego.

Wojewoda
J. Jedykiewicz

UCHWALA Nr IV/16/88
Gminnej Rady Narodowej w Lubichowie
z dnia 13 grudnia 1988 r.

w sprawie zatwierdzenia miejscowego planu szczegélowego
zagospodarowania przestrzennego wsi Lubichowo.

Na podstawie art. 16 ust. 3 oraz zgodnie z artykutami
25—31 i 48 ust. | ustawy z dnia 12 lipca 1984 r. o planowa-
niu przestrzennym (Dz. U. z 1984 r. Nr 35, poz. 185; z 1986 .
Nr 47, poz. 226; z 1987 r. Nr 33, poz. 180 i z 1988 r. Nr 24,
poz. 166) Gminna Rada Narodowa uchwala, co nastgpuje:

§1

Zatwierdza si¢ miejscowy plan szczegdétowy zagospodaro-
wania przestrzennego wsi Lubichowo sktadajacy sie z:

1) rysunku (planszy podstawowej) tego planu w skali 1:1000,

2) tekstu zawierajacego ustalenia realizacyjne powyzszego
planu oraz
3) rysunkow (plansz) przedstawiajacych infrastrukture¢ tech-

niczng wsi Lubichowo

— ktore to dokumenty stanowia integralne cz¢s$ci sktadowe
powyzszego planu.
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§2

Zobowiazuje si¢ Naczelnika Gminy w Lubichowie do:

1) niezwlocznego przestama niniejszej uchwaty Urzedowi
Wojewodzkiemu w Gdansku z wnioskiem o ogloszenie
jej w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Gdanskiego,

2) umozliwienia zainteresowanym przegladania planu wy-
mienionego w § 1 i udzielania im stosownych informacji
o tym planie oraz wydawania z niego, na zadanie zain-
teresowanych o0sob, odpowiednich odryséow (wyrysow) i
odpisow (wypisOw) — na zasadach okre§lonych w art. 31
ust. 3 wymienionej ustawy o planowaniu przestrzennym,

3) zamieszczenia na okres 14 dni odpisu niniejszej uchwaty
na tablicy ogloszen Urz¢edu Gminy w Lubichowie oraz

4) ogloszenia w lokalnym czasopismie informacji o zatwier-
dzeniu planu wymienionego w § 1

§ 3

W odniesieniu do obszaru obj¢tego miejscowym planem
szczegblowym zagospodarowania przestrzennego wsi Lubi-
chowo (§ 1) traci moc miejscowy plan. zagospodarowania
przestrzennego gminy Lubichowo zatwierdzony uchwatg nr
X1/30/79 Gminnej Rady Narodowej w Lubichowie z dnia
26 wrzesnia 1979 r. (Dz. Urz. WRN Nr 13, poz. 65).

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z uptywem 14 dni od oglosze-
nia jej w Dzienniku Urz¢edowym Wojewddztwa Gdanskiego
— z wyjatkiem punktu 1 w § 2, ktéory wchodzi w zycie z
dniem podjgcia uchwaty.

Przewodniczacy
Gminnej Rady Narodowej
J. Cybula
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UCHWALA Nr II1/16/8S
Gminnej Rady Narodowej w Wejherowie
z dnia 28 grudnia 1988 r.

w sprawie ustalenia stawek czynszu najmu lokali uzytko-
wych w gminie Wejherowo.

Na podstawie art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 10 kwietnia
1974 r. — Prawo lokalowe (j. t. w Dz. U. z 1987 r. Nr 30,
poz. 165) i art. 86 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 1983 r. o
systemie rad narodowych i samorzadu terytorialnego (Dz.
U. z 1983 r. Nr 41, poz. 185 i Nr 62, poz. 286; z 1984 r. Nr
21, poz. 100 i Nr 31. poz. 173; z 1985 r. Nr 14, poz. 60; z
1986 r. Nr 47, poz. 227; z 1987 r. Nr 14, poz. 83 i Nr 33, poz.
181; z 1988 r. Nr 7, poz. 54 i Nr 19, poz. 130) oraz § 11 ust.
1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 14 grudnia 1987 r.
w sprawie czynszOw najmu za lokate mieszkalne i uzytko-
we (Dz. U. Nr 40, poz. 230) Gminna Rada Narodowa w
Wejherowie uchwala, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ nastgpujace miesigczne stawki bazowe czynszu
najmu lokali uzytkowych w gminie Wejherowo za 1 m2
powierzchni, uzytkowej (p.u.) tych lokali:

1) za najem lokali na prowadzanie dziatalno$ci statutowej
przez organizacje spoleczno-polityczne utrzymujace sie
wytacznie ze sktadek czlonkowskich lub dotacji — 70 zi
mies. za 1 m2 p.u.,

2) za najem lokali na prowadzenie pozostaltych rodzajow
dziatalnosci — innych niz okre$lone w poprzedzajacym
punkcie i w § U ust. 2—4 rozporzadzenia wymienionego
na wstegpie — 180 zt mies. za 1 m2 p.u.

§ 2

Ustalone w § 1 bazowe stawki czynszu obniza si¢ o 10%
w odniesieniu do wynajmowanych lokali uzytkowych:
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1) bez urzadzen wodociggowo-kanalizacyjnych,!)
2) potozonych w podziemnej kondygnacji i
3) w budynkach substandardowych.2)

§3

Sprawy dotyczace czynszé6w najmu lokali uzytkowych w
zakresie nie unormowanym niniejszag uchwala podlegaja
wlasciwym przepisom prawnym, zawartym zwlaszcza w roz-
porzadzeniu wymienionym na wstgpie.

§ 4

I. Traci moc uchwata nr XXVI/102/83 Gminnej Rady Na-
rodowej w Wejherowie z dnia 10 pazdziernika 1983 r. w
sprawie ustalenia stawek czynszu za najem lokali uzytko-
wych w gminie Wejherowo.

2. Uchyla si¢ uchwate nr XXI/103/88 Gminnej Rady Na-
rodowej w Wejherowie z dnia 22 lutego 1983 r. w sprawie
ustalenia stawek czynszu najmu za lokale uzytkowe w
gminie Wejherowo.

§5

Uchwata wchodzi w zyoie po uplywie 14 dni od jej oglo-
szenia w Dzienniku Urz¢dowym Wojewodztwa Gdanskiego
i dotyczy najmu lokali uzytkowych w budynkach na obsza-
rze gminy Wejherowo objetych przepisami Prawa lokalo-
wego (Dz. U. z 1987 r. Nr 30, poz. 165) z wyjatkiem garazy
oraz lokali (i pomieszczen) okreslonych w § 1 ust. 2 1 § 11
ust. 2—4 rozporzadzenia wymienionego na wstepie.

Przewodniczacy
Gminnej Rady Narodowej
R. Horeczy

> Przez urzadzenia wodociggowo-kanalizacyjne rozumie: si¢
rowniez lokalne urzadzenia wodociagowe (hydrofor) i lo-
kalne urzadzenia kanalizacyjne (szambo).

2) Substandardowym jest budynek, ktory ze wzgledu na zly
stan techniczny zostal przeznaczony do rozbidrki decyzja
wlasciwego organu terenowego administracji panstwowej.
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ZARZADZENIE Nr 12/88
Naczelnika Miasta i Gminy w KoScierzynie
z dnia 19 grudnia 1988 r.

w sprawie ustalenia statutu Urzedu Miasta i Gminy w Ko-
Scierzynie.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréow z
dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji i funk-
cjonowania urz¢edow terenowych organdéw administracji pan-
stwowej (Dz. U. Nr 40, poz. 228) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1

Ustala si¢ statut Urz¢du Miasta i Gminy w KoScierzynie
w brzmieniu zatwierdzonym przez Wojewod¢ Gdanskiego,
stanowigcy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2

Traci moc zarzadzenie nr 9/84 Naczelnika Miasta i Gmi-
ny w Kos$cierzynie z dnia 18 czerwca 1984 r. w sprawie

ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzg¢du Miasta i Gmi-
ny w KoScierzynie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 30 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urz¢edowym Wojewodztwa Gdan-
skiego.

Naczelnik Miasta i Gminy
R. Szelest
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Zalacznik do zarzadzenia nr 12/88
Naczelnika Miasta i Gminy w KosScierzynie
z dnia 19 grudnia 1988 r.

STATUT URZEDU MIASTA I GMINY
W KOSCIERZYNIE

§ 1
1. Urzad Miasta i Gminy w KoScierzynie,
,Urzedem”, realizuje zadania wynikajace:

zwany dalej

1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta i Gminy w
Koscierzynie, zwanego dalej ,,Naczelnikiem”, oraz przez
terenowe organy administracji panstwowej o wtasciwo-
$ci szczegdlnej stopnia podstawowego:

a) dziatalno$ci wykonawczo-zarzadzajacej, organizator-
skiej 1 administracyjnej, stuzacej realizacji zadan
Rady Narodowej Miasta i Gminy w KoScierzynie,
zwanej dalej ,Rada”,

b) rozpatrywania indywidualnych
ministracji panstwowej,

2) ze sprawowania przez Naczelnika funkcji organu:

a) zaltozycielskiego przedsigbiorstw panstwowych,

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzadko-
wane Radzie, nie bgdace przedsigbiorstwami panstwo-
wymi,

3) z zadan Naczelnika w zakresie obronnos$ci kraju,

4) z obowiazku zapewnienia przez Naczelnika i terenowe
organy administracji panstwowej o wtasciwosci szcze-
gblnej stopnia podstawowego obstugi:

a) Rady, jej organow i radnych oraz samorzadu miesz-
kancow,

spraw z zakresu ad-

b) organé6w opiniodawczo-doradczych i
dziatajacych przy Radzie i Naczelniku,
5) z zadan Naczelnika i terenowych organéw administra-
cji panstwowej o wlasciwo$ci szczegélnej stopnia pod-
stawowego okreslanych we wtasciwych ustawach i ak-
tach wydanych w celu wykonania ustaw.
2. Siedzibg Urzedu jest miasto Koscierzyna.

orzekajacych

§2

1. Praca Urzedu Kkieruje Naczelnik przy pomocy
zastgpcy oraz sekretarza Urzedu.

2. Wykonujac wyznaczone

swojego

im przez Naczelnika zadania,
zastepca Naczelnika i1 sekretarz Urzedu =zapewniaja — w
powierzanym im zakresie — kompleksowe rozwiazywanie
probleméw wynikajacych z zadan Urzedu i kontroluja dzia-
talno§¢ wydzialdw oraz innych jednostek organizacyjnych
Urzedu realizujacych te zadania.

3. Sekretarz Urzedu, w zakresie ustalonym przez Naczel-
nika, zapewnia sprawine funkcjonowanie Urze¢du i warunki
jego dziatania, a takze organizuje prac¢ biurowa w Urzg-
dzie.

4. Szczegdtowe zadania zastgpcy Naczelnika 1 sekretarza

Urzedu okresla Naczelnik w drodze zarzadzenia.

§ 3

1. W sklad Urzedu wchodza nast¢epujace wydzialy i
jednostki organizacyjne:

inne

,i2.w 1 nlscirr; woonjxrfsss.rn
1) Wydziat Planowania Spoteczno-Gospodarczego, Finansow
'i Budzetu, doynsosioqa wonyso itossil*m ob rioyn
2) Wydziatl Spoteczno-Adrniinistracyjny,
3) Wydziat Handlu, Drobnej Wytworczosci i Uslug,;
4) Wydziat Oswiaty i .Wychowania, oSontyasitainimbA -
5) Wydzial Zatrudnienia i Opieki Spotecznej,
8) Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,
7) Wydzialt Komunikacji,.
8) Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami,
9) Wydziat Urbanistyki, Architektury i Nadzoru Budowla-

IwlsLjisosbSa \osiq ioaomotfoimiri elnewydan  str

10) Wydzial Rolnictwa, Gospodarki Zywno$ciowej i Legsnic-
-1w ftW aP9WkS91dc-QEs 's no u-..., T " mojia
11) Urzad Stanu Cywilnego, ' .U } oo,

12) Referat Obrany Cywilfahj',
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13) stanowisko pracy do spraw kultury i sportu oraz
14) stanowiska pracy do spraw organizacyjnych, prawnych,
kadr i szkolenia.

2. W sktad Urze¢du wchodzi takze Biuro Rady Narodowej.

§ 4

Szczegdétowa organizacj¢ Urzedu okre$la regulamin we-
wnetrzny Urzedu ustalony przez Naczelnika w drodze za-
rzadzenia.

§ 5

1. W Urzedzie tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierowni-

cze:

1) kierownik Wydzialu Planowania Spoteczno-Gospodarcze-
go, Finanséw 1 Budzetu oraz jego zastgpca,

2) kierownik Wydzialu Spoteczno-Administracyjnego
jego zastepca,

3) kierownik Wydzialu Handlu,
Ustug oraz jego zastgpca,

4) kierownik Wydziatlu Os$wiaty i Wychowania — Inspek-
tor Os$wiaty i Wychowania oraz jego zastgpca,

5) kierownik Wydziatu Zatrudnienia i Opieki
oraz jego zastgpca,

6) kierownik Wydzialu Gospodarki
kaniowej oraz jego zastgpca,
7) kierownik Wydziatu Komunikacji
8) kierownik Wydziatu
oraz jego zastgpca,
9) kierownik Wydzialu Urbanistyki, Architektury i Nadzo-
ru Budowlanego — Architekt Miasta i Gmiiny oraz je-
go zastgpca,

10) kierownik Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnoscio-
wej 1 Lesnictwa oraz jego zastgpca,

11) kierownik Urz¢du Stanu Cywilnego oraz jego zastepca,

12) kierownik Referatu Obrony Cywilnej,

13) kierownik Biura Rady Narodowej.

oraz

Drobnej Wytworczosci i

Spotecznej

Komunalnej i Miesz-

oraz jego zastgpca,

Geodezji i Gospodarki Gruntami

2. Terenowymi organami administracji panstwowej o wta-
Sciwos$ci szczegdlnej w Urzedzie sa:

1) kierownik Wydzialu Planowania Spoteczno-Gospodarcze-
go, Finansow i Budzetu,

2) kierownik Wydziatlu Spoteczno-Administracyjnego,

3) kierownik Wydziatu Handlu, Drobnej Wytwodrczosci i
Ustug,
4) kierownik Wydzialu Os$wiaty i Wychowania — Inspek-

tor O$wiaty i Wychowania,

5) kierownik Wydziatu Zatrudnienia i Opieki Spotecznej,

6) kierownik Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej,

7) kierownik Wydzialu Komunikacji,

8) kierownik Wydzialu Geodezji i Gospodarki Gruntami,

9) kierownik Wydzialu Urbanistyki, Architektury i
zoru Budowlanego — Architekt Miasta i Gminy,

10) kierownik Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnoscio-
wej i Lesnictwa,

11) kierownik Urze¢du Stanu Cywilnego,

12) kierownik Referatu Obrony Cywilnej.

Nad-

(s

§6 ob iil

1. Do wspélnych zadan wydzialéw i innych jednostek orga-
nizacyjnych Urzedu nalezy w szczegdlnoSci:

qrtw f'in onfibfoiaoQ o uioificio w i i[3
1) w zakresie zwigzanym z wykonywaniem przez Naczel-

nika funkcji organu wykonawczego 1 zarzadzajacego
Rady:

a) organizowanie wykonywania uchwal Rady,

b) nadzorowanie realizacji wnioskow zgloszonych przez
komisje Rady oraz wynikajacych z interpelacji i za-
pytan radnych,

c) przedstawianie Radzie Narodowej
lizacji planu
Rady,

sprawozdan z rea-
i budzetu oraz problemowych uchwat
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d) koordynowanie przygotowywania informacji, analiz
i projektow mniezbg¢dnych dla realizacji zadan Rady
i jej organdow,

e) zapewnienie niezb¢dnej pomocy organizacyjnej i pra-
wnej w zakresie sprawowania przez Rad¢ nadzoru
nad dziatalnosciag samorzadu mieszkancow,

f) informowanie Prezydium Rady o waznych proble-
mach dziatalnosci administracji panstwowej oraz o
sprawach wymagajacych podjecia $rodkow nadzoru,

g) zapewnienie Radzie, jej organom oraz radnym orga-
nizacyjnych i materialnych warunkéw pracy,

h) udzielanie pomocy organizacyjnej i merytorycznej w
organizowaniu spotkan radnych 2z wyborcami oraz
dyzuréw radnych,

zakresie dotyczacym wykonywania przez Naczelnika
funkcji terenowego organu administracji panstwowej o
wlasciwosci ogolnej:

a) prowadzenie spraw zwiazanych z obronnoscia kraju,
b) zapewnienie spokoju, porzadku i bezpieczenstwa pu-

blicznego,

¢) przeciwdzialanie zagrozeniom klgskami zywiotowymi
oraz usuwanie skutkéw tych klesk,

3) w zakresie dotyczacym wykonywania przez kierownika

danego wydzialu funkcji terenowego organu administra-
cji panstwowej o wlasciwosci szczegolne;j:

a) opracowywanie projektow wieloletnich i
plandéw spoteczno-gospodarczego rozwoju miasta i
gminy Kos$cierzyna, wspotdziatanie w sporzadzaniu
planow zagospodarowania przestrzennego oraz inicjo-
wanie 1 podejmowanie przedsigwzi¢é organizacyjnych
w celu zapewnienia wtlasciwej i terminowej realiza-
cji zadan okre$lonych w tych planach,

prowadzenie spraw zwigzanych 2z wykonywaniem
przez Naczelnika zadan i1 kompetencji terenowego
organu administracji panstwowej o wilasciwosci ogol-
nej ustalonych w rozporzadzeniu Rady Ministrow z
dnia 13 kwietnia 1984 r. w sprawie okreslenia upo-
waznien dla terenowych organéw administracji pan-
stwowej o wlasciwosci ogdlnej do stanowienia prze-
pisOw prawa miejscowego (Dz. U. z 1984 r. Nr 25,
poz. 126 i z 1987 r. Nr 2, poz. 10),

c¢) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem

przez Naczelnika zadan i kompetencji terenowego

organu administracji panstwowej o wtasciwosci ogol-

nej ustalonych w rozporzadzeniu Rady Ministrow z

dnia 13 kwietnia 1984 r. w sprawie okreSlenia upra-

wnien, ktére zachowuja terenowe organy admini-

stracji panstwowej o wlasciwosci ogolnej (Dz. U. z

1984 r. Nr 25, poz. 128) oraz wynikajacych z innych

przepisow prawnych,

opracowywanie dla Naczelnika okresowych ocen,

analiz 1 bilanséw, prognoz i programow rozwoju w

sprawach prowadzonych przez dany wydzial,

e) prowadzenie postgpowania administracyjnego i
dawanie rozstrzygni¢g¢ w sprawach indywidualnych
z zakresu administracji panstwowej w 1 instancji
oraz stosowanie przepisOw o postgpowaniu egzeku-
cyjnym w administracji,

f) rozpatrywanie skarg kierowanych do Naczelnika i
wydziatdw, badanie zasadno$ci skarg, analizowanie
zrédel 1 przyczyn ich powstawania, podejmowanie
dziatan zapewniajacych nalezyte i terminowe zatlat-
wianie skarg, przyjmowanie interesantow i udziela-
nie im wyjasnien oraz opracowywanie niezbg¢dnych
informacji o zatatwianiu skarg i wnioskow,

g) prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia jednostek
gospodarczych do realizacji zadan zwigzanych ze
spotecznym i gospodarczym rozwojem miasta i gmi-
ny Koscierzyna,
oddzialywanie «—= w zakresie przyznanych kompeten-
cji 1 w oparciu o posiadane instrumenty prawne —
na dziatalno$¢ jednostek gospodarczych w celu po-
prawy efektywnosci, gospodarowania, lepszego zao-
patrzenia rynku oraz wykorzystanie surowcow lokal-
nych, wtornych i odpadowych, -

i) inicjowanie i popieranie inicjatyw zalozycielskich je-
dnostek gospodarczych,

j) dokonywanie kontroli i ocen dziatalno$ci jednostek
gospodarczych z punktu widzenia zaspokajania po-
trzeb lokalnych,

rocznych

b)

d

wy-

h)
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k) organizowanie czynéw spolecznych oraz koordyno-
wanie i nadzorowanie ich realizacji,

) prowadzenie sprawozdawczo$ci statystycznej i innych
prac statystycznych wynikajacych z programu ba-
dan statystycznych Gtownego Urzedu Statystyczne-
go oraz resortowej sprawozdawczosci statystycznej
— w ramach okre§lonych odr¢bnymi przepisami —
zapewniajac zgodno$¢ sprawozdan ze stanem fakty-
cznym,

1) organizowanie i podejmowanie niezbg¢dnych przed-

sigwzig¢ w celu ochrany tajemnicy panstwowej 1 stuz-

bowej,

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z nadzorem nad

realizacja zadan w dziedzinie ochrony przeciwpoza-

rowej oraz bezpieczenstwa i higieny pracy przez je-
dnostki organizacyjne podporzadkowane Radz:e Na-
rodowej.

m)

2. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Planowa-

nia Spoleczno-Gospodarczego, Finansé6w i BudzZetu nalezy w
szczegbélnoSci:
1) opracowywanie koncepcji rozwoju spoleczno-gospodar-

2)

3)
4

5
6)
7)
8)

9)

10)

1)

12)

13)

14)

15)

10)

17) wykonywanie

czego 1 przestrzennego miasta i gminy Kos$cierzyna,
opracowywanie projektow perspektywicznych, wielolet-
nich plandéw spoleczno-gospodarczych oraz plandéw finan-
sowania zadan i rocznych plandéw rzeczowo-finansowych
miasta i gminy Koscierzyna,

przygotowanie projektu budzetu na kazdy rok,
dokonywanie biezacych i okresowych analiz, ocen i pro-
gnoz rozwoju spoleczno-gospodarczego oraz wykonania
planéw i budzetu,

opiniowame przedsigwzigé¢ jednostek gospodarczych dla
zapewnienia zgodnos$ci tych przedsigwzigé z celami okre-
slonymi w planach terytorialnych,

koordynowanie prac zwigzanych z planowaniem rozwo-
ju czynow spotecznych i analiza ich wykonania,
prowadzenie spraw dotyczacych lokalizacji inwestycji,
prowadzenie spraw zwiazanych z tworzeniem, likwida-
cja lub przeksztatceniem profilu dziatalnosci przedsig-
biorstw nie bedacych przedsigbiorstwami terenowymi,
wykonywanie i koordynowanie czynnosci i prac zwigza-
nych z corocznym opracowywaniem projektu budzetu i
z wykonywaniem budzetu,

kontrola gospodarki finansowej jednostek 1 zakladow
budzetowych oraz gospodarstw pomocniczych, przyjmo-
wanie i weryfikowanie bilansow oraz sprawozdan z wy-
konania budzetu i $rodkéw pozabudzetowych,
prowadzenie spraw zwiagzanych z wymiarem, poborem,
rachunkowos$cia oraz orzecznictwem w zakresie lgczne-
go zobowigzania pieni¢znego, podatkoéw i optat lokal-
nych oraz Swiadczen na fundusz gminny,

podejmowanie dzialan majacych na celu zapewnienie
powszechnosci i prawidlowosci opodatkowania,

prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem spo-
lecznym rolnikow indywidualnych i cztonkéw ich ro-
dzin,

prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administracyj-

nej nalezacych do wtasciwosci terenowych organéow ad-
ministracji panstwowej,

prowadzenie spraw z zakresu rachunkowosci
oraz sprawozdawczos$ci z jego wykonania,
wspotpraca z Urzedem Skarbowym w zakresie plano-
wania i realizacji dochodéw budzetowych,

obstugi finansowo-ksiggowej
mieszkancéw miasta i wsi,

budzetu

samorzadu

18) kontrolowanie gospodarki finansowej komitetow powo-

lanych do realizacji czynéw spolecznych.

3. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Spotleczno-

-Administracyjnego nalezy w szczegdélnoSci:

1) prowadzenie

spraw dotyczacych: stowarzyszef, zgroma-
dzen, zbidrek publicznych, ewidencji ludnosci i dowodow
osobistych, zabaw publicznych, obywatelstwa polskiego,
zmiany imion i nazwisk, kolegiow do spraw wykroczen
oraz nabywania nieruchomos$ci przez cudzoziemcodw,

2) prowadzenie spraw zwiagzanych z zapobieganiem zjawi-

skom patologii spolecznej oraz dziatan na rzecz tadu,
porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
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3) organizowanie i prowadzenie rejestracji przedpoboro-
wych, czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem do po-
boru wojskowego oraz innych spraw wynikajacych z
ustawy o powszechnym obowigzku obrony PRL,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z zabezpieczeniem mie-
nia, ochrong przeciwpozarowa oraz ochrong tajemnicy
panstwowej i stuzbowej.

4. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Handlu,
Drobnej Wytwoérczosci i Uslug nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych sieci placowek hand-
lowych oraz zakladéw gastronomicznych i uslugowych,

2) ustalanie lokalizacji i struktury branzowej placowek
handlowych oraz zakladéw gastronomicznych i uslugo-
wych, sprawdzanie przestrzegania ustalonego czasu
otwierania i zamykania tych placowek oraz koordyno-
wanie termindw robo6t remontowych i modernizacyjnych
w placowkach handlowych i zakladach gastronomicz-
nych,

3) organizowanie targowisk,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem ustug i dro-
bnej wytworczosci we wspotdziataniu z wilasciwymi or-
ganizacjami rzemieslniczymi,

5) kontrolowanie handlu,
wytworczosci w trybie
odrgbnymi przepisami,

6) prowadzenie orzecznictwa w zakresie handlu, ustug, rze-
miosta i drobnej wytworczosci.

ustug, rzemiosta oraz drobnej
i na zasadach uregulowanych

5. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Os$wiaty

i Wychowania nalezy w szczegdélnoSci:

1) kierowanie i nadzorowanie dziatalno$ci szkét i innych
placowek o$wiatowo-wychowawczych,

2) organizowanie dziatalno$ci opiekunczej i socjalnej szkot
i innych placowek opiekunczo-wychowawczych,

3) ksztaltowanie sieci szkol oraz innych placéwek oswia-
towo-wychowawczych 1 opiekunczo-wychowawczych w
dostosowaniu do potrzeb miasta i gminy KoScierzyna,

4) prowadzenie polityki kadrowej w szkotach i innych
placowkach os$wiatowych oraz opiekunczo-wychowaw-
czych,

5) podejmowanie dziatan w sprawach socjalno-bytowych
nauczycieli i innych pracownikow os$wiaty,

(i) koordynowanie dziatalno$ci instytucji i organizacji spo-
tecznych w sprawach pomocy i opieki nad dzie¢mi spec-
jalnej troski,

7) organizowanie i udzielanie pomocy rodzicom nie beda-
cym w stanie zapewni¢ dzieciom i mlodziezy warunkéw
wychowania i wyksztatcenia.

6. Bo podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Zatrudnie-
nia i Opieki Spolecznej nalezy w szczegélnoSci:

1) gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy,

2) wykonywanie posrednictwa pracy i prowadzenie kon-
troli przestrzegania przez zaklady pracy przepisow w
tym zakresie,

3) wspoldziatanie na rzecz racjonalnego wykorzystania za-
sobow pracy, w szczegdlnosci absolwentow szkol ponad-
podstawowych,

4) wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow o pan-
stwowym funduszu aktywizacji zawodowej i z przepi-
sOW o postgpowaniu wobec uchylajacych si¢ od pracy,

5) inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatéow do
pracy oraz celowego przekwalifikowywania pracowni-
kow,

6) dokonywanie okresowych ocen i analiz warunkdéw soc-
jalno-bytowych =zatég pracowniczych oraz zakladowej
dziatalnosci socjalnej w zaktadach pracy,

7) ustalanie potrzeb dotyczacych opieki zdrowotnej i opie-
ki spotecznej,

8 wspoldziatanie z placowkami stuzby zdrowia i opieki
spotecznej w zakresie dotyczacym obstugi pacjentéw i
0s0b potrzebujacych pomocy spolecznej,

9) zapewnianie wtasciwego przebiegu akcji profilaktycz-
nych i zdrowotnych, w szczegdlnosci szczepienr ochron-
nych i kontrolnych badan radiologicznych,

10) udzielanie $wiadczen osobom zakwalifikowanym do ob-
jecia pomoca spoteczna,
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11) koordynowanie i integrowanie dz'atan organizacji i in-
stytucji zajmujacych si¢ osobami wymagajacymi pomo-
cy 1 opieki spotecznej,

12) powotlywanie opiekunoéw spotecznych i nadzo6r nad ich
dziatalnoscia.

7. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Gospodar-
ki Komunalnej i Mieszkaniowej nalezy w szczegélnoSci:

1) inspirowanie przedsigwzig¢ na rzecz rozwoju urzadzen
komunalnych,

2) prowadzenie spraw dotyczacych urzadzen komunalnych,
oczyszczania, z'eleni miejskiej i lasow komunalnych,
energetyki cieplnej i elektroenergetyki, gazownictwa, te-
lekomunikacji, ustug pogrzebowych,

3) prowadzenie spraw zwiazanych z ustalaniem optat za
ustugi komunalne w zakresie okreS§lonym w odrgbnych
przepisach,

4) podejmowanie i prowadzenie inwestycji w zakresie
uzbrojenia technicznego terendow oraz inwestycji wspol-
nych i towarzyszacych w zakresie urzadzen komunal-
nych,

5) prowadzenie spraw wynikajacych z przepisow o cmen-
tarzach i chowaniu zmarltych i o cmentarzach wojen-
nych,

6) prowadzenie spraw wynikajacych z przepisOw o utrzy-
maniu czystosci i porzadku w miescie i osiedlach,

7) prowadzenie orzecznictwa dotyczacego zezwolen na od-

prowadzenie $ciekow do kanalizacji miejskiej,

inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej i reali-
zacja polityki mieszkaniowej,

9) prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji zasobéow mie-
szkaniowych, zarzadu nieruchomos$ciami, wymiaru czyn-
szOw 1 innych oplat za lokale mieszkalne i uzytkowe
oraz kaucji mieszkaniowych,

10) wspotdziatanie z zarzadcami nieruchomosci w zakresie
dotyczacym eksploatacji zasobow gospodarki mieszka-
niowej,

11) prowadzenie orzecznictwa w sprawach lokalowych,

12) wspotdziatanie w sporzadzaniu plandéw spoleczno-gospo-
darczych 1 planow zagospodarowania przestrzennego w
czg¢sci dotyczacej ochrony S$rodowiska oraz gospodarki
komunalnej i mieszkaniowej,

13) opiniowanie lokalizacji
srodowiska,

14) prowadzenie

8

N7

inwestycji pod katem ochrony

spraw w zakresie ochrony przyrody,

15) inicjowanie i koordynowanie przedsigwzie¢ w dziedzi-
nie ochrony s$rodowiska, podejmowanych przez jedno-
stki panstwowe, spoldzielcze i organizacje spoteczne,

IG) podejmowanie dziatan zapobiegajacych zagrozeniom $ro-
dowiska,

17) prowadzenie spraw dotyczacych gospodarki surowcami
pochodzenia miejscowego oraz surowcami wtornymi i
odpadowymi,

18) orzekanie i wykonywanie innych
wynikajacych z Prawa wodnego,

19) orzekanie w sprawach ochrony s$rodowiska w zakresie
wynikajacym z obowigzujacych przepisow.

zadan w sprawach

8. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Komunika-
cji nalezy w szczegélnoSci:

1) opracowywanie projektow rozwoju lokalnej sieci dro-
gowej oraz prowadzenie »— w zakresie przewidzianym
w odrebnych przepisach — ochrony drég gminnych i
drog lokalnych miejskich,

2) prowadzenie spraw dotyczacych wydawania 1 cofania
uprawnien do kierowania pojazdami oraz szkolenia kan-
dydatéw na kierowcow,

3) prowadzenie spraw dotyczacych
silnikowych i innych,

4) orzekanie w sprawach dotyczacych:
a) zarobkowego

20,

b) lokalizowania w liniach rozgraniczajacych ulic, obie-
ktow handlowych, reklamowych oraz urzadzen shu-
zacych do dekoracji i iluminacji,

c) prowadzenia robdt budowlanych i inzynierskich w

liniach rozgraniczajacych ulic oraz odbywania im-
prez na placach i ulicach,

rejestracji  pojazdow

i niezarobkowego transportu drogowe-
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5) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczefstwa i organi- 3) prowadzenie spraw dotyczacych melioracji, mechaniza-
zacji ruchu drogowego, kon.servy.acji pawie_rzchni ulic, cji i elektryfikacji oraz ustug dla rolnictwa,
znakpw firogowych, sygnalizacji $wietlnej, urzadzef 4) prowadzenie spraw dotyczacych zaopatrzenia rolnictwa
bezpieczenstwa ruchu drogowego, w $rodki produkcji i ustugi oraz projektowanie i opi-
6) prowadzen.ie.spraw dotyczqcyc_h budowy, modernizacji, niowanie rozmieszczenia tych $rodkow i uslug,
utrzymame.i i ochrony dr.og gmmnych,. 5) prowadzenie spraw dotyczacych zaopatrzenia wsi i rol-
7) prowadzenie spraw zwigzanych z zimowym utrzyma- nictwa w wode¢ oraz nadz6r nad dziatalno$cia spotek

niem drog,

8) wspotdziatanie z jednostkami tacznosci
szczegb6lno$ci na rzecz zapewnienia
ludnosci przez te jednostki.

publicznej, w
wtasciwej obstugi

9. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Geodezji
i Gospodarki Gruntami nalezy w szczegdlnoSci:

1) zarzadzanie gruntami pafnstwowymi,

2) ustanawianie praw do gruntéw panstwowych na rzecz
0s6b prawnych i fizycznych, a takze sprzedaz panstwo-
wych gruntow, domoéw i lokali mieszkalnych,

3) prowadzenie spraw dotyczacych wywtlaszczania
chomos$ci i ustalanie odszkodowan z tego
wykonywanie prawa pierwokupu,

nieru-
tytutu oraz

4) zlecanie, nadzorowanie i

odbior robot geodezyjno-kar-
tograficznych,

5) przejmowanie gruntdow na rzecz Panstwowego Fundu-
szu Ziemi,

6) prowadzenie ewidencji gruntéw i budynkow,

7) zatatwianie spraw rozgraniczen i1 podziatu nieruchomo-
$ci,

8) obrdét nieruchomos$ciami rolnymi,

9) ochrona gruntéw rolnych i le§nych, w tym wykonywa-
nie zadan w zakresie zmiany przeznaczenia gruntéw
rolnych i lesnych na cele nierolnicze (nielesne) wedtug
miejscowych plané6w zagospodarowania przestrzennego
i planéw realizacyjnych,

10) rekultywacja (gruntow rolnych.

=

10. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Urbani-
styki, Architektury i Nadzoru Budowlanego nalezy w szcze-
go6lnosci:

1) prowadzenie spraw budownictwa mieszkaniowego, ko-
munalnego 1 towarzyszacego oraz budownictwa wiej-
skiego,

2) bilansowanie potrzeb inwestycyjnych budownictwa mie-
szkaniowego, komunalnego oraz towarzyszacej infra-
struktury,

3) prowadzenie spraw z zakresu post¢gpu technicznego w

remonitowo-
materialow

budownictwie, pomoc zakladom i ekipom
-budéwlanym oraz inicjowanie produkcji
budowlanych z surowcéw miejscowych,

4) prowadzenie spraw dotyczacych lokalizacji inwestycji o
znaczeniu lokalnym oraz wydawanie pozwolen na bu-
dowe 1 prowadzenie rejestracji graficznej wydawanych
decyzji w tym przedmiocie,

5) opiniowanie

lokalizacji
lokalnym,

inwestycji o znaczeniu ponad-

6) prowadzenie spraw zwigzanych ze sporzadzaniem miej-
scowych plandéw zagospodarowania przestrzennego oraz
nadzorowanie realizacji zadan 1 ustalen miejscowych
planow zagospodarowania przestrzennego,

wykonywanie zadan w zakresie nadzoru urbanistyczno-
-architektonicznego, urbanistycznoé-budowlanego 1 tech-
niczno-budowlanego w odniesieniu do dziatalno$ci budo-
wlanej osob fizycznych i gospodarki uspotecznionej,
8) kontrola obiektow realizowanych oraz kontrola istnie-
jacych obiektow budowlanych i podejmowanie niezbegd-
nych decyzji w tym zakresie,'woawoioM Bfl woj*

9) prowadzenie postgpowania mandatowego w
wykroczenia budowlane,

7

-~

sprawach o

11. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Rolnictwa,

Gospodarki Zywnos$ciowej i Le$nictwa nalezy w szczegél-

npsei: rfovosfGsokiB'iBsoi riorini! w sinswosilsjlol (fi

-uja nosbpsiu 'sino' rbywomaldo-i .riaywolbfmrt wo.b!

1) opracowywanie projektow plandéw rozwoju rolnictwa i
leSnictwa oraz ocena ich wykonania,

2) prowadzenie spraw z zakresu produkcji ro$linnej i zwie-
rzg¢cej, w tym rowniez ochrony roslin Oraz Weterynaria,

wodnych 1 wykonywanie
z Prawa wodnego,

innych zadan wynikajacych

6) nadzorowanie i kontrolowanie obiektow gospodarki wod-

nej,

7) prowadzenie spraw z zakresu ochrony S$rodowiska,

8) wykonywanie zadan w zakresie gospodarki towieckiej
d rybackiej,

9) nadzorowanie gospodarki lesnej w lasach niepanstwo-

wych oraz zadrzewien,

10) wykonywanie zadan dotyczacych

skupu i
pitpdow rolnych,

kontraktacji

11) prowadzenie spraw dotyczacych pracowniczych ogrdod-
kow dziatkowych,

12) prowadzenie orzecznictwa w sprawach dotyczacych we-
terynarii, ochrany i kwarantanny roslin oraz odszkodo-
wan za szkody wyrzadzone w zwiazku z wykonywa-
niem urzadzen melioracji wodnych.

12. Do podstawowego zakresu dziatania Urz¢du Stanu Cy-
wilnego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych rejestracji stanu cywil-
nego,

2) wydawanie decyzji administracyjnych majacych wplyw
na rejestracj¢ stanu cywilnego,

3) zalatwianie spraw konsularnych zwiazanych
miotem dziatalno$ci Urz¢du Stanu Cywilnego,

4) wspotpraca z sadami i innymi organami panstwowymi
w zakresie rejestracji stanu cywilnego,

z przed-

5) sporzadzanie sprawozdawczos$ci z -naturalnego ruchu lud-
nosci,

6) organizowanie uroczystos$ci
zanym

$wieckich w zakresie zwia-
z kompetencjami Urz¢du Stanu Cywiinego.

13. Do podstawowego zakresu dziatania Referatu Obrony
Cywilnej nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z kierowa-
niem i koordynowaniem przygotowan oraz realizacja przed-
siewzigé obrony cywilnej, a w szczeg6lnosci:

1) opracowywanie i aktualizowanie planow obrony cywil-
nej oraz innych dokumentéw dotyczacych przygotowa-
nia i dziatania obrony cywilnej na terenie miasta i gmi-
ny Koscierzyna,

2) kierowanie organizacja szkolenia i ¢wiczen obrony cy-
wilnej, sprawowanie nadzoru nad szkoleniem obronnym

ludnos$ci oraz udzielanie pomocy w realizacji przyspo-
sobienia obronnego mtodziezy szkolnej,

3) przygotowanie 1 zapewnienie dzialania systemu po-
wszechnego ostrzegania i alarmowania oraz systemu
wykrywania skazen,

4) organizowanie i prowadzenie, w ramach rozsrodkowa-

nia, przyjecia zalég zakladow pracy i ewakuowanej
ludnosci,

5) przygotowanie 1 zapewnienie funkcjonowania budowli
ochronnych i urzadzen specjalnych,

6) przygotowanie 1 realizacja zaciemniania i wygaszania

oswietlenia.
. i iowobowiss itaasiwtfJ{B usautmul rnywowia
14. Do podstawowego zakresu dziatania stanowiska pracy do
spraw kultury i sportu nalezy w szczegdlnosci:
-iiiwoaciq sinawywodiiitBWkosiq ogowoloo sino yonid
1) opracowywanie — we wspoldziataniu ze stowarzysze-
niami spoteczno-kulturalnymi, z organizacjami mtodzie-
zowymi, zwigzkowymi i innymi — planéw ré-zwoju zy-
cia kulturalnogog¢j rio/sb/ibics w tonlecooe ioaoniBfckb
2) stwarzanie warunkoéw rozwoju {twdrczosci artystycznej i

sztuki ludowej, zwlaszcza amatorskiego ruchu artystycz-
nego i kulturalnego,

3) koordynowanie dzialalnos$ci

kulturalno-wychowawczej
artystycznej i1 rozrywkowej, ft,’

4) nadzorowanie, i programowanie dziatalnosci placowek
upowszechniania kultury i instytucji artystycznych oraz
nadzorowanie przygotowania i przebiegu imprez kultu-
ralnych, .jrnsooloq?. poormg ciopi

5) sprawowanie opieki nad zabytkami,
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6) sprawowanie opieki nad miejscami pamigci narodowej,

7) gospodarowanie funduszem kultury,

8) wydawanie zezwolen na publiczng dziatalno$é artystycz-
na i rozrywkowa,

9) podejmowanie dzialan na rzecz kultury fizycznej, tury-
styki i wypoczynku,

10) koordynowanie i udzielanie pomocy w prowadzeniu bu-
dowy, modernizacji i remontéw obiektow 1 urzadzen
sportowo-rekreacyjnych,

11) prowadzenie spraw z zakresu upowszechniania i finan-
sowania kultury fizycznej i turystyki,

12) inicjowanie rozwoju uslug sportowych, turystycznych i
hotelarskich,

13) nadzorowanie wtlasciwego wykorzystania i eksploatacji
obiektow 1 urzadzen sportowych, rekreacyjnych i tury-
stycznych oraz ich konserwacji,

14) opracowywanie kalendarza imprez sportowo-rekreacyj-
nych i turystycznych' oraz planu przygotowan do se-
zonu turystyczno-wypoczynkowego,

15) przyznawanie uprawnien oraz wydawanie zezwolen i
innych decyzji dotyczacych dziatalno$ci sportowej, tu-
rystycznej i hotelarskiej,

16) wykonywanie kontroli 1 nadzoru nad organizacjami spo-
tecznymi, zaktadami i jednostkami budzetowymi dzia-
tajacymi w zakresie kultury fizycznej, turystyki i wy-
poczynku.

15. Do podstawowego zakresu dzialania stanowisk pracy do
spraw organizacyjnych, prawnych, kadr i szkolenia nalezy
w szczegélnoSci:

1) zapewnianie wtlasciwe]j organizacji oraz sprawnego i pra-
worzadnego fukcjonowania Urzedu,

2) realizowanie zadan z zakresu wspolpracy ze $rodkami
masowego przekazywania informacji,

3) organizacja zalatwiania skarg i wnioskéw obywateli,

4) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym
projektow aktow prawnych Naczelnika oraz projektéw
uchwat kierowanych pod obrady Rady,

5) inicjowanie i dokonywanie ocen skutecznos$ci funkcjono-
wania prawa oraz opracowywanie informacji i wnios-
kow wynikajacych z tych ocen,

6) opiniowanie pod wzglgdem legalnosci aktéow prawnych
wydawanych przez nadzorowane jednostki organizacyj-
ne,

7) prowadzenie i aktualizacja rejestru przepisow wydanych
przez Naczelnika,

8) wystepowanie w charakterze petnomocnika w postgpo-
waniu sadowym i arbitrazowym,

9) obstuga prawna Naczelnika oraz Rady i jej organdw,
a takze doradztwo prawne na rzecz wydzialow i stano-
wisk pracy utworzonych w Urzedzie,

10) wykonywanie innych zadan przewidzianych w przepi-
sach o obstudze prawnej,

11) gospodarowanie
Urzedu,

etatami 1 funduszem

wynagrodzen
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12) prowadzenie spraw osobowych pracownikow Urzedu,

13) organizowanie i przeprowadzanie przegladow kadrowych
i ocen kwalifikacyjnych pracownikow,

14) kontrola dyscypliny pracy w Urzedzie,

15) organizacja i przeprowadzanie szkolenia i doskonalenia
kadr pracowniczych Urzedu,

16) prowadzenie kontroli wewngtrznej i zewngtrznej,

17) sprawdzanie wykonywania zalecen pokontrolnych oraz
opracowywanie — na podstawie wynikéw kontroli
analiz, ocen i informacji! dotyczacych wykonywania za-
dan przez kontrolowane jednostki,

18) zapewnienie materialno-technicznych warunkoéw pracy
Urzedu,

19) zarzadzanie budynkami i lokalami administracyjnymi
Urzedu, a takze prowadzenie spraw dotyczacych rozbu-

dowy, modernizacji oraz remontow tych budynkow i
lokali.

16. Do podstawowego zakresu dzialania Biura Rady Naro-
dowej naleza sprawy zwigzane z realizacja przepisow usta-
wy z dnia 20 lipca 1983 r. o systemie rad narodowych i sa-
morzadu terytorialnego, a w szczegdlnosci:

1) wykonywanie zadan zwiazanych z wyborami do Sejmu
PRL i rad narodowych oraz organdéw samorzadu miesz-
kancéw 1 innych organéw — stosownie do obowiazu-
jacych przepisow,

2) obstuga kancelaryjno-biurowa oraz w zakresie zleconym
merytoryczna obstuga Rady i jej organow,

3) opracowywanie projektoéw planow pracy Rady i jej or-

ganow oraz informowanie zainteresowanych o zada-
niach wynikajacych z uchwalonego planu (programu)
pracy,

4) udzial w opracowywaniu uchwal Rady oraz wnioskéw
i opinii komisji merytorycznych Rady,

5) organizowanie kontroli spotecznych komisji Rady oraz
koordynacja planéw kontroli.

§ 7

Szczegélowe zakresy dziatania wydziatow i innych jed-
nostek organizacyjnych Urz¢du okres$la regulamin wewng-

trzny Urzedu ustalony przez Naczelnika w drodze zarza-
dzenia.

§ 8

1. Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urzedu
podporzadkowane i nadzorowane przez Rade¢ okresla za-
facznik nr 1 do statutu.*)

2. Przedsigbiorstwa panstwowe, ktorych organem zalozyciel-
skim jest Naczelnik, okres§la zalacznik mr 2 do statutu.*)

*) Zalacznikow do powyzszego statutu nie oglasza sig.
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Adresy oraz numery telefonéw Administracji i Redakecji Dziennika Urzedowego Wojewoddztwa  Gdanskiego:
Urzad Wojewédzki w Gdansku — Gdansk, ul. Okopowa 21-27; Administracja: parter, pokéj Nr 3, tei. 377-345; Redak-
cja: pierwsze pietro, pokéj Nr 133 H, tel. 377-384.

Administracja i Redakcja czynna jest: w poniedzialki i Srody od godz. 7.45 do godz. 15.45; we wtorki, czwartki i piatki
— od godz. 7.45 do godz. 15.00; w soboty — od godz. 7.45 do godz. 12.15.

Optaty za prenumerat¢ Dziennika Urz¢gdowego Wojewodztwa Gdanskiego wynosza: 1600 zt za prenumerat¢ roczng (ze skorowidzem)
800 zt za prenumerat¢ poéiroczng (bez skorowidza).

Onlaty za_nrenumerate uiszcza si¢ z gory, przed okresem prenumeraty, na rachunek bankowy Nr 190 31-794-224 w Narodowym Banku
Polskim III-cim Oddziale w Gdansku — nalezacy do Wydziatlu Budzetowo-Gospodarczego Urzedu Wojewodzkiego w Gdansku. Przy
uiszczeniu oplaty nalezy okre$li¢ na przelewie bankowym lub przekazie pocztowym, ze przekazywana kwota stanowi oplat¢ za pre-
numerat¢ Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Gdanskiego oraz poda¢ okres prenumeraty, za ktory uiszcza si¢ oplate, ilos¢ prenu-
merowanych egzemplarzy Dziennika, nrzwe¢ lub imi? i nazwisko prenumeratora i jego doktadny adres. Otrzymanie dowodu prawid-
towego uiszczenia optlaty przed poczatkiem rocznego lub polrocznego okresu prenumeraty Administracja Dziennika bedzie uwazala za
rownoznaczne ze zlozeniem zamoéwienia na prenumerate.

Pojedyncze egzemplarze (numery) Dziennika mozna naby¢ w Administracji — pod adresem wskazanym wyzej.

Ceina niniejszego numeru wynosi: 64,00 zl za 1 egz. RSW ,P-K-R” ZPF Gdansk. Zam.2714 88 1500



