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ZARZADZENIE Nr 40/88
Wojewody Gdanskiego
z dnia 7 listopada 1988 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie niektérych zasad poli-
tyki mieszkaniowej w wojewédztwie gdanskim.

Na podstawie art. 149 ust. ¢ ustawy z dnia 20 lipca 1983 r.
0 systemie rad narodowych i samorzadu terytorialnego (Dz.
U. Nr 41.. poz. 185 i Nr 62, poz. 286; z 1984 r. Nr 21, poz. 100
1 Nr*31, poz. 173; z 1985 r. Nr 14, poz. 60; z 1986 r. Nr 47,
poz. 227; z 1987 r. Nr 14, poz. 83 i Nr 33, poz. 181 oraz z
1988 r. Nr 7, poz. 54 i Nr 1% poz. 130) zarzadza si¢, co na-

stepuje:

§ 1

W zarzadzeniu nr 28/85 Wojewody Gdanskiego z dnia 2
sierpnia 1985 r. w sprawie niektdrych zasad polityki miesz-
kaniowej w wojewoddztwie' gdanskim (Dz. Urz. W. Gd. Nr
18, poz. 223) w §' 6 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,2) zarzadzenie nr 17/80 Wojewody Gdanskiego z dnia 15
kwietnia 1980 r. w sprawie doskonalenia zasad polityki
mieszkaniowej w wojewodztwie gdanskim”.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1989 r.
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urz¢dowym Wojewddz-
twa Gdanskiego.
Wojewoda
Gen. bryg: M. Cygan
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ZARZADZENIE Nr 18/88
Prezydenta Miasta Gdyni
z dnia 8 listopada 1988 r.

w sprawie ustalenia statutu Urzedu Miejskiego w Gdyni.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji i funk-
cjonowania urzedéw terenowych organdéw administracji pan-
stwowej (Dz. U. Nr 40, poz. 228) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ statut Urzedu Miejskiego w Gdyni w brzmie-
niu zatwierdzonym przez Wojewode Gdanskiego, stanowiacy
zatacznik do zarzadzenia. !

§ 2

Traci moc zarzadzenie nr 12/84 Prezydenta Miasta Gdyni
z dnia 18 czerwca, 1984 r. w sprawie ustalenia regulaminu
organizacyjnego Urze¢du Miejskiego w Gdyni, zmienione za-
rzagdzeniami Prezydenta Miasta Gdyni: nr 1/85 z dnia 1 mar-
ca 1985 r., nr 3/86 z dnia 29 stycznia 1986 r., nr 8/86 z dnia*
26 marca 1986 r., nr 19/86 z dnia 10 wrze$nia 1986 r, nr
20/86 z dnia 30 wrzesnia 1986 r., nr 7/87 z dnia 29 kwietnia
1987 r., nr 3/88 z dnia 24 lutego 1988 r., nr 12/88 z dnia
3 maja 1988 r. i nr 14/88 z dnia 31 maja 1988 r.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 30 dni od datv
ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym Wojewodztwa Gdan-
skiego.

Prezydent Miasta
Z. Biernat

18/88
dnia

Zalacznik do zarzadzenia nr
Prezydenta Miasta Gdyni z
8 listopada 1988 r.

STATUT URZEDU MIEJSKIEGO W GDYNI

§1

Urzad Miejski w Gdyni, zwany dalej ,,Urzedem”, realizu-
je zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez Prezydenta Miasta Gdyni, zwanego
dalej ,,Prezydentem”, oraz przez terenowe organy admi-

nistracji panstwowej o wlasciwosci s.zczegélnej stopnia

podstawowego:

a) dziatalnosci wykonawczo-zarzadzajacej, organizator-
skiej 1 administracyjnej, ’stuzacej realizacji zadan
Mie]askiej Rady Narodowej w Gdyni, zwanej dalej
»Rada”,

b) kompetencji wylaczonych z zakresu wtadczej wtasci-
wosci Rady;

2) ze sprawowania przez Prezydenta funkcji organu:

a) zatozycielskiego przedsigbiorstw panstwowych,

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzadko-
wane Radzie,.nie bedace przedsigbiorstwami pafistwo-
wymi; i

3) z zadan Prezydenta w zakresie obronnosci kraju;

4) z obowigzku zapewnienia przez Prezydenta i terenowe
organy administracji pafnstwowej o wlasciwos$ci szcze-
gb6lnej stopnia podstawowego obstugi:

a) Rady, jej organéw i radnych oraz samorzadu miesz-
kancow, - -
b) Kolegium do Spraw Wykroczen;
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5) z zadan Prezydenta i terenowych organdéw administracji
panstwowej o wtlasciwosci szczegdlnej stopnia podstawo-
wego okre$lonych we wtasciwych ustawach i aktach wy-
danych w celu wykonania ustaw.

2. Siedzibg Urze¢du jest miasto Gdynia.

§2

1. Praca Urze¢du kieruje Prezydent przy pomocy wiceprezy-
dentow oraz sekretarza Urzedu.

2. Wykonujac wyznaczone im przez Prezydenta zadania, wi-
ceprezydenci i sekretarz Urz¢du zapewniaja w powierzonym
im zakresie kompleksowe rozwigzywanie problemow wyni-
kajacych z zadan Urz¢du i kontroluja dziatalno$§é¢ wydzia-
16w oraz innych jednostek organizacyjnych Urze¢du reali-
zujacych te zadania.

3. Sekretarz Urz¢du w zakresie ustalonym przez Prezydenta
zapewnia sprawne funkcjonowanie Urze¢du i warunki jego
dziatania, a takze organizuje prac¢ biurowa w Urzedzie.
4. Szczegdtowe zadania wiceprezydentow oraz sekretarza
Urz¢du okre$la Prezydent w drodze zarzadzenia.

§ 3

1. W sktad Urz¢du wchodza nastgpujace wydziaty
rz¢dne jednostki organizacyjne:

i rtOwno-

1) Wydzial Organizacyjno-Prawny i Kadr,
2) Wydzial Finansowy,
3) Wydziat Spoteczno-Admioistracyjny,
4) Miejska Komisja Planowania,
5) Wydziat Gospodarki Komunalnej,
Ochrony Srodowiska,
6) Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami,
7) Wydziat Komunikacji,
8) Wydziat Urbanistyki, Architektury
nego,
9) Wydziat Kultury i Sztuki,
10) Wydziat.O$wiaty i Wychowania,
11) Wydziat Kultury Fizycznej. Sportu i Turystyki,
12) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotlecznej,
13) Urzad Stanu Cywilnego,
. 14) Wydziat Handlu, Drobnej Wytworczosci i Ustug,
15) Wydziat Spraw Lokalowych,
16) Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Le$nic-
twa,
17) Wydziat
18) Wydziat

Mieszkaniowej i

i Nadzoru Budowla-

Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
Budzetowo-Gospodarczy.

2. W sktad Urz¢du wchodza adéwniez:

1) Miejski Inspektorat Obrony Cywilnej i
2) Biuro Miejskiej Rady Narodowej.

§ 4

Szczegotowa organizacj¢ Urzedu okres$la regulamin we-
wnetrzny Urzedu, ustalony przez Prezydenta w drodze za-
rzadzenia.

§ 5

Organami administracji panstwowej o wtasciwos$ci szcze-

gbélnej w Urzedzie sa:

1) kierownik Wydziatu Finansowego,

2j kierownik Wydziatu Spoteczno-Administracyjnego, m

3) kierownik Wydzialu Gospodarki Komunalnej, Mieszka-
niowej i Ochrony Srodowiska,

4) kierownik Wydzialu Geodezji i Gospodarki Gruntami,

5) kierownik W ydziatu Komunikacji,

6) kierownik Wydziatu Urbanistyki,,'Architektury i Nad-
zoru Budowlanego,

7) kierownik Wydziatu Kultury i Sztuki,

8) kierownik Wydziatu O$wiaty i Wychowania,

9) kierownik W ydziatu Kultury Fizycznej, Sportu i Tury-
styki,

10) kierownik Wydziatu Zdrowia i Opieki Spotecznej,

11) kierowfiik W ydziatu Handlu, Drobnej Wytworczosci

ii Ustug,
12) kierownik Wydziatu Spraw Lokalowych,

13) kierownik Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnoscio-
wej i Les$nictwa,
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14) kierownik Wydziatu
oraz
15) kierownik- Urzgdu Stanu Cywilnego.

Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

§ 6

W Urzedzie si¢ nastgpujace

cze:

1) kierownik Wydzialu Organizacyjno-Prawnego i
oraz jeden zast¢gpca kierownika,

2) kierownik Wydzialu Finansowego
rownika,

3) kierownik Wydzialu Spoteczno-Administracyjnego i je-
den zastgpca kierownika,

tworzy stanow iska’kierowni-

Kadr

i jeden =zastgpca kie-

4) przewodniczacy Miejskiej Komiisji Planowania oraz je-
den zastgpca przewodniczacego,

5) kierownik Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszka-
niowej i Ochrony Srodowiska oraz dwoéch zastepcow

kierownika,

6) kierownik Wydziatu Geodezji i Gospodarki Gruntami —
geodeta miejski oraz jeden zastgpca kierownika,

7) kierownik Wydziatlu Komunikacji i jeden zastgpca kie-
rownika,,

8) kierownik W ydziatu Urbanistyki, Architektury «i Nadzo-
ru Budowlanego — architekt miejski oraz jeden za-
stgpca kierownika,

9) kierownik W ydziatu Kultury i Sztuki,
10) kierownik Wydziatu O§wiaty i Wychowania — inspek-
tor o$wiaty i wychowania oraz dwoéch zastgpcow kiero-

wnika,

11) kierownik Wydzialu Kultury Fizycznej, Sportu i Tury-
styki,

12) kierownik W ydzialu Zdrowia i Opieki Spotecznej — le-
karz miejski oraz jeden zastgpca kierownika,

13) kierownik Urz¢du Stanu Cywilnego i jeden =zastgpca

kierownika,

14) kierownik Wydzialu Handlu, ilrobnej
Ustug oraz jeden zastgpca kierownika,

15) kierownik W ydziatu Spraw Lokalowych i jeden zastgp-
ca kierownika,

16) kierownik Wydzialu Rolnictwa,
wej i Le$nictwa,

17) kierownik W ydziatu Zatrudnienia i
i jeden zastgpca kierownika,.

18) kierownik Wydzialu Budzetowo-Gospodarczego,

19) szef Miejskiego Inspektoratu Obrony Cywilnej
zastepca .szefa oraz

20) kierownik Biura Miejskiej Rady Narodowej.

§ 7
1. Do wspélnych zadan wydzialéw i réownorzednych jedno-
stek organizacyjnych Urzedu nalezy w szczegélnoS$ci:
1) w zakresie dotyczacym wykonywania przez Prezydenta
funkcji organu wykonawczego i zarzadzajacego Miejskiej
Rady Narodowej:

Wytworczosci i

Gospodarki Zywnoscio-

Spraw Socjalnych

i jeden

ia) opracowywanie i przedstawianie Radzie projektow wie-
loletnich i rocznych planéw spoteczno-gospodarczych,
budzetow, planow zagospodarowania przesfrzennego
oraz planéow 1 programoéw przewidzianych w odregb-
nych przepisach lub "wynikajacych z ustalen Rady,

b) wykonywanie uchwal Rady oraz realizowanie innych
postanowien w sprawach ustawowo wtlaczonych do
zakresu wtadczej wtasciwosci rad narodowych, '

c) przygotowywanie materiatow, analiz, sprawozdan oraz
informacji niezb¢dnych do dziatalnosci Rady i jej or-
gandw,

d

=

terminowe udzielanie odpowiedzi na interpelacje, wy-
stapienia 'i wnioski,

e) zapewnienie organizacyjnych i materialowo-technicz-
nych warunkow dziatalnos$ci Rady i jej organdow oraz
wykonywania mandatu radnego.

2) w zakresie dotyczacym wykonywania przez Prezydenta
funkcji terenowego organu administracji o wladciwosci
ogoélnej:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan i
uprawnien okre§lonych dla terenowego organu admi-

« nistra¢ji panstwowej o wtlasciwosci ogdlnej we wtas-

ciwych ustawach szczegdélnych 'i wydanych na ich
podstawie aktach wykonawczych,

b) wykonywanie czynnos$ci zwiazanych ze sprawowaniem
funkcji organu zalozycielskiego panstwowych przed-
sigbiorstw terenowych podporzadkowanych Miejskiej
Radzie Narodowej,
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c) prowadzanie spraw zwigzanych z tworzeniem, tacze-
niem, podziatem i likwidacja panstwowych przedsig-
biorstw terenowych,

d) inicjowanie i popieranie inicjatyw zaltozycielskich jed-
nostek gospodarczych innych' niz terenowe,
e) oddziatywanie za pomoca prawnie okre§lonych instru-

mentow na dziatalnos$¢ jednostek gospodarczych w ce-
lu poprawy efektywno$ci gospodarowania, lepszego
zaopatrzenia rynku oraz wykorzystania surowcow lo-
kalnych, wtornych i odpadowych,
f) dokonywanie kontroli i ocen dziatalnosci*jednostek go-
spodarczych z punktu widzenia zaspokajania potrzeb
lokalnych,
wspotdziatanie z organami samorzadu spoldzielczego
i zalég przedsigbiorstw panstwowych na rzecz harmo-
nijnej realizacji zadan spoteczno-gospodarczych.

2)

w zakresie dotyczacym wykonywania funkcji terenowe-
go organu administracji panstwowej o wlasciwoS$ci szcze-
golnej:

a) prowadzenie post¢gpowania administracyjnego i podej-
mowanie decyzji w sprawach indywidualnych 2z za-
kresu administracji pafstwowej oraz stosowanie prze-
pis6w o postepowaniu egzekucyjnym,

b) rozpatrywanie i zalatwianie skarg i wnioskow,

c¢) dokonywanie ocen i analiz orzecznictwa administra-

cyjnego w sprawach indywidualnych z zakresu admi-

nistracji panstwowej,'

organizacja i kontrola realizacji zadan wynikajacych

z aktow .normatywnych zwiazanych z zakresem dzia-

tania poszczegodlnych wydziatow.

d)

4) w zakresie dotyczacym wspéldzialania Prezydenta z orga-

2.

nizacjami politycznymi i spolecznymi:

a) koordynowanie dziatan .na rzecz realizacji zadan wyr
nikajagych z inspiracji politycznej,

b) wspoldziatanie z organizacjami politycznymi i spotecz-
nymi w sprawach rozwoju spoleczno-gospodarczego
i kulturalnego miasta oraz zaspokajania potrzeb lud-
nosci, w szczegoélnosci poprzez:
— wykorzystywanie opinii, inicjatyw : wnioskéw tych

organizacji,

zaznajamianie ich z wezlowymi problemami

woju miasta i -formami ich rozwigzywania,

inicjowanie i uzgadnianie wspdlnych przedsigwzigc,

c) udzielanie pomocy dziatajacym w miescie Gdyni orga-
nizacjom zwigzkowym, spoleczno-zawodowym, mto-
dziezowym i “kobiecym, samorzadom pracowniczym,
zawodowym oraz spdtdzielczym, a takze innym orga-
nizacjom spolecznym w realizacji celow i zadan tych
organizacii, a w szczegdlnos$ci zadan i1 spraw maja-
cych istotne znaczenie dla mieszkancow,

roz-

d) pobudzanie organizacji zwiazkowych; spoteczno-zawo-
dowych, mtodziezowych i kobiecych, samorzadoéw pra-
cowniczych, zawodowych oraz spoldzielczych, a takze
innych organizacji spotecznych do zgodnej z potrze-
bami miasta realizacji zadan i obowiazkéw oraz har-
monizacja dziatalno$§ci tych organizacji z dziataniami
podejmowanymi przez Urzad.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Organiza-

cyjno-Prawnego i .Kadr nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3).

4
5)
0)

7
8)

9

zapewnienie sprawnej organizacji 1 funkcjonowania
Urzedu,
organizacja zatatwiania skarg i wnioskow obywateli,

prowadzenie doradztwa prawnego dla kierownictwa i
jednostek organizacyjnych Urzedu oraz wykonywanie
zastgpstwa procesowego przed sadami powszechnymi i
sagdem administracyjnym oraz przed komisjami arbitra-
zZowymi,

wykonywalnie innych zadan przewidzianych w przepisach
o obstudze prawnej,

gospodarowanie etatami oraz sprawowanie nadzoru nad
funduszem wynagrodzen pracownikéw Urzedu,
prowadzenie spraw osobowych pracownikow
Miejskiego,

kontrola dyscypliny pracy w Urzedzie,
organizowanie i prowadzenie przegladow kadrowych i
ocen kwalifikacyjnych pracownikéw Urzedu,

organizacja i prowadzenie szkolenia i doskonalenia kadr
Urzedu,

Urzedu
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sprawowanie kontroli wykonania zalecen pokontrolnych
oraz,opracowywanie — na podstawie wynikow kontroli
— analiz, ocen i informacji dotyczacych realizacji zadan
przez kontrolowane jednostki.

3. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Finansowe-
go nalezy w szczegélnosci:

)

2)

3)

4)

5)

6)

wykonywanie i koordynowanie czynno$ci oraz prac zwia-
zanych z opracowaniem projektu oraz wykonywaniem
budzetu miejskiego,

kontrola gospodarki finansowej jednostek i
budzetowych oraz gospodarstw pomocniczych,
prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administracyjnej
nalezacych do wtasciwosci terenowych organéw admi-
nistracji panstwowej,

wymiar i pobdr nalezno$ci z tytutu — okreslonych w
odrebnych przepisach — podatkow i optat oraz fundu-
szu miejskiego,

prowadzenie spraw z zakresu rachunkowosci
oraz sprawozdawczo$ci z jego wykonania,
wykonywanie obstugi finansowo-ksiggowej
mieszkancow.

zaktadow

budzetu

samorzadu

4. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Spolcczno-
-Administracyjnego nalezy w szczegoélnoSci:

1)

2)

3)

4)

5)

5. Do podstawowego

prowadzenie spraw- dotyczacych stowarzyszen, zgroma-
dzen, zbidérek .publicznych, ewidencji ludnosci i dowo-
dow osobistych, zabaw publicznych, obywatelstwa pol-
skiego, zmiany imion i nazwisk, wustroju kolegiow do
spraw wykroczen, nabywania nieruchomosci przez cu-
dzoziemcow,

realizowanie ustawy o powszechnym obowiazku ohrony
i przepisoOw wydanych na jej podstawie w zakresie prze-
widzianym dla terenowych organéow administracji pan-
stwowej,

koordynacja dziatan zwiazanych 2z zapobieganiem zja-
wiskom patologii spotecznej oraz z zapewnieniem tadu,
porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

wspoldziatanie z Rejonowa Komenda Strazy Pozarnych
w zakresie ochrony mienia przed pozarami oraz wspo-
maganie dziatalno$ci ochotniczej strazy pozarnej,
.nadzor nad ochrong tajemnicy panstwowej i stuzbowej.
zakresu dzialania

Miejskiej Komisji

Planowania nalezy w szczegélnoSci:

1)
2)

3)

4

5)

6)

opracowywanie koncepcji rozwoju
czego 1 przestrzennego miasta Gdyni,
opracowywanie projektéw perspektywicznych oraz wiie-
ioletnich plandéw spoteczno-gospodarczych i rocznych pla-
noéw rzeczowo-finansowych miasta;

dokonywanie biezacych i okresowych analiz oraz ocen
realizacji programow rozwoju spoteczno-gospodarczego,
planéw i budzetu,

opiniowanie przedsigwzi¢¢ jednostek gospodarczych dla
zapewnienia zgodno$ci z celami okre$lonymi,, w planach
terytorialnych,

koordynowanie prac zwiazanych z plan.owan.iem czynow
spolecznych i analiza ich wykonania,

prowadzenie spraw zwiazanych z lokalizacja inwestycji.

spoteczno-gospodar-

6. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Gospodarki
Komunalnej, Mieszkaniowej i Ochrony Srodowiska nalezy w
szczegblnosci:

)
2)

3)

4)

5)
. 6)

7

inspirowanie przedsigwzig¢ na rzecz rozwoju urzadzen
komunalnych,

prowadzenie spraw dotyczacych urzadzen komunalnych
w mieScie, oczyszczania miasta, zieleni miejskiej i lasow
komunalnych,

prowadzenie spraw zwiazanych z ustalaniem optat za
ustugi komunalne w zakresie okreslonym w odregbnych
przepisach,

podejmowanie i prowadzenie inwestycji w zakresie uz-
brojenia technicznego teren6w oraz inwestycji wspdlnych
i towarzyszacych w zakresie urzadzen komunalnych,
koordynacja zadan wynikajacych z przepisow o utrzy-
maniu czysto$ci i porzadku w miastach,

inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej i reali-
zacja polityki mieszkaniowej,

prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji zasobow mie-
szkaniowych, zarzadu .nieruchomo$ci, wymiaru czynszow
i innych optat za lokale mieszkalne 1 uzytkowe oraz
kaucji mieszkaniowych,
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8)

9

10)

11)

12)

13)

14)
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wspoldzialanie z zarzadcami nieruchomos$ci w zakresie
eksploatacji zasobow gospodr ki mieszkaniowej,
wspotdziatanie w sporzadzaniu plandéw spoteczno-gospo-
darczych i zagospodarowania przestrzennego w czgsci do-
tyczacej ochrany $rodowiska,
opiniowanie lokalizacji inwestycji
srodowiska,

prowadzenie spraw z zakresu ochrony $rodowiska, ochr
rony przyrody, gospodarki wodnej i geodezji oraz wyko-

pod katem ochrony

nywanie kontroli w tym zakresie,

podejmowanie dzialan zapobiegajacych zagrozeniom S$ro-
dowiska,

orzekanie w sprawach ochrony $rodowiska, ochrony
przyrody, gospodarki wodnej i geologii w zakresie wy-
nikajacym z obowigzujacych przepisow,

inicjowanie i koordynowanie dziatan lokalnych na rzecz
ochrany $rodowiska.

7. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Geodezji i
Gospodarki Gruntami nalezy w szczegélnoSci:

5)

6)

8)

9)
10)

11)
12)

tworzenie zasobow gruntéw panstwowych,

zarzadzanie gruntami panstwowymi,

przejmowanie gruntdéw na rzecz Panstwowego Funduszu
Ziemii,

ustanawianie praw do gruntéw panstwowych na -rzecz
osob prawnych i fizycznych, a takze sprzedaz domoéw i
lokali -mieszkalnych,

prowadzenie spraw w zakresie wywtaszczania nierucho-
mosci i ustalania odszkodowan z tego tytulu oraz wyko-
nywanie prawa pierwokupu,

zlecanie, -nadzorowanie 4 odbiér robdét geodezyjno-karto-
graficznych ii urzadze¢,niow-o-roinych,

prowadzenie ewiden-cji gruntéw i budynkoéw, -klasyfika-
cji gruntéw, rozgraniczen i podziatu nieruchomosci,
prowadzenie -ochrony znakéw geodezyjnych oraz -zakla-
danie’! prowadzenie operatu nazewnictwa ulic 'i placow
oraz numeracji porzadkowej -nieruchomosci,

prowadzenie spraw z zakresu gospodarowania gruntami,
ochrony i rekultywacji gruntow,

nadz6r n-ad przestrzeganiem p-rzeiz inwestor6w obowiaz-
ku inwentaryzacji powykonawczej sieci technicznego
uzbrojenia terenu i obiektow budowlanych,
gospodarowanie $rodkami funduszu Gospodarki
tami i Gospodarki Mieszkaniowej,

prowadzenie spraw z zakreis-u g-ospodaro-wania gruntam-i,
ochrony i rekultywacji gruntowi rolnych i le$nych oraz
wykonywanie zadan w zakresie wylaczan-ia gruntéw na
cele nierolnicze i niele$ne zgodnie z miejscowymi pla-
nami -zagospodarowania, planami realizacyjnymi -oraz z
obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

Grun-

8. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Komunika-
cji nalezy w szczegélnos$ci: '

1) .p-rowad-zenie spraw zwigzanych z rejestracja i ewidencja

2).

3)

pojazdft-w,

prowadzenie -spraw zwigzanych z wydawaniem i cofa-
niem uprawnien do kierowania pojazdami,

udzielanie zezw-olen na prowadzenie publicznego trans-
portu -zarobkowego, iniieza-r-obkowego i dziatalno$ci ubocz-

nej,
4)" zarzadzanie ruchem na drogach publicznych oraz pro-

5)
0)

wadzenie spraw z zakresu porzadku i bezpieczenstwa na
drogach,

opiniowanie rozwigzan ukladow drogowych i komuni-
kacji zbior-owej w miescie Gdyni -oraz

uzgadnianie -oznakowania drég i stosowania urzadzen
ostrzegawczo”zabe-zpieczajacych.

9. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Urbanistyki,
Architektury i Nadzoru Budowlanego nalezy w szczegdlnoSci:

)

2)
3)

nadz6r i realizacja zadan i ustalen miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego oraz prowadzenie re-
jestru (wykazu) zatwierdzonych aktualnych -miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego,

ustalanie wieloletnich i -rocznych programow p-rac w za-
kre-sde miejscowego planowania -przestrzennego, w
zapewnianie $rodkow organizacyjnych i finansowych
na sporzadzanie miejscowych planéow zagospodarowania
przestrzennego Oraz prowadzenie spra-w zw-ig-zanych ze
sporzadzaniem tych planow,
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przygotowywanie projektow decyzji lokalizacyjnych o
znaczeniu lokalnym -oraz opiniowanie lokalizacji o zna-
czeniu ponadlokalnym,

udzielanie pozwolen na budowe oraz rejestracja graficz-
na wydanych decyzji,

wykonywanie zadan w zakresie pafnstwowego -nadzoru
urbani-styczno-budowlanego i techniczno-budowlanego,
kontrola realizowanych oraz istniejacych obiektow bu-
dowlanych 4 podejmowanie -niezbgdnych w tym zakresie
decyzji,

prowadzenie postepowania mandatowego w sprawach o
wykroczenia budowlane.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Kultury i

Sztuki nalezy w szczegodlnoSci:

)

2)

3)

4

5)

u7)

11.

opracowywanie — we wspotdzialaniu ze stowarzyszenia-
mi spoteczno-kulturalnymi, -mtodziezowymi i -innymi -or-
ganizacjami — plandw zyoia kulturalnego,

stwarzanie warunkow rozwoju twodrczosci artystycznej
i -sztuki ludowej, a zwlaszcza amatorskiego ruchu ar-
tystycznego i kulturalnego,m

koordynowanie dzialalnosci kulturalno-wychowawczej,
artystycznej 4 rozrywkowej,
nadzorowanie i programowanie -dziatalnosci ' placowek

upowszechniania kultury 1 instytucji artystycznych oraz
nadzorowanie przygotowania i przebiegu imprez kultu-
ralnych,

sprawowanie opieki nad .zabytkami,

gospodarowanie funduszem kultury,

wydawanie zezwolen na publiczng dzialal-no$¢ artystycz-
na i rozrywkowa.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu OS$wiaty i

Wychowania nalezy w szczegélnoSci:

)
2)
3)
4
5

6)
7

12.

kierowanie 1 nadzorowanie caloksztattu dziatalnosci
szkot, przedszkoli i innych placowek o§wiatowo-wycho-
waweczych,

organizowanie dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej
4 opiekunczej placowek podporzadkowanych Wydzialow,i,
ksztaltowanie sieci szkot podstawowych, przedszkoli i
innych placowek oswiatowo-wychowawczych zgodriie z
potrzebami miasta,

prowadzenie polityki -kadrowej w szkotach i inny-ch pla-
cowkach oswiatowo-wychowawczych,

koordynowanie dziatan wychowawczych na rzecz dzieci
i mlodziezy w miescie,

prowadzenie dziatalnosci w zakresie -obstugi socjalnej
pracownikow placowek podporzadkowanych Wydziatowi,
podejmowanie dzialan :mna rzecz ro*zwoju ;i modernizacji
oraz wyposazenia w sprz¢t bazy o$wiatowej.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Kultury

Fizycznej, Sportu i Turystyki nalezy 'w szczegélnoSci:

)
2)

3)

4

13.

podejmowanie dziatan -na rzecz kultury fizycznej, turys-
tyki i wypoczynku,

koordynowanie 4 udzielanie pomocy w prowadzeniu bu-
dowy,, -modernizacji i re-montow obiektéw 1 ‘urzadzen
spo-rtowo-rekreacyjnych,

p-ro-wadze-niie -spraw w zakresie upowszechniania i finan-
sowania kultury fizycznej i turystyki,

inicjowanie ro-zwoju uslug -sportowych, turystycznych i
hotelarskich,

-nadzorowaniie wlasciwego wykorzystania i eksploatacji
obiektow i -urzadzen sportowych, rekreacyjnych n turys-
tycznych oraz -ich konserwacji,

przyznawanie uprawnien oraz wydawanie zezwolen i in-
nych -decyzji- w zakresie dzialalno$ci sportowej, turys-
tycznej 1 hotelarskiej,

opracowywanie kalendarzy imprez sportowo-rekreacyj-
nych i turystycznych oraz planu przygotowan do sezonu
turystyczno-wypoczynkowego.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Zdrowia

i Opieki Spolecznej nalezy w szczegélnoSci:

)
)

ustalanie potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i opieki
spotecznej,

wspotdziatanie z placowkami -stuzby zdrowia i opieki
spotecz-nej z zakresu obslugi pacjentow i osob potrzebu-
jacych pomocy spolecznej,
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3)

4

5)
0)

zapewnianie wladciwego przebiegu akcji profilaktycz-
nych i- zdrowotnych, w szczegdlnosci ochronnych i kon-
trolnych badan radiologicznych,

udzielanie $§wiadczen i inspirowanie dziatan organizacji
W instytucji zajmujacych si¢ osobami wymagajacymi po-
mocy i opieki spolecznej,

udzielanie $wiadczen osobom zakwalifikowanym do ob-
jeoia,ipomoca spoteczna,

powoltywanie opiekunow spolecznych i nadzoér nad ich
dziatalnoscia.

14. Do podstawowego zakresu dzialania Urzedu Stanu Cywil-
nego nalezy w szczegoélnoSci:

)
2)

3)
4
5)

15.

prowadzenie rejestracji stanu cywilnego,

wydawanie decyzji administracyjnych majacych wplyw
na rejestracje¢ stanu cywilnego,

zatatwianie spraw konsularnych zwigzanych z przed-
miotem dziatalno$ci Urzedu Stanu Cywilnego,
wspolpraca z sadami i innym,i organami panstwowymi
w zakresie rejestracji stanu, cywilnego,

sporzadzanie sprawozdawczo$ci z naturalnego ruchu lud-
nosci oraz organizowanie uroczystosci laickich (jubileu-
szy dlugoletniego pozycia malzenskiego, nadania imion
w formie uroczystej).

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Handlu,

Drobnej Wytwérczosci i Uslug nalezy w szczegélnosci:

)

2)

3)
9

5)
6)

7
8)

16.

prowadzenie spraw dotyczacych sieci placowek handlo-
wych, gastronomicznych i uslugowych oraz planowanie
i programowanie ich rozwoju,

ustalanie lokalizacji i struktury branzowej placowek
handlowych, zaktadéw gastronomicznych i ustugowych,
godzin otwierania i zamykania tych placowek oraz koor-
dynowanie terminéw robdt remontowych i moderniza-
cyjnych,

prowadzanie spraw zwiazanych =z rozwojem wustug i
drobnej wytworczosci we wspotdziataniu z wlasciwymi
organizacjami rzemie$lniczymi,

kontrolowanie handlu, ustug, rzemiosta, drobnej wytwor-
czo$ci oraz rozdzielnictwa kfert zaopatrzenia w trybie i
na ’zasadach uregulowanych odrgbnymi'przepisami,
wykonywanie orzecznictwa w, zakresie handlu, ustug,
rzemiosta i drobnej wytworczosci,

prowadzenie analiz realizacji rozdzielnikoéw, ze szczegdl-
nym uwzglednieniem masy migsnej,

nadz6r :nad pracg punktéw skupu surowcoOw wtornych,
dystrybucja kart zaopatrzenia ludno$ci dla przedsig-
biorstw i os6b indywidualnych.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Spraw Lo-

kalowych nalezy w szczegé6lnosci:

)

2)
3)

4

17.

Gospodarki ZywnoSciowej

prowadzenie wtasciwej gospodarki zasobami lokali
mieszkalnych i uzytkowych, okre$lanie struktury potrzeb
lokalowych i lokali oraz kontrolowanie stdpnia ich wy-
korzystania,

wydawanie decyzji o przydziale lokali zgodnie z
przeznaczeniem oraz z zasadami polityki lokalowej,
wydawanie decyzji, prowadzenie egzekucji i eksmisji w
sprawach dotyczacych oproznienia lokali podlegajacych
przepisom Prawa lokalowego oraz z wyrokow sadowych,
wspotdziatanie ze spoétdzielczosciag mieszkaniowgli zakt
tadami pracy w zakresie realizacji wykwaterowan z te-
renow przeznaczanych pod inwestycje,

kontrola stopnia wykorzystania lokali mieszkalnych i
uzytkowych przez osoby fizyczne i jednostki gospodarki
uspotecznionej oraz usuwanie stwierdzonych nieprawid-
towosci,

wydawanie zaswiadczen o wytaczeniu lokali lub budyn-
kow ispod przepisOw o szczegdlnym trybie najmu,
opracowywanie okresowych analiz sytuacji mieszkanio-
wej ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb mieszkanio-
wych o0so6b znajdujacych si¢ w najtrudniejszych warun-
kach mieszkaniowych.

;ich

i

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Rolnictwa,
i LeSnictwa nalezy w szczegél-

nosci: \

1) opracowywanie projektow planéw dotyczacych rolnic-

2)

twa i lesnictwa oraz ocena ich wykonania,

prowadzenie spraw z zakresu produkcji roslinnej i zwie-
rzgcej, kwarantanny i ochrony ros$lin oraz skupu i kon-
traktacji,

5) nadzorowanie gospodarki

2) wykonywanie posrednictwa pracy
3) wspotdziatanie w zakresie

4

7) prowadzenie

3) gospodarka $rodkami rzeczowymi

2) organizowanie
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3) prowadzenie spraw dotyczacych melioracji, mechanizacji

d ustug dla Rolnictwa,

4) wykonywanie zadan w zakresie gospodarki towieckiej i

lakarstwa,

lesnej w lasach .niepanstwo-
wych i zadrzewien.

18. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Zatrudnie-
nia i Spraw Socjalnych nalezy w szczegdlnoSci:

1) gospodarowanie miejscowymUzasobami pracy,

i prowadzenie kon-
troli przestrzegania przepisOw w tym zakresie przez za-
ktady pracy,

racjonalnego wykorzystania
zasobow pracy, w szczeg6lnosci absolwentow szkot po-
nadpodstawowych,

wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw o pan-
stwowym funduszu aktywizacji zawodowej oraz z prze-
pisOw o postepowaniu wobec oso6b uchylajacych si¢ od
pracy,

=z

5) inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatow do

pracy oraz celowego przekwalifikowania pracownikow,

6) dokonywanie okresowych ocen i analiz warunkéw soc-

jalnych i bytowych zatég oraz zakltadowej dzialalnosci
socjalnej w zaktadach pracy,
spraw dotyczacych zasitkow

rodzinnych
dla dzieci rolnikéw indywidualnych.

19. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Budzeto-
wo-Gospodarczcego nalezy w szczegolnosci:

1) obstuga finansowo-ksiggowa planu finansowego, fundu-

szy socjalnych i celowych,

2) zarzadzanie budynkiem administracyjnym Urze¢du, obiek-

tem wczasowym i gospodarka lokalami biurowymi Urze-
du Miejskiego,

oraz zaopatrzeniem
materiatlowo-technicznym Urzedu Miejskiego,

4) prowadzenie remontow biezacych ikapitalnych, inwesty-

cji i konserwacji w budynku administracyjnym Urze¢du
Miejskiego,

5) prowadzenie kancelarii ogélnej i archiwum zakladowego,
6) prowadzenie zakladowej dzialalnosci socjalnej,
7) prowadzenie spraw zwiazanych z przestrzeganiem prze-

pisOw bezpieczenstwa i higieny pracy w Urze¢dzie Miej-
skim, oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego,

8 gospodarka taborem samochodowym Urze¢du i zaspokaja-

nie potrzeb komunikacyjnych w sprawach stluzbowych.

9) wdrazanie postgpu technicznego, modernizacji i kompu-

teryzacji pracy w Urzedzie IMiejskim.

20. Do podstawowego zakresu dzialania Miejskiego Inspekto-
ratu Obrony Cywilnej nalezy w szczegélnoSci:

1) planowanie dziatalno$ci w zakresie realizacji zadan ob-
rony cywilnej w skali, miasta,

szkolenia,, zaopatrywania w sprzet i

$rodki ochrony indywidualnej, ochrony uj¢¢ i urzadzen

wodnych, ochrony unikalnej aparatury i dokumentacji

paukowej oraz ptodow rolnych i débr kultury,

3) organizowanie i prowadzenie akcji ratunkowych oraz

dziatalno$ci popularyzacyjnej w zakresie obrony cywil-
nej,

4) przygotowanie systemu ostrzegania i alarmowania lud-

noéci, wykrywania skazen i zakazen, stanowiska kiero-
wania, budowli ochronnych i urzadzen specjalnych, roz-
srodkowania i ewakuacji ludnosci,

5) nadzorowanie realizacji zadan obrony cywilnej w zak-

tadach pracy ;i innych jednostkach organizacyjnych na
terenie miasta,

6) wspoétdziatanie z organami, organizacjami iljednostkami

organizacyjnymi realizujacymi zadania obrony cywilnej,

7) prowadzenie spraw obronnych okreslonych w odrgbnych

przepisach.

21. Do podstawowego zakresu dzialania Biura Miejskiej Ra-
dy Narodowej naleza sprawy zwiazane z realizacja przepi-
sow ustawy z dnia 20 lipca 1983 r. o systemie rad narodo-
wych i samorzadu terytorialnego we wtasciwych dla Biura
dziedzinach, a w szczegdlnosci:

1) wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami do Sejmu
PRL i rad narodowych oraz organdw samorzadu miesz-
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kancow i innych organow stosownie do obowigzujacych
przepisow,

2) obstuga kancelaryjno-biurowa -oraz w zakresie zleconym
merytoryczna obsluga Miejskiej Rady Narodowej,

3) organizowanie w zakresie wskazanym przez Miejska
Rad¢ Narodowa, przeprowadzania konsultacji spolecz-
nych nad projektami rozstrzygni¢¢ poddanych 'konsulta-
cji.

Zadania wymienione w pkt. 1 i 3 Biuro Miejskiej Rady

Narodowej wykonuje we wspotdziataniu z wtasciwymi wy-

dzialami Urzedu Miejskiego.

§ 8

Szczegdtowe zakresy dzialania Wydzialéw, oraz innych jed-
nostek organizacyjnych Urz¢du okresla regulamin wewngtrz-
ny Urzedu.

§ 9
1. Jednostki Organizacyjne nie wchodzace w sktad Urze¢du
podporzadkowane Miejskiej Radzie Narodowej okresla za-
lacznik nr 1 do statutu*).
2. Przedsigbiorstwa panstwowe, ktorych organem zalozyciel-
skim jest Prezydent okre$la zatacznik nr 2 do statutu.*)

¥ Zalacznikéw do powyzszego statutu nie oglasza sig.
208
PROTOKOL

z wyboréow radnych Gminnej Rady Narodowej w Kolbudach
Gérnych

sporzadzony' dnia 24 pazdziernika 1988 r. przez Gminnag Ko-
misj¢ Wyborcza w Kolbudach Goérnych.*)

Komisja Wyborcza ustalila nastepujace wyniki wyborow

do Gminnej Rady Narodowej w Kolbudach Goérnych, ktore
odbyty si¢ dnia 23 pazdziernika 1988 r.:¥

I
Liczba o0s6b uprawnionych do glosowania wynosita 3325
Oddano kart do glosowania 678
Liczba glosow niewaznych wynosita
Liczba glosow waznych wynosita 678.

*) Powyzszy protokol zawiera wyniki ponownych wyboréw
radnych Gminnej Rady Narodowej w Kolbudach Goérnych
przeprowadzonych dnia 23 pazdziernika 1988 r. w okr¢gach
wyborczych nr 1—6, utworzonych dla wyboru tej Rady. Wy-
bory ponowne w tych okregach zarzadzita Rada Panstwa
uchwata z dnia 5 wrze$nia 1988 r. (M.P. Nr 32, poz. 232),

Adresy oraz- numery telefonow Administracji'i

Redakcja: pierwsze pigtro, pokdj Nr 133 H, tel. 377-384.
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Komisja Wyborcza stwierdza, ze w wyborach do Gminnej
Rady Narodowej w Kolbudach Goérnych nastgpujacy kandy-
daci otrzymali najwi¢cej waznych glosow i zestali wybrani
na radnych:*)

Okreg wyborczy nr 1

. Senczyszyn Edward
Graziewicz Marek
. Wazny Adam

. Nosal Ryszard

AL

Okreg wyborczy nr 2

. Owsiany Tadeusz
Zalewski Waldemar

. Chodkowski Zbigniew
Wittstock Stanistawa

LN

Okre¢g wyborcezy nr 3

. Witek Marian

. Piotrowicz Andrzej
. Lisakowski Jozef
. Wysocki* Tadeusz

AL =

Okre¢g wyborczy nr 4

1. Kakol Stefan
2. Marciniak Stanistaw
3. Dziurzynski Tadeusz

Okreg wyborczy nr 5

1. Patoka Pawet
2. Paszko-Laskowska Joanna
3. Pac Aleksander

Okreg wyborczy nr 6%)

. Frej Wiadystaw

. Gradowski Lech

. Benert Stefan

. Tymkowski Marian

N

Sekretarz Komisji Przewodniczacy Komisji

H. Binkowski « M. Ganski

W Dzienniku Urz¢gdowym Wojewodztwa Gdanskiego nr 17
z dnia 15 sierpnia 1988 r. pod poz. 144 ogloszono wcze$niej-
szy protokdot z wyboréw w dniu 19 czerwca 1988 r. radnych
Gminnej Rady Narodowej w Kolbudach Goérnych w okre-

gach wyborczych nr 7 i nr 8 utworzonych dla wyboru tej
Rady.

Dziennika Urz¢dowego Wojewodztwa Gdanskiego:
Administracja: parter, pokéj'Nr 3, tel. 377-795;

s

Administracja i Redakcja czynna jest: w poniedziatki i $rody od godz. 745 do godz. 15.45; we wtorki, czwartki i piatki

— od godz. 7.45 do godz

15.00; w soboty — od godz. 7.45 do godz. 12.15.

g)(%%aty za. prenumerat¢ Dziennika Urzci(dowego Wojewodztwa Gdanskiego wynosza: 600 zt za prenumerat¢ roczng (ze skorowidzem),

zf za prenumerat¢ poiroczng (bez skorowidza).
Optaty za prenumerate uiszcza si¢ z géry, przed okresem
Polskim, JIl-cim Oddziale w Gdansku — naleiqc[}(/ do
uiszczeniu op{aty‘nale[ZJy okresli¢ na przelewie banko
numerat¢ Dziennika Urzedowego Wojewoddztwa
merowanych egzemplarzy/Dziennika, nazw

renumeraty, na rachunek bankow{s& l .

ydziatu Budzetowo-Gospodarczego Urzedu Wojewéddzkiego w Gdansku. Przy
wym lub przekaziepocztowym, ze przekazywana
Gdanskiego oraz podac Te]
¢ lub imi¢ i nazwisko prenumeratora i jego doktadny adres. Otrzymanie dowodu

Nr 190 31-794-224 w Narodowym Banku

kwota stanowi oplate za pre-
prenumeraty, za ktory uiszcza si¢ optatg, ilos¢ prenu-
prawid-

okres.'

towego uiszczenia optaty przed poczatkiem rocznego lub poirocznego okresu prenumeraty Administracja Dziennika bedzie uwazata za

rownoznaczne ze zlozeniem zamowienia ngk prenumerat
Pojedyncze egzemplarze (numery) Dzienni

Cena niniejszego numeru wynosi: 18,00 zt za 1 egz.

r

a mozna na%yé w Administracji — pod adresem wskazanym wyzej. -
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