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ZARZADZENIE PREZYDENTA MIASTA STAROGARDU GDANSKIEGO

Poz.:

214 — mr 13/88 z dnia 7 listopada 1988 r. w sprawie ustalenia statutu Urz¢du Miejskiego w Starogardzie Gdanskim.

POROZUMIENIE

215 — zawarte w dniu 1 pazdziernika 1988 r. w sprawie przekazania dyrektorowi Osrodka Badan i Kontroli Srodo-
wiska w Gdafisku prowadzenia niektéorych spraw z zakresu ochrony $rodowiska, gospodarki wodnej i geologii

nalezacych do wtasciwosci dyrektora Wydziatlu Ochrony Srodowiska,

Wojewodzkiego w Gdansku.
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ZARZADZENIE Nr 13/88
Prezydenta Miasta Starogardu Gdanskiego
-z dnia 7 listopada 1988 r.

w sprawie ustalenia statutu Urzedu Miejskiego w Starogar-
dzie Gdanskim.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji urze¢-
dow terenowych organéw administracji panstwowej (Dz. U.
Nr 40, poz. 228) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ statut Urzedu Miejskiego w Starogardzie Gdan-
skim w brzmieniu zatwierdzanym przez Wojewod¢ Gdan-
skiego, stanowiacy zatacznik 'do zarzadzenia.

§ 2

Traci moc zarzadzenie nr 3/87 Prezydenta Miasta Staro-
gardu Gdanskiego 2z'dnia 31 marca 1987 r. w sprawie usta-
lenia regulaminu organizacyjnego Urze¢du Miejskiego w Sta-
rogardzie Gdanskim.

§ 3

Zarzadzanie wchodzi w zycie po uplywie 30 dni od daty
ogloszenia w Dzienniku Urz¢edowym Wojewodztwa Gdan-
skiego.

Prezydent Miasta
Z. Dobrowolski

Zalacznik do zarzadzenia
'nr 13/88 Prezydenta Miasta
Starogardu Gdanskiego

z dnia 7 listopada 1988 r.

STATUT URZEDU MIEJSKIEGO
W STAROGARDZIE GDANSKIM

§ 1

1. Urzad Miejski w Starogardzie' Gdanskim, zwany dalej

,Urzedem’, realizuje zadania wynikajace:

1) Z wykonywania przez Prezydenta Miasta Starogardu
Gdanskiego-, zwanego dalej ,Prezydentem”, oraz przez
terenowe organy administracji panstwowej.o wtasciwo-
$ci szczegodlnej stopnia podstawowego:

a) dziatalnosci wykonawczo-zarzadzajacej, organizator-
skiej 1 administracyjnej, stuzacej realizacji zadan
Miejskiej Rady Narodowej w Starogardzie- Gdanskim,
zwanej dalej ,,Rada”,

b) kompetencji wylaczonych ustawowo z zakresu wtad-
czej wlasciwosci Rady;

2) z rozpatrywania spraw indywidualnych z zakresu admi-
nistracja panstwowej;

3) ze sprawowania przez Prezydenta funkcji organu:

a) zatozycielskiego przedsigbiorstw panstwowych,

Gospodarki Wodnej i Geologii Urzedu

b) nadzorujacego jednostki
wane Radzie,
stwowymi,

4) z zadan Prezydenta w zakresie obronnos$ci kraju;

5) z obowiagzku zapewnienia przez Prezydenta i terenowe

organy administracji panstwowej o wtasciwosci szcze-

.golnej stopnia podstawowego obstugi:

a) Rady, jej. organ6w i radnych oraz samorzadu miesz-
kancow,

b) organdéw opiniodawczo-doradczych i
dziatajacych przy Radzie i Prezydencie;

z zadan Prezydenta i terenowych organé6w administra-

cji panstwowej o wlasciwo$ci szczegolnej stopnia pod-

stawowego okreslonych w ustawie o systemie rad na-

rodowych i samorzadu terytorialnego oraz w ustawach

szczegdlnych 1 aktach wydanych w celu wykonania

ustaw.

2. Siedzibg Urzedu jest miasto Starogard Gdanski.

§ 2
1. Praca Urzedu kieruje Prezydent przy pomocy wiceprezy-
dentéw oraz sekretarza Urzedu.
2. Wykonujac wyznaczone im przez Prezydenta zadania, wi-
ceprezydenci i sekretarz Urzedu zapewniaja — w powierzo-
nym im zakresie — kompleksowe rozwiazywanie proble-
méw wynikajacych z zadan Urzedu i kontroluja dziatalno$¢
wydziatow oraz innych jednostek organizacyjnych Urzedu
realizujacych te zadania.
3. Sekretarz Urzedu w zakresie ustalonym przez Prezyden-
ta zapewnia sprawne fuink-cjonowanid Urze¢du i warunki je-
go dzialania, a takze organizuje prac¢ biurowa w Urzedzie.
4. Szczegélowy podzial zadan migdzy wiceprezydentow -oraz
sekretarza Urz¢du okresla Prezydent w drodze zarzadzenia.

§ 3

1. W sklad Urzedu wchodza nastgpujace wydzialy i roOwno-
rzgdne jedn-ostki organizacyjne:

1) Wydzial Organizacyjno-Prawny i Kadr,
2) Wydzial Budownictwa i Planowania,

3) Wydzial Urbanistyki, Architektury i

wlanego,
4) Wydzial Finansowo-Budzetowy,

organizacyjne podporzadko-
nie bedace przedsigbiorstwami pan-

orzekajacych

6)

Nadzoru Budo-

,5) Wydzial Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej, Ko-
munikacji i Ochrony Srodowiska,
6) Wydzial Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa,

7) Wydzial Handlu, Drobnej Wytwoérczosci i Ushug,

8) Wydzial O$wiaty i Wychowania, Kultury, Kultury Fi-
zycznej A Turystyki,

9) Wydzial Spraw Lokalowych,

10) Wydziat Spoteczno-Administracyjny,

U) Wydziat Zatrudnienia, Spraw Socjalnych,
Opieki Spotecznej -oraz

12) Urzad Stanu Cywilnego.

Zdrowia 1

2. W sktad Urze¢du wchodza réwniez: i
1) Biuro Miejskiej Rady Naro-d-owej i
2) Miejski Inspektorat Obrony Cywilne;j.

§4

Szczegdlowa organizacj¢ Urzedu okresla regulamin we-

wnetrzny Urzedu ustalony przez Prezydenta w drodze za-
rzadzenia.. -
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§5

W Urze¢dzie tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierowni-

cze:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7
8)

9)
10)

11)
12)

13)
14)

Kferowinicy nastgpujacych wydziatow i

kierownik Wydzialu Organizacyjno-Prawnego i Kadr,
kierownik Wydzialu Budownictwa i Planowania oraz
jeden zastgpca kierownika,
kierownik Wydziatu Urbanistyki,
ru Budowlanego,

kierownik Wydziatu Finansowo-Budzetowego oraz je-
den zastgpca kierownika — Glowny Ksiggowy Budzetu
Miasta,

kierownik Wydzialu Gospodarki Komunalnej. Mieszka-
niowej, Komunikacji i Ochrony Srodowiska oraz jeden
zastgpca kierownika,
kierownik Wydzialu Geodezji,

Architektury i Nadzo-

Gospodarki Gruntami i

Rolnictwa,

kierownik Wydzialu Handlu, Drobnej Wytworczosci i
Ustug,

inspektor o$wiaty i wychowania oraz dwoch zastgpcow
inspektora,

kierownik Wydziatu Spraw Lokalowych,

kierownik Wydzialu Spoteczno-Administracyjnego oraz
jeden zastgpca kierownika,
kierownik Wydzialu Zatrudnienia,
Zdrowia i Opieki Spolecznej,
kierownik Urze¢du Stainu Cywilnego oraz jeden zastep-
ca kierownika,

kierownik Biura Miejskiej Rady Narodowej oraz

szef Miejskiego Inspektoratu Obrony Cywilnej.

Spraw Socjalnych,

§6

rownorzg¢dnych

jednostek organizacyjnych s3 terenowymi organami admi-
nistracji panstwowej o wlasciwosci szczegdlnej:

1)

2)
3)

4

1. Do wspdélnych zadan wydzialéow

kierownik Wydzialu Urbanistyki, Architektury i Nad-
zoru Budowlanego,

kierownik Wydziatlu
kierownik Wydziatu

niowej, Komunikacji

Finansowo-Budzetowego,
Gospodarki Komunalnej,
i Ochrony Srodowiska,

Mieszka-

kierownik Wydzialu Geodezji, Gospodarki Gruntami i
Rolnictwa,

kierownik Wydziatlu Handlu, Drobnej Wytworczosci i
Uslug, f

inspektor oS$wiaty i wychowania,

kierownik Wydzialu Spraw Lokalowych,

kierownik Wydziatu Spoteczno-Administracyjnego,
kierownik Wydzialu Zatrudnienia, Spraw Socjalnych,
Zdrowia i Opieki Spotecznej oraz

kierownik Urzedu Stanu Cywilnego.

§ 7

i rownorzednych jedno-

stek organizacyjnych Urzedu nalezy w szczegdlnoSci:

)

2)

3)

4

5

opracowywanie propozycji do projektow wieloletnich
i rocznych plandéw spoleczno-gospodarczych i budzetéow
miasta Starogardu Gdanskiego, a w odniesieniu do go-
spodarki przedsigbiorstw i dininych jednostek tereno-
wych, spotdzielczosci oraz gospodarki budzetowej i po-
zabudzetowe] — opracowywanie prognoz i pro-gramow
rozwoju odpowiednich dziedzin gospodarki tego miasta,
a takze wspoldziatanie w sporzadzaniu planéow zago-
spodarowania przestrzennego,

inicjowanie i. podejmowanie przedsigwzigé organizacyj-
nych zapewniajacych wtasciwg 1 terminowga realizacje
zadan okreslonych w planach sopteczno-gospodarczyeh
i budzetach,

-organizowanie wykonania zadan okreslonych w aktach
prawnych naczelnych i nadrz¢dnych organéw wtadzy
i administracji panstwowej, w uchwatach Rady i za-
rzadzeniach Prezydenta,

przygotowywanle niezb¢dnych materialéw i wykonywa-
nie czynnos$ci organizacyjnych zwiazanych ze wspol-
dziataniem z jednostkami gospodarczymi réznych branz
d sektorow,

przygotowywanie projektow aktow prawnych -Prezy-
denta oraz projektow uchwal i innych materialéw wno-
szonych pod obrady Rady oraz jej Prezydium i komi-
sji, ’

prowadzenie postgpowania administracyjnego i podej-
mowanie decyzji w sprawach indywidualnych z zakre-
su ad-ministra-cji panstwowej oraz stosowanie przepiséOw
-0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)

23)

24)
25)

26)

27)

28)

29)
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rozpatrywanie interpelacji i wnioskow postow i rad-
nych, wnioskéw Prezydium i komisji Rady, wnioskow
i postulatow ludnos$oi oraz przygotowywanie propozycji
ich zatatwienia,

prowadzenie — w zakresie ustalonym przez Prezyden-
ta — kontroli jednostek panstwowych podporzadkowa-
nych Radzie,

inicjowanie szkolenia pracownikéw Urzg¢du oraz wspol-
dziatanie z wydzialem wtasciwym w sprawach kadr i
szkolenia przy organizowaniu tego szkolenia,
przeprowadzanie na zle-cenie Prezydenta — we wspol-
dziataniu z wydzialem wtlasciwym w sprawach stowa-
rzyszen — kontroli dziatalno$ci merytorycznej d gospo-
darki finansowej stowarzyszen,

wspotdziatanie miedzy soba oraz z jednostkami pan-
stwowymi i spotdzielczymi, organizacjami spotecznymi
i organami samorzadu mieszkancéw w realizacji zadan
wydziatow, .

przygotowywanie dla potrzeb Pre- zyde-nta oraz w celu
przedstawienia naczelnym i nadrz¢dnym organom pan-
stwowym oraz Radzie projektow sprawozS5an, ocen, ana-
(liizri biezacych informacji o realizacji powierzonych za-
an,

usprawnianie organizacji, metod i form pracy wydzia-
ow oraz podejmowanie dzialan na rzecz usprawnienia
zalatwiania indywidualnych spraw obywateli,
prowadzenie spraw obronnos$ci kraju, obrony cywilnej,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony mienia w zakre-
sie okreslonym odr¢bnymi przepisami,

organizowanie i podejmowanie niezbgednych przedsie-
wzigé w zakresie dotyczacym ochrony tajemnicy pan-
stwowej i stuzbowej, .

prowadzenie spra-w zwigzanych z wykonywaniem przez
Prezydenta kompetencji terenowego organu administra-
cji panstwowej o wlasciwosci ogolnej,

gromadzenie 1 analizowanie informacji zawartych w
planach terenowych jednostek gospodarki uspotecznio-
nej,

opracowywanie projektow i zawiefanie umoéw z jedno-
stkami gospodarki uspolecznionej lub proponowanie wy-
znaczenia panstwowych jednostek organizacyjnych do
zawarcia umow dotyczacych realizacji okreslonych za-
dan gospodarczych wynikajacych z plandéw terenowych,
stosowanie instrumentéw ekonomicznych 1 prawnych
okre§lonych w przepisach prawnych i ocenianie ich sku-
teczno$ci dla realizacji plandéw terenowych,

ustalanie wytycznych dla programowania, planowania
i nadzorowania realizacji inwestycji i remontoéw,
opiniowanie zatozen techniczno-ekonomicznych oraz ich
zatwierdzanie w odniesieniu do inwestycji terenowych,
a takze nadzoér nad ich realizacja,

opracowywanie, w zakresie dzialania poszczegolnego
wydziatu, programoéw czynéw spotecznych i nadzorowa-
nie ich realizacji,

rozpatrywanie skarg kierowanych do Prezydenta lub
danego wydziatu, badanie ich zasadno$ci, analizowanie
zrodet 1 przyczyn ich powstawania, podejmowanie dzia-
tan zapewniajacych nalezyte 1 terminowe zalatwianie
skarg, przyjmowanie interesantow i udzielanie im wy-
ja$nien oraz opracowywanie niezbgdnych informacji o
zatatwianiu skarg i wnioskow,

reagowanie na krytyke prasowa i wykorzystywanie jej
dla. doskonalenia pracy danego wydziatu,

wspotdziatanie z wydzialem wlasciwym w sprawach
o$wiaty i wychowania przy ustalaniu kierunkéw ksztat-
cenia zawodowego i rozmieszczania szkot, zadan rekru-
tacyjnych, a takze przy zapewnianiu warunkoéw pracy
odpowiednich branzowo szkoét,

wykonywanie okre$lonych przez Prezydenta zadan
zwigzanych z wyborami do Sejmu i rad narodowych,
z organizacjg referendum 1 konsultacji spotecznych,
prowadzenie postgpowania przygotowawczego do two-

rzenia, laczenia, podziatu i likwidacji przedsigbiorstw
terenowych i innych jednostek podporzadkowanych
Radzie,

wspoldziatanie z organizacjami spoteczno-samorzadowy-
mi przedsigbiorstw i innych jednostek podporzadkowa-
nych Radzie,

inicjowanie i udzielanie pomocy przedsigbiorstwom te-
renowym i innym jednostkom podporzadkowanym Ra-
dzie w okreslaniu przedmiotu dziatania, techniki i tech-
nologii oraz mozliwos$ci produkcyjnych albo uslugowych
z iuwzglﬁ;dnieniem wszystkich czynnikéw produkcji lub
ushug,
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32)
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analizowanie 1 ocenianie rozmiaréw i jako$ci’produkcji
lub wustug oraz stopnia zaspokajania potrzeb spolecz-
nych przez przedsigbiorstwa i inne jednostki terenowe
podporzadkowane Radzie,

nadzorowanie i analizowanie stanu zabezpieczenia prze-
ciwpozarowego, bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz
zabezpieczenia mienia w przedsigbiorstwach 1 innych
jednostkach podporzadkowanych Radzie,

dokonywanie okresowych ocen- dzialalno$ci przedsig-
biorstw i innych jednostek podporzadkowanych Radzie
oraz ich dyrektorow (kierownikow),

wspoldziatanie z radami pracowniczymi i samorzadami
zaldég w zakresie statutowej dziatalnosci przedsigbiorstw
i innych jednostek podporzadkowanych Radzie,
opracowywanie analiz ekonomicznych, informacji i
sprawozdawczosci oraz podejmowanie przedsigwzigc
zmierzajacych do zgodnos$ci dziatania przedsigbiorstw i
innych jednostek podporzadkowanych Radzie z celami
okreslonymi w terytorialnych planach spoleczno-kospo-
darczych,

zatwierdzanie programow poprawy gospodarki przed-
sigbiorstw przekazanych w zarzad komisaryczny, kon-
trola realizacji tych programow oraz zapewnianie po-
mocy finansowej przedsi¢gbiorstwom terenowym.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Organiza-

cyjno-Prawnego i Kadr nalezy w szczegélnoSci:

)
2)
3)
4

5)
0)
7
)]
9
10)
11)

12)

13)

14)

15)
16)
18)
19)

20)

21)

zapewnienie wlaSciwej organizacji oraz sprawnego i
praworzadnego funkcjonowania Urzedu,

realizowanie zadan w zakresie dotyczacym wspolpracy
ze $rodkami masowego przekazu,

organizacja zalatwiania skarg, wnioskoéw i listow oby-
wateli,

prowadzenie spraw zwigzanych ze stanowieniem prze-
pisOw prawa miejscowego, sporzadzanie -opinii praw-
nych 1 prowadzenie doradztwa prawnego dla kiero-
wnictwa 1 jednostek organizacyjnych Urzgdu oraz wy-
konywanie zastgpstwa procesowego przed sadami po-
wszechnymi i sadem administracyjnym oraz komisjami
arbitrazowymi,

gospodarowanie etatami 1 funduszem wynagrodzen
Urzedu,
prowadzenie spraw osobowych pracownikéw Urzedu,

organizowanie 1 przeprowadzanie atestacji, przegladow
kadrowych i ocen kwalifikacyjnych pracownikow Urze-
du,

kontrola dyscypliny pracy w Urzedzie,
organizacja i przeprowadzanie szkolenia i
nia kadr Urzedu,

prowadzenie spraw kontroli zewngtrznej i wewnetrz-
nej,

zapewnianie materialno-technicznych warunkow pracy
Urzedu,

zarzgdzanie budynkami i lokalami administracyjnymi
Urzedu, a takze sprawy dotyczace budowy, moderniza-
cji oraz remontéw tych budynkow i lokali,
organizowanie funkcji reprezentacyjnych Prezydenta,
w tym organizowanie kontaktow Prezydenta z orga-
nizacjami politycznymi, spolecznymi, zwigzkami zawo-
dowymi, samorzadami pracowniczymi oraz z zalogami
zaktadow pracy,

doskonale-

kontrola terminowos$ci przygotowywania materialow na
seisje Rady oraz na posiedzenia jej Prezydium i komisji,
kontrola terminowos$ci przygotowywania odpowiedzi na
interpelacje 1 wnioski postow i radnych, na wnioski ko-
misji Rady oraz na postulaty i wnioski wyborcow,
koordynacja planowania pracy Urzedu,

opiniowanie pod wzglgdem prawnym i redakcyjnym
projektow aktow prawnych Prezydenta oraz projektow
uchwat kierowanych pod obrady Rady Narodowej,

inicjowanie i dokonywanie ocen skuteczno$ci funkcjo-
nowania prawa oraz opracowywanie informacji i wnio-
skow wynikajacych z tych ocen,

opiniowanie pod wzgledem legalnosci aktow prawnych
wydawanych przez nadzorowane jednostki organizacyj-
ne,

prowadzenie i aktualizacja rejestru przepisOw praw-
nych wydanych przez Prezydenta,

wystgpowanie w charakterze pelnomocnika w postgpo-
waniu sagdowym i arbitrazowym,
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23)
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obstuga prawna Prezydenta oraz Rady i jej organow,
a takze doradztwo prawne na rzecz wydziatow, refe-
ratow i stanowisk pracy w Urzedzie,

wykonywanie innych zadan przewidzianych w przepi-
sach o obsludze prawnej.

3. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Budownic-
twa i Planowania nalezy w szczegélnoSci:

)

2)

3)
4
5)

6)

7

®)
9)
10)

11)
12)

programowanie, planowanie, koordynowanie i realizo-
wanie zadan budownictwa mieszkaniowego facznie z
infrastruktura towarzyszaca — techniczng i spoleczng
— oraz zadafn inwestycyjnych o charakterze ogoino-
miejskim,

programowanie, planowanie i realizacja inwestycyjnych
czynow spolecznych ludnos$ci w zakresie infrastruktu-
ry komunalnej,

inspirowanie, i koordynowanie dziatalno$ci w zakresie
produkcji materialtdw budowlanych,

opracowywanie koncepcji rozwoju spoteczno-gospodar-
czego miasta Starogardu Gdanskiego,

opracowywanie, projektow perspektywicznych i wielo-
letnich planéow spoleczno-gospodarczych oraz planow
rocznych,

dokonywanie biezacych *i okresowych analiz, ocen i
prognoz rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz wykopy-
wania planow,

opiniowanie przedsigwzi¢é¢ jednostek gospodarczych dla
zapewnienia zgodnosci z celami okre$lonymi w planie
miejskim,

koordynowanie prac zwiazanych z planowaniem czyndéw
spotecznych,

prowadzenie ewidencji i dokumentacji zmian w pla-

nach uchwalonych przez Radg,
wspoldziatanie przy opracowywaniu budzetow
wych,

tereno-

organizowanie i udzial w badaniach masowych,

udzial w kontroli i ocenie realizacji zadan planowych
rzez jednostki, dla ktérych Prezydent jest organem za-
ozycielskim. -

4. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Urbanisty-

ki,

Architektury i Nadzoru Budowlanego nalezy w szcze-

go6lnosci:

)

2)

3)

4)

5)

7)

8)

ustalanie wieloletnich i rocznych programoéw prac w
zakresie dotyczacym miejscowych planéow zagospodaro-
wania przestrzennego, zapewnianie $rodkow finanso-
wych 1 organizacyjnych na sporzadzanie' miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego,

nadzor i realizacja zadan wynikajacych z ustalen miej-
scowych-planéw zagospodarowania przestrzennego,
prowadzenie spraw dotyczacych lokalizacji inwestycji
o znaczeniu lokalnym, wydawanie wskazan lokalizacyj-
nych” i decyzji o ustaleniu. lokalizacjij, zatwierdzanie
planéw realizacyjnych i wydawanie pozwolen na budo-
we¢ dla os6b fizycznych i jednostek gospodarki uspo-
lecznionej,

opiniowanie spraw dotyczacych lokalizacji inwestycji o
znaczeniu ponadlokainym,

prowadzenie rejestracji graficznej decyzji wydawanych
w sprawach okre§lonych w pkt 31 4,

sprawowanie panstwowego nadzoru urbanistyczno-archi-
teki/onicznego i techniczno-budowlanego wynikajacego z
Prawa budowlanego i przepisow wykonawczych w za-
kresie dotyczacym budownictwa osob fizycznych i go-
spodarki uspotecznionej,

kontrola obiektow budowlanych realizowanych i istnie-
jacych oraz podejmowanie niezbgdnych decyzji w tym
zakresie,

prowadzenie postgpowania mandatowego w sprawach
o wykroczenia budowlane.

1

5. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Finansowo-
-Budzetowego nalezy w szczegdlnoSci:

)

2)

wykonywanie lub koordynowanie czynnos$ci i prac zwig-
zanych z opracowywaniem projektéw oraz wykonywa-
niem budzetow,

kontrola gospodarki finansowej jednostek i zakladow

budzetowych,
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3)

4

0

7)
8
9
10)
11)

prowadzenie spraw zwiazanych z wymiarem, poborem,
rachunkowo$cig oraz orzecznictwem w zakresie doty-
czacym lacznego zobowigzania pieni¢znego i optat lo-
kalnych oraz $wiadczenia,na rzecz funduszu miejskiego,
podejmowanie dzialan majacych na celu zapewnienie
powszechnos$ci i prawidlowosc-i opodatkowania,
prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administracyj-
nej, nalezacych do wtasciwosci Urzedu,

prowadzenie spraw z zakresu rachunkowos$ci budzetu,
w tym zagadnien dotyczacych limitow i ryczaltow na
uzywanie wtasnych samochodéw do celow stuzbowych
oraz sprawozdawczo$ci z wykonania budzetu,
dokonywanie biezacych analiz oraz ocen realizacji bu-
dzetu,

wspotpraca z Urzedami Skarbowymi w zakresie doty-
czacym planowania i realizacji dochodéw budzetowych,
wykonywanie obstugi finansowo-ksiggowej samorzadu
mieszkancow,

kontrolowanie gospodarki finansowej komitetow powo-
tanych do realizacji czynow spolecznych’
prowadzanie gospodarki drukami S$cislego
nia oraz kontrola mandatow.

zarachowa-

6. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Gospodar-

ki

Komunalnej, Mieszkaniowej, Komunikacji i Ochrony

Srodowiska nalezy w szczegélnoSci:

)
2)

3)
4

7

8)

9

10)

11)

12)

13)f prowadzenie

14)
15)

16)

17)
18)

19)

.inspirowanie przedsigwzig¢ na rzecz rozwoju urzadzen

komunalnych,
prowadzenie spraw dotyczacych urzadzen komunalnych,
oczyszczania, zieleni, lasow komunalnych, energetyki
cieplnej, elektroenergetyki, gazownictwa, telekomunika-
cji oraz ustug pogrzebowych,
ustalanie optat za ustugi komunalne w =zakresie okre-
slonym odrebnymi przepisami,
podejmowanie i prowadzenie remontdw uzbrojenia tech-
nicznego terendw oraz remontéw wspdlnych i towarzy-
szacych'urzadzen komunalnych,
prowadzenie spraw wynikajacych z przepisow o cmen-
tarzach 1 chowaniu zmarlych oraz spraw dotyczacych
cmentarzy wojennych,
prowadzenie spraw wynikajacych z przepisow o utrzy-
maniu czystosci i porzadku,
wykonywanie orzecznictwa w sprawach dotyczacych
zezwolen na odprowadzanie $ciekéw do kanalizacji miej-
skiej,
progvadzenie spraw z zakresu gospodarki mieszkanio-
wej, remontdw 1 modernizacji komunalnych zasobow
mieszkaniowych oraz tworzenie warunkow dla wtasci-
wej eksploatacji zasobéw mieszkaniowych,
nadzorowanie remontéw i odbudowy budynkéw miesz-
kalnych stanowigcych wtasno$é osob fizycznych i praw-
nych nie begdacych jednostkami gospodarki uspotecz-
nionej,
podejmowanie
prawidtowego
w okresie zimy,
opracowywanie projektow rozwoju lokalnej sieci dro-
gowej oraz prowadzenie, w zakresie przewidzianym w
odrebnych przepisach, spraw dotyczacych budowy, mo-
dernizacji, utrzymania i ochrony droég miejskich,
planowanie i finansowanie budowy, modernizacji, utrzy-
mania i ochrony drbég miejskich,
spraw dotyczacych wydawania i
uprawnien' do kierowania pojazdami)
prowadzenie spraw dotyczacych rejestracji pojazdow,
orzekanie'w sprawach dotyczacych:
a) zarobkowego E niezarobkoweigo transportu drogowego,
b) lokalizowania w liniach rozgraniczajacych ulic, obie-
ktow handlowych i reklamowych oraz urzadzen stu-
zacych do dekoracji i iluminacji,
c) prowadzenia robot budowlanych i inzynierskich w
liniach rozgraniczajacych ulic oraz odbywania imprez
na placach i ulicach,

prowadzenie spraw dotyczacych
silnikowych,

prowadzenie spraw dotyczacych telefonizacji,
prowadzenie spraw z zakresu bezpieczefistwa i organi-
zacji ruchu drogowego, konserwacji nawierzchni ulic,
znakow drogowych, sygnalizacji S$wietlnej i urzadzen
bezpieczenstwa ruchu drogowego,

dzialan zmierzajacych do
funkcjonowania urzadzen

zapewnienia
komunalnych

cofania

reglamentacji paliw

wspoldziatanie z jednostkami taczno$ci publicznej
lekomunikacji),

(te-
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20)

21)

22)
23)

24)

25)
26)

27)
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wspoldziatanie w sporzadzaniu planéw spoteczno-gospo-
darczych i planéw zagospodarowania przestrzennego w
czesci dotyczacej ochrony $rodowiska,

opiniowanie lokalizacji inwestycji pod mkatem ochrony
srodowiska,

prowadzenie spraw z zakresu ochrony przyrody,
inicjowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ w dziedzi-
nie ochrony $rodowiska, podejmowanych przez jedno-

stki panstwowe, spéldzielcze, organizacje spoteczne i
osoby, fizyczne,

podejmowanie dziatan zapobiegajacych zagrozeniom
srodowiska,

nadzorowanie dziatalno$ci spolek wodnych,

orzekanie, w sprawach dotyczacych ochrony s$rodowiska
w zakresie wynikajacym z obowiazujacych przepisow,
administrowanie $rodkami Funduszu Gospodarki Mie-
szkaniowej.

7. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Geodezji,
Gospodarki Gruntami i Rolnictwa nalezy w szczegélnoSci:

1)
2)
3)
4

5)

6)
7)

8)

9)
10)

11)
12)
13)
14)

15)
16)
17)

18)

19)
20)

zarzadzanie gruntami panstwowymi,

ustanawianie praw do gruntéw panstwowych na rzecz
osob prawnych i fizycznych, a takze sprzedaz panstwo-
wych gruntow, domoéw i lokali mieszkalnych,
przejmowanie gruntdw na rzecz Panstwowego Fundu-
szu Ziemi,.

prowadzenie spraw dotyczacych wywlaszczania nieru-
chomos$ci i ustalania odszkodowan z tego tytulu oraz
wykonywanie prawa pierwokupu,

zlecanie, nadzorowanie i odbior rob6t geodezyjno-karto-
graficznych,

.prowadzenie ewidencji gruntow i budynkow,
zalatwianie spraw dotyczacych rozgraniczen i podziatu
nieruchomosci,

prowadzenie spraw dotyczacych pracowniczych ogrodow
dziatkowych,

tworzenie zasobu gruntow panstwowych,
administrowanie $rodkami Funduszu Gospodarki Grun-
-tami,
prowadzenie
czej gruntow,
prowadzenie operatu granic administracyjnych i ochro-
ny znakdéw geodezyjnych,

zakladanie i prowadzenie operatu nazewnictwa ulic i
placow oraz numeracji porzadkowej nieruchomosci,
nadzorowanie przestrzegania przez inwestoré6w obowiaz-
ku inwentaryzacji powykonawczej sieci technicznego
uzbrojenia terendow (podziemnego i nadziemnego) oraz
obiektow budowlanych,
opracowywanie projektow planow
oraz ocena ich wykonania,
prowadzenie spraw z.zakresu produkcji roslinnej i zwie-
rzgcej,

prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wyko-
nywanie zadan z zakresu ochrony gruntéw rolnych i
lesénych oraz wykonywanie zadan zwigzanych ze zmia-
nami przeznaczenia i wylaczeniem z gospodarki rolnej
(lesnej) gruntéw rolnych i le$Snych — na cele nierolni-
cze i nielesne —mzgodnie z miejscowymi planami zago-
spodarowania przestrzennego i planami realizacyjnymi
— wedlug obowiazujacych w tym zakresie przepisow,
wykonywanie orzecznictwa w sprawach rolnych i od-
szkodowan za szkody wyrzadzone w rolnictwie,
sporzadzanie! spisow rolnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem spo-
tecznym rolnikéw indywidualnych i czlonkéw ich ro-
dzin.

spraw z zakresu klasyfikacji gleboznaw-

rozwoju rolnictwa

8. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Handlu,
Drobnej Wytwérczosci i Uslug nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)

prowadzenie spraw dotyczacych sieci, placowek handlo-
wych oraz zakladéw gastronomicznych i ustugowych,
ustalanie lokalizacji 1 struktury branzowej placowek
handlowych oraz zakladéw gastronomicznych i uslugo-
wych, nadzorowanie przestrzegania obowiazujacego cza-
su (godzin) otwierania i zamykania tych placowek oraz
koordynowanie termindéw robot remontowych i moder-
nizacyjnych w tych placéowkach i zaktadach,
organizowanie targowisk,

prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem uslug i
drobnej wytworczosci we wspoldzialaniu z wlasciwymi
organizacjami rzemies§lniczymi,
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5)

6)

kontrolowanie handlu, ustug, rzemiosta i drobnej wy-
tworczo$ci w trybie i na zasadach uregulowanych od-
r¢bnymi przepisami,

wykonywanie orzecznictwa w zakresie dotyczacym han-
dlu, ustug, rzemiosta i drobnej wytworczosci.

9. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Os$wiaty
i Wychowania, Kultury, Kultury Fizycznej i Turystyki na-
lezy w szczegélnoSci:

1)
2)

3) ksztaltowanie

4

5)

6)

7

8)

9

10)
11)

12)
13)
14)
15)
18)

17)

18)
19)
20)

21)

22)

23)

10.

kierowanie i nadzorowanie dziatalno$ci szkot i innych
placowek os$wiatowo-wychowawczych,

organizowanie dziatalnosci opiekunczej i socjalnej szkot
i innych placéwek opiekunczo-wychowawczych,

sieci szkot oraz innych placowek os$wia-
towo-wychowawzcych 1 opiekunczo-wychowawczych w
dostosowaniu do potrzeb lokalnych,
prowadzeinie polityki kadrowej' w

szkotach i innych

placowkach oswiatowych oraz opiekunczo-wychowaw-
czych,

podejmowanie odpowiednich dziatan w sprawach soc-
jalno-bytowych nauczycieli 1 innych pracownikow

o$wiaty,

koordynowanie dziatlalno$ci instytucji i organizacji spo-
tecznych w sprawach dotyczacych pomocy i opieki nad
dzie¢mi specjalnej troski,

organizowanie i1 udzielanie pomocy rodzicom .nie bgda-
cym 'w stanie zapewni¢ dzieciom i mlodziezy warun-
kow wychowania i wyksztatcenia,

opracowywanie — we wspotdzialaniu ze stowarzysze-
niami spoteczno-kulturalnymi, mtodziezowymi, organiza-
cjami zwigzkowymi i innymi organizacjami — planow
rozwoju zycia kulturalnego,

tworzenie warunkéw dla rozwoju tworczosci artystycz-
nej i sztuki ludowej, zwlaszcza amatorskiego ruchu
artystycznego i kulturalnego,
koordynowanie dziatalnosci
artystycznej i rozrywkowej,
nadzorowanie i programowanie dzialalno$ci placowek
upowszechniania kultury i iniStytucji artystycznych oraz
nadzorowanie przygotowania i przebiegu imprez kultu-
ralnych,

sprawowanie opieki nad zabytkami,

sprawowanie opieki nad miejscami pamigci narodowej,
gospodarowanie funduszem rozwoju kultury,

wydawanie zezwolen na publiczng dziatalnos§¢ artystycz-
ng i rozrywkowa,

podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju kultury fizycz-
nej, turystyki i wypoczynku,

kulturalno-wychowawczej,

koordynowanie i udzielanie pomocy w prowadzeniu bu-

dowy, modernizacji i remontow obiektow i
sportowo-rekreacyjnych,

prowadzenie spraw z zakresu upowszechniania i finan-
sowania kultury fizycznej i turystyki,

inicjowanie rozwoju uslug sportowych, turystycznych i
hotelarskich,.

nadzorowanie #vlasciwego wykorzystania i eksploatacji
obiektow 1 urzadzen sportowych, rekreacyjnych, tury-
stycznych oraz ich konserwacji, *

opracowywanie kalendarza imprez sportowo-rekreacyj-
nych i turystycznych oraz planu przygotowan do sezo-
nu turystyczno-wypoczynkowego,

przyjmowanie wnioskow oraz wydawanie zezwolen i in-
nych decyzji w zakresie dotyczacym dziatalnosci spor-
towej, turystycznej i hotelarskiej,

wykonywanie kontroli i nadzoru nad organizacjami
spotecznymi, zakladami 1 jednostkami budzetowymi
dziatajacymi w zakresie kultury fizycznej, turystyki i
wypoczynku.

urzadzen

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Spraw

Lokalowych nalezy w szczegé6lnoSci:

)

2)

3)

4)
1L

inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej i rea-
lizacja polityki mieszkaniowej,

prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji zasobow mie-
szkaniowych, zarzadu nieruchomosciami, wymiaru czyn-
szo6w 1 innych optat za lokale mieszkalne i uzytkowe
oraz kaucji mieszkaniowych,

wspotdziatanie z zarzadcami nieruchomos$ci w zakresie
dotyczacym eksploatacji zasobow gospodarki mieszka-
niowej,

orzekanie w sprawach lokalowych.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Spolecz-

no-Administracyjnego nalezy w szczegélnoSci:
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1)

2)

3)

12.
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prowadzenie spraw dotyczacych: stowarzyszen, zgroma-
dzen, zbidrek publicznych, ewidencji ludnosci, dowo-
doéw osobistych, zabaw publicznych, obywatelstwa pol-
skiego, zmiany imion i nazwisk, kolegiow do spraw
wykroczen, nabywania nieruchomos$ci przez cudzoziem-
cow,

organizowanie i prowadzenie rejestracji przedpoboro-
wych, czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem poboru
oraz innych spraw wynikajacych z ustawy o powszech-
nym obowigzku obrony PRL,

prowadzenie spraw zwiazanych z zapobieganiem zjawi-
skom, patologii spotecznej oraz dzialanie na rzecz tadu,
porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

prowadzenie spraw zwigzanych z zabezpieczeniem mie-
nia, ochrong przeciwpozarowa oraz ochrong tajemnicy
panstwowej i stuzbowej.

Bo 'podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Zatrud-

nienia, Spraw Socjalnych, Zdrowia i Opieki Spolecznej na-
lezy w szczegélnoSci:

1)
2)

3)

4

5)
. 6)

7.

8)

13.

gospodarowanie miejscowymi “asobami pracy,
wykonywanie poSrednictwa pracy i prowadzenie kon-
troli przestrzegania przepisow w tym zakresie przez za-
ktady pracy,

dzialanie na rzecz racjonalnego wykorzystywania zaso-
bow pracy, w szczegdlnosci absolwentéw szkoét ponad-
podstawowych,

wykonywanie zadan ,wynikajacych z przepisow o pan-
stwowym funduszu aktywizacji zawodowej oraz z prze-
pisOw o postgpowaniu wobec o0soéb uchylajacych si¢ od
pracy,

inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatow do
pracy oraz celowego przekwalifikowania pracownikow,
dokonywanie okresowych ocen i analiz warunkow soc-
jalno-bytowych zaldg pracowniczych oraz dziatalnosci
socjalnej w zaktadach pracy,

.rozpoznawanie potrzeb i orzekanie w sprawach opieki
spotecznej i rehabilitacji zawodowej inwalidow,
koordynowanie dziatalno$ci w zakresie dotyczacym opie-
ki spotecznej na terenie miasta Starogardu Gdanskiego.

Do podstawowego zakresu dzialania Urzedu Stanu Cy-

wilnego nalezy w szczegé6lnosci:

D
2)

3)

4

5)

6)

prowadzenie rejestracji stanu cywilnego,

przyjmowanie od obywateli o$wiadczen woli przewi-
dzianych przepisami Prawa o aktach stanu cywilnego
oraz Kodeksu rodzinnego i opiekunczego,

prowadzanie post¢gpowania administracyjnego i wyda-
wanie decyzji w sprawach indywidualnych z zakresu
dotyczacego rejestracji stanu cywilnego,

prowadzenie dokumentacji, dbanie o jej stan i zabez-
pieczenie, wydawanie wypisOw oraz dokonywanie zmian
w przechowywanych ksiggach stan.u cywilnego,
prowadzanie spraw zwigzanych z obrzedowoscia Swiec-
ka,

wspotdziatanie z ewidencjg ludno$ci, innymi urzedami
stanu cywilnego, Wojewodzkim Urzedem Statystycznym,
sgdami, placowkami dyplomatycznymi i urz¢dami kon-
sularnymi w zakresie rejestracji stanu cywilneg”.

14. Do podstawowego zakresu dzialania Biura Miejskiej Ra-
dy Narodowej nalezy w szczegdlnoSci:

1)

2)
3)

4)

5)

wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami do Sejmu
PRL, rad narodowych, organéw samorzadu mieszkan-
coOw, zwiazanych z referendum i konsultacjami spotecz-
nymi,

obstuga kancelaryjno-biurowa i merytoryczna
jej organow,

opracowywanie projektow planoéw pracy Rady i jej or-
ganow,

opracowywanie w zakresie zleconym przez Prezydium
Miejskiej Rady Narodowej, informacji, ocen i wnios-
kow,

przygotowywanie projektow planéow spotkan radnych z
wyborcami oraz dyzuréw radnych,

zapewnienie Radzie Narodowej niezbgdnej pomocy me-

rytorycznej i prawnej, zwiazanej z nadzorem nad orga-
nami samorzadu mieszkancow,

Rady i
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7) wykonywanie innych zadan w zakresie obstugi Rady
i jej organdw — zwigzanych z realizacjg badz wynika-
jacych z ustawy o systemie rad narodowych i samo-
rzadu terytorialnego.

15. Do podstawowego zakresu dzialania Miejskiego Inspek-
toratu Obrony Cywilnej nalezy realizowanie zadan okreslo-
nych przepisami o obronie cywilnej, a w szczegdlnosci roz-
porzadzaniem Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 1983 r. w
sprawie szczegOlowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cy-
wilnej Kraju oraz szefow obrony cywilnej wojewodztw,
miast, dzielnic, gmin oraz miast i gmin (Dz. U. Nr 73, poz.
324).

§ 8

1. Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urze¢du
podporzadkowane Radzie okresla zalacznik nr 1 do sta-
tutu.*) \v

2. Przedsigbiorstwa panstwowe, ktorych orgahem zalozyciel-
skim jest Prezydent, okre$la zalacznik nr 2 do statutu.*)

*) Zatacznikéw do powyzszego statutu nie oglasza sig.

215
POROZUMIENIE

zawarte w dniu 1 pazdziernika 1988 r.

w sprawie przekazania dyrektorowi Osrodka Badan i Kon-
troli Srodowiska w Gdansku prowadzenia niektérych spraw
z zakresu ochrony Srodowiska, gospodarki wodnej i geologii
nalezagcych do wlasciwosci dyrektora Wydzialu Ochrony
Srodowiska, Gospodarki Wodnej i Geologii Urzedu Woje-
wodzkiego w Gdansku.

Na podstawie § 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
14 grudnia 1987 r. w sprawie okres§lenia rodzajow spraw,
ktorych prowadzenie terenowe organy administracji pan-
stwowej o wtasciwosci szczegdlnej moga powierza¢ kiero-
wnikom panstwowych przedsigbiorstw, zakladow i instytu-
cji podporzadkowanych radzie narodowej, oraz sposobu po-
wierzania (Dz. U. Nr 40, poz. 229):

Adresy oraz numery telefonéw Administracji i
Urzad Wojewodzki w Gdansku — Gdansk, ul.
Redakcja: pierwsze pigtro, .pokdj Nr 133 H, tel. 377-384.

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA GDANSKIEGO

Redakcji
Okopowa 21-27;

Nr 29, poz. 214, 215

1. Dyrektor Wydziatu Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wo-

dnej i Geologii Urzedu Wojewodzkiego w Gdansku powie-

rza dyrektorowi OS$rodka Badan i Kontroli Srodowiska z

siedziba w Gdansku, ul. Chrobrego 8, sprawowanie kontroli

przestrzegania i stosowania przepisOw i decyzji administra-

cyjnych dotyczacych ochrony s$rodowiska w zakresie:

a) ilodci, stanu 1 skladu $ciekow wprowadzanych do wod
i do ziemi,

b) rodzaju i iloSci substancji wprowadzanych do powietrza
atmosferycznego,

¢) gromadzenia (wylewania) odpadkow,

d) dopuszczalnego poziomu hatasu i wibracji.

2. Kontrole bgda prowadzone:

a) w trybie przepisOw- rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
3 czerwca 1977 r. w sprawie nadzoru i kontroli gospo-
darki wodnej (Dz. U. Nr 19, poz. 78) oraz rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 30 wrze$nia 1980 r. w sprawie
Panstwowej Inspekcji Ochrony Srodowiska oraz wyko-
nywania kontroli w zakresie ochrony s$rodowiska (Dz.
U. Nr ,24, poz. 96),

b) na podstawie miesigcznych planéw kontroli opracowywa-

nych przez Osrodek Badan i Kontroli Srodowiska zgod-

nde z kwartalnymi wytycznymi Wydzialu oraz w trybie
interwencyjnym w przypadku naglego wystapienia za-
grozenia $rodowiska.

Ilos¢ kontroli oraz ich rodzaje ustalane beda w rocznych

planach Osrodka Badan i Kontroli Srodowiska.

3. Kopie protokotow kontroli oraz wynikéw wykonywanych
pomiaréw 1 analiz przekazywane be¢da w. terminie 21 dni
Wydziatlowi i jednostce kontrolowanej.

4. Koszty dzialalno$ci objetej niniejszym porozumieniem po-
krywane bedg z otrzymywanej pl-zez OSrodek Badaf i Kon-
troli Srodowiska dotacji budzetowej w wysokosci ustalonej
w rocznych planach i preliminarzach.

5. Porozumienie Wchodzi w zycie z dniem 30 grudnia 1988 r.

Dyrektor
J. Baraniak

Dyrektor
A. Majorkowski

Dziennika Urz¢dowego

Wojewodztwa  Gdanskiego:
Administracja: parter,

pokdj Nr 3, tel. 377-795

Administracja i Redakcja czynna jest: w poniedziatki i srody od godz. 7.45 do godz. 15.45; we wtorki, czwartki i pigtki
— od godz. 745 do godz. 15.00pw soboty — od godz. 745 do godz, 12.15.

O(%lat?/ za prenumerat¢ Dziennika Urzqﬁiowego Wojewodztwa Gdanskiego wynosza:
300 zf z

a prenumerat¢ potroczng (bez skorowidza).
Optaty za Frenumeratgulszcza si¢ z gory, przed okresem
Polskim, Ill-cim Oddziale w Gdansku — na echl}; o
uiszczeniu optaty nalezy okres§li¢ na przelewie bankowym lub
numerat¢ Dziennika Tj’rzqdowego Wojewodztwa

1 przekazie pocztowym, ze przekazywana
Gdanskiego oraz poda¢ okres prenumeraty, za ktor

600 zt za prenumerat¢ roczng (ze skorowidzem),

renumeraty, na rachunek bankowilI Nr 190 31-794-224 w Narodowym Banku
ydzialu Budzetowo-Gospodarczego Ur

zedu Wolgewédzkiego w Gdansku. Przy
‘wota stanowi oplate za pre-
uiszcza si¢ optlatg, ilos¢ prenu-

merowanych egzemplarzy Dziennika, nazwe¢ lub imi¢ i nazwisko prenumeratora i jego doktadny adres. Otrzymanie dowodu prawid-
lowego uiszczenia optaty przed poczatkiem rocznego lub péirocznego okresu prenumeraty Administracja Dziennika .bedzie uwazata za

rownoznaczne ze zlozeniem zamowienia na prenumerat

Pojedyncze egzemplarze (numery) Dziennika mozna na?a'yé w Administra¢ji — pod adresem wskazanym wyzej.

Cena niniejszego numeru wynosi: 18,00 zt za 1 egz.

RSW ,P-K-R” ZPF Gdansk, Zam. 3495-88 — 1500



