DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ELBLASKIEGO

Elblag, dnia 24 grudnia 1984 r. Nr 8

Trescé:

poz.:

156 — uchwata Nr
sprawie ustalenia

111/20/84 Gminnej Rady Narodowej w Mikotajkach Pomorskich z dnia
stawek $wiadczen na fundusz gminny.

AKTY PRAWNE RAD NARODOWYCH

13 grudnia 1984 r. w

AKTY PRAWNE TERENOWYCH ORGANOW ADMINISTRACJI PANSTWOWE)]

157 — zarzadzenie Nr
nostek
wnetrznej

17/84 Wojewody Elblaskiego z dnia 15 czerwca 1984 r. w sprawie utworzeniawydzialdow (jed-
rownorzgdnych) Urzedu Wojewddzkiego w Elblagu, okres$lenia zakresu ich dzialania i organizacji we-
oraz ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu.

158 — zarzadzenie Nr 47/84 Wojewody Elblaskiego z dnia 20 grudnia 1984 r. wprowadzajace zmiany do Regulaminu

Organizacyjnego Urzedu Wojewodzkiego w Elblagu.

159 — zarzadzenie Nr

17/84 Naczelnika Gminy w Milejewie z dnia 5 listopada 1984 r. zmieniajacezarzadzenie Na-

czelnika Gminy Nr 4/82 z dnia 17 wrzesnia 1982 r. w sprawie ustalenia godzin otwarcia i zamknigcia placo-

wek handlu detalicznego, zaktadoéw gastronomicznych

i ustugowych potoZzonych na terenie gminy Milejewo.

160 — zarzadzenie Nr 18/84 Naczelnika Gminy w Milejewie z dnia 28 listopada 1984 r. zmieniajace zarzadzenie Na-
czelnika Gminy nr 4/82 z dnia 17 wrze$nia 1982 r. w sprawie ustalenia godzin otwarcia i zamknigcia placo-
wek handlu detalicznego, zakltadoéw gastronomicznych i ustugowych potozonych na terenie gminy Milejewo.
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UCHWALA NR 111/20/84
GMINNEJ RADY NARODOWE]J
W MIKOLAJKACH POMORSKICH

z dnia 13 grudnia 1984 r.
w sprawie ustalenia stawek $wiadczen na fundusz gminny.

Na odstawie art. 4 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 15 listopada
1984 r. o funduszu gminnym i funduszu miejskim (Dz. U.
Nr 52, poz. 269) Gminna Rada Narodowa uchwala, co na-
stepuje :

§ 1.

Ustala si¢ stawki $wiadczen na fundusz

gminny:

nastgpujace

1) od os6b fizycznych i osdb prawnych nie bedacych jed-
nostkami  gospodarki  uspotecznionej, wykonujacych
dzialalnos¢ wytworcza, handlowa lub wustugowa:

a) placacych podatki obrotowy i dochodowy w formie
karty podatkowej lub placacych zamiast tych podat-
kow optatg skarbowa albo zwolnionych od obowiaz-
ku ptacenia podatkow, w wysokosci 2-krotnej stawki
optaty skarbowej za potwierdzenie zgloszenia wyko-
nywania rzemiosla, obowiazujacej w dniu 1 stycznia
roku podatkowego, za ktoéry dokonuje si¢ wymiaru
$wiadczenia na fundusz gminny,

b) od o0s6b nie wymienionych pod lit. a, bez wzgledu
na rodzaj wykonywanej dziatalnosci, w wysokosci
I-krotnej stawki optaty skarbowej za zezwolenie na
wykonywanie rzemiosla, obowiazujacej w dniu 1 sty-
cznia roku podatkowego, za ktéory dokonuje si¢ wy-
miaru, §wiadczenia na fundusz gminny,

2) od oso6b fizycznych i prawnych nie bedacych jednostka-
mi gospodarki uspotecznionej, ktore sa wtascicielami lub
posiadaczami samoistnych nieruchomos$ci me zwiaza-
nych z gospodarstwem rolnym Iub wykonywaniem dzia-

talnosci wytworczej, handlowej lub wustugowej oraz od
jednostek gospodarki uspolecznionej, ktoére na obszarze
gminy s3 wtladcicielami lub posiadaczami nieruchomosci
nie zwigzanych z gospodarstwem rolnym (lesnym) lub
dziatalno$cia przemystowa, handlowa badz ustugowas:

a) 20 zt od kazdych rozpoczetych 100 tys. zl wartosci
budynkow, ustalonej dla celow ubezpieczenia usta-
wowego, a od domow letniskowych 50 zt od kazdych
rozpoczgtych 100 tys. zt ich warto$ci, ustalonej dla
celow ubezpieczenia ustawowego,,

b) 30 zt za 1 m* powierzchni uzytkowej budynku, jezeli
budynek nie podlega ubezpieczeniu ustawowemu,

c) 0,15 zt za 1 m2 powierzchni gruntu, zaro6wno zabudo-
wanej, jak i nie zabudowanej, a dla dziatek rekre-
acyjnych 030 zt za 1 m2 powierzchni gruntu.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Naczelnikowi Gminy.

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1985 roku i

podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Elblaskiego.

Przewodniczacy
Gminnej Rady Narodowej
Renata Barek
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ZARZADZENIE Nr 17/84
WOJEWODY ELBLASKIEGO
z dnia 15 czerwca 1984 roku

w sprawie utworzenia wydzialdw (jednostek réwnorzed-
nych) Urzedu Wojewddzkiego w Elblagu, okreslenia zakre-
su ich dzialania i organizacji wewngtrznej oraz ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu.



Str. 2

Na podstawie § 4 ust. 2 pkt 1 1 2, § 10 ust. 1, 12
ust. 1 i § 15 rozporzadzenia Rady' Ministrow z dnia 13
kwietnia 1984 roku w sprawie zasad organizacji i funkcjo-
nowania urz¢ddéw terenowych organéw administracji .pan-
stwowej (Dz. U. Nr 25, poz. 124) oraz wytycznych stano-
wigcych zatagcznik do zarzadzenia Nr 7 Ministra Admini-
stracji i Gospodarki Przestrzennej z dnia 6 czerwca 1984r.
w sprawie ustalenia zakresow dziatania wydziatow urzedow
wojewodzkich, zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.

i. Tworzy si¢ w Urzedzie Wojewodzkim w Elblagu nastg-
pujace wydziaty i réwnorzedne im jednostki organiza-
cyjne, zwane dalej ,,wydziatami-:

1) Biuro Wojewoédzkiej Rady Narodowej,

2) Wydzial Organizacyjny,

3) Wojewddzka Komisja Planowania,

4) Wydziat Budownictwa,

5) Wydziat Budzetowo-Gospodarczy,

6) Wydziat Drobnej Wytworczosci i Ustug,

7) Wydzial Finansowy,

8) Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,

9) Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntami,

10) Wydziat Handlu,

11) Wydziat Kadr i Szkolenia,

12) Wydzial Komunikacji,

13) Wydziat Kontroli,

14) Wydziat Kultury i Sztuki,

15) Wydziat Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki,

16) Wydziat Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej
i Geologii,

17) Wydziat Prawny,

18) Wydzial Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Les-
nictwa,

19) Wydziat Spoteczno-Administracyjny,

20) Wydzial do Spraw Wyznan,

21) Wydziat Planowania Przestrzennego,
Architektury i Nadzoru Budowlanego,

22) Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,

23) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej,

24) Komend¢ Wojewodzka Strazy Pozarnych,

25) Kuratorium Os$wiaty i Wychowania,

26) Sekretariat Wojewodzkiego Komitetu Obrony,

27) Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilne;j.

Urbanistyki,

§ 2.

Zakresy dziatania i organizacj¢ wewnetrzng wydziatow
okresla Regulamin organizacyjny Urzedu Wojewoddzkiego

stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 3.

Dyrektorzy wydziatdw okre$la szczegélowa wewngtrzng or-
ganizacj¢ wydziatow, o ktéorej mowa w § U zalacznika do

zarzadzenia, w terminie do dnia 30 czerwca 1984 roku.
§ 4

Dyrektorzy wydziatow dokonaja przekazania i przejecia

dokumentacji oraz Spraw be¢dacych w toku zatatwienia,

stosownie clo zakresu dziatania wydziatow, okreslonego w
Regulaminie organizacyjnym Urz¢du w
czerwca 1984 roku.

terminie do 30

§ 6.

Traca moc zarzadzenia Wojewody Elblaskiego Nr Nr:

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA ELBLASKIEGO

Nr 8

1) 1T7/75 z dnia 1 siernia 1975 r. w sprawie utworzenia wy-
dziatow (jednostek réwnorzednych) Urzgedu Wojewoddz-
kiego w Elblagu, okreslenia zakresu ich czynnosci i or-
ganizacji wewnetrznej oraz ustalenia
cyjnego Urzedu,

2) 20/83 z dnia 30 marca 1983 r. w sprawie ustalenia Re-
gulaminu organizacyjnego Urze¢du
Elblagu, ,

3) 30/83 z dnia 26 maja 1983 r. W sprawie systemu plano-
wania pracy w urzedach terenowych organéow admini-
stracji panstwowej 1 jednostkach podlegtych Wojewo-

statutu organiza-

Wojewodzkiego w

dzie,

4) 48/83 z>dnia 22 listopada 1983 roku w sprawie zasad
wykonywania dziatalno$ci kontrolnej w wojewodztwie,

5) 11/75 z dnia 30 czerwca 1975 roku w sprawie ustalenia
zasad 1 trybu przygotowywania, ewidencjonowania, pu-
blikowania oraz kontroli wykonania aktow
wydawanych przez Wojewode Elblaskiego,

6) Pismo okélne Nr 1/84 Wojewody Elblaskiego z dnia 16
lutego 1984 roku zmieniajace instrukcj¢ w sprawie okre-
$lenia niektéorych zasad funkcjonowania Urze¢du Woje-
wodzkiego.

prawnych

§ 6.

Zarzadzenie -wchodzi w zycie z dniem 17 czerwca 1984 roku.

Wojewoda Elblaski
ptk dr Ryszard Urlinski

Zatagcznik do zarzadzenia
Nr 17/84 Wojewody Elblaskiego
z dnia 15 czerwca 1984 roku.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
URZEDU WOJEWODZKIEGO W ELBLAGU

I. Postanowienia ogodlne.

S L

Celem dziatalnosci Urz¢du Wojewodzkiego jest wykonanie
zadan nalezacych do Wojewody jako organu wykonawczo-
-zarzadzajacego Wojewodzkiej Rady Narodowej oraz tere-
nowego organu administracji
ogdlnej, a takze

panstwowej o wilasciwosci
terenowych organéw' administracji pan-
stwowej o wlasciwosci szczegdlnej.

§ 2.

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) wydziale — nalezy przez to rozumie¢ wymienione w re-
gulaminie réwnorz¢dne jednostki organizacyjne o innnej
nazwie wchodzace w skltad Urzedu Wojewodzkiego,

2) dyrektorze wydziatu lub zastgpcy dyrektora — nalezy
przez to rozumie¢ przewodniczacego Wojewodzkiej Ko-
misji Planowania, Glownego Geodet¢ Wojewodzkiego,
Kuratora Os$wiaty i Wychowania, Gléwnego Architekta
Wojewodzkiego, Gtownego Lekarza Wojewodzkiego, Sze-
fa Wojewoédzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej, Ko-
mendanta Komendy Wojewddzkiej Strazy Pozarnych
lub ich zastgpcow.

II. Zasady wykonywania funkcji kierowniczych.

§ 3.

1. Pracag Urzedu Wojewodzkiego kieruje
pomocy Wicewojewodow.

Wojewoda przy



Nr 8

2.

W iazie nieobecnosci Wojewody jego obowiazki i upra-
wnienia przechodza na wyznaczonego Wicewojewodg.
Wicewojewodowie kierujag z ramienia Wojewody okre-
$lona grupa spraw i komorek organizacyjnych, zgodnie
z podziatem ustalonym przez Wojewodg.

Wicewojewode¢ w czasie jego nicobecnos$ci zastgpuje wy-
znaczony przez Wojewode Wicewojewoda.

Praca wydzialow kieruja dyrektorzy wydziatow przy po-
mocy swoich zastepcow.

W gdy w wydziale wystepuje wigcej niz jeden
zastepca dyrektora badz tez nie powotano zastgpcy dy-
rektora uprawnienia z tytutlu zastgpstwa dyrektora w
czasie jego nieobecnosci w pracy przystuguja odpowied-
nio zastgpcy lub pracownikowi
dyrektora.

razie

wyznaczonemu przez

>

Wyznaczenie pracownika do =zastgpowania dyrektora w
czasie jego nieobecnos$ci nastgpuje za zgoda Wojewody.

§ 4.

Przy Wojewodzie dziata Kolegium Wojewody, jako or-
gan doradczy i opiniodawczy, zwane dalej
W sktad Kolegium wchodza:
wodniczacy Wojewoddzkiej Komisji
tor Wydzialu Finansowego i

»Kolegium?”,
wicewojewodowie, Prze-
Planowania, Dyrek-
Dyrektor Wydzialu Orga-
nizacyjnego oraz w miar¢ potrzeby zaproszeni:

1) dyrektorzy wydzialéw Urz¢edu Wojewoddzkiego oraz

jednostek organizacyjnych podleglych Wojewodzie,

2) terenowe organy administracji panstwowej stopnia
podstawowego,

3) sekretarz Komitetu Zaktadowego PZPR,

4) przewodniczacy Rady Pracowniczej Urzedu Woje-

wodzkiego,
5) przedstawiciele KW PZPR, WK ZSL, WK SD.
Kolegium obraduje pod przewodnictwem Wojewody lub
upowaznionego Wicewojewody.
Kolegium Wojewody ma za zadania:
1) przekazywanie dyspozycji lub wymiana
miedzy cztonkami Kolegium,

informacji'

2) omoéwienie jednego lub kilku zagadnien w oparciu o

przedstawione opracowania oraz wybor
alternatywy rozwiazania problemu,
3) podejmowanie

Urzedu.

optymalnej

ustalen dotyczacych biezgcej pracy

Przedmiotem obrad Kolegium sg w szczegdlnosci:

1) programy i prognozy rozwojowe poszczegdlnych dzie-
dzin nalezacych do zakresu dziatania Wojewody,
2) projekty planéw perspektywicznych,

innych,

wieloletnich i

3) materialy przedktadane pod obrady Sesji WRN, Ple-
num KW PZPR, Egzekutywy i Sekretariatu,
4) zadania wynikajace z planu spoteczno-gospodarczego

oraz uchwat Wojewoéddzkiej Rady Narodowej,
5) sprawy organizacji i funkcjonowania urz¢edow

i jednostek podleglych Wojewodzie,

t.o.a.p

6) projekty zarzadzen i decyzji Wojewody majace za-
sadnicze znaczenie dla rozwoju wojewoddztwa,
7) opracowania dotyczace wprowadzenia nowych zasad

i systemo6w organizacji i zarzadzania oraz innych pro-
blemow’ o szczegdlnym znaczeniu.
Posiedzenia plenarne Kolegium odbywaja si¢ zgodnie z
okreslonym planem pracy,
wodg.
W razie potrzeby Wojewoda zwoluje posiedzenia Kole-
gium w terminie nie objetym planem, o ktérym mowa
w ust. 3 oraz rozszerza porzadek dzienny posiedzenia

zatwierdzonym przez Woje-

zaplanowanego.

Zagadnienia wymagajace biezacego rozpatrywania wno-
szone sg pod obrady Prezydium Kolegium, w sktad kto-
rego wchodzi Wojewoda i Wicewojewodowie.

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA ELBLASKIEGO

9.

11.

12.

II1. Podziat

L.

2.

3.

Str. 3

M aterialy i wnioski na posiedzenia Kolegium lub jego
Prezydium przygotowywane sa i referowane przez wy-
dziaty Urzedu Wojewodzkiego lub inne jednostki
nizacyjne wyznaczone przez Wojewodg.

M ateriaty,

orga-

o ktorych mowa w ust. 9 powinny byé
w formie

zainteresowanymi

opracowane

syntetycznej, skonsultowane z

jednostkami organizacyjnymi oraz
zaakceptowane przez nadzorujacego Wicewojewode.
Kolegium wyraza swoja opini¢ w formie ustalen za-
mierzonych w protokétach posiedzen.
Ustalenia z posiedzen Kolegium przekazuje
alizacji

si¢ do re-
zainteresowanym jednostkom organizacyjnym.
Obstuge Kolegium zapewnia Wydziat
ktory w szczegoélnosci:

Organizacyjny,

1) opiacowuje projekty okreslonych planéw pracy Ko-
legium,

2) informuje zainteresowane jednostki organizacyjne o
posiedzeniach Kolegium i tematyce obrad,

3) sporzadza protokodty posiedzen,

4) prowadzi ewidencj¢ ustalen Kolegium,

nadzor nad ich terminowa realizacja,

sprawuje

5) opracowuje i przedktada Wojewodzie okresowe in-
formacje o realizacji podje¢tych, ustalen,

6) prowadzi

otwarty wykaz problemow do pracy Ko-
legium.

zadan migdzy Wojewoda i Wicewojewodami.

§ 5.

Wojewoda
$cig:

sprawuje bezposredni nadzo6r nad dziatalno-
1) Wydziatu Organizacyjnego,

2) Sekretariatu Wojewodzkiego Komitetu
3) Wojewoddzkiej Komisji Planowania,

4) Wydzialu Finansowego,

5) Wydziatu Kadr i Szkolenia,

6) Wydziatu Kontroli,

7) Wydzialu Prawnego,

Obrony,

8) Wojewoddzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej,
9) Wydziatu do Spraw Wyznan,

10) Rzecznika piasowego pozostajacego organizacyjnie w
sktadzie osobowym Wydziatu Organizacyjnego!
Wojewoda nadzoruje dziatalno$¢ Os$rodka Doskonalenia
Kadr Urzedu Wojewodzkiego w Elblagu.

W zakresie dziatania Wojewody pozostaja sprawy:

1) okreslanie organizacji wewngtrznej Urzedu Woje-

wodzkiego oraz form i metod pracy Urze¢du
2) realizowanie zasad polityki kadrowej,

3) ustalanie planéw pracy Urzedu,

4) zapewnianie warunkow organizacyjnych dla spraw-
nego funkcjonowania Urzedu,

5) opracowania (analizy, wnioski, programy, sprawoz-

dania itp.) oraz wszelka korespondencja kierowana
bezposrednio do Prezesa i Wiceprezesow Rady Mi-
nistrow oraz Urzedu Rady Ministrow,

6) materialy przygotowywane

nostki do
WRN,

przez podlegte mu jed-

organizacyjne wniesienia pod obrady

7) wystepowanie z inicjatywa podjgecia uchwatlty WRN,

8) wydawanie zarzadzen ustanawiajacych przepisy pra-
wa miejscowego obowiazujace na terenie wojewodz-
twa lub jego czgsci,

WRN do zarzadzen

zawierajacych przepisy porzadkowe wydanych w ok-
resie migdzy sesjami,

9) przedstawianie zatwierdzenia

10) powolywanie i odwotlywanie terenowych organow

administracji panstwowej o wtasciwosci ogodlnej sto-

pnia podstawowego oraz ocena ich dzialalno$ci,



Str. 4

11)

12)

13)

14)

15)

17)

18)

19)

20)

21)
22)

23)

24)

25)

26)
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rozstrzyganie spraw spornych migdzy
organami administracji panstwowej o wlasciwosci
ogblnej stopnia podstawowego oraz sporow kompe-
tencyjnych migdzy dyrektorami wydziatow,

terenowymi

powotywanie i' odwolywanie dyrektorow wydziatow
Urzedu Wojewoddzkiego i ich zastepcow,
wykonywanie uprawnien kierownika Urzedu w sto-
sunku do wurzednikow panstwowych Urzedu Woje-
wodzkiego okreslonych w ustawie z dnia 16 wrzes-
nia 19S2 r. o pracownikach urz¢gdow panstwowych
(Dz. U. Nr 31, poz. 214) oraz w przepisach wyko-
nawczych do tej ustawy,

powotywanie, ustalanie sktadu osobowego i rozwig-
zywanie organoéw kolegialnych o charakterze opinio-
dawczo-doradczym i orzekajacym, dzialajacym przy
Wojewodzie,

dokonywanie okresowo ocen sposobu przyjmowania
i zalatwiania skarg i wnioskow przez wszystkie or-
gany administracji panstwowej i inne jednostki or-
ganizacyjne oraz organizacje spoleczne dziatajace na
terenie wojewodztwa,

okreslanie rodzajow spraw, ktore zalatwiane sa przez
terenowe organy administracji panstwowej stopnia
podstawowego w terminach krétszych niz okreslone
w art. 35 § 3 i 4 Kodeksu Postgpowania Admini-
stracyjnego,

wystgpowanie do' organdéw kontroli specjalistycznej,
jednostek kontroli resortowej, spotdzielczej i spote-
cznej o przeprowadzenie na terenie wojewodztwa

kontroli w zakresie ich wtasciwosci,

wystepowanie z wnioskami o nadanie orderéw i od-
znaczen panstwowych oraz odznak w trybie okre-
$lonym w obowiazujacych przepisach,
tworzenie 1 znoszenie jednostek
podporzadkowanych Wojewodzkiej Radzie Narodo-
wej nie bedacych przedsigbiorstwami panstwowymi
oraz nadawanie im statutow i regulaminéw orga-
nizacyjnych, stosownie do postanowien witasciwych
aktow prawnych bedacych podstawa tworzenia tych
jednostek organizacyjnych,
powolywanie, odwolywanie i
kierownikow i

organizacyjnych

przeszeregowywanie
zastgpcOw kierownikow jednostek
organizacyjnych nie bedacych przedsigbiorstwami
panstwowymi, podporzadkowanych  Wojewodzkiej
Radzie Narodowej,

tworzenie biur spisowych i kierowanie ich praca,
zatwierdzenie umow o utworzeniu zrzeszen, tworze-
nie i taczenie przekazywanie i likwidacja przedsie-
biorstw oraz zatwierdzanie statutow terenowych
przedsigbiorstw panstwowych uzytecznos$ci publicz-
nej,

powolywanie, odwolywanie i zawieszanie w czynno-
sciach dyrektorow przedsigbiorstw oraz wyznacza-
nie tymczasowych kierownikow przedsigbiorstw w
razie zawieszenia dyrektoréw tych przedsigbiorstw
w czynnosciach,

opiniowanie projektow ustaw orazaktdéw normatyw-
nych wydawanych przez Rad¢ Ministrow lub Prezesa
Rady Ministrow,

wydawanie zarzadzen pokontrolnych i polecen stuz-
bowych kierowanych do dyrektorow wydzialow Urzeg-
du Wojewodzkiego
stracji

i terenowych organéw admini-
panctwowejstopnia podstawowego o wtasci-
wosci ogdlnej,

utrzymywanie kontaktdéw z zagranicznymi placowka-
mi dyplomayeznymi i konsularnymi oraz podejmo-
wanie decyzji dotyczacych wymiany kulturalnej
z zagranica,

Nr 8

27) przyznawanie zwrotnych zasitkoéw kasowych z fun-

duszu zasobowego,

28) przedstawianie projektu dochodow i wydatkéw bud-

zetu wojewodztwa Ministrowi Finanséw i w odpo-
wiednim zakresie wlasciwym ministrom,

29) wstrzymywanie w szczegllnie uzasadnionych wypad-

kach, na czas S$ciSle okreslony, czynno$ci kazdego
organu egzekucyjnego prowadzacego egzekucje ad-
ministracyjna,

30) przedstawianie Komisji Planowania przy Radzie Mi-

nistrow wnioskow i propozycji do narodowych pla-
noéw spoteczno-gospodarczych i centralnych planéw
rocznych,

31) ustalanie lokalizacji inwestycji.
32) inne sprawy indywidualne zastrzezone przez Woje-

wode¢ do swojej ostatecznej aprobaty.

§ 6.

Wicewojewodowie, dziatajac w imieniu Wojewody kieru-

ja

dziatlalnoscia terenowych organéw administracji

panstwowej o wlasciwosci szczegolnej oraz koordynuja
ich dzietalno$¢ stosownie do przyjetego podzialu zadan.

Realizujac zadania okreslone w ust. 1 Wicewojewodowie
nadzoruja dziatalno$¢ Wydziatow:

1) Wicewojewoda — Zdzistaw Gtladki:

2)

a) Kuratorium Os$wiaty i Wychowania,

b) Wydzialu Kultury i Sztuki,

c¢) Wydzialu Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki,

d) Wydziatu Zdrowia i Opieki Spotecznej,

e) Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,

f) Wydziatu Komunikacji,

g) Wydzialu Budzetowo-Gospodarczego,

Wicewojewoda — Zenon Kopczynski:

a) Wydzialu Rolnictwa, Gospodarki
i Les$nictwa.

b) Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntomi,

¢) Wydziatu Handlu,

d) Wydzialtu Ochrony Srodowiska, Gospodaki Wod-
nej i Geologii,

e) Komendy Wojewodzkiej

Zywnos$ciowej

Strazy Pozarnych,

3) Wocewojewoda — Jozef Sowa:

2)

a) Wydziatu Spoteczno-Administracyjnego,

b) Wydziatu Planowania Przestrzennego, Urbanistyki,
Architektury i Nadzoru Budowlanego,

¢) Wydziatu Budownictwa,

d) Wydzialu Drobnej Wytworczosci i Ustug,

e) Wydzialu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych.

zakresie dziatania Wicewojewodow pozostaja sprawy:

Wicewojewody Zdzistawa Gtadkiego:

a) nadawanie i pozbawianie brazowej odznaki ,,Wzo-
rowy Kierowca”,

Wicewojewody Jozefa Sowy:

a) ustalanie kolejnosci obejmowania poszczegdlnych
jednostek osadniczych pracami w zakresie sporza-
dzania plandéw zagospodarowania przestrzennego,

b) okreslanie wielkosci i rodzaju zapotrzebowania na
kadry kwalifikowane na terenie wojewddztwa
w gospodarce, kulturze, stluzbach publicznych oiaz
administracji,

c¢) wystepowanie do Ministra Pracy, Plac i Spraw
Socjalnych z wnioskami o wprowadzenie na tere-
nie wojewodztwa obowigzkowego posrednictwa
Pracy, o wylaczenie z obowigzkowego posrednictwa
pracy niektorych kategorii kandydatow, stanowisk
pracy lub zakladow pracy oraz o wylaczenie nie-
ktorych zakatdéw pracy z obowigzku zatrudnienia
okreslonych osob,
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d) przydzielanie $rodkow Panstwowego Funduszu Ak-
tywizacji Zawodowej.

e) spokoju, oprzadku i bezpieczenstwa publicznego
oraz kontrola w tym zakresie jednostek Milicji
Obywatelskiej i Ochotniczej Rezerwy Milicji Oby-
watelskiej,

f) wydawanie szczegétowych przepisOw normujacych
tryb i sposdob postepowania z wiadomoS$ciami sta-
nowigcymi tajemnic¢ panstwowa i sluzbowa w
jednostkach podlegltych i nadzorowanych,

g) ustalanie wykazu rodzajow wialomosci stanowia-
cych tajemnic¢ panstwowea oraz wykazu rodzajow
wiadomos$ci stanowiacych tajemnic¢ panstwowa

dla obronnosci

Panstwa, sil zbrojnych i bezpieczenstwa Panstwa,

wystepujacych w zakresie dziatania wojewodow

oraz jednostek organizacyjnych podlegltych i nad-
zorowanych,

o szczegdlnie waznym znaczeniu

h) tworzenie urzedéw stanu cywilnego wtasciwych dla
kilku okrggéw oraz utworzenie kilku urz¢déw na
obszarze miasta,

i) sprawowanie nadzoru bezposredniego nad dziatal-
nosciag kolegiow ds. wykroczen dziatajacych przy

Wojewodzie i przy terenowych organach admini-

stracji panstwowej stopnia podstawowego oraz nad

postepowaniem mandatowym w sprawach o wy-
kroczenia poddane orzecznictwu tych kolegiow.

3) Wicewojewody Zenona Kapczynskiego:

4. Niezaleznie od

a) podejmowanie niezbgednych dziatan w przypadku
nadzwyczajhego zagrozenia $rodowiska,

b) ustalanie listy biegltych do spraw wywtlaszczen,

c¢) ustanawianie bieglych w postgpowaniu wodno-
prawnym, prowadzenie wojewodzkiej listy bieglych
oraz skre$lanie biegltych z tej listy,

d) kierowanie praca Wojewodzkiego Komitetu Prze-
ciwpowodziowego,

e) tworzenie komend rejonowych
oraz powolywanie zawodowych strazy pozarnych,

f) zamknigcie obiektu (zaktadu lub
ustugowego) w wypadku razacych zaniedban zabez-

pieczenia przeciwpozarowego. *

strazy pozarnych

produkcyjnego

spraw okre§lonych w ust. 3 Wicewoje-

wodowie:

1) zapewniaja podejmowanie

2) zapewniaja

3) /sprawuja kontrole nad przygotowaniem przez

4) udzielaja odpowiedzi

5) podejmuja

przedsigwzi¢g¢ wynikaja-
nadrz¢dnych organéow wta-

dzy 1 administracji panstwowej,

cych z biezacej polityki

skuteczna kontrole realizacji ustalonych
zadan i1 przestrzegania przepisOw prawa,

kie-
rownikéw wydziatlow materialow na sesje rady naro-
dowej i posiedzenia Prezydium i Komisji,

na interpelacje i wnioski
stow do6 Sejmu PRL i radnych, prezydidow

rad narodowych oraz wnioskow

Po-
i komisji
i postulatéw ludno-
$ci zgtaszanych do Wojewody,

$rodki zmierzajace do usunigcia przyczyn
pelnego wykorzystania wnioskow w celu
polepszenia dziatalno$ci poszczegdlnych organow, in-
nych jednostek organizacyjnych i organizacji spotecz-

skarg i

nych,

6) opiniuja projekty resortowych aktéw prawnych,

7) wykonuja w

stosunku do przedsigbiorstw wymienio-
nych w zataczniku Nr 1 do Regulaminu Organizacyj-
nego, funkcje organu zatozycielskiego okre§lone w
z dnia 25 wrze$nia 1981 r.

stwach panstwowych oraz w

ustawie o przedsigbior-
innych ustawach i wy-
danych na ich podstawie aktach wykonawczych, a w
szczegdlnosci:

a) organizuja i prowadza postgpowanie przygotowaw-

8)

9

10)

11

12)

Str. 5

cze w sprawie powotania, taczenia, podziatu i li-

kwidacji przedsigbiorstw oraz wylaczenia cze¢sci
mienia i przekazania go innym jednostkom organi-
zacyjnym,

b) wyrazaja zgod¢ na podjgce przez przedsigbiorstwa
nowej dziatalno$ci jezeli wymaga ona zaniechania
lub przewi-
dziane w akcie o utworzeniu przedsigbiorstwa,

c) ustalaja zasady i

znacznego ograniczenia dzialalnos$ci

szczegdtowe kryteria kontroli
i oceny odziatalno$ci przedsigbiorstw oraz oceny
pracy dyrektorow,

d

~

dokonuja ocen rentownos$ci przedsigbiorstw i przy-
gotowanie  wnioské6w  dotyczacych
przedsigbiorstw deficytowych,

dziatalnos$ci

e) wprowadzaja do planu przedsigbiorstw dodatkowe
zadania lub wyznaczaja zadania poza planem w
przypadkach okreslonych w wustawie o przedsig-
biorstwach panstwowych,

f) zapewniaja Srodki do realizacji natozonych na
przedsigbiorstwa zadan dodatkowych
czonych poza planem,

lub wyzna-

g) sprawuja nadzor nad realizacja i rozliczaja nalo-
zone na przedsigbiorstwa zadania dodatkowe,

h) podejmuja decyzje dotyczace wstrzymanie sprzecz-
nych z prawem decyzji dyrektorow przedsigbiorstw,

i) wspotdziataja z organami
siebiorstw,

samorzadu zalég przed-

nadzoruja dziatalno$¢ jednostek organizacyjnych nie
bedacych przedsigbiorstwami ' panstwowymi, podpo-
rzadkowanych Wojewodzkiej Radzie Narodowej, wy-
mienionych w zataczniku Nr 2 do Regulaminu organi-
zacyjnego, wykonujac w tym zakresie uprawnienia
jednostki nadrzednej z zastrzezeniem § 6 ust. 3 pkt.
19 i 20 oraz ich

dziatalnos¢,

rozpatruja 1 zalatwiaja skargi na

wstrzymujg w szczegodlnie uzasadnionych wypadkach,
$cisle okreslony, czynnoS$ci
egzekucyjnego prowadzacego
cyjna,

dokonuja analiz dziatalnos$ci t.o.a.p.
wowego

na czas kazdego organu

egzekucj¢ administra-
stopnia podsta-
nadzorowanych
zagadnien oraz aprobuja ostatecznie wynikajace z tych
analiz wnioski,

i ich urzedow w zakresie

akceptuja opracowania (analizy, wnioski, programy,

sprawozdania itp:)o raz wszelka korespondencj¢ kie-

rowang do:

a) Ministrow, Wiceministrow i Kierownikow central-
nych,

b) Komisji Wojewodzkiej Rady Narodowej,

sprawuja nadzo6r nad biezaca realizacja planu spotecz-

no-gospodarczego wojewoddztwa i budzetu Wojewodz-

kiej Rady Narodowej

IV. Wewnetrzna struktura Urzedu Wojewoddzkiego, wydziaty
wchodzace w skitad Urzedu.

1. W
wy
D
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)
10)

§ 7.

sktad Urzedu Wojewoddzkiego wchodza nastepujace
dziaty:

Biuro Wojewo6dzkiej Rady Narodowej,.

Wydziat Organizacyjny,

Wojewodzka Komisja Planowania,

Wydziat
Wydziat
Wydziat
Wydziat
Wydziat
Wydziat
Wydziat

Budownictwa,

Budzetowo-Gospodarczy,

Drobnej Wytworczosci i Ustug,

Finansowy,

Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej.
Geodezji i Gospodarki Gruntomi,
Handlu,
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11) Wydziat
12) Wydziat
13) Wydziat
14) Wydziat

Kadr i Szkolenia,

Komunikacji,

Kontroli,

Kultury i Sztuki,

15) Wydziat Kultury Fizycznej,Sportu iTurystyki,

16) Wydziat Ochrony Srodowiska,Gospodarki W odnej
i Geologii,

17) Wydziat Prawny,

18) Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnos$ciowej i Les-
nictwa,

19) Wydzial Spoteczno-Administracyjny,

20) Wydziat do Spraw Wyznan,

21) Wydzial Planowania Przestrzennego,
Architektury i Nadzoru Budowlanego,

22) Wydzial Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,

23) "Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej,

24) Komenda Wojewodzka Strazy Pozarnych,

25) Kuratorium Os$wiaty i Wychowania,

26) Sekretariat Wojewodzkiego Komitetu Obrony,

27) Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej.

2. Schemat struktury organizacyjnej Urzedu Wojewoddzkiego
obrazuje zatacznik Nr 3 do Regulaminu organizacyjnego.
Biuro Wojewoddzkiej Rady Narodowej podporzadkowane
jest Przewodniczacemu Wojewodzkiej Rady Narodowej.

Urbanistyki,

§ 9

Dla zapewnienia wtasciwego kierownictwa

nad wykona-

niem zadan wydzialéw ustanawia si¢ w nastgpujacych wy-

dziatach stanowiska zastgpcow dyrektorow:
1) w Wydziale Organizacyjnym — dwoch zastgpcow
dyrektora, —

2) w Wojewodzkiej Komisji Planowania — dwoch za-
stepcoOw przewodniczacego,

3) w Wydziale Budownictwa — jeden zast¢gpca dyrektora,

4) w Wydziale Drobnej Wytworczosci i Uslug — jeden
zastgpca dyrektora,

5) w Wydziale Budzetowo-Gospodarczym
stepca dyrektora,

6) w Wydziale Finansowym — jeden zast¢gpca dyrektora,

7) w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
— jeden zastgpca dyrektora,

8) w Wydziale Geodezji i Gospodarki Gruntami
zastepcoOw Glownego Geodety Wopewoddzkiego,

9) w Wydziale Handlu — jeden zast¢gpca dyrektora,

10) w Wydziale Kadr i Szkolenia — jeden zastgpca dyrek-

— jeden za-

dwoch

tora,

11) w Wydziale Kontroli — jeden zast¢pca dyrektora,

12) w Wydziale Kontroli — jeden zastgpca dyrektora,

13) w Wydziale Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki —
jeden zastgpca dyrektora,

14) w Wydziale Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej
i Geologii — jeden zastgpca dyrektora,

15 w Wydziale Rolnictwa, Gospodarki Zywnoséciowej i
Les$nictwa — trzech zostgpcow dyrektora,

16) w Wydziale Spoleczno-Administracyjnym — jeden
zastepca dyrektora,

17) w Wydziale. Planowania Przestrzennego, Urbanistyki,
Architektury i Nadzoru Budowlanego — dwodch za-

stepcow Glownego Architekta Wojewoddzkiego,

18) w Wydziale Zatrudnienia i Spraw Socjalnych jeden
zast¢pca dyrektora,
19) w Wydziale Zdrowia i Opieki Spolecznej — dwoch

zastgpcow dyrektora,
20) w Komendzie Wojewoddzkiej Strazy Pozarnych —
dwoch zastgpcow Komendanta,

21) w Wydziale Kultury i Sztuki - jeden =zastgpca dy-

rektora, »
22) w Kuratorium Os§$wiaty i Wychowania ttzecr wice

kuratorow,
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Nr S

23) w Wojewodzkim Inspektoracie Obrony Cywilne] —

jeden zastepca szfefa,

§. 10.

Dla zapewnienia racjonalnej organizacji pracy tworzy si¢
w nastgpujacych wydziatach — oddziaty (lub komorki row-
norz¢dne o innej nazwie)
1) w Wydziale Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Les-
nictwa
a) Oddzial Rewizji i Finansow,
b) Oddzial Os$wiaty Rolniczej,
¢) Oddziat Weterynarii,
2) w Wydziale Planowania Przestrzennego, Urbanistyki, Ar-
chitektury i Nadzoru Budowlanego,
a) Oddziat Urbanistyczno-Budowlany,
b) Oddziat Architektury, Projektowania i Nadzoru,
3) w Kuratorium O§$wiaty i Wychowania,
a) Oddzial Ekonomiczny,
4) w Wydziale Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
a) Punkt Orientacji i Poradnictwa Zawodowego,
5) w Komendzie Wojewoddzkiej Strazy Pozarnych,
a) Stuzba Organizacyjna Kadr i Spraw Socjalnych,
b) Stuzba Prewencji,
c¢) Stuzba Operacyjna,
d) Stuzba Kwatermistrzowska i Gospodarki Materialowo-
Technicznej,
e) Stuzba Techniczna,
f) Stuzba Wychowania Politycznego,
g) Stuzba Szkoleniowa,
6) w Wojewodzkim Inspektoracie Obrony Cywilnej,
a) Oddzial Operacyjno-Organizacyjny i Szkolenia,
b) Oddzial Techniczny i Zaopatrzenia.

-I'll.

1. Wydzialy pracuja w o parciu o regulaminy wewngtrzne,
ustalone przez dyrektorow Wydziatow 1 zatwierdzone
przez Wojewod¢ lub nadzorujacego Wicewojewode,

2. Regulamin Wewngtrzny, o ktorym mowa w ust. 1 ustala

m. in.

1) cel i zadania Wydziatu,

2) podzial zadan migedzy dyrektorem Wydzialu i
zastgpcami,

3) struktur¢ organizacyjnag,

jeg»

4) opisy stanowisk pracy,
5) zakresy czynno$ci poszczegdlnych stanowisk pracy,
6) zastgpstwa pracownikéw w przypjadku ich dluzszej
nieobecnosci w pracy,

7) obieg dokumentacji i znakowania akt.

V. Zakresy czynno$ci wydzialow

§ 12.

Wydziaty kazdy w zakresie ustalonym przez wojewod¢ w re-

gulaminie organizacyjnym urz¢du, podejmuja dziatania

i prowadza sprawy zwiagzane z realizacja zadan i kompe-

tencji wojewody jako terenowego organu administiacji pan-

stwowej o wtasciwos$ci ogolnej oraz realizuja zadania i kom-
petencje jako terenowe organy administracji pafnstwowej

o wtasciwosci szczegdlnej, zwtaszcza dotyczace.

1) opracowywanie propozycji do projektow wieloletnich
i rocznych plandéw spoteczno-gospodarczych wojewodz-
twa i budzetu wojewodztwa, prognoz i programow roz-
woju odpowiednich dziedzin gospodarki wojewodztwa,
wspotdziatania w sporzadzaniu plandéw zagospodarowa-
nia przestrzennego,

2) inicjowania i podejmowania przedsigwzi¢¢ organizacyj-
nych w celu zapewnienia wtasciwej i terminowej reali-
zacji zadan okreslonych w planach spoleczno-gospodai-

czych wojewodztwa i budzecie wojewodztwa,
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3)

4

5)

6

~

7

8)

9)

10)

11
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organizowania wykonania zadan okre$lonych w aktach
prawnych naczelnych organéow wtadzy i
panstwowej, uchwatach wojewoddzkiej
i zarzadzeniach wojewody,

przygotowywania niezbgdnych materialdw i wykonywa-
nia czynnos$ci organizacyjnych zwigzanych ze wspoéldzia-
taniem z jednostkami gospodarczymi

administracji
rady narodowej

roznych branz
i sektorow,

przygotowywanie projektow aktow prawnych wojewody
oraz projektow uchwat i innych
nych pod obrady wojewoddzkiej
prezydium i komisji,

materialdw wnoszo-
rady narodowej, jej
prowadzenia postgpowania administracyjneko i podej-
mowania decyzji w sprawach indywidualnych z zakresu
administracji panstwowej oraz stosowania przepisow
o postegpowaniu egzekucyjnym w administracji,
rozpatrywania interpelacji i wnioskow postow do Sejmu
PRL i radnych Wojewoddzkiej Rady Narodowej, wnio-
skow Prezydium i Komisji WRN, wnioskéw i postula-
tow ludnosci oraz przygotowywanie proporzycji ich za-
latwienia,

prowadzenia w zakresie ustalonym przez Wojewode, kon-
troli jednostek panstwowych, podporzadkowanych Wo-
jewodzkiej Radzie Narodowej, nie bedacych przedsig-
biorstwami panstwowymi,

funkcji nadzorczych nad terenowymi organami admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego,

inicjowania oraz wspotdziatania z Wydzialem Kadr i
Szkolenia w zakresie organizowania szkolenia pracow-
nikow Urzedu Wojewodzkiego oraz urzedow tereno-
wych organdéw administracji panstwowej stopnia podsta-
wowego,

przeprowadzania na zlecenie Wojewody, kontroli dziatal-
no$ci merytorycznej i gospodarki finansowej stowarzy-
szef,

12) wspotdziatania migdzy sobg oraz z jednostkami panstwo-

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

wymi, spoitdzielczymi, organizacjami spotecznymii orga-
nami samorzadu mieszkancéw w realizacji zadan wy-
dziatow,

wspotdziatania z wyzszymi uczelniami, instytutami na-
ukowo-badawczymi oraz innymi placowkami naukowy-
mi w zakresie stosowania osiggni¢¢ nauki i techniki,
przygotowywania dla potrzeb Wojewody oraz w celu
przedstawienia naczelnym organom panstwowym i Wo-
jewodzkiej Radzie Narodowej projektow sprawozdan,
ocen, analiz i biezacych informacji o realizacji powie-
rzonych im zadan,

usprawniania organizacji, metod i form pracy Wydziatu
oraz podejmowania dziatan na rzecz usprawniania pra-
cy urzgdow terenowych organdéw administracji pafnstwo-
wej stopnia podstawowego,

obronnosci kraju w tym obrony cywilnej oraz ochrony
przeciwpozarowej w zakresie ustalonym odrgbnymi
przepisami,
organizowania 1 podejmowania niezb¢dnych przedsig-
wzi¢g¢ w celu ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbo-
wej,

spraw zwiazanych
zadan

z wykonywaniem
i kompetencji

przez wojewodg
terenowego organu administracji
panstwowej o w tasciwosci ogodlnej,

prowadzenia spraw w zakresie swego dziatania zwigza-
nych z wykonywaniem przez wojewode¢ funkcji organu
zatozycielskiego w stosunku do przedsigbiorstw pan-
stwowych wynikajagcych z ustawy o przedsi¢biorstwach
panstwowych oraz z innych ustaw 1 wydanych na ich
aktach wykonawczych, w tym
stosunku do przedsigbiorstw wuzytecznosci

gromadzenia i

podstawie rowniez w
publicznej,
analizowania podstawowych informacji
bawartych w planach terenowych jednostek gospodarki

uspotecznionej,

21)

22)

23

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)
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dokonywania ocen wdrazania

reformy gospodarczej,
wspodtdziatania w tym zakresie z nadzorowanymi przed-
sigbiorstwami, organami administracji panstwowej, ban-
kami i inwestorami,

prowadzenia spraw z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy w stosunku do jednostek podleglych
wanych przez wojewode,

i nadzoro-

opracowywania projektow 1 zawierania umow z jednost-
kami gospodarki uspotecznionej lub proponowania wy-
znaczenia panstwowej jednostki organizacyjnej do za-
warcia takiej umowy, na realizacj¢ okreSlonych zadan
gospodarzych, wynikajacych z planéw wojewoddzkich,

stosowania instrumentéw ekonomicznych i
okreslonych .w przepisach prawnych i oceniania
skuteczno$ci dla realizacji planéw wojewoddzkich,

wspotdziatania z organizacjami zwiazkowymi o zasiggu
ponad zakltadowym w
dziatania wydziatu,

prawnych
ich

sprawach objetych zakresem

dziatan zwiazanych z ochrona przed powodzia oraz
wykonywaniem ,przez wojewode¢ funkcji przewodnicza-
cego wojewodzkiego komitetu przeciwpowodziowego,

ustalania wytycznych, programowania,

nadzorowania realizacji inwestycji i

planowania i
remontow,
opiniowania zalozen techniczno-ekonomicznych oraz ich
zatwierdzania w odniesieniu do niwestycji
kich, a takze nadzoru nad ich realizacja,

wojewodz-

spraw zwiagzanych z przydzialem i opréznianiem miesz-
kan funkcyjnych pozostajacych w dyspozycji nadzoro-
wanych zaktadow pracy,

opracowywania z zakresu dziatania wydziatu programow
czyndw spotecznych i nadzorowania ich realizacji,
rozpatrywania skarg kierowanych do Wojewody i Wy-
dziatow, badanie zasadnos$ci skarg, analizowania zrodta
i przyczyn ich powstawania, podejmowania operatyw-
nych dziatan zapewniajacych nalezyte i terminowe za-
tatwianie skarg, przyjmowania interesantéw i udzielania
im wyjasnien oraz opracowywania niezbe¢dnych
macji o zatatwianiu skarg i wnioskow,

infor-

udzielania we wspotdziataniu z rzecznikiem prasowym
informacji $§rodkami masowego przekazu o dziatalnosci
i zamierzeniach, w zakresie realizacji zadan oraz reago-
wania na krytyke prasowa i wykorzystywania jej dla
doskonalenia pracy wydziatow,

wspotdziatania z kuratorium os$wiaty i wychowania przy

ustalaniu

kierunkéw ksztalcenia

zawodowego 1 roz-
mieszczania szko6t, zadan rekrutacyjnych a takze w za-
pewnianiu warunkoéw pracy

szkot.

odpowiednich branzowo

§ 13.

Do Biura Wojewodzkiej Rady Narodowej naleza sprawy
zwiazane z realizacja przepisOw ustawy z dnia 20 lipca
1983 r. o systemie rad narodowych i

torialnego we wtasciwych dla biura
szczegodlnosci:

samorzadu tery-

dziedzinach, a w

1) wykanywania zadan zwiagzanych z wyborami do Sej-
mu PRL i rad narodowych oraz organdéw samorzadu
mieszkancéw i innych organow stosownie do obowia-
zujacych przepisoéw,

2) obstugi kancelaryjno-biurowej oraz w zakresie zleco-
ny*71 — merytoryczne] — Wojewodzkiej Rady Narodo-
wej 1 jej organdw, a w tym organizacyjnego przygo-
towania posiedzen organow kolegialnych;
wania

opracowy-

materialdow z obrad, uchwal, postanowien,
wnioskéw 1 opinii oraz przekazywania ich odpowied-
nim organom i czuwania nad ich

organizacyjne;

realizacja, przez

wtasciwe organy i jednostki Zapew -

nienia prawidlowego przygotowywania materialéw na
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3)

4

5)

6)

7)

sesje rady, posiedzenia prezydium i komisji, zbierania
materialéw bedacych przedmiotem obrad i .przedsta-
wiania ich Prezydium i wtasciwym komisjom pro-
wadzenia rejestrow, uchwat i postanowien WRN, po-
stanowien Prezydium, wnioskow i opinii komisji oraz
interpelacji i wnioskow radnych; czuwanie nad ter-
minowym zatatwianiem wnioskow komisji oraz inter-
pelacji i wnioskéw radnych przez organy panstwowe,
instytucje i jednostki gospodarcze,

sprawowania obstugi Wojewoddzkiego Zespolu Posel-
skiego oraz Wojewodzkiej Komisji Czynoéw Spotecz-
nych i konkursu ,Mistrz Gospodarnos$ci”,
opracowywania projektow planow pracy WRN i jej
organdéw, a w tym programu dziatania rady na okres
kadencji oraz rocznego planu pracy i informowania
zainteresowanych o zadaniach wynikajacych 2z u-
chwalonych programoéow i planéw,

udzialu w opracowywaniu uchwal WRN oraz opraco-
wywaniu 1 przedstawianiu projektow postanowien
Prezydium Rady, wnioskéw i opinii komisji w mery-
torycznych i organizacyjnych sprawach,
wspotdziatanie z przewodniczacymi wtasciwych komi-
sji Wojewodzkiej Rady Narodowej w zakresie zapew-
nienia udzialu Komisji w przygotowaniu projektow
wazniejszych uchwal, projektow aktow zawierajacych
przepisy prawa miejscowego oraz powoltywaniu i od-
wolywaniu kierownikéw wydzialéw (jednoste rowno-
rz¢dnych), koordynacji planéw kontroli komisji oraz
wspobétuczestniczenia w czynno$ciach kontrolowanych
prowadzonych przez organy kontroli panstwowej
i spotecznej,

opracowywania w zakresie zleconym przez Prezydium
WRN informacji, ocen i wnioskow dla potrzeb Prezy-
dium, a w szczegdlnosci dotyczacych wykorzystywania
opinii i wnioskéw komisji przez organy, do ktérych
byly one kierowane: prawidlowos$ci i1 terminowosci
realizacji interpelacji i wnioskéw radnych: dzatalno-
$ci komisji i radnych oraz realizacji wytycznych i za-
lecen Prezydium w powyzszych sprawach,

8) czuwanie nad zabezpieczeniem praw radnych i czlon-

9)

koéw komisji WRN, a w szczegdlnosci wynikajacych
z ochrony stosunku pracy radnych i przygotowywania
projektow decyzji Prezydium WRN w tych sprawach,
przygotowywania projektow planow spotkan radnych
WRN z wyborcami oraz dyzuréw w okregach wybor-
czych dla przyjmowania wnioskow, uwag i skarg

mieszkancow,

10) czuwanie nad prawidtowos$cia wyborow cztonkdéw Pre-

zydium Rad Narodowych stopnia podstawowego i po-
wolywania komisji tych rad,

11) przeprowadzania pod wzgledem prawnym i tech-
niczno-legislacyjnym kontroli uchwat rad narodowych
stopnia podstawowego oraz opracowywania wnioskow
o uchylenie lub zmian¢ wadliwych uchwat, badz pro-
jektow wystapien w sprawie ich reasumpcji,

12) przygotowywania materialéw i informacji niezbgdnych

dla podejmowania przez WRN ocen dziatalno$ci rad
stopnia podstawowego,

13 przygotowywania projektoéw rozstrzygnie¢ w sprawach

spornych migdzy radami narodowymi stopnia podsta-

wWOowego, 4

14) zapewnienia radom narodowym w niezb¢gdnym zakre-

sie pomocy merytorycznej i prawnej zwiazanej z nad-
zorem nad dziatalno$ciag organdéw samorzadu miesz-
kancow miast i wsi oraz opracowywania dla potrzeb
Prezydium WRN i komisji do spraw samorzadu infor-
macji o respektowaniu i .wykonaniu uchwat i wnio-
skow samorzadu mieszkancow,

15) organizowania, zgodnie z planem pracy Prezydium
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mWRN lub na zlecenie Przewodniczacego WRN, narad
z wtasciwymi cztonkami prezydiow rad narodowych
stopnia podstawowego oraz opracowywania wynikow
tych narad,

16) prowadzenia ewidencji cztonkdow prezydiow rad stop-
nia podstawowego,

17) organizowania pomocy instruktazowo-szkoleniowej dla
biur rad narodowych stopnia podstawowego, opraco-
wywania plandéw szkolen i narad oraz ich wykony-
wania,

18) podejmowania w zakresie zleconym przez Prezydium
WRN czynno$ci zmierzajacych do zapewnienia wspot-
dziatania WRN i jej organdéw z organizacjami spo-
teczno-politycznymi i samorzadowymi,

19) podejmowania, w zakresie zleconym, dziatan zapew-
niajacych poszanowanie samodzielno$ci organizacji
zwigzkowych, spoleczno-zawodowych, mlodziezowych
i kobiecych, samorzadow pracowniczych i zawodo-
wych, organizacji spotdzielczych i innych oraz prze-
strzegania. przez te organizacje przepisOw prawa,

20) organizowania, w zakresie wskazanym przez WRN,
przeprowadzania -konsultacji spotecznej nad projek-
tem rozstrzygni¢¢ poddanych konsultacji oraz poda-
wania wynikow do wiadomosci publicznej,

21) przygotowywania propozycji przekazania niektérych
spraw z zakresu dziatania WRN do wtasciwych rad
narodowych stopnia podstawowego,

22) przygotowywania projektow rozstrzygni¢¢ przez WRN
i jej organy problemoéw o charakterze spolecznym lub
gospodarczym o zasiggu wojewodzkim, przedstawio-
nych przez miejskie (gminne, dzielnicowe) rady naro-
dowe lub projektow wystapien w tych sprawach, kto-
rych rozstrzygnigcie wymaga ogolnopanstwowej regu-
lacji,

23) opracowywania na zlecenie WRN i dla potrzeb Rady
Panstwa materiatow i informacji oraz wnioskow dot.
dziatalno$ci organdéw samorzadu terytorialnego oraz
poszanowania ich samodzielno$ci dziatania,

24) obstugi kancelaryjno-biurowej Wojewddzkiej Komisjo
Odznaczen Panstwowych,

25) przygotowywania projektow wnioskéw WRN o podje-
cie 1inicjatyw” ustawodawczej lub wuchwalodawczej
oraz propozycji rozstrzygnigcia problemoéw wymagaja-
cych ogélnopanstwowej regulacji,

26) obstugi dyzurow przewodniczacego i cztonkow Prezy-
dium WRN, przyjmowania i prowadzenia rejestru
skarg 1 wnioskow obywateli oraz podejmowania dzia-
tan dla ich rozpatrzenia,

27) organizowania i obstugi narad i konferencji zwoty-
wanych przez Przewodniczacego WRN,

28E zatatwiania spraw zwigzanych z nadaniem odznak re-
Igionalnych oraz organizowania uroczysto$ci ich wrg-
czania.

2. Zadania wymienione w pkt. 1, 11, 12, 13, 14, 21; i 22
biuro wojewoddzkiej rady-narodowej wykonuje we wspot-
dziataniu z wtasciwymi wydzialtami Urzedu Wojewddz-
kiego.

§ 14.

Do Wydziatu Organizacyjnego naleza sprawy organizacji,
funkcjonowania i planowania pracy Urz¢du Wojewodzkiego
a takze urzedow terenowych organdéw administracji pan-
stwowej stonta podstawowego, wynikajace z nadzoru nad
terenowymi organami administracji panstwowej stopnia pod-
stawowego o wtasciwosci ogdlnej, kierowania praca wydzia-
16w Urzedu Wojewodzkiego, skarg i wnioskow obywateli
stuzby informacyjnej Wojewody,' a w szczegdlnosci:

1) wynikajace z funkcji Wojewody jako przedstawiciela
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2)

3)

Rzadu, organu wykonawczego 1 zarzadzajacego WRN
oraz terenowego organu administracji panstwowej o
wtlasciwosci ogodlnej, a w szczegodlnosci:

— zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi Wojewo-
dy, a zwlaszcza organizowania kontaktow Wojewody
z terenowymi organami administracji panstwowej
stopnia podstawowego, a takze organizacjami poli-
tycznymi, spolecznymi, zwigzkami zawodowymi oraz
zalogami zaktadow pracy,

koordynowania dziatalno$ci zwiazanej ze wspolpra-
cag Wojewody 1 terenowych organdéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego z zagranica a w
szczegolnosci wspdipracy przygraniczne] wojewodz-
twa 1 miast,

wynikajacych z funkcji nadzorczych Wojewody
w stosunku do terenowych organdéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego,

kontroli terminowego przygotowywania przez dyrek-
torow wydziatow materiatdw na sesje rady narodo-
wej, posiedzenia prezydium i komisji WRN,
kontroli terminowego przygotowywania przez dyrek-
torow wydzialow odpowiedzi na interpelacje i wnio-
ski radnych, wnioski oraz
i wnioski wyborcow,

organizowania posiedzen Kolegium Wojewody oraz
kontrolowania wykonania ustalen podjetych przez

komisji na postulaty

kolegium,

obstugi sekretariatu Wojewody 1 Wicewojewodow,
kierowania obiegiem dokumentéw i pism kierowa-
nych do Wojewody i Wicewojewodow,

organizacji i funkcjonowania Urzg¢du Wojewodzkiego
oraz urz¢dow stopnia podstawowego, a w szczegdlnosci.
opracowywania regulaminu organizacyjnego Urze¢du
Wojewodzkiego, kontroli jego funkcjonowania oraz
przedstawiania Wojewodzie wnioskOw uspiawniajg-

cych wynikajacych z tej kontroli,

opracowywania wytycznych Wojewody do ustalani*
regulaminéw organizacyjnych w urz¢dach terenowych
organ6w administracji panstwowej stopnia podstawo-
wego,

ogbélnych zasad organizacji i funkcjonowania jedno-
stek 1 zakladow budzetowych podorzadkowanych
radom narodowym,

usprawniania organizacji pracy Urzedu Wojewodz-
kiego i urz¢dow terenowych organdéw administracji
panstwowej
nowych metod i technik zarzadzania,

podziatlu administracyjnego oraz ustalania i
nazw miejscowos$ci obiektow fizjograficznych,

stopnia podstawowego oraz wdrazania

zmian

koordynacji planowania zadan Urz¢du Wojewoddzkiego
wynikajacych z planu spoteczno-gospodarczego, zalecen
organéw naczelnych (centralnych), uchwal WnN oiaz
postanowien Wojewody, a w szczego6lnosci:

opracowywania projektow plandw i programow
pracy Urzedu Wojewodzkiego,

przekazywania wlasciwym wydzialom oraz koordy-
nowania realizacji zadan wynikajacych 2z uchwat
WRN, wnioskéw komisji, postulatéw Wojewddzkiego
Zespolu Poselskiego, ustalen Wojewody i Kolegium
Wojewody,

przekazywanie do realizacji wtasciwym wydziatom
zadan Wojewody wynikajacych z ustaw, rozporza-
dzefi i uchwal Rady Ministrow, postanowien Prezy-
dium Rzadu oraz zarzadzen i wytycznych Prezesa
Rady Ministrow oraz ministrow i kierownikow urze-
doéw centralnych,

organizacji prac kontrolnych zwiazanych z realiza-
cja

przez wydzialy planéw i programow pracy
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4)

5)

6)

7

8)

Do

zane z kompleksowa koordynacja:
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Urzedu Wojewddzkiego oraz ustalen Kolegium Wo-
jewody,

— opracowywania planow narad zwolywanych przez
Wojewode i Wicewojewodow oraz przez dyrektorow
wydziatdw i koordynowanie realizacji tych planow.

Stuzby prasowej Wojewody, a w szczegdlnosci:

m— wspoéltdziatania z przedstawicielami $srodkéw masowe-
go przekazu oraz informowania ich o polityce, dzia-
talnosci oraz zamierzeniach Wojewody,

— organizowania kontaktow Wojewody i Wicewojewo-
dow oraz dyrektorow wydzialow z dziennikarzami
a takze udzielania dziennikarzom pomocy w zbiera-
niu i sporzadzaniu informacji,

— analiz publikacji prasowych i organizowania reago-
wania na krytyke prasowag dotyczaca dziatalnosci
Wojewody, Urzgedu Wojewoddzkiego oraz t.o.a.p. stop-
nia podstawowego i i ch urzedow,

organizacji zatatwiania skarg

a zwlaszcza:

i wnioskow obywateli,
— prowadzenia zbiorczej ewidencji skarg 1 wnioskow
wpltywajacych do Urzedu Wojewodzkiego, przekazy-
wania ich wydzialom oraz innym jednostkom do za-
tatwiania wedtug wtasciwosci,

przyjmowania interesantdéw zglaszajacych si¢ w spra-
wach skarg i wnioskow do Wojewody i Wicewoje-
wodoéw, organizowania przyjeé interesantow'w tych
sprawach przez Wojewode i Wicewojewodow oraz
badania lub zlecania ich badania innym wydziatom
stosownie do dyspozycji Wojewody,

kontroli terminowego zatatwiania skarg i wnioskow
przez wydzialy i jednostki podporzadkowane Woje-
wodzie oraz opracowywania w tym zakresie zbior-
czych analiz i sprawozdan,

stuzby informacyjnej Wojewody, a w szczego6lnosci:

— organizowania obstugi dyzurow w Urzedzie Woje-
wodzki a w niezbednym =zakresie réwniez w urze-
dach terenowych organdéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego — oraz rejestrowania zgta-
szanych spraw i nadawanie im dalszego biegu,
sporzadzania i1 przekazywania meldunkow do DY-
SOR-u oraz do dyzurnej stuzby informacyjno-met-
dunkowej w Ministerstwie Administracji i Gospo-
darki Przestrzennej,

Prowadzenia spraw zwigzanych z funkcjonowaniem 'sy-
stemu ,,REGON?”,

wspoétdziatania z Rarg Pracownicza Urzedu Wojewodz-
kiego.

§ 15.

Wojewodzkiej Komisji Planowania nalezg sprawy zwia-
planowania spoleczno-

gospodarczego (perspektywicznego, wieloletniego, rocznego)
w wojewodztwie zgodnie z obowigzujacym systemem plano-
wania, opracowan programo6w, analiz i prognoz w ramach
prac przedplanistycznych, ocen przebiegu i wynikow reali-
zacji zadan plandéw oraz ogolnej koordynacji procesdéw in-

1)

2)

3)

westycyjnych, a w szczegdlnosci:
opracowywania wariantow zatozen wojewodzkich pla-
now spoteczno-gospodarczych i rocznych oraz projek-
tow wojewodzkich planéw perspektywicznych,
opracowywania wielotnich
jewodzkich planow

i rocznych projektow 'wo-
spoteczno-gospodarczych,
opracowywania zatozen programoéw 1 prognoz perspek-
tywicznych o charakterze prac przedplanowych:

— organizowanie i1 koordynowanie prac
planistycznych zwiazanych z
wodzkich planow

studialnych i
opracowaniem woje-
spoteczno-gospodarczych, woje-
wodzkich programoéw problemowych oraz wspoétdzia-
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11)

12)

15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)

23)

lania w tym zakresie z o$rodkami naukowymi,

— udzielanie wytycznych i formulowanie =zatozen do
opracowywania programow rozwoju obszaro6w pro-

blemowych w wojewodztwie oraz obszarow proble-

mowych w uktadach migdzywojewodzkich — o ile
rada narodowa podejmie decyzje o ich opracowywa-
niu,

4) kaordynowania
planach

realizacji celow 1 zadan zawartych w

spoteczno-goppodarczych wojewoddztwa i prze-
strzennego zagospodarowania,

3) opiniowania przedsigwzi¢¢ jednostek gospodarczych i in-
stytucji dla zapewnienia zgodnos$ci z celami okre§lonymi
w planach centralnych i terytorialnych,

6) wspotdziatania z wtasciwymi naczelnymi (centralnymi)
organami administracji panstwowej w procesie tworze-
nia projektow Narodowego Planu Spoteczno-Gospodar-
czego, Centralnego Planu Rocznego oraz
cowan planistycznych i programowych,

7) ustalania szczegdétowych =zasad,
wywania projektow plandw

innych opra-

trybu i metod opraco-

terytorialnych stopnia wo-
jewoddzkiego,

8) ustalania ramowych zasad, trybu i metod opracowywa-
nia projektow plandéw terytorialnych stopnia podstawo-
wego,

9) ustalania zasad, metod i
i ocen realizacji planow

trybu opracowywania analiz
terytorialnych stopnia woje-
wodzkiego,

10) opracowywania we wspotdziataniu z zainteresowanymi
wydziatami i jednostkami, rocznych analiz stanu i roz-
woju wojewodztwa
wodzkich,

oraz wykonania planéw woje-

opiniowania pod wzglgdem merytorycznym projektow
aktow normatywnych oraz decyzji rodzacych skutki
spoteczno-gospodarcze w zakresie zastrzezonym dla
organu administracji panstwowej stopnia wojewo6dz-
kiego,

opiniowania wnioskoéw zainteresowanych wydziatow w
sprawie finansowania zadan, badz ich cz¢$ci) ze S$rod-
kéw funduszy celowych, bedacych w dyspozycji innych
organow i instytucji,

13) wydawanie wskazan i decyzji dotyczacych lokalizacji
inwestycji w zakresie i trybie okreslonym w odrgbnych
przepisach,

14) koordynowania prac planistycznych i zwiazanych z opra-
cowaniem przez wlasciwejednostki Urz¢edu Wojewodz-
kiego, programow inwestycynjych oraz opracowywania
zbiorczych projektow w tym zakresie,

przygotowywania propozycji i okre$lania zasad prowa-
dzenia polityki inwestycyjnej na obszarze wojewodz-
twa w powiazaniu z planowaniem przestrzennym,
techniczna obstugo powotanych w odr¢gbnym trybie ko-
misji oceny projektéw inwestycyjnych,

opracowywania dla potrzeb Wojewodzkiej Rady Naro-
dowej jej komisji oraz

terenowych organéow admini-

stracji panstwowej, kompleksowych analiz, prognoz,

opinii i ocen dotyczacych dziatalnosci inwestycyjnej,

ewidencja zmian w planach uchwalonych przez Woje-
wodzka Rade Narodowa,
opracowywania okresowych analiz sytuacji gospodar-

czej wojewodztwa oraz informacji o zagrozeniach w re-
alizacji planu,

inicjowania inwestycji wspodlnych i towarzyszacych,
opracowywania przy wspoéldziataniu z innym; wydzia-
tami Urzedu Wojewoddzkiego bilansow sity roboczej i
prognoz demograficznych,

wspotpraca z Narodowym Bankiem Polskim przy opra-
cowywaniu bilansow dochodow i wydatkow ludnosci,
wspoipraca z Wydzialem Finansowym przy opracowy-

waniu budzetu wojewodztwa,
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24)

25)

26)

27)

Do

Nr S

koordynowania prowadzonych przez zainteresowane wy-
dziaty Urz¢du Wojewoddzkiego sprawz wiazanych z pla-
nowaniem spotecznych,
oraz podzialem materialow i

czynow analiza ich wykonania
$srodkow przeznaczonych
na ten cel,

opiniowania w uzgodnieniu z wydzialami

projektow

branzowymi
zmian organizacyjnych dotyczacych
nia, podziatu, likwidacji lub zmiany profilu produkcji,

tworze-

powodujacego zmiang wykorzystania zasobow miejsco-
wych wszystkich jednostek gospodarczych, dziatajacych
na terenie wojewodztwa w zakresie przewidzianym od-
rebnymi przepisami,

opiniowania programoéw badan
tem

statystycznych pod ka-
ich dostosowania do potrzeb planowania i
ekonomicznych wojewodztwa,

koordynowanie dziatan dotyczacych wdrazania reformy

analiz

gospodarczej.

§ 16.

Wydziatu Budownictwa nalezy prowadzenie spraw zwig-

zanych z realizacja polityki w zakresie wykonawstwa bu-

downictwa ogodlnego i

mieszkaniowego, a w szczeg6lnosci

spraw:

1)

2)

3)

4)

5)

0)

7

8)

9

10)

U)

12)

13)

opracowywania kierunkéw rozwoju wykonawstwa w za-
kresie budownictwa mieszkaniowego i ogodlnego oraz
przemystu materialéw budowlanych,

programowania rozwoju budownictwa, opracowywania
Wieloletnich i rocznych projektow planéw budownictwa
i innych programoéw ustalonych przez Wojewoddzka Ra-
d¢ Narodowsg, w tym prowadzenie kierunkowych dzia-
tlan na rzecz dostosowania istniejacego zaplecza produk-
cyjnego,
cyjnych,
wspotdziatania z bankami przy realizacji polityki
dytowej w stosunku do przedsigbiorstw,
gromadzenia, okre§lania potrzeb

kresu wykonawczego

dla biezacych 1 przysztych potrzeb produk-

kre-
analizowania i

Z Za-

potencjatu budownictwa oraz

ustalania kierunk6éw rozwoju tego potencjalu,
analizowania lokalnych zasobéw surowcowych materia-
tow budowlanych, bilansowania tych zasoboéw z potrze-
bami budownictwa oraz okres$lania kierunkow 1 sposo-
bow ich wykorzystania,

dokonywania analiz i ocen wyposazenia przedsigbiorstw
w Srodki produkcji oraz udziat lub wspotudzial w ste-
rowaniu dostawami,

wspotdziatania z wtasciwymi organami
i jednostkami

w zakresie

administracji
panstwowej, centralami
towo-technicznego

obrotu materia-
zaopatrzenia przedsig-
biorstw,
koordynacji wspdlnych przedsigwzigé¢ jednostek wyko-
nawczych,

bilansowania potrzeb inwestycyjnych oraz ustalania kie-
runkow polityki w zakresie wykonawstwa robot inwe-
stycyjnych zgodnie Wojewoddzkiej Rady
Narodowej i planem spoteczno-gospodarczym wojewddz-

z uchwatami

twa,
bilansowania potrzeb mieszkaniowych budownictwa
i jednorodzinnego z mozliwos$ciami realizacyjny-

mi wykonawcow we wszystkich

wielo
technologiach, w tym
fabryk domow,

inicjowania postgpu
technologii wykonawstwa,
wspotdziatania z biurami
w  zakresie kierunkow

technicznego 1 unowoczes$nienia

inwestorami
temnotogiczn., eh

projektowymi i
rozwigzan
wykonawstwa budowlanego,

organizowania, inicjowania i wspétudziatu we wspot-
Draey z instytucjami naukowo-badawczymi w realizacji
wdrozen patentowych i racjonalizatorskich oraz tworze-
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nia zaplecza badawczego i kontaktow zawodowych z za-
granicag,

14) "prowadzenia informacji naukowo-technicznej,

15) analizy ksztaltowania si¢ kosztow i cen oraz podejmo-
wania inicjatyw w zakresie cenotworstwa,

16) udzielania fachowej i organizacyjnej pomocy w rozwia-
zywaniu probleméw budowlanych i materialowo-tech-
nicznych na rzecz zakaldow i ekip remontowo-budowla-
nych przy terenowych organach administracjipanstwo-
wej stipnia podstawowego,

17) okreslania potrzeb materialowych oraz sterowania do-
stawami dla realizatorow budownictwa mieszkaniowego
wielo i1 jednorodzinnego wraz z infrastruktura,

18) opracowywania okreslonych problemowych analiz eko-
nomicznych dla potrzeb przedsigbiorstw oraz wtasci-
wych organow administracji panstwowej.

§ 17.

Do Wydzialu Budzetowo-Gospodarczego nalezg sprawy, ad-
ministracyjno-gospodarcze, socjalne, mechanizacji pracy,
obstugi finansowo-ksiggowej, a w szczegdlnosci:

a) opracowywania i realizacji planow finansowych objetych
czg¢s$ciag budzetu wojewoddzkiego wtlasciwa dla Wydziatlu
Budzetowo-Gospodarczego,

2) obstugi finansowo-ksiggowej wydzialow objetych innymi

cz¢$ciami budzetu wojewoddzkiego w zakresie ustalonym

przez Wojewodg¢ oraz s$rodkow specjalnych i funduszy
celowych,

nadzoru nad dziatalnos$cig zakladow budzetowych, go-

spodarstw pomocniczych podlegtych Wydziatlowi Budze-

towo-Gospodarczemu,

4) planowania i realizacji wydatkéw osobowych (wynagro-

dzen) ubezpieczen spotecznych, dodatkéw, nagrod, ko-

sztow podrdézy i przeniesien stuzbowych,

gospodarki mandatami gotowkowymi i kredytowanymi

oraz ich ewidencji wraz z windykacja naieznosci,

zarzadu budynkami administracyjnymi, zakladowymi do-
mami mieszkalnymi, gospodarki lokalami biurowymi

Urzedu Wojewoddzkiego,

inwestycji, remontéw kapitalnych, biezacych i konser-

wacji budynkéw administracyjnych Urzedu Wojewodz-

kiego oraz nadzoru pad realizacja tych zadan przez
urz¢dy terenowych organdéw stopnia podstawowego,
gospodarki $rodkami rzeczowymi, drukami i formula-
rzami, zaopatrzenia materialowo-technicznego na cele
administracyjne, zakupu inwentarza ruchomego, mate-
riatéw 1 pomocy biurowych oraz konserwacji inwentarza
biurowego,

9) wykonywania czynnos$ci ustugowych zwigzanych z funk-
cjami reprezentacyjnymi,

10) wdrazania postgpu technicznego w zakresie mechaniza-
cji prac biurowych w Urzedzie Wojewoddzkim i urzeg-
dach stopnia podstawowego,

11) prowadzenia biblioteki urz¢dowej, archiwum zaktado-
wego, kancelarii og6lnej, hali maszyn, matej poligrafii,
lacznicy telefonicznej, teleksowej, tacznosci radiotelefo-

3

~

5

~

6

=~

7

~

8

~

nicznej,
12) gospodarki
niem,
13) prowadzenia zakladowej dziatalnosci socjalnej,
14) administracji Wojewodzkiego Dziennika Urz¢dowego,
15) pieczg$ci i tablic urzedowych,
16) zwiazanych z przestrzeganiem przepisOw bezpieczenstwa
i higigny pracy oraz zabezpieczenia przeciwpozarowego,
17) gospodarki taborem samochodowym i zaspakajania po-
trzeb komunikacyjnych Urzedu Wojewodzkiego oraz
N  zwiazanych z przyznawaniem ryczattow komunikacyj-
\ nych na przejazdy wlasnymi §rodkami lokomocji w ce-

odzieza ochronng, robocza i umundurowa-
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lach stuzbowych dla terenowych organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego,

18) zwiazanych z zainstalowaniem telefonow stuzbowych
w mieszkaniach prywatnych pracownikéw urz¢dow te-
renowych organéw administracji pafstwowej,

19) zwiazanych z zabezpieczeniem mienia w Urze¢dzie Woje-
wodzkim, organizacji ochrony gmachu i wykonywa-
niem nadzoru nad zabezpieczeniem mienia w urzg¢dach

terenowych organdéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego.

§ 18.

Do Wydziatu Drobnej Wytworczosci i Ustug naleza spraw,
w zakresie drobnej wytworczosci i ustug, a w szczegdlnosci:

1) programowania i planowania rozwoju dzialalno$ci dro-
bnej wytworczosci i ustug,

2) inicjowania, organizowania i rozwoju panstwowego prze-
mystu terenowego,

3) inspirowania odpowiedniej struktury produkcji drobnej
wytworczosci, w powiazaniu z sytuacja .rynkowa

4) koordynacji 1 kontroli godzin
placowek ustugowych,

otwarcia 1 zamknigcia

5) prowadzenia rejestru cechow i statutéw izb rzemie$lni
czych,

.6) rozwoju i funkcjonowania pozarolniczych jednostek Go-
spodarki nieuspotecznionej (réwniez zagranicznych osob
prawnych i fizycznych) i ich organizacji w dziedzinie
produkcji i ustug,

7) wspoldziatania z organami do spraw lokalowych w za-
kresie zapewnienia pomieszczen uzytkowych dla dobra-
nej wytworczosci i ustug

8) wspolpracy z terenowymi jednostkami obrotu w zakresie
zaopatrzenia materialowo-technicznego dla drobnej wy-
tworczosci i ustug oraz inicjowania efektywnego zagos-
podarowania w drobnej wytworczosci surowcow miej-
scowych, odpadowych i wtoérnych,

9) inicjowania zbidrki surowcow wtérnych, odzysku i za-
gospodarowania opakowan pouzytkowych,

10) inicjowania rozwoju kooperacji drobnej wytworczosci

z przemystem kluczowym oraz wymiany mysli technicz

nej,

11) inicjowania i koordynowania dziatan oszczg¢dnos$ciowych
w sferze produkcji 1 ushug,

12) wspotdziatania z organami kontroli w sprawach zwia
zanych z funkcjonowaniem jednostek drobnej wytwor-
czo$ci, a w szczego6lnoSci inicjowania kontroli w za
kresie jakos$ci, terminowos$ci i cen $wiadczonych ustug.

§ 10.

Do Wydziatu Finansowego naleza sprawy zwiazane z tere-
nowa gospodarka budzetowa i finansowa, wymiarem i po
borem zobowiazania pieni¢znego od rolnikéw oraz podat

kow i optat terenowych oraz zapewnienia dyscypliny finan-
sowej, a w szczegodlnosci:

1) opracowania projektu budzetu wojewodzkiego i1 szcze
golowego podziatu dochodow wydatkow tego budzetu

2) opracowywania projektow dochodow i wydatkéw bud-
zetowych wojewodztwa,

3) opracowywania projektow wieloletnich planow finanso-
wania zadan,
4) instruktazu oraz nadzoru i koordynacji prac nad sporza-

dzaniem projektoéw budzetow
podstawowego,

rad narodowych stopnia

5) wspotpracy z Izba Skarbowa i1 urzedami
w zakresie planowania i wykonywania dochodow bud-
zetowych rad narodowych,

skarbowymi
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6) opracowywania zbiorczych plandéw finansowania inwe-
stycji i1 kapitalnych remontow jednostek i zakladow
budzetowych planu terenowego 1 inwestycji przedsig-
biorstw finansowanych z udzialem dotacji budzetowej
oraz analiz tych planow,

7) czuwania nad zachowaniem réwnowagi budzetowe] we
wszystkich budzetach w poszczegélnych okresach i od-
dzialywaniu na zapewnianie odpowiedniej relacji migdzy
realizacja dochodéw budzetowych a realizacja wydat-
kow oraz zachowania rytmicznej realizacji budzetu,

8) zatwierdzania planéw finansowych wykonywanych bez-
posrednio przez wydzialy Urzedu Wojewodzkiego oraz
kontroli wydatkowania funduszy celowych,

9) dokonywania w ramach posiadanych kompetencji zmian
w budzecie wojewodzkim oraz opiniowania projektow
decyzji w sprawie zmian w budzecie i aktow normatyw-
nych wywotujacych skutki finansowe dla budzetu,

10) dokonywania okresowych analiz z wykonania budzetu
wojewodztwa i opracowywania materialdow w tym za-
kresie dla potrzeb terenowych.organéw wladzy i admi-
nistracji panstwowej,

11) wspotdzialania w opracowywaniu okresowych tereno-
wych bilansow pienigznych przychodow 1 wydatkow
ludnosci dla potrzeb Narodowego Banku Polskiego,

12) kontroli gospodarki finansowej jednostek i
budzetowych oraz gospodarstw pomocniczych,

13) wspotdziatania z Izba Skarbowa i urzedami skarbowy-
mi w planowaniu rozliczen z budzetem przedsigbiorstw
panstwowych 1 spotdzielczych powiazanych .2 budzeta-
mi rad narodowych oraz opracowywania i analiz i wnio-
skow w tym zakresie,

zaktadow

14) opracowywania wytycznych dla stuzby podatkowej urze-
dow terenowych organdéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego w sprawach: biezacych realiza-
cji polityki podatkowej oraz wymiaru, kontroli i pobo-
ru zobowigzania pieni¢znego od rolnikéw oraz réznych
podatkoéw i optat terenowych,

15) nadzoru i orzecznictwa w Il instancji oraz koordyna-
cji prac w zakresie wymiaru i poboru nalezno$ci z ty-
tututu zobowiazania pieni¢znego od rolnikéw oraz po-
datkow i optlat terenowych,

16) przeprowadzania analiz i ocen realizacji polityki po-
datkowej w urze¢dach terenowych organdéw administra-
cji panstwowej stopnia podstawowego,

17) udzielania ulg oraz umarzania zaleglosci podatkowych
i naleznosci podatkowych i innych panstwowych w gra-
nicach uprawnien,

18) nadzoru nad egzekucja administracyjna zalegtosci po-
datkowych prowadzona przez terenowe organy admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego w granicach
uprawnien i orzecznictwa w tym zakresie,

19) przeprowadzania kontroli dziatalno$ci jednostek beda-
cych gltownymi dysponentami kredytow budzetu woje-
wodzkiego z wyjatkiem Wydziatu Budzetowo-Gospodar-
czego oraz w urz¢dach miejskich i urz¢dach gmin a tak-
ze przeprowadzenia zleconej przez Wojewode kontroli
w podlegtych jednostkach organizacyjnych,

20) organizowania oraz nadzoru nad rachunkowosciag budze-
towa prowadzong przez terenowe organy administracji
panstwowej stopnia podstawowego oraz jednostki orga-
nizacyjne objete budzetem wojewodzkim,

21) prowadzenia rachunkowo$ci budzetu wojewoddzkiego,
rachunku scentralizowanej amortyzacji, funduszéw i re-
zerw specjalnego przeznaczenia, wykonywania plandéw
finansowych wydzialu Finansowego a takze sporzadza-
nia sprawozdan z wykonania budzetu wojewodztwa,

22) nadzoru nad rachunkowo$cia zobowiazania pieni¢znego
od rolnikow- oraz podatkami i optatami terenowymi,

Nr t

23) wspoétdzietania z Wydziatem Kadr i Szkolenia Urze¢du
Wojewoddzkiego przy opracowywaniu planow etatow ose-
bowych dla Urzg¢du Wojewodzkiego oraz dla urzgdow
miejskich 1 urzedow gmin oraz prowadzenia
czych ewidencji etatow

zbior-

i osobowego funduszu wyna-
grodzen,

24) obstugi Wojewodzkiej Komisji orzekajacej d/s narusza-
nia dyscypliny budzetowej.

$ 20.

Do Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
naleza sprawy gospodarki komunalnej, budownictwa miesz-
kaniowego, w tym indywidualnego, gospodarki zasobami
mieszkaniowymi i gospodarki lokalami a takZze budownic-
twa komunalnegoa w szczegolnoSci:

1) opracowywania programo6w rozwoju gospodarki komu-
nalnej i oceny realizacji tych programoéw,

2) koordynacji rozbudowy urzadzen komunalnych z progra-
mami rozwoju budownictwa mieszkaniowego,

3) przygotowywania w porozumieniu z wlasciwymi jed-
nostkami programoéw inwestycyjnych planoéw 5-letnich
w dziedzinie infrastruktury technicznej i

4) opracowywania przy wspoélpracy z zainteresowanymi
jednostkami wieloletnich wojewodzkich programow
rozwoju 1 rozmieszczania budownictwa mieszkanowego
1 towarzyszacego w tym projektoéw planow budownictwa
indywidualnego,

5) opracowywania projektow planéw wojewodzkich: wielo-
letnich i1 rocznych w dziedzinie budownictwa mieszka-
niowego i inwestycji gospodarki komunalnej,

6) koordynacji zamierzen odno$nie wyposazenia terendw w
infrastrukture techniczna,

7) programowania wieloletnich zadan remontowych, ustala-
nia potrzeb remontowych miejskiej gospodarki mieszka-
niowej i komunalnej oraz inwestycji wlasnych przed-
sigbiorstw oraz bilansowania tych potrzeb z mozliwo-
$ciami wykonawstwa zar0wno we wilasnym zakresie- (sy-
stemem gospodarczym) jak i przez dzialajace na terenie

spotecznej,

wojewodztwa przedsigbiorstwa budowlane (systemem
zleceniowym),

budzetowych w zakresie inwestycji i utrzymania drég
miejskich,

9) opracowywania programow czyndw spotecznych w za-
kresie gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,

10) dokonywania analiz i ocen potrzeb mieszkaniowych oraz
mozliwosci ich zaspokajania,

11) czynszow i innych optlat za lokale mieszkalne i uzytko-
we kaucji mieszkaniowych, wykorzystywania wptywow
z czynszOw najmu lokali w budynkach
wlasno$¢ osob fizycznych lub prawnych
jednostkami gospodarki uspotecznionej,

12) koordynacji dzialan zainteresowanych organow i orga-
nizacji dla zapewnienia warunkéw realizacji budownic-
twa jednorodzinnego,

13) zwiazanych z realizacja przepisOw o pomocy finanso-
wej Panstwa na biezace naprawy domow wielomiesz-
kaniowych stanowiacych wtasno$¢ osob fizycznych,

14) podtaczenia nieruchomos$ci do sieci urzadzen komunal-
nych, zastgpczego podlaczenia do tej sieci bundynkoéw
na koszt wtlasciciela oraz hipotecznego zabezpieczenia®
na nieruchomos$ci wydatkowanych na ten cel $rodkow,

15) decyzji w sprawie optat za pobor wody ponad ustalony
limit oraz kar pieni¢znych za prowadzenie do kanaliza-
cji miejskiej stanowiacej wtlasnos¢ Panstwa §ciekow w
ilosciach 1 tadunku zaniesczyszczen przekraczajacych
warunki Okreslone w posiadanym zezwoleniu,

16) wspotdzialania w zakresie dysponowania - terenowym
funduszem gospodarki wodnej na rzecz gospodarki wo-
dnosciokowej w miastach,

stanowiacych
nie bedacych
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17) wynikajacych z przepisow o cmentarzach i
zmartych,

18) zaktadania i utrzymania zieleni miejskiej,

19) stosowania przepisOw dotyczacych utrzymania czysto$ci
i porzadku w miastach i osiedlach,

20) pracowniczych ogrodéw dziatkowych,

21) nadzoru nad rejestracjag psow 1 pobierania optat sani-
tarno-weterynaryjnych od posiadaczy psow,

22) w zakresie gazownictwa bezprzewodowego,

23) w zakresie ogrodow zoologicznych,

24) w zakresie miejsc pamigci narodowej w odniesieniu do
cmentarzy, kwater i mogit wojennych,

25) w zakresie lasow komunalnych,

62) w zakresie cieptownictwa,

27) budownictwa ze szczegdlnym uwzglednieniem
tow 1 modernizacji
dzen komunalnych,

28) wspoldziatania z organami spraw lokalowych w ksztat-
towaniu zasad zasiedlania lokali mieszkalnych wynika-
jacych z przepisow Prawa Lokalowego,

29) koordynacii dziatalnosci stuzb miejskich gospodarki mie-
szkaniowej w zakresie eksploatacji i remontow,

30) remontow, odbudowy, wykanczania budowy budynkow
mieszkalnych, stanowigcych wtlasnos¢ osob fizycznych
i prawnych nie bedacych jednostkami gospodarki uspo-
tecznionej oraz zabezpieczenia wierzytelno$ci Panstwa
z tego tytutu,

31) wspotdziatania z jednostkami nadrz¢dnymi nad zarzad-
cami nieruchomod$ci w zakresie
gospodarki miszkaniowej,

32) nadzoru nad lokalnymi zrzeszeniami prywatnych wlasci-
cieli nieruchomosci,

33) integracji prac programowych nad rozwojem systemow
inzynieryjnych i komunikacyjnych, zlecania i zatwier-
dzania prac projektowych dotyczacych koncepcji gene-
ralnych i szczegélowych z zakresu inzynierii i komu-
nikacji, zatwierdzania zalozen
nych dla obiektow
uktadow w miastach,

34) koordynowania dziatalnosci jednostek planu terenowego
i centralnego w zakresie inzynierii miejskiej, komuni-
kacji i ustug komunalnych a w szczegdlnosci: wodo-
ciaggéw 1 kanlizacji, komunikacji zbiorowej, uktadéw
komunikacyjnych, gospodarki gospodarki drogowej w
miastach, oczyszczania miasta, zieleni miejskiej, ogro-
dow zoologicznych, energetyki cieplnej, elektroenergety-
ki, gazownictwa, telekomunikacji cmentarnictwa i uslug
pogrzebowych, lazjennictwa i dekoracji miasta,

35) koordynowania dzialalno$ci eksploatacyjnej w zakresie
funkcjonowania stuzb miejskich, zwlaszcza w warun-
kach np. klgsk zywiotowych, czy awarii technicznych,

36) bilansowania potrzeb przedsigbiorstw 1 grup remon-
towo-budowlanych w zakresie materialow rozdzielanych
centralnie, $rodkéw transportowych, maszyn
zmechanizowanego, paliw oraz rozdziat tych
produkcji dla przedsigbiorstw,

chowaniu

remon-

zasobow mieszkaniowych 1 urza-

eksploatacji zasobow

techniczno-ekonomicz-
inzynieryjnych i komunikacyjnych

1 sprzgtu
srodkow
37) koordynacji $wiadczenia wustug dla przedsigbiorstw
produkcyjnych i eksploatacyjnych transportem cig¢zkim
i sprzgtem zmechanizowanym, dostawy materialow wy-
konawstwa produkcji,
nych, obstugi

dziatalnosci pogotowi technicz-

inwestorskiej, $wiadczenia ustug socjal-
nych i szkoleniowych, inicjowania realizacji wspodlnycn
inwestycji przedsigbiorstw,

38) wynikajacych z nadzoru nad dziatalnos$cig izb wytrzez-
wien,

39) analizy i1 kontroli gospodarki zasobami lokali mieszkal-
nych pozostajacych w dyspozycji terenowych orga-
now administracji panstwowej lub podlegtych im jedno-

1 stek organizacyjnych oraz lokali uzytkowych,
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40) dokonywania ocen utrzymania zasobow mieszkaniowych
we wtladciwym stanie technicznym i sanitarno porzad-
kowym,

41) kontroli zgodnosci dokonywanych przez terenowe orga-
ny administracji panstwowej i podlegle im jednostki or-
ganizacyjne przydziatow lokali z
oraz zasadami polityki lokalowej,

ich przeznaczeniem

42) ustalania cen urz¢gdowych w przypadkach przewidzia-
nych obowigzujacymi przepisami.

§ 21.

Do Wydziatu Geodezji i Gospodarki Gruntami naleza spra-

wy geodezji kartografii i gospodarki gruntami, a w szczegdl-

nosci :

1) planowania i wnioskowania potrzeb finansowych celem
zapewnienia odpowiednich $rodkéw w budzecie central-
nym i terenowym na kompleksowe opracowanie geode-

zyjne, kartograficzne i urzadzeniowo-rolne oraz na cele
gospodarki grutami,

2) zlecenia nadzoru i odbioru robo6t geodezyjnych, kartogra-
ficznych 1 urzadzeniowo-rolnych,

3) zaktadania i aktualizacji osndéw geodezyjnych oraz o-
chrony znakéw osnow geodezyjnych grawimetrycznych

1 magnetycznych,
4) zakladania, modernizacji i aktualizacji mapy zasadni-
czej,

5) inwentaryzacji istniejacych oraz uzgadniania usytuowa-
nia projektowanych sieci technicznego uzbrojenia tere-
nu i prowadzenia zespoldw uzgadniania dokumentach
projektowej,

6) zakltadania, modernizacji i prowadzenia ewidencji grun-
tow i budynkow,

7) rozgraniczen i'podzialéw nieruchomosci,

8) prowadzenia panstwowego zasobu geodezyjnego i karto-
graficznego,

9) prowadzenia ewidencji nazw ulic i nadawania numera-
cji porzadkowej nieruchomosciom,

10) prowadzenia operatow granic i wykazéw powierzchni
jednostek podzialu administracyjnego dla obszaru wo-
jewodztwa,

11) zaopatrywania zainteresowanych jednostek w mapy to-
pograficzne i mapy tematyczne,

12) wydawania zezwolen na wykonywanie robot geodezyj-
nych i kartograficznych przez jednostki gospodarki nie
uspotecznionej oraz zezwolen na prowadzenie dziatal-
nosci geodezyjnej i kartograficznej przez jednostki pan-
stwowe i spoldzielcze,

13) przygotowania terenéw pod skoncentrowane budownic-
two jednorodzinne i zagrodowe,

14) wykupu, wywtlaszczania oraz przyjmowania na
Panstwa gruntow (nieruchomosci),

15) klasyfikacji i kartografii gleb,

rzecz

16) ochrony i rekultywacji gruntow rolnych i leSnych oraz

gromadzenia 1 gospodarowania
Gruntow Rolnych,

Funduszem Ochrony
17) Organizacji rolniczej przestrzeni produkcyjnej,’

18) zarzadu gruntami panstwowymi

w tym Panstwowego
Funduszu Ziemi,

19) spizedazy i przekazywania gruntéw panstwowych po-
szczegdlnym jednostkom panstwowym,
craz osobom prawnym i fizycznym,

20) obrotu nieruchomos$ciami,

spotdzielczym

21) wspotdziatania z osrodkami i instytucjami naukowymi
w zakresie doskonalenia metod i technik geodezyjno-
kartograficznych ‘'oraz urzadzenia teren6w rolnych z

punktu widzenia racjonalnego wykorzystywania rolni-

czej przestrzeni produkcyjnej,
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22) kontroli panstwowych i. spotdzielczych jednostek oraz
jednostek gospodarki nieuspolecznionej w zakresie fa-
chowej dzialalnos$ci geodezyjnej i kartograficznej pro-
wadzonej na obszarze wojewodztwa,

23) nadzoru nad dziatalnoscia jednostek wykonawstwa geo-
-dezyjno-kartograficznego i geodezyjno-urzadzeniowo-rol-
nego.

§ 22.

Do Wydziatu Handlu nalezg sprawy z zakresu handlu wew-
netrznego i gastronomii, a w szczegdlnosci:

1) programowania i planowania rozwoju handlu na tere-
nie wojewodztwa,

2) inspirowania kierunkéw rozwoju i modernizacji sieci
handlowej 1 gastronomicznej oraz koordynacji w tym
zakresie,

3) dokonywania analiz i ocen oraz prognoz sytuacji' pie-
ni¢zno-rynkowej oraz ksztaltowania kierunkéw popytu
w podstawowych grupach towarowych,

4) dokonywania podzialu masy towarowej
tralnym sterowaniem,

5) koordynacji i inicjowania dziatan jednostek handlowych
i gastronomiczny w zakresie:

— zaopatrzenia ludnos$ci w towary, w tym ruchu tury-
stycznego obejmujacego rowniez wakacyjny wypoczy-
nek dzieci i mtlodziezy, gromadzenie rezerw zimo-
wych warzy i owocow itp.,

— pozyskiwania towarow ze zrodet zdecentralizowanych
oraz targow i gietd,

— zabezpieczenia jako$ci towaré6w rynkowych,

— ochrony intereséw konsumenta,

— zmiany cen detalicznych towarow rynkowych o ce-

s nach urzedowych,

— systemow sterowanej sprzedazy,

— funkcjonowania sieci handlowe i gastronomicznej,

objgtej cen-

6) koordynowania, nadzorowania i inicjowania dziatan do-
tyczacych gospodarki opatem,

7) koordynacji i kontroli godzin otwarcia 1i. zamknigcia
placowek handlu detalicznego i zakltadow gastronomicz-
nych,

8) rozwoju i funkcjonowania pozarolniczych jednostek go-
spodarki nieuspotecznionej i ich organizacji w dziedzinie
handlu i gastronomii,

9) okreslania liczby punktéw sprzedazy napojow alkoholo-
wych oraz wydawanie i cofanie zezwolen na sprzedaz
tych napojow,

10) wydawania i rozliczania kart zaopatrzenia, udzielania
instruktazu i wytycznych jednostkom handlowym w za-
kresie reglamentowanej sprzedazy,

11) wspotdziatanie z organami kontroli w sprawach zwia-
zanych z funkcjonowaniem handlu wewngtrznego i ga-
stronomii.

§ 23.

Do Wydzialu Kadr i Szkolenia naleza sprawy kadrowe
i szkolenia pracownikéow Urzedu Wojewodzkiego, tereno-
wych organéw administracji panstwowej o wlasciwosci
ogblnej stopnia podstawowego, dyrektoréw prezdsigbiorstw,
dla ktorych Wojewoda jest organem zalozycielskim oraz dy-
rektorow jednostek podporzadkowanych Wojewoddzkiej Ra-
dzie Narodowej, a w szczegdlnosci:
1) prognozowania ilo$ciowego doptywu i odptywu pracow-
nikéw oraz kierowania tym procesem stosownie do

potrzeb,

2) wspotdziatania z instancjami partyjnymi w sprawach

kadrowych,
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3) gospodarowania etatami 1 funduszem wynagrodzen i
nadzoru nad ruchem kadr w Urzedzie Wojewodzkim
oraz w*urzg¢dach terenowych organéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego,

4) spraw osobowych terenowych administracji
' panstwowej o wlasciwosci ogdlnej stopnia podstawowe-
go, dyrektorow przedsigbiorstw dla ktorych Wojewoda
jest organem zalozycielskim, dyrektorow wydziatow
Urzedu Wojewodzkiego,

5) powotywania na zasadach konkursowych dyrektoréw
przedsigbiorstw — dla ktorych organem zatozycielskim
jest Wojewoda,

6) organizacji prac zwiazanych z dokonywaniem okreso-
wych przegladow kadrowych i ocen kwalifikacyjnych
pracownikow,

7) rentowych i emerytalnych pracownikéw,

8) ewidencji w systemie ,MAGISTER”,

9) odznaczen panstwowych, odznak resortowych, wyréznien

organdéw

i nagrod,

10) stypediow fundowanych,
praktyk studenckich i podyplomowych studentow i ab-
solwentow szkot wyzszych i $rednich,

11) ptacowych, w tym nagréd jubileuszowych oraz dodat-
kow funkcyjnych, stazowych i innych,

12) analiz i ocen polityki kadrowej w Urze¢dzie Wojewodz-
kim oraz w urzedach terenowych organéw administracji

uméw przedwstepnych oraz

panstwowej stopnia podstawowego,

13) nadzoru i kontroli nad dziatalno$cig terenowych orga-
now administracji panstwowej stopnia podstawowego
w zakresie polityki i gospodarki kadrami,

14) kontroli dyscypliny pracy w Urze¢dzie Wojewodzkim,

15) obstugi komisji dyscyplinarnych,

16) szkolenia, ksztalcenia, doksztatcania i doskonalenia za-
wodowego pracownikow Urzedu Wojewodzkiego i urze-
dow terenowych organdéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego,

17) zapewnienia wtasciwych proporcji migedzy poszczegol-
nymi rodzajami i poziomem wyksztalcenia pracownil
kow,

18) tworzenia, szkolenia i wykorzystania rezerwy kadrowej
na stanowiska kierownicze,

19) aplikacji administracyjnej i organizacji praktyk zawo-
dowych aplikantoéw,

20) planowania zadan szkoleniowych, obejmujacego zakres,
zasigg, kierunki i formy szkolenia oraz wspoétdzietania
w tym zakresie z Os$rodkiem Doskonalenia Kadr, szko-
fami wyzszymi i $rednimi oraz policealnymi studiami
zawodowymi,

21) nadzoru i kontroli
kierowanego urzg¢dnikow panstwowych,

22) nadzoru i kontroli nad dzialalno$cia Os$rodka Doskona-

nad przebiegiem samoksztalcenia

lenia Kadr,
23) Dokonywania okresowych analiz i ocen realizacji sy-
stemu doskonalenia zawodowego urze¢dnikéw panstwo-

wych.

§ 24.

Do Wydzialu Komunikacji naleza sprawy z zakresu trans-
portu i gospodarki samochodowej, ruchu drogowego i go-
spodarki na drogach lokalnych, a w szczegdlnosci:

1) wnioskowania rozwigzan komunikacyjnych z punktu
widzenia potrzdb i kierunkdéw rozwoju transportu, or-
ganizacji ruchu, porzadku i bezpieczenstwa ruchu na
drogach oraz wydawania opinii w tym zakresie,

potrzeb
zdol-

programowania zaspakajania
oraz bilansowania

2) opiniowania i
przewozowych wojewodztwa
nosci przewozowej z potrzebami,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)
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organizacji i zarzadzania ruchem na drogach publicz-
nych oraz wspoélpracy z wtasciwymi organami w dzie-
dzinie stosowania znakéw i sygnatow na drogach oraz
urzadzen ostrzegawczo-zabezpieczajacych,

wspbétpracy z organami MO i ORMO w =zakresie po-
rzadku i bezpieczenstwa ruchu drogowego,
sprawach zwalczania przestgpstw gospodarczych doko-
nywany w transporcie samochodowym lub w zwiazku
z tym transportem,

a takze w

koordynacji:
a) przewozow w poszczegbdlnych
organizacyjnych transportu,

rodzajach i formach

b) prac przy zimowym utrzymaniu dréog publicznych,

c) dziatalno$ci instytucji 9 organizacji spotecznych w
dziedzinie organizacji bezpieczenstwa i porzadku ru-
chu drogowego,

d) inwestycji zaplecza technicznego transportu samo-
chodowego,

e) pracy nieetatowych inspektorow gospodarki samo-
chodowej.

obowigzkowych $wiadczen ustug przewozowych pojazda-
mi samochodowymi,

szkolenia i egzaminowania kandydatow na kierowcow
i kierowcoéw pojazdow samochodowych oraz nadawania
odznak i wyréznien kierowcom,

powotywania egzaminatorow kandydatow na kierowcow
i kierowcéw pojazdow samochodowych,
sprawozdawczo$ci z zakresu praw jazdy i pojazdow,
wydawania zezwolen na korzystanie z drég w sposob
szczegolny,

uzgadniania lokalnej i regionalnej sieci komunikacji pa-
sazerskiej,

ewidencji pojazdow samochodowych,

tech-
nicznych przez przedsigbiorstwa i instytucje panstwowe

wydawania upowaznien do wykonywania badan

lub spéidzielcze oraz organizacje spoleczne,

udzielania i cofania zezwolen na prowadzenie zarobko-
wego transportu drogowego jako dziatalnos$ci podstawo-
wej dla jednostek spoidzielczych,

wydawania uprawnien do prowadzenia spedycji krajo-
wej,

wspotdziatania z DOKP w sprawach bezpieczefnstwa na
skrzyzowaniach linii kolejowych zdrogami publicznymi
i liniami tramwajowymi,
uzgadniania zalozen i projektow technicznych inwesty-
cji komunikacyjnych,

nadzoru nad:

a) rejestracja pojazdow,

b) wydawaniem i cofaniem uprawnien do kierowania
pojazdami oraz tramwajami,

c¢) powolywaniem do obowigzkowych $wiadczen ustug
przewozwych,

d) dzialalno$cia stacji kontroli upowaznionych do ba-
dan technicznych pojazdow,

e) stosowaniem przepisOw o ruchu drogowym,

f) udzielaniem uprawnien jednostkom gospodarki uspo-
tecznionej do proawdzenia transportu drogowego ja-
ko dziatalnosci ubocznej i pomocniczej,

g) udzielaniem 1 cofaniem uprawnien przewozowych

osobom fizycznym i osobom prawnie me bedacym

jednostkami gospodarki uspotecznionej do prowa-
dzenia transportu drogowego jako dziatalno$ci pod-

stawowej (zarobkowej) i pomocniczej,

wspotdzialania ze zrzeszeniem

w zakresie obstugi

transportu prywatnego
transportowej wykonywanej przez

transport prywatny,

20)

12)

22)
23)

24)

Do
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oceny stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego i1 popula-
ryzacji przepisOw o ruchu drogowym oraz propagandy
bezpieczenstwa ruchu drogowego,

kontroli gospodarki samochodowej i

chodowego w jednostkach organizacyjnych administra-

transportu samo-

cji panstwowej, gospodarki uspotecznionej i organizacji
spotecznych,

zadan z zakresu lacznosci i telefonizacji,

opracowywania planéw oraz projektoéw preliminarzy?7

budzetowych w zakresie
lokalnych,

inwestycji i utrzymania drog

nadzoru i wspotudziatu w odbiorach
ciggdéw drogowych i mostow.

robot wigkszych

§ 2.

Wydziali Kontroli naleza sprawy dziatalnosci kontrolnej

terenowych organdéw administracji pafnstwowej, koordynacji

i przeprowadzenia kontroli

terenowych organéw admini-

stracji panstwowej i ich urzedaw, wydziatow Urz¢du Woje-

wodzkiego,
Wojewodzkiej

jednostek organizacyjnych podporzadkowanych
Radzie Narodowej oraz przedsigbiorstw w

stosunku do ktéorych wojewoda jest organem zatozycielskim,

)

2)

3)

4

5)

6)

7

8)

9

10)

a w szczegodlnosci:

planowania, koordynowania i kierowa-
nia kontrolowami kompleksowymi terenowych organow

organizowania,

administracji panstwowej stopnia podstawowego 1 ich
urzedow,
koordynowania kontroli przeprowadzonych przez wy-

dziaty Urzedu Wojewodzkiego w urzedach terenowych
organow

wego,

administracji panstwowej stopnia podstawo-
wspoOtdziatania w ustalaniu kierunkoéw kontroli iinstruk-
tazu przewidzianych przez wydzialty Urz¢du Wojewodz-
kiego w wurzedach terenowych organow
panstwowej stopnia podstawowego,

administracji

oddziatywania na wlasciwe przygotowanie zespolow
kontrolnych w wydziatach Urz¢du Wojewoddzkiego,
przygotowywania na zlecenie Wojewody ocen skutecz-
no$ci kontroli przeprowadzanych przez wydziaty Urzg-
du Wojewoddzkiego oraz jednostki organizacyjne podpo-
rzadkowane Wojewodzie,

analizowania stopnia wykonania zalecen pokontrolnych
organizowania

rialdbw  pokontrolnych

rekontroli oraz wykorzystywania mate-
dla doskonalenia dziatalnoS$ci
urzegdow terenowych organdw administracji panstwowej
stopnia podstawowego,

udzielania wytycznych urz¢edom

terenowym organow

administracji panstwowej stopnia podstawowego w za-
kresie wykonywania kontroli zewnegtrznej kon-

troli wewnetrznej w tych urzedach,

oraz

kontroli dziatalnosci wydziatow Urz¢edu Wojewoddzkiego
oraz jednostek podporzadkowanych Wojewodzie, a zwta-
szcza w zakresie:

realizacji zadan wynikajacych z planu spoteczno-go-
spodarczego rozwoju wojewodztwa,

realizacji postulatow wyborcow,

rzetelnosci i terminowos$ci zatatwiania
nych spraw obywateli,

indywidual-
— trybu i sposobu zatatwiania skarg i wnioskow,

koordynowania kontroli dziatalnosci przedsigbiorstw,
w stosunku do ktérych Wojewoda jest organem zalozy-
cielskim wykonywanej przez wydziaty oraz jednostki

podporzadkowane wojewedzie,

opracowywania analiz, ocen i informacji dotjgczacych
wykonywania zadan przez terenowe organy admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego — na pod-

stawie wynikow kontroli oraz innych materiatow,
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U) wspotdziatania
przy planow
, wspolnych kontroli,

z organami Najwyzszej Izby Kontdoli

ustalaniu kontroli i przeprowadzeniu

12) analizowania i
0 stopniu

przedstawiania
wykorzystania

Wojewodzie
materiatow

informacji
pokontrolnych
Najwyzszej Izby Kontroli przez wydziaty Urzedu Wo-
jewoddzkiego 1 jednostki podporzadkowane Wojewodzie
oraz terenowe organy administracji panstwowej stopnia
podstawowego,

13) wspotdziatania z organami kontroli panstwowej, resor-
towej, spotdzielczej i spotecznej w zakresie planowania
kontroli i jej prowadzenia,

14) badanie stopnia wykorzystania ustalen, prokuratorskiej

1 sadowej kontroli przestrzegania prawa 1 wystapien
tych organow,

15) wystgpowania — na podstawie Wojewody — do orga-
now kontroli panstwowej, , spoédzielczej 1 spotecznej

0 przeprowadzenie na terenie
w zakresie ich wtasciwosci,

wojewodztwa kontroli

16) przygotowywania projektow zarzadzen Wojewody w
sprawie ustalenia zasad wykonywania dziatalnos$ci kon-

trolnej w wojewodztwie,

17) uczestniczenia w zespotach podczas kontroli organizo-
wanych przez organy rad narodowych oraz na zapro-

szenie organdéw samorzadowych,

18) przeprowadzenia badan
rzadzania przez t.o.a.p.

sprawnosci i efektywnos$ci za-
stopnia podstawowego i jed-
nostki podporzadkowane Wojewodzie w zakresie zleco-

nym przez Wojewodg.

§ 26.

Do Wydzialu Kultury i Sztuki naleza sprawy
kultury i sztuki, a w szczegélnosci:

z zakresu

1) opracowywanie w porozumneniu ze zwiazkami i stowa-
rzyszeniami tworcow, organizacjami zawodowymi,
tecznymi, kulturalnymi i

spo-
innymi organizacjami' pro-
jektow plandow rozwoju zycia kulturalnego w wojewodz-
twie oraz koordynowania i nadzorowania ich realizacji,
2) programowania i podejmowania dziatan
zapewniajace r1ozwdj

stwarzajacych

warunki tworczo$ci artystycznej
1 sztuki ludowej oraz sprawowanie merytorycznego nad-
zoru, opieki i wytyczania kierunkdw rozwoju amator-
skiego ruchu artystycznego,

3) zapewniania rozwoju placowek i instytucji kultury

i sztuki oraz kierowania catoksztattem dziatalno$ci pla-

cowek kulturalno-wychowawczych w wojewodztwie,

4) ustalania zatozen programowo-organizacyjnych
kulturalnych oraz nadzorn nad

imprez
ich realizacja,

5) wykonywania zadan organu nadzorujacego w stosunku
do szkét artystycznych I i II stopnia i innych placowek
ksztalcenia artystycznego oraz placowek ksztalcenia
i doskonalenia pracownikow upowszechniania kultury

w zakresie okre$lonym w § 37 pkt. 2,
6) prowadzenia spraw

szko6l artystycznych

zwigzanych z planowaniem sieci
i innych placowek ksztalcenia ar-
tystycznego, rekrutacja uczniéw i stuchaczy, zapewnia-
niem warunkow funkcjonowania tych szkoét i placowek
oraz wspoéldziatania w tych sprawach z Kuratorium
Oswiaty i Wychowania,
7) sprawowania nadzoru pedagicznegd nad 'szkotami arty-
stycznymi i innymi placowkami, o ktérych mowa W pkt.
5 na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
a w szczego6lnosci dotyczacych koordynacji migdzyresor-
towej w zakresie planowania i prowadzenia wizytacji

szk6t zawodowych,
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8) programowania i nadzorowania dzialalnos$ci teatrow,
instytucji muzycznych, przedsigbiorstw estradowych, bi-
bliotek publicznych, doméw i osrodkéw kunltury i in-

nych placowek kulturalno-wychowawczych

zeow,

oraz mu-
9) wynikajacych z przepisoéw ustawy o ochronie dobr kul

tury i o muzeach i programowania zadan w zakresie
ochrony zabytkéw oraz wynikajacych z przepiséw usta-
wy o upowszechnieniu kultury oraz prawach i obowiaz-
kach pracownikéw upowszechniania kultury,

10) popierania

nych,

rozwoju
tworczosci

spotecznych
ludowej,

towarzystw
amatorskiego

regional-
ruchu arty-
stycznego i
ralnej,

innych form dziatalno$ci spoteczno-kultu-

dziatalnosci
rozrywkowej

11) koordynowania
artystycznej i
pracy szkol, ognisk artystycznych, zawodowych placo-
wek 1 instytucji kultralnych ze spotecznym ruchem kul-
turalnym,

kulturalno-wychowawczej,
oraz zapewnienia wspot-

12) prowadzenia wymiany kulturalnej z zagranca,

13) planowania i finansowania dziatalno$¢ biezacej w za-
kresie kultury oraz kontrolowania wykorzystania kre-
dytow budzetowych, finansowania zadan zleconych or-
ganizacjom spotecznym i kontroli wydatkowania $rod-
kow,

14) gospodarowania wojewodzkim funduszem
tury,

rozwoju kul-

15) wydawania zezwolen na prowadzenie publicznej dzia-
lalnos$ci artystycznej i rozrywkowej,

16) w zakresie upamig¢tniania i ochrony miejsc pamigci na-
rodowej w odniesieniu do pomnikéw, tablic
poza miejscami pochowania.

i innych,

17) przyznawania uprawnien do posiadania pracowni twor-
coOw oraz do dodatkowej dziatalno$ci tworczej w dzie-
dzinie kultury i sztuki lub dziatalnosci publicystycznej,

18) prowadzenia spraw dotyczacych dziatalnosci

Wojewoddzkiej Rady Kultury.

spolecznej

§ 27.

Do Wydzialu Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki naleza
sprawy kultury fizycznej, sportu i turystyki, a w szczegdl-
nosci:

A.. W dziedzinie kultury fizycznej i sportu:

1) prognozowania, programowania oraz planowania i ko-
ordynacji rozwoju kultury fizycznej dzieci i mtodziezy

3) opracowywania planéw w zakresie inwestycji, moderni-
zacji 1 remontéw obiektow i urzadzen sportowo-rekre-
acyjnych,

4) dokonywania analiz i ocen wykonania przyjetych pla-
noéw, uchwat i zadan programowych,

5) inicjowania, popierania i upowszechniania kultury fi-
zyczne] we wszystkich jej formach i $rodowiskach spo-
tecznych oraz stwarzania warunkéw do rozwoju ruchu
spotecznego w kulturze fizycznej,

6) finansowania kultury fizycznej i sportu, szczegol-
nos$ci planowania, rozdziatu i kontrolii wydatkowania
na ten cel $rodkéw budzetowych i wojewoddzkiego fun-

a w

m duszu rozwoju kultury fizycznej i sportu,

7) opiniowania wnioskéw w sprawie tworzenia lub likwi-
dacji jednostek panstwowych i organizacji spotecznych
w zakresie kultury fiycznej i sportu,

8) inicjowania i koordynowania pracy ideowo-wychowaw-
czej w dziedzinie kultury fizycznej i sportu,

9) rozwoju

i podnoszenia poziomu ustug sportowo-rekre-

acyjnych, J
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10)
11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

1)

2)

3)

4

5)

6)

7

8)

9)
10)

1)

12)

13)

wydawania zezwolen na publiczng dziatalno§¢ sportowa,
usatlania zasad eksploatacji
tow

nych,

oraz wykorzystania obiek-
sportowych i
roOwniez kontrolowania wykorzystania
obiektow i urzadzen,
ustalania potrzeb w

oraz urzadzen
jak

sportowo-rekreacyj-
tych

zakresie wykwalifikowanej kadry
oraz wspotdziatania z wtasciwymi jednostkami, w za-
kresie szkolenia i doskonalennia kadr kultury fizycznej
i sportu,

nadzo6r nad zapewnieniem przez organizatoré6w porzad-
ku i bezpieczenstwa na imprezach sportowych,
popularyzaci informacji w dziedzinie kultury fizycznej
i sportu,

inicjowania przedsigwzi¢g¢ majacych na celu zwigksze-
nie zakresu dobrowolnych
fizycznej 1 sportu,

Swiadczen na rzecz kultury
pochodzacych od os6b fizycznych
i prawnych,
sprawowania nad

nadzoru i kontroli

zaktadami

organizacjami
jednostkami
kultury fizycz-

spolecznymi,
budzetowymi

budzetowymi i
dzialajacymi w zakresie
nej i sportu,

zatwierdzania planow i
nizacji

sprawozdan finansowych orga-
spotecznych, dziatajacych w sferze kultury fi-
zycznej i sportu,

nadawania kategorii ptacowych osrodkom

sportu i re-

kreacji oraz kategoryzacji obiektow.
W dziedzinie turystyki:

prognozowania, wytaczania kierunkow i programoéw oraz
planowania rozwoju turystyki,

analizowania potrzeb turystyczno-wypoczynkowych i o-
cen

stopnia ich zaspokajania oraz

w tym zakresie,

inicjowania badan

koordynowania dziatalno$ci zwiazanej z turystyka, a w
szczegdlnosci plnadw rzeczowych i finansowych oraz ich
realizacji,

zagospodarowania turystycznego wojewodztwa, ze szcze-
gélnym uwzglednieniem spraw
srodowiska,

zwigzanych z ochrona

wykorzystania bazy turystyczno-wypoczynkowej na
renie wojewodztwa,

te-

finansowania turystyki, a w szczegdlnos$ci planowania,
rozdziatu oraz rozliczania $rodkow budzetowych i poza-
budzetowych przeznaczonych na rozwoj turystyki,

zarzagdzania wojewoddzkim funduszem turystyki i wypo-
czynku,
nadzoru had prawidtowoscia Wykorzystania $rodkow
Wojewodzkiego funduszu turystyki i wypoczynku oraz
centralnego funduszu turystyki i wypoczynku, przyzna-
nych jednostkom organizacyjnym dzialajacym na tere-
nie wojewodztwa

obiektow

oraz nad prawidlowos$cia realizacji
turystycznych finansowych z tych S$rodkow,
programowania i koordynowania planéw przygotowali do
sezondw turystycznych oraz oceny kontroli ich realizacji,
zaliczanie poszczegoélnych miejscowosci do miejscowo-
§ci o charakterze turystyczno-wypoczynkowym,
klasyfikowania oraz

ustalania kategorii zaktadéw ho-

telarskich ,obozowisk turystycznych i
turystycznych, jak

niem

innych obiektow
roOwniez nadzoru nad funkcjonowa-
systemu klasyfikacji i kategoryzacji tej bazy,
wydawania zezwolen na wykonywanie ustug turystycz-
nych o zasiggu wojewodzkim, z wyjatkiem zezwolen na
wykonywanie turystyki zagranicznej,

wypowiadania si¢ co do eelowosci tworzenia i zakresu
dziatania jednostek organizacyjnych prowadzacych dzia-
talno$¢ w turystyce, w

tym takze zagranicznych oséb

prawnych i fizycznych oraz ich oddziatow i zaktadéw

na terenie kraju,
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14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)
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przeciwdziatania monopolizacji i konku-
rencji w turystyce,
podejmowania dziatan w zakressie rozwijania i podno-

szenia poziomu ustug hotelarskich, kempingowych i tu-

niewtasciwej

rystycznych, standardu tych ustug oraz ochrony inte-
resOw konsumenta, a zwtlaszcza w zakresie cen tych
ustug,

programowania zapotrzebowania na kwalifikowane ka-
dry oraz wspotdziatania z wlasciwymi jednostkami w
zakresie szkolenia i doskonalenia kadr turystyki,
koordynowania towarowego zaopatrzenia turystow i or-
ganizatorow turystyki,

nadzoru nad organizatorami imprez turystycznych w za-
kresie zapewnienia przez nich porzadku i

bezpieczenstwa na tych imprezach,

warunkow

inicjowania dziatan w zakresie upowszechniania tury-
styki oraz rozwoju informacji turystycznej i propa-
gandy, w tym wspoéldziatania z prasuj, radiem i tele-
wizja,

zapewniania warunkow

w turystyce,

pracy ideowo-wychowawczej

zatwierdzania planéw 1 sprawozdan finansowych doto-
spotecznych dziatajacych w
styce, jak rowniez kontroli gospodarki finansowej orga-
nizacij spolecznych w dziedzinie turystyki,

wanych organizacji tury -

koordynowania dziatalnosci na rzecz turystyki

ze szczegodlnych uwzglednieniem poziomu ob-
stugi turystow zagranicznych,

zagra-
nicznej,
wydawania uprawnien do wykonywania funkcji przo-
downikow turystycznych i pilotow wycieczek krajowych.

§ 28.
Do Wydzialu Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej
i Geologii naleza sprawy z zakreso ocnrony S$rodowiska,

gospodarki wodnej, geologii i ochrony

przyrody, a w szcze-

golnosci:

A.

1Y)

2)

3)

4

=

5)

'6)

7

8)

W dziedzinie ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej:

opracowywania prognoz programo6w oraz wspotudziatu
w sporzadzaniu planoéw
woju wojewodztwa
w czegs$ci dotyczacej
wodnej,

spoteczno-gospodarczego roz-
i zagospodarowania przestrzennego

ochrony $rodowiska i gospodarki

badania i oceny jako$ci elementéw przyrodniczych $ro-
dowiska oraz opracowywania wnioskow i decyzji zmie-
rzajacych do jego poprawy -i prawidlowego wyko-
rzystania,

wydawania decyzji w sprawach dotyczacych ochrony
szczegdlnosci ochrony powietrza
mosferycznego przed zanieczyszczeniem,
hatasem 1 wibracjami
odpadami,

§rodowiska, a w at-
ochrony przed
oraz ochrony sSrodowiska przed
kontroli speiniania wymagan ochrony $rodowiska przez
jednostki organizacyjne i osoby fizyczne,

wydawania decyzji w sprawie kar pienigznych za nie
przestrzeganie wymagow ochrony gospo-
darki wodnej,

srodowiska 1

techniczno-ekonomicz-
nych inwestycji z punktu widzenia ochrony $rodowiska
i gospodarki wodnej,

opiniowania lokalizacji zalozen

gospodarowania terenowymi funduszami gospodarki
wodnej i ochrony $§rodowiska,

wydawania decyzji dotyczacych oplat, za gospodarcze
korzystanie ze S$rodowiska i wprowadzania w nim
zmian,
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9)

10)

12)

13)
14)
15)

lii)

17)
18)
19)

20)
21)

22)
23)

24)
25)

26)

1)

2)

3)

4
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inicjowania i opiniowania normatywo6w dopuszczalnych
zanieczyszczen i standartow jako$ci S$rodowiska, metod

przeprowadzania pomiaréw oraz oznaczania substancji
zanieczyszczajacych $rodowisko,
informacji techniczno-ekonomicznej, popularyzacji

i propagandy w dziedzinie ochrony i ksztaltowania
srodowiska i gospodarki wodnej,

inicjowania rozwoju nowych technik i technologii ogra-
wspot-
zakresie

srodo-

niczajacych zanieczyszczenie S$rodowiska oraz
dziatania przy organizowaniu konkursow w

postepu techniczno-ekonomicznego w ochronie
wiska 1 gospodarki wodnej,

koordynacji w ramach Urz¢edu Wojewodzkiego dziatan
dotyczacych ochrony $rodowiska i1 gospodarki wodnej
oraz wspoéldziatania w tym zakresie z zainteresowanymi
jednostkami organizacyjnymi a zwtlaszcza stuzbami pla-
nowania przestrzennego 1 nadzoru urbanistyczno - bu-
dowlanego,

nadzoru nad osrodkami badan i kontroli Srodowiska,
ochrony zieleni,

wspotdziatania =z

Panstwowej

Panstwowej
Ochrony

organami
Inspekcji

wspolpracy i
Inspekcji Sanitarnej i
Srodowiska oraz innymi organami i jednostkami orga-
nizacyjnymi w sprawach zwigzanych z ochrong $ro-
dowiska,

koordynowania admini-

stopnia

organow
szczegdlnej

dziatan terenowych
stracji o wtlasciwosci

podstawowego oraz wydziatow Urzedu Wojewodzkiego

panstwowej

w zakresie ochrony przed powodzig i skutkami
obstugi Wojewoddzkiego Komitetu Przeciwpowodziowego,
wykonywania zadan wynikajacych ze wspodipracy mig-
dzynarodowej w =zakresie ochrony $rodowiska i gospo-

suszy,

darki wodnej',

wydawania pozwolen wodnoprawnych i kontroli ich
przestrzegania,

prowadzenia ksiagg wodnych,

wymierzania kary pieni¢znej za wprowadzanie do wod
lub do ziemi §ciekéw nie odpowiadajacych wymaganym
warunkom,

nadzoru i kontroli nad dziatalno$ciag spoétek wodnych,
wydawania decyzji dotyczacych optat za szczegélne ko-
rzystanie z wod,
wykonywania nadzoru
budownictwem w dziedzinie gospodarki wodnej,

rzeczoznawstwa budowlanego dla budownictwa w dzie-

techniczno - budowlanego nad

dzinie gospodarki wodnej,
ustanawiania stref ochronnych uj¢¢ i zrédel wody.

W dziedzinie geologii:

inicjowania prac geologicznych dotyczacych terenu wo-

jewodztwa w zakresie ustalania obszarow zasobnych

i deficytowych w wody podziemne oraz ustalania za-

sobow zt6z kopalin stanowiacych podstawe¢ rozwoju
lokalnej produkcji materiatdw budowlanych 1 drogo-
wych,

koordynowania prac geologicznych prowadzonych na

terenie wojewodztwa,
bilansowania zt6z kopalin statych, bilansowania wod

podziemnych analizowania mozliwosci pokrycia

zapotrzebowania wojewoddztwa na wody podziemne w

oraz

okresie perspektywicznym,
zatwierdzania lub
badan i dokumentacji
nych) w zakresie ustalonym przepisami szczegdlnymi,
rekonstrukcji (re-

projektow (programow)

geologicznych (kart rejestracyj-

rejestracji

rejestracji technicznych projektow
montéw) 1 likwidacji otworéw studziennych Dr zakresie

ustalonym przepisami szczeg6lnymi,

6)

7

8

=

9)

10)

1)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

1)

2)

3

~

4

5)

6)

7
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nadzoru i kontroli nad prowadzeniem badan i sporza-
geologicznych, z wylaczeniem
regionalnymi, poszuki-

surowcOw energetycz-

dzaniem dokumentacji
prac zwiazanych z badaniami
waniem 1 rozpoznawaniem zl6z
nych, hutniczych, chemicznych oraz wod leczniczych,

sprawowania nadzoru i kontroli nad prowadzeniem ro-
boét zwiazanych z badaniami geologicznymi nie podle-
gajacymi nadzorowi urzedoéw goérniczych,

uzgadniania zarzadzen o utworzeniu lub zniesieniu ob-
szaru goérniczego oraz uzgadniania programow ochrony
teren6w gorniczych,

wydawania niepanstwowym  jednostkom
uspotecznionej zezwolen na wydobywanie kopalin, kto-
rych wydobywanie podlega prawu goérniczemu, prowa-
dzenie rejestru wydanych zezwolen,

ochrony zt6z kopalin i woéd podziemnych w tym row-
niez z16z niezagospodarowanych w ramach opracowy-
i miejscowych planéow zagospoda-

gospodarki

wania regionalnych
rowania przestrzennego,

opiniowania przed zatwierdzeniem planow
nych dotyczacych inwestycji lub odpowiednio wnioskow

realizacyj-

o zmian¢ wykorzystania terenu, zwigzanych z eksploata-

cja ztoza kopaliny, ktéorej wydobywanie nie podlega
prawu goérniczemu,
opiniowania w oparciu o rozpoznane warunki hydro-

geologiczne propozycji lokalizacji sktadowisk 1 obiek-
tow mogacych stanowi¢ zrdédlo zanieczyszczajace wody
podziemne,
rejestracji uje¢ wod podziemnych i kontroli prawidio-
wosci prowadzenia ksigzek eksploatacji ujg¢,

opiniowania projektow zagospodarowania zt6z kopalin,
ktorych wydobywanie nie podlega prawu gorniczemu

w zakresie prawidlowego ustalania zasobdéw przemysto-

wych zloza, zatwierdzania plad6w racjonalnej gospo-
darki tymi zlozami oraz sprawowania kontroli nad
ich gospodarka i wtlasciwym wykorzystaniem,

prowadzenia rejestru punktéow eksploatacji surowcow

mineralnych oraz Sporzadzania okresowych analiz stanu
ztozami kopalin na terenie wojewodztwa,
prac geologicznych przez

gospodarki

zezwolen na prowadzenie
jednostki gospodarki niepanstwowej,

uprawnien do wykonywania prac geologicznych w za-
kresie ustalonym przepisami szczegélnymi,

prowadzenia archiwum geologicznego.

W dziedzinie ochrony przyrody:

koordynowania catoksztattu dziatalnosci  zwiagzanej

z ochrong przyrody na obszarze wojewodztwa,
prowadzenia statego rozpoznania i dokumentacji stanu
przyrody

przedmiotow poddanych ochronie,

na obszarze wojewodztwa oraz ewidencji

dokumentacji przyrodniczej parkow
pomnikéw przyrody

aktow praw-

przygotowywania

rezerwatow i oraz

narodowych,

dokumentaci przyrodniczej i projektow
nych w przedmiocie ochrony krajobrazu,
przygotowywania wnioskow w zakresie gatunkowej
ochrony ros$lin i zwierzat,
koordynowania prac w dziedzinie
prowadzonych przez organizacyjne i
fizyczne oraz kontroli w tym zakresie. |,
opiniowania zamierzen gospodarczych, majacych wptyw

szczegolnoscei

ochrony przyrody

jednostki osoby

na stan przyrody w wojewoddztwie, a w

na obszary i twory przyrody poddane ochronie,

opiniowania plandw zagospodarowania przestrzennego

planéw urzadzenia gospodarstwa rezerwatowego, pro-

i wniosko6w o zezwolenie
leSnych na cele

inwestycji
gruntéw rolny'ch i

jektow lokalizacji
na przeznaczenie

nierolnicze i niele$ne,



Nr

8)
9

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

Bo
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sporzadzania planéw 1 programow zagospodarowania
obszarow chronionych i tworéw przyrody,

sprawowania nadzoru merytorycznego nad dziatalnoscia
parku krajoobrazowego,
wspoOtdziatania z wtasciwymi instytucjami w sprawach
badan naukowych oraz wykorzystania obszarow obje-
tych ochrona zgodnie z ich przeznaczeniem,
wspotdziatania z organizacjami spotecznymi, zaintere-
sowanymi ze wzgledu na swoje cele statutowe, w spra-
wach ochrony przyrody oraz
w wykonywaniu zadan,
wspotpracy z organami Panstwowej Inspekcji Sanitar-
nej i Panstwowej Inspekcji Ochrony Srodowiska oraz
innymi organami i jednostkami organizacyjnymi w spra-
wach zwigzanych z ochrong przyrody,

udzielania im pomocy

popularyzacji i propagowania zasad i celow ochrony
przyrody,

powotywanie czlonkéw Strazy Ochrony Przyrody i pro-
wadzenia ich ewidencji,

nadzorowania
przyrody wnioskéw o

w przypadkach naruszenia tych przepisow,

przestrzegania przepisOw o ochronie

oraz przedktadania $ciganie
podejmowania czynno$ci i zleco-
nych przez Naczelnego Konserwatora Przyrody, %

wykonywania

wykonywania zadan

innych czynno$ci i zadan, przewidzia-
nych ustawa o ochronie przyrody lub odr¢bnymi prze-

pisami.

§ 29.

Wydzialu Prawnego naleza sprawy z zakresu wykony-

wania obstugi prawnej Wojewody i wydziatow Urzedu Wo-
jewodzkiego, a w szczegdlnosci:

D

2)

3)

4

5)

6)

7)

8)

9)
10)

opiniowania pod. wzgledem prawnym i redakcyjnym
projektow aktow prawnych Wojewody oraz projektow
uchwat kierowanych pod obrady Wojewodzkiej Rady
Narodowej jak roéwniez opiniowania aktow prawnych

organdw naczelnych i centralnych,

obstugi prawnej Wojewody i doradztwa prawnego na
rzecz wydzialow Urzedu Wojewddzkiego jak rowniez
prowadzenia spraw zastgpstwa sadowego i pr-zed ko-

misajmi arbitrazowymi,

wspotdziatania z Biurem Wojewodzkiej Rady Narodowej
w kontroli uchwat rad narodowych stopnia podstawo-
wego pod wzglegdem ich zgodnosci z prawem,

analizy legalnosci
ministracji

zarzadzen terenowych organow ad-

panstwowej stopnia podstawowego, zawie-
rajacych przepisy prawne powszechnie

i wspotdziatania w zakresie

obowiazujace
tym z pozostalymi

dzialami Urzedu Whjewodzkiego,

wWYy-

nadzoru nad stosowaniem przepisOw Kodeksu posteg-

powania administracyjnego w wydziatach Urzedu Wo-

jewodzkiego i urzgedach terenowych organow admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego,
sprawowania nadzoru nad funkcjonowaniem obstugi

prawnej w urze¢dach terenowych organdéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego oraz w jednostkach
organizacyjnych nadzorowanych przez Wojewodg,
udzielania pomocy w obstudze prawnej dla tych urze-
dow terenowych organéw administracji panstwowej,
ktére nie maja mozliwosci zapewnienia obstugi praw-
nej we wlasnym zakresie,

zwiazanych 2z zaskarzaniem ostatecznych decyzji ad-
ministracyjnych do Naczelnego Sadu Administracyjnego
wraz z zastgpstwem prawnym przed tym Sadem,
opiniowania projektow umow i porozumien,

wydawania

opinii prawnych dotyczacych

stosunku pracy bez wypowiedzenia,

rozwigzania
z pracownikiem

11)
12)
13)

14)

15)

16)

17)

Do
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wydawania opinii prawnych dotyczacych zawarcia
i rozwiagzania umowy z kontrahentem zagranicznym,
wydawania opinii prawnych dotyczacych zawarcia ugo-
dy w sprawach majatkowych,
wydawania opinii prawnych dotyczacych umorzenia
wierzytelnosci,
udzielania wyjasnien w sprawie obowiazujacego stanu
prawnego w zakresie dziatania Wojewody i wydziatow
Urzedu Wojewoddzkiego oraz terenowych organow ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego,
wspotdzialania w organizowaniu doskonalenia zawodo-
wego radcow prawnych terenowych organow admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego,

prowadzenia redakcji Wojewodzkiego Dziennika Urzg-
dowego,

innych przewidzianych w przepisach dotyczacych ob-

stugi prawnej.

§ 30.

Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Les-

nictwa naleza sprawy realizacji polityki gospodarczej w za-

kresie

produkcji rolniczej, weterynarii i le$nictwa a w
szczegllnosci:
A. W dziedzinie rolnictwa 1 gospodarki zywno$ciowej:

)

2)

3)

4)

5)

6)

8)

9)

analizowania wykorzystania uzytkow
kow, budowli, sprzetu
innych $rodkéw produkcji

rolnych, budyn-
urzadzen
wszystkich sektorach

technicznego i oraz

we

rolnictwa,

wspotdziatania A4 wtlasciwymi wydzialami 1 organami

podstawkowego w
produkcyjnej i

administracji panstwowej

ksztattowaniu przestrzeni

stopnia
zwigkszaniu

potencjalu produkcyjnego gospodarstw rolnych,
programowania rozwoju inwestycji w rolnictwie, a w
szczegdlnosci budownictwa rolniczego 1 wiejskiego,

wodnych melioracji, elektryfikacji i zaopatrzenia rol-
nictwa i whi w wode,

ustalania potrzeb, rejonow i kolejnosci podejmowania
inwestycji w zakresie wodnych melioracji i elektryfi-
kacji rolnictwa oraz bilansowania potencjatu projek-
towego, wykonawczego i zaopatrzenia w $rodki pro-
dukcji,

oceny wplywu zjawisk gospodarczych i czynnikéw pro-
dukcji produkcji rolniczej, jej jakos¢
i optacalno$¢, wnioskowania i stosowania instrumentow

ekonomicznych, prawnych i organizacyjnych

na wzrost
sterow a-
nia rozwojem produkcji rolniczej, w tym dla realizacji
planéw spoteczno - gospodarczych, wnioskowania zmian
w tych instrumentach,

chowu i hodowli ryb w wodach §rédladowych, podziatu
wod obwody rybackie oraz obr¢gby hodowlane
i ochronne, a takze sprzg¢tu plywajacego

na
rejestracji
stuzacego do potowu ryb,

kpntraktacji i skupu produktow
rzat gospodarskich i

ro$linnych oraz zwie-

produktow zwierzecych, oceny

rozmieszczenia placowek skupu, ich funkcjonowania

i organizacji obstugi producentow i

wykonywania warunkow

dostawcow, oceny
ksztal-

rolno-spo-

skupu i kontraktacji,

towania baz surowcowych dla. przemystu

zywczego, jakosci surowcoéw i pelnego zagospodarowania
rolniczej produkcji towarowej,
zakresie rolnictwa

okreslania potrzeb w zaopatrzenia

i jednostek obstugi rolnictwa w

chodzenia

srodki produkcji po-
rolniczego 1 przemystowego 1 ocena ich
zaspokajania,

oceny kierunkow
ich

okre§lania potrzeb

rozwoju ustug produkcyjnych dla

rolnictwa, rodzajow, organizacji 1 jako$ci oraz

rolnictwa w tym zakresie,



Str.

10)

11)

12)

13)

14)

15)

10)

17)

18)

1)

2)

3)

4)

5)
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nadzoru nad dziatalno$cia wojewodzkich i rejonowych

spotek wodnych melioracyjnych i zaopatrze-

zwiazkow
nia rolnictwa i wsi w wodg,

efektywnosci .funkcjonowania, po-
rolniko6w indy-
planu

oceny organizacji i
radnictwa i doradztwa fachowego dla
zadan wynikajacych z
terenowego

widualnych, okreslania
spoteczno - gospodarczego wojewoddztwa dla
upowszechnieniowego jednostek
wnioskowania w sprawach

aparatu doradczego i
gospodarki wuspolecznionej,
przyznawania $rodkow budzetowych niezbg¢dnych do
ich wykonania oraz przygotowywania projektow umow
na realizacj¢ tych zadan,

wspotdziatania z wojewodzkimi spoleczno - zawodowymi
organizacjami rolnikow organami samorzado-

zalég przedsigbiorstw panstwowych dziatajacych

oraz z
wymi
w rolnictwie lub na rzecz rolnictwa, w zakresie wy-
nikajacym z 'przepisOw prawa oraz dla realizacji planu
spoteczno - gospodarczego wojewodztwa,

wykonywania zadan organu nadzorujacego w
do bezposrednio podporzadkowanych szkét rolniczych,
i placowek pozaszkolnej os$wiaty rolniczej

okreslonym w § 37 pkt 2,

stosunku
w zakresie

zwiazanych z planowaniem sieci

stuchaczy,

zatatwiania spraw
za-
pewnieniem szkot
i gospodarstw pomocniczych, funkcjonowania placowek
rolniczej oraz wspotdziatania

Kuratorium OS$wiaty i Wycho-

szk6t rolniczych, rekrutacje ucznidow i

warunkoéw funkcjonowania tych

pozaszkolnej o$wiaty
w tych sprawach z
wania,

nadzoru pedagogicznego nad szkotami
pozaszkolnej o$wiaty rolniczej na zasa-

a w

sprawowania
i placowkami
dach okreslonych w odrgbnych przepisach,
koordynacji migdzyresortowej
szkot

szcze-
gdlnosci  dotyczacych
w zakresie planowania i prowadzenia wizytacji
zawodowych,

udzialu w przeciwdziataniu klgskom zywiotowym oraz
w zwalczaniu skutkow klesk zywiolowych w rolnictwie,
udzielania pomocy Panstwa dla gospodarstw dotknig-
tych kleskami,

dziatalnoscia pro-
dukcyjna rolnictwa, i przeciwdziatania erozji gleb,
decyzji w sprawie kar pienigznych za wprowadzanie
do kanalizacji wiejskiej $ciekéw w ilo§ciach i tadunku
okreslone

ochrony S$rodowiska w zwiazku z

zanieczyszczen przekraczajacych  warunki

w posiadanym zezwoleniu.

W dziedzinie weterynarii:

analizowania stanu zdrowia zwierzat, jakosci zdrowot-

nej zywnos$ci pochodzenia zwierzgcego oraz stanu
sanitarnego ich produkcji,
opracowywania wojewoddzkich projektow programoéow

ochrony zdrowia zwierzat, badania zwierzat rzeznych
i migsa, nadzoru weterynaryjnego i

kontrola ich realizacji,

sanitarnego oraz

ustalania potrzeb 1 zapewniania S$rodkow w zakresie
opieki weterynaryjnej, bazy laboratoryjno - rozpoznaw-
czej, zwalczania zarazliwych chorob zwierzg¢cych,

nadzoru weterynaryjnego i sanitarnego,
przygotowywania projektow zarzadzen Wojewody lub
podejmowania decyzji w sprawie zapobiegania wykry-
wania 1 zwalczania zarazliwych chorob zwierzecych
objetych obowiazkiem zglaszania chordéb zwierzat tow-
nych, ktéore moga by¢ przenoszone na ludzi i zwierzgta
gospodarskie — chordb zwierzat i zakazen, ktéore mo-
ga by¢ przenoszone na ludzi i z ludzi na zwierzgta
oraz innych choréb,

wykonywania nadzoru Weterynaryjnego nad:

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

Nr t

a) badaniem zdrowotnej jako$ci zwierzat i produktow
pochodzenia zwierzgcego w obrocie krajowym i za-
granicznym oraz wystawianie urzegdowych $wiadectw
zdrowia zwierzat,

b) miejscami gromadzenia zwierzat,
gami, jarmarkami, pokazami i sp¢dami oraz zaktla-

a zwlaszcza tar-

dami utylizacyjnymi 1 punktami zbiorczymi zwtok
zwierzecych, grzebowiskami zwierzgcymi, miejscami
oczyszczania 1 odkazania wagonow kolejowych,
samochodow 1 statkéw stluzacych do przewozu

zwierzat i przetworow zwierzgcych,

zwalniania mniejszych targéw 1 pokazéw zwierzat od
nadzoru weterynaryjnego,
ochrony przed przenikaniem

choréob zwierzgcych za

7z zagranicy 1 za granicg
zarazliwych posrednictwem

ryb morskich, rakow i innych skorupiakow
oraz surowcoOw i przetworow pochodzenia zwierzgcego,
przed wprowadzaniem $rodkow spozywczych pochodze-
o niewtasciwej jako$ci zdrowotnej,
wykonywania weterynaryjnej kontroli na granicznych

stacjach wejsciowych, przejSciowych granicznych, w

zwierzat,

nia zwierzgcego

portach morskich i lotniczych,
sanitarnego nad zdrowotna ja-
zZwierzecego

wykonywania nadzoru
koscig 'Srodkow spozywczych pochodzenia
oraz nad przestrzeganiem warunkow sanitarnych w pro-

dukcji 1 obrocie tymi artykutami w zakladach prze-
tworstwa ryb, rakow 1 migczakdw, w miejscach
pozyskiwania mleka, w zakladach przetwarzajacych

mig¢so, produkujacych wedliny i wyroby wedliniarskie,

konserwy migsne iuboczne produkty uboju, w zaktadach

jajczarskich i przetworstwa jajczarskiego, w zaktadach
drobiarskich, w chtodniach sktadowych — w ktérych
takie $rodki spozywcze sa przechowywane oraz dzi-

czyzny, nad produkcja wyroboéw garmazeryjnych w tych
zaktadach, nad obrotem mi¢sem mmniej warto§ciowym
w. punktach takiego migsa oraz nad
daza migsa z uboju gospodarczego,

podejmowania decyzji w sprawach przyznawania i wy-
ptacania naleznych odszkodowan i zapomég za zwie-
zabite w wykonaniu przepisOw lub padio na
choréob zwierzgcych albo zabiegow

sprzedazy sprze-

rzgta
skutek zarazliwych
weterynaryjnych zarzadzonych w celu zwalczania tych
chorob,

prowadzenia spraw zwigzanych ze stosowaniem sankcji
karnych i naktadania grzywien wynikajacych z prze-
piséw weterynaryjnych,

wnioskowania w sprawach tworzenia i
ktadow weterynaryjnych, nadawania im statutow

gulamindw organizacyjnych oraz prowadzenia nadzoru

znoszenia za-
ire-

nad dzialalno$cia tych zaktadow,
wnioskowania o ustalenie rejonéw dziatania zaktadow
leczniczych dla zwierzat oraz weterynaryjnych inspek-
roOwniez obwodow urzedo-

toratow sanitarnych w tym

wego badania zwierzat rzeznych i migsa,

bilansowania potrzeb w zakresie kadr weterynaryjnych
oceny ich
lekarzy weterynarii i
ryjnych,

prowadzenia spraw zwiazanych z polityka zatrudnienia
$Srednich szkét weterynaryj-

rozmieszczenia prowadzenia rejestru

innych pracownikéw weteryna-

oraz

absolwentow wyzszych i
nych, nadzorowania przebiegu praktyk oraz wstepnych
stazéw pracy,

zezwolen na prowadzenie zaktadow lecz-

wykonywanie praktyki

wydawania
niczych dla zwierzat, w tym na
lekarsko-weterynaryjnej i wykonywanie innych zawo-
dow weterynaryjnych poza zakladami weterynaryjnymi
oraz. sprawowania nadzoru nad dzialalno$cia zawodowa

tych osob,



Nr

16)

17)

2)

3)

4

5)

S)

7

8)

9

10)

11)

12)

13)
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gospodarowania $rodkami budzetowymi (fundusz epi-
zootyczny i inne) przeznaczonymi na realizacj¢ nie-
ktéorych zadan w zakresie ochrony zdrowia zwierzat,
prowadzenia spraw zwigzanych z zapewnieniem $rod-
kow transportu, tacznosci, lekow, srodkow dezynfek-
cyjnych, aparatury laboratoryjnej i odczynnikéw oraz
sprzg¢tu weterynaryjnego.

W dziedzinie le$nictwa, zadrzewien i ltowiectwa:

zlecania programow zagospodarowania (planéw urza-
dzania gospodarstwa le$Snego) lasow nie stanowiacych
wtasnosci Panstwa oraz przygotowywania wnioskow
w sprawie ich zatwierdzenia,

tworzenia obwodow nadzorczych lasé6w nie stanowia-
cych wtasnosci Panstwa,

kontroli gospodarki w lasach nie stanowigcych wtas-
nosci Panstwa oraz kontroli realizacji zadan ujetych
w planach i programach,

wspotdziatania z przedsigbiorstwami lasow panstwowych
i terenowymi organami administracji panstwowej stop-
nia podstawowego w zakresie intensyfikacji gospodarki
w lasach nie stanowiacych wlasnosci Panstwa,

zmiany uprawy lesnej na inny rodzaj uzytkowania
w lasach nie stanowigcych wlasno$ci Panstwa w wy-
padkach zmiany uprawy le$nej na uprawge rolna,
zatwierdzania opisow oraz planéw urzadzania gospo-
darstwa lesnego dla gospodarstw lesnych o powierzchni
do 200 ha w lasach panstwowych znajdujacych si¢ pod
zarzagdem innych ministrow,

opiniowania opracowywanych planéw urzadzania gos-
podarstwa le$nego o powierzchni powyzej 200 ha w
lasach panstwowych pozostajacych pod zarzadem innych
ministrow,

opiniowania wnioskow dotyczacych czynno$ci gospo-
darczych w lasach panstwowych innych ministrow,
przygotowywania wnioskow do Ministra Les$nictwa
i Przemystu Drzewnego w sprawie zezwolenia na prze-
znaczenie gruntéw lesnych na cele nielesne w zwiazku
z realizacja inwestycji w lasach panstwowych innych
ministrow,

decyzji w sprawach przeznaczania gruntéw lesnych na
cele nieleSne w planach zagospodarowania przestrzen-
nego oraz lokalizacji inwestycji w lasach nie stano-
wigcych wtasno$ci Panstwa,

decyzji w sprawach powolywania zespotéow do kwalifi-
kacji gruntow lesnych 1 nieleSnych podlegajacych
przekazaniu migdzy jednostkami organizacyjnymi re-
sortow lesnictwa i przemystu drzewnego oraz rolnictwa
i gospodarki zywnosciowej,

organizowania, nadzorowania i kontrolowania zadrze-
wien na terenie wojewodztwa, a w szczegdlnosci:

— koordynowania produkcji i zbytu materialu sadze-
niowego,

— opracowywania wojewo6dzkich doborow drzew 1 krze-
wow,

wspolpracy z wtlasciwymi instytucjami w zakresie za-
drzewien ujmowanych w planach przestrzennego za-
gospodarowania gmin (miast 1 gmin) 1 ochrony
zadrzewien,

14) prowadzenia rejestru powierzchniowego obwodow to-

15)

wieckich, wustalania, czynszu dzierzawy, zawierania
1 rozwigzywania umow o dzierzawg¢ obwodow lowiec-
kich wspdlnych,

przekazywania czynszoOw za dzierzawg¢ obwodow to-
wieckoch wspdlnych naczelnikom gmin (miast i gmin),
oraz panstwowych gospodarstwom rolnym i przedsig-
biorstwom lasow panstwowych,

16) prowadzenia rozliczania z dotychczasowym dzierzawca
obwodu lowieckiego z tytulu nadplaconego czynszu oraz
z tytulu naktadow poniesionych w ostatnich dwoch
latach przed podzialem obwodu w przypadku zmiany
granic lub podzialu obwodu lowieckiego,

17) zarzadzania nie wydzierzawionymi obwodami wspol-
nymi,

18) prowadzenia, ewidencji i rejestru kot lowieckich na
terenie wojewodztwa.

§ 31

Do Wydzialu Spoteczno - Administracyjnego naleza sprawy
wynikajace z przepisow:

1) prawa o stowarzyszeniach,

2) o zgromadzeniach,

3) o zbiorkach publicznych,

4) o odznakach i mundurach,

5) o zabawach publicznych,

6) o ewidencji ludno$ci i dokumentéw stwierdzajacych
tozsamos¢,

7) o rejestracji stanu cywilnego,

8) o obywatelstwie polskim,

9) o zmianie imion i nazwisk,

10) o nabywaniu nieruchomosci przez cudzoziemcow,

11) o ustroju kolegiow do spraw wykroczen oraz Kodeksu
postgpowania w sprawach o wykroczenia,

a ponadto sprawy :

12) koordynacji prac dotyczacych produktywizacji i adap-
tacji spolecznej ludnos$ci cyganskiej,

13) prowadzenia korespondencji przez terenowe organy
administracji panstwowej z placowkami polskimi za
granica i z placowkami panstw obcych w Polsce doty-
czacej rejestracji stanu cywilnego,

14) zezwolen na pobyt staly w strefie nadgranicznej,

15) wspotdziatania w  wojewodztwach  przygranicznych
z organami ochrony Panstwa w sprawach zwigzanych
z ochrona granic, porzadku i bezpieczenstwa w strefie
przygranicznej,

16) koordynowanie nadzoru nad post¢gpowaniem mandato-
wym stosowanym przez uprawnione organy (za wy-
jatkiem  postgpowania mondatowego prowadzonego
przez organy Milicji Obywatelskiej),

17) rejestracji przedpoborowych i poboru do wojska,

18) organizowania 1 nadzorowania dziatan na rzecz pow-
szechnego obowiazku obrony, okre§lonych w odrgbnych
przepisach,

19) zlecone przez Wojewod¢ w zwiazku z wykonywaniem
nadzoru:

— nad dziatalnoscia Milicji Obywatelskiej, ORMO
i wizytowaniem zaktadoéw karnych,

— organizacj¢ ochron” tajemnicy panstwowej 1 stuz-
bowej oraz prowadzeniem kancelarii tajnych w
urz¢gdach terenowych organéw administracji pan-
stwowej 1 jednostkach podporzadkowanych Woje-
wodzie.
koordynacja prac wydziatow Urzedu Wojewodzkiego

dotyczacych nadzoru i kontroli dziatalno$ci stowa-
rzyszef.

§ 32.

Do Wydzialu do Spraw Wyznan nalezg sprawy wynikajace
ze stosunkow miedzy Panstwem a ko$ciotami i innymi
zwigzkami wyznaniowymi, a w szczego6lnosci:

1) nadzoru nad wykonywaniem przepisOw w zakresie
ochrony wolno$ci sumienia i wyznania,
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9

10)

11)

Do

22

ksztalttowania w porozumieniu z terenowymi wladzami
kosciotow i zwiazkéw wyznaniowych prawidlowych
stosunkow miedzy Panstwem a kos$ciotami i zwiagzkami
wyznaniowymi oraz rozstrzygania wynikajacych z tych
stosunkow spraw,

nadzoru nad przestrzeganiem przepisOw prawa przez
jednostki organizacyjne koscioldow i innych zwiazkow
wyznaniowych, g takze przez stowarzyszenia o cha-
rakterze wyznaniowym,

zwigzanj*ch z wykonywaniem przepisOw o organizowa-
niu i obsadzaniu stanowisk koscielnych.,

nadzoru we wspoldziataniu z Kuratorium OS$wiaty
i Wychowania nad seminariami i szkotami duchow-
nymi,

rozpatrywania planéw budownictwa sakralnego i kos-
cielnego zgtaszanych przez jednostki organizacyjne
kos$ciotéw i zwiazkéw wyznaniowych,

wynikajacych 2z realizacji postanowien zawartych w
ustawie z dnia 20 marca 1950 r. o przejeciu przez
Panstwo dobr martwej reki, porgczeniu proboszczom
posiadania gospodarstw rolnych i ustanowieniu Fun-
duszu Koscielnego,

nadzoru nad dzialalnoscia gospodarcza osob prawnych'
kosciotow, zwiazkéw wyznaniowych 1 stowarzyszen
0 charakterze wyznaniowym,

dotyczgcych realizacji postanowien ustawy o cmenta-
rzach i chowaniu zmartych w odniesieniu do cmentarzy
wyznaniowych,

udzielania pomocy w rozwijaniu spolecznie uzytecz-
nych inicjatyw duchowienstwa,

ustalania wytycznych i koordynowania
terenowych organdéw administracji panstwowej
podstawowego w sprawach wyznaniowych.

dziatalnosci
stopnia

§ 33.

Wydziatu Planowania Przestrzennego, Urbanistyki, Ar-

chitektury i Nadzoru Budowlanego nalezg sprawy plano-
wania przestrzennego, ksztaltowania tadu przestrzennego,
architektury oraz nadzoru budowlanego, a w szczegdlnosci:

A.

D

2)

3)

W dziedzinie planowania przestrzennego:

ustalania wieloletnich i
w zakresie planowania przestrzennego oraz ich zleca-
nia, na podstawie ocen” potrzeb wynikajacych z rozwo-
ju spoteczno - gospodarczego i wnioskow z okresowych

rocznych programoéw prac

analiz i ocen realizacji plandw zagospodarowania
przestrzennego,
zapewniania odpowiednich §$rodkéw organizacyjnych

1 finansowych na sporzadzanie zalozen do projektow

regionalnych i miejscowych plandow zagospodarowania
przestrzennego oraz projektow tych planow, a takze
na materialy wejsciowe do planéw, analizy i studia

oraz na prace zwiazane z przygotowaniem i kontrolg

realizacji tych planow,

nadzoru nad dziatalno$cig biur planowania przestrzen-

nego w zakresie:

— sporzadzania projektow zalozen do regionalnych
i miejscowych planoéw zagospodarowania przestrzen-
nego oraz projektow tych planow,

— prowadzenia uzgodnien projektéw zatozen do planow

regionalnych i miejscowych planow

toku ich spo-

i projektow
zagospodarowania przestrzennego Ww
rzadzania, organizowania konsultacji spotecznych
dotyczacych programoéw zagospodarowania przes-
trzennego 1 wustalen w planach oraz wyktadania
projektow planow do publicznego wgladu,
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5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

-12)

13)

2)

3)

Nr 8

realizacji planéw oraz prowadzenia rejestracji de-
cyzji dotyczacych zagospodarowania przestrzennego
oraz koordynowania tych prac w terenowych orga-
nach administracji panstwowej stopnia podstawo-
wego,

prowadzenia biezacych analiz i ocen realizacji pla-
noéw zagospodarowania przestrzennego,

— opracowywania wnioskow wynikajacych z planow
zagospodarowania przestrzennego do planéw spo-
teczno - gospodarczego rozwoju kraju, wojewodztw,

miast, aglomeracji miejskich oraz gmin i wsi,
opracowywania wnioskow do programu prac geode-
zyjnych 1 kartograficznych wlasciwych jednostek
organizacyjnych stuzby geodezyjnej, odpowiednio do
potrzeb planowania przestrzennego a takze zlecenie
tych prac,
decyzji
oraz

wykonywania rejestracji dotyczacych zagospo-
darowania przestrzennego koordynowania tych
prac w terenowych organach administracji panstwowej
stopnia podstawowego w wypadku braku mozliwosci
przekazywania tych zadan lub zlecenia ich wykony-
wania biuru planowania przestrzennego,

opracowywania projektow uchwat dotyczacych zatwier-
dzania albo zmiany planéw zagospodarowania przes-
trzennego,

wnioskowania do wtasciwych jednostek organizacyjnych,
centralnych i terenowych w sprawach dotyczacych
programowania rozwoju tych dziedzin i urzadzen kto-
rych potrzeba wynika z planu regionalnego i planéw
miejscowych,

wspotdziatania z Wydziatem Ochrony Srodowiska, Gos-
podarki Wodnej i Geologii w zakresie uwzglednienia
wymagan ochrony s$rodowiska w planowaniu przes-
trzennym oraz kontroli przestrzegania ustalen planoéw
dotyczacych ochrony $rodowiska,

wspoltdziatania z Towarzystwem Urbanistow Polskich
i Naczelng Organizacja Techniczna oraz innymi zain-
teresowanymi stowarzyszeniami w celu podnoszenia
poziomu jako$ci opracowywanych plandéw zagospodaro-
wania przestrzennego,

wnioskowania dotyczacego zadan do rozwiazania w dro-

dze organizacji konkurséw oraz przekazywanie ma-
teriatow do tych konkurséw,
zapewnienia opracowania niezbednych wydawnictw

i publikacji dotyczacych planowania i zagospodarowania
przestrzennego,
inwestoréw

opracowywania i udzielania na wniosek

informacji o terenie,

zawiadamiania zainteresowanych wtlasdcicieli i uzytkow-
nikow o ustalonym w planie przeznaczeniu terendow
oraz innych uwarunkowaniach wynikajacych z planow
zagospodarowania przestrzennego,

nadzoru organizacyjnego 1 merytorycznego nad cato-
ksztattem dziatalno$ci jednostek projektowych lub
projektowo - realizacyjnych oraz planowania przestrzen-
nego sfery budzetu,

W dziedzinie architektury i projektowania:

opracowywania analiz i wnioskéw dotyczacych rozwoju,
rejonizacji specjalizacji i koncentracji jednostek orga-
nizacyjnych projektowania,

prowadzenia ewidencji jednostek organizacyjnych pro-
jektowania, niezaleznie od ich przynaleznosci resorto-
wej,

udzielania pozwolen na dzialalno$¢ zawodowa w pro-
jektowaniu w dziedzinie budownictwa,



Nr 8

4) okres$lania kierunkoéw rozwiazan w projektach budo-
wlanych w dostosowaniu do regionalnych tradycji
i mozliwosci wykorzystania i rozwoju lokalnej pro-

5)

6)

7) wspotdziatania

D

2)

3)

4)

5)

6)

dukcji materiatdw budowlanych,
prowadzenia wojewoddzkich zestawoéw projektow domow
jednorodzinnych i letniskowych oraz zabudowy zagro-
dowej, uwzgledniajacych' warunki wymienione w pkt 4,
wnioskowania dotyczace zadan do rozwiazania w kon-
kursach architektonicznych oraz

teriatow do tych konkurséw, 1

przekazywania ma-

ze stowarzyszeniami architektow pols-
kich i tworczymi i zawodo-
wymi, w celu podnoszenia poziomu jako$§ci opracowy-

wanych i stosowanych projektow w budownictwie.

innymi stowarzyszeniami

W
i techniczno-budowlanego:

dziedzinie nadzoru wurbanistyczno - budowlanego

sprawowania nadzoru urbanistyczno - budowlanego

i techniczno - budowlanego, wynikajacego =z ustawy
prawo budowlane

prawa oraz

i przepisOw wykonawczych do tego
sprawach wynikajacych z odwotan
i skarg os6b prawnych i fizycznych od decyzji tereno-
wych organdw administracji panstwowej
stawowego, a w szczegoOlnosci w sprawach:

w
stopnia pod-

— ustalanie miejsca i warunkow realizacji inwestycji
budowlanych, ustanawiania stref ochronnych z wy-
jatkiem stref ochronnych zrédet oraz uj¢é¢ wody,
zgody na zmiang sposobu uzytkowania

terenow i obiektéw budowlanych,

wyrazania

zatwierdzania planow realizacyjnych,
udzielania pozwolen na budowg,
korzystania z terenu, budynku lub lokalu sasiada,

wydawania decyzji majacych na celu zapewnienie
tadu przestrzennego,
nego,

ludzi i

wtasciwego poziomu estetycz-
srodowiska
obejmujacych
rob6t budowlanych,
wlanych do stanu

ochrony
mienia,

oraz bezpieczenstwa
nakazy wstrzymania
doprowadzania obiektéw budo-
zgodnego z przepisami, a takze

innych decyzji zmierzajacych do przeciwdzialania

samowoli budowlanej,

sprawowania
nych funkecji

nadzoru nad wykonywaniem samodziel-

technicznych w budownictwie, a w
stosowanie sankcji z tytutu odpowiedzialnosci zawodo-

wej w budownictwie,

tym

ustanawiania rzeczoznawc6w budowlanych
nie spraw z tym zwiazanych,

i prowadze-

stwierdzenia przygotowania
samodzielnych funkcji

zawodowego do petinienia
technicznych w budownictwie,
prowadzenie komisji egzaminacyjnych i wspoldziatanie
z zainteresowanymi stowarzyszeniami twoérczymi z za-

wodowymi w tych sprawach,

prowadzenia dziatalno$ci inspekcyjno-kontrolnej doty-

czace] zwtaszcza zgodnosci realizacji budowlanych
z zatwierdzonymi planami realizacyjnymi, normami,
normatywami 1 warunkami technicznymi, jakim po-

winny odpowiada¢ obiekty budowlane,
podarowania i

a takze zagos-
w nalezytym
terenéw, urzadzen i obiektow budowlanych,

utrzymania porzadku

wspbtdziatania z Wydzialem Ochrony Srodowiska i Gos-
podarki Wodnej dotyczacych ochrony
srodowiska w ramach nadzoru urbanistyczno - budowla-
nego oraz uzgadniania przygotowywanych decyzji ad-
ministracyjnych w dotyczacym ochrony S§ro-

w sprawach

zakresie
dowiska,
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§ 34.

Do Wydziatu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych naleza spra-

Wy zwiazane z programowaniem i

koordynowaniem poli-

tyki zatrudnienia oraz zakladowej dzialalnos$ci socjalnej
i bytowej, a w szczegdlnosci:
1) opracowywania terytorialnych programoéw zatrudnienia

2)

3)

4)

5)

6)

oraz organizowania posrednictwa pracy w sposdéb umoz-
liwiajacy realizacj¢ polityki Panstwa w
oddziatywania na prawidlowe

tym zakresie,
rozmieszczanie zasobow
pracy w przekroju zawodowo - branzowym i terytorial-
nym, w tym w szczegdlnosci absolwentéw szkot ponad-
podstawowych,

opiniowania projektow lokalizacji inwestycji pod katem
rozmieszczania i wykorzystania zasobow pracy,
wspotdzialania w opracowywaniu i realizowaniu pro-
gramOw przygotowania i kompletowania zalég dla nowo
uruchamianych zaktadow pracy,

inicjowanie dziatan sluzacych racjonalizacji zatrudnie-
nia w przedsi¢gbiorstwach,

opracowywania informacji zawodowej dla absolwentow

szk6l o wolnych miejscach pracy oraz dla zaktadow

pracy o mozliwo$ciach zatrudnienia absolwentéw szkot
w okreslonych zawodach,
7) wspotdziatania z Kuratorium Og$wiaty i Wychowania

8)

9)

10)

1)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

oraz ze szkotami zawodowymi i zakladami pracy w za-
kresie okre$lania ogdlnej liczby mtodocianych przewi-
dzianych do odbycia praktycznej nauki zawodu a takze
w zakresie zatrudniania absolwentow szkotl,
wspoOtdziatania w organizowaniu niezb¢dnego doptywu
pracownikow do priorytetowych zaktadow pracy z re-
zerw miejscowych oraz w drodze przemieszczen
torialnych,

tery-
inicjowania przygotowania zawodowego kandydatow do
pracy oraz celowej zmiany kwalifikacji
wspoOtpracy z wojewddzkimi

pracownikow,

sztabami wojskowymi

w zakresie okre$lania liczby poborowych do odbycia
zasadniczej stuzby poborowych,
udzielania zakladom karnym pomocy w =zatrudnianiu

skazanych odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci,
prowadzenia dziatalnos$ci
kresie gospodarki

badawczo - kontrolnej w za-
zasobami pracy,w zaktadach pracy,
organizowania pomocy zwiagzanej z prawidlowym wy-
borem zawodu i pracy dla mtodocianych nie pobiera-
jacych mnauki 1 pelnoletnich kandydatow do pracy,
poprzez rozwaj poradnictwa zawodowego,
nadzoru nad wykonywaniem wielo-

orientacji i
opracowywania i
letnich i rocznych programéw doskonalenia orientacji
i poradnictwa zawodowego,

opracowywania, upowszechniania i stalego aktualizowa-
nia informacji w zakresie wiedzy o zawodach i
rynku pracy na kadry, ze szczegdlnym
uwzglednieniem informacji dla absolwentow i mtodziezy

uczacej sie,

za-
potrzebowaniu

oddziatywania na prawidlowe zatrudnienie i przygoto-
wywanie zawodowe mlodocianych pracownikow,
podejmowania dziatan wobec o0s6b uchylajacych si¢ od
pracy i nauki majacych na celu aktywizacj¢ zawodo-
wi) 0séb nie pracujacych, a w szczegdlnosci:

a) udzielanie osobom uchylajacym si¢ od pracy wszel-

kich form pomocy, zwlaszcza w podjeciu leczenia
lub uzyskiwania S$rodkéw utrzymania, podniesienia
lub zmiany kwalifikacji,

b) ,organizowania robdot na cele publiczne dla oséb
uchylajacych si¢ od pracy,

c¢) nadzér i koordynacja pracy terenowych organow
administracji panstwowej stopnia podstawowego
w zakresie dziatalno$ci dotyczgcej oso6b uchylaja-

cych si¢ od pracy,
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30)
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opracowywania w porozumieniu z wtasciwymi jednost-
kami organizacyjnymi programu w zakresie produkty-
wizacji zawodowej o0sOb pozostajacych poza praca
i nauka,

udzielania zaktadom pracy zezwolen na zamieszczanie
informacji o wolnych miejscach pracy w prasie, radio
i telewizji lub na oglaszanie tych informacji w miejscu
publicznym,

inicjowania zatrudnienia w niepelnym wymiarze czasu
pracy i w pracy naktadczej,

rozdzialu s$rodkow dla wydzialdéw zatrudnienia i spraw

socjalnych urzedoéw stopnia podstawowego na finanso-

wanie 1 przyznawanie $wiadczen z Panstwowego
Funduszu Aktywizacji Zawodowej oraz nadzoru nad
wtasciwym wykorzystaniem tych $rodkow,
opracowywania 1 realizacji rocznych wojewoddzkich
programow zatrudnienia absolwentow,

sprawowania nadzoru nad przebiegiem zatrudniania

absolwentow, R

dziatania na rzecz zapewnienia miejsc pracy dla absol-
wentow szk6l wyzszych, stalych mieszkancow woje-
wodztwa,

przy okreslaniu wielko$ci 1 rodzaju
zapotrzebowania na kadry kwalifikowane
wojewoddztwa oraz opracowywania wnioskow w zakresie

i kierunkow ksztatcenia do

wspotdziatania
na terenie
dostosowywania rozmiarow
potrzeb, w tym réwniez w szkotach wyzszych,

z zakladami pracy w zakresie planowego
stypendia

wspotpraca
zawierania umow o fundowane i umow
przedwstgpnych,

wspotdziatania z pelnomocnikami Ministra Pracy, Ptac
i Spraw Socjalnych d/s zatrudniania absolwentow szkot
wyzszych w zakresie racjonalnego zatrudnienia absol-
wentow, i
opracowywania projektow wykazow miejscowo$ci i za-
ktadéw pracy o wystepujacym deficycie kadr kwalifi-
rowniez z wyksztalceniem wyzszym
korzystania

kowanych, w tym

oraz sporzadzania informacji z zakresu

z przywilejéw przystlugujacych absolwentom podejmu-

jacym prac¢ na terenie tych miejscowos$ci i w tych
zaktadach pracy,
wspotdziatania wydzialow zatrudnienia i spraw socjal-

nych w zakresie migdzywojewoddzkich przemieszczen
pracownikow,

udzielania pomocy komendom wojewodzkim OHP w re-
krutacji mtodziezy do hufcéw pracy,

koordynacji i nadzoru nad potwierdzeniami przyje¢é¢ do
pracy absolwentow przez zaktady pracy oraz wstgpnego
rozliczania tych przyjec,

obstugi i kontroli organizacji pracy terenowych komisji
rozjemczych 1 komisji odwotawczych do spraw pracy
w zakresie ustalonym przepisami o tych komisjach,
opiniowania wielkos$ci rekrutacji uczniow do szkdét po-
nadpodstawowych pod katem zapewniania zakladom
pracy kadr kwalifikowanych,

rekrutacji pracownikow do pracy w przedsigbiorstwach
Republiki Socjalistycznej i Niemiec-
Demokratycznej w ramach
Pracy,

Czechostowackiej
kiej Republiki
ustalonych corocznie przez Ministerstwo
i Spraw Socjalnych,

limitow
Ptac

nadzoru nad warunkami zatrudnienia pracownikéw
polskich w przedsigbiorstwach CSRS i NRD,

prowadzenia sprawozdawczo$ci zwigzanej z rynkiem

pracy,

ustalania terenowych komisji rozjem-

spraw pracy oraz

liczby czlonkow
czych i komisji odwolawczych do
liczby kandydatéw do tych komisji
organy administracji panstwowej
podstawowego,

zglaszanych przez

terenowe stopnia

Nr S

38) okresowego analizowania perspektywicznych i rocznych
zaktadowej dziatalno$ci socjal-
dla pracownikéow, emerytéow i
ich pod katem ich
z terenowymi planami rozwoju dziatalnosci
no - bytowej dla ludno$ci: przedstawianie organom rad
narodowych wnioskéw wynikajacych z tych analiz,

planéw (programow)

no - bytowej rencistow

oraz czlonkow rodzin zgodnosci

socjal-

39) dokonywania okresowych ocen 1 analiz warunkow
socjalno-bytowych zalég, w tym zakwaterowania
i zywienia zbiorowego — na podstawie przeprowadzo-
nych kontroli, lustracji i badan ankietowych: przed-
stawianie organom rad narodowych wynikajacych

z niej wnioskow,

zakladow pracy o wolnych miejscach
(na podstawie, uzgodnien
zbiorowe zakwaterowanie)

48) informowania
w hotelach pracowniczych
z zaktadami prowadzacymi

kierowanie pracownikow na zakwatero-

hotelagh,

zaktadow pracy (na podstawie* uzgodnien

stotowki pracownicze)

i ewentualne
wanie w tych
41) informowania
z zakladami
o wolnych miejscach konsumenckich,
42) informowania zaktadow pracy i zainteresowanych pra-
cownikow o zrdodtach i warunkach uzyskiwania pomocy

prowadzacymi

socjalnej z zaktadowych funduszy socjalnego i miesz-
kaniowego, ze S$rodkow budzetu terenowego, S$rodkow
stuzby zdrowia itp.,

43) udzielania porad zaktadom pracy oraz pracownikom

w zakresie dziatalno$ci socjalno - bytowej,

44) koordynowanie spraw z zakresu bezpieczenstwa 1 hi-
gieny pracy.
§ 35.
Do Wydzialu Zdrowia i Opieki Spotecznej naleza sprawy

z zakresu ochrony zdrowia i opieki spolecznej oraz reha-
bilitacji zawodowej, a w szczegolnosci:
1) analizowania stanu zdrowotnego

potrzeb w zakresie opieki

ludnos$ci i wustalaniu

zdrowotnej i przeeiwepide-
micznej,

2) ustalania potrzeb ludnosci w zakresie pomocy spolecz-
nej oraz rehabilitacji zawodowej 1 zatrudnienia inwa-

lidow, opracowywaniu plandw zaspokajania tych potrzeb

oraz prowadzenia dziatan zmierzajacych do ich reali-
zacji,
3) w zakresie opieki zdrowotnej i pomocy spolecznej

organizowania, prowadzenia lub nadzorowania zakladow
stuzby zdrowia, zaktadéw opiekunczo - wychowawczych,
spotecznej oraz zaktaddéw rehabilitacji zawo-
inwalidow finansowanych z budzetu wojewoddz-

pomocy
dowej,
kiego,

4) ustalania sieci zakladow 1 jednostek opieki zdrowotnej
ztobkéw, zakladow pomocy spotecznej, rehabilitacji
zawodowej inwalidow 1 domdéw matego dziecka, aptek
otwartych i zaktadowych,

5) wspolpracy z przedsigbiorstwami zajmujacymi si¢
dystrybucja lekow (,,Cefarm”) w ustalaniu potrzeb na

leki i artykuty sanitarne dla ludno$ci i lecznictwa,

6) opracowywania projektow wojewoddzkich programow
rozwoju ochrony zdrowia i opieki spotecznej oraz
nadzorowania realizacji zatwierdzonych programow,

7) wspotdziatania z placowkami stuzby zdrowia planu
centralnego w zakresie $wiadczen zdrowotnych dla
ludno$ci oraz szkolenia kadr medycznych i nadzoru,

specjalistycznego,
8) wspodipracy z organami Panstwowej
nej w dziedzinie dziatalno$ci przeciwepidemicznej oraz
ludnos$ci higienicznych warunkowi pracy,
zachowania od-

Inspekcji Sanitar-

zapewnienia
nauki i bytowania,
powiednich warunkow higieniczno - sanitarnych w nad-

a w szczegdlnosci



Nr

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

10)

17)

18)

19)

20)

1)

22)

23)

1)

25)
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zorowanych zaktadach stuzby zdrowia i opieki spo- 26) organizowania gospodarki materialowej oraz ustalania
tecznej, potrzeb w zakresie zaopatrzenia w sprze¢t medyczny,
zwiazanych z leczeniem osob uzaleznionych od alkoholu przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze, inne
lub $rodkow odurzajacych, przymusowym leczeniem srodki techniczne oraz $rodki transportu sanitarnego,

chorych na gruzlicg i choroby weneryczne,
opracowywania i upowszechniania metod doskonalenia
pracy zakladow stuzby zdrowia i opieki spotecznej,
podejmowania przewidzianych w przepisach dziatan
zmierzajacych do zapobiegania chorebom zakaznym
oraz organizowania systemu gotowosci 1 trybu postg-
powania sluzby zdrowia w sytuacjach nadzwyczajnych

(katastrof, kigsk zywiolowych, epidemii, masowych
zatrué itp.),
sprawowania nadzoru nad spoéidzielczymi zakladami

stuzby zdrowia oraz koordynowania ich dziatalnosci, ,
sprawowania nadzoru farmaceutycznego nad wyrobem,
jakoscia, przechowywaniem i wprowadzaniem do obrotu
srodkéow farmaceutycznych, odurzajacych, psychotropo-
wych dzialan zmierzajacych do zapobiegania i zwal-
czania toksykomanii,

podejmowania przedsigwzigé zwiazanych z zaopatrze-
niem ludno$ci w leki i artykuty sanitarne, prowadzenia
nadzoru nad gospodarka lekami,

ustalania potrzeb jednostek organizacyjnych stuzby
zdrowia, opieki spotecznej i rehabilitacji zawodowej
w zakresie obsady fachowej oraz prowadzenia spraw
zwigzanych z rozmieszczeniem 1 zatrudnieniem kadr
medycznych,

prowadzenia spraw zwigzanych z uprawnieniami zawo-
dowymi pracownikéw medycznych 1 ich rejestracja,
prowadzenia spraw zwigzanych z podnoszeniem kwa-
lifikacji zawodowych pracownikéw medycznych oraz
z przestrzeganiem zasad etyki zawodowej, a takze
nadzoru nad dziatalno$cia zawodowa pracownikow
medycznych — wykonywana poza zaktadami panstwo-
wymi.

prowadzenia spraw zwigzanych z podnoszeniem kwali-
fikacji zawodowych pracownikow niemedycznych za-
trudnionych w nadzorowanych jednostkach organiza-
cyjnych stuzby zdrowia i opieki spolecznej,
wykonywania zadan organu nadzorujacego w stosunku
do bezposrednio podporzadkowanych szk6t medycznych
w zakresie okreslonym w § 37 pkt 2,

prowadzenia spraw zwigzanych z planowaniem sieci
szkol medycznych, rekrutacj¢ wuczniow i stuchaczy,
zapewnieniem warunkoéw funkcjonowania tych szkot
oraz wspoétdziatania w tych sprawach z Kuratorium
Oswiaty i Wychowania,

sprawowania nadzoru pedagogicznego nad szkolami
medycznymi na zasadach okreslonych odr¢gbnymi prze-
pisami, w szczegdlnosci dotyczacych koordynacji mig-

dzyresortowej w zakresie planowania i prowadzenia
wizytacji szkot zawodowych,
wspoldziatania z Kuratorium O$wiaty 1 Wychowania

w zakresie zapewniania opieki zdrowotnej i odpowied-
niego stanu higieniczno-sanitarnego w zaktadach nau-
czania 1 wychowania,

wspoétdziatania z zakladami pracy, Panstwowa Inspekcja
Pracy oraz wtlasciwymi instancjami zwiazkéw zawodo-
wych w zakresie Zapewnienia 'ochrony zdrowia zalogom
robotniczym,

prowadzenia i nadzorowania spraw osobowych, socjal-
nych 1 bytowych, odznaczen, ptac i odpowiedzialnos$ci
stuzbowej pracownikoéw  zaktadéw  stuzby zdrowia
i opieki spolecznej.

opracowywania dla organdéw stopnia podstawowego wy-
tycznych dotyczacych wykonywania powierzonych tym
organom zadan z zakresu opieki zdrowotnej, pomocy
spotecznej oraz zatrudnienia inwalidow,

27)

28)

29)

30)

Do
wy
1)

2)

3)

ekonomiczno - finansowych z uwzglednieniem efektyw-
nosci i racjonalnego dzialania jednostek organizacyjnych
stuzby zdrowia'i opieki spotecznej oraz gospodarki
pozabudzetowej,

i nadzorowania technicznych ustug na-
prawczo - konserwacyjnych sprzgtu medycznego, tech-
nicznego oraz S$rodkow transportu i lfacznosci jak
rowniez spraw w zakresie wynalazczosci i racjonali-

organizowania

zacji,

wspotdziatania z wydziatami zdrowia i opieki spotecz-
nej innych wojewodztw w zakresie zadan wykonywa-
nych dla potrzeb wojewodztw sasiednich,

nadzoru nad przyznawaniem uprawnien do dodatkowej
powierzchni mieszkalnej ze wzgledu na stan zdrowia.

§ 36.

Komendy Wojewedzkiej Strazy Pozarnych naleza spra-
z zakresu ochrony przeciwpozarowej, a w szczegdlnoSci:
nadzoru nad ochrong przeciwpozarowa 1 kontroli
przestrzegania przepisOw o ochronie przeciwpozarowej
przez panstwowe, spéidzielcze i spoleczne jednostki
organizacyjne oraz jednostki gospodarki nie uspolecz-
nionej i osoby fizyczne,

koordynacji wspolnych przedsigwzig¢ w  dziedzinie
ochrony przeciwpozarowej podejmowanych przez jed-
nostki panstwowe, spdtdzielcze i spoteczne,

organizacji i nadzoru nad dzialalno$cig strazy pozar-
nych oraz udzielania im pomocy w realizacji zadan,

4) przygotowania jednostek ochrony przeciwpozarowej da

prowadzenia dzialan ratowniczych w czasie pozarow,
wspotudziatu w zwalczaniu klgsk zywiolowych i skut-
koéw katastrof oraz udzialu w obronie cywilnej kraju,

5) zwigzanych z utrzymaniem i wyposazeniem terenowych
jednostek ochrony przeciwpozarowej,

6) uzgadniania dokumentacji projektowej w zakresie wy-
magan ochrony przeciwpozarowej,

7) ustalania organizacji i programoéw szkolenia instrukta-
zowego pracownikow oraz kadry kierowniczej i perso-
nelu inzynieryjno - technicznego zaktadéw pracy nie
posiadajacych wyodrgbnionych komoérek prowadzacych
sprawy ochrony przeciwpozarowej,

8) doradztwa technicznego dla zakladow pracy w zakresie
ochrony przeciwpozarowej,

9) ponadto wykonuje zadania okre$lone przepisami wyda-
nymi na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 12
czerwca 1175 r. o ochronie przeciwpozarowej.

§ 37.

Do Kuratorium Os$wiaty i Wychowania, jako organu admi-

nistracji szkolnej stopnia wojewoddzkiego, nalezy realizo-

wanie zadan wynikajacych z ustaw dotyczacych o$wiaty
i wychowania i Karty nauczyciela oraz wydanych na ich

podstawie przepisow wykonawczych, a w

)

szczegolnoscei:

koordynowania dziatalno$ci wszystkich szkol, placowek

o$wiatowo - wychowawczych 1 opiekunczo - wychowaw-

czych. zwanych dalej ,szkotami i innymi placowkami”,

zlokalizowanych na terenie wojewodztwa, a zwlaszcza:

a) ukierunkowywania wdrazania przepisOw w zakresie
organizacji szkét i innych placéwek, ich dziatal-
nos$ci dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,

b) ukierunkowywania pozadanych oddzialywan ideo-
wo - wychowawczych  ws$réd uczniow  (stuchaczy)
i wychowankow,
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2)

)

d)

e)

g)

h)

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA ELBLASKIEGO Nr 8

inicjowania dzialan zmierzajacych do systematycz-
nego podnoszenia poziomu ksztalcenia i wychowania
oraz zwigkszania efektywnos$ci pracy szkél i innych
placéowek,
opracowywania przy wudziale innych wydzialéw,
organéw i jednostek organizacyjnych prowadzacych
szkoly i inne placéwki:
programéw rozwoju szko6l i innych placéowek oraz
ich sieci w dostosowaniu do potrzeb spolecz-
no - gospodarczych wojewodztwa i kraju,

— programé6w poprawy materialnych warunkow

pracy i szkél i innych placéowek,

zbiorczych analiz rozmieszczenia i kwalifikacji

kadr pedagogicznych oraz rocznych zapotrzebo-

wan na te kadry,
sprawowania nadzoru pedagogicznego nad dzialal-
noscia szkol i innych placéowek, a w odniesieniu do
szk6t zawodowych — w zakresie i na zasadach
okreslonych w przepisach w sprawie wspéldzialania
miedzyresortowego dotyczacego szkolnictwa zawo-
dowego,
rozpatrywania propozycji zmian w sieci szkél i in-
nych placéwek oraz okreSlenia zgodnie z potrzebami
spoleczno - gospodarczymi rozmiaréw ksztalcenia w
poszczegdélnych zawodach i specjalnoS$ciach,
zapewnienia nadzoru nad wykorzystaniem zasobow
pracy w dziale o§wiaty i wychowania bilansowanym
w planie terenowym,
wspoldzialania z wydzialami, organami i jednostkami
organizacyjnymi prowadzacymi szkoly i inne pla-
cowki w zakresie wykonywania przez nie zadan
organu nadzoru,
koordynowania dzialalno§ci osSwiatowo - wychowaw-
czej i opiekunczej prowadzonej przez organizacje
spoleczne i spoéldzielcze na terenie szkél i innych
placowek,

wykonywania zadan organu nadzoru nad podporzadko-
wanymi radom narodowym szkolami i placéwkami,

jezeli zadania te nie zostaly zastrzezone dla innych
wydzialow Urzedu Wojewodzkiego, a zwlaszcza.

a)

b)

¢)

d)

e)

g)

h)

opracowywania i realizowania dlugofalowych i do-
raznych planéw poprawy materialnych warunkéw
pracy szkoél i innych placowek oraz likwidowania
dysproporcji w tym zakresie,

podejmowania dzialan w zakresie inwestycji i re-
montéw dla tworzenia warunkéw lokalowych do
prawidlowej dzialalnosci szkél i innych placéwek,
ustalania potrzeb i podejmowania dzialan zapewnia-
jacych szkolom i innym placowkom odpowiednie
wyposazenie w pomoce naukowe, podreczniki i pro-
gramy nauczania oraz odpowiednie wyposazenie
bibliotek i czytelni szkolnych, a takze w sprzet
i Srodki transportu,

organizowania i nadzorowania dziatalno$ci szkole-
niowo v produkcyjnej i finansowo - gospodarczej
warsztatow szkolnych,

zapewniania szkolom zawodowym warunkéw do
odbywania przez uczniéw praktycznej nauki zawodu
w przedsigbiorstwach panstwowych i innych zakla-
dach pracy,

organizowania wspotdziatania szkol, zwtaszcza zaro-
dowych, z zakladami pracy i innymi jednostkami
gospodarki uspolecznionej, przy wspodtudziale odpo-
wiednich wydzialéw Urze¢du,

ustalania zadan planowych i kredytéw budzetowyih
dla szkoél i innych placéwek,

podejmowania dzialan w celu polepszenia warunkéw
zdrowotnych i stanu sanitarnego szkél i innych
placowek, tworzenia warunkéw do odpowiedniego

3)

wypoczynku dzieci i mlodziezy, bezpieczenstwa pracy
i nauki oraz opieki lekarsko - higienicznej nad dzieé-
mi i mlodzieza szkolna,

i) opracowywania wytycznych organizacyjnych i pro-
gramowych w zakresie wypoczynku, kultury fizycz-
nej, imprez Kkulturalno - artystycznych, sportowych,
wycieczek szkolnych, Kkrajoznawstwa i turystyki
szkolnej oraz koordynowania wspo6ldzialania w tym
zaKkresie z instytucjami, organizacjami spolecznymi
i zakladami pracy,

j) podejmowania dzialan na rzecz rozwoju kultury fi-
zycznej dzieci i mlodziezy w szkolach i innych
placowkach,

k) organizowania i koordynowania zimowego .i waka-
cyjnego wypoczynku dzieci i mlodziezy,

1) podejmowania decyzji w sprawie sezonowego wy-
korzystywania obiektéw oSwiatowych na cele wypo-
czynku dzieci i mlodziezy szkolnej oraz nauczycieli
i innych pracownikéw oswiatowych,

) koordynowania i nadzorowania realizacji zadan szkol
i innych placowek dotyczacych spraw socjalno - by-
towych uczniow (wychowankéw), a zwlaszcza w za-

kresie :

— dowozenia i dojezdzania do szkol i innych pla-
cowek,

— zakwaterowania w internatach, bursach i stan-
cjach,

— zywienia i dozywiania,

— pomocy materialnej,

— organizacji czasu wolnego, w tym i wolnych
sobot,

m) tworzenia warunkéw do rozwijania dzialalnoS$ci
mlodziezowych organizacji ideowo - wychowawczych
i spolecznych oraz wspéldzialania z tymi organiza-
cjami,

n) sprawowania nadzoru pedagogicznego nad szkolami
i innymi placowkami przy udziale specjalistéw re-
sortéw wiodacych,

o) tworzenia, przeksztalcania i likwidowania szkél
i innych placéwek, a w odniesieniu do szkél uni-
kalnych — w, uzgodnieniu z Ministrem OS§wiaty
i Wychowania,

p) nadzorowania realizacji planéw zatrudnienia nauczy-
cieli — absolwentéw szkél wyzszych w szkolach
i innych placowkach oraz podejmowania dzialan
w celu pelnego zaspokojenia potrzeb kadrowych
szkol (placéwek),

r) zalatwiania indywidualnych spraw osobowych, pla-
cowych i emerytalnych nauczycieli, jak réwniez in-
nych pracownikéw szkél (placowek), spraw zwiaza-
nych z ocena pracy, nagrodami, odznaczeniami,
odpowiedzialno$cia sluzbowa oraz obsluga komisji
dyscyplinarnej dla nauczycieli,

s) kierowania i nadzorowania zalatwiania spraw soc-
jalno - bytowych nauczycieli i innych pracownikéw
szko6i (placéwek),

t) wspoldzialania z Instytutem Ksztalcenia Nauczycieli
i jego oddzialami terenowymi oraz resortami wio-
dacymi, okreslonymi w odrebnych przepisach, w spra-
wie doksztalcania i doskonalenia zawodowego nau-
czycieli i kadry kierowniczej,

u

~

tworzenia i gospodarowania zakladowym funduszem
socjalnym i. mieszkaniowym pracownikow szkoét
i innych placéwek.

sprawowania nadzoru i kierownictwa nad dziatalno$cia
organ6w administracji o$Swiatowej stopnia podstawowe-
go, a zwiaszcza:



4

5) programowania,

8)

7

8)

9)

10)

Do
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a) ustalania zasad wykonywania powierzonych tym
organom zadan oraz udzielania merytorycznej i tech-
nicznej pomocy w ich realizacji,

b) opracowywania wytycznych w sprawach
szko6t i innych placowek oraz zatrudnienia, funduszu
wynagrodzen i budzetu,

¢) opiniowania plandéw i budzetu rad narodowych stop-

rozwoju

nia podstawowego w czgSci dotyczace] oSwiaty
i wychowania,
d) udzielania pomocy i wspoétudzial w sprawowaniu

nadzoru pedagogicznego nad szkolami i placowkami,
e) kontrolowania zgodnos$ci z prawem dziatan tych or-

gandéw rozpatrywania odwolan od decyzji indywi-
dualnych oraz skarg obywateli,
organizowania i nadzorowania ksztalcenia specjalnego

dzieci i mtodziezy z odchyleniami i zaburzeniami roz-

wojowymi: planowania sieci placowek ksztalcenia
specjalnego, wspoétdziatania =z Wydziatem Zdrowia
i Opieki Spotecznej, instytucjami i organizacjami spo-

lecznymi w zakresie wykrywania i kwalifikowania tych
dzieci do odpowiednich form ksztalcenia specjalnego
oraz podejmowania dziatan na rzecz pomocy i opieki
nzd dzieémi z odchyleniami i zaburzeniami oraz nad
ich rodzinami,

organizowania i nadzorowania placo-
wek 1 innych form opieki catkowitej nad dzieckiem:
wdrazania zatozen systemu opieki calkowitej i resocja-
lizacji oraz zadan profilaktyki sieroctwa spotecznego ze
szczegdlnym uwzglednieniem zadan diagnostyczno-kwa-
lifikacyjnych, doboru odpowiednich form pomocy
i opieki do sytuacji i potrzeb dziecka, w tym sprawo-
wania nadzoru nad doborem i funkcjonowaniem rodzin
tych

zastepczych oraz organizowaniem pomocy dla
rodzin,
organizowania 1 nadzorowania dzialalno§ci w zakres

profilaktyki niedostosowania spolecznego i resocjalizacji
dzieci i mlodziezy oraz inicjowania i koordynowani
przedsigwzigé zainteresowanych instytucji i organizacji
spotecznych w zakresie profilaktyki spotecznej i reso-
cjalizacji mtodziezy,

organizowania i nadzorowania oswiaty dorostych, w tym
nadzorowania i koordynowania dzialalno$ci o$wiatowej
prowadzonej przez organizacje spoleczne i spoldzielcze
oraz stowarzyszenia naukowo - techniczne,
opracowywaniai realizacji planéw dziatan
podnoszeniu kultury i $wiadomos$ci pedagogicznej
dzicow i opiekundéw dzieci i mlodziezy,
wspoltdziatania z odpowiednimi instancjami Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego mna zasadach okre$lonych
w porozumieniu migdzy Ministrem O§$wiaty i Wycho-
wania a Zarzadem Glownym ZNP,
wspotdziatania z kuratoriami os$wiaty i
innych wojewodztw, planowania wspdlnych
szczegdlnie w ramach makroregionow.

stuzacych
ro-

wychowania
zadan,
§ 38.

Sekretariatu Wojewddzkiego Komitetu Obrony naleza

sprawy zwiazane z dziatalno$cia Wojewodzkiego Komitetu
Obrony okre$lone odrgbnymi przepisami.

Do Wojewodzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej

§ 39.

naleza

sprawy zwigzane z kierowaniem i koordynowaniem przy-
gotowan oraz realizacji przedsigwzigé¢ obrony cywilnej przez

przedsigbiorstwa panstwowe, jednostki
tucje

spotdzielcze, insty-

i organizacje spoleczne dzialajace na terenie woje-

wodztwa, a w szczegolnosci:

)

2)

3)

4

5)

6)
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planowania dziatalno$§ci w zakresie realizacji zadan
obrony cywilnej,

opracowywania i aktualizowania przy wspoétudziale wy-
dziatéw Urzedu Wojewoddzkiego i innych zainteresowa-
nych instytucji stopnia wojewddzkiego planu obrony
cywilnej wojewddztwa oraz innych dokumentéw do-
tyczacych przygotowania i dziatania obrony cywilnej
na terenie wojewodztwa, a takze nadzorowania i koor-
dynowania opracowania tych planow w wydziatach
Urzedu Wojewodzkiego oraz w urzgdach terenowych
organéw administracji panstwowej stopnia podstawo-
wego,

kierowania organizacja szkolenia i ¢wiczen obrony cy-
wilnej, sprawowania nadzoru nad szkoleniem ludnosci
w zakresie powszechnej samoobrony oraz udzielania
pomocy w realizacji przysposobienia obronnego mlo-
dziezy szkolnej i szkolenia obronnego studentow,
nadzorowania, przygotowania i zapewnienia dziatanid
systemu powszechnego ostrzegania i alarmowania oraz
systemu wykrywania skazen, jak rowniez przeprowa-
dzania okresowych treningéw sprawdzajacych jego
funkcjonowanie,

koordynowania przedsigwzi¢¢ dla zorganizowania i pro-
wadzenia rozsrodkowania zalég zakladoéw pracy i ewa-
kuacji pozostatej ludnosci oraz akcji ratunkowych
i udzielania pomocy poszkodowanym,

sprawowania nadzoru nad przygotowaniem i zapewnie-
niem funkcjonowania budowli ochronnych i urzadzen
specjalnych oraz obiektéw 1 urzadzen potrzeby

kierowania obrong cywilna,

na

7) kontrolowania przygotowania i realizacji zaciemniania

i wygaszania o$wietlenia w miastach, wsiach, zaktadach
pracy i $rodkach transportu,

8) nadzorowania przedsigwzig¢ zwigkszajacych stopien
ochrony zakladéw pracy oraz obiektéw i urzadzen
uzyteczno$ci  publicznej przed dziataniem $rodkow
razenia,

9) nadzorowania, tworzenia, przygotowania do dzialania

10)

i dziatania formacji obrony cywilnej, a takze udzielania
w tym zakresie pomocy terenowym organom admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego,
realizowania przedsigwzig¢ zwigzanych z udziatem
i Srodkéw obrony cywilnej w akcjach zapobiegania
i likwidacji klesk zywiotowych- oraz prowadzenia akcji
ratunkowych w rejonach porazenia ludnosci,

sit

11) planowania i nadzorowania realizacji szkolenia i ¢wi-

czen z kadra kierownicza: Urz¢edu Wojewodzkiego,
przedsigbiorstw, zaktadow i instytucji, urz¢dow tereno-
wych organéw administracji panstwowej stopnia pod-
stawowego oraz formacji obrony cywilnej w zakresie
obrony cywilnej,

12) sprawowania nadzoru nad oddziatami obrony cywilnej

13)

14) planowania zadpatrywania formacji

w ochotniczych hufcach pracy, w ktorych poborowi
odbywaja zasadnicza sluzb¢ w obronie cywilnej,
nadzorowania przygotowania planu ochrony dobr kul-
tury przed $rodkami razenia oraz ewidencji tych dobr,
obrony cywilnej
w sprzet, Srodki i umundurowanie obrony cywilnej oraz
zaktadow pracy w sprzet i §rodki,

15) planowania i rozdzielania $rodkéw finansowych przy-

16)

17)

znawanych na realizacj¢ zadan obrony cywilnej,

opracowywania plandw $wiadczen osobistych i rzeczo-
wych,
inspirowania prowadzenia dziatalno$ci popularyzacyj-

no - propagandowej w dziedzinie obrony cywilnej oraz
wspotdziatania w tym zakresie z organizacjami spo-
tecznymi, a takze oS$rodkami masowej informacji
i propagandy.
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VI. Zakres obowiazkéw i odpowiedzialnoSci dyrektoréw
wydzialow.
s 40-
1. Dyrektorzy wydzialow ponosza odpowiedzialnos$¢ przed

Wojewoda za:

1) realizacj¢ swoich zadan i kompetencji,
2) organizacj¢ i skuteczno$¢ pracy wydziatu.
Dyrektorzy wydziatlow ponosza
nos§é¢ przed

rowniez odpowiedzial-
rzeczowo wtlasciwym nadrzgdnym

administracji panstwowej

organem
za realizacj¢ prawnie powie-
rzonych im kompetencji wylaczonych z zakresu wtadczej
wtasciwosci rad narodowych i terenowych organdéw ad-

ministracji panstwowej o wtasciwosci ogdlnej.

Do obowiazkow dyrektorow wydziatow nalezy w

szcze-

gblnosci:

1) kierowanie dziatalno$cia wydziatu zgodnie z wytycz-
nymi Wojewody i zadaniami stojacymi przed wy-

dziatem,

2) ustalanie planu pracy wydzialu 1 zapewnienie jego
realizacji,
3) prawidtowe

kresu

zorganizowanie wydziatu, wustalenie

uprawnien i

za-

czynnosci, dla

odpowiedzialnosci
poszczegdlnych stanowisk pracy,
4) podejmowanie decyzji administracyjnych w

indywidualnych oraz innych decyzji

sprawach

przewidzianych
przepisami szczegdlnymi,

5) nadzér i kierownictwo nad terenowymi organami ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego o wtas-
ciwos$ci szczegdlnej,

6) nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikow wy-
dziatu dyscypliny pracy oraz przepisOw o zabezpie-
czeniu tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

b ksztaltowanie postaw

obywatelskich podlegtych im
pracownikéw, ksztaltowanie socjalistycznych stosun-
koéw pracy, wdrazanie sumiennos$ci, dbatoSci o pracg

i wysoka jej jakos¢,

8) nadzor nad terminowym i prawidlowym wykonywa-
niem zadan i zalatwianiem spraw przez pracownikow
wydziatu,

9) organizowanie okresowych narad pracownikow wy-

dzialu na temat zadan i sposobu

ich wykonania.

obowiazkow dyrektorzy wy-
sa do wspolpracy z
szczegllnie w

swoich
obowiazani

W wykonywaniu
dziatow czynnikami

spotecznymi, zakresie organizacji i

dys-
cypliny pracy oraz spraw pracowniczych.

§ 41.

Dla zapewnienia podejmowania niezbgdnych
decyzji oraz dziatan administracji
jacych do jak najlepszego
Wojewddzkiej

i trafnych

panstwowej zmierza-

i zgodnego ze stanowiskiem

Rady Narodowej wykonania okre$lonych

zadan — dyrektorzy wydziatow:

1) biora udzial w sesjach WRN,

2) uczestnicza w posiedzeniach Prezydium WRN, jezeli
tematyka posiedzen jest zwiazana z nadzorowanymi
lub wykonywanymi przez nich zadaniami,

3) wspotpracuje z odpowiednimi Komisjami

i udzielaja pomocy w wykonywaniu przez

WRN
nie ich

funkecji,
4) udzielaja

w formie

radnym niezbednej

odpowiednich

pomocy,
materialow i

szczegolnie

informacji
w zwiazku z pozycja i rola radnego w zapoznawaniu
ludno$ci z zasadniczymi celami i wytycznymi polityki
partii i Rzadu, uchwal WRN oraz zarzadzen
niejszych decyzji Wojewody Elblaskiego,

5) uczestnicza w spotkaniach

i waz-

radnych z wyborcami,
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2. Wspobtpraca z Komisjami WRN,

VIIL

1.

8) przyjmuja radnych w sprawach zwiazanych z wyko-
nywaniem mandatu poza kolejnoscia przyjecé
santow oraz umozliwiaja

intere-
im wglad w sprawy,
ktorymi si¢ interesuja.

o ktorej] mowa w ust.
1 pkt 3 przejawia si¢ w:

1) udziale w posiedzeniach Komisji, na

w celu wyjasniania kierunkow

ich zaproszenie

i sposobow dziatania
administracji panstwowej,

2) opracowywaniu problemowych materialéw i informacji
na posiedzenia Komisji,

3) zasigganiu opinii Komisji przed podjeciem decyzji,
w sprawach okreslonych przez WRN,

4) wykorzystywaniu opinii Komisji,

5) udzielaniu w miar¢ potrzeby 1 mozliwo$ci pomocy

Komisjom w:

a) przeprowadzaniu
realizacji planu

kontroli w zakresie biezgacej

spoteczno-gospodarczego woje-
wodztwa, wykonawstwa budzetu i innych $rodkow
specjalnych oraz uchwat WRN,

b) organizowaniu kontroli spotecznej m. in. w formie
fachowego instruktazu, wspétudzialu w opracowy-
waniu dokumentéw z kontroli itp.,,

c¢) dostarczaniu Komisjom odpowiednich materiatow
lub informacji potrzebnych przy
projektow uchwat WRN,

6) inicjowaniu wspodtudziatu Komisji w kontrolach po-
dejmowanych przez wydzialy w celu zapewnienia
realizacji planu spoleczno-gospodarczego wojewodztwa.

opracowywaniu

§ 42.

Wykonujac obowiagzki okreslone w § 41 dyrektorzy wy-

dziatow wspoldziataja z Biurem Wojewodzkiej Rady
Narodowej.
Wydziat Kontroli i Wydzial Organizacyjny podejmuja

wspélne dziatania z Biurem WRN w zakresie.

1) realizacji uchwat WRN, postanowien Prezydium,

i interpelacji radnych oraz wnioskéw Ko-
misji WRN,

2) kontroli terminowego przygotowywania przez dyrek-
torow wydzialdw materialow na sesje WRN, posie-
dzenia Prezydium i Komisji WRN-

wnioskow

S 43.

Zastgpcy dyrektoréw wydziatow kieruja sprawami wy-
nikajacymi z powierzonego im przez dyrektora wydziatu
zakresu dziatania i sg za to odpowiedzialni przed dy-
rektorem.

Do zastgpcy dyrektora wydziatu, zastgpujacego dyrektora
w okresie jego nieobecnosci,

nowienia § § 40—42.

maja zastosowanie posta-

Zasady postepowania przy opracowywaniu projektow
aktow prawnych Wojewody oraz projektow uchwal
Wojewoddzkiej Rady Narodowej, a takze sposob ich
realizacji.

S 44.

Projekty przygotowuja wydzialy na polecenie Wojewody
badz z wlasnej inicjatywy w przypadkach gdy obowiazek,
w tym zakresie wynika z obowiazujacych przepisow lub
faktycznych potrzeb.

Wojewoda lub dyrektor wydziatu
projektu:

inicjujac opracowanie
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1) okresla dyrektywy (wytyczne, zatozenia) co do zakre-
su i formy opracowania danego projektu,
2) aprobuje wstgpnie projekt.
3. Wydziat przygotowujac projekt koordynuje prace zwia-
zane z jego opracowaniem i uzgadnia projekt z zain-
teresowanymi jednostkami.

§ 45.

Redakcja projektu powinna odpowiada¢ zasadom techniki

legislacyjnej, a w szczego6lnosci:

1) postanowienia projektu nie moga by¢ sprzeczne z ustawa
lub przepisami na podstawie ktorych dany akt ma by¢
wydany,

:2) projekt nie moze zawiera¢ postanowien wykraczajacych
poza granic¢ upowaznienia ustawowego lub wkraczaja-
cych w sfer¢ spraw zastrzezonych do kompetencji in-
nych organéw,

3) nie nalezy w projekcie zamieszcza¢ postanowien stano-
wiagcych powtdrzenie przepisOw zawartych w innych
aktach prawnych,

4) akt zawierajacy przepisy prawa miejscowego nie moze
upowaznienia zawartego w przepisach stanowiacych
podstawe¢ jego wydania, przekazywa¢ (cedowac) na
rzecz innych organow (jednostek),

3) nie nalezy aktowi nadawaé¢ mocy wstecznej.

§ 46.

1. Wojewoda wydaje akty prawne w formie:

1) zarzadzen, w tym zawierajacych przepisy prawa
miejscowego,

2) decyzji,
3) pism okolnych.

2. Wytyczne, instrukcje, statuty badz regulaminy Wojewo-
dy wydawane sa w drodze zarzadzen.

3. W sprawach nie wymagajacych form okre$lanych w ust.
1, Wojewoda wystgpuje w formie pisma zwyktego,
a w stosunkach cywilno-prawnych w formie wtasciwej
dla danego stosunku (np. umowa, porozumienie, ugoda).

§ 47.

1. Forme¢ zarzadzenia nalezy stosowaé w przypadkach gdy
wydanie zarzadzenia przewiduja przepisy, na mocy kto-
rych dany akt ma by¢ wydany, a ponadto:

a) przy wydawaniu przepisow powszechnie obowiazuja-
cych,

b) w sprawach wynikajacych z uprawnien nadzorczych
Wojewody nad terenowymi organami administracji
panstwowej stopnia podstawowego,

c¢) w przypadkach okres$lania zadan diugofalowych lub
dla wigkszej liczby jednostek,

c) w sprawie zapewnienia wykonania postanowien aktow
prawnych organéw nadrzgednych oraz uchwal Woje-
wodzkiej Rady Narodowej,

e) w sprawach ustalenia kierunkow dziatania w okres-
lonej dziedzinie lub normowania spraw o zasadniczym

znaczeniu.
2. Zarzadzenia zawierajace przepisy prawa miejscowego,
w tym przepisy porzadkowe moga by¢é wydawane

w przypadkach okreslonych w art. 67 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 20 lipca 1983 r. o systemie- rad narodowych i sa-
morzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 41, poz. 185).

3. Zarzadzenie zawierajace przepisy porzadkowe nalezy
traktowaé¢ jako szczegdlny rodzaj zarzadzenia o charak-
terze przepisOw prawa miejscowego, ktore moze by¢
wydane tylko w razie zaistnienia przestanek, okre§lonych
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w przepisach o ktéorych mowa w ust. 2, do wprowadze-
nia na danym obszarze zakazoéw lub nakazow.

4. Tryb i zasady postgpowania w sprawach opracowywa-
nia, opiniowania i konsultowania projektow aktow
prawnych ustanawiajacych przepisy prawa miejscowego
okresli Wojewodzka Rada Narodowa.

§ 48.
W
Podstawe¢ prawnag zarzadzen stanowiacych realizacj¢ prze-
pis6w o nadzorze, stanowig przepisy ustawy cytowanej
w § 47 ust. 2 banZz ustaw szczegdlnych, z ktérych wynikaja
uprawnienia nadzorcze.

§ 49.

Decyzje wydaje si¢ w przypadkach roztrzygania lub zatat-
wiania spraw o charakterze jednostkowym, gdy nie moga
by¢ zalatwione w inny sposob (§ 46 ust. 3).

§ 50.

Form¢ pisma okdlnego nalezy stosowaé¢ w przypadkach

konieczno$ci:

1. Wskazania na ujemne zjawiska w dziatalnosci podpo-
rzadkowanych lub nadzorowanych jednostek i organow.

2. Wyjasnienia (interpretacji) obowigzujacych przepisow
w przypadku stwierdzenia niewlasciwego ich stosowania
przez podporzadkowane Ilub nadzorowane jednostki

1 organy.
§ 5L

Wydawanie wytycznych nalezy ograniczy¢ do przypadkow,
gdy ze wzgledu na okoliczno$ci lub charakter sprawy
przemawia za okreSleniem trybu lub zasad (kierunkow),
wedlug ktorych podlegte organy powinny realizowaé po-
wierzone zadania.

§ 52.

Instrukcje moga byé wydawane w przypadkach, gdy dla
zachowania jednolito$ci postepowania, okre$lenia wymaga
w sposob szczegotowy tryb i zasady postepowania w danej
dziedzinie.

§ 53.

W przypadkach gdy wynika to z obowiazujacych przepisow
badz wymaga tego charakter i wazno$§¢ sprawy, projekt
nalezy uzgadnia¢ w przepisanym trybie z zainteresowanymi
komisjami stalymi Wojewodzkiej Rady Narodowej.

§ 54.

1. Do projektu zawierajacego postanowienia naktadajace na
inne organy, wydziaty lub instytucje okreslone obowigz-
ki, nalezy uzyska¢ uzgodnione stanowiska zainteresowa-
nych jednostek.

W szczegoélnosci projekt powinien by¢ uzgadniany:

a) z Wydziatem Finansowym — w sprawach wywoluja-
cych skutki finansowe lub budzetowe,

b> z Wojewodzka Komisja Planowania — w sprawach
dotyczacych planu spoleczno-gospodarczego, inwesty-
cji, tworzenia, taczenia, podzialu i likwidacji przed-

sigbiorstw,
c¢) z Wydzialem Organizacyjnym — w sprawach orga-
nizacji i funkcjonowania jednostek i zakladow bu-

dzetowych.
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2. Uzgodnienie projektu zainteresowanej jednostki potwier-
dzaja na oryginale uzasadnienia do projektu, a opinie
negatywne lub dluzsze wuwagi nalezy =zamie$ci¢ na
osobnej karcie.

§ 55.

1. Wydzial przygotowujacy projekt i jednostki zaintereso-
wane powinny dazy¢ do uzgodnienia rozbieznych stano-
wisk w trakcie opracowywania projektu w drodze
bezposredniej konssultacji.

W przypadkach rozbieznosci stanowisk, wydziat przygo-
towujacy projekt obowiazany jest sporzadzi¢ protokot
rozbieznosci, w ktéorym nalezy przedstawi¢ rdznice sta-
nowisk.

2. Zamiast protokétu rozbiezno$ci wydzial przygotowujacy

projekt lub wydzial zglaszajaiy zastrzezienia moze opra-
cowaé projekt z uwzglednieniem zgtadzanych zastrzezen
lub inny projekt zawierajacy odmienne roztrzygnigcie,
czy unormowanie.
W razie przygotowania dwodch lub wigcej projektow,
przygotowanie ostatecznej wersji projektu wymaga
aprobaty nadzorujacego Wicewojewody, a gdy projekt
przygotowaly wydzialy nadzorowane przez réznych Wi-
cewojewodow — Wojewody.

3. W przypadkach gdy projekt wymaga uzgodnien z wie-
loma jednostkami organizacyjnymi, stanowisko tych
jednostek moze by¢ przedstawione w formie protokotu
z narady koordynacyjnej.

Protok6t powinien by¢ autoryzowany, gdy projekt do-
tyczy spraw wywolujacych skutki finansowe lub budze-
towe albo zawierajacych zobowiazania finansowe.

§ 56.

1. Do projektow aktow normatywnych Wojewody i pro-
jektow uchwat nalezy zalaczy¢ sporzadzone na osobnej
karcie uzasadnienie zaopatrzone w numer sprawy wy-
dziatu przedstawiajacego projekt.

Uzasadnienie projektow uchwal podpisuje Wojewoda,
a aktow normatywnych Wojewody dyrektor wydziatu
przedstawiajacy projekt do podpisania.

2. W przypadkach gdy projekt nie wymaga szerszego uza-
sadnienia zamiast tego sporzadza si¢ notatke stuzbowa
ze wskazaniem celowosci wydania danego aktu lub
uchwaty.

§ 57.

Akty Wymagajace zgodnie z ustawa z dnia 6 lipca 1982 r.
o radcach prawnych (Dz. U. Nr 19, poz. 145), opinii praw-
nej niezaleznie od uzgodnien z zainteresowanymi jednost-
kami, przedstawia si¢ celem zaopiniowania pod wzgledem
prawnym w Wydziale Prawnym.

§ 8.

1. Projekt po podpisaniu albo uchwaleniu staje si¢ aktem

prawnym i podlega ewidencji, ogtoszeniu i kontroli
wykonania.
2. System ewidencji i kontroli aktow prawnych oraz

przekazywania ich do ogloszenia okre§li w drodze za-
rzadzenia Wojewoda.

§ 59.

Wydziat bedacy projektodawca (wydzial wiodacy) wdraza
akty prawne do realizacji przekazujac je zainteresowanym
organom lub jednostkom.
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VIII. Podstawowe zasady planowania pracy w Urzedzie..
S 60. H

Planowanie pracy Urzedu Wojewodzkiego ma charakter
otwarty i sktada si¢ z nastgpujacych elementow:

1) rocznych programéw dziatania,

2) rocznych planéw pracy kierowniczej,

3) miesigcznych plandow pracy.

§ 6l

1. Roczny program dziatania winien obejmowaé wezlowe
zadania przewidziane do realizacji przez Urzad i wy-
nikaé¢ z:

1) tematycznych zrédel zewngtrznych, a migdzy, innymi:
a) programow politycznych,
b) aktow normatywnych organdéw naczelnych,
tralnych i terenowych oraz zadan
w innych ustaleniach tych wtadz okre$lajacych
kierunki dziatania urzeddéw terenowych organdéw
administracji panstwowej,
c¢) uchwat i wnioskéw rad narodowych i ich organéow,
d) wnioské6w organizacji spolecznych i zwiazkowych,
2) inicjatywy wtasnej.

2. Roczny program dziatania Urzedu Wojewoddzkiego sta-
nowi zbiér programéw dziatania poszczegdlnych jednos-
tek organizacyjnych wchodzacych w jego sklad, spo-
rzadzanych w/g wzoru zawartego w zataczniku nr 4 do
Regulaminu Organizacyjnego.

3. Wydziat Organizacyjny prowadzi
i przedktada go do zatwierdzenai Wojewodzie.

cen-
zawartych

zbiér programow

§ 62.

1. Roczne plany pracy kierowniczej opracowuja:
1) Wojewoda i Wicewojedowie,
2) dyrektorzy wydzialow
wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 5 do Regu-
laminu Organizacyjnego.
2. Projekt rocznego planu pracy Wojewody opracowuje
Wydziat Organizacyjny w oparciu o plany pracy Wice-
wojewodow i dyrektorow wydziatow.

§ 63.

1. Miesigczne plany pracy winny okre$la¢ najwazniejsze
zadania przewidziane do realizacji w danym okresie oraz
konkretyzowac¢ zadania zawarte w rocznych programach
dziatania.

2. Miesigczne plany pracy sporzadzane sa w-g wzoru sta-
nowigcego zalacznik Nr 6 do Regulaminu Organizacyj-

nego winny by¢ uzupeiniane o nowe zadania w przypadku:
ich ustalenia.

§ 64.

Plany poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, o ktérych
mowaw §61 i 63 podlegaja weryfikacji i akceptacji nad-
zorujacych Wicewojewodow.

] § 65.

Ustala si¢ nastepujace

okreslonych w § 60:

I) pkt 1 —do dnia 15 grudnia kazdego roku na rok przysz-
ly,

2) pkt2 —do dnia 31 grudnia kazdego roku na. rok przysz-
ly,

terminy opracowywania planow
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3) pkt 3 — do dnia 25 kazdego miesigca na miesigc przysz-

ty.
g 08.

Plany pracy, o ktorych mowa w § 60 sporzadzane sa w 3
egzemplarzach, z ktorych:
1) oryginal przekazywany jest do Wydzialu Organizacyj-

nego,

2) jeden egzemplarz do Sekretariatu nadzorujacego Wice-
wojewody,

3) jeden egzemplarz pozostaje w aktach danej jednostki
organizacyjnej.

§ 67.

Rozliczen z realizacji zadan planowych dokonuja:

1) Wojewoda i Wicewojewodowie w stosunku do dyrektorow
wydzialéw bezposrednio nadzorowanych — na comie-
sigcznych naradach,,

2) dyrektorzy wydziatow Urzedu Wojewodzkiego — w sto-
sunku do podlegtych im pracownikéw na comiesigcznych
naradach rozliczeniowych.

IX. Organizacja dzialalnos$ci kontrolnej.
§ 68.

1. Dziatalno$¢ kontrolna obejmuje:

1) urzg¢dy terenowych organdéw administracji panstwo-
wej,

2) jednostki organizacyjne podporzadkowane Wojewoddz-
kiej Radzie Narodowej,

3) przedsisgbiorstwa, w stosunku do ktéorych Wojewoda
wykonuje funkcje organu zatozycielskiego.

2. W ramach dziatalnosci kontrolnej nalezy prowadzi¢:

1) kontrole zewngtrzne,
2) kontrole wewngtrzne.

-3. Prowadzone dzialania kontrolne moga mie¢ charakter:
1) kompleksowy — obejmujac catoksztatt lub podstawo-
wy zakres dziatalno$ci kontrolowa-
nej jednostki organizacyjnej,

— obejmujac realizacj¢ jednego lub
kilku wybranych zagadnien zaréwno
w pionie jak i poziomie,

2) problemowy

— obejmujac zakres dziatan zapewnia-
jacych zbadanie stwierdzonej nie-
prawidlowosci problemu i umozli-
wiajacych sprecyzowanie wnioskow
i zalecen zmierzajacych do usunigcia
stwierdzonych nieprawidtowosci,

4) sprawdzajacy — polegajacy na sprawdzeniu stopnia
realizacji zalecen wydanych w wy-
niku przeprowadzonej kontroli kom-
pleksowej lub problemowej.

4. Jednostka wiodaca w zakresie dziatan kontrolnych jest
Wydziat Kontroli, ktéry inspiruje kontrole, planuje
i koordynuje czynnosci kontrolne.

5. Wydziat Kontroli realizujac zadania okreslone w ust. 4:
1) wspotdziata z:

a) Biurem WRN w zakresie koordynacji dzialalno$ci
kontrolnej  wydzialtow  Urzedu  Wojewddzkiego
z kontrolami Komisji WRN,

b) organami kontroli specjalistycznej, jednostkami
kontroli resortowej, spotdzielczej i spotecznej przy
planowaniu kontroli na terenie wojewoddztwa.

2) przygotowuje projekt}™ wystapien Wojewody do orga-
no6w i jednostek kontroli, o ktéorych mowa w pkt. 1
lit. b o przeprowadzenie na terenie wojewodztwa
kontroli w zakresie ich wtasciwosci,

3) dorazny

Str. 31

3) sprawuje nadzoér nad przeprowadzeniem kontroli przez
Wydziaty Urzedu Wojewddzkiego,

4) dokonuje w terminie do dnia 31 marca kazdego roku
rocznych kontroli funkcjonowania systemu i skutecz-
nosci kontroli,

5) gromadzi materiaty pokontrolne z kontroli prowadzo-
nych przez Wydzialy,

6) analizuje materiaty wymienione w pkt. 5, sporzadza
informacje z wynikow kontroli, przedktada Wojewo-
dzie 1 Wicewojewodom.

Rownoczesnie z kontrola kompleksowa urz¢dow t.o.a.p.
stopnia podstawowego prowadzi si¢ kontrole dziatalnosci
wszystkich jednostek organizacyjnych dziatajacych na
terenie danej jednostki administracyjnej.

Kontrole, o ktéorych mowa w ust. 6 przeprowadzane sa
w uzgodnieniu z kierownikami wlasciwych nadzoruja-
cych jednostek organizacyjnych, ktorzy typuja swoich
pracownikow do sktadu zespotu kontrolnego.

§ 69.

Kontrol¢ dziatalno$ci urz¢gdow terenowych organow

administracji panstwowej” stopnia podstawowego spra-

wuja: (

1) Wydzial Kontroli w przypadku kontroli komplekso-
wych, problemowych i doraznych zleconych przez
Wojewodg,

2) Wydziaty Urzedu Wojewoddzkiego — w przypadku
kontroli problemowych w =zakresie ich wtasciwosci
rzeczowej,

3) Wydziat Finansowy — w zakresie dziatalno$ci finan-

sowo-gospodarczej.
§ 70.

Kontrol¢ dziatalnosci jednostek organizacyjnych pod-
porzadkowanych Wojewoddzkiej Radzie Narodowej spra-
wuja:

1) Wydziat Finansowy w zakresie dziatalnosci finanso-
wo-gospodarczej jednostek i zakladow budzetowych
oraz warsztatow szkolnych,

2) Wydzialy Urzedu Wojewoddzkiego w zakresie spraw
prowadzonych przez Wydzial.

Wydzial Finansowy poza zadaniami kontrolnymi okres$lo-
nymi w ust. I pkt 1 sprawuje kontrol¢ finansowo-gos-
podarcza jednostek organizacyjnych podporzadkowanych
radom, narodowym stopnia podstawowego.

§ 71.

Kontrol¢ dziatalno$ci przedsigbiorstw, w tym rdowniez
dziatalno$ci gospodarczej wykonuja wydzialy Urzedu
Wojewodzkiego realizujace zadania wynikajace z funkcji
Wojewody jako organu zalozycielskiego.

Kontrola dziatalno$ci przedsigbiorstw obejmuje w szcze-

g6lnoscei :

1) zgodnos$¢ dziatania przedsigbiorstwa z obowigzujacym
prawem,

2) zgodnos$ci dziatalno$ci przedsigbiorstwa z celami na-
rodowego planu spoteczno-gospodarczego,

3) wykonywania szczegdlnych zadan nalozonych na
przedsigbiorstwa w ramach uprawnien ustawowych,

4) gospodark¢ mieniem spotecznym i jego ochrong.

5) zagadnienia finansowo-ekonomiczne.

Wydziaty opracowuja szczegdétowa tematyke kontroli
przedsigbiorstw 1 przedktadaja do zatwierdzenia nadzo-
rujacemu Wicewojewodzie.
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§ 72.

Kontrolg dziatalno$ci wydziatow sprawuja:

1) Wojewoda 1 Wicewojewodowie w ramach realizacji
funkcji nadzorczych,

2) Wydzial Kontroli w zakresie realizacji zadan mery-
torycznych, a w szczegodlnosci:
a) wynikajacych z aktow normatywnych,

WRN oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,

b) wynikajacych =z planu spoleczno-gospodarczego

uchwat

wojewodztwa,

¢) realizacji wnioskéw Komisji i radnych WRN oraz
wnioskow i postulatow wyborcow,

d) rzetelnos$ci i terminowos$ci zalatwiania indywi-
dualnych spraw obywateli,

e) trybu i sposobu zatatwiania skarg i wnioskow,

3

-

Wydziat Organizacyjny w zakresie organizacji i funk-
cjonowania wydziatow, a zwtaszcza:
a) organizacyjnego zabezpieczenia realizacji:

— aktow prawnych publikowanych i niepubliko-
wanych,

*— postulatow i1 wnioskdéw wyborcow, wnioskow
Komisji WRN, wnioskéw i interpelacji rad-
nych oraz uchwal i wnioskdw instancji par-
tyjnych,

— terminowoS$ci rozpatrywania i zatatwiania skarg
i wnioskow,

— ewidencji skarg i wnioskow,

b) organizacji pracy i
wydziatdow, w tym

sprawnosci
efektywnego

funkcjonowania
wykorzystania
czasu pracy,
4) Wydziat Kadr i Szkolenia w zakresie:
a) polityki kadrowej,
b) dyscypliny pracy i
wodowych pracownikéw,
c¢) organizacji samoksztatcenia w wydziatach,
5) Wydziat Finansowy w

podnoszenia kwalifikacji za-

zakresie dzialalno$ci finaso-
wo-gospodarczej,

6) Wydzial Spoteczno-Administracyjny w zakresie ochro-
ny tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

7) Wydziat Budzetowo-Gospodarczy w zakresie:

a) przestrzegania przepisow:
— bezpieczenstwa i higieny pracy,
— zabezpieczenia przeciwpozarowego,
— instrukcji kancelaryjnej,

b) porzadku i czystosci,

c¢) zabezpieczenia mienia,

8) Sekretariat WKO w zakresie realizacji zadan obron-
nych,

9) Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej w zakresie
organizacji oraz wykonywania zadan obrony cywil-
nej,

10) Wojewodzka Komisja Planowania w zakresie:

a) opracowywania planu spoleczno - gospodarczego
wojewodztwa oraz jego realizacji,
b) realizacji programoéw oszczgdno$ciowych,

11) Wydzial Drobnej Wytworczosci i Uslug w zakresie:
a) gospodarki surowcami wtéornymi.

Zadania zwiazane ze sprawowaniem kontroli wewnegtrz-

nej wykonuja rowniez:

1) dyrektorzy wydziatéw i ich zastepcy,

2) kierownicy oddziatéw lub innych
wewnetrznych komorek organizacyjnych w stosunku

réwnorz¢dnych

do pracownikéw bezposrednio im podlegtych.
Czynno$ci kontrolne, o ktérych mowa w ust. 2 obejmuja
realizacj¢ zadan:
1) okreslonych planem pracy,
2) okreslonych zakresami

szczegdtowymi czynnosci.

4. Szczegdélowe zasady kontroli wewnatrzwydziaiowej okres-

la dyrektorzy wydzialdbw w dostosowaniu do istniejacej
struktury organizacyjnej.

§ 73.

Kontrole przeprowadza si¢ w oparciu o plany kontroli
stanowigce integralna czg¢§¢ wydziatlowych planéw pracy.
Plan kontroli kompleksowych i sprawdzajacych opraco-
wuje Wydzial Kontroli na podstawie projektow planow
kontroli wydziatow Urzedu Wojewoddzkiego.

Projekty planéw, o ktéorych mowa w ust. 2 przesylane
sag przez wydzialy do Wydzialu Kontroli w terminie do
dnia 10 grudnia kazdego roku na rok nastgpny.

by¢ objetych w ciagu
roku co najmniej 9 urz¢edow terenowych organéow admi-

Kontrola kompleksowa winno

nistracji panstwowej stopnia podstawowego.

Kontrole sprawdzajace powinny by¢ przeprowadzone po

kazdej kontroli:

1) kompleksowej w okresie 6 miesigcy od chwili otrzy-
mania sprawozdania z wykonania zalecen pokontrol-
nych,

2) problemowej w okresie 3 miesigcy od chwili otrzy-
mania sprawozdania z wykonania zalecen pokontrol-
nych.

Przy opracowywaniu plané6w kontroli majg zastosowanie

ustalenia zawarte w § 60 — 67.

v § 74.

W ramach czynno$ci poprzedzajacych kontrol¢ komplek-

sowa Wydzial Kontroli / przedstawia Wojewodzie do
zatwierdzenia plan przeprowadzenia kontroli uwzgled-
niajacy m. in.:

1) imienny sktad zespotu kontrolnego oraz kierownika

zespolu 1 jego zastgpcy, jak rowniez ewentualny po-
dzial na podzespoty,

2) tematyke kontroli i kryteria oceny,

'3) harmonogram kontroli uwzgl¢dniajacy
cowania sprawozdan szczegdétowych i protokétu wraz

termin opra-
z oceng,

4) wykaz jednostek organizacyjnych niepodporzadkowa-
nych radom narodowym objetych kontrola.

W sktadzie

uwzgledni¢ przedstawicieli

osobowym zespolu kontrolnego nalezy
wojewodzkich jednostek or-

ganizacyjnych, o ktorych mowa w § 5 ust. 2.

§ 75.
Kontrole kompleksowa rozpoczyna spotkanie robocze
zespotu kontrolnego z podmiotami kontroli tj. pracow-

nikami kontrolowanego urz¢du toap stopnia podstawo-

wego oraz przedstawicielami jednostek organizacyjnych

dziatajacych na danym terenie, a podlegajacych kontroli.

Celem spotkania, o ktorym mowa w ust. 1 jest:

1) omoéwienie celu, zakresu i tematyki kontroli,

2) zapoznanie si¢ kontrolujacych z kontrolowanymi,

3) zapoznanie z aktualna sytuacja
teczno - gospodarcza kontrolowanej jednostki
nistracyjnej.

Spotkanie prowadzi

kontrolujacych spo-

admi-
kierownik jednostki kontrolowanej.
§ 76.

Praca Zespotu Kontrolnego kieruje Dyrektor Wydziatu
Kontroli. \

Dla =zapobiezenia pracy kontrolowanych
jednostek Zastgpca Zespolu Kontrolnego
koordynuje pracg poszczegdlnych cztonkéw Zespotu.

dezorganizacji
Kierownika
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! t
Kontrol¢ koficzy omoéwieniem jej wynikow na naradzie
pokontrolnej zorganizowanej przez kierownika jednostki
kontrolowanej z przedstawicielami jednostek kontrolnych
z udziatem dyrektoréow wydziatow Urzedu Wojewodzkie-
go nadzorujacych realizacj¢ zadan ocenionych negatyw-
nie.
Wyniki kontroli referuje Kierownik Zespolu Kontrolne-
go, a szczegdlowa ocen¢ realizacji zadan ocenionych
negatywnie przedstawiajg dyrektorzy wlasciwych wy-
dziatow Urzedu.
Oceny dziatalno$ci jednostki
o wyniki kontroli
woda.

kontrolowanej w oparciu
dokonuje Wojewoda lub Wicewoje-

Zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji.
§ 78.

Wojewoda Elblaski podpisuje:

1) zarzadzenia, decyzje i inne akty prawne w sprawach
okreslonych w § 5,

2) wystapienia kierowane do Prezesa i Wiceprezesow
Rady Ministrow oraz Urz¢du Rady Ministrow jak
rowniez do jednostek organizacyjnych wymienionych
w § 5, ust. 3 pkt 17,

3) pisma do terenowych organéw administracji pafnstwo-
wej o wlasciwosci ogdlnej stopnia podstawowego,
zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad biezacg ich
,dziatalnos$cig, albo wustalajace ogdlne zasady realiza-
cji zadan,

4) odpowiedzi na interpelacje poselskie i radnych WRN,

5) decyzje uchylajace lub zmieniajace decyzje tereno-
wych organéow administracji panstwowej o wtasci-
wosci ogbdlnej stopnia podstawowego, w sprawach

okreslonych w § 5,

6) wnioski o nadanie orderé6w i odznaczen panstwowych
oraz odznak w trybie okreslonym w obowiazuja-
cych przepisach,

7) protokoty oraz ustalenia Kolegium Wojewody,

8) pisma zastrzezone do podpisu Wojewody odrebnymi
decyzjami lub majace ze wzglgdu na swodj charakter,
specjalne znaczenie.

W czasie nieobecnosci Wojewody, akty prawne i inne

dokumenty okreslone w ust. 1 podpisuje upowazniony

Wicewojewoda.

f

S 79.

Wicewojewodowie podpisuja akty prawne oraz pisma
odpowiednio do podziatu i kompetencji w § 6.

§ 80.

Dokumenty przedstawione do podpisu Wojewody i Wice-
wojewodow powinny by¢ uprzednio parafowane przez
dyrektorow wydziatow i zawiera¢ stwierdzenie o uzgod-
nieniu z wlasciwymi wydziatami.

Dokumenty przedstawiane przez dyrektoréow wydziatow
do podpisu Wojewody w sprawach zastrzezonych do jego
osobistej aprobaty powinny uzyska¢ uprzednio aprobatg
Wicewojewody, sprawujacego nadzoér nad Wydziatem.

§ 8.

Pisma nie zastrzezone do podpisu Wojewody i Wice-
wojewodow podpisujg dyrektorzy wydzialow.
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2. Dyrektorzy wydzialow okresla rodzaje spraw, w ktorych
akty prawne i pisma podpisuja zastgpcy dyrektorow lub
inni pracownicy wydzialow. Upowaznienie dla innych
pracownikéw nie moze obejmowaé spraw, w ktérych
wtasciwy jest dyrektor wydzialu jako t.o.a.p. o wtasci-
wosci szczegbdlne;j.

3. Pracownik przygotowujacy projekt zalatwienia sprawy
w formie pisma wstegpnie akceptuje ten projekt, zaopa-
trujac go swoim podpisem lub ustalonym skrotem,
umieszczonym w lewej strony tekstu.

XI. restanowienia koncowe.

5 82.

Wydzialy przy znakowaniu spraw uzywaja symbolu:

1) Biuro Wojewodzkiej Rady Narodowej — BRN

2) Wydziat Organizacyjny — Or

3) Wojewodzka Komisja Planowania — PI

4) Wydziat Budownictwa —B

5) Wydzial Budzetowo-Gospodarczy — BG

6) Wydziat Drobnej Wytworczosci i Ustug — DW

7) Wydzial Finansowy — Fn

8) Wydziat Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej — GKM

9) Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntami —G

10) Wydziat Handlu —H

11) Wydziat Kadr i Szkolenia —Ks

12) Wydziat Komunikacji — Km

13) Wydziat Kontroli —K

14) Wydziat Kultury i Sztuki —KI

15) Wydziat Kultury Fizycznej, Sportu i Tu-
rystyki — KFT

16) Wydziat Ochrony Srodowiska, Gospodarki
Wodnej i Geologii — OS

17) Wydziat Prawny —P

18) Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnoscio-
wej i Lesnictwa —RZL

19) Wydzial Spoteczno-Administraeyjny — SA

20) Wydziat do Spraw Wyznan — Wz

21) Wydzial Planowania Przestrzennego, Urba-
nistyki, Architektury i Nadzoru Budowla-
nego — UAN

22) Wydzial Zatrudnienia i Spraw Socjalnych —ZS

23) Wydziat Zdrowia i Opieki Spolecznej —Z0

24) Komenda Wojewodzka Strazy Pozarnych — Poz

25) Kuratorium Os$wiaty i Wychowania — OW

26) Sekretariat Wojewodzkiego Komitetu Obrony — WKO

27) Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej — 0OC

§ 83.
Zmiana niniejszego regulaminu moze nastapi¢ w drodze

ezarzadzenia Wojewody Elblaskiego.
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DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA ELBLASKIEGO

SPIS TRESCI REGULAMINU ORGANIZACYJINEGO

Postanowienia ogodlne . . e
Zasady wykonywania funkcji kierowniczych
Podzial zadan migdzy Wojewoda i Wicewojewodami

Wewnetrzna struktura Urze¢du Wojewodzkiego, wydzialy wchr
dzace w skiad Urzedu .

Zakresy czynno$ci wydzialow

Biuro Wojewodzkiej Rady Narodowej (§ 13)

Wydzial Organizacyjny (§ 1 4 ) e

Wojewodzka Komisja Planowania (§ 15)

Wydzial Budownictwa (§ 1C) .

Wydzial Budzetowo - Gospodarczy (§ 17)

Wydzial Drobnej Wytworczosci i Ustug (§ 18) .

Wydzial Finansowy (§ 1 9 ) oo

Wydzial Gosp. Komun, i Mieszkaniowej (§ 20) .

Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntami (§ 21)

Wydzial Handlu (§ 22 ) i

Wydziat Kadr i Szkolenia (§23 ).

Wydzial Komunikacji (§24 ) i

Wydziat Kontroli (§ 25) . . . . . . . .

Wydzial Kultury 1 Sztuki (§26 ) e

Wydziat Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki (§27)

Wydzial Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodneji Geoid

Gl (§ 28 ) e , .

17. Wydzial Prawny (§29) e

18. Wydzial Rolnictwa, Gosp. Zywnosciowej i Les$nictwa (§ 30

19. Wydzial Spoteczno - Administracyjny (§ 31)

20. Wydzial do Spraw Wyznan (§32)

21. Wydziat Planowania Przestrzennego, Urbanistyki, Architek
tury 1 Nadzoru Budowlanego (§33 ).,

22. Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych (§ 34"

23. Wydzial Zdrowia i Opieki Spotecznej (§ 35)

24. Komenda Wojewodzka Strazy Pozarnych (§ 36) .

25. Kuratorium Os$wiaty i Wychowania (§ 37) .

26. Sekretariat Wojewoddzkiego Komitetu Obrony (§ 38)

27. Wojewddzki Inspektorat Obrony Cywilnej (§ 39)

-
FS 00NN AW~

_— =
kL

Zakres obowiazkoéw 1 odpowiedzialno$ci dyrektorow wydziatow

Zasady postgpowania przy opracowywaniu projektu aktow praw-
nych Wojewody oraz projektow uchwal Wojewoddzkiej Rady Na-
rodowej, a takze sposOb ich realizac i

Podstawowe zasady planowania pracy w Urzedzie .
Organizacja dziatalno$ci kontrolnej .,
Zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji

Postanowienia K 0 M C O W € .oovivieieiiieicieieeieete ettt

Zatacznik nr 1: Wykaz przedsigbiorstw, w stosunku do ktorych Woje-

woda Elblaski pelni funkcj¢ organu zalozycielskiege

Zatacznik nr 2: Wykaz jednostek organizacyjnych podporzadkowanych

Wojewddzkiej Radzie Narodowej

Zatacznik nr 3: Schemat struktury organizacyjnej Urzedu Wojewodz-

kiego w Elblagu

Zatacznik nr 4: Roczny program dzialania

Zalacznik nr 5: Plan pracy kierowniczej w 19......... roku

Zatacznik nr 6: Miesigczny plan pracy

Nr b
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Zarzadzenie Nr 47/84
Wojewody Elblaskiego
z dnia 20 grudnia 1984 r.

wprowadzajace zmiany do Regulaminu Organizacyjnego
Urze¢du Wojewoddzkiego w Elblagu.

1
Na podstawie § 4 ust. 2 pkt 11 2, § 12 ust. 1 rozporza-
dzenia Rady Ministrow z dnia 13 kwietnia 1984 r. w spra-
wie zasad organizacji i funkcjonowania urzedow terenowych
organ6w administracji panstwowej (Dz. U. nr 25, poz. 124),
zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ I-

W Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Wojewodzkiego
w Elblagu stanowiacym zatacznik do zarzadzenia Nr 17/84
Wojewody Elblaskiego z dnia 15 czerwca 1984 r. w sprawie
utworzenia wydziatow (jednostek rownorzednych) Urzedu
Wojewoddzkiego w Elblagu, okreslenie zakresu ich dziatania
i organizacji wewngtrznej oraz ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu, wprowadza si¢ nastgpujace zmia-
ny :
) w § 4 ust. 7 wyrazy ,,w ust. 3” zastepuje si¢ wyra-
zami ,,w ust. 6”.

2)w §5:

a) w ust. 1 dodaje si¢ pkt 11 w brzmieniu:

,10) Wydziatu Spoleczno-Administracyjnego”

b) w ust. 3 dodaje si¢ pkty 33—37 w brzmieniu:
,»33) sprawowanie nadzoru bezposredniego nad

dziatalnoscia kolegiéw do spraw wykroczen
dziatajacych przy Wojewodzie i przy tere-
nowych roganach adminisstracji panstwowej
stopnia podstawowego oraz nad postgpowa-
niem mandatowym w sprawach o wykrocze-
nia poddane orzecznictwu tych kolegiow,

34) tworzeniu urz¢du stanu cywilnego wtasciwe-
go dla kilku okrggéw oraz utworzeniu kilku
urz¢gdéw na obszarze miasta,

35) ustalenie wykazu rodzajéow wiadomosci sta-
nowiacych tajemnic¢ panstwowa o szczegdl-
nie waznym znaczeniu dla obronnosci Pan-
stwa, Sil Zbrojnych i bezpieczenstwa Panstwa
wystepujacych w zakresie dzialania Wojewo-
dy oraz jednostek organizacyjnych podlegtych
i nadzorowanych,

36) spokoju, porzadku i bezpieczenstwa publicz-
nego oraz kontrola w tym zakresie jednostek
Milicji Obywatelskiej i Ochotniczej Rezerwy
Milicji Obywatelskiej,

37) wydawanie szczegdlowych przepisOw normu-
jacych tryb i sposob postgpowania z wiado-
mosciami stanowigcymi tajemnicg panstwowa
i stuzbowa w jednostkach podlegtych i nad-
zorowanych.

3) § 6 otrzymuje brzmienie:

»§ 6.

1. Wicewojewodowie dzialajac w imieniu Wojewo-
dy kieruja dziatalno$cig terenowych organow
administracji panstwowej o wlasciwosci szczegdl-
nej oraz koordynuja ich dziatalno$¢ stoSownie do
przyjetego podziatu zadan.

2. Realizujac zadania okre$lone w ust. 1 Wicewo-
jewodowie nadzoruja dzialalno$¢ wydzialow:

1) Wicewojewoda — Zdzistaw Gtladki:

a) Kuratorium O§$wiaty i Wychowania, .

b) Wydzialu Kultury i Sztuki,

¢) Wydziatu Kultury Fizycznej, Sportu i Tu-
rystyki,

d) Wydziatu Zdrowia i Opieki Spotecznej,

e) Wydziatu Budzetowo-Gospodarczego,

f) Wydzialu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,

g) Komendy Wojewoddzkiej Strazy Pozarnych.

2) Wicewojewoda — Zenon Kopczynski:

a) Wydzialu Rolnictwa, Gospodarki Zywnoscio-
wej i Les$nictwa,

b) Wydzialu Geodezji i Gospodarki Gruntami,

¢) Wydziatu Ochrony Srodowiska, Gospodarki
Wodnej iGeologii,

d) Wydziatu Handlu.

3) Wicewojewoda — Jozef Sowa:

a) Wydzialu Planowania Przestrzennego, Urba-
nistyki, Architektury i Nadzoru Budowla-
nego,

b) Wydziatu Budownictwa,

¢) Wydziatu Drobnej WytworczosciiUstug,

d) Wydziatu Gospodarki Komunalnej i “Miesz-

kaniowej,
e) Wjrdzialu Komunikacji.

3. W zakresie dziatania Wicewojewodow pozostaja
sprawy:

1) Wicewojewody Zdzistawa Gtadkiego:

a) okreslenie wielkosci i rodzaju zapotrzebowa-
nia na kadry kwalifikowane na terenie
wojewodztwa w gospodarce, kulturze, stuz-
bach publicznych oraz administracji,

b) wystepowanie do Ministra pracy, Ptlac
i Spraw Socjalnych z wnioskami o wpro-
wadzenie na terenie wojewodztwa obowigz-
kowego posdrednictwa pracy niektérych
kategorii kandydatéw, stanowisk pracy lub
zaktadow pracy oraz wylaczenia niektorych
zaktadow pracy z obowiazku zatrudnienia
okreslonych osob,

¢) przydzielanie $rodkoéw Panstwowego Fun-
duszu Aktywizacji Zawodowej,

d) tworzenie komend rejonowych strazy po-
zarnych oraz powotywanie zawodowych
strazy pozarnych,

e) zamknigcia obiektéw (zaktadu produkcyjne-
go lub ustugowego) w wypadku razacych
zaniedban zabezpieczenia przeciwpozarowe-

go.

2) Wicewojewody — Zenona Kopczynskiego:

a) podejmowania niezb¢dnych dzialan w przy-
padku nadzwyczajnego zagrozenia $rodowis-
ka,

b) ustalenie listy biegtych do spraw wywlasz-
czen,

c) ustanawianie biegtych w post¢gpowaniu wod-
no-prawnym, prowadzenie wojewodzkiej lis-
ty biegltych oraz skreslanie bieglych z tej
listy,

d) kierowania pracag Wojewodzkiego Komitetu
Przeciwpowodziowego.

3) Wicewojewody — Jozefa Sowy:

a) ustalenie kolejnosci obejmowania poszcze-,
golnych  jednostek osadniczych pracami
w zakresie sporzadzania planow zagospoda-
rowania przestrzennego,

b) nadawania i pozbawiania brazowej odznaki
»Wzorowy kierowca”.

4. Niezaleznie od spraw okre§lonych w ust. 3 Wice-
wojewodowie:
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1) zapewniaja podejmowanie przedsigwzi¢gé wyni-

2)

3)

kajacych z biezacej polityki nadrz¢dnej orga-
now wtadzy i administracji panstwowej,

zapewniaja skuteczng kontrole realizacji usta-
lonych zadan i przestrzegania przepisOw prawa,
sprawuja kontrol¢ nad przygotowaniem przez
kierownikéw wydzialow materiatloéw na sesje
rady narodowej i posiedzenia Prezydium i Ko-

misji,

4) udzielaja odpowiedzi na interpelacje i wnioski

Postow do Sejmu PRL
rad
i postulatow

i radnych, prezydidow

i komisji narodowych wnioskow

zgtaszanych do Woje-

oraz
ludnosci

. wody,

5) podejmuja

6)

7) wykonuja w

8)

srodki zmierzajace do usunigcia
przyczyn skarg i pelnego wykorzystania wnios-
kow w celu polepszenia dziatalnos$ci poszcze-
goélnych organoéw, innych jednostek organiza-
cyjnych i organizacji spotecznych,

opiniuja projekty
nych,

resortowych aktow praw-

stosunku do przedsigbiorstw wy-
mienionych w zalaczniku Nr 1 do Regulaminu
Organizacyjnego, funkcje organu zatozyciel-
skiego okreslone w ustawie z dnia 25 wrzes$nia
1981 r. o przedsigbiorstwach panstwowych oraz
w innych ustawach i wydanych na

stawie aktach wykonawczych,

ich pod-

a w szczegol-

nosci :

a) organizuja 1 prowadza post¢gpowanie przy-

gotowawcze w sprawie powotania, laczenia,

podziatu i likwidacji przedsigbiorstw oraz
wylaczenia czes$ci mienia i przekazania go
innym jednostkom organizacyjnym,

b) wyrazaja zgod¢ na podjecie przez przedsig-
biorstwa nowej dziatalno$ci jezeli wymaga
ona zaniechania lub znacznego ograniczenia
dziatalno$ci przewidzianej w akcie o utwo-
rzeniu przedsigbiorstwa,

c) ustalaja szczegdétowe zasady i kryteria kon-
troli 1 oceny dziatalnosci przedsigbiorstw
oraz oceny pracy dyrektorow,

d) dokonujg ocen rentowno$ci przedsigbiorstw
i przygotowania wnioskow  dotyczacych
dziatalno$ci przedsigbiorstw deficytowych,

e) wprowadzaja do planu przedsigbiorstw do-
datkowe zadania lub wyznaczaja
poza planem w przypadkach

W ustawie

zadania

okreslonych

o przedsigbiorstwach panstwo-
wych,

f) zapewniaja $rodki do realizacji natozonych
na przedsigbiorstwa jzadan dodatkowych lub
wyznaczonych poza planem,

g) sprawuja nadzor nad realizacja i rozliczaja

natozone na przedsi¢gbiorstwa zadania do-

datkowe,

h) podejmuja decyzje dotyczace wstrzymania
sprzecznych z prawem decyzji dyrektorow
przedsigbiorstw,

i) wspotdziataja z organami samorzadu =zaldg
przedsigbiorstw,

nadzoruja dzialalno$¢ jednostek organizacyj-
nych nie bedacych przedsigbiorstwami panstwo-
wymi, podporzadkowanych Wojewodzkiej Ra-
Narodowej, wymienionych w zataczniku
Nr 2 do. Regulaminu Organizacyjnego,
nujac w

dzie
wyko-
zakresie uprawnienia jednostki
z zastrzezeniem § 5 ust. 4 pkt 19

tym
nadrzg¢dnej

9) wstrzymuja w

i 20 oraz rozpatruja i

ich dziatalnos$¢,

zatatwiaja skargi na

szczegdlnie uzasadnionych wy-

padkach, na czas $ci$le okreSlony, czynnosci
kazdego organu egzekucyjnego prowadzacego
egzekucj¢ administracyjna,

10) dokonuja analiz dziatalnosci t.o.a.p. stopnia

podstawowego 1 ich urzedow w =zakresie nad-
zorowanych zagadnien oraz aprobuja ostatecz-
nie wynikajace z tych analiz wnioski,

11) akceptuja opracowania (analizy, wnioski, pro-

gramy, sprawozdania itp.) oraz wszelka kores-
pondencj¢ kierowang do:
a) Ministrow, Wiceministrow 1 Kierownikow
centralnych,
b) Komisji Wojewodzkiej Rady Narodowej
z wylaczeniem spraw zatatwianych w trybie

kodeksu postgpowania administracyjnego,

12) sprawuja nadzo6r nad biezacg realizacja planu

4) schemat

spoteczno-gospodarczego wojewodztwa i budze-
tu Wojewodzkiej Rady Narodowej .

struktury organizacyjnej Urz¢edu Woje-

wodzkiego, o ktorym mowa w § 7 ust. 2 Regulaminu
Organizacyjnego okres$la zatacznik* do zarzadzenia,
5) w § 9 pkt 7 otrzymuje brzmienie:

»7)

6) w §

w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej — dwoch zastgpcoéw dyrektora”,
16:

a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) W Wydziale Geodezji i Gospodarki Gruntami

7y w § 11 w ust.
ow’

a) Wojewodzki Osrodek Dokumentacji Geode-
zyjno-Kartograficznej
mi”,

b) w pkt 3 dodaje si¢ liter¢ b w brzmieniu*
,b) Oddziat Kadr i

z filiami terenowy-

Spraw Socjalnych”,
1 po wyrazach ,dyrektoréw wydzia-

> skres§la si¢ wyrazy ,i zatwierdzane przez Woje-

wode¢ lub nadzorujacego Wicewojewode”,

8 w §

17 punkty 13 do 20 otrzymuja odpowiednio

kolejno$¢ od-12 do 19,

9 w §
»13)

10) w §
»43)
44)

1) w §

18 dodaje si¢ pkt 13 w brzmieniu:

sterowania zaopatrzeniem materialowym dla
jednostek gospodarki uspotecznionej poprzez
Wojewodzki Zespoét Gospodarki Materiatowej”,

20 dodaje si¢ pkt 43 i 44 w brzmieniu:
gospodarowanie terenowym funduszem mieszka-
niowym,

sportu i rekreacji w ramach Wojewoddzkiej Rady
Zrzeszenia Sportu i Turystyki ,,Ogniwo”,

23 w pkt 4 po wyrazach Wojewodzkiej Radzie

Narodowej dodaje si¢ przecinek i wyrazy ,z zastrze-
zeniem § 35 pkt 31 i § 37 pkt 117,

12) w §
»25)

13) w §
»19)

20)

14w § 28 lit. A

24 dodaje si¢ pkt 25 w brzmieniu:

5

zadan z zakresu gospodarki paliwami plynny-
mi”,

26 dodaje si¢ pkt 19 i 20 w brzmieniu:
rejestracji zaktadow poligraficznych, urzadzen

i aparatow wytwarzajacych publikacje i ilustra-
cje sposobem mechanicznym, chemicznym lub
innym oraz zakladow wytwarzajacych pieczatki
(stemple) bedace w posiadaniu t.o.a.p. lub przed-
sigbiorstw i innych jednostek podlegltych radom
narodowym,

rejestracji radioweztow zakladowych i
urzadzen nagtasniajacych",

innych

skresla si¢ pkt 17, dotychczasowe

punkty od 18 do 26 otrzymuja odpowiednio kolejnos$¢
od 17 do 25,



15) w § 35 dodaje si¢ punkt 31 w brzmieniu:
»31) spraw osobowych dyrektoréw i ich =zastgpcoOw

jednostek resortu zdrowia i opieki spotecznej
podporzadkowanych WRN?”,
16) w § 37 dodaje si¢ pkt 11 w brzmieniu:
,»11) spraw osobowych dyrektoréw i ich zastgpcow
jednostek resortu o$wiaty i wychowania pod-
porzadkowanych WRN?”,
17) w § 73 w ust. 3 w wierszu drugim po wyrazie ,,Kon-

troli” skresla si¢ wyrazy ,,i Instruktazu”.

§ 2.
Dyrektorzy wydziatdéw dokonaja przekazania 1 przejgci*
edokumentacji oraz spraw bedacych w toku =zatatwiania,
stosownie do zakresu dziatania wydziatow, okreslonego
w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Wojewoddzkiego

w terminie do dnia 27 grudnia 1984 r.

S 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1985 roku,
z zastrzezeniem § 2, ktéory wchodzi w zycie z dniem pod-

pisania.
Wojewoda Elblaski
pik. dr Ryszard Urlinski

« — zalacznika nie publikuje si¢
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Zarzadzenie Nr 17/84
Naczelnika Gminy w Milejewie
z dnia 5 listopada 1984 r.

zmieniajace zarzadzenie Naczelnika Gminy nr 4/82 z dnia
17 wrzes$nia 1982 roku w sprawie ustalehia godzin otwarcia
i zamknigcia placowek handlu detalicznego, zaktadow gas-
tronomicznych i uslugowych polozonych na terenie gminy
Milejewo.

Na podstawie art. XII §
1974 r. przepisy wprowadzajace Kodeks Pracy (Dz. U. Nr
24, poz. 142), § 1 zarzadzenia Nr 45 Ministra Handlu Wew-
netrznego 1 Ustug z dnia 23 sierpnia 1982 roku w sprawie

1 ustawy z dnia 26 czerwca

czasu pracy handlu detalicznego, zaktadow gastronomicznych
i uslugowych, litery D pkt 1 zalacznika do tego' zarzadzenia
oraz na podstawie § 2 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministréow
z dnia 13 kwietnia 19j4 roku (Dz. U. Nr 25, poz. 126)
w sprawie okreslenia upowaznien dla terenowych organow
administracji panstwowej o wtlasciwosci ogdlnej do stano-
wienia prawa miejscowego, zarzadza si¢ co nastgpuje :

§ 1-

W  zalaczniku do zarzadzenia Nr 4/82 Naczelnika Gminy
w Milejewie z dnia 17 wrze$nia 1982 roku w sprawiie usta-
lenia godzin otwarcia i zamykania placéwek handlu deta-

licznego, zaktadoéw gastronomicznych i wuslugowych na
terenie gminy Milejewo wprowadza si¢ nastgpujace zmia-
ny :

1) liter¢ b w punkcie 1 i punkt 2 skresla sig,
2) pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) godziny otwierania i zamykania zakladow wuslugo-
wych nie uspotecznionych :

1. Zaktad kwiaciarski w Debicy 10.00 — 18.00

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA ELBLASKIEGO Str. 47

2. Zaktad Stolarski w Milejewie 7.00- -15.00
3. Zaktad Kowalski w Pomorskiej Wsi 7.00- -14.00
4. Zaktad Kowalski w Milejewie 8.00- -15.00
5. Zaktad Mechaniki Pojazdowej

w Ogrodnikach 7.00- -15.00
6. Zaktad Tartaczniczy w Ogrodnikach 8.00- -15.00
7. Zaktad Krawiecki w Milejewie 800. -15.0%
8. Zaktad Piekarski w Milejewie 6.00- -14.00
9. Zaktad Kaletniczy

w Kamienniku Wielkim 7.00- -15.00
19. Zaktad Kaletniczy w Milejewie 8.00- -16.00
11. Zaktad Krawiecki w Stagniewie 8.00- ml5.00
12. Zaktad Krawiectwo Lekkie

w Zalesiu *00- -15.00
13. Zaktad Slusarstwo produkcyjne

w Milejewie = 09- «16.00
14. Zaktad Slusarstwo Ustugowe

w Majewie 8.00- 15.00
15. Zaktad Slusarstwo w Milejewie 8.00- +15.00
16. Zaktad Stolarstwo Meblowe

w Piastowie 8.00- ml6.00
17. Betoniarstwo w Jagodniku 8.00- ml6.00
18. Slusarstwo, Mechanika Pojazdowa

w Pomorskiej Wsi 8.90 — 16.00
19. Betoniarstwo — wytwarzanie kregow,

pustakow, nagrobkow z betonu

w Milejewie 1— 16.00
20. Zaktad — wytwarzanie wyrobow

z drutéw, lancuchow i sprezyn

w Milejewie 7*0 — 16.80
21. Zaklad — wytwarzanie elementéw

sciennych oraz $§wiadczenie ustug

w zakresie montowania silosow

w Milejewie 7.80 — 16.0*
22. Zaktad — wytwarzanie artykulow

w zakresie przetworstwa tworzyw

sztucznych i wytwarzanie cze¢$ci

zamiennych i akcesoriow do

pojazdéw mechanicznych

w Milejewie 7.00- 16.00
23. Murarstwo, CieSielstwo, Dekarstwo

w Hucie Zutawskiej 800- ml5.*0
24. Slusarstwo Ushligowe,

Instalatorstwo sanitarne

i ogrzewania,

Instalatorstwo gazowe w Majewie 8.00 wml6.0*
25. Slusarstwo w Hucie Zulawskiej 8.00- 16.00

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogloszeniu w Dzienniku Urz¢gdowym Wojewoddztwa Elbla-
skiego.

Naczelnik Gminy
mgr inz. Michal Gestwicki
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Zarzadzenie Nr 8/84
Naczelnika Gminy w Milejewie
z dnia 28 listopada 1984 r.

zmieniajace zarzadzenie Naczelnika Gminy Nr 4/82 z dnia
17 wrze$nia 1982 roku w sprawie ustalenia godzin otwarcia
i zamknigcia placowek handlu detalicznego, zakladoéw gas-
tronomicznych i ustugowych polozonych na terenie gminy

Milejewo.
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Na podstawie art. XII § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. przepisy wprowadzajace Kodeks Pracy (Dz. U. Nr
&4, poz. 142) § 1 zarzadzenia Nr 45 Ministra Handlu Wew-
netrznego i Ustlug z dnia 23 sierpnia 1982 r. w sprawie
czasu pracy handlu detalicznego, zakladéw gastronomicz-
nych i ustugowych, litery B pkt 1 i litery C pkt 4 zalacz-
nika do tego zarzadzenia oraz na podstawie § 2 pkt 1
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 kwietnia 1984 r.
(Dz. U. Nr 25, poz. 126) w sprawie okreS§lenia upowaznien
dla terenowych organéw administracji panstwowej o wlas-
ciwosci ogoélnej do stanowienia prawa miejscowego, za-
rzadza si¢ co nastepuje:

§ 1.

W  zalagczniku do =zarzadzenia Nr 4/82 Naczelnika Gminy
w Milejewie z dnia 17 wrzesnia 1982 r. w sprawie ustale-
nia godzin otwarcia i zamykania placowek handlu deta-
licznego, zakladow gastronomicznych 1 uslugowych potozo-
nych na terenie gminy Milejewo zm. zarzadzeniem 17/84
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Nr 8

z dnia 5 1984 .
zmiany:
1) w punkcie 1 zmienia si¢:
1) liter¢ ¢ — godziny 7.30 — 1530 zastgpuje
nami 8.00 — 15.00,
2) liter¢ h — godziny 9.00— 13.00 oraz 15.00 — 18.00 zas-
tgpuje si¢ godzinami:
poniedziatek, s$roda, piatek 8.00— 15.00
wtorek, czwartek 7.30 — 15.30
2) w punkcie 3 godziny 12.00 —21.00 zastepuje si¢ godzi-
nami 10.00 — 20.00.

listopada wprowadza si¢ nastgpujace

si¢ godzi-

§ 2.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Elbla-
skiego.
Naczelnik Gminy

mgr inz. Michal Gestwieki

Dziennik Urz¢dowy Wojewodztwa Elblaskiego wysylany bedzie po oplaceniu prenumeraty na rachunek:

Urzad Wojewodzki w Elblagu Wydzial Budzetowo-Gospodarczy, konto

Oddziat w Elblagu.

Redakcja Dziennika Urzg¢dowego: Urzad Wojewodzki — Wydziat Prawny, ul.

tel. 274-19.

Administracja: Urzad Wojewodzki — Wydzial Budzetowo-Gospodarczy, ul.

tel. 170-01 wewn. 427.

17008-677-224 w Narodowym Banku Polskim
Wojska Polskiego Nr 1, 82-300 Elblag,

Wojska Polskiego Nr 1, 82-300 Elblag,,

Reklamacje z powodu niedorgczenia poszczegdlnych numeréw Dziennika nalezy wnosi¢ do Administracji w terminie

15 dni po otrzymaniu nastgpnego numeru.
Prenumerata wynosi — roczna 120 zt, — podtroczna 60 zi.
Rachunkéw za prenumerat¢ nie wystawia sig.

Cena niniejszego egzemplarza wynosi zt 22,—

Now-5. zi. 356/85-87. n. 3G

Oplata pocztowa zryczaltowana
Odbiorca:



