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Bekanntmachung
der neuen Fassung der Verordnung iiber Reise-
kostenvergutung, Beschiiftigungsvergutung und
Gmzugskosten der wiederbeschaftigten ehemals
polnischen Beamten und der nichtdeutschen An-
gestelltcn und Arbeiter im o6ffentlichen Dienst
<es Generalgouvernements und der Selbstverwal-

tungskérpersehaften.

Vom 15. Januar 1942.

Auf Grund des Artikels 2 der Verordnung zur
n eiung der Verordnung iiber Reisekosten-
vergu ung, Beschiiftigungsvergiitung und Umzugs-
<os en der wiederbeschaftigten ehemals polnischen
eamten und der nichtdeutschen Angestellten und
rbeiter im O6ffentlichen Dienst des General-
gouvernements und der Selbstverwaltungskorper-
schaften vom 22. Dezember 1941 (VBIGG. S. 734)
wird der neue Wortlaut der Verordnung nach-
stehend bekannt gemacht.

Krakau, den 15. Januar 1942,
Der Leiter
des Amtes fiir Gesetzgebung
in der Regierung des Generalgouvernements
Dr. W eh
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Obwieszczenie

0 nowym brzmieniu rozporzadzenia o nalezno-

sciach za podroze sluzbowe, delegacje i przesie-

dlenia ponownie zatrudnionych bylych polskich

urzednikéw i nie bedacych Niemcami pracowni-

kow umystowych i fizycznych w publicznej stuzbie

Generalnego Gubernatorstwa i korporacyj samo-
rzadowych.

Z dnia 15 stycznia 1942 r.

Na podstawie art. 2 rozporzadzenia celem zmia-
ny rozporzadzenia o nalezno$ciach za podroze
stuzbowe, delegacje i przesiedlenia ponownie za-
trudnionych bytych polskich urz¢ednikow 1 nie

bedacych Niemcami pracownikow umystowych
1 fizycznych w publicznej sluzbie Generalnego
Gubernatorstwa 1 korporacyj samorzadowych

z dnia 22 grudnia 1941 r. (Dz. Rozp. GG. str. 734)
obwieszcza si¢ ponizej nowe brzmienie rozporza-
dzenia.

Krakau, dnia 15 stycznia 1942 r.

Kierownik
Urz¢du dla Ustawodawstwa
w Rzadzie Generalnego Gubernatorstwa

Dr. Wch
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Verordnung
iiber Reisekostenvergiitung, Besehiiftigungsvergu-
tung und Umzugskosten der wiederbesehaftigten
ehemals polnischen Beamten und der nieht-
deutschen Angestelllen und Arbeitcr im iiffentlichen
Dienst dcs Generalgouvernements und der Selbst-
verwaltungskorperschaften

(Rcisekostenverordnung fiir Nichtdeutsehe).

Vom 15. Januar 1942.

I. Allgemeines.

§ 1
Geltungsbereich.

Diese Verordnung gilt fiir Dienstreisen, Ab-
ordnungen und  Versetzungen der wieder-
beschaftigten ehemals polnischen Beamten, der
echemals polnischen Beamten der staatlichen
Monopole, der Ostbahn und der Deutschen Post
Osten und der nichtdeutschen Angestellten Und
Arbeiter im offentlichen Dienst des General-
gouvernements und der Selbstverwaltungskorper-
schaften. Sie werden in den folgenden Bestim-
mungen als Bedienstete bezeichnet.

2
Begriff der Dienstrcise.

(1) Eine Dienstreise liegt vor, wenn ein Be-
diensteter, um Dienstgeschafte auszufiihren, auf
Anordnung oder mit Ermachtigung seines Vor-
gesetzten sich an einen auBerhalb der Gemeinde-
grenzen seines dienstlichen Wohnsitzes oder tat-
sachlichen Wohnortes gelegenen Ort (Geschaftsort)
begibt und die Abwesenheit 6 Stunden iibersteigt.

(2) Eine Dienstreise liegt nicht vor, wenn der
Geschaftsort und die Gemeinde des dienstlichen
Wohnsitzes oder des tatsachlichen Wohnortes des
Bediensteten derart benachbart sind, daB sie als
zusammengehorige Orte (Nachbarorte) gelten.

(3) Bei voriibergehender Abordnung zu einer
auswartigen Beschaftigungsstelle tritt an die Stelle
des dienstlichen W ohnsitzes oder des tatsachlichen
Wohnortes der auswartige Beschaftigungsort.

Voraussetzung fiir Dienstreisen.
Dienstreisen diirfen nur ausgefiihrt werden,
wenn dienstliche Griinde sie notwendig machen,
der Zweck nicht auf andere Weise erreicht werden
kann und der Dienstvorgesetzte die Dienstreise
angeordnel hat.

II. Reisekostenvergiitung.

Rcisckostenstufen.
) Fiir die Bemessung der
folgende Einteilung:

Beamte usw. Beamte usw. Beamte usw.

Reisekosten-

d. allg. V . der Eisenbahn der Post
Se?.—GfrW Be:—GrA Bes.-Gr. stufe
I—VI I—IV 1—1I1 i
VII—IX V—VIII IV—VII 11
X—XII IX—XIV VIII—XI 111
Angest. der
B t . .
;:;nsfa:tslw (T\;xf:lrf%e_ng r3‘/3 Sg:t:?;g\rzv;lie Reisekosten-
‘eaor,  VBIGO,I1940 " HesiGr e
I—VI i—I11 —Iv i
VII—IX IvV—v ii
X—XIV VI—VIIIL iii

Reisekosten gilt

1942

Rozporzadzenie
0 nalezno$ciach za podréze sluzbowe, delegacje
1 przesiedlenia ponownie zatrudnionych bylych
polskich urzednikéw i nic bedacyeh Niemcami
pracownikéw umyslowych i fizyeznych w pu-
blicznej sluzbie Generalnego Gubernatorstwa
i korporacyj samorzadowych
(Rozporzadzenie o nalezno$ciach za podroéze stuz-
bowe dla oséb, nie bedacych Niemcami).

Z dnia 15 stycznia 1942 r.

. Postanowienia
§1
Zakres mocy obowiazujacej.
Rozporzadzenie niniejsze dotyczy podrézy stuz-
bowych, delegacyj i przeniesienia ponownie za-
trudnionych bylych polskich urz¢dnikéw, bylych
polskich urz¢dnikéw monopolow panstwowych,
Kolei Wschodniej i Niemieckiej Poczty Wscho-
du, oraz nie begdacych Niemcami pracownikéw
umystowych i fizycznych w publicznej stuzbie Ge-
neralnego Gubernatorstwa i korporacyj samorza-
dowych. Do okreslenia tych oséb uzywa si¢ w dal-
szych przepisach pojgcia ,pracownicy".

ogolne.

Pojecie podrozy sluzbowej.

(1) Podr6z stuzbowa zachodzi w wypadku, gdy
pracownik w celu wykonania czynnos$cistuzbowych
na zarzadzenie lub za pozwoleniem swego przeto-
zonego udaje si¢ do miejscowosci, polozonej poza
granicami gminy swego stuzbowego lub faktycz-
nego miejsca zamieszkania (miejsce czynnos$ci ko-
misyjnych), i nicobecno$¢ przekracza 6 godzin.

(2) Podr6z stuzbowa nie zachodzi, jezeli miej-
sce czynno$ci komisyjnych 1 gmina stuzbowego
lub faktycznego miejsca zamieszkania sa sasied-
nimi do tego stopnia, ze uwazane bywaja za na-
lezace do siebie (miejscowos$ci sasiednie).

(3) W razie delegacji do zamiejscowej placowki
stuzby na czas przejSciowy wchodzi w miejsce
stuzbowego lub faktycznego miejsca zamieszka-
nia miejsce delegacji.

3
Warunki dla po§dr6iy stuzbowych.
Podroze stuzbowe wolno wykonywaé¢ tylko
w wypadku, gdy sa niezbe¢dne ze wzgl¢dow shuz-
bowych, cel nie moze by¢ osiagnigty w inny spo-
sob i podr6z stuzbowa zostata zarzadzona przez
przetozonego.

II. Naleznos$ci za podrdze stuzbowe.
§ 4
Szczeble kosztow podroézy.
(1) Dla wymiaru kosztow podrdézy obowiazuje
podzial nastgpujacy:

Urzednicy itd. Urzednicy itd. Urze¢dnicy itd. Szczebel
4 y
adm. ogéln. kol. zel. poczty kosztow
grupy upos. grupy upos. grupy upos. podrozy
[—VI [—IV [—111 i
VII—IX V—VIII IV—VII u
X—XII IX—XIV VIII—XI 11
oy i Pracownicy umy-
U:ss:};f)}l,éi:/d stowi grupy upos. Sedziowie i pro- Szczebel
panstw (rej. taryf.3/3 Dz. kuratorowie kosztow
Uune Rozp. GG. 1I grupy upos. podrozy
TUPY UPOS- 1940 . str. 270)
[—VI i—ni [—1V i
VII—IX IV—v 11
X—XIV VI—VIII 11
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@) Die Arbeiter werden
stufe III eingereiht.

§5
Begriff der Reisekostenvergiitung.

Die Reisekostenvergiitung bestelit aus Fahr-
kostenentschadigung einschliefilich Entschadigung
fur Fufiwegstrecken, Tagegeld, Ubernachtungs-
geld und Nebenkostenersatz.

§6
Benutzung offentlieher, regelmiiBig verkehrender
Beforderungsmittel.

Fiir Strecken, die mit offentlichen, regelmiiBig
verkehrenden Beférderungsmitteln zuriickgelegt
sind, werden die Auslagen vergiitet fiir die Be-
lorderung

a) der Bediensteten der Stufe 1 nach der
2. Wagenklasse,
der Bediensteten der Stufe II nach der

3. Wagenklasse.
und der Stufe III nach der 3. Wagenklasse,

b) des notwendigen personlichen und dienst-
lichen Gepacks.

§ 7
Benutzung anderer Beforderungsmittel.

Die Entschadigung fiir die Benutzung anderer
Beforderungsmittel ais der Eisenbahn wund die
Entschadigung fiir zu FuB zuriickgelegte Weg-
strecken werden durch die Ausfiithrungsbestim-
mungen geregelt.

§8
Zu- und Abgang.

Beim Zugang und Abgang zu und von einem
Beforderungsmittel werden fiir die Beforderung
des Bediensteten und des zum dienstlichen und
personlichen Gebrauch bestimmten Gepacks die
notwendigen Auslagen in angemessenen Grenzen
erstattet.

§9
Tagegeld und tlbernaehtungsgehl.

(1 Das Tagegeld und
dem die Mehrausgaben der Dienstreise
streiten sind, werden wie folgt festgesetzt:

zu be-

Stufe

Tagegeld Obernachtungsgeld
I 12— Zloty 8,— Zloty
1 9,— Zloty 6,— Zloty
t 6,— Zloty 4,— Zloty
j. Beansprucht eine Dienstreise keinen vollen

heit01 S ketragt das Tagegeld bei Abwesen-

von inehr ais 6 bis 8 Stunden 0,3 des vollen Satzes,
von mehr ais 8 bis 12 Stunden 0,5 des vollen Satzes,
'on mehr ais 12 Stunden den vollen Satz.

Werden an einem Tage mehrere Dienstreisen aus-
ge uhrt, so wird jede Reise fiir sich berechnet.

3 Bei der Versetzungsreise
uienstete fur den Tag der Anknnft am neuen
iJienstort immer ein voiles Tagegeld und ein
Ubernachtungsgeld. Voraussetzung ist, daB der
msherige und der neue Dienstort nicht Nachbar-
°rte im Sinne des § 2 Abs. 2 sind.

in die Reisekosten-

tlbernaehtungsgeld, aus

erhalt der Be-

2 Pracownikéw fizycznych zaszeregowuje si¢

do szczebla kosztéw podrozy III.

§ 5
Pojecie naleznoSci za podréze sluzbowe.
Naleznosci za podréze stuzbowe sktadaja sig
ze zwrotu kosztow przejazdu lacznie z wynagro-
dzeniem za drogi odbyte pieszo, z diet, wynagro-
dzenia za nocleg i zwrotu kosztow ubocznych.

§ 6
Uzywanie publicznych regularnie Kkursujacych
Srodkéw lokomocji.
(1) Za drogi, odbyte publicznymi regularnie

kursujagcymi $rodkami komunikacji, zwraca si¢:

a) pracownikom szczebla I wydatki za prze-
jazd 2-ga klasa;
pracownikom szczebla II wydatki za prze-
jazd 3-cia klasa;
pracownikom szczebla III wydatki za prze-
jazd 3-cig klasa;

b) wydatki za przew6z niezbgdnego bagazu oso-
bistego i stuzbowego.

§ 7
Uzywanie innych S$rodkéw komunikacyjnych.
Wynagrodzenie za uzywanie innych $rodkow
komunikacyjnych niz kolei zelaznych i wynagro-
dzenie za drogi odbyte pieszo normuja postano-
wienia wykonawcze.

§ 8
Dojazd do stacji i ze stacji.

W razie dojazdu do stacji srodka komunika-
cyjnego i ze stacji zwraca si¢ pracownikowi nie-
zb¢dne wydatki za przejazd 1 przewo6z bagazu
osobistego i stuzbowego w odpowiedniej wyso-
kosci.

§ 9
Diety i wynagrodzenia za nocleg.

() Diety i wynagrodzenia za nocleg, stuzace do

pokrycia wzmozonych wydatkéw podrézy stuz-

bowej, ustala si¢ jak nastepuje:

Wynagrodzenie

Szczebel Dieta za nocleg
i 12,— zlotych 8,— zlotych
1T 9,— ztotych 6,— ztotych
11 6,— zlotych 4,— zlote

(2) Jezeli podréz stuzbowa nie trwa przez caly
dzien kalendarzowy, dieta wynosi przy nieobec-
nosci

powyzej 6 do 8 godzin 0,3 calej stawki

powyzej 8 do 12 godzin 0,5 catej stawki

powyzej 12 godzin cala stawke.
Jezeli w jednym dniu wykonuje si¢ kilka podrozy
stuzbowych, obliczy¢ nalezy kazda osobno.

(3) Za podréz, zwigzang z przeniesieniem, pra-
cownik otrzymuje za dzien przybycia do nowej
miejscowosci stuzby zawsze cata diet¢ i wynagro-
dzenie za nocleg. Warunkiem przy tym jest, by
miejscowosci nowej 1 dotychczasowej stluzby nie
byly miejscowosciami sgsiednimi w rozumieniu
§ 2 ust. 2.



44 Verordnungsblatt t'iir das Generalgouvernement — Jahrgang 1942

§ 10
Bezirkstagegeld und Bezirksiibernachtungsgeld.

An Stelle von Tage- und Ubernachtungsgeld
gemafi § 9 erhalten Bedienstete, deren Dienst-
obliegenheiten sich auf einen abgegrenzten Bezirk
erstrecken und die in diesem Bezirk regelmaBig
Dienstreisen auszufiithren haben (Bezirksreisen),
Bezirkstagegeld und Bezirksiibernachtungsgeld.

§ 11

Ncbenkosten.

Die Erstattung von Nebenkosten wird durch
Ausfuhrungsbestimmungen geregelt.

§ 12
Vergiitung bei liingerem Aufenthalt
an cinem Geschiiftsort.

ErmiiBigte

Bedingt eine Dienstreise einen Aufenthalt von
mehr als sieben Tagen an demselben auswartigen
Geschiiftsort, so werden vom achten Tage ab das
Tagegeld und das Ubernachtungsgeld in Hohe der
Beschaftigungsvergiitung (Abschnitt III) gewahrt.

III. Bestimm ungen iiber Vergiitung

bei voriibergehender auswartiger
Beschiiftigung.
§ 13
Begriff der voriibergehenden auswartigen
Besehiiftigung.

Eine voriibergehende auswartige Beschaftigung
liegt vor, wenn der Bedienstete zu voriibergehen-
der Tatigkeit bei einer bestimmten auBerhalb
seines dienstlichen Wohnsitzes gelegenen Stelle
dienstliche Verrichtungen zu erfiillen hat.

§ 14
Beschaftigungsvergiitung.

(1) Ein abgeordneter Bediensteter erhalt fiir die
ersten sieben Tage der auswartigen Beschaftigung
eine Vergiitung bis zur Hohe der Tage- und Uber-
nachtungsgelder fiir Dienstreisen (Beschaftigungs-
reisegeld). Vom achten Tage an ist ihm eine Ver-
giitung in der in Abs. 3 festgesetzten Hohe zu
zahlen (Beschiiftigungstagegeld).

(2) Fiir die Hinreise und Biickreise erhalt der
Bedienstete Tage- und Ubernachtungsgeld wie bei
einer Dienstreise. Bei der Zeitberechnung fiir die
Beschaftigungsvergiitung scheiden die Reisetage
aus. Wird der Beschaftigungsort auf Anordnung
gewechselt, so beginnen die Fristen nach Abs. 1
fiir den weiteren Beschaftigungsort von neuem, es
sei denn, daB der abgeordnete Bedienstete an den
fritheren Beschaftigungsort zuriickkehrt.

a) fiir verheiratete b) fiir unverheiratete

n Stufe Bedienstete Bedienstete
I 9,— Zloty 4,— Zloty
1 8,— Zloty 3,— Zlotv

111 7,— Zloty 2,50 Zloty

Die Arbeiter erhalten Beschaftigungstagegeld nach
der Stufe IIL

“) Neben Beschaftigungstagegeld isl kein Uber-

nachtungsgeld zu zahlen.

§ 10

Diety obwodowe i obwodowe wynagrodzenia

za nocleg.

W miejsce diet i wynagrodzen za nocleg we-
dlug § 9 pracownicy, ktéorych powinnosci stuz-
bowe rozciggaja si¢ na ustalony granicami obwod
i ktéorzy w tym obwodzie winni odbywac¢ regular-
nie podroze stluzbowe (podréze obwodowe), otrzy-
muja diety obwodowe i obwodowe wynagrodze-
nia za nocleg.

§ U
Koszty uboczne.
Pojecie i zakres zwrotu kosztow ubocznych nor-
muja postanowienia wykonawcze.

§ 12

Obnizenie nalezno$ci w razie dluiszego pobytu
w tym samym miejscu czynnoSci komisyjnych.

Jezeli podr6z stuzbowa wymaga pobytu w tym
samym miejscu czynno$ci komisyjnych diuzszego
od siedmiu dni, wowczas przyznaje si¢, zaczyna-
jac od 6smego dnia, diety i wynagrodzenia za noc-
leg w wysoko$ci nalezno$ci za delegacj¢ (roz-
dziat III).

III. Postanowienia o naleznos$ci za
delegacije.

§ 13
Pojecie delegaeji.

Przez delegacj¢ nalezy rozumie¢ wypadek, gdy
pracownik musi wykonywaé¢ na czas przejsciowy
czynno$ci stluzbowe w pewnej placowce, lezacej
poza jego stuzbowym miejscem zamieszkania.

§ 14
NaleznoSci za delegacje.

(1) Delegowany pracownik otrzymuje za pierw-
sze siedem dni pozostawania w delegacji nalez-
nosci do wysokos$ci diet i wynagrodzenia za noc-
leg przy podrézach shluzbowych (podwyzszone
diety za delegacj¢). Od dnia ésmego nalezy jemu
wyptaci¢ naleznosci w wysokosci ustalonej w ust. 3
(diety zmniejszone).

(2) Za podr6z tam i z powrotem otrzymuje pra-
cownik diety i wynagrodzenia za nocleg, jak
w przypadku podrézy stuzbowej. Przy obliczaniu
czasu dla nalezno$ci za delegacj¢ nie liczy si¢
dni podrézy. Jezeli miejsce delegacji zostaje zmie-
nione na zarzadzenie, wowczas terminy wymienio-
ne w ust. 1 zaczynaja si¢ na nowo odnos$nie do
nowego miejsca delegacji, chyba, ze delegowany
pracownik wroci do dawnej miejscowosci delegacji.

(3) Diety zmniejszone wynosza

b) dla niezonatych
pracownikow

a) dla zonatych

w szczeblu pracownikow

1 9,— zlotych 4,— zlote
11 8,— ztotych 3,— ztote
111 7— ztotych 2,50 ztote

Pracownicy fizyczni otrzymuja diety zmniejszo-
ne wedlug szczebla IIL

(4) Obok diet zmniejszonych nie nalezy wypta-
ca¢ wynagrodzenia za nocleg.
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§ 15
Tagliche Riickkehr zuiii Wohnort.

Hat der abgeordnete Bedienstete Gelegenheit,
taglich an seinen Wohnort zuruckzukehren, so
werden ihm nur die verauslagten Betrage an Fahr-
geld, gegebenenfalls die Kosten fiir die Einnahme
der Mahlzeiten am Beschiiftigungsort erstattet.

§ 16
Umzugsanordnung.

Ist anzunehmen, dafi der abgeordnete Be-
dienstete am Beschiiftigungsort dauernd beschaftigt
werden soil, so soli alsbald der Umzu'g des
Bediensteten an den Beschiiftigungsort angeordnet
werden. Bei einem unverheirateten Bediensteten
ohne eigenen Hausstand wird dies in der Regel
der Fall sein. Fur ilin wird daher der Uinzug an
den Beschiiftigungsort meistens zugleich mit dem
Beschaftigungsauftrag angeordnet werden konnen,
wenn ecine dreimonatige Dauer der auswiirtigen
Beschaftigung anzunehmen ist.

§ 17
Begriff des eigenen Hausstandes.

Ein eigener Hausstand ist anzunehmen, wenn
der Bedienstete eine eigene Wohnung mit eigener
oder selbst beschaffter Gerateausstattung und
Kochgelegenheit besitzt und dieser Hausstand
fortgefiihrt wird.

§ 18
auswiirtiger Beschaftigung.

(1) Hat ein abgeordneter Bediensteter von seinem
Beschiiftigungsort aus Dienstreisen auszufiihren,
so fallt innerhalb der ersten sieben Tage das
Beschaftigungsreisegeld ganz weg, sofern ihm fiir
die Tage der Dienstreise voiles Tagegeld gewiihrt
wird.

(2) Bei Dienstreisen eines Bediensteten, der
Beschaftigungstagegeld erhiilt, werden auf die ihm

zustehende Reisekostenvergiitung bei Abwesen-
heit von

Dienstreisen bei

mehr als 6 bis 8 Stunden 0,2 des vollen Salzes,
mehr als 8 bis 12 Stunden 0,3 des vollen Satzes,
mehr als 12 Stunden 0,4 des vollen Satzes

des Beschaftigungstagegeldes angerechnet.

§ 19
Urlaub.
W ahrend der Dauer eines Urlaubs wird das

Beschaftigungstagegeld fiir die ersten drei Tage
oitgezahlt. Fiir die weitere Dauer des Urlaubs
werden die tatsiichlichen Auslagen fiir die Woh-

£Ung. Beschaftigungsort bis zur Hohe des
Beschaftigungstagegeldes erstattet.
§ 20
Krankheit.

W ahrend der Dauer der Krankheit wird die
Beschaftigungsvergutung weitergezahlt, sofern der
erkrankte Bedienstete am Beschaftigungsort ver-
bleiben muB. Verliifit er ihn und ist die Wieder-
aufnahme des Dienstes in absehbarer Zeit zu
erwarten, so werden die notwendigen Barauslagen
fiir das Beibehalten der Wohnung am Beschafti-

gungsort bis zur Hohe des Beschaftigungstage-
geldes erstattet.

§ 15
Codzienny powrdét do miejsca zamieszkania.

Jezeli delegowany pracownik ma sposobnos$¢
codziennego powrotu do swego miejsca zamiesz-
kania, wowczas zwraca si¢ jemu tylko wydatki
za przejazdy i w danym wypadku takze wydatki
za posilki spozyte w miejscu delegacji.

§ 16
Zarzadzenie przesiedlenia.

Jezeli nalezy przyjaé, ze delegowany pracownik
stale bedzie wykonywal czynnosci w miejscu de-
legacji, natenczas nalezy jak najszybciej zarzadzié
przesiedlenie pracownika do miejsca delegacji.
Co do niezonatych pracownikéw, nie majacych
wlasnego gospodarstwa domowego, bedzie to mia-
to miejsce w regule. Co do nich bg¢dzie mozna za-
rzadzi¢ przesiedlenie do miejsca delegacji rowno-
cze$nie z poleceniem delegacji, jezeli delegacja
trwaé¢ bedzie przypuszczalnie przez 3 miesigce.

§ 17
Pojecie wlasnego gospodarstwa domowego.
Wtasne gospodarstwo domowe zachodzi, jezeli
pracownik posiada wlasne mieszkanie z wlasnym
umeblowaniem i sposobno$ciag gotowania, i jezeli
gospodarstwo to zostaje nadal prowadzone.

§ 18
Podréze stuzbowe w czasie delegacji.

(1) W przypadku, gdy delegowany pracownik
musi wykona¢ podréze stuzbowe z miejsca dele-
gacji, odpadaja podwyzszone diety za delegacje¢
w czasie pierwszych siedmiu dni, o ile on otrzy-
muje peine diety za dnie podrézy sluzbowej.

(2) W razie podrozy stluzbowej pracownika,
ktory otrzymuje diety zmniejszone, zalicza si¢ na
przystugujace mu naleznosci za podroze stuzbowe
przy nieobecnosci

dtuzszej niz 6 do 8 godzin
dtuzszej niz 8 do 12 godzin
dtuzszej niz 12 godzin

0,2 catej stawki
0,3 catej stawki
0,4 catej stawki

diet zmniejszonych.

§ 19
Urlop.

W czasie urlopu wyptlaca si¢ diety zmniejszone
za pierwsze 3 dni. Za czas dalszego trwania urlo-
pu zwraca si¢ rzeczywiste wydatki za mieszkanie
w miejscu delegacji do wysokosci diet zmniej-
szonych.

§ 20
Wypadek choroby.

W czasie choroby wyplaca si¢ naleznosci za
delegacje, jezeli pracownik, ktoéry zachorowal, musi
pozosta¢ w miejscu delegacji. Jezeli on miejsce to
opusci i nalezy spodziewaé si¢ ponownego podj¢-
cia sluzby w najblizszym czasie, wOwczas zwraca
si¢ niezbedne wydatki na zatrzymanie mieszka-
nia w miejscu delegacji, a to do wysokosci diet
zmniejszonych.
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§ 21
Fahrkosten bei Urlaubsreisen.

Ist ein Bediensteter langer als drei Monate von
seiner Familie getrennt, so werden ihm nach Ab-
laut von drei Monaten und in jedem weiteren
Vierteljahr der Abordnung die Kosten zum Besuch
der Familie vergiitet. Es werden nur die reinen
Fahrkosten der dritten Wagenklasse erstattet. Der
§ 19 iiber Urlaub findet entsprechende Anwendung.

§ 22
Zahlungsweise.

Die Beschaftigungsvergiitung ist halbmonatlich
nachtraglich auszuzahlen.

IV. Trennungsentschadigung und

Umzugskostenvergiitung.

§ 23
Trennungsentschadigung.

Die Voraussetzungen, unter denen Bedienstete,
die aus AnlaB einer Versetzung, Anstellung, Um-
zugsanordnung oder Einberufung genotigt sind,
getrennten Haushalt zu fithren oder ihr Umzugs-
gut unterzustellen, eine Entschadigung erhalten,
werden durch Ausfuhrungsbestimmungen der
Regierung des Generalgouvernements (Haupt-
abteilung Finanzen) geregelt.

§ 24
Umzugskosten.

Ist der Umzug eines Bediensteten angeordnet
worden, so werden die entstandenen baren Aus-
lagen fiir die Beforderung des Umzugsgutes vom
bisherigen Wohnort zum neuen Wohnort ver-
giitet. Daneben werden fiir die Familie des Be-
diensteten die Fahrkosten nach der fiir den
Bediensteten maBgebenden Stufe erstattet.

V. Gemeinsame Bestimmungen.

§ 25

Zur Anordnung oder Genehmigung von Dienst-
reisen eines Bediensteten sind nur die deutschen
Dienstvorgesetzten berechtigt. Die Anordnung
einer auswartigen Beschaftigung, die Erteilung der
Umzugsanordnung und die Versetzung von Be-
diensteten konnen nur die deutschen Aufsichts-
behorden aussprechen.

§ 26

Die Regierung des Generalgouvernements (Haupt-
abteilung Finanzen) erlaBt die erforderlichen
Ausfuhrungsbestimmungen, Der Hohere jj- und
Polizeifiihrer im Generalgouvernement sowie die
Hauptabteilungen Forsten, Eisenbahnen und Post
in der Regierung des Generalgouvernements
werden ermachtigt, im Einvernehmen mit der
Hauptabteilung Finanzen fiir ihre Geschafts-
bereiche abweichende Bestimmungen zu erlassen.

§ 27
Fiir die reichsdeutschen Bediensteten und die
Bediensteten deutscher Volkszugehorigkeit finden
die Bestimmungen des deutschen Reisekosten-
rechts (Umzugskostenrechts) Anwendung.

§ 28
Diese Verordnung tritt am I
Kraft.

Januar 1942 in

1942

§ 21

Koszty przejazdu przy podrézach urlopowych.

Jezeli pracownik jest roztaczony od swojej ro-
dziny przez okres dluzszy od trzech miesigcy,
zwraca si¢ jemu po uplywie trzech miesigcy oraz
w kazdym nastgpnym kwartale delegacji koszty
podrézy do rodziny. Zwraca si¢ jednak tylko czy-
ste koszty przejazdu trzeciag klasa. § 19 o urlopie
ma zastosowanie odpowiednie.

§ 22
Sposéb wyplaty.
Naleznosci za delegacje nalezy wyplacaé¢ pot-
miesigcznie z dotu.

IV. Odszkodowanie za roztakge
inaleznos$ci za przesiedlenie.

§ 23
Odszkodowanie za rozlake.

W arunki, na podstawie ktéorych otrzymuja od-
szkodowanie pracownicy, ktorzy z powodu prze-
niesienia, przyjecia do stuzby, zarzadzenia prze-
prowadzki lub powotania zmuszeni sg prowadzié¢
osobne gospodarstwo lub przechowaé swoje urza-
dzenia domowe, regulowane beda postanowienia-
mi wykonawczymi Rzadu Generalnego Guberna-
torstwa (Glownego Wydziatu Finansow).

§ 24
Koszty przesiedlenia.

Jezeli przesiedlenie pracownika zostalo zarza-
dzone, woéwczas wynagradza si¢ powstale wy-
datki gotowkowe za przewo6z urzadzenia domo-
wego z dotychczasowego miejsca zamieszkania
do nowego miejsca zamieszkania. Nadto zwraca
si¢ pracownikowi koszty przejazdu rodziny we-
dtug szczebla, miarodajnego dla pracownika.

V. Postanowienia wspolne.

§ 25
Do zarzadzenia lub pozwolenia na podréz stuz-
bowa pracownika uprawnieni sg tylko niemieccy
przetozeni stuzbowi. Zarzadzenie delegacji, wy-
danie zarzadzenia przesiedlenia oraz przeniesienie
pracownikow nalezy wylacznie do niemieckich
wtladz nadzorczych.

§ 26

Rzad Generalnego Gubernatorstwa
Wydziat Finansow) wydaje konieczne przepisy
wykonawcze. Wyzszego Dowoddce i i Policji
w Generalnym Gubernatorstwie i Glowne Wy-
dzialy Laséw, Kolei Zelaznych i Poczt przy Rza-
dzie Generalnego Gubernatorstwa upowaznia si¢
do wydawania w porozumieniu z Gldwnym Wy-
dziatem Finanséw postanowien odmiennych dla
ich zakresow czynnoS$ci.

(Gtowny

§ 27
Do pracownikoéw, posiadajacych niemiecka
przynalezno$é panstwowa lub przynaleznos¢ do
Narodu Niemieckiego, stosuje si¢ przepisy nie-
mieckiego prawa o kosztach podrdézy (o kosztach
przesiedlenia).

§ 28
Rozporzadzenie niniejsze
z dniem 1 stycznia 1942 r.

wchodzi w zycie
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Ausfiihrungsbestimmungen
zur Reisekostenverordnung fiir Nichtdeutsehe.

1942.

Auf Grund des § 26 der Reisekostenverordnung
fiir Nichtdeutsehe vom 15. Januar 1942 (VBIGG.
S. 42) bestimme ich:

Vom 16. Januar

I. Allgemeines.
(§§ 1 bis 3 der Reisekostenverordnung fur Nicht-

deutsche.)
Nr. 1. Unter den Begriff der wiederbeschaftigten
ehemals polnischen Beamten fallen auch die

provisorischen Beamten. Die Reisekostenverord-
nung fiir Nichtdeutsehe gilt auch fiir die wieder-
beschaftigten ehemals polnischen Angestellten
(Kontraktbeamten und Praktikanten).

Nr. 2. Die Reisekostenverordnung fiir Nicht-
deutsche gilt auch fiir Dienstreisen auBerhalb des
Generalgouvernements.

Solche Dienstreisen diirfen nur mit Genehmigung
des Leiters der zustandigen Hauptabteilung in der
Regierung des Generalgouvernements ausgefiihit
werden.

Nr. 3. Als Nachbarorte im Sinne von § 2 Abs. 2
der Reisekostenverordnung fiir Nichtdeutsehe
gelten alle Orte, die — von Ortsmitte zu Orts-
mitte — nicht mehr als 3 km voneinander entfernt
liegen oder die durch ihre geschlossene Bebauung
als ortliche Einheit anzusehen sind.

Nr. 4. Jede Dienstreise mufi vor ihrer Aus-
fuhrung von dem dazu berechtigten deutschen
Dienstvorgesetzten schriftlich angeordnet werden
(Formblatt Nr. 1).

Der deutsche Dienstvorgesetzte kann den nicht-
deutschen Leiter der Beschaftigungsbehorde er-
machtigen, Dienstreisen von sich aus in den
Fallen anzuordnen, in denen eine vorherige
Anordnung durch den deutschen Dienstvorgesetzten
infolge besonderer Umstande (Eilbediirftigkeit,
raumliche Entfernung wusw.) nicht mSglich ist.
Eine solche Anordnung bedarf jedoch im Einzel-
fall oder fiir eine Reihe von Dienstreisen in einem
bestimmten Zeitraum (langstens Monatszeitraum)
der nachtraglichen Genehmigung durch
deutschen Dienstvorgesetzten.

Die Leiter der Hauptabteilungen und Amter in
der Regierung des Generalgouvernements konnen
im Einvernehmen mit dem Leiter der Haupt-
abteilung Finanzen iiber die Anordnung oder
Genehmigung von Dienstreisen Sonderregelungen
fiir bestimmte Gruppen von Bediensteten oder
bestimmte regelmaBig wiederkehrende Dienstreisen
treffen.

Nr. 5. Der zur Anordnung der Dienstreise
Berechtigte bestimmt, an welchem Tage, zu welcher
Zeit und mit welchen Verkehrsmitteln eine Dienst-
reise anzutreten, fortzusetzen oder zu beenden ist.
Er kann insbesondere auch anordnen, daB zur
Nachtzeit und an Sonn- oder Feiertagen gereist
wird.

Der Reiseplan ist so zu erstellen, dafi Dienst-
reisen auf die zur Ausfithrung desDienstgeschaftes
unbedingt notwendige Zeit beschrankt und mit

den

Postanowienia wykonawcze

do rozporzadzenia o nalezno$ciach za podroéze
sluzbowe dla oséb, nie bedacych Niemcami.

Z dnia 16 stycznia 1942 r.

Na podstawie § 26 rozporzadzenia o nalezno-
$ciach za podroze stuzbowe dla oséb, nie be¢da-
cych Niemcami, z dnia 15 stycznia 1942 r. (Dz.
Rozp. GG. str. 42) postanawiam:

I. Postanowienia ogoélne.

(§§ 1 do 3 rozporzadzenia o nalezno$ciach za po-
droze stuzbowe dla os6b, nie bedacych Niemcami).

Nr. 1. Pod pojgcie ponownie zatrudnionych by-
tych polskich wurzednikow podpadaja rowniez
urz¢dnicy prowizoryczni. Rozporzadzenie o na-
leznosciach za podroze stuzbowe dla osob, nie bg-
dacych Niemcami, obowigzuje roéwniez dla po-
nownie zatrudnionych bylych polskich pracowni-
kéow umystowych (urzednikéw kontraktowych
i praktykantow).

Nr. 2. Rozporzadzenie o naleznosciach za po-
droze stuzbowe dla osob, nie bedacych Niemcami,
obowigzuje rowniez dla podréozy stuzbowych poza
obr¢gbem Generalnego Gubernatorstwa.

Takie podroze stuzbowe wolno uskutecznia¢ tyl-
ko za zezwoleniem Kierownika wtasciwego Glow-
nego Wydzialu w Rzadzie Generalnego Guberna-
torstwa. I

Nr. 3. Za miejscowos$ci sasiednie w mysl § 2
ust. 2 rozporzadzenia o nalezno$ciach za delega-
cje stuzbowe dla os6b, nie bedacych Niemcami
uwaza si¢ wszystkie miejscowosci, ktéore — od
centrum miejscowosci do centrum miejscowosci m
nie sa oddalone od siebie wigcej niz 3 km lub
ktorych zwarte zabudowania uwazaé¢ nalezy za
miejscowa jednostke przestrzennag.

Nr. 4. Kazda podrdz stuzbowa musi by¢ przed
jej odbyciem zarzadzona na piSmie przez upo-
waznionego do tego niemieckiego przelozonego
stuzbowego (formularz Nr. 1).

Niemiecki przetozony stuzbowy moze jednak
upowazni¢ nieniemieckiego kierownika wladzy za-
trudniajacej do samodzielnego zarzadzania podro-
zy stuzbowych w tych wypadkach, w ktorych
uprzednie zarzadzenie przez niemieckiego przeto-
zonego stuzbowego nie jest mozliwe wskutek szcze-
golnych okolicznos$ci (pospiech, oddalenie prze-
strzenne itd.). Takie zarzadzenie wymaga jednak
w poszczegdlnym wypadku lub dla szeregu podro-
zy stuzbowych w ustalonym okresie czasu (naj-
dtuzej w okresie jednego miesiaca) dodatkowego
zezwolenia niemieckiego przetozonego stuzbowego.

Kierownicy Gléwnych Wydziatow 1 Urzedow
w Rzadzie Generalnego Gubernatorstwa moga
w porozumieniu z Kierownikiem Glownego Wy-
dziatu Finansé6w wyda¢ w sprawie zarzadzenia lub
zezwolenia na podréze stuzbowe specjalne prze-
pisy dla pewnych grup pracownikéw lub dla pew-
nych powtarzajacych si¢ regularnie podrézy shtuz-
bowych.

Nr. 5. Upowazniony do zarzadzania podrézy
stuzbowych postanawia, w ktorym dniu, o jakim
czasie i jakimi $rodkami komunikacyjnymi na-
lezy podroz stuzbowa rozpoczaé, kontynuowac lub
ukonczy¢é. Moze on w szczegdlnos$ci rOwniez zarza-
dzi¢, zeby podréz odbywata si¢ w porze nocnej
i w dniach niedzielnych lub $wiatecznych.

Plan podrézy nalezy utozy¢ w ten sposob, aby
podrdze stuzbowe ograniczone byly do czasu nie-
zbg¢dnie koniecznego do wykonania czynno$ci
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dem niedrigsten Kostenaufwand durchgefiihrt
werden. Nur in diesem Umfang hat der Bedienstete
Anspruch auf Reisekostenvergiitung. Mehrere
zeitlich zusammenfallende Dienstreisen in dieselbe
Gegend sind miteinander zu verbinden.

Die Zahl der an einer Dienstreise teilnehmenden
Bediensteten ist auf das unbedingt notwendige
MaB zu beschranken.

Nr. 6. Dienstreisen miissen in der Regel in den
Monaten April bis September von 6 Uhr und in
den Monaten Oktober bis Marz von 7 Uhr an
angetreten werden, wenn dadurch die Hohe des
Tagegeldes und des Ubernachtungsgeldes beein-
fluBt wird, es sei denn, daB besondere Umstande
einen spateren Antritt der Dienstreise rechtfertigen.

Nr. 7. Nach Beendigung des Dienstgeschaftes
hat der Bedienstete noch an demselben Tage
weiter- oder zuriickzureisen, wenn er mit den
regelmaBig verkehrenden Beforderungsmitteln
oder in sonstiger geeigneter Weise das weitere
Reiseziel oder den dienstlichen W ohnsitz bis 24 Uhr
erreichen kann. Beansprucht das Dienstgeschiift
oder die Hinreise nebst Dienstgeschaft mehr als
10 Stunden, so kann die Weiter- oder Riickreise
an demselben Tage unterbleiben, wenn sie mehr
als 2 Stunden dauert und nicht dringlich ist.

Nr. 8. Bestehen fiir Nichtdeutsche an dem Ort,
von dem aus weitergereist werden soil, Bestim-
mungen, wonach das Betreten der StraBe nacii
einer bestimmten Stunde Nichtdeutschen untersagt
oder nur mit einem besonderen Ausweis gestattet
ist, so ist der Reiseplan so zu erstellen, daB Nicht-
deutsche, die keinen Ausweis haben, die StraBe
nach der vorgesehenen Stunde nicht betreten.

Das gleiche gilt, wenn an dem Ort, an den weiter-
gereist werden soli, derartige Aufenthaltsbeschriin-
kungen bestehen.

Ist der Reiseplan so erstellt worden, daB der
Bedienstete die StraBe zu einem Zeitpunkt betreten
nniBte, an dem ihm dies nicht mehr gestattet ist,
so hat er von sich aus den Reiseplan entsprechend
zu andern. Nach Riickkunft an seinen Beschaf-
tigungsort hat er dem zur Anordnung oder Geneh-
migung der Dienstreise Berechtigten von der
Anderung des Reiseplans unverziiglich Kenntnis
zu geben.

Nr. 9. Beendet der Bedienstete das Dienst-
geschaft schon vor der im Reiseplan vorgesehenen
Zeit, so hat er die Dienstreise unverziiglich fort-
zusetzen. Der Reiseplan ist von ihm entsprechend
zu andern.

Nr. 10. Sonn- und Feiertage sind als Liegetage
zu vermeiden. Abweichungen sind in der Reise-
kostenrechnung zu begriinden. Benutzt der
Bedienstete unvermeidliche Liegetage (Festtage)

zum Besuch seiner Familie am Dienstwohnsitz
oder tatsachlichen Wohnort, so sind ihm nur
Fahrtauslagen wund etwaige Kosten fiir Bei-

belialtung der Unterkunft bis zur Hohe des zu-
stehenden Tage- und Ubernachtungsgeldes (§ 12
der Reisekostenverordnung fiir Nichtdeutsche) zu
zahlen.

Nr. 11. Fiir Urlaubsreisen werden mitAusnahme
des in § 21 der Reisekostenverordnung fiir Nicht-
deutsche vorgesehenen Falles Fahrkosten nicht
vergiitet.

1942

stuzbowych i przeprowadzone najmniejszym kosz-
tem. Tylko w tym wymiarze ma pracownik pre-
tensj¢ o nalezno$ci za podroze stuzbowe. Kilka
rownoczesnych podrézy stuzbowych do tej samej
okolicy nalezy potaczyé w jedna podroz.

Liczbg bioracych udziat pracownikéw w jednej
podr6zy stuzbowej nalezy ograniczy¢ do niezbed-
nie koniecznych rozmiarow.

Nr. 6. Podroze stuzbowe musi si¢ rozpoczynad
z reguty w miesigcach od kwietnia do wrze$nia
od godziny 6 i w miesigcach od pazdziernika do
marca od godziny 7, je$li to wptywa na wysokos¢
diet i wynagrodzen za nocleg, chyba ze szczegél-
ne okolicznos$ci usprawiedliwiaja poézniejsze roz-
poczecie podrozy stuzbowe;j.

Nr. 7. Po ukonczeniu czynno$ci stuzbowych
winien pracownik odby¢ jeszcze w tym samym
dniu podr6z dalsza lub powrotng, jesli moze re-
gularnie kursujacymi $rodkami komunikacyjnymi
lub w inny odpowiedni sposdb osiaggnac¢ dalszy cel
podr6ozy lub sluzbowe miejsce zamieszkania do
godziny 24. Jesli czynnos$ci stuzbowe lub podréz
do celu wraz z czynno$ciami stuzbowymi zajmuja
wigcej niz 10 godzin, to podréz dalsza lub po-
wrotna moze si¢ nie odby¢ w tym samym dniu,
jesli trwa ponad 2 godziny i nie jest pilna.

Nr. 8. Jesli dla osob, nie bedacych Niemcami,
w miejscu, z ktorego maja odbywac dalsza podroz,
istnieja postanowienia, wedlug ktéorych przekra-
czanie ulicy po okreslonej godzinie jest osobom
nieniemieckim zabronione lub dozwolone tylko
za okazaniem specjalnego dowodu, nalezy plan
podrézy utozyé w ten sposéb, aby osoby nienie-
mieckie, nie posiadajace zadnego dowodu, nie by-
ly zmuszone pojawiaé si¢ na ulicy po wyznaczo-
nej godzinio.

To samo obowigzuje, jesli w miejscu, do ktore-
go ma si¢ odby¢ dalsza podrdéz, istnieja tego ro-
dzaju ograniczenia pobytu.

Jesli plan podrézy jest utozony w ten sposob,
ze pracownik musiatby pojawic¢ si¢ na ulicy w cza-
sie, w ktéorym nie jest mu to dozwolone, to wi-
nien samodzielnie odpowiednio zmieni¢ plan po-
drézy. Po powrocie do swego miejsca zatrudnie-
nia winien bezzwlocznie zawiadomi¢ upowaznio-
nego do zlecania lub zezwalania na podréz shtuz-
bowa o zmianie planu podrézy.

Nr. 9. Jes$li pracownik ukonczy czynnos$ci stuz-
bowe juz przed terminem, przewidzianym w pla-
nie podrézy, to winien bezzwlocznie kontynuowac
podréz. Plan podrézy winien on odpowiednio zmie-
nic.

Nr. 10. Dni niedzielnych i $wiatecznych jako
dni wypoczynkowych nalezy unika¢. Odchyle-
nia nalezy uzasadni¢ w rachunku za podréz stuz-
bowa. Jesli pracownik korzysta z dni wypoczyn-
kowych (dni $wiatecznych), ktoérych -nie mozna
uniknaé, celem odwiedzenia rodziny w stuzbowym
miejscu zamieszkania lub w miejscu istotnego za-
mieszkania, to nalezy mu wynagrodzi¢ tylko wy-
datki na jazde¢ i ewentualne koszty zatrzymania
pomieszczenia do wysokos$ci naleznych diet i wy-
nagrodzenia za nocleg (§12 rozporzadzenia o na-
lezno$ciach za podroze stuzbowe dla oséb, nie be-
dacych Niemcami).

Nr. 11. Za podréze urlopowe nie zwraca si¢
kosztow przejazdu z wyjatkiem wypadku, przewi-
dzianego w § 21 rozporzadzenia o nalezno$ciach za
podréze stuzbowe oso6b, nie bedacych Niemcami.
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Tritt der Bedienstete im Anschlufi an eineDienst-
reise ausnahmsweise seinen Erholungsurlaub oder
im AnschluB an seinen Erholungsurlaub eine
Dienstreise an, so bedarf er der vorherigen
besonderen Zustimmung des deutschen Dienst-
vorgesetzten. Im ersten Fall werden die Reise-
kosten nur bis zum Geschaftsort und der Beendi-

gung des Dienstgeschaftes, im zweiten Fali ab
Geschaftsort und Beginn des Dienstgeschaftes
vergiitet.

II. Reisekostenvergiitung.

(§§ 4 bis 12 der Reisekostenverordnung fiir Nicht-
deutsche.)

Nr. 12. Der Zuweisung in eine der Reisekosten-
stufen ist stets die Besoldungs- oder Vergiitungs-
gruppe zugrunde zu legen, nach der der Bedien-
stete seine Beziige erhalt. Beim Ubertritt in eine
andere Besoldungs- oder Vergiitungsgruppe, die
auch eine Anderung der Reisekostenstufe bedingt,
wird die Anderung vom Einweisungstage an wirk-
sam, bei Einweisung mit riickwirkender Kraft
jedoch erst vom Tage der Bekanntgabe ab.

Nr. 13. Arzte und Tieriirzte erhalten stets Reise-
kostenvergiitung nach der Reisekostenstufe I.

Fiir Bedienstete der polnischen Polizei, die
nach dem ErlaB vom 15. Marz 1940 — Fin
P 1500—124 — besoldet werden, gilt folgende
Einteilung:

Dienstgrad Reisekosten-
stufe
Polizeioffiziere abwsirts bis zum

Oberleutnant einschlieBlich 1
Polizeileutnante,

Polizei-Oberwachtmeister und

-Meister, Polizeihauptwachtmei-

ster, Polizeiwachtmeister mit

iiber 4 Dienstjahren II
Polizeiwachtmeister mit bis zu

4 Dienstjahren 111

Polizeileutnanten, die in Uniform reisen, werden
die Fahrtauslagen fiir die 2. Wagenklasse vergutet.

Nr. 14. Ais Reiseweg ist stets der kiirzeste oder
der den niedrigsten Kostenaufwand erfordernde
Weg zu wahlen. Macht der Bedienstete aus nicht-
dienstlichen Griinden einen genehmigten Umweg,
so darf er die entstehenden Mehrkosten nicht an-
fordern; die Reisekostenrechnung ist dann so auf-
zustellen, ais ware die zur ordnungsmaBigen
Erledigung des auswiirtigen Dienstgeschaftes
gunstigste Reiseverbindung gewiihlt worden.

Nr. 15. Bei einer gemeinsamen Dienstreise mit
Bediensteten, die zur Benutzung einer hoheren
Wagenklasse berechtigt sind, kann der die Dienst-
reise Anordnende die Benutzung der hoheren
Wagenklasse durch alle an der gemeinsamen Fahrt
teilnehmenden Bediensteten ausnahmsweise dann
gestatten, wenn sie auch wahrend der Fahrt Dienst-
geschafte zusammen erledigen miissen.

Fiihrt bei einer fiir das Dienstgeschaft giinsti-
geren Verbindung ein Eisenbahnzug nicht die fur
den Bediensteten gestattete hohere Klasse, so muB
auch eine niedrigere Klasse benutzt werden. In
diesem Fali diirfen nur die wirklich entstandenen
Pahrkosten berechnet werden.

Jesli pracownik rozpoczyna urlop wypoczynko-
wy bezposrednio po podréozy stuzbowej lub po-
dr6z stuzbowa bezposrednio po urlopie wypoczyn-
kowym, to musi uzyska¢ poprzednig specjalng
zgod¢ niemieckiego przetozonego sluzbowego.
W pierwszym wypadku zwraca si¢ koszty podro-
zy tylko do miejsca czynno$ci komisyjnych i ukon-
czenia czynnos$ci stuzbowych, w drugim wypadku
od miejsca czynnos$ci komisyjnych i rozpoczgcia
czynnos$ci stluzbowych.

II. NaleznoS$ci za podréze sluzbowe.

(§§ 4 do 12 rozporzadzenia o naleznos$ciach za
podréze stuzbowe dla oséb, nie bgdacych Niem-
cami.)

Nr. 12. Przy przydzielaniu do jednego ze szcze-
bli kosztow podrozy nalezy braé¢ stale za podsta-
w¢ grup¢ uposazenia lub wynagrodzenia, wedlug
ktorej pracownik otrzymuje swoje pobory. Przy
przejsciu do innej grupy uposazenia lub wyna-
grodzenia, ktora powoduje rowniez zmian¢ szcze-
bla kosztow podrézy, zmiana obowiazuje od dnia
zaszeregowania, przy zaszeregowaniu z moca
wsteczng jednak dopiero od dnia podania do wia-
domosci.

Nr. 13. Lekarze i lekarze weterynaryjni otrzy-
muja stale nalezno$ci za podroze stuzbowe wedlug
I szczebla kosztow podrdzy.

Dla pracownikow policji polskiej, ktéorzy upo-
sazeni sg wedlug rozporzadzenia z dnia 15 marca
1940 r. — Fin P 1500 — 124 — obowiazuje na-
stepujacy podziatl:

Stopien stuzbowy Szczebel kosztéw
podrozy

Oficerowie policji w dét az do po-

rucznika wtacznie I
Podporucznicy policji,
starsi sierzanci policji i sierzanci

policji, plutonowi policji, ka-

prale policji z latami stuzby po-

nad 4 lata 11
Kaprale policji z latami stuzby do

4 lat 111

Podporucznikom policji, ktérzy podrézuja w mun-
durze, wynagradza si¢ wydatki na podréz 2 klasa.

Nr. 14. Jako droge¢ podrézy nalezy wybieraé
zawsze najkrotsza droge lub droge, potaczona
z najmniejszymi kosztami. Jes$li pracownik od-
bywa dozwolona droge okrgzna z przyczyn nie-
stuzbowych, to nie moze zada¢ powstajacych stad
zwigkszonych kosztéw; rachunek kosztéw podrozy
nalezy wowczas wystawi¢ w ten sposob, jak gdy-
by wybrano do prawidlowego zalatwienia zamiej-
scowych czynnosci stuzbowych najdogodniejsze
polaczenie.

Nr. 15. Przy wspoélnej podrézy stuzbowej z pra-
cownikami, uprawnionymi do uzycia wyzszej kla-
sy wagonu kolejowego, moze zarzadzajacy podroz
stuzbowa zezwoli¢ wyjatkowo na uzycie wyzszej
klasy wagonu kolejowego przez wszystkich
uczestniczacych we wspdlnej jezdzie pracowni-
koéw tylko wtedy, je§li roOwniez w czasie jazdy
zatatwia¢ musza wspodlnie czynnos$ci stuzbowe.

Jesli pociag o potaczeniu dogodniejszym dla
czynnos$ci sluzbowych nie posiada dozwolonej dla
pracownika wyzszej klasy, to musi by¢ rowniez
uzyta klasa nizsza. W tym wypadku wolno za-
licza¢ tylko rzeczywiscie powstate koszty jazdy.
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Nr. 16. Zu den Auslagen fiir die Beforderung
des Bediensteten und seines Gepacks (§ 6 Buchst.
a und b der Reisekostenverordnung fiir Nicht-
deutsche) rechnen nur die wirklich entstandenen
Ausgaben. Der die Dienstreise Anordnende kann
zulassen, daB Eil- und Schnellziige benulzt werden,
wenn dies im dienstlichen Interesse erforderlich
ist (Hinweis auf Nr. 5 dieser Ausfiihrungsbestim-
mungen).

Moglichkeiten zum Erlangen von Fahrpreis-
ermaBigungen sind auch bei Dienstreisen weitest-
gehend auszunutzen.

Nr. 17. Werden andere Beforderungsmittel als
die Eisenbahn benutzt, so sind grundsatzlich die

tatsachlich entstandenen Kosten zu erstatten,
sofern diese Awusfiithrungsbestimmungen keine
anderweitigen Regelungen treffen. Gesetzliche

Preisregelungen sind zu beachten.

Nr. 18. Miissen bei einer Dienstreise auBerhalb
derWohngemeinde und des Geschaftsortes Strecken
von mehr als 4 km (Hin- und Ruckweg zusammen-
gerechnet und auf voile Kilometer aufgerundet)
zuriickgelegt werden, so werden als Entschadigung
gewahrt:

Zuriickgelegte Wegstrecke jekm
Groschen
a) mit von Amts wegen unentgeltlich
gestelltem Fahrrad..cooovvinnee, 15
K raftrad

(bei Betriebsstoffstellung durch
den Bediensteten auflerdem die
baren Auslagen fiir den notwen-
digen Betriebsstoff)

b) zu FuB oder mit eigenem Fahrrad 20

¢) mit eigenem Kraftrad (ohne behord-
liche Betriebsstoffstellung) . . . 25

d) bei genehmigten Fahrten im eigenen
Kraftwagen (ohne behordliche Be-
triebsstoffstellung) Lo

Zur standigen Benutzung ist die
Genehmigung der Abteilung Fi-
nanzen bei dem zustandigen Gou-
verneur des Distrikts bzw. der
Hauptabteilung Finanzen in der
Regierung des Generalgouverne-
ments einzuholen.

e) bei einer in eigenen Kraftfahrzeugen
im dienstlichen Interesse angeord-
neten Mitnahme von weiteren Be-
diensteten fiir jede Person . . . 5

30

f) mit eigenem Pferdefuhrwerk zwei
Drittel der ortsiiblichen Kosten eines
gemieteten Fuhrwerks, jedoch ohne
Beriicksichtigung der Wartezeit.
Als ortsiiblich ist hochstens der ge-
setzliche Hochstpreis anzusehen.

Dienstreisen diirfen mit gemietetem Fuhrwerk
oder Kraftfahrzeug nur ausgefuhrt werden, wenn
offentliche BefSrderungsmittel nicht vorhanden
sind und dem Bediensteten nach Lage des Falles
nicht zugemutet werden kann, die Wegstrecke zu
FuB  zuriickzulegen. Die Notwendigkeit der
Benutzung ist in der Reisekostenrechnung zu
begriinden; Quittungen iiber die gezahlten Betrage
sind beizufiigen.

1942

Nr. 16. Do wydatkéw za przewo6z pracownika
i jego bagazu podrdéznego (§ 6 lit. a oraz b rozpo-
rzadzenia o podrézach stuzbowych dla oséb, nie
bgdacych Niemcami) zalicza si¢ tylko faktycznie
powstale wydatki. Zarzadzajacy podréz stuzbowa
moze zezwoli¢ na uzycie pociagdéw przyspieszo-
nych i pospiesznych, je$li wymaga tego interes
stuzbowy (patrz p. 5 niniejszych postanowien wy-
konawczych).

Mozliwosci osiagnigcia znizek cen jazdy nalezy
wyzyska¢ jak najdalej rowniez przy podrézach
stuzbowych.

Nr. 17. Je$li uzywa si¢ innych $rodkow komu-
nikacyjnych niz kolei, zwraca¢ nalezy zasadniczo
faktycznie powstate koszty, o ile niniejsze posta-
nowienia wykonawcze nie zawieraja innych prze-
piséw. Uwzglgdnia¢ nalezy ustawowe unormo-
wania cen.

Nr. 18. Jesli w czasie podrozy stuzbowej poza
obrgb gminy zamieszkania i miejsca czynnos$ci ko-
misyjnych przebyte by¢ musza przestrzenie ponad
4 km (liczac droge tam i z powrotem i po za-
okragleniu jej do peilnych kilometrow), to przy-
znaje si¢ jako odszkodowanie:

Odbyte trasy za kazdy km
groszy

a) rowerem, oddanym do dyspo-

zycji bezptatnie z urz¢edu . . 15

motocyklem .ooevicninnciiine 10
(przy dostarczaniu S$rodkow
pednych przez pracownika
nadto wydatki gotoéwkowe
na potrzebny materiat pgdny)

b) pieszo lub wtasnym rowerem 20
c¢) witasnym motocyklem (bez do-
starczenia $rodkéw pednych

przez witadze) .. 25

d) za dozwolone jazdy wlasnym
samochodem (bez dostarczenia
srodkow pednych przez wladze) 30

W celu statego uzywania na-
lezy uzyska¢ zezwolenie Wy-
dziatu Finansow u wtlasci-
wego Gubernatora Okreggu
wzglednie Gtéwnego W ydzia-
hu Finansow w Rzadzie Ge-
neralnego Gubernatorstwa.

e) przy wzigciu ze sobag dalszych
pracownikéw wlasnymi pojaz-
dami mechanicznymi, zarzadzo-
nym w interesie stuzbowym, za
kazda 080D € .o 5

f) wtlasng furmanka % przyjetych
w danej miejscowosci kosztow
wynajetej furmanki, jednak bez
uwzglednienia czasu czekania.
Za miejscowo przyjeta ceng
uwaza¢ nalezy najwyzej usta-
wowa cen¢ maksymalng.

Podréze stuzbowe wolno odbywaé¢ wynajetymi
furmankami lub samochodami tylko wtedy, jesli
nie ma publicznych $rodkéw komunikacyjnych
i jes$li od pracownika nie mozna zaleznie od sy-
tuacji wymagaé, aby odbywat droge pieszo. Ko-
nieczno$¢ uzycia nalezy uzasadni¢ w rachunku
kosztow podrozy; dotaczy¢é nalezy pokwitowania
zaptaconych kwot.
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Ist die Benutzung privateigener Fahrrlider oder
Kraftrader zu Dienstfahrten angeordnet worden,
so kann der deutsche Dienstvorgesetzte ent-
sprechend der im dienstlichen Interesse bedingten
Abnutzung eine Entschadigung bis zu 4 Zloty bei
Fahrradern und bis zu 20 Zloty bei Kraftradern
monatlich genelimigen, soweit niclit schon nach
Abs. 1 eine Entschadigung gewahrt wird. Bei
dringender Notwendigkeit der schnelleren Er-
ledigung der Dienstgeschafte am Dienstort konnen
die Kosten fiir StraBenbahnkarten (Einzelfahr-
scheine, gegebenenfalls auch Monatskarten) er-
stattet werden. Diese Kosten sind als Geschafts-
bediirfnisse zu verausgaben.

Fiir Wegstrecken, die nach Erreichen des
Geschaftsortes oder am Dienstwohnsitz in Aus-
iibung des Dienstgeschaftes zu FuB zuriickgelegt
werden, wird keine Entschadigung gewahrt. Aus-
nahmen bestimmt die zustandige Hauptabteilung
oder das zustandige Amt der Regierung des
Generalgouvernements im Einvernehmen mit der
Hauptabteilung Finanzen.

Fiir Fahrten und FuBwegstrecken zwischen
Wohnung und Dienststelle wird keine Entschadi-
gung gewabhrt.

Nr. 19. Fiir die Berechnung von Landweg-
streeken ist die Entfernung von Ortsmitte zu Orts-
mitte maBgebend. Sind die Entfernungen nicht
bekannt oder treten andere Zweifelsfiille auf, so
setzt die zur Anordnung der Dienstreise zustandige
Behorde die Entfernung fest.

Nr. 20. Unter Zu- und Abgang ist das Zuriick-
legen des Weges in der Wohngemeinde oder am
Geschaftsort oder Ubernachtungsort zu und von
dem Bahnhof oder der Haltestelle des sonstigen
Beforderungsmittels zu verstehen. In Orten mit
offentlichen Verkehrsmitteln, wie StraBenbahnen
usw. sind diese zum Zu- und Abgang zu benutzen
und nur die tatsachlich aufgewendeten Kosten in
der Reisekostenrechnung anzusetzen.

Kosten fiir andere Beforderungsmittel werden
nur erstattet, wenn sie aus besonderen Griinden
(z- B. mit groBerem Dienstgepack) benutzt werden
muBten. Die Notwendigkeit der Benutzung ist in
der Reisekostenrechnung zu begriinden.

Die Festsetzung von Zu- und Abgangspauschalen
fiir einzelne oder fiir bestimmte Gruppen von
Bediensteten ist der Regierung des Generalgouver-
nements (Hauptabteilung Finanzen) vorbehalten.

Nr. 21. Als Reisetag gilt der Kalendertag. Beim
Bemessen der Gesamtdauer einer Dienstreise, die
mit offentlichen Beforderungsmitteln angetreten
oder vollendet wird, gilt als Antritt oder Ende der
Zeitpunkt, an dem das BefSrderungsmittel fahr-
planmaBig die Abfahrtstelle des dienstlichen Wohn-

sitzes oder des auswartigen Beschaftigungsortes
verlafit oder erreicht. Verspatungen konnen
beriicksichtigt werden, wenn sie mehr als eine

Stunde betragen. An Orten mit mehreren Halte-
stellen gelten bei Dienstreisen im Fernverkehr die
Abfalirt- und Ankunftszeiten der Hauptstelle.

Bei angeordneten gemeinschaftlichen Reisen
mehrerer Bediensteter mit Kraft- oder anderen
Fahrzeugen beginnt die Dienstreise mit dem Zu-
gang des letzten am Abreiseort wohnenden Fahrt-
teilnehmers und endet mit Abgang des ersten Teil-
nehmers bei der Riickkehr.

Jesli do podrozy stuzbowych zarzadzono uzycie
roweréw lub motocykli, bedacych wtasnoscia pry-
watng, niemiecki przelozony moze odpowiednio
do zuzycia, uwarunkowanego interesem stuzbo-
wym, zgodzi¢ si¢ na odszkodowanie do wysokosci
4 zit. przy rowerach, i do wysokos$ci 20 ztotych
miesigcznie przy motocyklach, o ile nie przyznaje
si¢ juz odszkodowania wedlug ust. 1. W razie na-
glacej konieczno$ci szybszego zaltatwienia czynno-
$ci stuzbowych w miejscu stuzby moga by¢ zwro-
cone koszty biletow tramwajowych (pojedyncze
bilety jazdy, w danym wypadku réwniez miesi¢cz-
ne karty jazdy). Koszty te nalezy wydatkowac
jako potrzeby stuzbowe.

Za drogi, odbyte pieszo po osiagnigciu miejsca
czynno$ci komisyjnych lub w stuzbowym miejscu
zamieszkania w wykonywaniu czynnos$ci stuzbo-
wych, nie udziela si¢ odszkodowania. W yjatki
ustanawia wtlasciwy Glowny Wydzial lub wtasci-
wy Urzad Rzadu Generalnego Gubernatorstwa
w porozumieniu z Gléwnym Wydzialem Finansoéw.

Za jazdy 1 drogi odbyte pieszo, migdzy miesz-
kaniem a placowka sluzbowa, nie udziela si¢ od-
szkodowania.

Nr. 19. Dla obliczania drég wiejskich miaro-
dajna jest odlegto$¢ od centrum jednej miejsco-
wosci do centrum drugiej miejscowosci. Jesli od-
legto$ci nie sa znane lub wylaniaja si¢ inne wat-
pliwosci, to odlegtos¢ ustala wiadza, wtasciwa dla
zarzadzania podrozy stuzbowe;j.

Nr. 20. Przez dojazd i odjazd rozumie si¢ od-
bycie drogi w gminie zamieszkania lub w miejscu
czynno$ci komisyjnych lub w miejscu noclegu do
dworca i z dworca lub przystanku innego $rod-
ka komunikacyjnego. W miejscowosciach, po-
siadajacych publiczne $rodki komunikacyjne, jak
tramwaje itd., uzywac¢ ich nalezy do dojazdu i od-
jazdu i1 wstawia¢ do rachunku kosztéw podrozy
tylko faktycznie powstate koszty.

Koszty za inne $rodki komunikacyjne zwraca
si¢ tylko woweczas, je$li Srodkow tych musiano
uzy¢ ze specjalnych przyczyn (np. z powodu wigk-
szego bagazu stluzbowego). Koniecznos$¢ uzycia na-
lezy uzasadni¢ w rachunku kosztow podrozy.

Ustalanie ryczattow za dojazd i odjazd dla po-
szczego6lnych lub okreslonych grup pracownikow
zastrzezone jest Rzadowi Generalnego Gubernator-
stwa (Gtownemu Wydziatlowi Finansow).

Nr. 21. Jako dzien podrdozy obowiazuje dzien
kalendarzowy. Przy obliczaniu ogélnego czasu
trwania podrozy stuzbowej, rozpoczetej lub ukon-
czonej przy pomocy publicznych $rodkow komu-
nikacyjnych, liczy si¢ jako rozpoczgcie lub ukon-
czenie chwila, w ktorej Srodek komunikacyjny
opuszcza lub osiaga zgodnie z rozktadem jazdy
punkt odjazdu siedziby stuzbowej lub zamiejsco-
wego miejsca zatrudnienia. Spoznienia moga by¢
uwzglednione, je$li przekraczaja jedna godzing.
W miejscowos$ciach z kilku przystankami obowia-
zuja przy podrézach stuzbowych w ruchu daleko-
bieznym czasy odjazdu i przyjazdu stacji glownej.

Przy zarzadzonych wspdlnych podrézach kilku
pracownikow samochodami lub innymi pojazdami
podr6éz stluzbowa rozpoczyna si¢ z nadejSciem
ostatniego uczestnika jazdy, zamieszkalego w miej-
scu odjazdu, a konczy si¢ z odejSciem pierwszego
uczestnika przy powrocie.
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Nr. 22. Aus dem Tagegeld und dem Uber-
nachtungsgeld sind insbesondere die Kosten fiir
Verpflegung und Unterkunft sowie fur Benutzung
von offentlichen, regelmaflig  verkehrenden
Beforderungsmitteln am Geschaftsort, aus-
genommen die Auslagen fiir Zu- und Abgang, zu
bestreiten.

Tage- und Ubernachtungsgeld werden mit
25 v. II. belassen, wenn von Amts wegen unent-
geltliche Tagesverpflegung und Unterkunft gestellt
werden. Wird nur Tagesverpflegung oder nur
Unterkunft von Amts wegen unentgeltlich gestellt,
so wird das Tage- oder das Ubernachtungsgeld
mit 25 v. H. belassen.

Ubernachtungsgeld wird nur fiir das Uber-
nachten auBerhalb der Wohngemeiude gewahrt.

Hat eine Dienstreise nachweislich auBer-
gewohnliche Kosten verursacht, die aus dem Tage-
und Ubernachtungsgeld zu bestreiten waren, aber
aus ilirem Gesamtbetrage fiir die Dienstreise niclit
gedeckt werden konnten, so kann zur Deckung
der als unvermeidlich anerkannten weiteren Aus-
gaben ein ZuschuB bewilligt werden. Zustandig
fiir dieBewilligung ist der Gouverneur desDistrikts
(zustandige Abteilung) bzw. die Regierung des
Generalgouvernements (zustandige Hauptabteilung
oder zustandiges Amt) im Einvernehmen mit der
Hauptabteilung Finanzen.

Nr. 23. Bezirkstagegeld und Bezirksiiber-
nachtungsgeld.
Das Bezirkstagegeld und das  Bezirksiiber-

nachtungsgeld betragen:
a) das Bezirkstagegeld bei mehrtagigen Dienst-
reisen fiir jeden vollen Kalendertag
0,8 des Tagegeldes,

b) das Bezirksiibernachtungsgeld
0,8 des Ubernaclitungsgeldes.
Beansprucht eine Bezirksreise
Kalendertag, so betragt das
Abwesenheit von

keinen vollen
Bezirkstagegeld bei

mehr als 6 bis 8 Stunden 03 1 .
mehr als 8 bis 12 Stunden 0,5 r T®S ™ |d
mehr als 12 Stunden 0,7 - la8egemes.

Diese Satze werden auch fiir die Tage des Antritts
und der Beendigung einer mehrtagigen Bezirks-
reise gezahlt.

Wenn gleichartige Dienstreisen auch auBerhalb
des Dienstbezirks regelmafiig wenigstens viermal
im Monat nach demselben Ort auszufiihren sind,
so ist gleichfalls nur Bezirkstagegeld und Bezirks-
ubernachtungsgeld zu zahlen.

Als abgegrenzter Bezirk gilt in der Regel der
Bezirk der Dienststelle, bei der der Bedienstete
beschaftigt ist. Der Regierung des Generalgouver-
nements (Hauptabteilung Finanzen) ist die Ent-
scheidung dariiber vorbehalten, ob im Einzelfall
ein anderes raumliches Gebiet als abgegrenzter
Bezirk im Sinne dieser Bestimmung anzusehen ist.

Ob im Einzelfall aus besonderem AnlaB an
Stelle von Bezirkstage- und -ubernachtungsgeld
das Tage- und Ubernachtungsgeld gemaB § 9 der
Reisekostenverordnung fiir Nichtdeutsche gewahrt
werden kann, entscheidet die zustandige Haupt-
abteilung oder das zustandige Amt in der Regierung
des Generalgouvernements im Einvernehmen mit
der Hauptabteilung Finanzen.

Nr. 22. Z diet i wynagrodzenia za nocleg nalezy
w szczego6lnosci pokry¢é koszty wyzywienia i po-
mieszczenia jak réwniez uzycia publicznych, kur-
sujacych regularnie $rodkow komunikacyjnych
w miejscu czynno$ci komisyjnych, z wyjatkiem
wydatkow na dojazd do stacji i odjazd ze stacji.

Diet oraz wynagrodzen za nocleg udziela sig
w  wysoko$ci 25%, jesli oddano do dyspozycji
z urz¢du bezplatnie wyzywienie dzienne i pomie-
szczenie. Je$li oddano do dyspozycji z urz¢du jako
bezptlatne tylko wyzywienie dzienne lub tylko po-
mieszczenie, to udziela si¢ diet wzglednie wyna-
grodzen za nocleg w wysokosci 25%.

Wynagrodzenie za nocleg przyznaje si¢ tylko za
przenocowanie poza obr¢bem gminy zamieszkania.

Jesli podroz stuzbowa spowodowata udo w o d-
nione nadzwyczajne koszty, ktore nalezato pokry¢
z diet i wynagrodzen za nocleg, lecz ktore nie
mogly by¢ pokryte z ogdlnej kwoty, przeznaczo-
nej na podréze stuzbowe, to na pokrycie dalszych
wydatkow, uznanych za nieuniknione, moze by¢
przyznany dodatek. Wtasciwym do przyznania jest
Gubernator Okrggu (wtlasciwy wydziat) wzgl. Rzad
Generalnego Gubernatorstwa (wlasciwy Glowny
Wydziat lub wlasciwy Urzad) w porozumieniu
z Gtownym Wydziatem Finansow.

Nr. 23. Diety obwodowe i obwodowe wynagro-

dzenia za nocleg.

Diety obwodowe i obwodowe wynagrodzenia za

nocleg wynosza:

a) diety obwodowe przy kilkudniowych podro-
zach sluzbowych za kazdy peilny dzien ka-
lendarzowy

0,8 diet,
b) obwodowe wynagrodzenia za nocleg
0,8 wynagrodzenia za nocleg.
Jesli podréz w obwodzie nie zajmuje pelnego
dnia kalendarzowego, to diety obwodowe wynosza
przy nieobecnoS$ci:

ponad 6 do 8godzin 0,3

ponad 8 do 12godzin 0,5 , pelnych diet
ponad 12 godzin 0,7 )

Stawki te placisi¢ rowniez za dnierozpoczegcia

i ukonczenia kilkudniowej podrézy w obwodzie.

Jesli maja by¢ odbyte identyczne podrdze stuz-
bowe rowniez poza obrgb obwodu stuzbowego re-
gularnie co najmniej 4 razy w miesiagcu do tej sa-
mej miejscowosci, to nalezy ptlaci¢ réwniez tylko
diety obwodowe i obwodowe wynagrodzenia za
nocleg.

Za obwod odgraniczony uwaza si¢ z reguly ob-
wod placoéwki stuzbowej, w ktorej pracownik jest
zatrudniony. Tylko Rzadowi Generalnego Guber-
natorstwa (Glownemu Wydzialowi Finansow) za-
strzezone jest rozstrzyganie o tym, czy w poszcze-
golnym wypadku uwaza¢ nalezy inny obszar jako
ohwoéd odgraniczony w rozumieniu niniejszego
postanowienia.

Czy w poszczegdlnym wypadku ze specjalnego
wzgledu zamiast obwodowych diet i obwodowego
wynagrodzenia za nocleg moga by¢ przyznane
diety i wynagrodzenie za nocleg, stosownie do § 9
rozporzadzenia o nalezno$ciach za podroze stuz-
bowe dla osob, nie bgdacych Niemcami, rozstrzy-
ga wlasciwy Glowny Wydziat lub wtasciwy Urzad
w Rzadzie Generalnego Gubernatorstwa w poro-
zumieniu z Glownym Wydzialem Finansow.



Nr. 10 — Tag der Ausgabe: 31. Januar 1942

Nr. 24. Die EntschlieBung dariiber,
Bedienstete, die regelmaBig Dienstreisen
filhren haben, Pauschvergiitungen festzusetzen
sind, bleibt der Regierung des Generalgouver-
nements (Hauptabteilung Finanzen) vorbehalten.
Bisher insoweit etwa ergangene Regelungen sind
der Regierung des Generalgouvernements (Haupt-
abteilung Finanzen) zur nachtraglichen Genehmi-
gung vorzulegen.

Nr. 25. Zu den Nebenkosten gehoren die Aus-
gaben fiir Gepackaufbewahrung, fiir Eintrittsgeld
zum Besuch von Ausstellungen, fiir Teilnehmer-
karten zu Tagungen und Versammlungen, wenn
der Besuch oder die Teilnahme dienstlich ange-
ordnet ist, fiir PaBgebiihren, fiir Post-, Telegramm-
und Fernsprechgebiihren sowie andere Auslagen,
die dem Bediensteten durch Ausfithrung des
Dienstgeschaftes entstehen.

Werden unentgeltlich gestellte Beforderungs-
mittel benutzt, so konnen in angemessenen
Grenzen entstandene Ausgaben fiir besondere Ver-
gutungen usw. an nicht aus offentlichen Kassen
entlohnte Personen (besonders Fahrer) in Ansatz
gebracht werden. Auf der Reiseckostenrechnung
ist eine entsprechende Erlauterung anzubringen.

ob fiir
auszu-

Nr. 26. Erhalt ein Bediensteter, der wahrend
einer Dienstreise mehr ais 7 Tage an demselben
auswartigen Geschiiftsort tatig ist, vom 8. Tage an
Vergiitung nach § 14 der Reisekostenverordnung
fiir Nichtdeutsche in Hohe des Beschaftigungs-
tagegeldes, so sahlen bei der Zeitberechnung die
Reisetage nicht mit. Fiir diese wird der Be-
dienstete wie bei einer Dienstreise abgefunden.
Dies gilt auch bei Erkrankung eines Bediensteten
wahrend einer Dienstreise.

In besonderen Fallen kann die zustandige
Hauptabteilung oder das zustandige Anit in der
Regierung des Generalgouvernements im Einver-
nehmen mit der Hauptabteilung Finanzen Reise-
kostenvergiitung bis zur Hohe des vollen Tage-
und tlbernachtungsgeldes fiir weitere 14 Tage
bewilligen.

Nr. 27. Ein Bediensteter, der eine Dienstreise
auszufiihren hat, kann auf seinen Antrag auf die
voraussichtlich zustehende Reisekostenvergiitung
in angemessenen Grenzen einen VorschuB erhalten.
Ist ein VorschuB gewahrt, so sind der Betrag und
die auszahlende Kasse in der Reisekostenrechnung
anzugeben.

Nr. 28. Die Reisekostenvergiitung wird auf
Grund ‘'einer Reisekostenrechnung (Formblatt
Nr. 2) gezahlt; der Bedienstete ist fiir die Richtig-
keit der Angaben verantwortlich. Die anweisende
Stelle hat die sachliche Richtigkeit der Reise-
kostenrechnung zu priifen und zu bescheinigen.

Die Reisekostenrechnung soli spatestens einen
Monat nach Beendigung der Dienstreise abge-
rechnet sein.

Nr. 29. Die Reisekostenvergiitung ist von der
Behérde auszuzahlen und zu buchen, die die
Anordnung der Dienstreise erteilt hat, im Zweifels-
fall von der Behorde, der der Bedienstete ange-
hort. Bei Versetzung oder Abordnung ist die
Behorde zustandig, zu der der Bedienstete ver-
setzt oder abgeordnet wird, bei Abordnung auch
fiir die Kosten der Riickreise. Awusnahmen
bestimmt die zustandige Hauptabteilung oder das
zustandige Amt in der Regierung des General
gouvernements.

Nr. 24. Decyzj¢ o tym, czy dla pracownikow,
ktéorzy maja odbywaé regularnie podréze stuzbo-
we, nalezy ustali¢ wyriagrodzenia ryczaltowe, za-
strzega si¢ Rzadowi Generalnego Gubernatorstwa
(Gtownemu Wydziatowi Finanséw). Wydane ewen-
tualnie w tej sprawie unormowania nalezy przed-
tozy¢ Rzadowi Generalnego Gubernatorstwa (Gtow-
nemu Wydzialowi Finanséw) celem dodatkowego
zezwolenia.

Nr. 25. Do kosztoéw ubocznych naleza wydatki
na przechowanie bagazu, na bilety wstepu ce-
lem zwiedzania wystaw, na karty uczestnictwa na
sesje i zebrania, jesli zwiedzanie lub uczestnictwo
sa zarzadzone stuzbowo, na optaty paszportowe,
na optaty pocztowe, telegraficzne i telefoniczne,
jak rowniez na inne wydatki, ktére ponidst pra-
cownik wskutek wykonywania czynno$ci stuzbo-
wych.

Jesli uzywa si¢ srodkow komunikacyjnych, kto-
re oddano do dyspozycji bezptatnie, to wydatki
na specjalne wynagrodzenia itd. powstate w od-
powiednich granicach na rzecz osob (szczegoélniej
szoferow), ktore nie sa wynagradzane z kas pu-
blicznych, moga by¢ zaliczone. W rachunku kosz-
tow podrdzy nalezy umiesci¢ odpowiednie wy-
jasnienie.

Nr. 26. Jesli pracownik czynny w czasie podro-
zy stluzbowej ponad 7 dni w tym samym zamiej-
scowym miejscu czynno$ci komisyjnych, otrzymu-
je poczawszy od 8 dnia wynagrodzenie wedlug
§ 14 rozporzadzenia o podrdzach stuzbowych dla
osob, nie bgdacych Niemcami w wysokosci diet
zmniejszonych, to nie uwzglednia si¢ przy obli-
czaniu czasu dni podrézy. Za te dni otrzymuje
pracownik zwrot kosztow jak przy podrozy stuz-
bowej. Obowigzuje to roOwniez w razie zachorowa-
nia pracownika w czasie podrézy stluzbowej.

W  szczegdélnych wypadkach moze wtlasciwy
Gtowny Wydzial lub wtasciwy Urzad w Rzadzie
Generalnego Gubernatorstwa w porozumieniu
z Glownym Wydzialem Finanséw zezwoli¢ na wy-
ptate nalezno$ci za podréoz do wysokos$ci pelnych
diet i wynagrodzen za nocleg za dalsze 14 dni.

Nr. 27. Pracownik, ktéory odby¢ ma podréz
stuzbowa, moze na wniosek wtlasny otrzymacé za-
liczk¢ w umiarkowanych granicach na nalezne mu
przypuszczalnie naleznos$ci za podr6z stuzbowa.
Jesli zaliczk¢ przyznano, to nalezy podaé¢ w ra-
chunku kosztow podrozy kwote i kas¢ wyplaca-

chﬁi‘. 28. Naleznos$ci za podrdéze stuzbowe wypta-
ca si¢ na podstawie rachunku kosztow podrozy
(formularz Nr. 2); pracownik jest odpowiedzialny
za zgodno$¢ danych. Wtadza asygnujaca winna
zbada¢ i poswiadczy¢ zgodnos$é rzeczowa rachun-
ku kosztow podrozy.

Rozliczenie kosztow podroézy winno nastapic
najp6zniej w miesiac po ukonczeniu podrozy
stuzbowej.

Nr. 29. Nalezno$ci za podrdze stuzbowe winna
wyptaca¢ i ksiegowaé wtladza, ktoéra zarzadzita
podréz stuzbowa, w wypadku watpliwym wtadza,
do ktorej nalezy pracownik. W razie przeniesie-
nia lub delegowania wtasciwa jest wladza, do
ktorej pracownik zostanie przeniesiony lub dele-
gowany, w razie delegowania réwniez dla kosz-
tow podréz" powrotnej. Wyjatki ustanawia wla-
Sciwy Glowny Wydziat lub wtasciwy Urzad w Rza-
dzie Generalnego Gubernatorstwa.
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III. Beschaftigungsvergiitung.

(8§ 13 bis 22 der Reisekostenverordnung fiir
Nichtdeutsche.)
Nr. Die zustandige Hauptabteilung oder das

zustandige Amt in der Regierung des General-
gouvernements kann im Einvernehmen mit der
Hauptabteilung Finanzen in besonderen Fallen die
Zahlung des Beschaftigungsreisegeldes auch iiber
~ Tage hinaus bis zu weiteren 14 Tagen bewilligen.

Nr. 31. Hat ein abgeordneter Bediensteter von
seinem Beschaftigungsort aus Dienstreisen zu
seinem dienstlichen Wohnsitz oder tatsachlichen
Wohnort auszufiihren, so erhalt er Reisekosten-
vergutung fiir die Dauer der Hin- und Riickreise,
jedoch nicht auch fiir den Aufenthalt am dienst-
lichen Wohnsitz oder tatsachlichen Wohnort,
wenn er seine bisherige Wohnung dort bei-
behalten hat.

§ 18 Abs. 2 der Reisekostenverordnung fiir
Nichtdeutsche gilt entsprechend. Fiir die Dauer
der dienstlichen Anwesenheit am dienstlichen
Wohnsitz wird dem Bediensteten ein Drittel der
Beschaftigungsvergutung belassen.

Nr. 32. Wird ein Bediensteter von seinem Be-
schaftigungsort zu voriibergehender Tatigkeit an
einen anderen (dritten) Ort abgeordnet, so erhalt
er neben der Beschaftigungsvergiitung fiir diesen
Ort die baren Auslagen fiir die Wohnung am
ersten Beschaftigungsort, wenn er sie aus zwin-
genden Griinden beibehalten hat.

Nr. 33. Die Beschaftigungsvergiitung ist bei
Weiterzahlung im Krankheitsfall den tatsachlichen
Bediirfnissen entsprechend herabzusetzen, wenn
die Kosten eines Krankenhausaufenthalts am
Dienstort ganz oder teilweise von einer Kranken-
kasse iibernommen werden.

Nr. 34. Eine Fahrkostenvergiitung bei Urlaubs-
reisen wahrend der Abordnung kann im Fall des
§ 21 der Reisekostenverordnung fiir Nichtdeutsche
auch an ledige Bedienstete gewahrt werden. Vor-
ausgesetzt ist dabei, daB der ledige Bedienstete
die nachsten Angehorigen besucht, zu denen nur
die Eltern oder sonstige Angehorige zu zahlen
sind, die Elternstelle vertreten oder die Erziechung
des Bediensteten geleitet haben. Voraussetzung
hierfiir ist ferner, daB der ledige Bedienstete
langer als 6 Monate von seinen Angehorigen
getrennt lebt.

Die Vergiitung kann nach Ablauf weiterer
6 Monate wiederholt gewahrt werden. Sie betragt
zwei Drittel der Fahrkosten III. Klasse einschlieB-
lich der Zuschliige.

Nr. 35. Als Grundlage zur Erlangung der
Beschaftigungsvergutung hat der Bedienstete eine
Erklarung (Formblatt Nr. 3) in doppelter Aus-
fertigung auszufiillen. Die erste Ausfertigung ver-
bleibt bei der die Beschaftigungsvergutung fest-
setzenden Stelle. Die zweite Ausfertigung mit Aus-
zahlungsanordnung erhalt die auszahlende Kasse.

Nr. 36. Der Bedienstete fordert die Beschafti-
gungsvergutung durch Forderungsnachweis (Form-
blatt Nr. 4) bei der Dienststelle, zu der er ab-
geordnet ist, an. Diese setzt nach Priifung an Hand
der eingereichten Erklarung (Formblatt Nr. 3) die
Beschaftigungsvergutung fest und leitet den
Forderungsnachweis der zustandigen Kasse zur
Auszahlung zu.

ITI. Nalezno$¢ za delegacje.

(§§ 13 do 22 rozporzadzenia o podrozach stuzbo-
wych dla os6b, nie bedacych Niemcami).

Nr. 30. Wtasciwy Glowny Wydzial lub wtlasci-
wy Urzad w Rzadzie Generalnego Gubernatorstwa
moze w porozumieniu z'Gtownym Wydziatem Fi-
nansow w szczeg6lnych wypadkach zezwoli¢ na
wyptate podwyzszonych diet za delegacj¢ rowniez
powyzej 7 dni az do dalszych 14 dni.

Nr. 31. Jezeli delegowany pracownik ma odby¢
podroze stuzbowe ze swojej siedziby stuzbowej
do swojego stuzbowego miejsca zamieszkania
lub faktycznego miejsca zamieszkania, to otrzy-
muje naleznos$ci za podroze¢ stuzbowe na czas trwa-
nia podrézy tam i z powrotem, jednak nie takze
za czas pobytu rowniez w sluzbowym miejscu za-
mieszkania lub w faktycznym miejscu zamiesz-
kania, jesli zatrzymal tam swoje dotychczasowe
mieszkanie.

§ 18 ust. 2 rozporzadzenia o kosztach podrozy
dla oso6b, nie bedacych Niemcami, obowigzuje od-
powiednio. Na czas trwania stuzbowej obecnosci
w urzgdowej siedzibie przyznaje si¢ pracowniko-
wi trzecig cze$¢ nalezno$ci za delegacje.

Nr. 32. Je$li pracownik delegowany zosta-
nie z swego miejsca zatrudnienia, do przejscio-
wych czynnosci w innej (trzeciej) miejscowosci,
to otrzymuje obok naleznosci za delegacj¢ dla tej
miejscowosci wydatki gotowkowe na mieszkanie
w pierwszej miejscowo$ci zatrudnienia, jes§li za-
trzymat je z koniecznych powodow.

Nr. 33. Nalezno$ci za delegacje nalezy w razie
dalszego wyptacania na wypadek choroby obnizy¢
odpowiednio do faktycznych potrzeb, jesli koszty
pobytu w szpitalu w miejscu stuzbowym przejeta
catkowicie lub cz¢$ciowo kasa chorych.

Nr. 34. W wypadku § 21 rozporzadzenia o kosz-
tach podrézy dla osob, nie begdacych Niemcami,
moga by¢ przyznane réwniez niezonatym pracow-
nikom nalezno$ci za koszty jazdy przy podrdézach
urlopowych w czasie delegowania. Warunkiem
przy tym jest, ze niezonaty pracownik odwie-
dza najblizszych krewnych, do ktérych zalicza
si¢ tylko rodzicow lub inne osoby, ktére zastgpo-
waly miejsce rodzicow lub kierowaly wychowa-
niem pracownika. Zatozeniem w tym kierunku
jest ponadto, ze niezonaty pracownik zyje dluzej
niz 6 miesigcy w roztace ze swoimi krewnymi. Wy-
nagrodzenie moze by¢ powtdrnie przyznane po
uptlywie dalszych 6 miesigcy. Wynosi ono % kosz-
tow jazdy III klasa tacznie z dodatkami.

Nr. 35. Jako podstawe do uzyskania nalezno-
$ci za delegacje winien pracownik wypelni¢ de-
klaracj¢ (formularz Nr. 3) w dwoch egzempla-
rzach. Pierwszy egzemplarz pozostaje w urzedzie
ustalajacym naleznosci za delegacje. Drugi egzem-
plarz z zleceniem wyptaty otrzymuje kasa wy-
ptacajaca.

Nr. 36. Pracownik zada nalezno$ci za delegacje
od placowki stuzbowej, do ktorej jest delegowa-
ny, przy pomocy wykazu naleznosci (formu-
larz Nr. 4). Placowka sluzbowa ustala nalezno$ci
za delegacje na podstawie wniesionej deklaracji
po zbadaniu i przesyla wykaz nalezno$ci wtasci-
wej kasie celem wyptaty.
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IV. Trennungsentschadigung und Umzugskosten-
vergiitung.

(§§ 23 und 24 der Reisekostenverordnung fiir
Niehtdeutsclie.)

Nr. 37. Trennungsentschadigung.

Auf Antrag (Formblatt Nr. 5) kann Trennungs-
enlschadigung gezahlt werden fur die ersten
7 Tage bis zur Hohe des Beschaftigungsreise-
geldes, vom 8. Tage ab bis zur Holie des Be-
schaftigungstagegeldes an bereits im offentlichen
Dienst beschaftigte Bedienstete, die aus dienst-
lichen Griinden an einen anderen Dienstort ver-
setzt sind oder auf dienstliche Anordnung um-
ziehen miissen und die im Zeitpunkt, zu dem die
Versetzung oder der Umzug angeordnet ist, am
bisherigen Wohnort einen eigenen Hausstand
haben und wegen Wohnungsmangel verhindert
sind, den Hausstand am neuen Dienstort einzu-
richten.

Neu eingestellten Bediensteten mit eigenem Haus-
stand, die auBerhalb ihres Wohnortes beschaftigt
werden und deren Umzug angeordnet, aber aus
zwingenden Griinden nocli nicht durchgefiihrt
ist, kann frithestens vom Beginn des Monats ab,
an dem der schriftliche Antrag (Formblatt Nr. 5)
bei der Beschaftigungsbehorde gestellt wird, eine
Trennungsentschadigung bis zu 75 v. IT des
Beschaftigungstagegeldes bewilligt werden.

Die §§ 19 und 20 der Reisekostenverordnung
fiir Nichtdeutsche sowie Nr. 31, 32 und 33 dieser
Ausfithrungsbestimmungen gelten fiir die Tren-
nungsentschadigung entsprechend.

Nr. 38. Trennungsentschadigungen konnen nicht

erhalten:

a) aus dienstlichen Griinden versetzte, neu ein-
gestellte oder auBerhalb ihres Wohnortes
beschaftigte Bedienstete ohne eigenen Haus-
stand,

b) Bedienstete, die auf eigenen Wunsch oder
aus personlichen Griinden versetzt worden

sind, auch wenn ein eigener Hausstand
gefiihrt wird,
c) Bedienstete, denen von dem Leiter der

Beschaftigungsbehorde oder der deutschen
Aufsichtsbehorde an dem Ort, an den sie
versetzt worden sind, eine Wohnung ver-
mittelt wird, und die sich weigern, diese
Wohnung zu beziehen. Der Bedienstete kann
nicht einwenden, daB diese Wohnung
schlechter sei, als die frither von ihm be-
wohnte. Wird die Wohnung erst nach der
Versetzung vermittelt und weigert sich der
Bedienstete, diese Wohnung zu beziehen, so
ist die Zahlung der Trennungsentschadigung
von dem Zeitpunkt ab einzustellen, zu dem
die Wohnung hatte bezogen werden konnen,

d) Bedienstete, die versetzt worden sind, weil
sie sich an ihrem vorherigen Dienstort ein
Verhalten haben zuschulden kommen lassen,
das ihre Verwendung an einem anderen Ort
gerechtfertigt erscheinen laBt (strafver-
setzte Bedienstete).

Nr. 39. Umzugskostenvergutung erhalten grund-
satzlich nur solche Bedienstete, die vor ihrer Ver-
setzung bereits im offentlichen Dienst des General-
gouvernements beschaftigt waren. An neu einge-

IV. Odszkodowanie za rozlake¢ i naleznoSci
za przeprowadzke.

(§§ 23 i 24 rozporzadzenia o nalezno$ciach za po-
droze stuzbowe dla osob, nie bgdacych Niemcami).

Nr. 37. Odszkodowanie za roziake.

Na wniosek (formularz Nr. 5) moze by¢ odszko-
dowanie za roztak¢ wyptacone za pierwszych
7 dni do wysokos$ci podwyzszonych diet za dele-
gacje, od 8 dnia w wysokos$ci podwyzszonych diet
za delegacje zatrudnionym juz w shluzbie publicz-
nej pracownikom, ktérych przeniesiono ze wzgle-
dow stluzbowych do innego miejsca stuzbowego
lub ktérzy musza przenie$¢ si¢ na zarzadzenie
stuzbowe, 1 ktorzy w chwili zarzadzenia przenie-
sienia lub przeprowadzki majag w dotychczasowym
miejscu zamieszkania wtasne gospodarstwo i z po-
wodu braku mieszkan nie moga urzadzi¢ gospo-
darstwa w nowym miejscu stuzbowym.

Nowo przyjetym do stuzby pracownikom z wila-
snym gospodarstwem, zatrudnionym poza obrg-
bem swego miejsca zamieszkania, i ktorych prze-
prowadzke¢ zarzadzono lecz nie wykonano jeszcze
z koniecznych powodow, moze byé przyznane od-
szkodowanie za rozitagke do wysokosci 75% pod-
wyzszonych diet za delegacje najwcze$niej od po-
czatku miesigca, w ktéorym zlozono wladzy zatrud-
niajacej pisemny wniosek (formularz Nr. 5).

§§ 19 1 20 rozporzadzenia o kosztach podrozy
dla oséb, nie bgdacych Niemcami jako tez Nr. 31,
32 oraz 33 niniejszych postanowien wykonawczych
obowigzuja odpowiednio dla odszkodowania za
roztake.

Nr. 38. Odszkodowania za

otrzymac:

a) przeniesieni ze wzgledow stuzbowych, nowo
przyjeci do stuzby Ilub zatrudnieni poza
obr¢gbem swego miejsca zamieszkania pra-
cownicy bez wlasnego gospodarstwa domo-
wego,

b) pracownicy, przeniesieni na wlasne zyczenie
lub ze wzglgdow osobistych, chociaz nawet
prowadza wlasne gospodarstwo domowe,

roztake nie moga

c¢) pracownicy, ktorym kierownik wladzy za-
trudniajacej lub niemiecka wtladza nadzoér-,
cza oddata do uzytku mieszkanie i ktorzy
wzbraniaja si¢ wprowadzi¢ do tego mieszka-
nia. Pracownik nie moze protestowac, ze
mieszkanie to jest gorsze niz to, ktore zaj-
mowatl przedtem. Je$li zapos$redniczenie
mieszkania nastapito dopiero po przeniesie-
niu, a pracownik wzbrania si¢ zaja¢ to miesz-
kanie, to wyptate odszkodowania za roztake
nalezy wstrzymac¢ od chwili, od ktorej miesz-
kanie moglo bylo by¢ zajete,

d) pracownicy, ktérych przeniesiono, poniewaz
swoim zachowaniem w poprzednim miejscu
stuzbowym dopuscili si¢ przewinienia, ktore
kaze uwazac¢ uzycie ich w innym miejscu za
usprawiedliwione (pracownicy, przeniesieni
dyscyplinarnie).

Nr. 39. Naleznos$ci za przeprowadzke¢ otrzymuja
zasadniczo tylko ci pracownicy, ktoérzy przed ich
przeniesieniem byli juz zatrudnieni w sluzbie pu-
blicznej Generalnego Gubernatorstwa. Nowo przy-
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stellte Bedienstete kann Umzugskostenver-
giitung nur in Ausnahmefallen bewilligt werden;
die Entscheidung dariiber trifft die zustandige
Hauptabteilung oder das zustandige Amt in der
Regierung des Generalgouvernements im Ein-
vernehmen mit der Hauptabteilung Finanzen.

Nr. 40. Umzugskostenvergtitung konnen nicht

erhalten:

a) Bedienstete, die auf eigenen Wunsch oder
aus personlichen Griinden versetzt worden
sind,

b) strafversetzte Bedienstete.

Nr. 41. Zur Familie des Bediensteten im Sinne
des § 24 der Reisekostenverordnung fiir Nicht-
deutsche rechnen nur Ehefrau und Kinder, soweit
sie mit dem Bediensteten im gemeinsamen Haus-
halt leben.

Nr. 42. Der Bedienstete soli vor Ausfithrung des
von einer deutschen Aufsichtsbehorde ange-
ordneten Umzugs schriftliche Angebote von
wenigstens drei Spediteuren anfordern. Die An-
gebote sind nach Durchfithrung des Umzugs der
von dem Bediensteten aufzustellenden Umzugs-
kostenrechnung (Formblatt Nr. 6) beizufiigen. Die
Behorde, die die Umzugsanordnung erteilt hat,
setzt auf Grund der Umzugskostenrechnung die als
angemessen anzunehmenden Umzugskosten fest
und erteilt die Auszahlungsanordnung.

Nr. 43. In begriindeten Fallen kann dem Be-
diensteten auf die voraussichtlichen Umzugskosten
ein VorschuB in Hohe bis zu 80 v. H. der vor-
aussichtlich entstehenden Kosten gewiihrt werden.

Nr. 44. Die Ausfiihrungsbestimmungen gelten
nicht fiir den Bereich der Ostbahn.
V. SchhiBbcstimmungen.

Nr. 45. Diese Ausfithrungsbestimmungen treten

zwei Wochen nach ihrer Veroffentlichung in Kraft.

ver-
riick-

Soweit bis zu diesem Zeitpunkt anders
fahren worden ist, verbleibt es fiir die
liegende Zeit bei der bisherigen Regelnng.

Die neuen Formblatter werden von der Staats-
druckerei in Warschau hergestellt und konnen
beim Finanzinspekteur Warschau I angefordert
werden.

Krakau, den 16. Januar 1942.

Regierung ties Generalgouvernements
Hauptabteilung Finanzen

Dr. Senkowsky

jetym do stluzby pracownikom mozna przyznaé na-
lezno$ci za przeprowadzke tylko w wypadkach wy-
jatkowych; decyduje o tym wtasciwy Glowny Wy-
dzial lub wtasciwy Urzad w Rzadzie Generalnego
Gubernatorstwa w porozumieniu z Glownym Wy-
dziatem Finansow.

Nr. 40. Naleznosci za przeprowadzke¢ nie moga
otrzymac:
a) pracownicy, ktorych przeniesiono na wtlasne
zyczenie lub z powodow osobistych,

b) pracownicy, przeniesieni dyscyplinarnie.

Nr. 41. Do rodziny pracownika w mys$l § 24 roz-
porzadzenia o podrozach stuzbowych dla osob,
nie bgdacych Niemcami zalicza si¢ tylko zong
i dzieci, o ile zyja z pracownikiem we wspdélnym
gospodarstwie domowym.

Nr. 42. Pracownik winien przed wykonaniem
przeprowadzki zarzadzonej przez niemiecka wta-
dz¢ nadzorcza, zazada¢ przynajmniej od 3 spedy-
torow pisemnych ofert. Po dokonaniu przepro-
wadzki nalezy oferty dolaczy¢ do rachunku kosz-
tow przeprowadzki (formularz Nr. 6), ktory wi-
nien wystawi¢ pracownik. Wtadza, ktora wydata
zarzadzenie przeprowadzki, ustala na podstawie
rachunku kosztow przeprowadzki koszty przepro-
wadzki, ktére mozna przyjaé¢ jako odpowiednie,
i wydaje zlecenie wyptlaty.

Nr. 43. W uzasadnionych wypadkach mozna
pracownikowi udzieli¢ zaliczki na poczet przypu-
szczalnych kosztow przeprowadzki w wysokosci
80% przypuszczalnie powstajacych kosztow.

Nr. 44. Postanowienia wykonawcze nie obowia-
zujg dla zakresu Kolei Wschodniej.

V. Postanowienia koncowe.

Nr. 45. Niniejsze postanowienia wykonawcze
wchodza w zycie w dwa tygodnie po ich ogto-
szeniu.

O ile do tej chwili postapiono inaczej, to do-
tychczasowe uregulowanie za czas ubiegly pozo-
staje w mocy.

Nowe formularze sporzadza Drukarnia Pan-
stwowa w Warschau. Mozna je otrzymac u Inspek-
tora Skarbowego Warschau 1.

Krakau, dnia 16 stycznia 1942 r.

Rzad Generalnego Gubernatorstwa
Gléwny Wydzial Finansow
Dr. Senkowsky
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