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%181 - Koks hutniczy - Brykiety

z kopalh krajowych i zagranicznych poleca

ZACHODNIO-POLSKI SYNDYKAT WEGLOWY Sp. z o. odp.

Telefony: 23-77, 37-77 Poznan, plac Wolnosci 10 Adres telegraf.: Zapol
SPRZEDAZ DETALICZNA

na wiasnej skiadnicy kolejowej nr. 35, ul. Przemystowa
Telefony: 23-77, 37-77

Wyroby Kreglewskiego
ze znaczkiem

reklamujg sie same!

Koperty — Ksiegi handloeoe — Skoroszyty — Zeszyty szkolne

Ochrona Kredytu w Handlu i Przemysle

Tow. zap. w Poznaniu

1. chroni swych cztonkéw przed nieuczciwemi dtuznikami,

2. inkasuje i windykuje watpliwe pretensje,

3. posredniczy w sanacji przedsiebiorstw w wypadkach zastugujacych na uwzglednienie
i przeprowadza ugody sadowe i pozasgdowe i wykonuje czynnosci powiernicze,

4. udziela wywiadéw na zyczenie cztonkow.

Zgtoszenia przyjmuje i udziela wyczerpujacych informacyj biuro Ochrony Kredytu w Handlu
i Przemys$le — Poznan, ulica Mickiewicza nr. 31. Telefon 72-31.
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Nie kupujcie i nie uzywajcie wyrobow bezfirmowych i anonimowych,

bez wyraznej etykiety, stwierdzajacej ze dany towar jest rzeczywiscie
wyrobem polskiego przemystu.
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Rozwoj prac nad ustawodawstwem socjalnem.

Udato sie uzyska¢ Redakcji bardzo ciekawy refe-
rat pod powyzszym nagtowkiem wielkiego znawcy
ustawodawstwa socjalnego p. Jastrzebowskiego, Na-
czelnika Wydziatu rac{y Centralnego _ZW|%zku Prze-
mystu Polskiego, wygfoszony w dniu 16 czerwca
w Sosnowcu _na konst tucyjn){m Zjezdzie Grupy 13
Centralnego Zwiazku Przemystu Polskiego.

Referat ten ze wzgledu na swojg aktualnosc te-
matu przytaczamy ponizejl w catosci.

»,Chciatbym poinformowa¢ Szanownych Panéw

0 stanie prac nad ustawodawstwem socjalnem w_Pol-
sce. Moj poprzednik przedstawit przyczyny, jakie
spowodowaty wytworzenie sie takiego, a nie innego
ustawodawstwa socjalnego, Ostatnie 3 kwartaty
przejawiaja duzg ruchliwos¢ w kierunku wprowadze-
nia gtebokich zmian w tern ustawodawstwie. Mozna
te poczynania Rzadu z tych trzech ostatnich kwarta-
tow podzieli¢ na 3 grupy zaleznie od przyczyn, jakie
je wywotaty. A wiec: 1) ?(r_uBa zmian w ustawach, wy-
wotanych troska o skutki bezrobocia. Przejawita sie
ona jesienig zesztego roku w postaci utworzenia
a) Naczelnego Komitetu do Spraw. Bezrobcia.
W zwiazku z tg catg akcja (ktora notabene dzi$ sig
likwiduje) pozostaty slady w postaci zmiany przepi-
$ow b) o czasie pracy i pracy miodocianych i kobiet.
Wprowadzono przedewszystkiem mozliwos¢ dalszego
skracania czasu pracy co sztywnosc tej ustawy ZW|C? -
szyto. Przepis ten nalezy braC w ten sposob, ze wiadza
wykonawcza (rzad) obdarzona prawem przedtuzenia
czasu pracy zostata rowniez obdarzona prawem skro-
cenia czasu pracy. W tej chwili rzad jest wi trakcie
opracowywania rozporzadzen wykonawczych, lecz z
tego powodu, ze napotyka tu na duze trudnosci tech-
niczne, rozporzadzenia te nie sg jeszcze wydane. Po-
zatemi podwyzszono sankcje karng. Te prolt;ekty opra-
cowywane sg pod znakiem walki z bezrobociem; 2)
grupe poczynan naszego Ministerstwa Pracy i Opieki
potecznej stanowig projekty wywotane bezposrednio
przyczyng finansowego zafamania sie¢ ubezpieczen
spotecznych. Stani finansowy Zaktadow ubezpieczen
spotecznych jest na catym Swiecie katastrofalny. Na-
wet w ich ojczyznie, w Niemczech S{)rawa przedsta-
wia sie tak samo. Wszystkie te ins ]lytL_JCje biﬂg de-
ficytowe. Fundusz bezrobocia zadtuzyt sie na 100 mi-
liomow ztotych w Skarbie Panstwa, ubezPlec_zaInle od
wypadkow! w b. dzielnicy pruskiej znalazty sie w defi-
cycie kasowym, nie majac czem ptacic rent, wiekszosc¢
Kas Chorych mimo_przeprowadzenia bardzo daleko
idacych oszczednosci w wydatkach znalazto sie w 1931
r. pod znakiem defcht,u. Inne ubezpieczalnie, jak ubez-
Egecza_lma od wypadkow na terenie b. zaboru austriac-
iego i b. Kongresowki cho¢ obecnie nie ma deficytu
kasowego jo jest juz deficyt matematyczny i z czasem
moze sie znalezC " i w deficycie kasowym.” Na takiem
tle zostata zapocz;ﬁkpwan_a wielka reforma ubezpie-
cezn spotecznych, ktora sie przejawita w noweli do
usta o funduszu bezrobocia, ~ zblizajacej na rok
budzetowy 1932/33 fundusz bezrobocia do réwnowagi
budzetowej i druga reforma ubezpieczen w postaci
reformy scaleniowej, ktora nietylko ratuje finanse
ubezpieczaln, ale i wprowadza na % terenach Polski
ubezpieczenia inwalidzkie. Wymieniajac ostatnig
grupe zaznaczam, ze powstaty one W tym czasie,
w ktorym tworzyt sie porzednio system ustawodaw-
stwa so_qalnegg. Do nich nalezg i ustawa o zatrud-
nieniu inwalidow, projekt ustawy o rozjemistwie, pro-

jekt o B_racy chatupniczej i projekt ustawy o umo-

wach zbiorowych. Sa moze one usuniete na dalszy
lan, ale me_wgljete z programu prac Ministerstwa
racy i Opieki Spotecznej.

Wracajagc _do kilku _cyfr charakteryzujacych
ustawe scaleniowg ubezpieczen spotecznych musze
zwréci¢ uwage na fakt, ze sami projektodawcy wiedzg
o tern, ze ustawa wprowadza do zycia gospodarczego
nowe ciezary i pochfania nowe sumy. Obok ustawy
scaleniowej,  wywotujacej podwyzszenie skiadek zja-
wiajg si¢ dwa p_rOJekt?/ ustaw, a mianowicie: ustawa
0 czasie pracy i o urlopach. Ustawa o czasie pracy
ma by¢ znowelizowana w tym duchu, ze angielska
sobota zostanie zniesiona, a_wprowadzony bedzie 48-
godzinny tydzien pracy tak jak mowi konwencja wa-
szyngtonska. Nastepnie maja bgc zmniejszone opta-
gy za godzm(}/ nadliczbowe o 50% t. zn. ze 100% na

0%, a z 50% na 25%. Nie jest to jeszcze norma,

rzewidziana konwencja waszyngtonska. Ustawa ur-
opowa przewiduje skrocenie urlopow. Rezultaty
mzmiany tych norm beda rozmaite. ZalezeC to bedzie
od warunkéw wewnegtrznych przedsiebiorstwa, od
stopnia mozliwosci wykorzystywania tych momen-
tow, itd. Bedg to sumy rozmaite. Gdy tymczasem te
nieznane sumy mozliwe do osiggniecia po pewnym
czasie i po .pewnym wysitku majg pokrywac w. Wy-
datkach sumy Scisle okreslone i natychmiast ptatne
w postaci sktadek na nowe ubezpieczenia inwalidz-
kie. Czyli rownowagi tutaji znow, nie bedzie.

. Catkowite obcigzenie gotowkowe na ubezpiecze-
nia spoteczne wynosi¢ Srednio bedzie po wprowadze-
niu ustawy scaleniowej 12,2% ptac. Jak to si¢ przed-
stawia w poroéwnaniu do stanu obecnego. Rzecz ta _b?-
dzie sie przedstawiata rozmaicie w rozmaitych dziel-
nicach i obliczenie, jakie zostato zrobione wskazuje
na nastepujace ustosunkowanie si¢ rzeczy: w prze-
mysle z wyjatkiem goérnictwa i hutnictwa wynosito
dotychczas w b. zab. austrjackim i rosyjskim 10,7%
robocizny, czyli bedzie o 1%_% zwigkszone; w b. zabo-
rze pruskim “(bez Gornego Slaska, ktory podlega re-
formie tylko w ubezpieczeniu od wypadkow) bedzie
ta stawka zmniejszona 0 2,9%. W goérnictwie i hutni-
ctwie koszt ten wynosit_dotychczas 10,7%, a wynosic
bedzie 12,8%, czyli bedzie podwyzszenie wydatkow o
2,1%. W rolnictwie stosunki te przedstawiajg sie od-
wrotnie. Jest cechg charakterystyczng tej us aw?/
scaleniowej, iz jest ona redagowang pod znakiem rol-
nictwa. Nastepuje tu generalna obnizka z wyjatkiem
b. zaboru rosyjskiego, gdzie zostanie podwyzszona o0
0,2%, natomiast b. zabor austpjackl_ bedzie ptacit 3,9%
mniej, a b. zabor pruski o0 4,5% mniej.

~Z punktu widzenia gospodarczego cyfry te nie
daja catkowitego obrazu ciezaru, jaki si¢ potozy na
zyciu gospodarczem. StaraliSmy sie zrobi¢ w Cen-
tralnym Zwiazku obliczenie jak' si¢ bedzie przedsta-
wia¢ w milj. zt. Dotychczasowy budzet ubezpieczen
spotecznych przedstawiat sie za rok 1930 nastepujgco:
w formie sktadek wptyneto 553 600 000 zt. reszta okoto
62 milj. zt. tak, ze wpltyw ogolng wyniost 615 milj. zt.
Jezeli zrobi¢ przeliczenie w tych granicach, w jakich
to jest mozliwe, to otrzymamy nastepujace cy rE/ (5)0'
rownawcze: zamiast 553.000 tys. zt. wptyw ze sktadek
wyniesie 544 milj. z., dochod!” zas ogo nOy da 645 mlllk,
zt., czyli o 30 milj. zt wiecej, niz. w 1930 r. W cyfracl
tych brak jest sktadek pracownikow tych. kategor)c?,
ktore ubezpieczeniu obecnie nie podlegaja, a beda



podlega¢ wedtug projektu noweli. Wyliczenie wpty-
wu sktadek z tej kategorji, ktdra obecnie nie podlega
temu ubezpieczeniu jest niezmiernie trudne. Ja okre-
Slam te_sume na okoto 100 mil-jondwi zt. rocznie. Ubez-
ieczeniem chorobowem objeci bede, dyrektorzy i pro-
urenci, ktorzy dotad byli od_tego zwolnieni, dalej
wiezniowie, oraz krewni wiascicieli warsztatu pracy.
W ubezpieczeniu wypadkowem, inwalidzkie-m zakres
ubezpieczonych rozszerzy sig, tak samo na te osoby,
jak w ubezpieczeniu chorobowem. Trzeba jeszcze nie
zapominaC o bardzo licznej grupie domowej, ktorg
objeto obowiazkiem ubezpieczenia_od wypadkow, na-
stepnie objeto ta ustawa pracownikéw handlowych i
biurowych -w b. dzielnicy pruskiej, gdzie dotad nie
podlegali oni ubezpieczeniu od wypadkow. W ubezpie-
czeniu od bezrobocia podniesiono sktadke dla robot-
nikow sezonowych z 2 na 4%. Sktadka w tern ubez-
e\lleczenlu obliczana bedzie od catosci zarobku |t|o,.
ten sposéb ogolna suma dochoddw ubezpieczaln
spotecznych moze przekroczy¢ 600 milj. zt rocznie. To
jest suma, ktorg juz porowna¢ mozna z powazng Czg-
Scig naszego budzetu panstwowego, a z catym budze-
tem samorzadow terytorjalnych. Stad ta nowa usta-
wa scaleniowa byna mr]lelhn!e posiada cech oszczed-
nosciowych. W dyskusjach, jakie na terenie Warsza-
wy byty przeprowadzone zjawita si¢ teza, ktéra mowi,
ze zachodzi koniecznoSC przystosowania kosztow wy-
twarczosci do biezacych potrzeb, i do czestych wahan,
jakie biezaca chwila przynosi — koniecznosc ta jest
nieodzowna. Aby te zdolnoSC posiadacC przedsiebior-
stwa musza, ze tak powiem, mieC te koszta odpowied-
nio_elastyczne, WSsrad tych elastycznych kosztow do
wojny europejskiej, do okresu rozwoju ustawodaw-
stwa spotecznego “znajdowaty sie koszty robocizny.
Powojenny system ustawodawstwa. socjalnego uczy-
nit te koszty wiasne elementem bardziej! sztywnKm_.

. Projekty ustaw, o ktorych méwitem przed chwila,
nie nadajg czynnikowi Kosztow wiasnych wigkszej
elastycznosci, niz dotychczas. Jezeli zwrécimy uwage
na przymusowe rozjemstwo, _ustawe? o umowach
zbiorowych to te Erzeplsy _najbardziej' usztywniajg
koszt robocizny, jako czynnik produkcji. Trzeba wiec
powiedzie¢, ze” wszystkie te projekty ustaw nie czy-
nig zadoSC wymaganiom uelastycznienia elementow
kosztow produkcji i ze czynniki gospodarcze muszg
nadal domagaC “si¢ o zastoswanie ustawodawstwa
socjalnego do wymagan gospodarczych.

~Jeszcze o zmianach
w ustawie o zabezpieczeniu na wypadek
bezrobocia.

Omawiajgc w- ostatnim numerze ,,Zycia Gospo-
darczego® zmiany w ustawie 0 zabezpieczeniu na. wy-
padek Dbezrobocia, spowodowane nowelg z dnia 17-go
marca 1932 r. (ogtoszong w maju), wspomnieliSmy w
odsytaczu, ze wyszty z druku nr. 58 Dziennika Ustaw
przynidst jednolity tekst ustawy o zabezpieczeniu na
wypadek bezrobocia oraz 4 rozporzgdzenia wykonaw-
cZe do' tej ustawy, mianowicie: )

Poz. 556, z dnia 2 lipca 1932r., 0 postepowaniu prz
przi/]znawanlu i wyptacaniu zasitkbw dla bezrobot-
nych.

~ Poz. 557, z dnia 2 lipca 1932 r., 0 sposobie Scigga-
nia sktadek na rzecz Funduszu Bezrobocia._ ]

. Poz. 558, z dn. 6 lipca 1932 r., w. sprawie zwolnie-
nia_od obwigzkow zabezpieczenia_na wypadek bezro-
bocia niektorych kategoryj robotnikow i~ )

~ Poz. 559 z dnia 6 lipca 1932 r., w sprawie robotni-
kow sezonowych, podlegajacych obowigzkowi zabez-
pieczenia.

Nizej podajemy najwazniejsze postanowienia
tych rozporzadzen ~uzupetniajgc w ten sposob po-
przedni nasz artykut.

1. Rejestracja zakfadow pracy i zgtaszanie robotnikéw

. .Nowo powstajace przedsiebiorstwa o ile: zatrud-
niajg conajmniieji 5 robotnikow: (lub tez 5 robotnikow- i
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pracowmikow umystowych facznie) winny zarejestro-
wac s%we wiasciwym zarzadzie odbwodowym Fun-
duszu Bezrobocia w ciggu 2 tygodni od dnia ich uru-
chomienia. 'Zgtoszenie obejmuje nastepujace punkty:
nazwa przedsiebiorstwa, charakter przedsigbiorstwa,
doktadny adres oraz ogdlna ilos¢ zatrudnionych pra-
cownikow. Analodgl_czr]y obowiazek rejestracji cigzy
rowniez na przedsigbiorstwach, ktore nie podlegaty
dotad zabezpieczeniu jesli powiekszg stan zatrudnie-
nia do 5 osob. Zarejestrowane (przedsiebiorstwa obo-
wigzane sg zawiadomi¢ w ciggu 2 tygodni zarzad ob-
wodowy Funduszu Bezrobocia o ustaniu obowiazku
zabezpieczenia na skutek unieruchomienia przedsie-
biorstwa. tub zmniejszenia liczby zatrudnionych po-

nizej 5.

) &’rzedsiebi,ors_twa podlegajace  zabezpieczeniu
winny zgtosi¢ imiennie wedtug specjalnego for-
mularza: o ] ) .

~a)_robotnikéw zatrudnionych w dniu wejscia
w zycie omawianego Jozporzadzenia ~w ciggu 2 ty-
godni od wejscia w zycie rozporzadzenia; )

b) robotnikdw nowoprzyjetych w ciggu 2 tygodni
od kazdorazowej daty przyjecia ich do pracy. )

W ciggu_ 7 dni od dnia rozwigzania stosunku naj-
mu z robotnikami podlegajacymi zabezpieczeniu win-
ny przedsiebiorstwa wysta¢ do zarzadu obwodowego
imienne zawiadomienia.

Ksiegi ptac gwyk_azy wyptat, listy ptac itp.) win-
ny zawieraC nastepujace rubryki: 1) kwote zarobku
wyptaconego- robotnikowi w: " danym- okresie ptatni-
czym, 2) liczbe dni, za ktdre zarobek ten zostat wypta-
cony, 3) kwote potraconej robotnikowi wktadki. Wy-
mienione dane w formie wyciggu z I_<S|ag ptacy, list
ptacy. itp. opatrzone pieczatka firmy i podpisem_upo-
waznionego kierownika winny byc przesytane miedzy
1 a 10 kazdego mmsmga\ﬁa miesiac ubiegly) do za-
rzefu obwodowego- F. B. Wspomniane wyclggi winny
traktowacC odrebnie -robotnikow normaln)‘(ch i odreb-
nie sezonowych. Bubryki potrgconych sktadek winny
by¢ podsumowane. Ponadto jednoczesnie nalezy po-
dawac: 0golng sume naleznych za dany miesieczn
okres wktadek oraz liczbe wszystkich zatrudnionyc
w_ poszcezgolnych okresach pfatniczych ubiegfego
meaqga pracownikow z podaniem [iczby zabezpie-
czonych.

2. ZaSwiadczenia wydawane opuszczajacym prace
robotnikom .

Zaréwno wspomiane zawiadomienia 0 robotni-
kach- zatrudnionych, wzglednie nowoprzyjetych oraz
robotnikach_zwolnionych_jak i zasSwiadczenia wyda-
wane zwolnionym- robotnikom -winny by¢ wypetniane
zgodnie ze specjalnemi formularzami,  ktére mozna
grz_ymac w zarzadach obwodowych funduszu bezro-

ocia.

Najwazniejsze pozycje zaswiadczenia winny by¢
wypetniane jak nastepujé: ) ) )

a) Pozostawanie w stosunku najmu winno- by¢
zaznaczone datg przystapienia robotnika, do- pracy i
data opuszczenia pracy. Wykazywanie przerw w Cza-
sie trwania stosunku ‘najmu nie jest w tern miejscu
potrzebne. ] )

b) Najwazniejszem jest wskazanie okresu, w kto-
rym robotnik podlegat obowigzkowi zabezpieczenia,
gdyz dane te stanowig podstawe do przyznania wzgl.
nieprzyznanja zasitku zabezpieczeniowego. Jako okre-
sy podlegania zabezpieczeniu nalezy uwazac tylko -dni
rzeczywiscie przepracowane- (dzien zaczety liczy sie
ﬁko caty) oraz dni Swigteczne W srodku tygodnia.,

ie liczy sie a wiec wykazuje sie jako- przerwy dni
oguszczone przez robotnika z wiasnej woli, z powodu
choroby, na skutek ograniczenia dni pracy p-rzez
przedsiebiorce i . d. ) .

_ Zarzadzenie to ma na celu facznie z -przedtuze-
niem okresu wyczekiwania do 26 tygodni (dawnie
20 tygodni) ograniczenie liczby osob uprawnionyc

*) Wszystkie omoowione rozporzadzenia weszty w zy-
cie tak jak i ustawa w dniu 11 lipcar. b.



do pobierania zasitkbw. Przewidziane sg jednak roz-
porzadzenia Ministra Pracy i Opieki Spo ec_zne%',, kto-
re ztagodza, te magania formalne dla niektorych
okregow przemystowych.

¢) Podstawa do obliczenia zasitku zabezpieczenio-
wego jest wykazany w zaswiadczeniu pracodawcy za-
robek za ostatnie 13 tygodni pracy (Wf\?lfd_nle za okres
krotszy, jesli praca trwata krocej). Nalezy brac pod
uwage jedynie dni rzeczywiscie przepracowane (dzien
zaczety I|czg sie jako pe{ny%. ten sposob wykazac
nalezy zarobek za ostatnie 78 dni, na ktdre sktadajg
sie dni rzeczywiscie %zepracowane i dni Swigteczne
w Srodku tygodnia. W wypadku gdy robotnik np.
portjer, szofer, goniec itp.  otrzymuje wynagrodzenie
miesieczne, kazdy tydzien jego pracy uwaza sie za 6
dni (a nie za 7).

Obliczenie przecietnego dziennego zarobku (art. 11
ustep 3 ustawy o zabezpieczeniu na wypadek bezro-
bocia) otrzymuje sie przez podzielenie zarobkow wy-
ptaconych ‘w ciagu ostatnich 13 tygodni (jak wyzej)
wzglednje w ciagu okresu krotszego, przez liczbg dni
rzeczywiscie przepracowanych., a wigc nie liczac
Swiagt w Srodku tygodnia.

Zaktady pracy obowigzane sg prowadzi¢ specjal-
ny rejestr wydanych zaswiadczen.

3, Robotnicy sezonowi.

Podlegajacymi  obowigzkowi zabezpieczenia na
wypadek bezrobocia robotnikami sezonowymi, za kto-
rych wktadka do Funduszu Bezrobocia wynosi 4%
od kazdorazowo_ wyptaconych tymi robotnikom zarob-
kow, sg robotnicy” zatrudnieni przy robotach budo-
wlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejo-
wych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), mel-
joracyjnych, robotnicy zatrudnieni w zegludze Srodla-
dowejl i przy sptawie oraz w' cegielniach. Postano-
wienie tego paragrafu nie dotyczy oczywiscie robot-
nikow, ktorzy sa wytaczeni od obowigzku zabezpie-
czenia na wypadek bezrobcia (patrz rozdziat nastepny)

4. Zwalnianie od obowigzku zabezpieczenia niekto-
rych kategoryj robotnikow.

Nie podlegaja obowiazkowi zabezpieczenia na wy-
padek bezrobocia robotnicy, zatrudnieni przy robo-
tach melioracyjnych, ktore trwajg kroce{ niz 8§ mie-
siegcy w ciagu ~ roku oraz robotnicy, zatrudnieni w
czynnych zazwyczaj Krocej niz 6 miesiecy w roku,
dziatach nizej, wymienionych przedsiebiorstw:

a) cukrowni, b) krochmalni, c) syropiarni, d) go-
rzelni, e) suszarni wszelkiego rodzaju, f) fabryk prze-
tworéw owocowych, @) wytwaorni napojow chlodza-
cych, h) tartakéw. ] ] ]

Wylaczenie od obowiazku zabezpieczenia na wy-
Badek,bezroboaa nie dotyczy tych robotnikéw, ktérz

ezposrednio przed  zatrudnieniem ich w czynnyc
zazwyczaj krocej niz 6 miesiecy w c!agu roku dzia-
fach tych przedsiebiorstw, zatrudnieni byli w innych
dziatach tychze przedsiebiorstw.

Nie podle%ajq obowigzkowi )
wypadek bezrobocia niewykwalifikowani robotnicy
zatrudnieni przy robotach kolejowych, drogowych,
wodnych (budowlanych i regulacyjnych), o ile ‘wy-
mienione roboty trwaja normalnie 'krocej niz 6 mie-
sug%w ciagu roku. ) .

rzepis powyzszy nie dotyczy tych robotnikow
zatrudnionych przy robotach kolejowych, drogowych
I wodnych, ktorzy w okresie ostatnich 12 miesiecy
przed przyjeciem do tych robot podlegali obowigzko-
wi_zabezpieczenia na wypadek bezrobcia przez co
najmniej 13 tygl?dn_l. L _ o

Celem uzyskania zwolnienia nalezy wystarac sie
0 poswiadczenie Inspektora Pracy, wzglednie Woje-
wodztwa (Wydziat Pracy i Opieki Spotecznej), = ze
dane_ przedsiebiorstwo pracuje w_roku krocej niz 6
ml_es%cy, poczem wnie$¢ odpowiednie podanie do
Min. Pracy i Opieki Spotecznej, powotujgc sie na art.
5 w brzmieniu nowej ustawy.

zabezpieczenia na

Zasady nowej taryfy celnej
w os$wietleniu rzgdowem.

Wiceprezes Zawadzki przyjat w tych dniach
przedstawiciela Pat-icznej i udzielit mu iadu w
zwiagzku z uchwaleniem przez Rade Ministrow nowej
taryfy celnej:

Dotychczas postugiwaliSmy sie taryfg celng,
opartg na dawnej taryfie rosyjskiej, ktora zatem nie
mogta odpowiadaC ani specjalnym, potrzebom na-
szego gospodarstwa narodowego, ani tembardziej
rozwojowi wymiany miedzynarodowej. Nowa taryfa
celna ma zabezpieczy¢ i umozliwi¢ naturalne mozli-
wosci rozwoju gospodarczego Polski.

Nowa tarﬁ/fa oparta jest na dotychczasowych do-
Swiadczeniach gospodarczych kraju oraz na istotnych
Wyma?aniach gtéwnych dziatdw gospodarstwa kraju,
t. J. rolnictwa i przemystu. W odroznieniu od obecnej
tarﬁfy projekt nowej taryfy zawiera okoto 5000 sta-
wek, gdy dotychczasowa taryfa zawierata ich tylko
okoto 1 800.

Jezeli chodzi o konstrukcje nowej taryfy, to zo-

stata. ona oparta w. zasadzie na wzorze opracowywa-
nym obecnie przez specjalny komitet ekspertow w
Genewie, projektu jednostronnej nomenklatury cel-
nej, majacej w przysztosci obowigzywaé we wszyst-
kich panstwach swiata. Pewng nowoscig nowej ta-
ryg/ Jest istnienie dwoch kolumn stawek celnych.
Jedna z nich stosowana ma by¢ do towardw, pocho-
dzacych z ikrajow, z ktdiremi Polska posiadac¢ bedzie
umowy handlowe, oparte na klauzuli najwyzszego
uprzywilejowania. Kolumna wyzsza stosowaé sie be-
dzie do krajow, ktore nie zawarly z Polska traktatow
handlowych, ani przynajmniej porozumienia 0 stoso-
waniu taryfy nizszej.
. Poziom stawek jest czesto wyzszy. ldac na czg-
sciowe podniesienie taryfy celnej przy jednoczesnem
zastosowaniu szeregu znizek, rzad "bynajmniej nie
stoi na stanowisku, aby polityka autarchji i wyso-
kich_cet byta polityka stuszna i gospodarczo zdrowa,
sadzi jednak, ze likwidacja tej polityki nie moze byc
aktem woli jednego panstwa, i ze maga ona
wspolnych wysitkdw i postanowien o “charakterze
miedzynarodwym.

W zwigzku z podniesieniem! ochrony celnej i
wobec silnie w przemysle i handlu rozwinietych da-
zen kartelizacyjn.ych, “liczy¢ sie nalezy z wypadkami
nadmiernego (korzystania z ochrony celnej. dla_.pod-
wyzszenia cen na rynku krajowymi, co zostato juz nie-
jednokrotnie ujawnione. Temu rzad z catg stanow-
czoscig nie przeciwstawi.

~ Beda podjete przez rzad rowniez srodki w posta-

ci systemu ulg celnych dla czynnego obrotu uszla-
chetniajgcego 1tp. Wreszcie nowa taryfa celna wej-
dzie w zycie dopiero po uptywie roku od dnia jej
ogtoszenia.

Ocena ksigg handlowych
dla celow podatku przemystowego.

W zwigzku z art. 76 ust. 0 pod. przemystowym
z dni. 15 lipca 1925 r. (Dz. U. R. P. Nr. 79, poz. 550), na
ﬁodstawie ktorego stosowanie zwolnien, ulg i wyso-
08¢ stawek podatku przemystowego jest uzaleznio-
na od prowadzenia prawidtowych ksigg handlowych,
wzglednie dla niektorych przedsiebiorstw od prowa-
dzenia uproszczonych ksigg handlowych, — Min.
Skarbu w porozumieniu z Min. P. i H. wydat rozp.
z dn. 13 kwietnia 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 41, poz. 412)
w sprawie prowadzenia badania i oceny ksigg han-
dlowych dla celéw panstwowego podatku przemysto-
wego. Ogoélne zasady, wytuszczone w powyzszem roz-
porzadzeniu, sg nastepujace:



A. Prawidtowe ksiegi handlowe.

Za prawidlowe ksiegi handlowe uzywane sa:
a) ksiggi handlowe, odﬁowmdajace przepisom obo-
wigzujacych kodeksoéw handlowych, a w kwestjach
nieunormowanych w kodeksach — zgodne z zasada-
mi ksiegowosci; b% ksiegi handlowe, prowadzone we-
diug nastepujacych zasad:

1. Inwentarz majatku.

Przy rozpoczeciu czynnosci handlowych, a na-
stepnie zi koncem kazdego roku operacyjnego nalezy
sporzadzi¢ inwentarz majatku ruchomego i nierucho-
mego przedsiebiorstwa, oraz wszelkich naleznosci
i dfugow. Dla przedsigbiorstw, posiadajagcych znaczng

ilo$¢ réznorodnych, a drobnych towarow, wystarcza-
jacem jest sporzadzanie inwentarza razi na dwa lata.
2. Bilans otwarcia i zamkniecia.
Przy rozpoczeciu czynnosci handlowych winien

by¢ sporzadzony bilans otwarcia, za$ na ostatni dzien
roku operacyjnego — bilans zamkniecia. Za podsta-
we dla sporzadzenia bilansu stuzy inwentarz.

llos¢ i rodzaj ksiag handlowych zalezy zasadni-
czo od uznania _przedsiebiorstwa, z tem " zastrzeze-
niem, ze w ksiegach przedsiebiorstwa winny by¢
ujawnione w porzadku chronologicznym i sysStema-
tycznym wszystkie czynnosci handlowe przedsigbior-
stwa, dotyczace majatku oraz naleznosci i dtugow,
jak rowniez rezultaty dziatalnosci.

~ Ksiegi winny byC oprawione, ponumerowane
I parafowane. W wypadkach uzasadnionych forma
k3|e(1;(owosg|, ksiegi moga by¢ prowadzone na luznych
kartkach i pisane otéwkiem atramentowym. Kartki
te jednak winny byC nalezycie przechowywane, g{)ru-
powane i numerowane. Zapisy do ksigg winny by¢
uskuteczniane, aby jasno wyrazaty dokonane "czyn-
nosci handlowe, w szczegolnosci zawieraC maja: da-
te, rodzaj' czynnosci i sume, a przy operacjach, zwia-
zanych z kupnem i _sprzedaza towarowi — nalezy wy-
kazywac dostawce i odbiorce z oznaczeniem: ilosci_to-
waru (wykazywanie dostawcy luib odbiorcy nie jest
koniecznie przy tranzakcjach gotéwkowych, jezeli
ustalenie osoby dostawcy lub odbiorcy nastrecza duze
trudnosci). Przy ‘drobnych oEeraCJach gotéwkowych
np. detalicznej Sprzedazy artykutowi pierwszej potrze-
by — zapisy mozna wnosi¢ do ksw;g bez oznaczenia
ilosci towaru w tacznych sumach dziennych, zesta-
wionych uprzednio na oddzielnych arkuszach lub ob-
liczonych na podstawie blokow. Ksiegi handlowe
%rov_vadm sie wi jezyku polskim i walucie panstwowe;j.

apisy do ksigg winny by¢ udowodnione. Za dowdd
ksiegowania uwaza si¢ wszelkg korespondencje, ra-
chunki, umowy, wyciagi, listy przewozowe i t. p. do-
kumenty oryginalne lub w odpisach. Listy handlowe,
otrzymywane oraz odpisy listow, w%sy’fa_nych winny
byC = utrzymywane w_ porzadku. Ksiegi = handlowe
i wszelkie usprawiedliwiajace je dokumenty nalezy
przechowywac 5 lat.’

B. Uproszczone ksiegi handlowe.

Ksiegi _handlowe, prowadzone wedtug zasad
uproszczonej ksiegowosci moga prowadzi¢ nastepu-
ace przedsiebiorstwa: a) przedsiebiorstwa handlowe

ategorji drugiej p. 2 i 3, trzeciej i czwartej roz. 1,
trzeC|e|J i czwartej roz. I, V, VI, VII, VIII, IX, X,
X1, XM, X1, X1V, XV, XVI, XVII, XIX, XX, XXI,
wg. taryfy, stanowigce] zatacznik do art. 23 ust.
0 pod. przem.; b) przedsiebiorstwa przemystowe kate-
gorji_piatej, szostej,, siodmej, ésm,e‘J, wg. tejze _taryfx
z wyjatkiem! spotek akcyjnych, spofek z o. o. i innyc

rzedsigbiorstw, ktére “na zasadzie swych; statutow,
ub spec]‘]alnych przepisOw sg obowigzane do' publicz-
nego ogfaszania sprawozdan o swych operacjach, lub
do sktadania sprawozdan do zatwierdzenia wiasci-
wymi organom.

Uwaga. Ksiegi uproszczone mogg by¢ prowa-
dzone jedynie pod; warunkiem ztozenia Erzez przed-
siebiorstwo zeznan o obrocie w mysl' art. 52 ust. o po-
datku przem.

Przedsiebiorstwa, prowadzace uproszczone ksiegi
handlowe, winny:

1., przy rozpoczeciu czynnosci handlowych, a na-
stepnie z koncem kazdego roku sporzadzi¢ inwentarz,
wg. zasad wyzej wytuszczonych. (Sporzadzanie bilan-
sow otwarcia i zamkniecia nie jest konieczne).

_2.w; przedsigbiorstwach, zakupjacych i_sprzeda-
{?cych towary za gotowke, nalezy prowadzi¢ ksiege
asgwgaz i ksiege towarowsg (przychodu i rozchodu to-
warow).

. 3. _wW przedsiebiorstwach = przemystowych (rze-
miesiniczych) nalezy prowadzi¢_oprocz ksiegi kaso-
wej, conajmniej ksiege' produkcji.

_ 4. przy operacjach na kredyt nalezy prowadzi¢
ksiege dla rozrachunkow z dtuznikami i wierzyciela-
mi oraz w razie potrzeby — ksiege wekslowa.

_ Zasady, dotyczace prowadzenia prawidtowych
ksigg handlowych, obowiazuja rowniez przy prowa-
dzeniu uproszczonych ksiag handlowych. O ile ksie-
gi uproszczone nie zostaty parafowane i poswiadczo-
ne w mysl obowiazujacych przepisow kodeksu han-
dtowego, wowczas podlega zaswiadczeniu k_3|§ga to-
warowa, wzglednie ksigega produkcji. Zaswiadczenia
ksigg moga by¢ dokonywane rowniez przez wiadze
podatkowe pierwszej lub drugiej instancji oraz orga-
na samorzadu gospodarczego.

Niewyptacalni dtuznicy skarbowi beda
zmuszeni do skiadania przysiegi
manifestacyjnej.

(Projekt nowego rozporzadzenia Ministra Skarbu).

Projekt nowego rozporzadzenia 0 postgpowaniu
egzekucyjnem wiadz skarbowych, ktory miat byc roz-
R/all_trz_ony w ostatecznej formie na posiedzeniu Rady

inistrow w pigtek, dnia 17 lipca, zawiera miedzy in-
lr(1<,em| dziat ,,0 ujawnieniu majatku” ptatnikow' podat-

ow.

W mysl tego dziatu jezeli egzekucja z ruchomosci
nie ‘doprowadzita do zupetnego zaspokojenia poszuki-
wanej naleznosci, albo juz z protokotu zajecia wy-
nika, ze z ruchom,osci naleznoS¢ ta nie bedzie w, ca-
tosci zaspokojona, albo jezeli osoby trzecie zgto-
sity prawo uzasao!nlagqce zwolnienie zajetych rucho-
mosci od egzekucji, Sad na wniosek Urzedu Skarbo-
wego zobowigze go, aby ztozyt wykaz catego swego
majatku i aby stwierdzit przysiega, ze wykaz ten jest
prawdziwy i zupetny, oraz, ze niczego ze swego ma-
Jatku Swiadomie nie zatait. o

Jezeli zobowigzany bez usprawiedliwiajgcej go
przyczyny nie stawi sie do ztozenia wykazu i przy-
siegi, badz odmowi odpowiedzi na zadane mu pyta-
nie tub ztozenia przysiegi Sad na wniosek Urzedu
Skarbowego postanowi podatnika uwieziC podiug
przepisow o_przymusie osobistym oraz zagrozi¢ mu
dalszem uwiezieniem na przypadek, gd}/b.y w ciagu
tygodnia po zwolnieniu nie” dopetnit wiozonego na
niego obowigzku.

Odpowiadajace ustawie oszacowanie
wartosci majatku spotek akcyjnych.

Izba Przemystow-Handlowa w Bydgoszczy odnio-
sta sie do Ministerstwa Przemystu i Handlu: z pismem
zwracajacem uwage na brak rozporzadzenia do arj.
105 prawa_akcyjnego, ktory przewiduje powotywanie
Komisyji dila oSzacowania wiartosci majatkowych spo-
tek akcyjnych celem ujawnienia ich w: bilansach.

_ . Zuwagi_na wynikajace z tego powodu trudnosci,
jak i kwestionowanie o0szacowywan dokonywan){(ch
przez zaprzysigzonych biegtych — Izba podniosta ko-
nieczno$¢ wypetnienia odnosnej luki w ustawodaw-
stwie prawa akcyjnego.



Prawo i sad
W zyciu gospodarczem.

Zwalnianie pracodawcéw od obowigzku
wypetnienia zawiadomienn o wysokosci
wyptaconego w 1931 r. wynagrodzenia.

Nawigzujgc do czesci Il okélnika z dnia 11. 3. 1932 r.
L. dz. V. 7473/2/32 Min. Skarbu okdlnikiem z dnia 21 6.
1932 r. L. D. V. 23123/2/32 upowaznito urzedy skarbowe do
zwalniania pracodawcéw od obowigzku wypetniania ,,Za-
wiadomien o wysokosci wynagrodzenia wyptaconego w
roku 1931 odnosnie tych pracownikow fizycznych, zatrud-
nionych za wynagrodzeniem nie przez caty rok wzglednie
przez caty rok jednak przez krotszy okres czasu anizeli 7
godz. dziennie — co, dol ktorych przyjac¢ nalezy, ze wsrod
warunkoéw rynku pracy danego okregu lub danej miejsco-
wosci roczny ich przychéd #aczny z dzialu 11 ustawy
0 panstwowym podatku dochodowym nie przekraczata
kwoty zt 2500,—.

Dla oceny czy zachodza warunki zwolnienia, o kto-
rych wyzej mowa, miarodajna by¢ powinna przecietna wy-
soko$¢ zarobkéw pewnych kategoryj pracownikéw fi-
zycznych danego okregu oraz nasilenie stanu bezrobocia
w danym okregu.

| tak — pracodawcy bedag bezwzglednie, zwalniani od
obowigzku wypetnienia zawiadomien co do tych pracowni-
kéw fizycznych, ktérych zarobki nie przekraczaty: dzien-
nie zt 8 tygodniowo zt 47,, miesiecznie zt 208.

Sprawy skiadek ubezpieczeniowych.

«Skiadkom zaleglym na rzecz Zaktadu Ubezpieczenia
od wypadkoéw nie stuzy prawo pierwszenstwa przy po-
dziale ceny kupna za zlicytowang nieruchomo$¢. (Orze-
czenie lzby Trzeciej sek. 1) Sadu Najwyzszego z dnia
21 grudnia 1931 r. R. 784/31.

Wyroby

Barwniki nietrujgce
Domagalski i Ska., Poznan, $w.
Marcin 34 i Garncarska 8.

Dezynfekcyjne srodki,

lyzol, kreolina
Wielkopolska Wytwornia Chemi-

Irm krajowych,

Ceny ogtoszen w dziale niffejszym wyMoszg 25— zt zgl wiersz na rok

Rozporzadzenie o postepowaniu
egzekucyjnem wiadz skarbowych.

W Nr. 62 Dz. U. R. P. z dnia 22 lipca 1932 r. ogtoszone
zostato rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 czerwca.
1932 r. niezmiernie wazne dla zycia gospodarczego kraju,
N postepowaniu egzekucyjnem w Kkraju i zawiera oprocz,
postanowien ogolnych (wstepnych), okreslenie wiasciwo-
sci oraz zakresu dziatania wiad i organéw egzekucyjnych;,
pozatem rozporzadzenie szczegbtowo postanawia w kwest-
Jach dotyczacych czynnos$ci egzekucyjnych, zawieszenie
I umorzenie egzekucji, sprawe zwolnienia od egzekucji ze
wzgledu na osobe zobowigzanego, wylicza mienie nie ule-
gajace egzekucji 1 t. d. Rozporzadzenie w swej czesci dru-
giej zawiera, przepisy szczegotowe o postepowaniu egzeku-
cyjnem wiadzy skarbowej a w zalgczniku znajduje sie-
tabela optat o egzekucyjnem postepowaniu administra-
cyjnem. Wykonanie rozporzadzenia poruczone zostato
Ministrowi Skarbu oraz innym zainteresowanym Mini-
strom — kazdemu wedle wilasciwosci. Rozporzadzenie
wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia z mocg obowigzujgca:
a) od dnia. 1 sierpnia 1932 r. na catym obszarze Rzeczypo-
spolitej Polskiej, z W%/]thkiem miast, bedacych siedzibami
urzedéw wojewodzkich, b) od dnia. 1 wrzesnia 1932 r. na
obszarze miast bedacych siedzibami urzedéw wojewo6dz-
kich, za wyjatkiem Warszawy, todzi i Lwowa, c) od dnia.
_1Eaﬁdziern|ka 1932 r. na obszarze Warszawy, +todzi
i Lwowa.

OGLASZAJICIE

sie w naszem czasopi$mie
,Zycie Gospodarcze“, ktore
sie wysyta do urzedow
i przemystowcow bezptatnie.

ZWIAZEK FABRYKANTOW Tow. zap.

w Poznaniu, ul. Rzeczypospolitej nr. 1.

odne polecenia:

Ruszta
ze specjalnego stopu zeliwa, tak
dla palenisk statych, jak rucho-

Maszyny rolnicze
H. Cegielski Sp. Akc. w Po-
znaniu, Goérna Wilda 142.

Chemikalja

Wszelkie dla aptek, drogeryj i fa-
bryk dostarcza firma R. Barci-
kowski S. A. Poznan.

Druki

F. K. Ziotkowski i Ska w Poznaniu,
Goérna Wilda 122.

Drukarnia Polska, T. A. w Po-
znaniu, ul. $w. Marcin 70.

Dezynfekcyjne SrodkKi

Wszelkie dla aptek, drogerji i fa-
bryk dostarcza firma R. Barci-
kowski S. A. Poznan.

Debina stolarska,
debowe dykty
B. Bystrzycki T. A. Orzechowo

Gazety

Kurjer Poznanski, $w. Marcin 70.

Oredownik Wielkopolski, ulica
$w. Marcin 70.

Materace pat. taSmowe

ktore sg najtansze, najlepsze i naj-
wygodniejsze poleca ,,Ina“ Fabry-
ka Materacy i £ 6zek Metalowych,
Poznan, ulica Mickiewicza 15,
tel. 7660 i 5352. Kazdy kupu-
jacy powinien zada¢ tylko mate-
rac ,,Ina“

czna ,,BLASK" Sp. Akc.
Poznan, Al. Marcinkowskiego 5.

Instalacje
W. i St. Hedinger w Poznaniu,
ul. $w. Marcin 26.

Konfekcja meska

Lewandowski i Ska w Poznaniu
ul. Wielka 11.

F. Lisiecki, Poznan, Stary Rynek 10.

Krawaty, szelki, reka-
wiczki 1 chusteczki

Hatlas i Kajetaniak w Poznaniu,
ulica Wielka 10.

Kuchenki gazowe
dostarcza: ,,Wiepofana“ Tow. Akc.
w Poznaniu, Dabrowskiego 81

Lakiery i pokosty

Wielkopolska Wytwoérnia Chemi-
czna ,,BLASK" Sp. Akc.
Poznan, Al. Marcinkowskiego 5.

Litograficzne druki

F. K. Ziétkowski i Ska w Poznaniu
Goérna Wilda 122

Mydla

Wielkopolska Wytwérnia Chemi-
czna ,,BLASK*" Sp. Akc.,
Poznan, Al. Marcinkowskiego 5.

Centrala Ptugéw Parowych Poznan,
ul. Piotra Wawrzyniaka 28—30.

Mydto szare (miekkie)

Wielkopolska Wytwornia Che-
miczna ,BL ASK" Sp. Akc.
Poznan, Al. Marcinkowskiego 5.

Okna, drzwi, architek-
tura wewnetrzna
Zjednoczone Zaktady Stolarskie,
Witajewski i Wojciechowski
w Poznaniu, ul. Wybickiego 13-14

Odlewy zeliwne

gatunkowe, dostarcza: ,Wiepofa-
na“ Tow. Akc. w Poznaniu, ul.
Dabrowskiego 81.

Oleje eterycz. i esencje
Domagalski i Ska. w Poznaniu,
$w. Marcin 34

Opakow. i kartonaze
F. K. Ziétkowski i Ska, Poznan,
Gérna Wilda 122.

Siatki druciane

,,Drutownia—Poznan“ fabryka sia-
tek i ptotow druc. oraz tkanin
metalowych, drutu kolcz. Poznan,
ul. $w. Marcin 45a tel 24-01.

Samochody
Brzeskiauto Sp. Akc. w Po-
znaniu, ul. Dabrowskiego 29

mych, dostarcza: ,,Wiepofana“
Tow. Akc w Poznaniu, ul. Da-
browskiego 81.

Sztuczny nawoz

Wielkopolska Wytwornia Chemi-
czna ,,BLASK® Sp. Akc,
Poznan, Al. Marcinkowskiego 5..

Transport towarow
C. Hartwig, Sp. Akc. w Poznaniu
ul. Towarowa 20.

Tokarki typu ciezkiego

model T 325 o wzniesieniu kidw
325/750 mm. i rozstawieniu 1500
i 2500 mm., dostarcza:

»Wiepofana“ Tow. Akc. w Pozna-
niu, ul. Dabrowskiego 81.

Tokarki precyzyjne

model TN 180 o wzniesieniu kidw
180/300 mm i przy rozstawieniu
1000, 1500, 2000 i 2500 mm. do-
starcza: Wiepofana“ Tow. AKc.
w Poznaniu, ul. Dabrowskiego 81.

Wagony i Parowozy
H. Cegielski Sp. Akc. w Po-
znaniu, Gérna Wilda 142.

Wiertarki stupkowe
stotowe oraz szlifierki stupkowe
stotowe dostarcza: ,,Wiepofana“

Tow. Akc w Poznaniu,
ulica Dabrowskiego 81.
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