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ZARZADZENIA
Ministra Poczt i Telegrafow:

Poz.

193. z, 14 wrzes$nia 1950 w sprawie optaty za miedzymiastowe
telefoniczne rozmowy ekspresowe.

194. z 15 wrzes$nia 1950 o wydaniu kartek pocztowych.

ZARZADZENIA WEWNETRZNE
Ministra Poczt i Telegrafow:

195. z 30 sierpnia 1950 w sprawie powolywania i zakresu dzia-
tania organdéw normowania pracy w resorcie poczt i tele-
grafow.

196. z 18 wrzes$nia 1950 w sprawie zmiany regulaminu o zlece-
niach pocztowych w obrocie wewnetrznym (Il. P. 11).
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ZARZADZENIE

Ministra Poczt i Telegrafow z dnia 14 wrzesnia 1950 r. w spra-
wie optaty za migdzymiastowe telefoniczne rozmowy ekspresowe.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 3 czerwca 1924 r.
0 poczcie, telegrafie i telefonie (Dz. U. R P. z r. 1933 Nr 63
poz. 481) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W taryfie poczfowo-telekomunikacyjnej (Dz. Taryf Poczt
1 Telekom. Nr 13 z 1949 r.) wprowadza s:¢ nastepujgcg zmiane:
Po poz. 21 taryfy telefonicznej umieszcza sie¢ nowg poz. 21a
w brzmieniu nastepujgcym:

,;sozmowa miedzymiastowa ekspresowa — optata w wysokosci
3-krotnej optaty za rozmowe zwykig wg poz. 20-tej, przeprowa-
dzong w danym okresie taryfowym".

§ 2. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 paz-

dziernika 1950 .
Minister: prof, dr inz. W. Szymanowski
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ZARZADZENIE

Ministra Poczt i Telegrafow z dnia 15 wrzesnia 1950 r. o wydaniu
kartek pocztowych.

1924 r.
Nr 63

Na podstawie art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 3 czerwca
o poczcie, telegrafie i telefonie (Dz. U. R P. z 1933 r.
poz. 481) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wydaje sie i wprowadza do obiegu i sprzedazy Kkartki
pocztowe pojedyncze z wydrukowanym znaczkiem pocztowym
optaty wartosci 10 zi.

Kartki te o wymiarze 145 X 105 mm posiadajg na stronie adre-
sowej u géry w s$rodku napis ,Kartka Poczfov/a". W lewej czesci
strony adresowej znajduje sie napis ,Nadawca" oraz trzy linie
na jego adres, w prawej za$ czesci, u gory — znaczek pocztowy
z podobizng Prezydenta R. P. Bolestawa Bieruta.

Poz.

197. 2 18 wrzesnia 1950 w sprawie zmiany instrukcji o obrocie
oszczednos$ciowym dla urzedow i agencyj poczt.-telekom.
jako zbiornic P. K. O.

OKOLNIKI:

198. Znak PK 310.50. Uszkadzanie urzedowych przesytek listo-
wych.

199. Znak P 10,50. Nieprawidtowosci w pocztowej stuzbie na-
dawczej i przewozowej. o

200. Znak PZ 302.50. Wykaz Nr 24 wydawnictw pozbawionych
debitu pocztowego.

KOMUNIKATY:
Junaczki i Junacy

201. Pracownicy Oddziatu V, Przodownicy,
Pocztowych Hufcéw ,S.P.".

202. znak PK 313.50. Uzupetnienie spisu wtadz i urzedow.

203. znak P10 512.50. Wykaz zmian (9) w spisie placéwek p.t.

Kartki wykonane sa z kartonu koloru zdéttego. Znaczek wyko-
nany jest technikg staloryfniczg. Kolor znaczka i napiséow czer-
wony.

§ 2. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w 2zycie z dniem ogto-
szenia z mocg obowigzujgcg od dnia 18 wrzesnia 1950 r.

Minister: prof, dr inz. W. Szymanowski

Il
ZARZADZENIA WEWNETRZNE

Ministra Poczt i Telegrafow:
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ZARZADZENIE

Ministra Poczt i Telegrafow z dnia 30 sierpnia 1950 r. w sprawie
powolywania i zakresu dzialania orqanow normowania pracy
w resorcie poczt i telegrafow.

Na podstawie § 25 zarzgdzenia Przewodniczgcego Panstwowej
Komisji Planowania Gospodarczego Nr 119 z dn. 22 maja 1950 r.
w spraw e powotywania i zakresu dziatania organéw normowa-
nia pracy zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Celem ustalenia jak najbardziej prawidtowych norm
pracy, ktére standéw.g jeden =z istotnych warunkéw budowy so-
cjalistycznej gospodarki, a w szczegodlnosci rozwoju wspoétzawod-
nictwa pracy tworzy sie w Ministerstwie Poczt i Telegrafow
i w przedsigbiorstwach, podlegtych Ministrowi Poczt i Telegra-
fow organa normowania pracy, ktérych zadaniem jest opraco-
wywanie norm pracy oraz czuwanie nad prawidtowym ich sto-
sowaniem.

§ 2. Organami normowania pracy w resorcie Poczt i Tele-
graféw sa:

1) W Ministerstwie Poczt i Telegrafow — Wydzet Normowa-
nia Pracy w Departamencie Planowania i Gtédwna Komisja Norm
Pracy z 3-ma Podkomisjami branzowymi dla p.p. P.P.T. i T.: a) dla
stuzby poczt.-telekom., b) dla stuzby teletechnicznej, c) dla stuzb
specjalnych (samochodowej, zaopatrzenia ifp ).

2) w Panstwowym Przedsiebiorstwie ,Polska Poczta, Telegraf
i Telefon":

a) w Dyrekcjach Okregowych Poczty i Telekomunikacji —
Sekcja Normowania Pracy w Dziale Planowania, a w pod-
legtych im placéwkach pocztowych i telekomunikacyjnych,
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zatrudniajacych co najmniej 200 pracownikéw w jednym ro-
dzaju stuzby — technicy normowania pracy, oraz Okrego-
we (zaktadowe) Komisje Norm Pracy;

b) w Centrali Zaopatrzenia Poczty i Telekomunikacji — refe-
rent normowania pracy w Sekcji Ekonomiczno-Organizacyj-
nej oraz 4 technikéw normowania pracy dla zespotow:

drukarn, warsztatow, stuzby administracyjno - technicznej
i stuzby magazynowej, oraz Zaktadowa Komsja Norm
Pracy;

c) w lIzbie Kontroli Rachunkowej Poczty i Telekomunikaciji
w Bydgoszczy — referent normowania pracy w Oddziale

Osobowym, oraz Zakladowa Komisja Norm Pracy;

w Zaktadzie Techniki Pocztowej — technik normowania

pracy i Zaktadowa Korrvsja Norm Pracy;

d

-

3) W Panstw. Przeds. p. n. ,Przedsigbiorstwo Roboét Teleko-
munikacyjnych” — Sekcja normowania pracy i Branzowa Ko-
misja Norm Pracy, a w ekspozyturach terenowych — technicy
normowania pracy i Zaktadowa Komisja Norm Pracy.

4) W panstw, przeds. ,Biuro Studiow i Projektow tacznosci” —
technik normowania pracy i Zakladowa Komisja Norm Pracy.

5) W Panstw. Przeds. Kolportazu ,Ruch"” — Sekcja normowa-
nia pracy w Dziale Organizacji i Branzowa Komisja Norm Pracy,
a w Oddziatach terenowych — technicy normowania pracy i Za-
ktadowe Komisje Norm Pracy.

6) Czynnosci referentéw i technikbw normowania pracy
w mniejszych jednostkach organizacyjnych wykonujg pracowni-
cy wiasciwych komédrek organizacyjnych obok innych czynnosci
stuzbowych,

§ 3. Do zakresu dziatania Wydziatu Normowania Pracy w Mi-
nisterstwie P. i T. nalezy:

1) kierowanie ogdélng politykg normowania pracy w przedsie-
biorstwach podlegtych Ministrowi P. i T

2) opracowywanie szczego6towych instrukcji z dziedziny nor-
mowania pracy;

3) wprowadzenie norm pracy dla zawodéw wspodlnych w pod-
legtych przedsiebiorstwach;

4) opracowywanie jednolitych drukéw dla normowania pracy;

5) ustalanie ilo$ci i zasiegu dziatania os$rodkéw technicznego
normowania pracy;

6) opracowywanie i analiza materiatdw, nadestanych przez ko-
morki podlegte oraz sporzadzanie sprawozdan;

komérek normowania

7) kontrola dziatalnosci podlegtych
pracy;

8) kierowanie o0gdlng politykg szkolenia personelu normowa-
nia pracy po uzgodnieniu programu szkolenia z Pansfwowg-Ko-

misja Planowania Gospodarczego;
9) dostarczanie i udostepnianie Gtéwnej Komisji Norm Pracy

materiatow sprawozdawczych i informacyjnych co do stosowa-
nych norm pracy i mozliwosci objecia dalszych stuzb normami

pracy;
10) Udziat w pracach Gtéwnej Komisji Norm Pracy.

§ 4. Do zakresu dziatania Komoérek Normowania Pracy, utwo-

rzonych w panstw, przeds. ,P.P.T. i T." (sekcyj i referatéw)
nalezy:
1) kierowanie i kontrola pracy technikéw normowania pracy

w podlegtych jednostkach organizacyjnych;

2) kontrola i akceptowanie prawidlowos$ci norm i stawek pre-
miowych stosowanych przez podlegte jednostki organizacyjne;

3) opracowywanie zbiorczych sprawozdan z wykonania norm
pracy i sporzgdzanie analizy materiatbw sprawozdawczych dla
Ministerstwa P i T;

4) popularyzowanie metod przodownikéw pracy;

5) organizacja pomocy dla nie wykonujgcych norm pracy przez
instruowanie i szkolenie;

6) wspdéipraca z Okreggowg (Zaktadowag) Komisja Norm Pracy.

§ 5. Do zakresu dziatania Komoérek Normowania Pracy, utwo-
rzonych w panstw, przeds. ,Robé6t Telekomunikacyjnych" i Kol-
portazu ,Ruch" nalezy:

1) wprowadzenie norm pracy dla wspdlnych specjalnosci
w podlegtych jednostkach organizacyjnych;

2) opracowywanie instrukcji w sprawie normowania prac spe-
cyficznych;

3) ustalanie kierunku pracy technikébw normowania pracy
i podlegtych komoérek oraz kontrolowanie ich dziatalnos$ci;
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4) opracowywanie jednolitych drukéw dla normowania pracy
dla tych dziatéw pracy, dla ktérych nie moga by¢ slosowane
druki, opracowane przez Ministerstwo;

5) organizowanie szkolenia kadr technikéw normowania pracy,
zgodnie z ogdlng politykg Ministerstwa;

6) kontrola i akceptowanie prawidiowos$ci norm i stawek pre-
miowych stosowanych przez podlegte jednostki organizacyjne;

7) popularyzowanie metod przodownikéw pracy;

8) organizacja pomocy dla nie wykonujacych norm pracy

przez instruowanie i szkolenie;
9) dostarczanie i wudostepnianie Branzowym Komisjom Norm
Pracy materiatdw sprawozdawczych i materiatéw informacyjnych

do stosowania norm i mozliwosci objecia dalszych czynnosci
normami pracy;

10) udziat w pracach Branzowych Komisji Norm Pracy.

§ 6. Do obowigzkéw Technika Normowania Pracy nalezy
w szczegolnosci:
1) wprowadzenie i przestrzeganie stosowania obowigzujgcych

norm i stawek premiowych oraz sprawdzanie wykonanych czyn-
nosci w/g kart pracy;

2) opracowanie norm pracy i zaszeregowanie czynnos$ci, nie
objetych normami przez przeprowadzenie chronometrazu i foto-
grafii dnia roboczego oraz przekazywanie materiatu wtasciwym
wtadzom do zatwierdzenia;

3) kontrola istniejacych norm pracy drogg chronometrazu i fo-
tografii dnia roboczego oraz opracowanie wnioskéw;

4) zaznajamianie sie z nowymi procesami technologicznymi
i analiza ich przebiegu od strony normowania pracy, oraz syste-
matyczna obserwacja i analiza wykonywania norm;

5) pomoc w organizowaniu wspoéizawodnictwa oraz pomoc
pracownikom niewykonujgcym norm przez organizacje szkolenia;

6) opracowywanie planéw objecia nowych prac normami;

7) kontrola warunkéw pracy i obsad stanowisk, zgodnie z nor-
mami pracy;

8) wspotpraca przy zwalczaniu marnotrawstwa czasu pracy
przez us$wiadamianie pracownikéw i przez wyjasnianie analizy
chronometrazu i fotografii dnia pracy;

9) wspdipraca przy opracowywaniu wskaznikow dla premiowa-
nia pracownikéw, zgodnie z obowigzujagcym systemem;

10) udziat w pracach Zaktadowych Komisji Norm Pracy;

11) opracowywanie sprawozdan z wykonania norm pracy i ana-
liza materiatu statystycznego;

12) zaznajamianie sie =z literaturg, traktujagcg o normowaniu

pracy;

13) analiza wydajnos$ci pracy i podawanie wynikéw do wiado-
mosci pracownikéw oraz analiza metod i organizacji pracy przo-
downikéw i racjonalizatoréw, celem ich popularyzaciji.

§ 7. Technicy normowania pracy uprawnieni sg do:

1) wglagdu do list ptac, uméw zbiorowych i wszelkich dowo-
déw wyceny robocizny;

2) wgladu do dokumentacji technicznej, majacej zwigzek z za-
gadnieniami norm pracy (kosztorysy).

§ 8. Do pracy w komdrkach normowania pracy oraz na sta-
nowiska technikow Normowania Pracy powinni by¢é powotlywa-
ni wytgcznie pracownicy wykazujgcy sie:

a) dokladng znajomoscia zasad obliczania norm pracy oraz
metod badania czasu roboczego drogg obserwacji (chronome-
fraz i fotografia dnia roboczego),

b) opanowaniem zasad kalkulacji technicznej,

c) znajomos$cig systemu ptac i premiowania za wydajno$¢ pra-
cy oraz zbiorowych uktadéw pracy,

d) doktadng orientacjag w przebiegu proceséw technologicz-
nych i znajomoscig catoksztattu stuzby,

e) wyrobieniem spoteczno-politycznym,

f) poczuciem odpowiedzialnosci i obiektywnoscia w wydawa-
niu ocen.

§ 9. Gitowna Komisja Norm Pracy przy Minisfersiwie Poczt
i Telegrafow sktada sie z:

a) Przewodniczgcego
i Telegrafow,

powolywanego przez Ministra Poczt
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b) zastgpcy Przewodniczgcego i jednego cztonka Komisji —
delegowanych przez C.R.Z.Z.,
c) z siedmiu cztonkéw Komisji — powotywanych przez Mi-
nistra Poczt i Telegraféw spos$réd wybitnych fachowcéw
z dziedziny normowania pracy.
§ 10. Do zakresu dziatania Gtéwnej Komisji Norm Pracy na-
lezy:
1) opracowywanie zasad normowania i organizacji pracy
w podlegtych Ministrowi Poczt i Telegraféw przedsiebiorstwach
i jednosikach organizacyjnych;

2) opracowywanie programow szkolenia metodologicznego
oraz programoéw dziatalno$ci wydawniczej w zakresie branzowe-
go normowania pracy;

3) opracowywanie norm pracy wspélnych dla kilku (branz) ro-
dzajow stuzby z mozliwos$cig powotywania w tym celu podko-
misji roboczych;

4) opiniowanie:

a) norm pracy i zmian w normach pracy, przedktadanych przez
Branzowe Komisje Norm Pracy i wilasne podkomisje robo-
cze, o ile tym normom (zmianom) ma by¢ nadana moc
powszechnie obowigzujagca w resorcie;

b) szczegodétowych instrukcji z dziedziny normowania pracy,
opracowanych przez Wydziat Normowania Pracy w Mini-
sterstwie Poczt i Telegrafow,

5) przedstaw:anie Ministrowi wnioskéw w przedmiocie nada-
nia mocy obowigzujgcej normom pracy, ustalanym w poszcze-
goéinych rodzajach stuzby;

6) koordynowanie pracy Branzowych Komisji Norm Pracy

i wspoétpraca z innymi Giéwnymi Komisjami Norm Pracy.

§ 11. Branzowe Podkomisje Normowania Pracy dla p. p.
LP.PT. i T." przy Giownej Komisji Norm Pracy sktadajg sie z:
a) Przewodniczgcego — powotywanego przez M'nistra P. i T.
na wniosek Przewodniczgcego Gt Kom. N, P;

b) Zastepcy Przewodniczgcego i jednego czionka Podko-

misji — delegowanych przez Zarzad Gtéwny Zw. Zaw.
Prac. P. i T
c) Trzech cztonkéw Podkomisji — powotywanych przez Mi-

nistra P. i T. na wniosek Przew. Gi. K. N. P. sposréd fa-
chowcow z dziedziny normowania pracy w danej stuzbie.

§ 12. Branzowe Komisje Normowania Pracy w Panstwowym
Przedsiebiorstwie Robé6t Telekomunikacyjnych i Panstwowym
Przedsiebiorstwie Kolportazu ,Ruch" sktadajgc sie z:
a) Przewodniczgcego — powotywanego przez

wzgl. Generalnego Dyrektora przedsigbiorstwa;

Naczelnego

b) Zastepcy Przewodniczgcego i jednego cztonka Komisji —
delegowanych przez Zarzad Gtéwny Zw. Zaw. Prac. P. i T;

c) Trzech cztonkéw Komisji — powotywanych przez Naczel-

-

nego wzgl. Generalnego Dyrektora sposréd fachowcow
z dziedziny normowania pracy w danej branzy.
§ 13. Do zakresu dziatania Podkomisji i Komisji Branzowych,

0 ktéorych mowa w § 11 i 12 nalezy:
1. Opiniowanie:
a) instrukcji, dotyczacych normowania pracy w danej branzy,
b) norm pracy, przediozonych przez jednostki organizacyjne

1 technikbw normowania pracy oraz norm opracowanych
przez branzowe podkomisje robocze.

2. Przedstawianie M'nisfrowi P. i T. oraz Dyrektorowi Gene-
ralnemu i Naczelnemu przedsigbiorstw wnioskéw w przedmiocie
nadania mocy obowigzujgcej instrukcjom, dotyczacym normowa-
nia pracy, jak réwniez w przedmiocie zmiany norm pracy, do-
tychczas obowigzujgcych;

3. wystepowanie do Gt Komisji Norm Pracy z wnioskami
w przedmiocie wprowadzenia nowych norm pracy i zmiany norm
dotychczas obowigzujgcych w danym dziale stuzby (branzy);

4. inicjatywa w przedmiocie powotywania branzowych pod-
komisji roboczych dla opracowania norm pracy;

5. kontrola i analiza wykonania norm pracy w zakresie catej
branzy (stuzby);

6. rozstrzyganie w trybie uchwaly K.E.R.M. z dnia 31
1949 r. sporéw, wyniktych na tle stosowania norm pracy;

marca

7. kontrola dziatalnosci i instruowanie Zaktadowych Komisji
Norm Pracy, dziatajacych na podstawie uchwaly K.E.R.M. z dnia
31.111.1949 r.
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§ 14. Przewodniczgcych, zastepcéw przewodniczgcych oraz
cztonkéow Gtownej i Branzowych Komisji Norm Pracy* powotuje
s;e (deleguje) na okres jednego roku, moga by¢ jednak odwo-
tani przed tym terminem przez organ, ktéry ich powotat (de-
legowat).

§ 15. Technike pracy Gtéownej i Branzowych Komisji Norm
Pracy okres$lajg regulaminy, zatwierdzone dla:

a) Gtownej Komisji i Branzowych Podkomisyj Norm Pracy dla
p.p. ,P.P.T. i T." przez Ministra P, i T

b) Branzowych Komisji Norm Pracy dla pozostatych przed-
sigbiorstw — przez Dyrektoréw (Generalnego, Naczelnego)
tych przedsigbiorstw.

§ 16. (1) Dla rozstrzygania sporow, mogacych wynikngé¢ na
tle stosowania norm pracy powotuje sie¢ w nizej wymienionych
jednosikach organizacyjnych resortu Poczt i Telegrafow — Za-
ktadowe Komisje Norm Pracy.

(2) Zaktadowe Komisje Norm Pracy sg organami orzekajgcymi
na wniosek pracownika Ilub grupy pracownikéw o stusznosci
norm pracy, od ktédrych wykonania i przekroczenia zalezne jest
wynagrodzenie pracownika lub grupy pracownikéw.

(3) Zaktadowe Komisje Norm Pracy powotujg:
a) Panstw. Przeds. ,Polska Poczta, Telegraf i Telefon" —

1) przy wszystkich okregowych Dyrekcjach Poczt i Telekomu-
nikacji dla placéwek p, i f., zatrudniajgcych ponizej 200 oséb,
2) we wszystkich placéwkach pocztowo-telekomunikacyjnych,

zatrudniajgcych ponad 200 oséb,
3) w Centrali Zaopatrzenia Poczty i Telekomunikaciji,
4) w Izbie Kontroli Rachunkowej P. i T. w Bydgoszczy,
5) w Zaktadzie Techniki Pocztowej.

b) Panstw przedsiebiorstwo pod nazwa ,Przeds. Robét Tele-
komunikacyjnych” przy ekspozyturach terenowych.

c) Panstw. Przeds. Kolportazu ,Ruch" — przy oddziatach te-
renowych.

d) Panstw. Przeds. ,Biuro Studiéw i Projektow tacznosci" —
przy Dyrekcji Biura.

§ 17. Organizacje, szczego6towy zakres dziatania i uprawnie-
nia Zaktadowych Komisyj Norm Pracy reguluje uchwata $cistego
Prezydium Komitetu Ekonomicznego Rady Ministréw z dn'a
31.111.1949 r, zmieniona czes$ciowo uchwalg K.E.R.M. z dnia
21.IV.50 r., ktorej jednolity tekst ogtoszony zostat w Monitorze
Polskim z dnia 31 maja 1950 r. Nr A-61, poz. 714.

§ 18. Wtasciwi przetozeni: Dyrektor Generalny panstw,
przeds. kolp. ,Ruch", Dyrektor Naczelny panstw, przeds. Robot
Telekomunikacyjnych, Dyrektor panstw, przeds. ,Biuro Studidw
i Projektow tagcznosci", Dyrektorzy Okregowi Poczty i Teleko-
munikacji oraz Dyrektorzy jednostek centralnych wydadzg zarza-
dzenia w przednrocie odpowiedniego zastosowania zasad ni-
niejszego zarzgdzenia do podlegtych sobie przedsigbiorstw i jed-
nostek organizacyjnych.

§ 19. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem

1 wrzesnsa 1950 r.

niniejsze

W porozumieniu: Przewodniczgcy Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego: wz. Minister E Szyr

Minister: wz. F. tadosz Podsekretarz Sianu
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Ministra Poczt i Telegraféow z dnia 18 wrzesnia 1950 r. w sprawie
zmiany regulaminu o zleceniach pocztowych w obrocie wewnetrz-
nym (ll. P. 11).

W urzgdowym zbiorze przepiséw stuzbowych w tomie 11 dzia-
tu Il pf, ,Regulamin o zleceniach pocztowych w obrocie wew-
netrznym" (ll. P. 11), zmienionym zarzadzeniami ogtoszonymi
w Dz. U. M. P. i T, Nr. 10 poz. 29 i Nr. 26 poz. 73 z 1947 r.; Nr. 4
poz. 10 i Nr. 14 poz, 65 z 1949 r. wprowadza sie w § 35 po zda-
niu pierwszym nowy ustep o nastepujgcej tresci:

,Weksle przeznaczone do protestu dosyta si¢ jedynie w przy-
padku, gdy nuejscowos$¢ oznaczona na wekslu jako miejsce jego
ptatnos$ci, nalezy do obszaru doreczen innego urzedu pocztowe-
go, a urzad dosytajagcy ma pewnos$¢, ze weksel nadejdzie w ter-
minie do nowego urzedu przeznaczenia".

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszen'a.
Minister: prof, dr inz. W. Szymanowski
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ZARZADZENIE

Ministra Poczt i Telegraféw z dnia 18 wrzesnia 1950 r. w sprawie
instrukcji o obrocie oszczednosciowym dla urzedow
i agencyj poczt.-telekom. jako zbiornic P. K. O.

zmiany

W Instrukcji o obrocie oszczednosciowym dla urzedoéw i agen-
cyj poczt.-telekom. jako zbiornic P, K. O., wprowadzonej zarza-
dzeniem Ministra Pocz i Telegraféw z dnia 20.X1.1945 r. (Dz.
U. M. P. T. Nr. 5 poz. 44) z pdzniejszymi zmianami zamieszczo-
nymi w Dz, U. M. P. T. Nr. 2 poz. 14, Nr. 10 poz. 48, Nr. 17
poz. 64 z 1946 r., Nr. 19 poz. 48, Nr. 25 poz. 67 z 1947 r, Nr. 7
poz. 29, Nr. 18 poz. 100, Nr. 19 poz. 106 z 1949 r. i Dz. P. i T.
Nr. 1 poz. 4, Nr. 8 poz. 122 z 1950 r. wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

.V W .§,7 usfep trzeci zaczynajecy sie od stow: ,Klient posia-
da¢ moze a konczacy sie stbwami: ,zajeta sie jego pogrzebem"
otrzymuje nowe brzmienie:

,Klient posiada¢ moze tylko jedng ksigzeczke oszczednoscio-
wa wazna w obiegu pocztowym, ktérg dysponuje dowolnie. Nie-
zaleznie od lego wolno mu posiadaé¢ takze ksigzeczki, ktérymi
dysponowanie podlega ograniczeniu np. na wktad zablokowany
Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej Zwigzku Zawodo-
wego, wktad kaucyjny, wadialny ifp. Wstrzymuje sie wystawianie
ksigzeczek oszczednosciowych na wktady warunkowe ze specjal-
nym przeznaczeniem (na posag, do dojscia do petnolefnosci, na
pogrzeb itp.). Klientow posiadajgcych takie wktady nalezy infor-
mowa¢, ze bedg one prowadzone przez P. K. O. na warunkach,
na jakich zostaty przyjete. Klient posiadajgcy wktad przeznaczo-
ny na pogrzeb moze dysponowa¢ wktadem dowolnie, natomiast
po $mierci klienta gotowka — do okres$lonej przez niego wyso-
kosci — zostanie wyptacona osobie, ktéra udowodni, iz zajeta
si¢ pogrzebem wktadcy".

2) § 18 otrzymuje nastgpujgce brzmienie:

.Przy wystawianiu zablokowanej ksigzeczki oszczednos$ciowej
przeznaczonej .dla lokowania funduszu rezerwowego Pracowni-
czej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej Zwigzku Zawodowego
(§ 6 pkt. 3a) Kasa skiada os$wiadczenie o przeznaczeniu wkiadu
warunkowego nastepujacej tresci: ,Wktad na ksigzeczce oszczed-
nosciowej P. K. O. Nr wystawionej na Pracowniczg Kase Za-
pomogowo - Pozyczkowg Zwigzku Zawodowego . . . . . .

W et stanowi lokate funduszu rezerwowe-
go Kasy i moze by¢ podjety tylko na podstawie zezwolenia
Powszechnej Kasy Oszczednosci dziatajgcej w charakterze pan-
stwowego organu nadzorczego nad Pracowniczymi Kasami Za-
pomogowo - Pozyczkowymi Zwigzkéw Zawodowych". Os$wiad-
czenie winno by¢ zaopatrzone datg i podpisane pod pieczatkg
przez cztonkéw zarzgdu Pracowniczej Kasy Zapomogowo - Po-
zyczkowej. Dla ziozenia o$wiadczenia uzywa¢ mozna druku
P. K. O. Nr. 11a, rozsytanego Pracowniczym Kasom Zapomogo-
wo-Pozyczkowym.

W ksigzeczce w miejscu przeznaczonym na ,Zastrzezenie"
i na karcie ewidencyjnej w miejscu ,Przeznaczenie wktadu" pra-
cownik p.-f. winien wpisaé: ,Wktad warunkowy, wyptaty doraz-
ne wzbronione". Wpisanie tego zastrzezenia w ksigzeczce i na
karcie ewidencyjnej pracownik p.-f. winien potwierdzi¢ na for-
mularzu oswiadczenia przez ztozenie podpisu i odcisnigcie da-
townika, Formularz o$wiadczenia nalezy przesta¢é do Centrali
P. K. O. przy wykazie dziennym wptat oszczednosciowych".

Zarzgdzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogfoszenia.
Minister: prof, dr inz. W. Szymanowski
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OKOLNIKI:
198
Uszkadzanie urzedowych przesylek listowych.

Przeprowadzone na skutek zazalen witadz i urzedéw badania
przyczyn uszkodzen urzedowych przesytek listowych wigkszych
rozmiaréw ustality z jednej strony, ze przesyiki te sg niejedno-
krotnie nieodpowiednio opakowane, z drugiej za$ stwierdzity
ze pracownicy pocztowi nie zawsze postepujg w sposéb wtasci-
wy z tymi przesytkami przy przyjmowaniu i przewozie.

W sprawie odpowiedniego opakowywania urzedowych prze-
sylek listowych Ministerstwo P. i T zwraca si¢ jednoczes$nie do
wtasciwych czynnikow o centralne uregulowanie tej sprawy.

Ze strony za$ pracownikow pocztowych stwierdzono nastepu-
jace niewtasciwosci:

1- Pojmowanie do przewozu urzedowych przesytek obwig-
sytki ! y Przeciera opakowanie i uszkadza inne prze'-

2. przyjmowanie przesytek w kopertach niedostatecznie za-
klejonych,

3. w,taczanie przesytek sita do przegrédek w sortowniach,

4. przy jednoczesnym przesytaniu wigkszej ilosci przesytek
urzedowych wiekszych rozmiarow — wkiadanie ich do workow
luzno zamiast wigzania razem,

5. wktadanie do workéw ciezszych przesytek na wierzch,
zwlaszcza pakietow gazetowych obwigzanych drutem, ktory takze
uszkadza przesyiki listowe,

6. wigzanie workéw odsytkowych czesciowo tylko wypetnio-
nych n:e bezposrednio nad materiatem lecz u goéry, co powo-
duje przesuwanie sie¢ materialu w worku,

7. przygniatanie workéw listowych ciezkimi workami qazeto-
wymi i paczkami.

W zwigzku z tym Ministerstwo P. i T. poleca Naczelnikom pt.
zwotanie niezwlocznie narad wytwérczych, celem omdéwienia
wyszczegoblnionych niewtasciwosci z zainteresowanymi pracowni-

Placowki pt. w razie stwierdzenia w przyszto$ci niewtasciwego
postepowania z przesytkami urzedowymi majg zawiadamia¢ o kaz-
dym wypadku bezposrednio zainteresowang dyrekcje o. p i
celem pociggniecia w nnych do odpowiedzialnosci.

Przyjecie do wiadomosci tresci niniejszego okoélnika stwierdzg
wszyscy zainteresowani pracownicy pi. swoim podp'sem.

199

Nieprawidtowosci w pocztowej stuzbie nadawczej i przewozowej.

Przy sposobnos$ci badania stuzby pocztowej organa Najwyzszej
Izby Kontroli stwierdzity mylne kierowanie i opracowywa-
nie przesytek, znaczne opdznienia w transporcie, brak odciskéw
datownika na wielu listach, brak stempelka ,T" na nieoptaco-
nych przesytkach listowych i nieskasowane znaczki.

Podajagc powyzsze do wiadomos$ci, Ministerstwo P. i T. wzywa
wszystkie placowki pocztowe do badania optat przy nadaniu,
nalezytego kasowania znaczkéw pocztowych oraz wtasciwego
opracowywania przesytek zgodnie z obowigzujgcymi planami
kierowania.

W celu usunigcia tych medomagan, kierownicy placéwek pocz-
towych oraz pocztowe organa inspekcyjne i kontrolne majg
zwraca¢ baczng uwage na dostrzezone niedoktadnosci oraz od-
powiednio poucza¢ pracownikéw, zatrudnionych w tych dzia-
tach stuzby pocztowej.
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Wykaz Nr. 24 wydawnictw pozbawionych debitu pocztowego.

pugfm teciropismu:kt°’ra G,0Wneg® UZ<?du K" nfroli
L.p. Tytut wydawnictwa

127 Gtlos Polski

P™sy, Publikacyj

Toronto (Kanada)

i Widowisk zostat odebrany debit pocztowy nasfe-
Miejsce wydania

Jezyk

polski

A .
Urz. Z ffT 18™ nal6Zy POSteP°WaC Wg P °stanowlen zwartych w okdlniku Nr. PK 320 z dn. 18 listopada 1946 r. (Dz.
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Pracownicy Oddziatléow V, Przodownicy, Junaczki i Junacy
Pocztowych Hufcéw ,S. P.".

Z dniem 31 lipca 1950 r. skonczyt sie | rok szkoleniowy w huf-

cach pocztowych. Z tym tez dniem mtodziez pocztowa od 20__

26 lat obojga ptci zostata catkowicie zwolniona z obowigzkow
powszechnej organizacji ,Stuzba Polsce".

Mtodziez pocztowa w wieku od 16 do 19 lat przechodzi szko-
lenie w hufcach terenowych ,SP".

Niewatpliwie osiggnigcia mieliSmy duze, a wiec trud wtozony
w naszg prace nie poszedt na marne. Poza nielicznymi wyjatka-
m' — c® . mtodziez pocztowa zrozumiata | docenita cel, ko-
niecznos$¢ i korzysci wynikajgce z podnoszenia swego poziomu
ideologicznego, ogdlnego i kulturalno-o$swiatowego. Hasto rzu-
cone przez Zwigzek Mtodziezy Polskiej: ,Jedno$¢ szerokiego
fronju catej miodziezy w walce o pokdj i w pracy dla Ojczy-
zny” .— znalazto zrozumienie i oddzwiek polityczny wséréd mto-
dziezy pocztowej.

Przeglagdem i sprawdzianem osiggnie¢ naszej pracy mtodzie-
zowej w resorcie pocztowym byt zlot w Jeleniej Goérze w dniach
28 i 29.VI.1950 r. W czasie narad omowiono rowniez btedy i nie-
dociggniecia w dotychczasowej pracy, oraz na podstawie wspol-
nych doswiadczen wskazano droge do ich usuniecia.

Podsumowujgc nasza dotychczasowg prace musimy stwierdzié,
ze osiggniecia mamy powazne, a najblizszym naszym zadaniem
bedzie dotozenie wszelkich staran, ab- zaczeto dzieto rozbudo-
waé i umacniaé, unikajgc dotychczasowych btedow.

,Mtodziez pocztowa, ktoéra zostata zwolniona z obowigzku ,SP"
nie powinna zaniecha¢ dalszego, indywidualnego szkolenia,
a przeciwnie, w dalszym ciggu podnosi¢ swdéj poziom ideolo-
giczny, swoje uswiadomienie polityczne. W pracy tej winna sig
wzorowaé na doswiadczeniach Zwigzku Radzieckiego i jego bo-
jowej, przodujacej miodziezy, na doswiadczeniach naszych przo-
downikéw pracy, ktérzy wytrwale i z radosciag budujg socjalizm.

Mtodziez, *ktéra zostata przydzielona do terenowych hufcow,
powinna wnie$¢ najlepsze tradycje swojej dotychczasowej pracy

Dziennik Poczty
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i sta¢ sie awangarda przodujgcg na kazdym odcinku szkoleni,
w nowych hufcach, pamigtajac o tym, ze tylko ten cztowiek jest
prawdziwym i pelnowartosciowym obywatelem, ktéry nie boi sie
trudnosci, lecz przeciwnie z uporem stawia im czoto po to, zeby
je przezwyciezy¢ i zlikwidowac.

Za wysitek i sumienng prace wtozong w orawe ,SP" w na-
szym resorcie wyrazam uznanie i podzigkowanie: Naczelnikom
Dziatow Wojskowych, Szefom Dziatow Kadr, Szefom Dziatéw
Administracyjno - Gospodarczych, Kierownikom i pracownikom
oddziatéow V, Komendantom i Komendantkom pocztowych huf-
cow ,SP".
uzyskane w wyszkoleniu za prace nad
podniesieniem poziomu ideologicznego, za prace nad ksztalto-
wamem wtasnego charakteru wyrazam uznanie Przodownikom,
ZMP-owcom, junakom i junaczkom pocztowych hufcéw ,Stuzba
Polsce".

Powyzsze nalezy podaé¢ do wiadomos$ci wszystkim pracowni-
kom p. p. PP P.T. i T

Za najlepsze wyniki

Minister: wz. F. Ladosz Podsekretarz Stanu
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Uzupelnienie spisu wtadz i urzedéw.

W spisie wtadz i urzedéw panstwowych, uprawnionych do
optacania listéw i kartek pocztowych znaczkami pocztowymi do
optaty przesytek urzedowych, stanowigcym zatgcznik do Dzien-
nika Urzedowego Min. P. i T. Nr. 26 z 1948 r. w punkcie 3 ,Pre-
zydium Rady Ministrow" dodaje sie na koncu pozycie: ,Cen-
tralny Urzad Radiofonii".

203
Wykaz zmian (5) w spisie placowek pf.

Do niniejszego numeru Dziennika Poczty i Telekomunikacji
dotaczony jest wykaz zmian (9) do spisu placéwek pt., ktéry
w cze$ci dotyczacej nowouruchomionych placéwek nalezy po-
cig¢ i wklei¢ w odpowiednie miejsca spisu, za§ pozostate zmia-
ny wprowadzi¢ w drodze odrecznego wpisania.
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