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Z ARZADZENTIA
Ministra Poczt i Telegrafow:

Poz.

105. z 2 kwietnia 1953 r. w sprawie organizacji i zakresu
dziatania Urz¢du Pocztowo - Telekomunikacyjnego Kra-
kéw 2.

106. z 11 kwietnia 1953 r. w sprawie organizacji i zakresu
dziatania obwodowych urzedow pocztowo-telekomuni-
kacyjnych.

107. z 15 kwietnia 1953 r. w sprawie czg¢$ciowrej zmiany za-
granicznej taryfy telegraficznej do uzytku stacyj okrg-
towych.

108. z 18 kwietnia 1953 r. o pobieraniu dopltat za nieoptaco-
ne lub niedostatecznie oplacone przesytki listowe
w obrocie zagranicznym.

109. Obwieszczenie Ministra Poczt 1 Telegraféw z dnia 20

kwietnia 1953 r. o sprostowaniu btedu w taryfie poczto-
wej, telegraficznej i telefonicznej, stanowiacej zatacznik
do zarzadzenia Ministra Poczt 1 Telegrafow z dnia 5
stycznia 1953 r. (Dz. P. i T. Nr. 2, poz. 12).

I
ZARZADZENIA MINISTRA POCZT 1 TELEGRAFOW:

105.
ZARZADZENIE

Ministra Poczt 1 Telegraféw z dnia 2 kwietnia 1953 r.
* sprawie organizacji i zakresu dzialania Urzedu Pocztowo-
Telekomunikacyjnego Krakow 2.

Na podstawie art. 13 'rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-
spolitej z dnia 22 marca 1928 r. o utworzeniu panstwowego
Przedsigbiorstwa ,,Polska Poczta, Telegraf i Telefon" (Dz. U.
z 1932 r. Nr. 105, poz. 879) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Do zakresu dziatania Urzedu Pocztowo - Telekomuni-
kacyjnego Krakow 2, zwanego dalej Urz¢dem nalezy:

a) zbidrka, opracowywanie i ekspedycja przesytek listo-
wych, paczek i czasopism,

b) czynnosci wchodzace w zakres
i przetozenstwa poczt ruchomych,

c¢) wykonywanie ustug pocztowo - telekomunikacyjnych
w pelnym zakresie nadawczym,

d) dorgczanie i wydawanie przesylek pocztowych,

e) czynnosci urze¢du zbiorczego.

§ 2. 1. Na czele Urzedu stoi Dyrektor, ktory kieruje samo-

urzedu dworcowego

dzielnie dziatalno$cia Urzedu i jest za nia odpowiedzialny
Przed Dyrektorem Okrggowym.

2. Dyrektor Urzg¢du podlega bezposrednio Dyrektorowi
Okregowemu.

3. Pomocnikiem Dyrektora jest Zastgpca.

§ 3. Dyrektora i Zastgpce mianuje i zwalnia Minister Poczt
' Telegrafow na wniosek Dyrektora Okrggowego.

§ 4 1 Do obowiazkéw Dyrektora nalezy kierowanie calo-
ksztaltem dziatalno$ci Urzedu, a w szczegoélnosci:

a) czuwanie nad nalezytym wykonywaniem zadan Urze¢du
Fgodnie z obowiazujacymi przepisami i wytycznymi wladz
Padrze¢dnych,;

b) czuwanie nad opracowywaniem i wykonywaniem plandéw
techniczno-eksploatacyjno-finansowych;

c¢) wlasciwy dobor kadr;

d) dazenie do statej poprawy jakosci ustug pocztowych,
°bnizenia kosztow wlasnych i wzrostu wydajnosci pracy;

e) popieranie wspotzawodnictwa pracy i ruchu racjonaliza-
torskiego wsérdéd pracownikow.

2- Dyrektorowi zastrzezone sg uprawnienia:

a) przyjecia, zwolnienia oraz awansowanie pracownikow
v ramach przyznanych limitow zatrudnienia w granicach obo-

U

ZARZADZENIA WEWNETRZNE
Ministra Poczt i Telegrafow:
Poz.
110. z 8 kwietnia 1953 r. w sprawie
zbiorze przepisow stuzbowych.

zmian w urz¢edowym

OKOLNIKTI:

111. Znak PZ 413.53. Likwidacja paczkowego urzedu wymia-
ny Gdansk 4.

112. Znak PK. 310.53. Przesylki polecone z zawarto$cia jaje-
czek jedwabnikow.

113. Znak PZ. 424.53. Przekazy pocztowe z zagranicy.

114. Znak PKm 652.53. Taryfa i plan komunikacji pocztowo-
lotniczej w obrocie zagranicznym.

115. Znak TE 31/K. 53. Instrukcja o prowadzeniu sprawozdaw-
czo$ci z wykonania planu ustug telegraficznych

KOMUNIKATY:

116. Znak PK. 313.53. Zwracanie po$wiadczen odbioru.

117. Znak OOrg. 716.53. Wykaz uruchomionych, projektowa-

nych do uruchomienia i zwinigcia placowek p. t.

wiazujacych przepisOw badz specjalnego upowaznienia wyda-
nego przez wladze nadrzg¢dne;

b) kwalifikowanie personelu;

¢) udzielanie pracownikom urlopéw; wypoczynkowych, oko-
licznosciowych, bezplatnych i egzaminacyjnych w granicach
obowiazujacych przepisow;

d) zawieszanie w sluzbie, wnoszenie doniesien dyscyplinar-
nych i karnych przeciw pracownikom stosownie do obowig
zujacych przepisow;

e) naktadanie kar porzadkowych w ramach przepiséw
i udzielanie pochwatl na piSmie i nagréd pieni¢znych;

f) dokonywanie wydatkéw w ramach przyznanych limitow,
w granicach ustalonych przepisami badz upowaznieniami
przez wladze nadrzg¢dne;

g) decydowanie o konieczno$ci pracy w godzinach nadlicz-
bowych.

§ 5. W czasie nieobecno$ci Dyrektora zastgpuje go Zastep-
ca, na ktéorego w czasie zastgpowania przechodza wszystkie
obowiazki i uprawnienia Dyrektora.

§ 6. Zastgpca kieruje podleglymi mu komoérkami organiza-
cyjnymi, sprawuje nadzor fachowy i ponosi odpowiedzialnosé
za tok ich czynnosci przed Dyrektorem Urzedu.

§ 7. 1. Dyrektorowi Urzedu bezposrednio podlegaja:

a) komorki funkcjonalne:

1) Sekcja Planowania i Organizacji.

2) Sekcja Personalna,

3) Sekcja Administracyjno-Gospodarcza,

4) Sekcja Finansowo-Rachunkowa.

5) Sekcja Strazy Pocztowej,

b) komorki ruchu:

6) Zespot Inspektorow i Kontroli Eksploatacyjnej,

7) Oddziat Reklamacyjny.

2. Zastgpcy podlegaja komorki
1) Wydziat Nadawczy,

2) Wydzial Rozdzielni,

3) Wydziat Paczkowy,

4) Wydziat Poczt Ruchomych.
3. Wydzial Nadawczy dzieli si¢ na Oddziaty

1) Oddziat Nadawczy,

2) Oddziat Obrotéow Pienig¢znych.

4. Wydzial Rozdzielni dzieli si¢ na Oddziaty:

1) Oddzial Rozdzielni Listowej — Przejsciowe;j.

2) Oddziat Rozdzielni Listowej — Miejskiej,

3) Oddziat Dorgczen Przesytek Listowo-Pienigznycb
5. Wydzial Pocztowy dzieli si¢ na-

1) Oddziat Wymiany tadunkéw

2) Oddziat Oddawczy Paczek

ruchu
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6. Wydziat Poczt Ruchomych dzieli si¢ na:

1) Oddzial Ruchu,

2) Stanowisko pracy kontroli dokumentow.

§ 8 1. Na czele wydziatu, oddzialu i sekcji stoi kierownik.

2. Stanowisko pracy prowadzi starszy kontroler lub kon-
troler.

§ 9. 1. Kierownik wydziatu, oddziatu, sekcji (§ 7, ust. 1, 2)
podlega Dyrektorowi badz Zastgpcy, przed ktérym ponosi od-
powiedzialno§¢ za kierownictwo i tok czynnos$ci oodleglego
mu wydziatu, oddziatu, sekcji.

2. Kierownik oddzialu wchodzacego w sktad wydziatu jak
i pracownik prowadzacy stanowisko pracy w skladzie wy-
dziatu podlega bezposrednio kierownikow1 wydziatu, przed
ktéorym ponosi odpowiedzialno$¢ za tok czynno$ci podlegle-
go mu oddzialu, stanowiska pracy.

§ 10. Do obowigzkéw kierownika wydzialu, oddziatlu, sekcji,
jak 1 kierownika oddziatu wcho4zacego w sktad wydziatlu
oraz pracownika prowadzacego stanowisko pracy nalezy kie-
rownictwo i nadzor nad czynnos$ciami wydziatu, oddziatu, sek-
cji, oraz stanowiska p~acy, a w szczegdlnosci:

a) czuwanie nad wykonaniem zadan planowych;

b) czuwanie nad nalezytym stosowaniem przepisOw, zarza-
dzen i wskazowek Dyrektora badz Zastepcey;

c) nalezyte zorganizowanie pracy w powierzonym mu za-
kresie stuzby;

d) nadzor nad nalezytym
podlegtych mu pracownikow;

e) inicjatywa, zmierzajaca do usprawnienia stuzby w po-
wierzonym mu zakresie dzialania;

f) szkolenie pracownikow w zakresie pelnienia powierzo-
nych im czynno$ci.

§ 11. 1. Kierownika wydzialu w razie nieobecno$ci zastg-
puje kierownik oddziatu, wyznaczony przez Dyrektora Urze¢du.

2. Kierownika oddzialu, sekcji, w razie nieobecnos$ci zastg-
puje starszy kontroler lub kontroler, badz pracownik wyzna-
czony przez Dyrektora Urzedu.

§ 12. 1. Do Sekcji Planowania i Organizacji nalezy:

a) opracowywanie projektow zbiorczych plandw technicz-
no-eksploatacyjno-finansowych, planéw operatywnych i kon-
trola ich wykonania oraz sprawozdawczo$¢ przy wspolpracy
zainteresowanych komorek organizacyjnych;

b) ustalanie potrzeb do planu inwestycyjnego,

¢) planowanie i ustalanie kosztoéw wlasnych,

d) zbiorcza sprawozdawczos$¢ i statystyka,

e) sprawy wynikajace ze stosunku Dyrektora do kierowni-
kow innych wtadz, instytucji i przedsigbiorstw,

f) sprawy prasowe, propagandy ustua p. t, narad i konfe-
rencji zwolywanych przez Dyrektora;

g) sprawy delegacji i podrozy stuzbowych;

h) sprawy organizacyjne Urzedu;

i) sprawy godzin nadliczbowych;

13 sprawy normowania pracy i wspoélzawodnictwa:

sprawy socjalne.

2. Do Sekcji Personalnej nalezy:

a) przygotowywanie do decyzji Dyrektora spraw:

1) przyje¢, zwolnien, nominacji, przeniesieh w stan spo-
czynku 1 awanséw pracownikow,

2) nagrdéd, pochwal, odznaczen i kar pracownikow.

b) prowadzenie ewidencji personalnej;

c) sprawy szkolenia pracownikow;

d) sprawy zwiazane z dyscypling pracy.

3. Do Sekcji Administracyjno - Gospodarczej nalezy:

a) planowanie konserwacji, remontow budynkow i pomiesz-
czeh oraz realizacja odnos$nych planow;

b) sprawy zabezpieczen budynkow i
wlamaniem i pozarem;

¢) sprawy administracji, ogrzewania, oswietlenia i utrzy-
mania czystosci budynku i pomieszczen ambulanséw oraz kon-
serwacji urzadzen pocztowo-technicznych;

d) sprawy bezpieczenstwa i higieny pracy;

e) opracowywanie i realizacja planéw zaopatrzenia;

f) sprawy umundurowania;

g) gospodarka i ewidencja rekwizytow imiennych, inwen-
tarza i sprzetu, workOw oraz zaopatrzenie ambulansow;

h) prowadzenie magazynu zaopatrzeniowego;

i) kancelaria urze¢du i kancelaria tajna,

j) warsztaty podrgczne, konserwacja ciggnikow
peronowych.

4. Do Sekcji Finansowo-Rachunkowej nalezy:

a) opracowanie i realizacja planu finansowego;

b) prowadzenie rachunkowos$ci Urzedu;

c) sporzadzenie list plac, obliczanie podatkéw od wynagro-
dzen oraz likwidacja innych nalezno$ci.

5. Do Sekcji Strazy Pocztowej nalezy:

a) ochrona gmachoéw i pomieszczen s'uzbowych;

b) ochrona przewozu tadunkéw pocztowych.

spelnieniem obowiazkow przez

pomieszczen przed

i wozkow
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| 6. Do Zespolu Inspektorow i Kontroli Eksploatacyjnej na-
ezy:

a) zespot (czterech) inspektorow stuzby ruchu, ktérych za-
daniem jest koordynacja sluzby nadawczej, przekartowaw-
czej, rozdzielczej, przetadunkowej i oddawczej oraz zastgp-
stwo Dyrektora Urzgdu w czasie nieobecnos$ci Dyrektora
i Zastegpcey;

b) kontrola ruchu przesytek i odsviek wewnatrz Urzedu;

¢) kontrola termindéw nadej$cia, przepracowania i odpraw;

d) kontrola jako$ci pracy na poszczegdlnych stanowiskach
1 instruktaz.

7. Do Oddzialu Reklamacyjnego nalezy:

a)hzalatwianie reklamacji, dotyczacych przesytek poczto-
wych;

b) prowadzenie dochodzen w sprawach naduzy¢ stuzbo-
wych, ograbien, zaginie¢ i opodznien przesylek pocztowych;

c¢) prowadzenie archiwum (sktadnicy akt) Urzedu;

d) pelnomocnictwa i zmiany adresow.

8. Do Oddzialu Nadawczego nalezy:

a) sprzedaz znaczkdéw pocztowych,
i drukoéw platnych;

b) przyjmowanie przesytek krajowych i zagranicznych oraz
telegramow i przeprowadzanie rozmow telefonicznych;

¢) przyjmowanie wplat i dokonywanie wyptat (w urzedzie)
w obrocie przekazoOw pocztowych oraz wptaty i wyplaty
w obrocie PKO;

d) przyjmowanie drobnych ogloszen prasowych oraz przed-
plat na prenumerat¢ czasopism;

e) wydawanie zezwolen radiofonicznych i inkaso oplat ra-
diofonicznych;

f) wydawanie przesylek poste-restante i awizowanych;

g) przyjmowanie oplat gazetowych oraz za druki i prze-
sytki dworcowe;

h) prowadzenie ksiag rachunkowo-gazetowych

znakow skarbowych

9. Do Oddziatu Obrotow Pienigznych nalezy:
a) kasa gléwna;

b) wyptata uposazen i innych naleznosci;

c) sprawy nadmiardw i zasitkoéw kasowych;
d) sprawy przelewow bankowych.

10. Do Oddziatu Rozdzielni Listowej — Przejsciowej nalezy:

a) oproznianie i kontrola oprézniania skrzynek listowych;

b) dzielenie przesylek listowych nadanych 1 przejsciowych;

c) odbior oraz dzielenie listow, workownikow warto$cio-
wych i zwyktych;

d) otwieranie odsytek z placowek p. t. i z ambulanséw oraz
sporzadzanie odsytek do ambulanséow i placowek p. t;

e) przyjmowanie i kontrola naktadow oraz sprawdzanie na-
dejscia do urzedow oddawczych.

11. Do Oddzialu Rozdzielni Listowej — Miejskiej nalezy:

a) dzielenie przesytek listowych, gazetowych i przekazéw
na rejony i skrytki oraz wydawanie dla wladz i urzedow;

b) sporzadzanie odsytek dla placowek p. t. oddawczych na
terenie miasta.

12. Do Oddziatu Dorgczen Przesylek Listowo - Pieni¢znych
nalezy:

a) dorgczanie przesylek listowo - pienigznych i czasopism;

b) dorgczanie przesytek eksDresowych, listowych i przeka-
zO0w;

¢) inkaso naleznos$ci cigzacych na przesytkach;

d) wyplata dorgczycielom kwot potrzebnych na dorgczenie
sum przekazowych;

e) rozrachunek z dorgczycielami i kontrola doreczycieli;

f) kierowanie przesylek niedorgczonych do Urzedu Niedo-
r¢czalnych Przesylek.

13. Do Oddziatlu Wymiany Ladunkéw nalezy:

a) dzielenie paczek zwyklych 1 odprawa odsytek paczko-
wych;

}t])) dzielenie i ekspedycja paczek wartosciowych, odsylek
listowych, warto§ciowych oraz ich zatadowanie i odbior,-

¢) wymiana ladunkow;

d) obstuga kursow traktowych;

e) przepakowywanie paczek uszkodzonych;

f) sporzadzanie Za]}()otrzebowaﬁ na s$rodki przewozowe, dy-
sponowanie nimi i kontrola ich obiegu;

g) uzgadnianie rozliczen z tytulu nalezno$ci za uzywanie
srodkéw przewozowych;

h) przyjmowanie i wydawanie przesyltek dworcowych

14. Do Oddzialu Oddawczego Paczek nalezy:

a) przyjmowanie odpraw paczkowych;

b) dzielenie paczek na rejony i magazyn oddawczy;

¢) odprawa dorgczycieli paczkowych i rozliczanie si¢ z ni-
mi;

d) prowadzenie magazynu oddawczego i
czek .awizowanych;

*) kontrola dorgczycieli.

wydawanie pa-



Nr 12/poz. 105— 100 Dziennik Poczty

15. Do Oddziatu Ruchu nalezy:

a) obsluga kursoéw pocztowo-iolejowych zgodnie z ustalo-
nym planem; . . . s

b) opracowywanie planéw kierowania oraz uzupelnianie
planéw wymiany i podrgcznikéw komunikacyjnych;

c¢) kontrola i ewidencja oraz sprawy konserwacyj wagonow
Pocztowych.

16. Do stanowiska pracy kontroli dokumentow nalezy:

a) zalatwianie usterek ambulansowych;

b) kontrola dokumentéw zdawczych.

§ 13. Pracownicy wykonujacy w oddziatach,
norodne czynnos$ci moga by¢ taczeni w grupy. L.

Praca grupy kieruje starszy kontroler lub kontroler, badz
pracownik roéwnorz¢dny im stanowiskiem. W zaleznosci od
potrzeb stuzbowych ilo$¢ grup ustali na wniosek Urzedu Dy-
rekcja Okregowa Poczty i Telekomunikacji w ramach podzia-
tu czynnoS$ci.

§ 14. 1. Wewngetrzny podzial pracy na grupy, stanowiska
i miejsca pracy, technike¢ zatatwiania spraw oraz wspolprace
poszczegdlnych komorek organizacyjnych okresla regulamin
Urzedu. .

2. Integralng cz¢s$cia regulaminu jest podzial czynnoSci,
okreslajacy szczegdtowo zakres czynnosci kazdego stanowi-
ska, wzglednie miejsca pracy, obsad¢ osobowa oraz czas pra-
cy (godziny stuzbowe).

§ 15. 1. Regulamin Urz¢du zatwierdza Dyrektor Okrggowy
Poczty i Telekomunikacji.

2. W razie zmiany skiadu osobowego Urzedu podziat czyn-
no$ci winien by¢ niezwlocznie dostosowany do tego sktadu
i przedstawiony dodatkowo do zatwierdzenia.

§ 16. Urzad Pocztowo - Telekomunikacyjny Krakow 2 jest
urz¢gdem dworcowym wydzielonym z obwodu i w klasyfikacji
ogblnej urzedow pocztowych i telekomunikacyjnych zalicza
si¢ do urz¢edow pozaklasowych.

§ 17. Zarzadzenie wchodzi w
z moca od dnia 1 lutego 1953 r.

Minister: prof, dr taz. W. Szymanowski

sekcjach jed-

zycie z dniem ogloszenia

106.
ZARZADZENIE

Ministra Poczt i Telegraféw z dnia 11 kwietnia 1953 r.
w sprawie organizacji i zakresu dzialania obwodowych urze-
déw pocztowo - telekomunikacyjnych.

Ma podstawie art. 13 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-
spolitej .z dnia 22 marca 1928 r. o utworzeniu pafnstwowego
Przedsigbiorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Telefon" (Dz. U.
Z 1932 r. Nr. 105, poz. 879) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Obwodowy Urzad pocztowo - telekomunikacyjny, zwa-
ny dalej obwodowym urz¢edem jest jednostka organizacyjna
panstwowego "rzedsigbiorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Te-
lefon", kierujaca i nadzorujgca dziatalno§é¢ placoéwek poczto-
wo-telekomunikacyjnych i pocztowych wchodzacych w sktad
obwodowego urzedu.

§ 2. W sktad obwodowego urzedu wchodza:

a) komorki funkcjonalne,

b) komorki ruchowe,

c) placowki pocztowo - telekomunikacyjne i
(urzedy, agencje) zwane dalej placowkami p. t.

§ 3. L. Siedziba obwodowego urzedu jest miasto powia-
towe. i

2. W uzasadnionych przypadkach siedziba obwodowego
Urzgdu moze by¢ ustalona w innym mie§cie na terenie dane-
go powiatu przez dyrektora okr¢gowego poczty i telekomu-
nikacji (Dyrektora Okrggowego Poczty w Warszawie).

§ 4. L Terytorialny zakres dziatania obwodowego urzedu
obejmuje w zasadzie obszar jednego powiatu.

2. Dla powiatow miejskich w zasadzie nie tworzy si¢ od-
dzielnych obwodowych urzedow.

Utworzenie obwodowego urzedu dla powiatu miejskiego
hioze nastapi¢ w uzasadnionych przypadkach za zgoda Mini-
ma Poczt i Telegrafow.

3. Wydzielone urzedy p. t. (dworcowe) nie wchodzag w sktad
°bwodowych urzedow.

§ 5. Do zadan obwodowego urz¢du nalezy:

pocztowe

a) kierownictwo i nadzoér nad dziatalnoscia podleglych pla-

cowek p. t., majacych siedziby na terenie odnos$nego powiatu,
P) wykonywanie czynno$ci eksploatacyjnych pocztowo-te-
lekomunikacyjnych lub pocztowych w siedzibie obwodowego
urzgdu na okre§lonym obszarze.
§ 6. W odniesieniu do obwodowych urzedow maja zastoso-

wanie zasady klasyfikacji ustalone dla jednostek eksploata-
cyjnych.

1 Telekomunikacji
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c n Cr* _Vii.ra
a) je$li chodzi o komorki funkcjonalne odilo$ci zatrudnio-
nych w obwodowymurzedzie pracownikéw i iloéci podlegtych
placowek, . . .. >
b) jesli chodzi o komoérki ruchowe od klasy, do ktorej
obwodowy urzad jest zaliczony,
c) jesli chodzi o wchodzace w sktad obwodowego urzedu
placowki p. t. od rodzaju i klasy.

nrnani7 flrviria

nhwndoweao urzegdu

§ 8 1. Na czele obwodowego urzedu stoi naczelnik, odpo-
wiedzialny przed dyrektorem okregowym poczty i telekomu-
nikacji (Dyrektorem Okr¢ggowym Poczty w Warszawie) za ca-
toksztalt dziatalnosci obwodowego urzedu.

2. Naczelnika mianuje i zwalnia dyrektor okrggowy.

§ 9. Do naczelnika obwodowego urzedu nalezy kierowanie
dziatalnos$cia obwodowego urzedu zgodnie z obowiazujacymi
przepisami stluzbowymi 1 wytycznymi wladz nadrzednych
w ramach zatwierdzonych plandéw techniczno - ustugowo-
finansowych, a w szczegodlnosci:

a) reprezentacja obwodowego urzedu nazewnatrz, wspotpra-
ca z wladzami terenowymi, organizacjami spo.eczno - poli-
tycznymi dziatajacymi na terenie powiatu,

b) nadzér i kierownictwo nad opracowywaniem plandéw
okresowych przez podlegte placowki p. t,

c¢) przedstawianie do zatwierdzenia dyrekcji
planow,

d) zatwierdzanie zadan planowych i planéw operatywnych
dla podlegtych placéwek p. t. na podstawie ustalonych dla
obwodowego urz¢edu planow,

e) kierownictwo, nadzér i kontrola wykonywania plandow,
0 ktorych mowa w punkcie b),

f) przedstawianie dyrekcji okregowej poczty i telekomuni-
kacji (Dyrekcji Okrggowej Poczty w Warszawie) sprawozdan
z wykonania planéw i z dziatalno$ci obwodowego urzedu,

g) dokladna 2znajomo$¢ warunkéw gosbodarczych i poli-
tycznych oraz potrzeb powiatu, na ktérym dziata obwodowy
urzad, . .

h) kierownictwo ruchem wspolzawodnictwa
racjonalizatorskim i opieka
w tym ruchu udzial,

i) przeprowadzanie inspekcji podlegltych placéwek p. t. wg

okresowych

ruchem
bioragcymi

oraz
nad pracownikami

planu zatwierdzonego przez dyrekcj¢ okregowa poczty i te-
lekomunikacji (Dyrekcj¢e Okr¢gowa Poczty w Warszawie),
j) przyjmowanie, przenoszenie, delegowanie, awansowanie

1 zwalnianie pracownikow w granicach ustalonych uprawnien
w ramach limitéw planu zatrudnienia i ptac oraz prowadze-
nie polityki personalnej i opieka nad kadrami wysunig¢tymi,

k) karanie pracownikéw w granicach ustalonych” up:aw-
nien, zawieszanie w sluzbie oraz wnoszenie doniesien dyscy-
plinarnych i karno-sadowych, opiniowanie nracownikéw oraz
wykonywanie obowiazkéw kierownika zaktadu pracy w za-
kresie socjalistycznej dyscypliny pracy, =

1) udzielanie pracownikom urlopéw w granicach ustalonych
uprawnien,

1) czuwanie nad nalezytym
wykorzystaniem w stuzbie,

m) rozpatrywanie i zalatwianie skarg i zazalen oraz kryty”
ki prasowej,

ns) troska o nalezyta organizacj¢ pracy we wszystkich pod-
legtych placowkach p. t. oraz zatwierdzanie dla nich regula-
mindéw i planu chodow dorgczycielskich,

o) ustalanie sieci punktow sprzedazy
wych,

60) troska o sprawno$¢ przebiegu przesytek 1 wymiany pocz-
ty na terenie obwodowego urzedu,

p) troska o rozwdj kolportazu prasy i ksigzek oraz o szybki
i racjonalny obieg pienigdzy na terenie obwodowego urze¢du,

r) troska o nalezyta jako$§¢ uslug pocztowo - telekomuni-
kacyjnych i rozwdj urzadzen pocztowo - telekomunikacyjnych
oraz inicjatywa zmierzajaca do usprawnienia stuzby i1 pod-
niesienia jakosci ushlug,

s) czuwanie nad oszczgdna gospodarka podlegtych placo-
wek p. t. i troska o obnizenie ich kosztow wtasnych,

§) zawieranie umow i wydatkowanie kwot w granicach po-
siadanych uprawnien i zatwierdzonych planow,

t) przydzielanie podleglym placowkom p. t.
sowych na pokrycie wydatkéow (za $wiatlo,
i zaopatrzenie na cele eksploatacyjne itp.),

u) troska o nalezyte zabezpieczenie budynkow, sprzetu
przed wlamaniem i pozarem, a przesylek przed uszkodzeniem,
zaginigciem i kradzieza,

w) czuwanie nad S$cistym przestrzeganiem instrukcji stuz-
bowych i polecen wtadz zwierzchnich przez pracownikow,

v) zatwierdzanie premii za wydajno§é pracy w ramach obo-
wiazujacych regulamindéw i posiadanych uprawnien,

y) organizowanie i zwolywanie odpraw stuzbowych kie-
rownikow podleglych placowek w granicach posiadanych kre-

szkoleniem pracownikoéw 1 ich

znaczkOw poczto-

limitow finan-
opal, czystosc
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dytéow na ten cel za zgoda dyrekcji okrggowej poczty i te-
lekomunikacji (Dyrekcji Okregowej Poczty w Warszawie),
x) wydawanie podleglym jednostkom organizacyjnym po-
lecen.
§ 10. 1. Naczelnik
nionych jest wigcej
rego sktad wchodzi

obwodowego urzedu, w ktérym =zatrud-
niz 150 pracownikow, wzglednie w kto-
najmniej 20 placoéwek, kieruje obwodo-
wym urzedem przy pomocy zastepcy, ktory w razie niepet-
nienia stuzby przez naczelnika przejmuje jego prawa i obo-
wigzki oraz ponosi zwigzang z tym odpowiedzialno$¢.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor okrggowy pocz-
ty i1 telekomunikacji (Dyrektor Okrggowy Poczty w Warsza-
wie) za zgoda Ministerstwa Poczt i Telegrafow moze ustalié¢
stanowisko zastepcy w obwodowych urz¢dach, ktore nie po-
siadaja warunkow wymienionych w ust. I

3. Zastgpc¢ naczelnika mianuje i zwalnia dyrektor okrggo-
wy poczty 1 telekomunikacji (Dyrektor Okregowy Poczty
w Warszawie).

§ I1. 1. Do zastgpcy naczelnika nalezy:
a) zastgpstwo naczelnika w  czasie jego nieobecnosci
w shuzbie,

b) kierowanie dziatalno$ciag podlegitego mu pionu stuzby.

2. Zakres dziatania i odpowiedzialno$ci zastgpcy naczelni-
ka ustala przetozona dyrekcja okrggowa poczty i telekomu-
nikacji (Dyrekcja Okrggowa Poczty w Warszawie) na wnio-
sek naczelnika obwodowego urzedu.

§ 12. W obwodowych urz¢dach, w ktéorych nie ma stano-
wiska zastgpcy naczelnika w czasie nieobecno$ci w stuzbie
naczelnika, zastgpuje go kontroler jakos$ci ustug, na ktorego
w tym czasie przechodza wszystkie obowiagzki i prawa na-
czelnika.

§ 13. Obwodowe urzedy w zaleznos$ci od ilo$ci pracownikow
i ilo$ci wchodzacych w sklad obwodowego urzedu placowek
p. t. posiadaja nastgpujaca strukture organizacyjna:
1 Typ I. — przy zatrudnieniu
dzieli si¢ na:
komérki funkcjonalne:
a) stanowisko pracy — referent kadr,

ponad 300 pracownikow

b) » — referent planowania i organizacji,

c) » ' — referent finansowo - ksiegowy,

d) ” — referent wspoizawodnictwa, socjal-
ny i bhp.,

e) i — referent zaopatrzeniowo - gospo-
darczy,

) " M — kontroler stuzby gazetowej.

9) » — kontroler jakosci ustug,

h) straz pocztowa (w zaleznosci od potrzeb),

i) kancelaria,

komorki ruchowe wykonywujace w siedzibie obwodowego
urzedu czynnos$ci eksploatacyjne na okreslonym obszarze oraz
wchodzace w sktad obwodowego urzedu placowki p. t.

2. Typ I — przy zatrudnieniu od 151 do 300 pracownikow
wzglednie przy ilo§ci najmniej 20 podlegtych
placowek dzieli si¢ na:

komorki funkcjonalne:
a) stanowisko pracy — referent kadr,

b) » » —referent planowania i organizacji,
c) " » —referent finansowo - ksiggowy,
d) » — referent zaopatrzeniowo - gospo-
darczy,
e) " » —kontroler sluzby gazetowej,
1) » —kontroler jakos$ci uslug,
1%% straz pocztowa (w zaleznos$ci od potrzeb),
kancelaria,

komorki ruchowe wykonywujace w siedzibie obwodowego
urzedu czynno$ci eksploatacyjne na okreslonym obszarze oraz
wchodzace w sktad obwodowego urzedu placowki p. t.

3. Typ Il — przy zatrudnieniu do 150 pracownikéw i przy
ilosci mniejszej niz 20 podleglych placowek
dzieli si¢ na:

komorki funkcjonalne:

a)stanowisko pracy — referent kadr,

b) " i — referent planowania 1 organizacji,

c) " " —referent finansowo - ksiggowy,

d) - — referent zaopatrzeniowo - gospo-
darczy,

e) " — kontroler stuzby gazetowej,

)] « . — kontroler jako$ci ushlug,

komérki ruchowe wykonujace w siedzibie obwodowego

urzedu czynnos$ci eksploatacyjne na okreslonym obszarze oraz
wchodzace w sktad obwodowego urzedu placowki p. t.

4. W obwodowych urzedach, w ktéorych zatrudnienie nie
osigga 90 pracownikow wzglednie liczba podleglych placowek
nie osigga 10 — wykazane w ust¢pie 3, stanowiska pracy ule-

—
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gaja taczeniu w takich granicach, aby zapewnione bylo petl-
ne obcigzenie praca zatrudnionych na tych stanowiskach pra-
cownikow.

§ 14. Do zakresu czynnos$ci poszczegdlnych komorek funk
cjonalnych nalezy:

1. Do stanowiska pracy — referent kadr:

a) przygotowywanie do decyzji naczelnika spraw: przyjmo-
wania, zaszeregowania, zwalniania, przenoszenia, nagrdd, po-
chwat, odznaczen i kar pracownikéw w granicach uprawnien
ustalonych dla naczelnikéw obwodowych urzedoéw,

b) kontrola wtasciwego wykorzystania kadr i przygotowa-
nia wnioskow co do wtasciwego ich rozmieszczenia,

c) prowadzenie doktadnej ewidencji pracownikéw oraz sta-
tystyki i sprawozdawczos$ci personalnej,

d) opieka nad wysunigtymi kadrami i dbato$¢ o ciggle wy-
suwanie nowych kadr,

e) wspotpraca z wlasciwymi komorkami organizacyjnymi
przy opracowywaniu i wykonaniu planéw zatrudnienia, etatow
1 funduszu ptac,

f) dostarczanie aktualnych danych do list ptacy,

g) czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny pracy i prze-
piséw pragmatyki stuzbowej,

h) zatatwianie spraw zwiazanych z delegacjami i urlopami
pracownikow,

i) zalatwianie spraw zwigzanych z nagrodami,
mi i pochwatami dla pracownikow,

j) zalatwianie spraw zwiagzanych z wydawaniem zaswiadczen
i legitymacji stuzbowych,

k) sprawy odpowiedzialnos$ci
cownikow,

1) zatatwianie spraw zwigzanych z prowadzeniem szkolenia
zawodowego,

1) w obwodowych urzedach typu organizacyjnego II i III
nadto sprawy socjalne ze szczegélnym zwrdceniem uwagi na
sprawy bytowe pracownikow.

2. Do stanowiska pracy — referent
zacji:

a) opracowanie instrukcji i wytycznych w zakresie plano-
wania,

b) zbieranie materialdéw potrzebnych do opracowania pla-
néw wieloletnich, rocznych i operatywnych,

c) opracowywanie projektow planu techniczno - ustugowo-
finansowego przy wspoéludziale zainteresowanych komorek
organizacyjnych,

d) ustalanie i rozprowadzanie okresowych zadan planowych
dla placéwek wchodzacych w sktad obwodowego urzedu,

e) czuwanie nad doprowadzeniem zadan do poszczegdlnych
miejsc pracy,

f) nadzo6r i kontrola nad przebiegiem realizacji planéw oraz
prowadzenie analitycznej zbiorczej sprawozdawczos$ci w tym
zakresie,

g) opracowywanie sprawozdan z dziatalnosci obwodowego
urzedu i zestawien statystycznych (zbiorczych) i ich analiza,

h) przygotowywanie na narady materiatlow dotyczacych
projektow, plandéw i ich wykonawstwa,

i) zatatwianie spraw zwiazanych z tworzeniem, przenosze-
niem 1 likwidacja placowek p. t. oraz punktéw sprzedazy
znaczkow,

j) zatatwianie spraw zwiazanych z zatwierdzeniem i zmia-
ng regulaminéw placéwek wchodzacych w sklad obwodowego
urzedu,

k) sprawy umow o przewo6z poczty,

) prowadzenie ewidencji placowek p. t
dazy znaczkéw,

ponadto w obwodowych urzedach II i III typu,

) sprawy referenta wspolzawodnictwa okreslone w ust. 4)
przy S$cistej wspolpracy w tym zakresie z kontrolerem stuzby
gazetowej i kontrolerem jako$ci ustug.

3. Do stanowiska pracy — referent finansowo - ksiggowy:

a) kontrola dokumentow placowek jednoosobowych stuzby
nadia(wczej, oddawczej, przewozowej oraz pozostalosci go-
towki

b) kontrola ptac, zasitkéw rodzinnych, premii, wynagrodzen
za godziny nadliczbowe, dodatkéw funkcyjnych, stuzbowych
i innych oraz nalezno$ci za uzywanie rowerdow, kosztow do-

odznaczenia-

stuzbowej i majatkowej pra-

planowania i orqani-

i punktow sprze-

rgczenia telegramow, wynagrodzen za konwoje, rachunkow
kosztow podroézy i przesiedlenia itp.,
c) kontrola ogélnych rachunkéw miesigcznych 1 rejestrow

obrotow bankowych oraz zalacznikéw do nich, jak rowniez
sumarycznych zestawien kredytowanych optat telefonicznych
i telegraficznych,

d) prowadzenie ewidencji ksiggowej kosztéw, usterek, bra-
kow 1 nadwyzek kasowych oraz kontrola ich realizacji,

e) sporzadzanie zbiorczych zestawien: ogoélnych rachunkow
miesi¢gcznych, rejestrc')w obrotow bankowych kredytowanych
optat telefonicznych i telegraficznych j analitycznego zesta-
wienia kosztow
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f) opracowanie przy wspotudziale referenta planowania pla-
nu finansowego i kontrola jego wykonania,

g) zatatwianie spraw zwiazanych z finansowaniem jednostek
Schodzacych w sktad obwodowego urzedu,

h) wspotpraca z Narodowym Bankiem Polskim w zakresie
kontroli wykonania planu finansowego,

i) likwidacja ptac, zasitkow rodzinnych, premii, wynagro-
dzen za godziny nadliczbowe, dodatkow stuzbowych i funk-
cyjnych oraz rachunkow za roboty, dostawy, drobne zaku-
py itp. i sprawozdawczos$¢ z tego zakresu,

j) prowadzenie ewidencji zadtuzen pracowniczych.

Do stanowiska pracy — referent wspotzawodnictwa, socjal-
ny i bhp.: . . . . R

a) analizowanie przebiegu wykonania pianowych zadad pro-
dukcyjnych,

b) wskazywanie i ustalanie (w porozumieniu z innymi ko-
moérkami organizacyjnymi) kierunkdéw i rozwoju wspodlzawod-
nictwa, tematyki dla podejmowania zobowiazan przy scistej
W spoltpracy ze zwigzkiem zawodowym i aktvwem partyjnym
kierowniczym, badanie realno$ci podejmowanych zobowia-
zan, kontrolowanie przebiegu wykonania, ocena wynikow oraz
prawidtowe podsumowanie wynikow, propagowanie wspotza-
wodnictwa, opracowywanie wnioskow w
dzania wynikéw, rejestracja wynikow
1 sprawozdawczo$¢ wspotzawodnictwa,

c¢) mobilizowanie jak najwigkszych
akcji wspotzawodnictwa,

d) prowadzenie spraw socjalnych i bytowych, sprawy bez-
pieczenstwa i higieny pracy.

sprawie wynagra-
wspoélzawodnictwa

mas pracownikow do

5. Do stanowiska pracy — referent zaopatrzeniowo - gospo-
darczy:

a) zarzad budynkami, pomieszczeniami i lokalami,

b) opracowywanie planéw w zakresie remontow lokali, po-
mieszczen, kontrola ich wykonania,

c) prowadzenie ubezpieczen budynkow i pomieszczen,

d) sprawy o$wietlenia, opalu, czysto$ci pomieszczen,

e) sprawy estetyki pomieszczen, dekoracji,

f) organizowanie ochrony majatku ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem ochrony przeciwpozarowej,

g) qospodarka inwentarzem i sprzg¢tem pomieszczeniowym
oraz prowadzenie ksiggi inwentarza i zapisku ewidencyjnego
sprz¢tu komorek funkcjonalnych i ruchowych obwodowego
urz¢gdu z wylaczeniem podlegtych placowek p. t.f

h) qospodarka umundurowaniem oraz odzieza,

i) gospodarka materiatami kancelaryjnymi, drukami mani-
pulacyjnymi, makulaturg oraz innymi przedmiotami zaopatrze-
nia gospodarczego,

j) opracowywanie, planéw zaopatrzenia gospodarczego,

k) sprawy realizacji zaopatrzenia gospodarczego,

1) kontrola i nadzér nad zaopatrzeniem dokonywanym we
wlasnym zakresie przez podlegte placowki p. t, prowadzenie
magazynu podrgcznego,

I) wspotudziat z referentem finansowo - ksiggowym przy
rozdziale limitow na zakupy miedzy placowki p. t,

m) administracja budynkami stanowigcymi wlasnosc
T. T. oraz w obwodowych urzedach II i IIl typu,

n) sprawy bhp.

6. Do stanowiska pracy — kontroler stuzby gazetowej:

a) prowadzenie akcji umasowienia i popularyzacji czytel-
nictwa czasopism (dziennikéw i innych periodykow) oraz wy-
dawnictw nieperiodycznych, jak ksiazek, broszur itp. w S$ci-
stym powiazaniu z terenowo wlasciwymi organizacjami poli-

P. P.

tycznymi, spotecznymi i jednostkami P. P. K. ,,Ruch , udziat
w pracach lokalnych komisji kolportazu prasy robotniczo-
chtopskiej,

b) badanie i. analizowanie stanu czytelnictwa, potrzeb

1 chtonno$ci terenu oraz przedstawianie w tym zakresie odpo-
wiednich wnioskow,

c¢) opracowanie planow rozprowadzenia prasy, planu komi-
sowej sprzedazy oraz wprowadzenie ewent. zmian przerzutow
ksigzek w ramach obwodowego urzedu,

d) czuwanie nad terminowa sprzedaza,

e) kontrolowanie placowek w zakresie stuzby gazetowej,
*e szczegldlnym zwrdceniem uwagi na opdznianie w dorgcze-
niu czasopism,

f) kontrolowanie stuzby
w zakresie prawidlowosci

listonosza
dorgczenia,

g) przedstawianie wnioskéw w zakresie usprawnienia stuz-
by dorgczen, komunikacji pocztowej i wymiany tadunkow
w odniesieniu do przesytek gazetowych,

h) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow
torami, uwzglednianie ich zyczen,
palen,

i) prowadzenie ewidencji
wi.
ne

wiejskiego w terenie

z prenumera-
badanie zgloszonych za-

niedociagni¢¢ w sluzbie poczto-
analiza przyczyn i usuwanie ich, wzgl¢gdnie wnioskowa-
o ich usunigciu,
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j) przeprowadzanie dochodzen w
WGj,

k) czuwanie nad przestrzeganiem termindéw sprawozdawczo-
§ci z przebiegu przyjmowania, prenumeraty zleconej i sprze-
dazy komisowej ksiazek, sporzadzanie zestawien wynikoéw kol-
portazu i zbiorczej sprawozdawczo$ci z tego zakresu,

1) wspotudziat w organizowaniu wspoélzawodnictwa i kon-
trola jego przebiegu i rozwoju w terenie,

) wspotpraca przy ustalaniu planu chodow dorgczyciel-

sprawach stuzby gazeto-

7. Do stanowiska pracy — kontroler jako$ci ustug:

a) sprawdzanie i ulepszanie techniki i organizacji pracy pod
katem zwigkszenia jej wydajno$ci i usprawnienia stuzby pocz-
towej
b) kontrolowanie jako$ci wykonywanej pracy na wszyst-
kich stanowiskach i nadzorowanie, aby spelnianie wszystkich
czynnos$ci odbywato si¢ zgodnie z obowiazujacymi przepi-
sami,

c) systematyczne i doktadne przeprowadzanie analizy wy-
nikow kontroli oraz opracowywanie wnioskow, majacych na
celu usunigcie ujemnych przejawow, _

d) badanie czynnosci pocztowych pod katem mozliwosci ich

zmechanizowania i osiggnigcia przez to usprawnienia stuzby.
w typie II i III,
e) analizowanie wynikow wspolzawodnictwa, inicjowani©

wspotzawodnictwa i propagowanie réoznych form wspotzawod-
nictwa dla podniesienia jako$ci ustug,

f) analiza reklamacji przesytek i
w podlegltych placowkach i
czych,

g) zatatwianie spraw zwigzanych z ustalaniem i zatwierdza-
niem planu wymiany poczty, planu choddéw dorgczycielskicb
i rozmieszczenia skrzynek pocztowych,

h) nadzor nad punktami sprzedazy znaczkow,

i) wspotudzial z referentem planowania przy zatwierdzaniu
regulamindéw i podziatdéw czynnos$ci podlegltych placowek.

8. Do strazy pocztowej nalezy wtasciwa ochrona obiektow
i pomieszczen, wedlug obowiazujacej instrukcji.

9. Do Kancelarii:

a) przyjmowanie, rozdzial i wysytka pism,

b) wykonywanie maszynopisow,

c¢) prowadzenie archiwum,

d) prowadzenie zbioru przepiséw normatywnych i ich aktu-
alizacja,

e) prowadzenie terminarza spraw,

f) inne sprawy zlecone przez naczelnika.

Czynno$ci — kancelaria w typie III wtacza si¢ do stano-

wiska pracy — referent zaopatrzeniowo-gospodarczy.
10. Organizacj¢ i zakres dziatania komorek ruchu oraz pla-
cowek p. t. wchodzacych w sktad obwodowego urzedu regu-
luja przepisy dotyczace organizacji jednostek eksploatacyj-
nych.

§ 15. Stanowiska pracy sa komorkami jednoosobowymi
wzglednie wieloosobowymi w zaleznosci od ilosci pracy.

raportow

stuzbowych
opracowanie

§rodkow zarad-

§ 16. Za cato$¢ prac wchodzacych w zakres wieloosobowych
stanowisk pracy oraz koordynacj¢ wewngtrznag pracy odpo-
wiedzialny jest jeden z pracownikow stanowiska pracy (k.on-

troler, referendarz itp.) =zaleznie od nomenklatury ustalonej
dla danego stanowiska pracy.

§ 17. 1. Do pracownika odpowiedzialnego za catos¢ prac
wieloosobowego stanowiska pracy nalezy:

a) zaltatwianite spraw zwiazanych z planowaniem
zdawczo$cia odnos$nej komorki organizacyjnej,

b) troska o nalezyte zorganizowanie i sprawny bieg pracy
odnosnej komorki organizacyjnej,

¢) czuwanie nad nalezytym i rownomiernym obcigzeniem
praca w stuzbie kazdego pracownika odnos$nej komorki orga-
nizacyjnej,

d) czuwanie nad przestrzeganiem przez podlegltych pracow-
nikéw obowiazujacych przepisow stuzbowych i zarzadzen na-
czelnika oraz nad utrzymaniem w stanie aktualnym zbiorow
przepisOw i wydawnictw urz¢edowych,

e) fachowe instniowanie pracownikow,

f) opiniowanie pracownikow,

q) przeprowadzanie kontroli wykonywanych czynnos$ci prze*
pracownikow w ramach obowiazujacych przepisow,

h) stawianie wnioskow w zakresie usprawnienia pracy i na-
lezytego wykorzystania pracownikow oraz biezace informo-
wanie bezposredniego przetozonego o przebiegu prac w ko-
moérce organizacyjnej.

2. Pracownicy komorek funkcjonalnych i komorek ruchu
obwodowego urzedu, polecenia stuzbowe otrzymuja od swe-
go bezposredniego przetozonego ’i przed nim odpowiadaja za
wykonanie swych obowiazkéw stuzbowych.

i sprawo-

§ 18. W razie niepeilnienia stuzby przez zast¢gpc¢ naczelni-
ka, pracownika odpowiedzialnego =za dziatalno$¢ komorek
funkcjonalnych i ruchowych zast¢gpcow wyznacza naczelnik.
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§ 19. Organizacja obwodotvych urz¢ddéw pocztowo - teleko-
munikacyjnych, zaliczonych do urzedéw pozaklasowych, usta-
lana jest dla kazdego indywidualnie.

§ 20. Szczegdtowy podzial czynno$ci na poszczegdlne miej-
sca pracy komorek organizacyjnych obwodowego urzedu
ustala regulamin wewngtrzny, zatwierdzony przez wtasciwa
dyrekcj¢ okrggowa poczty i telekomunikacji (Dyrekcj¢ Okre-
owa Poczty w Warszawie) na wniosek naczelnika obwodo-
wego urzedu.
1Qp2r

i. Rownoczesnie tracag moc wszystkie postanowienia sprzecz-
ne z niniejszym zarzadzeniem, a w szczegdlnosci rozporza-
dzenie Ministra Poczt i Telegrafow z dnia 31 sierpnia 1935 r.
o organizacji panstwowego przedsigbiorstwa ,Polska Poczta!
telegraf i Telefon" postanowienia instrukcji organizacyjnej
jednostek kierowniczych wykonawczych i centralnych pan-
stwowego przedsigbiorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Tele-
fon (Dz. U. M. P. i T. Nr. 20, z dnia 14.IX. 1935't.) w czg¢sci
dotyczacej oDwodowych urzedow.

Minister: prof, dr inz. W. Szymanowski

1 Zarz3dzenie wchodzi w zycie z dniem | maja

107.

ZARZADZENTIE
Ministra Poczt i Telegraféw z dnia 15 kwietnia 1953 r.
w sprawie cze$ciowej zmiany zagranicznej taryfy telegraficz-
nej do uzytku stacyj okretowych.

Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 3 czerwca 1924 r

o poczcie, telegrafie i telefonie (Dz. U. Nr. 63 z 1933 r. poz'
481) zarzadzam, co nastgpuje:
§ 1. W zagranicznej taryfie telegraficznej do uzytku stacyj

okrgtowych, stanowiacej zatacznik do zarzadzenia Ministra
Poczt i Telegrafow z dnia 31 sierpnia 1951 r. (Dz. P. i T. Nr.
18, poz. 290) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

§ 2. Ustugi dodatkowe.
W ustegpie pierwszym w p. 4 skre$la si¢ czterokrotnie wska-
zowke stuzbowa ,=LXDEUIL"= oraz trzykrotnie wyrazenie
»z wyjatkiem =LXDEUIL="; w p. 4 optate¢ ,1 zt 80 gr" za-
stepuje si¢ dwukrotnie optata ,2 zt 25 gr".

datkowychaniCZenia W i ustlugach do-

stuzt,ach specjalnych
A rA i H i . 1
Midway, Nowa Gwines Holendersia, o yesnym: Jugostawia

W p. 2 wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym: Brunei, Indie,
R?\(}yspy, 'Kongo ;Beslléli_iesélgizle. si¢: Czechostowacja, Falklandzkie

VW p. 3 ustgp pierwszy wpisuje si¢ w porzadku alfabetycz-
nym: Kolumbia Rep., Perim; w ustgpie' drugim wpisuje sig
w porzadku alfabetycznym: Kambodza, Kongo Belgijskie
Laos, Paragwaj, Somali Brytyjskie.

W p 5 wpisuje .si¢, w porzadku alfabetycznym: Kambodza
i skresla si¢: Awustria.

W P- 6 wpisuje si¢, w porzadku alfabetycznym: Indonezja,
Mananskie wyspy, Porto Rico, Salvador i skres§la si¢: Austria.

W p.7 wpisuje sig, w porzadku alfabetycznym: Albania —
7 (" AusIna — 1 fr- Ksigz¢gca wyspa — 0.50 fr,, Reunion —

f s™ Tomasza (s- Tome) — 0.50 fr.; skres§la si¢: Angola —
1 tr, Bahama — postanca optaca adresat, Birma — postanca
oplaca adresat, Indochiny — 5 fr,, Izrael — w obrgbie 3 km
od urze¢du telegraficznego dorgczanie bezptatne — przy dal-

szych odlegtosciach 1 fr.,, Palestyna — w obrgbie 3 km od
urzgdu telegraficznego dorgczanie bezptatne, przy dalszych
odlegtosciach 1 fr,, Timoz portugalski — 1 fr., Urugwaj — i fr
W Brytania - 1 fr., Wtoska Afryka Wschodnia (Erytrea) -
al S'z'5Clj 05T0w(acja — optate ,,0.90 fr." zastgpuje si¢ opla-
In- T i n ,ania 77 °Plat!S "3 fr." zast¢puje si¢ optata ,2 fr.
t! noc f JG — optate ,,0.10 fr." zast¢gpuje si¢ opla-
a ,020 fr. ;Martynika — ontat¢ ,,0.60 fr." zastepujesi¢ opta-
o " N " . .

28T iwioeny T ohate 2w AN S§ ORIt

w porzadku alfabetycznym: Birma
Kolumbia (Rep.), Libia, Marianskie
(wyspy), Paragwaj, Porto Rico, Salomona (wyspy), Salvador,
Somali Brytyjskie, Somali Wtoskie, Timor portugalski.

W poz. 0 wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym: Indonezja,
Libia, Midway, Paragwaj, Salomona Wyspy, Somali Wtoskie;

Zlote Si<*! Gilberta (WysSpy), Pakistan, Wegry, Wybrzeze

8 wpisuje sig,

W poz.
Jordania,

Etiopia, Izrael,

W Tabeli stawek telegraficznych w ruch europejskim:

stawkami n ~°Z AzorT * Madera wraz ze wszystkimi

,» k) W . ruchu telegraficznym pomigdzy Azorami'i Madera
jednej strony a krajami europejskimi z drugiej strony obo-
wiazuja stawki podane w relacji Portugalia — innb kraje
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¢) wpisuje si¢ nowa pozycj¢ w porzadku alfabetycznym
poz. Libia (Trypohs i Cyrenajka) i odpowiednie stawki do kra-
jow: Albania 52,5, Alger 55,0, Austria 45,0, Belgia 500 Butl-
garia 525, Czechostowacja 50,0, Dania 56,5, Finlandia 65,5,
Francja 45,5, Gibraltar 53,5, Grecja 52,5, Grenlandia 120,75,
Hiszpania 52,5, Holandia 56,5, Irlandia 62,0, Islandia 77,75 Ju-
gostawia 46,0, Luksemburg 49,0, Malta 21,0, Maroko ’fstf.
hiszp.) 68,0, Niemcy 52,0, Norwegia 63,5, Polska 60,0, Portu-
galia 56,5, Rumunia 52,5, Szwajcaria 43,5, Szwecja 57,0, Tan-
(YrZ' hlszP-> 65'0' Tanger (urz. Eastern) 65,0, Turcja 66,0,

W atykan 41,5, Wegry 52,5, W. Brytania 54,0, Wiochy 395,
Wys Kanaryjskie 70,5, Wys Owcze 73,0, Zwiazek Soci
Re%.plgad. 80,0.yJ yepy N ‘
d) W relacji Dania — Szwecja i Dania — Norwegia stawke
14,0 zastgpuje si¢ dwukrotnie stawka 11,0 Luksemburg —
ZSRR stawke¢ 51,0 zastgpuje si¢ stawka 52,5; Portugalia —
Wyspy Kanaryjskie stawke¢ 37,5 zastgpuje si¢ odsylaczem 1);
Norwegia Szwecja, stawke 14,0 zastgpuje si¢ stawka 11,0;
czenf3)I3 Portugalia stawke¢ 19,5 zastgpuje si¢ odsyta-

relacjach Holandia — nizej podane kraje dotychcza-

1 zast"Puje SJI? nastgpujacymi: Alger 33,5 Niemcy
19,5, Wyspy Kanaryjskie 50,5, Hiszpania 32,5, Francja 240
Islandia 31,0, Norwegia 29,5, Szwecja 24,0, Szwajcaria 23,5!
Tanger 43,5, Czechostowacja 23,5.

e) W
m\6

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Minister: prof, dr inz. W. Szymanowski

108.

ZARZADZENIE
Ministra Poczt i Telegraféow z dnia 18 kwietnia 1953 r.
o pobieraniu doplat za nieoplacone lub niedostatecznie opla-
cone przesylki listowe w obrocie zagranicznym.

1 ustawy z dnia 3 czerwca 1924 r

Na podstawie art. 18 ust.
1933 r,, poz'

o poczcie telegrafie i telefonie (Dz. U. Nr. 63 z
481) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W zestawieniu oplat pobieranych za przesytki listowe
do Polski, zawartym w zalaczniku do zarzadzenia Ministra
Poczt i Telegraféw z dnia 7 grudnia 1950 r. (Dz. P. i T. Nr. 21,
poz. 265) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) W pozycji ,Sarawak" str. 280:
w kol. 3 utamek % zastgpuje si¢ cyfrag 2
» 4 cyfre 16 zastgpuje si¢ cyfra 20
, 516 cyfry 10 zastgpuje cyframi 12

7 wyrazy 8c — oc2c do 2f — 2c za dalsze 3f — zastg-
puje si¢ wyrazami 4c — oc2c za 2f
9 cyfre 35 zastgpujesigcyfra 40
10 cyfre 15 zastgpujesigcyfra 20.
2) W pozycji ,Sierra Leone" str. 280:
w, kol. 7 wyrazy oc—Vz2 d do 2f, IV2 d za kazde dalsze 3f do
11f, 2Va d od Hf do 15f zastgpuje si¢ wyrazami oc
h do 2f 1d od 2f do 5f, U2z d od 5f do 8f, 2 d od
8f do IIf.

3) W pozycji ,Indonezja" 275:

str.

w kol. 3 utamek &j zast¢gpuje utamkiem &is
» 4 cyfre 35 zastgpujesigcyfra 75
" 51 6 cyfry 20 zastgpujesi¢ cyframi 45

7 cyfry 7V¥ i 3 zastgpuje si¢ cyframi 15 i 7¥/s

9 cyfry 15 i 75 zastgpuje si¢ cyframi 30 i 150.
4) W pozycji ,Nikaragua" str. 278:

w kol. 5 i 6 skresla si¢ cyfry 18 i zastgpuje

7 skresla si¢ cyfry 6 i 3 i zastgpuje si¢ cyframi 5

9 skresla si¢ cyfr¢ 12 i zastgpuje si¢ cyfra 15

10 skre$la si¢ cyfr¢ 40 i zastgpuje si¢ cyfra 60.

siedem dni po o§lo—

si¢ cyframi 20

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie w
szoniu.
F. Ladosz Podsekretarz Stanu

Minister: wz.

109.

OBWIESZCZENIE

Ministra Poczt i Telegraféow z dnia 20 kwietnia 1953 r
o sprostowaniu bledu w taryfie pocztowej, telegraficznej
, tele omcznej, stanowiacej zalacznik do zarzadzenia Ministra
Poczt i Telegrafow z dnia5stycznia 1953 r. (Dz. P. i T Nr 2
poz. 12).

Na podstawie art. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1950 r. o wy-
dawapiy Dziennika Poczty i Telekomunikacji (Rz. U. Nr. 6
BB_%'._S fﬂ’rdlsettﬂjg 5%’ Hﬁ%i%fﬂ}jgé‘y Bthd: w taryfie telegraficz-
nej krajowej (Dz. P. i T. Nr. 2, poz. 12 z 1953 r.), w poz.
o w kol. ,optata zamiast ,4“ winno by¢ ,4,50".

Minister: F. Ladosz Podsekretarz Stanu

WZ.

-

—
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ZARZADZENIA WEWNETRZNE
Ministra Poczt i Telegraféow:

110.
ZARZADZENIE

Ministra Poczt 1 Telegrafow z dnia 8 kwietnia 1953 r.
w sprawie zmian w urzedowym zbiorze przepisow sluzbowych.

§ 1. W urz¢gdowym zbiorze przepisow sluzbowych tom. 1
dzialu X R 1) Regulaminu finansowo - rachunkowego dla pla-
cowek p. t. wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1. § 98 otrzymuje brzmienie: ,,Odestany nadmiar kasowy do
urz¢du zbiorczego placowki p. t. wpisuja w dniu wysiania do
wykazu odestanych nadmiaré6w kasowych, prowadzonego
w jednym egzemplarzu.

Sumy dzienne wykazu wpisuje si¢ na rozchoéd do rachunku
miesigcznego w kolumnie ,odestane nadmiary kasowe do
urzedow zbiorczych".

Jako dowdd usprawiedliwiajacy te pozycje rozchodow shu-
z3 placowce p. t,, otrzymane z urze¢du zbiorczego pokwitowa-
nia, ktore placowki p. t. przechowuja w swych aktach.

Dnia 5 i 15 kazdego miesigca placowki p. t. odsylaja wy-
kaz ,,odestanych nadmiarow" do przelozonej dyrekcji.

Sume¢ koncowa wykazu za okres od 1 do 5 przenosi si¢ do
nastepnego'wykazu prowadzonego za okres od 6 do 15 kaz-
dego miesigca, sume¢ koncowg wykazu za okres od 6 do 15,
przenosi si¢ do wykazu za okres od 16 do konca miesigca.

Dnia ostatniego kazdego miesigca placowki p. t. dolacza-
ja wykaz ,odestanych nadmiaréw" do rachunku miesigcznego.

Suma koncowa tego wykazu musi si¢ zgadza¢ z sumag od-
nos$nej kolumny rozchodoéw rachunku miesigcznego".

2. § 116 otrzymuje brzmienie: ,,Otrzymany zasitek wpisuja
placowki p. t. w dniu otrzymania do wykazu ,otrzymanych
zasitkow", ktory prowadzi si¢ w jednym egzemplarzu.

Sumy dzienne wykazu wpisuje si¢ na przychod do rachun-
ku miesigcznego w kolumnie: ,otrzymane zasitki kasowe".
Zatacznikami do pozycji otrzymanych zasitkow sa rewersy
kontrolne.

Dnia 5 i 15 kazdego miesigca placowki p. t. odsylaja wy-
kaz ten wraz z przynaleznymi rewersami kontrolnymi do prze-
lozonej dyrekcji.

Sume¢ koncowa wykazu prowadzonego za okres od 1 do 5,
przenosi si¢ do nastgpnego wykazu za okres od 6 do 15 kaz-
dego miesigca, sum¢ koncowa wykazu za okres od 6 do 15
przenosi si¢ do wykazu za okres od 16 do konca miesigca.

Dnia ostatniego kazdego miesigca placowki p. t. dotaczaja
wykaz ,otrzymanych zasitkow kasowych" do rachunku mie-
sigcznego.

Suma koncowa wykazu musi si¢ zgadza¢ z suma odnos$nej
kolumny przychodéw rachunku miesigcznego.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia z mo-
ca od dnia 1 kwietnia 1953 r.

Minister: wz. F. Ladosz Podsekretarz Stanu

OKOLNIKI:

111.
Likwidacja paczkowego urzedu wymiany Gdansk 4.

Z dniem 30 kwietnia 1953 r. likwiduje si¢ paczkowy urzad
wymiany Gdansk 4 w obrocie z Finlandig. Dotychczasowe
funkcje tego urz¢du wymiany przejmuje z dniem 1 maja
1953 r. urzad wymiany Gdynia 5.

Paczki nadane w Polsce przeznaczone do Finlandii, a dla
ktorych jako urzad wymiany przewidz, yiy jest w przepisach
stuzbowych ,,Oplaty i warunki przesylania paczek za grani-
ce" (I P 19 czgs¢ IV kol. 2) up. Gdansk 4, nalezy z dniem
1 maja 1953 r. kierowa¢ do up. Gdynia 5.

112.

Przesylki polecone z zawartoScia
jajeczek jedwabnikow.

Ministerstwo Poczt i Telegrafow wyjatkowo zezwolito
Przedsigbiorstwu Panstwowemu ,Dzial Jedwabnictwa" w Mi-
lanowku na wysytanie w poleconych przesytkach Ilistowych
jajeczek jedwabnikéw w czasie od 1 maja do 31 lipca 1953 r.

1

—
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Podajac powyzsze do wiadomosci poleca sie placowkom
p. t. przesylki takie nadane w tym okresie czasu przewozié¢
i dorgcza¢ odbiorcom bez zadnych przeszkod.

113.

Przekazy pocztowe z zagranicy.

Przekazy pocztowe z zagranicy, a mianowicie z Belgii, Fran-
cji, Szwecji 1 Szwajcarii niekiedy sa zwracane do kraju na-
dania bezposrednio przez placowki oddawcze, w oparciu
zreszta o odpowiednie przepisy Porozumienia o przekazach
pocztowych.

Powody zwrotu moga by¢ rozmaite. W kazdym przypadku,
gdy zachodzi potrzeba zwrotu przekazu do kraju nadania, na-
lezy przekaz taki przesta¢ do urz¢gdu Warszawa 1 bezzwlocz-
nie, podajac bezwarunkowo powdd zwrotu (adresat zmart —

wyjechal — niedoktad. adres — adresat odmowit przyjecia
itp.).
114.
Taryfa i plan komunikacji pocztowo - lotniczej

w obrocie zagranicznym.

Wprowadza si¢ do uzytku stluzbowego podrgcznik , Taryfa
i plan komunikacji pocztowo - lotniczej w obrocie zagranicz-
nym". Wydawnictwo to zawiera plany odsylek lotniczych
z Polski za granicg¢, plany kierowania przesylek droga lotni-
cza oraz wykazy oplat za przewdz powietrzny przesytek
w obrocie mi¢dzynarodowym.

Plany i wykazy zawarte w tym podrgczniku nalezy stoso-
wa¢ z chwilg otrzymania wydawnictwa z tym jednak zastrze-
zeniem, ze wykazy oplat za przewéz powietrzny przesylek li-
stowych z Polski za granic¢e maja moc obowiazujaca z dniem
1 lipca 1953 r. Rownoczes$nie uchyla si¢ plany i wykazy za-
warte w wydawnictwie , Taryfa i plan komunikacji pocztowo-
lotniczej w obrocie zagranicznym" wprowadzonych w zycie
na okres jesien — zima 1952/1953 r. (Dz. P. i T. Nr. 22, poz.
328 z 1952 r.) z tym zastrzezeniem, ze wykazy oplat za prze-
woz powietrzny przesyltek listowych z Polski za granic¢ maja
moc obowiazujaca do dnia 30 czerwca br. wilacznie.

115.
INSTRUKCJA

o prowadzeniu sprawozdawczo$ci z wykonania
planu uslug telegraficznych.

§ 1. 1. W celu stwierdzeni® stopnia wykonania miesi¢czne-
go planu ilosciowego 1 jakos$ciowego uslug telegraficznych
prowadzi sig:

a) wykaz statystyczny H (druk 975) i HI (druk 985) ,,.Dzien-
nik notowan wykonania planu ustug telegraficznych",

b) wykaz statystyczny Nr. 5 (druk 965) ,,Sprawozdanie mie-
sigczne z wykonania planu ustug telegraficznych".

2. Druki Nr. Nr. 975, 985 i 965, wedlug zataczonych wzo-
row beda wydane w najblizszym czasie; do czasu ukazania si¢
tych drukéw w nowym wydaniu uzywac¢ nalezy drukow do-
tychczasowych odpowiednio poprawionych.

§ 2. 1. Wykaz H(H1) jest podstawowym wykazem staty-
stycznym, z ktérego czerpaé nalezy wszelkie dane dotyczace
ruchu telegraficznego, np. do wykazu obrotu.

2. Wykaz HI prowadza wylacznie placowki posiadajace da-
lekopisy (inne aparaty telegraficzne) a wykaz H placoéwki po-
zostale.

3. Wykazy H i HI placowki sporzadzaja w 2 egz., z ktorych
jeden przesytaja:

~a) urzgdy pozaklasowe i rejonowe urzedy tf. tg. do dyrek-
cji,

b) pozostate placowki — do swojego urzedu obwodowego —
drugiego dnia po miesigcu sprawozdawczym,

¢) urzedy obwodowe — do dyrekcji, jednoczes$nie z wyka-
zem statystycznym Nr. 5 (sprawozdanie).

4. Urzgdy obwodowe obowigzane sa dokladnie sprawdzié
otrzymane z placowek wykazy H (HI) pod wzglgdem:

a) zgodno$ci ich sporzadzenia z niniejsza instrukcja,

b) prawidlowosci podsumowan i obliczen.

W razie stwierdzenia bl¢dow, pracownik sprawdzajacy do-
konuje poprawek w odnosnych wykazach, a spostrzezone bile-
dy podaje do wiadomos$ci zainteresowanej placowce, odpo-
wiednio ja pouczajac.
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§ 3. 1. Na wykazie HI rubr. 1 — 12, 14 i 17 — 19 wypetlnia
si¢ codziennie, a rubr. 13, 15 i 16, w dniach badania.

2. Wykaz H wypetnia si¢ z koncem miesiagca, wpisujac

w odpowiednich rubrykach dane z catego miesiaca.

J 4. Dane do wykazu HI1(H) ustala si¢ i oblicza na podsta-
wie nastgpujacych dokumentow telegraficznych:

318 — pierwopiséOw telegramow nadanych
i kredytowanych, ewentualnie z dzien-
telegramow.

a) w rubr. 1
optaconych gotowka
nika kasowego przyjetych

W rubr. 1 3 podaje si¢ platne telegramy krajowe
graniczne oraz platne noty stuzbowe (=ST—). Jako znizkowe
podaje si¢ telegramy =XLT=, =ELT= i =Prasowe=.

b) w rubr. 5 pierwopisow nadanych teleg amoéw i not
stuzbowych, ewentualnie z wykazu tych telegramow i not.

W rubr. 5 podaje si¢ wszystkie telegramy i noty sluzbowe,
a w rubr. 6 inne telegramy nieptatne, np. ratunkowe,

c¢) w rubr. 9 i 10, na podstawie telegramow przechodzacych,
liczac kazdy telegram raz, wedlug wydania w placowce obli-
czajacej,

i za-

d) w rubr. 11 — 13 — dziennika ekspedycyjnego telegra-
e) w rubr. 14 — telegramow nadanych i przechodzacych lub
: dziennika pracy w dziale wymiany telegramoéw telefonem.
W rubryce 14 podaje si¢ wszystkie telegramy (nadane

w placowce i przechodzace), wydane telefonem do innych pla-
cowek, z wyjatkiem telegramow wydanych lub przyjetych te-
lefonem od abonentdow,

f) w- rubr. 17 — 19 — dziennika przebiegu stuzby lub dzien-
nika dalekopisowego.

§ 5. 1. Dane statystyczne podawane na stronie czotowej
wykazu HI (H) nalezy czerpac:

a) do poz. A — G, z dziennika kasowego przyje¢tych tele-
gramow, wzglgdnie z pierwopisow telegramow,

b) do poz. H — =z dziennika ekspedycyjnego,
z rachunku naleznos$ci postanczej,

c¢) do poz. I — z kart ewidencyjnych abonentow (stuzba te-
lex) lub umoéw abonentowych,

d) do poz. J z kartek zamoéwieniowych
(stuzba telex) lub umow abonentowych.

ewentualnie

na potaczenia

2. W poz. H — (wyszczegélnienie na stronie czotowej) po-
daje si¢ telegramy dorgczone przez dorgczycieli zatrudnionych
wylacznie w stuzbie dorgczen telegramow oraz przez umyS$l-
nych postancow (—XP=, ,Postaficem—). Telegramow dorg-
czonych przez dorgczycieli przesytek pocztowych nie podaje
si¢ w wykazach HI i H.

3. Za jeden abonament telegraficzny (poz. I wyszczegdlnie-
nia") uwaza si¢ kazdy obwodd taczacy stacj¢ abonentowa z cen-

4. Za korespondencj¢ telegraficzna (poz. J wyszczegdlnie-
nia) uwaza si¢ potaczenia telex oraz potaczenia abonowane —
godzinowe i state.

wP0”3czoniach statych (wynajem) kazda dobg¢ liczy sig
za 32 jednostki pigtnastominutowe.

planu ustug

§ 6. 1. Sprawozdanie miesigczne z wykonania
sporzadzaja

telegraficznych Wykaz statystyczny Nr. 5
w 2 egzemplarzach:

a) urz¢gdy obwodowe na podstawie wykazu HI (H) wtasne-
go i placowek swego obwodu, wpisujac w osobnej pozycji da-
ne wtlasne i w osobnej dane placowek obwodu;

b) dyrekcje okrggowe na podstawie wykazow HI (H) i Nr. 5
nadestanych przez urz¢dy obwodowe, wpisujac w osobnej po-
zycji dane central wezlowych (RUTT-y w miastach woje-
wodzkich, a w Warszawie — Urzad Telef. Migdzym. i Tele-
grafu) i w osobnej dane pozostalych placowek'.

2. Urzgdy obwodowe przesytaja jeden egz. sprawozdania
do dyrekcji w terminie do dnia 9-go po miesigcu sprawozdaw-
czym, a dyrekcje do Ministerstwa w terminie do dnia 20-go
po miesigcu sprawozdawczym, z takim jednak wyliczeniem,
aby wykazy dnia 20-go byty juz w Ministerstwie.

§ 7. W celu stwierdzania jakos$ci stuzby ruchu telegraficz-

nego wprowadza si¢ nastgpujace wskazniki techniczno-eksplo-
atacyjne: i

a) wskaznik telegramow (nadanych i przechodzacych) odte-
legrafowanych z opdznieniem;

b) wskaznik telegramow dorgczonych z opdznieniem;
c¢) wskaznik telegramow o przebiegu opo6znionym;
d) wskaznik telegramow znieksztalconych.
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§ 8 1. Odtelegrafowanie, przebieg i dorgczenie telegramu
uwaza si¢ za opoédznione, gdy czynno$ci te wykonano po upty-
wie terminu kontrolnego. (Przez odtelegrafowanie rozumie si¢
rowniez wydanie telegramu telefonem).

2. Termin kontrolny oznacza czas jaki uptywa:

a) dla telegramow nadanych — od chwili (godzina i minu-
ty) przyjecia telegramu od nadawcy, do chwili jego odtele-
grafowania,

b) dla telegraméw przechodzacych — od chwili przyjgcia
telegramu od innej placowki, do chwili jego odtelegrafowa-

c) dla te legramow doreczonych — od chwili nadej$cia te-
legramu do placowki dorgczajacej, do chwili dorgczenia go
adresatowi,

d) dla telegraméw o przebiegu opdézinionym — od chwili
przyjgcia telegramu od nadawcy, do chwili dorgczenia go

adresatowi (odbiorcy).

3. Jako terminy kontrolne ustala sig:

Dla placdéuek uj miastach

Dla telegraméui uiojeui. | pomiat pozostatych
minut
nadangch 4i 30 20
przechodzacych 30 1? 15
dorgczonych 90 60 60

o przebiegu opéznionym dla uiszystkich placémek
6 godzin
Dla telegramow pilnych i panstwowych dorgczonych
i o przebiegu opdznionym obowiazuje termin kontrolny o po-
lowe¢/ mniejszy.

§ 9. 1. Wskaznik telegramow odtelegrafowanych z opdznie-
niem wyraza si¢ stosunkiem liczby telegramow opdznionych
(rubr. 8 + 1 0 wykazu) do ogolnej liczby telegramow (rubr.
7 1

2. Wskaznik telegramow dorgczonych z opodznieniem wyra-
za si¢ stosunkiem liczby telegramoéw opodznionych (rubr. 12)
do ogolnej liczby telegramow dorgczonych (rubr. I1).

3. Wskaznik telegramow o przebiegu opoznionym wyraza
si¢ stosunkiem liczby telegramow opo6znionych (.ubr. 13 _
»z opoOznieniem") do ogodlnej liczby telegramoé6w dorgczonych
w dniu badania (rubr. 13 ,ogotem"). Wskaznik ten oblicza si¢
raz miesigcznie — w pierwszy wtorek miesigca. Jezeli jednak
we wtorek ruch telegraficzny — =z jakichkolwiek wzgiguow
(§wigto, uroczysto$¢é, popularne imieniny itp.) znacznie odbie-

ga od ruchu normalnego — obliczenie przeprowadza sig
w najblizszym dniu o ruchu normalnym.
P° . telegraméw odtelegrafowanych Iub dorgczonych

z opoznieniem (rubr. 8 i 10 lub 12) wlicza si¢ wszystkie tele-
gramy, bez wzgledu na przyczyng¢ ich opdznienia, np. tele-
gramy:

a) ktorych odtelegrafowanie w granicach terminu kontrol-
nego byto niemozliwe z powodu zamknigcia placowki p. t,

b) ktéorych dorgczenie w granicach terminu kontrolnego by-
to niemozliwe z powodu zamknigcia instytucji bedacej adre-
satem.

§ 10. 1. Wskaznik telegramow znieksztatconych wyraza sig
stosunkiem liczby wyrazéw znieksztatconych w telegramach
(rubr. 16), do liczby wyrazéw wydanych dalekopisem (rubr.
15).

2. Za telegram znieksztalcony uwaza si¢ kazdy telegram,
w ktorym:

a) opuszczono wyraz lub znak,

b) zmieniono cho¢by jeden znak w wyrazie,

¢) zmieniono porzadek wyrazow.

3. Badanie znieksztalcen telegramow ma na celu stwierdza-
nie doktadnos$ci pracy na dalekopisie. Badanie przeprowadza
si¢ w dowolnych dniach miesiaca, a wyniki wpisuje si¢ do
rubr. 15 i 16 wykazu HI. Badaniem nalezy w zasadzie objaé
prac¢ wszystkich pracownikow. Czas badania pracy jednego
telegrafisty powinien wynosi¢ najmniej 15 minut. Badanie
przeprowadza si¢ na podstawie ta§my dalekopisowej. Pra-
c¢ na aparacie simplex obserwuje si¢ bezposrednio, a na apa-
racie duplex, prac¢ obserwuje si¢ badz za pomoca innego da-
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lekopisu, wtlaczonego na czas badania, badz tez za posred-
nictwem placowki wspolpracujacej. W tym ostatnim przypad-
ku kontrolerzy zainteresowanych placowek porozumiewaja si¢
co do terminu obserwacji ! innych niezbgdnych szczegdtow.
Wyniki obserwacji przesyla si¢ pismem poufnym. Pracowni-
ka, ktéorego p.aca ma by¢ poddana obserwacji, nie wolno
Uprzedza¢ o zamierzonym badaniu. Jednakze po zakonczonym
badaniu stwierdzone usterki nalezy z nim omowic.

§ 11. 1. W celu ustalenia $redniej liczby wyrazow telegra-
mu zwyktego i listowego (=ELT=) — Urzad Telefonow Mig-
dzymiastowych i Telegrafu w Warszawie oraz wojewodzkie
centrale telegraficzne przeprowadzaja liczenie wyrazéw w te-
legramach nadanych. Badaniem obja¢ nalezy 200D telegramow
Zwyktych 1,2300 telegramow listowych. Badanie przeprowa-
dza si¢ w dowolnym czasie, z tym, ze wyniki przesyta si¢ dy-
rekcji dwa razy do roku, w miesiagcu marcu i pazdzierniku,
jednoczes$nie z wykazem HI. Jako wynik liczenia podawac
nalezy liczbe telegramow i laczna sume¢ wyrazow.

2. Dyrekcje otrzymane dane przesyla's Ministerstwu jedno-
cze$nie z wykazem statystycznym Nr. 5.

§ 12. 1. Badanie obcigzenia taczy i central telegraficznych
przeprowadzaja placowki posiadajace dalekopis (mny aparat
telegraficzny).

Dla zestawienia wynikéw badan uzywa si¢ wykazu obcig-
zenia central i taczy telegraficznych (druk Nr. 987).

2. Badanie przeprowadza si¢ dwa razy do roku w miesigcu
marcu i pazdzierniku. Badanie rozpoczyna si¢ w drugi ponie-
dzialek miesigca i ciggnie si¢ przez okes dwoch tygodni. Ba-
danie obejmuje ruch catodobowy kazdego dnia oddzielnie, nie
Uczac sobodt i niedziel, a wigc jesli chodzi o cz¢$¢ D i E wy-
kazu razem 10 dni. W czgéci A wykazu podaje si¢ dane od-
powiajace okresowi badanemu.

3. W badaniu uczestnicza obie centrale telegraficzne wspot-
pracujace ze soba w badanej relacji.

§ 13. 1. Wykaz obciazen sporzadza si¢ w 3 egzemplarzach,
z ktorych jeden, placowka zatrzymuje u .siebie, a dwa przesy-
ta swej przetozonej dyrekcji. Dyrekcja po sprawdzeniu, prze-
analizowaniu wynikow i ewentualnie poprawieniu, jeden
egzemplarz wykazu przesyta najpdzniej 15-go dnia po mie-
sigcu sprawozdawczym Ministerstwu Poczt i Telegrafow.

2. Do wykazow obcigzen dyrekcja dolacza zestawienie
(w porzadku alfabetycznym nazw urz¢dow obwodowych oraz
nazw placowek) liczby telegramoé6w nadanych w miesiacu
marcu i pazdzierniku w kazdej placowce p. t., ktora nie jest
obowigzana do przeprowadzania badan (i nie posiada aparatu
telegraficznego). Dane te powinny by¢ zgodne z odpowiedni-
mi danymi wykazu H.

3. Do wykazu obciazen centrale telegraficzne wojewoddzkie
dotaczaja krzywa obcigzenia dobowego. Krzywa nalezy wy-
kresli¢c oddzielnie dla telegramow wydanych i oddzielnie ode-
branych na podstawie liczby wydanych lub odebranych tele-
gramow w ciggu kazdej godziny doby, jako S$rednie obcigze-
nie godzinowe za okres badan.

§ 14. 1. Za personel kierowniczo - kontrolny (cz¢s¢ C) uwa-
za si¢ personel wymieniony jako taki w Dzienniku Poczty
i Telekomunikacji, z 1952 r. Nr. 15, poz. 218.

2. Za relacj¢ (czg$¢ D) uwaza si¢ potaczenie telegraficzne
migdzy dwiema placowkami niezaleznie od ilo$ci taczy czyn-
nych w tym potaczeniu. Placowki posiadajace wigcej niz jed-
ng relacj¢, dane do cze¢Sci D wykazu dotyczace 2-ej i na-
stepnych relacji, podaja na wktadkach do wykazu obciazenia
(druk Nr. 987a).

3. Liczbe telegramo6w nadanych (czg¢$¢ A) oblicza si¢ na
Podstawie dziennika kasowego przyjetych telegramow (druk
1014), dziennika pracy w dziale wymiany telegramow telefo-
Pen\ (druk 1032), wzglednie pierwopisow telegramow optaco-
nych gotéwka i kredytowanych oraz z wykazu nadanych te-
legramow i not stuzbowych (druk 1001). Liczbe telegramow
dorgczonych (czg¢$¢ A) oblicza si¢ z dziennika ekspedycyjne-
90 telegramo6w (druk 1023), ewentualnie i z wykazu nadeszlych
telegramow i not stuzbowych (druk 1001).

4. Za telegramy wydane lub odebrane (cz¢s¢ D) uwaza sig
~szystkie telegramy (a wigc 1 tranzytowe) odtelegrafowanc
0 centrali wspotpracujacej w danej relacji wzglednie od tej
centrali przyjete, wedlug zapiskow dziennika dalekopisowc-
9° (druk 1015). Telegram; wpisuje si¢ w formie u’amka,
z tym, ze w liczniku nodaje si¢ liczbe telegramow odpraco-
wanych, a w mianowniku liczbg¢ telegramow opdznionych.
5- Liczbg telegramow wydanych lub przyjetych telefonem
(czg$¢ E) w ciagu doby podaje si¢ na pods'awie zapiskow
dziennika pracy w dziale wymiany telegramo6w telefonem
(druk 1032), w taki sam sposéb jak telegramy odtelegrafo-
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6. W relacjach obslugiwanych przez central¢ automatycz-
na, za relacj¢ uwaza si¢ polaczenie miedzy placowka a cen-
trala i bada si¢ jej obciazenie tylko w kierunku nadania. Dla
relacji tej wyniki uzyskuje si¢ przez sumowanie telegramow
na podstawie dziennikéw aparatowych. Relacje takie nalezy
oznaczad (nazwa placowki) — StaLnogréd - auto-
mat. Jezeli oprécz polaczenia przez automat pracuje sig
z Stalinogrodem (chwilowo lub na state) z pominigciem cen-
trali automatycznej, nalezy dla tej relacji prowadzi¢ osobny

dziennik aparatowy. W relacji Stalinogréd — automat do
dziennika aparatowego wpisywaé nalezy wszystkie telegra-
my skierowane przez Stalinogréd — automat. Lokowanie w ta-

kich wypadkach powinno by¢ wyrdzniane litera.
7. W relacjach pracujacych na morsach nalezy dodatkowo
dopisa¢ ,morse" pod nazwa relacji w czgsci D wykazu.

§ 15. 1. Na podstawie wskaznikéw obliczanych wedlug § 7,
kazda placowka ma mozno$é analizowania i kontrolowania ja-
kosci swojego ruchu telegraficznego.

Urzgdy obwodowe obowiagzane sa kontrolowaé¢ przebieg
wskaznikow jako$ci tak swojej centrali jak i podlegtych pla-
cowek.

2. Dyrekcje okrggowe kontroluja wskazniki rejonowych
urzedow telefoniczno - telegraficznych i urzedow obwodowych
oraz opracowuja biuletyny Miesigczne wynikoéw tych placo-
wek i tacznie wynikow placowek poszczegdlnych obwodow.
W  biuletynie podaje si¢ kolejno$¢ jaka placéowka (RUIT
i urzad obwodowy) zdobyla pod wzgledem jakosci swojej
stuzby. Do oceny bierze si¢ pod uwage wskazniki podane
w § 7 pkt. a — d. Ilo§¢ punktow mozliwych do osiagnigcia
zalezy od ilosci wskaznikow 1 liczby placowek wspdtzawod-
niczacych, np. jezeli wspoilzawodnictwem objeto 4 wskazni-
ki, a grupa placéwek bioraca w nim udziat liczy 23, to naj-
wyzsza liczba punktéw mozliwych do osiggnigcia be¢dzie wy-
nosita 4 X 20 80. Pierwsze miejsce przyznaje si¢ placow-
ce, ktora osiggnela najwigksza ilo§¢ punktow, nastgpne zas
placowkom, ktore osiagnely z kolei mniejsza ich ilosé.

3. Oprocz powyzszych danych cyfrowych biuletyn powinien
zawieral rowniez zestawienie procentowego wykonania po-
wyzszych wskaznikow przez poszczeg6élne RUTT-y i urzedy
obwodowe oraz lacznie przez placéwki poszczegodlnych obwo-
dow, oceng¢ pracy placowek 1 analiz¢ przyczyn wahania si¢
wskaznikéw na przestrzeni miesigca sprawozdawczego. W ze-
stawieniu procentowego wykonania wskaznikow nalezy row-
niez podac¢ taczny wskaznik telegraméw nadanych i przecho-
dzacych odtelegrafowanych z opdznieniem.

Wskaznik ten oblicza si¢ jako stosunek liczby telegramow
nadanych i przechodzacych odtelegrafowanych z opodznieniem
do ogodlnej liczby telegramoéow. Biuletyn dyrekcje przesytlaja
urz¢gdom rejonowym i obwodowym oraz Ministerstwu.

4. Ministerstwo P. i T. kontroluje zbiorcze wykazy Nr. 5
nadsytane przez dyrekcje okrggowe, ustala na omowionych
wyzej zasadach miejsce zdobyte przez rejonowe Urzedy tf. tg.
w miastach wojewoddzkich i okregji dyrekcyjne w skali ocjol-
nokrajowej 1 sporzadza biuletyn.

§ 16. Instrukcja* niniejsza wchodzi w zycie z dniem ogtlo-
szenia z wyjatkiem § 5 ust. 4 zdanie 2, ktory obowiazywacé
bedzie z dniem 1 stycznia 1954 r., a jednoczes$nie tracg moc
obowiazujaca: instrukcja o prowadzeniu sprawozdawczos$ci
z wykonania planu uslug telegraficznych, ogltoszona w Dzien-
niku P. i T. z 1952 r. Nr. 11, p. 160 o:az zarzadzenia uzupetl-
niajace wydane dyrekcjom pismami telex, z dnia 9 i 12 wrze-
$nia 1952 r. Nr. TE 38/K.

KOMUNIKATY:

116.

Zwracanie pos$wiadczen odbioru.

Pomimo kilkakrotnych zarzadzen, zamieszczonych w Dzien-
nikach P. i T., a ostatnio w Dz. P. i T. z 1952 roku Nr. 14,
poz. 211 wtadze sadowe, Komisja Arbitrazowa, Urzad Paten-
towy w Warszawie itp. zalg si¢, ze poswiadczenia odbioru za-
rowno dotaczane do pism sadowych jak i naktadu pocztowe-
go (dr nr. 24) dotaczane do pism Komisji Arbitrazowej
i Urzedu Patentowego masowo nie sg zwracane nadawcom, co
uniemozliwia terminowe zaltatwianie spraw, powoduje wyzna-
czanie nowych rozpraw i wysyltanie po raz drugi pism o tej
samej tresci.

Ponownie poleca si¢ kierownictwu placowek p. t. omowié
te niedomagania na najblizszych konferencjach stuzbowych
i wezwaé¢ pracownikéw pocztowych do przestrzegania posta-
nowien zawartych w § 77 regulaminu ogdlnego o przesylkach
pocztowych II. P. 4 i w §§ 115 do 122 regulaminu o przesyt-
kach listowych w obrocie wewngtrznym ii. P. 5.
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117.

WYKAZ

uruchomionych, projektowanych do uruchomienia
i zwinigcia placowek p.-t.
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