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36. z 29 stycznia 1955 r. w sprawie zmiany ordynacji pcczto-
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37. z 29 stycznia 1955 r. w
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sprawie zmiany taryfy poczto-

38. z 16 pazdziernika 1954 r. w sprawie wprowadzenia regu-
laminu premiowania montero6w w panstwowym przedsig-
biorstwie ,Polska Poczta, Telegraf i Telefon".

|
ZARZADZENIA MINISTRA POCZT I TELEGRAFOW:

36.

ZARZADZENTIE

Ministra Poczt i Telegrafow z dnia 29 stycznia 1955 r.
w sprawie zmiany ordynacji pocztowej.

Na podstawie art. 18 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 3 czerwca
1S24 r. o poczcie, telegrafie i telefonie (Dz. U. z 1933 r. Nr 63,
poz. 481) zarzadzam, co nast¢puje;

§ 1. W ordynacji pocztowej, wprowadzonej zarzadzeniem
Ministra Poczt i Telegrafow z dnia 17 kwietnia 1951 r. (Dz.
P. i T. Nr 15, poz. 250) z pozniejszymi zmianami, w § 73,
W ust. 2 dodaje si¢ na koncu nastepujace zdania;

»,Na zadanie -nadawcow wyznaczone placowki p. t. zamy-
kaja swoimi pieczg¢ciami, odci$nigtymi na laku, paczki z po-
dang warto$cig do 3.000 zt. Za zamknigcie paczki uiszcza na-
dawca taryfowa optate".

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w 2zycie z dniem 1 kwietnia
1955 r.

Minister: wz. F. Ladosz Podsekretarz Stanu,

37.

ZARZADZENTIE
Ministra Poczt i Telegrafow z dnia 29 styczmia 1955 r.
w sprawie zmiany taryfy pocztowej.

Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 3 czerwca 1924 t.
© poczcie, telegrafie i telefonie (Dz. U. z 1933 r. Nr 63, poz.
481) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W taryfie pocztowej, stanowiagcej zatacznik do zarza-
dzenia Ministra Poczt i Telegrafow z dnia 5 stycznia 1953 r.
w sprawie taryfy pocztowej, telegraficznej i telefonicznej (Dz.
P i T. Nr 2, poz. 12),.po poz. 108 dodaje si¢ poz. 109 o brzmie-
niu;

»109 Zamknigcie paczki odciskami pieczeci na laku przy
uzyciu pieczeci i laku urzedu p. t.
— za kazdy odcisk pieCzgCimnnernannn. 2 8 —
§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia

1955 r.
Minister: wz.. F. Ladosz Podsekretarz Stanu.

39. z 21 stycznia 1955 r. w sprawie zmiany regulaminu kol-
portazu czasopism i wydawnictw nieperiodycznych.

I

ZARZADZENIA DYREKTOROW
centralnych zarzadéw i zarzadéw

40. Zarzadzenie Dyrektora Zarzadu Poczty z 1 lutego 1955 r.
w sprawie zmiany regulaminu o paczkach i listach war-
toSciowych w obrocie wewngtrznym.

OKOLNIKI:
41. Znak PUP. 115.55. Zmiana drukow.

38.

ZARZADZENTIE

Ministra Poczt i Telegraféow z dnia 16 pazdziernika 1954 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu premiowania monteréw

w panstwowym przedsiebiorstwie ,Polska Poczta, Telegraf
i Telefon".

Na podstawie § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
19 lutego 1949 r. w sprawie uposazenia pracownikow pan-
stwowego przedsigbiorstwa ,Polska Poczta, Teleg-af i Tele-

fon" (Dz. U. Nr 14, poz. 90), zarzadza si¢, co nastgpuja:

§ 1. Wprowadza si¢ regulamin premiowania monteréw, za-
trudnionych w stuzbie teletechnicznej i radiofonizacyjnej pan-
stwowego przedsigbiorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Tele-
fon" w brzmieniu, ustalonym w zalaczniku do niniejszego za-
rzadzenia.

§ 2. Traci moc regulamin premiowania monteréw, zatrud-
nionych w stuzbie teletechnicznej panstwowego przedsigbior-
stwa ,,Polska Poczta, Telegraf i Telefon", stanowiacy zalgcz-
nik Nr 2 do zarzadzenia Nr 180 Ministra Poczt i Telegrafow
z dnia 29 czerwca 1953 r

§ 3. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 listopada 1954 r.
Minister: prof, dr inz. W. Szymanowski.

Zalacznik do zarzadzenia
Ministra Poczt i Telegrafow
z dnia 16.X. 1954 r., (poz.
-38).

REGULAMIN

premiowania monteréw zatrudnionych w sluzbie teletechnicz-
nej i radiofonizacyjnej panstwowego przedsiebiorstwa ,Polska
Poczta, Telegraf i Telefon".

Rozdzial L
Postanowienia ogdlne.

§ 1. 1. Regulamin niniejszy okre$la zasady premiowania
monteréw zatrudnionych przy konserwacji biezacej urzadzen
teletechnicznych i radiofonizacyjnych, robotach remontowych
i instalacyjnych w Dyrekcji Telefonéw Migdzymiastowych
i Telegrafu w Warszawie, Dyrekcji Telefonow Miejscowych
w Warszawie oraz jednostkach podlegltych wojewodzkim za-
rzadom tacznosci.

2. Regulamin niniejszy nie dotyczy pracownikéw stuzby te-
letechnicznej, zaszeregowanych do tabeli plac ,,T".

§ 2. Okresem obrachunkowym dla ustalania i wyplaty pre-
mii jest miesiagc kalendarzowy.
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Rozdziat |IL

Premiowanie pracownikow zatrudnionych wylacznie
przy konserwacji biezacej urzadzen teletechnicznych.

§ 3. 1. Pracownicy =zatrudnieni przy konserwacji biezacej
Hjrzadzen teletechnicznych otrzymuja indywidualng premie,
w wysokosci do 25% uposazenia zasadniczego za wykonanie
w 100% planu konserwacji urzadzen, przydzielonych kazde-
mu pracownikowi.

2. Premi¢ ustalong w ust. 1 obniza si¢ o 2,5%' uposazenia

zasadniczego za kazdy 1% niewykonania planu,
i.§ 4. 1. Niezaleznie od premii ustalonej w § 3 pracownicy
zatrudnieni przy konserwacji biezacej otrzymuja premig
mv wysoko$ci do 25% uposazenia zasadniczego za utrzymanie
dopuszczalnych planem wskaznikow strat na poszczegdlnych
miejscach pracy lub zespotach, stanowigcych ustalony stosu-
nek sumarycznego miesigcznego czasu trwania uszkodzen do
obowiazujacego czasu pracy przydzielonych do konserwacji
urzadzen.

2. Premig¢ ustalong w ustgpie 1 podwyzsza si¢ o 2% za kaz-
dy 1% poprawienia wskaznika lub obniza si¢ o 2"# za kazdy
1% pogorszenia wskaznika.

3. W przypadku,, gdy dla okre$lonego miejsca pracy lub
zespotu dopuszczalny wskaznik strat, z uwagi na dogodne wa-
runki techniczne, zostanie ustalony w wysokos$ci wskaznika
technicznego (docelowego w skali krajowej) premia za nie-
pogor$zenie tego wskaznika wynosi 40% uposazenia zasadni-
czego. Premii tej nie podwyzsza si¢ za ewentualng poprawe
wskaznika technicznego.

4. W przypadku pogorszenia dopuszczalnego wskaznika
technicznego (docelowego* w skali krajowej) — pracownik
traci prawo do premii w wysokosci 40% uposazenia zasad-
niczego, a premi¢ jego oblicza si¢ wg postanowien ust. 1 i 2.

§ 5. 1. Wskazniki obowiazujace, jako zadania planowe dla
poszczegdlnych miejsc pracy lub zespoldw ustala kwartalnie
wtasciwy wojewodzki, zarzad tacznosci lub jednostka réwno-
rzgdna z tym, ze Ministrowi Poczt i Telegraféw przystuguje
prawo kazdorazowej zmiany "wskaznikéw, ustalonych przez
wojewodzki zarzad tacznos$ci lub jednostke rownorzedna.

2. Wskazniki ustalone przez wojewoddzkie zarzady laczno-
§ci lub jednostki rownorzedne na poszczegdlne kwartaty nie
moga by¢ nizsze od faktycznie osiagnigtych w analogicznym
okresiie poprzedniego roku.

3. Odchylenia od zasad ustalonych w ust. 2 moga by¢ sto-
sowane wytacznie za zgoda Ministra Poczt i Telegrafow.

§ 6. Przy obliczaniu premii dla pracownikéw zatrudnionych
przy konserwacji biezacej, zarbwno wg § 3 jak i wg § 4 sto-
suje si¢ nastgpujace wspdtczynniki premiowe:

1) dla pracownik6éw kolumn konserwacji kabli mig¢dzymia-
stowych oraz obstugujacych urzadzenia radiofonii nosnej i te-
lefonii no$nej — wspodtczynnik 1,2,

2) dla pracownikow konserwujacych sieci miejscowe po-
za siedziba posterunku w przypadku, gdy laczna odleglos¢ od
posterunku do tych sieci wynosi ponad 50 km — wspoétczyn-
nik 1,1.

Rozdzial 1L

Premiowanie pracownikow zatrudnionych wylacznie
przy konserwacji biezacej urzadzen radiofonizacyjnych.

§ 7, 1. Monterzy wydzielonych radiowg¢ztow, zatrudnieni
wytacznie przy konserwacji i remontach radiofonizacyjnych
urzadzen liniowych’ i instalacji glo$nikowych oraz przy wy-
konywaniu instalacji glo$nikowych, otrzymuja premig:

1) za utrzymanie dopuszczalnych planem wskaznikow tech-
niczno-eksploatacyjnych s w wysokosci 25% uposazenia;

2) premi¢ ustalona w pkt 1 obniza si¢ o 2% uposazenia za
kazdy 1% pogorszenia planowanej wielkosci wskaznikow.

2. Niezaleznie od premii okre$lonej w ust.
wyzej wymienieni otrzymuja premig:

1) za wykonanie w 100% indywidualnego planu instalowa-
nia glosnikow okreslonego w normo-godzinach w wysokosci
10% uposazenia z tym, ze za kazdy 1% przekroczenia planu
w granicach do 110% premia zwigksza si¢ o 1% uposazenia,
a za kazdy 1% niewykonania planu premi¢ obniza si¢ o 2%
uposazenia;

2) za wykonanie w 100% indywidualnego planu konserwa-
cji 1 "remontdow wyrazonego w normo-godzinach, — w wyso-
kosci 10% -uposazenia zasadniczego z tym, ze za kazdy 1%
przekroczenia planu w granicach do 110% premi¢ zwigksza
si¢ o 1% uposazenia, a za kazdy 1% niewykonania planu pre-
mia obniza si¢ o 2% uposazenia;

3) w przypadku niewykonania planu na poszczegdlnych od-
cinkach remontéw — potraca si¢ niewykonane ilosci normo-
go6dzin poszczegdlnych asortymentéw w podwodjnej wyso-
kosci;
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4) taczna wysoko$¢ maksymalnej
1 i 2 niniejszego paragrafu wynosi 65% uposazenia.

§ 8. Monterzy dyzurni radiowegzléw, =zatrudnieni wylacznie
przy obsludze urzadzen stacyjnych, otrzymuja premig:

1) za wykonanie w 100% planu konserwacji tacznie z po-

miarami urzadzen stacyjnych — w wysokosci 20% uposaze-
nia.

Za kazdy 1% niewykonania planu premi¢ obniza si¢ o 2%
uposazenia;

2) za utrzymanie dopuszczalnego planem wskaznika tech-
niczno-eksploatacyjnego na odcinku urzadzen stacyjnych —
w wysokosci 25% uposazenia.

Za kazdy 1% pogorszenia wskaznika premig
0 2% uposazenia.

S 9. Wskazniki obowiazujace jako zadania planowe ustala
kwartalnie wlasciwy wojewodzki zarzad tacznosci.

obniza si¢

§ 10. 1. Monterzy zatrudnieni przy pracach, megafonizacyj-
nych otrzymuja premi¢ w wysokosci do 60% uposazenia za
bezawaryjne dziatanie urzadzen megafonizacyjnych, pod wa-
runkiem nieprzekrc-czenia ustalonego dla tych robot wskazni-
ka czasowego.

2. W przypadku przekroczenia wskaznika czasowego z przy-
czyn -obiektywnych, stwierdzonych .protokdlarnie w mys$l obo-
wigzujacych przepisow, premi¢ o ktdérej mowa w ust. 1 mozna
przyzna¢ pracownikom na podstawie decyzji dyrektora wo-
jewodzkiego zarzadu lacznosci.

Rozdziatl IV,

Premiowanie pracownikoéw zatrudnionych jednoczesnie
przy konserwacji biezacej urzadzen teletechnicznych
i radiofonizacyjnych.

§ 11. 1. Monterzy zatrudnieni przy konserwacji, remontach
biezacych oraz robotach instalacyjnych urzadzen teletechnicz-
nych i radiofonizacyjnych otrzymuja premig:

1) za wykonanie w 100% indywidualnego planu konserwa-

cji 1 remontéw przydzielonych im urzadzen, obliczonego
w normo-godzinach, — w wysokos$ci 10%. uposazenia zasad-
niczego;

2) za wykonanie w 100% indywidualnego planu instalacji
glo$niké6w oraz aparatow telefonicznych, obliczonego w nor-
mo-godzinach, — w wysokosci 10% wuposazenia zasadni-
czego.

2. Premi¢ ustalona w ust. 1 obniza sig:

1) —o 1% uposazenia zasadniczego za kazdy 1% niewy-
konania planu konserwacji i remontéw biezacych, wymienio-
nego w ust. 1 pkt [;

2) — o 1% uposazenia zasadniczego za kazdy 1% niewy-
konania planu instalacji, wymienionego w ust. 1 pkt 2.
3. Premi¢ wustalong w ust. 1 pkt 2 podwyzsza si¢ o 0,5%

uposazenia zasadniczego za kazdy 1% przekroczenia planu
instalacji glo$snikdw oraz aparatow telefonicznych, z tym, ze
laczna premia wustalona w niniejszym paragrafie nie moze
przekroczy¢ 25% uposazenia zasadniczego.

4. W wypadku niewykonania planéw, wymienionych w ust.
1 na poszczegdlnych odcinkach konserwacji, remontow bieza-
cych oraz instalacji przy obliczaniu wykonania planow
w normo-godz-inach potragca si¢ niewykonane ilosci normec-
godzin poszczegdlnych asortymentow w podwdjnej] wyso-
kosci.

§ 12. 1. Niezaleznie od premii ustalonej w § 11 monterzy
zatrudnieni przy konserwacji biezacej otrzymuja premig
w wysokos$ci 25% uposazenia zasadniczego za utrzymanie do-
puszczalnych planem na poszczegdlnych miejscach pracy Itib
w zespolach wskaznikéw techniczno-eksploatacyjnych urza-
dzen radiofonizacyjnych oraz wskaznikow strat urzadzen tele-
technicznych, stanowiacych stosunek sumarycznego miesig¢cz-
nego czasu trwania uszkodzen do obowiazujacego czasu pra-
cy przydzielonych do konserwacji urzadzen teletechnicznych.

2. Premi¢ ustalonag w ust. 1 podwyzsza si¢ o 2% za kazdy
1% poprawienia wskaznikéw strat lub obniza si¢ o 2% za
kazdy 1% pogorszenia tych wskaznikéw.

8. Za kazdy 1% pogorszen-ia wskaznikéw techniczno-eksplo-
atacyjnych urzadzen radiofonizacyjnych — premi¢ obniza si¢
o 1%.

§ 13. Przy wustalaniu oraz obliczaniu premii za wskazniki
strat urzadzen teletechnicznych oraz wskazniki techniczno-
eksploatacyjne wurzadzen radiofonizacyjnych, stosuje si¢ za-
sady okreslone w § 4 ust. 3 1 4 oraz w §§ 5 i 9 niniejszego

regulaminu.

§ 14. Monterom, konserwujacym rownoczesnie urzadzenia
teletechniczne 1 radiofonizacyjne, przystuguja wspotczynniki
premiowe w wysokosci oraz w przypadkach, okreslonych
w 5 6 niniejszego regulaminu.

premii ustalonej w ust.
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Rozdziatlt V.

Premiowanie monteréw, zatrudnionych w magazynach
oraz warsztatach konserwacyjnych.

§ 15. 1. Monterzy, zatrudnieni wylacznie w magazynach te-
letechnicznych -oraz warsztatach konserwacyjnych powiato-
wych zarzaddéw lacznosci wydzielonych urz¢dow telekomuni-
kacyjnych, wydzielonych radiowgztow, Dyrekcji Telefonow
Miejscowych w Warszawie, oraz Dyrekcji Telefonow Migdzyr
miastowych i Telegrafu w Warszawie, otrzymuja $rednig pre-
mi¢ wazong z procentu wykonania planu konserwacji, remon-
tow biezacych, instalacji glo$nikow i aparatow telefonicznych
oraz $rednich wskaznikow strat na urzadzeniach teletechnicz-
aych, $rednich wskaznikéw techniczno-eksploatacyjnych urza-
dzen radiofonizacyjnych.

2. Premi¢ ustalong w ust. 1 obniza si¢ o 2*o uposazenia za-
sadniczego za kazda uzasadniong reklamacj¢ w zakresie nie-
terminowego zaopatrzenia poszczeg6lnych pracownikow lub
zespotow w materiaty i narzedzia, ztej konserwacji zmagazy-
nowanych materialdw i urzadzen oraz za wadliwe dokonanie
napraw w warsztatach, zgloszonych przez pracownikoéw pro-
dukcyjnych lub przez ich zespoly.

§ 16. 1. Monterzy, zatrudnieni w magazynach warsztatow
teletechnicznych wojewoddzkich zaktadoéw remontowo-instala-
cyjnych lacznosci oraz w magazynach stacji obstugi radiotech-
nicznej, otrzymuja premi¢ w wysokosci do SiP/o uposazenia
zasadniczego, za bezusterkowa konserwacj¢ materialow, urza-
dzen i przyrzadow.

2. Premi¢ ustalona w ust. 1 obniza si¢ 2°0 uposazenia za-
sadniczego za kazda uzasadniona reklamacj¢, zgloszong przez
pracownika produkcyjnego.

Rozdziatlt VL

Postanowienia koficowe.

| 17. 1. Premi¢ wyplaca si¢ nie poOzniej niz w ciggu mie-
sigca po miesigcu obliczeniowym, na wniosek jednostki orga-
nizacyjnej, zlozony w terminie 15-tu dni po miesigcu obli-
czeniowym.

2. Zarzadzenie o wyptacie wydaje:

1) dla pracownikéw Dyrekcji Telefonow Migdzymiastowych
i Telegrafu — Dyrektor,

2) dla pracownikéw Dyrekcji Telefonow Miejscowych —

Dyrektor,
31 dla pracownikow wydzielonych urzedow telekomunika-
cyjnych oraz wydzielonych radioweztow — naczelnik (dyrek-

tor) urzedu, wzglgdnie kierownik wydzielonego radiowgzta,
4) dla pracownikow wojewodzkich zakladow remomtowo-
Instalacyjnych tacznosci — dyrektor wzgl. naczelnik zaktadu,
5) dla. pracownikow powiatowych zarzadéw tacznosci — na-
czelnik powiatowego zarzadu.
§ 18. 1. Pracownicy objeci niniejszym regulaminem premio-
wania moga by¢ pozbawieni premii catkowicie lub czg¢$ciowo,
niezaleznie od potragcen wymienionych w poprzednich posta-

1) niezgodnego z rzeczywisto$cig rejestrowania ilosci i cza-
su trwania uszkodzen,

2) zaniedban obowiazkéw stluzbowych,

3) nienalezytego wykonania robdt remontowych, instalacyj-
nych oraz warsztatowych.

2. Decyzj¢ o catkowitym lub cze$ciowym pozbawieniu pre-
mii wydaje przetozony, uprawniony do zatwierdzania wyptlai.
premiowych.

1I

ZARZADZENIA WEWNETRZNE
Ministra Poczt i Telegrafow:

39.

ZARZADZE N it
Ministra Poczt i Telegrafow z dnia 21 stycznia 1955 r.
w sprawie zmiany regulaminu kolportazu czasopism
i wydawnictw nieperiodycznych.

§ 1. W regulaminie kolportazu czasopism 1 wydawnictw
nieperiodycznych za posrednictwem poczty (II. P. 21) wpro-
wadzonym zarzgdzeniem Ministra Poczt i Telegrafow z dnia

Adres Redakcji i Administracji:

Ministerstwo Poczt i Telegrafow, Warszawa,
Prenumerat¢ nalezy wptaca¢ na konto Nr 1529—91—412 w Oddz. V Miejskim N.B.P. W-wa,

i Telekomunikacji Str. 107

16 lutego 1953 r. (Dz. P. i T. Nr 7, poz. 48) cz¢s¢ VII otrzy-
muje nowe brzmienie, podane w =zalaczniku do niniejszego
zarzadzenia.

Zatacznik ten nalezy wklei¢ do regulaminu kolportazu cza-
sopism i wydawnictw nieperiodycznych (I. P. 21) na stro-
nie 29.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 1955 r.

Minister: prof, dr inz. W. Szymanowski.
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ZARZADZENIA DYREKTOROW
centralnych zarzadow/ i zarzadow

49.

ZARZADZENIE

Dyrektora Zarzadu Poczty z dnia 1 lutego 1955 r.
w sprawie zmiany regulaminu o paczkach i o listach
warto§ciowyeh w obrocie wewngtrznym.

§ 1. W regulaminie o paczkach i o listach warto§ciowych
w obrocie wewnetrznym — II. P.. 6 — 7, w czes$ci II, w dzia-
le 1 dodaje si¢ rozdzial 4 o brzmieniu:

,»,Rozdzial 4.

Zamykanie paczek odciskami pieczgci na laku.

§ 14a. Wyznaczone placéwki p. t, ktére otrzymaly pieczg-
cie do laku z nazwa placéwki i godlem pocztowym, zamykaja
na zadanie nadawcow odciskami tych pieczgci na laku —
paczki z podang wartoscia do 3.000 zi. Placowki p. t. uzywaja
do tego celu wtasnego laku i wlasnych przyboréw do rozta-
piania laku.

§ 14b. Piecz¢¢ do zamykania paczek powinna by¢ przecho-
wywana ipod zamknigciem. Nalezy ja wydawaé¢ wylacznie pra-
cownikowi wyznaczonemu do wykonywania ustugi zamyka-
nia paczek. Do wykonywania tej ustlugi powinien by¢ wyzna-
czony pracownik znajacy doktadnie przepisy o opakowaniu
i zamykaniu paczek i umiejacy latwo oceni¢, czy paczka jest
odpowiednio opakowana. Do wykonywania tej ustugi, jak
réwniez do przechowywania pieczeci nie moze by¢ wyznaczo-
ny pracownik przyjmujacy paczki ani pracownik, pod ktorego
nadzorem znajduja si¢ przyje¢te paczki.

§ 1l4c. Przed rozpoczgciem lakowania paczki pracownik po-
winien poinformowaé nadawce, ile odciskéw pieczeci umiesci
na paczce i ile bedzie wynosila optata za t¢ ustuge.

§ 14d. Zamykanie paczek odciskami pieczg¢ci na laku po-
winno odbywac¢ si¢ w obecnos$ci nadawcy. Zamykane moga
by¢ tylko paczki dostatecznie opakowane przez nadawce,
zgodnie z przepisami ordynacji pocztowej. Odciski pieczeci
na laku powinny by¢ wyrazne. Nalezy je umieszcza¢ na brze-
gach zalepionego opakowania, na spojeniach skrzynki luo na
obwiazaniu i opakowaniu , albo na obu koncach przewiazania
w takiej iloSci i w taki sposéb, aby nie' mozna bylo dostaé sig
do zawarto$ci paczki przez odchylenie brzegéw opakowania,
zsunigcie lub odwiazanie sznurka, odchylenie §cianki skrzynki
lub w inny sposéb — bez pozostawienia widocznych $ladow
uszkodzenia odciskéw pieczgci lub opakowania.

§ l4e. Optate, pobrang za zamknigcie paczki odciskami pie-
czecl, zalicza si¢ w ksiedze przyje¢ paczek, notujac ja w ru-
bryce ,,Optata" pod wpisanag kwota optaty za paczk¢ i umiesz-
czajac obok w skrocie uwage ,lak"."

5 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia
1955 r. . .
Dyrektor: wz. E. Sajkowska.
OKOLNIKI:
41.

Zmiana drukow.

W zwiazku ze zmiang manipulacji przy sprzedazy wy-
dawnictw nieperiodycznych (Dz. P. i T. z 1955 r. Nr 5) wpro-
wadza si¢ na uzytek placoéwek p., t. 2 nowe diuki:

druk Nr 210a — wykaz ewidencyjny wydawnictw nieperio-
dycznych w formacie A-5, oraz
druk Nr 219 — wykaz prowizji wyptaconej pracownikom za

sprzedaz wydawnictw nieperiodycznych w formacie AS.
Spis drukoéw nalezy odpowiednio uzupeic.

Plac Matachowskiego 2.

cz. 23, dziat 5, rozdz. 19.

Prenumerata: rocznie 42 zi. poélrocznie 25 zt 20 gr, kwartalnie 16 zt 80 gr. Cena pojedynczych egzemplarzy do 2 kartek 90 gr.
za kazda nastepna kartke 30 gr.

Naktad: 10.000 egz. Format Al

'L)frzymano: ll.irlr. ’1@%% r. —

[

Rekopis

Papier 61XSeo,

druk. VII kl,, gramatura 60 g. Arkuszy druku jA

Druk ukonczono: 3.III. 1955 r.

Toczono z polecenia Ministra Poczt i Telegrafow w Zakl

Graf. Laczno$ci — W-wa, Ludna 4.

Zani 210-55 B-6-1456






