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TRESC:

Zarzadzenia Ministra:

Poz. 65 -nr 190 z 29.VL59 r. w prawie zrdéznicowania
stawek odpisu dodatkowego .. fundusz zaM

dowy na rok 1959 dla przedsigbiorstw przemy
stowych.

Poz. 66 0T 191 z 30.VL59 r. o zmianie zarzadzenia
nr 247 Ministra Budownictwa i Przemys u
teriatow Budowlanych z dnia 24 grudnia 1957 r.
T weryfikacji kwalifikacji »w«dow>f
pracownikoéw  zatrudnionych w biurach
jektow.

nr 203 z 18.VIL5S9 r. w
pracownikow

Poz. 67 - sprawie

stuzby bibliotecznej zatrudnionych
w Bibliotekach zaktadowych.

Poz, 68 - nr 205 z 23.VIL.59 r. w sprawie
nia i finansowania placowek kul

towych w zakladach pracy pclkcyc

rownyc rzez M1n1stra ™
H IKEY  r.,no-ek»ia.nwych.

65.

vaURADZENIE nr 190 MINISTRA BUDOWNICTWA
i PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH
z dnia 29 czerwca 1959 r.
w sprawie zréznicowania stawek odpisu dodatkowego na

fundusz zakladowy na rok 1959 dla przedme¢biorstw prze-
myslowych.

(Znak: FE/3/ 600/59)

W zwiazku z przepisem § 4, ust. 3 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 26 lutego 1959 r. w sprawie tworzenia
funduszu zaktadowego na rok 1959 w przedsigbiorstwach
przemystowych rozliczajacych si¢ z budzetem ¢ e n °’
podlegtych Ministrowi Budownictwa i Przemys u -
16w Budowlanych (Dz. U. nr 18, poz. 110) zwanego ]
.rozporzadzeniem”, w porozumieniu z Zarzadem Gléwnym
Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Budownictwa i Prze-
mystu Materiatdw Budowlanych oraz Zarzadem Gléwnym
Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Przemystu Chemicz-

nego, zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Srednie stawki odpisu dodatkowego na
fundusz zakladowy dla poszczegoélnych zjednoczen, okreslo-
ne w stosunku procentowym planowanego osobowego fun-

Zarzadzenie Prezesa Komitetu do Spraw Urbanistyki
i Architektury oraz Ministra Budownictwa i Przemyshlu
Materialéow Budowlanych

Poz. 69 — z 21.VIL59 r. w sprawie wykonania zaleglych
robot elewacyjnych w budownictwie mieszka-
niowym.

Pisma okolne Ministerstwa:

Poz. 70 — nr 35 z 30.VL59 r. w sprawie dodatkow za
prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia
przy uzyciu promieni jonizujacych.

Poz. 71 — nr 38 z 25.VIL.59 r. w sprawie zasad kwalifi-
kowania przedmiotow nietrwatych oraz ewiden-
cjonowania i wykazywania w sprawozdawczosci
finansowej materialdw przeznaczonych douplyn-
nienia w przedsigbiorstwach podlegtych i nadzo-
rowanych przez Ministra Budownictwa i1 Prze-
mystu Materiatow Budowlanych.

Komunikaty

duszu ptac, za kazdy procent poprawy wyniku, w wyso-

kosci podanej w zataczniku do zarzadzenia.

§ 2. 1. Na podstawie $rednich stawek odpisu dodatko-
wego, o ktorych mowa w § 1, dyrektorzy zjednoczen w po-
rozumieniu z Ministerstwem i zarzadami glownymi wtasdci-
wych zwiazkéw zawodowych, w terminie do dnia 15 lipca
1959 r. zrdznicuja stawki odpisu dodatkowego na fundusz

zaktadowy dla poszczegdlnych przedsigborstw.

2. Zréznicowane stawki przedsigbiorstw nie m-oga prze-
kroczy¢ S$redniej stawki zjednoczenia.

§ 3. Zatwierdzenie odpisu na fundusz zaktadowy za
I potrocze 1959 r. powinno nastapi¢ wedlug stawek odpisu

dodatkowego, ustalonych w trybie podanym w § 2.

§ 4. Przedsigbiorstwa, o ktorych mowa w § 4, ust. 2
rozporzadzenia, dokonuja odpisu dodatkowego na fundusz
zaktadowy za rok 1959 wedlug jednolitej stawki, wyno-
szacej 0,6% planowanego osobowego funduszu plac za kaz-
dy procent poprawy rentownosci.

§ 5. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 stycznia 1959 r.

MINISTER
St. Pietruslewicz



Str. 2

Zatacznik do zarzadzenia nsr 190
Ministra Budownictwa i Przemystu
M aterialow Budowlanych z dnia
29 czerwca 1959 r. w sprawie zréz-
nicowania stawek odpisu dodatko-
wego na fundusz zaktadowy na
rok 1959.

TABELA

Srednich stawek odpisu dodatkowego na fundusz zakladowy
na rok 1959.

1) Zjednoczenie Przemystu Cementowego 0,25%
2) Zjednoczenie Przemystu Wapienniczego i Gip-
sowego 0.22%
3) Zjednoczenie Przemystu Kamienia Budowlanego  17%
4) Zjednoczenie Przemystu Ceramiki Budowlanej (,18%
5) Zjednoczenie Przemystu Kruszyw 1 Surowcow
Mineralnych 0.20%
6) Zjednoczenie Przemystu Silikatowego 0,30%
7) Zjednoczenie Przemystu Betonow 0,12%
8) Zjednoczenie Przemystu Oku¢ 1 Instalacji
Budowlanych 0,20%
9) Zjednoczenie Przemystu Izolacji Budowlanej 0,30%
10) Zjednoczenie Przemystu Szklarskiego 0,15%
11) Zjednoczenie Przemys$lu Ceramicznego 0,15%
12) Zjednoczenie Przedsigbiorstw Remontowych
Maszyn i Urzadzen Budownictwa 0,10%
13) Zjednoczone Zaktady Stolarki Budowlanej 0,16%
14) Przedsigbiorstwa, przemystowe podleglel zarza-
dom budownictwa 0,17%

66.

ZARZADZENIE nr 191 MINISTRA BUDOWNICTWA
I PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH

z dnia 30 czerwca 1959 r.

0 zmianie zarzadzenia nr 247 Ministra Budownictwa i Prze-

myslu Materialow Budowlanych z dnia 24 grudnia 1957 r.

w sprawie weryfikacji kwalifikacji zawodowych pracow-
nikéw zatrudnionych w biurach projektow.

(Znak: ZP/3/59)

W celu umozliwienia pracownikom biur projektow i biur

konstrukcyjnych podlegtych Ministrowi Budownictwa
1 Przemystu Materiatow Budowlanych oraz przez niego
nadzorowanych, ktéorzy mnie wuzyskali jeszcze uprawnien

budowlanych — wykazania si¢ zgodnie z § 6 zarzadzenia
nr 25 Prezesa Komitetu do Spraw Urbanistyki i Architek-
tury z dnia 24 wrze$nia 1957 r, w sprawie ramowego okres-
lenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw zatrudnionych
w biurach projektow — posiadaniem tych uprawnien, po
porozumieniu z Zarzadem Gléwnym Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw Budownictwa i Przemystu Materialéw Bu-

dowlanych zazradza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 247 Ministra Budownictwa i Prze-
mystu Materiatow Budowlanych z dnia 24 grudnia 1957 r.

w sprawie weryfikacji kwalifikacji zawodowych pracow-
nikow zatrudnionych w Dbiurach projektow (Dz. Urz.
MBiPMB nr 10, poz. 60) wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany;

DZIENNIK URZEDOWY MIN.

BUD. I PRZEM. MAT. BUD. Nr 13

1) § 3 otrzymuje brzmienie:

»Pracownicy biur projektow, okres§lonych w § 1 niniejszego
zarzadzenia, nie posiadajacy uprawnien budowlanych,
0 ktéorych mowa w § 6 powolanego we wstgpie zarza-
dzenia, powinni uzyskaé¢ takie uprawnienia w terminie do
dnia 31 grudnia 1960 r.

W  wyjatkowych przypadkach kierownik nad-

rz¢dnej biura projektow moze odroczy¢

jednostki
termin uzyskania

pizez pracownika biura projektow uprawnien budowlanych
do dnia 31 grudnia 1961 r.”.

2) § 4 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»W uzasadnionych przypadkach, po pozytywnym zaopinio-
waniu przez wlasciwa organizacj¢ fachowa (SARP, PZITB,
S'EP, PZITS, SIMP i inne organizacje zawodowe) na stano-
wisku asystenta i starszego asystenta moga by¢ zatrudnieni
w okresie do dnia 31 grudnia 1960 r. pracownicy, ktorzy
przewidzianego w § 2 pkt
1 i 2 powolanego na wstepie zarzadzenia.”

nie posiadaja wyksztalcenia

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 1959 r.

MINISTER
wz WL Kopeé

67.

ZARZADZENIE nr 203 MINISTRA BUDOWNICTWA
I PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH

z dnia 18 lipca 1959 r.

w sprawie wynagrodzenia pracownikéw shluzby bibliotecz-
nej zatrudnionych w bibliotekach zakladowych.

(Znak: ZB/1/1959)

W zwiazku z uchwalg nr 160/59 Komitetu Ekonomicznego
Rady Ministrow z dnia 2 maja 1959 r. w sprawie uposaze-

nia pracownikéw stuzby bibliotecznej, zatrudnionych w bi-

bliotekach zaktadowych, po porozumieniu z Zarzadami
Gtownymi Zwiazkow Zawodowych: Pracownikow Budow-
nictwa i Przemystu Materiatdow Budowlanych, Pracowni-

kow Przemystu Chemicznego oraz Pracownikéw Przemystu
Terenowego i Rzemiosta, zarzadza si¢, co nastgpuje:

stuzby biblio-
tecznej zatrudnionych w bibliotekach przedsigbiorstw re-
sortu Ministra Budownictwa i Przemystu Materialéw Bu-
dowlanych, prowadzonych przez zwiazki zawodowe.

§ 2. 1. Ustala si¢ nastgpujaca tabelg
wych i stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
stuzby bibliotecznej, zatrudnionych w pelnym wymiarze
czasu pracy, wynoszacym 46 godzin tygodniowo.

§ 1. Zarzadzenie obejmuje pracownikow

stanowisk stuzbo-

Lp. Stanowisko stluzbowe miesigcznie zi.
1. Starszy bibliotekarz 1600 — 1900
. Bibliotekarz 1250 — 1600
3. Mtodszy bibliotekarz z wyzszym wy-

ksztalceniem 1050 — 1250

4. Mtodszy bibliotekarz ze S$rednim wy-

ksztalceniem 950 — 1200
5. Pomocnik bibliotekarza 900 — 1050

6. Techniczny pracownikbiblioteczny 800 — 950
7. Manipulacyjny pracownikbiblioteczny 700 —- 900
2. Podwyzka wynagrodzenia zasadniczego w granicach

stawek przewidzianych dla danego stanowiska

nie moze wynosi¢ mniej niz 50 zi

stuzbowego
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§3 L
cyjne dla

Ustala si¢ nastgpujace kwalifika-

wymien

wymagania

zajmowania stanowisk stuzbowych,

nych w § 2. ust. 1:

Wymagania kwalifikacyjne

Lp. Stanowisko stluzbowe

Wyzsze wyksztalcenie bi-
bliotekarskie oraz co naj-
mniej 6 lat pracy bibliote-

1 Starszy bibliotekarz

karskiej

a) Wyzsze wyksztatcenie
bibliotekarskie oraz co
najmniej 2 lata pracy
bibliotekarskiej badz

b) sSrednie wyksztatcenie
bibliotekarskie oraz co
najmniej 5 lat pracy bi-
bliotekarskiej.

2 Bibliotekarz

3 Mtodszy bibliotekarz Wyzsze wyksztalcenie

z wyzszym wyksztat-
ceniem

Srednie wyksztalcenie bi-

4 Mtodszy bibliotekarz . . .
bliotekarskie co naj-

. . oraz
ze $rednim wyksztat-

. mniej 2 lata pracy biblio-
ceniem ..
tekarskiej
S i ksztat i i-
5 Pomodnik) blibliobe. >rednie  Wwyksztalcenic  bi
bliotekarskie

karza

Srednie wyksztalceni
6 Techniczny pracownik rednie wyksztatcenie

bliblioteczny

Ukonczona szkota podsta-

7 Manipulacyjny pra-

cownik bliblioteczny wowa

2. Ustalenie kwalifikacji pracownikéw o ktorych mowa

w ust. i. powinno by¢ dokonane na podstawie

cych dokumentéw, przedlozonych w oryginale lub uwie

rzytelnionym odpisie:

a) dowodu ukonczenia przez pracownika odPowi6* °
zaktadu lub kursu, zlozenia ocdapow icanicgo “zammu,
badz tez dowodu zwolnienia od wymagan ” ah ikacyj
nych, przyznanego przez Sekretarza Centra nej, Rady

Zwiazkéw Zawodowych w trybie postgpowania p
dzianym w § 5,

b) dokumentéw stwierdzajacych okres pracy bibliotekar-

skiej.

§ 4 Podstawa do okreslenia, jakie wyksztatcenie uznaje
si¢ za S$rednie lub wyzsze bibliotekarskie oraz rodzaje pra-
¢y, ktore moga by¢ uznane za pracg¢ bibliotekarska jest
zarzadzenie nr 224 Ministra Kultury i Sztuki z dnia 28 paz-
dziernika 1958 r. ogloszone w Biuletynie Ministers wa
tury i Sztuki nr 17 z dnia 19 grudnia 1958 roku.

§ 5 W wyjatkowych'przypadkach na wniosek prezydium
zarzadu gléwnego wtlasciwego zwiazku zawodowego oraz na
podstawie opinii Komisji Kwalifikacyjnej przy Zespole
Os$wiaty i Upowszechniania Kultury CRZZ, wtasciwy Se-
kretarz CRZZ moze ze wzgledu na wieloletniag prace w za-
wodzie bibliotekarskim oraz osiagnigcia zawodowe zwo nic
Pracownika od yrymagan kwalifikacyjnych, wustalonyc

w § 3 do zajmowania danego stanowiska.

dziennik urz¢gdowy MIN.

BUD, I PRZEM. MAT: BUD. Str. 3

W sktad Komisji Kwalifikacyjnej wchodza przedstawi-
ciele: Centralnej Rady Zwiazkéw Zawodowych (jako prze-
wodniczacy), Ministerstwa Kultury i Sztuki, Stowarzysze-
nia Bibliotekarzy Polskich oraz zaproszeni przedstawiciele
zainteresowanych instancji zwigzkowych.

§ 6. Pracownicy biblioteczni zatrudnieni na stanowiskach,
zajmowanie ktorych wyksztalcenia  $redniego,
a nie posiadajacy tego wyksztatlcenia, moga by¢ zakwalifi-
kowani na stanowisko technicznego pracownika bibliotecz-
si¢ nalezycie ze swoich obowigzkéw
i zobowiaza si¢ podja¢ nauk¢ w terminie do dnia 1 wrze$nia
1959 . oraz uzyska¢ wyksztalcenie S$rednie w
przewidzianym programem szkoty.

wymaga

nego, jezeli wywiazuja

terminie

§ 7. Pracownikom okreslonym w § 1, wykonujacym ni-
zej wymienione funkcje przyznaje
jacej wysokosci:

si¢ dodatek w nastgpu-

1) kierownik biblioteki liczacej ponad 20 tys. tomow —
300 zt.

2) kierownik biblioteki liczacej od 15—20 tys. tomow —
250 zt. -

3) kierownik biblioteki liczacej od 10—15 tys. tomow —
200 zl.

4) kierownik biblioteki liczacej od 5—10 tys. tomow
150 zt

5) kierownik biblioteki liczacej od 2—35 tys. tomow
100 =zt

6) kierownik biblioteki liczacej od 1—2 tys. tomow —
75 zt.

§ 8. Petnienie funkcji, o ktéorych mowa w § 7, pkt 1, 2, 3
i 4, moze by¢ powierzone osobom, ktore posiadaja kwali-
fikacje przewidziane ma stanowisko co najmniej mtod-
szego bibliotekarza ze $rednim wyksztatceniem, za§ w pkt 5
i6 co najmniej na stanowisko pomocnika bibliotekarza.

W razie braku odpowiednich kandydatéw na stanowiska
przewidziane w § 7, pkt 5 1 6 — mozna zatrudni¢ pracow-

nika, ktory posiada kwalifikacje przewidziane na stano-
wisko technicznego pracownika bibliotecznego, pod warun-
kiem uzupelnienia kwalifikacji zawodowych (ukonczenia

odpowiednich kurséow) w ciggu 2 lat od daty przyjecia do .
pracy.

§ 9. Pracownikom bibliotecznym, wyrdzniajacym
bitnymi osiagnigciami na polu organizacji i upowszech-
nianiu czytelnictwa; moze byé przyznany dodatek specjalny
w wysokoséci do 25"/0 wynagrodzenia zasadniczego.

dodatku
moze nastapic:

sie¢ wy-

Przyznanie specjalnego przez dyrekcj¢ zaktadu

a) w stosunku do pracownikéw okreslonych w § 2, ust. 1
pkt 1, 2, 3, 4 — na wniosek prezydium zarzadu okreggo-

wego zwiazku zawodowego,

b) w stosunku do pracownikéw wymienionych w pkt 5, 6,
7 — tego samego paragrafu — na wniosek prezydium
zarzadu okrggowego uzgodniony z
zwiazku zawodowego.

zarzadem glownym

§ 10. Pracownicy stuzby bibliotecznej zatrudnieni w nie-
pelnym wymiarze czasu pracy w bibliotekach liczacych po-
nad 1000 tomo6éw otrzymuja wynagrodzenie obliczone wedtug
stawki godzinowej. Stawka za godzing pracy efektywnej
wynosi 1/200 peinego wynagrodzenia miesi¢gcznego (lacznie
z dodatkami), ktore przystugiwalyby pracownikowi w ra-
zie zatrudnienia go w pelnym wymiarze czasu pracy.
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§ 11. Pracownikom prowadzacym punkty biblioteczne
z ksiggozbiorem liczacym do 1000 tomow lub punkty z ksig-
gozbiorem wymiennym dostarczanym przez biblioteki pu-
bliczne lub zwiazkowe na podstawie umowy zawartej mig-
a dana bibliotekag, moze by¢ przyznana na-
100—350 zt. Wysoko$¢ nagro-

i liczby czytel-

dzy zaktadem
groda kwartalna w wysokosci
dy wuzaleznia si¢ od wielkosci ksiggozbioru
nikow.

§ 12. Pracownicy biblioteczni zatrudnieni w dniu wejscia
w zycie zarzadzenia i wywiazujacy si¢ nalezycie ze swoich
obowigzkow powinni byé¢ zakwalifikowani na jedno ze sta-
nowisk przewidzianych w § 2, odpowiadajace posiadanym
kwalifikacjom i pracy. Zakwalifikowania pracow-
nikow bibliotecznych wedtug tabeli *stanowisk
dokona Centralna Rada Zwiazkow Zawodowych.

stazow i
stuzbowych

§ 13. Zarzadzenie obowigzuje od dnia 1 kwietnia 1959 r.
MINISTER

St. Pietrusiewicz

68.

ZARZADZENIE nr 205 MINISTRA BUDOWNICTWA
I PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH

z dnia 23 lipca 1959 r.

w sprawie zasad urzadzania i finansowania placowek kul-
turalno-o§wiatowych w zakladach pracy podleglych i nad-
zorowanych przez Ministra Budownictwa i Przemyslu Ma-
terialow Budowlanych oraz w sprawie plac pracownikow
kulturalno-o$wiatowych.

(Znak: ZB/1/1959)

W zwiazku z uchwata nr 941/55 Prezydium Rzadu z dnia
1955 roku w zasad urzadzania i finan-
kulturalno-o$wiatowych zaktadach
pracy oraz w sprawie ptac pracownikow kulturalno-oswia-
towych (Mon. Pol. nr 127, poz. 1627), zmieniona uchwala
nr 58a/59 Rady Ministrow z dnia 9 lutego 1959 roku (Mon.
17/59, poz. 71), po porozumieniu z Zarzadami G1tow-
Budownictwa

2 grudnia sprawie

w

sowania placowek

Pol. nr
Pracownikow
Zwiazku Zawodo-

nymi. Zwiazku Zawodowego
i Przemystu Materialow Budowlanych,
wego Pracownikow Przemystu Chemicznego i Zwigzku Za-
wodowego Pracownikow Przemystu Terenowego i Rzemio-
sta, zarzadza si¢, co nastgpuje:

i nadzorowane przez Mini-
M ateriatow Budowlanych

§ 1. Zaktady pracy podlegte
stra Budownictwa i Przemysthu
maja obowiazek urzadzania i pokrywania

dzenia placéwek kulturalno-o$§wiatowych.

kosztow prowa-

2. Przez zaktady pracy rozumie si¢ przedsigbiorstwa oraz

wchodzace w sktad przedsigbiorstw jednostki organizacyjne
na rozrachunku gospodarczym.

3. 1. Przedsigbiorstwa budowlano-montazowe obowiazane
sa prowadzi¢ placowki kulturalno-o$wiatowe na wigkszych
budowlach, w bazach, zaktadach produkcji pomocniczej itp.
odpowiadajacych warunkom, okreslonym w § 2.

3. 2. Na budowach, na ktorych liczba zatrudnionych pra-
cownikow generalnego wykonawcy i podwykonawcow tacz-
nie zobowiazuje w mys$l § 2 do urzadzania placowek kul-
turalno-o$wiatowych, urzadzenie tych placowek nalezy do
obowiagzkow generalnego wykonawcy, ktéry zawiadamia za-
interesowanych podwykonawcdéw o zamierzonym utworzeniu

placowki kulturalno-o$wiatowej 1 podaje im planowane

I PRZEM. MAT. BUD.

BUD. Nr 13
koszty. Podwykonawcy za$ obowigzani sa uczestniczy¢
w sfinansowaniu tych placowek w stosunku do liczby za-

trudnionych pracownikow.

4. Obowiazek wurzadzania i pokrywania kosztow prowa-
dzenia wtasnych lub wspodlnych placéwek kulturalno-os$wia-
towych majag w miarg¢ potrzeby rowniez inne jednostki or-
ganizacyjne resortu Ministra Budownictwa i Przemystu Ma-
teriatow Budowlanych (zarzady, zjednoczenia, instytuty itp)
na podstawie umotywowanego wniosku wtasciwego zarzadu
zawodowego, pod warunkiem wuzyskania

zabezpieczenia potrzebnych na

okregu zwiazku

zgody wtadzy przetozonej i
ten cel $rodkow.

5. W uzasadnionych przypadkach po uzgodnieniu z zarza-
dami okrggowymi wtasciwych zwiazkéw zawodowych zaleca
si¢ wspolne urzadzanie i pokrywanie kosztow prowadzenia
placowek kulturalno-oswiatowych przez zainteresowane za-
ktady pracy, stosownie do postanowien § 6 ust 3 zarzadze-
nia.

6. Przedsigbiorstwa budowlano-montazowe, prowadzace
ro oty w istniejacych zakladach pracy powinny koordyno-
wacé¢ urzadzanie wtasnych placowek kulturalno-oswiatowych
oraz ich sposob wykorzystania po ukonczeniu budowy z in-
westorem, a w przypadku domu kultury lub klubu takze

z zarzadem okrggowym wtasciwego zwigzku zawodowego.

§ 2. 1. Obowigzek urzgdzania i pokrywania kosztow pro-
wadzenia $wietlicy maja zaklady pracy, zatrudniajace $red-
nio wedlug planu rocznego ponad 100 pracownikow, hotele
robotnicze o ilo$ci zakwaterowanych s$rednio w roku' powy-
zej 200 osob oraz domy mtodego robotnika.

2. Zaktady pracy zatrudniajace ponizej 100 robotnikow
lub hotele robotnicze, w ktorych zakwaterowano mniej niz
200 pracownikow powinny urzadzaé¢ kaciki $wietlicowe do-
stosowane do istniejacych warunkow i mozliwosci lub par-
tycypowaé¢ w urzadzaniu i pokrywaniu kosztow prowadze-

nia placowek wspolnych zgodnie z § 1 ust. 5.

3. Obowiazek urzadzania i pokrywania kosztow prowa-
dzenia klubu maja zaktady pracy posiadajace zlokalizowany
w granicach administracyjnych jednej miejscowos$ci plano-
wany $redni roczny stan zatrudnienia od 1000 do 2000 pra-
cownikow. Klub powinien znajdowac¢ si¢ poza zamknigtym

terenem zaktadu pracy.

4. Obowiazek urzadzania i pokrywania kosztow prowadze-
nia domu kultury maja zaktady pracy posiadajace zlokali-
zowany w granicach administracyjnych jednej miejscowosci

planowany $redni roczny plan zatrudnienia powyzej 2000
pracownikow. Dom kultury powinien znajdowaé si¢ poza
zamknigtym terenem zaktadu pracy.

§ 3. Jezeli na terenie jednej miejscowos$ci dziata kilka

zaktadow pracy resortu Ministra Budownictwa i Przemystu
M aterialow Budowlanych:

1000—2000 pracownikow,
itp.) na

1) zatrudniajacych tacznie a wa-
obiektywne (lokalizacja, odleglo$é
si¢ organizowanie klubow migdzyza-

okrggowymi

runki to po-

. zwalaja — zaleca
ktadowych w porozumieniu 2z
zwiazkoéw zawodowych,

powyzej 2000 pracownikow

zarzagdami
wtasciwych
zatrudniajacych tacznie
zaleca si¢ organizowanie wspdlnych domoéw kultury sto-
sownie do postanowien pkt I).

2)

§ 4. Warunki, jakim powinny odpowiada¢ placowki kultu-
ralno-o$§wiatowe ich organizacj¢ okresla regulamin
Centralnej Rady Zwiazkow Zawodowych, stanowiacy za-
wstegpie uchwaly nr 941/55
1955 roku oraz Ramo-

oraz

lacznik nr 1 do powotanej we
Prezydium Rzadu z dnia 2 grudnia
wy Regulamin zaktadowej (mig¢dzyzaktadowej)
kulturalno-oswiatowej Centralnej Rady Zwiazkéw Zawodo-
wych.

placowki



Nr 13

§ 5. Nie nalezy likwidowa¢ lub zmniejsza¢ dziatalnos$ci
istniejacych placoéwek kulturalno-oswiatowych zaktadowych
iub w hotelach robotniczych, choé¢by stan zatrudnienia lub

zakwaterowania byl nizszy od stanu okreslonego w § 2.

§ 6. 1
wadzenia $wietlicy, klubu,

Obowigzek urzadzania i pokrywania kosztow pro-
domu kultury obejmuje.

1) dostarczenie dopowiediniego pomieszczenia,

2) zaopatrzenie w stosowne umeblowanie (np. stoly, stoliki
do gier, krzesta, szafki na pras¢, potki na ksigzki, wie-
szaki na wierzchnig odziez, dywaniki, chodniki, firanki),
radio i — o ile mozliwe — telewizor, bilard i gry au o-
matyczne,

3) urzadzanie w miar¢ mozliwosci boisk do gier sportowych

oraz zaopatrzenie w niezbgdny sprzet sportowy,

4) os$wietlenie i ogrzewanie, utrzymanie czysto$ci oraz do-

konywanie potrzebnych remontoéw,
5) wynagradzanie pracownikéw kulturalno-oswiatowych.

2. Wydatki przewidziane w ust. 1 odnosza si¢ lowniez do

kin zwiazkowych, mieszczacych si¢ w ramach placoweK
kulturalno-o$§wiatowych.
3. Zaktady pracy posiadajace wspo6lna S$wietlice, klub,

dom kultury pokrywaja wydatki przewidziane w us . |,

proporcjonalnie do liczby zatrudnionych pracownikow.

§ 7. L
i utrzymania placowek kulturalno-o$§wiatowych z.

)

Zaktady pracy pokrywaja koszty urzadzenia

srodkow inwestycyjnych zgodnie z obowiazujacymi prze-
pisami o finansowaniu przyrostow S$rodkow trwatyc ,

2) $rodkoéw obrotowych w odniesieniu do pozostalych kosz-

tow.

3) funduszu zakladowego.
2. Koszty dziatalno$ci organizowanej w placowkach kul-

turalno o$wiatowych nalezy pokrywaé z:

1)

dotacji rad zaktadowych ewentualnie terenowo wtasci-
wych zarzadéw okregowych zwiazkéw zawodowych,

2) wplywoéw z organizowanych przez placowki kulturalno-

oswiatowe ptatnych imprez i widowisk,

3) innych dotacji i wplywow (np. funduszu zakladowego,

oplat za wynajem sal itp).

3. Dyrektor (kierownik) i gtowny ksiggowy zaktadu pracy
zatwierdzaja preliminarz wydatkéw przewidzianych na
urzadzenie 1 utrzymanie placéwek kulturalno-oswiatowych,
Po uprzednim zaopiniowaniu preliminarza przez prezydium
rady zakladowej zwiazku zawodowego zgodnie z postano-
wieniami § 6.

§ 8 Decyzje o likwidacji S$wietlicy podejmuje dyrektor
(kierownik) zaktadu pracy w porozumieniu z rada zaktado-
wa i zarzadem okregowym wtlasciwego zwiazku zawodowego,
a o likwidacji klubu lub domu kultury dyrektor zaktadu
pracy w porozumieniu z jednostka nadrz¢edng i wlasciwym
zarzadem gléwnym zwiazku zawodowego.

§ 9. 1. Zaktady pracy zatrudniaja i optacaja pracownikow
kulturalno-oswiatowych wg nastgpujacych =zasad:

1) w S$wietlicy przedsigbiorstwa, ktore zatrudnia ponad 500
pracownikow kierownika $wietlicy zatrudnionego

w pelnym wymiarze czasu pracy,
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2) w $wietlicy hotelowej i domach mtodego robotnika, jesli
w hotelu lub domu mtodego robotnika zamieszkuje po-
nad 200 osob instruktora
w pelnym wymiarze czasu pracy.

kulturalno-o$§wiatowego

3) w S$wietlicy przedsigbiorstwa, ktéore zatrudnia od 250 do
500 pracownikéw oraz w przypadkach

sadnionych przy mniejszym zatrudnieniu na podstawie

szczegblnie uza-

decyzji dyrektora przedsigbiorstwa na wniosek rady za-
ktadowej — kierownika $wietlicy, zatrudnionego w wy-
miarze do 50 godzin pracy miesigcznie i optacanego ry-
czaltowo,

4) w $wietlicy hotelowej i domach mtodego robotnika, jezeli
w hotelu lub domu mtodego robotnika zamieszkuje po-
nizej 200 o0so6b
w wymiarze do 50 godzin pracy miesigcznie i optacanego
ryczattowo,

instruktora kulturalno-o$wiatowego

w klubach — kierownika klubu i instruktora kulturalno-
o§wiatowego,

5)

6) w domach kultury — przynajmniej trzech pracownikow
kulturalno-o$wiatowych =zatrudnionych w pelnym wy-
miarze czasu pracy; zatrudnienie w domu kultury, jezeli
jego rozmiary tego wymagaja, ponad 5-¢iu pracownikow
kulturalno-o$§wiatowych — wymaga uzgodnienia z zarza-
dem okregowym wtasciwego zwiazku zawodowego.

2. Pracownicy kulturalno-o$§wiatowi nie majag prawa, jako
pracownicy zajmujacy
niu ustawy z dnia 1 lipca 1958 roku o zmianie ustawy o cza-
sie pracy w przemys$le i handlu (Dz. U. nr 44, poz. 219), do
wynagrodzenia za prac¢ w godzinach nadliczbowych, w nie-
dziele 1 $Swieta.

samodzielne stanowiska w rozumie-

§ 10. Dziatalno$cig $wietlic, klubow zaktadowych, domow
kultury i kin zwiazkowych oraz personelu kulturalno-
o§wiatowego kieruja rady zaktadowe (miejscowe).

§ U. Kierownik zaktadu pracy przyjmuje i zwalnia pra-
cownikow kulturalno-o$wiatowych:

1) kierownikow S$wietlic na wniosek rady zakladowej (miej-
scowej),
2) pracownikow klubéw i domoéw kultury na wniosek za-

rzadéw okregowych wtasciwych zwiazkéw zawodowych.

§ 12. 1. Wysoko$¢ wynagrodzenia i zasady zaszeregowania
pracownikéw kulturalno-o§wiatowych ustala tabela ptac,
stanowiaca zalacznik do zarzadzenia.

2. Pracownicy, ktorzy w chwili wejscia w zycie niniejszego
zarzadzenia maja wynagrodzenie wyzsze niz przewiduje za-
laczona tabela plac, zachowuja dotychczasowa wysoko$é wy-
nagrodzenia.

§ 13. Wymagania kwalifikacyjne, uprawniajace do objecia
stanowisk wymienionych w tabeli ptac pracownikow kultu-
ralno-o§wiatowych w zakladach pracy, okresli Centralna Ra-

da Zwiazkéw Zawodowych w porozumieniu z Ministrem

Kultury i Sztuki.

§ 14. Przydatnosc¢ staz

pracy pracownikdw kulturalno-o$wiatowych wustalaja ko-
misje weryfikacyjne powotane przez Centralng Rad¢ Zwigz-
kow Zawodowych.

do pracy oraz zaszeregowanie i

§ 15. 1. Pracownikom etatowym placowek kulturalno-

1 oswiatowych, zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu pra-
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przystuguja wszelkie. §wiadczenia i uprawnienia przy-

cy,
innym pracownikom danego zaktadu pracy.

stugujace

2. W zaktadach pracy, w ktorych przystuguje pracowni-
kom deputat weglowy w naturze, pracownicy placowek
kulturalno-o$wiatowych przyj¢ci po dniu 1 stycznia 1956 r
otrzymuja ekwiwalent za wgegiel deputatowy w wysokosci
250 ztotych za tong¢. Pracownicy, ktorzy otrzymywali depu-

tat we¢glowy w naturze przed dniem 1-go stycznia 1956 r
otrzymuja go nadal.
1. Zaktady pracy maja obowiazek =zatrudniaé

§ le.
w placowkach kulturalno-oswiatowych zaleznie od potrzeb,
w peinym wymiarze lub niepelnym wymiarze czasu pracy,
administracyjno-gospodarczych (np. ksiggo-

pracownikow
magazyniera, sprzataczke itp.).

wego, intendenta,
otrzymuja wynagro-
zaktadzie

ust. 1,
obowiazujacymi
kategorii.

2. Pracownicy, okresleni w

dzenie zgodnie 2z zasadami, w

pracy, dla pracownikéw danej

§ 17. Zaktady pracy pokrywaja potrzeby placowek kul-
turalno-o$wiatowych w zakresie niezb¢dnych etatow i fun-

duszu ptac, w ramach planu zatrudnienia i funduszu ptac

na dany rok.

S 18. Kierownicy zaktaddéw pracy powinni otoczy¢ szcze-
golnag opieka placowki kulturalno-o$§wiatowe oraz zapew-
ni¢ niezbgdne $rodki i pomoc techniczng dla umozliwienia

tym placowkom peinego i wszechstronnego rozwoju.

stasowania niniejszego

§ 19. Ewentualne spory dotyczace

zarzadzenia, z wylaczeniem sporow majatkowych, ktore
podlegaja kompetencji komisji arbitrazowych, rozstrzyga
yrektor zarzadu (zjednoczenia) w porozumieniu z zarzg-

dem okr¢ggowym wtasciwego zwiagzku zawodowego; w przy-
spor dotyczy spraw placowek podlegtych
(zjednoczeniom) dyrektorzy tych za-
spory we wzajemnym po-
z zarzadem glownym wlasciwego za-
a w razie nie osiggnigcia porozumienia Dy-
Ptac i Bezpieczenstwa
zarzadem glownym

padku, w' ktérym
téznym zarzadom
rzadow- (zjednoczen) rozstrzygaja

iozumieniu zwiazku
wodowego, —
Departamentu Zatrudnienia,

wlasciwym

rektor
Pracy w porozumieniu z
zwiagzku zawodowego.

$ 20. Traca moc:

17 Ministra Przemystu Materiatow Bu-
dnia 13 marca 1956 r. zasad
i finansowania placowek kulturalno-o$wiato-
sprawie plac pracow-

1) zarzadzenie nr

dowlanych z sprawie

w

urzadzania
wych w zakladach pracy oraz w
nikow kulturalno-oswiatowych.

2) zarzadzenie nr 21 Ministra Budownictwa Przemystowego
zasad urzadzania

z dnia 17 marca 1956 r. w sprawie
i finansowania placéwek kulturalno-oswiatowych, pod-
Ministrowi Budownictwa Przemystowego oraz

legtych
w sprawie ptac pracownikoéw kulturalno-o§wiatowych.

3) zarzadzenie nr 108 Ministra Budownictwa Miast i Osiedli
1956 r. w sprawie zasad urzadzania i fi-
zakta-

z dnia 5 maja
nansowania placoéwek kulturalno-o$wiatowych w
dach pracy oraz w sprawie ptac pracownikdéw kultural-
no-o$wiatowych (Dz. Urz. MBMiO nr 12/56, poz. 77).

§ 21. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 23 linca

1959 roku.

2. Przepisy zawarte w § 12 obowiazuja od dnia 1 lute-

go 1959 r.
MINISTER
St. Pietrusiewicz

BUD, I PRZEM. MAT. BUD.
Nr 13

zarzadzenia nr 205
i Przemystu

dniai

Zalacznik do
Ministra Budownictwa
Budowlanych z
1959 r.

Materialow
23 lipca

TABELA PLAC
pracownikow Kkulturalno-oswiatowych

Wynagrodzenie zasadnicze
miesiecznie zlotych
od do
1.260. - 1950-

U 50._ i.600.

Wisk®

Kierownik domu kultu”
. Kierownik klubu
3. Instruktor domu kultury lub klubu,
Kierownik S$wietlicy,
kulturalno-o$wiatowy w
lub domu mto-

Instruktor
hotelu robotniczym

deg® rQb°tnika 1.500.-

1.000.-

1. Pracownicy =zatrudnieni na stanowiskach okres$lonych

W2t 61 Pos'ac® 3 cy ukonczone studia
dodatek w wysokos$ci 15«, wynagrodzenia

wyzsze otrzymuja
zasadniczego.

wybitnymi osiag-
dyrektor (kierow-
zarzadu gléwnego

2. Pracownikom wyrdzniajacym sig
w pracy kulturalno-o$wiatowej

nigé,ami
wniosek

nik)* zaktadu
wtlasciwego zwiazku
do 25<Vo wyzsze niz przewiduje podana wyzej tabela ptac.

pracy moze na

zawodowego przyzna¢ wynagrodzenie

3. Pracownik kulturalno-o$wiatowy, zatrudniony w S$wiet-
cy- klubie, domu kultury, posiadajacy ukonczonej

szkoly $rednie, w dniu 1 lutego 1959 r, otrzymuje wyna-
grodzenie w dotychczasowej wysokosci.

nie

4. W wyjatkowych przypadkach, jezeli uzasadnia to do-
tychczasowy przebieg pracy zawodowej, Centralna Rada
Zwiazkéw Zawodowych moze zwolni¢ pracownika od wy-
magan kwalifikacyjnych ustalonych dla danego stanowiska;
jego podlega ograniczeniu, o ktéorym

wynagrodzenie nie

mowa w ust. 3.
69.

ZARZADZENIE PREZESA KOMITETU
SPRAW URBANISTYKI I ARCHITEKTURY
oraz
MINISTRA BUDOWNICTWA
I PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH

DO

z dnia 21 lipca 1959 r.

w sprawie wykonania zaleglych robét elewacyjnych w bu-
downictwie mieszkaniowym.

W wykonaniu § 5 uchwaty nr 299/53 Komitetu Ekono-
micznego Rady Ministrow z dnia 6 sierpnia 1959 r. w spra-
wie likwidacji zalegtosci robot elewacyjnych oraz prawidto-
wego ich postgpu na obiektach nowowznoszonych w bu-
downictwie mieszkaniowym oraz w zwiazku z zarzadzeniem

Ministrow: Budownictwa, Gospodarki Komunalnej oraz

Prezesa Komitetu do Spraw Urbanistyki i Architektury
z dnia 14 stycznia 1957 r. w sprawie wykonywania robot
elewacyjnych zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Architekci terenowi (glowni architekci miast oraz
architekci miejscy, powiatowi i dzielnicowi) w porozumie-
niu z inwestorami przeprowadza w terminie do dnia
30 wrze$nia 1959 r. lustracje budynkdéw mieszkalnych prze-
kazanych do uzytku bez ukonczonych robét elewacyjnych
oraz sporzadza wykazy tych budynkow wedlug wzoru,

ustalonego w ,Wytycznych” stanowiacych zalacznik do za-

rzadzenia.

§ 2. Architekci terenowi
projekty na wykonanie elewacji
wykazem, o ktorych mowa w § L

opracowane s3

objetych

sprawdza, czy
w budynkach
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§ 3. L konferencji z udzialem inwestora, projektanta
i wykonawcy robot architekt terenowy przy ewentualnym
Wspotudziale innych specjalistow dokona oceny istniejacego
Projektu i w przypadku pozytywnej oceny zatwierdzi pro-
jekt w terminie 7 dni od dnia oceny. W przypadku oceny
architekt terenowy zobowiaze inwestora, azeby
14 dni od dinia oceny zlecil opracowanie projektu
oceny

Ujemnej
w ciagu
zamiennego,
W terminie

wyjatkowym

ktory powinien by¢ przedtozony do
dalszych 2 miesigcy, przy czym w przypadku

termin ten moze ulec przedluzeniu za zgoda

i architekta terenowego.

inwestora

2. W przypadku, gdy projekt jeszcze nie istnieje, archi-

tekt terenowy wustali termin zlozenia projektu przez in-
westora.
3. Akcja, okreslonej w ust. 1, oceny istniejacych pro-

jektow elewacji oraz akcja wymienionego w ust. 2 wyzna-
czania termindw opracowania nowego projektu powinna
by¢ zakonczona w terminie do dnia 31 pazdziernika 1959 r.

4. Na konferencji wymienionej w ust. 1 nalezy rdéwniez
ustali¢ orientacyjny termin rozpoczgcia i ukonczenia robot

elewacyjnych.

§ 4 W przypadku niedotrzymania ustalonych terminéow
(wykonania projektu lub robodt) architekci terenowi wezwag
inwestora w trybie art. 380 prawa budowlanego do zloze-
nia projektu 1 wykonania robdt elewacyjnych, stosujac
Przepisy o postgpowaniu administracyjnym.

§ 5. Projekty (zamienne) na roboty elewacyjne podlegaja
zatwierdzeniu przez wlasciwa terenowo stuzbe architekto-
niczno-budowlang i stanowia podstaw¢ do wydania pozwo-
tenia na wykonanie tych robot — zgodnie z przepisami
zarzgdzenia Prezesa Komitetu do Spraw Urbanistyki
i Architektury z dnia 18 marca 1958 r. w sprawie pozwo-
leh na prowadzenie robdot budowlanych przez jednostki go-
spodarki panstwowej (Mon. Pol. nr 31, poz. 181.).

§ 6. Wytyczne dla projektantow dotyczace wprowadzenia
uproszczen robot elewacyjnych w budynkach oddanych do
uzytku w latach wubiegltych bez wykonczenia elewacji oraz
elementéw prefabrykowa-

dotyczace stosowania

budynkéw nowowznoszonych —

wytyczne

nych do elewacji zawarte

sa w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 21 lipca 1959 r.

MINISTER BUDOWNICTWA PREZES
I PRZEMYSLU MATERIALOW  KOMITETU DO SPRAW
BUDOWLANYCH URBANISTYKI

I ARCHITEKTURY
Z. Sklbniewski

wz. WL Kopeé

zarzadzenia Prezesa

Komitetu do Spraw Urbanistyki

i Architektury oraz Ministra Bu-

downictwa i Przemystu Materia-

t6w Budowlanych 2z dnia 21 lipca
1959 r.

Zatacznik do

WYTYCZNE

robot elewacyjnych w budownictwie
mieszkaniowym.

dla wykonywania

1. Zasady wyboru obiektow do wykonczenia elewacji.

Wybdr budynkéw do wykonania robot elewacyjnych na-
lezy przeprowadzaé¢ w ten sposob, aby uzyskaé skonczone
zespoly osiedlowe.

Nie nalezy pozostawia¢ w osiedlu niewykonczonych, po-
jedynczych budynkéw, gdyz przy wykanczaniu elewacji

DZIENNIK URZEDOWY MIN.
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tych budynkéw w poédzniejszym etapie moga ulec zniszcze-
niu wykonane juz inwestycje terenowe (zielence, drzewa,
$ciezki itp.).

Przy ustalaniu kolejnosci budynkéw do wykonczenia na-
lezy wzia¢ pod uwage:
ich murow

— stan techniczny budynkéw, a zwtlaszcza

zewngtrznych,

— state niedogrzewanie budynkoéw (np. straty ciepla w bu-
dynkach bedacych w zasiggu koncowek osiedlowego cen-
tralnego ogrzewania),

— wzgledy reprezentacyjne, eksponowana sytuacja w skali
miasta itp.

— zakres potrzebnych robot terenowych; — w zwiazku

z tym moze zaj$¢ potrzeba korekt istniejacych juz opra-

cowan realizacyjnych, np. uksztaltowania mas ziemi,

zieleni i innych uwzgledniajacych akt-ualny stan w te-

renie.

Wyboér budynkow do wykonczenia elewacji powinien by¢
przeprowadzony przez inwestora w $cistym porozumieniu
ze stuzba architektoniczno-budowlang i wykonawca.

Przyjmowana kolejno$§¢ wykanczania poszczegdlnych bu-
dynkéw powinna wigzaé si¢ z programem rzeczowym robot
elewacyjnych, ustalanym przez prezydia wojewodzkich rad
narodowych (miast wylaczonych z wojewddztw) zgodnie
z wytycznymi powotanej we wstepie zarzadzenia uchwaty
nr 299/58.

2. Zakres prac w toku konferencji.

Konferencje organizowane zgodnie z przepisami § 3

zarzadzenia maja na celu okre$lenie:

1) zakresu dokumentacji nowej, zamiennej lub uzupeinia-
jacej oraz niezbgdnej inwentaryzacji, dotyczacej robot
elewacyjnych poszczegolnych budynkow objetych wyka-
zami, o ktérych mowa w § 1 zarzadzenia,

2) termindéw wykonania projektu oraz robot.

Whnioski z konferencji powinny by¢ ujete w formie pro-
tokotow z posiedzen. Wnioski dotyczace zmian w istnieja-
cych projektach powinny by¢ oparte na wynikach wizji lo-
kalnej w terenie lub na materiale inwentaryzacyjnym do-
starczonym przez inwestora (w przypadku wykonania bu-
dynku niezgodnie z pierwotnym projektem).

Zakres nowego projektu robot nalezy w zasadzie ograni-
czy¢ do rysunkowego przedstawienia najniezbedniejszych
fragmentow elewacji, okreslonych w miar¢ moznosci w toku
konferencji. Nalezy polozy¢ duzy nacisk na cz¢$¢ opisowa
nowego projektu (sposobu wykonczenia elewacji itp), co
w powaznym stopniu moze zmniejszy¢ zakres dokumentacji
rysunkowej.

W prostszych przypadkach mozna poprzesta¢ na wytycz-
nych opisowych zmian w stosunku do istniejacego pro-
jektu, sformulowanych w czasie posiedzenia (gdy nie jest
konieczne wykonanie rysunkow).

3. Autorzy projektow.

Projekty zamiehne lub uzupelniajace nalezy powierzaé
przede wszystkim autorom projektow wykonanych budyn-
kéow, w przypadku za$§ niemoznosci powierzenia im tych
prac, odmowy wykonania lub innych obiektywnych powo-
dow, nalezy powierza¢ te prace innym projektantom, dzia-
tajacym przede wszystkim w ramach panstwowych jedno-
stek projektowania.
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Autorzy projektéw budynkéw objetych wykazami, o ktod-
rych mowa w § 1 zarzadzenia, powinni by¢ zapraszani na
konferencje pisemnie. Nieprzybycie na posiedzenie, pomimo
dorgczenia zawiadomienia, nie moze by¢ powodem odro-
czenia konferencji z tym jednak, ze nalezy nieobecnych
autor6w zaznajomi¢ z wnioskami z posiedzenia.

W zakresie merytorycznym przy projektowaniu robot
elewacyjnych nalezy korzysta¢ z ,WYTYCZNYCH DO WY-
KONCZANIA BUDYNKOW W ISTNIEJACYCH OSIE-
DLACH ZOR”, opracowanych przez Instytut Urbanistyki
i Architektury i .akceptowanych przez Komitet do Spraw
Urbanistyki i Architektury. — zeszyt nr 38 z 1956 r. —
. z dostosowaniem do aktualnych mozliwosci produkcyjnych
na danym terenie.
obiektow

4. Wytyczne projektowania elewacji nowych

budownictwa mieszkaniowego.

W nowoopracowywanych projektach budownictwa miesz-
kaniowego nalezy dazy¢ w mozliwie maksymalnym stopniu
do projektowania elewacji w taki sposob, aby ich realizacja
mogla odbywaé si¢ rownoczesnie z wykonywaniem, stanu
surowego budynkow.

Powyzsze zalecenia mozna zrealizowaé przeiz stosowanie
m. in.:

— oktadzin elewacyjnych wg istniejacych juz opracowan
katalogowych,
— nowoprojektowanych oktadzin elewacyjnych,

licowania $cian cegla licowa uktadang rownoczesnie ze

wznoszeniem murow,

— blokéw $ciennych
faktura zewngtrzng.

lub elementéw $ciennych z gotowa

Wzér wykazu budynkéw bez ukonczonych robét elewa-
cyjnych.

1. L.p.

2. Adres domu (miejscowos$é, ulica, nr)

3. Krotki opis obiektu (przeznaczenie budynku, ilo§¢ kon-
dygnacji itp.),

4. Okreslenie zaleglych robét elewacyjnych.
Okreslenie niezbgdnych robét zwiazanych z uporzadko-
waniem terenu otaczajacego budynek.
Czy jest zatwierdzony projekt elewacji (jaki).

Okre$lenie terminu zlozenia projektu.

70.

PISMO OKOILNF nr 35 MINISTERSTWA BUDOWNICTWA
I PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH

z dnia 30 czerwca 1959 r.

w sprawie dodatkéw za prac¢ w warunkach szkodliwych
dla zdrowia przy uzyciu promieni jonizujacych.

(Znak: ZP/3/59)

Z uwagi na przypadki, w ktorych ze wzgledu na warunki
zdrowotne czas pracy przy uzyciu promieni jonizujacych
jest ograniczony — Ministerstwo Budownictwa i Przemystu
Materiatlow Budowlanych w porozumieniu 2z Zarzadem
Glownym Zwigzku Zawodowego Pracownikow Budownictwa
i Przemystu Materialtéw Budowlanych wyja$nia, ze przy
pracy z uzyciem promieni jonizujacych nie zachodzi ko-
nieczno$¢ uzalezniania wyptaty dodatku za prac¢ w wa-
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.unkach szkodliwych dla zdrowia od przepracowania

w oirestonych warunkach co najmniej 4 godzin dziennie.

Odstgpstwo od zasady podanej w uwadze 3 w zalaczniku
nr 8 ao Uktadu Zbiorowego Pracy w Budownictwie z dnia
-5 marca 1958 r. moze by¢ dokonywane (wylacznie w za-
kresie pracy z uzyciem promieni jonizujacych) na podstawie
cceyzji kierownictwa wtlasciwego przedsigbiorstwa w uzgod-
nieniu z Okr¢gowym Zarzadem Zwiazku Zawodowego Pra-
cownikéw Budownictwa i Przemyslu Materiatow Budowla-
nych, po uwzglednieniu opinii Wojewodzkiej Stacji Stani-
tarno -Epidemiologiczne;j.

DYREKTOR DEPARTAMENTU
O. Vieweger

71.

PISMO OKOLNE nr 38 MINISTERSTWA BUDOWNICTWA
I PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH

z dnia 25 lipca 1959 r.

w sprawie zasad kwalifikowania przedmiotéw nietrwalych
oraz ewidencjonowania i wykazywania w sprawozdawczoS$ci
finansowej materiatdow przeznaczonych do uplynnienia
w przedsigbiorstwach podleglych i nadzorowanych przez
Ministra Budownictwa i Przemyslu Materialéow Budowlanych.

I

(Znak: KSR/I/K-100/59)

W zwiazku z poleceniem stuzbowym nr 28 Ministra Bu-
downictwa i Przemyslu Materiatow Budowlanych z dnia
9 czerwca 1959 r. w sprawie wykonania uchwaty nr 151/59
Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow z dnia 13 kwiet-
nia 1959 r. w sprawie zapobiegania tworzeniu si¢ oraz
uptynniania zbednych zapaséow w przedsigbiorstwach pro-
dukcyjnych i w przedsigbiorstwach obrotu materialami za-
opatrzeniowymi oraz zarzadzeniem nr 179 Ministra Budow-
nictwa 1 Przemystu Materialow Budowlanych 2z dnia
10 czerwca 1959 r. w sprawie jednorazowej akcji specjal-
nej uplynnienia zbe¢dnych zapaséw nagromadzonych w la-
tach ubieglych w przedsigbiorstwach przemystowych, bu-
dowlano-montazowych i transportowych (Dz. Urz. MBiPMB
nr 10. poz. 57) ustala sig, .co nastepuje:

1. Jednostki podlegle i nadzorowane przez Ministra Bu-
downictwa i Przemystu Materiatow Budowlanych prowa-
dza ewidencj¢ przedmiotoéw nietrwatych w uzytkowaniu
z uwzglednieniom nast¢pujacych zasad:

1) za przedmioty nietrwate o niskiej wartosci jednostkowej
lub krotkim okresie uzytkowania nalezy uwazaé przed-
mioty ktorych wartos¢ jednostkowa nie przekracza
100— z! lub okres uzytkowania 3 miesigcy, albo przy
Obydwoch warunkach tacznie. Przedmioty te umarza si¢
w calosci (réwniez za posrednictwem, konta 129) w mo-
mencie wydania ich do uzytkowania, przy czym w dal-
szym ciagu, pomimo jednorazowego umorzenia, istnieje
obowigzek prowadzenia dla tych przedmiotow szczegoto-
wej ewidencji iloSciowej (karty ewidencyjne i ksigzeczki
osobistego wyposazenia).

2) przedmioty, ktorych warto$¢ przekracza 100— zl lub
okres uzytkowania 3 miesiace lub ktore speiniaja obydwa
warunki lacznie, nalezy ewidencjonowaé¢ zaré6wno pod

- wzgledem ilodci jak wartos$ci. Zuzycie tych przedmiotéw
nalezy ksiggowa¢ w dwoch rownych ratach, tzn. 50%
w okresie wydania do wuzytkowania, pozostate 50Vo
w miesigcu ich likwidacji. Wyjatek moga stanowi¢ mo-
dele, matryce oraz formy i podktady do produkcji ele-
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roentow prefabrykowanych, ktéore mozna umarzac,pro
Porcjonalnie do planowanej ilosci wyrobow, planowanego
okresu produkowania wyrobow w ramach okreslonego
zlecenia itp., jak rowniez ksiazki i czasopisma spisywane
jednorazowo w cig¢zar kosztow w miesigcu, w ktorym
dokonano ich zakupu,

3) narzedzia i przyrzady specjalne o warto$ci nabycia lub
wytworzenia przekraczajacej 1000— zl lub okresie uzyt-
kowania dtuzszym anizeli 1 rok, o ktérych mowa w za
erzagdzeniu Ministra Finanséw z dnia 18 wrzesnia 1952 r.
w sprawie przeksiggowania niektorych dotychczasowych
przedmiotéw nietrwalych na konto s$rodkow Uwalych
(Mon. Pol. nr A-82, poz. 1319), moga by¢ ewidencjono-
wane jako przedmioty nietrwale jedynie pod warunkiem
ustalenia przez przedsigbiorstwo szczegoélowej listy tych

przedmiotéw, zatwierdzonej przez dyrektora przedsig-
biorstwa,

4) odziez ochronng i robocza, obuwbe specjalne, posciel
oraz ksigzki i czasopisma zalicza si¢ do przedmiotow

nietrwalych bez wzglgdu na warto§¢ i okres uzytko-

wania.

2. Zbe¢dne zapasy materialowe zgromadzone w przedsig-
biorstwie w okresie do dnia 31 grudnia 1958 r. wydziela sig¢
na dzien 30 czerwca 1959 r. na podstawie aikuszy sp.-.
wych. W celu karty kartoteki magazynowej nalezy
oznaczy¢é cecha: ,zapas zbe¢dny”, tworzac z nich odrgbna
grupe ewidencyjng. Wycenione wedlug cen ewidencyjny-h
arkusze spisowe zapaséw zbegdnych moga stanowi¢ pozycje
"ODéciowa dla sprawozdawczo$ci finansowej w danych uzu-

tym

petniajacych.

Stany kont syntetycznych nie ulegaja zmianie, natomwst
w analityce do tych kent nalezy zapasy zbegdne wyodigbnic
przez wykorzystanie wycenionych arkuszy' spisowych i spro
wadzanie do nich biezagcych zmian, badz przez wydzielenie
podstawowych urzadzen analitycznych.

Ten ostatni sposob zalezny jest od stosowanego w przed
sigbiorstwie systemu prowadzenia ewidencji materiatowej,
a mianowicie:

1) przy ewidencji kartotekowej ilo§ciowo-wartosciowej two-
rzy si¢ oddzielng grupe¢ kont materialowych z zachowa
niem dotychczasowej symboliki na ka,t.Ki

»zapas zbedny ,

indeksowej,

tych umieszcza si¢ oznaczenie:

2) przy ewidencji saldowej uproszczonej zapasy zbg¢dne po-
winny by¢ odrgbnej remanentow lub
w tej samej ksigzce lecz w odrgbnej grupie. Ksiazki re-
manentdw mozna prowadzié

albo

kich magazynow

ujete w ksigzce
odrgbnie dla kazdego ma-
ksigzke dla wszyst-
ksiagzki
i wyodrebnione grupy w dotychczaso-
wych ksiazkach powinny by¢ oznaczone cecha: ,zapasy
W praktyce sald z ksigzek re-
manentéw do nowozatozonych ksigzek lub wyodrgbnio-
nych grup bedzie si¢ odbywac
poszczegbdlnych pozycji w

gazynu jedna wyodrgbniona,

razem. Zaréwno nowootwarte
remanentow, jak
zbgdne”. przenoszenie
zakre$lenie
dzien 31 giud.nia
1958 r. i odtworzeniu ich w nowej ksigzce lub odrgbnej
grupie pod data 30 czerwca
powinny odpowiada¢d

przez linia

stanie na

1959 r. Przenoszone pozycje

stanom na zgrupowanych oddziel-

nie kartach magazynowych, oznaczonych cecha. ,zapes
zbedny”.
3) przy ewidencji zmechanizowanej zapasy zbegdne beda

ujete odpowiednimi tabulogramami ilo§ciowo-wr.:trscu-

wymi.

3. Niezaleznie od obowiazku wykazywania w danych
uzupetniajacych sprawozdawczosci okresowej stanow zapa-

sow zbednych, przedsigbiorstwa obowiazane sa wykazywac

w sprawozdawczo$ci okresowej kwoty dochoddow ze sprze-
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dazy zapasow zbednych oraz kosztu wlasnego sprzedazy
tych zapasow (Instrukcja nr Ks 9/59 Ministerstwa Finanséw
7 dnia 15.VI.1959 r. w sprawie ewidencji zapasow podlega-
jacych uptynnieniu — Dz. Urz. Min. Fin. nr 6, poz. 16).

W zwiazku z tym zar6wno dowody Wz jak i same faktu-
ry za sprzedane zapasy zbg¢dne powinny by¢ oznaczone ce-
cha (pieczatka): ,zapas zbedny”.

Ta sama cecha nalezy oznacza¢ rowniez dowody Rw
i ewentualnie Zw w przypadku pobierania omawianych za-
pas/w do zuzycia w procesie produkcji.

4. Powyzsze wustalenia obowigzuja od dnia 30
1959 r.

DYREKTOR DEPARTAMENTU
S. Wojciechowski

KOMUNIKAT 1

W Dzienniku Ustaw ogloszono:

W nr 36 z 27.VLS9 r., poz. 223 ustawe¢ z 17.VL59 r.
o wspbétodpowiedzialno$ci majatkowej pracownikow za nie-
dobory w przedsigbiorstwach obrotu towarowego;

poz. 228 ustawe z 18.VL59 r. o odpowiedzialnosci karnej
za przestgpstwa przeciw wlasnoSci spotecznej;

poz. 229 ustawe¢ z 18.VL.59 r. o zmianie przepisow poste-
powania karnego.

W nr 37 z 1.VIL59 r. poz. 230 rozporzadzenie Ministra
Gospodarki Komunalnej z 25.VL59 r. w sprawie trybu po-
stgpowania w przypadkach wykonywania remontéw oraz
odbudowy budynkéw mieszkalnych przez wtasciciela domu.

W nr 38 z 3.VIL59 r. poz. 234 rozporzadzenie Rady Mi-
nistrow z 17.VL59 r. zmieniajace rozporzadzenie z dnia
10 lutego 1951 r. w sprawie wysokosci sktadek na ubezpie-
czenia spoteczne;

poz. 237 rozporzadzenie Ministra Gospodarki Komunalnej
z 9.VL59 r. w sprawie przejmowania budynkoéw w zarzad
pafnstwowy.

W nr 39 z 14.VIL59 r. poz. 242 rozporzadzenie Rady Mi-
nistrow z 27.VL.59 r. w sprawie ustalenia stanowisk sluzbo-
wych, kwalifikacji, uposazenia i1 dodatkéw pracownikow

administracyjnych w panstwowych komisjach arbitra-
zowych.

W Monitorze Polskim ogloszono:

W nr 6§ z 23.VL59 r. poz. 270 uchwal¢ Rady Ministrow
nr 233 z 9.VL59 r. w sprawie premiowania kierowcow za
zdanie opon nadajacych si¢ do uzycia w trakcji konnej lub
bieznikowania;

poz. 272 zarzadzenie z 8.IV.59 r.

w sprawie gospodarowania ogumieniem do pojazdow samo-
chodowych;

Ministra Komunikacji

p>z. 274 zarzadzenie Ministra Komunikacji
W sprawie
sportowych.

W nr 57 z 25.VL59 r. poz. 276 uchwate Rady Ministrow
nr 190 z 12.VL59 r. w sprawie dodatkowej pomocy Panstwa
dla spotdzielczego budownictwa mieszkaniowego;

poz. 277 uchwat¢ Rady Ministrow nr 244 z 9.VL59 r.
w sprawie zasad wynagradzania osob szkolacych pracowni-
kéw w uspotecznionych zaktadach pracy.

W nr 58 z 30.VL59 r. poz. 278 uchwal¢ Rady Ministrow
nr 187 z 12.V.59 r. w sprawie rewizji finansowo-ksiegowej
panstwowych jednostek organizacyjnych;

z 9VIL59 r
rozszerzenia obowiazku $wiadczen ustug tran-

czerwca
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poz. 281 uchwat¢ Rady Ministrow nr 241 z 9.VL59 r.
w sprawie jednolitych norm czasu i stawek jednostkowych

dla robotnikéw zatrudnionych przy recznych pracach za-

tadunkowych i wyladunkowych;
poz. 282 zarzadzenie Prezesa Rady Ministrow nr 100
z 17.VL59 r. w sprawie zasad ustalania okreséw pracy

i cigglosci pracy uprawniajacych do nagrdéd za wieloletnia
pra-c¢ (gratyfikacji jubileuszowych);

Rady Ministrow nr 104
z 19.VL59 r. w sprawie urlopow pracowniczych na ksztatce-

poz. 283 zarzadzenie Prezesa

nie isi¢ korespondencyjne i zaoczne;

poz. 285 zarzadzenie Ministra Komunikacji, Obrony Na-
rodowej oraz Spraw Wewngtrznych z 8.VIL59 r.
zarzadzenia z dnia 5 wrzes$nia 1954 r. w sprawie pozwolen
na prowadzenie pojazdéow mechanicznych;

poz. 289 Ministra 8.VL59 r.
zmieniajaca instrukcje z 8.II1.55 r. dla wydzialéw komuni-

0 zmianie

instrukcja Komunikacji z
kacji drogowej prezydiow rad narodowych w sprawie czyn-
nosci biurowych zwiazanych z wydawaniem i cofaniem po-
zwolen na prowadzenie pojazdow mechanicznych.

W nr 60 z 7.VIL59 r. poz. 293 uchwal¢ Rady Ministrow
nr 258 z 17.VL.59 x. w sprawie ustalania cen zbytu artyku-
16w przeznaczonych na eksport oraz ustug $wiadczonych na
rzecz odbiorcéw zagranicznych w zwiazku z eksportem;

poz. 296 zarzadzenie Ministra Finansow z 24.VL59 r.
w sprawie wykorzystania §rodkow funduszu zakladowego;
poz. 297 zarzadzenie Ministra Handlu Wewngtrznego

* 31.I11.59 r. w sprawie zakresu wykonywania przez Pan-
#twowa Inspekcje Handlowa kontroli jako$ci towaréow, po-
wolywania rzeczoznawcow oraz orzekania o zniszczeniu lub
oddaniu do przerobu

artykutow stanowiacych przedmiot

obrotu towarowego;

poz. 299 obwieszczenie Polskiego Komitetu Normalizacyj-
nego z 13.VL59 r. w sprawie
przez Polski

ogloszenia wustanowionych
Komitet Normalizacyjny norm pafnstwowych.

KOMUNIKAT II

Zostaly wydane a nic sa ogloszone w Dzienniku Urzedo-
wym nastepujace akty normatywne:

Zarzadzenia Ministra:

nr 160 z 23.V.59 r. Znak: ZP3/1716/59 w sprawie likwidacji
Oddzialu Zaopatrzenia Robotniczego przy Lubelskim Przed-
sigbiorstwie Budownictwa Przemyslowego w Lublinie;

nr 175 z 8.VL.59 r. Znak OR/59 w sprawie .powotania zespotu
do opracowania wnioskow dotyczacych organizacji Instytutu
Techniki Budowlanej;

nr i85 z 22.VL.59 r. Znak: OR2/2/59 w sprawie utworzenia
gospodarstwa pomocniczego;

nr 186 z 22.VI.59 r. Znak; OR-4-6-70/59 w sprawie utworze-
nia przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Zaktady Pro-
dukcji Elementéw Budowlanych Stalowa Wola w Budowie;
nr 188 z 26.VL.59 r. Znak: OR-4-3-59 w sprawie utworzenia
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Zaktady Stolarki
Budowlanej w Mieroszowie;

nr 193 z 3.VIL59 r. Znak: OR-4-7-65/59 w
przedmiotu dzialania przedsigbiorstwa
nazwa Zaktady Produkecji
sandrow Kujawski;

sprawie zmiany
panstwowego pod
Elementow Budowlanych Alek-

Zakt. Graf.
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nr 195 z 3.VIL.59 r. Znak: OR-4-7-79/59 w sprawie przeka-
zania Wytworni Betonow w Kaliszu;

nr 196 z 3.VIL.59 r. Znak: OR-4-7-65/59 w sprawie zmiany
przedmiotu przedsigbiorstwa panstwowego pod
nazwa Zaktady Produkcji Elementow Budowlanych Reda;
nr ,197 z 6.VIL.59 r. Znak: ZP3/59 w sprawie zasad wyna-
gradzania pracownikow fizycznych zatrudnionych w przed-
sigbiorstwach przemystowych produkujacych beton (zuzlo-
beton) lub elementy budowlane z betonu (zelbety, zuzlobe-
tony);

nr 198 z 8.VIL.59 r. Znak: P1II/8000/59 w sprawie opracowa-
nia projektu Pigcioletniego Planu Rozwoju Gospodarki Na-
rodowej na lata 1961—1965;

nr 199 z 30.VL59 r. Znak: TR/59 w
kruszyw budowlanych w II pétroczu

dzialania

sprawie przewozow
1959 r.;
nr 200 z 8.VIL.59 r. Znak: P1-4-12-4-4541/59 w sprawie opra-

cowania projektu planu na 1960 r. i na
1960/1961.

rok gospodarczy

OKkélniki Ministra:

nr 39 z 26.VL.59 r. Znak: PL/59 w sprawie kompleksowego
przekazywania lokali uslugowych w budynkach miesz-
kalnych;

nr 40 z 30.VL59 r.
absolwentow
biorstwach

Znak: ZP6/59 w
$rednich szkol ogoélnoksztatcacych w przedsig-
budowlano-montazowych przed rozpoczgciem

sprawie zatrudnienia

studiow wyzszych;

nr 41 z 2.VIL.59 r. Znak: P1/4736/DIn/4777/59 w sprawie re-
wizji dokumentacji projektowo-kosztorysowej;

nr 42 z 7.VIL.59 r. Znak: ZA-PS/1/3/1/59 w sprawie roz-
dzialu wegla kamiennego na III kwartal 1959 roku;

nr 43 z 7.VIL59 . Znak: P1/7/3505/59 w sprawie przepro-
wadzenia badan nakltadu czasu pracy na realizacj¢ budyn-
kow mieszkalnych.

Polecenia sluzbowe Ministra:

nr 31 z 27.VL59 r. Znak: IN/G1LSp./3777/59 w sprawie za-

pewnienia terminowego uruchomienia nowych obiektow
w  Zaktadach  Przemystu Gipsowego ,Dolina Nidy”
W Gackach;

nr 32 z 23.VIL59 r. Znak: BW/437/59 w
nienia zasad planowania.,

sprawie uspraw-
kosztorysowania i gospodarowa-
nia obiektami i urzadzeniami tymczasowego zaplecza na bu-
dowach;

nr 33 z 24.VIL.59 r. Znak: In/R1-5150/59 w sprawie budowy
nowego zakltadu dla produkcji elementow
w rejonie Konina.

ceramicznych

Pisma okélne Ministerstwa:

nr 33 z 23.VL59 r. Znak: ZB/1/59 w sprawie przestrzegania
przez jednostki organizacyjne resortu Ministra Budownictwa
i Przemystu Materiatow Budowlanych obowiazujacych przet
piséw meldunkowych;

nr 36 z 3.VIL59 r. Znak: ZP3/59 w sprawie wynagradzania
pracownikoéw zatrudnionych na kierowniczych stanowiskach
w przedsigbiorstwach budowlano-montazowych;

nr 37 z 6.VIL.59 r. Znak: ZP3/59 o wytycznych w sprawie za-
sad wynagradzania robotnikéw zatrudnionych w przedsig-
biorstwach produkujacych beton (zuzlobeton)
budowlane z betonu (zelbetu i zuzlobetonu).

lub elementy

W-13.



