
DZIENNIK URZĘDOWY
M I N I S T E R S T W A  B U D O W N I C T W A  
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

Warszauia, dnia 25 lipca 1963 r. Nr 12 Poz. 5 1 — 55

T R E S C :
Zarządzenie M inistra:

Poz. 51 — n r 167 z 17 V II.63 r. w  spraw ie opracow yw a­
n ia i w prow adzania technicznie uzasadnionych 
norm  pracy  w  przedsiębiorstw ach przem ysłu 
m ateria łów  budow lanych.

Okólnik M inistra:

Poz. 52 — n r 25 z 17.V1I.63 r. w  spraw ie m iędzyzakłado­
wych placów ek kulturalno-ośw iatow ych.

Pism a okólne M inisterstw a:

Poz. 53 — n r 19 z 11.V II.63 r. w  spraw ie w ykonania k w ar­
ta lnych  zadań rzeczowych.

Poz. 54 — n r 20 z 19.VII.63 r. w spraw ie zasad w ynagra­
dzania osób szkolących pracow ników  w  zasad­
niczych szkołach przyzakładow ych w przedsię­
biorstw ach budow lano-m ontażow ych.

Poz. 55 — n r 22 z 19.VII.63 r. w spraw ie w ykładni n ie ­
których przepisów  dotyczących podwyżki w yna­
grodzeń za pracę najniżej zarabiających pracow ­
ników.

K om unikat

51. 

ZARZĄDZENIE nr 167 M INISTRA BUDOW NICTW A  
I PRZEM YSŁU MATERIAŁÓW BUDOW LANYCH

z dnia 17 lipca 1963 r.

W sprawie opracowywania i wprowadzania technicznie 
uzasadnionych norm pracy w przedsiębiorstwach prze­

mysłu materiałów budowlanych.

(znak: ZP/63)

Na podstaw ie uchw ały nr 214 Rady M inistrów  z dnia 
1S czerwca 1961 r. w  spraw ie try b u  opracow ania i w pro­
w adzenia technicznie uzasadnionych norm  pracy w  gospo­
darce narodow ej (Mon. Pol. n r  54, poz. 236) w porozum ie­
niu z:
— Zarządem  Głównym  Związku Zawodowego Pracow ników  

Budow nictw a i Przem ysłu M ateriałów  Budowlanych,
-— Zarządem  Głównym Zw iązku Zawodowego P racow n i­

ków Przem yślu Chemicznego,
-— Zarządem  Głównym Zw iązku Zawodowego P racow ni­

ków G ospodarki K om unalnej i Przem ysłu Terenowego 
w Polsce, zarządza się co następuje:

§ 1. 1. Zarządzenie obowiązuje w przedsiębiorstw ach 
przem ysłow ych i zjednoczeniacn nadzorujących p rzedsię­
b iorstw a przem ysłowe podległych M inistrow i Budow nictw a 
i P rzem ysłu M ateriałów  Budow lanych oraz przez niego 
nadzorowanych.

2. Zarządzenie nie dotyczy przedsiębiorstw  i zjednoczeń, 
objętych przepisam i zarządzenia n r  5 M inistra B udow nic­
tw a i Przem ysłu M ateriałów  Budow lanych z dnia 24 stycz­
nia 1962 r. w spraw ie reform y norm  i płac w zakładach 
branży m etalow ej podległych M inistrowi Budow nictw a 
i P rzem ysłu M ateriałów  Budowlanych.

3. Zarządzenie dotyczy zasad przygotow ania i w prow a­
dzania technicznie uzasadnionych norm  pracy w  przedsię­
biorstw ach i zakładach.

§ 2. 1. Zobow iązuje się dyrektorów  przedsiębiorstw  do 
stałego prow adzenia pod swoim osobistym kierow nictw em  
planow ej działalności zm ierzającej do kom pleksowego pod­
niesienia poziomu organizacyjnego przedsiębiorstw  .i stw o­
rzenia w arunków  do prow adzenia technicznie uzasadnio­
nych norm  pracy.

2. Zobowiązuje się dyrektorów  przedsiębiorstw  do opra­
cow ania i w prow adzenia w życie, zgodnie z ustalonym i 
planam i, technicznie uzasadnionych norm  pracy.

3. S tosow anie w  przedsięhiorstw acn norm  pracy usta lo­
nych innym i m etodam i, niz p rzew idują te  obowiązujące 
w ytyczne, jest dopuszczalne ty lko do czasu w prow adzenia 
w' danym  przedsiębiorstw ie norm  technicznie uzasadnio­
nych.

§ 3. 1. Zobowiązuje się dyrektorów  zjednoczeń do s ta ­
łej kontroli i system atycznej koordynacji p rac przed­
siębiorstw  oraz udzielenia im odpowiedniej pomocy 
w szczególności przez branżow e ośrodki norm ow ania p ra ­
cy, a także przez w łączenie w  m iarę potrzeby nadzorow a­
nych przez nich insty tu tów  naukow o-badaw czych i zak ła ­
dów badań i doświadczeń do działań związanych z przy­
gotowaniem  przedsiębiorstw  do w prow adzenia technicznie 
uzasadnionych norm  pracy.

2. D yrektorzy zjednoczeń w iodących zapew nią uczestn i­
kom porozum ienia pomoc m etodologiczną w zakresie spo­
sobu opracow ania norm  pracy technicznie uzasadnionych 
i zagadnień z tym  związanych.

§ 4. D yrektorzy: In s ty tu tu  O rganizacji i M echanizacji 
Budow nictw a, In sty tu tu  Techniki Budow lanej oraz In sty ­
tu tu  Szkła i Ceram iki zapew nią zjednoczeniom pomoc 
w przygotow aniu przedsiębiorstw  do w prow adzania norm  
pracy technicznie uzasadnionych w  zakresie:
1) opracow yw ania przykładów  wzorcowej organizacji 

przedsiębiorstw , a w  szczególności stanow isk roboczych,
2) opracow yw ania typow ych — wzorcowych procesów 

technologicznych,
3) rozpow szechniania i w prow adzania najnowszych metod 

pracy.
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§ 5. 1. U stala się w ytyczne iw spraw ie przygotow ania 
przedsiębiorstw  i postępow ania przy opracow aniu i w pro­
w adzaniu technicznie uzasadnionych norm  pracy, zaw arte 
w załączniku do zarządzenia.*)

Upoważnia się dyrek torów  zjednoczeń do stosowania 
w ytycznych do potrzeb nadzorow anych przez nich przed­
siębiorstw  z zastrzeżeniem , że zm iany w stosunku do u sta ­
leń, zaw artych w  rozdziale III  i IV oraz załączniku nr 2 
do „W ytycznych” mogą być w prow adzone ty lko za zgodą 
D yrek tora D epartam entu  Z atrudn ien ia  i Płac.

2. D yrektorzy zjednoczeń w  term in ie 30 dni od dnia 
w ejście w  życie zarządzenia pow ołają kom isje do opinio­
w ania stanu  przygotow ania przedsiębiorstw  i zakładów  
do w prow adzenia norm  pracy technicznie uzasadnionych, 
zw ane dalej kom isjam i. S kład  i zakres działania K om isji 
określa Dział IV w ytycznych, o k tórych  m ow a w ust. 1.

3. Zezwolenie w  spraw ie w prow adzenia w  przedsiębior­
stw ie technicznie uzasadnionych norm  pracy  podejm uje 
dyrek to r zjednoczenia po porozum ieniu z Zarządem  Głów­
nym właściwego Zw iązku Zawodowego. W stosunku do 
przedsiębiorstw  przem ysłu terenow ego w  porozum ieniu 
z Z arządam i Okręgow ym i Zw iązku Zawodowego.

4. M inister Budow nictw a 1 P rzem ysłu M ateriałów  Bu­
dow lanych określa przypadki, w których w ydanie decyzji 
określonej w  ust. 3, zostanie uzależnione od uzyskania 
zgody w łaściwego P odsekretarza S tanu  lub  od porozum ie­
n ia z D yrektorem  D epartam entu  Z atrudn ien ia  i P łac i Za­
rządu  Głównego właściwego Zw iązku Zawodowego.

§ 6. 1. W przedsiębiorstw ach, w których  zostaną w pro­
w adzone technicznie uzasadnione norm y pracy, będą w pro­
wadzone rów nocześnie nowe zasady w ynagradzania robot­
ników, określone odrębnym i przepisam i.

2. W prow adzenie nowych zasad w ynagradzania oraz 
wszelkiego rodza ju  w spółczynników  w yrów naw czych do 
płac akordow ych w ym aga zgody M inistra Budow nictw a 
i P rzem ysłu M ateriałów  Budow lanych, w ydanej w porozu­
m ieniu z Zarządem  Głównym  właściwego Zw iązku Zaw o­
dowego.

§ 7. Na podstaw ie decyzji, o k tórej mowa w  § 5 ust. 3, 
oraz w  § 6, dy rek to r p rzedsięb iorstw a w  porozum ieniu 
z rad ą  zakładow ą w prow adza w  przedsiębiorstw ie norm y 
technicznie uzasadnione i nowe zasady w ynagradzania.

§ 8. Term iny opracow ania norm atyw ów  czasu i norm  
pracy technicznie uzasadnionych oraz ram ow e te rm iny  
w prow adzania norm  pracy  technicznie uzasadnionych 
w  poszczególnych przedsiębiorstw ach, zatw ierdza M inister 
Budow nictw a i  P rzem ysłu M ateriałów  Budow lanych n a  
w niosek dy rek to ra  zjednoczenia uzgodniony z zarządem  
głównym  właściwego związku zawodowego.

§ 9. Zobow iązuje się dyrek torów  przedsiębiorstw  do prze­
prow adzania dalszej system atycznej analizy organizacyjno- 
technicznej procesów  produkcyjnych  i obserw acji w ykony­
w ania, po w prow adzeniu technicznie uzasadnionych norm 
pracy, w  celu ich bieżącego uspraw nien ia i s tw arzan ia w a­
runków  dla stałego podnoszenia w ydajności pracy.

§ 10. D yrektorzy zjednoczeń przesyłać będą do D eparta­
m entu  Z atrudn ien ia  i P łac i zarządu głównego w łaściwego 
związku zawodowego k w arta ln e  inform acje o stan ie  prac, 
zw iązanych z opracow yw aniem  norm atyw ów  czasu, norm  
pracy  technicznie uzasadnionych i przygotow aniu przed­
siębiorstw  pod względem  organizacyjno-technicznym  oraz 
in form acje o sy tuacji po w prow adzeniu norm  pracy  tech ­

*) W ytyczne rozesłano zainteresow anym .

nicznie uzasadnionych w  poszczególnych przedsiębior­
stw ach.

Z akres i form y inform acji określi D yrektor D epartam entu  
Z atrudn ien ia  i P łac w porozum ieniu z zarządem  głównym 
właściwego zw iązku zawodowego.

§ 11. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem  1 sierpnia 
1963 r.

M I N I S T E R  
M. Olewiński

52.

OKOLNIK nr 25 MINISTRA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 17 lipca 1963 r.

w sprawie międzyzakładowych placówek kulturalno- 
oświatowych

(znak: ZP/1/Ó3)

W związku z w ytycznym i K om itetu  W ykonawczego Cen­
tra ln e j Rady Związków Zawodowych z dnia 8 m aja 1962 r. 
w spraw ie działalności i dalszego rozw oju placów ek k u l­
turalno-ośw iatow ych oraz upow szechniania sztuki, po po­
rozum ieniu z Z arządam i G łów nym i Związków Zawodo­
w ych: Pracow ników  B udow nictw a i P rzem ysłu M ateriałów  
Budowlanych, P racow ników  Przem ysłu  Chemicznego oraz 
Pracow ników  G ospodarki K om unalnej i P rzem ysłu T ere­
nowego, usta la  się, co następuje:

1. Zakłady pracy  reso rtu  M inistra B udow nictw a i P rze­
m ysłu M ateriałów  B udow lanych mogą organizować i p ro ­
wadzić placów ki ku ltu ra lno-ośw iatow e w spólnie z innym i 
państw ow ym i zakładam i ipracy spoza resortu .

2. P rzy  organizow aniu ii prow adzeniu p laców ek m iędzy­
zakładowych należy stosować odpowiednio przepisy zarzą­
dzenia n r  205 M inistra Budow nictw a i Przem ysłu M ateria­
łów  B udow lanych z dnia 23 lipca 1959 r. w  spraw ie zasad 
urządzania i finansow ania p laców ek ku ltu ra lno -ośw iato ­
wych w zakładach pracy podległych i nadzorow anych przez 
M inistra  Budow nictw a i Przem ysłu M ateriałów  B udow la­
nych oraz w spraw ie płac pracow ników  ku ltu ra lno -ośw ia­
tow ych (Dz. Urz. MBiPMB n r 13, poz. 68) oraz k ierow ać się 
pow ołanym i we w stępie w ytycznym i C entralnej Rady 
Zw iązków  Zawodowych.

M I N I S T E R  
M. Olewiński

53.

PISMO OKOLNE nr 19 MINISTERSTWA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 11 lipca 1963 r.

w sprawie wykonania kwartalnych zadań rzeczowych.

(znak: ZP/3/63)

W związku z zapytaniam i dotyczącym i oceny w ykona­
nia kw arta lnych  planów  zadań rzeczow ych przez przedsię­
b iorstw o jako całość dla celów prem iow ania pracow ników  
um ysłowych zatrudnionych w  przedsiębiorstw ach budow la­
no-m ontażow ych — M inisterstw o Budow nictw a i P rz e ­
m ysłu M ateriałów  Budow lanych, D epartam ent Z atrudn ie­
nia i P łac w y jaw ia , co następuje:
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1. Przez w ykonanie kw arta lnych  planow anych zadań 
rzeczowych przez przedsiębiorstw o jako całość rozum ie 
się — zgodnie z przepisem  § 5 załącznika do zarządzenia 
nr 473 M inistra B udow nictw a i P rzem ysłu M ateriałów  Bu­
dow lanych z dnia 22 grudnia 1962 r. w  spraw ie tw orzenia 
funduszu prem iowego i dysponow ania nim  dla prem iow ania 
pracow ników  um ysłowych przedsiębiorstw  budow lano-m on­
tażowych (Dz. Urz. MBiPMB nr 20, poz. 85).
*— oddanie do użytku co najm niej w szystkich obiektów  w y­

konyw anych w ram ach Inw estycji cen tralnych  i zje­
dnoczeń oraz całości budow nictw a m ieszkaniowego, 
szkolnego i szpitalnego*przew idzianych na dany k w ar­
ta ł w rocznym plan ie oddaw ania obiektów  do użytku — 
a przez przedsiębiorstw o specjalistyczne rów nież w y­
konanie robot przew idzianych do w ykonania w  danym  
kw arta le  w  rocznym  p lan ie  zadań rzeczowych.

2. Do w ykonania kw arta lnych  zadań rzeczowych przez 
Przedsiębiorstw o jako całość wlicza się:
— planow ane na d a n y ' k w arta ł i w ykonane w  danym  

kw arta le  zadania rzeczowe oraz
— zadania rzeczowe zaplanow ane do w ykonania, w danym  

kw arta le , a w ykonane w  okresach poprzednich ustalone 
zgodnie z przepisam i pow ołanym i w  p k t 1.

3. N iew ykonanie planow anych zadań rzeczowych w  po­
przednich okresach nie obciąża przedsiębiorstw a jako ca­
łości, przy rozliczaniu w ykonania zadań rzeczowych za da­
ny kw arta ł.

4. P rzy  rocznym rozliczaniu w ykonania p lanow anych za­
dań rzeczowych przez przedsiębiorstw o jako  całość — obo- • 
Wiązuje w arunek  w ykonania w danym  roku rocznego pia- 
nu rzeczowego.

DYREKTOR DEPARTAMENTU 
O. Vicweger.

54.

PISMO OKOLNE nr 20 MINISTERSTWA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANI CII

z dnia 19 lipca 3963 r.

W sprawie zasad wynagradzania o.-,ob szkolących pracowni- 
ló w  W' zasadniczych szkołach przyzakładowych w przed­

siębiorstwach budowlano-montażowych.

(znak: ZP/3/63)

W zw iązku z w ątpliw ościam i co do zasad w ynagradzania 
Osób szkolących pracow ników  w  zasadniczych szkołach 
Przyzakładow ych w przedsiębiorstw ach budow lano-m onta­
żowych — M inisterstw o B udow nictw a i P rzem ysłu M a­
teriałów  B udow lanych — D epartam ent Z atrudn ien ia  i Płac, 
W porozum ieniu z Zarządem  Głównym Związku Zaw odo­
wego P racow ników  Budow nictw a i P rzem ysłu M ateriałów’ 
Budow lanych w yjaśnia, co następuje;
1) Zgodnie z przepisem  § 3 uchw ały n r 244 R ady M i­

n istrów  z dnia 9 czerwca 1959 r. w  spraw ie zasad w y­
nagradzania osób szkolących pracow ników  w uspołecz­
nionych zakładach pracy (Mon. Pol. n r 57, poz. 277) 
pracow nikom  przedsiębiorstw a zwolnionym na okres 
szkolenia od pełn ienia norm alnych obowiązków w yni­
kających  z umowy o ipracę, szkolącym pracow ników  na 
stanow iskach robotniczych, przysługuje za ten  okres w y­
nagrodzenie obliczone jak  za urlop wypoczynkowy.

2i Pracow nik przedsiębiorstw a budow lano-m ontażow ego 
szkolący pracow ników  na podstaw ie umowy o pracę,

przew idującej, że prow adzenie szkolenia w  szkole p rzy ­
zakładow ej należy do jego norm alnych obowiązków, po­
w inien być w ynagradzany zgodnie z U kładem  Zbioro­
wym P racy  w  B udow nictw ie z dnia 15 m arca 1958 r.

W związku z tym  wyżej określeni pracow nicy p rzed­
siębiorstw  budow lano-m ontażow ych zatrudnien i n a  pod­
staw ie um owy o pracę na stanow iskach:

a) in struk to rów  szkolenia praktycznego w celu szkole­
nia robotników  pow inni byc w ynagradzani w edług 
staw ki godzinowej osobistego zaszeregow ania, p rzy ­
znanej na podstaw ie przepisów  załączników  n r n r  1 
i 10 do U kładu Zbiorowego P racy  w  Budow nictw ie 
z dnia 15 m arca 1958 r. z p raw em  do prem ii (§ 8 
załącznika n r  1 do U kładu Zbiorowego P racy  w  B u­
downictwie),

b) pracow ników  um ysłowych szkolących robotników , 
pow inni być w ynagradzani w edług zasad, ustalonych 
w załączniku n r 2 do U kładu Zbiorowego P racy 
w  Budow nictw ie z dnia 15 m arca 1958 r. (Część I 
§ 1, ust. 4), z zastosow aniem  przepisu, zaw artego 
w ust. 8 załącznika do zarządzenia n r  13 M inistra 
B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  Budow lanych 
z dnia 24 stycznia 1958 r. w spraw ie określania dla 
pracow ników  um ysłowych w ym agań kw alifikacyjnych 
niezbędnych do zajm ow ania n iektórych stanow isk 
w  przedsiębiorstw ach (Dz. Urz. MBiPMB n r 1, poz. 4, 
z 1960 r. n r  19 poz. I l i  i  z 1961 r. n r 9, poz. 34).

DYREKTOR DEPARTAMENTU 
O. Vieweger.

55. 

PISMO OKOLNE nr 22 MINISTERSTWA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 19 lipca 1963 r.

w sprawie wykładni niektórych przepisów dotyczących 
podwyżki wynagrodzeń za pracę najniżej zarabiających 

pracowników.

(znak: ZP2-1/63)

W związku z pism am i okólnym i Przewodniczącego K om i­
te tu  P racy i 1-łae: n r  10 z dnia 30 m arca 1963 r. i n r 18 
z dnia 15 m aja  1963 r. w  spraw ie in te rp re tac ji niektórych 
postanow ień uchw ały n r  103 R ady M inistrów  z dnia 
16 m arca 1963 r. w spraw ie podwyżki w ynagrodzeń za 
pracę najniżej zarabiających, pracow ników  przedsiębiorstw , 
insty tucji i urzędów oraz obniżania skali podatku od w y­
nagrodzeń, M inisterstw o Budow nictw a i Przem ysłu M a­
teriałów  Budow lanych, w  porozum ieniu z Zarządam i G łów­
nymi Związków' Zawodowych:

— Pracow ników  Budow nictw a i P rzem ysłu M ateriałów  B u­
dow lanych,

— Pracow ników  Przem ysłu  Chemicznego,
- P racow ników  G ospodarki K om unalnej i Przem ysłu Te­

renowego, w yjaśn ia że przy stosow aniu przepisów  za­
rządzenia n r  94 M inistra B udow nictw a i P rzem ysłu M a­
teriałów  B udow lanych z dnia 11 m aja 1963 r. w spraw ie 
podwyżki w ynagrodzeń za pracę najniżej zarabiających 
pracow ników  (Dz. Urz. MBiPMB n r 9, poz. 36) należy 
mieć na uwadze następu jące w ytyczne:
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1. P rzy  usta lan iu  wysokości w yrów nania podnoszącego za­
robek pracow nika w ynagradzanego miesięcznie do 750 zł 
(§ 2 ust. 1 zarządzenia) należy przyjąć zasadę, że w y ­
rów nan ie nie może być niższe niż 27 zł. Oznacza to, że 
przy zarobku np.:
— 710 zł w yrów nuje się zarobek do 750 zł tj. o 40 zł
— 730 zł w yrów nuje się zarobek do 757 zł tj. o 27 zł
— 745 zł w yrów nuje się zarobek do 772 zł tj. o 27 zł.

2. P rzy usta lan iu  wysokości w yrów nania podnoszącego 
pracow nikom  w ynagradzanym  w edług form y czasowej, 
czasowo prem iowej i akordow ej zarobek do 3,85 zł za 
godzinę pracy  (§ 2 ust. 4 zarządzenia) należy przyjąć 
zasadę, że w yrów nanie nie może być niższe niż 0,15 zł 
za godznię.
Oznacza to, że przy zarobku np.:
3.60 zł za godzinę w yrów nuje się zarobek do 3.85.zł za 
godzinę tj. o 0,25 zł za godzinę,
— 3,75 zł za godzinę w yrów nuje się zarobek do 3,90 zł 

za godzinę tj. o 0,15 zł za godzinę,
— 3,80 zł za godzinę w 'yrownuje się zarobek do 3,95 zł 

za godzinę, tj. o 0,15 zł za godzinę.

3. Postanow ienia § 3 ust. 1 zarządzenia w prow adzające 
dodatki w wysokości 27 zł dla zarabiających 750 — 
850 zł m iesięcznie, m a zastosow anie rów nież dla p r a ­
cowników których  zarobki mieszczą się w granicach 
850 do 877 zł, przy czym dla te i grupy osób dodatek 
■równa się różnicy między osiągniętym  zarobkiem  
a  kw otą 377 zł.

Oznacza to, że przy zarobku np.:
— 820 zł dodatek w yniesie 27 zł
— 850 zł dodatek w yniesie 27 zł
— 860 zł dodatek w yniesie 17 zł.

4. D odatek w  wysokości 27 zl, o k tórym  mowa w § 3
ust. 1 zarządzenia przysługuje:

1) pracow nikom :
a) zatrudnionym  w więcej niż jednym  m iejscu p ra ­

cy — ty lko  do w ynagrodzenia otrzym ywanego od 
pierwszego pła tn ika ,

b) zatrudnionym  w  w ym iarze cc najm niej rów nym  
połowie pełnego w ym iaru  czasu pracy,

c) bez względu na efektyw nie przepracow aną ilość 
dni w  m iesiącu z w yjątk iem  pracow ników  nowo- 
przyjm ow anych i zw alniających się, którzy do­
datek  ten  o trzym ują pod w arunkiem  przepraco­
w an ia co najm niej 1.4 dni kalendarzow ych w m ie­
siącu przyjęcia lub zw olnienia się z pracy,

2) p racu jącym  rencistom , k tórzy nie o trzym ują 20 zlo­
towego dodatku do renty.

5. D odatek w wysokości ii na zasadach ustalonych w ust. 4. 
przysługuje również pracownikom , k tórych  pełne w y­
nagrodzenie przy niepełnym  w ym iarze czasu pracy w y­
nosi poniżej 750 zł miesięcznie.
Dodatek ten o trzym ują  pracow nicy, k tórzy  nic otrzy­
m u ją  dodatku w yrównawczego n a  podstaw ie § 2 za­
rządzenia. \

6. Przez określenie „całkow ite zarobki miesięczne", o k tó ­
rych m owa w  § 3 ust. 1 zarządzenia, należy rozumieć 
w szystkie elem enty w ynagrodzenia opodatkow ane po­
datkiem  od wynagrodzeń.

7. P rzepis § 3 ust. 2 zarządzenia o w ypłaceniu dodatku 
w  wysokości 27 zł odnosi się rów nież do pracow ników

ocem niałyeh, k tórych zarobki zwolnione są od opodatko­
w ania.

8. P rzy  usta lan iu  wysokości elem entów  w ynagrodzenia 
podlegających w yłączeniu z w ynagrodzenia stanow ią­
cego podstaw ę do w yrów nania należy przyjąć:

a) w ynagrodzenie norm alne za pracę w godzinach nad­
liczbowych,

b) dodatek do tego w ynagrodzenia.

P rzy obliczaniu w ynagrodzenia za pracę w godzinach 
nadliczbowych, należy przyjm ow ać dotychczasow e staw ki 
w ynagrodzeń nie m niej jednak  jak  2,60 zł/godz. zarówno 
przy obliczaniu płacy norm alnej, jak  i dodatku do tej 
płacy.

0. Zasady podw yższania zarobków  dla najniżej za rab ia ją ­
cych określone w piśm ie okólnym nr 38 M inisterstw a 
Budow nictw a i Przem ysłu M ateriałów  Budowlanych 
z dnia 18 listopada 1961 r. stosuje się odpowiednio do 
podwyżek w ynagrodzeń, o których mow'a w zarządzeniu 
n r 94 M inistra Budow nictw a i Przem ysłu M ateriałów  
Budow lanych z dnia 11 m aja 1963 r. (Dz. Urz. MBiPMB 
n r 9, poz. 36).

DYREKTOR DEPARTAMENTU
O. Vicvvcger

KOMUNIKAT II

Zostały wydane, a nie są ogłoszone w Dzienniku Urzędo­
wym następujące akty normatywne:

Zarządzenia Ministra:

1. n r 128 z 29.VI.63 r. znak. OR4-033-P7/63 w spraw ie 
zm iany zarządzenia o u tw orzeniu p rzedsięb iorstw a p ań ­
stwowego pod nazwą K ieleckie Zakłady K am ienia B u­
dowlanego.

2. n r 129 z 29.VI.63 r. znak: OR4-033-P7/63 w spraw ie 
zm iany zarządzenia e utw orzeniu przedsiębiorstw a p ań ­
stwowego pod nazw ą K rakow skie Zakłady K am ienia 
Budowlanego;

3. n r 130 z 29.VI.63 r. znak: OR4-033/P7/63 w  spraw ie 
zm iany zarządzenia o u tw orzeniu przedsiębiorstw a pań ­
stwowego pod nazwą Strzegom skie Zakłady K am ienia 
Budowlanego;

4. nr 131 z 1.VII.63 r. znak: OR1-032/9/63 w  spraw ie 
utw orzenia B iura Pełnom ocnika Rządu do S praw  P ro ­
dukcji P aliw a Form ow anego z Węgla B runatnego;

5. n r 132 z 1L.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w  spraw ie otw arcia 
Zasadniczej Szkoły Budow lanej dla P racu jących  G dań­
skiego Zjednoczenia Budow nictw a w  Elblągu;

6. n r 133 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w spraw ie o tw arcia 
Zasadniczej Szkoły Budow lanej dla P racu jących  Szcze­
cińskiego Przedsiębiorstw a Budowlanego „Pojezierze” 
w  Szczeci,nku;

7. n r 134 z 11.VI1.63 r. znak: ZP/6/63 w spraw ie otw arcia 
Zasadniczej Szkoły Budow lanej dla P racu jących  S łup­
skiego Przedsiębiorstw a Budowlanego w  Słupsku;



Nr 12 DZIENNIK URZĘDOWY MIN. BUD. I PRZEM. MAT. BUD. Str. 3

8. nr 135 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Zakła­
dów Frzemysłu Wapienniczego w Gorażdżu;

9. nr 136 z 11.VII.63 r. znak. ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla Pracujących Ka­
liskiego Przedsiębiorstwa Budowlanego w Koninie;

10. nr 137 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla Pracujących S tar­
gardzkiego Przedsiębiorstwa Budownictwa Miejskiego 
w Stargardzie;

U. nr 138 z 11.V1I.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla Pracujących Przed­
siębiorstwa Instalacji Przemysłowych w Lublinie;

12. nr 139 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla Pracujących Zielo­
nogórskiego Przedsiębiorstwa Budowlanego w Zielonej 
Górze;

13. nr 40 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla' Pracujących To­
ruńskiego Przedsiębiorstwa Budownictwa Ogólnego;

14. nr 141 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla Pracujących Przed­
siębiorstwa Instalacji Przemysłowych w Gdańsku;

15. n r 142 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w  sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Za­
kładów Remontu Maszyn Budowlanych nr 3 
w Gdańsku;

16. nr 143 z. 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Zakła­
dów Remontu Maszyn Budowlanych nr 6 w Krakowie;

17. nr 144 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla Pracujących Przed­
siębiorstwa Instalacji Przemysłowych w Łodzi;

18. nr 145 z U.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla Pracujących Przed­
siębiorstwa Budownictwa Terenowego w Pile;

19. nr 146 z U.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w spraw ie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla Pracujących Przed­
siębiorstwa Budowy Urządzeń W entylacyjnych „Kli­
m at” w Końskich,

20. nr 147 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dla Pracujących Przed­
siębiorstwa Budowy Urządzeń Wentylacyjnych „Klimat” 
w Warszawie;

21. nr 148 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Za­
kładów Remontu Maszyn Budowlanych nr 2 w War­
szawie;

\

22. nr 149 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Budowlanej dlar Pracujących Lu­

bińskiego Przedsiębiorstwa Budowlano-Montażowego 
w Lubinie,

23. nr 150 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Za­
kładów Remontowo-Montażowych Urządzeń Przemysłu 
Materiałów Budowlanych nr 2 w Poznaniu;

24. nr 151 z 11.VII.63 r. znak: ZP/6/33 w sprawie otwarcia 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Pracujących Przed­
siębiorstwa Robót Elektrycznych „Elektromontaż” 
w Gdańsku;

25. nr 152 z 13.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w spraiwie otwarcia 
Technikum Mechanicznego dla Pracujących Zakładów 
Mechanizacji Budownictwa w Warszawie;

26. nr 153 z 13.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Technikum Mechanicznego dla Pracujących Zakładów 
Sprzętu Budowlanego nr 2 w Solcu Kujawskim;

27. nr 154 z 13.V1I63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Technikum Elektrycznego dla Pracujących Przedsię­
biorstwa Robót Elektrycznych „Elektromontaż” we 
Wrocławiu;

28. nr 155 z 13.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Technikum Budowlanego dla Pracujących Koszaliń­
skiego Zjednoczenia Budownictwa w Koszalinie;

z9. nr 156 z 13.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Technikum Budowlanego dla Pracujących Szczeciń­
skiego Zjednoczenia Budownictwa w Szczecinie;

30. nr 157 z 13.VII.63 r. znak. ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Tecnnikum Budowlanego dla Pracujących Przedsię­
biorstwa Budownictwa Przemysłowego „Petrobudowa” 
w Płocku,

31. nr 158 z 13.VII.63 r. znak ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Technikum Budowlanego dla Pracujących Przedsiębior­
stwa Budownictwa Przemysłowego w Katowicach;

32. nr 159 z 13.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Technikum Mechanicznego dla Pracujących Zakładów 
Urządzeń Dźwigowych w Warszawie;

33. nr 160 z 13.VII 63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Technikum Elektrycznego dla Pracujących Przedsię­
biorstwa Robót Elektrycznych nr 2 „Elektromontaż” 
w Katowicach;

34. n r 161 z 13.VII. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Technikum Budowlanego dla Pracujących Ostrowiec­
kiego Przedsiębiorstwa Budownictwa Przemysłowego 
w Ostrowcu Świętokrzyskim;

35. nr 162 z 13.VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Technikum Budowlanego dla Pracujących Poznańskie­
go Zjednoczenia Budownictwa w Poznaniu;

36. nr 163 z 13 VII.63 r. znak: ZP/6/63 w sprawie otwarcia 
Technikum Budowlanego dla Pracujących nr 2 Zjedno­
czenia Budownictwa „Warszawa” w' Warszawie;
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37. n r 164 z 13.VII.63 r. znak. ZP/6/63 w spraW ie o tw arcia 
Technikum  Budowlanego dla P racu jących  n r ,  1 Z je­
dnoczenia B udow nictw a „W arszaw a”, w W arszawie;

38. n r  166 z 17.VII.63 r. znak: IN/63 w  spraw ie pow ołania 
resortow ej kom isji do spraw  ograniczenia im portu in ­
w estycyjnego i uspraw nien ia gospodarki nowym i m a­
szynam i i urządzeniam i;

39. n r 163 z 17.VII.63 r. znak: ZP6/3/63 w  spraw ie w stęp­
nego stażu p racy  absolw entów  zasadniczych i średnich 
szkół zawodowych.

O kólnik M inistra;

40. n r 24 z 1.V II.63 r. znak: OR1-032/8/63 w spraw ie zm ia­
ny podziału kom petencji K ierow nictw a R esortu M i­
n is tra  Budow nictw a i P rzem ysłu M ateriałów  B udow la­
nych.

Pism o okólne M inisterstw a:

41. n r 21 z 19.VII.63 r. znak: ZP-5/63 w spraw ie spraw o­
zdawczości z w ykonania norm  pracy.
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