
DZIENNIK URZĘDOWY
M I N I S T E R S T W A  B U D O W N I C T W A  
I P R Z E M Y S Ł U  M A T E R I A Ł Ó W  B U D O W L A N Y C H

W arszauia, dnia 30 stycznia 1965 r. Nr 1 Poz. 1—8

T R E S C :

■ Ul
Zarządzenia Ministra:

Poz. 1 — nr 241 z 16.XII.64 r. w sprawie zasad wynagra
dzania radców prawnych i referentów prawnych

Poz. 2 — nr 245 z 19.XII.64 r. w sprawie zasad wynagra
dzania pracowników zatrudnionych w pracow
niach projektowych przedsiębiorstw budowlano- 
montażowych

Poz. 3 — nr 247 z 19.XII.64 r. w sprawie zasad wynagra
dzania robotników zatrudnionych przy pracach 
załadunkowych i wyładunkowych

Poz. 4 — nr 251 z 22.XII.64 r. w sprawie udzielania bez
płatnych urlopów robotnikom przedsiębiorstw 
budowlano-montażowych
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Protokóły dodatkowe:

Poz. 5 — z 16.XII.64 r. do układów zbiorowych pracy do
tyczący zasad wynagradzania radców prawnych 
i referentów prawnych 

Poz. 6 — z 19.XII.64 r. do Układu Zbiorowego Pracy w Bu
downictwie z dnia 15 marca 1958 r. dotyczący 
wynagrodzeń niektórych pracowników przed
siębiorstw budowlano-montażowych

Pisma okólne Ministerstwa:

Poz. 7 — nr 42 z 8.XII.64 r. w sprawie zezwolenia na od
stąpienie od postanowień Polskiej Normy 

Poz. 8 — nr 43 z 11.XII.64 r. w sprawie podwyższenia naj
niższych ren t

Komunikaty

1.

ZARZĄDZENIE nr 241 MINISTRA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 16 grudnia 1964

w sprawie zasad wynagradzania radców prawnych i refe
rentów prawnych.

? (znak: ZPA3/64)

Na podstawie przepisów uchwały nr 400 Rady Ministrów 
z dnia 10 grudnia 1963 r. w sprawie zasad wynagradzania 
radców prawnych i referentów prawnych zatrudnionych 
w przedsiębiorstwach państwowych, zjednoczeniach oraz 
bankach państwowych (Mon. Pol. nr 94, poz. 438) oraz w 
związku z wejściem w życie protokółu dodatkowego z dnia 
16 grudnia 1964 r. do układów zbiorowych pracy dotyczą
cego zasad wynagradzania radców prawnych i referentów 
prawnych — w porozumieniu z Zarządami Głównymi 
Związków Zawodowych: Pracowników Budownictwa i Prze
mysłu Materiałów Budowlanych, Chemików oraz Pracowni
ków Gospodarki Komunalnej i Przemysłu Terenowego za 
rządza się, co następuje:

§ 1. 1. Przy ustalaniu wysokości wynagrodzenia zasad
niczego dla radcy prawnego, zgodnie z przepisami powoła
nego we wstępie protokółu dodatkowego — należy się kie
rować jego doświadczeniem zawodowym nabytym w ciągu 
pracy w dziedzinie praw nej oraz zakresem obowiązków 
i stopniem przydatności do pracy.

2. Radcom prawnym nie można przyznawać wynagro
dzeń ryczałtowych i specjalnych wynagrodzeń podstawo
wych. B ib lio te k a  J a g i e l l o ń s k a
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3. Pobierane przez radcę prawnego w dniu wejścia w ży
cie zarządzenia — specjalne wynagrodzenie podstawowe 
wyższe, niż wynika to z przepisu ust. 1, może być zacho
wane w dotychczasowej wysokości.

§ 2. Radca prawny zatrudniony w niepełnym wymiarze 
godzin pracy otrzymuje zależnie od czasu pracy stosun
kową część wynagrodzenia zasadniczego, ustalonego zgod
nie z przepisami powołanego we wstępie protokółu, z tym, 
że wynagrodzenie radcy prawnego zatrudnionego w niepeł
nym wymiarze godzin pracy powinno być obliczone od pod
stawy nie niższej niż 2.400 zł miesięcznie.

§ 3. W zakładzie pracy, zatrudniającym  dwóch lub wię
cej radców prawnych, radcy prawnemu koordynującemu 
ich pracę przysługuje dodatek w wysokości 5% wynagro
dzenia zasadniczego ustalonego zgodnie z przepisami powo
łanego we wstępie protokółu dodatkowego.

§ 4. 1. Radcy prawnem u przysługuje dodatkowo wyna
grodzenie z tytułu zastępstwa w postępowaniu sądowym w 
procesach z osobami fizycznymi i z organizacjami nie bę
dącymi organizacjami państwowymi. Wynagrodzenie to nie 
przysługuje w sporach ze stosunku pracy, z wyjątkiem 
sporów o niedobory zawinione oraz w sporach o odszkodo
wanie z powodu wypadku przy pracy lub choroby zawo
dowej.

2. Dodatkowe wynagrodzenie wynosi 70% przysądzonego 
zasadniczego wynagrodzenia pełnomocnika procesowego w 
procesach z powództwa wytoczonego przez zakład pracy, 
a 100% przysądzonego zasadniczego wynagrodzenia pełno
mocnika procesowego w procesach wytoczonych zakładowi 
pracy.

3. Jeżeli w tym samym postępowaniu sądowym bierze 
udział Kjlku radców prawnych, o podzieleniu między nimi
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dodatkowego w ynagrodzenia (ust. 1) decyduje k ierow nik  
zakładu pracy, zależnie od w kładu  p racy  radców  praw nych.

4. W spraw ach  z pow ództw a zakładu pracy  dodatkow e 
w ynagrodzenie (ust. 1) w ypłaca się w połowie z pierw szej 
w yegzekw ow anej kwoty, pozostałą połowę — po w yegzek
w ow aniu połowy należności głów nej. W spraw ach  z p o 
w ództw a przeciw ko zakładow i pracy, w ynagrodzenie do
datkow e w ypłaca się w  całości po w yegzekw ow aniu kosz
tów  od dłużnika.

5. W ysokość dodatkow ych w ynagrodzeń, o k tórych  mowa 
w ust. 1, nie może przekraczać w  ciągu roku  kalendarzo
wego 3-miesięcznego w ynagrodzenia zasadniczego, pobie
ranego w danym  zakładzie pracy.

6. Radcy praw nem u prow adzącem u proces sądowy lub 
arb itrażow y ze stroną m ającą siedzibę za granicą, w  razie 
uzyskania korzystnego dla zak ładu  pracy  w yniku o proce
sie, przyznaje się dodatkow o w ynagrodzenie w  w alucie 
polskiej w  wysokości 2% w artości sporu.

D odatkow e w ynagrodzenie będzie p ła tne  w  term inie 
30 dni od upraw om ocnienia się korzystnego dla zakładu 
pracy orzeczenia lub  ugody. W ysokość dodatkowego w yna
grodzenia nie może przekraczać 3-miesięcznego w ynagro
dzenia zasadniczego, pobieranego w  danym  zakładzie p ra 
cy, a łączna wysokość w ynagrodzeń dodatkow ych w ciągu 
roku  kalendarzow ego nie może przekraczać 6-miesięcznego 
w ynagrodzenia.

Przepis ust. 3 stosu je się odpowiednio.

§ 5. 1. Radcy praw nem u, w ykonującem u na podstaw ie 
um ow y zlecenie doraźną usługę p raw ną na rzecz innego 
zak ładu  pracy, w  którym  nie je s t on zatrudn iony  na pod
staw ie um owy o pracę, p rzysługuje za je j w ykonanie w y
nagrodzenie w  wysokości 50% staw ek, przysługujących 
adw okatow i za w ykonanie poszczególnych czynności zaw o
dowych.

W ynagrodzenie tak ie  p rzysługuje również:

1) radcy  p raw nem u przedsiębiorstw a zastępującem u do
raźnie, na podstaw ie zlecenia właściwego zjednoczenia, 
w  postępow aniu  sądowym , arb itrażow ym  lub adm in i
stracy jnym  inne przedsiębiorstw o, zgrupow ane w tym  
zjednoczeniu,

2) radcy praw nem u zjednoczenia, k tó ry  na polecenie dy 
rek to ra  zjednoczenia zastępuje doraźnie w  postępow a
niu  w ym ienionym  w  p k t 1) przedsiębiorstw o zgrupow a
ne w  tym  zjednoczeniu,

3) radcy  praw nem u zjednoczenia wiodącego lub  p rzedsię
b iorstw a prowadzącego, k tó ry  na polecenie dyrek to ra 
zjednoczenia wiodącego lub  przedsiębiorstw a p ro w ad zą
cego zastępu je doraźnie w  postępow aniu w ym ienionym  
w p k t 1) inne przedsiębiorstw o.

2. Łączna kw ota w ynagrodzeń za usługi praw ne, o k tó 
rych  m owa w  ust. 1, nie może przekroczyć w  ciągu roku 
kw oty trzym iesięcznego w ynagrodzenia zasadniczego, p rzy 
sługującego radcy  p raw nem u za trudnionem u w  pełnym  w y 
m iarze godzin na pełnym  etacie).

3. W ynagrodzenie, o k tórym  m owa w ust. 1, p ła tne  jest 
z bezosobowego funduszu  płac przedsiębiorstw a, na którego 
rzecz doraźna usługa p raw na została w ykonana, przy za
chow aniu obow iązujących przepisów  w  spraw ie zasad 
gospodarow ania bezosobowym funduszem  płac. W ypłata 
następu je  za pośrednictw em  przedsięb iorstw a lub  zjedno
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czenia, w  którym  radca praw ny  jest za trudniony  na pod
staw ie um owy o pracę.

§ 6. Osoby, k tó re  przed w ejściem  w  życie powołanego 
we w stępie protokółu  dodatkowego oraz przepisów  zarzą
dzenia w ykonyw ały czynności radców  praw nych  i m ają 
ukończone wyższe stud ia praw nicze, a nie zostały w pisane 
na listę radców  p raw nych  z pow odu nie złożenia egzam inu 
o k tórym  m ow a w  § 19 ust. 1 uchw ały n r 533 Rady Mi
n istrów  z dn ia 13 g rudn ia  1961 r. (Mon. Pol. n r 96, poz. 
406) i zostały zatrudnione na stanow isku re fe ren ta  p raw 
nego, pob iera ją  w ynagrodzenie w dotychczasow ej wyso
kości, jeżeli ono je st wyższe od w ynagrodzenia ustalonego 
w  § 3, ust. 2 i 3 protokółu  dodatkow ego z dnia 16 g ru d 
n ia 1964 r. do układów  zbiorowych pracy, dotyczącego za
sad w ynagradzania radców  praw nych  i referen tów  p raw 
nych. W ynagrodzenie to nie może jednak  przekroczyć 90% 
w ynagrodzenia zasadniczego radcy  praw nego w  danym  za
kładzie pracy.

§ 7. P rzepisy  zarządzenia w części dotyczącej określenia 
w ynagrodzenia zasadniczego radców  praw nych  i re fe re n 
tów  praw nych  nie dotyczą radców  praw nych  i referen tów  
praw nych  zatrudnionych  w zjednoczeniach (zarządach) 
g rupujących  przedsiębiorstw a przem ysłow e i budow lano- 
m ontażowe.

§ 8. W prow adzenie w  życie przepisów  zarządzenia nie 
może spowodować przekroczenia planow anego na rok 1965 
funduszu płac.

§ 9. Z arządzenie wchodzi w  życie z dniem  1 stycznia 
1965 r.

M I N I S T E R  
wz. St. Pietrusiewicz

2.

ZARZĄDZENIE nr 245 MINISTRA BUDOWNICTWA 
1 PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 19 g rudn ia  1964 r.

w sprawie zasad wynagradzania pracowników zatrudnio 
nych w pracowniach projektowych przedsiębiorstw budow

lano-montażowych.

(znak: ZP-7/64)

W porozum ieniu z Zarządem  Głównym  Zw iązku Z aw o
dowego P racow ników  Budow nictw a i P rzem ysłu  M ateria
łów Budow lanych, zarządza się, co następuje:

§ 1. Z arządzenie dotyczy pracow ników  um ysłowych za
trudnionych  w  pracow niach projektow ych, o k tórych  m o 
w a w  § 7 ust. 1 p k t 4-c zarządzenia n r  98 Prezesa Rady M i
n istrów  z dn ia 17 m aja  1958 r. w spraw ie organizacji p ro 
jek tow ania w  budow nictw ie państw ow ym  (Mon. Pol. n r 41, 
poz. 233) działających w  ram ach  organizacyjnych p rzedsię
biorstw  budow lano-m ontażow ych podległych Z jednoczeniu 
Budow nictw a „W arszaw a” oraz innych przedsiębiorstw  b u 
dow lano-m ontażow ych po uzyskaniu  zgody M inistra B u
dow nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  Budowlanych.

t
§ 2. 1. P racow nikom , o k tórych  mowa w  § 1 przysługu

je w ynagrodzenie w edług zasad obow iązujących w  p rzed
siębiorstw ach budow lano-m ontażow ych dla pracow ników  
jednostek  produkcji.
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2. O bow iązujący w  przedsiębiorstw ie budow lano-m onta
żowym szczegółowy regulam in  prem iow ania pracow ników  
um ysłowych pow inien być uzupełniony zgodnie z obow ią
zującym  w  tym  zakresie trybem  — przepisam i dostosow u
jącym i go do potrzeb pracow ni pro jek tow ej przy  uw zględ
nieniu  postanow ień § 3.

§ 3. 1. P racow ników  zatrudnionych  na stanow iskach: k ie 
row nika pracow ni, k ierow nika zespołu — zalicza się do 
stanow isk kierow niczych, upraw nionych  do otrzym yw ania 
prem ii z funduszu  B.

2. U stala się dla niżej w ym ienionych stanow isk górną 
granicę prem ii z funduszu A oraz górną granicę prem ii 
łącznej z funduszu A i B — licząc w  procentach w ynagro
dzenia podstaw owego za okres obrachunkow y — w w y
sokości:

z funduszu A z funduszu  A i B 
łącznie

1) dla k ierow nika p ra 
cowni, k ierow nika '
zespołu 50% 95%

2) dla starszego p ro jek 
tan ta , p ro jek tan ta ,
starszego ka lku la to ra  50% __

§ 4. 1. P racow nicy za trudn ien i na stanow iskach: k ierow 
nika pracow ni, k ierow nika zespołu, starszego p ro jek tan ta , 
p ro jek tan ta  i starszego ka lku la to ra  pow inni posiadać kw a
lifikacje zgodne z przepisam i zarządzenia n r 25 P rezesa 
K om ite tu  do S praw  U rban istyk i i A rch itek tu ry  z dnia 
24 w rześnia 1957 r. w  spraw ie ram ow ego określania kw a
lifikacji zawodowych pracow ników  zatrudnionych w  b iu 
rach  pro jek tów  (Biul. KUA n r 1 (17) z 1958 r.), zm iana (Dz. 
Bud. z 1962 r. n r  12, poz. 61).

2. Do stanow isk w ym ienionych w ust. 1 nie m ają zasto
sow ania postanow ienia zarządzenia n r 13 M inistra B udow 
nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  B udow lanych z dnia 24 
stycznia 1958 r. w  spraw ie określenia dla pracow ników  
um ysłowych w ym agań kw alifikacyjnych niezbędnych do 
zajm ow ania n iektórych stanow isk w  przedsiębiorstw ie 
(Dz. Urz. MBiPMB n r 1, poz. 4).

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem  1 stycznia 
1965 r.

M I N I S T E R  
M. Olewiński

3.

ZARZĄDZENIE nr 247 MINISTRA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 19 g rudnia 1964 r.

w sprawie zasad wynagradzania robotników zatrudnionych 
przy pracach załadunkowych i wyładunkowych

(znak: ZP/3/64)

Na podstaw ie uchw ały n r  186 R ady M inistrów  z dnia 
6 listopada 1964 r. w spraw ie zasad w ynagradzania ro 
botników  przedsiębiorstw  transportow ych  i transportow o- 
spedycyjnych reso rtu  budow nictw a i przem ysłu m ateriałów  
budow lanych zatrudnionych przy p racach  za i w yładunko
wych w  porozum ieniu z Zarządem  Głównym  Zw iązku Z a 

wodowego Pracow ników  B udow nictw a i P rzem ysłu  M a
teriałów  B udow lanych zarządza się, co następu je:

§ 1. Zarządzenie obow iązuje w  przedsiębiorstw ach tra n s 
portow ych, transportow o-spedycyjnych  i transportow o 
sprzętow ych budow nictw a podległych i nadzorow anych 
przez M inistra Budow nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  Bu
dow lanych.

§ 2. 1. Godzinowe staw ki płac d la  robotników  za tru d 
nionych przy p racach  załadunkow ych i w yładunkow ych 
usta la  się w wysokości od 3,00 do 5,20 zł za godzinę, w e
dług grupy  IV określonej w § 2 załącznika n r 1 do U kładu 
Zbiorowego P racy  w  Budow nictw ie z dnia 15 m arca 1958 r.

2. U stalenie godzinowej staw ki płac dla tych robotników  
w  granicach określonych w  ust. 1, dokonuje dyrek to r 
przedsiębiorstw a w  uzgodnieniu z radą  zakładow ą.

§ 3. 1. P rzy  załadunkach  i w yładunkach  tow arów  m aso
w ych w ynagrodzenie w  akordow ym  system ie płac oblicza 
się na podstaw ie m aksym alnych staw ek jednostkow ych, 
określonych w  „K atalogu jednolitych norm  czasu i staw ek 
jednostkow ych dla ręcznych robót załadunkow ych i w yła
dunkow ych tow arów  m asow ych” — w ydaw nictw o „A rka
dy” W arszaw a 1959 r.

2. W przypadku  opracow yw ania branżow ych lub zakłado
wych norm  pracy dla robót nie objętych K atalogiem , w y
m ienionym  w  ust. 1 — przy u sta lan iu  ceny jednostkow ej 
należy stosować godzinową staw kę akordow ą w  wysokości 
do 6,00 zł/godz.

Zatw ierdzenie i w prow adzenie tych norm  czasu i staw ek 
jednostkow ych następu je  w  tryb ie  określonym  odrębnym i 
przepisam i.

§ 4. 1. D yrektor przedsiębiorstw a może przyznać ro 
botnikom  zatrudnionym  przy załadunku i w yładunku w 
czasowym system ie w ynagradzania oraz w  system ie akordu  
zryczałtow anego prem ie m iesięczne w  granicach kwot, s ta 
now iących fundusz prem iowy.

2. F undusz prem iow y, o k tórym  m owa w  ust. 1, tw orzy 
się przez planow anie go w  granicach p lanu  funduszu  płac 
przedsiębiorstw a, w  części funduszu płac te j grupy ro 
botników.

3. W ysokość funduszu  prem iowego usta la  się w  g ran i
cach od 2 do 5% planow anego funduszu  płac tych ro 
botników .

4. Fundusz prem iowy, o k tórym  m owa w  ust. 3 może być 
w  uzasadnionych przypadkach  podwyższony — za zgodą 
M inistra B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  B udow la
nych — do 10% planow anego funduszu  płac pracow ników  
zatrudnionych przy załadunku i w yładunku.

5. U stalony fundusz prem iow y może być przeznaczony 
w yłącznie na prem iow anie robotników  zatrudnionych  przy 
p rac a th  za i w yładunkow ych.

§ 5. W ysokość prem ii dla poszczególnego robotn ika lub 
brygady nie może przekroczyć 30% w ynagrodzenia uzyska
nego za dany  okres.

§ 6. P rem ie d la brygad lub  poszczegóhiych robotników  
można przyznaw ać za w ykonanie z góry określonych zadań. 

Podstaw ow ym  w arunkiem  przyznania prem ii jest:
a) w ykonanie zadań w  w yznaczonym  term inie,
b) w ykonanie zadań w  w ym aganej jakości,
c) w ykonanie zadań przy  zachow aniu obow iązujących w a

runków  bezpieczeństw a pracy.
Nie spełnienie ustalonych w arunków  pozbaw ia robo tn i

ków  praw a do o trzym ania prem ii.

§ 7. 1. P rem ie m ogą być w ypłacane ty lko na podstaw ie 
regulam inu  szczegółowego uzgodnionego z radą zakładową.
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Przedsiębiorstw o może w  regulam inach  szczegółowych u s ta 
lać dodatkow e w aru n k i prem iow ania.

2. Decyzje w  spraw ie w ypłaty  p rem ii pow inny być po
dejm ow ane na podstaw ie pisem nego stw ierdzenia w ykona
nia ustalonych zadań. W regulam inach szczegółowych n a 
leży określić osobę odpow iedzialną za spraw dzenie czy w a
runki, od k tórych  uzależniona została prem ia — zostały 
rzeczyw iście spełnione.

§ 8. W ypłaty prem ii um ieszczone na liście płac pow inny 
być uwidocznione w  odrębnej pozycji.

§ 9. W prow adzenie nowych zasad w ynagradzania robo tn i
ków  zatrudnionych  przy pracach  załadunkow ych i w y ła 
dunkow ych, może być dokonane tylko w  ram ach  funduszu 
płac poszczególnych przedsiębiorstw .

§ 10. 1. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  1 stycznia 
1965 r.

2. W zakresie uregulow anym  niniejszym  zarządzeniem  
nie stosuje się przepisów  załącznika n r  1 dó U kładu Zbio
rowego P racy  w  B udow nictw ie z dnia 7 m aja  1949 r.

3. T racą moc w szelkie indyw idualne decyzje w ydane 
w  zakresie prem iow ania robotników  zatrudnionych przy 
p racach  załadunkow ych i w yładunkow ych w  przedsię
b iorstw ach transportow ych.

M I N I S T E R  
M. Olewiński

4.

ZARZĄDZENIE nr 251 MINISTRA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 22 grudn ia 1964 r.

w  sprawie udzielania bezpłatnych urlopów robotnikom  
przedsiębiorstw budowlano-montażowych.

(znak: (ZP/1/64)

W zw iązku z uchw ałą n r  379 K om ite tu  Ekonomicznego 
R ady M inistrów  z dn ia 14 g rudn ia  1964 r. w  spraw ie udzie
lan ia  bezp łatnych urlopów  robotnikom  przedsiębiorstw  b u 
dow lano-m ontażow ych w  zw iązku z ograniczeniem  robót 
w  sezonie zimowym oraz zw iązanych z tym  'świadczeń, 
w  porozum ieniu z Zarządem  Głównym  Zw iązku Zaw odo
wego P racow ników  Budow nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  
Budow lanych, zarządza się, co następuje:

5 1. 1. P rzedsięb iorstw a budow lano-m ontażow e podległe 
M inistrow i B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  B udow 
lanych i przez niego nadzorow ane, mogą udzielać robo tn i
kom za ich zgodą, bezpłatnych urlopów  w  okresie zimo
wym  na zasadach określonych w  instrukcji, stanow iącej 
załącznik do zarządzenia.

2. P rzez sezon zimowy, o k tórym  mowa w  ust. 1, należy 
rozum ieć okres od 1 grudnia danego roku  do 15 kw ietn ia 
następnego roku, w  k tórym  ze w zględu na w ystępujące 
w arunk i k lim atyczne i atm osferyczne następu je  ogranicze
nie lub  całkow ite w strzym anie w ykonyw ania niektórych 
robót przez p rzedsięb iorstw a budow lano-m ontażow e.

§ 2. 1. M inister B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  
B udow lanych w  porozum ieniu z Zarządem  Głównym  Zw iąz
ku Zawodowego P racow ników  Budow nictw a i P rzem ysłu  
M ateriałów  Budow lanych usta la  w  te rm in ie  do dnia 15

listopada każdego roku  dla podległych i nadzorowanych 
zjednoczeń liczbę robotników , k tórym  mogą być udzielone 
urlopy bezpłatne.

2. U pow ażnia się dyrek torów  zjednoczeń budow nictw a 
do u sta lan ia  w  porozum ieniu z zarządam i okręgowym i 
Zw iązku Zawodowego P racow ników  Budow nictw a i P rze
m ysłu M ateriałów  Budow lanych w term in ie do dnia 
31 g rudn ia  1964 liczby robotników , k tórym  nadzorow ane 
przedsiębiorstw a budow lano-m ontażow e będą mogły udzie
lić urlopów  bezpłatnych w  sezonie zimowym roku 1964/65, 
biorąc pod uw agę liczbę robotników  podlegających zw ol
nieniu  w grudniu  1964 r. oraz rozm iary produkcji, za tru d 
nienia, s tru k tu rę  robót i w arunk i techniczne ich w ykonania 
w ynikające z planów  I i II  k w arta łu  1965 roku.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem 22 grudnia 
1964 roku.

M I N I S T E R  
M. Olewiński

Załącznik do zarządzenia n r  251 
M inistra B udow nictw a i Przem ysłu 
M ateriałów  Budow lanych z dnia 
22 g rudn ia  1964 r.

INSTRUKCJA

w sprawie zasad udzielania urlopów bezpłatnych robotni
kom przedsiębiorstw budowlano-montażowych w sezonie 

zimowym.

§ 1. 1. D yrektorzy przedsiębiorstw  budow lano-m ontażo
wych mogą w  porozum ieniu z radam i zakładow ym i udzie
lać bezpłatnych urlopów  robotnikom , za zgodą robotników , 
w  okresie od dnia 1 grudnia danego roku do dnia 15 kw ie t
n ia następnego roku.

2. Zasady udzielania bezpłatnych urlopów  pow inny być 
podane do w iadom ości robotnikom .

3. Można udzielić bezpłatnych urlopów  tylko tak iej licz
bie robotników , k tó rą  przedsiębiorstw o będzie mogło za
trudn ić  w  ram ach  za trudn ien ia  ustalonych w  p lanie I lub 
II k w arta łu  następnego roku.

4. Robotnicy, k tórym  udzielono bezpłatnych urlopów  nie 
pow inni być zaliczani do przeciętnego za trudn ien ia  w sp ra
wozdawczości statystycznej.

5. Liczba udzielonych urlopów  bezpłatnych w poszczegól
nym przedsiębiorstw ie nie może przekroczyć lim itu  u s ta 
lonego zgodnie z postanow ieniem  § 2 zarządzenia.

§ 2. 1. Bezpłatny urlop może być udzielony robotnikow i 
kw alifikow anem u i przyuczonem u, który:
1) zaliczony jest zgodnie z obow iązującym i w  przedsię

biorstw ach budow lano-m ontażow ych zasadam i zaszere
gow ania robotników  do grup kw alifikacyjnych S, 1, 2, 
lub 3,

2) pracow ał z zachow aniem  ciągłości p racy w  przedsię
biorstw ach  budow lano-m ontażow ych co najm niej 8 m ie
sięcy w  danym  roku,

3) nie opuścił w danym  roku  an i jednego dnia pracy bez 
uspraw iedliw ienia w  danym  przedsiębiorstw ie.

2. Bezpłatnego urlopu  udziela się robotnikow i po w yko
rzystan iu  przysługującego m u urlopu wypoczynkowego.

§ 3. 1. W okresie bezpłatnego urlopu robotnikom  p rzy 
sługują:
1) zasiłki rodzinne,
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2 ) ' św iadczenia lecznicze dla robotnika i członków jego 
rodziny w zakresie przysługującym  pracownikom  
i członkom ich rodzin.

2. Zasiłki rodzinne w ypłaca w  obow iązujących term inach  
przedsiębiorstw o, które udzieliło pracow nikow i bezpłatnego 
urlopu.

3. R ealizacja świadczeń, o k tórych  mowa w  ust. 1 p k t 2), 
nastąp i w  tryb ie  ustalonym  przez M inistra Zdrow ia 
i O pieki Społecznej.

§ 4. P rzedsiębiorstw a zapew nią robotnikom  k o rzy sta ją 
cym z bezpłatnych urlopów  przystąpienie do pracy w  okre
sie do 16 kw ietnia.

§ 5. 1. Robotnik korzysta jący  z bezpłatnego urlopu może 
być w ezw any do pracy przez przedsiębiorstw o, k tó re  mu 
tego urlopu  udzieliło, i w  takim  przypadku  pow inien się 
staw ić w  ciągli 3-ch dni do pracy.

2. Na żądanie organu zatrudn ien ia  w łaściw ej rady  naro 
dow ej, robotnik  korzystający z urlopu  bezpłatnego może 
być w ezwany przez przedsiębiorstw o, k tó re  udzieliło mu 
urlopu bezpłatnego, do w ykonania pracy nie wchodzącej 
w zakres działalności przedsiębiorstw a, jeżeli m iejsce za
m ieszkania robotnika korzystającego z urlopu bezpłatnego 
zna jdu je  się w  miejscowości stanow iącej siedzibę p rzed 
siębiorstw a. W tym  przypadku robotnik  pow inien się s ta 
w ić do pracy w  term in ie oznaczonym w wezwaniu.

3. W przypadku  n ieotrzym ania wezwania, o k tórym  m o
w a w  ust. 1 i 2, robotnik  pow inien zgłosić się do dnia 
16 kw ietn ia danego roku do pracy w  tym  przedsiębiorstw ie, 
k tóre udzieliło m u bezpłatnego urlopu.

4. N ieuspraw iedliw ione niestaw ienie się do pracy w  te r 
m inach, o k tórych  m owa w  ust. 1—3, może stanow ić pod
staw ę do rozw iązania umowy o pracę bez wypowiedzenia.

5. N iestaw ienie się robotn ika do pracy  w term inach  u s ta 
lonych w  ust. 1—3 należy uznać za uspraw iedliw ione 
w  przypadku  choroby, w ypadków  losowych i podjęcia 
okresow ej pracy, o czym robotnik  pow iadom ił przedsię
biorstw o, k tóre udzieliło m u bezpłatnego urlopu.

5.

PROTOKOŁ DODATKOWY

z dnia 16 grudn ia 1964 r.

do:
— Układu Zbiorowego Pracy dla pracowników zatrudnio

nych w przemyśle mineralnym z dnia 5 stycznia 1949 r.,
— Układu Zbiorowego Pracy dla robót drogowych, mosto

wych i wodnych oraz przy eksploatacji żwiru i kruszy
wa z dnia 20 czerwca 1949 r.,

— Układu Zbiorowego Pracy w Budownictwie z dnia 
15 marca 1958 r.,

— Układu Zbiorowego Pracy dla pracowników zatrudnio
nych w przemyśle cementowym z dnia 15 marca 1958 r.,

— Układu Zbiorowego Pracy dla pracowników zatrudnio
nych w przemyśle ceramiki budowlanej oraz materiałów  
wapienno-piaskowych z dnia 13 września 1958 r.,

— Układu Zbiorowego Pracy dla pracowników zatrudnio
nych w przemyśle wapienniczym i gipsowym z dnia 33 
września 1958 r.,

— Układu Zbiorowego Pracy dla pracowników zatrudnio
nych w terenowym przemyśle ceramiki budowlanej oraz 
materiałów budowlanych wapienno-piaskowych z dnia 
13 września 1958 r.,

— Układu Zbiorowego Pracy dla pracowników zatrudnio
nych w  terenowym przemyśle wapienniczym, gipsowym
i kredowym z dnia 15 września 1958 r.,

— Układu Zbiorowego Pracy dla pracowników zatrudnio
nych w  przemyśle kamienia budowlanego z dnia 7 w rze
śnia 1959 r.,

— Układu Zbiorowego Pracy dla przemysłów: szklarskiego, 
ceramicznego i izolacji budowlanej z dnia 28 stycznia 
1961 r.,

— Układu Zbiorowego Pracy dla pracowników zatrudnio
nych w przemyśle kruszyw z dnia 21 lutego 1961 r.,

oraz do stosowanych w  przedsiębiorstw ach (jednostkach 
organizacyjnych) podległych M inistrow i Budow nictw a 
i P rzem ysłu  M ateriałów  Budow lanych oraz przez niego 
nadzorow anych:
— Układu Zbiorowego Pracy dla pracowników przemysłu 

metalowego z dnia 26 kwietnia 1957 r.,
— Układu Zbiorowego Pracy dla przemysłu drzewnego 

z dnia 17 grudnia 1957 r.,
— Układu Zbiorowego Pracy dla przemysłu Poligraficznego 

z dnia 10 maja 1958 r.,
— Układu Zbiorowego Pracy dla przemysłu chemicznego 

z dnia 15 listopada 1957 r.,
— Układu Zbiorowego Pracy dla pracowników handlu w e

wnętrznego z dnia 22 grudnia 1958 r.
dotyczący zasad wynagradzania radców prawnych i refe
rentów prawnych.

§ 1. P rotokół dodatkow y dotyczy radców  praw nych w pi
sanych na listę radców  praw nych oraz referen tów  p raw 
nych objętych postanow ieniam i uchw ały n r 533 Rady M i
n istrów  z dnia 13 grudnia 1961 r. w  spraw ie obsługi p raw 
nej p rzedsiębiorstw  państw ow ych, zjednoczeń oraz banków  
państw ow ych (Mon. Pol. n r  96, poz. 406), za trudnionych 
w  zjednoczeniach (zarządach), przedsiębiorstw ach oraz jed 
nostkach organizacyjnych objętych postanow ieniam i uk ła
dów zbiorow ych pracy w ym ienionych we w stępie pro tokó
łu, podległych i nadzorow anych przez M inistra Budow 
nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  Budowlanych, z w yłącze
niem  radców  praw nych  i referen tów  praw nych  za trudn io 
nych w  zjednoczeniach (zarządach) grupujących  przedsię
biorstw a przem ysłow e i budow lano-m ontażow e w  zakresie 
w ynagrodzeń podstawowych.

§ 2. S tanow iska radców  praw nych  oraz referen tów  p raw 
nych w  zakładach pracy, w  których  nie jest zatrudniony 
radca praw ny, są stanow iskam i sam odzielnym i w  rozum ie
niu  art. 16a ustaw y z dnia 19 grudnia 1919 r. o czasie p ra 
cy w  przem yśle i handlu  (Dz. U. z 1933 r., n r 94, poz. 734) 
z późniejszym i zm ianam i.

8 3. 1. Radca praw ny o trzym uje w ynagrodzenie zasadni
cze w  wysokości i w  granicach ustalonych w obow iązują
cej w danym  zakładzie pracy tabeli płac dla kierow nika 
działu ekonom icznego (lub innego działu równorzędnego).

2. R eferentow i praw nem u zatrudnionem u w  'kom órce 
p raw nej k ierow anej przez radcę praw nego przysługuje w y
nagrodzenie zasadnicze ustalone w wysokości i w  granicach 
przew idzianych w  obow iązującej w  danym  zakładzie pracy 
tabeli płac dla referen tów  ekonom icznych (st. referen tów  
w grupie zawodowej adm inistracyjnej).

3. W zakładach pracy, w  których  nie jest zatrudniony 
radca praw ny, w ynagrodzenie zasadnicze dla re feren ta  
praw nego może być ustalone w wysokości i w  granicach 
staw ek w ynagrodzenia zasadniczego, przysługującego na 
stanow isku ekonom isty (inspektora lub stanow iska rów no
rzędnego).

§ 4. Radcy praw nem u zatrudnionem u tylko w  jednym  za- 
, kładzie pracy  w pełnym  w ym iarze godzin pracy, obow iązu-
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jącym  w  danym  zakładzie pracy, przysługuje w ynagrodze
nie zasadnicze ustalone zgodnie z przepisam i § 3, ust. J, 
podwyższone o 10%.

§ 5. 1. Radcom  praw nym  zatrudnionym  co najm niej 
w  połowie w ym iaru  godzin pracy, obow iązującego w  danym  
zakładzie pracy oraz referen tom  praw nym , przysługuje p ra 
wo do prem ii, nagród i deputatów  w edług zasad obow iązu
jących w  danym  zakładzie pracy.

2. W ysokość należności i rozm iar św iadczeń, o których 
mowa w  ust. 1, zależne są od w ym iaru  czasu pracy  w  d a
nym zakładzie pracy. Jeżeli radca praw ny  jest zatrudniony  
w  k ilku  zakładach pracy, w  których przysługują należności 
i św iadczenia, o k tórych  m owa w  ust. 1, łączna wysokość 
należności i rozm iar św iadczeń nie mogą przekroczyć n a 
leżności i św iadczeń przysługujących radcy praw nem u za
trudn ionem u w  pełnym  w ym iarze godzin pracy w  m acie
rzystym  zakładzie pracy.

§ 6". Szczegółowe zasady w ynagradzania radców  p ra w 
nych i re feren tów  praw nych  u sta li M inister Budow nictw a 
i P rzem ysłu  M ateriałów  Budow lanych w  porozum ieniu 
z Zarządam i G łównym i Zw iązków  Zawodowych.

§ 7. P ro tokół dodatkow y wchodzi w  życie z dniem  
1 stycznia 1965 r.

M I N I S T E R  
wz St. Pictrusiewicz

wz PRZEW ODNICZĄCY 
Z arządu  Głównego Zw iązku Zawodowego 
Pracow ników  Budow nictw a i P rzem ysłu 

M ateriałów  Budow lanych
E. Tomaszewski

WICEPRZEWODNICZĄCY 
Z arządu Głównego Zw iązku Zawodowego 

Chem ików  
T. Pawlak

PRZEWODNICZĄCY
Zarządu Głównego Zw iązku Zawodowego 
Pracow ników  G ospodarki K om unalnej 

i P rzem ysłu  .Terenowego 
W. Gaworski

6.

PROTOKÓŁ DODATKOWY
z dnia 19 grudnia 1964 r.

do Układu Zbiorowego Pracy w  Budownictwie z dnia 
15 marca 1958 r. dotyczący wynagrodzeń niektórych pra

cowników przedsiębiorstw budowlano-montażowych.

§ 1. 1. P racow nikom  zatrudnionym  w pracow niach p ro 
jektow ych przedsiębiorstw  budow lano-m ontażow ych, które 
określi M inister B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  B u 
dow lanych, p rzysługuje m iesięczne w ynagrodzenie p o d sta
wowe w edług następu jące j tabeli:

S tanow isko M iesięczne w ynagrodzenie
podstaw owe w  złotych od—do

kierow nik pracow ni 2.700—4.200
kierow nik  zespołu
starszy  p ro jek tan t 1.700—3.500
p ro jek tan t
starszy  k a lku la to r 1.500 3 000

2. W ynagrodzenia podstaw ow e dla pozostałych stanow isk 
usta la  się zgodnie z obow iązującą w  przedsiębiorstw ie b u 
dow lano-m ontażow ym  tabelą w ynagrodzeń podstaw owych.

§ 2. P racow nicy za trudn ien i na stanow iskach w ym ienio
nych w  § 1 ust. 1 z w yjątk iem  starszego kalku la to ra , po
siadający  upraw nienia budow lane o trzym ują dodatek do 
w ynagrodzeń podstaw ow ych w wysokości 300.— zł m iesięcz
nie. D odatku tego nie w licza się do podstaw y prem iow ania.

§ 3. P racow nicy um ysłowi za trudn ien i w  pracow niach,
0 k tórych  mowa w  § 1, prem iow ani są na podstaw ie obo
w iązującego w danym  przedsiębiorstw ie budow lano-m on
tażowym  szczegółowego regulam inu  prem iow ania p racow 
ników  um ysłowych.

§ 4. P rotokół dodatkow y wchodzi w  życie z dniem
1 stycznia 1965 r.

M I N I S T E R  
BUDOWNICTWA I PRZEMYSŁU 
MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 

M. Olewiński

PRZEWODNICZĄCY 
ZARZĄDU GŁÓWNEGO ZW IĄZKU ZAWO

DOWEGO PRACOWNIKÓW BUDOWNICTWA 
I PRZEM YSŁU MATERIAŁÓW  BUDOWL.

F. Papierniak

7.

PISMO OKOLNF nr 42 MINISTERSTWA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 8 grudnia 1964 r.

w sprawie zezwolenia na odstąpienie od postanowień 
Polskiej Normy

(znak: TE3-0/0525/64)

Na podstaw ie a rt. 10 ustaw y z dn ia 27 listopada 1961 r. 
o norm alizacji (Dz. U. n r  53, poz. 298) zostało udzielone 
przez Prezesa Polskiego K om itetu  N orm alizacyjnego p is
mem z dnia 5 listopada 1964 r. znak: DT2-034-151 zezwo
lenie na odstąpienie od postanow ień Polskiej Norm y 
PN-61/B-14020 Dachówki i gąsiory cem entow e — polegające 
na dopuszczeniu do produkcji dachów ki zakładkow ej „Z” 
o w ym iarach  384 X 223 mm, zam iast w ym iarów  390 X 220 mm 
wg p. 2. 3. norm y.

Zezwolenie dotyczy przedsiębiorstw  podległych W oje
wódzkiem u Zjednoczeniu Przem ysłu  Terenow ego M ateria
łów Budow lanych w  Szczecinie i w ażne jest do dnia 
31 g rudnia 1966 roku.

DYREKTOR DEPARTAMENTU 
wz J. Korngut

8.

PISMO OKOLNE nr 43 MINISTERSTWA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dn ia 11 g rudn ia  1964 r.

w sprawie podwyższenia najniższych rent.

(znak: ZP4/RZ-180/64)

W zw iązku z podw yższeniem  najniższych re n t na podsta
wie uchw ały n r 328 Rady M inistrów  z dn ia 20 październ i
ka 1964 r. (Mon. Pol. n r  75, poz. 349) — M inisterstw o B u
dow nictw a i P rzem ysłu  M ateriałów  Budow lanych — De
p arta m en t Z atrudnien ia , P racy  i P łac zw raca uwagę, że:
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1) kw ota podw yższonych re n t obejm uje rów nież dodatki 
dopłacane dotychczas do re n t z ty tu łu  regu lacji cen 
węgla;

2) zatrudnionym  rencistom  pobierającym  podwyższone re n 
ty nie p rzysługuje dodatek  do w ynagrodzenia, o k tórym  
m ow a w  § 3 zarządzenia n r  94 M inistra Budow nictw a 
i P rzem ysłu  M ateriałów  B udow lanych z dnia 11 m aja  
1963 r. w  spraw ie podw yżki w ynagrodzeń za pracę n a j
niżej zarab ia jących  pracow ników  (Dz. Urz. MBiPMB 
n r 9, poz. 36);

3) danym i dotyczącym i zatrudnionych  rencistów  dysponują 
zakłady pracy, gdyż zobow iązane są one do prow adze
nia ew idencji rencistów  na podstaw ie zarządzenia P re 
zesa Z akładu  Ubezpieczeń Społecznych z dnia 6 m arca 
1961 r. w  spraw ie przekazania uspołecznionym  zak ła
dom pracy n iektórych czynności z zakresu  re n t (Mon. 
Pol. n r  32, poz. 153).

DYREKTOR DEPARTAMENTU
O. Viewegcr

KOMUNIKAT I 

W Dzienniku Ustaw ogłoszono:
w  nr 42 z 28.XI.64 r. poz. 285 rozporządzenie R ady M ini

strów  z 18.XI.64 r. zm ieniające rozporządzenie w  spraw ie 
tw orzenia funduszu zakładowego w  przedsiębiorstw ach w y
konaw stw a inw estycyjnego i geologicznych;

w nr 43 z 1.XII.64 r. poz. 296 ustaw ę z 17.XI.64 r. Kodeks 
postępow ania cywilnego;

poz. 297 ustaw ę z 17.XI.64 r. P rzepisy  w prow adzające K o
deks postępow ania cywilnego;

w nr 45 z 18.XII.64 r. poz. 303 ustaw ę z 12.XII.64 r. U sta
wa budżetow a na rok 1965;

poz. 304 rozporządzenie R ady M inistrów  z 28.XI.64 r. 
w spraw ie przenoszenia w łasności nieruchom ości rolnych, 
znoszenia w spółw łasności takich  nieruchom ości oraz dzie
dziczenia gospodarstw  rolnych.

W Monitorze Polskim ogłoszono:
w nr 73 z 30.X.64 r., poz. 343 zarządzenie P rzew odniczące

go K om isji P lanow ania przy  Radzie M inistrów  z 26.X.64 r. 
zm ieniające ogólne w arunk i dostaw  w  obrocie krajow ym  
pomiędzy jednostkam i gospodarki uspołecznionej;

poz. 345 zarządzenie M inistra K om unikacji z 23.X.64 r. 
w spraw ie zgłaszania zapotrzebow ania na usługi przewozo
we, pow oływ ania do obowiązkowego św iadczenia usług p rze
wozowych oraz ich organizow ania i w ykonyw ania;

poz. 346 zarządzenie P rezesa Polskiego K om itetu N orm a
lizacyjnego z 5JX.64 r. w spraw ie upow ażnienia In sty tu tu  
O rganizacji i M echanizacji Budow nictw a do przyznaw ania 
p raw a  do oznaczania znakiem  jakości m aszyn i urządzeń 
budow lanych;

poz. 359 zarządzenie M inistra Szkolnictw a Wyższego 
z 16.X.64 r. w  spraw ie usta len ia w zoru um ow y o stypen
dium  fundow ane na k ierunkach  studiów  objętych p rzep isa
mi o za trudn ian iu  absolw entów  szkół wyższych;

w  nr 78 z 18.XI.64 r„  poz. 369 zarządzenie M inistra K o
m unikacji z 4.XI.64 r. w  spraw ie ew idencji i re je s trac ji po
jazdów  sam ochodowych i przyczep (naczep) oraz tro le jb u 
sów;

w nr 80 z 26.XI.64 r., poz. 382 obwieszczenie Polskiego K o
m itetu  N orm alizacyjnego z 12.XI.64 r. w  spraw ie ogłoszenia 
ustanow ionych norm  branżowych;

w nr 81 z 30.XI.64 r., poz. 384 zarządzenie M inistra K om u
nikacji z 21.XI.64 r. w  spraw ie w prow adzenia obowiązku 
św iadczenia usług przewozowych;

poz. 385 in stru k c ja  Przew odniczącego Kom isji P lanow ania 
przy  Radzie M inistrów  z 15.X.64 r. w  spraw ie p lanow ania, 
kontro li i korek ty  funduszu  płac w  państw ow ych przed
siębiorstw ach budow lano-m ontażow ych, sam odzielnych od
działach w ykonaw stw a inw estycyjnego, przedsiębiorstw ach 
geologicznych, geodezyjnych i geodezyjno-kartograficznych;

w  nr 83 z 4.XII.64 r. zarządzenie Przew odniczącego Ko
m isji P lanow ania przy  Radzie M inistrów  z 12.XI.64 r. w 
spraw ie try b u  i zasad w łączenia program ów  rekonstrukcji 
organizacyjno-technicznej do p lanu  5-Ietniego 1966—1970 
i p lanu  perspektyw icznego;

w nr 85 z 15.XII.64 r., poz. 403 obwieszczenie Polskiego 
K om itetu N orm alizacyjnego z 1.XII.64 r. w spraw ie ogłosze
nia ustanow ionych norm  branżowych;

w nr 87 z 22.XII.64 r., poz. 415 uchw ałę Sejm u Polskiej 
Rzeczypospolitej Ludow ej z 12.XII.64 r. o narodow ym  p la 
nie gospodarczym  na 1965 r.;

poz. 416 zarządzenie M inistra F inansów  z 11.XII.64 r. w 
spraw ie przeszacow ania na dzień 1 stycznia 1965 r. zapasów 
n iek tórych  artyku łów  zaopatrzeniow ych i inw estycyjnych, 
przeliczenia norm atyw ów  środków  obrotow ych oraz u sta le 
nia i rozliczenia nadw yżek lub  niedoborów  w łasnych środ
ków  obrotow ych w  przedsiębiorstw ach gospodarki uspo
łecznionej;

w nr 88 z 28.XII.64 r., poz. 417 uchw ałę Rady M inistrów  
n r 364 z 28.XI.64 r. w  spraw ie określenia k ry teriów  lokali
zacji in sty tu tów  naukow ych, naukow o-badaw czych i cen
tra ln y ch  laboratoriów ;

poz. 418 uchw ałę R ady M inistrów  n r  378 z 14.XII.64 r. 
w  spraw ie stosow ania sankcji bankow ych za nieuzgodnienie 
stanu  rachunków  bankow ych;

poz. 420 zarządzenie M inistra  F inansów  z 14.XII.64 r. 
w  spraw ie opracow ania i zatw ierdzania planów  finansow ych 
jednostek  i zakładów  budżetow ych objętych budżetem  cen
tra ln y m  na rok 1965;

poz. 42.2 zarządzenie M inistra F inansów  z 19.XII.64 r. 
zm ieniające zarządzenie w spraw ie nadania państw ow ym  
jednostkom  organizacyjnym  form y zakładów  budżetowych.

KOMUNIKAT II

Zostały wydane, a nie są ogłoszone w  Dzienniku Urzędowym  
następujące akty normatywne:

Zarządzenia Ministra:

1. n r  225 z 7.XII.64 r. znak: OR4-003/P-12-15/64 w spraw ie 
zm iany zarządzenia o u tw orzeniu  przedsiębiorstw a p ań 
stwowego pod nazw ą P rzedsiębiorstw o Części Z am ien
nych M aszyn Budow nictw a i P rzem ysłu M ateriałów  B u
dow lanych;

2. n r  226 z 7.XII.64 r. znak: OR3-003/P-16/64 o zm ianie 
przedm iotu  działania p rzedsiębiorstw a państw ow ego pod 
nazw ą Przedsiębiorstw o Budow nictw a M iejskiego W ar
szaw a-C entrum  ;

3. n r 227 z 7.XII.64 r. znak: OR3-003/P-16/64 o zm ianie 
p rzedm iotu  działania przedsiębiorstw a państw ow ego 
pod nazw ą Przedsiębiorstw o B udow nictw a M iejskiego 
W arszaw a—Śródm ieście;

4. n r  228 z 7.XII.64 r. znak: OR3-003AB-16/64 o zm ianie 
przedm iotu  działania p rzedsiębiorstw a państw ow ego pod 
nazw ą Przedsiębiorstw o G ospodarki M aszynam i B u
dow nictw a „W arszaw a” ;

5. n r  229 z 7.XII.64 r. znak: OR3-003/P-16/64 o zm ianie 
przedm iotu  działania przedsiębiorstw a państw ow ego pod 
nazw ą Przedsiębiorstw o Robót E lew acyjnych i K am ie
n iarsk ich  B udow nictw a W arszawa;

6. n r  230 z 7.XII.64 r. znak: OR3-003/P-16/64 o zm ianie
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przedmiotu działania przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą Przedsiębiorstwo Budownictwa Miejskiego W ar
szawa—Południe;

7. n r 231 z 7.XII.64 r. znak: OR3-003/B-16A54 o zmianie 
przedmiotu działania przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą Przedsiębiorstwo Budownictwa Miejskiego W ar
szawa—Wschód;

8. nr 232 z 7.XII.64 r. znak: OR3-003/B-16/64 o zmianie
przedmiotu działania przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą Przedsiębiorstwo Instalacji Elektrycznych nr 2 
Budownictwa Warszawa;

9. nr 233 z 7.X1I.64 r. znak: OR3-003/B-16/64 o zmianie
przedmiotu działania przedsiębiorstwa państwowego pod
nazwą Przedsiębiorstwo Robót Instalacji Sanitarnych 
Budownictwa Warszawa;

10. nr 234 z 9.X1I.64 r. znak: OR3-003/B-5/64 w sprawie
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą 
Koszalińskie Przedsiębiorstwo Budownictwa Przemy
słowego;

11. n r 235 z 9.XII.64 r. znak: OR4-033/P-7-9/64 w sprawie 
przekazania Kamieniołomu „Doły Opacie”;

12. nr 236 z 11.XII.64 r. znak: OR4-003/P-3/64 w sprawie 
połączenia przedsiębiorstw państwowych pod nazwą: 
Zakłady Produkcji Elementów Budowlanych Reda, Za
kłady Produkcji Elementów Budowlanych Reda II 
w Budowie;

13. nr 237 z 16.XII.64 r. znak: OR4-033/P-11-8/64 w sprawie 
połączenia przedsiębiorstw państwowych pod nazwą: 
Bielska Fabryka Okuć „Budo-plast” i Bielskie Zakłady 
Instalacji i Okuć Budowlanych;

14. nr 238 z 16.XII.64 znak: OR4-003/P-3/,64 w sprawie zmia
ny zarządzenia o utworzeniu przedsiębiorstwa państwo
wego pod nazwą Dzierzgońskie Zakłady Betoniarskie 
i Żelbetowe;

15. nr 239 z 16.XII.64 r. znak: OR4-003/P-3/64 w sprawie 
przekazania zakładów betoniarskich z przedsiębiorstw 
zgrupowanych w Gdańskim Zjednoczeniu Budow
nictwa;

16. n r 243 z 16.XII.64 r. znak: OR3-003/*8/64 w sprawie 
zmiany zarządzenia o utworzeniu przedsiębiorstwa pań
stwowego pod nazwą Puławskie Przedsiębiorstwo Bu
dowlane;

17. n r 246 z 19.XII.64 r. znak: OR4-003/P-4/64 w sprawie 
połączenia przedsiębiorstw państwowych pod nazwą: 
Zakłady Silikatowe Legionowo, Zakłady Silikatowe Wie
liszew, Zakłady Silikatowe Radzymin;

18. n r 248 z 19.XII.64 r. znak: ZA-GM-444/1Ó64 w sprawie 
rozliczeń i kontroli m ateriałów zużytych do robót ogól- 
no-budowlanych w przedsiębiorstwach budowlano-mon
tażowych;

19. nr 249 z 19.XII.64 r. znak: PR/0514/97/64 w sprawie po
wołania Komisji Prawnej Budownictwa;

20. n r 250 z 19.XII.64 r. znak: OR4-003/P-3/64 w sprawie 
połączenia przedsiębiorstw państwowych pod nazwą: 
W arszawskie Zakłady Betoniarskie i Żelbetowe, Zakła
dy Elementów Pianobetonowych „Pianobeton” w W ar
szawie, Zakłady Produkcji Elementów Budowlanych 
Warszawa Siekierki;

21. nr 252 z 22.XII.64 r. znak: OR4-003/P-3/64 w sprawie 
połączenia przedsiębiorstw państwowych pod nazwą: 
Zakłady Produkcji Elementów Budowlanych Łańska 
Góra, Zakłady Produkcji Elementów Betoniarskich 
i Żelbetowych z siedzibą w Czerwionce pow. Rybnik;

22. n r 254 z 22.XII.64 r. znak: OR4-003/P-3/64 w sprawie 
połączenia przedsiębiorstw państwowych pod nazwą Za
kłady Produkcji Elementów Budowlanych Bielsko—

Biała, Czechowickie Zakłady Elementów Żużlobetono- 
wych;

23. nr 255 z 23.XII.64 r. znak: OR3-003/'B-16/64 o zmianie 
nazwy i przedmiotu działania przedsiębiorstwa państwo
wego pod nazwą Przedsiębiorstwo Robót Elewacyjnych 
i Kamieniarskich Budownictwa Warszawa;

24. n r 257 z 24.X1I.64 r. znak: OR4-003/P-4/64 w sprawie 
zmiany przedmiotu działania i podporządkowania przed
siębiorstwa państwowego pod nazwą Biuro Projektów 
i Studiów Przemysłu Ceramiki;

25. n r 258 z 24.XII.64 r. znak: OR3-003/B-19/64 o zmianie 
podporządkowania przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą Warszawskie Przedsiębiorstwo Zaopatrzenia Bu
downictwa;

26. n r 259 z 24.XII.64 r. znak: OR3-003/B-19/64 w sprawie 
przejęcia przez Przedsiębiorstwo Budownictwa Przemy
słowego „Petrobudowa” Oddziału Produkcji Pomocni
czej i Usług Handlowych w Płocku Warszawskiego 
Przedsiębiorstwa Zaopatrzenia Budownictwa;

27. nr 260 z 24.XII.64 r. znak: OR3-003/B-19/64 o zmianie 
podporządkowania przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą Warszawskie Przedsiębiorstwo Budownictwa 
Przemysłowego „Żelbet”;

28. n r 261 z 24.XII.64 r. znak: OR3-003/B-19/64 o zmianie 
podporządkowania przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą Warszawskie Przedsiębiorstwo Budownictwa 
Przemysłowego „Kablobeton”;

29. nr 262 z 24.XII.64 r. znak: OR3-003/P-19/64 o zmianie 
podporządkowania przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą Przedsiębiorstwo Robót Inżynieryjnych „Inży
nieria”;

30. nr 263 z 24.XII.64 r. znak: OR3-003/P-19/64 o zmianie 
podporządkowania przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą W arszawskie Przedsiębiorstwo Budowlane nr 3;

31. nr 264 z 24.XII.64 r. znak: OR3-003/P-19/64 o zmianie 
podporządkowania przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą Warszawskie Przedsiębiorstwo Budowlane nr 4;

32. nr 266 z 28.XII.64 r. znak: OR3-003/B-9/64 w sprawie 
połączenia przedsiębiorstw państwowych pod nazwą: 
Łódzkie Przedsiębiorstwo Transportowe Budownictwa, 
Łódzkie Przedsiębiorstwo Transportowe nr 2.
Okólniki Ministra:

33. nr 37 z 15.XII.64 r. znak: ZA-ME-325/64 w sprawie roz
działu i wypłacania nagród za zbiórkę i dostawy złomu 
metali w okresie III kw artału 1964 r.;

34. nr 38 z 17.XII.64 r. znak: TR4-059-10A34 w sprawie za
pewnienia wykonania przewozów ładunków kolejami 
normalnotorowymi w miesiącu grudniu 1964 r.;

35. nr 40 z 18.XII.64 r. znak: PR/0515/92/64 w sprawie za
dań związanych z okresem świątecznym w miesiącu 
grudniu 1964 r. i styczniu 1965 r.

Pisma okólne Ministerstwa:
36. nr 39 z 25.XI.64 r. znak: ZP4/RZ177/64 w sprawie kon

troli wykorzystywania przez pracowników zaświadczeń 
o czasowej niezdolności do pracy;

37. nr 45 z 21.XII.64 r. znak: ZP/64 w sprawie kontroli 
działalności szkolnictwa przyzakładowego.

SPROSTOWANIE
W n r 16 Dziennika Urzędowego z dnia 10 listopada 1964 r., 

poz. 58, zarządzenie nr 193 — w załączniku do zarządzenia 
w ust. 2, po pkt 2) następuje zdanie końcowe od wyrazów:
„Wysokość wynagrodzenia podstaw ow ego do końca”;
po tym zdaniu następuje pkt 3).
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