
DZIENNIK URZĘDOWY
M I N I S T E R S T W A  B U D O W N I C T W A  
I P R Z E M Y S Ł U  M A T E R I A Ł Ó W  B U D O W L A N Y C H

W arszauia, dnia 22 Czernica 1965 r. Nr 9 Poz. 36 — 39

T R E S C :

Zarządzenia Ministra:

Poz. 36 — nr 158 z 30.1 V.65 r. w  spraw ie nadan ia  s ta tu tu  
O środkowi Inform acji Technicznej i Ekonom icz­
nej w Budow nictw ie 

Poz. 37 — n r 159 z 30.IV.65 r. w  spraw ie koordynacji 
branżow ej w  budow nictw ie zakładów  przem y­
słu chemicznego 

Poz. 38 — n r 161 z 6.V.65 r. w  spraw ie w prow adzenia 
m ark i um ow nej i oszczędności cem entu w b u ­
dow nictwie

Protokół dodatkowy:

Poz. 39 — z 16.XII.64 r. do układów  zbiorowych pracy 
dotyczący czasu pracy i zasad w ynagradzania 
pracow ników  zatrudnionych przy konw ojow aniu

Komunikat

Sprostowanie
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ZARZĄDZENIE nr 158

MINISTRA BUDOWNICTWA I PRZEMYSŁU 
MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 30 kw ietn ia 1965 r.

w sprawie nadania statutu Ośrodkowi Informacji Technicz­
nej i Ekonomicznej w  Budownictwie

(znak: OR2-033/0-2/65)

W związku z § 7, ust. 2 zarządzenia nr 38 Przew odniczą­
cego K om itetu Budow nictw a, U rbanistyk i i A rch itek tu ry  
z dnia 23 m aja  1962 r. w  spraw ie prow adzenia i koordynacji 
inform acji technicznej i ekonom icznej w  budow nictw ie 
(Dz. Bud. n r  7, poz. 41), zarządza się, co następuje:

§ 1. O środkowi Inform acji Technicznej i Ekonomicznej
w Budow nictw ie, pow ołanem u zarządzeniem  nr 17 
Przewodniczącego K om itetu Budow nictw a, U rban i­
styki i A rch itek tu ry  z dnia 17 w rześnia 1960 r. na­
daje się s ta tu t stanow iący załącznik do zarządzenia.

§ 2. T racą moc:
1) zarządzenie n r  17 Przewodniczącego K om itetu  Bu­

downictwa, U rban istyk i i A rch itek tu ry  z dnia 
17 w rześnia 1960 r. w spraw ie pow ołania O środka 
Inform acji Technicznej i Ekonom icznej w  Budow­
nictw ie,

2) § 9 zarządzenia n r 376 M inistra Budow nictw a 
i  P rzem ysłu M ateriałów  B udow lanych z dnia 7 li­
stopada 1962 r. w spraw ie organizacji ośrodków 
in fo rm acji technicznej i ekonom icznej (Dz. Urz. 
MBiPMB n r 17, poz. 74).

§ 3. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  1 m aja  1965 r.

M I N I S T E R  
M. Olewiński

Załącznik do zarządzenia 
n r 158 M inistra Budownic­
tw a i Przem ysłu  M ateria­
łów Budow lanych z dnia 
30 kw ietnia 1965 r.

STATUT

OŚRODKA INFORMACJI TECHNICZNEJ 
I EKONOMICZNEJ W BUDOWNICTWIE

Rozdział I
I

Postanowienia ogólne '

§ 1. Ośrodek Inform acji Technicznej i Ekonomicznej w 
Budow nictw ie zwany w dalszej treści s ta tu tu  „Ośrod­
kiem ” je s t ośrodkiem  resortow ym  inform acji tech­
nicznej i  ekonom icznej M inisterstw a Budow nictw a 
i P rzem ysłu M ateriałów  Budow lanych.

§ 2. Ośrodek pełni funkcje branżowego ośrodka inform acji 
technicznej i ekonom icznej w  budow nictw ie.

§ 3. Siedzibą O środka jest m .st. W arszawa.

§ 4. Nadzór nad O środkiem  sp raw uje  M inister B udow nic­
tw a i P rzem ysłu  M ateriałów  Budowlanych.

Rozdział II 

Zadania Ośrodka

i
§ 5. Do zadań O środka należy:

1. Badanie i opracow yw anie m etod działalności in for­
m acyjnej na użytek  ośrodków inform acji technicz­
nej i ekonom icznej, działających w  budow nictw ie 
i przem yśle m ateria łów  budow lanych, na podsta­
wie w yników  p rac naukow o-badaw czych prow a­
dzonych w  tym  zakresie przez C entralny In s ty tu t 
Inform acji N aukow o-Technicznej i Ekonomicznej.

I
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2. Prowadzenie działalności informacyjnej w  zakre­
sie p ro b lem a ty k i b u d o w n ic tw a  i p rzem y słu  m a te ­
ria łó w  budow lanych , a. w  szczególności:

1) p o szu k iw an ie  i g rom adzen ie  m a te r ia łó w  w  za­
k re s ie  p ro b le m a ty k i b u d o w n ic tw a  i p rzem y słu  
m a te r ia łó w  budow lanych ,

2) ro zw ijan ie  w szech stro n n e j dz ia ła lności d o k u ­
m e n ta c y jn e j w  zak res ie  op raco w an ia  d o k u ­
m en tacy jn eg o  w szelk iego  ty p u  doku m en tó w  
i ud z ie lan ie  in fo rm a c ji n a  p o d staw ie  o p raco ­
w a ń  w ła sn y ch  i obcych,

3) w y d aw an ie  i ro zpow szechn ian ie  K a ta lo g u  B u ­
dow n ic tw a ,

4) w y d aw an ie  p u b lik a c ji in fo rm a c y jn y c h  p e rio ­
dycznych  i n ieperiodycznych  z zak re su  sw oje j 
d z ia ła lności,

5) p ro w ad zen ie  in fo rm ac ji b ezp o śred n ie j (ustnej 
i p isem nej),

6) o rgan izow an ie  i p ro w ad zen ie  s ta ły ch  i o k reso ­
w y ch  w y s taw  w  k ra ju  i za g ran icą  o raz  p o k a ­
zów  i w zorcow ni m a te r ia łó w  budow lanych ,

7) re a lizo w an ie  i rozpow szechn ian ie  film ów  do­
k u m en ta ln y ch , in fo rm ac y jn y ch  i in s tru k ta ż o ­
w ych,

8) s ta ła  w sp ó łp raca  z c en tra ln y m i o rg an am i in fo r­
m a c ji z z ak re su  b u d o w n ic tw a  k ra jó w  człon­
k ów  R W PG  o raz  w sp ó łp raca  z o środkam i in ­
fo rm ac ji pozosta łych  k ra jó w  d em o k rac ji lu d o ­
w ej; w sp ó łp raca  O środka  z in s ty tu c ja m i i je d ­
n o stk am i o rg an izacy jn y m i o id en ty czn y m  lub  
po k rew n y m  zak re s ie  dz ia łan ia  pozosta łych  k r a ­
jów ,

9) w sp ó łp raca  z C en tra ln y m  I-nsty tu tem  In fo rm a ­
cji N au k ow o-T echn iczne j i E konom icznej, P o l­
sk ą  A k ad em ią  N au k  i je j p laców kam i, szko­
łam i w yższym i, in s ty tu ta m i n a u k o w o -b ad aw ­
czym i, re so rto w y m i o środkam i in fo rm ac ji, o r­
g an iza c jam i techn icznym i i in n y m i je d n o s t­
k a m i za in te reso w an y m i b u d o w n ic tw em  i p rz e ­
m ysłem  m a te ria łó w  budow lanych ,

10) o rg an izow an ie  i uczestn ic tw o  w  kong resach , 
n a ra d a c h  i k o n fe re n c ja c h  n aukow ych , te c h ­
n icznych , ekonom icznych  i o rg an izacy jnych , 
ja k  rów n ież  o rgan izow an ie  k o n su lta c ji, odczy­
tów , pokazów  film ów  itp .,

11) p ro w ad zen ie  b ib lio tek i fachow ej o raz  czy te ln i 
p ism  tech n iczn y ch  i ekonom icznych  k ra jo w y ch  
i zag ran icznych .

3. K oord y n o w an ie  dz ia ła lności o środków  in fo rm ac ji 
techn iczne j i ekonom icznej w  jed n o s tk ach  o rg a n i­
zacy jn y ch  pod leg łych  i n ad zo row anych  przez  M i­
n is tra  B u d o w n ic tw a  i P rzem y słu  M a te ria łó w  B u ­
dow lanych , zw anych  dale j „o środkam i in fo rm a c ji”, 
a  w  szczególności:

1) w y stęp o w an ie  z w n io sk am i w  sp raw ie  ro zw o ju  
sieci o śro d k ó w  in fo rm ac ji,

2) w y ty czan ie  k ie ru n k ó w  dz ia ła lności o środków  in ­
fo rm ac ji,

3) op in io w an ie  p lan ó w  dzia ła lności o środków  in fo r­
m acji,

4) o p raco w y w an ie  w y tycznych , do tyczących  rozpo­
w szech n ian ia  p rzez  ośrodk i in fo rm ac ji osiągnięć 
w  zak res ie  p o stęp u  technicznego , ekonom icznego 
i o rgan izacy jnego  w  b u d o w n ic tw ie  i p rzem yśle  
m a te r ia łó w  budow lanych , w yn ików  działalności 
ra c jo n a liz a to rsk ie j, d an y ch  z aw arty ch  w  sp ra ­
w ozdan iach  z w y jazd ó w  za g ran icę  i innych  
ź róde ł in fo rm ac ji,

5) b ad an ie  s to p n ia  w y k o rzy stan ia  in fo rm a c ji te ch ­
n iczne j i ekonom icznej,

6) b ad an ie  sp raw nośc i i p raw id ło w o śc i fu n k c jo n o - 
warnia ośrodków  in fo rm ac ji,

7) op in iow an ie  w  sp raw ach  o rgan izac ji, e ta tó w  
osobow ych, w yposażen ia  i u rządzeń  tech n icz ­
nych  o środków  in fo rm ac ji.

4. S iedzen ie  n a jw ażn ie jszy ch  k ra jo w y c h  i zag ran icz ­
nych  dośw iadczeń  o raz  osiągnięć n au k i i te ch n ik i 
do tyczących  p ro b le m a ty k i b u d o w n ic tw a  i p rz e ­
m y słu  m a te r ia łó w  b u d o w lanych , ich  o p raco w y w a­
n ie  o raz  upow szechn ian ie .

5. K oord y n o w an ie  w  ra m a c h  re s o r tu  M in is tra  B u ­
dow n ic tw a  i P rzem y słu  M ate ria łó w  B u dow lanych  
dz ia ła lności w y daw n icze j, a  w  szczególności:

1) p rzep ro w ad zan ie  an a lizy  p ro jek tó w  p lan ó w  w y ­
daw niczych  jed n o s tek  o rg an izacy jn y ch , p o d le ­
g łych  i nadzo ro w an y ch  przez  M in is tra  B udow ­
n ic tw a  i P rzem y słu  M a te ria łó w  B udow lanych  
i op raco w y w an ie  w n iosków ,

2) o p raco w y w an ie  p ro je k tu  zbiorczego p lan u  w y ­
daw niczego re so rtu ,

3) za tw ie rd zan ie , z u p ow ażn ien ia  M in is tra  B udow ­
n ic tw a  i P rzem y słu  M a te ria łó w  B udow lanych , 
p lanów  w ydaw n iczych  poszczególnych  jed n o s tek ,
0 k tó ry ch  m ow a w  p k t  1,

4) ana liza  w y k o n an ia  p lan u  w ydaw niczego  re s o r tu
1 o p racow an ie  w n iosków  w  ty m  zakresie ,

5) p ro w ad zen ie  gospodark i p ap ie rem  n a  cele w y ­
daw nicze (p lanow an ie , rozdzie lan ie  i roz liczan ie  
się z p rzy d z ia łu  pap ie ru ).

6. K o o rdynow an ie  w  ra m a c h  re s o r tu  M in is tra  B u ­
d o w n ic tw a  i P rzem y słu  M a te ria łó w  B udow lanych  
dzia ła lności w ystaw ow ej w  dziedzin ie: m ie jsco ­
w ego p lan o w an ia  p rzes trzennego , p ro jek to w an ia , 
w y k o n aw stw a  budow lanego , p ro d u k c ji m a te r ia ­
łów  budow lanych , a w  szczególności:

1) p rzep ro w ad zan ie  an a lizy  p lan o w an y ch  przez  
jed n o s tk i o rg an izacy jn e  podleg łe  i n adzo row ane  
p rzez  M in is tra  B u d o w n ic tw a  i P rzem y słu  M ate ­
r ia łó w  B udow lanych , w y s taw  k ra jo w y ch  i za ­
g ran icznych , z w y ją tk ie m  w y staw  o ch a ra k te rz e  
h and low ym ,

2) sporządzan ie  zbiorczego zes taw ien ia  p lan o w a­
nych  w y staw  p rzez  jed n o s tk i o rg an izacy jn e , 
o k tó ry c h  m ow a w  p k t 1 i o p racow yw an ie  
w n iosków .

7. K oord y n o w an ie  dzia ła lności film ow ej w  reso rc ie  
M in is tra  B u d o w n ic tw a  i P rzem y słu  M ate ria łó w  
B udow lanych , a  w  szczególności:

1) p rzep ro w ad zan ie  an a lizy  p ro je k tó w  p lan ó w  re a ­
lizac ji film ow ych  jed n o s tek  o rg an izacy jn y ch , 
pod leg łych  i nadzo ro w an y ch  przez  M in is tra  B u -

t
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downictwa i Przemysłu Materiałów Budowla­
nych, opracowywanie zbiorczego zestawienia 
i opracowywanie wniosków,

2) zatwierdzanie poszczególnych etapów realiza­
cyjnych zatwierdzonych planów, o których mo­
wa w pkt 1,

3) prowadzenie katalogu i archiwum filmów rea­
lizowanych przez Ośrodek oraz jednostki orga­
nizacyjne wymienione w pkt 1, jak również 
prowadzenie katalogu filmów dotyczących pro­
blematyki budownictwa, realizowanych przez 
inne jednostki organizacyjne.

8. Organizowanie szkolenia pracowników służby in­
formacyjnej w resorcie M inistra Budownictwa 
i Przemysłu Materiałów Budowlanych.

9. Wydawanie i rozpowszechnianie Dziennika Bu­
downictwa i Dziennika Urzędowego Ministerstwa 
Budownictwa i Przemysłu M ateriałów Budowla­
nych.

10. Prowadzenie działalności usługowej w zakresie 
działania Ośrodka.

6. Ośrodek działa w oparciu o roczny plan pracy, za­
twierdzony przez Ministra Budownictwa i Przemysłu 
Materiałów Budowlanych.

Rozdział III
I

Dyrektor i Rada Programowa

1. Na czele Ośrodka stoi dyrektor, który kieruje sa­
modzielnie działalnością Ośrodka i jest za nią od­
powiedzialny.

2. Dyrektor zarządza Ośrodkiem przy pomocy zastęp­
ców dyrektora (wicedyrektorów).

!. 1. Dyrektora Ośrodka powołuje i odwołuje Minister 
Budownictwa i Przemysłu Materiałów Budowla­
nych.

2. Zastępców dyrektora (wicedyrektorów) powołuje 
i odwołuje Minister Budownictwa i Przemysłu Ma­
teriałów Budowlanych na wniosek dyrektora 
Ośrodka.

. 1. Do zakresu działania dyrektora należy w szczegól­
ności :

1) zapewnienie prawidłowego działania Ośrodka,
2) zaprezentowanie Ośrodka na zewnątrz,

3) przedstawianie Ministrowi Budownictwa i Prze­
mysłu Materiałów Budowlanych do zatwier­
dzenia planów prac i działalności oraz projek­
tów budżetu Ośrodka,

4) przedstawianie Ministrowi Budownictwa i Prze­
mysłu Materiałów Budowlanych — sprawozdań 
z wykonania planu pracy i z działalności 
Ośrodka,

5) podejmowanie decyzji i wydawanie zarządzeń 
zgodnie z zakresem działania Ośrodka i obo­
wiązującymi przepisami,

6) ustalanie zakresu obowiązków i odpowiedzial­
ności pracowników Ośrodka,

7) przyjmowanie, zaszeregowanie, awansowanie 
i zwalnianie pracowników, z wyjątkiem za­
strzeżonych do decyzji M inistra Budownictwa 
i Przemysłu Materiałów Budowlanych,

8) gospodarka etatami w ramach ustalonej ilości 
etatów i w granicach funduszu płac przy za­
chowaniu obowiązujących przepisów,'

9) przyznawanie pracownikom, zgodnie z przepi­
sami, nagród i zapomóg,

10) udzielanie podporządkowanym pracownikom, 
z wyjątkiem zastępów dyrektora (wicedyrek­
torów), zezwoleń na dodatkowe zatrudnienie 
z uwzględnieniem obowiązujących w tym za­
kresie przepisów,

11) stosowanie wobec pracowników przewidzianych 
przepisami środków i kar za naruszenie dy­
scypliny pracy.

2. Zastępcy dyrektora (wicedyrektorzy) m ają przy­
dzielony przez dyrektora zakres pracy, za który 
odpowiadają przed dyrektorem.

§ 10. Przy Ośrodku działa Rada Programowa.

§ 11. 1. Rada Programowa składa się z przewodniczącego, 
zastępcy przewodniczącego oraz 23 członków po­
wołanych na okres 3 lat przez M inistra Budownic­
twa i Przemysłu Materiałów Budowlanych — na 
wniosek dyrektora Ośrodka.

2. Przewodniczący, jego zastępca oraz członkowie Ra­
dy mogą być odwołani przed upływem kadencji.

§ 12. 1. Rada Programowa jest organem doradczym i opi­
niodawczym Ośrodka.

2. Zadaniem Rady jest rozpatrywanie i opiniowanie 
podstawowych kierunków zadań i działalności 
Ośrodka w dziedzinie informacji.

3. W szczególności Rada Programowa:
1) wypowiada się w sprawach programów i pla­

nów działalności informacyjno-dokumentacyjnej 
w zakresie problematyki budownictwa i prze­
mysłu m ateriałów budowlanych, dotyczącej 
techniki, technologii wykonawstwa, ekonomiki, 
zarządzania, organizacji itp. oraz inicjuje kie­
runki działalności Ośrodka w tym zakresie,

2) czuwa nad powiązaniem planów działalności 
informacyjno-dokumentacyjnej Ośrodka z pla­
nami postępu technicznego M inisterstwa Bu­
downictwa i Przemysłu Materiałów Budowla­
nych,

3) rozpatruje i ocenia sprawozdania z działalności 
informacyjno-dokumentacyjnej Ośrodka.

§ 13. Przewodniczący Rady Programowej może powoływać
zespoły do opracowywania i opiniowania poszczegól­
nych zagadnień.

§ 14. 1. Rada Programowa odbywa posiedzenia w zasadzie 
co kw artał nie mniej jednak niż dwa razy do roku.

2. Posiedzenia Rady Programowej zwołuje przewod­
niczący Rady, bądź z własnej inicjatywy, bądź na 
wniosek 3 członków Rady.

3. W posiedzeniach Rady biorą udział oprócz człon­
ków Rady:

1) zastępcy dyrektora Ośrodka o ile nie zostali 
powołani w skład Rady,
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2) zaproszeni przez przewodniczącego R ady specja­
liści,

3) przedstaw iciel R ady M iejscowej i POP.

4. Szczegółowy tryb  pracy R ady P rogram ow ej okre­
śla regulam in uchw alony przez Radę.

§ 15. O rganizację w ew nętrzną oraz zakres działania kom ó­
rek  organizacyjnych O środka usta la  dyrek to r Ośrodka.

§ 16. D yrektor O środka może powołać Kolegium  R edak­
cyjne (kom itety redakcyjne) dla poszczególnych ro ­
dzajów  w ydaw nictw  w łasnych Ośrodka.

Rozdział V 

Zasady gospodarki finansowej

§ 17. Zasady gospodarki finansow ej O środka regu lu ją  od­
rębne przepisy.

§ 18. 1. Do sk ładania w  im ieniu O środka oświadczeń w za­
kresie jego prac i obowiązków m ajątkow ych w y­
m agane je s t w spółdziałanie dwóch upoważnionych 
osób.

2. Osobami upoważnionym i są: dyrek tor i jego za­
stępcy.

37

ZARZĄDZENIE nr 159 

MINISTRA BUDOWNICTWA I PRZEMYSŁU 
MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 30 kw ietn ia  1965 r.

w sprawie koordynacji branżowej w  budownictwie zakła­
dów przemysłu chemicznego

(znak: OR5-065/B/65)

W celu uspraw nienia w ykonyw ania zadań w  zakresie 
budow nictw a zakładów  przem ysłu  chemicznego, na podsta­
w ie uchw ały nr 195 R ady M inistrów  z dnia 9 czerwca 1960 r. 
o w spółpracy i koordynacji branżow ej (Mon. Pol. n r 56, 
poz. 268) oraz § 6 uchw ały n r 408 Rady M inistrów  z dnia 
31 grudnia 1964 r. w  spraw ie utw orzenia Zjednoczenia B u­
dow nictw a Zakładów  Chemicznych, za zgodą Prezesa Rady 
M inistrów  — zarządza się, oo następuje:

§ 1. W prow adza się w spółpracę i koordynację branżow ą 
w  dziedzinie budow nictw a zakładów  przem ysłu che­
micznego.

§ 2. Jednostką organizacyjną, upow ażnioną do zorganizo­
w ania porozum ienia o w spółpracy i koordynacji b ran ­
żowej i w ykonyw ania zw iązanych z tym  funkcji jest 
Zjednoczenie Budow nictw a Zakładów  Chemicznych, 
podległe M inistrow i Budow nictw a i P rzem ysłu M ate­
riałów  Budow lanych, zwane dalej „Zjednoczeniem 
wiodącym ”.

§ 3. 1. Do porozum ienia o w spółpracy i koordynacji b ran ­
żowej, zwanego dalej porozum ieniem , przystąpią:

1) przedsiębiorstw a zgrupow ane w  zjednoczeniu 
wiodącym,

2) przedsiębiorstw a budow lano-m ontażow e zgrupo­
w ane w  te ry to ria lnych  i specjalistycznych zjed­

noczeniach budow nictw a, podległych M inistrowi 
Budow nictw a i P rzem ysłu M ateriałów  Budow­
lanych, w ykonujące roboty budow lano-m onta- 

( żowe dla p rzem ysłu  chemicznego,

3) przedsiębiorstw a podległe M inistrow i P rzem y­
słu Chemicznego, w ykonujące roboty w zakre­
sie budowy zakładów  chemicznych.

2. Ponadto do w spółpracy i koordynacji mogą przy­
stąpić — na zasadzie dobrowolności — w pełnym  
lub ograniczonym  zakresie, inne przedsiębiorstw a 
budow lano-m ontażow e i b iu ra  projektów  w spół­
działające w  realizacji zadań inw estycyjnych dla 
przem ysłu chemicznego.

§ 4. Podstaw ow e funkcje zjednoczenia wiodącego powinny 
obejm ować:

1) kom pleksow ą analizę po tencja łu  produkcyjnego 
przedsiębiorstw  realizujących zadania dla 'prze­
m ysłu chemicznego i w spółdziałających w tym  
zakresie oraz staw ianie wniosków dotyczących 
rozw oju tego potencja łu  w planach w ieloletnich 
i rocznych,

2) bilansow anie zadań w  zakresie budowy zakładów  
przem ysłu chemicznego oraz branżowo m iarodajne 
opiniow anie dla tery to ria lnych  zjednoczeń budow ­
nictw a, podziału tych zadań na poszczególnych 
wykonaw ców  robót,

3) koordynację w spółpracy jednostek  w ykonaw stw a 
inw estycyjnego z inw estoram i w  zakresie rozw ią­
zań technicznych, dostosowanych do możliwości 
przem ysłu i przedsiębiorstw  wykonawczych oraz 
pomoc w zakresie w prow adzania nowej techniki 
w  budow nictw ie,

4) w spółdziałanie przy opracow yw aniu koncepcji 
pro jek tów  organizacji budów,

5) opiniow anie dyrektyw nych harm onogram ów  bu ­
dów,

6) koordynację w ykorzystania zaplecza techniczno- 
produkcyjnego oraz inicjow anie organizow ania 
w spólnych przedsięwzięć gospodarczych dla po­
trzeb uczestników  porozum ienia,

7) reprezentow anie wspólnych interesów  w ykonaw ­
ców budów  zakładów  chemicznych,

8) prow adzenie p rac w  zakresie program ow ania re ­
konstrukcji organizacyjno-technicznej „branży,

9) ustalanie k ierunków  w zakresie szkolenia spe­
cjalistów ,

10) prow adzenie ew idencji obejm ującej: zadania i n a­
kłady inw estycyjne, w ykonawców robót, harm o­
nogram y dyrek tyw ne oraz inne podstaw ow e in ­
form acje dotyczące budow y zakładów  chemicz­
nych,

11) prowadzenie in form acji techniczno-ekonom icznej.

§ 5. F unkcje zjednoczenia wiodącego określone w  § 4 m o­
gą być zm ienione w  zależności od potrzeb i ustaleń  
uczestników  porozum ienia.

§ 6. 1. O rganem  porozum ienia je s t K om isja K oordynacji 
Branżowej, zw ana dalej K om isją, w skład której 
wchodzą:
a) dy rek to r zjednoczenia wiodącego,
b) dyrektorzy zjednoczeń nadzorujących uczestni­

ków porozum ienia lub wyznaczeni przez nich
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dyrektorzy w łaściw ych przedsiębiorstw , a z gło­
sem doradczym  — 

c) przedstaw iciele inw estorów , wyznaczeni przez 
M inistra Przem ysłu Chemicznego.

2. Przew odniczącym  Kom isji jest dyrek tor zjedno­
czenia wiodącego.

3. K om isja może wyłonić ze swego grona prezydium  
w  składzie i zakresie kom petencji określonym  
uchw ałą Komisji.

4. Na obrady K om isji mogą być również zapraszani, 
jako konsultanci, przedstaw iciele jednostek w spół­
działających i w ybitn i fachowcy z dziedziny b u ­
dow nictw a zakładów  przem ysłu chemicznego.

§ 7. Zjednoczenie w iodące je s t odpowiedzialne za należyte 
zorganizowanie porozum ienia i w ykonyw anie uchw ał 
Komisji.

§ 8. 1. W ydatki związane z realizacją porozum ienia po­
kryw ane są z w łasnego funduszu branży, pow sta­
łego z w płat uczestników  porozum ienia.

2. Gospodarka funduszem  branży, o k tórym  mowa 
w ust. 1, prowadzona je s t na podstaw ie uchw alo­
nego przez K om isję prelim inarza.

§ 9. K om isja działa na podstaw ie uchwalonego przez sie­
bie regulam inu, a do czasu jego uchw alenia — na 
podstaw ie tymczasowego regulam inu ustalonego przez 
dyrek tora zjednoczenia wiodącego.

§ 10. W spraw ach  nie uregulow anych niniejszym  zarzą­
dzeniem m ają odpowiednie zastosow anie przepisy 
uchw ały Rady M inistrów  n r 195 z dnia 9 czerwca 
1960 r. o w spółpracy i koordynacji branżow ej (Mon. 
Pol. n r 56, poz. 268), zarządzenia n r 183 M inistra B u­
dow nictw a i P rzem ysłu M ateriałów  Budow lanych 
z dnia 31 sierpnia 1961 r. w  spraw ie ustaleń  ty m ­
czasowych zasad w spółpracy i koordynacji branżo­
w ej w budow nictw ie oraz wyznaczenia jednostek  w io­
dących (Dz. Urz. MBiPMB n r 15, poz. 72) oraz uchw a­
ły n r 132 Rady M inistrów  z dnia 4 m aja  1964 r. 
w  spraw ie zasad w ynagradzania pracow ników  za­
trudnionych  w  zjednoczeniach (jednostkach rów no­
rzędnych), grupujących państw ow e przedsiębiorstw a 
przem ysłow e i budow lano-m ontażow e (Mon. Pol. 
nr 32, poz. 140).

§ 11. Z aw arcie porozum ienia o w spółpracy i koordynacji 
branżow ej powinno nastąpić najpóźniej w term inie 
do dnia 30 czerwca 1965 r.

§ 12. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem 1 m aja  1965 r.

M INISTER 
M. Olewiński
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ZARZĄDZENIE nr 161

MINISTRA BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 6 m aja  1965 r.

W sprawie wprowadzenia marki umownej i oszczędności 
cementu w  budownictwie’

(znak: TE-8-01/56-N/65)

Wobec niew ątpliw ej efektyw ności stosowania wyższych m a­
rek  cem entu oraz stw ierdzenia przejaw ów  niedostatecznie 
oszczędnej gospodarki cem entem  na budow ach i w zak ła­
dach prefabrykacjd, zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. W prow adza się w jednostkach  podległych Resor­
tow i M inistra B udow nictw a i P rzem ysłu M ateria­
łów Budow lanych um ow ną jednostkę m ark i ce­
m entu, ustaloną jako jedną tonę cem entu 
portlandzkiego 250.

2. Um owna jednostka m ark i cem entu stanow ić bę­
dzie od dnia 1 stycznia 1966 r. podstaw ę do roz­
liczeń ilości p rodukcji cem entu oraz do rozliczania 
ilościowego dostaw  i zużycia cem entu. 
W spółczynniki, służące do przeliczania poszczegól­
nych rodzajów  cem entu na um owne jednostki, 
okreśia  załącznik do zarządzenia.

3. W spółczynniki przeliczeniowe podane w  załączni­
ku nie mogą stanow ić m iern ika dla określan ia 
recep tu ry  betonu. U stalanie ilości cem entu danej 
m ark i do pro jek tow ania betonu, opierać się po­
winno nadal na obow iązujących norm ach i in ­
strukcjach  dotyczących projek tow ania betonów.

§ 2. Zobowiązuje się D yrek tora Zjednoczenia Przem ysłu 
Cementowego do prow adzenia w  roku  1965, oprócz 
dotychczasowej sprawozdawczości statystycznej, p rze­
liczeń wielkości produkcji na um owne jednostki m ar­
ki cem entu.

§ 3. Zobowiązuje się dyrektorów  zjednoczeń budow nictw a, 
zjednoczeń przem ysłu oraz w ojew ódzkich zjednoczeń 
przem ysłu terenow ego m ateriałów  budow lanych do 
ew idencjonow ania zużycia cem entu rów nież w  prze­
liczeniu na jednostki m ark i um ow nej w edług w spół­
czynników podanych w załączniku do zarządzenia.

§ 4. P rzy realizacji dostaw  cem entu, m ark i niższe mogą 
być zastępow ane wyższymi m arkam i cem entu w  ilo­
ści w ynikającej z przeliczenia w edług w spółczynni­
ków  podanych w  załączniku, po uprzednim  uzgod­
nieniu dostaw  przez Biuro Zbytu  Cem entu z odbior­
cą. W przypadkach spornych, in sty tuc ją  orzekającą 
je st In s ty tu t Techniki Budow lanej.

§ 5. Zobowiązuje się D yrektora D epartam entu  P lanow a­
nia i P rodukcji P rzem ysłu M ateriałów  Budow lanych 
do ustalenia w  term inie do 31 sierpnia 1965 r. przy 
w spółudziale D epartam entu  Techniki, D epartam entu  
O brotu Towarowego, C entrali M ateriałów  B udow la­
nych — Zarządu Przedsiębiorstw  i Zjednoczenia 
Przem ysłu Cementowego, zasad planow ania p roduk­
cji i zbytu cem entu na podstaw ie um ownej jednostk i 
m ark i cementu.

§ 6. 1. Zobow iązuje się dyrektorów  zjednoczeń budow ni­
ctwa, wojewódzkich zjednoczeń przem ysłu tereno­
wego m ateriałów  budow lanych oraz dyrek tora 
Z jednoczenia P rzem ysłu Betonów, w naw iązaniu 
i uzupełnieniu zarządzenia n r 165 M inistra B u­
dow nictw a i Przem ysłu M ateriałów  Budow lanych 
z dnia 29 sierpnia 1964 r. w  spraw ie zapew nienia 
w łaściw ej jakości produkcji i m ontażu elem entów  
prefabrykow anych betonowych i żelbetowych 
§§ 1 i 3, do w ydania w  term inie do dnia 31 m aja  
1965 roku:

1) zgrupow anym  przedsiębiorstw om  poleceń prze­
strzegania zasady stosowania w zakładach pre- 
fab rykacji i na budow ach możliwie gęstych 
konsystencji m asy betonowej oraz stosowania 
w  uzależnieniu od m ark i betonu możliwie w yż­
szych m arek  cem entu, m ając na uw adze eko­
nom ikę zastosow ania danej m ark i cem entu,

2) zobowiązania w ykonaw ców  betonu do stosow a­
nia dodatków  p lastyfiku jących  m asę betonową,
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w sk azan y ch  p rzez  In s ty tu t  T ech n ik i B u d o w la ­
nej w  „ In s tru k c ji s to so w an ia  do d a tk ó w  u p la ­
s ty czn ia jący ch  i n ap o w ie trza jący ch  do b e to n ó w ” 
(W ydaw nictw o O środka  In fo rm ac ji T echn icznej 
i E konom icznej w  B u d ow nic tw ie  — 1965 r.).

2. O dstęps tw o  od obow iązku  d o d aw an ia  ś ro d k a  p la -  
s ty fik u jąceg o  be to n  w  g ran icach  ok reś lo n y ch  w  
in s tru k c j i ITB , o k tó re j m o w a  w  u s t. 1 lu b  s to ­
sow an ia  k o n sy s ten c ji b e to n u  rzad sze j niż k o n sy ­
s te n c ja  p la s ty czn a  o raz  s tosow an ie  cem entów  
o m arc e  pon iże j „350” do b e tonów  o w y trzy m ało śc i 
pow yżej 140 kg /cm 2 w y m ag a  technicznego  u d o k u ­
m en to w an ia  o raz  u zy sk an ia  zgody d y re k to ra  
n ad zo ru jąceg o  z jednoczen ia .
W  p rzy p ad k ach  n a su w a ją c y c h  w ą tp liw o śc i p rzy  
w y ra ż a n iu  zgody p rzez  d y re k to ra  z jednoczen ia , 
m ia ro d a jn ą  je s t op in ia  In s ty tu tu  T ech n ik i B udow ­
lan e j.

§ 7. Z arządzen ie  w chodzi w  życie z dn iem  15 m a ja  1965 r.

M IN IST E R  
M. O lew iński

Z a łączn ik  do  zarząd zen ia  
n r  161 M in is tra  B u d o w n ic ­
tw a  i P rz e m y słu  M a te ria ­
łów  B u d o w lan y ch  z dn ia 
6 m a ja  1965 r.

W SP Ó Ł C Z Y N N IK I P R Z E L IC Z E N IO W E  CEM EN TÓW

1. Jak o  um o w n ą  jed n o s tk ę  p o d staw o w ą  1,00 u s ta la  się je d ­
n ą  to n ę  cem en tu  p o rtlan d zk ieg o  250.

2. W spó łczynn ik i p rze liczen iow e d la  ró żn y ch  ro d za jó w  ce­
m e n tó w  p ro d u k o w an y ch  w  P o lsce  p rz y ję to  tym czasow o 
w  p rzyb liżone j p ro p o rc ji’ ok reś lonej ja k o  95% do ich  
ś red n ie j w a rto śc i u ży tk o w ej w  p rocesie  w y tw a rz a n ia  
be to n u . C em en t szy b k o sp raw n y  „ su p e r” p o siad a  w sp ó ł­
czy n n ik  w ed łu g  100% śred n ie j w a rto śc i u ży tk o w ej ce­
m e n tu  „400” iz uw ag i n a  w y so k ą  w a rto ść  w  p o czą tko ­
w y m  o k re s ie  tw a rd n ie n ia . C em en ty  hu tn icze  p o siad a ją  
w sp ó łczy n n ik  zm nie jszony  o 5% w  s to su n k u  do odpo­
w ied n ie j m a rk i cem en tu  p o rtlan d zk ieg o , z uw ag i na  ich  
w o ln ie jszy  czas tw a rd n ie n ia .

T ab lica  1

Lp. Oznaczenie cementu
Marka

ce­
mentu

Numer
Polskiej
Normy

Symbol
cementu

W sp ó ł­
c zynn ik
p rze li-
cze-

niouiy

1 2 3 4 5 6

1 Cement portlandzki 250 B-30000 P-250 1,00

2 Cement portlandzki 350 B-30001 P-350 1,19

3 Cement portlandzki 450 B-30009 I’- 450 1,47

4 Cement portlandzki
szybkosprawny 400 B-30006 S-P-400 1,33

5 Cement super 400 B-30011 S-rP-400 1,40

6 Cement biały 250 B-30010 B-250 1,00

7 Cement hutniczy 250 B-30005 H-250 0,95

8 Cement hutniczy 350 B-30008 11-350 1,13

3. W ielkości p rzy ję ty ch  w spó łczynn ików  przeliczen iow ych  
podano  w  ta b lic y  1.

4. P rze liczen ia  poszczególnych ro d za jó w  cem en tu  n a  um ow ­
ne jed n o s tk i do k o n u je  się w g  n as tęp u jąceg o  w zoru :
C u • A u =  Cn • A n ......................... (1)

gdzie:
Cu =  ilość c em en tu  w  um ow nych  to n ach  
A u =  w spó łczynn ik  przeliczen iow y  o d p ow iada jący  um ow ­

nej jed n o s tce  1,00 
Cn =  'ilość cem en tu  określonego  m ian em  „n ” w  rzeczy­

w is ty c h  to n ach  
A n =  w spó łczynn ik  p rze liczen iow y  d la  cem en tu  o k re ś lo ­

nego m ian em  „n” (w ielkości w spó łczynn ików  po­
dano  w  tab licy  1)

W obec tego , że A u =  1,00 w zó r 1 p rz y jm u je  uproszczoną 
fo rm ę  Cu =  C n • A n ................... (2)

5. P rze liczan ie  ilości różnych , w za jem n ie  zam ien ia jący ch  
się cem en tó w  dok o n u je  się w g n astęp u jąceg o  w zo ru :

C2 . A 2
C i • Ai — C2 • A 2 lu b  Ci —................ ...............(3)

A i
gdzie:

Ci — ilość cem e n tu  określonego  m ian em  „1” 
w  rzeczyw is tych  to n ach  

A j — w spó łczynn ik  przeliczen iow y d la  cem en tu  
ok reś lonego  m ian em  „1”

C2 — rów n o w ażn a  ilość cem en tu  określonego  m ia ­
nem  „2”

A 2 — w spó łczynn ik  p rze liczen iow y  d la  cem en tu  
ok reślonego  m ian em  „2”

6. Z es taw ien ie  p rzed s taw io n e  w  ta b lic y  2 (przeliczone w g 
w zo ru  3 dla w za jem n e j zam ien ia lności cem entu) po d a je  
ilości rzeczy w is ty ch  ton  poszczególnych  ro d za jó w  ce­
m en tó w  s tan o w iący ch  w za jem n ie  ró w n o w ażn ą  ilość 
w  p ro p o rc ji do u ży tk o w ej w arto śc i.

T ablica  2
Z estaw ien ie ujzajem nej za m ien ia ln o śc i cem en tów  dla ce ló u ’ 

ew id en cyjn ych

Lp.
1000 je d ­

nostek 
asorty­
mentu

O d p o w i e d n i k i 1 o ś c i o in e
omCjJ

B
-2

50 omco
MH P-

35
0 oo

T
CU

5. oc  O
g-T

P-
45

0 P-250
Marka

umowna
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 H-250 1000 950 841 798 ■ 714 679 646 950

2 B-250 1053 1000 885 840 752 714 680 1000

3 LI-3 50 1189 1130 1000 950 850 807 769 1130

4 P-350 1253 1190 1053 1000 895 850 810 1190

5 P-400 1400 1330 1170 1118 1000 950 905 1330

6 „super”
P-400 1474 1400 1239 1176 1053 1000 952 1400

7 P-450 1547 1470 1301 1235 1105 1050 1000 1470

Sposób p o słu g iw an ia  się tab lic ą  w za jem n e j zam ien ia lności 
cem entów :

T ab lica  2 p o d a je  ilości różnych  rodza jów  cem en tu  w  sto ­
su n k u  do 1000 jed n o s tek  w agow ych  danego cem en tu , który  
m a  być p rze liczony  na  in n y  cem en t.
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O dpow iadające 1000 jednostkom  danego cem entu ilości ce­
m entów  zam ienianych, zna jdu ją  się na skrzyżowaniu po­
ziomej ru b ry k i określającej dany cem ent z ru b ry k ą  piono­
wą odpow iadającą zam ienianem u dla celów ew idencyjnych 
cementowi.

Przykład: Dla 1000 ton cem entu hutniczego m ark i „350” n a­
leży wyznaczyć rów now ażną ilość ton cem entu 
portlandzkiego m ark i „450” oraz rów now ażną 
ilość ton  w  m arce um ownej, w g tablicy 2.

Na skrzyżowaniu poziomego w iersza Lp. 3, okre­
ślającego cem ent hutniczy m ark i „350” o sym ­
bolu H-350, z pionową ru b ry k ą  9 odpow iadającą 
cem entowi portlandzkiem u m ark i „450”, podana 
jest ilość 769 ton jako rów now ażna w m ar­
ce „450”.

Odpowiednik pionowej ru b ry k i 10, określającej 
m arkę umowną, w skazuje na poziomym w ier­
szu Lp. 3 ilość 1130 ton, jako rów now ażną w 
m arce um ownej.

Przykłady posługiwania się wzorami izamienialności ce­
mentów oraz tablicą 2.

Przykład 1. Ilość 600 ton cem entu portlandzkiego m arki 
„350", dla którego w spółczynnik przeliczenio­
wy wg tablicy 1 wynosi 1,19 należy zastąpić 
cem entem  portlandzkim  m ark i „450” o w spół­
czynniku przeliczeniowym  1,47

C2 =  600 A2 =  1,19

Ci =  ? Aj =  1,47

C2 • A,
Ci = -------------zgodnie z wzorem  (3)

A,

600 • 1,19
Cj = ------------------ Ci =485,71 ton

1,47

Przykład 2. Powyższe ilości określonych cem entów  przeli­
czyć na ilość wg um ownej m ark i

Cu =  C„ • An — zgodnie z w zorem  (2)

Cu =  600 • 1,19 Cu =  714 ton um ownych

albo Cu =  485,71 • 1,47

Cu =  714 ton um ownych
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PROTOKÓŁ DODATKOWY

z dnia 16 grudnia 1964 r.
do:
U kładu Zbiorowego P racy  dla pracow ników  zatrudnio­
nych w  przem yśle m ineralnym  z dnia 5 stycznia 1949 r„

U kładu Zbiorowego P racy dla robót drogowych, m osto­
wych i wodnych oraz przy  eksploatacji żw iru i k ruszy­
wa z dnia 20 czerwca 1949 r.,

U kładu Zbiorowego P racy dla pracow ników  zatrudnio­
nych w przem yśle cem entowym  z dnia 15 m arca 1958 r„

U kładu Zbiorowego P racy dla pracow ników  zatrudnio­
nych w  przem yśle ceram iki budow lanej oraz m a te ria ­

łów  budow lanych w apienno-piaskow ych z dnia 13 w rze­
śnia 1958 r.,

U kładu Zbiorowego P racy w Budow nictw ie z dnia 
15 m arca 1958 r.,

U kładu Zbiorowego P racy  dla pracow ników  zatrudnio­
nych w terenow ym  przem yśle ceram iki budow lanej oraz 
m ateria łów  budow lanych w apienno-piaskow ych z dnia 
13 w rześnia 1958 r„

-  U kładu Zbiorowego P racy dla pracow ników  zatrudnio­
nych w przem yśle w apienniczym  i gipsowym z dnia 
13 w rześnia 1958 r.,

U kładu Zbiorowego P racy dla pracow ników  zatrudnio­
nych w  terenow ym  przem yśle w apienniczym , gipsowym 
i kredow ym  z dnia 13 w rześnia 1958 r„

-  U kładu Zbiorowego P racy  dla pracow ników  zatrudnio­
nych w  przem yśle kam ienia budowlanego z dnia 
7 w rześnia 1959 r„

-  U kładu Zbiorowego P racy dla przem ysłu szklarskiego, 
ceramicznego i izolacji budow lanej z dnia 28 stycznia 
1961 r„

-  U kładu Zbiorowego P racy  dla pracow ników  zatrudnio­
nych w przem yśle kruszyw  z dnia 21 lutego 1961 r.,

oraz do stosowanych w  przedsiębiorstw ach podległych 
i nadzorowanych przez M inistra Budow nictw a i Przem ysłu 
M ateriałów  Budow lanych

U kładu Zbiorowego pracy dla przem ysłu metalowego 
z dnia 26 kw ietn ia 1957 r„

U kładu Zbiorowego P racy  dla przem ysłu drzewnego 
z dnia 17 grudnia 1957 r.,

U kładu Zbiorowego P racy dla przem ysłu poligraficznę- 
go z dnia 10 m a ja  1958 r.,

U kładu Zbiorowego P racy dla przem ysłu chemicznego 
z dnia 15 listopada 1957 r.,

-  U kładu Zbiorowego P racy dla pracow ników  handlu w e­
w nętrznego z dnia 22 grudnia 1958 r.,

dotyczący czasu pracy i zasad w ynagradzania pracow ników  
zatrudnionych przy konw ojow aniu.

§ 1. P rotokół dodatkowy dotyczy pracow ników  zatrudnio­
nych przy konw ojow aniu w  jednostkach  organizacyj­
nych podległych i nadzorowanych przez M inistra Bu­
dow nictw a i P rzem ysłu M ateriałów  Budow lanych 
z wyłączeniem  pracow ników  zatrudnionych przy kon­
w ojow aniu w transporcie zorganizowanym  oraz przy 
konw ojow aniu pieniędzy i tow arów  przewożonych 
w obrocie handlu zagranicznego.

§ 2. 1. N orm alny czas pracy pracow ników  zatrudnionych 
sta le  przy konw ojow aniu wynosi do 10 godzin na 
dobę, z tym , że w  okresie miesięcznym czas p ra ­
cy nie pow inien przekraczać liczby godzin jak a  
w ynika z przem nożenia 8 godzin (a w  sobotę 6 go­
dzin) przez liczbę dni roboczych przypadających 
w danym  m iesiącu.

2. Do miesięcznej norm y czasu pracy ustalonej zgod­
nie z ust. 1, wlicza się czas uspraw iedliw ionej nie­
obecności w tak iej liczbie godzin, jaka w ynika 
z przem nożenia 8 godzin (a w sobotę 6 godzin) 
przez liczbę dni uspraw iedliw ionej nieobecności 
w pracy.
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3. Za czas pracy przy konw ojow aniu uważa się czas, 
podczas którego pracow nik zatrudniony przy kon­
w ojow aniu m a przedm iot konw oju w swojej p ie­
czy.

Do czasu pracy  przy konw ojow aniu  nie wlicza się 
czasu pogotowia, w  k tórym  pracow nik nie m a 
pieczy nad przedm iotem  konw oju.

4. Do czasu pogotowia wlicza się czas przejazdu ze 
stałego m ie jsca p racy  do m iejsca przyjęcia przed­
m io tu  konw oju, czais oczekiw ania n a  przejęcie 
przedm iotu konwoju, czais pow rotu do stałego 
m iejsca pracy od chwili przekazania przedm iotu 
konw oju oraz czais konw ojow ania, w  k tórym  p ra ­
cownik nie m a pieczy nad przedm iotem  konwoju.

§ 3. 1. N orm alnym  czasem pracy pracow ników  zatrudnio­
nych dorywczo przy konw ojow aniu jest czas p ra ­
cy obowiązujący pracow ników  przy w ykonyw aniu 
ich norm alnych zadań w ynikających  z zaw artej 
z nim i um owy o pracę.

2. Czas pracy pracow ników  zatrudnionych dorywczo 
przy konw ojow aniu nie może przekraczać przy 
konw ojow aniu 120 godzin miesięcznie, łącznie z go­
dzinam i nadliczbowym i, a z w yłączeniem  czasu 
pogotowia.

§ 4. 1. P rzy  konw ojow aniu wieloosobowym zakłady p ra ­
cy obowiązane są ustalić w  harm onogram ach czas 
pracy poszczególnych pracow ników  przy konwo­
jow aniu, podczas którego m ają  pieczę nad przed­
m iotem  konw oju  i ponoszą za ten  przedm iot od­
powiedzialność oraz czas pogotowia, w  k tórym  nie 
ponoszą odpowiedzialności za przedm iot konwoju.

2. W przypadku b rak u  harm onogram u pracy  kon­
w ojentów , o k tórym  m owa w  ust. 1, uw aża się, 
że konw ojenci odpowiedzialni są  za przedm iot 
konw oju przez cały czas konw ojow ania.

3. P rzy konw ojow aniu jednoosobowym  czas pracy 
pracow ników  przy konw ojow aniu  liczy się od 
chwili objęcia przedm iotu konw oju do czasu zda­
nia go w m iejscu przeznaczenia..

§ 5. 1. Pracow nikom  stale zatrudnionym  przy konw ojo­
w aniu przysługuje staw ka osobistego zaszeregow a­
nia w  w ysokości 4,10 zł za godzinę pracy.

2. W przypadkach uzasadnionych szczególnymi w a­
runkam i pracy  — dyrek to r jednostk i nadrzędnej, 
na w niosek dyrek to ra  jednostki organizacyjnej, 
uzgodniony z rad ą  zakładow ą może ustalić dla 
konw ojentów  wyższą s taw kę osobistego zaszere­
gow ania niż to ustalono w  ust. 1, nie wyższą jed ­
nak  niż 4,90 zł za godzinę pracy.

§ 6. S taw kę osobistego zaszeregow ania za czas pracy przy 
konw ojow aniu dla pracow ników  zatrudnionych do­
rywczo przy konw ojow aniu usta la  się zgodnie z po­
stanow ieniam i § 5.

Jeżeli pracow nik dorywczo zatrudniony przy konwo­
jow aniu  zaszeregowany jest do kategorii wyższej, 
wówczas za czas pracy przy konw ojow aniu przysłu­
guje m u  w ynagrodzenie obliczone w edług staw ki jego 
osobistego zaszeregowania.

§ 7. 1. Pracow nicy zatrudnien i przy konw ojow aniu  otrzy­
m u ją  w ynagrodzenie:

1) za czais pracy, podczas którego ponoszą odpo­
w iedzialność za przedm iot konw oju:

a) w norm alnym  czasie pracy — w edług staw ­
ki osobistego zaszeregow ania z uw zględnie­
niem przepisów  § 6,

b) w  czasie przekraczającym  norm alny czas 
pracy — jak  iza godziny nadliczbowe,

2) za czas pogotowia, w k tórym  nie ponoszą od­
powiedzialności za przedm iot konw oju — w w y­
sokości 1h  staw ki określonej w  p k t 1 lit. a).

2. Jeżeli pracow nik zatrudniony przy konw ojow aniu 
w skutek  znacznej liczby godzin pogotowia uzyskał 
za przepracow ane w  danym  m iesiącu dni łączne 
w ynagrodzenie niższe niż w ynikające ze staw ki 
osobistego zaszeregowania, pomnożonej przez licz­
bę godzin norm alnego czasu pracy  — przysługuje 
m u w yrów nanie w  kwocie stanow iącej różnicę po­
między zarobkiem  miesięcznym  rzeczywiście osiąg­
niętym , a zarobkiem  w ynikającym  ze staw ki oso­
bistego zaszeregowania, pomnożonej przez liczbę 
godzin norm alnego czasu pracy p rzypadającą W 
dniach przepracow anych w  danym  miesiącu.
Do łącznego w ynagrodzenia uzyskanego przez p ra ­
cow nika w danym  m iesiącu nie w licza się w yna­
grodzenia za pracę w  godzinach nadliczbowych, 
dodatków  za pracę nocną o raz prem ii.

§ 8. 1. Pracow nicy o trzym ują za czas pracy przy konwo­
jow aniu  w  godzinach nadliczbowych w ynagrodze­
nie obliczone w edług staw ki osobistego zaszerego­
w ania w raz z 50% dodatkiem  za pierw sze 2 godzi­
ny nadliczbowe, a z dodatkiem  100°/o za pracę 
nadliczbow ą ponad 2 godziny dziennie oraz za go­
dziny nadliczbowe przypadające na noc lub w nie­
dzielę i św ięta.

2. P racow nicy zatrudnien i sta le  przy konw ojow aniu 
o trzym ują za czas pracy w godzinach nadliczbo­
w ych przekraczających m iesięczną norm ę czasu 
pracy, ustaloną zgodnie z postanow ieniem  § 2, 
a przepracow anych w  granicach 10 godzin na dobę 
— w ynagrodzenie obliczone w edług staw ki osobi­
stego zaszeregow ania z dodatkiem  50%.

§ 9. Za pracę przy konw ojow aniu w  godzinach od 22 do 
6 dnia następnego pracow nikom  przysługuje dodatek 
za pracę nocną w  w ysokości 10% staw ki osobistego 
zaszeregowania.

D odatek 10% przysługuje niezależnie od 100% dodat­
ku w  przypadku pracy nadliczbowej w ykonyw anej 
w  nocy.

§ 10. 1. P racow nikom  zatrudnionym  przy konw ojow aniu 
przysługuje prem ia w wysokości do 20% w yna­
grodzenia zasadniczego, obliczonego przez prze­
mnożenie faktycznego czasu pracy przy konw ojo­
w aniu  przez staw kę osobistego zaszeregowania.

\

2. P odstaw ą do przyznania i ustalenia wysokości pre- 
mi jest dostarczenie do m iejsca przeznaczeni3 
przedm iotu konw oju w  całości i w nieuszkodzo­
nym stanie.
W przypadku gdy jest to możliwe do określenia- 
w arunk iem  przyznania prem ii powinno być rów ­
nież w ykonanie zadań w term in ie określony*11 
przy pow ierzaniu poszczególnego zadania w za­
kresie konwoju.

3. P rem ie przyznaje się w  okresach m ie s ię c z n y c h .
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4. W ysokość p rem ii d la  poszczególnego p raco w n ik a  
w  zależności od ro d za ju  p rzed m io tu  k o nw o ju , w a ­
ru n k ó w  k o n w o ju  itp . — u s ta la  d y re k to r  p rzed s ię ­
b io rs tw a  w  po ro zu m ien iu  z ra d ą  zak ładow ą.

§ 1 1 . 1. P raco w n ik  za tru d n io n y  s ta le  p rzy  kon w o jo w an iu  
m oże być w  p rz y p a d k a c h  czasow ej n iem ożności 
z a tru d n ie n ia  go w  c h a ra k te rz e  k o n w o jen ta  sk ie ro ­
w an y  do p racy  zastępcze j. Za czas w y k o n y w an ia  
p racy  zastępczej p raco w n ik  o trzy m u je  w y n a g ro ­
dzenie w ed łu g  zasad  p rzew id z ian y ch  d la  w y k o n y ­
w an e j p ra c y  zastępczej z tym , że za ro b ek  godzi­
n ow y  n ie  m oże być niższy od s ta w k i osobistego 
zaszeregow an ia  kon w o jen ta .

2. W zak ła d ach  p racy , w  k tó ry c h  obow iązu jące  u k ła ­
dy zbiorow e p racy  lu b  p rzep isy  szczególne n ie  
n a k ła d a ją  na  p raco w n ik a  obow iązku  p o d jęc ia  p ra ­
cy zastępczej, obow iązek  ta k  ja k  ró w n ież  zasady  
w y n ag rad zan ia  u s ta la  się w  z a w a rte j z p ra c o w n i­
k iem  um ow ie  o p racę  na  p o d staw ie  p rzep isu  
u st. 1.

§ 12. P raco w n ik o m  za tru d n io n y m  p rzy  k o n w o jo w an iu  p rz y ­
s łu g u je  zw ro t kosztów  p rze jazdów , noclegów , do­
jazd ó w  o raz  d ie ty . N ależności te  oblicza się w ed ług  
norm  i zasad  obow iązu jących  p rzy  u s ta la n iu  n a leż ­
ności z ty tu łu  de leg ac ji służbow ej p raco w n ik ó w  d a ­
nego zak ła d u  p racy .

§ 13. W prow adzen ie  w  życie p o stan o w ień  p ro to k o łu  n ie  
m oże spow odow ać p rzek ro czen ia  p lanow anego  na  
ro k  1965 fu n d u szu  płac.

§ 14. P ro to k ó ł do d a tk o w y  w chodzi w  życie z d n iem  1 s ty cz ­
n ia  1965 r.

§ 15. 1. w  s to su n k u  do p raco w n ik ó w  s ta le  z a tru d n io n y ch  
p rzy  k o n w o jo w an iu  n ie  m a ją  zasto so w an ia  p o s ta ­
n o w ien ia  części ogólnej w y m ien io n y ch  w e w stęp ie  
u k ład ó w  zb io row ych  p racy  do tyczące czasu  p racy , 
zasad  w y n ag rad zan ia  za p ra c ę  w  godzinach  n a d ­
liczbow ych , za p ra c ę  w  n ied z ie le  i  św ię ta .

2. T ra c ą  m oc w sze lk ie  in d y w id u a ln e  decyzje  w y d a ­
ne w  zak res ie  u reg u lo w an y m  p o stan o w ien iam i p ro ­
tok o łu  dodatkow ego .

M IN IS T E R  
B U D O W N IC TW A  I PR Z E M Y SŁ U  
M A T ER IA Ł Ó W  BU D O W LA N Y CH  

w  z. St. P ietrusiew icz

PR ZE W O D N IC Z Ą C Y  
Za r z ą d u  g ł ó w n e g o  z w i ą z k u  z a w o d o w e g o  
p r a c o w n i k ó w  b u d o w n i c t w a  i  p r z e m y s ł u  

m a t e r i a ł ó w  b u d o w l a n y c h

w  z. E. T om aszew ski

K O M U N IK A T  I 

W  D zienniku U staw  ogłoszono:

w nr 17 z 5. V. 65 r„  poz. 118 rozpo rządzen ie  R ady  M in i­
s tró w  z 28. IV. 65 r. w  sp raw ie  p rzek sz ta łcen ia  W ieczorow ej 
Szkoły  In ż y n ie rsk ie j w  L u b lin ie  w  W yższą Szkołę In ży ­
n ie rsk ą ;

p o z . 119 obw ieszczenie  P rezesa  R ad y  M in istró w  z 28. IV. 
65 r. w  sp raw ie  ogłoszen ia  jed n o liteg o  te k s tu  u s taw y  z dn ia  
17 lu tego  1960 r. o P o lsk ie j A k ad em ii N auk ;

w  nr 19 z 18. V. 65 r., poz. 126 rozpo rządzen ie  M in is tra  F i­
nansów  z 6. V. 65 r. w  sp raw ie  u lg  p o d a tk o w y ch  d la  ro l­
n ik ó w  i zespołów  w ie jsk ich  p ro w ad zący ch  dzia ła lność  
w  zak res ie  p o zy sk iw an ia  i p ro d u k c ji m a te r ia łó w  b u d o w la - 
n ych  z m ie jsco w y ch  su row ców ;

poz. 129 obw ieszczenie  P rzew odniczącego  K o m ite tu  N auk i 
i T ech n ik i z 7. V. 65 r. w  sp raw ie  og łoszen ia  jedno litego  
te k s tu  u s ta w y  z d n ia  17 lu tego  1961 r. o in s ty tu ta c h  n a u k o ­
w o -badaw czych .

W IC E PR Z E W O D N IC ZĄ C Y  
Na r z ą d u  g ł ó w n e g o  z w i ą z k u

ZA W O D O W EG O  C H EM IK Ó W  
T. P aw lak

PR ZE W O D N IC Z Ą C Y  
<ARZĄDU G ŁÓ W N EG O  Z W IĄ Z K U  ZAW O DO W EGO

p r a c o w n i k ó w  g o s p o d a r k i  k o m u n a l n e j  
i  p r z e m y s ł u  t e r e n o w e g o

W. G aw orski

W M onitorze P olsk im  ogłoszono:

w  nr 20 z 27. IV. 65 r„  poz. 89 uch w ałę  R ady  M in istrów
n r 83 z 14. IV. 65 r . zm ien ia jącą  uch w ałę  w  sp raw ie  roz­
w o ju  p ro d u k c ji w y ro b ó w  oznaczanych  znak iem  jakośc i;

poz. 93 zarządzen ie  P rzew odn iczącego  K o m ite tu  P racy  i P łac  
z 1 .  IV. 65 r. w  sp raw ie  z a tru d n ia n ia  ab so lw en tó w  w yż­
szych szkół zag ran icznych ;

w  nr 21 z 3. V. 65 r., poz. 96 uch w ałę  R ady  M in is tró w
n r  80 z 14. IV . 65 r . zm ien ia jącą  u ch w ałę  w  sp raw ie  po­
w o łan ia  o raz  zak re su  d z ia łan ia  K o m ite tu  N agród  P a ń s tw o ­
w ych  w  dziedzin ie  nau k i, te ch n ik i o raz  k u ltu ry  i sz tuk i;

poz. 100 w ytyczne  P rezy d iu m  K o m ite tu  N agród  P a ń s tw o ­
w ych  z 16. IV. 65 r. w  sp raw ie  try b u  zg łaszan ia  w n iosków  
o p rzy zn an ie  n ag ró d  p ań stw o w y ch  w  dziedzin ie  n au k i, te c h ­
n ik i oraz k u ltu ry  i sz tuk i;

w  nr 22 z 6. V. 65 r„  poz. 103 zarządzen ie  P rzew odn iczącego  
K om isji P la n o w a n ia  p rzy  R adzie  M in is tró w  z 23. IV . 65 r. 
w sp raw ie  w zm ocn ien ia  o rg an izac ji i rozszerzen ia  z ak resu  
p ra c  w  dziedzin ie  p ro g ram o w an ia  in w esty c ji je d n o s te k  go­
sp o d ark i u spo łeczn ionej;

w  nr 23 z 10. V. 65 r., poz. 109 uch w ałę  R ady  M in istró w  
n r  97 z 27. IV. 65 r. w  sp raw ie  u p ow ażn ien ia  naczelnych  
o rganów  a d m in is tra c ji p ań stw o w e j do u s ta la n ia  ogólnych 
w a ru n k ó w  dla o k reś lonych  k a teg o rii um ów ;

poz. 110 zarządzen ie  n r  31 P rezesa  R ady  M in istrów  
z 29. IV . 65 r. w  sp raw ie  z a tru d n ia n ia  cudzoziem ców ;
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w nr 24 z 20. V. 65 r., poz. 122 obwieszczenie Polskiego Ko­
m itetu Normalizacyjnego z 6. V. 65 r. w sprawie ogłosze­
nia ustanowionych norm branżowych;

w n r 25 z 24. V. 65 r., poz. 124 zarządzenie M inistra Budow­
nictwa i Przemysłu M ateriałów Budowlanych z 11. V. 65 r. 
w sprawie wstępnego stażu pracy absolwentów szkół wyż­
szych;

poz. 127 obwieszczenie Polskiego Komitetu Normalizacyj­
nego z 6. V. 65 r. w sprawie ogłoszenia ustanowionych Pol­
skich Norm.

Sprostowanie

W Dzienniku Urzędowym nr 6 z dnia 3 m aja 1965 r., 
poz. 30, str. 1, kolumna prawa, ust. 4, pkt 1) lit. b), wiersz 
piąty: zamiast liczby „1,15” powinna być liczba — „1,25”.
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