EGZEMPLARZ BEZPLATNY

DZIENNIK URZEDOWY

MINISTERSTWA

BUDOWNICTWA

1 PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH

Warszawa, dnia 28 Iulego 1966 r.

Poz. 6 — 10

TRESC:

Zarzadzenia Ministra:

Poz. 6 — nr 337 z 20.XIL65 r. w
Oceny Projektow Norm Zuzycia Surowcéw, Materia-
téw, Paliw i Energii Elektrycznej w Przemys$le oraz
Komisji Oceny Projektow Norm Zuzycia Materiatow
w Budownictwie

sprawie powotania Komisji

Poz. 7 — nr 341 z 27.XIL.65 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikdw zatrudnionych w jednostkach organiza-

cyjnych przedsigwzigé¢ gospodarczych zjednoczen

Poz. 8 — nr 354 z 30.XI1.65 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow  zatrudnionych w  zaktadach badan
i doswiadczen

ZARZADZENIE NR 337
MINISTRA BUDOWNICTWA 1 PRZEMYSLU
MATERIALOW BUDOWLANYCH

z dnia 20 grudnia 1965 r.

w sprawie powolania Komisji Oceny Projektow Norm Zuzycia
Surowcéw, Materialow, Paliw i Energii Elektrycznej w PrzemysSle
oraz Komisji Oceny Projektow Norm Zuzycia Materialow
w Budownictwie.

(znak: MB-2/444/65)

Na podstawie uchwaly nr 38 Rady Ministrow z dnia 30 stycz-
nia 1954 r. w sprawie trybu powolywania komisji resortowych
i wynagradzania za udzial w posiedzeniach (Mon. Pol. nr A-30,
poz. 442), zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Powoluje si¢ w Ministerstwie Budownictwa
Materiatow Budowlanych Komisje:

— Oceny Projektow Norm Zuzycia Surowcow, Materiatlow, Pa-
liw i Energii Elektrycznej w Przemysle,
— Oceny Projektow Norm Zuzycia Materialdbw w Budownictwie,

i Przemystu

zwane w dalszej tresci ,Komisjami”.

§ 2. Do zadan Komisji nalezy analizowanie i opiniowanie pro-
jektow norm zuzycia surowcoéw, materialdéw, paliw i energii elek-
trycznej, opracowanych przez jednostki podleglte i nadzorowane
Budownictwa i

przez Ministra Przemystu Materiatdow Budow-

lanych.

§ 3. W sktad Komisji Oceny Projektow Norm Zuzycia Surow-
cOw, Materiatow, Paliw 1 Energii Elektrycznej w Przemysle
wchodza:

Okélnik Ministra:

Poz. 8 — nr 34 z 20XIL.65 r. w sprawie
szonych wynagrodzen dla pracownikow zatrudnionych
w przedsigbiorstwach przemystu materiatow budow-
lanych

stosowania podwyz-

Pismo okélne Ministerstwa:

Poz. 10 — nr 47 z 30.X1J.65 r. w sprawie dalszej poprawy gos-
podarki opakowaniami

Komunikaty

Przewodniczacy — Wicedyrektor Departamentu Planowania
i Produkcji Przemystu Materiatow Budow-
lanych,

Zastepca — Wicedyrektor Departamentu Mechaniki

Przewodniczacego i Energetyki,

Czlonkowie: — przedstawiciel Departamentu Planowania
1 Produkcji Przemystu Materialdow Bu-
dowlanych,

— przedstawiciel Departamentu Techniki,

— przedstawiciel Departamentu Obrotu To-
warowego,

— przedstawiciel Centrali Materiatéow Bu-
dowlanych — Zarzadu Przedsigbiorstw,

— przedstawiciel Departamentu Mechaniki
i Energetyki,

— przedstawiciel Departamentu Ekonomiki,

— przedstawiciel Instytutu Organizacji i Me-
chanizacji Budownictwa — Zaktadu Gos-
podarki Materiatowej,

Sekretarz — przedstawiciel Departamentu Planowania
i Produkcji Przemystu Materialow Bu-
dowlanych.

§ 4. W sklad Komisji Oceny Norm Zuzycia Materiatow w Bu-
downictwie wchodza:

Przewodniczacy — Wicedyrektor Departamentu Budownic-
twa Mieszkaniowego i Ogdlnego,
Cztonkowie: — przedstawiciel Departamentu Techniki,
— przedstawiciel Departamentu Budownic-

twa Przemystowego i Specjalnego,

Bibl. Jagiell.
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— przedstawiciel
— przedstawiciel

Departamentu Norm 1iCen..
Departamentu Obrotu To-
warowego,

przedstawiciel
dowlanych —
przedstawiciel
przedstawiciel

M ateriatow Bu-

Zarzadu Przedsigbiorstw,

Departamentu Ekonomiki,

Instytutu Organizacji i Me-

chanizacji Budownictwa — Zaktadu Norm

i Wskaznikow,

przedstawiciel Departamentu Budownic-

twa Mieszkaniowego i Ogolnego,

— przedstawiciel Departamentu Budownic-
twa Mieszkaniowego i Ogdlnego.

Centrali

Sekretarz

§ 5. Przewodniczacy Komisji moga powolywaé rzeczoznawcodw
z zakresu zagadnien stanowiacych przedmiot pracy Komisji.

§ 6. Komisje dziataja zgodnie z uchwalonymi przez siebie re-
gulaminami, zatwierdzonymi przez wtasciwych dyrektorow.

§ 7. Obstuge biurowa Komisji Oceny Projektow Norm Zuzycia
Surowcow, Materiatow, Paliw i Energii Elektrycznej w Przemy-
sle zapewni Produkcji Przemystu
Oceny Projektow Norm
Departament Budow-

Departament Planowania i
Materialdow Budowlanych, a Komisji
Zuzycia Materiatbow w Budownictwie —
nictwa Mieszkaniowego i Ogdlnego.

§ 8. Za udzial w posiedzeniach Komisji odbywanych w godzi-
nach pozastuzbowych przysluguje wynagrodzenie:
— dla przewodniczacego — 57 zi,
— dla czlonkow, rzeczoznawcoOw 1 sekretarza = 38 zlL
§ 9. Wydatki zwigzane z dziatalno$cia Komisji pokrywahe beda

srodkow przewidzianych w budzecie Ministerstwa
nictwa i Przemystu Materialdow Budowlanych.

§ 10. 1. Zarzadzenie wchodzi zycie z
1965 r.

2. Traci moc zarzadzenie nr 24 Ministra Budownictwa
mystu Materialéw Budowlanych z dnia 21 lutego 196lr. w spra-
wie powotania Komisji Oceny Projektow Norm Zuzycia Surow-
cOw, Materiatéw i Paliw oraz trybu ustalania tych norm (Dz.
Urz. MBiPMB nr 4, poz. 17).

ze Budow-

w dniem 20 grudnia

iPrze-

MINISTER
M. Olewinski

7.

ZARZADZENIE NR 341
MINISTRA BUDOWNICTWA 1 PRZEMYSLU
MATERIALOW BUDOWLANYCH

z dnia 27 grudnia 1965 r.

w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
jednostkach organizacyjnych przedsiewzieé
zjednoczen

w gospodarczych

(znak: ZP/3/65)

W porozumieniu z Zarzadem Gléwnym Zwiazku Zawodowego
Pracownikow Budownictwa 1 Przemystu Materialdow Budowla-
nych i1 Zarzadem Gléwnym Zwiazku Zawodowego Chemikow
zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie dotyczy pracownikéw zatrudnionych w dzia-
tajacych przy zjednoczeniach resortu Ministra Budownictwa
i Przemystu Materialtdw Budowlanych jednostkach organizacyj-
nych przedsigwzi¢é¢ gospodarczych zjednoczen zwanych dalej jed-
nostkami organizacyjnymi — z wyjatkiem:
osrodka projektowania budownictwa
szkot dziatajacych przy zjednoczeniach,
branzowych o$rodkéw normowania pracy,

— ,Warszawa”,

zespotow generalnego wykonawstwa, oraz

zakladow badan
8 2. Pracownikow

nych,

i doswiadczen.
zatrudnionych w jednostkach organizacyj-
o ktorych mowa w § 1, obowuazuja przepisy uchwaty

nr 132 Rady Ministrow z dnia 4 maja

1964 r. w sprawie zasad

BUD. I PRZEM. MAT. BUD. Nr 2

wynagradzania
(jednostkach
sigbiorstwa

nr

pracownikow
rownorzg¢dnych)
przemystowe i

zatrudnionych w zjednoczeniaoh
grupujacych panstwowe przed-

budowlano-montazowe (Mon. Pol.

32, poz. 140) z uwzglednieniem przepisOw niniejszego za-

rzadzenia.

§ 3. 1. Zasady wynagradzania i premiowania pracownikow
zatrudnionych w jednostkach kompletacji i koordynacji dostaw
eksportowych okre§lone sa w zalaczniku nr 1 do zarzadzenia.

2. Zasady wynagradzania i premiowania pracownikow zatrud-
nionych w o$rodkach informacji techniczno-ekonomicznej oraz
zespotach redakcyjnych okreSlone sa w zalaczniku nr 2 do za-
rzadzenia.

§ 4. Wynagrodzenie zasadnicze oraz wymagania kwalifikacyj-
ne pracownikéw umystowych w jednostkach organizacyjnych
o technicznym lub ekonomicznym charakterze dziatalno$ci z wy-
jatkiem jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w § 3, usta-
la sig:

1) dla kierownikow jednostek organizacyjnych wedlug poz. 3
tabeli miesigcznych wynagrodzen zasadniczych
kwalifikacyjnego stanowiacych zalacznik nr
tanej w § 2 uchwaly;

i taryfikatora
112 do powo-

2) dla zastgpcoéw kierownikoéw jednostek organizacyjnych we-
dtug poz. 6 tabeli miesigcznych wynagrodzen zasadniczych
i taryfikatora kwalifikacyjnego stanowiacych zalacznik nr 1
i 2 do powotanej w § 2 uchwaly, z tym ze stanowisko za-
stepcy kierownika moze by¢ tworzone tylko w jednostkach
sze$cio- i wigcej osobowych;

3) dla innych pracownikéw umyslowych wedlug poz. 7—18 ta-

beli miesigcznych wynagrodzen zasadniczych i taryfikatora
kwalifikacyjnego stanowiacych zalacznik nr 1 i 2 do uchwa-
ty powotanej w § 2.

8 5. Wynagrodzenie zasadnicze oraz wymagania kwalifika-
cyjne pracownikow umystowych w jednostkach organizacyjnych
o administracyjnym ustala sig:

1) dla kierownikéw jednostek organizacyjnych wedlug poz. 4
tabeli miesigcznych wynagrodzen zasadniczych i taryfikatora
kwalifikacyjnego stanowiacych zataczniki nr 1 i 2 do uchwa-
ty powotanej w § 2,

dla innych pracownikéw umyslowych wedilug poz. &—18 ta-
beli miesigcznych wynagrodzen zasadniczych i taryfikatora
kwalifikacyjnego stanowiacych zataczniki nr 1 i 2 do powo-

tanej w § 2 uclwaty.

charakterze dziatalnosci,

2)

§ 6. Wynagrodzenie zasadnicze dla pracownikow fizycznych
obstugi ustala si¢ wedtug tabeli II w zataczniku nr 1 do powo-
tanej w § 2 uchwalty.

§ 7. Utworzenie w jednostkach organizacyjnych okreslonych
w § 1 stanowiska pracy nie przewidzianego w zarzadzeniu mo-
ze nastapi¢ wylacznie za zgoda Ministra Budownictwa

mystu Materialéw Budowlanych.

i Prze-

§ 8 1. Wynagrodzenie zasadnicze, zgodnie z §§ 3, 4 i 5 ustala
si¢ dla poszczegdlnych pracownikow umystowych wedlug tabeli
ptac, obowiazujacej pracownikéw
dziata jednostka organizacyjna.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor

zjednoczenia, przy ktoérym

zjednoczenia mo-

ze podwyzszy¢ w granicach do 10% wynagrodzenie zasadnicze
pracownikom zatrudnionym na stanowiskach starszych inspek-
tor6w i stanowiskach wyzszych.

Podwyzszenie wynagrodzenia dla pracownikéw jednostek or-
ganizacyjnych moze nastapié ramach limitu ustalonego dla
zjednoczenia przez Ministra Budownictwa i Przemystu M ateria-
t6w Budowlanych.

W

§ 9. 1. Pracownicy umystowi i fizyczni obstlugi maja prawo
do premii z funduszu premiowego tworzonego w ramach fun-
duszu premiowego ustalonego dla zjednoczenia przez Ministra
Budownictwa i Przemystu Materialdéw Budowlanych.

2. Wysokos$¢ funduszu plac, w tym funduszu premiowego, dla
poszczegodlnych jednostek “organizacyjnych
w kwocie bezwzglgednej dyrektor zjednoczenia.

ustala corocznie
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Wysokos$¢ funduszu premiowego, wyrazona w procentach fun-
duszu ptlac zasadniczych, ustalona dla jednostek organizacyjnych,
nie moze by¢ wyzsza od wysokosci procentowej funduszu pre-
miowego ustalonego dla zjednoczenia, przy ktéorym dana jed-
nostka zostala utworzona.

3. Fundusz premiowy ustalony dla pracownikow jednostek or-
ganizacyjnych okre$§lonych w § 4 i § 5 sktada si¢ z czegSci:

A — stanowiacej 70% funduszu premiowego wustalonego dla
pracownikow danej jednostki, przeznaczonej na premie
wyptacane w wysokos$ci uzaleznionej od wysokosci premii
przyznanej kierownictwu zjednoczenia,

B — stanowiacej 30% ustalonego funduszu premiowego, prze-

znaczonej na premie za zadania wtasne pracownikoéw da-
nej jednostki organizacyjnej.

4. Wypracowany zgodnie z ust. 3 fundusz premiowy urucha-

mia do wyptaty dyrektor zjednoczenia, zgodnie z przepisami do-

tyczacymi zasad premiowania pracownikoéw zjednoczenia.

5. Wysoko$¢ indywidualnej premii w jednostkach, o ktorych
mowa w S§ 4 i 5 nie moze przekroczy¢:
m— dla kierownika jednostki organizacyjnej — 50% wynagro-

dzenia zasadniczego,

— dla zastgpcy kierownika, pracownikéw inzynieryjno-technicz-
nych i ekonomicznych — 35% wynagrodzenia zasadniczego,

— dla pracownikéw administracji i obstugi — 25% wynagrodze-
nia zasadniczego.

6. Szczegolowe regulaminy premiowania pracownikdéw zatrud-
nionych w jednostkach organizacyjnych dyrektor
zjednoczenia w porozumieniu z radg zakladowa (miejscowa).

zatwierdza

§ 10. Wprowadzenie przepisé6w zarzadzenia nie moze spowodo-
waé przekroczenia planowanego funduszu ptac na rok 1966.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1966 r.

MINISTER

M. Olewinski

Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 341
Ministra Budownictwa i Przemyshu

Materiatow Budowlanych =z dnia
27 grudnia 1965 r.
Zasady

wynagradzania i premiowania pracownikow zatrudnionych

w jednostkach kompletacji i koordynacji dostaw eksportowych —
zwanych dalej jednostkami organizacyjnymi.
1. Miesigczne wynagrodzenie’ zasadnicze w jednostkach orga-
nizacyjnych ustala si¢ dla:
1) kierownikow jednostek organizacyjnych:
od 3800—4600 zt w jednostkach organizacyjnych dziataja-
cych przy zjednoczeniach =zaliczonych do tabeli ptac A sta-
nowiacej zatacznik nr 1 d6 uchwaly nr 132 Rady Ministrow
1964 r. (Mon. Pol. nr 32, poz. 140),
od 3400—4 200 zt w jednostkach organizacyjnych dziatajacych
przy zjednoczeniach zaliczonych do tabeli ptac B;

z dnia 4 maja

2) zastgpcoOw kierownikow:

od 3300—4400 zt w jednostkach organizacyjnych dziatajacych
przy zjednoczeniach zaliczonych do tabeli ptac A stanowia-
cej zatacznik nr 1 do powotanej uchwaty,

od 3000—4 000 zt w jednostkach organizacyjnych dziatajacych
przy zjednoczeniach zaliczonych do tabeli ptac B.

2. Zatrudnienie na stanowiskach, o ktéorych mowa w ust. 1

od posiadania kwalifikacji:

s

uzaleznione jest

BUD. I PRZEM. MAT. BUD. Str. 3

— przez kierownika jednostki organizacyjnej

okreslonych

w poz. 2a) taryfikatora kwalifikacyjnego stanowiacego zalacz-

nik nr 2 do powotanej uchwaty,

— przez zastgpce kierownika jednostki organizacyjnej — okre-
Slonych w poz. 31) zalacznika nr 2 do powotanej uchwaly.

3. Miesigczne wynagrodzenie zasadnicze oraz wymagania kwa-
lifikacyjne dla pozostalych pracownikéw umystowych zatrud-
nionych w jednostkach organizacyjnych wustala si¢ wedlug poz.
3—18 tabeli miesigcznych wynagrodzen zasadniczych oraz taryfi-
katora kwalifikacyjnego stanowiacych zalaczniki nr 1 i 2 do po-
wotanej uchwaty.

4. W uzasadnionych przypadkach w jednostkach organizacyj-
nych mozna utworzy¢ stanowisko gltownego ksiggowego. Mie-
sigczne wynagrodzenie zasadnicze dla gltownego ksiggowego usta-
la si¢ wedlug poz. 3 tabeli miesigcznych wynagrodzen zasadni-
czych stanowiacej zalacznik nr 1, za§ kwalifikacje wedlug poz. 2b)
zatacznik nr 2 do powotanej uchwaty.

5. Pracownik6w jednostek organizacyjnych mnalezy premiowac
wedtug nastgpujacych zasad:
1) wysoko$¢ funduszu pflac,

pracownikoéw jednostki

w tym funduszu premiowego dla
organizacyjnej ustala dyrektor zjed-
noczenia w ramach planowanego funduszu ptac w tym fundu-
szu premiowego ustalonego dla zjednoczenia przez Ministra
Budownictwa i Przemyslu Materialdw Budowlanych, zgodnie
z przepisem § 9 ust. 2 zarzadzenia;

2) pracownikéw jednostki organizacyjnej nalezy premiowaé za
wykonanie wdasnych zadan i warunkéw’ premiowych, ustalo-
nych przez dyrektora zjednoczenia.

Jako zadania lub warunki premiowe nalezy ustala¢:

— wykonanie planu dostaw' eksportowych w oparciu o zawar-
te umowy,

— terminow’e przekazywanie do uzytku inwestycji wykony-
wanych za granica,

— organizowanie ekspozycji na targach i wystawach,

m— terminowe 1 jakosciowo dobre wykonanie dostaw zagra-
nicznych,

— przyspieszenie dostaw eksportowych;

3) dyrektor zjednoczenia moze ustala¢ dodatkowa zadania Ilub
warunki premiowe dla pracowmikéw jednostek organizacyj-
nych.

6. Decyzje o uruchomieniu funduszu premiowego za dany
okres oraz o wysokosci premii dla kierownika jednostki orga-

nizacyjnej i jego zast¢gpcy podejmuje dyrektor zjednoczenia. Pre-
mi¢ dla pozostatych pracownikéw przyznaje kierownik jednostki
organizacyjnej.

7. Wysokos$¢ indywidualnej premii w jednostce organizacyj-
nej nie moze przekroczy¢:

dla kierownika jednostki organizacyjnej i jego zastgpcoOw —

60% wynagrodzenia zasadniczego,

— dla naczelnikéw wydzialdow — 50% wynagrodzenia zasadni-
czego,

— dla pracownikow inzynieryjno-technicznych i ekonomicz-
nych — 35% wynagrodzenia zasadniczego,

— dla pracownikéw administracyjnych i obstugi — 25% wyna-

grodzenia zasadniczego.

8. Szczegdétowy regulamin premiowania dla pracownikoéw jed-
nostki organizacyjnej ustala w porozumieniu z rada zakladowa
(miejscowa) dyrektor zjednoczenia.

9. Do pracownikéw jednostki organizacyjnej si¢ zasa-
dy premiowania obowigzujace pracownikéw zjednoczenia, przy
ktorym dziata jednostka organizacyjna w zakresie oceny wyko-
nania zadan i warunkéw premiowych, zmniejszania i zawiesza-
nia funduszu premiowego i premii indywidualnej w przypadkach

stosuje

nieosiagnigcia wtlasciwych wynikow pracy.
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Materiatow Budowlanych z dnia
27 grudnia 1965 r.
Zasady
wynagradzania i premiowania pracownikéw zatrudnionych
w oSrodkach Informacji techniczno-ekonomicznej oraz zespolach
redakcyjnych.
1. Osrodki informacji techniczno-ekonomicznej
Miesigczne wynagrodzenia zasadnicze dla pracownikow za-
trudnionych w os$rodkach informacji nalezy ustala¢ wedlug

nastgpujacych zasad:

Lp. Stanowisko

1. Kierownik os$rodka

formacji

in-

2. Zastgpca kierownika o$-

rodka informacji, kie-
rownik dziatu (pra-
cowni) o$rodka

3 Kierownik biblioteki o-
$rodka informacji

4. Dokumentalista — in-
spektor

5. Dokumentalista — in-
formator

6. Starszy bibliotekarz

DZIENNIK URZEDOWY MIN. BUD. I PRZEM. MAT.

Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 341

Ministra Budownictwa i Przemyshu

Miesigczne wynagrodzenie

zasadnicze w zt od — do

tabela A tabela B
3.000 — 4.200 2.800 — 3.800
2.600 — 3.600 2.300 — 3.300
2.500 — 3.300 2.200 — 3.100
2.500 — 3.300 2.200 — 3-.100
2.100 — 2.800 1.900 — 2.500
1.500 — 2.300 1.400 — 2.100

Taryfikator kwalifikacyjny

Nazwa stanowiska

I. Kierownik osrodka
informacji

2. Zastgpca kierownika
osrodka  informacji,
kierownik dziatlu
(pracowni) osrodka
informacji

Wymagane kwalifikacje w

1) wyzsze

2) wyzsze wyksztatcenie

1)

zakresie

wyksztalcenia 1 stazu pracy

wyksztatcenie techniczne,
lub ekonomiczne z tytulem magis-
tra, czynna znajomo$¢ jednego
jezyka obcego i przynajmniej
bierna znajomo$¢ drugiego jezyka
obcego, 5 lat praktyki w zawo-
dzie, w tym 3 lata w stuzbie in-
formacji technicznej i ekonomicz-
nej obstugiwanej dziedziny, prze-
szkolenie dokumentacyjne;

ekonomicz-
ne lub bibliotekarskie, czynna
znajomos$¢ jednego jezyka obcego
i przynajmniej bierna znajomo$¢
drugiego jezyka obcego, 7 lat
praktyki w zawodzie, w tym przy-
najmniej S5lat w stuzbie informa-
cji  technicznej 1 ekonomicznej
obstugiwanej dziedziny, przeszko

lenie w stuzbie informacji tech
nicznej i ekonomicznej.

wyzsze wyksztatcenie techniczne
lub ekonomiczne z tytulem ma-
gistra, czynna znajomoS$¢ jednego
jezyka obcego i przynajmniej
bierna drugiego jezyka obcego,
4 lata praktyki w zawodzie, w
tym 2 lata w stuzbie informacji

4., Dokumentalista

Nazwa stanowiska

3. Kierownik biblioteki

osrodka informacji

ins-
pektor

5. Dokumentalista in-

formator

6. Starszy bibliotekarz

BUD.

Wymagane kwalifikacje w

2)

Y]

2

~

)

2) technikum

zakresie

wyksztalcenia i stazu pracy

technicznej i ekonomicznej obstu-
giwanej dziedziny, przeszkolenie

dokumentacyjne;

wyzsze wyksztatcenie techniczne,
ekonomiczne lub bibliotekarskie,
czynna znajomo$¢ jednego jezyka
obcego 1 przynajmniej bierna
znajomos$¢ drugiego jezyka obce-
go, 6 lat praktyki w zawodzie, w
tym 4 lata w stuzbie informacji
technicznej iekonomicznej obstu-
giwanej dziedziny, przeszkolenie
dokumentacyjne.

wyzsze wyksztatcenie bibliotekar-
skie, humanistyczne lub prawni-
cze, przeszkolenie bibliotekarskie
lub dokumentacyjne, bierna zna-
jomos$¢ dwoch jezykéw obceych,
5 lat praktyki w zawodzie, w tym
stuzbie
ekono-

przynajmniej 3 lata w
informacji technicznej i

micznej ;

wyzsze wyksztalcenie techniczne
lub ekonomiczne z tytutem magi-
stra, przeszkolenie bibliotekar-
skie lub dokumentacyjne, bierna
znajomos$¢ dwoch jezykow ob-
cych, 6 lat praktyki w zawodzie,
w tym 4 lata w stuzbie infor-

macji technicznej i ekonomiczne;j.

wyksztalcenie techniczne,
ekonomiczne lub bibliotekarskie,
przeszkolenie . dokumentacyjne,
bierna znajomo$¢ dwoch jezykow
obcych, 6 lat praktyki w zawodzie,

wyzsze

w tym 4 lata w stuzbie informa-
cji technicznej i ekonomicznej.

wyzsze wyksztalcenie, przeszkole-
nie dokumentacyjne i w zakresie
informacji patentowej, bierna
znajomos$¢ dwoch jezykow obceych,
5 lat praktyki w zawodzie, w tym
3 lata w shluzbie informacji tech-
nicznej i ekonomiczne;j.

wyzsze wyksztatcenie bibliotekar-
skie i1 bierna znajomo$¢ dwodch
jezykow obcych, 3 lata praktyki
w zawodzie, w tym 2 lata w stuz-
bie informacji;

bibliotekarskie lub
Szkota Dokumenta-
cyjna lub wyzsze wyksztatcenie'
humanistyczne badz prawnicze,
przeszkolenie dokumentacyjne lub
bibliotekarskie, bierna znajomos¢
dwoch jezykow obcych, 4 lata
praktyki w zawodzie, w tym 3
lata w stuzbie informacji tech-
nicznej i ekonomicznej.

Panstwowa
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Miesigczne wynagrodzenia zasadnicze oraz wymagania kwalifika-
si¢ wedlug
i tary-
2 do

cyjne dla pozostalych pracownikow o$rodkow wustala
poz. 9—18 tabeli miesigcznych wynagrodzen zasadniczych
zatacznik nr 1 i

fikatora kwalifikacyjnego, stanowiacych

powotanej w zarzadzeniu uchwaty.
2. Zespoly redakcyjne
Miesigczne wynagrodzenie zasadnicze, kwalifikacje w zakresie
wyksztatcenia i stazu .pracy dla pracownikéw zatrudnionych
w zespotach redakcyjnych ustala sie wedtug nastgpujacych za-

sad:

Miesigczne wynagrodzenie
zasadnicze w zt od — do

Stanowisko
wymagania

kwalifikacyjne

tabela A tabela B

1' Kierownik redakcji —
kwalifikacje w zakresie
wyksztatcenia i stazu
pracy jak w poz. 3 tary-
fikatora
nego stanowiacego
nr 2 do powotanej w

zarzadzeniu uchwaty

kwalifikacyj-
zal.

3 000—4 200 2 500—3 800
Redaktor —
kwalifikacje w zakresie
wyksztatcenia i stazu
pracy jak w poz. 8 lit.
a pkt 1 taryfikatora
kwalifikacyjnego stano-
2 do
zarzadze-

wiacego zal. nr
powmtanej w
2 100—2 800

niu uchwaty 1 900—2 500

3- Pracownicy zatrudnieni w o$rodkach informacji i zespotach
redakcyjnych maja prawo do otrzymywania kwartalnych pre-

mii wedtug zasad okre$lonych w § 9 zarzadzenia.

8.

ZARZADZENIE NR 354
MATERIALOW

MINISTRA BUDOWNICTW A I PRZEMYSLU
BUDOWLANYCH
z dnia 30 grudnia 1965 r.
W sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych

w zaktadach badan i do$wiadczen

(znak: ZP/3/65)

W porozumieniu z Zarzagdem Glownym Zwigzku Zawodowego
Przemystu Materialdéw Budowla-
Chemikéw

Pracownikéw Budownictwa i
hych i Zarzadem Gtownym Zwiazku
2arzadza si¢, co nastgpuje:

Zawodowego

§ 1. Pracownikow zatrudnionych w zaktadach badan i do-
§wiadczen, Resortu Ministra Budownictwa i Przemystu M ateria-
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tow Budowlanych — z wyjatkiem zaktadéw badan i do$Swiadczen,
0 ktorych mowa w § 3 — obowiazuja przepisy uchwaly nr 132
Rady Ministrow z dnia 4 maja 1964 r. w sprawie zasad wyna-
pracownikéw zatrudnionych w (jed-
rownorz¢dnych) grupujacych panstwowe przedsigbior-
przemystowe i budowlano-montazowe (Mon. Pol. 32,
poz. 140) z uwzglegdnieniem przepisOw niniejszego zarzadzenia.
§ 2. 1. Utworzenie w zaktadzie badan i dos§wiadczen stanownska
pracy nieprzewidzianego w tabeli zatagczniku do
zarzadzenia moze nastapi¢ wrylacznie za zgoda Ministra Budow-
i Przemystu Materiatow Budowlanych.
2. Wynagrodzenie si¢ dla
pracownikow umystowych zgodnie z przepisami podanymi w za-
taczniku do zarzadzenia, wedlug tabeli ptac obowiazujacej pra-

gradzania zjednoczeniach

nostkach

stwa nr

ustalonej w

nictwa

zasadnicze ustala poszczegdlnych

cownikow zjednoczenia, przy' kto-ym dziata zaktad badan i do-
Swiadczen.
3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor zjednoczenia moze

10% wynagrodzenie zasadnicze pra-
stanowiskach: starszego konstrukto-

podwyzszy¢ w granicach do
cowmikom zatrudnionym na
mechanika i stanowiskach

energetyka, starszego

ra, starszego
wyzszych.
Podwyzszenie wynagrodzenia dla pracownikow zakladow badan

1 doswiadczen moze nastapi¢ w ramach limitu ustalonego przez

Ministra Budownictwa i Przemystu Materiatow Budowlanych
dla zjednoczenia.
§ 3. W zaktadach badan i do$wiadczen objgtych przepisami

Ministra Budownictwa i Przemystu M ateria-
1962 r. w sprawie stosowania
instytutéow

zatrudnionych w

zarzgdzenia nr 281
tow Budowlanych z dnia 13 maja

przepisOw o uposazeniu pracownikow naukowo-ba-

dawczych w stosunku do pracownikoéw nie-
ktorych jednostkach organizacyjnych — przepisy niniejszego za-
rzadzenia moga by¢ zastosowane za zgoda Ministra Budownictwa
i Przemystu Materialdw Budowlanych w odniesieniu do pracow-
nikow inzynieryjno-technicznych, ekonomicznych, administra-
cyjnych, obstugi i pracownikow fizycznych.

§ 4. Wprowadzenie w przepisow zarzadzenia nie moze
spowodowac¢ przekroczenia funduszu plac ustalonego na rok 1966.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem || stycznia 1966 r.

zycie

MINISTER
M. Olewinski

Zatacznik do 354
Ministra Budownictwa i Przemystu
M ateriatow Budowlanych z dnia 30
1965 r.

zarzadzenia nr

grudnia

Zasady wynagradzania i premiowania pracownikéw zatrudnionych
w zakladach badan i dosSwiadczen

zasadnicze pracownikow

§ 1.1. Miesigczne wynagrodzenia dla
umystowych zatrudnionych w zakladach badan i do$wiadczen —
zwanych dalej zakladami — nalezy ustala¢ wedlug nastgpuja-
cych zasad:

Tabela wynagrodzen zasadniczych i wymagania kwalifikacyjne

. Wymagania kwalifikacyjne Miesigczne wynagrodzenie
Lp. Stanowisko w zakresie wyksztatcenia i stazu zasadnicze
pracy Tabela A Tabela B
1 2 3 4 5
1. Kierownik zaktadu wyzsze wyksztatcenie techniczne, 8 lat prak-
tyki, w tym przynajmniej 4 lata na stano-
wisku kierowniczym danej specjalnosci 3 800—4 600 3 400—4 200
2. Zastgpca kierownika zaktadu do  wyzsze wyksztalcenie techniczne lub ekono-
spraw’ technicznych lub ekono-  miczne, 7 lat praktyki, w tym przynajmniej
micznych 3 lata na stanowisku kierowniczym w danej
specjalnosci 3 300—4 400 3 000—4 100
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1 1 2 3 4 5
3. Kierownik  pracowni  (o$rodka) wyzsze wyksztalcenie techniczne, 8 lat prak-
prototypow, produkcji doswiad- tyki w wykonywanej specjalnosci 3 300—4 300 3 000—4 000
czalnej
4 Kierownik pracowni wydzialu  wyzsze wyksztalcenie techniczne lub ekono-
(o$rodka) technicznego i ekono- ~miczne, 7 lat praktyki w wykonywanej spec-
micznego, glowny specjalista jalnosci 3 000—4 200 2 800—3 800
s. Kierownik zespolu badawczego  wyzsze wyksztalcenie techniczne lub ekono-
lub doswiadczalnego miczne, 6 lat praktyki w wykonywanej spec-
jalnosci 2 600—3 600 2 300—3 300
6. Starszy konstruktor, starszy ener- wyzsze wyksztalcenie techniczne lub ekono-
getyk, starszy mechanik, starszy miczne, 5 lat praktyki w danej specjalnos$ci 2 500—3 300 2 300—3 100
referent do spraw ekonomicznych
itp. w zalezno$ci od specjalnosci
7. Konstruktor, mechanik, energetyk, wyzsze wyksztalcenie techniczne lub ekono-
referent do spraw ekonomicznych miczne, 4 lata praktyki w danej specjalnosci 2 100—2 800 1900—2 500
itp. w zaleznos$ci od specjalnosci
8. Starszy technik, starszy laborant, S$rednie wyksztalcenie techniczne, 3 lata prak-
tyki w danej specjalnosci 1 800—2 300 1400—2 100
9. Technik laborant Srednie wyksztatcenie techniczne 1100 -- 1700
10. Starszy majster szkota zawodowa, uprawnienia mistrzowskie,
3 lata praktyki na stanowisku majstra 2 100—2 800 1 600—2 500
1. Majster szkola zawodowa, uprawnienia mistrzowskie 1 800—2 600 1 500—2 300

2. W uzasadnionych przypadkach w zakladzie mozna utworzyé
stanowisko gltownego ksiggowego. Miesigczne wynagrodzenie za-
sadnicze dla gtownego ksiggowego ustala si¢ wedlug poz. 3 tabeli
miesigcznych wynagrodzen zasadniczych stanowiagcej zatacznik
nr 1, za§ kwalifikacje wedlug poz. 2b) zatacznika nr 2 do powo-
tanej w § 1 zarzadzenia uchwaty.

3. Miesigczne wynagrodzenie zasadnicze oraz wymagania kwa-
lifikacyjne dla pozostalych pracownikéw umystowych zatrudnio-
nych w zakladzie, niewymienionych w ust. 11 2 ustala si¢ wed-
tug poz. 8—18 tabeli wynagrodzen zasadniczych i taryfikatora
kwalifikacyjnego stanowiacych zataczniki nr 1 i 2 do powotlanej
w § 1 zarzadzenia uchwaly.

§ 2. W przypadku, gdy na podstawie odrgbnych przepiséw za-
ktad ma prawo =zatrudnia¢ pracownikéw naukowo-badawczych,
do pracownikow tych w zakresie zasad wynagradzania maja
zastosowanie przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13
mwrzesnia 1961 r. w sprawie uposazenia pracownikow instytutow
naukowo-badawczych (Dz. U. nr 43, poz 226).

§ 3. Pracownikéw fizycznych zatrudnionych w produkcji do-
$wiadczalnej, oddzialach (wydziatach) p-ototypow itp. nalezy wy-
nagradza¢ wedlug zasad obowiazujacych w podstawowej grupie
przedsigbiorstw nadzorowanych przez zjednoczenie.

§ 4. 1. Pracownicy umystowi i fizyczni obstugi, zatrudnieni
w zaktadzie moga otrzymaé premi¢ z funduszu premiowego usta-
lonego przez dyrektora zjednoczenia w ramach planowanego
funduszu premiowego, ustalonego dla Mi-

nistra Budownictwa i Przemystu Materiatdw Budowlanych.

2. Wysokos$¢ funduszu premiowego wyrazona w procentach
funduszu plac zasadniczych ustalona dla zaktadu badan 1 do-
$§wiadczen nie moze by¢ wyzsza od wysokos$ci procentowej fun-

zjednoczenia przez

duszu premiowego, zjednoczenia, przy ktorym

zaklad badan i do$wiadczen zostal utworzony.

ustalonego dla

nalezy pre-
zjednocze-

3. Pracownikow umystowych i fizycznych obstugi

miowa¢ wedlug zasad obowiazujacych pracownikow'

nia, przy ktérym zaktad zostal utworzony z uwzgle¢dnieniem na-

stepujacych zmian:

1) a) pracownicy prowadzacy prace naukowo-badawcze

muja premie za:

— terminowe i jako$ciowo wtasciwe wykonanie prac prze-
widzianych w zatwierdzonym planie rocznym do zakon-

czenia w danym kwartale,

otrzy-

(niezakonczonych),
z planu rocznego,

pozostatych  prac
zgodnie z ustaleniami wynikajacymi

— zaawansowanie

b) pracownicy wykonujacy prace ustugowe i wdrozeniowe
otrzymuja premie za:

— terminowe i jako$ciowo wtasciwe wykonanie prac prze-
widzianych do zakonczenia w danym kwartale wedlug
zatwierdzonego planu kwartalnego,

— zaawansowanie pozostalych prac
zgodnie z planem kwartalnym;

2) dyrektor zjednoczenia w stosunku do kierownictwa zaktadu,
a kierownik zaktadu w stosunku do poszczegdlnych grup pra-

cownikdéw moze wyznaczy¢é dodatkowe zadania lub warunki

(niezakonczonych),

premiowe;

3) pracownikow zaktadu nie obowigzuja zadania i warunki usta-
lone dla kierownictwa zjednoczenia:

4) decyzj¢ o uruchomieniu funduszu premiowego na dany okres,
odpowiedn.o do wykonania zadan i warunkéw premiowych
oraz wysokos$ci premii dla kierownika zakltadu i jego zastgp-
cOw podejmuje dyrektor zjednoczenia; premig¢ dla pozostatych
pracownikow zaktadu ustala w ramach uruchomionego fun-
duszu do wyptaty kierownik zaktadu;
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5) wysoko$¢ indywidualnej premii w zakladzie badan i do-

$§wiadczef nie moze przekroczyé dla:

— kierownika zaktadu badan i do$wiadczen, zastgpcy kierow-
nika zaktadu — 60% wynagrodzenia zasadniczego,
gtownego specjalisty, kierownika wydzialu (oddziatu), pra-
cowni, zespotu, gtownego ksiggowego — 5u% wynagrodze-

nia zasadniczego,

pracownikow

35%

— pracownikow administracji

inzynieryjno-technicznych i ekonomicz-

nych — wynagrodzenia zasadniczego,

i obstugi — 25% wynagrodze-

nia zasadniczego;

6) szczegdtowy regulamin premiowania dla pracownikow
du ustala w porozumieniu

zakta-
z rada zakladowa (miejscowa) —

kierownik zaktadu badan i do$wiadczen; regulamin wymaga

akceptacji dyrektora zjednoczenia.
4. Do pracownikow zakladéw stosuje si¢ zasady premiowania
obowiazujace pracownikow zjednoczenia, p:zy ktorym dziata

zaktad w zakresie oceny wykonania zadan
wych, zmniejszania

i warunkéw premio-
i zawieszania funduszu premiowego, zmniej-
szania 1 pozbawiania

premii indywidualnych w przypadkach

nicosiagni¢gcia wlasciwych wynikow pracy.

OKOLNIK NR 34

MINISTRA BUDOWNICTWA I PRZEMYSLU MATERIALOW
BUDOWLANYCH
z dnia 20 grudnia 1965 r.

w sprawie stosowania podwyzZszonych wynagrodzen dla pracow-
nikéw zatrudnionych w przedsi¢biorstwach przemyslu materialéw
budowlanych.

(znak: ZP2-11/65)

W celu wtasciwego stosowania zasad przyznawania podwyzszo-

nych wynagrodzen dla
i umystowych

niektéorych pracownikéw  fizycznych
zatrudnionych w przedsigbiorstwach przemystu
materialow budowlanych, podlegtych i nadzorowanych przez Mi-
nistra Budownictwa i Przemystu Materiatow Budowlanych, w po-
rozumieniu z Zarzadem Glownym Zwiazku

cownikow Budownictwa i

Zawodowego Pra-

Przemystu Materiatow Budowlanych

i Zarzadem Gléwnym Zwiazku Zawodowego Chemikow, ustala
sig¢, co nastgpuje:
§ 1. 1. W szczegdélnie wuzasadnionych i wyjatkowych przy-
padkach dyrektor przedsigbiorstwa moze przyznac:
1) pracownikowi fizycznemu wynagradzanemu wedlug systemu
czasowego lub czasowo-premiowego kategori¢ zaszeregowania

bezposrednio wyzsza od przystugujacej mu na podstawie obo-
wigzujacego taryfikatora W przypadkach
stosowania wynagrodzenia wedlug tzw. ,systemu wideltkowe-
go
wyzszej;

kwalifikacyjnego.

”»

nie przyznaje si¢ pracownikowi

natomiast

kategorii bezposrednio
Lwidet-
kowe” wynagrodzenie wynikajace z tabeli dla danego stano-

wiska, nie wyzej niz o 10°<y;

mozna podwyzszy¢é maksymalne

2) pracownikowi umystowemu — z wwjatkiem pracowmikow,
o ktorych mowa w ust. 2 — wynagrodzenie podstawowe pod-
wyzszonego do 10% w stosunku do wynagrodzenia maksymal-
nego przystugujacego zgodnie z tabela wynagrodzen dla zaj-

mowanego przez pracownika stanowiska.

2. Przy zachowaniu zasady okreslonej w ust.

zjednoczenia moze podwyzszy¢ wynagrodzenie podstawowa dla

dyrektora przedsigbiorstwa i jego zastgpcow oraz glownego ksig-
gowego.

1 pkt 2 dyrektor

§ 2. Podwyzszonymi wynagrodzeniami, o ktéorych mowa w § 1
moze by¢ objetych w danym przedsigbiorstwie:
— do 10%

pracownikéw fizycznych zatrudnionych w systemie
czasowym i czasowo-premiowym,
— do 10°0 pracownikow umystowych.
MINISTER

M. Olewinski

10.
PISMO OKOLNE NR 47

MINISTERSTWA BUDOWNICTWA I PRZEMYSLU
MATERIALOW BUDOWLANYCH

z dnia 30 grudnia 1965 r.
w sprawie dalszej poprawy gospodarki opakowaniami

(znak: OT7-4431-61/65)

Zarzadzeniem nr 250 Ministra Budownictwa
teriatow Budowlanych

i Przemystu Ma-
1965 r. w sprawie
dodatkowego wynagradzania za odprzedaz opakowan uzywanych
(Dz. Urz. MBiPMB nr 16. poz. 64):

z dnia 27 wrze$nia

a) uregulowane zostaly sprawy dodatkowego wynagradzania pra-

cownikoéw przedsigbiorstw zajmujacych si¢ rozpakowywaniem,
przygotowy-
(odprzedazy) opakowan wkalkulowanych

w cen¢ towaru, nadajacych si¢ do ponownego uzytku;

segregowaniem, oczyszczaniem, skladowaniem i

waniem do wysytki

b) wyptaty premii dla pracownikow odpowiedzialnych za gospo-
dark¢ opakowaniami w przedsigbiorstwach uzaleznione zosta-
ly od realizacji planowanych zadan zwiazanych z odprzedaza
tych opakowan.

W  zwigzku z powyzszym Departament Obrotu Towarowego
wyjasnia, co nastgpuje:
1. Zgodnie z ogdélnymi warunkami dostaw, opakowania, kto-

rych warto$§¢ wliczona zostala w ceng¢ towaru (opakowania sprze-
dawane nie fakturowane), jezeli jeszcze nadaja si¢ do ponownego
uzytku, lub jed-
gdy zastrzezono to

odbiorca obowiazany jest odprzeda¢ dostawcy

nostce przez niego wskazanej tylko wtedy,

W umowie.

2. Wigkszosé
nalezy do grupy, artykulow wybitnie
wzgl¢gdéw opakowania te,
nego

opakowan sprzedawanych nie fakturowanych
deficytowych. Z tych tez
nadaja si¢ jeszcze
powinny by¢w mozliwie najszerszym

zagospodarowywane.

3. Tryb
rOwniez

jezeli do ponow-

uzytku, zakresie

zagospodarowywania opakowan wuzywanych, w tym
sprzedawanych nie fakturowanych, zostat
uregulowany zarzadzeniem nr 227 Ministra Budownictwa i Prze-
mystu Materiatow Budowlanych z dnia 6 listopada 1961 r.
i gospodarki opakowaniami nadajacvrai
Urz. MBiPMB nr 18, poz. 87);

migdzy innymi zgodnie z tym zarzadzeniem —

i opakowan

w sprawie zasad obrotu

si¢ do ponownego uzytku (Dz.

a) w umowach dotyczacych dostaw towarow w
sprzedawanych nie fakturowanych, nadajacych

nego uzytku,

opakowaniach

si¢ do ponow-

powinny by¢é zamieszczane zastrzezenia o obo-
wiagzku odprzedazy tych opakowan (po ich zwolnieniu) dostaw-
com lub jednostkom przez nich wskazanym;

b) zb¢dne lub nadmierne
fakturowanych,

zapasy opakowan
powstajace u

sprzedawanych nie

odbiorcow towardw, powinny
byé¢ biezaco odprzedawane odpowiednim bazom skupu i reno-
wacji opakowan, jezeli nie podlegaja obowiazkowi odprzedazy

dostawcom lub jednostkom przez nich Wskazanym.

4. Umozliwienie przyznawania dodatkowych wynagrodzen pra-

cownikom zatrudnionym przy odprzedazy opakowan sprzedawa-
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nych nie fakturowanych stworzylo wprawdzie wtasciwe warunki

do wzmozenia oszcz¢dnej gospodarki tymi opakowaniami, tym

nie mniej jednak dla zapewnienia dalszej poprawy na tym
odcinku nieodzownym jest ponadto, by zjednoczenia —

a) nadzorujace dostawcow zobowigzaly ich do ustalenia wykazow
opakowan odkupywanych (przez ruch) i podania tych wyka-
z6w do wiadomosci zainteresowanych odbiorcow,

b) nadzorujace odbiorcéw zobowigzaly ich do porozumienia si¢
z wlasciwymi bazami skupu i renowacji opakowan w przed-
miocie biezacej odprzedazy tym bazom okre§lonych opakowan
(nie podlegajacych obowiazkowi odprzedazy dostawcom).

5. Pod pojeciem ,pracownikéw odpowiedzialnych za gospodarke
opakowaniami”, uzytym w wymienionym we wstegpie zarzadzeniu,
rozumieé¢ nalezy pracownikéw (odpowiedzialnych za prawidiowa
gospodark¢ opakowaniami, a w szczegdlni 'ci za niedopuszczanie
do uszkodzen opakowan w trakcie ich otwierania, przechowywa-
nia i transportu oraz za terminowe zwracanie lub szybkie od-
przedawanie) powotanych w kazdym zjednoczeniu — jednostce
rownorzednej i w kazdym przedsigbiorstwie, na podstawie zarza-
dzenia omowionego w ust. 3.

DYREKTOR DEPARTAMENTU
Z. Konecki

KOMUNIKAT 1
W Dzienniku Ustaw ogtoszono:

w nr 50 z 1.XIL65 r, poz. 308 rozporzadzenie Rady Ministrow
z 24X 165 r. w sprawie oplat za niektore rodzaje szczegodlnego
kotzystania z wod panstwowych i z obiektow budowlanych
gospodarki wodnej;
w nr 52 z 18.XIL.65 r., poz. 326 rozporzadzenie Ministra Spra-
wiedliwos$ci z 20.X1.65 r. w sprawie przedluzenia okresu ustano-
wienia bieglych sadowych;
w nr o3 z 22.XIL.65 r,, poz. 331 — Ustawe budzetowa na rok
1966 z dnia 14 grudnia 1965 r.;

nr 54 z 27.XI1.65 r., poz. 322 rozporzadzenie Rady Ministréw
z 30.X1.65 r. w sprawie obszaré6w gorniczych;
poz. 335 rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 15.XIL65 r.
w sprawie utworzenia okrggowych komisji do spraw szkod gor-
nipzyc}lh przy Prezydium Wojewodzkiej Rady Narodowej w Kato-
wicach;

poz. 337 rozprzadzenie Ministrow Komunikacji i Spraw We-

wngtrznych z 7.XI1.65 r. w sprawie bezpieczenstwa ruchu przy
przewozie materialdow niebezpiecznych na drogach publicznych;
w nr 55 z 30.XI1.65 r., poz. 338 rozporzadzenie Ministra Finan-
sow z 8.XILG5 r. w sprawie odstapienia od hipotecznego zabez-
pieczenia niektorych naleznos$ci Panstwa z tytutu pozyczek udzie-
lonych na finansowanie budownictwa mieszkaniowego;

poz. 339 rozporzadzenie Ministra Finansow z 14.XI1.65 r. w spra-
wie zmiany przepisoOw dotyczacych rozciagnigcia dekretu o zobo-
wigzaniach podatkowych na inne naleznosci.

W Monitorze Polskim ogloszono:

w nr 63 z 26.X1.65 r., poz. 333 uchwat¢ Rady Ministrow i Cen-
tralnej Rady Zwiazkéw Zawodowych z 12.X.65 r. w sprawie
zasad i trybu wykonywania orzecznictwa w sprawach o Wykro-
czenia przeciwko przepisom prawa pracy;

poz. 335 zarzadzenie Przewodniczgcego Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow z 3X1.65 r. w sprawie ramowych wytycznych
do przeprowadzania analiz rocznej dzialalnosci zjednoczen;

poz. 336 zarzadzenie Przewodniczacego Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow i Mnistra Finansow z 3.X1.65 r. w sprawie ra-
mowych wytycznych do przeprowadzania analiz rocznej dzia-
talno$ci przedsigbiorstw budowlano-montazowych;

BUD. I PRZEM. MAT. BUD.

poz. 337 zarzadzenie Przewodniczacego Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow i Ministra Finanséw z 3.X1.65 r. w sprawie ra-
mowych wytycznych do przeprowadzania analiz rocznej dzia-
talnosci ministerstw;

poz. 338 zarzadzenie Przewodniczacego Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow i Ministra Finansow z 3.X1.65 r. w sprawie ra-
mowych wytycznych do przeprowadzania analiz rocznej dzia-
falnosci przedsigbiorstw przemystowych;

poz. 339 zarzadzenie Przewodniczacego Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow i Ministra Finansow z 3.X1.65 r. w sprawie
ramowych wytycznych do przeprowadzania wojewddzkich analiz
sytuacji gospodarczej i wykonania planu;

poz. 310 zarzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych z 15.XL65 r.
zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia wzorcowego statutu
ochotniczej strazy pozarnej w zaktadzie pracy;

poz. 353 instrukcje¢ Centralnej Rady Zwiazkow Zawodowych
z 15X.65 r. w sprawie zasad obowiazujacych przy powolvwaniu
do kolegiéw orzekajacych oraz danych, zawartych w protokotach
i orzeczeniach w sprawach o wykroczenia przeciwko przepisom
prawa pracy;

w nr 64 z 2.XI1.65 r,, poz. 355 zarzadzenie Przewodniczacego Ko-
misji Planowania przy Radzie Ministrow z 20.X1.65 r. zmienia-
jace ogodlne przepisy o przydziatach, rozdzielnikach i uzgodnie-
niach dostaw;

w nr 60 z 7.XIL65 r, poz. 366 zarzadzenie Ministra Finansow
z 20.X1.65 r. w sprawie gospodarki finansowej niektorych przed-
sigbiorstw zbytu i zaopati zenia;

poz. 367 zarzadzenie Ministra Finansow z 26.X1.65 r. w sprawie
rozliczen zwiagzanych z wejsciem w zycie nowych zasad gospo-
darki finansowej przedsigbiorstw panstwowych objetych plano-
waniem centralnym;

poz. 368 zarzadzenie Ministra Finansow z 26.X1.65 r. w sprawie
ustalenia wysoko$ci procentowego udziatu pokrycia $rodkow
obrotowych przedsigbiorstw przemystowych funduszami wtasny-
mi w obrocie;

poz. 369 zarzadzenie Ministra Finanséw z 26.X1.65 r. w sprawie
planowania i uruchomienia $rodkéw na finansowanie inwestycji
jednostek objetych lub rozliczajacych si¢ z budzetem centralnym;
Poz. 370 zarzadzenie Ministra Finansow z 26.X1.65 r. zmienia-
jace zarzadzenie w sprawie planow kont dla jednostek gospodar-
ki uspotecznionej,

poz. 371 zarzadzenie Ministra Finansow z 26.X1.65 r. w sprawie

weryfikacji wyniku bilansowego niektorych przedsigbiorstw

panstwowych;

W Dzienniku Budownictwa ogloszono:

w nr 14 z 12.X1.65 r,, poz. 60 zarzadzenie nr 168 Ministra Komu-
nikacji z 16.VIIL.65 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ obiekty budowlane budownictwa specjalne-
go w zakresie komunikacji, zaliczone do budownictwa drogowego;
poz. 61 zarzadzenie nr 181 Ministra Komunikacji z 4.IX.65 r.
w sprawie zmiany branzowego cennika prac projektowych bu-
downictwa kolejowego — przepisy ogolne;

poz. 62 zarzadzenie nr 238 Ministra Budownictwa i Przemystu
Materialéw Budowlanych z 25 VIILGS r. w sprawie powotania
Komisji do spraw ograniczenia stosowania aluminium w bu-
downictwie;

poz. 63 pismo okolne nr 28 Ministerstwa Budownictwa i Prze-
mystu Materiatow Budowlanych z 10.IX.65 r. w sprawie odleg-
lo$ci pomigedzy budynkami niskimi, zaliczonymi do III—V kate-
gorii niebezpieczenstwa pozarowego;

w nr 15 z 7.XI1.65 r, poz. 64 zarzadzenie nr 20 Ministra Gospo-
darki Komunalnej z 30.VL65 r. w sprawie wytycznych technicz-
nych projektowania miejskich sieci kanalizacyjnych;

poz. 65 okolnik nr 25 Ministra Budownictwa i Przemystu Ma-
teriatbw Budowlanych z 1.X.65 r. w sprawie stosowania $rodkow
ogniochronnych.
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KOMUNIKAT 1II

a nie sa ogloszone w Dzienniku Urzedowym

nastepujace akty normatywne:

Zarzadzenia Ministra:

1.

10.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

nr 326 z 1l XII.65 r. znak: ORS5/033/B28/65 w sprawie pola-
czenia przedsigbiorstw panstwowych Warszawskie Biuro Pro-
jektow Budownictwa Ogoélnego, Miastoprojekt Specjalistycz-
ne, Przedsigbiorstwo Projektowania Budownictwa Miejskie-
go, Maiastoprojekt Warszawa-Srodmieécie Przedsiebiorstwo
Projektowania Budownictwa Miejskiego;

nr 327 z 11.XI1.65 r. znak: OR3-003 B2/65 w sprawie zmia-
ny nazwy 1 przedmiotu dzialania przedsigbiorstwa panstwo-
wego pod naz-wa Bydgoskie
Montazowe;

nr 328 z 11.XI1.65 r. znak; OR3-033/B21/65 w sprawie przeka-
zania Zakladow Przedsigbiorstwa Zmechanizowanego Robot
Ziemnych ,,Hydrobudowa 57;

nr 330 z 15.XI1.65 r. znak: OR4-003/P4/65 w sprawie utwo-
rzenia przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Olkuskie
Zaktady Wapienno-Piaskowe w Budowie;

nr 33> z 15.XI1.65 r. znak: TRI-0631-6/65 w sprawie wprowa-
dzenia programowania

Przedsigbiorstwo Budowlano-

liniowego w transporcie materialéw

budowlanych;

nr 332 z 16.XIL.65 r. znak: TEI-530'65 w sprawie realizacji
zadan postgpu technicznego w technologicznych biurach pro-
jektow;

nr 334 z 16.XI1.65 r. znak: OR3-033/B18/65 w sprawie przeka-
zania Zaktadu Stolarskiego nr 1 w Warszawie przy ul. Kon-
struktorskiej rog ul. Postgpu;

nr 335 z 16.XI11.65 r. znak: OR4-003/P9/65 w sprawie przeka-
zania bazy samochodowej w Bolestawcu;

nr 336 z 20.XI1.65 r. znak: ZP1/65 w sprawie dodatku dla
pracownikéw zatrudnionych przy realizacji inwestycji w re-
jonie Bieszczad; .
nr 338 z 23.XI1.65 r. znak: OR4-003/P-2/65 w sprawie pola-
czenia przedsigbiorstw panstwowych pod nazwa Zaklady
Przemystu Gipsowego ,Dolina Nidy — Je¢drzejowskie Zakta-
dy Przemystu Gipsowego;

nr 339 z 23.XII.65 r. znak: OR3-003/B2/65 w sprawie utwo-
rzenia Przedsigbiorstwa Instalacji Przemystowych w Byd-
goszcezy;

nr 340 z 23.XIL.65 r. znak: OR2-033/01-7/65 w sprawie likwi-
dacji gospodarstwa pomocniczego Zakltad Katalogu Budow-
nictwa; * y

nr 342 z 27.XI1.65 r. znak: OR4-003/P5/65 w sprawie zmiany
nazwy przedmiotu dziatania i zasad dziatania przedsigbiorstwa
panstwowego pod nazwa Ztlotoryjskie Zaktady Przemystu Te-
renowego Materialdow Budowlanych;

nr 343 z 27.XI11.65 r. znak: OR4-003/P3/65 w sprawie zmiany
nazwy, przedmiotu dziatania oraz podporzadkowania przed-
sigbiorstwa panstwowego pod nazwa Gdynskie Zaktady Pre-
fabrykacji Terenowego Przemystu Materialdw Budowlanych;
nr 344 z 27.XI1.65 r. znak: OR4-003/P4/65 w sprawie przeka-
zania betoniarni w Czarnkowie i Sierakowie;

nr 345 z 27.XI11.65 r. znak: OR4-003/P3/65 w sprawie przeka-
zania betoniarni w Miejskiej Gorce;

nr 346 z 27.XI11.65 r. znak: OR4-003/P4/65 w sprawie przeka-
zania przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Grudziadzkie
Zaklady Ceramiki Budowlanej;

nr 347 z 27.XI1.65 r. znak; OR3-003/B16/65 w sprawie zmia-
ny nazwy i podporzadkowania przedsigbiorstwa panstwowe-
go pod nazwa Szczecinskie Przedsigbiorstwo Eksploatacji Kru-
szywa;
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
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nr 348 z 27.XI1.65 r. znak: OR4-003/P10/65 w sprawie zmiany
podporzadkowania oraz przedmiotu dziatania przedsigbiorstwa
panstwowego pod nazwa Kaliskie Zaktady Tworzyw Sztucz-
nych;

nr 349 z 27.XI1.65 r. znak: OT5-003/65 w sprawie powotania
komisji do oceny ofert i warunkow kontraktowych transakcji
eksportowych kompletnych obiektow;

nr 350 z 29.XI1.65 r. znak: OR3-003/B3/65 w sprawie zmiany
nazwy 1 przedmiotu dzialania przedsigbiorstwa panstwowego
pod nazwa Gdynskie Przedsigbiorstwo Budowlane ,Wy-
brzeze”;

nr 351 z 29.XI1.65 r. znak: OR4-003/P5/65 w sprawie .zmiany
nazwy, przedmiotu i zasad dziatania oraz podporzadkowania
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Bydgoskie Zaktady
Prefabrykacji i Eksploatacji Kruszywa;

nr 352 z 29.XIL.65 r. znak: OR4-003/P5/65 w sprawie przeka-
zania Zaktadu Eksploatacji Kruszywa Gigboczek;

nr 355 z 30.XI1.65 r. znak: OR4-003/P6/65 w sprawie zmiany
nazwy, przedmiotu dziatania oraz podporzadkowania przed-
sigbiorstwa panstwowego pod nazwa Wroclavyskie Zaktady
Przemystu Terenowego Eksploatacji Surowcow Skalnych we
Wroctawiu;

nr 356 z 30.XIL.65 r. znak: OR4-003/P5/65 w sprawie przeka-
zania Zaktadow Eksploatacji Kruszywa;

nr 357 z 30.XIL.65 r. znak: OR4-003/P6/65 w sprawie przeka-
zania Zakladu Obrébczego Kamienia oraz kamieniotomu gra-
nitu Michalowice;

nr 358 z 30.XI1.65 r. znak: OR5-033/B29/65 w sprawie nadania
statutu przedsigbiorstwa patronackiego Przedsigbiorstwu Ge-
ologiczno-Fizjograficznemu t Geodezyjnemu Budownictwa
»,Geoprojekt”;

nr 359 z 30.XIL.65 r. znak: OR4-903/B1/65 w sprawie zmiany
zarzadzenia o utworzeniu przedsigbiorstwa panstwowego pod
nazwa Kombinat Cementowo-Wapienniczy ,Nowiny” w Bu-
dowie;

nr 360 z 30.XI1.65 r. znak: OR4-003/P5/65 w sprawie potacze-
nia przedsigbiorstw panstwowych pod nazwa Rzeszowskie
Przedsigbiorstwo Geologiczne i Eksploatacji Kruszywa i Su-
rowcéw Mineralnych, Przemyskie Zaklady Terenowego Prze-
mystu Materiatow. Budowlanych;

nr 361 z 30.XIL.65 r. znak: OR4-003/P5/65 w sprawie zmiany
nazwy, przedmiotu i zasad dziatania oraz podporzadkowania
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Nowomiejskie Za-
ktady Betonoéw i Kruszyw Przemystu Terenowego Materiatow
Budowlanych w Nowym Mie$cie Lubawskim;

nr 362 z 31.XI1.65 r. znak: TE9/5350/65 w sprawie zasad go-
spodarowania unikalnymi przyrzadami pomiarowo-kontrolny-
mi i laboratoryjnymi.

nr 302 z 11.XI1.65 r. znak: NC-5/65 w sprawie wyceny projek-
tow budynkoéw oraz segmentoéw budynkoéw mieszkalnych
objetych wojewo6dzkimi zestawami projektow;

nr 364 z 31.XIL.65 r. znak: OR4-003/P5/65 w’ sprawie przeka-
zania Zaktadu Eksploatacji Kruszywa w Nielbarku;

nr 365 z 31.X11.65 r. znak: OR3-003/B20/65 w sprawie utwo-

rzenia przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Gorzowskie
Przedsi¢gbiorstwo Budownictwa Przemyslowego;

nr 2 z 8,1.66 r. znak: OR2-01/2/66 w
materiatlow na VI Plenum KC PZPR;
nr 6 z 14.1.66 r. znak: OR4-003/P3/66 w sprawie zmiany za-
rzadzenia o utworzeniu przedsi¢gbiorstwa panstwowego pod
nazwa Zaktady Zelbetowych Elementow Prefabrykowanych
,Lubbet” w Budowie;

sprawie opracowania

nr 7 z 14.1.66 r. znak: OT-8/66 w sprawie powotania Resor-
towej Komisji do Spraw Ograniczenia Importu Inwestycyj-
nego;
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nr 8 z 14.1.66 r. znak: FK1-441/65 w sprawie stosowania jed-
nolitego indeksu materialowego;
nr 9 z 14.1.66 r. znak: ZP3/66 w sprawie specjalnego premio-

wania pracownikow zatrudnionych przy realizacji budowy

Zaktadow Azotowych Putawy I i II;

nr 10 z 14.1.66 r. znak: EK-5/65 w sprawie powotania Resor-
towej Komisji Cen;

nr 13 z 18.1.66 r. znak: OR4-003/P4/66 w
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Zaktady Ceramiki
»Plecewice”

sprawie utworzenia

Budowlanej w Budowie;
nr 14 z 18.1.66 r. znak: OR4-003/P12/65 w sprawie przekazania

Zaktadu w Baboszowie;

nr 17 z 25.1.66 r. znak: ZP/1/65 w sprawie przekazania go-
spodarstwa rolno-rybnego w Mirowie w powiecie Szydto-
wieckim;

nr 18 z 25.1.66 r. znak: BW4-Og-18/66 zmieniajace i przedtu-
zajace moc obwigzujaca zarzadzenia w sprawie rocznego
planu oddawania obiektow rolniczych do uzytku w 1965 r;
nr 20 z 25.1.66 r. znak: ZP3/65 w sprawie zasad wynagradza-

nia Normowania Pracy

i Przemystu Materialéw Budow-

pracownikow Resortowego Osrodka
Ministerstwa Budownictwa
lanych;

nr 22 z 25.1.66 r. znak: FK-4/390/65 w sprawie norm okresla-
jacych czas trwania badania sprawozdan finansowych przed-
i Przemys$lu

sigbiorstw podlegtych Ministrowi Budownictwa

M aterialow Budowlanych;

23 z 25.1.66 r. znak: MB-2/44/66 w
metali niezelaznych w latach 1966—1970;
24 z 27.1.66 r. GM-1-062/66 w
uchwat i wnioskow organéw samorzadu robotniczego;
nr 26 z 27.1.66 r. znak: OR4-003/P4/65 w
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Zaktady Produkcji

nr sprawie oszcze¢dnosci

nr znak: sprawie realizacji

sprawie utworzenia

Elementow Budowlanych ,Powodowo” w Budowie;

nr 27 z 27.1.66 r. znak: OR4-003/P4/66 w sprawie utworzenia
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Zaktady Produkecji

. Elementow Budowlanych ,,Milicz” w Budowie;

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

nr 28 z 27.1.66 r. znak: OR4-003/P4 66 w sprawie utworzenia
przedsigbiorstwa pafnstwowego pod nazwa Zaktady Produkcji
Zelbetowych Elementéw Prefabrykowanych ,Etk” w Budowie;
nr29 z 29.1.66 r. OR4-003/P4/66 w
nazwy, przedmiotu dziatania oraz podporzadkowania przed-
sigbiorstwa panstwowego pod nazwa Gdanskie Przedsigbior-

znak: sprawie zmiany

stwo Dokumentacyjne Przemystu Terenowego Materialow Bu-
dowlanych;
29.1.66 r.

nazwy, przedmiotu

OR4-003/P4/66 w
i zasad dziatania oraz podporzadkowania

nr30 z znak: sprawie zmiany
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwag Kwidzynskie Za-
ktady Terenowego Przemys$lu Materialow Budowlanych;

29.1.66 r. OR4-003/P4/66 w

przedmiotu dziatania oraz podporzadkowania

nr3l z znak: sprawie zmiany

nazwy, przed-
sigbiorstwa panstwowego pod nazwa Lg¢borskie Zaktady Te-
renowego Przemystu Materiatow Budowlanych;
nr32 z 29.1.66 r. OR4-003/P4/66 w

nazwy, przedmiotu i zasad dziatania oraz podporzadkowania

znak: sprawie zmiany
przedsigbiorstwa pafnstwowego pod nazwa Tczewskie Zaktady
Terenowego Przemystu Materiatow Budowlanych;

nr 33 z 1.11.66 r. znak: OT3-4422/66 w
sktadowania we¢gla kamiennego;

nr 34 z 1.I1.66 r. znak: ZP2-1/66 w
nia pracownikow szczegdlnie wyrdzniajacych
ganizacji, odbioru,
tywnych ilosci wegla kamiennego;

nr 35 z 3.11.66 r. znak: OR4-003/P9/66 w
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Zaktady Porcelany

sprawie zwigkszenia

sprawie zasad nagradza-
si¢ w akcji or-
ponadnorma-

sktadowania i konserwacji

sprawie utworzenia

Stotowej ,,Lubiana” w Budowie;

BUD.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

67.

69.

70.

71.

72.

73.

I PRZEM. MAT. BUD.

nr 38 z 7.11.66 r. znak: OR3-033/326/66 w sprawie powotlania
Komisji do Spraw Organizacji i Rozwoju Produkcji Urzadzen
Wentylacyjnych, Klimatyzacyjnych i Ogrzewczych;

nr 39 z 8.II1.66 r. znak: OR3-033/B18/66 w sprawie zmiany
przedmiotu dziatania Przedsigbiorstwa Zaopatrzenia Budow-
nictwa W arszawa,

nr 40 z 9.11.66 r. znak: OR4-003/P4/65 w sprawie zmiany
nazwy, przedmiotu dziatania oraz podporzadkowania przed-

sigbiorstwa panstwowego pod nazwa Kartuskie Zaktady Tere-
nowego Przemystu Materiatow Budowlanych;

Zarzadzenie Przewodniczacego Panstwowej Komisji Cen oraz
Ministra Budownictwa i Przemyslu Materialow Budowlanych

z 18.X.65 r. znak: NC/65 w

stosowania cennikow za ustugi (roboty) o charakterze budo-
wlanym;

sprawie rozgraniczenia zakre$li

Zarzadzenie Ministra Budownictwa i Przemyslu Materialow

Budowlanych oraz Ministra Handlu Zagranicznego
z 1.XII.65 r. znak: OT/6201/65 w
rzadzania w resorcie Budownictwa

Budowlanych kalkulacji
czonych na eksport;

sprawie zasad i trybu spo-
i Przemystu Materiatow

dewizowych dla towardow przezna-

Zarzadzenie Ministréw: Budownictwa i Przemyslu Materia-
16w Budowlanych, Przemystu Ci¢zkiego oraz Prezesa Glow-
Miar i Komitetu Drobnej

nego Urzedu Przewodniczacego

Wytwérczosci
z 30.XI1.65 r. znak: ME/65 w sprawie obowiazku przeprowa-

dzania badan i oceny jako$ci oraz oznaczania znakami po-

twierdzajacymi jako$¢ maszyn i urzadzen budowlanych;
Zarzadzenie Ministra Budownictwa i Przemyslu Materialéw

Budowlanych oraz Pelnomocnika Rzadu do Spraw Wykorzy-

stania Energii Jadrowej

z 29.1.66 r. znak: TE-9/5351/66 w sprawie stosowania urzadzen

radioizotopowych oraz prowadzenia prac badawczych i do-

$wiadczalnych w zakresie metod radioizotopowych;

Zarzadzenie Ministrow: Budownictwa i Przemyslu Materialow
Budowlanych oraz Przemyshu Ci¢zkiego;

z 1.11.66 r. w sprawie powotania Komisji do Spraw opraco-
wania analizy i wnioskéw odnos$nie organizacji i wykorzysta-
nia potencjatu branzy maszyn budowlanych i technologicz-

nych maszyn dla przemystu materiatdéw budowlanych;

Zarzadzenie Ministréw: Budownictwa i Przemyslu Materia-

16w Budowlanych oraz Przemyslu Cie¢zkiego

z 4.11.66 r. znak: OT-5/6263/66 w sprawie wykonania elemen-
tow $cian ostonowych budynku RWPG w Moskwie;

Okélnik Ministra Budownictwa I
Budowlanych oraz Gospodarki Komunalnej

Przemyslu Materialow

Okolniki Ministra:

nr 33 z 11.XII.65 r. znak: TR1-0691-20/65 w sprawie zapew-
pracy transportu w warunkach zimowych.
1 z 10.1.66 r. znak: OT6-614/378/65 w sprawie gospodaro-
przeznaczonymi

nienia nalezytej
nr
reklamowym
eksploatacji

wania funduszem i wyrobami
do reklamy i probnej
petnowarto§ciowymi;

nr 2 z 11.1.66 r. znak: OT5-003/65 w sprawie realizacji uchwat

V Plenum KC PZPR;

oraz przedmiotami nie-

z 29.1.66 r. znak: NBS5-710-6/66 w sprawie przekroczen bu-
dowlanych przy realizacji i. uzytkowaniu obiektow budowla-
nych;

z 8.11.66 r. znak: GMI1-290/3/66 w sprawie obchoddéw ,Dnia

Budowlanych” w 1966 r.

Pisma okélne Ministerstwa:

nr 37 z 26.X.65 r. znak: NC-15/3620/65 w sprawie zmian i uzu-
petnien do Cennika Materiatow' Budowlanych do celéw kosz-
torysowania;



74.

75.

76.

71.

nr 44 z 11.XI1.65 r. znak: TE3-0/0525/65 w sprawie zezwolenia
na dstapienie od postanowien Polskiej Normy;

nr 45 z 20.XIL1.65 r. znak: OR2-039-13/65 w sprawie rozdziel-
nika pism Ministerstwa Budownictwa i Przemys$lu M ateria-
tow Budowlanych;

nr 46 z 28.XI11.65 r. znak: NC-5/3/3884/65 w sprawie przeliczen
warto$ci robot budowlanych wykonywanych po dniu 31 grud-
nia 1965 r. w obiektach typowych objetych cenami katalogo-
wymi.
nr 2 z 14.1.66 r. znak: GM1-0672/66 w
w stowarzyszeniach;

sprawie czlonkostwa
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78.

79.

80.
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nr 3 z 21.1.66 r. znak: NB6-720/9/66 w sprawie trybu zalicza-
nia praktyki projektowej w zespotach ustug projektowych;
nr 5 z 25.1.66 r. znak: GM1-067/66 w sprawie delegacji stuz-
bowych i konferencji.

Protoké6l dodatkowy:

z 8.XI1.65 r. znak: ZP/65 do Uktadu Zbiorowego Pracy dla
pracownikow zatrudnionych w przemy$le ceramicznym z dnia
15 marca 1958 r. w sprawie stosowania postanowien § 77 po-
wotanego Uktadu Zbiorowego Pracy.
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WARUNKI PRENUMERATY
Dziennika Urz¢dowego Ministerstwa Budownictwa i Przemys$lu Materiatoéw Budowlanych na rok 1966.

Prenumerata roczna zt 42.— zamoéwienia na prenumerat¢e nalezy zgtasza¢ w Centrali Kolportazu Prasy i Wydawnictw
»Ruch", Warszawa, ul. Wronia 23, wptacaiac na jel konto w PKO Warszawa nr 1-6-100020. Wplata gwarantuje otrzy-
manie wszystkich numerow, ktoéore ukaza si¢ w roku 1066. Na blankiecie nalezy zaznaczy¢ tytut wydawnictwa i ilo$*
zamawianych egzemplarzy. Dziennik Urz¢dowy MBiPMB za lata ubiegte (roczniki niekompletne) jest do nabycia w ksig-
garni ,,Dom Ksiagzki”, Warszawa, ul. Marchlewskiego 72, w godz. od 11-19, tel 31-69-81. Powyzsza ksiggarnia realizuje
roOwniez zamowienia pisemne.

Wptlaty na prenumerat¢ przyjmuja rowniez wszystkie Oddziaty i Delegatury ,,Ruch” na terenie catego kraju.
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