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DZIENNIK URZEDOWY

BUDO W N i T W A

I PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH

Warszauia, dnia 12 grudnia 1967 r.

TRESC:

Zarzadzenie Ministra:

Poz. 46 — nr 85 z 12.8.67 r. w

i czasu pracy pracownikéw transportu samochodowego

sprawie zasad wynagradzania

Poz. 47 — nr 98 z 16.9.67 r.
zasad tworzenia i wykorzystywania funduszu dyspozy-

zmieniajace zarzadzenie w sprawie

cyjnego

46.

ZARZADZENIE NR 85

MINISTRA BUDOWNICTWA I PRZEMYSLU MATERIALOW

BUDOWLANYCH

z dnia' 12 sierpnia 1967 r.

'

v sprawie zasad wynagradzania i czasu pracy pracownikow

transportu samochodowego
(znak: ZP/3/67)

Na podstawie § 33 uchwaly nr 147 Rady Ministrow z dnia 28
czerwca 1967 r. w sprawie wynagradzania i czasu pracy pracow-
samochodowego oraz w zwiazku z wejSciem
12 sierpnia 1967 r. do
zasad wynagradzania

nikow transportu

~ zycie protokotu dodatkowego z dnia
uktadoéw zbiorowych pracy dotyczacego
1 czasu pracy pracownikoéw transportu samochodowego, w poro-
zumieniu z Zarzagdem Gléwnym Zwigzku Zawodowego Pracow-
nikow Budownictwa i Przemystu Materialow Budowlanych i Za-
rzadem Gtownym Zwigzku Zawodowego Chemikow, zarzadza sig,

co nastgpuje:

§ LI
kach organizacyjnych podlegtych i nadzorowanych przez Ministra

Zarzadzenie obowiazuje w nizej wymienionych jednost-

budownictwa i Przemystu Materiatow Budowlanych:

6 Przedsigbiorstwach transportowych, transportowo-sprzgtowych,
transportowo-spedycyjnych,

i zaktadach i gospodarstwach transportu
sigbiorstw budowlano-montazowych i
budowlanych,

w pozostatych niewymienionych w pkt 1 i 2 jednostkach orga-

samochodowego przed-

przemystu materiatow

nizacyjnych posiadajacych transport niezorganizowany z wy-
jatkiem jednostek budzetowych.
7 Pod uzytym w zarzadzeniu i protokole dodatkowym powota-

nym we wstepie okres§leniem:

" transport zorganizowany” — nalezy rozumieé¢ przedsigbior-
stwa (ust. 1, pkt 1), zaktady i gospodarstwa transportu samo-
chodowego (ust. 1, pkt 2), odpowiadajace ustaleniom zawar-

tym w zarzadzeniu nr 95 Ministra Budownictwa i Przemystu
5 maja 1966 r. w
samochodowego

Materiatow Budowlanych 2z dnia sprawie

UsPrawnienia organizacji transportu i zaple-

cza technicznego tego transportu resortu budownictwa i prze-

Nr 13 Poz. 46 —49
Protokol dodatkowy:

Poz. 48 z 12.8.67 r. do uktadow zbiorowych pracy dotywzacy
zasad wynagradzania i czasu pracy pracownikow tran-
sportu samochodowego

Pismo okélne:
Poz. 49 nr 24 z 1.9.67 r.-w sprawie zezwolenia na odstapienie
od postanowien Polskiej Normy
Komunikaty
mystu materiatéw budowlanych (Dz. Urz. MBiPMB nr 9
poz. 42).
— ,transport niezorganizowany” — nalezy rozumie¢ jednostki

transportu samochodowego nie odpowiadajace ustaleniom przy-
jetym dla transportu zorganizowanego (ust. 1 pkt 3).

§ 2. Pracownikow samochodowych zatrudnionych w zaktadach

pracy podlegtych Ministrowi Budownictwa i Przemy$lu Materia-
16w Budowlanych nie objg¢tych uktadami

wiazuja odpowiednie przepisy:

zbiorowymi pracy obo-

czg$cei III  V protokotu dodatkowego pow'olanego we wstgpie
wraz z zatacznikami do tego protokotu nr nr I, 2, 4, 6, 8 i 9
oraz

— niniejszego zarzadzenia..

§ 3.1. Sredniomiesigczny czas pracy kierowcow i pomocnikow
kierowcow danej jednostki transportowej wraz z godzinami nad-
liczbowymi nie moze by¢é wyzszy niz 210 godzin miesigcznie,
a w jednostkach transportowych, w ktorych wystgpuje szczegol-
ne nasilenie przewozoéw sezonowych 215 godzin miesigcznie.
2. Indywidualny czas pracy kierowcow i ich pomocnikow nie
moze przekracza¢ 230 godzin, a w okresie szczegdlnego nasilenia
przewozow — 240 godzin miesigcznie.

3. W jednostkach

dzeniu nowych, zasad wynagradzania,

organizacyjnych, w ktorych przy wprowa.-
zmniejszenie czasu pracy
kierowcoéw do limitow okre§lonych w ust. 1 i 2 nie jest mozliwe,
nalezy ograniczy¢ liczb¢ godzin pracy kierowcow co najmniej do
poziomu umozliwiajacego wprowadzenie tych zasad, a nastgpnie
1968 r.

kierowcoéw iich pomocnikow az dolimitéw okre$lonych w ust. 1i2.

do dnia 1 kwietnia sukcesywnie zmniejsza¢ czas pracy

§ 4. Zasady okreslone w powolanym we wstepie protokole do-

datkowym oraz w niniejszym zarzadzeniu nalezy wprowadzic
w zycie sukcesywnie pod warunkiem odpowiedniego organizacyj-
no-technicznego przygotowania jednostek.

tych zasad w przedsi¢biorstwach,
o ktérych mowa w § 1 ust. 1, pkt 1, decyduje dyrektor przed-

uchwaly Konferencji Samorzadu Ro-

O wprowadzeniu w zycie
sigbiorstwa na podstawie
botniczego. W pozostatych jednostkach organizacyjnych wymie-
nionych w § 1 decyzj¢ w tym zakresie podejmuje dyrektor przed-
(jednostki) z rada za-

sigbiorstwa po uprzednim porozumieniu

ktadowa.

§ 5.1. Wprowadzenie w dodatkow za rodzaj pojazdu
w wysokos$ci okre$lonej w zalaczniku, nr 2 do protokotu dodat-
kowego nie moze spowodowaé przekroczenia osobowego funduszu

plac.

zycie
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2. Podwyzszenie wynagrodzenia za dodatkowe czynnos$ci ponad
kwoty obowigzujace w dniu wejScia w zycie zarzadzenia moze
nastgpowaé sukcesywnie W' miar¢ wygospodarowania funduszu
plac z tym zastrzezeniem, ze maksymalne wynagrodzenie nie mo-
ze by¢ wyzsze niz okresla to zalacznik nr 4 do protokotu dodat-
kowego.

§ 6. V/ stosunku do pracownikéw objetych przepisami zarza-
dzenia i powolanego we wstepie protokotu dodatkowego obowia-
zuja zasady wyptacania przejsciowego dodatku mieszkaniowego
okreslone w zalaczniku do zarzadzenia.

§ 7. Pracownikom samochodowym obj¢tym przepisami zarza-
dzenia i powotanego protokolu dodatkowego nie przystluguja do-
datki pobierane dotychczas na podstawie:

— zarzadzenia nr 155 Ministra Budownictwa i Przemystu Mate-
riatldbw Budowlanych z dnia 25 sierpnia 1966 r. w sprawie pod-
wyzki' wynagrodzen za prac¢ najnizej zarabiajacych pracow-
nikow (Dz. Urz. MBiPMB nr 15, poz. 63),

— uchwaly nr 301 Rady Ministrow z dnia 14 wrze$nia 1963 r.
w sprawie wprowadzenia przejsciowego dodatku kwartalnego
dta pracujacych oraz zarzadzenia Przewodniczacego Komitetu
Pracy i1 Plac z dnia 12 grudnia 1963 r. w sprawie przejscio-

* wego dodatku kwartalnego dla pracujacych.

£ 8.1. Zarzadzenie obowigzuje od dnia 1 sierpnia 1967 r.
2. Traca moc:

— zarzgdzenie nr 228 Ministra Budownictwa i Przemystu Mate-
riatbw Budowlanych z 'dnia U pazdziernika 1960 r. w sprawie
zasad wynagradzania i czasu pracy pracownikow samochodowych,
— zarzadzenie nr 231 Ministra Rudownietwa i Przemystu Mate-
rialbw budowlanych z dnia 14 pazdziernika 1960 r. w sprawie
stosowania dodatké6w za prace na niektoérych rodzajach pojazdow
samochodowych (Dz. Urz. MBiPMB nr 10, poz. 43),
— zarzadzenie nr 276 Ministra Budownictwa i Przemystu Mate-
riatbw Budowlanych z dnia 22 grudnia 1960 r. w sprawie wy-
ptacania kierowcom 1 ich pomocnikom zatrudnionym w przed-
sigbiorstwach transportowych i bazach transportowych premii in-
dywidualnej przekraczajacej 35% wynagrodzenia zasadniczego,
— zarzadzenie nr 283 Ministra Budownictwa i Przemystu Mate-
riatow Budowlanych z dnia 24 grudnia 1960 r. w sprawie czasu
pracy 1 premiowania kierowcéw wozoéw cigzarowych i ich po-
mocnikow zatrudnionych w transporcie wtasnym przedsigbiorstw,
— okolnik nr 29 Ministra Budownictwa i Przemystu Materialow
Budowlanych z dnia 12 sierpnia 1963 r. w sprawie ustalania limi-
tow godzin nadliczbowych dla kierowcéw samochoddéw osobowych
(Dz. Urz. MBiPMB nr 14, poz. 61).

MINISTER

M. Olewinski

Zatacznik do zarzadzenia nr 85 Ministra Bu-
downictwa 1 Przemys$lu Materiatow Budowla-
nych z dnia 12 sierpnia 1967 r.

ZASADY
STOSOWANIA PRZEJSCIOWEGO DODATKU
MIESZKANIOWEGO

1. Dla pracocwiikow objetych regulacja plac, przejsciowy do-
datek mieszkaniowy wprowadzony uchwala nr 187 Rady Mini-
strow z dnia 20 lipca 1965 r. w sprawie wprowadzenia przej$cio-
wego dodatku mieszkaniowego (Mon. Pol. nr 43, poz. 239) w kwo-
cie aktualnie pobieranej, ulega z pierwszym dniem nast¢gpnego
miesigca po regulacji ptac trwatemu zmniejszeniu o kwotg row-
na 50% wzrostu zarobku netto, uzyskanego w wyniku regulacji,
nie wyzszg jednak od dodatku mieszkaniowego.

2. Przez wzrost zarobku netto, o ktéorym mowa w ust. 1, ro-
zumie si¢ réznic¢ wynikajaca z odjecia:

a) S$redniomiesigcznego zarobku netto uzyskanego przez pracow-
nika w ciagu 12 miesigcy poprzedzajacych miesiac wprowadze-
nia regulacji plac — od

~b) S$redniomiesigcznego zarobku netto uzyskanego w okresie,
o ktorym mowa pod lit. a, powigkszonego o wskaznik wzrostu
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zarobku w wyniku regulacji plac (stanowiacy zarobek bazo-

wYy).

Wskaznik wzrostu zarobku netto jest to procentowy stosunek

zarobku netto uzyskanego za pierwszy miesiac po wprowadze-

niu regulacji pia¢ do zarobku obliczonego za ten sam miesiac
wedtug zasad wynagradzania obowiazujacych przed wprowa-
dzeniem regulacji plac.

3. W przypadku, gdy kwota wzrostu zarobku (ust. 2), jest niz-
sza niz 200% pelnego dodatku mieszkaniowego, pozostata czgsc
dodatku po potraceniu kwoty okreslonej w ust.
do dnia 31 grudnia 1967 r.

4. Poczawszy od dnia

1, wyptaca s:¢

1 stycznia 1988 r. ustalenie wysokosci >
pozostatej czesci dodatku nastgpuje w okresach poédtrocznych.

5. Za podstawe do okreslenia wysokosci pozostalej czesci do-
datku za kazde potrocze, poczawszy od I polrocza 1968 r. przyj-
muje si¢ poréwnanie S$redniomiesi¢gcznego zarobku netto z po'
przedniego poétrocza z zarobkiem bazowym, o ktéorym mowa
w ust. 2, lit. b.

6. Wzrost zarobku w stosunku do zarobku bazowego (ust. 2,
lit. b) powoduje obnizenie w nastepnym potroczu dodatku, o kto-
rym mowa w ust. 3, w wysokosci 50% uzyskanego wzrostu zarob-
ku netto.

7. W przypadku uzyskania w przekroju rocznym poczawszy od
1968 r. sredniomiesi¢gcznego wzrostu zarobku w wysokosci co naj-
mniej 200% kwoty dodatku, o ktérym mowa w ust. 3, nastgpuje
trwata utrata dodatku niezaleznie od wysokosci zarobku uzyski-
wanego w pédzniejszych okresach. W tym celu niezaleznie od obli-
czen poétrocznych dokonuje si¢ obliczen zarobku osiagnigtego
w kazdym roku kalendarzowym.

8. W przypadku wyptacenia za miesiagce nastgpujace po miesia'
cu, w ktéorym nastapita regulacja plac, dodatku mieszkaniowego
bez uwzglgdnienia zmniejszen stosownie do postanowien ust. U
wzrost zarobku z tytulu regulacji ptac ulega zmniejszeniu o nad-
ptacony dodatek lub jego czg$é, jezeli pracownik traci wskutek
wzrostu zarobku prawo do tego dodatku w catosci lub w czgsen

47.

ZARZADZENIE NR 98
MINISTRA BUDOWNICTWA [ PRZEMYSLU MATERIAL*! ¥
BUDOWLANYCH

z dnia 16 wrzesnia 1967 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad tworzenia
stywania funduszu dyspozycyjnego

i wykorzy

(znak: FK-7/323/67)

Na podstawie przepisow §§ 2 i 4 uchwaly nr 247 60 Komitetuja
Ekonomicznego Rady Ministrow z dnia 21 lipca 1960 r. w spra
wie tworzenia i wykorzystywania funduszu dyspozycyjnego za-
rzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. V/ zarzadzeniu nr 169 Ministra Budownictwa i Przemyst
Materiatow Budowlanych z dnia 5 pazdziernika 1966 r. w spra'
wie zasad tworzenia i wykorzystywania funduszu dyspozycyjne'-J
go (Dz. Urz. MBiPMB nr 16, poz. 68) wprowadza si¢ nast¢pujac”
zmiang:

§ 4 otrzymuje brzmienie: L

»§ 4 Gorna granica kwot funduszu dyspozycyjnego, ustalona |
w rocznych preliminarzach, .nie moze przekraczac:

1) w wojewodzkich zjednoczeniach przemystu terenowego mato )
rialow budowlanych 20.000 zi,

2) w wojewodzkich zjednoczeniach biur projektow 12.000 zt.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 listopada 1967 r.

MINISTER
w z. St. Pietrnsiewic*
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48.

PROTOKOL DODATKOWY

z dnia 12 sierpnia 1967 r.

do:

'— Uktadu Zbiorowego Pracy w Budownictwie z dnia
1958.r.

— Uktadu Zbiorowego Pracy dla pracownikéw zatrudnionych w
przemys$le cementowym z dnia 15 marca 1958 r.

" Uktadu Zbiorowego Pracy dla pracownikéw
w przemys$le ceramiki budowlanej oraz materialow budowla-

15 rnarca

zatrudnionych

nych wapienno-piaskowych z dnia 13 wrze$nia 1958 r.

— Uktadu Zbiorowego Pracy dla pracownikow zatrudnionych
w przemysle wapienniczym i gipsowym z dnia 13 wrze$nia
1958 r.,

— Uktadu Zbiorowego Pracy dla pracownikéw zatrudnionych

w przemys$le kamienia budowlanego z dnia 7 wrze$nia 1959r.,
Uktadu Zbiorowego Pracy dla przemystow: szklarskiego, cera-
micznego i izolacji budowlanej z dnia 28 stycznia 1961 r.,
Uktadu Zbiorowego Pracy dla pracownikéw zatrudnionych
w przemy$le kruszyw z dnia 21 lutego 1961 r.,
oraz do stosowanych w przedsigbiorstwach podleglych Ministro-
wi Budownictwa i Przemystu Materiatow Budowlanych
Uktadu Zbiorowego Pracy Pracownikoéw handlu wewngtrznego
z dnia 23 grudnia 1958 r.,
— Uktadu Zbiorowego Pracy dla przemystu metalowego z dnia
26 kwietnia 1957 r.,
~~ Uktadu Zbiorowego
28 wrzes$nia 1957 r.,
Uktadu Zbiorowego
17 grudnia 1957 r.,
~~ Uktadu Zbiorowego Pracy dla pracownikéw panstwowego te-
renowego przemystu .drzewnego z dnia 17 grudnia 1957 r.,
1 Uktadu Zbiorowego Pracy dla przemystu poligraficznego z dnia
10 maja 1953 r.,
Uktadu Zbiorowego Pracy dla przemystu chemicznego z dnia
15 listopada 1957 r.

Pracy dla przemystu hutniczego z dnia

Pracy dla przemystu drzewnego z dnia

dotyczacy zasad wynagradzania i czasu pracy pracownikow tran-
sPortu samochodowego, zawarty w oparciu o przepisy § 33 ust. 1
Uchwaty nr 147/67 Rady Ministrow z dnia 28 czerwca 1967 r.
W sprawie wynagradzania i czasu pracy pracownikow transportu

samochodowego.

Czg$¢ I — Przepisy ogodlne

§ 1. Protokot dodatkowy dotyczy nizej wymienionych pracow-
nikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, w ktorych
stosuje si¢ ukltady zbiorowe pracy wymienione we wstepie, pod-
legltych i nadzorowanych przez Ministra Budownictwa i Przemy-
ku Materiatow Budowlanych:

kierowcow pojazdow samochodowych i ich pomocnikow za-
trudnionych w:
a) przedsigbiorstwach transportowych, transportowo-sprze-

towych, transportowo-spedycyjnych,

b) zaktadach i gospodarstwach transportu samochodowego sta-
nowigcych wydzielone jednostki organizacyjne przedsig-
biorstw,

¢) pozostatych nie -wymienionych pod lit. a) i b) przedsigbior-
stwach i jednostkach organizacyjnych,

4 robotnikdw zaplecza technicznego transportu samochodowego,
dyspozytorow samochodowych w jednostkach poza przedsig-
biorstwami transportowymi.

~zQ§¢ 11 — czas pracy i zasady plac kierowcow pojazdow cigza-
rowych i ich pomocniké6w zorganizowanego transportu
samochodowego.

;§ 2- Przepisy czg$ci II protokotu dodatkowego dotycza kierow-

QW pojazddéw ci¢zarowych i autobuséw oraz ich pomocnikéw za-
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trudnionych w jednostkach organizacyjnych transportu zorgani-
zowanego (§ 1, ust. 1 ,lit. a) i b).

§ 3.1. Normalny czas pracy kierowcéw i pomocnikéw kierow-
cOw moze wynosi¢ do 10 godzin na dobeg, z tym zastrzezeniem, ze
w okresie miesigcznym czas ten nie powinien przekraczaé ta-,
kiej liczby godzin, jaka wynika z pomnozenia 8 godzin (a w so-
bote 6 godzin) przez liczb¢ kalendarzowych dni roboczych przy-
padajacych w danym miesigcu (46 godzin w tygodniu).

2. Miesigczng norme czasu pracy, ustalona zgodnie z ust. 1
zmniejsza si¢ w razie usprawiedliwionej nieobecnosci o taka licz-
be¢ godzin, jaka wynika z pomnozenia 8 godzin (a w sobote 6 go-
dzin) przez liczb¢ peilnych dni usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy. »

3. Od normy czasu pracy, ustalonej zgodnie z ust. 1, nie odli-
cza si¢: dni wolnych od pracy, przewidzianych harmonogramem
pracy kierowcy (pomocnika kierowcy),
dni nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy.

4. Do czasu pracy kierowcow 1 pomocnikow kierowcoéw nie
wlicza sig:
zdawczo-odbiorcze oraz
za ktore

1) czasu pracy zuzytego na czynnos$ci
na pozostate czynno$ci obslugi codziennej pojazdu,
kierowca otrzymuje wynagrodzenie ryczattowe,

2) nieusprawiedliwionych postojow w czasie pracy.
5. Do czasu pracy kierowcoOw i pomocnikdw kierowcow wlicza

sig:

1) godziny przepracowane w ramach harmonogramu pracy,

2) godziny przepracowane poza harmonogramem pracy, jezeli:

— zostaly przepracowane na wyrazne zlecenie kierownika jed-
nostki transportowej,

— przekroczenie harmonogramu podczas jazdy nastgpito na sku-
tek nieprzewidzianych i nie dajacych si¢ uniknaé przeszkod
(awaria itp.) usprawiedliwionych przez kierowcg¢ i uznanych
przez kierownika jednostki transportowej.

6. W kazdej dobie kierowca i jego pomocnik powinien otrzy-
maé¢ po zakonczeniu pracy, co najmniej 10-godzinriy okres nie-
przerwanego wypoczynku, wolny od wszelkich obowiazkow stuz-
bowych.

7. Niedziela jest dniem wolnym od pracy. W systemie stoso-
wania pracy w niedzielg, kierownik zaktadu pracy, w porozu-
mieniu z rada zaktadowa, ustali schemat dni wypoczynku.i wy-
kaz imienny pracownikow, wedtug ktorego dzienh wypoczynku
kierowcy i jego pomocnika zostanie przesunigty na dzien po-
wszedni. W kazdym razie dzien wypoczynku powinien co trzy
tygodnie wypadaé¢ w niedzielg.

8. W wyjatkowych przypadkach na przyklad w zamknigtych
przewozach praccv.'niczych, dopuszcza si¢ stosowanie przerywa-
nego czasu pracy za zgoda Ministra Budownictwa i Przemystu
Materiatow Budowlanych, wydana w porozumieniu z zarzadem,
glownym wtlasciwego zwiagzku zawodowego, z tym ze:

1) przerwa mig¢dzykursowa przewidziana harmonogramem pracy
moze by¢ tylko jedna w ciagu doby i nie moze przekraczad
6 godzin,

2) przerwy pracy moga by¢
zgoda kierowcy,

3) przerwy, o ktorej
pracy kierowcy.

stosowane wylacznie za pisemna

mowa w pkt 1, nie wlicza si¢ do czasu

§ 4. Za prace w godzinach nadliczbowych uwaza si¢ prac¢ po-
nad normy okre$lone w § 3.

§ 5. Kierowcy i ich pomocnicy moga by¢é wynagradzani wedlug:
1) czasowo-premiowego systemu plac,

2) akordowego systemu plac.

§ C Godzinowe stawki plac dla kierowcow i ich pomocnikow
ustala si¢ w wysokos$ci i wedtug zasad okreslonych w zataczniku
nr 1 do protokotu dodatkowego.

8 7. Wynagrodzenie za prac¢ w godzinach nadliczbowych, nie-
dziele i dni $wiateczne wolne od pracy wyptaca si¢ wedlug na-
stepujacych zasad:
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1) za kazda godzing pracy w godzinach nadliczbowych przystu-

guje stawka wynagrodzenia zasadniczego, oraz

— dodatek w wysokos$ci 50%;za pierwsze dwie godziny nadlicz-
bowe przekraczajace 10 godzin pracy na dobg (w sobote
8 godzin),

— dodatek w wysokosci 100% za kazda godzing pracy w S$wigto
wolne od pracy i za dalsze godziny nadliczbowe,

2) za kazda godzin¢ pracy w niedzielg, za ktora pracownik nie

otrzymat dnia wolnego, przystuguje pomocnikom

kierowcow dodatek w wysokosci

sadniczego,

3) za godziny pracy w niedziele, przepracowane zgodnie ze sche-

matem, o ktérym mowaw § 3 ust. 7, za ktére pracownik otrzy-

ma! czas wolny w tygodniu nie przystuguje dodatek za godziny

nadliczbowe,

4) za godziny nadliczbowe, przekraczajace miesi¢gczng norme¢ pra-

kierowcom i
100% stawki wynagrodzenia za-

cy, o ktérej] mowa w § 3, przepracowane w granicach 10 godzin
na dobg¢ przystuguje dodatek w wysokosci 50%,

5) godziny nadliczbowe rozlicza si¢ w okresach miesigcznych;
taczna ilo§¢ godzin nadliczbowych, za ktoére przystuguje dodatek
50% nie moze przekroczy¢ liczby wynikajacej z pomnozenia prze-
pracowanych dni przez 2, przy czym liczba tych godzin nie mo-
ze by¢ wigksza niz liczba dni roboczych w okresie rozliczenio-
wym pomnozona przez 2,

6) dodatki, o ktérych mowa w pkt 1, 2, 4 i
stawki wynagrodzenia zasadniczego (zatacznik nr 1),

7) za godziny, przepracowane W' nocy miedzy godzinami 22 a 6
rano przysluguje kierowcom i pomocnikom kierowcow dodatko-
we wynagrodzenie wedlug zasad okreslonych w uktadzie zbio-
rowym pracy obowigzujacym w przedsigbiorstwie (jednostce or-

5 oblicza si¢ od

ganizacyjnej). .

§ 8.1. Kierowcom niektdorych pojazdow samochodowych przy-
stuguje za kazda godzing udokumentowanej pracy na pojezdzie
dodatek. Wysokos¢ dodatku zalezy od rodzaju pojazdu samocho-
dowego lub charakteru wykonywanej pracy przewozowej. Doda-
tek ten nie przystuguje pomocnikom kierowcow.

2. Zasady przyznawania oraz wysoko$¢ _dodatkow okreslona jest
w zalaczniku nr 2 do protokotu.

3. Za kazda godzing pracy pojazdu z przyczepag kierowcom po-

jazdow samochodowych, wynagradzanym wedlug czasowo-pre-

miowego systemu ptac,
o ktorym mowa w ust.

sokoséci od 0,50 do

przystuguje
1 — dodatek za kazda przyczepg w wy-

— niezaleznie od dodatku,

1 zI w zalezno$ci od tadownosci przyczepy.

Kierowcom

ciggnikow typu rolniczego odrgbny dodatek za
pierwsza przyczep¢ nie przystuguje. Naczepy nie uwaza si¢ —
W rozumieniu niniejszego przepisu — za przyczepg.

4. Za prac¢ na pojezdzie
otrzymuja dodatki

z przyczepa pomocnicy kierowcow
w wysokosci 50% dodatkéw przystugujacych
kierowcom, z ktéorymi wspoéipracuja.
5. Dodatki, o ktorych mowa w ust.
— kierowcom

1—4 nie przystuguja:
i ich pomocnikom pracujacym w systemie akor-
dowym,
— kierowcom samochodow osobowych.
6. Dodatki, o ktorych mThva w ust. 1—4 nie wchodza do pod-
stawy wymiaru doptat za prac¢ w godzinach nadliczbowych, pre-
mii indywidualnych oraz dodatkow za prace w nocy.

§ 8.1. W przypadku zastosowania przerywanego czasu pracy —
z przerwami nie zaliczanymi do czasu pracy kierowcy (§ 3 ust. 8)
kierowcy przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci:
— 10 zl przy przerwie migdzykursowej powyzej 1 godziny do 3

godzin,
— 15 zt przy przerwie migdzykursowej od 3 do 6 godzin za
kazdy dzien, w-ktéorym przerwa byla stosowana.
2. Dodatkowe wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, nie
wlicza si¢ do podstawy wymiaru premii i dodatkéw za pracg

w godzinach nadliczbowych i nocnych.
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§ 10.1. Kierowcom pojazdéw samochodowych przystuguje
poza wynagrodzeniem zasadniczym dodatek za obstuge

dzienna pojazdu samochodowego- w wysokosci od 5,00 do 10,00 zt

CO-

dziennie. Dodatek ten nie przystuguje kierowcom samochodow
osobowych.

2. W przypadku wykonywania czynnosci obstugi codziennej
przez kierowce¢ i pomocnika kierowcy — dodatek, o ktérym mo-

wa w ust. | dzieli si¢ migedzy kierowcg¢ i pomocnika z tym, ze
40% dodatku otrzymuje pomocnik kierowcy.
3. Ramowe zasady okre$lania wysoko$ci dodatku, o ktérym mo-

wa w ust. 1, okreslone sa w zalaczniku nr 3 do protokotu.

§ 11.1. W przypadkach ekonomicznie uzasadnionych, po zapew-
nieniu odpowiednich warunkow
i bezpieczenstwa ruchu — kierownik zaktadu pracy moze zatrud-

dokumcntacyjno-kontrolnych

ni¢ kierowcow i ich pomocnikow, za ich zgoda — przy pracach
dodatkowych zwiazanych bezposrednio z transportem, nie wcho-
dzacych w zakres ich normalnych obowiazkow.

2. Zasady zlecania kierowcom i ich pomocnikom czynnosci do-
datkowych, ich rodzaj i zakres, wysoko$¢ dodatkow, zasady ich
przyznawania oraz metody kontroli ich stosowania okre§lone sa
w zataczniku nr 4 do protokotu.

3. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje kierow-
com samochoddéw osobowych.

§ 12.1. Kierowcom pojazdow samochodowych, ktoérzy posiadaja
prawo jazdy I kategorii, co najmniej od 5 lat i pracuja w zawo-
dzie kierowcy z zachowaniem cigglosci pracy — przystuguje do-
datek za staz pracy w wysokosci:

10% ptacy zasadniczej — po 10 latach pracy,
15% ptacy zasadniczej — po 15 latach pracy.
Dodatek za staz pracy jest wolny od podatku od wynagrodzenia.

2. Dodatek za staz pracy, o ktorym mowa w ust. 1, nie przy-
stuguje kierowcom samochodow osobowych.

3. Wyptata dodatkéw powinna byé¢ dokonywana wedilug zasad
okreslonych w zataczniku nr 5 do protokotu.

§ 13.1. Kierowcom i ich pomocnikom przystuguje premia mie-
sigczna za oszczedno$¢ materialdw pednych
mienia zgodnie z ogélnie obowigzujacymi

i oszczgdnos¢ ogu-
przepisami.
2. Kierowcom i pomocnikom kierowcoéw przystuguje za jazde
na pojazdach mechanicznych nape¢dzanych gazem dodatek w wy-
soko$ci 8 gr za kazdy kilometr.

3. Znosi si¢ dotychczasowa premig¢ za osiggnigcie normy prze-
.biegu pojazdu przed naprawa glowna.

§ 1l. Kierowcy i ich pomocnicy moga otrzymaé premi¢ za wy-
niki pracy wedtug zasad i w granicach okreslonych w zataczni-
ku nr 6 do protokotu.

§ 15.1. Akordowy system ptac moze by¢ stosowany dla kierow-
coOw’ i ich pomocnikéow obstugujacych pojazdy cigzarowe i ciagni-
ki drogowe przy wykonywaniu przewozow masowych.

2. Akordowy system plac moze by¢ stosmwany w formie:

— akordu prostego,
— akordu opartego na cenach scalonych,
— akordu zryczattowanego.

3. Podstawa do obliczenia wynagrodzenia za prac¢ wykonywa-
nag w akordowym systemie ptac sa odpowiednie normy pracy oraz
stawka akordowa w wysokosci okreslonej w zataczniku nr 7 do
protokotu.

4. Ramowe zasady stosowania akordowego systemu plac okre-
$la zalacznik nr 7 do protokotu.

5. Kierowcom i ich pomocnikom zatrudnionym W akordowym
systemie pracy nie przystuguja dodatki, o ktéorych mowa w § »

6. Przy akordowym systemie plac dodatek za prace w godzi
nach nadliczbowych i nocnych oblicza si¢ 6d stawki wynagrodze-
nia zasadniczego.

§ 16.1.. Za czas przestoju pojazdu
technicznych — kierowcy
skierowani

samochodowego z przyczyn
i ich pomocnicy — o ile nie zostah
do pracy zastgpczej odpowiadajacej
kwalifikacjom otrzymuja wynagrodzenie

w zasadzie
obliczone wedlug

stawki osobistego zaszeregowania.
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pracy — kierowca

i obstudze tech-

2. Jezeli na zlecenie kierownika zaktadu

(pomocnik kierowcy) uczestniczy w naprawach

nicznej pojazdu lub innych pracach zastgpczych, moze za ten
okres — niezaleznie od wynagrodzenia ustalonego zgodnie z ust.
1 — otrzyma¢ premi¢ w wysokosci:

W transporcie zorganizowanym:

— kierowca do 35% ptacy zasadniczej,
pomocnik kierowcy do 25% ptacy zasadniczej,

W transporcie niezorganizowanym:.
kierowca do 25'% ptacy zasadniczej,
— pomocnik kierowcy do 15% ptacy zasadniczej.

Czg$¢ III. Czas pracy i zasady plac kierowcow i ich pomocnikdéw
zatrudnionych w transporcfe niezorganizowanym.

§ 17. Przepisy cz¢sci III protokotu dotycza kierowcdw pojazdow
cigzarowych i autobusow oraz ich pomocnikéw zatrudnionych w
niezorganizowasego

jednostkach  organizacyjnych transportu

(§ 1 ust. 1, lit. ¢).
autobusow oraz
o ktéorych mowa

8 18. Do kierowcow pojazdow ci¢zarowych i
ich pomocnikow zatrudnionych w jednostkach,
§ 17, stosuje sig:

N w zakresie czasu pracy, w pracy w godzinach nadliczbowych,
niedziele i Swigta — ogdlnie obowiazujace przepisy,

2) w zakresie czasu pracy i warunkow wynagradzania
c¢ — przepisy protokotu zawarte w § 3 ust. 6 1 8 § 6, § 7 ust. 7
§§ 8,9, U, 13, 14, 15, 16 oraz § 19.

za pra-

§ 19.1. Kierowcow i pomocnikéw kierowcow, o ktorych mowa

w § 17, nalezy wynagradza¢ wedlug czasowo-premiowego syste-
mu ptac. v

pomocnicy kie-
rowcoéw zatrudnieni lub
bych produkcyjnych moga by¢ wynagradzani wedlug akordowe-
go systemu plac zgodnie z przepisami § 15.

2. W uzasadnionych przypadkach kierowcy i

przy przewozach technologicznych in-

Cze¢s¢ 1V. Czas pracy i zasady wynagradzania kierowcow samo-
chodow osobowych.
§ 28. Przepisy czg$ci IV protokotu dotycza kierowcdéw samo-

chodow osobowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych,
0 ktéorych mowa w § 1 pkt. L

§ 21.1. Kierowcow samochoddéw osobowych zatrudnia si¢ i wy-
nagradza wedlug czasowo-premiowego systemu ptlac.
1, stosuje si¢ w za-

w nie-

2- Do kierowcow, o ktéorych mowa w ust.
kresie czasu pracy, pracy w godzinach nadliczbowych,
dziele i §wigta’ — ogdlnie obowiazujace “przepisy.

3* Godzinowe stawki plac ustala si¢ w wysokosci i wedlug za-
Sa<3, okre$lonych w zataczniku nr 6 do protokotu.

4- Kierowcy samochoddéw osobowych otrzymujacy wynagrodze-
nie wedlug czasowo-premiowego systemu ptac uprawnieni sa do
°trzymywania:
~ dodatkowego wynagrodzenia za prac¢ w godzinach nadliczbo-

wych,
~ dodatku za prac¢ nocnag (§ 7 ust. 7 protokotu),

3)
4

Premii za oszcz¢dno$¢ paliwa i ogumienia,
Premii regulaminowej za wykonanie zadan.

samochodéw osobowych
indywidualnej okre-

Za" ~~ Zasady premiowania kierowcow
Wykonanie zadan oraz wysoko$¢ premii
a zatacznik nr 6.

* 22.1. Dla kierowco6w samochodow osobowych, o ktérych mo-
W § 21, moga by¢ ustalone zryczaltowane place miesigczne
c edtug zasad okres$lonych przez Przewodniczacego Komitetu Pra-

¢ 1Ptac w wysokosci:
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wynagrodzenie mie-
sigczne w zlotych

od — do
1) kierowca posiadajacy prawo jazdy I
lub II kategorii 2109 — 2908
2) kierowea posiadajacy prawo jazdy III
kategorii 1000 — 2500

2. Kierowcom, dla ktérych ustalono zry_.,.itowane miesieczne

wynagrodzenie, nie przystuguje odrgbne Wynagrodzenie za prace
w godzinach nadliczbowych i nocnych oraz premia za wykonanie
zadafi. Za prac¢ w kazdg niedzielg i $wigto ,, yi4re kierowca nie
otrzymuje wolnego dnia, przystuguje mu doptata w wysokosci
do 75 zt

Czg§¢ V. Czas pracy i zasady wynagradzania robotnikow war-
sztatow samochodowych.

§ 24. Przepisy cze¢$ci V protokotu dotycza robotnikow zatrud-
nionych w wyodrgbnionych organizacyjnie warsztatach, wchodza-
cych w sktad jednostek, o ktorych mowa w § I ust. [ lit. a).

§ 25.1. Ustala si¢ nastgpujace godzinowe stawki dla

botnikéw warsztatowych

ro-

ptac

Stawka wynagrodzenia za

Grupa plac
godzing pracy w ztotych
1 4.60
2 4,80
3 5,00
4 580 — 5,90
5 590 — 6,90
6 6,90 — 8,00
7 8,00 — 9,20
8 9,20 — 10,50
9 10,50 — 12,00

2. Zaszeregowania robotnikow warsztatow do odpowiedniej gru-
py plac nalezy dokonaé¢ zgodnie z przepisami taryfikatora kwa-
lifikacyjnego dla robotnikow* zaplecza technicznego jednostek or-
ganizacyjnych, prowadzacych transport samochodowy, wydanego
przez Ministra Komunikacji.

§ 26.1. Robotnicy, o ktorych mowa w § 24, zatrudnieni w cza-
sowym systemie pracy moga indywidualne
w wysokosci do 50% wynagrodzenia zasadniczego.

otrzymaé¢ premie

Premie wyptaca si¢ z funduszu premiowego, ktoérego wysokosé

moze wynosi¢ do 30% ptac zasadniczych premiowanych robotni-
kow.
2. Zasady premiowania okresli w szczegdétowym regulaminie

premiowania dyrektor przedsigbiorstwa w uzgodnieniu z rada

zaktadowa.

Szczegdétowe regulaminy premiowania wymagaja zatwierdzenia
przez jednostk¢ nadrze¢dna.

§ 27.1. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ stosowania akordowego syste-
mu wynagradzania robotnikow, o ktéorych mowa w § 24, z 10%
zacheta akordowa i premia za jakos$¢ i terminowo$¢é wykonywa-
nych robot w wysokosci indywidualnej do 15% wynagrodzenia
zasadniczego w ramach funduszu plac zakladu pracy — po od-
powiednim przygotowaniu oYganizacyjno-technicznym i wprowa-
dzeniu w obowigzujacym trybie nérm pracy technicznie uzasad-
nionych. \

2. Dodatki za prac¢ w godzinach nadliczbowych dla robotnikow
zatrudnionych w systemie akordowym oblicza si¢ od minimalnej

stawki ptac w danej kategorii zaszeregowania.

§ 2S. Robotnikom wykonujacym prac¢ w warunkach szkodli-
wych dla zdrowia lub uciazliwych przystuguja dodatki do wyna-
zatagczniku nr 9 do proto-

grodzenia zasadniczego, okre§lone w

kotu.
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§ 29. W
W porze

zakresie pracy .i obliczania wynagrodzenia za pracg
dni
§wiateczne wolne od pracy:— obowiazuja przepisy odpowiednie-
go uktadu zbiorowego pracy.

§ 30.1. W o ktorych mowa w § 24,
moga by¢ utrzymane obowigzujace w danym przedsigbiorstwie

zasady wynagradzania przed wprowadzeniem w Zzycie niniejszego

nocnej, w godzinach mnadliczbowych, niedzielg i

stosunku do robotnikdéw,

protokotu; w tym przypadku pracownikdéw tych nie dotycza prze-

pisy §§ 25—23.

2. W jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w § 1
pkt 11it. b i ¢, robotnicy wyodr¢bnionych organizacyjnie warszta-
wedlug przepisow §§ 25—28.

3. O zastosowaniu przepisu ust.

tOw moga by¢ wynagradzani
1 lub 2 decyduje na wniosek
dyrektora przedsigbiorstwa — dyrektor jednostki

uzgodnieniu z zarzadem glownym wtlasciwego

nadrzg¢dnej w
zwigzku zawodo-
wego.

.Cz¢$¢ VI. Czas pracy i zasady wynagradzania dyspozytorow ..sa-
mochodowych

g 31. Przepisy czgsci VI protokotu dodatkowego dotycza dyspo-

zytorow samochodowych zatrudnionych w jednostkach organiza-
cyjnych okreslonych w § 1, ust. 1 pkt. 1 1it. b i c.
t 32. Miesigczne wynagrodzenie zasadnicze dla dyspozytorow

ustala si¢ w zalezno$ci od ilo$ci dysponowanych pojazdow w gra-
nicach okreslonych w ponizszej tabeli:

Miesigczne wynagrodzenie

Ilo$¢ pojazdéw mechanicznych zasadnicze w zlotych

1. Dyspozytor do 25 pojazdow mech. 1.300—1.700
2. dyspozytor od 26—50 » » 1.400— 1.900
3. dyspozytor od 51—100 » » 1.500—2.000
4. dyspozytor od 101—1.50 1.600—2.100
5. starszy dyspozytor od 51—100 1.700—2.200
6. starszy dyspozytor od 101—150 » » 1.800—2.400
7. dyspozytor ponad 150 » » 1.600—2.200
8. starszy dyspozytor ponad 150 2.000—2.600

§ 33.1. Starsi dyspozytorzy i dyspozytorzy taboru samochodo-

wego moga otrzymywaé premie kwartalne z funduszu premiowe-
go tworzonego w przedsigbiorstwie dla pracownikow umystowych.
2. Starszym dyspozytorom i dyspozytorom taboru samochodo-
wego przystuguje premia indywidualna w wysokosci do 40% wy-
nagrodzenia zasadniczego za wyniki pracy okreslone w ust. 3.
3. Premia, o ktéorej mowa w ust. 2, przystuguje za wykonanie

zadania podstawowego oraz zadan

dodatkowych przy czym za

wykonanie zadania podstawowego przeznacza si¢ 50% przystu-

gujacej premii, a za wykonanie dodatkowych zadan — 50% przy-
stugujacej premii.

4. Zadaniem podstawowym jest nieprzekroczenie obowigzuja-

cych limitow czasu pracy kierowcow.

5.! Zadaniami dodatkowymi moga by¢ zadania:

a) wykonanie wyznaczonych (planowanych) zadan przewozowych,

b) poprawa wskaznika wykorzystania taboru samochodowego,

c¢) inne zadania ustalone przez dyrektora (kierownika) jednostki
organizacyjnej, z tym, ze za kazde zadanie zaleznie od ich licz-

by ustala si¢ okre$lony procent premii nie nizej niz 5%.

6. W przypadku niewykonania zadania podstawowego (ust. 4) r—
premia za to zadanie ulega nastgpujacemu obnizeniu: za kazde
0,5% pogorszenia wyniku obnizenie wynosi 20%.

Przy pogorszeniu wyniku o 2,5% i powyzej premia za zadanie
nie przystuguje.

7. W przypadku niewykonania zadania dodatkowego — pre-
mia za to zadanie ulega' nast¢gpujacemu obnizeniu:
za kazdy 1% pogorszenia wyniku (niewykonahia zadania) obni-

zenie wynosi 20?{j.
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Przy pogorszeniu wyniku (niewykonaniu zadania) o 5% i po-
wyzej premia za zadanie nic przystuguje.

8. Szczegdétowe zadania i warunki premiowe wustali dyrektor
przedsigbiorstwa w porozumieniu z rada zakladowa.
Cze¢$¢ VII «— Przepisy koficowre

§ 34.1. Protokot dodatkowy obowigzuje od dnia 1 sierpnia

1967 r.

2. Traci moc:
— protokot dodatkowy z dnia 11 pazdziernika 1960 r. do Uktadu
15 marca 1958 r.
w sprawie zasad wynagradzania i czasu pracy pracownikow

Zbiorowego Pracy w Budownictwie z dnia
sa-
mochodowych,

— protoko6t dodatkowy do.uktadéw zbiorowych pracy z dnia 11
pazdziernika 1960 r. dotyczacy czasu pracy i zasad wynagradza-
nia pracownikow* samochodowych,

— protokot dodatkowy z dnia 25 pazdziernika
zbiorowych pracy dotyczacy ustalenia

znawania kierowcom

1960 r.
ramowych

do uktadow
zasad przy-
i ich pomocnikom dodatkowego wynagro-
dzenia za Wykonywanie czynno$ci dodatkowych,

— protokot sierpnia 1963 r. do
zbiorowych pracy dotyczacy, ustalenia ramowych zasad przyzna-
wania kierowcom dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie
czynnosci

dodatkowy z dnia 1 uktadow

dodatkowych w transporcie niezorganizowanym.

PRZEWODNICZACY MINISTER
ZARZADU GLOWNEGO BUDOWNICTW A
ZWIAZKU ZAWODOWEGO I PRZEMYSLU
PRACOWNIKOW BUDOWNICTWA MATERIALOW
I PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH
BUDOWLANYCH w z. W. Kulesza
w z. St. Gajzler
PRZEWODNICZACY
ZARZADU GLOWNEGO
ZWIAZKU ZAWODOWEGO
CHEMIKOW.
T. Pawlak
Zatacznik nr 1 do protokotu dodatkowego
z dnia 12 sierpnia 1967 r.

Tabela plac i zasady
zaszeregowania kierowcéw i pomocnikéow kierowcow pojazdow

samochodowych

§ 1.1. Tabela zaszeregowania kierowcow pojazdow samochodo-

wych i ich pomocnikow

Stawka w ztotych

Grupa .
Lp. Warunki zaszeregowania plac za 1 godzing pracy
LAY B
1 2 3 4 I 5

1. Kierowcy posiadajacy prawo

jazdy I kategorii i prowa-
dzacy stale:

a) samochody cigzarowe i
pojazdy
cztonowe- o dopuszczalnym

po-

specjalne oraz

cigzarze catkowitym

18 ton 7.50

wyzej
b) ciagniki balastowe o lacz-
nym

dopuszczalnym cig-
zarze calkowitym pojazdu

z przyczepa powyzej 35 ton
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2. Kierowcy posiadajacy prawo
jazdy 1 kategorii i prowa-
dzacy stale:

a) autobusy powyzej 15
miejsc siedzigcych,

b) samochody ci¢zarowe przy-
stosowane do przewozu
0s0b powyzej 15 miejsc
siedzacych,

e) samochody cigzarowe i
specjalne  oraz  pojazdy
cztonowe o dopuszczalnym
cigzarze catkowitym po-
wyzej 13 ton do 18 ton, 6,40 7,40

d) ciagniki balastowe o lacz-
nym dopuszczalnym cig-
zarze catkowitym pojazdu
z przyczepa powyzej 20 ton

3- Kierowcy posiadajacy prawo
jazdy 1 kategorii i prowa-
dzacy stale:

a) autobusy do 15 miejsc sie-

dzacych,

b) samochody ci¢zarowe przy-
stosowane do przewozu
0os6b do 15 miejsc siedza-
cych,

c¢) samochody ci¢zarowe i
specjalne  oraz  pojazdy

czlonowe o dopuszczalnym
cigzarze catkowitym od
3,5 tony do 13 ton, 5,70 6,70
d) ciagniki balastowe o lacz-
nym dopuszczalnym cig-
zarze catkowitym pojazdu
z przyczepa do 20 ton,
e) samochody uprzywilejo-
wane w ruchu drogowym
Kierowcy posiadajacy prawo
tazdy II kategorii i prowa-
dzacy stale:
a) autobusy do 15
siedzacych,
b) samochody cig¢zarowe przy-
stosowane do przewozu
0osob do 15 miejsc,
¢) samochody ci¢zarowe i
specjalne  oraz  pojazdy
czlonowe o dopuszczalnym
cigzarze catkowitym po-
wyzej 3,5 tony do 13 ton 5,20 6,20
d) ciggniki balastowe o lacz-
nym dopuszczalnym cigza-
rze catkowitym pojazdu z
Przyczepa do 20 ton,
¢ samochody uprzywilejowa-
ne w ruchu drogowym

miejsc

i Kierowcy prowadzacy stale:
ai samochody cig¢zarowe o
dopuszczalnym cigzarze
catkowitym do 3,5 ton
" ciagniki rolnicze w tran-
~  sPorcie drogowym 5 4,90 5,70
--jJAd'Ocnicy kierowcow 6 4,60 520
r:j.n Ku’ro"vey prowadzacy w transporcie zorganizowanym pojazdy wy
pocl 1U- a ° b posiadajacy prawo jazdy I lub II kategorii moga

eregowani do czwartej grupy plac.
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2. Pod okre$leniem ,kategoria prawa jazdy” — rozumie¢ na-
lezy kategorie ustalong w rozporzadzeniu Ministrow: Komunika-
cji i Spraw Wewngtrznych z dnia 1 pazdziernika 1962 r. w spra-
wie ruchu na drogach publicznych (Dz. U. nr 61, poz. 295) .lub
odpowiednie prawo jazdy ustalone zgodnie z rozporzadzeniem
Ministrow: Komunikacji, Spraw Wewngtrznych i Spraw Woj-
skowych z dnia 27 pazdziernika 1937 r. o ruchu pojazdéw me-
chanicznych na drogach publicznych (Dz. U. nr 8 z 1937 r.
poz. 616) z pozniejszymi zmianami.

3. Dopuszczalnego cigzaru calkowitego przyczep przy zaszere-
gowaniu do grup placowych nie wlicza si¢ z wyjatkiem ciagni-
kow balastowych wymienionych pod Ip. 2 lit. d, Ip. 3 lit. d
oraz Ip. 4 lit. d, Ip. 1 lit. b.

§ 21. W pierwszym i drugim roku pracy w danym zakltadzie
pracy kierowcy 1 pomocnikowi kierowcy, przystuguje stawka

plac ,,A”.

2. Po przepracowaniu bez zawinionego wypadku drogowego
i nienagannie dwoch lat pracy w danym zakladzie pracy —
kierowcy (pomocnikowi kierowcy) przystuguje stawka plac ,B”.
W przypadku spowodowania zawinionego przez kierowce¢ wypad-
ku drogowego (pomocnika kierowcy) posiadajacego stawke ,,B”
dyrektor przedsigbiorstwa (jednostki organizacyjnej) moze obni-
zy¢ stawke kierowcy do wysokosci stawki ,,A” na Jeden rok.

3. W przypadku zmiany miejsca pracy — kierowca (pomocnik
kierowcy) traci prawo do uzyskanej poprzednio stawki ,,B” jeze-
li rozwigzanie umowy o prac¢ nastapito wskutek wypowiedze-
nia przez pracownika lub gdy zwolnienie przez zaklad pracy na-
stapito ze skutkiem natychmiastowym z winy pracownika.

4. Kierowca zachowuje prawo do uzyskanej uprzednio stawki
»,B” w przypadku, gdy rozwigzanie umowy o prac¢ nastapito
wskutek wypowiedzenia przez pracownika, jezeli zmiana miej-
sca pracy nastgpuje przy przejSciu z jednostek organizacyjnych
transportu niezorganizowanego do transportu zorganizowanego,
a przerwa mig¢dzy jednym, a drugim zatrudnieniem byla nie diuz-
sza niz 3 miesigce.

§ 3. Kierowca posiadajacy wktadk¢ do prawa jazdy otrzymuje
wynagrodzenie zasadnicze o jedna grup¢ nizsza niz wynikajace
z tytulu prowadzenia pojazdu na podstawie odpowiedniej wktad-
ki.

§ 4 Kierowca prowadzacy samochod uprzywilejowany w ru-
chu o dopuszczalnym ci¢zarze 'catkowitym powyzej 3,5 tony otrzy-
muje stawke¢ placy zasadniczej o jedna grupg wyzej niz prze-
widziana w tabeli dla tej kategorii samochodow.

§ 5. Kierowca autobusu, samochodu ci¢zarowego lub specjal-
nego, ktory ze ryzgledu na .stan zdrowia lub osiggnigcie wieku
60 lat zostanie zatrudniony w tym samym lub innym zakladzie
pracy przy prowadzeniu pojazdu uprawniajacego do wynagro-
dzenia wedtug nizszej niz dotychczas grupy plac zasadniczych,
zachowuje prawo do grupy zaszeregowania i stawki plac zasad-

niczej posiadanej uprzednio, pod warunkiem, ze przepracowat
przy prowadzeniu wyzej wymienionych pojazdow — co najmniej
10 lat.
Zatacznik nr 2 do protokolu dodatkowego
z dnia 12 sierpnia 1967 T.
Zasady
przyznawania dodatkéow za prowadzenie niektérych rodzajow

pojazdéw lub wykonywanie niektorych rodzajow przewozow

1. Za prowadzenie niektorych pojazdéw samochodowych i przy-
czep lub wykonywanie niektorych rodzajow przewozoéw kierow-
com za kazda godzing udokumentowanej pracy na pojezdzie
przystuguje dodatek w wysokosci:



Str. 8 DZIENNIK URZEDOWY MIN.
. . Wysokos$¢ przystu-
Lp. Rodzaj pojazdu gujacego dodatku
I Autobusy:
1) o ilosci miejsc siedzacych do 15 tacznie
z miejscem kierowcy 1,00
2) powyzej 15 miejsc siedzacych 2,00
II Samochody cig¢zarowe przewozace osoby:
3) cigzarowe przystosowane do przewozu o0sob 1,50
IIT Samochody cigzarowe i pojazdy czlonowe
(ciagniki siodlowe z naczepami) o nad-
woziach uniwersalnych lub furgonach bez
specjalizacji wnetrza z wylaczeniem sa-
mochodow samowytadowczych ,wywro-
tek":
4) o dopuszczalnym ci¢zarze catkowitym do
3,5 ton 0,50
5) o dopuszczalnym ci¢zarze catkowitym po-
wyzej 3,5 do 13 ton 1,00
6) o dopuszczalnym cigzarze calkowitym po-
wyzej 13 ton 1,50
IV Specjalizowane, samochody cigzarowe i
pojazdy cztonowe (za wyjatkiem fur-
gonow bez specjalizacji wnetrza zali-
czonych do grupy III):
7) o dopuszczalnym cigzarze catkowitym do
13 ton 1,00
8 o dopuszczalnym cig¢zarze catkowitym po-
wySej 13 do 18 ton 1.50
9) o dopuszczalnym ci¢zarze catkowitym po-
wyzej 18 ton 2,00
V Samochody i pojazdy czlonowe specjalne:
10) o dopuszczalnym ci¢zarze calkowitym do
13 ton 1.50
11) o dopuszczalnym cig¢zarze catkowitym po-
wyzej 13 ton 2,00
VI Ciagniki
12) ciagniki rblnicze bez przyczepy lub =z je-
dna przyczepa 1,50
13) ciagniki balastowe 2,00
VII Przyczepy
14) o dopuszczalnym cig¢zarze catkowitym do
.5 ton 0,50
15) o dopuszczalnym cig¢zarze catkowitym po-
wyzej S ton 1,00
16) autobusowe do przewozu o0sob 1,00
VIII Samochody samowytadowcze SWY-
wrotki”:
17) o dopuszczalnym cig¢zarze catkowitym do
13 ton 1,50
18) o dopuszczalnym cigzarze catkowitym po-
wyzej 13 do 18 ton 2,00
19) o dopuszczalnym cig¢zarze catkowitym po-
wyzej 18 ton 2,50

2. Wysoko$¢ dodatkéw za prowadzenie pojazdéw w grupie III,

IV i VIII pkt 17 i 18 moze by¢ podwyzszona:

1) o 0,50 zt — przy przewozach w trudnych warunkach
wych, np. w budownictwie, itp.
placu budowy i na bezdrozach),
przy regularnych przewozach towarowych,
przy przewozach wymagajacych specjalnej ostroz-
nosci (tatwo wulegajacych
itp.).

2) o 0,75 zt — przy towarowych przewozach
gajacych

tereno-
(przy pracy na

zepsuciu, uszkodzeniu,

regularnych wyma-
specjalnej ostroznos$ci w czasie jazdy.
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3. Dodatki okreslone w ust. 1 — z wyjatkiem pkt 4, 12, 14,
15, 16 moga by¢ podwyzszone o 0,50 zt w ramach funduszu plac
zgoda Ministra Budownictwa i Przemystu Materialow Bu-
dowlanych wydana w uzgodnieniu z Zarzadem Giéwnym wtas-
ciwego zwiazku zawodowego w porozumieniu z Przewodniczacym
Komitetu Pracy i Ptac.

4. Dodatki za pierwsza przyczepg przy ciagnikach
oraz za naczep¢ przy ciggnikach siodlowych nie przystuguja.

5. Wysoko$¢ dodatku za prowadzenie pojazdow wymienionych

rolniczych

w grupie III i IV tabeli — w przypadku przewozu tadunkéw
niebezpiecznych okreslonych przepisami Ministrow: Komunika-
cji oraz Spraw Wewnetrznych- — podwyzsza si¢ 0,50 do 1,00 zt

z tym, ze laczny dodatek nie moze przekroczyé¢ 2,50 zt godz.

6. Pomocnicy kierowcow otrzymuja dodatki za ciagnigcie przez
pojazd przyczep w wysokosci 50%
kierowcom, z ktorymi wspoipracuja.

7. Podwyzszone w stosunku do obecnie obowigzujacych dodat-
ki za rodzaj pojazdow i charakter pracy przewozowej moga byc¢
wprowadzane sukcesywnie w ramach funduszu plac wraz z przy-

dodatkow przystugujacych

znanym dofinansowaniem.

Zatacznik nr 3 clo protokotu

12 sierpnia 1987 r.

dodatkowego
z dnia

Zasady
wyplat dodatkéw za obsluge codzienna pojazdéow samochodowych
i przyczep w zorganizowanym transporcie samochodowym.

1. Dodatek za obstuge codzienna sktada si¢ z dwoch oddziel-
nych czesci:
1) za wykonanie czynonsci zdawczo-odbiorczych,
2) za wykonanie pozostalych czynnosci obstugi codziennej.

2. Wysoko$¢ dodatku wynosi:

Wysoko$¢ dodatku
dziennego w zt za:

. . . tat
Lp. Rodzaj pojazdu czynnosci pozos a'e-
czynnosci
zdawezo- .
. obstugi
-odbiorcze . .
codziennej
1
1. Samochody ci¢zarowe 1 specjal-
ne o dopuszczalnym cig¢zarze cal-
kowitym do 3,5 ton
2. Samochody ci¢zarowe i specjalne
o dopuszczalnym cig¢zarze catko-
witym powyzej 3,5 do 13 ton
3. Samochody cigzarowe i specjalne
o dopuszczalnym ci¢zarze catko-
witym powyzej 13 ton
4. Autobusy:
1) do 15 miejsc siedzacych
2) powyzej 15 miejsc siedzacych
5. Ciagniki balastowe o dopusz-
czalnym ci¢zarze catkowitym:
1) do 13 ton
2) powyzej 13 ton
6. Ciagniki rolnicze 4
7. Ciagniki siodlowe 5
;azdo

przez dopuszczalny cig¢zar catkowity rozumie ci¢ cigzar POJ
ciaggnacego wraz z przyczepa.
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3. W przypadkach, w ktorych obsluga codzienna wykonywana
jest przez pracownikéw stacji kierowcom przystuguje
jedynie dodatek za wykonane czynno$ci zdawczo-odbiorcze w wy-
soko$ci okre§lonej w rubryce 3 tabeli.

obstugi,

4. W przypadkach, w ktéorych wykonywanie obslugi codzienrfej
nalezy w calo$ci do obowiazkéow kierowcy, przystuguje mu do-
datek za obstuge codzienng w lacznej wysoko$ci okreslonej w ru-
brykach 3 i 4 tabeli.

5. Czynnosci zdawczo-odbiorcze, za ktdre kierowcy przystuguje
dodatek w wysokos$ci podanej w rubryce 3 tabeli, okre$lone sa
W czesci I, ust. 3 ,Ramowego.zakresu czynno$ci obslugi technicz-
nej pojazdow samochodowych 1 przyczep”, stanowiacego zalacz-
nik nr 1 do zarzadzenia Ministra Komunikacji z dnia 28 grud-
nia 1963 r. w sprawie planowo-zapobiegawczej obstugi technicz-
nej i naprawy pojazdow samochodowych i przyczep (Mon., Pol.
z 1964 r. nr 6, poz. 28).

6. Zakres pozostatych czynnos$ci obstugi codziennej, za ktore
kierowcy przystuguje dodatek w wysokos$ci podanej w rubryce
4 tabeli, ustalajg zaktady pracy we wlasnym zakresie, uwzgled-
niajac cechy konstrukcyjne poszczegdlnych marek
jazdoéw oraz warunki ich eksploatacji.

i typéw po-

Zatacznik nr 4 do protokotu
z dnia 12 sierpnia 1967 r*

dodatkowego

Zasady
zlecania kierowcom i pomocnikom Kkierowcéw czynnosci dodat-
kowych oraz wynagrodzenie za te czynnoSci.

1. Kierowcom i pomocnikom kierowcow, w uzasadnionych eko-
nomicznie przypadkach, moga by¢ w czasie ich pracy powierzo-
ne czynnosci dodatkowe nie wchodzace w zakres ich normalnych
obowiazkow.

2. Za uzasadnione ekonomicznie, nalezy uznaé¢ w szczegdlnosci
te przypadki, w ktorych powierzanie kierowcom i pomocnikom
dodatkowych czynnosci eliminuje potrzeb¢ zatrudnienia innych
0os6b dla wykonywania tych czynno$ci lub powoduje lepsze wy-
korzystanie taboru i urzadzen przetadunkowych.

3. Czynno$ci dodatkowe moga by¢ zlecane kierowcom i pomoc-
nikom kierowcoéw za ich zgoda, po odpowiednim przeszkoleniu,
pod warunkiem zachowania bezpieczenstwa
przy zapewnieniu warunkow
dokumentacyjno-kontrolnych.

ruchu i pracy oraz
organizacyjno-technicznych oraz

4. Za wykonywanie czynno$ci dodatkowych kierowcom i po-
mocnikom kierowcow przystuguje odr¢gbne wynagrodzenie w wy-
sokosci okres$lonej dla poszczegélnych rodzajow i zakresu czyn-

nosci w ust. 9 niniejszego zaltacznika.

5. Wynagrodzenie obliczone na podstawie podanych w ust. 9
stawek nie moze przekroczy¢ 900 zt miesigcznie. W przypadku
powierzenia kierowcom i ich pomocnikom wykonywania szeregu
réznych czynnosci, z tytutu ktérych przystuguje im odrgbne wy-
nagrodzenie, laczna suma dodatkowego wynagrodzenia nie moze
przekroczy¢ 900 zt miesigcznie na jednego pracownika.

6. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 4 i 5, przystuguje
kierowcom i pomocnikom kierowcéw wynagradzanym wg syste-
mu godzinowo-premiowego lub systemu akordowego wtedy, gdy
czynnosci te nie sa wliczane do jednostkowej normy czasu pracy.

7. powierzanie wykonywania czynno$ci dodatkowych (nie wcho-
dzacych w zakres normalnych obowiazkéw) powinno nastgpowacd
w formie zlecania pisemnego (umowy o dodatkowe prace) tacz-
nego dla wszystkich powierzanych czynnoS$ci, z wyszczeg6dlnieniem
rodzaju pracy, zakresu pracy i sposobu obliczania wynagrodze-
nia za praceg.

8. Wvsoko§¢ umownego wynagrodzenia za dodatkowe czynno$ci
dla poszczegdlnych kierowcoédw ustala w* granicach stawek dzien-
nych, okre$lonych w ust. 9, kierownik jednostki

W porozumieniu z rada zaktadowa.

organizacyjnej
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9. Rodzaje czynnosci, zakres ich wykonywania i wysoko$¢ do-
datkowego wynagrodzenia ustala si¢ nastepujaco:

Dodatkowe
nagrodzenie

wWy-
Zakres
wania

wykony-
dodatko- {zien-
wych czynnos$ci pe

Rodzaj dodatkowych

Lp, -
czynnoscl

miesigczne

w 7t w zt

1 2 3 4 5
1) Czynnos$ci konduktora sprzedaz i kon- od 10
W przewozach pracow- trola biletow (kart

niczych

do 250

przejazdowych)
itp. od 18 do 450
2) za staly czynny wspot-
udziat przy zatadunku
i wyladunku w tym
zapinanie ( odpinanie
tadunkow przy ,trans-
porcie z kot”
3) zatatwianie
spedycyjnych
Z przejgciem

do 12 do 300
czynnos$ci odbior i
lacznie tadunku,

odpowie- wienie

zdanie
zalat-
format-
dzialnoéci za dokumenta-
przewozonych cyjnych,
tadunkow nad

konwo- nosci
jowanie nadzor
tadunkiem od 16

itp. od 24

do 400
do 600
4) wykonywanie czynnos$-
ci spedycyjnych (rozli-
czenia towaru, odpo-
wiedzialno§¢ material-
na, wspotudziat przy
zatadunku i wytadun-
ku itp.) na samocho-
dach dostawczych do 1
tony tadownosci
5) jednoosobowe
nywanie wszystkich
czynnos$ci spedycyj-
nych (zatadunek i wy-
tadunek,
towarowe,1

od 22
do 28

od 550
do 700
wyko-

rozliczenia
odpowie-
dzialnos¢ materialna
itp.) na samochodach
dostawczych do 1 tony od 26 od 650.
tadownosci do 32 do 800
6) wykonywanie czynno$-
ci tadowacza (zatadu- od 16 od 400
nek i wytadunek) do 26 do 650
7) wykonywanie
kich czynno$ci
cyjnych (zatadunek
wytadunek,
nia towarowe,

wszyst-
spedy- » od 28 od 700
i do 36 do 900
rozlicze-
odpo-
material-
samocho-
1 tony

wiedzialnos$¢
na itp.) na
dach_ powyzej
tadownosci o
8) obstuga wszelkiego ro~ Uruchamianie
dzaju agregatow za- enegatow, nad-
montowanych w pojaz- zor nac” lc® Pra~
dach, jak chtodniczych, &> wytaczanie a-
pradotwofczych, spreg- gregatow, cbslu-
zarkowych itp. 6a codzienna a-
gregatow

do 30 do 750

9) wykonywanie czynno- wykonywanie pet-

$ci operatora na dzwi- nego zakresu czyn- do 36 do 900
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gach, koparkach, plu- nosci operatora

zamontowanych
i innych

gach
w pojazdach
samojezdnych urzadze-
niach przetadunko-
wych lub zgarniaja-
cych (z wyjatkiem wy-
wrotek).
obstuga
wszelkiego rodzaju po-
jazdow specjalnych
innych niz wymienio-

10) urzadzen

przygotowanie u-
rzadzen do pracy,

ne w pkt. 8 wymaga- ich uruchamia* do 89 do 750
jaca  czynno$ci poza nie, nadzér nad

miejscem kierowcy (la- ich praca, wyla-

boratoria, gabinety, po- czanie

jazdy 7z  aparatura,
warsztaty naprawcze,
pogotowia techniczne,
pojazdy oczyszczania

miasta itp.).

Warunkiem przyznania dodatku, okre$lonego w pkt. 6 i 7 tabeli,
jest zmniejszenie zatrudnienia o jednego pracownika z ekipy
spedycyjnej danego samochodu.

10. Wynagrodzenie moze by¢ wyptacone jedynie w przypadku
potwierdzenia w dokumentach pracy kierowcy i pojazdu przez
nadzor lub odbiorc¢ ustug wykonania dodatkowych czynnosci,
ich rodzaju i zakresu.

11. Dodatkowe wynagrodzenie oblicza si¢ na podstawie wyna-
grodzenia oziennego =z tym, wynagrodzenie miesigczne nie
moze przekroczy¢ ustalonej wysokosci w pkt. 9. Przy stosowa-
niu miesigcznego dodatku za kazdy dzien nieusprawiedliwionej
nieobecno$ci oraz nieobecnosci usprawiedliwionej nieodptatnej do-
datkowo, miesigczne wynagrodzenie kierowcy ulega zmniejsze-
r..u o 1/25. /

W pizypadku nieobecnos$ci w pracy, o ktéorej mowa wyzej, nie
przekraczajacej 4 godzin dziennie, potraca si¢ V5 dodatkowego
wynagrodzenia miesi¢cznego.

W przypadku, gdy czynnosci dodatkow-e sa wykonywane przez
czas krotszy niz 4 godziny, wynagrodzenie dzienne obniza si¢
o 5076.

12. Jesli
pomocnik, td wynagrodzenie
<v pkt 9, dzieli si¢ migdzy kierowce
dla kierowcy 60?0, dla pomocnika 40% lub wedtug innych zasad
ustalonych przez przedsigbiorstwo.

1) Czynnosci zatadunkowe i wytadunkowe moga by¢ zle-
cane tylko W rozmiarze nie powodujacym zmeczenia
kierowcy, w stopniu uniemozliwiajacym mu bezpiecz-
ne prowadzenie pojazdu.

2) Zasady i warunki okres$lajace przy jakich rodzajach
przewozow 1 na jakich pojazdach samochodowych
moze by¢ powierzane kierowcom konwojowanie to-
warow' reguluja odrgbne wytyczne Ministerstwa Bu-
downictwa i Przemystu Materialéw Budowlanych,

ze

w dodatkowych czynnos$ciach kierowcy bierze udziat
dodatkowe dzienne, okre$lone
i pomocnika w stosunku:

Uwaga:

Zatacznik nr 5 do protokélu dodatkowego
z dnia 12 sierpnia 1057 r.
Zasady

przyznawania i wyptacania dodatkow za staz pracy kierowcom
pojazdow samochodowych zatrudnionych w jednostkach zorgani-
zowanego transportu samochodowego.

§ 1. Kierowcom zatrudnionym Ww jednostkach organizacyjnych
transportu samochodowego, z wyjatkiem kie-
osobowych, ktorzy posiadaja prawo jazdy

zorganizowanego
rowcow samochodow'
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kategorii co najmniej od 5 lat i pracuja w zawodzie
pracy wedlug ogdlnie obo-
staz pracy

pierwszej
kierowcy z zachowaniem Ciaglosci
wigzujacych przepisow — przystuguje dodatek
w wysokos$ci okreslonej w § 12 protokotu dodatkowego.

za

§ 2.1. Za przystapienie do pracy lub prowadzenie pojazdu w sta-
nie wskazujacym uzycie alkoholu kierowca traci prawo do do-
datku na okres 2 lub 3 lat.

2. Kierowca pojazdu samochodowego moze by¢é pozbawiony cat-
kowicie lub czgéciowo dodatku za staz pracy na ok'res od 1 do
3 lat w przypadku:

a) samowolnego korzystania z pojazdu

b) spowodowania zawinionego przez kierowc¢ wypadku samocho-
dowego,

c) powtarzajacego si¢ naruszania przepisow' regulaminu pracy,

d) dziatania na szkode¢ zaktadu pracy.

3. Utrata prawa do dodatku za staz pracy nie powoduje utraty
prawa zaliczania danego okresu do stazu pracy w nastgpnych
latach obrachunkowych.

samochodowego,

4. Decyzj¢ W sprawne utraty oraz calkowitego lub czesciowego
pozbawienia dodatku za staz pracy wydaje dyrektor zaktadu
pracy po zasiggnigciu opinii rady zaktadowej.

S 3.1. Dodatek za staz pracy wyptaca si¢ raz w roku w okresie

obchodow ,Dnia Budowlanych” lub ,,Dnia Chemika” lub ,Dnia
Transportowca i Drogowca” wedlug decyzji dyrektora =zaktadu
pracy.

2. Dodatek za staz pracy oblicza si¢ w procentach od rocznej
ptacy zasadniczej, wyptaconej kierowcy w ciagu roku obrachun-
kowego, za ktéory nastgpuje wyplata dodatku.

Dla celéw obliczania dodatku za staz pracy oraz ustalenia sta-
zu pracy przyjmuje si¢ rok obrachunkowy obejmujacy okres od
dnia 1 kwietnia poprzedniego roku kalendarzowego do dnia 31
marca roku, w ktorym nastgpuje wyptata dodatku za staz pracy.

3. Poza czasem, o ktorym mowa w § 1, do stazu pracy w za-
kresie uprawnien do dodatku za staz pracy zalicza sig:

a) czas pracy w organizacjach spoltecznych, w przypadkach, gdy
kierowca zostal skierowany do tej pracy z przedsigbiorstwa
jednostki Organizacyjnej (wymienionego w § 1 i powrodcit do
pracy w tym przedsigbiorstwie (jednostce) nie podzniej niz
w ciggu 30 dni po zakonczeniu pracy w organizacji spotecznej;
czas, w ktorym kierowca odbywal ¢wiczenia lub przeszkolenie
wojskowe lub zasadnicza stuzbge wojskowa, jezeli najpozniej
w ciggu 30 dni od dnia zwolnienia, z zasadniczej stuzby woj-
skowej, a w ciagu trzech dni zwolnienia z ¢wiczen wojskowych

zwyczajnych lub przeszkolenia wojskowego zglosit si¢ do
pracy;
b) okresy zaliczane do stazu pracy na podstawie szczegdlnych

przepiséw prawnych.

4. Do ustalenia po raz pierwszy dla kierowcy wysokosci do-
datku za staz pracy przyjmuje si¢ za podstawe¢ staz pracy osiag-
nigty przez kierowce¢ do dnia 1 kwietnia 1968 r.

5. Kierowcy pojazdéw samochodowych, ktérym w
uprawnien branzowych, przystuguje dodatek staz pracy na
warunkach korzystniejszych niz przewidziane w § 12 protokotu
dodatkowego maja prawo do pobierania dodatku wedlug ko-
rzystniejszych zasad.

ramach
za

6 do protokdotu dodatkowego

1967 .

Zatacznik
z dr.a 12 sierpnia

nr

Ramowe zasady
premiowania kierowcéw i ich pomocnikow

§ 1. Premiowaniem moga by¢ objeci kierowcy pojazdow cigza-
rowych 1 ich pomocnicy wynagradzani wedlug czasowego lub
akordowego systemu plac oraz kierowcy samochodow osobowych
wynagradzani wedlug czasowo-prc m’owego systemu plac.

§ 2. Premie wyptaca si¢ w okresach miesi¢gcznych z funduszu

premiowego, tworzonego w ramach planowanego funduszu ptac
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kierowcow i ich pomocnikéw, z uwzglgednieniem korekty wedtug
zasad bankowej kontroli funduszu pia¢ z tym, ze wysokos$¢ fun-
duszu premiowego nie moze przekraczac:

1) dla kierowcoéw i ich pomocnikéw zatrudnionych w czasowym
systemie plac w jednostkach organizacyjnych
nizowanego 25%
nikow,

transportu zorga-
funduszu plac zasadniczych tych pracow-

2) kierowcow i ich pomocnikéw zatrudnionych w czasowym sy-
stemie plac w jednostkach organizacyjnych transportu niezorga-

nizowanego — 15% funduszu plac zasadniczych tych pracowni-
kow, -

2) dla kierowcow i ich pomocnikéw zatrudnionych w akordowym
systemie plac — 10% funduszu ptac zasadniczych tych pracowni-
kow7.

§ 3.1. Premig¢ dla kierowcow i ich pomocnikéw ustala dyrek-
tor przedsigbiorstwa na wniosek ich bezposredniego przetozone-
go z tym, ze wysoko$¢ premii indywidualnej za okres obrachun-
kowy nie moze przekroczyc¢:

1) w transporcie zorganizowanym — dla zatrudnionych w cza-
sowym systemie plac:
kierowcow — 35?0 wynagrodzenia zasadniczego,

pomocnikéw kierowcow — 25% wynagrodzenia zasadfiiczego,

21 w transporcie niezorganizowanym — dla zatrudnionych w cza-
sowym systemie plac:
kierowcow/ — 25% wynagrodzenia zasadniczego,

pomocnikéw kierowcoéw  — 15% wynagrodzenia zasadniczego,
3) dla kierowcow i pomocnikéw kierowcéw pracujacych w sy-

stemie akordowym — 15% ich wynagrodzenia zasadniczego.

2. Kierowcom samochodow osobowPkch z wyjatkiem kierowcow,
dla ktorych wustalono zryczaltowane wynagrodzenie miesi¢czne,
Przystuguje premia w wysokosci:

1) od 10 do 20 zt dziennie jezeli indywidualny czas pracy kie-
rowcy nie przekroczyl 240 godzin miesigcznie,

2) od 8 do 15 zt dziennie jezeli indywidualny czas pracy kierow-
cy przekracza 240 godzin miesi¢cznie.

§ 4.1. Jezeli na skutek przekroczenia planowanej ilosci godzin
nadliczbowych nastapi przekroczenie planowanego funduszu plac
kierowcow71i ich pomocnikéw (z uwzglgednieniem ew'entualnej ko-
rekty zgodnie z zasadami bankowej kontroli funduszu plac)
fundusz premiowy ustalony zgodnie z § 2, zmniejsza si¢ o kw'bte

Przekroczenia, jednak nie nizej niz do 5% funduszu ptac zasadni-

czych kierowcow i ich pomocnikow.

2. W przypadku gdy na skutek obnizenia ilo$ci godzin nadlicz-
bowych powstang lub skorygowanym,
zgodnie z bankowa kontrola funduszu ptac kierowcoéw i ich po-
mocnikéw, wysoko$é¢ funduszu premiowego oraz premii

rezerwy w planowanym

indywi-
dualnej dla kierowcow i ich pomocnikéw, opréocz kierowcoOw sa-
mochodéw osobowych zatrudnionych w czasowym systemie plac
W jednostkach organizacyjnych transportu zorganizowanego i nie-
Zprganizowanego, moze by¢ podwyzszona nie wigcej jednak jak
o 10% ptlacy zasadniczej.

§ 5.1. Premia dla brygad lub poszczegdlnych kierowcow

mocnikéw kierowcdéw) moze by¢ przyznana w przypadku
nienia warunkow okreslonych w

(po-
spet-
szczegotowych regulaminach
Premiowania.

2. Przy przyznawaniu premii, o ktérej mowa w § 3, ust. 1
nalezy bra¢ pod uwage:

m— wykonanie zleconych zadan przewozowych w czasie ustalo-
nym przez dyspozytora lub w czasie przewidzianym harmono-
gramem pracy,

— prace¢ bez reklamacji,

—przestrzeganie przepisow ruchu drogowego i brak zawinionych
przez kierowce wypadkow drogowych,.

— dbato$¢ o stan techniczny i wyglad pojazdu,
przestrzeganie regulaminu pracy.

3. Przy7 przyznawaniu premii, o ktérej*mowa w § 3 ust. 2

halezy bra¢ pod uwage:
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codzienne terminowe podstawienie samochodu jego uzytkow-
nikowi,

przestrzeganie przepisOw ruchu drogowego i brak zawinionych
przez kierowcg¢ wypadkow drogowych,

brak i zazalen uzytkownikow pojazdu na niewtasSciwe
wykonywanie obowiazkéw stuzbowych przez kierowce,
przestrzeganie dyscypliny pracy,

dbatos$¢ o stan techniczny i wyglad pojazdu.

skarg

4. Dyrektor przedsigbiorstwa w porozumieniu z rada zaktado-
wa moze uzalezni¢ wyptate premii \v calosci
spetnienia dodatkowych warunkéw premiowych.

lub w czes$ci od

5. Warunki, od ktoéorych uzaleznia si¢ wyptlate premii powinny
by¢ ustalone przed rozpoczgciem okresu, za ktory premia przy-
stuguje.

§ 6. Premia nie przystuguje, jezeli warunki od ktoérych uza-
leznione jest przyznanie premii spetnione, lecz nastapit

w ciggu miesigca wypadek drogowy z winy kierowcy.

zostaty

§ 7. Szczegdtowy regulamin premiowania ustata dyrektor przed-
sigbiorstwa w uzgodnieniu z rada zakladowa.

Zatacznik nr 7 do protokotu
z dnia 12 sierpnia 1967 r.

dodatkowego

Ramowe zasady
stosowania akordowego systemu plac kierowcow i ich
pomocnikéw

§ 1.1. Dyrektorzy przedsigbiorstw moga w uzgodnieniu z rada
zakladowa wprowadzi¢ akordowy system pracy dia kierowcow
i ich pomocnikéw zatrudnionych przy prowadzeniu samochodow
cigzarowych i ciggnikow drogowych.

2. Akordowy system ptac kierowcow samochoddéw cigzarowych
moze by¢ stosowany w formie:

a) akordu prostego, przy ktorym zarobek wynika z dwoch od-
dzielnie zastosowanych cen: ceny za kazda przewieziona
i kazdy przejechany kilometr tadowny,

b) akordu scalonego, przy ktorym sg ceny wynika-
jace ze scalenia cen za przewieziong ton¢ i przejechane kilometry
tadowne (za tzw. kursy tadowne) np. za przewo6z tadunku lub za
1 kurs na okreslonej trasie lub za okre$lona jednostke pracy wy-
konywana przez pojazd samochodowy,

¢) akordu zryczaltowanego,

tong

stosowane

ktory polega na podpisaniu umowy
z kierowca lub grupa kierowcéw.o wykonanie zadania przewo-
zowego w okre§lonym czasie za Ustalonym w umowie zryczalto-
wanym wynagrodzeniem.

§ 2.1. Do wustalenia jednostkowych cen (stawek)

stosuje si¢ godzinowa stawke akordowa w wysokosci

akordowych
7 zh

2. Dyrektor zjednoczenia nadzorujacego przedsigbiorstwo tran-
sportowe moze wyrazi¢ zgod¢ na stosowanie godzinowej stawki
akordowej w wysokosSci 8 zt do ustalania w tym przedsigbiorstwie
jednostkowych cen (stawek) akordowych pod warunkiem doko-
nania odpowiednich usprawnien w pracy7 transportu.

W przypadku, gdy w danym wojewodztwie (lacznie z miasta-
mi wydzielonymi), sa dwa lub wigcej rejonowe przedsigbiorstwa
transportowe, decyzja w powyzszym zakresie moze by¢ wydana
na podstawie opinii wojewddzkiej komisji norm pracy i taryfi-
kacji.

3. Dyrektorzy jednostek nadrz¢dnych nad jednostkami organi-
zacyjnymi transportu ci¢zarowego moga wyrazi¢ zgod¢ na sto-
sowanie ,w tych jednostkach cen akordowych ustalonych zgodnie
z ust. 2.

4. Dyrektor Departamentu Zatrudnienia, Pracy i Ptac Mini-
sterstwa Budownictwa i Przemystu Materiatdw Budowlanych mo-
ze wyrazi¢ zgode na -stosowanie godzinowej stawki akordowej
w wysokosci 9,50 zt do ustalania jednostkow; eh cen (stawek)
akordowych na podstawie opinii
Pracy.

Reso.towej Komisji Norm
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§ 3.1
czasu pracy i
w S 2

2. Kierowcy (pomocnicy kierowcdéw) zatrudnieni w akordowym
systemie pracy usprawiedliwionych przestojow otrzy-
muja wynagrodzenie wedlug stawki osobistego zaszeregowania.

3. Akordowy stosowany
w okresie docierania pojazdu.

§ 4.1. Wprowadzenie akordowego
jest od opracowania wtasciwych katalogéw norm i cen zaktado-
wych oraz ustalenia, jakie rodzaje przewozow beda optacane we-
dtug poszczegodlnych systemow plac.

2. Przed wprowadzeniem akordowego
cow dyrektor przedsigbiorstwa zatwierdzi do stosowania, uzgod-
niony z wtasciwym zarzadem okregowym zwiazku zawodowego,

systemie ptacy wynikaja z normy
stawki akordowej, o ktorej mowa

Ceny w akordowym
godzinowej

za czas

system wynagradzania nie moze by¢

systemu pracy uzaleznione

systemu ptac kierow-

regulamin plac kierowcow.

3. Regulamin plac kierowcow powinien zawiera¢ wyszczegol-
nienie rodzajow przewozow, dokonywanych w systemie akordu
prostego, akordu scalonego i akordu zryczattowanego, jak
niez wyszczego6lnienie rodzajow przewozow oplacanych w syste-
mie czasowo-premiowym.

S 5.1. Katalogi norm i cen akordowych, o ktérych mowa w § 4
ust. 1, ustala si¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami; obowia-
zujace katalogi norm i cen akordowych przed dniem wprowa-
dzenia w zycie protokotu dodatkowego nalezy zrewidowac¢ odpo-
wiednio do nowych stawek akordowych i posiadanego funduszu

row-

ptac.

2. Katalogi cen akordowych stosowane dotychczas moga po-
zosta¢é w mocy na podstawie decyzji dyrektora jednostki nad-
rzgdnej.

Zatacznik nr 8 do
z dnia 12 sierpnia 1987 r.

protokotu dodatkowego

Tabela
plac i zasady zaszeregowania kierowcow samochodéw osobowych

§ L.1. Kierowcow samochodéw osobowych nalezy szeregowac
do grup plac okre$lonych w ponizszej tabeli:
. . Grupa Stawka w zl/godz.
Warunki zaszeregowania t )
ptac “« A™ i »B”
Kierowca posiadajacy:
1) prawo jazdy I, II kategorii 1 5,i)) 6,50
2) prawo jazdy III kategorii 2 4,70 5,50

2. Pod okre$leniem
kategori¢ ustalona w
i Spraw Wewnetrznych z dnia 1 pazdziernika
ruchu na drogach publicznych (Dz. U. nr 61, poz. 295) lub odpo-
wiednio prawo jazdy ustalone w rozporzadzeniu Ministrow: Ko-
munikacji, Spraw Wewng¢trznych i Spraw Wojskowych z dnia
27 pazdziernika 1937 r. o ruchu pojazdéw mechanicznych na
drogach publicznych (Dz. U. nr 85, poz. 616 z pdézniejszymi zmia-
nami).

.kategoria prawa jazdy” nalezy rozumieé
rozporzadzeniu Ministrow: Komunikacji
1982 r. w sprawie

§ 2.1. W pierwszym i drugim roku w danym zakladzie pracy

kierowcy przystuguje stawka ,,A” okreslona w tabeli zawartej

w ust. 1, § L

2. Po
i nienagannie dwoéch
rowcy przystuguje stawka ,,B”.

przepracowaniu
lat pracy w danym =zaktadzie pracy kie-

W razie spowodowania zawinionego przez kierowce wypadku

bez zawinionego wypadku drogowego 11)
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drogowego, ktéremu zostala przyznana stawka ,,B”, nastgpuje ob-

nizenie stawki na jeden rok do wysoko$ci stawki ,,A”.

§ 3.1. W przypadku zmiany miejsca pracy kierowca traci pra-
wo do uzyskanej poprzednio stawki ,,B” jezeli rozwiazanie umo-
wy o prac¢ nastgpito wskutek wypowiedzenia przez pracownika
lub gdy zwolnienie przez zaklad pracy nastapilo ze skutkiem na-
tychmiastowym z winy pracownika.

2. Kierowca zachowuje prawo do uzyskanej stawki ,,B” wow-
czas, gdy rozwigzanie umowy o prac¢ nastapito wskutek wypo-
wiedzenia przez pracownika, jezeli zmiana miejsca pracy nastg-
puje przy przejsciu z transportu niezorganizowanego do tran-
sportu zorganizowanego, a przerwa migdzy jednym i drugim za-
trudnieniem byta nie diuzsza niz 3 miesigce.

3. Do kierowcéw autobuséw, samochodow ci¢zarowych Ilub
specjalnych, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia lub osiagnigcie
samochodach osobowych ma

wieku 80 lat przeszli do pracy na

odpowiednie zastosowanie postanowienie § 5 zatacznika nr 1 d»
protokotu.
Zatacznik nr 9 do protokolu dodatkowego
z dnia 12 sierpnia 1SS7 r.
Wykaz
prac wykonywanych w warunkach szkodliwych dla zdrowia

i uciazliwych i tabela dodatku za prace w tych warunkach.

Grupa I — dodatek w wysokosci 0,25 zt za godzing przystuguje
- przy wykonywaniu nastgpujacych prac:

1) mycie detali w benzynie, olejach gazowych, nafcie, acetonie,

spirytusie — przy zatrudnieniu bez przerwy w ciagu dnia
pracy,
2) czyszczenie rgczne (plukanie) zbiornikéw paliwa,

3) obsluga automatow lub emulsja przy

przy szczegoélnie drazniacych chtodziwach *),

chtodzonych olejami

4) prace monterskie przy naprawach i przegladach instalacji
doprowadzajacych gaz w samochodach zgazyfikowanych,

5) tadowanie akumulatorow,

6) destylowanie .elektrolitéw,

7) przygotowanie, nalewanie i nasycenie elektrolitem (elektro-
lizer) przy produkcji ogniw i baterii,

8) prace przy sortowaniu regcznym 1 przebieraniu otowiu,

9) usuwanie lakieru z karoserii $rodkami chemicznymi.

Grupa II — dodatek w wysokosci 0,50 zt za godzine¢ przystuguje

przy wykonywaniu nastgpujacych prac:

1) obstuga piecéw hartowniczych i kuziennych,

2) cynowanie i cynkowanie,

3) spawanie gazowe i elektryczne (lukow'e),

4) malowanie i lakierowanie rgczne farbami nitro i bitumicz-
nymi,

5) obstuga kottowni i palacze przy rgcznym zasypywaniu pa-
lenisk i oczyszczaniu popielnikéw (rusztéw) przy zatrudnie-
niu bez przerwy w ciaggu dnia pracy,

6) odtluszczanie z tugu,

7) natryskiwanie podwozi olejami gazowymi,

8) szlifowanie i polerowanie metali na sucho,

9) rozcienczanie farb i lakierow,

10) hartowanie stali,

naprawa akumulatoréw,

*) Dodafek przystuguj* w wyjatkowych przypadkach, po uprzednim

kazdorazowym wuzyskaniu opinii wojewodzkiej stacji sanitarno-epidemio-

logicznej.
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12) zalewanie akumulatorow pakiem,

13) obstuga pras i miotdw.na goraco,

14) impregnacja uzwojen lakierem nitro,

15) prace przy przeprowadzaniu préob i naprawie pomp wytry-
skowych 1 wytryskiwaczy paliwa silnikow spalinowych w
przypadku zatrudnienia bez przerwy w ciagu dnia pracy,

16) obstuga stacji wytwornic acetylenowych i napraw wytwornic,

11) wulkanizacja gumy,

18) lutowanie przy produkcji masowej,

19) naprawa silnikow spalinowych pracujacych na benzynie ety-
lizowanej,

20) i cemento-

sprgzonym powietrzem.

naprawa wewnatrz zbiornikdw cementowagondéw
samochodéw i przedmuchiwaniu

Grupa III — dodatek w wysokos$ci 0,75 zt za godzing przystuguje
przy wykonywaniu nastgpujacych prac:

1) obrobka mechaniczna i r¢gczna otowiu,

2) lakierowanie natryskowe,

3) izolowanie wata szklang,

4) obstuga hamowni silnikow.
Grupa IV — dodatek w wysokosci 1,00 zt za godzing przystuguje
przy wykonywaniu nast¢pujacych prac:

1) "'obtaczanie tarcz
wej,

$ciernych przy braku wentylacji wyciago-

2) hartowanie i odpuszczanie w kapielach solnych i ejano-
wych,

3) olowienie przedmiotéw metalowych na goraco, lutowanie oto-
wiem 1 szlifowanie olowiu,

4) formowanie ptyt akumulatorowych,

5) cigcie i oczyszczenie wyformowanych plyt akumulatorowych
przed zmontowaniem,

6; montowanie akumulatorow — sktadanie ogniw,

1) lutowanie plyt i polaczen akumulatorow,

8) miniowanie,
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9) metalizacja natryskowa,
10)
11

piaskownicy i pomoc,

przetapianie i rafinacja otowiu lub antymonu, odlewanie ku-
lek otowianych, plyt akumulatorow,

12) wewngtrzne spawanie zbiornikéw cementowagondéw i eemen-
tosamochodow.
Uwaga: Przy zbiegu dwoch dodatkow — przystuguje dodatek

WYZSZy. .

49.
PISMO OKOLNE NR 24
MINISTERSTWA BUDOWNICTWA I PRZEMYSLU
MATERIALOW BUDOWLANYCH

z dnia 1 wrze$nia 1967 r.

w sprawie zezwolenia na odstapienie od postanowien Polskiej
Normy
(znak: TE3-0 0525/67)

Ministerstwo Budownictwa i1 Przemystu Materiatow Budowla-
nych — Departament Techniki podaje, ze zgodnie z decyzja Pre-
zesa Polskiego Komitetu Normalizacyjnego z dnia 23 sierpnia
1967 r. 2nak: DT4-034-171 =zostato *udzielone zezwolenie na od-
stagpienie od postanowien Polskiej Normy PN-59 C-87020 ,Nawo-
zy sztuczne. Wapniak mielony rolniczy” w zakresie pkt 2.2.C,
polegajace na dopuszczeniu w Cementowni ,,Warta” produkcji
wapniaka mielonego rolniczego o pozostatlo$ci na sicie o wymia-
rach bokéw oczek kwadratowych 0,32 mm najwyzej 50%,
miast 20% wedlug wymagan normy oraz w zakresie pkt 22.b,
polegajace na dopuszczeniu w Kieleckich Zakladach Terenowych
Przemystu Wapienniczego produkcji

za-

wapniaka o podwyzszonej
wilgotnos$ci najwyzej 8%, zamiast 5% wedlug wymagan normy.

Zezwolenie wazne jest od dnia 30 czerwca 1968 r.

DYREKTOR DEPARTAMENTU

w z. IL. Waleerz

WARUNKI PRENUMERATY
DZIENNIKOW URZEDOWYCH NA ROK 1) 8

Cena jednego kompletu w prenumeracie wytacznie rocznej wynosi:

Dziennik Budownictwa. Dziennik Urzedowy A

90.—

Dziennik Urzedowy Ministerstwa Budownictwa i Przemystu Materiatow

Budowlanych e L

Wplaty na prenumerat¢ przyjmuja wszystkie oddzialy i delegatury

caly rok kalendarzowy.

Wplaty przyjmuje takze Centrala

Kolportazu

zt 42—
»Ruch” przez j

Prasyi Wydawnictw »Ruch”,

Warszawa, ul. Wronia 23 na konto PKO Warszawa, nr 1-6-100020.
Na blankiecie PKO nalezy zaznaczy¢ tytul, liczb¢ egzemplarzy oraz okres prenu-

meraty Dziennika.

Ewentualng korespondencj¢ dotyczaca prenumeraty oraz reklamacje nalezy kierowac
do tej placowki, w ktorej dokonano wptaty.
Sprzedaz poszczegbdlnych numerdéw Dziennikéw (z roku biezacego i z lat ubiegtych)

prowadzi ksi¢garnia ,Dom Ksigzki”, Warszawa, ul. Nowotki 12, tel. 31-1-1-17,
w godz. 11.00 — 19.00.
Ksiggarnia przyjmuje takze zamoéwienia pisemne 1 realizuje je za =zaliczeniem

pocztowym.
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KOMUNIKAT 1

W Dzienniku Ustaw ogloszono:
w nr 35 z 26.8.67 r.( poz. 177 rozporzadzenie Rady Ministrow
z 18.8.67 r. w sprawie stosowania przepisOw ustawy o bezpie-
czefnstwie 1 higienie pracy do oséb stale wykonujacych prac¢ na
innej podstawie niz stosunek pracy;
w nr 40 z 21.10.67 r., poz. 203 rozporzadzenie Rady Ministrow
z 26.9.67 r. w. sprawie zasad okre$lania wysokos$ci kar pienig¢z-
nych wymierzanych zaktadom za przekraczanie ilosci pytow do-
puszczalnych do wydalania do powietrza atmosferycznego.

W Monitorze Polskim ogtoszono:
w nr 36 z 1.7.67 r,- poz. 168 zarzadzenie Przewodniczacego Komi-
tetu Nauki i Techniki z 16.6.67 r. w sprawie wytycznych doty-
czacych ramowego zakresu dokumentacji technicznej oraz eta-
pow przygotowania i uruchomienia produkcji nowych maszyn
i urzadzen;
poz. 173 zarzadzenie Prezesa Centralnego Urze¢du Jakos$ci i Miar
z 17.6.67 r. w sprawie upowaznienia niektérych jednostek pan-
stwowych 1 organizacji spotecznych do przyznawania prawa do
oznaczania wyrobow znakami jako$ci;
poz. 174 obwieszczenie Polskiego Komitetu Normalizacyjnego
z 14.6.67 r. w sprawie ogloszenia ustanowionych Polskich Norm:
poz. 175 obwieszczenie Polskiego Komitetu Normalizacyjnego
z 15.6.67 r. w sprawi¢ ogloszenia ustanowionych norm branzo-
wych;
w nr 37 z 7.7.67 r., poz. 177 uchwal¢ Rady Ministrow nr 136
z 16.6.67 r. w" sprawie bodzcow ekonomicznych do rozwoju pro-
dukcji wyrobow oznaczonych znakiem jakosci;
poz. 178 zarzadzenie Przewodniczacego Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow z 30.5.67 r. w sprawie trybu opiniowania do-
kumentacji inwestycji w zakresie bezpieczenstwa i higieny pra-
cy oraz wymagan sanitarno-higienicznych;
poz. 179 zarzadzenie Ministra Budownictwa i Przemystu Mate-
riatéw Budowlanych z 24.6.67 r. w sprawie ustalenia kosztéow' ze-
stawu materialow budowlanych potrzebnych na wybudowanie
4-izbowego domu mieszkalnego o standartowym wyposazeniu
za rok 1966;

poz. 131 zarzgdzenie Ministra Przemystu Cigzkiego z 17.6.67 r.
w sprawie gospodarowania surowcami wtérnymi metali;

poz. 182 zarzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych z 23.6.67 r.
w sprawie pomocy i asysty organdéw Milicji Obywatelskiej przy
wykonywaniu czynno$ci egzekucyjnych;

poz. 184 zarzadzenie Przewodniczacego Komitetu Drobnej Wy-
tworczosci z 17.6.67 r. w sprawie gospodarowania niemetalicz-
nymi surowcami wtoérnymi:

poz. 185 zarzadzenie Przewodniczacego Komitetu Drobnej Wy-
tworczosci z 17.6.67 r. o ustaleniu wykazu surowcow wtoérnych
podlegajacych zagospodarowaniu oraz wykazu jednostek wupo-
waznionych do skupu tych surowcow7

nr 39 z 15.7.67 r., poz. 1S9 zarzadzenie Przewodniczacego Komisji
Planowania przy Radzie Ministrow z 80.6.67 r. w sprawie zakresu
organizacji i trybu dziatania organdéw bilansowania i rozdzialu
robot budowlano-montazowych;

nr 40 z 18.7.67 r., poz. 191 zarzadzenie Ministra Finansow
z 30.G.67 r. w sprawie szczegdétowych zasad gospodarki finanso-
wej instytutow naukowo-badawczych;

nr 41 z 24.7.67 r., poz. 196 zarzadzenie Przewodniczacego Komisji
Planowania- z 7.7.67 r. w sprawie rozszerzenia wykazu przedmio-
tow nie zaliczanych do $rodkow7 trwatych;

nr 42 z 28.7.67 r., puz. 201 uchwat¢ Rady Ministrow nr 173
z 20.7.67 r. w sprawie zasad organizacji rzeczoznawstwa;

poz. 293 uctwate Rady Ministrow nr 1-8 z 25.7.67 r. w sprawie
ryczattow za noclegi w podrozach stuzbowych;

nr 44 z 5.8.67 r., poz. 212 zarzadzenie Przewodniczacego Komi-
tetu Nauki i Techniki z 20.7.67 r. w sprawie jednostek wiodacych
w zakresie prac naukowo-badawczych;

poz. 213 zarzadzenie Ministra Finansow z 20.7.67 r. w sprawie
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gospodarki finansowej generalnych dostawcow podporzadkowa-

nych Ministrowi Budownictwa
lanych;

i Przemystu Materiatéw Budow-

nr 45 z 11.8.67 r., poz. 222 =zarzadzenie Ministra Finansow
z 29.7.67 r. w sprawie ewidencji ksiggowej niektorych przedmio- J
tow nietrwatych w przedsigbiorstwach Wykonawstwa inwesty*
cyjncgo;

poz. 239 pismo okélne nr 54 Prezesa Rady Ministrow z 9.8.67 r.
w sprawie zapewnienia ciaglosci pracy pracownikom dojezdza- ;J
jacym do pracy w razie podjecia pracy w poblizu miejsca za- A

mieszkania;

nr 46 z 16.8.67 r., poz. 232 obwieszczenie Polskiego Komitetu Nor-
malizacyjnego z 1.8.67 r. w sprawie ogloszenia ustanowionych
Polskich Norm;

nr 47 z 23.8:67 r., poz. 237 instrukcj¢ Przewodniczacego Komisji
Planowania przy Radzie Ministrow z 4.8.67 r. w sprawie postepo-
wania przy zawieraniu i wykonywaniu umoéw sprzedazy i umow
dostawy zwiazanych z obrotem z zagranica pomigdzy jednostka- j
mi gospodarki uspotecznionej;

nr 49 z 6.9.67 r., poz. 247 obwieszczenie Polskiego Komitetu Nor-
malizacyjnego z 28.8.67 r. w sprawie ogloszenia ustanowionych
norm branzowych;

nr 50 z 14.9.67 r., poz. 249 zarzadzenie Ministra Budownictwa
i Przemystu Materiatow Budowlanych z 29.8.67 r. w sprawiel
ustalenia norm ubytkéw naturalnych dla niektéorych materialéow
budowlanych;

poz. 252 obwieszczenie Polskiego Komitetu Normalizacyjnego
z 29.8.67 r. w sp-awie ogloszenia ustanowionych Polskich Norm;'
nr 51 z 20.9.67 r.,, poz. 234 zarzadzenie Ministra Gornictwa
i Energetyki z 19.67 r. w sprawie ogolnych zasad eksploatacji
urzadzen energetycznych;*

poz. 255 zarzadzenie Ministra Goérnictwa i Energetyki z 1.9.67 r.
w sprawie eksploatacji kotlow rusztowych na paliwo state;

poz. 256 zarzadzenie Ministra Gornictwa i Energetyki z 1.9.67 r.
W sprawie opiat za egzaminy os6b zatrudnionych przy eks-ploa*
tacji urzadzen energetycznych oraz wynagrodzenia cztonkéow ko- ;
misji egzaminacyjnych;

nr 52 z 23.9.67 r. poz. 261 zarzadzenie Prezesa Wyzszego Urzedu
Gorniczego z 9.9.67 r. w7 sprawie zasad sporzadzania oraz trybu
zatwierdzania plandéw ruchu zaktadoéw -gorniczych;

poz. 262 obwieszczenie Ministra O$wiaty i Szkolnictwa Wyzszego

z 59.67 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu uchwaty nr 103 <
Rady Ministrow z 163.63 r. w sprawie zasad wspoéipracy pomid-
dzy szkolami wyzszymi i wyzszymi szkotami zawodowymi a jed- -
nostkami organizacyjnymi gospodarki uspolecznionej;

nr 53 z 29.9.67 r., poz. 264 obwieszczenie Polskiego Komitetu Nor- j
matizacyjnego z 19.9.67 r. w sprawie ogloszenia ustanowionych 1
norm branzowych;

poz. 265, obwieszczenie Polskiego Komitetu Normalizacyjnego 4
z 19.9.07 r. w sprawie ogloszenia ustanowionych Polskich Norm- j

W Dzienniku Budownictwa ogtoszono:

w nr 7 z 27.6.67 r., poz. 43 zarzadzenie nr 26 Ministra Budow-

nictwa i Przemystu Materiatow Budowlanych z 11.3.67 r. w spra-rj
wie wytycznych technicznych projektowania zaktadow ustug'0' 'j
wych;

poz. 44 zarzadzenie Ministra Gospodarki Komunalnej oraz JVh'

nistra Budownictwa 1 Przemystu Materialow Budowlany0'l

z 10.9.67 r. w sprawie ustanowienia wytycznych techniczny0'l

projektowania zakladéw produkcji kwiaciarskiej;

poz. 45 zarzadzenie Ministra Gospodarki Komunalnej oraz Mu -
nistra Budownictwa, i Przemystu Materialéw Budowlanych 9
z 142.67 r. w sprawie ustanowienia wytycznych technicznych.!
projektowania obiektow stacji uzdatniania wody do celéw phr

nych; ]

poz. 46 zarzadzenie nr 145 Ministra Komunikacji z 28.8.67 1!
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w sprawie projektowania pomieszczen kolejowych automatycz-
nych central telefonicznych;
47 Ministra

Materiatéw -Budowlanych z 19.4.67 r. w sprawie wskaznikow za-

47 zarzadzenie nr Budownictwa i Przemy$lu
potrzebowania .teren6w przernyslowo-sktadowych;

I>oz. 48 zarzadzenie nr 59 Ministra Budownictwa i Przemys$lu Ma-
teriatow Budowlanych z 25.4.67 r. w sprawie trybu i zakresu prac
zwigzanych ze sporzadzaniem danych wyjsciowych oraz zatozen
kosztorysowych do czg$ci kosztowych projektow
>cz. 295 Ministra

stalowych mostow kolejowych

inwestycji;
19.12.66 r.
i kole-

49 zarzadzenie nr Komunikacji z
w sprawie projektowania
jowo-drogowych;

z 9.2.67 r. w

sprawie projektowania rusztowan dla budowy mostow stalowych,

I»'z. 50 zarzadzenie nr 27 Ministra Komunikacji
zelbetowych lub z betonu sprgzonego;

Poz. 51 28 Ministra Komunikacji z 9.2.67 r. w
.sprawie projektowania kabin sekcyjnych PKP na napigcie 3 kV
pradu statego;

Poz. 52 93 Ministra 27.4.67 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie dodatkowych warunkow tech-

zarzadzenie nr

zarz-gdzenie nr Komunikacji z

nicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki hangarow i wiez
kontroli ruchu, zaliczone do budownictwa specjalnego komunika-
cyjnego w zakresie lotnictwa cywilnego;

Poz. 53 okélnik nr ¢ Ministra Budownictwa i Przemystu Materia-
16w Budowlanych z 29.5.67 r. w i adaptacji

sprawie stosowania

mprojektow typowych dzwigarow strunobetonowych;
z 14.7.67 r.,
nictwa i Przemy$lu Materiatow Budowlanych z 12.5.67 r. w spra-

W nr 8 poz. 54 zarzadzenie nr 63 Ministra Budow-
wie zatwierdzenia katalogu jednolitych (powszechnie obowiazu-

jacych) norm i cen akordowych;

Paz. 55 zarzadzenie nr 64 Ministra Budownictwa i Przemystu Ma-
stosowania w bu-
bu-

teriatow Budowlanych z 20.5.67 r. w sprawie

downictwie nowych materialow, elementow i konstrukcji

dowlanych oraz nowych metod budowy;

PJz. 56 zarzadzenie Ministra Budownictwa
Gospodarki

i Przemystu Mate-

riatow Budowlanych oraz Ministra Komunalnej

Z 20.10.66 r. W sprawie ustanowienia normatywu technicznego

projektowania pompowni dla wodociagéw komunalnych;

P<z. 18 Ministerstwa Budownictwa i Prze-

mys$lu Materiatlow Budowlanych z 22.6.67 r. w

57 pismo ogélne nr
sprawie wykazu
typizacji w budownictwie;
166 Ministra Budow-
26.9.66 r. w
projektowania
od 12 do

nieaktualnych przepiséw dotyczacych
nr 9 z 31.7.67 r., poz. 58 zarzadzenie nr
nictwa i Materiatéw Budowlanych 2z

technicznych

Przemystu
Oprawie ustanowienia
P ekarn

45 ton w' ciagu 16 godzin;

wytycznych

zmechanizowanych o zdolno$ci produkcyjnej

Paz. 59 zarzadzenie nr 1 Ministra Budownictwa i Przerrjystu Ma-

teriatow Budowlanych z 3.1767 r. w spratvie ustanowienia norma-
bu-

tywu technicznego projektowania budynkéw kolejowych —

dynki matych dworcow;

Poz. 60 zarzadzenie nr 2 Ministra Budownictwa i Przemystu Ma-

teriatow7 Budowlanych z 3.1.67 r. w sprawie ustanowienia norma-
bu-

technicznego projektowania budynkéw kolejowych

tywu —
dynki przystankow osobowych;

Poz. 61 zarzadzenie nr 78 Ministra Budownictwa i Przemystu Ma-

teriatow Budowlanych z 14.7.67 r. zmieniajace zarzadzenie w
sPrawie stawek narzutéw na normatywme koszty bezposrednie
°raz dodatkowych kosztéw robot budowlanych i montazowych;

Poz. 62 zarzadzenie Ministra Budownictwa i Przemystu Malerih-
*aw Budowlanych oraz Ministra Gospodarki Komunalnej
z 20.10.66 r. W sprawie ustanowienia normatywu technicznego

Projektowania przepompowni dla kanalizacji komunalnych;

Prz. 63 zarzadzenie nr 108 Ministra Komunikacji z 18.5.67 r.
sprawie warunkdéw technicznych wytwarzania i stosowania
Past, zapraw i mas asfaltowo-wapiennych i asfajtowo-wod-nych

Przy budowie i utrzymaniu nawierzchni drogowych;

®°z. 64 zarzadzenie nr 117 Ministra Komunikacji z 29.5.67 r.
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w sprawie laboratoryjnego projektowania mieszanek cementowo-

-gruntowych i laboratoryjnej kontroli wykonawstwa robot przy

stabilizacji gruntéw cementem do celow drogowych;
122 Ministra
cennika

5.6.67 r.
projektowych budownictwa

poz. 65 zarzadzenie nr .Komunikacji z

w sprawie Ustalenia prac

komunikacyjnego w7zakresie linii kolejow'ych, weztéwi stacji;
poz. 66 zarzadzenie nr 135 Ministra Komunikacji z 16.6.67 r.
w sprawie projektowania miejsc postojowych;

poz. 67 zarzadzenie nr, 140 Ministra Komunikacji z 21.6.67 r.
w sprawie wprowadzenia wzoréow dziennika budowy i ksiggi

obmiarow dla robot budowlanych budownictwa specjalnego w za-
kresie komunikacji;

poz. 68 zarzadzenie nr 13 Prezesa Centralnego Urz¢du Gospodarki
Wodnej z 21.5.66 r. w sprawie wytycznych technicznych projek-
towania rowow utleniajacych;

poz. 69 zarzadzenie nr 28 Prezesa Centralnego Urz¢du Gospodarki
Wodnej z 14.6.67 r. w sprawie wytycznych technicznych projek-
towania krat ptaskich z mechanicznym usuwaniem skratek;
poz. 70 zarzadzenie Ministra Budownictwa i Przemy$lu Materia-
t6w Budowlanych oraz Ministra Gospodarki Komunalnej
z 18.7.67 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie wytycznych wypo-
sazenia i wykonczenia mieszkan i budynkow mieszkalnych typu
miejskiego;

okolnik Ministra Budownictwa
Gospodarki Komunalnej

i Przemystu Materiatéw
Ministra

poz. 71

Budowlanych, Ministra oraz

Handlu Wewngtrznego z 6,6.67 r. w sprawie stosowania i reali-

zacji wskaznikow wykorzystania terenéw zainwestowania miej-

skiego w zakresie podstawowej sieci zaktadow gastronomicznych.

KOMUNIKAT 1II

Zostaly wydane, a nie sa ogloszone w Dzienniku Urz¢dowym na-
stepujace akty normatywne:

Zarzadzenia Ministra:

1. nr 8 z 12.8.67 r. znak: OR4-003/P3/67 w sprawie zmiany naz-
wy i przedmiotu dziatania przedsi¢biorstwa panstwowego pod
nazwa Kaliskie Zaktady Produkcji Be-tonow7 ,,Knlibet”.

2. nr 87 z 12.8.67 r. znak: OR4-003 P2/67 w sprawie przekazania
kopalni w Gartatowicach,

3. nr 88 z iz.8.69 r.. znak: OR3-003-B19/67 w sprawie utworzenia
przedsigbiorstwa panstwowego pod mnazwa Zielonogorskie
Przedsigbiorstwo Robét Inzynieryjnych,

4. nr 90 z 21.8.67 r. znak: OR3-033/B11/67 w sprawie zmiany naz-
wy przedsigbiorstwa panstwowego Gostyninskie Przedsig-

biorstwo Produkcji Pomocniczej Budownictwa,

5. nr 91 z 25.8.67 r. znak: OR4-003/P2 67 w sprawie utworzenia

przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Zaktady Przeg-
mystu Wapienniczego ..Tarnéw Opolski” w Budowie,
6 nr 94 z 29.8.67 r. znak: OR3-033/B11/67 w sprawie zmiany

siedziby przedsigbiorstwa
kowskie Przedsigbiorstwo Budowlane,
7. nr 95 z 31.8.67 r. znak: OR3-033-B10/67 w sprawie utworzenia
Przed-

panstwowego pod nazwg Prusz-

przedsigbiorstwa
siebiorstwo Budowlane,

8 nr 97 z 16.9.67 r. znak: OR3-033-B13/67 w.sprawie utworze-
nia przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Przedsigbior-
stwo Budownictwh Przemystowego ,Opoie”,

9. nr 99 z 27.9.C7 r. znak: OR3-033-L18 w sprawie zmiany nazwy
i przedmiotu dziatania przedsigbiorstwa pod

panstwowego pod nazwa Lowickie

panstwowego

nazwa Dolnoslaskie Przedsigbiorstwo Instalacji Sanitarnych
i Elektrycznych we Wroctawiu,

10. nr 180 z 27.9.67 r. znak: OR3-G33-B18 w sprawie zmiany naz-
wy i przedmiotu dzialania przedsigbiorstwa panstwowego pod
nazwa Wroctawskie Przedsigbiorstwo Sanitarnych
i Elektrycznych,

1I. nr 101 z 27.9.67,r. znak: OR3-003-B18 w sprawie utworzenia

.nazwg  Wroctawskie

,Winel”,

Instalacji

przedsigbiorstwa panstwowego pod

Przedsigbiorstwo Instalacji Elektrycznych
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nr 102 z 28.8.67 r. znak: OR3-033-B3 w sprawie utworzenia
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa ,Gdanskie Przed-
sigbiorstwo Robét Inzynieryjnych,

nr 105 z 13.10.67 r. znak: KA 7/67 w sprawie nadania imienia
Michata Demakowa Zasadniczej Szkole Budowlanej dla Pra-
cujacych Przedsigbiorstwa Przemystowego Budowy Huty im.
Lenina w Krakowie — Nowej Hucie,

nr 106 z 13.10.67 r. znak: OR4-003/P w sprawie wyznaczenia
zjednoczenia wiodacego w zakresie rozwoju produkcji kaolinu,
nr 107 z 13.10.67 r. znak, OR4-003/P w sprawie utworzenia
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Zaktady Produk-
cji Zelbetowych Elementéw Prefabrykowanych ,lisow” w Bu-
dowie,

nr 108 z 14.10.67 r. znak OR4-003/P4 w sprawie zmiany sie-
dziby przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa Bydgoskie
Zaktady Wapienno-Piaskowe,

nr 109 z 18.10.67 r znak: OR4-003/P10 w sprawie potaczenia
przedsigbiorstw panstwowych pod nazwa Czgstochowskie
Zaktady Oku¢ 1 Instalacji Budowlanych i Czgstochowska
Fabryka Oku¢ Budowlanych,

nr 110 z 21.10.67 r. znak: KA/7/67 w sprawie otwarcia Za-
sadniczej Szkoty Budowlanej dla Pracujacych Nr 2 Lodz-
kiego Zjednoczenia Budownictwa w Lodzi,

nr 111 z 21.10.67 r. znak: OR3-033/B2 w sprawie utworzenia
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa ,Bydgoskie Przed-
sigbiorstwo Instalacji Elektrycznych”,
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20. nr 112 z 23.10.67 r. znak: OR3-033/B8 w sprawie utworzenia
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa ,Krasnicki*
Przedsigbiorstwo Budowlane”,

21. nr 113 z 23.10.6? r. znak: OR3-033/34 w sprawie utworzenia
przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa ,Kieleckie Przed-
sigbiorstwo Instalacji Budownictwa”,

22. nr 114 z 26.10.67 r. znak: KA/7/67 w sprawie otwarcia
Szkoty Mistrzéw' Budowlanych dla Pracujacych Przedsig-
biorstwa Budownictwa Przemystowego ,Petrobudowa”
Ptocku.

Zarzadzenia Ministro6w: Budownictwa i Przemyslu Materialow

Budowlanych oraz Przemyslu Ciezkiego:

23. z 28.8.67 r. w sprawie' realizacji budowy Kompleksu Wal-
cowni Srednio-Drobnej w Hucie Warszawa.

24. z 31.10.67 r. w sprawie rozruchu Kompleksu Walcowni Sred-
nio-Drobnej w Hucie Warszawa.

Pisma okélne Ministerstwa:

25. nr 25 z 12.8.67 r, znak: IN7/1127/67 w sprawie opiniowania
i opracowywania koreferatow dotyczacych projektéow inwe-
stycji rozpatrywanych i zatwierdzanych przez Komisje Oceny
Projektow Inwestycyjnych jednostek podleglych Ministrowi
Budownictwa i Przemystu Materiatow Budowlanych,

26. nr 27 z 20.10.67 r. znak: ORS5-035/67 w sprawie interpretacji
przepisow dotyczacych dziatalno$ci zespoldw ustug projek-
towych.

Cena zl



