EGZEMPLARZ BEZPLATNY

DZIENNIK URZEDOWY

MINISTERSTWA

BUDOWNICTWA

1 PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH

Warszawa, dnia 3 lipca 1971 r.

TRESC:

Zarzadzenia Ministra

poz jo nr 17 z 15371 r. w sprawie statutu zasadniczej szkoty
zawodowe] przyzaktadowej resortu Ministra Budowni-
ctwa i Przemys$lu Materiatdw Budowlanych

poz u nr 18 z 20.3.71 r. w sprawie branzowych planéw kont

Poz. 12 —

nr 20 z 253 71 r. w sprawie premiowania w roku 1971
robotnikow 1 pracownikow przedsigbiorstw przemysto-

10.
ZARZADZENIE NR 17
MINISTRA BUDOWNICTWA 1 PRZEMYSLU MATERIALOW
BUDOWLANYCH

z dnia 15 marca 1971 r.

w sprawie statutu zasadniczej szkoly zawodowej przyzakladowej
resortu Ministra Budownictwa i Przemyslu Materialow
Budéw lanych

(znak: K.A-3/2/71)

Na podstawie art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 15 lipca 1961 r.

o rozwoju systemu oswiaty i wychowania (Dz. U. Nr 32, poz. 160)
zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Organizacj¢ zasadniczych szkot
dowych resortu Ministra Budownictwa i
Budowlanych okre$la statut,

zawodowych przyzakta-

Przemystu Materiatow
stanowiacy zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. W odniesieniu do zasadniczych szkét zawodowych przyza-
ktadowych resortu Ministra Budownictwa
16w Budowlanych nie
szkoly zawodowej

i Przemystu Materia-
statut ramowy
dla pracujacych (przyzakiadowej), stanowiacy
zatacznik do zarzadzenia Ministra O$wiaty z dnia 25 maja 1959 r.
Nr PC1-Oa/4/59 (Dz. Urz Min. Osw Nr 7, poz. 94).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z driilem podpisania z moca
od dnia 1 wrze$nia 1971 r.

obowiazuje zasadniczej

MINISTER
A. Giersz

Zatacznik do zarzgdzenia nr 17 Ministra
Budownictwa 1 Przemystu

dnia 15

Materiatow

Budowlanych =z marca 1971 r.

Statut
Zasadniczej Szkoly Zawodowej Przyzakladowej rcsorlu Ministra
Budownictwa i Przemyslu Materialow Budowlanych
I. Cele i zadania

zasadniczej szkotly

zawodowe]
przyzakltadowej

s

§ 1. Zasadnicza
w dalszej

szkota zawodowa  przyzaktadowa, zwana

szkola oparta jest na podbudowie pro-
gramowe] szkoly podstawowej.

czgéci statutu

Nr 3 Poz. 10—14
wych i nadzorujacych je zjednoczen oraz przedsig-
biorstw transportu samochodowego

Poz. 13 — nr 22 z 1471 r. w sprawie koncentracji produkcji bu-
dowlano-montazowej w oparciu o system pracy wielo-
zmianowej

Obwieszczenie Naczelnego Dyrektora
poz i4 z 14.ii.70 r. w sprawie nadania odznak

i dyplomow
»Przodownika Socjalistycznej Pracy”

§ 2. Nauczanie i wychowanie w szkole ma na celu.
— teoretyczne 1 praktyczne przygotowanie ucznidow do wyko-
nywania funkcji kwalifikowanego robotnika i

innych pra-
cownikéw rownorzednych w okre§lonym zawodzie,

_ zapewnienie uczniom wyksztatcenia potrzebnego do dalszej
nauki w szkole $redniej,
— uksztattowanie postawy ideowo-moralnej ucznidéw, wpojenie

zamitowania i szacunku do pracy oraz zrozumienia jej do-

niostosci dla rozwoju kraju,
— wdrozenie uczniow do

samoksztalcenia,
ziomu

do podnoszenia
swej wiedzy zawodowo-technicznej

oraz kultuiy ogo
nej i zawodowe;j.

§ 3. Szkota realizuje swe zadania w toku pracy szkolnej
i zaj¢¢ pozalekcyjnych. W pracy dydaktyczno-wychowawczej
szkota wykorzystuje osiagnigcia techniki i ekonomiki oraz ” o-
rzysta we wszystkich dziedzinach swej dziatalnosci z dos$wiad-
czen 1 pomocy zaktadu pracy, przy ktérym zostala zorga-
nizowana.

II. Organizacyjne zalozenia szkoty

§ 4 1 Szkota ksztalci w zawodach okreslonych w nomenkla-
turze zawodow i specjalnosci szkolnictwa zawodowego.

2 Dobor przedmiotéw oraz

tygodniowy wymiar godzin prze-
widzianych na zajgcia dydaktyczne dla poszczegdélnych zawodoéow
i klas ustalaja obowiazujace plany nauczania.

3. Tres¢ nauczania, uktad poszczegdlnych przedmiotow oraz

sposoby materialu programowego okreslaja obowiazu-
jace programy nauczania w zalezno$ci

w szkole.
4. Plany

realizacji

od zawodu nauczanego

i programy nauczania ustala Minister Budownictwa
Przemystu Materiatow Budowlanych w porozumieniu z Mini-

strem Os$wiaty i Szkolnictwa Wyzszego.
§ 5. Otwarcie, zmiana organizacji lub

i

zamknigcie szkoly na-
stepuje na podstawie zarzadzenia wydanego przez Ministra Bu-

downictwa i Przemys$lu Materiatow Budowlanych w porozumie-
niu z Ministrem O$wiaty i Szkolnictwa Wyzszego.

§ 6. Szczegdétowa nazwe szkoly ustala si¢ w  zarzadzeniu
o jej otwarciu w my$l zasad okre$lonych odrgbnymi prze-
pissmi. .o
§ 7. 1. Zaktad pracy organizuje szkol¢ dla zaspokojenia
wlasnych potrzeb kadrowych oraz potrzzib innych zaktadow
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pracy resortu Ministra Budownictwa 1 Przemystu Materiatow
Budowlanych.

przypadkach przyjmowacd
innym ministrom,

2. Szkota moze w uzasadnionych
mtodocianych z zakladéow pracy podlegtych
jezeli zaktady te nie maja warunkow do zorganizowania wtas-
nych szkol. Zasady rozliczen finansowych okre§la zaktad pracy
prowadzacy szkotg.

§ 8. Bezposredni nadzo6r nad szkotla
noczenie resortu Ministra Budownictwa i Przemystu Materialow
Budowlanych.

§ 9. 1. W uzasadnionych przypadkach przy
zorganizowany internat (wyodrgbniony hotel
mtodocianych uczniow szkoty.

2. "Szczegdlowa organizacje¢
robotniczego) dla mtlodocianych przy zasadniczej
ktadowej reguluja odrgbne przepisy.

sprawuje wtasciwe zjed-
szkole moze by¢
robotniczy) dla

(wyodrgbnionego hotelu
szkole przyza-

internatu

§ 10. Szkola moze prowadzi¢ nauczanie w zakresie jednego
lub kilku zawodoéw okreslonych w nomenklaturze zawodow
i specjalnos$ci szkolnictwa zawodowego zgodnie z wytycznymi
Ministerstwa Budownictwa i Przemystu  Materiatow Bu-
dowlanych.

§ 11. Zajecia dydaktyczne w szkole odbywaja si¢ w zespole
klasowym, ztozonym z ucznidéw uczacych si¢ w danym roku

szkolnym wszystkich przedmiotow obowiazkowych, wedlug jed-
nego wspoélnego programu nauczania.

§ 12. Czas trwania nauki w szkole okre$§la nomenklatura za-
wodow i specjalnosci szkolnictwa zawodowego.

§ 13. 1. Okresem czasu przeznaczonym na realizacj¢ materiatu
programowego jednej klasy jest rok szkolny.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na okresy. Terminy rozpoczegcia i za-

konczenia roku szkolnego oraz szczegélowy podziat na okresy
ustalaja odrebne przepisy.
3. Dniami wolnymi od nauki teoretycznej w szkole sa dni

ustawowo wolne od pracy, ferie szkolne i inne dni uznane od-
rebnymi przepisami.

III. Organizacja nauczania 1 wychowania

§ 14. 1. Nauczanie i wychowanie opiera si¢ na pracy nauczy-
ciela i instruktora praktycznej nauki zawodu z uczniem w szkole,
pracowni, warsztatach, wydzielonych stanowiskach pracy w za-
ktadzie pracy oraz na samodzielnej pracy ucznia.

2. Praca dydaktyczno-wychowawcza organizowana przez szkole
obejmuje:
zaj¢cia dydaktyczne typu lekcyjnego,
zajgecia w pracowniach, wydzielonych warsztatach lub wydzie-
lonych stanowiskach pracy na budowach,
samodzielng prac¢ ucznia,

— zajgcia w  kotach  zainteresowan oraz prace spolecznie

uzyteczne.

§ 15. Zasady organizacji i prowadzenia praktycznej nauki za-
wodu w zaktadach pracy reguluja odrgbne”przepisy.

§ 16. Przy nauczaniu niektérych przedmiotow teoretycznych
klasy (oddzialy) moga by¢ dzielone na grupy.

Zasady podziatu klas (oddziatow) na grupy okreslaja odrgbne

przepisy.

§ 17. Zasady klasyfikowania, promowania ucznidw, przeprowa-
dzania egzaminu koncowego oraz wydawania S$wiadectw okre-
$laja odregbne przepisy.

dyrektora,
szkolenia

IV. Dyrektor szkoty,
kierownik wydziatu,
praktycznego

zastgpca
kierownik

szkoty kieruje procesem dydaktyczno-wycho-
i kontroluje prac¢ personelu peda-
nauki zawodu

§ 18. Dyrektor
wawczym szkoty, organizuje
gogicznego (nauczycieli, instruktoré6w praktycznej
i wychowawcéw w internacie), jak rdéwniez innych oso6b zatrud-
nionych w szkole oraz jest ich bezpos$rednim przetozonym.
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§ 19. Dyrektor szkoty:
— reprezentuje szkol¢ na zewnatrz,
planuje i kieruje praca dydaktyczno-wychowawcza,
opracowuje roczny plan pracy szkoly, obejmujacy rowniez za-
dania dyrektora szkoty i rady pedagogicznej,
ustala tygodniowy rozktad godzin nauczania,

— hospituje zajecia w szkole, zaje¢cia praktyczne w zakladzie
pracy i zajgcia w internacie,

— instruuje nauczycieli oraz sprawuje nadzér nad ich praca,
w szczegbdlnosci nad planowaniem tej pracy, stosowanymi

przez nauczycieli metodami i osigganymi wynikami nauczania
i wychowania,

prowadzi arkusze spostrzezen dla nauczycieli,

kieruje praca rady pedagogicznej,

spelnia nadz6r nad internatem,

uczy w ustalonym wymiarze godzin,

inne czynnosci, wynikajace z przepis6w obowiazu-
szkolne.

wykonuje
jacych dyrektora szkolty, wydanych przez wtadze
§ 20. Dyrektor szkotly jest odpowiedzialny za catoksztalt dzia-

talnosci dydaktycznej, wychowawczej, organizacyjnej i admini-
stracyjnej, a w szczego6lnosci za:
— przestrzeganie zgodno$ci kierunku nauczania i wychowania

w szkole z przepisami ustawy z dnia 15 lipca 1961 r. o rozwoju
systemu .o$wiaty i wychowania (Dz. U. Nr 32, poz. 160),
stosowanie w pracy szkoly wtlasciwych metod nauczania,
zapewnienie warunkow do rozwijania w$réd ucznidw wspotl-
zawodnictwa, racjonalizatorstwa i nowatorstwa,

warunki pracy w szkole i internacie,
wlasciwe zorganizowanie pracy komisji przedmiotowych,
organizacj¢ wspoldziatania rodzicéw ze szkota,

organizacj¢ wspoldziatania szkoly z zaktadem pracy,
wtlasciwa realizacj¢ programu zaj¢¢ praktycznych,

dziatalno$¢ organizacji uczniowskich,

dyscypling i wj-konanie planow pracy,

stan bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz za stan higieniczno-
-sanitarny 1 estetyczny szkoty, internatu i otoczenia,
dokumentacj¢ szkoty,

nalezyty stan 1 zabezpieczenie majatku
stan gospodarki finansowo-materiatowej
szkolnego i internatu.

internatu,
inwentarza

szkoty i1
oraz

Szczegotowy zakres dziatania dyrektora szkoty okresla regu-
lamin dla kierownikow i dyrektorow szkot.
§ 21. . W przypadkach okreslonych odrgbnymi przepisami

moga by¢ powotani w szkole zastgpca dyrektora szkoty do spraw
pedagogicznych oraz kierownicy wydziatow.

2. Zastgpca dyrektora szkoly obowigzany jest do:
— wykonywania okre§lonych przez dyrektora szkoty zadan,
— zastgpowania dyrektora szkoly w czasie jego nieobecnosci,
— hospitowania zaj¢¢ szkolnych,
— nauczania w ustalonym wymiarze godzin.

3. Podziatu funkcji migdzy dyrektorem szkoty I jego zastgpca
dokonuje dyrektor szkoly.

4. Kierownik wydzialu jest organizatorem pracy dydaktycznej
i wychowawczej wydziatu.

5. Szczegdétowy zakres obowiazkoéw kierownika wydziatu ustala
dyrektor szkoly na pismie.

6. Zasady powotlywania i odwolywania pracownikow pedago-
gicznych reguluja odregbne przepisy.

§ 22. L wychowaniem

nadzor nad szkoleniem i
uczniow na budowach i w warsztatach produkcyjno-szkolenio-
wych sprawuje kierownik szkolenia praktycznego, a w przypad-
kach szkot powyzej 15 oddziatow — zastgpca dyrektora szkoly

do spraw technicznych.

Bezposredni

2. Do obowiazkéw kierownika szkolenia praktycznego lub za-
stepcy dyrektora szkoly do spraw technicznych nalezy:
— kierowanie praktyczna nauka zawodu,
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oddziatywanie wychowawcze na uczniow i instruktoréw pro-

wadzacych praktycznag nauk¢ zawodu poprzez odpowiednia
organizacj¢ zaj¢¢ praktycznych,
kontrolowanie przestrzegania harmonogramu przechodzenia

uczniow przez poszczegdlne stanowiska pracy,

organizowanie i kontrolowanie praktycznej nauki zawodu na
szkoleniowych oraz w warsztatach produkcyjnych,
w ktorych zatrudnieni sa uczniowie,

kontrola realizacji

budowach

programu nauczania i planu produkcji
szkoleniowej wykonywanej przez ucznidéw,
zapewnienie przestrzegania na

budowach i w warsztatach

przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

prac dozwo-
lonych dla mtodocianych,

organizowanie narad pracownikow prowadzacych praktycznag
nauke¢ zawodu,
czuwanie nad stanem maszyn, narz¢dzi i urzadzen,

branie udzialu w posiedzeniach rady pedagogicznej.
V. Rada pedagogiczna, komisje przedmiotowe
§ 23. 1. Rada pedagogiczna jest stalym organem wewngtrznym
szkoty powotanym do opracowywania i rozstrzygania spraw do-
tyczacych nauczania, wychowania i administracji szkoly oraz opi-
niowania spraw zleconych przez wtadze szkolne.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodza:
— dyrektor szkoty jako przewodniczacy,
— dyrektor zaktadu pracy
cownicy pedagogiczni

lub Jego zastgpca oraz wszyscy pra-
szkoty i instruktorzy praktycznej nauki
zawodu jako czlonkowie.

Dyrektor szkoly moze zaprasza¢ na posiedzenia rady pedago-
gicznej przedstawicieli komitetu rodzicielskiego i organizacji spo-
teczno-politycznych danego zakladu pracy.

Zaproszeni uczestnicza w posiedzeniach gtosem doradczym.

3 Rada pedagogiczna:

— zatwierdza roczny plan pracy szkoly i regulaminy dotyczace
wewngtrznego zycia szkoly oraz opiniuje plany wydatkow na
zaspokojenie potrzeb szkoty,

klasyfikuje i promuje uczniow zgodnie z obowiazujacymi prze-
pisami,

powotuje opiekunéw organizacji uczniowskich,

wyraza opini¢ w sprawie przydzialu nauczycielom wychowaw-
stwa klasowego,

przedmiotow nauczania, tygodniowego planu

lekcji, przydziatu godzin nadliczbowych i innych zaj¢¢ szkol-
nych,
analizuje sprawy zwigzane z poziomem pracy dydaktyczno-

wychowawcze] w szkole i podejmuje uchwaly zmierzajace do
podnoszenia poziomu nauczania,

organizuje samoksztatcenie nauczycieli,

powotuje komisje do opracowywania wybranych zagadnien,

decyduje o udzielaniu uczniom pochwal, lub kar,

_ nagrod

czuwa nad realizacja swych uchwat.

4. Szczegdétowa organizacj¢ i zakres dziatania rady pedagogicz-
nej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 24. 1. W szkole dziataja komisje przedmiotowe,
przez rad¢ pedagogiczna na wniosek dyrektora szkoty.

2. W sktad komisji przedmiotowej wchodza nauczyciele uczacy
tego samego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych. Do ko-
misji przedmiotdéw zawodowych wchodzi rowniez kierownik
lenia praktycznego i instruktorzy praktycznej
siadajacy petne kwalifikacje
moze by¢

powotywane

szko-
nauki zawodu po-
pedagogiczne.

co najmniej

zawodowe i
utworzona jezeli jest

Komisja
trzech nauczycieli
danego przedmiotu.
3. Do zadan komisji przedmiotowej nalezy:
— wspoéldziatanie z dyrektorem
kresie

szkoty i rada pedagogiczna w za-

realizacji programow nauczania oraz
ciwych metod pracy,

m— doskonalenie

stosowania wta$-

metod pracy dydaktyczno-wychowawczej,

-
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— zapewnienie powiagzania programowej tematyki
proceséw produkcyjnych, korelacji
i wysokiej sprawnosci ksztalcenia,

aktualizowanie programow

nauczania

z wymogami W nauczaniu

nauczania zgodnie z najnowszymi
osiagnigciami nauki i techniki,

— realizacja uchwat podjg¢tych na posiedzeniach rady pedagogicz-

nej w sprawach metod i organizacji pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej,
wymiana doswiadczen nauczycieli wzakresie metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej,
— organizowanie pokazowych zaj¢¢ dydaktycznych,

— ustalanie wytycznych do wyposazenia pracowni przedmioto-
wych.
4. Praca komisji kieruje Wybrany przez jej cztonkow prze-
wodniczacy.
vi. Nauczyciele i inni pracownicy =zatrudnieni
w szkole
§ 25. 1. Nauczyciel szkoty organizuje proces dydaktyczno-

wychowawczy w zakresie powierzonego mu przedmiotu naucza-
nia i jest odpowiedzialny za jego przebieg, poziom
2. Do obowigzkéw nauczyciela

i wyniki.
szkoly mnalezy w szczegolnosci:
— nauczanie 1 wychowanie

realizowanie toku

powierzonych mu wuczniow',
zaj¢¢ dydaktycznych

w obowigzujacych
programow nauczania,

stosowanie wtlasciwych metod nauczania,

organizowanie samodzielnej pracy ucznidow oraz systematyczne
jej kontrolowanie i ocenianie,
poznawanie i rozwijanie uzdolnien i

opieki nad

zainteresowan
powuerzonymi

ucznidow',
sprawowanie mu organizacjami
uczniowskimi i mtodziezowymi,

branie czynnego udzialu w posiedzeniach rady pedagogicznej
i realizowanie jej uchwal,
utrzymywanie kontaktu ! wspotdziatanie z rodzicami (opieku-
nami) oraz zainteresowanymi zakladami pracy w wychowaniu
ucznidow i w uzyskiwaniu przez nich odpowiednich wynikow
nauczania,

systematyczne przygotowywanie
dydaktyczno-wychowawczych,

state pogtebianie

si¢ do lekcji i innych zajg¢

swojej wdedzy pedagogicznej i
tyoznej oraz doskonalenie metod pracy przez

ideowo-poli-

samoksztatcenie,
udziat w konferencjach i kursach organizowanych przez szkolg
lub wtadze szkolne.

3. Nauczyciel, ktoremu zlecono petnienie obowigzkéw opiekuna
pracowni przedmiotowej, dba o odpowiednie wyposazenie tech-
niczne i materialowa danej pracowni, o utrzymanie w nalezytym
stanie jej urzadzen
runki

i wyposazenia, zabezpiecza odpowiednie wa-
higieniczno-sanitarne oraz zapewnia nalezyta organizacje¢
zaj¢¢ W pracowni.

§ 26. 1. Dla praca wychowawcza poszczegdlnych
klas dyrektor szkoly wyznacza spos$rod nauczycieli szkoly wucza-
cych w danej klasie, wychowawcow klas. Wychow’awca powinien
w miar¢ mozno$ci prowadzi¢ powierzong mu klas¢ az do ukon-

kierowania

czenia szkoly. -

2. Do obowiazkéw wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:
— poznanie osobowosci ucznia, jego uzdolnien
— poznanie warunkow i jego zdrowotnego,
i prowadzenie pracy wychowawczej w klasie,
wspoéldziatanie z domem rodzicielskim i zaktadami pracy w ce-
lu peinej

i zainteresowan,
zycia ucznia stanu

— organizowanie

koordynacji oddzialywan wychowawczych szkoty,

domu i zainteresowanego zaktadu pracy,
koordynowanie zamierzen i zabiegow dydaktyczno-wychowaw-

czych podejmowanych przez wszystkich nauczycieli uczacych
w klasie powierzonej jego opiece oraz wspodipraca z nauczy-
cielami nad rozwijaniem

zainteresowan i uzdolniefn ucznidw,

— czuwanie nad frekwencja ucznidow,
— prowadzenie dokumentacji pracy klasy.
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§ 27. 1. Do obowiazkow instruktora praktycznej nauki zawodu
nalezy przede wszystkim:

— prowadzenie praktycznej nauki zawodu na podstawie progra-
mu nauczania i harmonogramu przechodzenia uczniow przez
poszczegdlne rodzaje robot,

— oddziatywanie wychowawcze poprzez wlasciwa organizacj¢
stanowiska pracy oraz odpowiednie prowadzenie nauki zawodu,

— przygotowanie i organizowanie stanowisk pracy,

— przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
prac dozwolonych dla mtodocianych.

2. Szczegoélowy zakres obowiazkow instruktorow okreslaja od-
rgbne przepisy.

§ 28. Nad zdrowiem
stanem higienicznym
pracy w S$cistym wspotdziataniu z dyrektorem szkoty.

§ 29. 1. Dla zatatwiania
no-gospodarczych i budzetowo-finansowych szkoly sa zatrudniani
w szkole wtasciwi do tych spraw pracownicy.

2. Szczegdélowy zakres obowiazkow pracownikow wymienionycli

i rozwojem fizycznym mtodocianych oraz

i sanitarpym szkoty czuwa lekarz zaktadu

spraw kancelaryjnych, administracyj-

w ust. 1 ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z dyrektorem
zaktadu pracy.
3. Zasady powolywania i odwolywania oraz zatrudniania

i uprawnien pracownikdéw szkoly przyzaktadowej reguluja odrgbne
przepisy.

t

VII. Uczniowie

§ 30. 1. Do klasy si¢ kandydatéw, ktorzy:
wykaza si¢ $wiadectwem ukonczenia szkolty podstawowej,
osiggng w danym roku kalendarzowym wiek okre$lony w no-

menklaturze dla obranego zawodu,

I przyjmuje

— zawodu.

zostali zatrudnieni przez zakltad pracy w celu nauki

2. Do szkoty przyjmowani sa tez kandydaci petnoletni.

3 Do klasy II i III fnoga by¢ przyjmowani kandydaci, posia-
dajacy ukonczona szkol¢ podstawowa oraz wyksztatcenie teore-
tyczne uznane przez wtadze szkolne za wystarczajace lub ktorzy
wszystkich przedmiotow nauczania

i wykaza si¢ odpowie-

ztoza egzamin wstgpny ze
w klasach poprzednich szkoly zawodowej
dniag praktyka zawodowa.

4. Przy przyjmowaniu uczniow do klasy I nie przeprowadza
si¢ egzaminow wstgpnych.

§ 31.
— aktywne

nych planem i programem nauczania,

zarzadzen wydawanych przez

Do obowiazkéw ucznia nalezy w szczegdlnosci:

uczestniczenie we wszystkich zajgciach przewidzia-

— S$ciste przestrzeganie dyrektora
szkoly, jego zastgpce¢ i nauczycieli szkoty,

«— opiecka nad wtasnoscig spoteczng oraz dbato$§¢ o mienie swojej
szkoty,

— zachowanie nienagannej postawy ideowo-moralnej i obywatel-
skiej, przestrzeganie przepisow regulaminu uczniowskiego i za-
ktadowego
§ 32. 1,

przez ucznia

§wiadectwo ukonczenia szkoty, na ktorym nalezy rowniez wpisy-

wac oceng¢ z praktycznej nauki zawodu.

stwierdzajacym pomys$lne ukonczenie

zawodowej

Dokumentem

zasadniczej szkoty przyzaktadowej jest

2. Podstawe¢ wpisania oceny z praktycznej nauki zawodu sta-

nowi za$wiadczenie wydane uczniowi przez komisj¢ kwalifikacyj-

na zaktadu pracy, w ktorym ukonczyl t¢ naukg¢. ZasSwiadczenie

zatacznik do wtlasciwego arkusza ocen wucznia.

stanow i
3 Na drugiej stronie $wiadectwa ukoficzenia szkoty nalezy za-

miesci¢ nad podpisami: ,dyrektor szkoly”, ,wychowawca klasy”

nastgpujaca klauzulg:

,Ocena o pomys$lnym ukonczeniu praktycznej nauki zawodu

zaswiadczenia z dnia

komisj¢ kwalifikacyjna

zostala wpisana na podstawie

Nr

wystawionego
w

przez

(nazwa zaktadu pracy)

BUD. I PRZEM. MAT. BUD. Nr 3

4. Swiadectwo ukoficzenia szkoty uprawnia absolwenta do dal-
szego ksztatcenia si¢ w technikach zawodowych.

§ 33. z absolwentami,
jac ich doswiadczenia dla doskonalenia pracy dydaktycznej i wy-
chowawczej szkoty.

Szkota utrzymuje tacznosé 'wykorzystu-

VIII Organizacje wuczniowskie i mtodziezowe

§ 34 1 W wychowania
szkola powotluje organizacje uczniowskie i kieruje ich dziatalnoscia.

stwarzajaca szerokie

celu poglebienia procesu nauczania i

2. Powszechna organizacja uczniowska

mozliwos$ci rozwijania zainteresowan i aktywno$ci mtodziezy, dzia-
tajaca w kazdej szkole, jest samorzad uczniowski.

3. Szczegdétowe zasady organizacji 1 dziatania samorzadu

uczniowskiego oraz innych organizacji uczniowskich i mtodziezo-

wych okreslaja odrgbne przepisy.

4. Za zgoda wtadz szkolnych w szkole moga dziata¢ ogniwa

innych organizacji spotecznych i mtodziezowych.

IX. Rodzice, komitet rodzicielski

§ 35. Dla realizacji swych zadan szkola wspotdziata z rodzica-

mi (opiekunami) ucznidow przez:

systematyczne informowanie rodzicow (opiekunéow) o poste-

pach w nauce i zachowaniu si¢ ich dzieci,

omawianie i ustalanie z rodzicami (opiekunami) najwtasciw-

szych metod 1 sposobow postgpowania z mtodzieza,

omawianie z rodzicami (opiekunami) spraw zwiazanych z roz-
wojem fizycznym i psychicznym wucznia, jego postgpow,
trudno$ci w nauce oraz potrzeb w celu stworzenia najkorzyst-

srodowisku ro-

niejszych warunkow zycia i pracy ucznia w
dzinnym.
§ 36. 1. Dla zapewnienia ciaglej wspoOipracy i zorganizowane-

go wspotdziatania rodzicéw (opiekundéw) ze szkota w realizacji za-
dan wychowawczo-dydaktycznych dziata w szkole komitet rodzi-
cielski.

2. Organizacj¢ i zakres dziatania komitetu rodzicielskiego regu-
luja odrgbne przepisy.

X. Dziatalnos§¢ administracyjno-gospodarcza
szkotly
§ 37. Szkota =zarzadza powierzonym jej majatkiem oraz dba
o jego nalezyty stan i bezpieczenstwo.
§ 38. Zasady gospodarki finansowej 1 materiatowej szkoty

okre$laja odrgbne przepisy.

§ 39. Szkota prowadzi dokumentacj¢ w zakresie uregulowanym
odrgbnymi przepisami, a w szczego6lno$ci dotyczaca:
— przyjmowania uczniow,
— klasyfikowania i promowania ucznidw,
egzaminu koficowego,

d7.iatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty,

dziatalno$ci administracyjno-gospodarczej i finansowej szkoty
oraz

kronike¢ szkotly.
koncowe

XI. Postanowienia

§ 40. Majatek i moze by¢
przekazywany lub zbywany na zasadach i
odrgbnymi przepisami.

§ 41. Zasady finansowania

§ 42. 1. Szkota moze ubiega¢ si¢ o nadanie jej
(lub
walczyta o wyzwolenie
rozwoju o$wiaty i kultury narodowej lub rozwoju gospodarczego
kraju

2. Nadania
i Przemystu Materialow Budowlanych.

szkoty stanowi wtasno$¢ panstwowa
w trybie okre§lonym
szkoly okres$laja odrgbne przepisy.
imienia osoby
postepu,
si¢ dla

instytucji), ktora dziatalnos$cia swoja stuzyta idei

narodowe i spoleczne, zastuzytla

szkole imienia dokonuje Minister Budownictwa
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§ 43.

zgodnie z jej nazwa.

Szkota uzywa pieczgci okragtej wedlug ustalonego wzoru

g 44. Szkola moze posiada¢ wtasny sztandar.

§ 45. Przez wyrazenie ,odrgbne przepisy” uzyte w
przepisy
i Przemystu Materiatow Budowla-

tre$ci ni-

niejszego statutu nalezy rozumied szczegdtowe wydane

przez Ministra Budownictwa

nych, a w przypadku ich braku — przepisy szczegdétowe wydane

Przez Ministra O$wiaty i Szkolnictwa Wyzszego.
11.
ZARZADZENIE NR 18
MINISTRA BUDOWNICTWA 1 PRZEMYSLU MATERIALOW
BUDOM LANYCH
z dnia 20 marca 1971 r.

w sprawie branzowych planéw Kkont

(znak: EE-7/D-3400/71)

W zwiazku z zarzadzeniem Ministra Finansow z dnia 30 czerw-
ca 1959 r. w sprawie planéow kont dla jednostek gospodarki uspo-

tecznionej (Monitor Polski Nr 66, poz. 341) zarzadza si¢, co na-
stgpuje:
§ 1. Wprowadza si¢ branzowe plany kont dla jednostek pod-

legtych Ministrowi Budownictwa i

M ateriatow Bu-
dowlanych oraz przez niego nadzorowanych, dziatajacych wedtug

zasad rozrachunku gospodarczego, 1—7

Przemystu

stanowiace zalaczniki nr
do zarzadzenia *).

§ 2. Upowaznia sig:

1) dyrektora Departamentu Ekonomiki i Finanséw do wprowa-

dzania zmian w zatgcznikach, o ktorych mowa w § L

2) naczelnych dyrektorow zjednoczen przemystu materialow bu-

dowlanych do zatwierdzania branzowych instrukcji z zakresu

planowania, ewidencji, rozliczania, kalkulacji i analizy kosz-

tow wtasnych, uzgodnionych co do podstawowych kierunkow

zmian z Departamentem Ekonomiki i Finansoéw.

§ 3. Traca moc:

1) zarzadzenie nr 101 Ministra Budownictwa i Przemystu Ma-
teriatow Budowlanych z dnia 23 lutego 1965 r. w sprawie
branzowych planéw kont (Dz. Urz. MBiPMB z 1965 r Nr 13,

poz. 74, z 1967 r. Nr 7, poz. 22 i Nr 11, poz. 37, z 1968 r. Nr 2,
10, Nr 3, poz. 15, Nr 8, poz. 45),
2) pismo okdélne nr

poz.
2 Ministerstwa Budownictwa iPrzemys$lu
Materiatow Budowlanych z dnia 22 stycznia 1970 r. w sprawie
zmiany branzowych planow kont (Dz. Urz. MBiPMB Nr 2,
1D,

3) pismo okélne nr

poz.
4 Ministerstwa Budownictwa
Materiatdéw Budowlanych z dnia

i Przemystu
1970 r. w sprawie
zmiany branzowych plandéw kont oraz zmiany zasad ewidencji
i kalkulacji kosztow produkcji podstawowej

budowlano-montazowych (Dz. Urz. MBiPMB Nr
pismo okdlne nr

13 lutego

przedsigbiorstw
17),
i Przemys$lu

3, poz.
4) 8 Ministerstwa Budownictwa

Materiatow Budowlanych z dnia 30 czerwca 1970 r. w sprawie

zmiany branzowych planow kont (Dz. Urz. MBiPMB Nr 6,

poz. 39).

§ 4. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 stycznia 1971 r.
MINISTER

w.z. R. GerlachowsUi

*) zalaczniki zostaly rozestane odrgbnie.

URZEDOWY MIN. BUD. I PRZEM. MAT. BUD.

Str. §

12.

ZARZADZENIE NR 20
MINISTRA BUDOWNICTWA I PRZEMYSLU MATERIALOW
BUDOM LANYCII
z dnia 25 marca 1971 r.
w sprawie premiowania w roku 1971 robotnikow

umyslowych przedsi¢biorstw' przemyslowych i
zjednoczen oraz przedsi¢gbiorstw

i pracownikow
nadzorujacych je
transportu samochodowego

(znak: PP-2/70)

Na podstawie uchwaty nr 28 Rady Ministrow z dnia 9 lutego
1971 r. w sprawie premiowania 1971

botnikow i umystowych panstwowych przedsig-

i nagradzania w roku ro-
pracownikow
biorstw przemystowych i nadzorujacych je zjednoczen oraz nie-
ktorych innych gat¢zi gospodarki (Monitor Polski Nr 65)
po porozumieniu z Zarzadem Gitownym Zwiazku Zawodowego

Pracownikow Budownictwa i

10, poz.

M ateriatéw Budowla-
nych oraz Zarzadem Gtéwnym Zwiazku Zawodowego Chemikow

Przemystu

zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.

przedsigbiorstwach i kombinatach przemystowych oraz zjedno-

Zarzadzenie obowiazuje w:
1D
czeniach przemystowych,

2) przedsigbiorstwach transportowych, transportowo-spedycyj-
do
dziatu ,,Transport” gospodarki narodowej, z wyjatkiem § 2 i 3,

podlegtych Ministrowi

nych i transportowo-sprz¢gtowych i innych zaliczonych

Budownictwa i Przemys$lu Materiatow

Budowlanych oraz przez niego nadzorowanych

§ 2. L. sie
oraz dyrektorow kombinatow

Zobowiazuje naczelnych dyrektorow  zjednoczen
i przedsigbiorstw przemystowych,
0 ktorych mowa w § | pkt 1 do wprowadzenia z moca od dnia
1 stycznia 1971 r. zmian zasad premiowania robotnikdéw i

umystowych

pra-

cownikow okreslonych w we

uchwale Rady Ministrow oraz w wytycznych,

powotanej wstepie

stanowiacych za-

tacznik nr 1 do zarzadzenia *.

2. Zobowiazuje si¢ naczelnych dyrektorow zjednoczen do:

1) wydania szczegdélowych wytycznych w sprawie kierunkow pre-
miowania i tworzenia nowych tytuldw premiowania oraz szcze-
gotowych zasad przyznawania i wyptat

dla

premii robotnikom,

2) ustalania zadan premiowych pracownikéw umystowych

oraz zasad podziatu rezerw funduszu premiowania dla tych
pracownikow,
przy uwzglednieniu potrzeb w zakresie przyrostu produkcji
i efektywnos$ci gospodarowania oraz wykorzystaniu wnioskow

i programow, opracowanych w roku 1970, a zwtaszcza w dziedzi-

nie porzadkowania gospodarki, intensyfikacji proceséw produk-
cyjnych, poprawy jako$ci produkcji i wykorzystania rezerw
su pracy maszyn i urzadzen.

§ 3. 1.

wych moga w porozumieniu z radami zakltadowymi utworzy¢ fun-
dusz mistrzowski w granicach

cza-

Dyrektorzy przedsigbiorstw (kombinatow) przemysto-

1—2%0 funduszu ptac robotnikow,

przeznaczony do dyspozycji poszczegdlnych mistrzow (majstrow)
na premiowanie robotnikow wedtug zasad okreSlonych w zatacz-

niku nr 2 do zarzadzenia *).

2. Dyrektor

fundusz mistrzowski, o ktérym mowa w ust.

przedsigbiorstwa (kombinatu) moze podwyzszyc
1, przeznaczajac na
ten fundusz $rodki z oszczednos$ci osobowego funduszu plac robot-

nikow.

*) zalaczniki zostaly rozestane odrgbnie.

+) zaltaczniki zostaly rozestane odrebnie.
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§ 4. W przedsigbiorstwach, o ktéorych mowa w § 1 pkt 2, sio-
suje si¢ zasady premiowania pracownikow obowigzujace przed
dniem 1 stycznia 1971 r.

§ 5. 1. Zobowiazuje si¢ naczelnych dyrektorow zjednoczen gru-
pujacych przedsigbiorstwa, o ktérych mowa w § 1, do przeana-
lizowania i krytycznej oceny przyznawanych w roku 1970
pierwszy kwartat 1971 r. nagréd i premii tytutow,
w tym takze nagrdod za prace badawcze i wdrozeniowe, majac
w szczeg6lno$ci na wzgledzie udzial w premiowaniu i nagradza-
niu cztonkéw kierownictwa przedsigbiorstw oraz robotnikéow za-
trudnionych w tych przedsigbiorstwach 1 przedstawienia jej do

Departamentu Pracy i Plac w terminie do dnia 31 maja 1971 r.

i za
z wszelkich

2. Schemat analizy (oceny), o ktorej mowa w ust. | wydany
zostanie przez Ministerstwo odrgbnie.
§ 8 1. Traci moc zarzadzenie nr 47 Ministra Budownictwa

i Przemys$lu Materiatow Budowlanych z dnia 30 wrze$nia 1970 r.
w sprawie niektéorych nagréod i premii nie objgtych planem fun-
duszu plac w przedsigbiorstwach przemystowych wdrazajacych
bodzce materialnego zainteresowania.

2. Odracza si¢ wprowadzenie przepisow:
1) zarzadzenia nr 39 Ministra Budownictwa i Przemys$lu Materia-
téw Budowlanych z dnia 31 lipca 1970 r. w sprawie wdraza-
nia bodzcow materialnego zainteresowania (Dz Urz. MBiPMB
Nr 6, poz. 36),
zarzadzenia nr 41 Ministra Budownictwa i Przemystu M ateria-
tow Budowlanych z dnia 10 wrze$nia 1970 r. w sprawie bodz-
cOw materialnego zainteresowania pracownikéw zatrudnio-
nych w przedsigbiorstwach transportu samochodowego (Dz.
Urz. MBiPMB Nr 7, poz. 41),
decyzji nr 36 Ministra Budownictwa 1 Przemystu Materialow

2)

3)
Budowlanych z dnia 31 lipca 1970 r. w sprawie gospodarowa-

nia funduszem premiowym w zjednoczeniach.
6 7. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 stycznia 1971 r.

MINISTER:
A. Giersi

13.

ZARZADZENIE NR 22
MINISTRA BUDOWNICTWA I PRZEMYSLU MATERIALOW
BUDOWLANYCH

z dnia 1 kwietnia 1971 r.

w sprawie Kkoncentracji produkcji budowlano-montazowej ,
w oparciu o system pracy wlelozmianowej jei
(znak: BU-5/71)

W celu zwigkszenia koncentracji robot na budowach, lepszego
wykorzystania maszyn i urzadzen budowlanych i zaplecza pro-

dukcyjnego, obstugowo-naprawczego, administracyjno-socjalnego
oraz skrocenia normatywnych cykli budowy zarzadza si¢, co na-
stepuje:

§ 1

produkcji budowlano-montazowej w oparciu o system pracy wie-
dalej ,wytycznymi”, stanowiace zatacznik

Wprowadza si¢ do stosowania ,,Wytycznych koncentracji

lozrr.-ianowej” zwane

nr 1 do zarzadzenia.
§ 2. Naczelni dyrektorzy
Ministrowi Budownictwa i

zjednoczen budownictwa podlegtych

Przemy$lu Materialéw Budowlanych
zapewnia wprowadzenie koncentracji produkcji budowlano-mon-
tazowej w oparciu o system pracy wielozmianowej zgodnie z wy-
tycznymi, o ktorych mowa w § 1, przy zalozeniu:

1) utrzymania niezmiennos$ci limitu wartosci

rocznej globalnej

produkcji budowlano-montazowej przedsigbiorstw,

BUD. 1 PRZEM. MAT. BUD. Nr 3

2) skoncentrowania sity roboczej, maszyn i

srodkow produkcji

urzadzen budowla-
nych oraz innych na celowo ograniczonej
ilosci budéw prowadzonych jednoczesnie.

§ 3. Koncentracja produkcji

budowlano-montazowej, o ktorej

mowa w § 2, powinna by¢ stosowana w maksymalnie szerokim
zakresie, z tym, ze dyrektorzy przedsigbiorstw i kombinatow wy-
mienionych w wykazie stanowiacym zatacznik nr 2 do zarzadze-
nia, obowiazani sa do wdrozenia koncentracji
najac od 1971 roku.

§ 4. Dyrektorzy przedsigbiorstw i
koncentracj¢ produkcji

produkcji poczy-
kombinatow, wprowadzajac
budowlano-montazowej, powinni opraco-
waé program realizacji tej produkcji.

S 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia z moca
od dnia | kwietnia 1971 roku.
MINISTER

A. Giersz

Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 21
Ministra Budownictwa i Przemy$lu Ma-
teriatow Budowlanych z dnia 1 kwietnia
1971 r.
1 Wytyczne

koncentracji produkeji budowlano-montazowej

o system pracy wielozmianowej

W oparciu

1. Podstawowym celem koncentracji produkcji budowlano-

-montazowej w oparciu o system pracy wielozmianowej jest efek-

tywniejsze wykorzystywanie $rodkéw  produkcji, pozwalajace

dzigki intensyfikacji procesu produkcyjnego na poprawe¢ wyni-
kow ekonomicznych oraz skrocenie cyklu realizacji inwestycji.
2. Praca wielozmianowa powinna by¢ organizowana przede

wszystkim przy realizacji tych obiektéw lub zadaniach z zakre-
su budownictwa przemystowego, ktoérych wczesniejsze przekaza-
nie do uzytku wiaze si¢ z mozliwoscia uzyskania dla gospodarki
narodowej dodatkowych efektow produkcyjnych. Dotyczy to
w pierwszym rzedzie budoéw przemystowych uznanych za klu-
czowe, a zwlaszcza zadan objetych kompleksami gospodarczymi.
Ponadto zaleca si¢ wprowadzenie systemu pracy wielozmianowej
w osiedlowym budownictwie mieszkaniowym, zwlaszcza realizo-
wanym w technologiach uprzemystowionych.

3. Przestanka decydujaca o wprowadzeniu koncentracji pro-
dukcji w oparciu o system pracy wielozmianowej powinno by¢
realizowanie budowy przy uzyciu cigzkich maszyn budowlanych,
1 do
zarzadzenia nr 27 Ministra Budownictwa i Przemys$lu Materiatow
1969 r.

pracy wielozmianowej w budownictwie (Dz. Bud. Nr

a w szczegbélnosci maszyn wymienionych w' zalaczniku nr

Budowlanych z dnia 10 czerwca W sprawie rozszerzenia
10, poz. 32).
Oznacza to, ze szczegllnie predestynowane do prowadzenia robot
budowlano-montazowych w systemie pracy wielozmianowej sa
wazne obiekty lub zadania z zakresu budownictwa przemystowe-
go, osiedla i zespoly mieszkaniowe realizowane metodami uprze-
myslowionymi oraz wigksze budowy inzynieryjne, jak rowniez
duze obiekty uzytecznosci publicznej.

4. Wyznaczenie budéw do prowadzenia w systemie pracy wie-
lozmianowej zaleze¢ powinno od charakteru robdt oraz mozliwos-
ci organizacyjno-technicznych,

5. Przedsigbiorstwa 1 kombinaty wprowadzajace koncentracje
produkcji budowlano-montazowej, obowigzane sa:

"I) uzgodni¢ z zamawiajacym:
— skrocenie czasu wykonania robo6t ponizej obowiazujacego
cyklu budowy i doliczenie z tego tytutu do wynagrodzenia
wykonawcow procentowych dodatkow,

— okresowe wstrzymanie, wzglgdnie podzniejsze

niektéorych budéw w zwiazku ze

rozpoczgcie,
skoncentrowa-
niem $rodkow produkcji na budowach realizowanych w sy-

realizacji

stemie pracy wielozmianowej,
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2) uzgodni¢ i
tow 1

skoordynowaé¢ z zamawiajacymi, biurami projek-
terminy dostaw dokumentacji oraz

maszyn i urzadzen dostosowane do skroconych cykli realizacji

dostawcami nowe

budow,

3) zapewni¢ dotrzymanie koncowych termindéw  przekazania
obiektow do uzytku (rozruchu) zgodnie z zobowigzaniami wy-
nikajacymi z umow.

Dokonane migdzy stronami ustalenia, o ktéorych mowa w pkt 1

i 2, nalezy wprowadzi¢ w drodze anekséw do zawartych umow.
6. Przedsigbiorstwa i kombinaty, wprowadzajace koncentracj¢

produkcji budowlano-montazowej w oparciu o system pracy wie-

lozmianowej, powinny zapewni¢ ciaglto§¢ pracy przez:

1) skoncentrowanie na ujetych w programie budowach zwigkszo-
nego stanu sily roboczej, maszyn i urzadzen przewidzianych
do montazu oraz zapewnienia tym budowom sprawnej obstugi
sprzgtowej i transportowej przez przedsigbiorstwa transporto-
wo-sprzgtowe budownictwa,

2) zorganizowanie pracy shluzb technicznych oraz bezpieczenstwa
i higieny pracy w dostosowaniu do systemu pracy wielozmia-
nowej,

3) zorganizowanie wielozmianowej pracy =zaplecza cbslugowo-na-
prawczego dla prowadzenia konserwacji biezacych i
awaryjnych maszyn i urzadzen na placach budow.
7. Programy realizacji produkcji budowlano-montazowej przed-

siebiorstw wprowadzajacych koncentracje produkecji,

napraw

o ktorych

mowa w § 4 zarzadzenia, powinny zawiera¢ nast¢gpujace dane:

1) w czg$ci ogolnej:
wykaz realizowanych zadan inwestycyjnych 2z okresleniem:

numeru i nazwy buddéw, termindéw ich rozpoczgcia i zakoncze-

nia warto$ci produkcji budowlano-montazowej, wielko$ci za-

trudnienia robotnikéw oraz ilosci podstawowego sprzgtu cigz-

kiego z podzialem na kwartaly i wyodrgbnieniem:

a) zadan wykonywanych w

b) zadan wykonywanych w

systemie pracy wielozmianowej,
systemie pracy jednozmianowej
oraz podaniem przewidywanych efektow (skrocenie
i skutki ekonomiczne),

cykli

2) w
projekty organizacji robot, uwzglgedniajace prowadzenie buddéw
w systemie pracy wielozmianowej
nawce i podwykonawcow.
8. Programy, o ktérych mowa w ust. 7,

czgsci szczegolowej:
przez generalnego wyko-

opracowane na rok
1971, powinny by¢ zatwierdzone przez konferencj¢ samorzadu ro-

botniczego w II kwartale 1971 r, a na lata nast¢gpne tacznie
z rocznymi planami techniczno-ekonomicznymi.
9. Problematyka wdrazania koncentracji produkcji w oparciu

0 system pracy wielozmianowej w budownictwie, intensyfikacji
1 lepszego wykorzystania $rodkéw produkcji oraz poprawy efek-
tywnosci ekonomicznej powinna by¢ okresowo rozpatrywana na
Posiedzeniach kolegiow zjednoczen budownictwa i posiedzeniach
konferencji samorzadu robotniczego przy-udziale szerokiego akty-
wu zaldég budowlanych.

Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 22 Mini-
stra Budownictwa i Przemys$lu Materialow
Budowlanych z dnia 1 kwietnia 1971 roku
Wykaz
przedsigbiorstw i kombinatéw obowiazanych do wdrazania
koncentracji produkcji budowlano-montazowej poczynajac
od 1971 r.
Lp. Jednostka organizacyjna Zjednoczenie nadzorujace
2 . ~3

Przedsigbiorstwa budownictwa
przemystowego

Przedsigbiorstwo Budowy Hu-
ty ,Warszawa”

Zjednoczenie Budownictwa

Przemystowego ,Centrum”

BUD.

11

12

19

20

21

22

23

24

I PRZEM. MAT. BUD.

Warszawskie Przedsigbiorstwo j
Budownictwa Przemyslo-
,Budomontaz”

wego

Warszawskie Przedsigbiorstwo |
Budownictwa Przemyslowe- |
go ,Dzwigar”

Przedsigbiorstwo Budowni-
ctwa Przemystowego ,,Pe-
trobudowa”

Przedsigbiorstwo Budowy Za-

ktadow Chemicznych ,,Che-
mobudowa — Putawy”

L 6dzkie Przedsigbiorstwo Bu-
downictwa Przemystowego
nr 2

Sosnowieckie Przedsigbiorstwo
Budownictwa Przemysto-
wego

Katowickie Przedsigbiorstwo
Budownictwa Przemysto-
wego

Przedsigbiorstwo Przemysto-
we Budowy Huty im. Le-
nina

Tarnobrzeskie Przedsi¢bior-

stwo Budowlane

Wroctawskie Przedsigbiorstwo

Budownictwa Przemystowe-
go nr 1

Poznanskie Przedsigbiorstwo
Budownictwa Przemysto-
wego

Gorzowskie Przedsigbiorstwo
Budownictwa Przemysto-
wego

Bydgoskie Przedsigbiorstwo
Budownictwa Przemysto-
wego

Przedsigbiorstwa budownictwa

ogolnego
Bydgoskie Przedsigbiorstwo
Budownictwa Miejskiego
Torunskie Przedsigbiorstwo

Budownictwa Ogdlnego

Grudziadzkie Przedsigbiorstwo
Budowlane

Gdynskie Przedsigbiorstwo
Budownictwa Miejskiego

Przedsigbiorstwo Budownictwa
Miejskiego — Nowa Huta

Lodzkie Przedsigbiorstwo Bu-
downictwa Wielkoptytowego
»,Dabrowa”

Poznanskie Przedsigbiorstwo
Budowlane nr 2

Poznanskie  Przedsigbiorstwo
Budowlane nr 3

Kombinat Budownictwa Miej-
skiego ,,Warszawa-Wschod”

Kombinat Budownictwa Miej-

skiego ,Warszawa-Pdoinoc”
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Zjednoczenie Budownictwa

Przemystowego ,,Centrum”
Zjednoczenie Budownictwa
Przemystowego ,,Centrum”

Zjednoczenie Budownictwa

Przemystowego ,,Centrum”

Zjednoczenie Budownictwa

Przemystowego ,,Centrum”

Zjednoczenie Budownictwa
Przemystowego ,Centrum”
Bu-
Przemystowego

Slaskie Zjednoczenie
downictwa

Slgskie Zjednoczenie Bu-
downictwa Przemystowego

Zjednoczenie Budownictwa

Przemystowego ,,Potudnie”

Zjednoczenie Budownictwa

Przemystowego ,Poludnie”
Zjednoczenie Budownictwa
Przemystowego ,,Zachod”

Zjednoczenie Budownictwa
Przemystowego ,Zachod”
Budownictwa
»Zachod”

Zjednoczenie
Przemystowego
Pomorskie Zjednoczenie
Budownictwa Przemysto-

wego w Bydgoszczy

Bydgoskie Zjednoczenie
Budownictwa
Bydgoskie Zjednoczenie
Budownictwa
Bydgoskie Zjednoczenie
Budownictwa

Gdanskie Zjednoczenie

Budownictwa

Krakowskie  Zjednoczenie
Budownictwa

Lodzkie Zjednoczenie Bu-
downictwa

Poznanskie Zjednoczenie
Budownictwa

Poznanskie Zjednoczenie
Budownictwa
Zjednoczenie Budownictwa
»Warszawa”

Zjednoczenie Budownictwa
»Warszawa”
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OBWIESZCZENIE
NACZELNEGO DYREKTORA ZJEDNOCZENIA PRZEMYSLU
OKUC 1 INSTALACJI BUDOWLANYCH

z dnia 14 listopada 1970 r.

w sprawie nadania odznak i dyploméw ,Przodownika
Socjalistycznej Pracy”

(znak: DN/NKS/1009/70)

Na podstawie uchwaly Rady Ministrow 1 Centralnej Rady
Zwigzkow Zawodowych z dnia 25 lutego 1966 r. w sprawie dal-
szego rozwoju socjalistycznego wspodtzawodnictwa pracy w latach
1966—1970 (Monitor Polski Nr 13, poz. 83) zostaly wyrdéznione
w dniu 3 listopada 1970 r. i 14 listopada 1970 r. przez Naczelnego
Dyrektora Zjednoczenia Przemystu Okué¢ i Budowla-
nych wspélnie z Przewodniczacym Prezydium Zarzadu Okreggu
Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Budownictwa i Przemystu
Materiatow Budowlanych — odznakg ,Przodownika Socjalistycz-
nej Pracy” nastgpujace osoby:

Instalacji

Henryk Anders s. Ignacego, Wanda Andersz ¢ Andrzeja,
Zbigniew Bartkowiak s. Seweryna, Stanistaw Bartosik s. Igna-
cego, Jadwiga Burek c. Juliusza, Halina Buszewicz c¢. Marcina,

Helena Ciszak e. Jozefa, Cecylia Cwielag c. Karola, Andrzej Do-

browolski s. Stanistawa, Marian Dudek s. Stanistawa, Helena

Redakcja

MINISTERSTWO BUDOWNICTWA
I PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH
Departament Organizacji

Warszawa, ul. Wspolna 2, tel. 21-05 w. 585
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Fraszczak c. Wladystawa, Stanistaw Furmaniak s. Jana, Aniela
Gadomska c. Jana, Wtadystaw Gtlodzik s. Stanistawa, Marian

Grochowiak s. Tomasza, Jozef Gorski s. Bronistawa,.Elzbieta Ha-
kuba c. Wilhelma, Edward Horonkiewicz s. Mariana, Jozef Jegsiek
s. Jozefa, Alojzy Kandzia s. Wilhelma, Krystyna Kietbasa
c. Augustyna, Henryk Konieczny s. Marcina, Edward Kubicki
s. Marii. Wincenty Kurpisz s. Piotra, Anastazja Kuska c. Stefana,
Gertruda Kurzik c. Michata, Jozef Kg¢sik s. Jana, Marian Koba
s. Jana, Wtadystawa Lis c¢. Wojciecha, Alfred Lerch s. Wincente-
go, Jozef Losik s. Franciszka, Mieczystaw Marianowski s.
cego, Irena Migdal c. Jana, Alfons Musielak s. Wojciecha, Ry-
szard Potacik s. Wactawa, Jerzy Pajak s. Jozefa, Roman Pete
s. Augustyna, Renata Pszczota c. Alfonsa, Antoni Rataj s. Anto-
niego, Henryk Rozniewski s. Stefana, Irena Smela c. Joézefa,
Wincenty Stefaniak s. Wojciecha, Bogdan Stempien s. Wtadysta-
wa, Stanistawa Sadel c. Franciszka, Wtadystawa Skrzypek c. Mi-
chata, Matgorzata Solich c¢. Pawta, Marian Sowinski s. Piotra,
Alicja Staducha c. Jana, Kinga Tomecka c. Jozefa, Stefan Wa-
lachniewicz s. Jozefa, Stanistaw Watek s. Stefana, Alfons Wiesio-
tek s Bronistawa, Stanistaw Wojtczak s.
Wrzéd s. Pigtra, Helena Wasiotka c. Wojciecha, Jerzy Wasowicz
s. Erwina, Bogdan Weber s. Franciszka,

Igna-

Ignacego, Kazimierz

Marta Werner c. Szy*
Helena Wieczorek c.
Augustyn Zytka s. Jana.

mona, Jozefa, Jan Zaptata s. Bronistawa,

NACZELNY DYREKTOR ZJEDNOCZENIA
PRZEMYSLU OKUC 1 INSTALACJI BUDOWLANYCH
St. Mytko
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