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Warszaura, dnia  30 kuaietnia 1973 r. Nr 2 Poz. 4 — 7

TR E S C :

Zarządzenia Ministra:

Poz. 4 — z 9.3.73 r. w  sp raw ie  postępow ania ugodowego w spo­
rach  przedum ow nych i zapobiegania zbędnym  sporom  
arb itrażow ym

Poz 5 — z 9.3.73 r. w sp raw ie  zbiórki i dostaw  złom u stali, żeli­
w a oraz m etali nieżelaznych i ich stopów  oraz nagród 
za zbiórkę j dostaw/y.

4.

ZARZĄDZENIE NR 7

M IN ISTR A  BUDOW NICTW A I PRZEM Y SŁU  M ATERIAŁÓW  
BUDOW LANYCH

z dnia 9 m arca 1973 r.

v.T sp raw ie  postępow ania ugodowego w sporach przedum ow nych 
i zapobiegania zbędnym  sporom  arb itrażow ym

(znak: GM3-0G81-13)

N a podstaw ie § 1 ust. 1 p k t 14 rozporządzenia R ady M inistrów  
z dnia 25 lu tego 1964 r. w sp raw ie  szczegółow ego^zakresu działa­
nia M inistra  B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateria łów  B udow lanych 
(Dz. U. z 1964 r. N r 8, poz. 52, z 1969 r. Nr 20, poz. 148 i z 1971 r. 
N r 36, poz. 313) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. S tosow nie do § 81 rozporządzenia R ady M inistrów  z dnia 
3 m aja  1960 r. w sp raw ie  organizacji państw ow ych kom isji a rb i­
trażow ych i try b u  postępow ania arbitrażow ego (Dz. U. z 1960 r. 
N r 26, poz. 148 i z 1968 r. N r 6, poz. 36), jednostk i o rgan izacy jne 
podległe M inistrow i B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateria łów  Bu­
dow lanych oraz przez niego nadzorow ane, zw ane dalej jed n o s tk a ­
mi o rganizacyjnym i, pow inny przed skierow aniem  sporu  przed- 
um ow nego do okręgow ej kom isji a rb itrażow ej p rzeprow adzić bez­
pośredn ie  rokow ania w celu uzgodnienia ze s troną  p rzeciw ną spor­
nych postanow ień umowy.

2. Jeżeli w drodze bezpośrednich rokow ań nie udało się uzgod­
nić spornych zagadnień  — strona , k tó ra  zam ierza w nieść sp raw ę 
do okręgow ej kom isji arb itrażow ej, pow inna w ystąp ić  do zjedno­
czenia z w nioskiem  o podjęcie próby uzgodnienia spornych za­
gadnień.

3. Naczelny dy rek to r zjednoczenia może dla p row adzenia  po­
stępow an ia  ugodowego pow ołać sta ły  zespół. W w ypadku pow oła­
n ia  zespołu, działa on stosow nie do in s tru k c ji w  spraw ie  postępo­
w ania ugodowego w sporach przedum ow nych, stanow iącej załącz­
nik do zarządzenia.

Protokół dodatkowy:

Poz. 6 — z 13.2.73 r. do układów  zbiorow ych pracy w spraw ie 
prem iow ania pracow ników  um ysłow ych, zatrudn ionych  
w  przedsięb iorstw ach  i kom binatach  przem ysłow ych 
oraz w cen tra lach  zjednoczeń przem ysłow ych.

Obwieszczenie Ministerstwa:

Poz. 7 — z 20.2.73 r. w  spraw ie nadania odznak i dyplom ów  „Z a­
służony P rzodow nik  Socjalistycznej P racy ”.

§ 2. 1. Jednostk i o rgan izacy jne obow iązane są do w nikliw ej 
analizy spornych sp raw  m ajątkow ych  oraz podjęcia wszelkich 
niezbędnych kroków , m ających  na celu zapobieganie pow staw aniu  
i prow adzeniu  zbędnych sporów  arbitrażow ych.

2. W szczególności należy w ykorzystać w szelkie dostępne 
środki porozum iew ania się z d rugą  stroną, a więc bezpośrednie 
k on tak ty  osobiste przedstaw icieli obu stron oraz w szelkie form y 
porozum ienia się na  odległość. Należy dążyć do jednoznacznego 
usta len ia  treści dokum entów  isto tnych  d la  rozstrzygnięcia sporu, 
spraw dzić kw estionow ane obliczenia itp., tak  aby w yelim inow ać 
w szelkie n ieisto tne różnice stanow isk  obu stron.

§ 3. W ocenie strony  p raw n ej spornego zagadnienia należy się 
k ierow ać przepisam i p raw nym i i zasadam i ustalonym i w  w ytycz­
nych orzecznictw a arbitrażow ego.

§ 4. D yrek torzy  jednostek  organizacyjnych zw rócą uw agę w łaś­
ciw ym  pracow nikom  na konieczność term inow ej zapłaty n iespor­
nych należności głów nych i ubocznych oraz nakażą s ta ra n n e  
sp raw dzanie  o trzym anych w ezw ań p rzedarb itrażow ych  w celu nie­
dopuszczenia do pow staw ania zbędnych sporów.

§ 5. N aczelni dy rek to rzy  zjednoczeń w  ram ach  spraw ow anego 
nadzoru  nad  p rzedsięb iorstw am i polecą, aby w łaściw e kom órki 
organizacy jne zw racały  szczególną uw agę na niedopuszczenie do 
zbędnych sporów  arbitrażow ych.

§ 6. W stosunku  do pracow ników , k tórzy  przez b rak  należytej 
staranności w za ła tw ian iu  spraw  dopuszczają do pow staw ania lub 
prow adzenia  zbędnych sporów  arbitrażow ych , należy stosow ać od­
pow iednie rygory.

§ 7. Należy dążyć do takiego przygotow ania i p row adzenia 
sp raw  arb itrażow ych , aby um ożliw ić jak  najszersze rozstrzyganie 
sporów  na podstaw ie dokum entów , bez potrzeby uciekan ia  się do 
ustnych  w yjaśn ień  stron.

§ 8. W nioski o założenie rew izji nadzw yczajnej, leierowane do 
M in istra  B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateria łów  B udow lanych, na­
leży przesłać do G abinetu  M inistra nie później niż na m iesiąc 
przed upływ em  te rm inu  zawitego, przew idzianego do w niesienia 
rew izji. Do w niosku należy dołączyć:
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1) opracow aną rew izję  nadzw yczajną z uzasadnieniem , w k tó rym  
należy w skazać te istotne przepisy praw a, na naru szen iu  k tó ­
rych opiera się żądanie rew izji,

2) ośw iadczenie stw ierdzające  datę  o trzym an ia  orzeczenia, k tó re  
ma ulec rew izji,

3) opinię zjednoczenia w  przedm iocie zasadności w niosku,
4) kom pletne ak ta  spraw y.

§ 9. T raci m oc zarządzenie N r 50 M in istra  B udow nictw a i P rze ­
m ysłu  M ateriałów  B udow lanych z dnia 10 październ ika 1970 r. w  
spraw ie postępow ania ugodowego w  sporach przedum ow nych i za­
pobiegania zbędnym  sporom  arb itrażow ym  (Dz. Urz. M BiPM B 
N r 8, poz. 48).

§ 10. Z arządzenie w chodzi w  życie z dniem  ogłoszenia.
MINISTER 

w  z. J. Smyczyński

— Z ałącznik  do zarządzenia n r  7 M inistra Bu­
dow nictw a 1 P rzem ysłu  M ateriałów  B udow la­
nych  z dnia 9 m arca  1973 r.

INSTRUKCJA

w sprawie postępowania ugodowęgo w sporach przedumownych

§ 1. W niosek o p rzeprow adzenie postępow ania ugodowego n a ­
leży przesłać zjednoczeniu w nioskodaw cy, a odpis w niosku — 
stron ie  przeciwnej.

Do w niosku przesłanego zjednoczeniu należy dołączyć m ateria ły  
uzasadniające w niosek i stanow isko stron.

§ 2. Z jednoczenie pow inno niezwłocznie podjąć postępow anie 
ugodowe oraz pow iadom ić o tym  strony  — w skazując m iejsce, 
dzień i godzinę posiedzenia zespołu.

§ 3. 1. Postępow anie ugodowe przeprow adza się p rzy  udziale 
zespołu złożonego z trzech pracow ników  zjednoczenia.

2. Skład zespołu wyznaczy naczelny dy rek to r zjednoczenia, 
z tym, że jako przew odniczącego zespołu należy w yznaczyć za­
stępcę naczelnego dyrek to ra  lub naczelnika w ydziału w łaściwego 
ze względu na przedm iot sporu.

3. W przypadku gdy do uzgodnienia spornych zagadnień po­
trzebne jes t w yrażenie opinii p raw nej, pow inien je j udzielić na 
żądanie przew odniczącego zespołu, radca p raw ny  zjednoczenia w 
gran icąch  obowiązków, w ynikających z uchw ały n r 533 Rady Mi­
nistrów  z dnia 13 grudn ia  1961 r. w sp raw ie  obsługi p raw nej 
przedsiębiorstw  państw ow ych, zjednoczeń oraz banków  państw o­
w ych (M onitor Polski Nr 96, poz. 406).

§ 4. Postępow anie ugodowe pow inno odbyw ać się w zasadzie 
w godzinach służbowych. N aczelny dy rek to r zjednoczenia może 
w yrazić zgodę na przeprow adzenie postępow ania ugodowego poza 
godzinam i służbowym i.

§ 5. Za udział w posiedzeniu zespołu poza godzinam i służbow y­
mi przysługuje w ynagrodzenie w wysokości 57 zł d la  p rzew odni­
czącego i 38 zł dla pozostałych członków zespołu.

§ 6. Ze strony  jednostek  będących w sporze, w postępow aniu  
ugodowym  pow inni brać udział rzeczowo w łaściwi pracow nicy zna­
jący dokładnie zagadnienia będące przedm iotem  sporu. Pow inni 
oni posiadać pełnom ocnictw a upow ażniające do zaw arcia  ugody.

§ 7. 1. Z aw arta  ugoda pow inna być .p o d p isan a  przez p rzedsta ­
wicieli stron .

2. W razie nieuzgodnienia spornych postanow ień usta len ia  pod­
ję te  w postępow aniu  ugodowym  pow inny być u ję te  na piśm ie, 
a zjednoczenie pow inno w yrazić sw ój pogląd.

N r 2

§ 8. Jeżeli postępow anie ugodow e dotyczy jednostek  zgrupow a­
nych w  różnych zjednoczeniach — zjednoczenia te porozum iew a­
ją  się co do sposobu, m iejsca i te rm in u  przeprow adzenia postę­
pow ania »ugodowego.

§ 9. N aczelni dy rek to rzy  zjednoczeń mogą w yznaczyć kom órki 
o rganizacyjne, k tó re  będą prow adzić obsługę k an ce la ry jn ą  zw ią­
zaną z postępow aniem  ugodowym.

5.

ZARZĄDZENIE NR 8 

M IN ISTR A  BUDOW NICTW A I PRZEM YSŁU M ATERIAŁÓW  
BUDOWLANYCH

z dnia  9 m arca  1973 r.

w sprawie zbiórki i dostaw złomu stali, żeliwa oraz metan 
nieżelaznych i ich stopów oraz nagród za zbiórkę i dostawy

(znak: CZM-ZH-435-1)

W celu usp raw n ien ia  i w łaściwego koordynow ania sp raw  zw ią­
zanych ze zbiórką i dostaw am i złom u m etali zarządza się, co n a ­
stępu je:

§ 1. 1. P rzedsięb io rstw a podległe i nadzorow ane przez M inistra 
B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateria łów  B udow lanych obow iązane 
są do sporządzania rocznych planów  dostaw  złom u z podziałem  na 
kw arta ły . Zasady opracow yw ania p lanów  usta la  Pełnom ocnik M i­
n is tra  do S p raw  Surow ców  W tórnych Żelaza i S tali oraz M etali 
Nieżelaznych.

2. Na podstaw ie opracow anych w przedsięb iorstw ach  rocznych 
planów  dostaw  złom u, jednostk i nadrzędne sporządzają zbiorcze 
p lany dostaw  złomu.

3. P lany  dostaw  złomu pow inny być opracow ane w term in ie  
um ożliw iającym  uw zględnienie w ynikających  z nich zadań w p la ­
nach techniczno-ekonom icznych.

§ 2. 1. P rzedsięb iorstw a prow adzące zbiórkę złom u obow iązane 
są dostarczać bezpośrednim  odbiorcom  (hutom , odlew niom , ra f i­
neriom ) całą ilość posiadanego złom u przesyłkam i w agonow ym i. 
W ekonom icznie uzasadnionych przypadkach  p rzedsięb iorstw a m o­
gą dostarczać złom zbiornicom  P rzedsięb iorstw  P rzerobu  Złom u 
M etali lub składnicom  spółdzielczym.

2. Przy realizacji p lanu  dostaw  należy dążyć do m aksym alnego 
zw iększenia w ysyłek złom u wsadowego w ładunkach  pełnow ago- 
now ych do bezpośrednich odbiorców, w edług dyspozycji terenow o 
w łaściw ych P rzedsięb iorstw  P rzerobu  Złomu M etali, podległych 
C en tra li G ospodarki Złom em  „C entrozłom ”.

3. P rzedsięb iorstw a posiadające odlew nie pow inny przetap iać  
przede w szystkim  złom uzyskiw any z w łasnej działalności, to jes t 
w  ram ach otrzym yw anych  przydziałów  lub zezwoleń na przetop, 
uw zględniając przy tym  zasadę racjonalnego w ykorzystan ia  k a te ­
gorii i k las złomu.

4. Złom m etali, stanow iący w łasność przedsiębiorstw a, nie może 
być sprzedaw any  lub przekazyw any innym  jednostkom  niż w y­
m ienione w ust 1.

5. Jednostk i organ izacy jne reso rtu , dla k tórych  nie ustalono 
p lanu  dostaw  złomu, obow iązane są do zbiórki i dostaw  zgodnie 
z niniejszym  zarządzeniem .

§ 3. Do w ykonania p lanów  dostaw  zalicza się ilość:
1) złom u sprzedanego hutom , odlew niom , rafineriom  i innym  

jednostkom  zużyw ającym  złom do przetopu,

D ZIEN N IK  URZĘDOW Y MIN. BUD. I PRZEM . MAT. BUD.



N r 2 DZIEN NIK  URZĘDOW Y MIN. BUD. I PRZEM . M AT. BUD. Str. 3

2) złomu sprzedanego zbiornicom  P rzedsięb iorstw  P rzerobu  Zło­
m u M etali i innym  jednostkom  upow ażnionym  do skupu 
złomu.

3) złom u własnego przetopionego przez odlew nię p rzedsięb ior­
s tw a w ram ach  przydziałów  lub  zezwoleń,

4) sprzedanego żelastw a użytkowego.

§ 4. 1. Pracow nicy przedsiębiorstw  w yróżniających się w  w y­
konyw aniu  zadań zw iązanych ze zbiórką i dostaw am i złom u m e­
tali są nagradzani z funduszów  tw orzonych w edług zasad określo­
nych regu lam inem  w sp iaw ie  tw orzenia funduszu i w ypłacania 
nagród za zbiórkę i dostaw y złomu m etali oraz jakościow ą gospo­
d ark ę  złomem m etali, stanow iącym  załącznik nr 1 do zarządzenia.

2. P rzedsięb iorstw a sp rzedające oraz zużyw ające w łasny złom 
m etali zobow iązane są do odprow adzania kw ot przeznaczonych na 
tw orzenie funduszu nagród w tryb ie  określonym  regulam inem ,
0 którym  m owa w ust. 1.

§ 5. P rzedsięb iorstw a zb ierające i dostarczające złom m etali 
jednostkom  upraw nionym  do skupu oraz jednostk i nadrzędne nad 
p rzedsięb iorstw am i zobow iązane są do sk ładan ia  spraw ozdań 
z w ykonania p lanu dostaw  złom u zgodnie z obow iązującym i in ­
s trukc jam i G łównego U rzędu S tatystycznego w sp raw ie  sp raw o­
zdawczości z zakresu  zaopatrzenia m ateriałow o-technicznego.

§ 6. 1. D yrektorzy przedsięb iorstw  i jednostek  nadrzędnych  po­
w ierzą w yznaczonym  pracow nikom  czynności nadzoru nad w yko­
naniem  zadań w zakresie zbiórki i dostaw  złom u m etali.

2. O pow ierzeniu  czynności, o k tórych  m ow a w ust. 1, w  jed ­
nostkach nadrzędnych nad przedsiębiorstw am i, jak  rów nież o każ­
dorazow ych zm ianach personalnych  należy pow iadom ić Pełnom oc­
nika M inistra do Spraw  Surow ców  W tórnych Żelaza i S tali oraz 
M etali N ieżelaznych.

3. Z akres up raw nień  i obow iązków  pracow ników , o k tó rych  
m ow a w ust. 1, określa in s tru k c ja  stanow iąca załącznik n r 2 do 
zarządzenia.

§ 7. T raci moc zarządzenie nr 40, M in istra  B udow nictw a i P rze ­
m ysłu M ateria łów  B udow lanych z dnia 9 lipca 1968 r. w  spraw ie 
zbiórki i dostaw  złom u stali, żeliw a oraz m eta li nieżelaznych
1 ich stopów  óraz nagród za zbiórkę i dostaw y (Dz. Urz. M BiPM B 
z 1968 r. n r 8, poz. 44 i z 1971 r. n r 6, poz. 20).

§ 8. Z arządzenie wchodzi w życie z dniem  ogłoszenia z mocą 
od dnia 1 stycznia 1973 r.

M INISTER 
w z. J. Sm yczyńskl

Załącznik n r  1 do zarządzenia n r  8 Ministra  
Budownic tw a i Przem yślu  Materiałów B u­
dowlanych z dnia  9 marca  1973 n

REGULAM IN

w sprawie tworzenia funduszu  i w ypłacania nagród za zbiórkę 
i dostawy ziomu metali oraz jakościową gospodarkę złomem

m etali

§ 1. 1. F undusz nagród tw orzy się z kw ot uzyskanych ze sprze- 
dąży złom u m etali i usta la  się staw ki nagród za zbiórkę i dosta­
wy złomu:

1) do 2 0 — zł od każdej tony złomu słali i żeliwa przygotow ane­
go do w sadu w edług wym ogów  PN H  i w ysłanego do w łaści­
w ych odbiorców  — konsum entów ,

2) cl o 15.— zł od każdej tony złom u stalow ego w postaci w iórów
skłębionych stali w ęglow ych o zaw artości w ęgla powyżej
0.35% bez w iórów ze stali stopowych, złomu kaw ałkow ego 
w olne od zanieczyszczeń niem etalicznych jak : gum a, szm aty,.

d rew no itp. — przeznaczonych do k ru szarek  od każdej tony 
złom u stalow ego w postaci w iórów  skłębionych ze stali w ę­
glow ych o zaw artości w ęgla poniżej 0,35%, bez w iórów  stali 
stopow ych, w olne od zanieczyszczeń niem etalicznych jak : gu ­
m a, szm aty, drew no itp. — dopuszcza się drobny złom kaw ał­
kow y i dru ty ,

3) do 12.— zł od każdej tony złom u sta li i żeliw a niew sadow ego 
sortow anego w edług w ymogów PNH,

4) do 8.— zł od każdej tony złom u stali i żeliw a niew sadow ego 
pom ieszanego,

5) do 75.— zł od każdej tony dostarczonego złomu m etali nie­
żelaznych i ich stopów  oraz odpadów  m etalurgicznych i ich 
stopów  zaliczonych na poczet w ykonania p lan u  dostaw  złom u 
w  przedsięb iorstw ach  objętych p lanem  zbiórki i dostaw  złomu 
m eta li jak rów nież dostarczonych przez przedsiębiorstw a nie 
ob jęte  p lanem  zbiórki i dostaw  złom u m etali.

2. Do odpadów  złom u b lachy  stalow ej pocynowa.nej (białej), 
b lachy sta low ej pokry te j stopem  cynow o-ołow ianym  oraz blachy, 
ru r  i innych przedm iotów  p laterow anych  m iedzią, tom bakiem  
i m osiądzem  w edług norm y branżow ej PN-67/0813-02, stosu je  się 
staw k i nagród określone w ust. 1 p k t 1, 3, 4.

*

3. Oprócz staw ek  w ym ienionych w ust. 1 i 2 w prow adza się 
dodatkow e nagrody p ła tne  z kw ot uzyskanych ze ip rzedaży  zło­
m u w  wysokości:

1) do 40.— zł od każdej tony złom u w ydobytego z w yrobisk  do­
łowych, kopalń  oraz z dna morza, jezior i rzek,

2) do 10.— zł od każdej tony złom u sta li w klasach  KA3, KA4 
i KA5 i od każdej tony złomu żeliwa w klasach ZZ4, ZZ5, 
ZZ6, ZZ7, ZZ8, ZZ9, ZZ10, i Z ZU  — zgodnie z w ym ogam i 
obow iązujących PNH — w ysłanego do odbiorców  — konsu­
m entów  oraz złom w łasny tych klas zużyty do przetopu we 
w łasnym  zakładzie,

3) 2% kw ot uzyskanych ze sprzedaży odpadów  produkcyjnych  
niklow ych stali stopow ych (grupy B22, B23, B24, B25, B26, 
B27, B28, B29, B30, B31, B32, B33, B34, B35, B36, B37, B40, 
B41* B42, B43, B53, B54, B63, B64, B65, B69) oraz wsadowego 
złom u i odpadów  n ik lu  przygotow anych w edług wymogów 
obow iązujących PNH,

4) 0,5% kw ot uzyskanych ze sprzedaży wsadow7ych odpadów  mo­
libdenu, w olfram u i selenu,

5) 2% kw ot uzyskanych ze sprzedaży w sadow ych odpadów  ten - 
talu ,

6) 0,3% kw ot uzyskanych ze sprzedaży w sadow ych odpadów  ty ­
tanu ,

7) 0,2% kw ot uzyskanych ze sprzedaży w sadow ych odpadów  
indu,

8) 0,1% kw ot uzyskanych ze sprzedaży w sadow ych odpadów  ger­
m anu,

9) 0,6% kw ot uzyskanych ze sprzedaży w sadowego złomu i od­
padów  m etali nieżelaznych i ich stopów przygotow anych w e­
dług wymogów obow iązujących PNH, kw alifikow anych od­
padów  m etalurgicznych m etali nieżelaznych według PNH oraz 
w sadow ych odpadów  stali stopowych,

10) do 10% kw ot uzyskanych ze sprzedaży zużytych akum ulato ­
rów  zasadow ych oraz żużli z topników  m anganow ych pow sta­
jących przy spaw an iu  lukiem  kry tym ,

11) do 20% kw ot uzyskanych ze sprzedaży złomu węglików sp ie­
kanych.

§ 2. 1. N agrody za zbiórkę i dostaw y złomu, o k tó iych  mowa
w § 1 p rzysługują:

1 1) robotnikom  zatrudn ionym  bezpośtednio przy zbieraniu, m aga- 
zynow aniu, przerab ian iu , załadunku i wysyłce złomu,

/
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2) p racow nikom  um ysłow ym  zajm ującym  się bezpośrednio o rga­
nizow aniem  zbiórki, skupu  i dostaw  złom u z w yłączeniem  
pracow ników  zatrudnionych  na stanow iskach kierow niczych 
w  przedsiębiorstw ach przem ysłow ych w rozum ieniu  protokołu 
dodatkow ego z dnia 27 stycznia 1960 r. do układów  zbioro­
wych pracy dotyczącego za trudn ian ia  poza norm alnym i godzi­
nam i pracy pracow ników  zajm ujących kierow nicze i inne sa­
m odzielne stanow iska pracy (Dz. Urz. M BiPM B nr 3, poz. 13) 
oraz w przedsiębiorstw ach budow lano-m ontażow ych zgodnie 
z załącznikiem  n r 11, do uk ładu  zbiorowego pracy w budow ­
nictw ie z dnia 15 m arca 1958 r.

2. O graniczenia, o k tórych  m ow a w ust. 1 p k t 2 nie dotyczą:
— starszych m ajstrów  (starszych mistrzów),
—, k ierow ników  zm ian (m ajstrów , m istrzów) za trudnionych  w 

w ydziałach (oddziałach), w  k tórych  pow staje  złom i odpady 
oraz w  kom órkach transportow ych,

•— kierow ników  m agazynów , m agazynierów  przyjm ujących, p rze­
chow ujących i przygotow ujących złom do wysyłki,

— pełnom ocników  do spraw  złom u w przedsiębiorstw ach, jeżeli 
pełn ią  tę  funkcję  niezależnie od norm alnych obowiązków w yni­
kających z umowy o pracę,

— kierow ników  w ydziałów  (oddziałów), w  k tórych nie za trudn ia  
się m ajstrów  (m istrzów) oraz ogólna liczba zatrudnionych nie 
p rzekracza# 25 pracow ników , a w k tórych  pow staje  złom po- 
am ortyzacy jny  i odpad produkcyjny.

D yrek tor przedsięb iorstw a może przyznać rów nież nagrodę k ie ­
row nikom  wydziałów, w k tó rych  pow staje  złom w drodze obróbki 
m etali o ile decyzje w  spraw ach dotyczących zbiórki, segregacji 
oraz ew entualnego przerobu złomu, przekazyw ania go do m iejsc 
składow ania — zależą bezpośrednio od k ierow nika danego w y­
działu.

3. Podstaw ą do w yliczania funduszu nagród w ym ienionych 
w  § 1 ust. 1 i 2 stanow ią ilości złom u ujętego w  spraw ozdaniach 
GM-6 w raz z dołączoną specyfikacją dostaw , a w  odniesieniu do 
złom u sta li i żeliw a niewsadowego, sortow anego w edług wymogów 
PN H  — fa k tu ra  zapłacona przez odbiorcę (zgodna z k lasyfikac ją  
dostawcy).

4. P rzedsięb iorstw a nie objęte p lanem  zbiórki i dostaw  złomu 
m etali biorą za podstaw ę do w yliczenia funduszu nagród doku­
m entację  sprzedaży lub  przetopu złomu we w łasnym  zakresie.

§ 3. 1. N agrody za jakościow ą zbiórkę złom u stali, żeliwa, m e­
tali nieżelaznych i ich stopów, o k tórych  m owa w § 1 u st/ 3 
p k t 2—11, p rzysługują  pracow nikom  jednostek  dostarczających 
złom w sadow y w prost do odbiorców  — konsum entów  (rafinerii 
m etali, hut, odlew ni, zakładów  przem ysłu  chem icznego i zakła­
dów przerobu  złom u m etali nieżelaznych) — przy dostaw ach m e­
tali nieżelaznych wsadowych, odpow iadający w ym aganiom  zaw ar­
tym  w  obow iązujących PNH, a m ianow icie:
— robotnikom  zatrudn ionym  bezpośrednio przy obróbce m etali, za 

praw id łow e zabezpieczenie odpadów  przed pom ieszczeniem , za 
dostarczenie ich w stan ie  jednorodnym  do m agazynów  oraz 
p racow nikom  m agazynów  za w łaściw e przechow yw anie od­
padów  i złom u m etali,

— pracow nikom  um ysłow ym  w ym ienionym  w  § 2 ust. 1 p k t 2.

2. P odstaw ę do w yliczenia funduszu  nagród dodatkow ych s ta ­
nowi:

1) dla złomów I odpadów  w ym ienionych w § 1 ust. 3 p k t 2—11 
kopia p rotokołu  kom isyjnego ustalen ia  jakości złomu p rzy ję ­
tego przez odbiorcę, lub  zapłaconej przez odbiorcę fak tury , 
z k tó re j w ynika, że dostar<^ony złom i odpady m etali nie­
żelaznych i ich stopów, odpady i złom m etali niestopow ych 
k las KA3, KA4, KA5 oraz żeliwa ZZ4 — ZZU  odpow iadają 
w> m aganiom  PNH, a odpady stali stopowych odpow iadają 
w ym aganiom  w sadow ych odpadów  kategorii B (w edług obo­

w iązującej norm y) i są oznaczone pod względem  sk ładu  che­
micznego (cechy hutniczej),

' 2) dla złom u w ydobytego z w yrobisk  dołowych kopalń oraz z dna 
m orza, jezior i rzek w ym ienionego' w § 1 ust. 3 p k t 1 pro to­
kół sporządzony przez jednostkę w ykonującą czynności w ydo­
bywcze złom u potw ierdzony przez k ierow nika tej jednostki.

§ 4. 1. W przedsięb iorstw ach  przetw órczych, p rodukcyjnych  
i rem ontow ych p rzerab iających  w yroby hutnicze i odlew nicze 
■wprowadza się nagrody za sortow anie, m agazynow anie, zaiadunek, 
sprzedaż żelastw a użytkow ego, oczyszczanie i ocenę w artości uży­
w anych lin  stalow ych, sit stalow ych i fosforo-brązow ych.

2. N agrody przysługują  za sprzedaż żelastw a użytkow ego w po­
staci:
1) odpadów  produkcyjnych  i innych przedm iotów  poam ortyza- 

cyjnych ze stali i żeliwa,
2) używ anych lin stalow ych,
3) używ anych sit stalow ych, fosforo-brązow ych, mosiężnych, 

pow stających  w zakładach produkcyjnych, przetw órczych 
i rem ontow ych nie m ających zastosow ania w zakładzie w p ro ­
dukcji zasadniczej, pom ocniczej lub  ubocznej, a stanow iące 
dla nabyw cy w artość użytkow ą bez przetap ian ia .

3. Fundusz nagród z kw ot uzyskanych ze sprzedaży żelastw a 
użytkow ego w ym ienionego w ust. 2 tworzy się w wysokości:
— 1% od ceny zbytu żelastw a w ym agającego sortow ania,
— 0,5°/o od ceny zbytu  żelastw a nie w ym agającego sortow ania.

4. Z funduszu nagród, o k tórych mowa w ust. 3 należy p rze­
znaczyć:
1) co najm nie j 80Vo na nagradzanie pracow ników , zatrudnionych  

bezpośrednio przy sortow aniu, m agazynow aniu, załadunku 
i tran spo rtow an iu  żelastw a użytkowego, oczyszczaniu i ocenie 
w artości używ anych lin  stalow ych, sit stalow ych, fosfo ro -b rą­
zowych i mosiężnych,

2) do 20°/o na nagradzanie pracow ników  um ysłow ych w ym ienio­
nych w § 2 ust. 1 pk t 2, dla k tó rych  czynności zw iązane z o r ­
ganizacją prac są czynnościam i dodatkow ym i.

5. N agrody w ypłaca się robotnikom  i pracow nikom  um ysłow ym  
jednorazow o po kw arta le , w  k tó rym  nastąp ił w pływ  z ty tu łu  
sprzedaży żelastw a użytkowego.

6. Pracow nikom , k tórym  w ypłacono nagrody za sprzedaż że­
lastw a użytkow ego nie należy w ypłacać nagród za zbiórkę i do­
staw y  złomu m etali.

§ 5.. 1. P racow nicy w ym ienieni w § 2 ust. 1 pk t 1 pow inni 
o trzym ać nie m niej niż 80°/o ogólnej kw oty przyznanych nagród. 
Pozostała część przypada do rozdziału dla pracow ników  w ym ienio­
nych w § 2 ust. 1 pk t 2.

2. Podział kw oty, o k tó re j m owa w ust. 1 nie dotyczy p rzed­
siębiorstw , dla k tórych  kw ota  przew idziana na nagrody w  jednym  
k w arta le  nie jest, wyższa od 1500.— zł.

§ 6. 1. P rzedsięb iorstw a obow iązane są do w yliczania i g rom a­
dzenia kw ot przeznaczonych na fundusz nagród w edług staw’ek 
określonych w § 1.

2. U znane rek lam acje  odbiorców, zgłoszone co do ilości jak  
i k lasyfikacji dostarczanego złomu m etali należy uw zględniać przy 
obliczaniu kw ot przeznaczonych na fundusz nagród.

§ 7. 1. W ypłata nagród, o k tórych m owa w § 1 oraz w § 4 dla 
p racow ników  jednostek  dostarczających złom, następu je  na w nio­
sek pełnom ocnika, zatw ierdzony przez dy rek to ra  przedsięb io r­
stw a.

2. W ysokość nagród  dla pełnom ocnika usta la  dy rek to r p rzed ­
siębiorstw a.
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§ 8. Rozdział nagród z ty tu łu  zbiórki i d o s ta *  złom u m etali 
o raz za jakościow ą zbiórkę złomu m etali (stali, żeliwa, m etali n ie­
żelaznych i ich stopów), o k tó rych  m ow a w § 1 pow inien być do­
konyw any w  ciągu 30 dni po zakończeniu okresu  sp raw ozdaw ­
czego (kw artału).

§ 9. N agrody w ypłacane jednorazow o na podstaw ie regu lam inu  
nie pow inny być niższe od 200 zł dla jednego pracow nika.

§ 10. Dopuszcza się kom asow anie kw ot uzyskanych do rozdziału 
w okresach dłuższych niż jeden  kw arta ł.

§ 11. O w ysokościach przyznanych i zatw ierdzonych do w ypła­
ty  nagród należy inform ow ać ogół p racow ników  przez w yw iesze­
nie im iennej listy  nagrodzonych.

§ 12. W ypłata nagród przyznanych pracow nikom  na podstaw ie 
regu lam inu  nie pozbaw ia tych pracow ników  u p raw n ień  do o trzy­
m yw ania  nagród i prem ii z innych tytułów .

§ 13. Indyw idualne  nagrody w ypłacone z funduszu  utw orzonego 
zgodnie z § 1 łącznie z innym i nagrodam i i prem iam i, w yp łacany­
m i ze środków  nie objętych p lanem  .  funduszu płac, nie mogą 
przekraczać w  stosunku  rocznym  trzym iesięcznego zasadniczego 
w ynagrodzenia pracow nika.

•

§ 14. P rzyznaw an ie  nagród odbyw a się w  zależności od osiąg­
nięć w  zakresie zbiórki i dostaw  złom u m eta li oraz żelastw a 
użytkow ego, elim inow ania diostaw pośrednich  przez m aksym alne 
zw iększenie dostaw  do bezpośrednich odbiorców  (hut, odlew ni, r a ­
finerii) organizow ania przerobu  odpadów  produkcy jnych  i złom u 
poam ortyzacyjnego na złom w sadow y oraz innych czynności zw ią­
zanych z uspraw nien iem  obro tu  złom em  m eta li i żelastw a uży t­
kowego.

§ 15. W ypłata  nagród może być w strzym ana całkow icie lub 
częściowo w  przypadkach  stw ierdzen ia  uchybień  w  gospodarce 
złom em  m etali lub  zaniedbań  w  zakresie  w ykonyw ania p lanu  
zbiórki i dostaw  złom u m eta li oraz zw iązanej z tym i zadaniam i 
dokum entacji.

§ 16. U praw nien ia , o k tórych  m ow a w  § 15 przysługu ją  d y rek ­
torom  przedsięb iorstw  zatw ierdzającym  rozdzielniki nagród oraz 
Pełnom ocnikow i M inistra  do S praw  Surow ców  W tórnych Żelaza 
i S tali oraz M etali N ieżelaznych.

§ 17. K w oty  w ypłacone pracow nikom  przez p rzedsięb io rstw a 
ty tu łem  nagród za zbiórkę i dostaw y złom u m etali nie podlegają 
podatkow i od w ynagrodzeń zgodnie z przepisam i zarządzenia Mi­
n is tra  F inansów  z dnia 18 w rześnia 1959 r. w  sp raw ie  zaniechania 
usta lan ia  podatku  od w ynagrodzeń od kw ot w ypłaconych ty tu ­
łem  nagród za dostaw ę złom u stali, żeliw a oraz m etali nieżelaz­
nych i ich stopów  (M onitor Polski Nr 81, poz. 426).

§ 18. R egulam in niniejszy nie m a zastosow ania do złom u po­
w stającego i zbyw anego przez przedsięb iorstw a prow adzące roboty 
budow lane i m ontażow e poza granicam i k ra ju  oraz do złom u obie­
gowego pow stającego w  odlew niach.

Z ałącznik  ny 2 do zarządzenia n r  8 M in istra  
B udow nictw a i P rzem yślu  M ateriałów  B u­
dow lanych z dn ia  9 m arca  1973 r.

INSTRUKCJA

o uprawnieniach i obowiązkach pracowników, którym powierzono 
czynności nadzoru nad w ykonywaniem  zadań w zakresie zbiórki 

i dostaw złomu metali

1. P rzy  pow ierzan iu  pracow nikom , zgodnie z postanow ieniem  
5 6 ust. 1 zarządzenia, nadzoru nad  w ykonaniem  żądań w zak re­
sie zbiórki i dostaw  złom u m etali, należy określić zakres ich 
u p raw n ień  i obow iązków .

2. P racow nik  w ykonujący czynności określone w  ust. 1 o trzy­
m u je  nazw ę „Pełnom ocnik D yrek tora do S praw  Surow ców  W tór­
nych M etali” zw any dalej pełnom ocnikiem .

3. P rzy  pow ierzaniu  pracow nikow i funkcji pełnom ocnika należy 
b rać  pod uw agę jego zdolności organizacyjne, znajom ość zużycia 
m ateria łów  i gospodarow ania nimi (w szczególności b ranż m eta­
lowych), znajom ość gospodarow ania odpadam i p rodukcyjnym i 
i złomem poam ortyzacyjnym , znajom ość gospodarki rem ontow ej 
oraz innych zagadnień zw iązanych z uzyskiem , zbiórką, m agazy­
now aniem  i w ysyłką złomu m etali.

4. F u n k c je  pełnom ocnika należy pow ierzać pracow nikom  spo­
śród służby zaopatrzenia, gospodarki m ateriałow ej lub  pionu głów ­
nego m echanika w zależności od ch a rak te ru  jednostk i organiza­
cyjnej.

5. Do zakresu  działania pełnom ocników  w zjednoczeniach i in ­
nych jednostkach  organizacyjnych, należą następu jące  czynności:

1) w spółpraca z Pełnom ocnikiem  M inistra do S praw  Surow ców  
W tórnych Żelaza i S tali oraz M etali N ieżelaznych w zakresie 
zbiórki i dostaw  złom u m etali,

2) rozdział zadań dla zgrupow anych1 przedsiębiorstw  na podsta­
w ie ustaleń o trzym anych od Pełnom ocnika M inistra  przy 
uw zględnieniu  danych sta tystycznych z dostaw  złomu w okre­
sach ubiegłych oraz p lanow anych przydziałów  m ateria łów  
i sprzętu, z k tórym i zw iązana jest możliwość uzyskania odpa­
dów produkcyjnych  oraz złomu poam ortyzacyjnego m etali,

3) analiza p lanów  dostaw  opracow yw anych przez zgrupow ane 
przedsiębiorstw a,

4) sporządzanie zbiorczych planów  dostaw  i przesyłanie ich do 
w łaściw ych jednostek ,

5) kon tro la  w ykonania kw arta lnych  planów  dostaw ,
6) organizow anie odpraw  i narad  w sp raw ach  uspraw nien ia  go­

spodarow ania złom em oraz przekazyw anie, w yjaśn ian ie  i w y­
daw an ie  in s trukc ji na podstaw ie obow iązujących przepisów ,

7) opin iow ania regulam inów  zbiórki złomu opracow anych przez 
nadzorow ane przedsiębiorstw a,

8) in te rw encje  w spraw ach  przeznaczenia na złom (kasacji) m a­
szyn, sp rzę tu  i urządzeń zakw alifikow anych przez kom isję 
w przedsiębiorstw ie, zgodnie z obow iązującym i przepisam i,

9) opiniow anie pracy pełnom ocników  w podległych jednostkach  
organizacyjnych,

10) in terw en iow an ie  w przypadkach  zaham ow ań dostaw  złomu, 
np. brak  dyspozycji w ysyłkow ej, trudności transportow e w 
zakresie  tabo ru  w łasnego, podstaw ian ia  wagonów  kolejowych, 
załadunku  itp.,

11) udzielanie w szelkiej pomocy pełnom ocnikom  przedsiębiorstw  
w  spraw ach  zw iązanych z w ykonaniem  ich zadań,

6. Do zakresu  działania pełnom ocników  w przedsiębiorstw ach, 
zakładach i innych jednostkach  zbierających  i dostarczających 
złom m etali, należą następu jące  czynności:

1) w spółpraca z pow ołanym i * w przedsięb iorstw ie kom isjam i 
kw alifiku jącym i na złom m aszyny i urządzenia  oraz niepełno- 
w artościow e i niechodliw e w ytw ory hutnicze i m etalow e,

2) opracow anie kw arta lnych  planów  dostaw  złomu na podsta­
w ie ogólnie obow iązujących przepisów  oraz w edług w ytycz­
nych pełnom ocników  jednostk i nadrzędnej,

3) nadzorow anie w ykonania zadań w ynikających z kw arta lnych  
planów  dostaw  złomu m etali oraz kon tro la  praw idłow ości 
i term inow ości w ykonania okresow ych spraw ozdań GM-6,

4) kon tro la  gospodarki złomem m etali,
5) nadzór nad w ykonaniem  zaleceń pokontrolnych w spraw ach 

zw iązanych ze zbiórką, dostaw am i i gospodarką złomem m e­
tali,
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6) popu laryzacja  obow iązujących w  przedsięb iorstw ie reg u lam i­
nów zbiórki i dostaw  złom u m etali,

7) ew idencjonow anie zakw alifikow anych na złom m aszyn, u rzą ­
dzeń 1 sprzętu ,

8) in terw en iow an ie ' w  przypadkach  zaham ow ań w  w ysyłce 
złomu,

9) realizow anie postanow ień i w niosków  w  spraw ie  usp raw nie­
nia gospodarki złom em  m etali,

10) opracow yw anie inform acji d la  pełnom ocników  działających 
w  jednostkach  nadrzędnych, dotyczących przebiegu zbiórki 
i dostaw , w ystępujących  trudności na tym  odcinku oraz ca­
łokszta łtu  zagadnień zw iązanych z gospodarką złomem,

11) opracow anie w niosków  w  spraw ie rozdziału nagród z kw ot 
zgrom adzonych w  przedsięb iorstw ie i p rzedstaw ien ia  ich do 
akceptacji dy rek to row i przedsiębiorstw a.

6.
PROTOKÓŁ DODATKOWY

z dn ia  13 lutego 1973 roku
do:
— uk ładu  zbiorowego p racy  dla pracow ników  zatrudnionych  

w przem yśle cem entow ym  z dnia 15 m arca 1958 r., ^
— uk ładu  zbiorowego p rac  w  budow nictw ie z dn ia  15 m arca

1958 r.,
— uk ładu  zbiorowego p racy  d la  pracow ników  zatrudn ionych  w

przem ysłach ceram ik i budow lanej oraz m ateria łów  budow la­
nych w apienno-p iaskow ych  z dn ia  13 w rześnia 1958 r.,

— uk ładu  zbiorowego pracy dla pracow ników  zatrudnionych  w
przem yśle w apienniczym  i gipsow ym  z dn ia  13 w rześnia
1958 r.,

  uk ład u  zbiorowego p racy  d la  p racow ników  zatrudnionych  w
przem yśle  kam ien ia  budow lanego z dn ia  4 w rześnia 1959 r., 
ok ładu  zbiorowego p racy  d la  przem ysłów  szklarskiego i ce ra ­
micznego z dn ia  28 stycznia 1961 r.,

— uk ładu  zbiorowego p racy  dla p rzem ysłu  izolacji budow lanej 
z dn ia  28 stycznia 1961 r.,
uk ładu  zbiorowego p racy  dla pracow ników  zatrudn ionych  w 
przem yśle k ruszyw  z dnia 21 lutego 1961 r., 

oraz stosow anych w  przedsiębiorstw ach przem ysłow ych podległych 
M inistrow i B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateria łów  B udow lanych:
— uk ładu  zbiorowego pracy dla p rzem ysłu  hutniczego z dnia 

28 w rześn ia  1957 r.,
i— uk ładu  zbiorowego pracy dla p rzem ysłu  chemicznego z dnia 

15 listopada 1957 r.,
— uk ładu  zbiorowego p racy  dla przem ysłu  poligraficznego z dnia 

17 lipca 1968 r.,
uk ład u  zbiorowego p racy  d la  p rzem ysłu  m etalow ego z dnia 
17 w rześnia 1971 r. 

w  sp raw ie  p rem iow ania pracow ników  um ysłow ych zatrudnionych  
w  przedsięb iorstw ach  i kom binatach  przem ysłow ych oraz w cen­
tra lach  zjednoczeń przem ysłow ych.

M inister B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateria łów  B udow lanych 
orąz Z arząd G łów ny Z w iązku Zawodow ego P racow ników  P rze­
m ysłu  B udow lanego i Z arząd Główny Z w iązku Zawodowego C he­
m ików  usta la ją , co następu je :

§ 1. 1. P racow nicy  um ysłow i za trudn ien i w  podległych M ini­
strow i B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateria łów  B udow lanych oraz 
przez niego nadzorow anych:

X) p rzedsięb iorstw ach  i kom binatach  przem ysłow ych zgrupow a­
nych w  zjednoczeniach przem ysłow ych lub  zjednoczeniach b u ­
dow nictw a,

2) cen tra lach  zjednoczeń przem ysłow ych 
o trzym ują  p rem ie w edług zasad ustalonych w uchw ale nr 298 

■ Rady M ftiistrów  z dn ia  24 listopada 1972 r. w sp raw ie  prem iow a­
nia pracow ników  um ysłow ych za trudnionych  w  państw ow ych 
przedsięb iorstw ach  przem ysłow ych i g rupu jących  je  zjednoczeniach 
(M onitor Polski Nr 56, poz. 297), z zastrzeżeniem  ust. 2.

2. P rzepisów , o k tó rych  m ow a w  ust 1, nie stosu je  się do:
1) p rzedsiębiorstw  i kom binatów , objętych uchw ałą n r 125 Rady 

M inistrów  z dn ia  30 czerw ca 1971 r. w sp raw ie  system u za­
rządzania  i zachęt m ate ria lnych  w  niek tórych  p rzedsięb ior­
stw ach  przem ysłu  m ateria łów  budow lanych,

2) zjednoczeń in icju jących  kom pleksow e zasady system u ekono­
m iczno-finansow ego i zgrupow anych w  tych zjednoczeniach 
p rzedsięb iorstw  i kom binatów ,

3) Z jednoczenia P rzem ysłu  S to lark i B udow lanej i zgrupow anych 
w  tym  Zjednoczeniu przedsiębiorstw .

3. M inister B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateria łów  B udow lanych 
w porozum ieniu z Z arządam i G łów nym i w łaściw ych zw iązków 
zaw odowych określi z a k re ś li  try b  w prow adzenia zasad p rem io­
w ania d la  zjednoczeń, p rzedsiębiorstw  i kom binatów , o k tórych 
m ow a w  ust. 2.

§ 2. 1. T raci moc protokół dodatkow y z dn ia  10 czerw ca 
1964 r. do układów  zbiorowych pracy w  sp raw ie  zasad p rem io­
w ania p racow ników  um ysłow ych w przedsiębiorstw ach p rzem y­
słow ych (Dz. Urz. M BiPM B nr 9, poz. 27).

2. W zakresie  uregulow anym  niniejszym  protokółem  dodatko­
w ym  nie stosu je  się protokółu dodatkow ego z dnia 14 czerw ca 
1964 r. do układów  zbiorowych pracy w sp raw ie  w ynagradzania 
pracow ników  zjednoczeń (Dz. Urz. M BiPM B nr 11, poz. 38).

§ 3. P ro tokó ł dodatkow y obow iązuje od dnia 1 stycznia 1973 r.

M INISTER 
A. Karkoszka

PRZEW ODNICZĄCY ZARZĄDU 
GŁÓW NEGO ZW IĄZKU ZAWODOWEGO 

PRACOW NIKÓW  PRZEM YSŁU 
BUDOW LANEGO 
w z. S. Małecki

PRZEW ODNICZĄCY ZARZĄDU 
GŁÓW NEGO ZW IĄZKU ZAWODOWEGO 

CHEM IKÓW  
w  z. E. Widera

7.

OBWIESZCZENIE

MINISTERSTWA BUDOWNICTWA I PRZEMYSŁU 
MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dn ia  20 lutego 1973 r.

w sprawie nadania odznak i dyplomów „Zasłużony Przodownik  
Socjalistycznej Pracy”

K A 2 -L C H /2 5 4 4 /7 2

N a podstaw ie decyzji N r 34/72 Prezydium  Rządu z dn ia  31 m ar­
ca 1972 r. w spraw ie  środków  na rozwój socjalistycznego w spółza­
w odnictw a pracy, M inister B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateria łów  
B udow lanych i P rezydium  Z arządu Głównego Z w iązku Zaw odo­
wego P racow ników  Przem ysłu  Budowlanego w yróżnili odznaką 
„Zasłużony Przodow nik  Socjalistycznej P ia c y ’ następu jące  osoby:
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Leon A lbecki s. Józefa, N orbert A ckerm an s. R einholda, T a­
deusz Blach s B olesława, A ntoni B ruczko s. K azim ierza, S tefan  
B ednarsk i s. Jana , H enryk B ram ińsk i s. Bolesława, B ronisław  
B aranda, G ustaw  B urliński, W iktor B aranow icz s. K azim ierza, 
F ranciszek  Barczew ski s W aleriana, B olesław  B oruć s. Ludw ika, 
M arian  Bagnecki s. Józefa, Jan  B adźm ierow ski s. Jan a , K azi­
m ierz  B arnuś s. A leksandra, F ranciszek B ębenek s. M acieja, Ro­
m uald  B roniecki s. Józefa, Je rzy  Bieńkow ski s. Józefa, E dm und 
B elka s. A ndrzeja, Edm und Bąk s. Jan a , S tan isław  Bielik s. A lek ­
sand ra , P aw eł Brill s W alentego, Czesław  C iecw ierz s. F rancisz­
ka, Bolesław  Cielecki s. S tan isław a, Feliks C eliński s. W acław a, 
M arian  Ciszczoń s. Zenona, Czesław  Ciach s. M ichała, S tan isław  
C hałupka s. Jerzego, H enryk  C uper s. F ranciszka, E ugeniusz C y- 
bu l s. P io tra , Ja n  C ienciura s. S tanisław a, Bogdan Ciesiołko 
s A ndrzeja, T aras C zerpaniak  s. P io tra , S tanisław  C hm ielew ski 
s. Jan a , Jan  Cichosz s Józefa, Bogdan C hełm ikow ski s. K azim ie­
rza. Jan  C yzm an s. A lfreda, Ja n  C hm ielew ski s. Józefa, W ładysław  
C hrościelecki s. A leksandra, J a n  C ichy s. Szczepana, M ieczysław 
D ziura s. F ranciszka, S tan isław  Dziczak s. Józefa, F ranciszek D ziur- 
b iel s. Ja n a , S tefan  D om iniczak s. F ranciszka, M ieczysław  D om iniak 
s. W acław a, S tefan  D opierała s. S tanisław a, Janusz  D łużniew ski 
s. Józefa, E dm und D w orznik s. Jan a , A ntoni D om ine s. A n tonie­
go, A dam  D ębicki s. Feliksa, A leksander Dobaczewski s. W acława, 
S tefan  D rążkow ski s. Józefa, B ernard  Dworzyński s. W alentego, 
J a n  Foks s. W alentego, M ieczysław F udała  s. P io tra , T adeusz F i­
giel s. Józefa, K arol F ruszkow ski s. K azim ierza. Z ygm unt F ro n taak  
s. Tomasza, W ładysław  F rycholc s. Jan a , S tan isław  Fabiańsk i 
s. Jan a , Teodor Fojlik  s, K azim ierza, H enryk  G otlib  s. W ładysła­
w a, W ładysław  G łow aczew ski s. Józefa, B olesław  G ałązka s. Mi­
chała , J a n  G olanka s. Jan a . M ieczysław  G ardzisz s. A ntoniego, 
W ładysław  Głów czyński s. S tanisław a, Czesław  G ałka s. Ignace­
go, S tefan  Gieloc s. A dam a, A ndrzej G ajda  s. S tanisław a, Jan  
G aszyn s. F ranciszka, A lojzy G ruchot s. P aw ła, F eliks G ałęski 
s. E dw arda, E ugeniusz G rum ien iak , Tadeusz G łow acki s. Jan a , 
K azim ierz G łow acki s. F ranciszka, Leon G rotch  s. Leona, T adeusz 
G ąsecki s. S tan isław a, W ładysław  G rew ka s. F ranciszka, Zenon 
G órski s. S tan isław a, H enryk  G w ardeeki s. K azim ierza, M aria 
Iń sk a  c. Józefa, G erard  Itrych  s. W ojciecha, M arian  Janiszew ski 
s. P io tra , Jan  Jagosz s. Jan a , K azim ierz Jan u s  s. Jan a , H enryk  
Jab łońsk i s. S tan isław a, Tadeusz Jas trzęb sk i s. W ładysław a, Jan  
Ja k u b iak  s. S tan isław a, Jan  Jarm u łow sk i s. F loriana, Józef Jan ik  
s. W ojciecha, Lech Ju rew icz  s. E dw arda, L ucjan  Ju rk iew icz 
s. W acław a, J a n  K asiołek s W awrz.yńca, H enryk  Jach im ek  s. A n­
toniego, H erb e rt Jag ła  s. M asty, S tan isław  K ruk  s. W ładysław a, 
K ry sty n a  K roczek c. Szym ona, E dw ard K acznarczyk s. M ichała, 
Je rzy  K apuścińsk i s. Rocha, W acław  K urcharsk i s. F ranciszka, 
R yszard  Koc, s. Józefa, M arian  K ornacki s. S tan isław a, S tan isław  
K lem ba s. Jan a , Józef Kozłow ski s. Jana , H enryk K acela s. K a­
zim ierza, S tan isław  K aw ara  s. W incentego, H enryk  K ukuło, Ju lian  
K ora j s. K azim ierza, Ja n  K ruszyński s. Bolesława, S tanisław  K ul­
pa  s. K arola, Józef K ow alczyk s. Jak u b a , T adeusz Kłos, Z ygm unt 
K siężopolski, M ieczysław  K alm uk s. M ariana, M arcin K am iński 
s M ichała, Z ygm unt K ępa s. Józefa, Bogusław  K oczyński s. K le­
m ensa, S tan isław  K ryw arczyk  s. Czesława, K azim ierz K ulaw czyk 
s. A leksandra, M ieczysław  K am iński s. S tan isław a, E dw ard Kas 
s. A ntoniego, F ranciszek  K itow ski s W alentego, K lem ens K obiela 
s. Józefa, W incenty Kowalczyk s. W incentego, Eugeniusz Kozak 
s. Jan a , Tadeusz K ruszcyński s. W iktora, S tefan  K ubanek s. Jana, 
K azim ierz K afarsk i s. Józefa, Edw ard K leist s. Paw ła, W incenty 
K urp iańczyk  s. S tan isław a, Paw eł K ihan s. G rzegorza. Jan  Kow­
nacki s. Józefa, Z ygm unt K rysińsk i s. F ranciszka, Józef K ow al­
czyk s. Jak u b a , Tadeusz K orab  s. W ojciecha, L ucjan  L ipiński 
s S tan isław a, A rtu r Lachow ski s. A rtu ra , Czesław  Laska s K on­
stan tego , A ntoni L atek  s. Jan a , S tan isław  L atusek s. Szym ona, 
S tan is ław  L ink s F ranciszka, B ronisław  Lew nudow ski s. Bolesła­
w a, S tan isław  L em pert s. B ronisław a, Szczepan Leśny s S tan is ła ­
wa, Zbigniew  L elicki s. F ranciszka, Józef L upa s. M ariana, T a­

deusz L itew nicki s. A leksandra, Józef L epak s. Jan a , E ugeniusz 
L eśniak  s. W ładysław a, W acław Łęgowski, S tan isław  M ańka s. W a­
lentego, Feliks M atuszczak s. A dam a, S tan isław  M ucha s. Jana , 
M arian  M adej s. Edm unda, T adeusz M ęcina s. A ntoniego, A ndrzej 
M ania s, A ndrzeja, E dw ard M ielczarek s B ronisław a, Jan  M a­
kow ski s. Tomasza, M aciej Mróz s. Leonarda, W ładysław  M acie­
jak , S tan isław  M ikulski s. S tan isław a, Józef M ielczarek s. Jan a , 
W ładysław  Morek s. W ładysław a, Janusz  M adeja s. Jan a , Tadeusz 
M aliszew ski s. W ładysław a, H enryk  M aliszewski s. Teodora, F ra n ­
ciszek M iler s. S tefana, Ja n  M atelski s, A ndrzeja, A ntoni M okań- 
ski s. A ntoniego, F lo rian  M arucki s. A ugustyna, H enryk  N ow a­
kow ski s. B artłom ieja, Tadeusz N iew iadom ski s. W ładysław a, Jerzy  
N ow arkiew icz s. Alojzego, E dw ard Ogaz s. W ojciecha, Ja n  O pę- 
chow ski, W ojciech O sypiński, Tadeusz O rzepowski, W alenty Ohs 
s. W alentego, H enryk  O rpel s. Jan a , W alenty P iechota s. Józefa, 
M arian Piszcz s. F ranciszka, Zbigniew  P ią tak  s. Jana , Jan  P a - 
sterzak  s. Tadeusza, Czesław Podgórniak  s. A ndrzeja, Roman P re s t-  
nem ewicz s. M ichała, A ntoni Padło s. Jan a , Józef P iekarz  s. A n­
drzeja , K azim ierz Pasiecznikow ski s. Teodora, T adeusz P aw lik  
s S tan isław a, F ranciszek P ilopionek s B ronisław a, S tan isław  P a­
w licki s. Jan a , A leksander P lew icki s. Ignacego, Bogdan P łasko- 
ciński s. W acława, B ronisław  Puppel s. A ugustyna, M arian P rzyby­
ła s. Franciszka, Józef Plew a s. P io tra , G erard  Pszenge s. Ju lia ­
na, P io tr P ajęk  s. A dam a, M ichał Parczew ski s. M ichała, Zdzisław  
Parzych  s. S tefana, S tefan  P ią tek  s. F ranciszka, L eonard  Rozmus, 
S tan isław . Rodak, Jan  Rogala s. B ronisław a, S tanisław  Rćfdomski 
s. Józefa, W acław  R adziw oń s. Józefa, Feliks Rom anow ski s. K on­
stantego, Leon R ozengarten s A ugustyna, E dm und R ulaff s. Jó ­
zefa, Leon R yngw elski s. Paw ła, S tan isław  Sołtys s. Jan a , F ra n ­
ciszek S tru ś  s. S tan isław a, S tan isław  Szczęsny s Paw ła, B ronisław  
Stokłos s. Józefa, Józef Sów ka s. W ładysław a, Jan  S te fan iak  
s. W ojciecha, E dw ard  Sobczuk s S tanisław a, S tan isław  S tan iszew ­
ski s. Szczepana, Tadeusz S tachow icz s. F ranciszka, A dam  Szcze­
panik  s. K azim ierza, Leon S topczyński s. Tomasza, T adeusz Szper- 
na s. W ładysław a, Z ygm unt Sola s. W alentego, S tan isław  S ere- 
m en t s. S tanisław a, W ładysław  Stałow ski s. K azim ierza, K arol 
Szyndek si K arola. A ndrzej S tachow iak s. A ndrzeja, E ugeniusz 
Skorupsk i s. A ntoniego, W ładysław  Suska, K azim ierz Szupa, J a ­
nusz Sieląg s. H ipolita, A ndrzej Skiba s. Sy lw estra , A ntoni S u - 
chowicz s. A leksandra. B ronisław  Stefańczyk s. Jak u b a . F ran c i­
szek Stosik s. F ranciszka, Tadeusz Skow ronek s. Tadeusza, M a­
ciej Skalski s. A leksandra, Jan  S telm ach s. F ranciszka, H enryk 
Szym ański s. Leona, A leksander Szulborski s. A leksandra, K azi­
m ierz S tróżyński s Antoniego. P io tr Secozka s. Ignacego, Z ygm unt 
Sankow ski s. O nufrego, Ludwik Szczygieł, M ikołaj S ew astian iuk  
s. Sergiusza, S tan isław  Staśkiew icz s. Józefa, M ieczysław T erli­
kow ski s. Jan a , K lem ens Teckaw  s. K onrada. Z ygm unt T ecm er 
s. F ranciszka. Fabian T ulejko s. Adama. Bolesław  U rban iak  s. Jó ­
zefa, K rzysztof W asiluk s Michała, F eliks W łodarczyk, C zesław  
W alenda s. S tanisław a. T adeusz W iktorow icz s. Jana , Zenon W al­
czak s. Bolesława, S tan isław  W ent s. M ichała, Józef W esołowski 
s. Jak u b a , H erb ert W ieczorek s. P iotra, Ryszard Waś s. W ładysła­
wa, Józef W itkow ski s. Ludw ika, Jan  W odyński s K azim ierza, 
Z ygm unt W ronow ski s. P io tra, Franciszek W itkowski s. RudoKa, 
E dw ard W iniarski s. Józefa. Józef W innicki s. Leona, S tan isław  
W iśniew ski s. A ntoniego, P aw eł W ojowski s . - A leksandra, W łady­
sław  W ysiecki s. B ernarda , Jerzy  Wysocki s. W ładysław a, Jan  W e­
sołowski s W iktora, Ignacy W ika s. A ndrzeja, S tanisław  Zarzycki 
s Feliksa, S tan isław  Zucha s Piotra. W ładysław  Z ygm unt s. S te ­
fana, Roman Zieliński s Józefa, W ładysław  Ziobrowski s. A da­
ma. Józefa Zulpo c. Czesława, H ubert Z ieliński s. S tanisław a, 
S tan isław  Z m iarow ski s M ikołaja, E dw ard Zaw adzki s. Jan a , Mi­
rosław  Zyzik s. Leona.

DYREKTOR DEPARTAM ENTU KADR 
1 SZKOLENIA 

J. Pol
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WARUNKI PRENUMERATY  
DZIENNIKÓW URZĘDOWYCH NA ROK 1973

C ena jednego kom ple tu  w  p renum erac ie  w yłącznie rocznej w ynosi:
D ziennik B udow nictw a — D ziennik U rzędow y zł 90,—

D ziennik  U rzędow y M in isterstw a B udow nictw a 1 P rzem ysłu
M ateria łów  B udow lanych z* 42,

W płaty  na p ren u m era tę  w  ciągu całego roku  p rzy jm u ją  w szystk ie oddziały i dele­
g a tu ry  „R uch” jak  rów nież C en tra la  K olportażu  P rasy  i W ydaw nictw  „R uch” 
W arszaw a, ul. T ow arow a 28, konto PK O  W arszaw a n r 1-6-100020.

N a b lankiecie  PK O  zgłaszającym  p ren u m era tę  należy zaznaczyć ty tu ł, liczbę egzem ­
plarzy  oraz dokładny ad res p ren u m era to ra  dziennika. \

K orespondencję  oraz ew en tualne  rek lam ac je  należy k ierow ać bezpośrednio do p la­
cówki, na k tó re j konto dokonano w płaty .

Sprzedaż poszczególnych num erów  dzienników  z danego roku bieżącego i z la t 
ubiegłych prow adzi K sięgarn ia  „Dom K siążk i”, W arszaw a, ul. N owotki 12, 
tel. 31-14-17, w godz. l i 00—19°°.

K sięgarn ia  ta  p rzy jm u je  także  zam ów ienia p isem ne i rea lizu je  je  za z a lic z e n ie m  

pocztow ym .
     ---------------

R e d a k c j a :
MINISTERSTWO BUDOWNICTWA

I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH
Gabinet Ministra

W arszaw a, ul. W spólna 2, tel. 21-05 w. 585

W y d a w c a : % -

CENTRALNY OŚRODEK INFORMACJI
BUDOWNICTWA ■

W arszaw a, ul. S enatorska 27, tel. 27-09-75
INDEKS 35711

___________________  '___________________________________________
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