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57.

ZARZADZENIE nr 77 MINISTRA BUDOWNICTWA
z dnia 9 listopada 1956 r.

w sprawie organizacji wynalazczoS$ci i stosowania przepisow

z zakresu wynalazczo$ci pracowniczej.

(Te 10/10523/56)

W celu uniknigcia watpliwo$ci, zwigzanych z organizacja
stuzb wynalazczosci jak 1 stosowaniem przepisOow wyko-
nawczych z zakresu wynalazczo$ci w resorcie Ministra Bu-
downictwa — do czasu wydania odmiennych przepisow —
ustala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Centralne zarzady i zjednoczenia (réwnorze¢dne
jednostki) resortu Ministra Budownictwa obowiazuja w za-
kresie przepisow o wynalazczo$ci pracowniczej akty norma-
tywne wydane przez byle resorty Ministrow Budownictwa
Przemystowego oraz Miast i Osiedli.

2. Centralne zarzady 1 zjednoczenia (réwnorzg¢dne jed-
nostki) bylego resortu Ministra Budownictwa Przemystowe-
go obowiazuja w szczegolnosci:

a) zarzadzenie Ministra Budownictwa Miast i Osiedli
nr 92 z dnia 19 kwietnia 1956 r. w sprawie wyna-
gradzania za pomoc techniczng przy opracowywaniu
projektéw racjonalizatorskich,

b) okoélnik Ministra Budownictwa Miast i Osiedli nr 26
z dnia 6 czerwca 1956 r. w sprawie finansowania wy-
nalazczo$ci pracowniczej.

zatrudnio-
nych w niektoérych zakladach pracy resortu Mini-

dzania brakarzy kontroli technicznej

stra Budownictwa.

Poz. 62 — Nr 96 z 26.X1.56 r. w sprawie ustalania ilosci ma-
teriatow drzewnych znajdujacych si¢ w desko-,
waniach, rusztowaniach, stemplowanisch oraz in-

nych konstrukcjach ustugowych.

Pisma okélne Ministerstwa Budownictwa

Poz. 68 — Nr 25 z 10.XL1.56 r. w sprawie sktadu Rady Nau-

kowo-Technicznej przy Ministrze Budownictwa.

Poz. 64 — Nr 27 z 15X1.56 r. w sprawie baz remontowych

sprz¢tu spawalniczego.

Komunikat

c) pismo okoélne Ministerstwa Budownictwa Miast i Osie-
dli nr 37 z dnia 20 czerwca 1956 r. w sprawie biule-
tynow tematycznych dla racjonalizatorow.

3. Wymienione ,w ust. 2 akty normatywne opublikowane
sg pod poz. 97, 101, 102 w Dzienniku Urz¢dowym Mini-
sterstwa Budownictwa Miast i Osiedli nr 14 z roku 1956.

§ 2. 1. Centralne Zarzady: Budowy Elektrowni, Budow-
nictwa Przemystowego ,,Slask", Remontu Maszyn Budowla-
nych, oraz wszystkie zjednoczenia (rownorzedne jednostki)
resortu Ministra Budownictwa (w tym wydzielone Zjedno-
czenia: Przemystowe Budowy Huty im. Lenina, Budowy
Piecow Przemystowych), w ktorych istniaty dotychczas ko-
morki wynalazczo$§ci — wykonuja czynnos$ci zwigzane z wy-
nalazczos$cig pracownicza.

2. Do wykonywania czynno$ci, o ktéorych mowa w ust. 1,
obowigzane sg rowniez Centralne Zarzady resortu Ministra
Budownictwa: Projektowania, Produkcji Elementow Bu-
dowlanych, Transportu Budownictwa, ktoére przeje¢ly istnie-
jace dotychczas komorki wynalazczo$ci w Centralnych Za-
rzadach: Biur Projektéw, Produkcji Pomocniczej, Transportu
bylego resortu Ministra Budownictwa Przemyslowego.

§ 3. 1. Centralne zarzady resortu Ministra Budownictwa
nie wymienione w § 2 z wyjatkiem Centralnych Zarzadow:
Zaopatrzenia, Szkolenia Zawodowego Budownictwa przejma
z dniem 1 stycznia 1957 r. czynnoS$ci, zwigzane z wynalaz-
czo$cig pracowniczg.

2. Zarzad Techniki przekaze centralnym zarzadom
w dniach 28 i 29 grudnia 1956 r. materiaty i niezalatwione
sprawy z zakresu mwynalazczosci, podlegajace kompetencji
centralnych zarzadow.
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3. Zjednoczenia (réwnorz¢dne jednostki), ktéorych sprawy

z zakresu wynalazczo$§ci pracowniczej rozstrzygal ostatecz-
nie Zarzad Techniki — poczawszy od 20 grudnia 1956 r.
w sprawrach tych zwracaja si¢ bezposrednio do wlasciwych
centralnych zarzadow.

§ 4. 1. Zarzad Techniki opracuje w terminie do 20 listo-
pada 1956 r. projekt zarzadzenia w sprawie organizacji wy-
nalazczo$ci pracowniczej oraz tryb postgpowania organdw
wtasciwych do kierowania ruchem wynalazczo$ci w resor-
cie Mjnistra Budownictwa.

2. Centralne zarzady (réwnorz¢dne jednostki) zabezpiecza

odpowiednie kwoty na wydatki zwigzane z dziatalnoscia

komisji wynalazczo$ci.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 20 listopada
1956 r.

MINISTER
wz. Cz. Babinski

58.
ZARZADZENIE nr 78 MINISTRA BUDOWNICTWA
z dnia 13 listopada 1956 r.

w sprawie zmiany zasad premiowania pracownikéw Biura

Konstrukcyjno-Technologicznego Remontu Maszyn Budo-

wlanych Budownictwa Przemyslowego i Biura Konstruk-

cyjno-Technologicznego Sprzetu Budownictwa Miejskiego.

(ZP/3/56)

§ 1. W porozumieniu z Zarzadem Glownym. Zwiazku Za-
wodowego Pracownikow Budownictwa i Przemystu Materia-
16w Budowlanych wprowadza si¢, regulamin premiowania
pracownikéw, zatrudnionych w Biurze Konstrukcyjno-Tech-
nologicznym Remontu Maszyn Budowlanych Budownictwa
Przemystowego 1 Biurze Konstrukcyjno-Technologicznym
Sprze¢tu Budownictwa Miejskiego, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia.

§ 2, 1. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 pazdziernika
1956 roku.
2. Z dniem 1 pazdziernika 1956 roku pracownikéw wymie-

nionych w § 1 nie obowiazuja:
1) zatgcznik nr 2 do zarzadzenia nr 100 Ministra Bu-
' downictwa Przemystowego z dnia 23 sierpnia 1954 roku
W sprawie zasad wynagradzania pracownikow pan-
stwowych biur projektéw budownictwa przemystowego
(Biul. MBPrzem. nr 18, poz. 108),

2) zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 221 Ministra Bu-
downictwa Miast i Osiedli z dnia 6 pazdziernika
1954 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowni-
kow Biura Konstrukcyjno-Technologicznego Sprzetu
Budownictwa Miejskiego, nadzorowanego przez Zarzad
Maszyn i Urzadzen Budownictwa Miejskiego.

MINISTER
wz. St. Beé
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr" 78
Ministra Budownictwa z dnia 13 li-
stopada 1956 r.

REGULAMIN

premiowania pracownikéw zatrudnionych w Biurze Kon-
strukcyjno-Technologicznym Remontu Maszyn Budowlanych
Budownictwa Przefniystlowego i Biurze Konstrukcyjno-Tech-
Miejskiego,

nologicznym Sprzetu Budownictwa wynagra-

dzanych wedlug systemu czasowo-premiowego.

Pracownicy Biur wynagradzani wedlug systemu czasowo-
premiowego dzielg si¢ na trzy grupy premiowe:

Grupa I — obejmuje nastgpujacych pracownikow:

1. gtowny projektant, gtéwny konstruktor,

2. kierownik zespotu,

3. starszy projektant,

4. starszy kalkulator kosztorysowy,

5. projektant,

6. kalkulator kosztorysowy,

7. starszy asystent,

8. asystent,

9. kreslarz;

Grupa II — obejmuje nast¢pujacych pracownikoéw:

1. dyrektor,

2. naczelny inzynier

3. zastgpca naczelnego inzyniera,

4. glowny technolog i inni gtéwni specjalisci,

5. kierownik dziatu produkcyjnego lub dziatu
studiow,

6. pracownicy komorki studiow,

7. kierownik pracowni,

8. kierownik komorki kontroli technicznej, star-
szy kontroler techniczny i kontroler tech-
niczny;

Grupa III — obejmuje nastgpujacych pracownikow:

1. kierownicy dzialdéw: organizacji i produkcji,
planowania administracji 1 zaopatrzenia,
oraz pracownicy do spraw personalnych,

m 2. kierownicy sekcji w dziatach wymienionych
w pkt L

3. starszy inspektor produkcji,

sta, starszy ekonomista,

. starszy referent zaopatrzenia, transportu itp.,

. kierownik archiwum technicznego,

. kierownik pracowni wykonczeniowej,

. kre$larze nie zatrudnieni bezposrednio przy
projektowaniu,

. starszy fotokopdsta, fotokopista,

9. starszy introligator, introligator.

starszy plani-

U IV

(o]

Zasady premiowania pracownikéow I grupy

§ 1.*1. Pracownicy I grupy sa premiowani wedlug na-
stepujacych wskaznikéw premiowych:

wskaznik ,,A“ — za wykonanie prac w terminie,

wskaznik .,B" — za jako$¢ i ekonomiczno$¢ wykonanych
prac.

/2. Wysoko§¢ funduszu premiowego za wskaznik ,, A wy-
kosi 30°/0 wynagrodzen zasadniczych.

3. Wysokos$¢ funduszu premiowego za wskaznik ,B" wy-
nosi 25%) wynagrodzen zasadniczych.

4. Rozliczenie obu funduszéw nastgpuje co poét roku ka-
lendarzowego.



5. Przerzuty kwot pomigdzy funduszami przeznaczonymi

na premie za wskaznik ,,A“ i ,,B“ sa niedozwolone.

§ 2. Wysoko$¢ premii za terminowos$é (wskaznik ,,A%)
ustala co miesiac dyrektor biura dla zespoldw pracujacych
na podstawie wspdélnych miesigcznych planéw operatyw-
nych.

1. Premig¢ za terminowos$¢ (wskaznik ,,A“) wyptaca sig:

1) za dotrzymanie wszystkich terminéw koncowych
stadiow dokumentacji lub jej czgsci, przy jedno-
czesnym zaawansowaniu pozostalych prac, zgodnie
z planem — do 30% sumy wynagrodzen zasadni-
czych pracownikow zespotu faktycznie wykonuja-
cych prace, objete planem operatywnym zespolu
w danym miesiacu,

2) za skrocenie terminow konczonych stadiow lub ich
czeg$ci, przy jednoczesnym zaawansowaniu pozosta-
tych prac zgodnie z planem — do 50% sumy wy-
nagrodzen zasadniczych pracownikow zespotu fak-
tycznie wykonujacych prace projektowe, objete pla-
nem operatywnym zespolu na dany miesigc.

2. Za niedotrzymanie terminu jakiegokolwiek koncowego
stadium lub jego,czg¢$ci z winy zespolu — premig¢ ustalona
w sposob podany w ust. 1 pkt 1) i 2) zmniejsza si¢ od
1 do 2% za kazdy dzien opdznienia w zalezno$ci od waz-
nosci pracy. Dni opodznienia wykonania poszczegdlnych opra-
cowan sumuje sig.

Dyrektor biura przy ustaleniu premii nie uwzglgdnia skro-
cenia terminéw jednych opracowan, jezeli mne opracowania
zostaly opdznione. W przypadkach tych nieNtooze byé przy-
znana premia obliczona wedlug postanowien wustalonych
w ust. 1 pkt 2).

3. Gdy opozniona praca zostatla zakonczona w miesigcu
nastepnym ustalenie premii nastgpuje wedlug zasad za-
wartych w ust. 2. Np. zespél opéznittermin wykonania
Jjednego z projektow o 5 dni: planowany termin wykona-
nia 28 maja, wykonano dnia 3 czerwca.

W takim przypadku nie moze mie¢ zastosowania przepis
ust. 1 pkt 2) w stosunku do miesigca maja i czerwca. Na-
stapi natomiast zmniejszenie premii obliczonej wedlug po-
stanowien zawartych wust. 1 pkt 1)w miesigcu maju
za 3 dni opdznienia i w miesigcu czerwcu za 2 dni.

4. W przypadku, gdy miesigczny plan operatywny nie
przewiduje zakonczenia zadnej pracy, premia moze by¢
ustalona najwyzej w wysoko$ci przyznanej w poprzednim
miesigcu.

5. Wysokos$¢ premii dla poszczegdlnych pracownikow ze-
spotu zatwierdza dyrektor na wniosek kierownika zespotu
lub pracowni w granicach premii przyznanej dla zespotu.

6. Kierownik dziatu, pracowni lub zespolu uwzglednia
przy ustalaniu premii dla poszczegoélnych pracownikow:

1) wktad pracy kazdego z nich w zakresie terminowego
lub przedterminowego wykonania poszczegdlnych prac,

2) zaniedbania, ktore spowodowaly lub moglyby spowo-
dowa¢ opoznienie wykonanych prac w terminie.

§ 3. 1. Premi¢ za wskaznik ,,B“ wyplaca si¢ w okresach
kwartalnych za wysoka jako$¢ i ekonomiczno$¢ opracowa-
nych projektoéw oraz uwzglednienie w opracowanych pro-
jektach postgpu technicznego i rozwiazan typowych.

2. Premig, za wskaznik ,,B“ dla zespolu w wysokosci do
40% sumy wynagrodzen zasadniczych pracownikow zespolu
ustala dyrektor biura na podstawie dokonanej przez Radg
Techniczng oceny jako$ci i ekonomiczno$ci prac projekto-
wych, zakonczonych w danym kwartale.

DZIENNIK URZEDOWY MINISTERSTWA BUDOWNICTWA
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3. W przypadku nieaakonczenia w kwartale zadnej z prac,
dyrektor biura moze przyzna¢ premi¢ za wskaznik ,B“
w wysokos$ci nie wyzszej od uzyskanej przez zespoét w po-
przednim kwartale.

4. Podzial przyznanej dla zespolu premii pomigdzy po-
szczegblnych pracownikow zatwierdza dyrektor biura na
wniosek kierownika pracowni.

5. W przypadku uzasadnionej reklamacji jako$ci opraco-
wan, dyrektor biura obowigzany jest pozbawic¢ zespot, ktory
dokumentacj¢ opracowal, czesciowo lub catkowicie premii
za wskaznik ,B“. Decyzja w tym zakresie moze dotyczy¢
jednego lub kilku okresow premiowych.

Zasady premiowania pracownikéw II grapy

§ 4. 1. Planowany fundusz premiowy dla pracownikow
II grupy premiowej wynosi 55% sumy wynagrodzen zasa-
dniczych.

2. Niezaleznie od ustalen zawartych w pkt 1 tworzy si¢
dla pracownikéw II i III grupy premiowej dodatkowa pulg
premiowa poza planami funduszu plac, w mwysokosci 12%
sum wyplaconych premii za wskaznik ,B“ pracownikom
I grupy premiowej.

Rozliczenie planowanego funduszu premiowego nastgpuje
w okresach poétrocznych, za$ rozliczenie ponadplanowej puli
premiowej nastgpuje z koncem roku kalendarzowego.

§ 5. 1. Wysokos¢ premii dla pracownikow zaliczonych
do II grupy ustala si¢ wedlug nastgpujacych zasad:
dyrektor biura, naczelny inzynier, zastgpca naczelnego
inzyniera, kierownicy dzialdéw produkcyjnych i kierownicy
pracowni moga otrzymaé premig:
a) za wykonanie i przekroczenie planu oraz dotrzymanie
i skrocenie terminu — w wysokosci do 50% (pigédzie-
sigt procent) wynagrodzenia zasadniczego,

b) za osiagnigcie wysokiej jako$ci, obnizenie kosztow
oraz stosowanie typowych rozwigzan — w wysokosci
do 30% (trzydzie$ci procent) wynagrodzenia zasadni-

czego.

2. Premia, o ktéorej mowa w ust. 1 pkt a), moze by¢
przyznana zastgpcy naczelnego inzyniera, kierownikom dzia-
to6w produkcyjnych i kierownikom pracowni w nastgpujacej
wysokosci:

a) przy wykonaniulub przekroczeniu planu produkcji

i wydajno$ci oraz dotrzymaniu wszystkich termindéw
od 30% do 50% wynagrodzenia zasadniczego,

b) przy wykonaniulub przekroczeniu planu produkcji
i wydajnosci oraz dotrzymaniu termindow w 99% —
do 24% wynagrodzenia zasadniczego,

¢) przy wykonaniulub przekroczeniu planu produkcji
i wydajnosci oraz dotrzymaniu terminow w 98% —
do 18% wynagrodzenia zasadniczego,

d) przy wykonaniulub przekroczeniu planu produkcji
i wydajnos$ci oraz dotrzymaniu terminéow w 97% —
do 12% wynagrodzenia zasadniczego,

e) przy wykonaniulub przekroczeniu planu produkcji

i wydajno$ci oraz dotrzymaniu terminéw w 96% —
do 6% wynagrodzenia zasadniczego,

f) przy dotrzymaniu terminéw ponizej 96% premia nie
przystuguje.

Glowni specjalisSci moga otrzymaé premig:

a) za wysoka jako$¢ opracowan do 35% (trzydzies$ci pigé
procent),
b) za obnizenie kosztéw projektowanych rozwiagzan do

20% (dwudziestu procent),
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c) za stosowanie projektow typowych
do 25°% (dwudziestu pigciu procent).

i powtarzalnych

4. Pracownicy komorek studiow moga otrzymaé premig:
a) za wykonanie pracy w 30°0
(trzydziesci procent),

b) za jakos$¢ i ekonomiczno$¢ do 50% (pigédziesiat pro-

cent).

W usprawiedliwionych przypadkach nie wykonania pracy
w terminie dyrektor biura moze ustali¢ nizszy procent pre-
mii od przewidzianego w pkt a) oraz zezwoli¢ na wyptate
premii za jako$¢ 1 ekonomiczno$é, niezaleznie od zmniej-
szenia premii za terminowos¢.

terminie w wysokos$ci

5. Pracownicy komoérek kontroli technicznej moga otrzy-
maé¢ do 75% (siedemdziesiat pig¢ procent) premii z wyjat-
kiem kontroleréw technicznych, ktérych premia nie moze
przekroczy¢ 70% (siedemdziesiat procent).

Wysokos$¢ premii dla tej grupy pracownikéow ustala dy-
rektor biura, uwzgledniajac ilo$¢ oraz wyniki przeprowadzo-
nej kontroli opracowan projektowych.

W razie zgloszenia przez Rad¢ Techniczna lub zlecenio-
dawce uzasadnionych reklamacji co do jako$ci opracowanej
dokumentacji dyrektor biura powinien pozbawié przez pe-
wien okres premii pracownika, ktoéry przeprowadzat kon-
trole techniczng reklamowanego opracowania.

§ 6. 1. Wysokos$¢ premii dla dyrektora i naczelnego in-
zyniera ustala dyrektor centralnego zarzadu.

2. Warunkiem przyznania premii dla dyrektora i naczel-
nego inzyniera jest wykonanie planu produkcji 1 wydaj-
nosci co najmniej w 100% oraz dotrzymanie co najmniej
w 100% terminéw opracowan dokumentacji ustalonych przez
centralny zarzad jako specjalnie terminowych. Przy ustala-
niu wysokosci premii dyrektor centralnego zarzadu bierze
pod uwage rowniez reklamacje dotyczace jakosci projek-
tow.

§ 7. Wysoko$¢ premii dla pozostatych pracownikow II gru-
py ustala dyrektor biura.

§ 8 Niezaleznie od premii okreslonej w § 5, pracownicy
II grupy premiowej moga w okresach kwartalnych otrzy-
ma¢ dodatkowa premi¢ z 12% pozaplanowej puli, o ktorej
mowa w § 4 ust. 2 regulaminu.

Wysoko$¢ premii ustala dyrektor biura biorac pod uwage:

a) osobiste przyczynienie si¢ poszczegdlnych pracownikoéw
do uwzglednienia w opracowanych projektach postgpu
technicznego i ekonomii,

b) osobiste wskazania mozliwosci wykorzystania w opra-
cowanych projektach istniejacych rozwiazan (projektow
lub ich czegéci)’ typowych i powtarzalnych lub innych
o wysokiej warto$ci technicznej i ekonomiczne;j.

Zasady premiowania pracownikéw III grupy

§ 9. Planowany fundusz premiowy dla pracownikéw
III grupy premiowej wynosi 40% sumy wynagrodzen za-
sadniczych.

§ 10. Pracownicy grupy III aktywnie przyczyniajacy si¢
do wykonania planu produkcyjnego, podwyzszenia jakosci
projektéw, wykonujacej starannie swoje obowiazki stuzbo-
we, moga otrzymac¢ premi¢ w wysokosci:

1) pracownicy dziatu organizacji produkcji:

kierownik dziatu,
kierownik sekcji,

starszy inspektor produkcji — do 70%/*
starSzy kalkulator norm, starszy planista,

starszy ckonomista, kalkulator, planista,

ekonomista, inspektor produkcji — do 60" a
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2) pracownicy dziatu planowania:

kierownik dzialu, kierownik secji w dziale,

starszy planista, starszy ekonomista,

planista ekonomista — do 60%.
3) kierownik archiwum — do 50%
4) pracownicy komorki wykonczeniowej:

kierownik pracownik wykonczeniowej — do 50%

starszy kreslarz — do 35%

kreslarz — do 35%

starszy fotokopista, fotokopista,

starszy introligator, introligator — do 85 >
5) pracownicy dzialu administracji i zaopa-

trzenia:

kierownik dziatu, kierownik sekcji zaopa-

trzenia,

pracownicy komorki personalnej — do §0%

starszy referent zaopatrzenia, transportu,

socjalny podlegly bezposrednio kierowni-

kowi dziatu lub samodzielnej sekcji — do 35%

starszy ckonomista, eckonomista

do spraw inwestycji — do 50%

6) pracownikom zatrudnionym na stanowiskach nie wy-
mienionych w niniejszym paragrafie premia nie przy-
stuguje.

§11. Premia, przewidziana w § 8 moze by¢ roéwniez
wyptacona pracownikom III grupy premiowej zgodnie z wa-
runkami, o ktérych mowa w tym paragrafie.

§ 12. Wysokos$¢ premii dla kazdego z pracownikéw ustala
dyrektor biura.

$ Postanowienia ogéine

§ 13. 1 Za sprawowanie nadzoru autorskiego oraz za
czas delegacji, zwiazanych z wykonaniem obowiazkéw stuz-
bowych, pracownikom grapy [ przystuguje wynagrodzenie
(w stosunku do 8-godzinnego dnia pracy) wraz z premia
wedlug wskaznikow ,A“ 1 ,,B“ w wysokoSci osiagnigtej
w danym miesigcu przez pracownikow zatrudnionych w da-
nej jednostce organizacyjnej przy wykonaniu prac pro-
dukcyjnych.

2. Za czas delegacji, o ktorych mowa w ust. 1, trwajacy
ponad 1 miesiac, pracownik otrzymuje premi¢ wedlug wska-
znika ,,A“ 1 ,,B“ w wysoko$ci uzyskanej w poprzednim mie-
sigcu.

§ 14. 1. Za ewentualne przestoje w pracy wyptaca si¢
tylko wynagrodzenie zasadnicze.

2. Za wszelkie inne ptatne zwolnienia wyptaca si¢ wy-
nagrodzenie wedlug obowiazujacych ogoélnie zasad.

§ 15. Za czas zuzyty na poprawki weryfikacyjne premia
nie przyshluguje.

§ 16. Na podstawie decyzji dyrektora poszczegofni pra-
cownicy moga by¢ pozbawieni premii catkowicie lub cze-
Sciowo, o ile zostanie stwierdzone ich niedbalstwo w wy-
konaniu obowigzkéw, ktore spowodowalo jakakolwiek szko-
d¢ dla biura.

59.
ZARZADZENIE nr 83 MINISTRA BUDOWNICTWA
z dnia 15 listopada 1956 r.

w sprawie rozszerzenia uprawnien dyrektoréw centralnych
zarzadoéw resortu Ministra Budownictwa.

(Or5/56)
W zwiazku z postanowieniami § 1 ust. 2 i § 3 uchwaly

nr 518 Rady Ministrow z dnia 17 sierpnia 1856 r. w spra-
wie rozszerzenia uprawnien dyrektorow centralnych zarza-
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dow przemystu (Mon. Pol. nr 83, poz. 975) — w celu roz-
szerzenia uprawnien dyrektoréw centralnych zarzadow
w resorcie Ministra Budownictwa — zarzadza sig, co na-
stepuje:

§ 1. 1. Uprawnienia dyrektorow centralnych zarzadow
rozszerza si¢ przez nadanie im dalszych uprawnien, wy-
mienionych w zarzadzeniu.

2. Uprawnienia dyrektorow centralnych zarzadéw, o kto-
rych mowa w zarzadzeniu, odnosza si¢ do dyrektorow cen-
tralnych zarzadow (zarzadow) resortu Ministra Budownic-
twa — zwanych w dalszym ciagu ,dyrektorami c. z.“ —
odpowiednio do zakresu dzialania centralnego zarzadu (za-
rzadu).

§ 2. W zakresie planowania produkcji, obrotu towarowe-
go i uslug nadaje si¢ dyrektorom c. z. uprawnienia do:

1) ustalania — na podstawie zadan otrzymanych od Mini-
stra — zadan dla podporzadkowanych przedsigbiorstw
w zakresie plandw wieloletnich,

2) ustalania — na podstawie zadan rocznych ustalonych
przez Ministra dla centralnego zarzadu — rocznych za-
dan planowych dla podporzadkowanych przedsigbiorstw,

3) wyrazania zgody na wnioski podporzadkowanych przed-
sigbiorstw o zmian¢ wskaznikow kwartalnych, zlozone
w trybie przewidzianym w § 2 zarzadzenia nr 26 Mini-
stra Budownictwa z dnia 5 wrzes$nia 1956 r. w sprawie
rozszerzenia uprawnien dyrektorow przedsigbiorstw bu-
dowlano-montazowych (Dz. Urz. M.B nr 2, poz. 25) pod
warunkiem, ze:

a) w stosunku do przedsi¢biorstw budowlano-montazo-
wych — zmiany terminéw oddawania obiektow do
uzytku, uzgodnione przez przedsigbiorstwo z inwe-
storem, nie narusza wykonania ustalonego przez Mi-
nistra rocznego planu oddawania do uzytku obiektow
budownictwa ogdlnego, z wyjatkiem obiektow, obje-
tych uchwatami Prezydium Rzadu i1 zarzadzeniami
dwoch ministrow oraz nie narusza koncowych ter-
minéw oddania do uzytku zakladéw przemystowych
lub ich czesci, ustalonych w odpowiednich uchwatach
Prezydium Rzadu,

b) w stosunku do pozostatych przedsigbiorstw — zmia-
ny, uzgodnione przez przedsigbiorstwo z odbiorca, nie
zmniejsza sumy zadan rocznych ustalonych dla da-
nego przedsigbiorstwa.

§ 3. W zakresie ustalania cen nadaje si¢ dyrektorom c. z
uprawnienia do:

1) zatwierdzania cen na artykuly zaopatrzeniowe i inwe-
stycyjne oraz ustugi dostarczane w obrocie mig¢dzy pod-
porzadkowanymi przedsigbiorstwami, jezeli cena nie zo-
stala uzgodniona migdzy dostawca a odbiorca lub prze-
wyzsza ceny ogdlnie obowiazujace,

2) zatwierdzania cen na artykuly zaopatrzeniowe i inwe-
stycyjne oraz ustugi nie obj¢te obowigzujgcymi cenni-
kami, dostarczane przez podporzadkowane przedsigbior-
stwa jednostkom organizacyjnym nadzorowanym przez
inne centralne zarzady resortu Ministra Budownictwa
lub innych resortow, jezeli cena nie zostata uzgodniona

z odbiorca,
3) zatwierdzania — na wniosek podporzadkowanych przed-
sigbiorstw — w uzgodnieniu z wtasciwymi centralami

handlu zagranicznego, doptat eksportowych do ustalo-
nych cen zbytu wyrobow lub ustug.

§ 4. W zakresie organizacji, zatrudnienia i ptac nadaje
si¢ dyrektorom c. z. nast¢gpujace uprawnienia:
1) w stosunku do centralnego zarzadu — do:
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a) ustalania szczegodtowej struktury c. z. na .podstawie
ustalonego przez Ministra zakresu dziatania c. z., obo-
wigzujacej nomenklatury stanowisk, przyznanego limi-
tu etatow i funduszu plac,

b) gospodarowania etatami w ramach przyznanego fun-
duszu ptac oraz wykorzystania tego funduszu przy
niepelnym stanie etatow, pod warunkiem nieprzekro-
czenia ustalonej ilo$ci etatow i gornej granicy wy-
nagrodzenia, obowigzujacej dla danego stanowiska,

w stosunku do podporzadkowanych przedsigbiorstw —
do:

a) przyznawania, w drodze wyjatku, premii produkcyj-
nej dla dyrektorow i pracownikow umystowych przed-
sigbiorstw w przypadkach niespetnienia, z uzasadnio-
nych przyczyn, niektéorych warunkoéw uprawniajacych
do uzyskania premii,

b) przyznawania nagrdéd za uruchomienie nowej produk-
cji i wprowadzenie postgpu technicznego — wedlug
zasad ustalonych przez Ministra,

¢) przyznawania dyrektorom przedsigbiorstw nagréd
z odrebnego funduszu jaki na teh cel zostanie usta-
nowiony przez Ministra, #

d) wyrazania zgody na zaszeregowanie pracownikow
przedsigbiorstw, w wuzasadnionych przypadkach, do
grupy (stawki) wynagrodzenia bezposrednio wyzszej
niz to przewiduja odpowiednie przepisy dla danego
stanowiska, *

e) ustalania — w porozumieniu z zarzadem glownym
wlasciwego zwiazku zawodowego — nomenklatury
i zaszeregowan (stawek) dla stanowisk nie ujetych
w obowiazujacych taryfikatorach, a powstatych
w zwigzku z uruchomieniem nowej produkcji badz
wprowadzeniem nowych procesow technologicznych,
z obowiazkiem zawiadamiania o tym wtlasciwej ko-
moérki funkcjonalnej Ministerstwa,

f) tworzenia przy rozdziale zatwierdzonego rocznego
limitu bezosobowego funduszu ptac migdzy przedsig-
biorstwa, rezerwy z przeznaczeniem na potrzeby,
jakie moga powsta¢ w przedsigbiorstwach w ciagu
roku oraz dokonywania przerzutow nie wykorzysta-
nych kwot miedzy przedsigbiorstwami, za zgoda tych
przedsigbiorstw,
g) zastosowania — w przypadkach gospodarczo uzasa-
dnionych — w stosunku do pracownikéow finansowo-
ksiggowych przedsigbiorstw, zasad premiowania obo-
wigzujacych pracownikdw inzynieryjno-technicznych
i ekonomicznych,
h) przyznawania — wedlug obowiazujacych zasad —
premii dla dyrektorow i pracownikow umystowych
przedsigbiorstw w okresie organizacyjnym,
i) przyznawania — wedlug obowiazujacych zasad —
wyzszej skali premiowej dla pracownikow umysto-
wych zatrudnionych na:
aa) budowach uznanych wtasciwymi aktami za szcze-
go6lnie wazne dla gospodarki narodowej,

bb) budowach przemystowych przemystu gorniczego,
hutniczego i budowach zakladéw maszyn cigzkich
przemystu chemicznego, energetycznego i
rialéw budowlanych,

cc) budowach wielkich osiedli miejskich i wiejskich,

dd) placach budéw, na ktorych stosowane sa uprze-
mystowione metody budownictwa,

j) ustalania dla przedsigbiorstw kategorii ptac, o ktorych
mowa w przepisach w sprawie zasad wynagradzania

mate-
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m)

k)

pracownikéw inzynieryjno-technicznych i administra-
cyjno-biurowych,

zaliczania przedsigbiorstw 1 jednostek organizacyj-
nych, wchodzacych w sktad tych przedsigbiorstw, do
kategorii bezposrednio wyzszej od przystugujacej —
zgodnie z przepisami w sprawie wynagradzania nie-
' ktorych pracownikéw finansowo-ksiegowych,
1) ustalania ogdlnej kwoty premii dla pracownikéw
przedsigbiorstw i okre§lonych budéw za terminowe
oddanie obiektow do uzytku, w ramach limitu przy-
znanego dla c. z, oraz okreslania w tym wysokos$ci
premii dla dyrektorow przedsigbiorstw — wedtug za-
sad obowigzujacych w tym zakresie,

zatwierdzania programow kursowego doszkalania za-
wodowego.

§ 5. V/ zakresie spraw kadrowych nadaje si¢ dyrekto-

rom C. Z

uprawnienia do: powolywania i odwolywania

dyrektorow podporzadkowanych przedsigbiorstw.

§ 6. W zakresie spraw finansowych nadaje si¢ dyrekto-
rom c. z. uprawnienia do:

)

2)

3)

4

5)

8)

9

10)

11)

ustalania dla podporzadkowanych przedsi¢gbiorstw.wy-
soko$ci 'rocznej akumulacji oraz wptat do budzetu Pan-
stwa lub dotacji budzetowych;

pokrywania, w wyjatkowych przypadkach, strat jednych
nadzorowanych przedsigbiorstw z czgsSci zyskow ponad-
planowych badz nie wykorzystanych dotacji na straty
innych nadzorowanych przedsigbiorstw;

wyrazania zgody na tworzenie funduszu zakladowego
nadzorowanych przedsi¢biorstw przemystowych, w przy-
padkach zastrzezonych dotychczas do decyzji Ministra;

zatwierdzania preliminarzy kosztow utrzymania zarzadu
jednostek nadzoru inwestycyjnego, preliminarzy szkole-
nia kadr tych jednostek w ramach kwot zatwierdzo-
nych w planie inwestycyjnym oraz innych prelimina-
rzy, wynikajacych z trybu dzialania centralnego za-
rzadu;

zatwierdzania wnioskéw nadzorowanych przedsigbiorstw
0 spisywanie na straty nie zawinionych niedoboréw
materialdéw, wyrobow/ gotowych oraz produkcji w toku
we wszystkich przypadkach, przekraczajacych kompe-
tencje dyrektorow przedsi¢biorstw, a zastrzezonych do-
tychczas do decyzji Ministra;

-wydawania zezwolen na przekazanie w ramach resortu
srodkow trwatych z podporzadkowanych przedsig-
biorstw;

decydowania o przesuni¢gciu termindw inwentaryzacji
oraz o wprowadzeniu w nadzorowanym przedsi¢bior-
stwie inwentaryzacji ciagltej z tym, ze to ostatnie
uprawnienie dyrektor c, z. moze przekaza¢ dyrektorowi
przedsi¢biorstwa;

decydowania o przesunigciu termindéw sktadania spra-
wozdawczo$ci przez podporzadkowane przedsi¢biorstwa
pod warunkiem dotrzymania terminu dla zlozenia spra-
wozdawczos$ci zbiorczej centralnego zarzadu;

decydowania o udzieleniu przez podporzadkowane
przedsigbiorstwa — w przypadkach ekonomicznie uza-
sadnionych — zamoéwien spoéldzielniom pomocniczym

1 osobom prywatnym, z wyjatkiem przypadkow za-
strzezonych do decyzji dyrektora przedsigbiorstwa;
spisywania na straty naleznosci nie$ciggalnych w gra-
nicach ustalonych przez Ministra, zgodnie z obowiazu-
jacymi przepisami;

sktadania bezposrednio w centrali banku finansujacego
wnioskow w sprawie kwartalnych planéw kredytowych
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przedsigbiorstw przemystowych,
nostek/ obrotu towarowego.

transportowych i jed-

§ 7. W zakresie zagadnien technicznych nadaje si¢ dy-
rektorom c¢. z uprawnienia do:

)

2)

3)

4)

7)

8)

uzupelniania i poglebiania wytycznych kierunkowych
resortu w zakresie wieloletnich i rocznych plandéw roz-
woju techniki budowlanej z uwzglednieniem specyfiki
wykonywanych robot i lokalnie wystepujacych trudno-
$ci 1 potrzeb;

akceptowania wnioskow nadzorowanych przedsigbiorstw
w sprawie zmian w planach rozwoju techniki, z wy-
jatkiem zadan w zakresie uprzemystowienia budownic-
twa;

wydawania przepisow technologicznych dla nowych
technologii robdét oraz nowych wyroboéw (elementéw
prefabrykowanych itp.), o ile znajduja one zastosowa-
nie jedynie w przedsi¢gbiorstwach nadzorowanych przez
dany centralny zarzad;

zatwierdzania technicznych norm resortowych, znajdu-
jacych zastosowanie jedynie w dziatalnosci produkcyj-
nej danego centralnego zarzadu (dotyczy to centralnych
zarzadow specjalistycznych) — w trybie obowigzujacym
dla ustanawiania norm resortowych;

zatwierdzania norm zuzycia materialowego, z wyjat-
kiem norm obje¢tych uprawnieniami dyrektora przedsig-
biorstwa

decydowata we wszystkich sprawach, dotyczacych wy-
nalazczo$ci 1 racjonalizacji w zakresie, zastrzezonym
dotychczas do decyzji Ministra — zgodnie z uchwata
nr 911 Rady Ministrow z dnia 12 listopada 1955 r.
w sprawie zasad wynagradzania tworcoOw pracowni-
czych wynalazkow, wzordéw uzytkowych, udoskonalen
technicznych i usprawnien (Mon. Pol. nr 122, poz. 1597);
decydowania o przekazywaniu dokumentacji projekto-
wo-kosztorysowej miedzy poszczegdlnymi przedsigbior-
stwami, a innymi jednostkami gospodarki uspotecznio-
nej, z zachowaniem obowigzkéw umownych w stosunku
do o0so6b trzecich;

powotywania rad ekonomiczno-technicznych jako orga-
now doradczych i opiniodawczych w zagadnieniach obje¢ -
tych dzialalno$cia danego centralnego zarzadu.

§ 8 W zakresie inwestycji i remontow nadaje si¢ dy-
rektorom c. z. uprawnienia do:

)

2)

3)

4

zatwierdzania zatozen, projektow wstgpnych i zbior-
czych zestawien kosztow budowy wszystkich inwestycji-
z wyjatkiem objetych uprawnieniami dyrektorow przed-
sigbiorstw oraz szczegdlnie waznych dla gospodarki na-
rodowej, ktérych wykaz na kazdy rok zatwierdza Mini-
ster na wniosek Departamentu Inwestycji, uzgodniony
z zainteresowanymi centralnymi zarzadami; dyrektor
c. z. moze uprawnienia te przekazaé¢ dyrektorom przed-
sigbiorstw.

Kompetencje w zakresie oceny zatozen 1 projektow
wstepnych zostang uregulowane odrgbnymi przepasam!:

udzielania zezwolen przedsigbiorstwom na prowadzenie
inwestycji na podstawie czesciowej, wykonawczej do-
kumentacji projektowo-kosztorysowej, pod warunkiem
niaprzekroczenia zbiorczego kosztorysu;

odstgpowania od zasady biura kierujacego w przypad-
kach gospodarczo uzasadnionych — w porozumieniu
z wlasciwym biurem projektowym;

dokonywania zwigkszen w zestawieniu kosztow budowy
dla projektow zatwierdzanych przez dyrektora c. z.:
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5) udzielania zezwoleii na opracowanie dokumentacji pro-
jektowo-kosztorysowej przez pracownikow podporzad-
kowanych przedsigbiorstw i osoby prywatne — w razie
niemozno$ci ulokowania jej w biurach projektowych
badz w innych przypadkach ekonomicznie uzasadnio-
nych — z wyjatkiem zezwolen objetych uprawnieniami
dyrektorow przedsigbiorstw;

fi) udzielania zwolnien od obowigzku posiadania general-
nego wykonawcy robét budowlano-montazowych i geolo -
gicznych;

7) udzielania zwolnien od obowigzku organizowania samo-

dzielnych  oddzialéw wykonawstwa inwestycyjnego
(SOWI) — w przypadku wykonywania robot systemem
gospodarczym — niezaleznie od wysokos$ci przerobu;

8) powotywania komisji do ostatecznego odbioru obiektow
inwestycyjnych i przekazywania ich do eksploatacji,
z wyjatkiem obiektow zastrzezonych do decyzji Mini-
stra, ktorych wykaz podawaé bedzie do wiadomosci
Departament Inwestycji;

9 dokonywania winkulat w tytutach inwestorow bezposre -
dnich;

10) zatwierdzania planéw zakupu maszyn i urzadzen inwe -
storow bezposrednich w ramach zatwierdzonych pla-
néw inwestycyjnych i bilanséw, z tym, ze dyrektor c. z
moze uprawnienia te przekaza¢ dyrektorom przedsig-
biorstw;

11) dysponowania globalnym bilansem oraz uzupeiniajacy-
mi przydziatami pozabilansowymi maszyn 1 urzadzen,
przyznanych dla centralnego zarzadu;

12) zatwierdzania wnioskow w sprawie zlomowania sprzetu
budowlanego a urzadzen, z wyjatkiem sprzetu cigzkiego;

13) zatwierdzania wnioské6w w sprawie przedtuzenia okre-
sow miegdzyremontowych maszyn i urzadzen pod wa-
runkiem uzgodnienia kazdorazowo tej sprawy z wtlasci-
wym przedsigbiorstwem remontowym.

§ 9. W zakresie =zaopatrzenia materialowo-technicznego
i zbytu nadaje si¢ dyrektorom c. z. uprawnienia do;

1) akceptowania — w porozumieniu z Centralnym Zarza-
dem Zaopatrzenia — dodatkowych wnioskéw podpo-
rzadkowanych przedsigbiorstw, wyniklych w toku reali-
zacji planow produkcyjnych, w sprawach przydziatu
materiatdw rozdzielanych centralnie;

2) dokonywania przerzutdow materialow

w ramach centralnego zarzadu;

rozdzielanych

3) udzielania zezwolen dyrektorom podporzadkowanych
przedsiebiorstw na sprzedaz wyrobow w porozumieniu
z aparatem zbytu — wedlug ogoélnie obowiazujacych
przepisow — bezposrednio odbiorcom w przypadkach,
gdy powotane do dystrybucji instytucje nie sa zdolne
zapewni¢ sprawnego rozprowadzenia towardéw badz, gdy
przedsi¢biorstwo posiada decydujacy lub powazny udziat
w ogodlnokrajowej produkcji danego rodzaju wyrobu;

4) wydawania opinii o imporcie wyrobéw produkowanych
badz przewidzianych do produkcji przez przedsigbior-
stwa nadzorowane przez centralny zarzad.

§ 10. W pozostalym zakresie nadaje si¢ dyrektorom c. z

uprawnienia do;

1) rozporzadzania funduszem dyspozycyjnym dyrektora
c. z zgodnie z zasadami ustalonymi odr¢bnymi prze-
pisami;

2) wydawania zezwolen dla cudzoziemcow na wstep do
podporzadkowanych przedsigbiorstw oraz fotografowa-
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nie i filmowanie w obr¢bie tych przedsi¢biorstw, z wy-
jatkiem zaktadéw w budowie, ktére posiadaja charakter
specjalny;

3) dysponowania na wyjazd w teren samochodem stuzbo-
wym przydzielonym dyrektorowi c. z, zgodnie z odrgb-
nie ustalonymi przepisami.

§ U. Uprawnienia dyrektorow c. z, o ktéorych mowa
w zarzadzeniu, nie naruszaja dotychczasowych uprawnien
dyrektoréow' przedsigbiorstw oraz specjalnych uprawnien
dyrektoréw niektérych przedsigbiorstw, ktoére to upraw-
nienia nadane zostaly w przepisach szczegdlnych.

§ 12. Zobowigzuje si¢ dyrektoréw departamentéw i cen-
tralnych zarzadow (zarzadéw) funkcjonalnych do opracowa-
nia przepiséw lub zmiany obowigzujacych przepisow, ktorych
konieczno$¢ wynika z postanowien zarzgdzenia — w termi-
nie do dnia 30 listopada 1956 r.

§ 13. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 listopada 1956 r.

KIEROWNIK MINISTERSTWA
W. Kopeé

60.

ZARZADZENIE nr 84 MINISTRA BUDOWNICTWA
z dnia 21 listopada 1956 r.

w sprawie zmiany zasad premiowania pracownikéw urny
slowych zatrudnionych w niektérych przedsi¢biorstwach.

(ZP/3/56)

W celu ustabilizowania ptac pracownikéw inzynieryjno-
technicznych i administracyjno-biurowych, zatrudnionych
w tych przedsigbiorstwach resortu Ministra Budownictwa,
w ktorych nie dokonano regulacji ptac po dniu 1 stycznia
1956 r., polegajacej na podwyzszeniu wynagrodzen zasadni-
czych 1 zmniejszeniu wysokosci premii za realizacj¢ pla-
néw, w wykonaniu uchwaly nr 594 Prezydium Rzadu
z dnia 22 wrze$nia 1956 r. w sprawie tymczasowych zasad
premiowania pracownikow umystlowych, w porozumieniu
z Zarzadem Gtéwnym Zwigzku Zawodowego Pracownikow

Budownictwa i Przemystu Materiatdow Budowlanych — za-
rzadza si¢, co nastgpuje:
§ . 1. W przypadku niewykonania planu produkcyjne-

go w przedsigbiorstwach, wymienionych w zalaczniku do
zarzadzenia, pracownikom inzynieryjno-technicznym i admi-
nistracyjno-biurowym, zatrudnionym w tych przedsigbior-
stwach, przyzna¢ nalezy, zgodnie z obowiazujacym try-
bem — premig:
1) w wysokos$ci trzech czwartych premii przystugujacej
za wykonanie planu, lub

2) w wysokos$ci przyslugujacej za wykonanie planu pro-
dukcyjnego w 100°0, zmniejszonej o 10% za kazdy 1°6>
niedoboru planu produkcyjnego.

2. W stosunku do biur projektow pod okresleniem ,plan
produkcyjny" rozumieé¢ nalezy: ,wskaznik terminowosci"
i ,,wskaznik jakosci".

§ 2. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 pazdziernika 1956
roku.

MINISTER
wz. St. Beé
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Zatacznik do zarzadzenia nr 84 Mi-
nistra Budownictwa z dnia 2! listo-
pada 1956 r.

WYKAZ

przedsigbiorstw, w ktorych obowiazuja zmienione zasady pre-
miowania pracownikéw inzynieryjno-technicznych i admini-
stracyjno-biurowych.

Biuro Rozliczen Budownictwa Przemystowego,

2. Zaktad Sprzetu i
sprzet*,

Urzadzen Energetycznych ,Energo-

3. Biura projektow resortu Ministra Budownictwa,
4. Przedsigbiorstwo Geologiczno-Fizjograficzne i Geodezyj-
ne, Budownictwa Miejskiego ,,Geoprojekt®,

5. Biuro Studiéw i Projektow Konstrukcji Stalowych Bu-
downictwa.

61.

ZARZADZENIE nr 85 MINISTRA BUDOWNICTWA
z dnia 21 listopada 1956 r.

w sprawie zasad wynagradzania brakarzy kontroli technicz-
nej zatrudnionych w niektéorych zakladach pracy resortu
Ministra Budownictwa.

(ZP/3/56)

Po porozumieniu z Pafstwowa Komisja Plac oraz Zarza-
dem Glownym Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Budow-
nictwa i Przemyslu Materialow Budowlanych — zarzadza
si¢, co nastgpuje:

§ 1. Brakarzy kontroli technicznej, zatrudnionych w przed-
sigbiorstwach nadzorowanych przez Centralny Zarzad Re-
montu Maszyn Budowlanych oraz w zakladach produkcji
pomocniczej, warsztatach i zaktadach remontu sprzg¢tu bu-
dowlanego, wchodzacych w sktad przedsigbiorstw resortu
Ministra Budownictwa, nalezy wynagradza¢é:

1) w kategoriach zaszeregowania do VII wlacznie wedlug
stawek plac akordowych z premia w wysokosci do
60% stawki akordowej,

2) w VIII kategorii zaszeregowania wedtug stawki dniow-
kowej z premia do 70% stawki dnidwkowej.

§ 2. Zarzadzenie obowigzuje od dnia 1 listopada 1956 r.

MINISTER
wz. St. Beé

62.

ZARZADZENIE nr 96 MINISTRA BUDOWNICTWA
z dnia 26 listopada 1958 r.

w sprawie ustalania iloSci materialéw drzewnych znajdu-
jacych si¢ w deskowaniach, rusztowaniach, stemplowaniach
oraz innych konstrukcjach uslugowych.

(CZZ/56)

Na podstawie § 23 ust. 4 pkt 3 uchwaly nr 871 Prezydium
Rzadu z dnia 29 pazdziernika 1955 r. w sprawie wzmozenia
oszczgdnosci materiatdw drzewnych oraz wilasciwego gospo-
darowania tymi materialami w poszczegoélnych dziedzinach

DZIENNIK URZEDOWY MINISTERSTWA BUDOWNICTWA

gospodarki narodowej (Mon. Pol. nr 111, por. 1449) oraz
w celu ustalenia stanu zapasu drewna w produkcji zarza-
dza si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. W przedsigbiorstwach (zjednoczeniach) budowlano-
montazowych podlegtych Ministrowi Budownictwa wpro-
wadza si¢ obowigzek stosowania 'instrukcji w sprawie usta-
lania ilosci materialow drzewnych znajdujacych si¢ w de-
skowaniach, rusztowaniach, stemplowaniach oraz innych
konstrukcjach uslugowych, stanowiaca zatacznik do zarza-
dzenia.

2. Za prawidlowe wykonanie postanowien instrukcji od-
powiedzialni sa dyrektorzy przedsigbiorstw (zjednoczen).

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1956 r.

Rownoczesnie traca moc:

1) zarzadzenie nr 221 Ministra Budownictwa Miast i Osie-
dli z dnia 21 grudnia 1955 r. w sprawie przeprowadza-
nia inwentaryzacji materiatow drzewnych w przedsig-
biorstwach podleglych Ministrowi Budownictwa Maiast
i Osiedli (Dz. Urz. MBMiO nr 24, poz. 174),

2) okoélnik nr 71 Ministerstwa Budownictwa Przemysto-
wego z dnia 24 grudnia 1955 r. w sprawie ustalenia
ilosci materialdow drzewnych, znajdujacych si¢ w de-
skowaniach, stemplowaniach i rusztowaniach.

15 grudnia

MINISTER
wz. K. Jaworski

Zatacznik do zarzadzenia nr 96 Mi-
nistra Budownictwa z dnia 26 listo-
pada 1956 r.

INSTRUKCJA

w sprawie ustalania ilo§ci materialéw drzewnych znajdu-
jacych sie¢ w deskowaniach, rusztowaniach, stemplowaniach
oraz innych konstrukcjach uslugowych.

§ 1.. Przedsigbiorstwa (zjednoczenia) budowlano-montazo-
we obowigzane s3 do corocznego ustalania ilo§ci materialow
drzewnych znajdujacych si¢ w deskowaniach, rusztowaniach,
stemplowaniach oraz innych konstrukcjach ustlugowych (nie
stanowigcych wyposazenia placu budowy) wedlug
na dzien 31 grudnia.

§ 2. 1. Ilos¢ materiatdow drzewnych — oddzielnie tartych,
oddzielnie okraglych — ustalaé¢ nalezy:

stanu

1) dla konstrukcji typowych — na podstawie obmiaru
rob6t (lub zapisow w ksigzce obmiardow), przy zasto-
sowaniu ,,Tymczasowych Norm Zuzycia Podstawowych
Materiatow Budowlanychll — Czgs¢ 1 ,Materialy dla
Robot Ogdlno Budowlanychll

2) dla konstrukcji nietypowych — na podstawie obmiaru
robot (lub zapisow w ksigzce obmiarow) i szacunko-
wych obliczen ilo$ci materiatow drzewnych, wchodza-
cych w sktad konstrukcji (w drodze szczegétowego po-
miaru materiatdow wchodzagcych w okre$long — prze-
cigtng czg$¢ konstrukcji i ustalenie na tej podstawie
masy dla cato$ci danej konstrukcji),

3) dla drewna pochodzacego z rozbiorki konstrukcji wy-
mienionych w § 1, a nie przyjetego j'eszcze do maga-
zynu — na podstawie pomiaru szacunkowego.

2. Od ilo$ci drewna ustalonego w konstrukcjach wymie-

nionych w ust. 1 pkt 1) i 2) nie nalezy potraca¢ ewentual-
nych strat, jakie powstana przy demontazu, natomiast sza-
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cunkowo ustalony stan drewna wymienionego w ust. 1 pkt 3)
powinien uwzgledniaé iloSci drewna nadajacego si¢ do dal-
szej produkcji budowlano-montazowej (ustalona szacunkowo
ilo§¢ pomniejszona o procent drewna nie nadajacego si¢ do
ponownego zastosowania w produkcji.

§ 3. 1. Wyniki ustalen, o ktérych mowa w §
ujaé w zestawienie wedlug ponizszego wzoru:

nalezy

Drernno
m konstrukcjach
mymienionpch

Nazu;a obiektu,,
budom;), przedsie-
biorstma

Dremno
wymienione
m § 2 ust. 1 pkt 3)

(niepotrzebne iu§2 ust. 1pkt 1)i 2)
skreslic)
tarte i3 jokragle ar tarte nB Jokragle H'
Razem

2. Zestawienia sporzadzaja: budowy w rozbiciu na obiek-
ty, przedsigbiorstwa (zjednoczenia) w rozbiciu na budowy,
centralne zarzady w rozbiciu na przedsigbiorstwa (zjedno-
czenia).

3. Przedsigbiorstwa (zjednoczenia) nadsylaja zestawienia
do nadzorujacych je centralnych zarzadéw w terminie do
dnia 20 stycznia, a centralne zarzady do Centralnego Za-
rzagdu Zaopatrzenia — do dnia 25 stycznia kazdego roku.

1
§ 4. Ustalone w trybie instrukcji ilosci materiatow drzew-
nych nie podlegaja wprowadzeniu do ewidencji magazyno-
wej, ani do bilansu przedsigbiorstwa (zjednoczenia).

63.

PISMO OKOLNE nr 25 MINISTERSTWA BUDOWNICTWA
z dnia 10 listopada 1956 r.

w sprawie sktadu Rady Naukowo-Technicznej przy Mini-
strze Budownictwa.

(Znak: GM/2/9-14/27/56)

Gabinet Ministra podaje do wiadomosci decyzje I-go Za-
stgpcy Ministra Budownictwa prof, dra Cz. Babinskiego
z dnia 10 listopada 1956 r., ktéry kierujac si¢ tendencja
zapewnienia niezaleznosci Rady Naukowo-Technicznej zre-
zygnowal z osobistego kierowania jej pracami i roOwnocze-
$nie powotal na stanowisko Przewodniczacego Rady Nauko-
wo-Technicznej prof, dra inz. W. Zenczykowskiego oraz
na cztonka prezydium Dyrektora Generalnego mgra inz.
M. Rojowskiego.

DYREKTOR GABINETU
R. Zaleski

DZIENNIK URZEDOWY MINISTERSTWA BUDOWNICTWA
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64.

PISMO OKOLNE nr 27 MINISTERSTWA BUDOWNICTWA
z dnia 15 listopada 1956 r.
w sprawie baz remontowych sprzetu spawalniczego.
(DME/I/A-3/56)

Podajac ponizej odpis zarzadzenia nr 108 Prezesa Zarzadu
Centralnego Zwiazku Spoldzielczosci Pracy z dnia 28 lipca
1956 r. w sprawie uruchomienia baz remontowych sprzetu
spawalniczego, Ministerstwo Budownictwa — Departament
Gloéwnego Mechanika komunikuje:

1) Jednostki resortu Ministra Budownictwa, ktoére nie maja
mozliwosci technicznych i technologicznych do wykona-
nia we wlasnym zakresie remontéw uzytkowanego sprzeg-
tu spawalniczego w przypadkach, gdy zachodzi niemoz-
no$¢ udzielenia w tym zakresie zamowienia przedsig-
biorstwu panstwowemu, moga korzysta¢ z uslug baz re-
montowych resortu spotdzielczosci pracy, z jednoczesnym
zachowaniem obowigzujacych w tym wzgledzie przepi-
sow finansowych oraz przepiséw pisma okdlnego nr 59
Prezesa Rady Ministrow z dnia 28 lutego 1956 r. w spra-
wie udzielania przez panstwowe jednostki gospodarcze
zamowien spoldzielniom pracy oraz pomocniczym spol-
dzielniom rzemies$lniczym (Mon. Pol. nr 20, poz. 268,
nr 57, poz. 626).

2) Wykaz i specjalizacja baz remontowych sprz¢tu spawal-
niczego oraz zasady przyjmowania i wykonywania re-
montéw podane sg w zal. zal. nr 1 i 2 do ww. zarzg-
dzenia Prezesa Zarzadu Centralnego Zwiazku Spoéldziel-
czosci Pracy.

V-DYREKTOR DEPARTAMENTU
S. Hlibowicki

ZARZADZENIE PREZESA ZARZADU
CENTRALNEGO ZWIAZKU SPOLDZIELCZOSCI PRACY
nr 108 z dnia 28 lipca 1956 r.

(znak: PM2/TT2/TP/55)

w sprawie baz remontowych sprzetu spawalniczego.

Na podstawie § 16 uchwaty nr 77/55 Prezydium Rzadu
z dnia 29 stycznia 1955 r. w sprawie zapewnienia odpo-
wiednich warunkéw dla rozwoju spawalnictwa zarzadza
si¢, co nastgpuje:

§ 1. Bazy remontowe spoldzielni pracy przeprowadzaja
naprawe¢ sprzetu spawalniczego dla potrzeb uzytkownikow
tego sprzg¢tu. Wykaz baz remontowych, teren ich dzialania
oraz rodzaj sprzg¢tu przyjmowanego przez te bazy do na-
prawy okre$la zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Przyjmowanie do naprawy' sprzetu spawalniczego
przez bazy remontowe winno odbywac si¢ wedlug zasad

ustalonych w insdrukcji stanowiacej zatacznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Krajowe i wojewodzkie zwiazki spotdzielni pracy

zrzeszajace spotdzielnie wymienione w zalaczniku nr 1 obo-
wigzane s3 do udzielania im pomocy dla zabezpieczenia
wlasciwego 1 terminowego wykonania napraw sprze¢tu spa-
walniczego.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

PREZES
W porozumieniu: wz. J. Niemiec
Przewodniczacy Panstwowej Komisji
Planowania Gospodarczego

wz. W. Lesz
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WYKAZ BAZ REMONTOWYCH

Rodzaj sprzetu

Spawarki elektryczne

a) wirowe
b) transformatorowe

Zgrzewarki

Spawarki elektryczne tylko
transformatorowe

Automaty
Potautomaty

Wytwornice acetylenowe
niskocisnieniowe

Wytwornice acetylenowe

a) niskoci$nienowe o cis-
nieniu dopuszczonym do
1000 mm stupa wody

b) wysokoci§nieniowe
o ci$n. dopuszczonym po-
wyzej 1000 do 15000 mm
stupa wody

Reduktory

Manometry

Nazwa i adres spotdzielni

Spotdzielnia Pracy ,Elektryk" —

Bialystok, ul. Stalina 25

Spotdzielnia Pracy ,,Elektrometal”

Tczew, ul. J. Dabrowskiego 20
Spoétdzielnia Pracy ,Elektryk"
Lublin, ul. Zielona 5
Spoétdzielnia Pracy ,,Precyzja"
Katowice, ul. Gliwicka 10
Spotdzielnia Pracy ,,Spes" —
L6dz, ul. KosSciuszki 32
Spoétdzielnia Pracy Elektrykow
Wroctaw, ul. Stalina 32
Spoétdzielnia Pracy ,,Postep”
Zabrze, ul. Wolnosci 304
Spotdzielnia Pracy ,,Tryb" -
Bydgoszcz, ul. 3 Wrzesnia 7

Spotdzielnia Pracy ,,Tryb" —
Bydgoszcz, ul. 3 Wrzesnia 7

Spotdzielnia Pracy ,,Odlewnikéw Metali"

Mystowice ul. Struminskiego 12

Spoéldzielnia Pracy ,,Blacho-sprzet"

Cieszyn, ul. Bednarska 3/5

Spotdzielnia Pracy ,,Tryb" -
Bydgoszcz, ul. 3 Wrzesnia 7

Spotdzielnia Pracy ,,Tryb" —
Bydgoszcz, ul. 3 Wrzesnia 7
Spotdzielnia Pracy ,,Precyzja"
Katowice, ul. Gliwicka 10

Spoldzielnia Pracy ,,Waga", Punkt Ustugowy

— Warszawa, ul. Piwna 51/53

Spotdzielnia Pracy ,,Mikro", Punkt Uslugowy
— Warszawa, Al. Jerozolimskie 129

Spotdzielnia Pracy ,,Tryb" -
Bydgoszcz, ul. 3 Wrzesnia 7

Spotdzielnia Pracy ,,Waga", Punkt Ustugowy

— Warszawa, ul. Piwna 51/53

Spoétdzielnia Pracy ,,Mikro", Punkt Ustlugowy
— Warszawa, Al. Jerozolimskie 129

Spotdzielnia Pracy ,,Precyzja" -

Katowice, ul. Gliwicka 10

Zalacznik nr 1 do zarzadzenia Pre-
zesa Zarzadu CZSP nr 108 z dnia

WOj.

woj.
skie

28.VIL.1956 r.

SPRZETU SPAWALNICZEGO

Teren dziatalnosci

biatostockie, olsztynskie

bydgoskie, gdanskie, koszalin-

woj. lubelskie, rzeszowskie

~wojT katowickie, opolskie, krakow-

skie,

kieleckie

m..L6dz, woj. todzkie, m. st. War-
szawa, woj. warszawskie, poznanskie

woj. wroclawskie, zielonogoérskie,
szczecinskie
woj. katowickie, opolskie, krakow-
skie, kieleckie
caly kraj
! woj. bydgoskie, poznanskie, war-

| szawskie, m. st. Warszawa, woj. bia-
tostockie, gdanskie, olsztynskie, ko-
I Szalinskie, szczecinskie

|[~woj.

katowickie, krakowskie, rze-

szowskie, lubelskie, kieleckie, opol-

skie,

wroctawskie, zielonogorskie,

t6dzkie, m. Lodz

“wok

katowickie, krakowskie, rze-

szowskie, lubelskie, kieleckie, opol-

skie,

wroctawskie, zielonogorskie

m. Lodz, woj. todzkie, bydgoskie,
poznanskie, m. st. Warszawa, woj.
olsztynskie, warszawskie, bialostoc-
kie, gdanskie, koszalinskie, szczecin-

skie
woj.
skie,
WOj.
skie,

WO0j.
WOj.
skie,

bydgoskie, gdanskie, koszalin-
szczecinskie

katowickie, wroclawskie, opol-
krakowskie, rzeszowskie

warszawskie, m. st. Warszawa,
olsztynskie, bialostockie, lubel-
m. Lo6dz, woj. todzkie, kielec-

kie, poznanskie, zielonogorskie

WOj.
skie,

bydgoskie, gdanskie, koszalin-
szczecinskie

m. st. Warszawa, woj. warszawskie,

olsztynskie, biatostockie,

lubelskie,

m. Loédz, woj. todzkie, poznanskie,

zielonogorskie

m. st. Warszawa, woj. warszawskie.
! kieleckie

woj. katowickie, wroctawskie, opol-

skie,

krakowskie, rzeszowskie
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8 Palniki

| Spoéidzielnia Pracy ,Precyzja" —
! Katowice, ul. Gliwicka 10

Zatacznik ni 2 do zarzadzenia Pre-
zesa Zarzadu CZSP nr 108 z dnia
28.VIL.1956 r.

INSTRUKCJA

w sprawie zasad przyjmowania do naprawy sprzetu spa-
walniczego.

§ 1. Przyjmowanie do remontu urzadzen spawalniczych
1 sprzetu spawalniczego jak: wytwornic acetylenowych, spa-
warek wirujacych transformatorowych, punktowych, styko-
wych automatéw, pdtautomatéw itp. oraz osprzg¢tu spawal-
niczego jak: palnikéw, reduktoréw, manometréw przez bazy
remontowe spotdzielni pracy nastgpuje w trybie i wedlug
zasad okreslonych w niniejszej instrukcji.

§ 2. Zadaniem baz remontowych jest szybka i sprawna
renowacja zuzytych i uszkodzonych urzadzen spawalniczych
dla przemystu panstwowego i spotdzielczego.

§ 3. 1. W celu umozliwienia wtasciwego planowania ope-
ratywnego baz remontu sprzg¢tu spawalniczego, zleceniodaw-
ca powinien przed wysytka sprz¢tu do remontu zglosi¢
uprzednio do bazy przewidywany remont, podajac jednocze-
$nie doktadna charakterystyke danego urzadzenia, a w tym
rowniez tre§¢ wszystkich tabliczek fabrycznych.

2. Zgloszenie remontu winno nastapi¢ przynajmniej na
2 miesigce przed wysytka sprzgtu spawalniczego do bazy
remontowej, ktora obowigzana jest potwierdzi¢ przyjecie
sprz¢tu do remontu podajac przewidywany termin wyko-
nania oraz przyblizony koszt remontu, oparty o kalkulacjg
wstepna. Jezeli w czasie przeprowadzanej naprawy okaze
si¢, ze koszt remontu przekroczy 10Vo sumy podanej w kal-
kulacji wstgpnej, baza remontowa powinna uzyskaé zgode
zleceniodawcy na konczenie remontu.

§ 4 Zakwalifikowane urzadzenie do spawania gazowego
wraz z opisem uszkodzonych elementow przesyta uzytkow-
nik do bazy remontowej. Wytwornice acetylenowe oraz ich
urzadzenie zabezpieczajace przesyta uzytkownik do bazy re-
montowej wraz z protokolem Biura Dozoru Technicznego.

§ 5. 1. Uzytkownicy zgtaszajacy do remontu urzadzenia
spawalnicze obowiazani sa dostarczy¢ do baz remontowych
dokumentacj¢ techniczno-ruchowa sporzadzona wedlug za-
sad okreslonych w uchwale nr 757 Prezydium Rzadu z dnia
30 pazdziernika 1954 r. w sprawie obowiazku sporzadzania
i dostarczania dokumentacji techniczno-ruchowej dla ma-
szyn, urzadzen, sprzgtu i aparatury (Monitor
Polski nr 115, poz. 1644).

W razie niedostarczenia dokumentacji przez uzytkowni-
kow. bazy remontowe powinny zwraca¢ si¢ o dostarczenie
dokumentacji do producentéw' sprze¢tu
biur konstrukcyjnych.

W przypadku niemozliwosci uzyskania na tej drodze do-
kumentacji wykonawca remontu powinien porozumieé si¢
z uzytkownikiem sprze¢tu co do sposobu dostarczenia nie-
zbg¢dnej dokumentacji. 0

technicznej

lub do wtasciwych

Spotdzielnia Pracy ,,Tryb" — woj.
Bydgoszcz, ul. 3 Wrze$nia 7
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bydgoskie, szczecinskie, kosza-
linskie, gdanskie, poznanskie, ol-
sztynskie, bialostockie, m. st. War-
szawa, woj. warszawskie, m. Lodz,
woj. todzkie

woj. katowickie, lubelskie, kieleckie,
rzeszowskie, krakowskie, opolskie,
wroctawskie, zielonogodrskie

§ 6. Urzadzenie i sprze¢t spawalniczy wysytany do baz
remontowych powinien by¢ odpowiednio pakowany, aby
w czasie transportu nie ulegt uszkodzeniu. Bazy remontowe
po dokonaniu remontu pakuja urzadzenie i sprzgt spawal-
niczy w te same opakowania, w ktorych zoiStal przestany.

Wysytka sprzetu spawalniczego do zleceniodawcy powinna
by¢ dokonana z zachowaniem obowiazujacych przepisow
o transporcie i ubezpieczeniu tego rodzaju urzadzen.

§ 7. Na opakowaniach, w ktorych wysylane sa wytwor-
nice acetylenowe nalezy umie$ci¢ w widocznym miejscu
napis: ,ostroznie z ogniem".

§ 8. 1. Przed kazdym transportem wytwornicy acetyle-
nowej nalezy odlaczy¢ weze gumowe i usunac z niej resztki
mutu starannie czysta woda.

2. Przed kazdym transportem urzadzen spawalniczych
elektrycznych nalezy odlaczyé od urzadzen przewody do-
prowadzajace i odprowadzajace.

§ 9. Kontrola techniczna bazy remontowej, W
o obowiazujace przepisy o budowie 1 stanie technicznym
sprzetu spawalniczego winna stwierdzi¢ protokolarnie stan
nadestanego do remontu sprzetu.

§ 10. Wprowadzanie jakichkolwiek zmian konstrukcyj-
nych w wurzadzeniach 1 sprzgcie spawalniczym w czasie
remontu jest niedozwolone. Zmiany konstrukcyjne w wy-
twornicach acetylenowych, ich osprzgcie i urzadzeniach
zabezpieczajacych powinny by¢ akceptowane przez Urzad
Dozoru Technicznego, a w urzadzeniach elektrycznych przez
Biuro Zbytu Gazéw Technicznych.

§11. Po dokonaniu naprawy, kontrola techniczna bazy
remontowej przeprowadza odbidér sprzgtu spawalniczego.
W przypadku wyremontowania wytwornic acetylenowych lub
ich urzadzen zabezpieczajacych baza remontowa wystepuje
do Biura Dozoru Technicznego z wnioskiem o dopuszczenie
wytwornicy do uzytku lub dokonania badania okresowego.

Koszty badan dopuszczajacych lub badan okresowych po-
krywa baza remontowa, wliczajac je w koszty remontu.

oparciu

§ 12. Za wtlasciwe, terminowe i zgodne z przepisami wy-
remontowanie urzadzen i sprzetu spawalniczego odpowie-
dzialno§¢ ponosi kierownik bazy remontowej.

KOMUNIKAT II

Wydane zostaly, a nie sa ogloszone w Dzienniku Urze¢do-
wym nast¢pujace akty normatywne:

Zarzadzenie Ministra nr 68
z 31.X.56 r. znak: ORS5-020/56 w sprawie podporzadkowa-
nia Biura Projektéw 1 Studidéw Prefabrykacji Central-
nemu Zarzadowi Produkcji Elementow Budowlanych.
Zarzadzenie Ministra nr 70
z 3.X1.56 r. znak: GM/2/9-11/56 w sprawie tymczasowej
zaleznos$ci sluzbowej komoérek organizacyjnych Minister-
stwa Budownictwa.
Zarzadzenie Ministra nr 71
z 31.X.56 r. znak: ZP/V/4245/56 w sprawie likwidacji Od-
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dzialu Zaopatrzenia Robotniczego przy Krakowskim Zje-
dnoczeniu Wodno-Inzynieryjnym Budownictwa Przemysto-
wego w Krakowie.

Zarzadzenie Ministra nr 73
z 20.IX.56 r. znak: OR3/01/56 w sprawie zmiany podpo-
rzagdkowania niektéorych przedsigbiorstw.

Zarzadzenie Ministra nr 74
i 7.X1.56 r. znak: ZP/5/56 w sprawie przekazania gospo-
darstwa rolnego ,,Goctaw", polozonego w Warszawie przy
ul. Parczewskiej 1.

Zarzadzenie Ministra nr 75
z 18.X.56 r. znak: OR4/56 w sprawie utworzenia przed-
sigbiorstwa panstwowego pod nazwa: ,Przedsigbiorstwo
Eksportu Wytworni Betonéow — Fafoex".

Zarzadzenie Ministra nr 79

z 30.X.56 r. znak; ZP/5/G/4095/56 w sprawie likwidacji
Oddzialu Zaopatrzenia Robotniczego przy Zjednoczeniu
Robot Inzynieryjnych Budownictwa Miejskiego 'w Po-
znaniu.

Zarzadzenie Ministra nr 80

z 20.X.56 r. znak: Fi/301/56 w sprawie zasad tworzenia
funduszu dyspozycyjnego oraz rozporzadzania nim przez
dyrektoréw przedsigbiorstw podlegtych Ministrowi Bu-
downictwa.

Zarzadzenie Ministréw: Budownictwa i Panstwowych Go-
spodarstw Rolnych
z 27.X.56 r. w sprawie przekazania gospodarstwa rolnego

~Rasztow 2“, polozonego w powiecie Wolomin.

Zarzadzenie Ministréw: Budownictwa i Panstwowych Go-
spodarstw' Rolnych
z 27.X.56 r. w sprawie przekazania gospodarstwa rolne
»,Konradow" potozonego w powiecie Nysa.

"

Zarzadzenie Ministrow: Budownictwa i Panstwowych Go-
spodarstw’ Rolnych
z 30.X.56 r. w sprawie przekazania gospodarstwa ,,Rebo-
wo* powiat Pruszcz Gdanski.

Zarzadzenie Ministréw: Budownictwa i Panstwowych Go-
spodarstw Rolnych
z 30.X.56 r. w sprawie przekazania gospodarstwa ,Wto-
dary" powiat Nysa.

Zarzadzenie Ministréw: Budownictwa i Panstwowych Go-
spodarstw Rolnych
z 30.X.56 r. w sprawie przekazania gospodarstwa
rytnica" powiat Jedrzejow.

,,Ko-

Zarzadzenie Ministrow: Budownictwa i Przemyslu Materia-
low Budowlanych
z 6.X1.56 r. w sprawie zmiany nazwy, przedmiotu dzia-
talna i podporzadkowania Biura Konstrukcyjno-Techno-
logicznego Sprze¢tu Budownictwa Miejskiego.
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Zarzadzenie Ministrow: Budownictwa i Panstwowych Go-
spodarstw Rolnych

z 7.X1.56 r. w sprawie przekazania gospodarstwa rolnego
Morszkow w gminie Jablonna, pow. Sokoldw, woj. war-
szawskie przez Warszawskie Zjednoczenie Robot Ladowo-
Inzyniieryjnych Budownictwa Przemyslowego Nr 1 na
rzecz Wojewodzkiego Zarzadu PGR dla Zespotu PGR
Przezdziatka.
Zarzadzenie Ministrow: Budownictwa i Panstwowych Go-
spodarstw Rolnych
z 9.X1.56 r. w sprawie przekazania gospodarstwa rolnego
,Lenarcice" polozonego w powiecie Glubczyce.
Zarzadzenie Ministrow: Budownictwa i Panstwowych Go-
spodarstw Rolnych
z 10.X1.56 r. w sprawie przekazania gospodarstwa Gluszy-
na, powiat Poznan.
Zarzadzenie Ministrow: Budownictwa i Panstwowych Go-
spodarstw Rolnych
z 14.X1.56 r. w sprawie przekazania gospodarstwa ,,Gogo-
lin" powiat Bydgoszcz.
Zarzadzenie Ministrow: Budownictwa oraz Pracy i Opieki
Spolecznej
z 19.X1.56 r. w sprawie przekazania gospodarstwa
nego Pawiikowice, pow. krakowski.

rol-

Zarzadzenie nr 5/Prod.
z 2.XI56 r. znak: In.3/1288/56 w sprawie rozruchu i uru-
chomienia Czechowickich Zaktadow Elementéw Zuzlo-
betonowych w Czechowicach.

Zarzadzenie nr 6/Prod.
z 2.X1.56 r. znak: In.3/1289/56 yj sprawie rozruchu i uru-
chomienia Czgstochowskich Zaktadéw Elementow Zuzlo-
betonowych w Czgstochowie.

Zarzadzenie nr 7/Prod.
z 2.X1.56 r. znak: In.3/1290/56 w sprawie rozruchu i uru-
chomienia Wytworni Zuzloblokéw w Krakowskich Zakta-
dach Betoniarskich i Zelbetowych w Krakowie-Czyzy-
nach.

Pismo okélne Ministerstwa nr 26
z 10.X1.56 r. znak: ZP/2/56 w sprawie nagrod dla brygad
zespolonych (kompleksowych).

Pismo okélne Ministerstwa nr 28
z 16.X1.56 r. znak: TE-7/56 w
cieplnych sieci zdalaczynnych.

sprawie materialow’ do

Pismo okélne Ministerstwa nr 29
z 17.X1.56 r. znak: ZP/3/4575/56 w sprawie podstawy do
obliczania premii dla pracownikéw umystowych.
Polecenie sluzbowe nr 30
z 9.X1.56 r. znak: ZBA/56 w sprawie powotania komisji
Inwentaryzacyjnej Ministerstwa Budownictwa dla prze-
prowadzenia rocznej inwentaryzacji w 1956 r.
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