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Poz. 1.
Urząd W ojew ódzki Szczeciński 

W ydział Opieki Społecznej
Szczecin, dn ia  7. I. 1948 r.

L. dz. 3887/rej. 43/47.
W  spraw ie  u s ta w o d a w s tw a  z za­
kresu opieki społecznej.

Do wszystkich
Ob. Ob. S ta ros tów  P ow ia tow ych  
w  w ojew ództw ie  szczecińskim 
oraz  P rezyden ta  m. Szczecina.

W  związku z wejściem w  życie dekretu z dnia  22 
październ ika  1947 r. w  sp raw ie  mocy obow iązującej 
n iektórych p rzep isów  u s ta w o d a w s tw a  z zakresu  opie­
ki społecznej (Dz. U. R. P. Nr. 65 poz. 389) Urząd 
W ojew ódzki —  W ydzia ł  Opieki Społecznej, aby  uła­
twić S tarostom  urzędow anie  w zakresie opieki spo łe­
cznej podaje  do w iadom ości okólnik M in is ters tw a P ra ­
cy i Opieki Społecznej z dnia  31 października 1947 r. 
Nr. 102/47 w  sp raw ie  mocy obow iązującej p rzep isów  
u s ta w o d a w s tw a  z zakresu  opieki społecznej —  oraz 
przedruki odnośnych  u s taw  polskich sprzed  1 w rześn ia  
1939 r. obow iązujących  obecnie na terenie całego P a ń ­
s tw a  Polskiego.

Z treścią  pow ołanego  dekretu, okólnika i p rzed ru ­
kow anych  obow iązujących  p rzep isów  należy się dokła­
dnie zapoznać, oraz  s tosow ać  je ściśle w  urzędowaniu .

Za W ojew odę  
Naczelnik W ydzia łu :
(— ) T. Kwasiborski.

Poz. 2.
OKÓLNIK Nr. 102/27  

Ministra Pracy i Opieki Społecznej
z dnia  31 październ ika  1947 

w spraw ie m ocy obow iązującej przepisów  ustaw odaw ­
stw a z zakresu opieki społecznej.

Do
O byw ate l i  W o jew o d ó w  
oraz P rezyden tów  m iasta  
st. W a rsz a w y  i Łodzi.

W  num erze 65 Dziennika U staw  R. P. z dnia 28 
październ ika  b. r. pod pozycją  389 został ogłoszony 
D ekret z dnia  22 październ ika  1947 r.o sp raw ie  mocy 
obow iązującej n iektórych p rzep isów  u s t a w o d a w s tw a  
z zakresu  opieki społecznej.

D ekret ten realizuje ujednolicenie pods taw ow ych  
przep isów  praw nych  w  dziedzinie opieki społecznej 
na obszarze  całego Państw a ,  poprzez uchylenie do­
tychczas p ra w a  społeczno-opiekuńczego  b. p ań s tw a  
prusk iego  i b. rzeszy niemieckiej i zastąp ien ie  tego 
p ra w a  przep isam i u s taw  polskich na obszarach  za­
chodnich  Polski sprzed 1 w rześn ia  1939 r. oraz przez 
w prow adzen ie  polskiego p raw a  o opiece społecznej 
na o b sza r  Ziem Odzyskanych  i b. W olnego  M iasta  
G dańska .

I. Artykuł 1 dekretu stanow i o rozciągnięciu na 
cały obszar  Rzeczypospolitej mocy obow iązucej sied- 
dmiu ak tó w  praw odaw czych .

U staw a  z dnia 16 sierpnia  1923 r. o opiece sp o ­
łecznej (Dz. U. R. P. Nr. 92, poz. 726) zos ta ła  rozcią­
gn ię ta  w raz  ze zmianami wynikającym i z pos tanow ień :

1) § 7 rozporządzenia  P rezyden ta  Rzeczypospoli­
tej Polskiej z dnia 29 czerw ca 1924 r. w  sp raw ie  w yko­
nyw ania  opieki społecznej nad obyw ate lam i polskimi, 
k tórzy w  żadnej gminie nie m ają p raw a  do opieki 
trwałej oraz ponoszenia  w ynikających  s tąd  kosztów  
(Dz. U. R. P. Nr. 56, poz. 5 7 6 ) ,  k tórym  uchylono p rze­
pis art. 13 u s taw y ;

2 )  art. 63 lit. h) rozporządzenia  P rezyden ta  Rze­
czypospolitej z dnia 27 październ ika  1932 r. —  p raw o 
o s tow arzyszen ia  —  (Dz. U. R. P. Nr.94, poz. 8 0 8 ) ,  
uchyla jącego  przepis  pk t .  c) art. 22 u s taw y  o opiece 
społecznej co do rejestracji  to w arzy s tw  i legalizacji 
ich s ta tu tó w ;

3) art. 119 rozporządzenia  P rezyden ta  Rzeczypo­
spolitej z dnia 28 grudn ia  1934 r. o unorm ow aniu  w ła ­
ściwości w ładz  i trybu pos tępow an ia  w  niektórych 
działach adm inistracji pańs tw ow ej (Dz. U. R. P. Nr. 
110, poz. 976) ,  zm ieniającego p ierw otne  brzmienie 
art. art. 17 i 18 u s taw y  z 16 s ierpn ia  1923 r.

D ekret z 22 października 1947 r. zaw iera  rów no­
cześnie w  sw ym  art. 2 uzupełnienie postanow ień  art 3 
u s taw y  z dnia 16 s ierpnia  1923 r. o opiece społecznej, 
s tanow iąc , że w  zakresie zaspokajan ia  niezbędnych 
potrzeb do życia opieka spo łeczna  obejmuje, poza  
św iadczeniam i w ymienionymi w  rzeczonym art. 3, ró w ­
nież zapewnienie  opieki lekarskiej. K onsekw encją  tego 
p rzepisu  jest jednolite  dla całego p ań s tw a  ujęcie u s ta ­
w ow ego  obow iązku  zw iązków  sam orządow ych  w tym 
zakresie.

W  związku z tym pozosta je  uchylenie mocy obo ­
wiązującej u s taw y  z dnia 29 m arca  1926 r. o p o k ryw a­
niu kosztów  leczenia ubogich w  szp ita lach  publicz­
nych na obszarze  b". zaboru  rosy jsk iego  (a r t .  3 pkt. 
5 dek re tu ) .

II. Klauzulę terytorialnej m ocy obowiązującej 
ak tów  ustaw odaw czych ,  wymienionych w  art. 1. de­
kretu, ogran icza jące  ich s tanow isko  do określonego 
obszaru , u traciły  z dniem 28 października r. b., tj. 
z dniem w ejśc ia  w  życie dekretu  z 22 października 
1947 r., sw ą  moc, a  to w  związku z postanow ieniem  
zaw artym  w  zdaniu p ierw szym  art. 1 dekretu.

T a k  np. w  rozporządzeniu  P rezyden ta  Rzeczypo­
spolitej z dnia 6 m arca  1928 r. o opiekunach społe­
cznych i o komisjach opieki społecznej (Dz. U. R. P. 
Nr. 29, poz. 267) art. 24 pos tanaw ia ,  że obow iązuje  
ono na całym obszarze  Rzeczypospolitej z wyjątkiem  
w ojew ództw a śląsk iego; w obec  przepisu  art. 1 dekretu  
z 22 października 1947 r., s tanow iącego , że moc obo­
w iązu jącą   ̂tego rozprządzenia  rozc iąga  się na cały 
obszar  Państw a ,  p rzy toczona klauzula, ogran icza jąca  
terytoria lny  zakres mocy obow iązującej cy tow anego  
przyk ładow o rozporządzenia , zosta ła  uchylona.

III. Zgodnie  z ogólną zasadą  w ykładni p raw nej 
rozciągnięcie na cały obsza r  Rzeczypospolitej m ocy 
obow iązującej u s taw  i rozporządzeń  z mocą u s taw y  
poc iąga  za sobą  rów noczesne  rozciągnięcie mocy obo­
w iązującej rozporządzeń w ykonaw czych , w ydanych  
na podstaw ie  tych ak tów  us taw odaw czych .

A zatem z dniem 28 październ ika  r. b. zyskały 
moc obow iązującą  na całym obszarze  P a ń s tw a  n as tę ­
pujące rozporządzenia  w ykonaw cze :

1) rozporządzenie  M inistra  P racy  i Opieki Społe­
cznej z dnia 27 m arca  1924 r. przedm iocie  odsyłania  
osób, po trzebujących  opieki, do gmin, w  których oso -
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by te mają prawo do opieki trwałej (Dz. U. R. P. Nr 
31, poz. 318);

2) rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społe­
cznej z dnia 24 kwjetnia 1924 r., wydane w porozu­
mieniu z Ministrem Spraw Wewnętrznych w przedmio­
cie zwrotu kosztów z tytułu świadczeń na opiekę 
społeczną, przewidzianych ustawą z dnia 16 sierpnia 
1923 r. o opiece społecznej (Dz. U. R. P. Nr. 38, poz. 
404);  • F

3) rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Spo- 
cznej z dnia 25 maja 1929 r. wydane w porozumie-

niu z Ministrem Sprawiedliwości i Ministrem Spraw 
Wewnętrznych o organizacji przytpułków, domów 
pracy dobrowolnej i przymusowej (Dz. U. R P Nr 
41, poz. 350);

4) rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Spo­
łecznej z dnia 11 kwietnia 1929 r. wydane w porozu- 
rnieniu z Ministrem Spraw Wewnętrznych w sprawie 
ustanowienia opiekunów społecznych i sposobu wyko­
nywania przez nich obowiązków (Dz. U. R. P. Nr 30 
poz. 291);

5) rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych 
w porozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki Społecz­
nej z dnia 2 maja 1929 r. o współdziałaniu organów 
policji państwowej z opiekunami społecznymi (Dz. U. 
R. P. Nr. 43, poz. 358);

6) rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Spo­
łecznej z dnia 10 października 1927 r. o kwalifikacjach 
kierowników zakładów opiekuńczych (Dz. U. R. P. 
Nr. 100, poz. 866), w brzmieniu nadanym rozporzą­
dzeniem Ministra Opieki Społecznej z dnia 17 stycznia 
1936 r. (Dz. U. R. P. Nr. 6, poz. 61);

7) rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społe­
cznej z dnia 12 października 1927 r. o regulaminach 
zakładów opiekuńczych (Dz. U. R. P. Nr. 100, poz. 
867) z uwzględnieniem zmian wprowadzonych rozpo­
rządzeniem Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 
20 lutego 1930 r. (Dz. U. R. P. Nr. 20, poz. 169);

8) rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społe­
cznej z dnia 25 lutego 1930 r. o rachunkowości i o 
sprawozdaniach instytucji opiekuńczych (Dz. U R P 
Nr. 23, poz. 210).

Podobnie wszystkie rozporządzenia wykonawcze 
Wydane na podstawie aktów ustawodawczych uchylo­
nych przepisem art. 3 dekretu utraciły z dniem 28 paź­
dziernika moc obowiązującą.

IV. Do czasu wydania dla całego obszaru Państ­
wa specjalnych przepisów prawnych o opiece nad ka­
lekami zachowana została ustawa z dnia 6 maja 1920 
r. w sprawie publicznej opieki nad kalekami obowią- 
zująca na obszarze górnośląskiej części dawnego, 
sprzed 1 września 1939 r., województwa śląskiego, na 
Podstawie rozporządzenia Komisji Międzysojuszniczej 
z 14 kwietnia 1921 r., ogłoszonego w Journal Officiel 
de Haute Silesie Nr. 19, str. 170. Utrzymana została 
lakże moc obowiązująca rozporządzeń wykonawczych 
do tej ustawy (art. 4 ust. 1 dekretu).

Proszę Obywateli W ojewodów (Prezydentów) 
o wydanie zarządzeń zapewniających natychmiasto­
we stosowanie obowiązujących obecnie przepisów 
0 opiece społecznej z uwzględnieniem wytycznych za­
wartych w niniejszym okólniku.

MINISTER 
(K. Rusinek)

Poz. 3.
USTAWA 

z dnia 16 sierpnia 1923 roku 
o opiece społecznej 

(Dz. U. Nr. 92 poz. 726)

OKREŚLENIE I CEL OPIEKI SPOŁECZNĘJ.
Art. 1. Opieką społeczną w zrozumieniu niniej­

szej ustawy jest zaspakajanie ze środków publicznych 
niezbędnych potrzeb życiowych tych osób, które trw a­
le lub chwilowo własnemi środkami materialnymi lub 
własną pracą uczynić tego nie mogą, jak również zapo­
bieganie wytwarzaniu się stanu, powyżej określonego.

ZAKRES OPIEKI SPOŁECZNEJ
Art. 2. Opieka społeczna w zakresie powyższym 

(art. 1) obejmuje w szczególności:
a) opiekę nad niemowlątami, dziećmi i młodzieżą, 

zwłaszcza nad sierotami, półsierotami, dziećmi 
zaniedbanymi, opuszczonymi, przestępnymi 
oraz zagrożonemi przez wpływy złego otocze­
nia;

b) ochronę macierzyństwa;
c) opiekę nad starcami, inwalidami, kalekami, nie­

uleczalnie chorymi, upośledzonymi umysłowo 
i wogóle nad niezdolnymi do pracy;

d) opiekę nad bezdomnemi ofiarami wojny 
i szczególnie ciężko poszkodowanemi;

e) opiekę nad więźniami po odbyciu kary;
f) walkę z żebractwem, włóczęgostwem i nierzą­

dem;
g) pomoc instytucjom opiekuńczym prywatnym 

i współdziałanie z niemi.

ŚRODKI ZASPAKAJANIA NIEZBĘDNYCH POTRZEB.
Art. 3. W zakresie zaspakajania niezbędnych po­

trzeb do życia (art. 1) opieka społeczna polega na do­
starczaniu;

a) koniecznych środków żywności, bielizny, 
odzieży i obuwia;

b) odpowiedniego pomieszczenia z opałem i świa­
tłem;

c) pomocy nabyciu niezbędnych narzędzi pracy 
zawodowej, pomocy w dziedzinie higieniczno- 
sanitarnej;

d) pomocy przy przywróceniu utraconej, lub 
podniesieniu zmniejszonej zdolności do pracy.

Prócz wyżej wymienionych za niezbędne potrze­
by życiowe uważa się u dzieci staranie o religijno-mo­
ralne, umysłowe i fizyczne ich wychowanie, u młodo­
cianych —  pomoc w przygotowaniu do pracy zawodo­
wej.

Nadto opieka społeczna obejmuje obowiązek sp ra ­
wienia pogrzebu.

OBOWIĄZEK SPRAWOWANIA OPIEKI SPOŁECZNEJ 
W  OGÓLNOŚCI

Art. 4. Obowiązek sprawowania opieki społe­
cznej ciąży poza przypadkiem, przewidzanym w art. 6 
niniejszej ustawy, na związkach komunalnych, o ile w 
poszczególnych wypadkąch pewne osoby fizyczne lub 
prawne na mocy przepisów, czy innego tytułu prawne­
go nie są zobowiązane do pokrycia wydatków na nie­
zbędne potrzeby życiowe.
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ROZGRANICZENIE O B O W IĄ ZK Ó W  
OPIEKUŃCZYCH GMIN, PO W IA T Ó W ,

W o j e w ó d z t w  i p a ń s t w a .
Art. 5. Obowiązki zw iązków  komunalnych w  za­

kresie w ykonyw an ia  opieki społecznej rozgraniczają  się 
w  sposób  następujący:

a )  gminy wiejskie i m iasta, nie wydzielone ze 
związku kom unalnego pow ia tow ego , sp raw u ją  
zasadniczo opiekę poza  zak ładow ą zaś o ile 
fundusze gm inne pozw olą  na założenie i u trzy­
manie zak ładu;

b )  związki komunalne uzupełn ia ją  opiekę gmin 
wiejskich i miast, nie w ydzielonych ze związku 
kom unalnego pow ia tow ego , przez udzielenie 
pom ocy materia lnej gminom, nie m ogącym  o 
w łasnych  środkach  podołać ciążącym  na nich' 
obow iązkom  opiekuńczym, oraz  organizują  
i sp raw ują  działy opieki społecznej, w y m ag a ­
jącej s ta łych urządzeń  i zak ładów  i obe jm u ją ­
cej działa lnością  sw oją  cały pow iat,  a  p rzek ra ­
czającej zdolność f inansow ą gmin;

c) m ias ta  w ydzielone ze związku pow iatow ego, 
sp raw u ją  opiekę zak ładow ą i pozazak ładow ą;

d) w ojew ódzkie  związki komunalne uzupełniają 
opiekę w y k o n y w an ą  przez związki komunalne 
pow ia tow e i miasta, w ydzielone ze związku 
kom unalnego pow ia tow ego , przez udzielenie 
pom ocy materialnej pow iatom  i miastom, w y­
dzielonym źe związku kom unalnego pow ia to ­
wego, oraz sp raw u ją  działy opieki społecznej, 
w ym agającej  s ta łych urządzeń  i zak ładów  
i obejm ującej działa lnością  sw o ją  całe w oje­
w ództw o, a przekraczającej zdolność finanso­
w ą  p o w ia tów  i miast, w ydzielonych ze związku 
pow ia tow ego .

P unk t a )  i c) niniejszego artykułu nie zw aln ia ją  jed ­
nak gmin wiejskich i miejskich od obow iązku  zwrotu 
kosz tów  u trzym ania  w  zak ładach  innych zw iązków  ko­
munalnych.

Art. 6. P aństw o , poza przypadkam i, w  niniej­
szej u s taw ie  wymienionymi, ponosi w ydatki,  połączone 
z op ieką  nad osobam i, względem  których m a spec ja l­
ne obow iązki z tytułu publicznego, tudzież z w y k o n a­
niem tych rodza jów  opieki, które przekracza ją  m oż­
ność św iadczen ia  zw iązków  komunalnych.

Arft. 7. Czynniki zobow iązane  w  myśl art. 5 i 6 
niniejszej u s taw y  do sp ra w o w a n ia  opieki zakładowej, 
m ogą  spełniać zadan ia  pow yższe  za pośrednic tw em  
wszelkich odpow iednich  zak ładów  opiekuńczych na 
zasadzie  zaw arte j  z niemi umowy.

NABYCIE PRAW A DO TRW A ŁEJ OPIEKI
Art. 8. P raw o  do trwałej opieki ze s trony  gminy 

n ab y w ają  obyw ate le  Rzeczypospolitej Polskiej przez 
conajmniej roczny poby t w  gminie.
N ad to  p raw o  to nabyw ają :

a )  kobiety  przez zam ążpójśc ie  od chwili zaw arc ia  
m ałżeństw a  —  w  tej gminie, w  której rzeczone 
p raw o służy  mężowi.
P raw o  to, w  sposób  pow yższy  nabyte , nie gaś­
nie przez owdowienie , rozw iązanie  lub rozdzie­
lenie m ałżeństw a, dopóki nie zostanie nabyte  
w  innej gminie.

b )  dzieci do lat 16, ślubne, lub w  myśl u s taw y  cy­
wilnej ze ślubnymi rów noupraw nione  —  w  tej

gminie, w  której s łuży ono ojcu. W szelkie  
zm iany w  z a k re s ie . p ra w a  do opieki ojca p o ­
w odu ją  te sam e zmiany w  odnośnym  praw ie  
dziecka;

c) dzieci do lat 16, k tórych ojciec nie żyje —  w 
tej gminie, w  której p raw o  to miał w  chwili 
śmierci ich ś lubny  ojciec, w zględnie  m atka , o 
ile ta  po śmierci męża nabyła  w łasne  p raw o  do 
opieki;

d) dzieci do lat 16, ślubne, które w  m ałżeństw ie 
rozdzielonym pozosta ją  p rzy  matce, o raz  dzie­
ci nieślubne —  w  tej gminie, w  której służy 
rzeczow e p raw o  matce.

UTRATA PRAW A DO TRW A ŁEJ OPIEKI
Art. 9. P raw o  do opieki naby te  w  myśl art.  8 ni­

niejszej us taw y, usta je :
a )  p rzez nabycie  tego  p raw a  w  innej gminie;
b )  przez jednoroczną  trw a łą  n ieobecność w  gm i­

nie.
W yją tek  s tanow ią  w ypadki nieobecności w sku tek  

s łużby  wojskow ej, p rzebyw an ia  w  zak ładach  leczni­
czych lub opiekuńczych, w  zak ładach  p rzym usow ego  
zamknięcia, oraz  emigracji poza  granice kraju.

Art. 10. Każdy obyw ate l Rzeczypospolitej Po l­
skiej ma p raw o  do tym czasow ej opieki ze s trony  gm i­
ny, w  której okręgu p rzeb y w a  w  chwili, kiedy wynikła  
po trzeba  opieki, bez w zględu  na czas t rw an ia  pobytu. 
G m ina, k tó ra  nie jest  rów nocześnie  zobow iązana  do 
sp raw o w an ia  opieki trwałej w  myśl art. 8 niniejszej 
ustaw y, może dom agać  się zwrotu  w y d a tk ó w  od gm i­
ny, do trwałej opieki zobow iązanej, względnie  odesłać  
tam po trzebu jącego  pom ocy na koszt gminy, do t rw a ­
łej opieki zobow iązanej.

Art. 11. Odesłan ie  po trzebu jącego  opieki do 
gminy, w  której p os iada  on p raw o  do opieki trw ałe j,  
jes t  n iedopuszczalne:

a )  jeżeli odesłanie  połączone jes t  ze szkodą dla 
zdrow ia  lub życia;

b )  jeżeli gm ina do trwałej opieki zobow iązana, 
o św iadczy  go tow ość  zwrotu  wszelkich kosz­
tów, połączonych z wykonaniem  opieki.

Art. 12. Odesłan ie  nie może nastąp ić  w  żadnym 
w ypadku wcześniej, zanim gmina, do której p o trzebu­
jący  opieki ma być odesłany, obow iązek  swój opieki 
nad nim uzna  i go tow ość przyjęcia  go ośw iadczy . Do 
tej chwili zaś na w y p ad ek  sporu  między dw iem a gm i­
nami, aż do czasu rozstrzygnięcia  tego  sporu, udzielić 
pow inna  po trzebującem u opieki ta  gmina, w  której po ­
trzebujący  zna jdow ał się w  chwili pow stan ia  po trzeby  
opieki. G m ina ma w  tym w ypadku  p raw o  do żądan ia  
zwrotu połączonych z wykonaniem  tej opieki kosz tów  
od właściwej gminy opiekuńczej po trzebującego .

Art. 13. Opiekę nad obyw ate lam i, którzy w żadnej 
gminie Rzeczypospolitej nie m ają  p raw a  do trw ałe j 
opieki w ykonyw a gm ina pobytu. Koszty tej opieki po ­
nosi P a ń s tw o 1).

1) Art. 13 utracił moc obowiązującą na całym obszarze 
Rzeczypospolitej Polskiej z wyjątkiem województw poznań­
skiego i pomorskiego, a to zgodnie z § 7 rozporządzenia Pre­
zydenta Rzeczypospolitej z dn. 29 czerwca 1924 r. (Dz. U. 
Nr. 56, poz. 576).

Na obszarze województw poznańskiego i pomorskiego 
moc obowiązująca art. 13 została zawieszona ustawą z dn. 
25 lipca 1924 r. (Dz. U. Nr. 73, poz. 716).
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Art. 14. U m ina zobow iązana  do opieki w myśl 
Przepisów mniejszej ustaw y, nie może po trzebującem u 
°dm ow ić  opieki z tego pow odu , że pew ne  osoby  fizy­
czne lub p raw n e  zobow iązane  są  do zaspokojen ia  jego 
niezbędnych potrzeb  życiowych (art .  4 ) .

W takich  w y p adkach  gm ina  udzieli opieki, zwrotu  
zaś w ydatków , ze sp raw o w an ia  tej opieki wynikłych, 
Pomagać się może od wyżej w sk a z a n y c h ' osód fizycz­
nych lub p raw nych  w gran icach  ich zoóow iązania.

PRA W A  OBYW ATELI POLSKICH ZA GRANiCĄ 
1 O B C O K RA JO W CO W  W PO L SC E

Art. 15. P ra w o  do opieki obyw ate li  polskich za 
gran icą  oraz  cudzoziem ców  do opieki społecznej w 
granicach Rzeczypospolitej Polskiej określą  um ow y 
rnięuzynarodowe, w braku  zaś tychże s to sow ane  będą  . 
zasady  wzajemności.

MATERIALNE ŚRODKI NA CELE OPIEKUŃCZE
Art. 16. Koszty opieki społecznej, w ykonyw anej 

Przez związki komunaine, pokryw ane  być winny:
a )  z sum  budże tow ych  zw iązków  komunalnych;
b) z funduszów  lub dochodów  z m ają tków , prze­

znaczonych na ten cel w myśl pos tanow ień  o- 
sób  fizycznych lub p raw n y ch ;

c) z sum, przenaczonych  specjalnym i p rz e p i s a m i ' 
p raw nym i (kar, grzyw ien i . p . ) ;

d )  z sum dodatkow ych, udzielonych przez P a ń ­
s tw o  na zasadzie  art. 17.

W ŁADZA NADZORCZA I E G ZEK U TY W A
Art. 17. W  razie uchylenia  się zw iązków  ko­

munalnych od w staw ien ia  do budżetu  lub uchw alenia  
poza  nnn w ydatków , do k tórych pokrycia  są  w myśl 
niniejszej u s taw y  zobow iązane, w prow adzi  w ładza  n a d ­
zorcza, na w niosek w łaśc iw ego  organu  M inis trestw a 
Pracy  i Opieki Społecznej, odpow iednie  kw oty  do bu­
dżetów  odnośnych  zw iązków  komunalnych.

W  p rzypadkach  w yją tkow ych, gdy  związki sam o ­
rządow e nie są  w finansowej możności w ypełniać obo­
w iązków  z u s taw y  niniejszej wynikających , Minister 
Gpieki Społecznej w  porozum ieniu z M inistrem Spraw  
W ew nętrznych  i Ministrem Skarbu udziela na wniosek 
w łaśc iw ego w o jew ody  odpow iedniej subw encji  z fun­
duszów  pańs tw o w y ch  na pokrycie  tych p o trz e b 1).

Art. 18. Jeżeli zw iązek komunalny, mimo w ez­
w ania  w ładzy  nadzorczej,  w  dziedzinie, opieki spo łe ­
cznej nie w y k o n y w a  św o ich  obow iązków  w  granicach 
budżetu, lub w y k o n y w a  je nienależycie, s łuży w ładzy 
nadzorczej p raw o przep row adzen ia  na koszt odnośnego 
ciała sam o rząd o w eg o  niezbędnych zarządzeń. W m. st. 
W arszaw ie  upraw nienie  to służy Ministrowi Opieki 
Społecznej w porozum ieniu z Ministrem S praw  W ew ­
nętrznych2) .

~  POŁĄCZENIE CIAŁ SAM ORZĄDOW YCH
Art. 19!) .

*) Art. 17 ust. 2 w  brzmieniu ustalonym art. 119 ustawy 
cyt. 28 grudnia 1934 r. o unormowaniu właściwości władz 
1 trybu postępowania w  niektórych działach administracji 
Państwowej (Dz. U. Nr. 110, poz. 976).

*) Art. 18 zmieniony, zgodnie z postanowieniem art. 119 
cyt. wyż. ustawy z dn. 28 grudnia 1934 r.

s) Art. 19 utracił moc obowiązującą z chwilą wejścia 
W życie rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
22 marca 1928 r. o związkach międzykomunalnych (Dz. U. 
Nr- 39, poz. 386).

5

Art. 20. P rzym usow e połączenie zw iązków  ko­
munalnych w  celach opiekuńczych w y m ag a  uchw ały  
Sejmu.

ROZSTRZYGANIE SPO R Ó W
Art. 21. Skargi p rzeciw  organom  zw iązków  ko­

munalnych rozs trzygane  będą  przez w łaśc iw e organy  
nadzorcze, w tych zaś w ypadkach , w których w łaśc i­
w ym  organem  nadzorczym  będą  w ładze  p ań s tw o w e  
trzeciej instancji —  przez M im stres tw o  P racy  i Opieki 
Społecznej w porozum ieniu  z Ministrem S praw  W ew ­
nętrznych.

ust. 21).
Roszczenia zw iązków  komunalnych do Skarbu 

P a ń s tw a  będą  p o d aw an e  w  sposób , jaki określą  prze 
pisy  w ykonaw cze, a rozs trzygane  przez M inistra P racy  
i Opieki Społecznej łącznie z Ministrem Spraw  W e w ­
nętrznych i Ministrem Skarbu.

Roszczenia  i skargi przeciw  związkom  komunal­
nym lub P ańs tw u  o zw ro t w y d a tk ó w  w yda tków , pon ie­
sionych na p o d s taw ie  mniejszej ustaw y, p rzedaw nia ją  
się po roku, w k tórym  owe roszczenia  pow sta ły .

ZW IERZCHNIE W ŁADZE.
RADA OPIEKI SPOŁECZNEJ.

Art. 22. Zw ierzchnią  w ładzą  w sp raw ach  opieki 
społecznej jest  M inister Hracy i Opieki Społecznej z za­
strzeżeniem kom petencji M inistra  Z d row ia  Publicznego 
w  myśl obow iązu jących  ustaw . Do kom petnecji Mini­
s t ra  Hracy i Opiem  Społecznej w  dziedzinie p o w y ż­
szej, prócz  sp raw , w ym ienionych w art. 2 mniejszej 
ustaw y, należy:

a )  pop ie ran ie  s tow arzyszeń  i zw iązków  o c h a ra ­
kterze wzajem nej pom ocy;

b) nadzó r  i kontro la  n ąd  działa lnością  instytucji 
opieki społecznej;

c) re je s trac ja  tow arzystw , zakładów , instytucji 
opieki społecznej, tudzież legalizacja  ich s ta ­

tutów, fundacji i zapisów.
Przy M inistrze P racy  i Opieki Społecznej istnieje, 

jako  jego  organ  doradczy  i opiniodaw czy, Rada O pie­
ki Społecznej, z łożona z reprezentac ji  ciał sam o rząd o ­
wych, instytucji opięki społecznej i za in te resow anych  
ministerstw .

Art. 23. O rganizację  i sposób  w ykonyw an ia  o- 
pieki społecznej w poszczególnych działach, w ym ie­
nionych w art. 2, na jn iższa m iara  n iezbędnych potrzeb  
(a r t .  3 ) ,  szczegółow e rozgraniczenie  obow iązków  opie­
kuńczych (art .  5 i 6 ) ,  sk ład  i kom petencję  Rady O pie­
ki Społecznej (ar t .  2 2 ) ,  organizację  kom unalnych o rg a ­
nów opieki społecznej, oraz  sposób  kontroli i nadzoru 
nad  instytucjami opiekuńczymi, komunalnymi i p ry w a ­
tnymi —  unorm ują  u s taw y  szczegółow e i zas to sow ane  
do nich rozporządzen ia  w ykonaw cze.

ł ) W art. 21 opuszczono ust. 2, który utracił moc obowią­
zującą z chwilą wejścia w  życie rozporządzenia Prezydenta 
Rzeczypospolitej z dn. 22 marca 1928 r. o postępowaniu ad­
ministracyjnym (Dz. U. Nr. 36, poz. 341).

2) Na mocy art. 63 ust. 2 pkt. h) rozporządzenia Prezy­
denta Rzeczypospolitej z dn. 27 października 1932 r. — pra­
wo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr. 94, poz. 808) przepis pkt. 
c) art. 22 został uchylony w  części dotyczącej rejestracji to­
warzystw i legalizacji ich statutów.

Poz. 3 SZCZECIŃSKI DZIENNIK WOJEWÓDZKI



P o e .  3, 4, 5 SZCZECIŃSKI DZIENNIK WOJEWÓDZKI

Art. 24. W ykonan ie  u s taw y  niniejszej poleca  się 
Ministrowi P racy  i Opieki Społecznej i Ministrowi 
Z drow ia  Publicznego, każdem u w  zakresie  jego  kom­
petencji, zaś w odniesieniu do art. 5, 17, 18, 19 i 21 —  
Ministrowi Pracy  i Opieki Społecznej w porozumieniu 
z Ministrem S praw  W ew nętrznych .

Art. 25. U s taw a  niniejsza obowiązuje  po upływie 
sześciu miesięcy od dnia jej ogłoszenia  w Dzienniku 
U staw  Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 26. Z wejściem w  życie niniejszej us taw y  
tracą  moc oLow iązującą wszelkie pos tanow ien ia  p ra w ­
ne, sprzeczne z zasadam i, przyjętymi w niniejszej u s ta ­
wie.

—  o  —

Poz. 4

Rozporządzenie Prezydenta Rzeczypospolitej
z dn ia  6 m arca  1928 r.

o rozgraniczeniu obow iązków  opiekuńczych zw iązków  
komunalnych.

(D z. U. Nr. 26, poz. 232)
Na podstaw ie  art. 44 ust. 6 Konstytucji i u s taw y  

z dnia 2 s ierpn ia  1926 r. o upow ażnieniu  P rezydenta  
Rzeczypospolitej do w y d aw an ia  rozporządzeń  z mocą 
u s taw y  (Dz. U. R. P. Nr. 78, poz. 443) pos tanaw iam , 
co nas tępuje :

Art. 1. O bowiązkiem  gmin wiejskich i miejskich 
jes t  bezpośrednie  w ykonyw anie  opieki społecznej, p o ­
legającej na udzielaniu poszczególnych św iadczeń, w y­
mienionych w  art. 3 us taw y  z dn. 16 s ierpnia  1923 r. 
o opiece społecznej (Dz. U. R. P. Nr. 92, poz. 726 ) ,  
bądź  w  naturze  bądź  w  postaci zasiłków pieniężnych.

Art. 2. P o w ia tow e  związki komunalne oraz  m ia­
sta, w ydzielone z pow ia tow ego  związku kom unalnego, 
obow iązane  są  zorgan izow ać  i p row adzić  zakłady 
opieki nad m atką  i dzieckiem, nad s ie ro ta m i  oraz  nad 
starcam i niezdolnymi do pracy.

Art. 3. Ciminy w chodzące  w  skład pow ia tow ego  
związku kom unalnego  m ogą prow adzić  zak łady  w y ­
mienione w art. 2, o ile w ym agać  tego  będą  warunki 
życiow e ludności oraz  liczba po trzebu jących  opieki 
zakładowej.

Art. 4. No w niosek  w ydziału  pow ia tow ego  w oje­
w oda ,  z k tórym  w  tym w zględzie w spó łdz ia ła  z gło­
sem stanow czym  wydział w ojew ódzki, może z o b o w ią ­
zać gminę, w chodzącą  w  skład  pow ia tow ego  zw iąz­
ku komunalnego, do p row adzen ia  jednego  lub więcej 
zak ładów  w ym ienionych w art. 2, o ile liczba po trze­
bujących  opieki zakładow ej w  gminie w ynosi co naj­
mniej połow ę liczby osób, korzysta jących  z opieki za­
kładowej tej samej kategorii w zak ładach  po w ia to w e­
go związku komunalnego, przy czym p o w ia tow y  zw ią­
zek komunalny obow iązany  jest  udzielić gminie na 
zo rganizow anie  zakładu niezbędnej pom ocy m ateria l­
nej.

Postanow ienie  pow yższe  nie uw aln ia  pow ia tow ego  
związku kom unalnego od obow iązku  p row adzen ia  za­
k ładów  tej samej kategorii.

Art. 5. W ojew ódzkie  związki komunalne, a do 
czasu ich w prow adzen ia  m iędzykomunalne związki po­
w ia tów  i m iast wydzielonych z pow ia tow ych  zw iązków  
komunalnych, obow iązane  będą zorganizow ać i p ro ­

Nr.t

wadzić  zak łady  dla poszczególnych kategorii dzieci 
i dorosłych, w ym aga jących  opieki specjalnej.

Art. 61).
Art. /. O bow iązek  p row adzen ia  zak ładów  w y ­

mienionych w  art. 2 i 5 odnosi się również do m. st. 
W arszaw y.

Art. 8. Ministre P racy  i Opieki Społecznej w po ­
rozumieniu z M inistrem S praw  W ew nętrznych  w dro­
dze rozporządzenia  określi szczegółow o zakłady, jakie 
w myśl art. 2. niniejszego rozporządzen ia  m ają zo rga ­
nizować i p row adzić  pow ia tow e  związki komunalne 
i m iasta  z nich wydzielone, oraz  zakłady, jakie w myśl 
art. 5 niniejszego rozporządzenia  m ają  zorganizow ać 
i prow adzić  wojewódzKie związki komunalne, tudzież 
określi sposób  ustalenia  liczby miejsc w zak ładach  
oraz w yznaczy  terminy zorgan izow ania  poszczegó l­
nych kategorii zakładów', nadto  określi koszta, jakie 
gminy obow iązane są  zw racać  zw iązkom komunalnym  
w yższego rzędu z tytułu opieki zakładow ej za osoby 
posiada jące  w tych gm inach  p raw o  do opieki spo łecz­
nej.

Art. 9. Z a  m ias ta  w ydzielone z pow ia tow ych  
zw iązków  komunalnych w w ojew ództw ie  k rakow ­
skim, w rozumieniu rozporządzenia  niniejszego należy 
uw ażać  te miasta, które  w edług  os ta tn iego  urzędow ego  
spisu  ludności, liczą więcej niz 25.000 m ieszkańców.

Art. 10. W ykonanie  rozporządzenia  niniejszego 
porucza  się M inistrowi P racy  i Opieki Społecznej w p o ­
rozumieniu z Ministrem S praw  W ew nętrznych.

Art. 11. Rozporządzenie  niniejsze wchodzi w  ży­
cie z dniem ogłoszenia  na całym obszarze  Rzeczypos­
politej z wyją tk iem  w o jew ództw  pom orskiego, poznań ­
skiego i ś ląskiego.

—  o  —

Poz. 5
Rozporządzenie Prezydenta R zeczypospolitej Polskiej

z dnia 29 czerw ca  1924 r. 
w sprawie wykonywania opieki społecznej nad oby­
watelami polskimi, którzy w żadnej gminie Rze­
czypospolitej Polskiej nie mają prawa do opieki 
trwałej, oraz ponoszenia wynikających stąd kosztów 

(Dz. U. Nr. 56, poz. 576 ) .
N a  p o d s ta w ie  a r t .  1 p u n k t  4a) z dn ia  11 s ty c z ­

nia  1924 r. o n a p r a w ie  S k a r b u  P a ń s tw a  i r e fo rm ie  
w alu tow ej (Dz. U. R. P. Nr. 4, poz. 28) zarządzam ,
z g o d n ie 'z  u c h w a lą  R a d y  M in is t ró w  z d n ia  26 c z e rw ­
ca 1924 r., co n a s tę p u je :

§ 1. U piekę nad obyw ate lam i, którzy w  żadnej 
g m in ie  R zeczypospo lite j  n ie  m a j ą  p r a w a  do t r w a łe j  
opieki, w y k o n y w a  g m in a  p o b y tu .  K o sz ty  te j  opieki 
ponosi  w o je w ó d z k i  zw ią z e k  k o m u n a ln y ,  w  k tó reg o  
sk ład  ta  g m in a  w chodzi,  n a  te r e n ie  zaś m . st. W a r ­
szaw y  g m in a  m ie js k a  W arszaw a .

§ 5. N a  po k ry c ie  k o sz tó w  sp o w o d o w a n y c h  n i ­
n ie jszy m  z a rz ą d ze n ie m  służyć  b ę d ą  zw iększone  do­
d a tk i  k o m u n a ln e  do p a ń s tw o w y c h  p o d a tk ó w  b ezp o ­
ś red n ich .

§ 7. W y k o n a n ie  n in ie jszeg o  ro z p o rz ą d ze n ia  p o ­
w ie rz a  się M in is t ro w i P ra c y  i O p iek i  S po łeczne j  w

*) Art. 6 utracił moc obowiązującą z chwilą wejścia w  
życie rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
22 marca 1928 r. o związkach międzykomunalnych (Dz. U. 
Nr. 39, poz. 386).
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porozumieniu z M inistrem  Spraw  - W ew nętrznych 
i M inistrem  Skarbu.

§ 7. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w  życie 
z dniem ogłoszenia i obowiązuje na całym obszarze 
Rzeczypospolitej Polskiej z w yjątkiem  wojwództw: 
poznańskiego, pomorskiego i śląskiego. Z dniem 

tym  traci na tym  obszarze moc obowiązującą prze­
pis art. 13 ustaw y z dnia 16 sierpnia 1923 r. o opie­
ce społecznej (Dz. U. R. P. N r 92, poz. 726).

—  o  —

Poz. 6.
Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej

z dnia 27 m arca 1924 r.
w przedmiocie odsyłania osób, potrzebujących opie­
ki, do gmin, w  których osoby te mają prawo do 

opieki trwałej.
(Dz. U. N r 31, poz. 318.)

Na zasadzie art. 24 ustaw y z dnia 16 sierpnia 
1923 r. o opiece społecznej (Dz. U. R. P. Nr 92, poz. 
726) zarządzam  co następuje:

§ 1. Osoby niedołężne fizycznie, chore umy- 
słowoM m ałoletnie do lat 14 w wypadkach odsyłania 
ich w m yśl art. 10 ustawy z dnia 16 sierpnia 1923 r. 
o opiece społecznej (Dz. U. R. P. N r 92, poz. 726) 
do gmin, obowiązanych do spraw ow ania opieki 
trw aiej, w inny mieć zabezpieczoną opiekę konwo­
jen ta  na koszt gminy, obowiązanej do opieki trw a-
łej.

§ 2. Odesłanie osoby, potrzebującej op eki, do 
gminy, obowiązanej do spraw ow ania opieki trw ałej 
jest niedopuszczalne w  rozum ieniu pank tu  a) art. 11 
ustaw y z dnia 16 sierpnia 1923 r. o opiece społecz­
nej (Dz. U. R. P. N r 92, poz. 726), jeżeli gm na, obo­
wiązana do opieki trw ałej, nie zapewnia opieki, 
przewidzianej w art. 3, powołanej ustaw y, w szcze­
gólności — co do dzieci i młodocianych — nie za­
pewnia nauki szkolnej lub zawodowej, rozpoczętej 
lub zapewnionej na terenie gm iny pobytu.

§ 3. Gmina obowiązana do opieki trw ałej, żą­
dając odesłania, w inna zadeklarow ać zapewnienie 
opieki w  myśl § 2 nin. rozp.

D eklaracja gminy wym aga potw ierdzenia przez 
władzę nadzorczą.

§ 4. W w ypadkach, określonych w § 2 nin. 
rozp., osoba, opieki potrzebująca, pozostać ma na te ­
renie, gdzie się znajduje, na koszt gminy obowiąza­
nej do sprawowania opieki trw ałej w  m yśl art. 12 
powołanej ustaw y z dnia 16 sierpnia 1923 r. o opie­
ce społecznej (Dz. U. R. P. N r 92, poz. 726).

§ 5. Spory, wynikłe, na tle  spraw , objętych 
niniejszym  rozporządzeniem, rozstrzygać będą w ła­
ściwe organy nadzorcze.

§ 6. Rozporządzenie niniejsze obowiązuje z 
dniem ogłoszenia.

Poz. 7.
Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej

z dnia 24 kw ietnia 1924 r.
wydane w porozumieniu z Ministrem Spraw We­
wnętrznych w  przedmiocie zwrotu kosztów z tytułu

świadczeń na opiekę społeczną, przewidzianych 
ustawą^z dnia 16 sierpnia 1923 r. o opiece społecz­

nej.
(Dz. U. Nr. 38, poz. 404)

Na podstawie art. 24 ustaw y z dnia 16 sierpnia 
1923 r. o opiece społecznej (Dz. U. R. P. N r 92, poz. 
726) zarządza się w  wykonaniu ustępu ostatniego 
art. 4, art. 5, art. 12 i 14 tejże ustaw y co następuje:

§ 1. Gminy wiejskie i m iejskie zobowiązane 
są od dnia 21 m arca 1924 r. do zw rotu kosztów o- 
pieki tymczasowej z zachowaniem przepisów n in iej­
szego rozporządzenia.

§ 2. Gmina, zobowiązana do okazania opieki 
tymczasowej, może zażądać zw rotu kosztów, ponie­
sionych na spraw owanie opieki od gminy, zobowią­
zanej do okazania opieki trw ałej, jeżeli po przepro­
w adzeniu dochodzenia stwierdzi:

a) że na teren .e gminy opieki tymczasowej n ie­
ma osób fizycznych lub praw nych, zobowią­
zanych z ty tm u ustaw  cywilnych, lub in ­
nych ty tu łów  praw nych do zaspakajania 
niezbędnych potrzeb osoby w spieranej, albo 
też, że nie jest wogóle wiadomem o istnieniu 
takich osób,

b) że osoby fizyczne i praw ne, wym ien one w 
punkcie a) zw rotu kosztów opieki odmó­
wiły.

§ 3. W każdym  wypadku, kiedy w spierana o- 
soba posiada osoby fizyczne lub praw ne, zobowią­
zane z ty tum  ustaw  cywilnych lub innych ty tu łów  
praw nych do zaspakajania jej niezbędnycn potrzeb, 
gmina, spraw ująca opiekę tymczasową, żądając 
zw rotu kosztów, poniesionych na spraw ow anie opie­
ki od gminy, zobowiązanej do okazania opieki trw a­
łej, winna jest podać wszystkie znane je dane, do­
tyczące tych ostatnich osób, w szczególności imio­
na ich, nazwiska, bądź nazwę osoby praw nej oraz 
ich adresy, oraz w inna szczegółowo podać wszystkie 
te okoliczności, k tóre spowodowały konieczność 
udzielenia opieki. -

§ 4. Gmina, zobowiązana do okazania opieki 
tymczasowej, w inna jest rozpocząć dochodzenie w 
spraw ie ustalenia gminy, zobowiązanej do okazania 
opieki trw ałej w  term inie miesięcznym, poczynając 
od dnia pow stania ty tu łu  do roszczenia o zw rot po­
niesionego wydatku. Gmina, zobowiązana do okaza­
nia opieki trw ałej, do k tórej zwrócono się z ro­
szczeniem o zw rot wydatków, lub do której zw ró­
cono się z żądaniem  wyjaśnień, dotyczących osób, 
nad którym i roztoczono opiekę, w inna roszczenie 
rozpatrzyć bądź też udzielić w yjaśnień na piśm ie w 
term inie miesięcznym.

§ 5. Przy ustalaniu  wysokości roszczenia za 
okazaną opiekę zakładową koszt dzienny opieki, 
podlegając zwrotowi, nie może przekraczać prze­
ciętnego kosztu utrzym ania w zakładzie.

Przeciętny koszt dzienny utrzym ania w  zakła­
dzie, b rany za podstawę ^obliczeń, obejm uje w ydat­
ki na pożywienie, światło, opał i pranie w zakładze, 
na adm inistrację zakładu, na opiekę lekarską i po­
moce wychowowczo - szkolne.

Najwyższy koszt dziennego utrzym ania podle­
gający zwrotowi, nie może z mocy niniejszego roz-
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porządzenia przewyższać stawki, k tórej w y so k o ść  
ustalać będz-e M inisterstwo Pracy i Opieki Społecz­
nej.

6. W szelkie w ydatki, poniesione na okazanie 
niezbędnej pomocy pozazak.adowej lub w związku 
z opieicą zakładową, ale nieobjęte sum ą kosztow 
dziennego utrzym ania, obliczoną stosownie do po­
stanow ień § 5 mniejszego rozporządzenia, podlegają 
zwrotowi na zasadzie przedstaw ionych dowodow, 
stw ierdzającch poniesienie w ydatku.

§ 7. Wysokość sumy, podlegająca zwrotowi z 
ty tu .u  zwrotu kosztów poniesionych na okazanie o- 
pieki, w żadnym  w ypadku me może przewyższać 
rzeczywistych i koniecznych kosztów pomesionych 
przez gminę.

§ 8. Praw o żądania od gmin, zobowiązanych 
do okazania opieki trw ałej oraz od osób f.zycznych 
i praw nych, zobowiązanych do opieki w  m yśl ustaw  
cywilnych bądź innych ty tu łów  praw nych, niew y- 
m ienionych w ustaw ie z dnia 16 s.erpnia 1923 r. o 
opiece spoiecznej, zwrotu kosztów, poniesionych na 
spraw ow anie opieki zakładowej, przysługuje rów ­

nież Państw u oraz powiatowym  i wojewódzkim 
związkom kom unalnym.

§ 9. Rozporządzenie niniejsze obowiązuje od 
dnia ogoszenia na caiym obszarze Rzeczypospolitej 
z w yjątkiem  województwa śląskiego.

—  o  —

Poz. 8.
Rozporządzenie Prezydenta Rzeczypospolitej

z dnia 6 m arca 1928 r.
o opiekunach społecznych i o komisjach opieki 

społecznej.
(Dz. U. N r 29, poz. 267.)

Na podstaw ie art. 44 ust. 6 K onstytucji i usta­
wy zdnia 2 sierpnia 1926 r. o upoważnieniu P rezy­
denta Rzeczypospolitej do w ydaw ania rozporządzeń 
z m ocą ustaw y (Dz. U. R. P. N r 78, poz. 443), po­
stanawiam  co następuje:

Art. 1. Celem zapew nienia należytego wykony­
wania opieki społecznej m ają  być tworzone specjal­
ne kom unalne organa opieki społecznej.

Organami tym i są:
1. opiekunowie społeczni oraz
2. kom isje opieki społecznej.
Art. 2, W każdej gm inie powinien być ustano­

wiony conajm niej jeden opiekun społeczny.
W zależności od liczby mieszkańców i obszaru 

gm iny rada gm inna (miejska) na wniosek gminnej 
kom isji opieki społecznej uchw ali podział gminy 
pod względem terytorialnym  na okręgi opiekuńcze, 
określi liczbę opiekunów społecznych, biorąc pod u- 
wagę konieczność um ożliwienia każdem u z nich bez­
pośredniej styczności z osobami potrzebującym i o- 
pieki, oraz wyznaczy każdem u z opiekunów społecz­
nych osobny okrąg lub część okręgu.

Art. 3. Opiekunów społecznych w ybiera na o- 
kres trzy letn i rada gm inna (mieiska) na wniosek 
gm innej komisji opieki społecznej z pośród osób, 
posadających  praw o wybieralności do rady  g n rn - 
nej (miejskiej), a przynajm niej od roku stale za­
m ieszkałych w gminie.

Nr 1

Ponowny wybór jest dopuszczalny.
Pozostający w służbie czynnej wojskowi i funk­

cjonariusze policji państw owej nie mogą być w y­
bierani na opiekunów społecznych.

Art. 4. Od objęcia stanowiska opiekuna społecz­
nego może się uchylić jedynie:

1. kto ukończył lat sześćdziesiąt,
2. kto w skutek ułomności fizycznej lub znacz­

nie i trw ale  nadw ątlonego zdrowia nie może pełnić 
obowiązków opiekuna społecznego,

3. kto przez okres trzyletn i pełnił obowiązki o- 
pjiekuna społecznego,

3. kto piastu je urząd publiczny,
5. kto wskaże powody, które rada gminna 

(miejska) uzna za dostatecznie ważne do uwolnienia 
od obowiązków opiekuna społecznego.

A rt 5. Od uchw ały rady gm innej (miejskiej) w 
spraw ie wyboru opiekuna społecziego osoba zainte­
resow ana może się odwołać w  term in  e czternasto­
dniowym do władzy nadzorczej, przyczem odwoła­
nie nie w strzym uje wykonania uchwały.

Art. 6. Stanowiska opiekuna społeczego można 
się zrzec przed upływem  trzyletniego okresu jedy­
nie w razie zaistnienia okoliczności przewidzianych 
w punktach 2, 4, i '5 a rt 4.

Rada gm inna (miejska) na wniosek gm innej ko­
m isji opieki społecznej może w każdej chwili odwo­
łać opiekuna społecznego.

W razie zrzeczenia się, odwołania lub śmierci 
opiekuna, bądź u tra ty  przez niego praw a w ybieral­
ności ust. pierwszy i trzeci art. 3) rada gminna, 
m iejska na wniosek gm innej komisji opieki spo- 
ecznej, niezwłocznie przystąpi do wyboru nowego 
opiekuna społecznego na czas pozostały do końca 
trzyletniego okresu.

Art. 7. Obowiązkiem opiekuna społecznego jest:
l.in icjatyw a i współdziałanie z organam i gm in­

nym i w  zakresie wykonyw ania opieki społecznej,
2. czuwanie, by osobom opieki i pomocy potrze­

bującym  była udzielona opieka w granicach obowią­
zujących przepisów,

3) badanie z własnej inicjatyw y .względnie na 
żądanie zarządu gminy osobistych i m ajątkow ych 
stosunków osób korzystających lub m ających ko­
rzystać z opieki społecznej dla ustalenia ich praw a 
do opieki oraz rodzaju i rozm iarów  niezbędnej po­
mocy,

4. udzielanie w  w ypadkach nagłych pomoc)- 
doraźnej ze środków na ten  cel przez gminę prze­
znaczonych i w  sposób przez n ią  ustalony,

5. kom unikow anie zarządowi gm iny swoich 
spostrzeżeń i w n;osRów oraz składanie gm innej ko­
m isji opieki społecznej przynajm niej raz do roku 
spraw ozdań z działalności,

6. w ykonyw anie czynności, przekazanych osob­
nym i przepisami.

Sposób w ykonyw ania obowiązków opiekunów 
społecznych określą szczegółowe instrukcje, w yda­
ne — w ram ach rozporządzenia wykonawczego — 
przez radę gm inną (miejską).
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Art. 8. Stanowisko opiekuna społecznego jest 
honorowe i bezpłatne.

Opiekunom społecznym przyznaje się prawo 
noszenia oznak w edług wzoru, jak i ustali M in:ster 
Pracy i Opieki Społecznej w  porozum ieniu z Mini­
strem  Spraw  W ewnętrznych.

Opiekunowie społeczni o trzym uję z funduszów 
grmnnych zw rot koniecznych w ydatków, poniesio­
nych w związku z wykonyw aniem  swych czynności.

Art. 9. Opiekunowie społeczni przy pełnieniu 
swych obowiązków korzystają. z ochrony praw nej, 
przysługującej urzędnikom  państwowym .

Państw ow e władze cywilne oraz władze samo­
rządowe obowiązane są do udzielenia op'ekunorn 
społecznym na ich żądanie i za wylegitym owaniem  
koniecznej pomocy w  zakresie ich czynności.

Rozporządzenie M im stra Spraw  W ew nętrznych 
Wydane w porozum ieniu z M inistrem  Pracy i Opie­
ki Społecznej określi wypadki i sposób w spółdzia­
łania z op;ekunam i społecznymi organów policji 
Państwowej.

A rt. 10. W każdei gminie m ieiskiei oraz w każ­
dej gminie wiejskiej, liczącej ponad 5000 m ieszkań­
ców ma bvć utworzona gm inna kom isja opieki spo­
łecznej. Wydział powiatowy może nałożyć na gminę 
w ieiską liczącą m niej niż 5000 mieszkańców obo­
wiązek utw orzenia gm innej kom :sji opieki społecz­
nej.

W skład gm innej kom isji opieki społecznej 
Wchodzą:

1. przewodniczącą' zarządu gm my wzglodme 
inny wyznaczony przez mego członek tego zarządu, 
jako przewodniczący komisji,

2. członkowie rady  em innei łmieiskiei), w y­
bierani przez rade na początku jej kadencji w licz­
bie przez n ią  określonej,

3. omekunowie snołeczni. a jeżeli ilość ich prze­
kracza liczbo osób wskazanvch w  punkcie 2. przed­
staw iciele okręgów opiekuńczych fart. 2) naiw /żm  
w teiże  liczbie, przvczem sposób ich w yboru określi 
r ada gm inna (miejska).

W m iastach wydzielanych z powiatowego 
zw 'ozku kom unalnego w  skład gm innej komiSii o- 
ń’eki społecznei — zależme od uchw ały rady m iei­
skiei — wchodzić mogą ponadto przedstaw iciele 
■stnieiacych na obszarze gminv stowarzyszeń i in- 
stvfucii społeczno - opiekuńczych, k tórych kstę u- 
stali rada n re iska . z tern iednak zastrzeżeniem, by 
łączna P c h a  tvch przedstawicieli oraz opiekunów 
soołeczm ch. wchedzacvch w skład komisii. nie 
przekraczała liczby członków wskazanych w punk- 
c’e 2, oraz hv liczba nmekunów sno'ecznvch bvła 
włekszp od 1’czbv przedstawicieli stowarzyszeń i in ­
stytucji sno’eczno - opiekuńczych.

Art. 11. Zadaniem  gminnej kormsii op;eki spo­
łecznej jest w ydaw anie opinii i incjatyw a w zakre­
sie:

1. organizacji i sposobu wykonyw ania opieki 
społecznej na terenie gminy,

2. koordynowania w ykonanej przez gminę opie­
ki społecznej z działalnością opiekuńczą stow arzy­
szeń i instytucji, istniejących na terenie gminy,

3. sprawozdań j spostrzeżeń opiekunów społecz­
nych,

4. podziału gminy na okręgi opiekuńcze, liczby 
opiekunów społecznych i wyboru kandydatów  na o- 
piekunów społecznych,

5. prelirm narza w ydatków  gm iny na cele opie­
ki społecznei.

Art. 12. W obradach gminnej kom sji opieki spo­
łecznej m ogą brać udział bez praw a głosowania 
przedstaw iciele zarzadu gminy oraz osoby powoła­
ne pr-mz kom ;sję w  charakterze rzeczoznawców.

Regulamin, uchwalony przez radę grmnną, 
(mieiską) określi soosób w vknnvw am a czynności' 
przez gm inną kom isie opieki społecznej.

Art, 13. W każdvm powiatowym związku ko­
m unalnym  ma być utworzona powiatowa komisja 
opieki społecznej.

W skład powiatowej kom isji opieki społecznej 
wchodzą:

1. przewodniczący wvdziału powiatowego lub 
inny wyznaczony przez niego członek tego wydzia- 
ru, jako przewodmczący komisji,

2. członkowie seim iku onwiatowego (rady p o -  

wiatowei). wvbraui m zez seim ik Aada) na początku 
jego kadencii w  liczbie przezeń określonej,

3. opiekunowie społeczni z gmin, wchodzących 
w  skład powiatowego związku komunalnego, w y­
brani nrzez sejm ik powiatowy (radę powiatową) na 
początku iego kadencji.

4. przedstawiciele istnieiacvch na obszarze po­
w iatu stowarzyszeń i instvtucii soołeczeo - opiekuń­
czych. k tórych listę ustali seim ik powiatowy (rada 
powiatowa).

Liczba osób wwn-ueniopwh w  punktach 3 i 4, 
łączn5e nie może przekraczać liczbv  członków w ska­
zanych w punkcie 2. nrw czvm  kczba osób wvmie- 
nionvch w punkcie 3 będzie większa, niż w ym ienio­
nych w p. 4.

Art. 14. Zadaniem  powiatowej kom isji opieki 
w o ’ecznej jest w ydaw anie opinii i inicjatyw a w  za­
kresie:

1. organizacji i sposobu wykonyw ania przez po­
wiatowy związek kom unalny opieki społecznej.

2. koordynowania działalności opiekuńczej 
gm in w iejskich i m iast n ;ewydzielonych z powiato­
wego związku kom unalnego oraz stowarzyszeń i in ­
sty tucji z zadaniami społeczno - opiekuńczym i po­
wiatowego związku komunalnego.

3. prelim inarza w ydatków  powiatowego związ­
ku komunalnego na cele opieki społeczenej.

Art. 15. W obradach powiatowej komisji opieki 
społecznej mogą brać udział bez praw a głosowania 
przedstaw iciele wydziau powiatowego oraz osoby 
powołane przez komisję w  charakterze rzeczoznaw­
ców.

Regulamin uchwalony przez sejm ik powiatowy 
(radę powiatową) określi sposób wykonyw ania czyn­
ności przez powiatową komisję opieki społecznej.-

Art. 16. Do czasu w prowadzenia na całym ob­
szarze Rzeczypospolitej sam orządu wojewódzk ego 

istnieć będą przy wojewódzkich władzach adm ini­
stracji ogólnej wojwódzkie kom isje opieki społecz­
nej, w k tórych  skład wchodzą:

1. wojewoda, lub wyznaczony przez niego za­
stępca, jako przewodniczący komisji,
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2. członkowie rady wojewódzkiej, wybrani 
przez radę w liczbie przez nią określonej na prze­
ciąg lat trzech,

3. opiekunowie społeczni, będący członkami ko­
misji opieki społecznej w obrębie województwa, po­
wiatowych względnie miejskich miast wydzielo­
nych z powiatowych związków komunalnych (art. 
10 p. 3 i art. 13 p. 3), wybrani przez radę wojewódz­
ką. na przeciąg la t trzech,

4. przedstawiciele istniejących na obszarze 
województwa stowarzyszeń i instytucji społeczno - 
opiekuńczych, których listę ustali rada wojewódz­
ka.

Liczba osób wymienionych w punktach 3 i 4 
łącznie nie może przekraczać liczby członków wska­
zanych w punkcie 2, przyczvm liczba osób wymie­
nionych w p. 3 będzie większa niż wymienionych w 
punkcie 4.

Do czasu ukonstytuowania się rad wojewódz­
kich na obszarze województwa krakowskiego funk­
cje komisji, sprawować będą osoby, wybrane przez 
wydział wojewódzki, któremu do tego czasu przys u- 
gują uprawnienia rady wojewódzkiej wyrnien one 
w punktach 3 i 4 ustępu pierwszego.

Art. 17 Zadaniem wojewódzkiej komisji opieki 
społecznej jest wydawanie opinii i inicjatywa w za­
kresie:

1. organizacji i sposobu wykonywania opieki 
społecznej na terenie województwa, w szczególności 
zaś tych jej działów, które zastrzeżone są dla samo­
rządu wojwódzkiego,

2. koordynowania działalności społeczno - opie­
kuńczej powiatowych związków komunalnych oraz 
stowarzyszeń i związków.

Art. 18. W województwach pomorskim i po­
znańskim m ają być utworzone wojewódzkie komisje 
opieki społecznej, w których skład wchodzą:

1. wojewoda, jako przewodniczący komisji, lub 
wyznaczony przez niego zastępca,

2. starosta krajowy, jako zastępca przewodni­
czącego komisji,

3. sześciu członków sejmiku wojewódzkiego, 
wybranych przez sejmik na początku jego kadencji,

4. czterech opiekunów społecznych, będących 
członkami komiji opieki społecznej w obrębie woje­
wództwa, powiatowych względnie miejskich miast 
wydzielonych z powiatowego związku komunalne­
go (art. 10 p. 3 i art. 13 p. 3), powołanych przez 
właściwą izbę wojewódzką,

5. czterech przedstawicieli istniejących na ob­
szarze województwa stowarzyszeń i instytucji spo­
łeczno - opiekuńczych, których listę ustali właściwa 
izba wojewódzka.

Art. 19. Zadaniem wojewódzkich komisji opie­
ki społecznej poznańskiej i pomorskiej jest wyda­
wanie opinii i inicjatywa w zakresie:

1. organizacji i sposobu wykonywania przez 
wojewódzki związek komunalny opieki społecznej,

2. koordynowania działalności opiekuńczej in­
nych związków komunalnych oraz stowarzyszeń i 
instytucji z zadaniami społeczno - opiekuńczymi wo­
jewódzkiego związku komunalnego,

3. preliminarza wydatków wojewódzkiego 
związku komunalnego na cele opieki społecznej.

Art. 20. W obradach wojewódzkiej komisji o- 
pieki społecznej mogą brać udział bez prawa głoso­
wania przedstawiciele wydziału wojewódzkiego oraz 
osoby powołane przez komisję w charakterze rze­
czoznawców.

Sposób wykonywania czynności przez woje­
wódzkie komisje opieki społecznej określi regula­
min uchwalony przez radę wojewódzką względnie 
— na obszarze województw pomorskiego i poznań­
skiego — przez właściwą izbę wojewódzką, zaś na 
obszarze województwa krakowskiego, do czasu u- 
kostytuowania się rady wojewódzkiej — przez wy­
dział wojewódzki.

Art. 21. W gminach wiejskich liczących mniej 
niż 5000 mieszkaców, w których gminne komisje 
opieki społecznej nie będą utworzone (art. 10 ustęp 
pierwszy), uprawnienia gminnej komisji opieki spo­
łecznej, określone w art. 2, 3 i 6 niniejszego rozpo­
rządzenia, wykonywać będzie zarząd gminy; prze­
widziane w art. 7 punkt 5 sprawozdania opiekuno­
wie społeczni składać będą radzie gminnej.

W gminach miejskich i wiejskich, w których w 
myśl art. 10 ustęp pierwszy gminne komisje opieki 
społecznej rnajią być utworzonej, rada gminna (miej­
ska) — do czasu utworzenia gminnej komisji opieki 
społecznej — na wniosek zarządu gminy ustali tym ­
czasowy podział gminy na okręgi opiekuńcze, okre­
śli liczbę opiekunów społecznych (art. 2 oraz doko­
na wyboru opiekunów społecznych na pierwszy o- 
kres trzyletni, (art. 3).

Art. 22. Na obszarze województw pomorskiego 
i .-poznańskiego przepisy niniejszego rozporządzenia 
dotyczące opiekunów społecznych i gminnvch o- 
misji opieki społecznej mają zastosowanie do gmin 
stanowiących każda dla siebie miejscowy związek 
wspierania ubogich, jak również do zbiorowych 
związków wspierania ubogich.

Istniejące na obszarze województw pomorskie­
go i ‘poznańskiego obszary dworskie, łączą się dla 
celów opieki społecznej z gminami wiejskimi w 
zbiorowe zwilązki wspierania ubogich, o ile takie po­
łączenie już nie nastąpiło*)

Rozporządzenie wykonawcze określi sposób po­
łączenia obszarów dworskich z gminami wiejskimi 
w zbiorowe zwilązki wspierania ubogich oraz spo­
sób ustanowienia opiekunów społecznych i zorga­
nizowania komisji opieki społecznej w zbiorowych 
związkach wspierania ubogich*).

Art. 23. Wykonanie rozporządzenia nin ejszego 
porucza się Ministrowi Pracy i Opieki Społecznej w 
porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnętrznych.

Art. 24. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w ży­
cie z dniem ogłoszenia i obowiązuje na całym obsza­
rze Rzeczypospolitej z wyjątkiem województwa 
śląskiego.

*) N a . mocy art. 92 ustawy z dnia 23 marca 1933 r. 
o częściowej zmianie ustroju samorządu terytorialnego ob­
szary dworskie zostały zniesione, a terytoria ich włączono 
do obszarów gmin wiejskich (Dz. U. R. P. Nr 35, poz. 294).
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Poz. 9.
Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej

z dnia 11 kw ietnia 1929 r.
Wydane w porozumieniu z Ministrem Spraw We­
wnętrznych w sprawie ustanowienia opiekunów 

społecznych i sposobu wykonywania przez nich 
obowiązków.

(Dz. U. N r 30, poz. 291).
Na podstaw ie art. 7 ustęp drugi, art. 8 ustęp 

drugi oraz art. 23 rozporządzena Prezydenta Rze­
czypospolitej z dnia 6 m arca 1928 r. o opiekunach 
społecznych i o kom isjach opieki społecznej (Dz. U. 
R- P. N r 29, 267) zarządza się co następuje:

I. Wybór opiekuna społecznego.
§ 1. Przed upływem  dni trzydziestu od chwili 

Wejśc a w  życie niniejszego rozporządzenia zarząd 
gm iny ustali z pośród osób odpowiadających w y­
m aganiom art. 3 rozporządzem a Prezydenta Rze­
czypospolitej z dnia 6 m arca 1928 r. (Dz. U. R. P. 
N r 29, poz. 267) kandydatów  na opiekunów  społecz­
nych. o czvm przewodniczący zarządu gminy winien 
niezwłocznie ich zawiadomić.

Na każde stanowisko opiekuna spo'ecznego za- 
rż 'td gm iny wyznaczy w m iarę możności kilku kan­
dydatów.

§ 2. P rzy wyznaczaniu kandydatów  na opie­
kunów społecznych zarząd Pminy w inien uw zględ­
niać przede wszystkie te osoby, k tóre m ają za sobą 
Pracę społeczną i w yraziły gotowość objęcia stano­
wiska opiekuna społecznego.

§ 3. Jeżeli wyznaczony przez zarząd gminy 
kandydat z powodów w skazanavch w  art. 4 rozpo- 
dzenia P rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 6 m arca 
19^8 r. zechce się uchybć od objęcia stanowiska o- 
Piekuna społecznego, w inien przed up*vwem 14 dni 
°d chwili otrzym ania zawiadom ienia (§ 1) powiado­
mić o tern zarząd gminy.

§ 4. Osoba wyznaczona przez zarząd gnuny, 
.lako kandydat na stanowisko opiekuna społecznego, 
która w term inie wskazanvm  w § 3 m niejszego roz- 
ńorządzenia nie zawiadomiła zarządu gm iny o uchy­
leniu się od objpcia tego stanow 'ska, jako powody 
uchylenia się wskazać może jedvnie okobczności 
Wvm;enione w punktach 2). 4) i 5) art. 4 rozporzą­
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 6 m arca 
1928 r.. k tóre zaistniały po powyższym term inie.

§ 5. W ciągu dni czternastu od upływ u term i­
nu wskazanego w  § 3 zarząd gm iny złoży radzie 
gm innej (miejskiei) wniosek w snraw ie w yboru na 
opiekunów soołecznvch kandydatów  ustalonych w 
m yśl § pierwszego/ w yłączając z listy jedyme tych, 
co do których uzna, że dostatecznie udowodnili pod­
staw y uchylenia się, wym ienione w  pp. 1—4 art. 4 
rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
fi m arca 1928 r.

§ 6. W ciągu następnych dni trzydziestu rada 
gm inna (rmeiska) poweźmie uchw ałę co do złożo­
nych jej wniosków.

§ 7. Jeżeli powody uchylenia się kandydata 
od obiecia stanow iska opiekuna snovecznego uzna­
ne bedą za uzasadnione, zarząd gminy w bróku in­
nych ustalonych kandydatów  (ustęp drugi 5 1 nin. 
rozp.) niezwłocznie wyznaczy nowych kandydatów

na to stanowisko przy zachowaniu postanowień 
poprzednich paragrafów .

§ 8. Najpóźniej na 90 dni przed upływ em  cza­
su, na jaki w ybrano opiekuna społecznego, zarząd 
gminy wyznaczy nowych kandydatów  na to stano­
wisko z zachowaniem postanowień poprzednich pa­
ragrafów.

§ 9. W razie zawakowania stanowiska opieku­
na społecznego z powodów w ustępie trzecim  art. 6 
rozporządzenia P rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
6 m arca 1928 r. wymienionych, —  przyczem istnie­
nie powodów zrzeczenia się, bądź u tra ta  praw a w y­
bieralności w inny być stw ierdzone przez radę 
grm nną (miejską), — zarząd gminy w braku innych 
ustalonych kandydatów  (ust. drugi § 1 nin. rozp.) 
niezwłocznie wyznaczy na w akujące m iejsce no­
wych kandydatów , z pośród których rada gm inna 
wybierze opiekuna społecznego na okres do końca 
bieżącej kadencji opiekunów społecznych. Postano­
wienia §§ 1— 7 nimejszego rozporządzenia m ają  w 
tym  w ypadku odpowiednie zastosowanie.

§ 10. Zarząd gnuny może złożyć radzie gm in­
nej (miejskiej) wniosek w spraw ie wyboru osoby, 
której poruczone będzie przejśdow o pełnienie obo­
wiązków  opiekuna społecznego, gdy stanowisko o- 
piekuna społecznego w akuje  lub gdy opiekun spo­
łeczny nie m a możności pełnienia swych obowiąz­
ków.

§ 11. Z chwilą utworzenia gm innej korcrsji o- 
pieki społecznej w  m yśl ustępu pierwszego art. 10 
rozporządzenia Prezvdenta Rzeczypospolitej z dnia 
m arca J 928 r. przechodzą na n ią wszystkie upraw ­

nienia i obowiązki gminy, wym ienione w §§ 1— 10 
niniejszego rozporządzenia.

II. Objęcie obowiązków.

§ 12. O dokonanym  przez radę gm inna ( m i e j ­
s k ą )  wyborze opiekuna społecznego zarząd gminy 
niezwłocznie zaw 'adomi w ybranego opiekuna.

§ 13. Przewodniczący zarządu gminy lub w 
jego zastępstw ie jeden z członków tego zarzadu po­
uczy nowoobranego opiekuna społecznego o jego o- 
bowiązkach z powołaniem sie Pa obowiązujące w  za­
kresie opieki społecznej przepisy praw ne, poczem 
op;ekun społeczny przez podanie reki z ł o ż y  przy­
rzeczenie, iż obowiązki swe spełniać bedzie sum ien­
nie i ku pożytkowi powierzonej trosce jego ludności, 
przestrzgając przytem  przepisów prawa.

O złożeniu przvrzeczem a sporządzony bedzie 
protokół, k tóry  podpiszą odbierający oraz składają- 
cy przyrzeczenie.

§ 14. Po złożeniu przyrzeczenia (§ 13) opiekun 
spoecznv otrzym uie legitym ację, k tó ra  w inna za­
wierać imię i nazwisko on:ekuna społecznego, okre­
ślenie terenu  działalności Tokrepu. obwodu), term in 
ważności, tudzież fotoprafię opiekuna społecznego. 
W gminach w iejsk;ch lepitvm acia zawierać ma fo­
tografię tvlko w  razie notrzehy .stw ierdzonej uchw a­
ła radv gm innej. Leg 'tym acia w inna bvć onatrzona 
pieczeda zarzadu pminy i podpisem przewodniczą­
cego lub zastenującego go członka zarządu gminy 
(załącznik N r 1).
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III. Sposób wykonywania obowiązków opiekunów 
społecznych.

§ 15. Każdy opiekun snołeczny w inien w yzna­
czyć stałe dni i godziny przyjęć w spraw ach zwią­
zanych z jego obowiązkam i i podać liczbę godzin, 
jaką  op:ekun społeczny przeznaczyć ma na przyjęcia 
interesantów .

§ 16. Zarząd gm iny w inien dostarczyć opie­
kunowi społecznemu tabliczkę celem umieszczenia 
przy w ejściu do domu, w  którym  urzęduje. Na tab ­
liczce w inny być wypisane wvrazy: „Opiekun spo- 
łeczny“ ze wskazaniem  okręgu lub obwodu, na k tó­
ry  rozc'ąga się działalność opiekuna, oraz w inien 
być oznaczony lokal tudzież dni i godziny przyjęć.

§ 17. Jeżeli opiekun społeczny nie posiada od­
powiedniego ponreszczenia, to na jego żądanie za­
rząd  gminy winien m u dostarczyć lokalu dla przy j­
m owania in teresantów  i załatw iania innych czyn­
ności urzędowych.

§ 18. Opiekun społeczny obowiązany jest za­
poznać się z w arunkam i życia ludności na powierzo­
nym  m u obszarze i zwracać szczególną owagę na 
wypadki w ym agające roztoczenia opieki społecznej.

§ 19. Opiekun społeczny winien wystąpić do 
właściwego organu z wnioskiem w sprawie roztocze­
nia op:eki nad osobą rzeczywiście opieki potrzebu­
jącą, nie czekając na jej prośbę.

§ 20. Przed wystąpieniem  z wnioskiem w sna- 
wie roztoczenia opieki, opiekun społeczny w in;en 
zbadać stosunki osobiste i m aiatkow e osoby, m aią- 
cei z opieki korzystać, osobiście w iei m ieszkaniu, 
a także — w  razie potrzeby —  zasięgnąć inform acii 
u iei krew nych, powinowatych, sąsiadów, w  rmeiscu 
pracy lub iei krew nych oraz we właściwych u rzę­
dach lub instvtuciach.

W zakresie stosunków osobistych opiekun soo- 
łecznv winien wziąć pod uwagą stan cywilny osoby, 
m aiacei korzystać z onieki, iei wiek. pochodzenie, 
wvehowam e i otoczenie, rodzai zatrudnienia, tu ­
dzież wszelkie okoliczności, które w płvw aia na ro­
dzai i zakres niezbędnej opieki w m yśli obowiązu­
jących przepisów.

Zhadanie stosunków  m at.eralnvch winno mieć 
na celu stw-erdzeme. czv osoba, k tórei badania do- 
tvoza. poqiaria świdki utrzym ania z oracv własnej 
lub m nvch dochodów, a w  szczególności czv nohiera 
zasiłek, rente i t. n., czv korzvsta w  iakikolw iek 
snosób ze śwmdr-mń pubpcznvch. względnie z po- 
mocv instvtucvi lub osób nrvw atnvch. oraz czy ist- 
m eia osoby praw nie obowiązane do jej u trzym yw a­
nia i m ogące obowiązek ten  pełnić.

6 21. Instnakcia uchwalona przez rade gm in­
na Cmieiska) może przewidywać, iż w vstąpien;e z 
wnioskiem w  sprawie roztoczenia stałei opieki m ad 
osobą niezdolną do pracy winno być poprzedzone 
skięrowam e iej do lekarza, wskazanego nrzez zarząd 
gmmv, celem ustalenia stopnia niezdolności do 
pracy.

§ 22. Oniekun społeczny winien dane, uzyska­
ne w  trvbie w  poprzednich paragrafach wskazanym, 
zaprotokółować w w ypadkach przewidzianych w 
instrukcji uchwalonej przez radę gm inną (miejską)

i w  sposób przez n ią ustalonv i, o ile uważa, że oso­
ba, której dane te dotyczą, rzeczywiście opieki spo­
łecznej potrzebuje, w inien dane te  przesłać do za­
rządu gminy lub do organu wskazanego przez za­
rząd gminy wraz z wnioskiem co do rodzaju i zkre- 
su niezbędnej pomocy.

O ile na podstawie zebranych danych niezbędne 
jest — zdaniem opiekuna społecznego, — umieszcze­
nie osobv potrzebuiącej onieki w  zakładzie zam knię­
tym , opiekun społeczny winien to w  swym  wniosku 
zaznaczyć.

§ 23. W razie otrzym ania prośby opartej na o- 
kokcznościach. nie dających podstaw y do świad­
czeń z ty tu łu  opieki snovecznei a upraw niaiącvch do 
roszczeń z innych tytułów , oniekun społeczny w i­
nien w  m iarę możności udzielić wskazówek co do 
sposobu dochodzenia przysługujących petentow i 
praw.

§ 24. Na żądanie zarzadu gminy lub innego 
organu właściwego opiekun snołeczny wim en zba­
dać w arunki osobiste i m aterialne osobv. k tó ra  m a 
być przedm iotem  opieki soołecznei. a zebrane dane 
zaprotokółować i przesłać zarządowi gmmv względ­
nie właściwem u organowi w raz ze swą ooinią.

§ 25. Zasady organizacii opieki sonłpcznei w 
gmime moga przewidywać, jż w ypłata świadczeń z 
tv tu łu onieki snołecznei w  gotówce lub natu rze  do­
konywana ma być za pośredniew tem  opiekuna spo­
łecznego.

8 26. Tnstrpkcia uchwalona przez rade gm in­
na, imipwknj. określi m aksym alna wysokość świad- 
czoń. iakioh w wvnadkaoh n ;pzhodnei nomocv do- 
raźnei udz>elać może samodzielnie oniekun snrvrerz- 
nv. snosób w vnłatv tvch świadczeń oraz snosób ko­
rzystam a i wvra oh owa ni a sip przez oniekun a sno- 
łeozneno z funduszów  na ten cel przeznaczonych. 
Ponadto im tm k c ia  określi warunki. nrzv których 
istnieniu opiekunowi snołecznemu hedzie nrzvsbi- 
giwało nrawo prowizorycznego umieszczaema osób, 
potrzebuiącvch niezwłocznie opieki zakładowei w 
zakładach opiekuńczych lub u osób nrvw atnych — 
w obvdwu w vnadkach na rachunek gminy.

§ 27. Oniekun społeczny winien co newien 
czas badać w arunki osobiste i m aterialne osób ko­
rzystających z opieki społecznej.

O ile op:ekun snołeczny przekona się. że 1) wa­
runki osoby korzystającej z opieki społecznej zmie­
niły się, 2) że zasatosowanv rodzai onieki jest nie­
celowy, 31 że udzielane świadczenia sa me w ystar­
czające albo nadm ierne, bądź 4) że udzielane świad­
czenia sa  w ykorzystyw ane w snosób niew łaściw y 
lub oszukańczy, — w im en w każdym z wymienio­
nych wypadków wystaw  ć z wnioskiem o zmianę ro- 
dzaiu lub rozm iaru opieki bądź naw et o zaprzestanie 
udzielania opieki.

§ 28. W szelkie zażalenia na czynności opieku­
nów  społecznych ze strony osób pragnących korzy­
stać lub korzystających" z opieki społecznej w inny 
być wnoszone do gm innej komisji opieki społecznej, 
a gdzie ona nie istnieje, — do zarządu gminy.

Po otrzym aniu zażalenia gm inna kom 'sja opieki 
społecznej względnie zarząd gminy w inien zażądać 
wyjaśnień od opiekuna społecznego; jeżeli zarzuty,
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podniesione w  zażaleniu są uzasadnione, gm inna ko­
m isja opieki społecznej względnie zarząd gminy 
prześle zażalenie radzie gm innej (miejskiej) wraz ze 
swym wnioskiem.

Opiekun społeczny, będący członkiem gminnej 
kom isji opieki społecznej, nie może brać udziału w 
rozstrzyganiu, jak i bieg nadać zażaleniom, wniesio­
nym  na jego czynności.

§ 29. Szczegółowe przepisy dotyczące sposo­
bu w ykonyw ania czynności opiekunów społecznych, 
określą  w ram ach niniejszego rozporządzenia in ­
strukcje, w ydane przez radę gm inną (miejską) na 
wniosek gm innej komisji opieki społecznej, a gdzie 
ona me istnieje, — na  wniosek zarządu gminy. Nie­
zwłocznie po uchwaleniu przez radę gm .nną in ­
strukcja  ma być przedłożona do wiadomości władzy 
nadzorczej danej gm iny w zakresie opieki społecz­
nej.

§ 30. Zarząd gminy winien dostarczyć ' opie­
kunom  społecznym niezbędnych m ateriałów  piś­
m iennych, druków, form ularzy i książek, k tóre sto­
sownie do instrukcji opiekun społeczny w inien pro­
wadzić.

Sposób sporządzania spraw ozdań (art. 7 punk t 5 
1 art. 21 ustęp pierw sza rozporządzenia P rezydenta 
Rzeczypospolitej z dnia 6 m arca 1928 r.) i term in  
ich składania gminnej kom isji opieki społecznej 
względnie radzie gm innej, — określi instrukcja, u- 
chwalona przez radę gm inną (miejską).

IV. Oznaki.

§ 31. Opiekunowie społeczni m ają  praw o no­
szenia oznaki okrągłej o średnicy 24/mm, w ytłacza­
nej w  bronzie, srebrzonej, oksydowanej; w  otoku 
napis: „opiekun spoeczny , w ew nątrz otoku orzeł, 
karm iący czworo piskląt; wolna przestrzeń w e­
w ną trz  otoku w ycięta (załącznik N r 2).

§ 32. Oznakę wyda opiekunowi społecznemu 
zarząd gm iny za pokwitowaniem.

§ 33. W razie zgubienia oznaki opiekun spo­
łeczny winien niezwłocznie zawiadomić o tern za­
rząd gminy, poczem może otrzym ać now ą oznakę.

§ 34. Z chwilą, gdy opiekun społeczny prze­
sta je  pełnić swe obowiązki, w inien oznakę z w r ó c i ć  
zarządowi gminy.

V. Zwrot kosztów.
§ 35. Rada gminna (miejska) określi kategorie 

w ydatków, k tó re  w  m yśl art. 8 ustępu trzeciego roz­
porządzenia P rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 6 
m arca 1928 r. uważać należy za konieczne i podle­
gające zwrotowi.

§ 36. Rada gm inna (miejska) zapewni opieku­
now i społecznemu bezpłatne korzystanie z gm in­

nych środków  lokomocji, o ile to jest niezbędne przy 
wykonyw aniu jego czynności.

§ 37. Opiekunowie społeczni mogą otrzym y­
wać zaliczki na konieczne ze swoiemi czynnościami

związane w ydatki w  granicach i w  sposób przez ra ­
dę gm inną (miejską) ustalony.

§ 38. Rada gm inna (miejska) może przyznać 
opiekunom społecznym ryczałt miesięczny na pokry­
cie drobnych wydatków, związanych z w ykonyw a­
niem ich czynności.

IV. Okręgi opiekuńcze.

§ 39. W gminach, w  k tórych  ze względu na 
obszar i liczbę mieszkańców konieczne jest ustano1 
w .enie więcej niż jednego opiekuna społecznego, za­
rząd gm my w ciągu czternastu dni od wejścia w 
życie niniejszego rozporządzenia zioży radzie gm in­
nej (miejsKiej) wm osek co do podziału całego ob- 
obszaru gm iny na okręgi opiekuncze.

Okręgi opiekuńcze m ogą dzielić się na obwody, z 
którycn każdy mieć będzie jednego op.ekuna spo­
łecznego. W tym  wypadku zarząd gminy w  term inie 
wym ienoanym  w  ustępie pierwszym złoży radzie 

gm innej (miejskiej) wmosek dotyczący zasad orga­
nizacji okręgow opiekuńczych oraz sposobu wyboru 
przedstaw icieli okręgow opiekuńczycn do gminnej 
komisji opieki spo.ecznej (punkt 3 ustępu d rug .ego 
art. 10 rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej 
z dnia 6 m arca 1928 r.).

§ 40. W gm ‘nach, w których w m yśl ustępu 
pierwszego art. 10 rozporządzenia P rezydenta Rze­
czypospolitej z dnia 6 m arca 1928 r. gm inne kom isje 
opieki społecznej m ają  być utworzone, podz.ał na 
okręgi opiekuńcze, tudzież zasady ich organizacji, 
ustalone stosownie do postanow ień poprzedniego pa­
ragrafu  mniejszego rozporządzenia mieć będą cha­
rak te r tymczasowy.

Najpóźniej na sześć miesięcy przed upływem  
pierwszego trzyletniego okresu urzędow ania opie­
kunów  społecznych gm inna kom isja opieki społecz­
nej złoży radzie gm .nnej (miejskie.) wniosek co do 
ostatecznego podziału ca.ego obszaru gm iny na okrę­
gi względnie obwody opiekuńcze, oraz co do zasad 
ich organizacji.

§ 41. P rzy  wyznaczaniu kandydatów  na opie­
kunów  społecznych (§§ 1, 7, 8 i 9) w gm .nach okre­
ślonych w ustępie pierwszym  § 39 niniejszego roz­
porządzenia gm inna kom isja opieki społecznej wzgl. 
zarząd  gm iny zarazem  zapro jek tu je przydzielenie 

im poszczególnych okręgów względnie obwodów o- 
piekuńczych.

§ 42. Zarząd gm iny poda do wiadomościi pu­
blicznej w sposób w danej gm inie praktykow any po­
dział obszaru gminy na okręgi i obwody opiekuńcze 
tudzież nazwiska i adresy opiekunów społecznych 
dla każdego okręgu lub obwodu.

VII. Przepisy końcowe.

§ 43. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w  ży­
cie w m iesiąc po ogłoszeniu.
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Z c łę * z n ik  N r 1. do  rozp  Min. 
P racy  i O p. Społ. z dn ia  11 kw ie­
tn ia  1V-9 r. (poz. 291).

WZÓR LEGITYMACJI 

OPIEKUNA SPOŁECZNEGO

K arta  sztywnego papieru  koloru szaro - niebieskiego, 
w ym iarów  10 X 13 cm, złożona przez środek, tw orzy cztery 
strony  (o w ym iarach 6 'A X 10 cm), na k tórych  m ają być 
zamieszczone następujące oznaki i napisy:

Str. 1. Str. 2 .

LE GI T YM ACJA
O p i e k u n a  Społecznego

M iejsce na fo tografię

Gmina

Po w ia t
W ła sn o rę c z n y  podp is opi kuna 

społecznego

W o je w ó d z t w o

Str. 5. Str. 4.

L E G I T Y M A C J A  Nr
Ważna do dn. — ........ 19 r.

(imię i nazw isko)

jest opiekunem  społecznym  na

okręg  ........  obw ód

gm iny........................ pow .

w ojew ództw a .............................

Legitym acja w ydana  dn 19 r *

P o d p is :

Pieczęć

Poz. 10.

Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych 
w porozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki 

Społecznej
z dnia 2 m aja 1929 r.

o współdziałaniu organów nolicj* państwowej 
z opiekunami społecznymi.

(Dz. U. N r 43, poz. 358).

Na podstawie art. 9 ust. trzeci rozporządzeń'a 
P rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 6 m arca 1928 r. 
o opiekunach społecznych j o kom isjach opieki spo­
łecznej (Dz. U. R. P. N r 29, poz. 267) zarządza się 
co następuje:

§ 1. Organa policji państw ow ej bezpośrednio 
zaw:'adamiają właściwego opiekuna soołecznego o 
każdym  wypadku, wvmagaiacym* natychm iastow e­
go roztoczenia opieki społecznej.

§ 2. Na żądanie opiekuna społecznego organa 
policji państw owej obowiązane są udzielić m u po­
mocy w  odprowadzeniu osoby, potrzebującej opieki, 
a znajdującej się w fniejscu "ublicznem , do miejsca, 
gdzie opieka ta ma być udzielona.

§ 3. W razie czynnego oporu lub u trudniania 
opiekunowi społecznemu spełnienia jego obowiąz­

ków, organa policji państw owej na żądanie opieku­
na społecznego obowiązane są udzielić m u pomocy, 
usuw ając przeszkody, uniem ożliwiające w ykonvw a- 
nie jego czynności, niezależnie od sporządzenia pro­
tokółu za opór władzy.

§ 4. Organa policji państw owej udzielać będą 
opiekunom społecznym, na podstawie danych znaj­
dujących się w posiadaniu policji państw owej, in- 
form acyj o osobach, będących przedm iotem  opieki 
społecznej.

§ 5. W razie zatrzym ania żebraka lub włóczę­
gi, co do którego policji wiadomo-, że znajduje się pod 
opieką opiekuna społecznego w m yśl art. 15 ustęp 
drugi i art. 20 rozporządzenia P rezydenta Rzeczy­
pospolitej z dnia 14 października 1927 r. o zwalcza­
niu żebractw a i włóczęgostwa (Dz. U. R. P. N r 92, 
poz. 823), policja państw owa zawiadamia o fakcie 
zatrzym ania właściwego opiekuna społecznego.

§ 6. Organa policji państw owej w razie żąda­
nia ze strony opiekuna spo’ecznego udzielenia m u ' 
pomocy m ogą żądać okazania legitym acji opiekuna.

§ 7. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w życie 
po upływ ie dwóch tygodni od dnia ogłoszenia.

Poz. 11.
Rozporządzenie Prezydenta Rzeczypospolitej

z dnia 22 kw ietnia 1927 r.
o nadzorze ł kontroli nad działalnością instytucyj 

opiekuńczych.
(Dz. U. N r 40, poz. 354).

Na podstawie art. 44 ust. 6 Konstytucji i u sta­
wy z dnia 2 sierpnia 1926 r. o upoważnieniu P rezy­
denta Rzeczypospolitej do w ydaw ania rozporządzeń 
z m ocą ustaw y (Dz. U. R. P. N r 78, poz. 443) posta­
nawiam, co następuje:

A rt. 1. Nadzorowi i kontroli według przepi­
sów rozporządzenia niniejszego podlegają stow arzy­
szenia i związki, oraz insty tucje i zakłady, których 
cele należą do zakresu opieki społecznej (Dz. U. R. 
P. N r 92, poz, 726), niezależnie od formy, w  jakiej 
pow stały i niezależnie od nazwy, z w yjątkiem  związ­
ków publiczno - praw nych i wyznaniowych.

Art. 2. W ładzami nadzoru, powołanymi do 
działania w m yśli postanowień rozporządzenia n i­
niejszego są: w pierwszej instancji —  starostowie, 
ponadto na obszarze b. zaboru rosyjskiego kom isa­
rze rządu, b. zaboru austriackiego m agistraty  m iast 
o w łasnym  statucie, wreszcie b. zaboru pruskiego 
prezydenci m iast wydzielonych z powiatów, w d ru ­
giej instancji —  wojewodowie.

Na obszarze m. st. W arszawy nadzór ten w y­
konywa w pierwszej instancji Komisarz Rządu m. 
st. W arszawy, w drugiej instancji — M inister P ra ­
cy i Opieki Społecznej. M inister Pracy i Op eki Spo­
łecznej może w drodze rozporządzenia przekazywać 
upraw nienia pierwszej instancji — starostom  grodz-



Nr !• Pos. 11 SZCZECIŃSKI DZIENNIK WOJEWÓDZKI 15

kim, a upraw nienia drugiej instancji — Komisarzo­
wi Rządu m. st. W arszawy.

Do wykonywania nadzoru w  m yśl przepisów 
rozporządzenia niniejszego nad zakładam i opiekuń­
czymi związków samorządowych powołane są w ła­
ściwe władze nadzorcze tych  związków —  z tern, 
że ilekroć nadzór ten, stosownie do obowiązujących 
przepisów, należy do wadzy naczelnej, upraw nienia 
nadzorcze wykonywać będzie M inister Pracy i Opie­
ki Społecznej w  porozumieniu z M inistrem  Spraw 
W ewnętrznych*)

Art. 3. Stowarzyszenia i związki oraz insty­
tucje i zakłady, podlegające przepisom rozporządze­
nia niniejszego, obowiązane są przesyłać właściwej 
w  m yśl art. 2, w ładzy nadzorczej sprawozdania z 
działalności swej za każdy rok ubiegły.

M inister P racy i Opieki Społecznej wyda w dro­
dze rozporządzenia przepisy, dotyczące rachunko­

wości stowarzyszeń i związków, instytucji i zakła­
dów, w skazanych w ustępie pierwszym, oraz w a­
runków , jakim  odpowiadać winny ich roczne sp ra­
wozdania.

Art. 4. W iadzom nadzorczym (art. 2) służy 
praw o żądania wszelkich w yjaśnień i dokum entów, 
dbtyczących działalności stow arzyszeń, związków 
insty tucji i zakładów opiekuńczych oraz przepro­
wadzania rewizji ich działalności.

Art. 5. Zakłady opiekuńcze powinny posiadać 
regulam iny, określające przede wszystk.em : prze- 
naczenie zakładu, m aksym alną ilość m iejsc w  za­
kładzie, w arunki przyjm owania i usuw ania pensjo­
nariuszy oraz ogólny rozkład dnia zakładowego.

Jeżeli zakład prew iduje możność pobierania o- 
p ła t od pensjonariuszy lub jeżeli czerpie lub zam ie­
rza czerpać na utrzym anie zakładu z zysków osiąga­
nych z pracy pensjonariuszy, powinien w regulam i­
nie przewidzieć wysokość tych opłat oraz określić 
w arunki pracy pensjonariuszy.

Regulam iny zakładów powinny odpowiadać 
przepisom ,.które wyda M inister P racy i Opieki Spo­
łecznej w  drodze rozporządzenia.

A rt. 6. Zakłady opiekuńcze obowiązane są pro­
wadzić wykaz pensjonariuszy.

A rt. 7. Każdy zagład opiekuńczy obowiąz&ny 
Jest posiadać stałego kierownika, odpowiedzialnego 
za prowadzenie zakładu.

K w alifikacje dla kierowników poszczególnych 
kategorii zakładów  opiekuńczych określi rozporzą­
dzenie M inistra Pracy i Opieki Społecznej.

A rt. 8. W ładzom nadzorczym przysługuje p ra ­
wo dokonywania inspekcji zakiadów opiekuuczych.

Kierow nictwo zakładu ma obowiązek dopu­
szczania urzędników  inspekcji do w izytow ania po­
mieszczeń zakładu.

A rt. 9. Działalność stowarzyszeń, związków, 
in tsy tucji i zakładów podlega kontroli władz nad ­
zorczych jedynie pod względem zgodności z obowią­
zującymi przepisami.

*) Ust. 2 i 3 art. 2 podano w' brzmieniu zmienionym  
rozporządzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 
marca 1928 r. (Dz. U. Nr 38, poz. 359).

Art. 10. Od zarządzeń władz nadzorczych, w y­
danych na podstawie prepisów rozprządzenia niniej­
szego, służy praw o odwołania.

Odwołanie w strzym uje wykonanie zarządzenia, 
z w yjątkiem  zarządzeń w zakresie sanitarno - h i­
gienicznych w arunków  zakładu.

A rt. 11. W wypadkach niestosowania się przez 
stowarzyszenia, związki, insty tucje lub zakłady pod­
legające rozDorządzeniu niniejszem u, do postano­
wień tego rozporządzenia lub rozporządzeń na jego 
podstaw ie wydanych, oraz zarządzeń władz nad­

zorczych, tym  ostanim  służy:

1) praw o upom nienia na piśmie zarządu stow a­
rzyszenia lub związku albo kierow nictw a instytucji 
lub zakładu,

2) w  razie bezskutecznych kilkakrotnych upo- 
mień praw o zażądania usunięć.a kierownika zakładu.

3) w razie szczególnie poważnych lub pow tarza­
jących się wykroczeń praw o wprow adzenia przym u­
sowego zarządu stowarzyszenia, związku, instytucji 
lub zakładu na czas n.ebędny dla usunięcia wadli­
wości.

Art. 12. W prowadzenie przymusowego zarzą­
du w m yśl punk tu  3) artyku łu  11 zarządza M inister 
Pracy i Opieki Społecznej.

Jeżeli do wykonania przymusowego zarządu 
zostanie powołany związek samorządowy, nie może 
on uchylić się od obowiązku przyjęcia zarządu.

Art. 13. M inister Pracy i Opieki Społecznej 
może w drodze rozporządzenia nadawać poszczegól­
nym  stowarzyszeniom, związkom, instytucjom  i za- 
kłaćfem praw o żądania, narów ni ze związkami sa­
morządowymi, zw rotu wydatków, poniesionych na 
spraw owanie opieki, od związków samorządowych, 
zobowiązanych do wykonywania opieki trw ałej i w 
granicach tych zobowiązań — jak  również od in­
nych osób praw nych, oraz od osób fizycznych, obo­
w iązanych do w ykonyw ania opieki.

A rt. 13-a. Przez związki samorządowe w zna­
czeniu niniejszego rozporządzenia rozumieć należy 
na obszarze województw pomorskiego i poznanskie- 
go, prócz zw iązków sam orządu terytorialnego rów ­
nież związki wspierania ubogich1)

Art. 14. Rozporządzenie niniejsze nie narusza 
ustawowych kom petencji innych władz naczelnych.

A rt 15. W ykonanie rozporządzenia niniejsze­
go powierza się M inistrowi P racy i Opieki Społecz­
nej.

' "V ♦  '  ■*

Art. 16. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w 
życie w m iesiąc po ogłoszeniu i obowiązuje na ca­
łym obszarze Rzeczypospolitej z w yjątkiem  w oje­
wództwa śląskiego2)

>) Art. 13ą został dodany rozporządzeniem Prezydenta 
Rzeczypospolitej z dnia 22 marca 1928 r. (Dz. U. Nr 38, 
poz. 354).

2) Obowiązuje od dnia 30 maja 1927 r.
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Poz. 12.
Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej

z dnia 25 lutego 1930 r  
o rachunkowości i o sprawozdaniach instytucji 

opiekuńczych.
(Dz. U. N r 23, poz. 210).

Na podstaw ie art. 3 i art. 15 rozporządzenia 
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 kwietnia 
1927 r. o nadzorze i kontroli nad działalnością in­
sty tucji opiekuńczych (Dz. U. R. P. N r 40, poz. 354) 
w  brzm ieniu rozporządzenia z dnia 22 m arca 1928 r. 
(Dz. U. R. P. N r 38, poz. 359) zarządzam co nastę­
puje:

§ 1. Podlegające nadzorowi i kontroli w myśl 
art. 1 roznorządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej 
z dnia 22 kw ietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad 
dziaialnośc.ą instytucji opiekuńczych (Dz,. U. R. P. 
N r 40, poz. 354) stowarzyszenia, związki, instytucje 
(zarówno jako całość, jak  i dla każdego ze swych 
zakładów) oraz samodzielne zakłady, obowiązane są 
prowadzić rachunkowość, obejm ującą wszystkne o- 
broty rachunkow e, zarówno gotówkowe jak  i nie- 
gotówkowe, zapisane w chronologicznym porządku. 
Każda pozycja rachunkow a m usi być uspraw iedli­
wiona odpowiednim dowodem.

Zakłady opiekuńcze prowadzić m ają  ponadto 
księgą inw entarzow ą i księgę magazynową.

W razie stw ierdzenia, że rachunkowość jest pro­
wadzona wadliwie, władze nadzorcze m ają  praw o 
żądania prow adzenia ksiąg rachunkow ych praw i­

dłowo w edług dowolnego system u, przyjętego przez 
instytucję.

§ 2. Stowarzyszenia, związki, instytucje i za­
kłady ,pos.adające przedsiębiorstwa lub gospodar­
stw a rolne, ogrodowe lub leśne ,winny prowadzić 
odrębną rachunkow ość dla każdego z tych przed­
siębiorstw  lub gospodarstw.

§ 3. Z końcem roku sprawozdawczego książki 
rachunkow e m ają  być zamknięte.

Rok sprawozdawczy liczy się od kw ietnia do 31 
marca.

§ 4. W ymienione w § 1 niniejszego rozporzą­
dzenia stowarzyszenia, związki, insty tucje i zakłady 
obowiązane są do przedkładania władzy nadzorczej 
rocznych sprawozdań najpóźniej w  3 m iesiące po 
upływie roku sprawozdawczego.

Stowarzyszenia, związki i instytucje, k tó re  po­
siadają zakłady opiekuńcze, niezależnie od spraw o­
zdań poszczególnych zakładów, złożonych władzom 
nadzorczym, na których obszarze znajdują się te  za­
kłady, obowiązane są  przedkładać ogólne spraw o­
zdania tvm  władzom nadzorczym, na terenie k tórych 
znajduje się siedziba zarządu stowarzyszenia, zwią­
zku lub instytucji.

Roczne spraw ozdania przed złożeniem ich w ła­
dzy nadzorczej w inny być zatw ierdzone względnie 
spraw dzone przez w skazane w statucie stow arzysze­
nia, związku lub insty tucji organa tej instytucji.

Sprawozdania powinny być zaopatrzone podpi­
sam i osób do podpisyw ania upoważnionych.

§ 5. Roczne sprawozdanie obejm uje:
a) sprawozdanie z dziaialności,
b) sprawozdanie rachunkowe.

v § 6. Sprawozdanie z działalności stowarzysze­
nia,- związku lub insty tucji obejmować ma cało­
kształt dziaialności w  roku sprawozdawczym.

Sprawozdanie z działalności zakładu opiekuń­
czego powinno określać osoby stojące na czele i kie­
ru jące zakładem, wykazać ilość personelu oddz.el- 
nie adm inistracyjnego, wychowawczego, nauczyciel­
skiego, instruktorskiego i pielęgniarskiego, op.sać 
caioroczną pracę, podać ilosc osub korzystającycn z 
opieki z podziaiem wedm g płci, w.eku, wyznania, 
narodowości, pobieranej nauk i (szkolenia), a w 
szczególności wykazać liczbę otrzym ujących lub po- 
trzeoującycn opieki specjalnej (gmcnon.emych, o- 
ciemniaiych, pozbawionycn konczyn, upośledzonych, 
względnie niedorozwiniętych umysiowo, nieuleczal­
nie chorych i t. p.), a ponadto, o ile cnodzi o zakiady 
dla nieletnich podać, jakie nauki i zajęcia praktyczne 
są prowadzone w zakładzie celem odpowiedniego 
przygotowania wychowanków do pracy zawodowej 
l.czbę gruźliczych, jagliczych, m oralnie zaniedba­
nych i t. p. Ponadto sprawozdania powinny zawierać 
dane dotyczące ilości i w ieku osćb, k tó re  zostały 
p rzy jęte  do zakładu oraz tych, k tó re  zakiad opuści­
ły z podaniem  przyczyny opuszczenia (samowolnie, 
z racji objęcia pracy i t. p.), ruchu osób w ciągu 
roku, stanu  zdrowotnego osób, iloczynu osób i dni 
utrzym ania, przeciętnegb w ydatku na utrzym anie 
jednej osoby (wyżywienie, odzież, leczenie, wycho­
wanie, koszta adm inistracyjne i t. p.), ilości osób 
utrzym yw anych kosztem państw a oraz całkowitej 
sumy kosztów utrzym ania tych osób.

Sprawozdania zakładów  opieki otw artej w inny 
oprócz tego wykazywać ilość udzielonych porad.

§ 7. Sprawozdanie rachunkow e powinno obej­
mować:
*

1) rachunek dochodów i w ydatków  za rok sp ra­
wozdawczy w porów naniu z prelim inarzem
budżetowym,

2) bilans, a co najm niej szczegółowe wykazy:
a) salda kasowego,
b) lokat i rachunków  w bankach,
c) funduszów specjalnych,
d) lokat i długów hipotecznych,
e) nieruchomości (z podaniem wartości),
f) dłużników  i wierzycieli,
g) papierów  procentowych,
h) rem anentu  magazynu.

§ 8. Rachunek dochodów i wydatków, składa­
ny  przez stowarzyszenia, związki lub instytucje, po­
winien zawierać poza innym i pozycjami, stosownie 
do charakteru  instytucji, nasępujące pozycje:

D o c h o d y :
1) składki członkowskie,
2) dochody z poszczególnych nieruchomości, go­

spodarstw  i przedsiębiorstw ,
3) procenty hipoteczne,
4) procenty od papierów  wartościowych,
5) zasiłki od insty tucji i osób pryw atnych,
6) subw encje od związków kom unalnych,
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7) subw encje od Skarbu Państw a:
a) na cele ogóle,
b) na cele specjalne,

8) wpływy na cele specjalne,
9) różne dochody.

W y d a t k i :
1) adm inistracja:

a) w ydatki osobowe,
b) w ydatki rzeczowe (biuro, porto, tele­

fon i t. p.)
2) zakup i utrzym anie inwentarza,
3) w ydatki z subw encji od Skarbu Państw a na 

cele specjalne,
4) w ydatki z w pływ ów  na cele specjalne,
5) dopłaty do poszczególnych zakładów opie­

kuńczych, utrzym yw anych przez stow arzy­
szenie, związek lub instytucję,

6) w ydatki na prowadzenie gospadarstw a lub 
przedsiębiorstwa,

7) inne wydatki.
§ 9. Rachunek dochodów i w ydatków, składa­

ny przez zakłady opiekuńcze, powinien zawierać n a ­
stępujące pozycje:

D o c h o d y :
1) dochody z m ają tku  zakładu: z poszczegól­

nych nieruchomości, gospodarstw  i przed- 
biorstw , procenty hipoteczne, procenty od 
papierów w artościowych i t. p.,

2) zwroty za świadczenia na rzecz personelu (za 
mieszkanie, opał, światło i t. p.),

3) opłaty za utrzym anie wychowanków (pen­
sjonariuszy)
a) od instytucji,
b) od osób pryw atnych,
c) od związków kom unalnych,
d) od Skarbu Państw a,

4) w pływ y za pracę dokonaną przez wycho­
wanków (pensjonariuszy),

5) zasiłki od in sty tucji i osób pryw atnych,
6) subw encje od związków kom unalnych,
7) subw encje od Skarbu Państw a,
8) różne dochody,
9) dopłaty stowarzyszenia, związku lub insty tu ­

cji utrzym ującego zakład.

W yd a t  k i :
1) adm inistracja:
A. w ydatki osobowe:

a) pensje personelu,
b) świadczenia na rzecz personelu (mieszka­

nie, żywienie, opał, światło i t. p.),
c) świadczenia socjalne za personel,
d) inne

B. w ydatki rzeczowe (biuro, porto, telefon itd.),
2) utrzym anie budynków:

a) rem ont budynków,
b) rem ont urządzeń instalacyjnych,
c) najem  lokalu,,
d) opał,
e) światło,
f) u trzym anie porządku,
g) woda i kanały,
h) inne,

3) zakup i 'u trz y m a n ie  inw entarza (meble, po- 
fściel, urządzenia kuchenne i t. p.),

4) utrzym anie w ychow anków (pensjonariuszy):
a) żywienie,
b) bielizna, odzież i obuwie (zakup i na­

prawa),
c) pranie,
d) kąpiele,
e) nauka i pomoce szkolne,
f) leczenie,
g) w ydatki na cele ku ltu ra lne  (pisma, książ­

ki, radio i t. p.),
5) w ypłaty zarobków wychowankom  (pensjona­

riuszom),
6) w ydatki na prowadzenie przedsiębiorstw  i 

gospodarstw,
7) inne wydatki.
§ 10. Rachunek dochodów i w ydatków , skła­

dany przez zakłady opiekuńcze związków kom unal­
nych, powinien zawierać następujące pozycje:

D o c h o d y :
1) dochody z m ajątku  zakładu,
2) zwroty za świadczenia na rzecz personelu,
3) opłaty za utrzym anie wychow anków (pensjo­

nariuszy) :
a) od instytucji,
b) od osób pryw atnych,
c) od związku kom unalnego utrzym ującego 

zakład,
d) od innych związków kom unalnych wzgl. 

od Skarbu Państw a,
4) wpływy za pracę w ykonaną przez wycho­

wanków (pensjonariuszy),
5) zasiłki od insty tucji i osób pryw atnych,
6) subw encje od związków kom unalnych,
7) subwencje od Skarbu Państw a,
8) różne dochody,
9) dopłaty związku komunalnego, u trzym ują­

cego zakład.
W yd a t k i :

1) adm inistracyjne:
A. w ydatki osobowe:

a) pensje personelu,
b) świadczenia na rzecz personelu,
c) świadczenia socjalne za personel,
d) inne

B. w ydatki rzeczowe (biuro, porto, telefon itd.),
2) utrzym anie budynków: '

a) rem ont budynków,
b) rem ont urządzeń instalacyjnych,
c) najem  lokalu,,
d) opał,
e) światło,
f) utrzym anie porządku,
g) woda i kanały,
h) inne,

3) inw entarz (meble, pościel, urządzenie ku­
chenne i t. p.),

4) utrzym anie w ychow anków (pensjonariusz :
a) żywienie,

b) bielizna, odzież i obuwie (zakup i na­
prawa),
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c) pranie,
d) kąpiele,
e) nauka i pomoce szkolne,
f) leczenie,
g) wydatki na cele kulturalne (pisma, książ­

ki, radio i t. p.),
5) wypłaty zarobków wychowankom (pensjo­

nariuszom),
6) wydatki na gospodarstwo,
7) inne wydatki.

§ 11. Wskazane w statucie stowarzyszenia, 
związku ,instytucji lub zakładu organa obowiązane 
są przed upływem roku sprawozdawczego uchwalić 
preliminarz budżetowy na rok następny.

Preliminarz ten powinien obejmować w docho­
dach przewidywane wpływy z podziałem na poszczę- 
gólne pozycje oraz ze wskazaniem źródła i podstawy 
obliczenia, a w wydatkach wszystkie pozycje prze­
widywanych wydatków również z podaniem pod­
stawy obliczenia.

Preliminarz w swym układzie odpowiadać ma 
rocznemu sprawozdaniu rachunkowemu i powinien 
dzielić się na tyle pozycji, ile pozycji zawiera ra ­
chunek dochodów i wydatków.

Stowarzyszenie, związek, instytucja lub zakład 
obowiązane są do przedstawienia preliminarzy bud­
żetowych władzy nadzorczej na żądanie tej władzy, 
które powinno być stawiane w razie istotnej po­
trzeby.

§ 12. Władza nadzorcza pierwszej instancji po 
rozpatrzeniu sprawozdań z działalności i sprawo­
zdań rachunkowych komunikuje swoje uwagi od­
nośnemu stowarzyszeniu, związkowi, instytucji lub 
zakładowi z zaleceniem usunięcia zauważonych nie­
dokładności.

Władza ta przesyła nadesłane sprawozdania 
wraz ze swoją opinią oraz zawiadomieniem o wy­
danych zarządzeniach władzy nadzorczej drugiej in­
stancji, która; na podstawie zebranego materiału 
przedkłada ogólne sprawozdanie wraz z uwagami i 
wnioskami Ministerstwu Pracy i Opieki Społecznej.

O ile władzą nadzorczą drugiej instancji jest w 
myśl (Obowiązujących przepisów Ministerstwo P ra­
cy i Opieki Społecznej, władza nadzorcza pierwszej 
instancji przedkłada Ministerstwu jedynie sprawo­
zdanie ogólne wraz ze swymi uwagami i wnioskami-

§ 13, Stowarzyszenia, związki instytucje i za­
kłady obowiązane są przedstawiać władzom nadzor­
czym na każde ich żądanie dowody rachunkowo-ka- 
sowe.

§ 14. W razie niezastosowania się do postano­
wień niniejszego rozporządzenia przez wymienione 
w § 1 stowarzyszenia, związki, instytucje lub zakła­
dy stoswane będą rygory, przewidziane w art. 11 
rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
22 kwietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad działal­
nością instytucji opiekuńczych (Dz. U R. P. Nr 40, 
poz. 354).

Rozporządzenia i zarządzenia władz nadzor­
czych (art. 2 rozporządzenia Prezydenta Rzeczypo­
spolitej z dnia 22 kwietnia 1927 r. — Dz. U. R. P. 
Nr 40, poz. 354, w brzmieniu rozporządzenia z dnia

Nr 1

22 marca 1928 r. — Dz. U. R. P. Nr 38 ,poz. 359) 
ulegają wykonaniu w sposób przymusowy, przewi­
dziany w rozporządzeniu Prezydenta Rzeczypospoli­
tej z dnia 22 marca 1928 r. o postępowaniu przymu­
sowym w administracji (Dz.U.R.P. Nr 36, poz. 342).

§ 15. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w ży­
cie z dniem 1 kwietnia 1930 r. i obowiązuje na całym 
obszarze Rzeczypospolitej z wyjątkiem wojewódz­
twa śląskiego.

Jednocześnie traci moc obowiązującą rozporzą­
dzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia
23 listopada 1927 r. o sprawozdaniach z działalności 
i rachunkowości instytucji opiekuńczych (Dz. U. R. 
P. z 1928 r. Nr 2, poz. 13).

Poz. 13.
Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej

z dnia 12 października 1927 r.
o regulaminach zakładów opiekuńczych.

(Dz. U. Nr 100, poz. 867).
Na podstaiwe art. 15 oraz ustępu trzeciego art. 

5 rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
22 kwietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad działal­
nością instytucji opiekuńczych (Dz. U. R. P. Nr 40, 
poz. 354) zarządzam co następuje:

§ 1. Każdy istniejący w chwili wejścia w ży­
cie niniejszego rozporządzenia zakład opiekuńczy, 
który podlega nadżorowi i kontroli w myśl art. 1 
rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
22 kwietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli na działal­
nością instytucji opiekuńczych (Dz. U. R. P. Nr 40, 
poz. 354), winien w terminie trzymiesięczym złożyć 
władzy nadzorczej pierwszej instancji regulamin od­
powiadający postanowieniom niniejszego rozporzą­
dzenia oraz odpis statutu instytucji, do której za­
kład należy.

Każdy nowopowstający zakład winien przed ot­
warciem złożyć władzy nadzorczej pierwszej instan­
cji swój regulamin oraz odpis statutu instytucji, do 
której zagład należy. O ile w ciągu miesiąca, licząc 
od dnia złożenia regulaminu, władza, powołana do 
jego zatwierdzenia, nie powiadomi zakładu o swej 
decyzji, zakład może być otwarty, przyczym aż do 
decyzji tejże władzy obowiązuje regulamin w tym 
brzemieniu, w jakim złożono go do zatwierdzenia.

§ 2. Władza nadzorcza pierwszej instancji 
przesyła złożony regulamin zakładu opiekuńczego 
władzy nadzorczej drugiej instancji do zatwierdze­
nia, załączając przytym swoją opinię oraz odpis sta­
tu tu  instytucji, do której zakład należy.

Regulamin zatwierdza bezpośrednia władza nad" 
zorcza pierwszej instancji w następujących wypad­
kach:

a) gdy tą władzą jest wojewoda lub Komisarz 
Rządu m. st. Warszawy,

b) gdy ta władza jest jednocześnie władzą nad­
zorczą ostatniej instancji*)

*) § 2 podano w  brzemieniu zmienionym rozporządze­
niem Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 20 lutego 
1930 r. (Dz. U.- Nr 20, poz. 169).
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§ 3. Regulam in zakładu opiekuńczecgo winian 
zawierać przepisy, dotyczące:

1) kategorii osób, dla k tórych  zakład jest prze­
znaczony,

2) zadań zakładu i rodzaju udzielanej opieki z 
wyszczególnieniem dostarczanych środków,

3) m aksym alnej ilości miejsc w  zakładzie z za­
znaczeniem m inim alnej przestrzeni na jednego pen­
sjonariusza,

4) w arunków  oraz sposobu przyjm ow ania pen­
sjonariuszy ze wskazaniem  wysokości opłaty, o ile 
jest pobierana,

5) w arunków  oraz sposobu zwalniania z za­
kładu,

6) wypadków, w  których dopuszczalne jest usu­
nięcie pensjonariusza, sposobu usunięcia, oraz usta- 
lena zaopatrzenia na wypadek usunięcia ze w skaza­
niem  sposobu dalszej opieki,

7) władz zakładu oraz ich praw  i obowiązków,
8) etatów  pracowników, należących do perso­

nelu zakładowego, z podaniem  funkcji, p raw  i obo­
wiązków, wzajem nego ustosunkowania- pracow ni­
ków oraz zależności od władz zakładu,

9) przestrzegania higieny zakładowej i osobi­
stej,

10) ogolnych p raw  i obowiązków wszystkich 
pensjonariuszy zakładu, w szczególności zaś w  za­
kres: e zachowania się w zakładzie i poza nim, oraz 
utrzym ania porządku,

11) szczególnych obowiązków pensjonariuszy, 
w ynikających z podziału pensjonariuszy na katego­
rie  w  zależności od wieku, stanu zdrowia, siły fi­
zycznej, posiadanych wiadomości oraz rodzdju u- 
dzielanej opieki,

12) organizacji w ew nętrznej zakładu dla celów 
porządkowych i wychowawczych,

13) ogólnego rozkładu dnia powszedniego i 
świątecznego ze wskazaniem  m aksym alnej liczby 
godzin pracy w arsztatow ej w  ciągu dnia,

14) konsekwencji, w ynikających z niestosowa­
nia się do przepisów regulam inu,

15) zakazu stosowania względem pensjonariu­
szy za przew inienia kar cielesnych bądź też presji, 
polegających na pozbawieniu przepisanego posiłku, 
snu, dobrego powietrza, św iatła i ciepła.

§ 4. O ile zakład czerpie zyski z pracy pensjo­
nariuszy, regulam in powinien określać w arunki p ra ­
cy, staw ki płacy, sposoby wypłaty, oraz określać, w 
jakiej m ierze pensjonariusze m ają  praw o swobodnie 
rozporządzać swemi zarobkami.

§ 5. Przepisy regulam inu nie mogą być 
sprzeczne z przepisam i praw a oraz ze sta tu tem  sto­
warzyszenia lub insty tucji, do k tórej zakład należy.

§ 6. W ładze zakładu m ają  praw o wydawać 
przepisy, dotyczące poszczególnych przejaw ów  ży­
cia zakadowego, k tó re  jednak  nie mogą przekraczać 
ram  regulam inu ogólnego ani pozostawać z nim  w 
sprzeczności.

§ 7. Przepisy regulam inu dotyczące kwestji, 
zaw artych w punktach 9— 14 § 3 i w  § 4 niniejszego 
rozporządzenia winny być obowiązkowo wywiesza­
ne w pomieszczeniach zakładowych na m iejscach 
widocznych do wiadomości ogółu pensjonariuszy.
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§ 8. Niewykonanie niniejszego rozporządze­
nia przez zakłady, instytucje, stow arzyszenia i 
związki pociągnie za sobą zastosowanie art. 11 roz­
porządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 
kw ietnia 1927 r. ó nadzorze i kontroli nad działal­
nością insty tucji opiekuńczych (Dz. U. R. P. N r 40, 
poz. 354).

§ 9. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w  ży­
cie z dniem 1 stycznia 1928 r. i obowiązuje na całym 
obszarze Rzeczypospolitej z w yjątkiem  wojewódz­
tw a śląskiego.

— o —
Poz. 14.

Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej
z dnia 10 października 1927 r.

o kwalifikacjach kierowników zakładów  
opiekuńczych.

(Dz. U. N r 100, poz. 866).
Na podstaw ie art. 15 oraz ust drugiego art. 7 

rozporządzenia P rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
22 kw ietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad dzia­
łalnością insty tucji opiekuńczych (Dz. U. R. P. Nr 
40, poz. 354) zarządzam  co następuje:

§ 1. Kierownikiem(czką) zakładu opiekuńcze­
go, k tó ry  podlega nadzorowi w  m yśl art. 1 rozpo­
rządzenia P rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 
kw ietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad działal­
ności insty tucji opiekuńczych (Dz. U. R. P. N r 40, 
poz. 354), może być osobą, m ającą  ukończonych la t 
25 i mogąca się wykazać co najm niej dw uletnią p ra ­
cą społeczną w dziedzinie opieki społecznej, bądź 
też dw uletn ią pracą w charakterze wychowaw- 
cy(czyni) lub higienisty(stki) w  zakładzie opiekuń­
czym.

W ładza nadzorcza drugiej instancji może w drodze 
w y ją tku  zewolić na "ow ałanie nakierownika(czkę) 
zakładu osoby, k tóra ukończyła lat 21.

§ 2. K ierow nikiem  (czką) zakładu nie może 
być osoba:

1) pozbawiona z mocy orzeczenia sądowego 
władzy ojcowskiej względnie rodzicielskiej,

2) ograniczona w korzystaniu z praw  na mocy 
prawomocnego w yroku sądowego,

3) skazana nrawomocnym  wyokiem sądowym  
za przestępstwo przeciw  m oralności publicznej,

4) znajdująca się pod śledztwem  sądowym za 
przestępstwo wymienione w punkcie 3) względnie 
m ogące pociągnąć za sobą u tra tę  praw , aż do czasu 
ukończenia śledztwa.

* 5) chora, k tórej choroba może grozić otoczeniu 
zarażeniem lub też na otoczenie ujem nie oddziały­
wać.

§ 3. Kierownik(czka) zakładu opiekuńczego 
powinien posiadać ogólne w ykształcenie co n a j­
m niej w  zakresie siedm iu klas szkoły powszechnej 
i fachowe, w zależności od typu kierowanego prze­
zeń zakładu.

W szczególności kierownik(czka) zakładu:
a) dla niem ow ląt powinien posiadać w ykształ­

cenie lekarskie, o ile w składzie personelu
nie jest przew idziany lekarz zakładowy;
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b) dla dzieci w wieku przedszkolnym powinien 
posiadać wykształcenie seminaryjne dla wy­
chowawców przedszkolnych;

c) dla dzieci i młodzieży w wieku szkol­
nym powinien posiadać wykształcenie ogól­
ne w zakresie najwyższego typu szkoły, do 
jakiej uczęszczają, wychowankowie zakładu, 
oraz fachowe dla wychowawców internato­
wych (względnie seminaryjne nauczyciel­
skie);

d) dla dzieci w wieku przedszkolnym i szkol- 
nnym powinien posiadać ogólne wykształce­
nie, określone w punkcie c), przy czym w 
składzie personelu powinni znajdować się 
specjaliści, których kwalifikacje określa 
punkt b);

e) dla dzieci niedorozwiniętych, trudnych do 
prowadzenia, zaniedbanych, głuchoniemych 
i niewidomych powinien posiadać wykształ­
cenie pedagogiczne specjalne;

f) dla dorosłych, którzy skutkiem uszkodzenia 
zdrowia lub okaleczenia utracili zdolność do 
poprzedniej swej pracy zarobkowej powi­
nien posiadać znajomość specjalnej pedago­
giki zawodowej dla kalek, o ile  w składzie 
personelu zakładu nie jest przewidziany spe­
cjalny instrkutor wykwalifikowany;

g) dla nieuleczalnie chorych lub upośledzonych 
umysłowo i potrzebujących opieki lekarskiej 
lub pielęgnarskiej powinien posiadać wy­
kształcenie lekarskie, o ile w składzie perso­
nelu nie jest przewidziany lekarz zakładowy.

§ 4. Stowarzyszenia, związki, instytucje oraz 
osoby fizyczne, prowadzące zakłady opiekuńcze, są 
obowiązane dane, dotyczące kwalifikacji kierowni­
ków zakładów podawać do wiadomości bezpośred­
niej władzy nadzorczej, która, o ile nie jest zarazem 
władzą nadzorczą ostatniej instancji, przesyła je ze 
swoją opinią do władzy nadzorczej II instancji.

§ 5. W braku kierownika o odpowiednich 
kwalifikacjach może zakładem kierować w charak­
terze pełniącego obowiązki kierownika osoba z niż­
szymi kwalifikacjami, nie dłużej jednak, niż w cią­
gu 10 lat od dnia wejścia w życie niniejszego roz­
porządzenia*).

§ 6. Osoby, pozostające na stanowiskach kie­
rowników zakładów opiekunczvch w chwili wejścia 
w życie niniejszego rozporządzenia, o ile nie posia­
dają wymaganych kwalifikacji, mogą w drodze wy­
ją tku  pełnić obowiązki kierowników po okresie 
przejściowym (§ 5) pod warunkiem, że w okresie 
przejściowym ukończą kursy dokształcające dla w y­
chowawców internatowych.

§ 7. Niewykonanie niniejszego rozporządzenia 
przez stowarzyszenia i związki oraz instytucje i za­
kłady pociągnie za sobą zastosowanie art. 11 rozpo­
rządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 
kwietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad działal­
nością instytucji opiekuńczych (Dz. U. R. P. Nr 40, 
poz. 354).

*) § 5 podano w brzmieniu zmienionym rozporządze­
niem Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 17 stycznia 
1936 r. | Iz. U. Nr 6. poz. 61).

§ 8. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w życie 
z dniem 1 stycznia 1928 r. i obowiązuje na całym ob­
szarze Rzeczypospolitej z wyjątkiem województwa 
śląskiego.

Poz. 15.
Rozporządzenie Prezydenta Rzeczypospolitej

z dnia 16 stycznia 1928 r.
o budowie i utrzym aniu wojewódzkich zakładów  

opiekuńczo - w ychow aw czych.
(Dz. U. Nr 8. poz. 56).

Na podstawie art. 44 ust. 6 Konstytucji i ustawy 
z dnia 2 sierpnia 1926 r. o upoważnieniu Prezydenta 
Rzeczypospolitej do wydawania rozporządzeń z mo­
cą ustawy (Dz. U. R. P. Nr 78, poz. 443) postana­
wiam co następuje:

Art. 1. Z dóbr państwowych, w szczególności 
zaś z dóbr, przeznaczonych na cele reformy rolnej, 
wyłączone zostają w każdym województwie na 
wniosek Ministra Pracy i Opieki Społecznej w po­
rozumieniu z właściwymi ministrami objekty po­
trzebne pod budowę i rozszerzenie wojewódzkich 
zakładów opiekuńczo - wychowawczych (ogólnych i 
specjalnych). Wartość wyłączonych objektów w każ­
dym wypadku nie może przekraczać zł. 100.000. 
Wyłączone objekty zostają przekazane bezpłanie na 
własność właściwych samorządów wojewódzkich, z 
wyjątkiem tych objektów, które przeszły lub przej­
dą na własność ‘Skarbu Państwa na podstawie usta­
wy z dnia 28 grudnia 1925 r. o wykonaniu reformy 
rolnej (Dz. U. R. P. z 1926 r. Nr 1, poz. 1), które 
to objekty zostaną przekazane właściwym samo­

rządom wojewódzkim na powyższe cele za cenę na­
bycia z doliczeniem kosztów administracyjnych, a 
w szczególności pomiarowych. Objekty te nie mogą 
być wykorzystywane na inne cele, niż przewiduje 
niniejsze rozporządzenie.

Art. 2. Ilość wojewódzkich zakładów opie­
kuńczo - wychowawczych, kolejność i term in roz­
poczęcia ich budowy w poszczególnych wojewódz­
twach ustanawia Minister Pracy i Opieki Społecznej 
po zasięgnięciu opini organów wykonawczych samo­
rządu wojewódzkiego.

Decyzje w zakresie spraw powyższych do czasu 
utworzenia samorządu wojewódzkiego wydaje Mi­
nister Pracy i Opieki Społecznej w porozumieniu z 
Ministrem Spraw Wewnętrznych.

Przekazanie objektów przeznaczonych na za­
kłady następuje w term inie ustalonym dla przystą­
pienia do budowy, względnie uruchomienia zakładu.

Art. 3. Projekty i kosztorysy budowy woje­
wódzkiego zakładu opiekuńczo - wychowaczego wy­
m agają obok zachowania ogólnych przepisów bu­
dowlanych zatwierdzenia Ministra Pracy i Opieki 
Społecznej.

Art. 4. Do wojewódzkich zakładów opiekuń­
czo - wychowawczych przyjmowane są dzieci w wie­
ku do la t czternastu włącznie, potrzebujące opieki 
społecznej. W wypadkach, zasługujących na szcze­
gólne uwzględnienie, mogą być przyjmowane dzie­
ci w wieku ponad lat czternaście. Pierwszeństwo w 
przyjmowaniu do zakładu przysługuje:
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1) sierotom  po poległych i zmarłych, k tórych 
śm ierć pozostaje w  związku przyczynowym z wyko­
nyw aniem  ich służbowych obowiązków wobec P ań ­
stw a i związków kom unalnych danego wojewódz­
twa;

2) sierotom  po osobach, k tóre położyły szczegól­
ne zasługi w  pracy państow ej, samorządowej i spo­
łecznej.

O przyjęciu do zakładów  dzieci wymienionych 
w punktach 1 i 2 decyduje organ wykonawczy sa­
m orządu wojewódzkiego.

Z zastrzeżeniem  zaw artem  w ustępie pierwszym 
do zakładów będą przyjm ow ane przed innymi dzieci 
umieszczone w nich przez gminy tego województwa, 
którego związek kom unalny zakład utrzym uje, 
względnie tych powiatów, które należą do związku 
celowego, utrzym ującego zakład. W wypadku miejsc 
wolnych do wojewódzkich zakładów  opiekuiiczo - 
wychowawczych przyjm ow ane są inne dzieci za o- 
p ła tą  ponoszoną przez osoby, które do tego się zo­
bowiążą.

Dzieci umieszczone w  wojewódzkich zakładach 
opiekuńczo - wychowawczych przebyw ają w nich 
do ukończenia la t 17.

Art. 5. Koszty utrzym ania wojewódzkich za­
kładów  opiekuńczo - wychowawczych pokryw ają 
wojewódzkie związki kom unalne, do czasu przejęcia 
przez nie tych zakładów, związki celowe (art. 9). 
Fundusze na ten cel tw orzą się:

a) z opłat, pobieranych za korzystanie z zakła­
dów;

b) z dochodów z m ajątku , przeznaczonego spe­
cjalnie na użytek zakładu;

c) z dotacji, zapomóg i dobrowolnych ofiar;
d) z ogólnych dochodów utrzym ującego zakład 

wojewódzkiego związku kom unalnego wzgl. 
związku celowego.

Skarb Państw a pokryw a koszty utrzym ania 
dzieci w wojewódzkich zakładach opiekuńczo - w y­
chowawczych w  tych w ypadkach, gdy do tego jest 
zobowiązany na podstaw ie odpowiednich przepsów .

Art. 6. Związki kom unalne pokryw ają  koszty 
utrzym ania dzieci w  wojewódzkich zakładach opie­
kuńczo - wychowawczych zgodnie z przepisami u- 
staw y z dnia 16 sierpnia 1923 r. o opiece społecznej 
(Dz. U. R. P. N r 92, poz. 726).

Art. 7. Ustanowienie zarządów  wojwódzkich 
zakładów opiekuńczo - wvchowawczych oraz kon­
trola ich działalności należy do sam orządu woje­
wódzkiego.

N adzór nad urządzeniem  i prowadzeniem  za­
kładów wykonywa M inister P racy i Opieki Społecz­
nej- :

Art. 8. Przenisv rozporządzenia niniejszego 
stosuje się do zakładów wychowawczo-ooprawczych, 
o ile nie pozostają w  sprzeczności z obowiązujący­
mi przepisani’ tych zakładów  dotyczącymi.

Art. 9. Do czasu utw orzenia sam orządu w oje­
wódzkiego. praw a i obowiązki, w ynikające z przepi­
sów niniejszego rozporządzenia, w ykonyw uią w ła­
ściwe związki celowe (dobrowolne lub przymusowe).

Art. 10. W ykonanie rozporządzenia nieniej- 
szego porucza się M inistrowi Pracy i Opieki Społecz­
nej w  porozumień-'u z zainteresowanym i m inistram i.

Art. 11. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w 
życie z dniem  ogłoszenia na całym obszarze Rzeczy­
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pospolitej z w yjątkiem  województwa poznańskiego, 
pomorskiego i śląskiego.

— o —
• Poz. 16.

Rozporządzenie Prezydenta Rzeczypospol-tej
z dnia 14 października 1927 r.

o zwalczaniu żebractwa i w łóczęgostwa.
(Dz. U. N r 92, poz. 823).

Na podstawie art. 44 uts. 6 K onstytucji i usta­
wy z dnia 2 sierpnia 1926 r. o upoważnieniu P rezy­
denta Rzeczypospolitej do w ydaw ania rozporządzeń 
z m ocą ustaw y (Dz. U. R. P. N r 78) poz. 443) posta­
nawiam  co następuje:

O żebractwie i w łóczęgostwie.
Art. 1. Celem zwalczania żebractw a i włóczę­

gostwa stosuje się środki zapobiegawcze, poprawcze 
i karne względem osób, dopuszczających się czy­
nów, przew idzianych niniejszym rozporządzeń-em.

Zwalczanie żebractw a i włóczęgostwa nieletnich 
do lat siedem nastu u regu lu ją  przepisy specjalne.

Art. 2. Żebrakiem , w rozum :eniu niniejszego 
rozporządzenia jest ten, kto zawodowo zajm uje się 
wypraszaniem  dla siebie w  jakikolw iek sposób ja ł­
mużny.

A rt. 3. Włóczęgą, w rozum ieniu niniejszego 
rozprządzen;a jest ten, kto bez pracy i środków do 
życia zmienia stale miejsce swego pobytu nie w  celu 
znalezienia pracy.

Art. 4. Postanow ienia niniejszego rozporzą­
dzenia stosuje s:ę również do tego:

a) kto nałogowo oddając się grze hazardowej, 
pijaństw u lub ostrem u narkotyzow aniu się, 
dochodzi do takiego stanu, iż dla utrzym ania 
bądź jego sameffo, bądź tych, k tórych obo­
w iązany jest żvwić, udzielić trzeba pomocy

z ty tu łu  opieki społecznej;
b) kto pobiera wsnarcia z tvtu*u opieki spo­

łecznej i w zbrania się wykonywać zaof-aro- 
w aną mu. a dostosowaną do jego sił i w arun­
ków, pracę.
Zakłady zapobiegawcze i poprawcze.

Art. 5. Do walki z żebractw em  i włóczęgo­
stwem służą:

1) domy pracy dobrowolnej,
2) przytułki,
3) domy pracy przymusowej.
Art. 6. Zakłady, wym ienione w artykule 5, 

osiągają swój cel, zależnie od przeznaczenia, przez:
1) opiekę zakładową,
2) udzielanie nauki i przygotowanie do pracy 

zawodowej,
3) w yw ieranie moralnego wpływu,
4) celową i system atyczną nrace. za w ynagro­

dzeniem, w  w arsztatach zakładowych bądź 
poza zakładem.

Domy pracy dobrowolnej.
Art. 7. Do domów pracy dobrowolnej przy j­

mowani będą w  m iarę możności i na własne życze­
nie żebracy i włóczędzy po zwolnieniu z domu pracy 
przymusowej, więźniowie po odbyciu kary, osoby 
o niepełnej zdolności do pracy oraz wszystkie 
inne osoby, nie mogące być w innej drodze zatrud­
nione lub nie mogące znaleźć innej pracy. Praca w
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domach pracy dobrowolnej jest nłatna. Nie będą 
przyjm ow ane osoby, posiadające środki utrzym ania 
lub zupełnie niezdolne do pracy. Opuszczenie domu 
pracy dobrowolnej jest dozwolone.

Przez . środki utrzym ania rozum ie się również 
pomoc m ateria lną ze strony osoby trzeciej, chciaż- 
by praw nie do tego nieobowiązanej.

Przytułki.
Art. 8. Do przytułków  przyjm owani będą z 

ty tu łu  opieki społecznej lub przymusowo um ie­
szczani na mocy decyzji sądu, zupe’nie niezdolni do 
pracy żebracy i włóczędzy, nie posiadający środków 
utrzym ania.

Do zakładów tych będą również przyjm ow ane 
z ty tu łu  opieki społecznej inne osoby, pozbawione 
środków  utrzym ania i zuDełnie niezdolne do pracy.

Art. 9. Przym usow em u um ieszczeniu w  przy­
tu łku  lub zakładzie (art. 24) na mocy decyzji sądu 
podlega żebrak lub włóczęga, nie posiadający środ­
ków  utrzym ania i zupełnie niezdolny do pracy, k tó­
ry  n ;e chce wstąpić dobrowolnie do przytułku lub 
zakładu specjalnego z ty tu łu  opieki społecznej lub 
przyjęty, po opuszczeniu przy tu łku  lub zakładu 
specjalnego, żebrze lub włóczy się.

Art. 10. Żebrak lub włóczęga przym u­
sowo umieszczony w przytułku, będzie przez kie­
rownictwo przytułku zwolniony, jeśli uzyskał dosta­
teczne środki utrzym ania lub stał się zdolnym do 
pracy. Osobom pozostającym  z ty tu łu  opieki społecz­
nej dozwolone jest opuszczenie przytku.

Art. 11. Jeżeli żebrak lub wóczęga zwolniony 
na mocy artykułu  10 zostanie ponownie przy trzym a­
ny za żebractwo lub włóczęgostwo, będzie przez sąd 
przymusowo umieszczony w przytułku i w tedy zwol­
niony być może jedynie na mocy decyzji sądu.

Domy pracy przymusowej.
Art. 12. W domach pracy przym usowej u - 

mieszczani będą, z zastrzeżeniem  postanowień art. 
24 nimeiszego rozporządzenia, żebracy i włóczędzy 
zdolni do pracy i m e posiadaiący środków u trzym a­
nia, co do których sąd orzekł umieszczenie w domu 
pracy przym usowej.

Art. 13. Żebracy lub włóczędzy zdolni do p ra ­
cy, nie posiadający środków  utrzym ania, podlega­
ją  um ieszczeniu w  domu pracy przym usowej na czas 
od trzech do sześc;u miesiecy.

Tenże środek sąd może zastosować wzglądem 
osób zdolnych do pracv, wym ienionych w artyku le  4 
ninieiszego rozporządzenia.

Art. 14. W razie. Pdvbv skazany na mocy art. 
13 został w  ciągu dwóch lat od daty zwolnienia z do­
m u pracv przym usowej ponowme przytrzym any na 
żebranim e lub włóczęgostwie. ulegnłe on umieszcze­
niu w  domu pracy przym usowej na czas od trzech 
miesięcy do dwóch lat.

Art. 15. W wypadkach, gdy sad uzna. że u- 
mieszczenie w  domu pracy przvm usowei me iest 
wskazane ze wzglądu na nonrzednia n i e k a r a l n o ś ć  
lub ’nne okoliczność1', — wówczas zastosowanie tepo 
środka może zawiesić na czas od jednego roku do 
trzech lat.

W wypadkach zawieszenia, sad ustanaw ia na ten 
czas nad skazanvm  onieke. w vkonsm e k tó re i po­
wierza właściwemu organowi opieki społecznej*)

*) Organem tym jest opiekun społeczny.

Nr 1

Art. 16. Zastosowanie środka poprawczego, 
zawieszonego na mocy art. 15, uważa się za dokona­
ne po upływie term inu zawieszenia.

Art. 17. Zawieszenie będzie cofnięte, jeżeli 
skazany w  okresie zawieszenia dopuści się ponownie 
żebractw a lub włóczęgostwa, a okres zawieszenia 
jeszcze nie upłynął.

Art. 18. Umieszczony w domu pracy przym u­
sowej na okres dłuższy, niż sześciu miesięcy, może 
być po upływ ie co najm niej sześciu miesięcy przed­
term inow o zwolniony decyzją sądu  na wniosek kie­
row nictw a domu pracy przym usowej.

Art. 19. Przedterm inow e zwolnienie dopu­
szczalne jest w  razie dobrego spraw ow ania się ska­
zanego podczas pobytu w domu przacy przymusowej 
i zarazem  gdy jest przew idyw ana możność stałego 
zarobkowam a lub uzyskania innych godziwych środ­
ków  do życia.

Art. 20. Okres przedterm inow ego zwolnienia 
trw a do upływ u term inu  skazania. Na ten  czas sąd 
ustanaw ia nad przedterm inow o zwolnionym opiekę, 
wykonanie której powierza w łaściwem u organowi 
opieki społecznej.

Art. 21. W ciągu powyższego okresu, sąd może 
zwolnienie odwołać, jeżeli przedterm inow o zwolnio­
ny dopuścił się ponownie żebractw a lub włóczęgo­
stwa; czas przebyw ania na wolności nie będzie ska­
zanem u policzony na poczet zamknięcia w  domu 
pracy przymusowej.

Art. 22 utracił moc obowiązującą.
Postanowienia wspólne dla przytułków 

i domu pracy przymusowej.
Art. 23. W stosunku do osób, których um ie­

szczenie w  domu pracy przym usowej lub przytułku 
groziłoby pozbawieniem niezbędnej opieki członków 
ich rodziny, sąd  zarządzi umieszczenie, po uprzednim  
zapewnieniu opieki tym że członkom rodziny.

Art. 24. W domu pracy przym usowej i przy­
tu łkach nie wolno umieszczać:

1) umysłowo chorych i epileptyków,
2) osób dotkniętych chorobami niebezpieczny­

mi dla otoczenia (gruźlica, , świeża kiła, jaghca i 
ostre choroby zakaźne) lub w zbudzających w stręt 
oraz chorych na choroby ostre niezakaźne, dopóki 
nie wyzdrowieją,

3) kobiet brzem iennych i karm iących.
Osoby te umieszczone będą w zakładach spe­

cjalnych.
K>ra pozbawienia wolności.

Art. 25. Kto. posiadaiac w vstarczai'ice śroadk; 
utrzym ania, żebrze (art. 2). bedzi-e karany  w ięże ­
niem  od sześciu miesiecv do dwóch lat, a w  razie 
pow tórzenia tego przestępstw a w c:a CTu pięc:u lat 
od chwili odcierpienia kary  — więzieniem od roku 
do piociu lat.

Jednoczeire z karą wiezi^ma może być orzeczo­
na grzyw na od 100 zł do 5 000 zł.

Na obszarze mocy obowiązującej ustaw v karnej 
z 1852 r. orzeka się za powyższy w ystępek zamiast 
więzienia areszt ścisły1).

i) Stosownie do art. 10 lit. a) przepisów wprowadza­
jących kodeks karny i prawo o wykroczeniach — (Dz. U. 
z 1932 r. Nr 60, poz. 573), zamiast aresztu ścisłego wymierza 
się areszt.
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Postępowanie w  sprawach, dotyczących pozbawienia  
wolności z tytułu um ieszczenia w  przytułku lub  

domu pracy przym usowej.
A rt. 26. O rgana policji obow iązane są  żebra­

ków  (art. 3) za trzym yw ać i p rzekazyw ać do dyspo­
zycji sądou grodzkiego.

A rt. 27. W raz ie  stw ierdzen ia , że za trzym any  
n ie za jm u je  się zaw odow o żeb rac tw em  lub  w łóczę- 
gostew m , lecz popadł w  tak i s tan  przejściow o, z p o - . 
w odu niem ożności znalezien ia  p racy  —  sąd za rzą ­
dza sk ierow anie zatrzym anego  do gm iny  zobow ią­
zanej do opieki, albo do w łaściw ego u rzędu  lub  do­
m u  pracy  dobrow olnej, celem  um ożliw ienia m u uzy­
sk an ia  pray .

A rt. 28. W sp raw ach  o um ieszczenie w p rzy ­
tu łk u  lub  w  dom u p racy  przym usow ej sto su je  się 
odpow iednio przepisy  u staw y  postępow ania karnego. 
Ś rodki odw oław cze p rzeciw  w yrokow i n ie w strzy ­
m u ją  jed n ak  w y k o n an ia2)

Z am iast a resz tu  p rew ency jnego8) sto su je  się 
p rzed  w ydan iem  w y ro k u  w  sądzie I instancji ty m ­
czasowe zam knięcie  w  p rzy tu łk u , w zględnie dom u 
p racy  przym usow ej; —  środek  ten  m oże być zaw sze 
zastosow any w  razie  potrzeby.

W łaśc:w e są  sądy  grodzkie 2).
W postępow aniu  a rty k u łem  n in ie jszym  przew i- 

d.zianem, osoba, pociągn ięta  do odpow iedzialności, 
m a zaw sze obrońcę.

O brońcę z u rzęd u  w yznacza sędzia, bezzw łoczn e 
po w drożeniu  przez siebie postępow ania, z pośród 
adw okaatów  lub  innych  osób, up raw nionych  do za­
wodow ego w ystępow an ia  w  sądach  w  roli obrońcy, 
  a w  razie  ich b rak u  z pośród ap lik an tó w  adw o­
kack ich  lub  sądow ych, w zględnie z pośród  innych  
osób zasługu jących  n a  zaufanie, za zgodą ty ch  o s ta t­
nich. ...........................

O brońca w y k o n u je  sw e obow iązki rów nież w 
to k u  postępow ania przygotow aw czego.

Postaw ienia końcowe.
A rt. 29. Do zak ładan ia  i u trzym yw an ia  dom ów  

p racy  przym usow ej i dobrow olnej obow iązane są 
w ojew ódzkie zw iązk i k om unalne  (m. st. W arszaw a), 
p rzyczvm  na obszarze każdego w ojew ództw a (m. st. 
W arszaw y) pow in ien  się znajdow ać p rzy n ajm n ie j je ­
den dom  p racy  p rzym usow ej A dobrow olnej.

Dom p racy  dobrow olnej m oże być ustanow iony, 
jak o  jed n o stk a  sam oistna lub, jako  sp ec ja ln y  od­
dział, p rzy  dom u p racy  przym usow ej.

A rt. 30. Do czasu u tw o rzen ia  w ojew ódzkich  
zw iązków  kom unalnych , pow iatow e z w ą z k i kom u­
n a ln e  oraz m iasta  w ydzielone z pow iatów , połączo­
ne w  zw iązek w spólny, obow iązane sę do zak}adam a 
i u trzy m y w an ia  dom ów  pracy  przym usow ej i dobro­
w olnej (ar. 29).

A rt. 31. O bow :ązek zakładania i u trzy m y w a­
n ia p rzy tu łk ó w  ciąży na pow iatow ych zw iązkach ko ­
m u n aln y ch  i m iastach  w ydzielonych  z pow iatów .

A rt. 32. M in iste r P racy  i O pieki Społecznej w  
porozum eniu  z M inistrem  S praw  W ew nętrznych

2) Stosownie do art. 540 K. P. K. wyrok wykonywa się 
po uprawomocnieniu się.

3) K. P. K. wprowadził nazwę „tymczasowe areszto­
wanie".

w yda szczegółow e postanow ienie o organizacji p rzy ­
tu łków , dem ów  pracy dobrow olnej i przym usow ej.

A rt. 33. W ykonanie niniejszego rozporządze­
nia pow ierza się M inistrow i P racy  i O pieki Społecz­
nej w  porozum ieniu  z M instrem  Spraw iedliw ości i 
M inistrem  S p raw  W ew nętrznych .

A rt. 34. R ozporządzenie n in iejsze zysku je  m oc 
obow iązu jącą n a  całym  obszarze R zeczypospolitej, 
z w y jtk iem  w ojew ództw a śląskiego, w  2 tygodn ie 
po ogłoszeniu.

Postanow ienia, dotyczące przym usow ego u m ie­
szczania w  p rzy tu łk ach  p racy  przym usow ej, będą 
w ykonyw ane w  poszczególnych w ojew ództw ach  (m. 
st. W arszaw ie) w  czasie, określonym  przez rozporzą­
dzenia, w ydane przez M in istra  P racy  i O pieki Spo­
łecznej w  porozum ieniu  z M inistrem  S praw ied li­
wości i M inistrem  S p raw  W ewnętrznych*)

A rt. 35. W szelkie przepisy  dotyczące żeb rac­
tw a i w łóczęgostw a choćby n ie odpow iadającego 
ok re len iu  a rt. 2 i 3, zo sta ją  uchylone w  poszczegól­
nych w ojew ództw ach  (m. st. W arszaw ie) w  czasie 
oznaczonym  w u stęp ie  d rug im  art. 34, o ile n ie zo­
stały  uchy lone w  m yśl a rt. 34 u stęp  pierw szy. J e d ­
nakże a rty k u ły  274 i 275 kodeksu karnego  z r. 1903 
zosta ją  uchy lone w  te rm in ie  oznaczonym  w  ustęp ie  
p ierw szym  art. 34.

P ozosta ją  w  m ocy przepisy , dotyczące u m ie­
szczania w  dom ach p racy  i p rzy tu łk ach  z pow odów  
innych, niż żebractw o i w łóczęgostw o (ustęp  1) jak  
rów nież dotyczące żeb rac tw a i w łóczęgostw a n  e- 
le tn ich , o ile  chodzi o osoby n ie m ające  la t  siedem ­
nastu .

—  o —
Poz. 17.

R ozporządzeni? Ministra Pracy i Opieki Społecznej 
z dnia 25 m aja  1929 r. 

wydane w  porozumieniu z M inistrem Spraw iedli­
wości i M inistrem Spraw W ewnętrznych o organiza­

cji przytułków, domów pracy dobrowolnej 
i przym usowej.

(Dz. U. N r 41, poz. 350).
Na podstaw ie a rt. 30, 31, u stęp u  2 a rt. 32 i a rt. 

33 rozporządzenia P rezy d en ta  R zeczypospolitej z dn. 
14 październ ika 1927 r. o zw alczaniu  żeb rac tw a i 
w łóczęgostw a (Dz. U. R. P. N r 92, poz. 823) zarządza 
się, co następu je :

Przytułki.
§ 1. P ow iatow e zw iązki kom unalne i m iasta  

w ydzielone z pow iatow ego zw iązku kom unalnego 
o rgan izu ją i u trz y m u ją  odpow iedn ią ilość p rz y tu ł­
ków, zależnie od fak tycznych  potrzeb.

W łaściw e w ładze w ym ienionych  zw iązków  ko­
m u n aln y ch  pow ołu ją  n a  w niosek P ow iatow ei, wzgl. 
M iejskiej K om isji O pieki Społecznej, p a tro n a ty  
p rzy tu łk ó w  z pośród  działaczy i on iekunów  społecz­
nych w  składzie 3— 5 członków, u ch w ala ją  reg u la -

*) Na podstawie rozporządzenia z dnia 13 stycznia 
1930 r. (Dz. U. Nr 15, poz. 115) postanowienia nin. rozp. do­
tyczące przymusowego umieszczania w  przytułkach i do­
mach pracy przymusowej, wykonywane są na terenie wo­
jewództw poznańskiego i pomorskiego od dnia 1 kwietnia 
1930 r.
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min patronatu oraz sprawują bezpośrednią kontrolę 
nad gospodarką przytułku.

§ 2. Patronat ma prawo:
a) w glądanh w prowadzenie przytułku, a w 

Iszczególności komunikowania swoich opinii 
kierownikowi przytułku, względnie składa­
nia wniosków i spostrzeżeń bezpośredniej 
władzy kontrolującej przytułku oraz opmo- 
wania preliminarza budżetgowego przytułku 
i sprawozdań kierownika;

b) współdziałania z kierownikiem przytułku 
przy osiąganiu celów, wymienionych w art. 
6 rozporządzenia Prezydenta Rzeczyposooli- 
tej z dnia 14 października 1927 r. (Dz. U. R. 
P . Nr 92, poz. 823) w ramach regulaminu 
przytu’ku;

c) składania kierownikowi przytułku motywo­
wanych opinii w sprawie zwalniama z przy­
tułków pensjonariuszy przymusowo tamże 
umieszczonych (art. 10 rozporządzenia Pre- 
denta Rzeczypospolitej z 14 października 
1927 r. — (Dz. U. R. P. Nr 92, poz. 8231:

d) załączania swoich motywowanych opinii do 
wniosków kierownika przytułku, składanych 
sadowi w  przedmiocie zwolnienia pensjona­
riusza z przytułku w wvnadku recvdvwv art. 
11 rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospoli­
tej z 14 paźdz:ernika 1927 r. — (Dz. U. R. P. 
Nr 92, poz. 823).

Członkowie patronatu m ają prawo wstępu do 
przytułku.

§ 3. Na czele orzvtidku stoi kierownik, miano­
wany przez władzę właściwego związku komunal­
nego. Kierownikowi podlega bezpośrednio cała go­
spodarka przytułku i personel.

Kierownik iest odpowiedzialny za całokształt 
gospodarki zakładu, a nadto zwalnia bądź stawia do 
sadu wnioski w przedm ioce zwolnienia nensiona- 
riuszy, umieszczonvch przymusowo w przytułku o- 
raz ma prawo nakładania kar porządkowych, okre­
ślonych niniejszym rozporządzeniem.

6 4. W przytułkach umieszcza sle osobv. wv- 
nvenione w art. ósmvm rozporządzenia Pre^den+a 
Rzeczypospolitej z 14 października 1927 r. (Dz. U. 
R. P. Nr 92, poz. 823). badź na mocy wvroku sado­
wego. bądź decvzii właściwej terytorialne w ładzy 
związku komunalnego, przvczvm osobv umieszczone 
w nrzvtu’ku z tytułu onieki społecznej m aią prawo 
wychodzenia z przytułku oraz prawo opuszczenia 
przytułku.

§ 5. W przytułku winny być zorganizowane ro­
boty odpowiednie do stanu fizycznego pensjonariu­
szy, stwiedzonego przez lekarza, zapewniona opieka 
religijna oraz opieka i pomoc lekarska.

Za pracę w warsztatach zakładowych pensjo­
nariusze otrzymują wynagrodzenie w formie premii 
pieniężnych. Wysokość premii zależy od rodzaju 
pracy i wykazanej p;lności pensjonariusza. Pensio- 
nariusze niepracujący z powodu choroby lub niedo­
łęstwa, winni otrzymywać pewną drobną kwotę na 
osobiste wydatki.

Wysokość premii ustalona przez poszczególne 
związki komunalne podlega zatwierdzeniu wojewo­

dy, a w stosunku do m. st. Warszawy — zatwierdze­
niu Ministra Pracy i Opieki Społecznej.

Ustalone premie mogą być zmieniane zależnie 
od zmiany warunków.

§ 6. Pensjonariusze przvtułku za przekrocze­
nie regulaminu podlegają karom porządkowym, 
określonym w punktach a — c § 36 niniejszego roz­
porządzenia.

§ 7. Na 14 dni przed opuszczeniem przytułku 
przez pensjonariusza, kierownictwo przytułku obo­
wiązane jest zawiadomić o tym gminę, zobowiązaną 
do trwałej opieki nad opuszczającym przytułek ce­
lem roztoczenia nad nim stosownej opieki w myśl 
ogólnych przepisów o op;ece społecznej, przyczym 
termm 14 dniowy nie obowiązuje w wypadkach opu­
szczenia przytułku przez pensjonariusza przebywa­
jącego w przytułku z tytułu opieki społecznej.

Domy pracy dobrowolnej.
§ 8. Wojewódzkie związki komunalne (m. st. 

Warszawa), wzglpdme związki międzykomunalne 
organizują i utrzym ują domv pracy dobrowolnej, 
sprawują bezpośrednią kontrolę nad gospodarką do­
mów pracy dobrowolne! wyznaczaj a na wniosek wo­
jewódzkich konrsii opieki społecznej patronaty do­
mów pracy dobrowolnej z pośród działaczy i opieku­
nów społecznych w sk'adzie 3—5 członków oraz u- 
chwalają regulamin tychże patronatów.

§ 9. Zakres obowiązków j uprawnień patrona­
tów określa się analogicznie, jak w punktach a) i b) 
§ 2 niniejszego rozporządzenia.

§ 10. Przenisy 6 3 m ają analogiczne zastosowa­
nie do kierowników dorńów nracv dobrowolnej.

§ 11. Dom pracy dobrowolnej organizuje takie 
działy pracy, które iednocześnie szkoła pracujących 
w pewnvm rzemiośle lub fachu, zapewnia pensio- 
nariuszom ooieke religimą oraz opiekę i pomoc le­
karska. a nieletnim ooieke moralną przez powołanie 
do zakładu specjalnego wychowacy lub wychowaw­
czyni.

6 12. Pracuiacv w domu pracv dobrowolnej 
zamieszkują w obreb;e zakładu, w wviatkowvch wy­
padkach mogą jednak, za zezwoleniem kierownika, 
mieszkać poza zakładem. Zezwolenia te  w żadnvm 
wypadku nie mogą bvć udzielane osobom, wymie­
nionym w  punkcie a) § 14.

6 13. Pensjonariusze, mieszkaiacv w obrębię 
zakładu, w razie przekroczenia regulaminu, podlo- 
gaia karom porządkowym, wyszczególnionym w 
punktach a — c 6 36 .a n ;e mieszkaiacv w obrębie 
zakadu. karom wyszczególnionym w punktach a) i c) 
jS 36. W razie trwałej nienoprawności. pensionariusz 
domu pracv dobrowolnei nodlo^a wvdaleniu. o 
którem orzeka na wniosek kierownika właściwa wła­
dza związku komunalnego.

§ 14. Do domu pracy dobrowolnej będą przyj­
mowani skierowani przez właściwą władzę związku 
komunalnego:

a) żebracy i włóczędzy, wykazujący się kartą 
zwolnienia z domu pracy, przymusowej;

b) byli więźniowie, wykazujący się kartą zwol­
nienia z więzienia;

c) osoby, u których, na podstawie badania le­
karskiego stwierdzono zmniejszoną zdolność
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do pracy, w tym stopniu, iż wyklucza całko­
wicie bądź bardzo zmniejsza szanse otrzyma­
nia pracy z wolnego najmu;

d) w razie wolnych miejsc, wszystkie inne oso­
by, o ile nie mogą uzyskać innej pracy i nie 
pobierają świadczeń ubezpieczeniowych, za- 
bezpieczenionych, emerytalnych bądź inwa­
lidzkich.

Praca warsztatowa w domu pracy dobrowolnej 
trwa 8 godzin dziennie.

§ 15. Pensjonariusze domu pracy dobrowolnej 
otrzym ują za swą, pracę stosowne wynagrodzenie, 
zależnie od jej rodzaju i wykazanej umiejętności i 
pilności. Niezależnie od wynagrodzenia magą być 
im udzielane premie. '

Wysokość wynagrodzenia w  poszczególnych do­
mach pracy dobrowolnej określą zarządzenia Mini­
stra Pracy i Opieki Społecznej na wniosek właści­
wego związku samorządowego zaopiniowany przez 
wojewodę (Komisarza Rządu m. st. Warszawy).

Mieszkający na mieście otrzymują oprócz zwy­
kłej p acy dodatek dzienny równy kosztom dzienne­
go utrzymania jednej osoby w domu prac" dóbro- 
wolnej.

Domy pracy przymusowej.
§ 16. Zakres obowiązków i uprawnień woje­

wódzkich związków komunalnych (m. st. Warszawy, 
względnie związków międzykomunalnych) w sto­
sunku do domów pracy przymusowej określa się a- 
nalogicznie jak w § 8 niniejszego rozporządzenia.

§ 17. Zakres obowiązków i .uprawnień pa tro ­
natów określa się analogicznie, jak w punktach a) 
i b) § 2 niniejszego rozporządzenia, nadto patronat 
załącza swoje motywowane opnie do wniosków kie­
rownika, składanych sądowi w przedmiocie przed­
terminowego zwolnienia internowanych z domu pra­
cy przymusowej (art. 18 rozporządzenia Prezydenta 
Rzeczypospolitej z dnia 14 października 1927 r. — 
(Dz. U. R. P. Nr 92, poz. 823).

§ 18. Przepisy § 3 m ają zastosowanie do kie­
rownika domu pracy przymusowej, z tym, że kie­
rownik domu pracy przymusowej nie ma prawa bez 
decyzji sądu zwalniania internowanych.

Dla kierownika domu pracy przymusowej poza 
kwalifikacjami ogólnymi, wymaganymi dla kierow­
ników zakładów opiekuńczych, pożądane jest posia­
danie kwalifikacji specjalnych, a w szczególności 

obeznanie z działem więziennym. Kierownika domu 
pracy przymusowej zatwierdza Minister Pracy i O- 
pieki Społecznej w porozumieniu z Ministrem Spra­
wiedliwości.

§ 19. Do domu pracy przymusowej przyjmo­
wani są żebracy i włóczędzy skierowani przez sąd 
na zasadzie art. 12 rozporządzenia Prezydenta Rze­
czypospolitej z dnia 14 października 1927 r. (Dz. U. 
R. P. Nr 92, poz. 823) na czas określony w wyroku 
sądowym, nadto inne osoby skierowane do domu 
pracy przymusowej bądź na mocy wyroku,sądowe­
go, bądź na mocy zarządzenia w'adz administracji 
ogólnej ((władzy policyjnej) w myśl przepisów, ob­
jętych ust. 2 art. 35 tegoż rozporządzenia.

§ 20. Za utrzymanie internowanych, nie będą­
cych żebrakami lub włóczęgami, właściwy związek
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komunalny utrzymujący dom pracy przymusowej 
otrzymuje stosowne op aty (§ 42), wpłacane z bud­
żetu Ministerstwa Sprawiedliwości, względnie Mi­
nisterstwa Spraw Wewnętrznych.

§ 21. Dom prsicy przymusowej organizuje 
działy pracy, które jednocześnie szkolą pracujących 
w odpowiednim rzemiośle lub fachu.

§ 22. Dom pracy przymusowej prowadzi karto­
tekę i rejestr internowanych, według wzoru załą­
czonego do niniejszego rozporządzenia.

§ 23. Każdy internowany, skierowany do do­
mu pracy przymusowej, przy przyjmowaniu, winien 
podać dane co do wszystkich ważn.ejszych okolicz­
ności życiowych. Dane te w razie potrzbby podle­
gają sprawdzeniu z urzędu.

Następnie internowany podlega oględzinom le­
karskim, zostaje wykąpany oraz dostaje ubranie, 
bieliznę i obuwie zakładowe. Mężczyźni nadto win­
ni być ostrzyżeni i ogoleni. Rzeczy prywatne inter­
nowanego podlegają dezynfekcji i dezynsekcji i są 
oddawane na przechowanie do magazynu zakłado­
wego, bądź niszczone, o ile ich stan tego wymaga. 
Z przyjęcia rzeczy ewentualnie zniszczenia spisuje 
się protokół, który stwierdza swym podpisem uzręd- 
nik oraz sam internowany, o ile umie pisać — o ile 
zaś nie umie — inna osoba przez tegoż upoważnio­
na. Przy opusźfczaniu domu pracy przymusowej in­
ternowany kwituje z odbioru złożonych rzeczy i pie­
niędzy, zaś o ile rzeczy jego zostały zniszczone — 
dostaje wzamian inne ubranie, bieliznę i obuwie.

§ 24. Internowani w domu pracy przymuso­
wej winni być podzieleni na oddział męski i żeński. 
Każdy oddział dzieli się ponadto na sekcje, zależnie 
od wieku i sprawowania się internowanych, a mia­
nowicie:

1 sekcja — internowani w wieku od 17 do 21 lat;
2 sekcja — internowani za żebractwo i włczę- 

gostwo oraz internowani z art. 4 i art. 35 ustęp 2 
rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
14 października 1927 r. (Dz. U. R. P. Nr 92, poz. 823);

3 sekcja — krnąbrni i niepoprawni z sekcji 2.
Regulamin sekcji 3 winien być najsurowszy.
Internowany z sekcji 3 w razie dobrego sprawo"

wania się może być przeniesiony do sekcji 2.
Internowani z sekcji 1 nie mogą być przenosze­

ni do sekcji 2 lub 3, — w razie ciężkich przekroczeń 
winni być izolowani na czas przewidziany w ninej- 
szym rozporządzeniu.

§ 25. Każdy internowany winien otrzymać o- 
sobne łóżko z pościelą, szafkę, ręcznik, bieliznę za­
kładową,- obuwie i t. p. Internowany odpowiada po- 
rządkowo za czystość i stan tych rzeczy.

§ 26. Każdy internowany, o ile stan zdrowia 
jego na to pozwala podlega co tydzień kąpieli, oraz 
powinien co tydzień zmieniać bieliznę osobistą.

Bielizna pościelowa winna być zmieniana naj- 
mniei.co 3 tygodnie.

§ 27. Internowani w zakładzie winni pozosta­
wać pod stałym nadzorem lekarza.

Niezależnie od tego każdv internowany winien 
być co miesiąc poddany badaniu lekarskiemu, a w 
razie potrzeby mieć zapewnioną pomoc lekarską.
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§ 28. W razie wypadku lub podejrzenia o cho­
robę zaraźliwy, internowany, do czasu przekazania 
go do szpitala, winien być separowany, w tym celu 
przy izbie chorych winno być stosowne izolowane 
pomieszczenie.

§ 29. Czystość i porządek w  domu pracy przy­
musowej winny być ściśle przestrzegane. Prace z 
tym związane wykonywają internowani wyznaczeni 
na kolejne dyżury.

§ 30. Praca warsztatowa trw a 8 godzin. W roz­
kładzie dnia winny być uwzględnione godziny, prze­
znaczone na naukę, religię i zaspokojenie potrzeb 
kulturalnych. Nadto nieletni winni mieć zapewnio­
ną opiekę moralną przez powołanie do zakładu spe­
cjalnego wychowawcy lub wychowawczyni.

Ścisły rozkład dnia ustali regulamin wewnętrz­
ny.

§ 31. Do wynagrodzenia za pracę internowa­
nych ma zastosowanie przepis § 15,ust. 1 i 2 niniej­
szego rozporządzenia, z tym, że na rękę wypłaca się 
internowanym % zarobku na drobne wydatki, zaś 
% wynagrodzenia zapisuje się na ich imienny ra ­
chunek, — tę część wynagrodzenia internowani o- 
trzym ują przy opuszczeniu domu pracy przymuso­
wej.

§ 32. Osobom obcym wstęp do domu pracy 
przymusowej bez zezwolenia kierownika domu lub 
władzy nadzorczej jest wzbroniony.

Odwiedzający internowanego nie mogą przyno­
sić z sobą do zakiadu żadnych przedmiotów ani żyw­
ności bez zezwolenia kierownika, jak również nie 
m ają prawa komunikowania się z innymi interno­
wanymi.

Z obrębu zakładu nie może być wyniesiony ża­
den przedmiot bez zezwolenia kierownika.

§ 33. Przed opuszczeniem domu pracy przy­
musowej przez internowanego, kierownictwo domu 
pracy przymusowej zobowiązane jest zaproponować 
internowanemu umieszczenie w domu pracy dobro­
wolnej, bądź też zarejestrowanie się w Państwowym 
Urzędzie Pośrednictwa Pracy*).

W razie odmowy przez internowanego pójścia 
do domu pracy dobrowolnej kierownictwo domu 
pracy przymusowej zawiadamia na 14 dni przed te r­
minem opuszczenia domu pracy przymusowej przez 
internowanego gminę, zobowiązaną do trwałej opie­
ki, celem roztoczenia nad nim stosownej opieki w 
myśl ogólnych przepisów o opiece społecznej.

Powyższe ma również zastosowanie w razie 
przedterminowego zwolnienia internowanego z do­
mu pracy przymusowej przez sąd.

§ 34. Dom pracy Drzymusowej posiada własną 
straż, uzbrojoną, na czele której stoi naczelnik stra­
ży, podlegający bezpośrednio kierownikowi domu 
pracy przymusowej.

Straż pełni służbę wewnętrzną w zakładzie w 
zakresie bezpiecze§stwa, służbę wartowniczą oraz 
konwojuje internowanych nazewnątrz zakładu.

Na polecenie kierownika domu pracy przymu­
sowej straż przeprowadza kontrolę dzienną i nocną 
całego zakładu.

*) Na podstawie rozporządzenia Ministra Opieki Spo­
łecznej z dnia 26 marca 1935 r. (Dz. U. Nr 23, poz. 152) 
pośrednictwo pracy wykonywuje Fundusz Pracy. ’

Na oddziale żeńskim straż pełnią dozorczynie.
W razie koniecznej potrzeby straż (dozorczynie) 

używa siły dla zepewniania porządku i bezpieczeń­
stwa w obrębie zakładu.

Wnioski o ukaranie internowanych naczelnik 
straży przedstawia kierownikowi domu pracy przy­
musowej.

Szczegółowe przepisy, dotyczące organizacji 
straży określi regulamin.

Postanowienia porządkowe.
§ 35. Za przekroczenia regulaminu wewnętrz­

nego internowani podlegają karom porządkowym, 
wymierzanym w zależności od okoliczności czynu 
i stopnia winy. Internowanym zasługującym na wy­
różnienie z powodu swego nienagannego zachowania 
się mogą być udzielane ulgi i nagrody.

§ 36. Internowani podlegają następującym 
karom porządkowym:

a) naganie;
b) pozbawieniu ulg;
c) pozbawieniu prawa rozporządzenia zarobkiem 

względnie jego częścią na przeciąg 4 tygodni;
d) pozbawieniu zarobku za pracę na czas do 2 

tygodni;
e) twardego łoża na czas 1 tygodnia;
f) samotnego zamknięcia w celi na czas do 2 

tygodni.
§ 37. Internowani mogą otrzymywać indywi­

dualnie lub grupami następujące ulgi i nagrody:
a) pochwała w obecności internowanych, ewen­

tualnie łącznie z zapisaniem jej do akt per­
sonalnych internowanego;

b) polepszenie warunków pobytu;
c) przedstawienie wniosku do sądu o przedter­

minowe uwolniene;
d) otrzymanie zapomogi lub narzędzi pracy przy 

zwolnieniu.
§ 38. Kierownik domu nracy przymusowej 

prowadzi wykaz wymierzonych kar porządkowych 
oraz udzielonych ulg i nagród.

§ 39. Przeciw decyzji kierownika domu pracy 
przymusowej, wymierzającej karę porządkową, in­
ternowany może wnieść zażalenie do właściwej dla 
danego zakładu władzy związku komunalnego. Wła­
dza ta orzeka ostatecznie.

Zażalenie nie wstrzymuje wykonania kary.
Zawezwanie pomocy policyjnej.

§ 40. W wypadkach zagrażających bezpie­
czeństwu w domu pracy przymusowej kierownik 
dopnu pracy przymusowej powinien wezwać pomoc 
policyjną.

Przepisy końcowe.
§ 4J. Przepisy szczegółowe, dotyczące pracy 

pensjonariuszów (internowanych) i wynagrodzenia 
za nią, opieki lekarskiej, duchownej i moralnej, na­
uczania ogólnego i rzemiosł, odżywiania, odzieży, i 
pomieszczenia, komunikowania się ze światem ze­
wnętrznym pensjonariuszy przytułków, ułm eszczo- 
nych w nich przymosowo oraz internowanych w do­
mu pracy przymusowej oraz wszelkich innych kwe­
stii, związanych z pobytem w zakładzie ustalałją re-



Po?. 17. 18 SZCZECIŃSKI DZIENNIK WOJEWÓDZKI 57

gulaminy wew nętrzne, w ydane przez właściwe 
związki kom unalne.

W regulam inie, w ew nętrznym  przytułków , do­
mów pracy dobrowolnej i przymusowej w inny byC 
uwzględnione w m iarę możności te podstawowe 
przepisy ustaw odaw stw a ochrony pracy, k tó re  dają 
się pogodzić z charakterem  tych zakładów.

Regulamin domu pracy przym usowej zatw ierdza 
M inister P racy  i Opieki Społecznej w  porozum ieniu 
z M inistrem  Sprawiedliwości.

§ 42. Do opłat pobieranych za utrzym anie 
pensjonariuszy (internowanych) od gm in i ich w y­
sokości, nadzoru i kontroli nad działalnością, oraz 
sprawozdań z dzia’alności i rachunkowości, kw alifi­
kacji kierow ników  i regulam inów  w ew nętrznych 
przytułków, domów pracy dobrowolnej i przym uso­
wej m ają  zastosowanie analogiczne postanowienia 
dotyczące instytucji opiekuńczych, z uwzględnie­
niem  postanow ień niniejszego rozporządzenia.

§ 43. Rozporządzenie niniejsze obowiązuje w  
dwa tygodnie po ogłoszeniu.

Załącznik do rozp. M in, 
Pracy i Opieki Społecznej 
z dnia 25 maja 1929 r. (poz. 
350).

W oj e wództwo...............................................
Rejestr internowanych  

domu pracy przym usowej

w ......................................................

Karta rejestracyjna
Imię i nazwisko internowanego (także nazwsko pa- 

. nieńskie internow anej)

1. W iek (data urodzenia), stan cywilny
2. Zawód
3. W yznanie
4. Znaki szczególne
5. Zamieszkanie
6. Miejsce urodzenia i gmina zobowiązana do 

trw ałej opieki
7. D ata przyjścia do zak’adu
8. Na mocy czyjej decyzji przyjęty
9. Na jaki okres internow any

10. Nagrody i kary  dyscyplinarne
11. Dane co do uprzedniej karalności
12. W jakim  dziale był zatrudniony, z jakim  w yni­

kiem, stan  psychiczny i m oralny
13. D ata faktycznego omaszczenia zakładu (upływ

term inu  zamknięcia, przedterm inow e zwolnie­
nie, ucieczka*)

14. Dane dotyczące okoliczności wskazanych w § 33

*) W razie przedterminowego uwolnienia zaznaczyć kto 
wykonywał opiekę nad zwolnionym w  okresie próbnym; 
zatwierdzenie względnie cofnięcie uwolnienia i jego powody.

’ Poz. 1S
Starostw o P ow iatow e  

Koszalińskie
Koszalin, dnia 1. XII 1947 r. 

ZARZĄDZENIE 
W  spraw ie maksymalnej taryfy kominiarskiej i sposobu  

wycieru kom inów w  pow iecie'koszalińskim
N a podstaw ie  art. 43 i 131 Rozp. P rezyden ta  Rze­

czypospolitej Polski z dnia  7 czerw ca  1927 r. o p raw ie  
p rzem ysłow ym  (Dz. U. R. P. nr. 53 poz. 468) w  Brzmie­
niu noweli z dnia 8 s ierpnia  1938 r. (Dz. U. R. P. nr. 
60 poz. 463) i zarządzenia  W ojew ody  Szczecińskiego 
z dnia 16 czerw ca 1947 r. 1. dz. Przem. A. IK. 1015 
w  sp raw ie  podziału pow ia tu  na okręgi kominiarskie, 
oraz  na podstaw ie  opinii Izby Rzemieślniczej w  Szcze­
cinie z dnia 8 lipca 1947 r. i na  w niosek  Pow iatow ej 
Rady N arodow ej w Koszalinie z dnia 27 lis topada  
1947 r. u s tanaw iam  n as tęp u jącą  m aksym alną  taryfę 
za czyszczenie kom inów w poszczególnych  m iejsco­
w ośc iach  oraz  zarządzam  co następuje :

I. Opłaty:
1) Z a  czyszczenie p rzew odu  kom inow ego

lub poko jow ego  do 1 kondygnacji . . 15.—  zł
2) Z a  każdą  d a l s z ą .......................................... 2.—  zł
3) W  dom ach małych do 4 p rzew odów , za 

p r z e w ó d ............................................................40.—  zł
4) Od przew odu  kom inow ego p rzem ysło­

wego, jak  w  p iekarniach, m asarn iach , 
kg£hniach zb iorow ych, szp ita lach , ko­
szarach , s to łow niach  lub w lokalach pu­
bliczno - użytkow ych, budynkach  do 3 
kondygnacji,  od p r z e w o d u ........................ 40.—  zł

5) W  tychże (pkt. 4 )  ponad  3 kondygnacje
bez w zględu na o d l e g ł o ę ć ........................ 50.—  zł

6) Za czyszczenie komina p rze łazow ego 
100% więcej przyczym  przy obliczeniu 
kondygnacji,  wlicza się piwnice i s t ry ­
chy jako  kondygnacje .

7) Za  czyszczenie doda tkow ych  palenisk 
50% więcej.

8) Z a  czyszczenie w  okresie z imowym t. j. 
od 1. 10. do 30. 4. p rzew odów  centra lnego  
o g rzew an ia  bez w zględu  na  w ysokość
dom u za s z t u k ę ................................................55.—  zł

9) Z a  czyszczenie kom inów poza  miejscem 
zam ieszkania  m istrza  kominiarskiego 
p odw yższa  się s taw kę  o cenę b ile tów 
3 klasy, przy  dojściu pieszo 3 zł za km.

10) Za zbadanie  p rzew odów  dym nych w en­
ty lacyjnych lub gazow ych  now ow ybu- 
dow anych  wzgl. p rzebudow anych  obo­
w iązuje  s ta w k a  jak  w  pkt. 6.

11) Za  w ypalen ie  sadzy, przyczym m ateria ł 
do w ypalen ia  sadzy  m a być dostarczony 
przez Administratorów na koszt uży t­
kow nika  przew odu  w zględnie  przez u- 
żytkownika, a sys ta  s traży  pożarnej jest 
pożądana ,  przyczym  koszta  winien p o ­
nieść u ż y t k o w n i k  - . 300.—  zł

12) Z a  czyszczenie kanału (sz lag a )  o 21x21
za m t r ................................................................40.—  zł

13) Za czyszczenie  n asad y  kominowej . . 10.—  zł
14) „ „ p ieca  kuchennego . . 100.—  zł
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15) Za czyszczenie pieca pokojowego . . 200.—  zł
16) „ „ pieca z punktu 4 . . . 200.—  zł
17) „ „ kotła (piec centralny) 200.—  zł
13) „ „ pieca łazienkowego . 100.—  zł
19) Za przegruzowanie przewodu z przy­

czyn wojenych lub nowej budowy . . 300.—  zł
20) Za robotę wykonaną przed godz. 8-mą 

i po godz. 18-stęj dolicza się o0%
21) Należność za czyszczenie kominów jest 

obciążeniem natury publiczno-prawnej, 
płatną na podstawie rachunku, w ysta­
wionego przez okręgowego mistrza ko­
miniarskiego w/g obowiązującej urzędo­
wej taryfy.

22) Należności za czynności kominiarskie 
nieprzewidziane niniejszą taryfą (j.np. 
doraźna reperacja kominów, pieców 
itp.) określa obustronna umowa.

23) Roboty kominiarskie wykonywane są 
normalnie między gdz. 8-mą rano do 
12-tej, i od 13,30 do 17,30. '

24) Czyszczenie wszystkich kominów i prze­
wodów dymnych od wszelkich palenisk 
jest przymusem i musi być wykonane 
w określonym przepisami czasokresach.

II. czasokresy wykonywania robót kominiarskich.
a) Przewody kominowe od pieców kuchennych i po­

kojowych czyścić raz na miesiąc.
b) Przewody kominowe od palenisk wyszczególnio­

ne w poz. 4 i 5 należy czyścić co dw a tyg^jJnie.
c) Kominy od kotłów centralnego ogrzewania należy 

czyścić raz na miesiąc.
d) Kominy wolnostojące w zakładach przemysłowych 

i fabrycznych należy czyścić raz na miesiąc.
e) Poziome przewody dymowe (szlagi) należy czyś­

cić w czasie każdorazowego czyszczenia kominów 
z którymi dane przewody są połączone.

f) Czyszczenie wszystkich przewodów i kominów dy­
mowych oraz wszelkiego rodzaju palenisk jest 
przymusowe i należy je wykonywać w wyżej okre­
ślonych czasokresach.

W czasie od maja do 30 września wolno pobierać 
opłaty jedynie Od przewodów kominowych kuchennych 
oraz czynnych przemysłowych, zaś w czasie od 1 paź­
dziernika do kwietnia od wszystkich używanych prze­
wodów kominowych za wyłączeniem przewodów wen­
tylacyjnych tak zwanych parowników.

Kominami przemysłowymi w pojęciu niniejszej ta­
ryfy maksymalnej są przewody kominowe, prowadzą­
ce z piekarni, wędzarni, kuźni, hoteli, szpitali, kawiarni, 
restauracji, jadłodajni i innych zakładów posiadających 
większe paleniska.

Winny żądania lub pobierania opłat wyższych od 
ustalonych niniejszą taryfą, ulega w myśl art. 126 roz­
porządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 7 czer­
wca 1927 r. o prawie przemysłowym (Dz. U. R. P. nr. 
53 poz. 468) karze grzywny do 10.000.—  zł lub aresz­
tu do dni 14-tu.

Powyższe zarządzenie obowiązuje z dniem 1 gru­
dnia 1947 r.

STAROSTA 
(— ) E. Dobrzycki

Poz. 19.
Starosta Powiatowy 

Stargardzki
P.H./U 10/7/47

ZARZĄDZENIE
w sprawie ustalenia maksymalnej taryfy kominiarskiej 
i sposobu wycieru kominów w powiecie Stargardzkim

Na zasadzie art. 43 i 131 Rozp. Prezydenta Rze­
czypospolitej Polskiej z dnia 7 czerwca 1927 r. o p ra­
wie przemysłowym (Dz. U. R. P. Nr. 53 poz. 468) 
w brzmieniu noweli z dnia 8 sierpnia 1938 r. (Dz. U. 
R. P. Nr. 60, poz. 463) i zarządzenia W ojewody Szcze­
cińskiego z dnia 17 lipca 47 r, L. dz. Przem. A. 1K. 
1029 w sprawie podziału powiatu na okręgi kominiar­
skie oraz na podstawie opinii Izby Rzemieślniczej 
w Szczeciniez dnia 8 lipca 1947 r. i na wniosek Po­
wiatowej Rady Narodowej w Stargardzie z dnia 15. 
XI. 47 ustanawiam następującą maksymalną taryfę za 
oczyszczenie kominów w poszczególnych miejsco­
wościach oraz żarządzam co następuje:

1) Za cźyszczenie przewodu kominowego 
lub pokojowego do 1 kondygnacji . .

2) Za każdą dalszą . . . . . . . .
3) W domach małych do 4 przewodów, za 

przewód na wsiach . . . . . . .
4) Od przewodu kominowego przemysło­

wego, jak w piekarniach, kuchniach 
zbiorowych za wyjątkiem koszar i szpi­
tali, od p r z e w o d u ........................................

5) W tychże (pkt. 4) ponad 3 kondygnacje 
bez względu na o d le g ło ś ć .......................

6) Za czyszczenie komina przełazowego, 
przyczyni przy obliczaniu kondygnacji, 
wlicza się piwnice i strychy jako kondy­
gnacje ...............................................................

7) a) Za czyszczenie w okresie zimowym
tj. od 1. 10. do 30. 4. przewodów 
centralnego ogrzewania w lokalu do 
6 pokoi bez względu na wysokość, 
od p o k o j u ..............................................

b) W  tychże (pkt. 7) ponad 6 do 12 po­
koi, za sztukę . . . . . .  . .

c) W tychże (pkt. 7) ponad 12 pokoi, za 
s z t u k ę .........................................................

d) Na kompleks budynków w/g oddziel­
nej umowy.

8) Za zbadanie przewodów dymnych, wen­
tylacyjnych lub gazowych nowo budo­
wanych wzgl. przebudowanych . . .

9) Za wypalenie sadzy, przyczym materiał 
do wypalenia sadzy ma być dostarczony 
przez administratorów na koszt uży­
tkownika przewodu, wzgl. przez uży­
tkownika, asysta straży pożarnej jest 
pożądana przyczym koszta winien po­
nieść użytkownik . . . -. . .

10) Za czyszczenie kanału (szlaga) o 21 x 21 
za mtr..........................................................

11) Za czyszczenie nasady kominowej .
12) „ pieca kuchennego dla

mieszkań p r y w a t n y c h .......................
13) Za czyszczenie pieca pokojowego
14) „ „ pieca z p-ktu 4 . .

14.—  zł 
2.—  zł

30.—  zł

40.—  zł 

50.—  zł

80.—  zł

10.—  zł

90.—  zł

i ro.—  zł

50.—  zł

300.—  zł

30.—  zł 
10.—  zł

50.—  zł 
200.—  zł 
200—  zł
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15) „ „ kotła:
a ) w lokalach p ryw atnych  . . . .  100.—  zł
b )  w  obiektach przem ysłow ych . . . 200.—  zł

16) Za  czyszczenie  p ieca łaz ienkow ego . . 100.—  zł
17) Z a  przegruzow anie  przew odu  z przy­

czyn w ojennych  lub nowej budo w y  . . 300.—  zł
18) Za  robo tę  w ykonaną  przed godz. 8 i po godz. 

17,30 na żądanie  w łaściciela dolicza się 50% .
19) Należność za czyszczenie kominów jes t  obciąże­

niem na tu ry  publiczno-praw nej,  p ła tną  na  p o d s ta ­
wie rachunku w ystaw ionego  przez m istrza  komi­
n iarskiego w /g  obow iązującej u rzędow ej taryfy.

20) Należność za czynności kominiarskie, n ieprzew i­
dziane niniejszą ta ry fą  jak  naprzyk ład  doraźna  re­
p e rac ja  kominów, p ieców  itp. określa  obustronna  
um owa.

21) R oboty  kominiarskie w ykonyw ane  są  normalnie 
m iędzy godz. 8 rano a 12 i od 13,30 do 17.50.

22) Czyszczenie w szystk ich  kom inów i p rzew odów  
dym nych od wszelkich palenisk  jes t  p rzym usow e

i musi być w ykonyw ane  w określonych przep isa­
mi czasokresach.

23) U m ow y z mistrzem kominiarskim m ogą być zaw ie­
rane  ryczałtowo. .

24) Czyszczenie kom inów w budynkach  p ryw atnych  
winno odbyw ać  się raz na miesiąc, a w  budynkach  
przem ysłow ych dw a  razy w miesiącu.
W szelkie robo ty  związane z czyszczeniem komi­

nów i p rzew odów  dymnych, m ogą być w ykonyw ane  
tylko przez koncesjonow anych kominiarzy względnie 
ich zas tępców  na w yznaczonych mu okręgach.

Kontrolę na leżytego wycieru kom inów  przez ko­
miniarzy p rzep row adza ją  grom adzkie  i gminne Komi­
sje p rzec iw pożarow e w  określonych przepisam i czaso­
kresach.

Zarządzenie  niniejsze wchodzi w życie z dniem 
1 l is topada 1947 r.

STAROSTA P O W IA T O W Y  
( — ) K. Król

P zio ł n ie u rz ę d o w y

U niew ażniam  zagubione zaświadczenie  re jes tra ­
cyjne w ydane  przez R. K. U. Koszalin na nazw isko Pac 
Marian.

U nieważniam  zagubiony  dow ód osobisty , za św iad ­
czenie re jes tracy jne  w ydane  przez R. K. U. N ow a Sól 
na nazw isko  Bełczykowski Marian.

Unieważniam  zagubione  zaśw iadczenie  re jes tracy j­
ne w ydane  przez R. K. U. P ab ian ice  na nazw isko G o- 
lański Stanisław.

U niew ażniam  zagubione zaśw iadczenie  re jes tra ­
cyjne, dow ód  osobisty, w ydane  przez R. K. U. K osza­
lin na nazw isko Bojko Mikołaj.

Unieważniam  zagubione zaśw iadczenie  re jes tra ­
cyjne w ydane  przez R. K. U. O s trów  W ielkopolski na 
nazw isko W ysocki Stefan.

U niew ażniam  zagubione p raw o  jazdy  czerw one 
Nr. 2456, w ydane  dnia 17. X. 46 przez O kręgow y Urząd 
S am ochodow y Szczecin, W ołoszczuk  Julian Myślibórz, 
W e te ry n a ry jn a  nr. 1.

U niew ażniam  zagubioną  kartę  R. K. U. w ys taw io ­
ną przez Nisko na nazw isko P a łka  M ieczysław.

U niew ażniam  zagubione zaśw iadczenie  sta łe  w y­
dane w  Chełmnie na nazw isko A dam ska  Zyta.

U niew ażniam  zagubioną  kartę  R. K. U. w ys taw io ­
ną na  nazw isko  Rodziewicz Lucjan pow . Sławno.

Uniew ażniam  skradz iony  w ykaz  stanu  służby ofi­
cerskiej w y s taw iony  przez R. K. U. Kościan z r. 1927 
na nazw isko  T rn k a  Stanisław .

Uniew ażniam  zagub ioną  kartę  re jes tracy jną  w y ­
s taw ioną  przez R. K. U. W ieluń, na nazw isko  W ieloch 
Kazimierz, B iałogard .

U niew ażniam  zdgubioną  książeczkę w o jskow ą  w y ­
d aną  przez R. K. U. N ow ogard  na  nazw isko Sielewicz 
Józef.

U nieważniam  zagub ioną  kartę  R. K. U. w ys taw io ­
ną na nazw isko Ryter Henryk , Antonówko, gm. D ą­
brow a pow. N ow ogard.

Unieważniam  skradzione dokum enty : książeczkę
w ojskow ą w y d an ą  przez R. K. U. N ow ogard , w yk u ­
piony weksel ze Związku S am opom ocy Chłopskiej w 
Kamieniu na 15.000.—  zł, odcinek zam eldow ania  Gmi­
ny T rzeb ieszów  na nazw isko B ajda  Leon.

Unieważniam  zagubioną  legimację osobistą , ksią­
żeczkę w ojskow ą, kartę  R. K. U. Inow rocław  na naz­
wisko G rzybow ski W ładysław .

U nieważniam zagubioną kartę  re jesfracńjną s a ­
m ochodu m arki Z1S C-82815 w ys taw ioną  przez W o je ­
wódzki W ydzia ł M otoryzacji Szczecin P. L. L. „ L O T “ ( 
Oddział Szczecin.

U nieważniam  zagubione dow o d y  osobis te  na  naz­
wisko Szyszko W ład y s ław  syn Jacka, w ystaw ione  
przez Urząd G m inny Kielce oraz  kartę  re jes tracy jną  
w ys taw ioną  przez R. K. U. Kielce.

Unieważniam  skradz ioną  książeczkę w ojskow ą 
seria  A. Nr. 0423400, zaśw iadczen ia  na odznaczenia  
i kartę re jestracy jną  na nazw isko  G asiński Bolesław.

U nieważniam  zagubioną kartę  re jestracji R. K. U., 
legitymację szkolną i legitym ację  Z. Z. T . w ydane  w 
Szczecinie na nazw isko Sękowski W acław .

U nieważniam  zagubione  p raw o  jazdy  Nr. 6174 
w ystaw ione  na nazw isko O śka  Stefan.

Unieważniam  zagubione dokum enty : legitymację 
P. P. R. legitym ację  s łużbow ą oraz kartę  R. K. U. M a­
linowski W iesław .

U niew ażniam  zagub ioną  kartę R. K. U. w y d an ą  
u d a ń sk j  R om anow ski Edmund.
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Unieważniam  zagubioną kartę re jes tracy jną  R.K.U. 
w ydaną  przez Kutno na nazw isko Julian Sm iechura 
wieś Łącko pow. S ław no woj. Szczecin.

U niew ażniam y zagubioną książeczkę sam ochodo­
wą sam ochodu  c iężarow ego marki Chevrolet numer 
re jes tracy jny  81541. Spółdzielnia Sam opom ocy Chłop­
skiej w  W ałczu.

Kuczkowski Paw eł rocznik 1923 uniew ażnia  zgu­
bioną kartę R. K. U. w ys taw ioną  we W rocław iu .

U niew ażniam  zagubiony  dow ód osobisty , za­
św iadczenie  re jestracy jne  w ydane  przez R. K. U. Ko­
nin na nazw isko ' Skrzypczak Jan.

Unieważniam  zagubione  zaśw iadczenie  re je s tra ­
cyjne w ydane  przez R. K. U. Koszalin na nazwisko 
Karmeluk Henryk.

Unieważniam  zagubione  zaśw iadczenie  re jes tra ­
cyjne w ydane  przez R. K. U. Gliwice na nazwisko 
Drohominecki Kazimierz.

U niew ażniam  zgubione zaśw iadczenie  re je s tra ­
cyjne w ydane  przez R. K. U. B ydgoszcz  na nazwisko 
Soroko W acław .

U nieważniam  zagubione  zaśw iadczan ie  re jes tra ­
cyjne w ydane  przez R. K. U. Radom  na nazwisko 
Adam kiewicz Antoni.

U niew ażniam  zagubione zaśw iadczenie  re je s tra ­
cyjne w ydane  przez R. K. U. Koszalin na nazwisko 
G rabow sk i T adeusz .

Unieważniam zagubione  zaśw iadczenie  re jes tra ­
cyjne w ydane  przez R. K. U. Skierniewice na nazwisko 
Michalecki Tadeusz.

U niew ażniam  zagubione zaśw iadczenie  re jes tra ­
cyjne w ydane  przez R. K. U. M albork  na nazwisko 
G a p p a  Jan.

Unieważniam kartę  ew idencyjną  na motocykń 
marki B.M.W. Nr. rejestr. M. 835335, Nr. siln. 113747, 
Nr. podw ozia  113976 w ystaw io n ą  na C. W . M. O. 
w  Słupsku. jjsj

U nieważniam  zagubioną kartę R. K. U. i inne do­
kum enty  w ystaw ione  na nazw isko Szarpak  Stanisław.

Unieważniam  zagubione p raw o jazdy  na nazw isko 
Ruchaj Kazimierz, Swielino p - ta  Krepa pow  Koszalin.

U niew ażniam  zagub ioną  książeczkę w o jskow ą  
w ystaw in o ą  przez R. K. U. W a rsz a w a  na nazwisko 
Stefan Czarnecki W arszaw a .

Unieważniam  zagubioną  książeczkę w o jskow ą w y­
d an ą  przez R. K. U. Brodnica  na nazw isko M asta lerz  
K onstanty .

Z agub ioną  kartę re jestracy jną  unieważniam. Ba­
ran S tanisław , Kowalewiczki, pow ia t  Sławno.

Unieważniam zagubioną kartę R. K. U. w y s taw io ­
ną na nazw isko Lipski Jan w  Szczecinie.

Unieważniam  książeczkę re jestracy jną  R. K. U. 
Sławno, dow ód  osobis ty  na nazw isko M achałek Stani- 
s taw .

Zgubiono książeczkę ew idencyjną  c iągnika M.A.N. 
Nr. rejestr.C. 82398 w ys taw ioną  na nazw isko Pałubicki 
Józef.

P ań s tw o w e  Z ak łady  Konfekcyijne uniew ażnia ją  
zgubioną książeczkę re jestracy jną  Nr. C/83682 ciągnika 
marki Lanz-Buldog.

Z agub iono  książeczkę ewidencyjną  c iągnika Lanz- 
Buldog Nr. rejestr. C. 82436 w ystaw ioną  na nazw isko 
T o p k a  Aleksander.

Unieważniam zagubione zaśw iadczenie  wojskow e 
R. K. U. Skierniewice na nazw isko D wużnik Longinus, 
zam ieszkały  Szczecin, Niedziałkowskiego 17.

Unieważniam zaświadczenie  rejestracji R. K. U. 
G arw alin , zagubione w Sławnie. G ajek  Bolesław, Gle- 
dzianowo, p. Sławno.

U nieważniam zagubioną kartę  ew idencyjną  na sa ­
m ochód gaz  A. A. Nr. rej. A. 70586 Nr. siln. 82081 
Nr. podw ozia  714892 za re jes trow any  na Korpus Bez­
p ieczeństw a W ew nętrznego .

Unieważniam zagubione nas tępu jące  dow ody: 
kartę  re jestracy jną  w y d an ą  przez R. K. U. Chełm oraz 
dow ód osob is ty  w y d an y  przez gm. Paw łów , pow. 
Chełm, woj. Lublin na nazw isko  Łabędź  M ieczysław.

Unieważniam  zagubione zaśw iadczenie  zdem obi­
lizowania z w ojska  rosyjskiego w ydane  przez ruskie 
w ładze, zaśw iadczenie  w łasności oraz zaświadczenie  
na row er Nr. 7 ą 8 3 6  na nazw isko Ządłowski Jan, Sie­
mianowice pow. Słupsk.

Unieważniam zagubione  zaśw iadczenie  rejestracji 
w ojskow ej Nr. 696 ( ś r o d a )  1914 w ystaw ione  dnia 
25. 11. 1945 r. przez R. K .U. Poznań  —  Pow iat.

Unieważniam zagubione zaśw iadczenie  zwolnienia 
ze służby w ojskow ej w ydane  przez R. K. U. Lublin na 
nazw isko M azur Józef.

IZBA S karbow a  w  Szczecinie zaw iadam ia  o zag i­
nięciu metalowej pieczęci u rzędow ej do laku, średnicy 
30 mm. z napisem w otoku „K ontrola  S karbow a  773“ . 
Zagub ioną  pieczęć niniejszym uniew ażnia  się.

Unieważniam  zagubioną kartę  re jes tracy jną  R.K.U. 
Siedlce n am azw isko  Zuk S tan is ław  Gorki pow. Siedlce.

Unieważniam  zagubioną  książeczkę w o jskow ą  w y­
daną  przez R. K. U. Lębork oraz orzeczenie osied leń­
cze w ydane  przez P. U. R. w  Słupsku na nazw isko 
Błudzień Alfons zam. G ogolew ko gm. Lupawa.

Um ew ążniam  zagubione zaśw iadczenie  R. K. U. 
Królewiec Nr. 560 na nazwisko S iw ak Jan, M ieszkowi­
ce ul. S ienkiewicza Nr. 176.



Administracja Szczecińskiego Dziennika W ojewódzkiego podaje do wiadomości, że 
prenumeratę za Dziennik pobiera się w zależności od ceny poszczególnych numerów czasopisma. 
S ala oplata miesięczna czy też kwartalna nie została ustalona.

Wszelkie przeto wpływy na prenumeratę uważane są jako zaliczkowe wplaly.
Należni ść za Dzienniki oraz ogłoszenia w płacać'należy na terenie Województwa Szczeciń- 

\  skiego w kasach Urzędów Skarbowych na Dział II § 7 dochodów Min. Ziem Odzyskanych.

A d res  R ed ak c j i :  Urząd Wojewódzki w  Szczecinie, Waty Chrobrego 4, II piętro — Kierownik O ddzia łu  Organizacyjnego
s tel. w ewn. 3S5.

Adres  A dministracji :  Urząd Wojewódzki, parter Wydział Ru, żetow o G ospodarczy  tel. vrewn. 3S9.
Redakcja i Administracji czynne są w  dnie powszednie od 3 do 15-tej.
Ogłoszenia od  osób prywatnych przyjmuj • AdmmiUracja tylko takie, które wynikają ze stosunków do  w ładz państwow ych 
i samorzą lowych względnie instytucji społecznych i użyteczności publicznej.
Opla ta  za o łaszenia u rzędów  pań tw o w y ch  i s a m e  sądo w y ch :  ceła sno na  3000 zł, 1'2 strony 1500 zł. — Cena norm alni 
ogł szeń: c ła s t ron i  5000 zł. 1/2 str ny 3000 zł. — Drobne ogłoszenia w  dziale ogłoszeń 10 zł za  wyraz. — Najmniejsze 
w  tym dziale ogłoszenie 100 zł. — Cena niniejszego p o ie iy ń c  ego numeru 80 zł.

Państowe Szczecińskie Zakłady Graficzne X-6382.




