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DZIENNIK URZĘDOWY
W O J E W Ó D Z K I E J  R A D Y  N A R O D O W E J

W S Z C Z E C I N I E

TV- i o Poz. 86—88
Szczecin, dnia 3 grudnia 1966 r.

Przepisy obow iązujące:

Poz. 86. U ch w ała  n r  V III/46/66 W ojew ódzk ie j R ady  N aro d o ­
w ej w  Szczecinie z d n ia  28 lis to p a d a  19o6 r. w  s p ra ­
w ie  zm iany  p la n u  p racy  n a  ro k  1966 W ojew ódzkiej 
R ad y  N arodow ej w  Szczecinie.

Poz. 87. U ch w ała  n r  V III/47/66 W ojew ódzk ie j R ad y  N aro d o ­
w ej w  S zczecinie z d n ia  28 lis to p ad a  1966 r. w  s p ra ­
w ie  środków  zap ew n ia jący ch  dalsze dosk o n a len ie

fu n k c jo n o w an ia  o rganów  p rzed s taw ic ie lsk ich  w  w o­
jew ó d z tw ie  szczecińsk im  n a  tle  sp raw o zd an ia  z dz ia ­
ła lnośc i P ow ia to w e j R ady  N arodow ej w  M yśliborzu .

Poz. 88. U ch w ala  n r  42/525/66 P rezy d iu m  W ojew ódzk ie j R a ­
dy  N arodow ej w  Szczecinie z d n ia  29 lis to p ad a  
1966 r. w  sp ra w ie  za tw ie rd zen ia  p la n u  ogólnego, 
p e rsp ek ty w iczn eg o  zagospodarow an ia  p rz e s trz e n n e ­
go m ia s ta  G ryfice .

Poz. 86 
U C H W A ŁA  N R  V III/46/68

W ojew ódzk ie j R ad y  N aro d o w ej w  Szczecinie 
z d n ia  28 lis to p ad a  1966 r.

w spraw ie zm iany planu pracy na rok 1966 W ojew ódzkiej 
R ady N arodow ej w  Szczecinie.

N a p o d staw ie  a r t . 30 ust. 1, u s ta w y  z d n ia  25 s tyczn ia  
1958 r . o ra d a c h  n a ro d o w y ch  (Dz. U. z r . 1963 N r 29, poz. 
172) u ch w a la  się, co n a s tęp u je :

§ 1 .

W  uch w ale  N r 27/65 W ojew ódzk ie j R ad y  N arodow ej 
w  Szczecin ie  z d n ia  29 g ru d n ia  1965 r. — P la n  p racy  W oje­
w ódzk ie j R ady  N arodow ej w  Szczecin ie  n a  ro k  1966 (Dz. U rz. 
W RN  z r. 1966 N r 1, poz. 2 i N r 9, poz. 67) w p ro w ad za  się 
n a s tę p u ją c e  zm iany:
1 z te m a ty k i se s ji p rzew id z ian e j n a  lis to p ad  1966 r. sk re ś la  

się p u n k t „ S ta n  bezp ieczeń stw a  i p o rz ą d k u  publicznego  
w  w o jew ó d ztw ie  szczecińsk im ”, _

2. z te m a ty k i ses ji p rzew id z ian e j n a  g ru d z ień  1966 r. sk re s la  
się p u n k t „ In fo rm a c ja  o dz ia ła lności P rezy d iu m  W oje­
w ódzk ie j R ady  N a ro d o w e j”.

§ 2.

U ch w ala  w chodzi w  życie z dn iem  pow zięcia.

Przew odniczący obrad Przew odniczący Prezydium
Z. P iętn iew icz M- Ł em picki

Poz. 87 

UCHW AŁA NR VIII/47/66

■Wojewódzkiej Rady N arodow ej w  Szczecinie  
z dnia 28 listopada 1966 r.

w  spraw ie środków  zapewniających^ dalsze doskonalenie  
funkcjonow ania organów  przedstaw icielsk ich  w  w ojew ód z­
tw ie  szczecińskim  na tle  spraw ozdania z działalności P ow ia­

tow ej Rady N arodow ej w  M yśliborzu.

W ojew ódzka R ad a  N aro d o w a  o cen ia jąc  n a  ses ji w  dn iu  
28 lis to p ad a  1966 r. dz ia ła lność  P ow ia to w ej R ad y  N arodow ej 
w  M yślibo rzu  w  p ie rw szy m  ro k u  obecnej k ad en c ji, s tw ie r­
dza p o stęp  zarów no  w  p roces ie  u m acn ian ia  ro li i pozyc ji 
R ad y  ja k o  o rg an u  p rzed staw ic ie lsk ieg o , ja k  i w  sy s tem ie  je j 
p racy .

N a p o zy ty w n ą  ocenę w  dz ia ła lnośc i P ow ia to w ej R ady  
N arodow ej z a s łu g u ją  w  szczególności:
— ak ty w n o ść  R ad y  i je j ogn iw  spo łecznych , o czym  św iad ­

czą śre d n ie  w sk aźn ik i często tliw ości od b y w an y ch  sesji, 
posiedzeń  i k o n tro li k o m is ji o raz  in n y ch  fo rm  p racy ,

—  w ie lo k ie ru n k o w e  za in te re so w an ia  z n a jd u ją c e  sw ój w y ra z  
w  b o g a te j p ro b lem a ty ce  ses ji i kom isji, p ro b lem a ty ce  w y ­
n ik a ją c e j z p ro g ra m u  w yborczego  F ro n tu  Jed n o śc i N a ro ­
du, p o s tu la tó w  w y b o rczy ch  spo łeczeństw a  o raz  po trzeb  
sw ego te re n u ,

— w ięk sza  tro sk a  K o n w en tu  S en io rów , P rezy d iu m  i a p a ra ­
tu  a d m in is tra cy jn eg o  o s ta ra n n ie jsz e  p rzy g o to w y w an ie  
o b rad  R ady  i p racy  kom isji, o s tw a rz a n ie  dogodnych  w a ­
ru n k ó w  d la  pe łn ie jszego  w y k o rz y s ta n ia  spo łecznej in ic ja ­
tyw y , o sku teczn ie jszą  rea liz ac ję  u chw ał, w n iosków  i p o ­
s tu la tó w  R ady , k o m is ji i rad n y ch .
D ziała lność P ow ia to w e j R ady  N aro d o w ej w  M yśliborzu  

p rzyczyn iła  się w  sum ie  do e fek ty w n ie jsze j re a liz a c ji po d ­
s taw ow ych  zad ań  ra d  n aro d o w y ch , do u m o cn ien ia  rzeczo­
w ej w ięzi w ład zy  lu d o w ej z lu d n o śc ią , do szerszego oddzia­
ły w a n ia  spo łeczeństw a  p op rzez  in s ty tu c jo n a ln e  fo rm y  sy s te ­
m u  d em o k rac ji p rzed s taw ic ie lsk ie j n a  dalszy  rozw ój sw ego 
po w ia tu .

Je d n a k  s ta le  ro zsze rza jący  się zak res  k o m p e ten c ji ra d  
narodow ych , w z ra s ta ją c a  w a rto ść  m a ją tk u , k tó ry m  za rzą ­
d za ją  i w a g a  zadań , za k tó ry c h  rea liz ac ję  są  odpow iedzia lne, 
w y m ag a  dalszego dosk o n a len ia  ich  dzia ła lności o raz  poszu ­
k iw a n ia  co raz  sk u teczn ie jszy ch  m etod  p racy .

W ojew ódzka R ad a  N aro d o w a  uw aża, iż w  św ie tle  a n a li­
zy p racy  P o w ia to w e j R ady  N aro d o w ej w  M yślibo rzu  o raz  
d o k onane j w  lip cu  b r . oceny  p ra c y  ra d  n aro d o w y ch  przez  
w szy stk ie  k o m ite ty  po w ia to w e  P Z P R  is to tn y m  zadan iem  
ogniw  s to p n ia  p o w ia tow ego  je s t  dalsze doskona len ie  m e c h a ­
n izm u ich  fu n k c jo n o w a n ia  tzn . zespołu  środków , fo rm  i spo­
sobów  re g u lu ją c y c h  zasad y  ich  p racy . D oskonalen ie  o rg a n i­
zacji p racy  pow inno  m ieć n a  celu :
— dalsze  podnoszen ie  znaczen ia  i k ie row n icze j ro li o raz  

w p ły w u  ra d  ja k o  ogniw  re p re z e n tu ją c y c h  lu d n o ść  sw ego 
te re n u  n a  p ra c ę  pod leg łych  im  o rg an ó w  a d m in is tra c ji 
o raz  jed n o s tek  n ie  pod p o rząd k o w an y ch ,

— u m ocn ien ie  ich w ięzi ze spo łeczeństw em ,
—  zabezp ieczen ie  odpow iedn ich  w a ru n k ó w  d la  sku tecznej 

re a liz a c ji u ch w a ł ra d , w y s tąp ień  k o m isji, w n io sków  i  in ­
te rp e la c j i  ra d n y ch ,

—  p o d n ies ien ie  ra n g i k o m is ji ja k o  podstaw ow ego  ogniw a 
p ra c y  ra d y  n a rodow ej.
D la ud z ie len ia  P ow ia to w ej R adzie  N aro d o w ej w  M yśli­

b o rzu  i in n y m  rad o m  s to p n ia  pow iatow ego  pom ocy  w  poko ­
n y w an iu  w y s tęp u jący ch  tru d n o śc i — W ojew ódzka R ada  N a ­
ro d o w a w  op arc iu  o po lity czn e  w sk azan ia  u ch w ały  K o m ite ­
tu  W ojew ódzkiego  P Z P R  z lis to p ad a  1965 r . w  sp raw ie  d a l-  
szega u sp ra w n ie n ia  dzia ła lności ra d  na ro d o w y ch  o raz  w zb o ­
gacen ia  tre śc i i p o lep szen ia  m e to d  k ie ro w n ic tw a  p a rty jn e g o  
ra d a m i n a ro d o w y m i o raz  n a  p o d staw ie  a r t . 69 i  a r t .  27 u s ta ­
w y z d n ia  25 s ty czn ia  1958 r. o ra d a c h  na ro d o w y ch  (Dz. U. 
z r. 1963 N r 29, poz. 172) uch w ala , co n a s tę p u je :

I. S E SY JN A  D ZIA Ł A L N O ŚĆ  RAD 
S T O P N IA  PO W IA T O W EG O

W  ca łok sz ta łc ie  fo rm  p racy  ra d  na ro d o w y ch  n a jd o n io ­
śle jszą  ro lę  o d g ry w a ją  ich  p osiedzen ia  sesy jne . P rzeb ieg  se­
s ji je s t o sta teczn y m  e fek tem  całego p ro cesu  p ra c  p o p rzedza­
jący c h  i p rzygo tow aw czych , w  k tó ry c h  u czestn iczą  ró żn e  
og n iw a  sy s tem u  ra d . Z dan iem  W ojew ódzkiej R ad y  N aro d o ­
w e j sk u p ien ie  u w ag i ra d , kom isji, k o n w en tó w  sen io rów , p re ­
zydiów  i a p a ra tu  a d m in is tracy jn eg o  n a  d o sk o n a len iu  poszcze­
gó lnych  e tap ó w  p ra c  p rzy go tow aw czych  m oże w yw rzeć  k o ­
rzy s tn y  w p ły w  n a  p o d n ies ien ie  ro li i poziom  o b rad  sesji, na  
b a rd z ie j w n ik liw y  w g ląd  o rganów  p rzed s taw ic ie lsk ich  w  dz ia ­
ła ln o śc i p o d p o rząd k o w an y ch  ogniw , n a  p raw id łow ość  p o d e j­
m o w an y ch  decyzji, n a  s tw a rz a n ie  odpow iedn ie j p łaszczyzny
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dla szerokiej konfron tacji społecznych ocen i potrzeb z dzia­
łalnością adm inistracji.

W ram ach p rac przygotow awczych szczególną uw agę 
zwrócić należy na:
— dalsze doskonalenie system u p lanow ania pracy rad,
— lepszą koordynację pracy  poszczególnych ogniw rad  z p ro ­

b lem atyką sesji i je j uchw ałam i,
— zwiększenie udziału całej rady  w  przygotow aniach do se­

sji,
— um acnianie w ięzi radnych  ze społeczeństwem  w  ram ach 

p rac  przygotowawczych,
— starann ie jsze przygotow yw anie m ateria łów  i projektów  

uchw ał na sesje.
1. W zakresie opracow yw ania rocznych planów  pracy rad  

należy dążyć do zabezpieczenia ich optym alnej zgodności 
z zadaniam i ogólnopaństw ow ym i i najisto tn iejszym i po­
trzebam i swego te renu  oraz do zwiększenia w pływ u rad 
na kształtow anie problem atyki ich pracy. Należy uznać 
jako niepraw idłow e zjaw isko m ajoryzow ania inicjatyw y 
rad  przez prezydia i w ydziały na etapie pro jek tow ania 
planów  p rac rad. W tym  celu:

— prace nad p ro jek tam i planów  pow inna poprzedzać g ru n ­
tow na analiza sy tuacji i potrzeb w  poszczególnych dzie­
dzinach działalności, przeprow adzana w  odpowiednim  cza­
sie przez poszczególne kom isje, prezydia i wydziały, k tó ra  
pozwoliłaby sprecyzować odpowiednie zadania do re a li­
zacji,

— konw enty  seniorów  oraz prezydia rad  narodow ych po­
w inny  dokonywać w nikliw ej selekcji zgłoszonych propo­
zycji, u sta la jąc  h ierarch ię ich ważności oraz ich podział 
między radę, prezydium  i kom isje w przypadku ich nad ­
m iernej ilości.
P ro jek t p lanu  pracy  w inien:

— przed uchw aleniem  na sesji, być przedyskutow any z in ­
stancjam i party jnym i oraz konsultow any z organizacja­
m i społeczno-zawodowym i, k tórych  propozycje pow inny 
być w  m iarę możliwości uw zględniane,

— zaw ierać pom ijane dotychczas zagadnienia, jak  in form a­
cje o działalności prezydiów , pracy  kom isji, realizacji 
uchw ał rady  itp. U zupełnienie p lanu pracy  w  ciągu roku 
powinno być sporadyczne i ty lko w przypadkach, k tórych 
w  okresie planow ania nie m ożna było przewidzieć,

— zabezpieczać odpowiednie w arunk i obradow ania tzn. p rze­
w idyw ać praw idłow e re lacje  ilości sesji i ilości zaplano­
w anych zagadnień,

— w czasie zatw ierdzania na sesji być odpowiednio przez 
konw ent seniorów  uzasadniony, a nie zatw ierdzany m e­
chanicznie w śród w ielu innych punktów  porządku dzien­
nego.

2. U chw alony roczny plan  pracy rad y  pow inien stanow ić 
in strum en t w ew nętrznej koordynacji pracy kom isji, p re ­
zydiów i wydziałów . Pow inien on stanow ić podstaw ę p la ­
now ania pracy  tych ogniw i zabezpieczać ich system a­
tyczny udział w pracach  przygotowawczych do sesji.

3. P rzygotow ania do sesji należy rozpocząć odpowiednio 
wcześnie, aby prac tych nie prowadzić z nadm iernym  po­
śpiechem. K onw enty seniorów  wspólnie z prezydiam i rad 
narodow ych pow inny opracowywać plany  p rac przygoto­
wawczych, określa jąc w  nich konkretne  zadania dla po- 
poszczególnych ogniw, form y i te rm iny  ich realizacji.

4. P rzy jm ując, iż sesja rady  jest najw yższą fo rm ą pracy ca­
łego system u rad , należy dążyć do zw iększenia odpowie­
dzialności oraz udziału całej rady, poszczególnych kom i­
sji i radnych w  pracach  przedsesyjnych zgodnie z zasa­
dą, iż rad a  p racu je  na sesji, ale niem niej ak tyw nie uczest­
niczy w  toku  jej przygotow ań. W tym  celu należy w  opar­
ciu o doświadczenia sesji budżetow ych rozw ijać p ra k ty ­
kę w spółudziału w  przygotow aniach w szystkich lub  kilku  
kom isji, k tórych  zakres działania dotyczy bezpośrednio 
lub  pośrednio rozpatryw anych  problem ów. K om isje te  po­
w inny analizow ać, oceniać i kontrolow ać in teresu jące  je  
aspekty  danego zagadnienia, a swoje uw agi przekazyw ać 
kom isji w iodącej i na sesji.
Szczególną uw agę należy zwrócić na konieczność analizo­

w an ia  przed sesją przez w szystkie kom isje tak ich  zagadnień 
jak  np. stan  realizacji program ów  w yborczych FJN , postu­
latów  w yborczych ludności, za ła tw ian ia skarg  i wniosków 
obyw ateli, działalność rad  niższych stopni, stan  realizacji 
poszczególnych uchw ał rady. K onw enty seniorów  pow inny 
w  oparciu o zebrane uw agi poszczególnych kom isji u stosun­
kow yw ać się do in form acji o p racy prezydiów  pow iatowych 
rad  narodow ych. Zaangażow anie kom isji do przygotow ania

powyższych zagadnień je st niezm iernie istotne, ponieważ 
w  dotychczasowej p rak tyce są one rozpatryw ane w  sposób 
bierny, form alno-akceptujący.
5. W ram ach  przygotow ań do sesji należy rozszerzać sta le 

fron t społecznej dyskusji i konsultacji, jako jedną z isto t­
nych form  w spółudziału szerokich m as w  zarządzaniu. Do 
trw ałych  zasad system u przygotowawczego pow inny n a­
leżeć:

— przedsesyjne spotkania radnych z w yborcam i dla om a­
w iania zagadnień, k tó rym i rada  się zajm uje, zapoznaw a­
nia się z opinią i propozycjam i ludności, konsultow anie 
konkretnych  rozw iązań, k tó re  rada chce podjąć,

— spotkania z pracow nikam i zakładów  i in sty tucji lub człon- 
■ kam i organizacji (kółka rolnicze, spółki wodne, spółdziel­

czość m ieszkaniowa), k tórych  p raca  m a być om aw iana na 
sesji,

— szersze konsultow anie pro jektów  uchw ał z zain teresow a­
nym i organizacjam i społeczno-zawodowym i m as p racu ­
jących,

— przedsesyjne spotkania radnych  z aktyw em  polityczno- 
społecznym grom ad i m iasteczek.
W ojewódzka Rada N arodow a zw raca się do w ojew ódzkie­

go K om itetu F ron tu  Jedności N arodu o dokonanie oceny 
i analizy dotyczasowego system u spotkań radnych  z ludno­
ścią, organizow anych przez ogniwa F ron tu  Jedności N arodu 
i w ydanie odpow iednich zaleceń terenow ym  kom itetom  w  te j 
spraw ie, dla zapew nienia w łaściw ej tem atyk i i celowości oraz 
skuteczności spotkań.
6. P rezydia pow iatow ych rad  narodow ych pow inny zabez­

pieczać sta ranne przygotow yw anie m ateriałów  spraw o- 
zdaw czo-inform acyjnych oraz pro jek tów  uchw ał. Należy 
przede w szystkim  zw racać uwagę, aby m ateria ł ten:

— odpow iadał określonem u celowi sesji, nie m ówił o w szyst­
kim, a koncentrow ał się na isto tnych zagadnieniach,

— był opracow any m aksym alnie przystępnie dla aktyw u 
społecznego — bez nadużyw ania sform alizow anych w yli­
czeń ilościowych, fachow o-specjalistycznej nom enklatu­
ry. Szczególną uw agę należy zwrócić na przystępne opra­
cowywanie pro jektów  p lanu i budżetu,

— był w m iarę możliwości dostarczany radnym  wcześniej — 
albo w pełnej w ersji albo w  postaci obszerniejszych tez. 
Dla starannego przygotow ania pro jektów  uchw ał W oje­

w ódzka R ada N arodow a uw aża za celowe pow oływ anie 
wcześniej (na sesji poprzedzającej) kom isji w nioskow ej, k tó ­
ra  byłaby za p ro jek t ten  odpowiedzialna od m om entu jego 
tw orzenia do chw ili uchw alenia na sesji.
7. Jeśli chodzi o przebieg sesji, to konw enty  seniorów  oraz 

prezydia pow iatow ych rad  narodow ych pow inny prze­
analizow ać dotychczasowy system  organizacji obrad rad. 
Duża niekiedy ilość zagadnień przy ograniczonym  czasie 
trw an ia  posiedzeń (uzależnienie niekiedy czasu trw an ia  
obrad od kursow ania środków lokomocji) w pływ a na zbyt 
powierzchowne, pobieżne i form alne rozpatryw anie sze­
regu zagadnień.
Należy rów nież dążyć do podniesienia w  czasie obrad roli 

projektów  uchw ał i kom isji w nioskow ej. P ro jek t uchw ały 
pow inien być na sesji m. in. podstaw ą dyskusji, a kom isja — 
ciałem ak tyw nie pracującym  w  czasie obrad. Do jej zadań 
należy:
— ew idencjonow anie w niosków  zgłoszonych w  dyskusji,
— selekcjonow anie tych w niosków  pod kątem  w prow adze­

nia do p ro jek tu  uchw ały  lub  odesłania ich do załatw ienia 
w  innym  trybie,

— sporządzanie ostatecznej w ersji p ro jek tu  i p rzedstaw ia­
nie go do uchw alenia radzie.
Należy także zw racać uw agę na zabezpieczenie udziału 

w  sesji zainteresow anego problem atyką obrad ak tyw u spo­
łecznego, przedstaw icieli organizacji party jnych  i społecz­
nych, przodujących robotników , chłopów i inteligentów . Do­
tychczasow e uczestnictw o zapraszanych osób m a często cha­
rak te r  dość przypadkow y, a ponadto przew ażają p rzedsta­
w iciele ap a ra tu  adm inistracyjnego i innych jednostek  ze s ta ­
now isk ty lko kierowniczych.

II. DZIAŁALNOŚĆ STAŁYCH K O M ISJI RAD 
STOPNIA POW IATOWEGO

W pracy kom isji, k tó re  stanow ią przedłużenie działalno­
ści rady  w  okresach m iędzysesyjnych należy — zdaniem  Wo­
jewódzkiej R ady N arodow ej — zwrócić uw agę na:
— uspraw nien ie system u planow ania,
— w yrów nanie dysproporcji w ystępujących w  aktyw ności 

działania poszczególnych kom isji,
— w zbogacanie form  pracy,
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— usta lan ie bardziej praw idłow ej prob lem atyki ich pracy,
— zwiększenie efektyw ności oddziaływ ania kom isji na dzia­

łalność organów adm inistracy jnych  i gospodarczych,
— podnoszenie roli konw entu  seniorów  jako organu w ew ­

nętrznej organizacji pracy  rady,
   uspraw nienie kierow nictw a ze strony  rad  narodow ych

pracą kom isji.

1. K om isje pow inny opracowywać roczne plany pracy, 
kretyzow ane następnie w  ram ach  planów  kw arta lnych.

2. W zakresie p roblem atyki p rac kom isji w ystępu ją  różne 
niepraw idłow ości i dlatego należy zwrócić uw agę na to, 
że tem atyka pracy kom isji pow inna być w zasadzie u sta ­
lana na podstaw ie inform acji, w ynikających z kontaktów  
z ludnością i w  oparciu o p lan  pracy rady. Należy tez 
znacznie szerzej aniżeli dotąd zainteresow ać kom isje:

— pracą w ydziałów  prezydiów  rad  narodowych,
— realizacją uchw ał rady,
— działalnością jednostek  radom  nie podporządkowanych,
— roboczym w spółdziałaniem  z prezydiam i rad  narodow ych 

w  zakresie ustaw owo przew idzianych zadań i obowiąz­
ków tych organów.

3. Jednym  z istotnych zadań jest w yrów nanie dysproporcji 
w ystępujących w  aktyw ności poszczególnych kom isji. 
K onw enty seniorów, kom isje m andatow e i prezydia po­
w inny  udzielać m aksym alnej pomocy m erytorycznej, orga­
nizacyjnej i kadrow ej kom isjom  pracującym  siabiej, że- 
by podciągnąć je  do poziomu dobrze pracujących. Szcze- 
gólną uw agę należy zwrócić na zjaw isko niskiej frekw en­
cji szeregu radnych i członków spoza rady  w  posiedze­
niach kom isji i kontrolach.

4 Należy system atycznie wzbogacać form y pracy komisji. 
T rzeba stw ierdzić, że zasadniczym  w arunkiem  praw id ło­
wej i skutecznej pracy  kom isji jest sta ła w ięź z ludnością. 
Zarów no tem atyka pracy  kom isji jak  i oceny i  kontrole 
podejm ow ane przez nie w  stosunku do ogniw adm in is tra ­
cji pow inny być bieżąco konsultow ane z w yborcam i. K on­
su ltacje  te  stanow ią isto tne k ry teriu m  dla oceny p roble­
mów i postu latów  przedstaw ianych przez kom isje prezy­
diom lub sesjom. Należy organizować współdziałanie róż­
nych kom isji pow iatow ych rad  narodow ych (wspólne po­
siedzenia, kontrole, spotkania) oraz w spółdziałania kom i­
sji rad  różnych stopni, zwiększać udział aktyw u społecz­
nego i fachowców w  realizacji poszczególnych zadań tych 
ogniw.

5. W działalności kom isji niezm iernie w ażne m iejsce zajm u­
je insty tucja  wniosków, zaleceń i opinii. W nioski stały  się 
już dość skutecznym  instrum entem  oddziaływ ania na p ra ­
cę organów  adm inistracy jnych  i gospodarczych. Niem niej 
inne form y w ystąp ień  kom isji nie są jeszcze w  pełni w y­
korzystyw ane. D latego też kom isje w inny znacznie śm ie­
lej stosować ustaw ow e upraw nienia w  tym  zakresie, 
a Prezydium  W ojewódzkiej R ady N arodow ej oraz prezy­
dia rad  pow iatow ych dokonać nowelizacji w ytycznych 
określających zakres spraw , w  których kierow nicy w y­
działów pow inni zasięgać opinii lub otrzym ywać w iążące 
zalecenia kom isji. t 
P rezydia pow inny system atycznie czuwać nad zała tw ia­

niem przez w ydziały w ystąpień  kom isji, rozpa tru jąc  na swo­
ich posiedzeniach okresow e inform acje o stanie ich załatw ie­
nia.

W ojewódzka Rada N arodow a zw raca uw agę na koniecz­
ność bardziej system atycznej i aktyw niejszej pracy  kom isji 
m andatow ych. Pow inny one dokonywać kom pleksow ych ocen 
działalności radnych, ich udziału w sesjach, w  pracach ko­
m isji — zwłaszcza zaś w  spotkaniach ze społeczeństwem, 
przeprow adzać z radnym i rozmowy, inform ować organizacje 
p arty jn e  i społeczne, k tó re  ich desygnowały o ich udziale 
w  pracach  rady. K om isje m andatow e — w zorem  innych ko­
m isji — pow inny pracow ać planowo, a nie ograniczać się 
fylko do posiedzeń przed sesją dla om ówienia nieobecności 
radnych.
6. W okresie ostatn iej kadencji w zrosła ro la konw entów  se­

niorów. Dotychczas jednak  konw enty  zaw ężają sw ą p ra ­
cę do zagadnień przygotow yw ania sesji, p racu ją  doryw ­
czo i nieplanowo. Dlatego też W ojewódzka Rada N arodo­
w a uw aża, iż p raca konw entów  pow inna m ieć charak te r 
planow y. Do najw ażniejszych ich zadań należy m. in.:

— koordynow anie w spólnie z prezydium  prac przygotow aw ­
czych do sesji,

— usta lan ie p ro jektów  rocznych planów  pracy rad,
— koordynow anie pracy  kom isji i organizow anie w ym iany 

doświadczeń pracy między kom isjam i,

— spraw y związane ze szkoleniem  radnych  i członków ko­
misji.
K onw ent seniorów  pow inien spełniać rolę jednego z ogniw 

wiążącego radę z prezydium  — stąd  konieczność ściślejszej 
w spółpracy obu tych organów.
7. Dotychczasowy system  oceny pracy kom isji na sesjach 

rad  narodow ych nie przynosi należytych efektów . In fo r­
m acje o pracy kom isji rozpatryw ane jako jeden z kilku  
punktów  porządku dziennego nie w yw ołują reakcji rady, 
są przyjm ow ane w  sposób bierny, form alny. Dlatego też 
oddziaływ anie rady  na prace kom isji jest stosunkowo 
słabe. Zdaniem  W ojewódzkiej R ady N arodow ej należa­
łoby rozważyć możliwość organizow ania specjalnych se­
sji pow iatowych rad  narodow ych poświęconych ocenie ich 
w ew nętrznej działalności (kom pleksowej ocenie w szyst­
kich kom isji i radnych).

III. DZIAŁALNOŚĆ RADNYCH

W ykonanie m andatu  radnego polegać powinno na h a r­
m onijnym  łączeniu pracy w  radzie i kom isji z działalnością 
w  środow isku i tro sk ą  o zaspokojenie potrzeb ludności.

W ojewódzka R ada N arodow a uw aża za niezbędne kon­
tynuow anie w  pow iatach w szechstronnej pomocy dla ra d ­
nych, k tó ra  m. in. -wyrażać się pow inna w:
— zapoznaw aniu radnych  z organizacją, zadaniam i, u p raw ­

nieniam i i form am i pracy  organów  przedstaw icielskich, 
sy tuacją gospodarczą, polityczną i k u ltu ra ln ą  k ra ju  w  po­
w iązaniu z terenow ym i p lanam i gospodarczymi,

— zapew nianiu radnym  i członkom kom isji w ciągu całej 
kadencji inform acji z zakresu rozw oju gospodarki po­
w iatu ,

— dostosowaniu m ateria łów  inform acyjnych opracow yw a­
nych dla radnych i kom isji do istotnych ich potrzeb,

— odciążaniu w  m iarę możliwości radnych  od nadm iernej 
ilości funkcji społecznych,

— zapew nianiu radnym  w  zakładach pracy w arunków  umoż­
liw iających im spełnianie ich społecznej funkcji.

IV. ZADANIA PREZYDIÓW JAKO ORGANOW 
WYKONAW CZO-ZARZĄDZAJĄCYCH RAD

Isto tną rolę w  polepszeniu pracy  organów  przedstaw iciel­
skich m ogą odegrać prezydia — organy w ykonaw czo-zarzą­
dzające rad. W dotychczasowej p rak tyce prezydia obciąża­
ne w ielom a obowiązkam i z zakresu bieżącej działalności 
adm inistracyjno-gospodarczej, zajm ow ały się w  stopniu n ie­
dostatecznym  organizow aniem  społecznej pracy rad , więcej 
uw agi poświęcały pracy wydziałów  i innych jednostek  an i­
żeli radom  i komisjom. W ojewódzka R ada N arodow a oce­
nia sy tuację jako niepraw idłow ą i zw raca uw agę w szystkim  
prezydiom  stopnia powiatowego na konieczność znacznie 
większego zaangażow ania się w  przygotowanie_ sesji (o czym 
już była mowa), zwłaszcza zaś w organizację w ykonania 
uchw ał rady  oraz współdziałanie z kom isjam i -—- zgodnie 
z ustaw ow ym i obowiązkam i. W ojewódzka R ada N arodow a 
zobow iązuje Prezydium  W ojewódzkiej R ady N arodow ej do 
now elizacji w ytycznych norm ujących zasady organizacji w y­
konania uchw ał rad  przez prezydia rad  narodow ych.

V. POMOC ZE STRONY W OJEW ÓDZKIEJ 
RADY NARODOW EJ I JE J  ORGANOW

Dla podniesienie poziomu i skuteczności p rac rad  stop­
nia powiatowego — niezbędne jest kontynuow anie i nasile­
nie pomocy ze strony  W ojewódzkiej Rady N arodow ej i jej 
organów.
1. W pierw szym  rzędzie pomoc obejm ować pow inna przy­

gotow ania sesji rad  pow iatow ych; za podstaw ow e je j fo r­
m y uznać należy:

— w spółudział w ydziałów  stopnia wojewódzkiego w  przy­
gotow aniu m ateria łów  spraw ozdaw czo-inform acyjnych 
oraz pro jektów  uchw ał; pomoc ta  jednak  nie może pole­
gać na zastępow aniu organów  pow iatowych, lecz w yrażać 
się pow inna w  konsultacjach, in stru k tażu  i w skazyw aniu 
praw idłow ych sform ułow ań i rozwiązań,

— udział członków Prezydium  i k ierow ników  w ydziałów  
Prezydium  W ojewódzkiej R ady N arodow ej w  sesjach rad  
stopnia powiatowego.
Duże trudności w ystępu ją  w  pow iatach przy sporządzaniu 

planów  w ykonania uchw ał rad  narodowych.^ S tąd  też w śród 
form  pomocy isto tne m iejsce zajm uje w spółpraca organów
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§ 1.w ojew ódzkich z organam i pow iatow ym i przy opracow yw a­
niu planów  w ykonania uchwał.
2. Pom iędzy kom isjam i W ojewódzkiej Rady Narodowej 

a kom isjam i rad  stopnia powiatowego zostały już w  b ie­
żącej kadencji naw iązane kontak ty , k tóre w  sum ie pod­
niosły skuteczność prac kom isji. W ojewódzka Rada N aro­
dowa uznaje za celowe kontynuow anie tych kontaktów , 
których  podstaw owe form y pow inny polegać na:

— organizow aniu w spólnych (ewent. w yjazdowych) posie­
dzeń,

— udziale przewodniczących kom isji stopnia powiatowego 
w  posiedzeniach kom isji W ojewódzkiej R ady Narodowej 
i przedstaw icieli kom isji W ojewódzkiej Rady Narodowej 
w  posiedzeniach kom isji stopnia powiatowego,

— konsultacji planow ych zam ierzeń, co niczym nie powinno 
naruszać p raw a kom isji do samodzielnego kształtow ania 
planów  pracy,

— przeprow adzaniu  w spólnych kontroli,
— podejm ow aniu w spólnych in ic ja tyw  — zwłaszcza w tedy, 

gdy zachodzi potrzeba skoordynow anego działania okre­
ślonych kom isji w  ram ach  przekraczających zasięg po­
w iatu .

*

*  *

■Wojewódzka R ada N arodow a w yraża przekonanie, iż 
rea lizacja niniejszej uchw ały przyczyni się do podniesienia 
skuteczności i udoskonalenia form  pracy  rad  narodow ych 
i ich organów. W ojewódzka R ada N arodow a zaleca, aby p re ­
zydia i kom isje oraz konw enty seniorów  pow iatowych rad  
narodow ych omówiły na swych posiedzeniach zadania w yn i­
kające z uchw ały i podjęły je j sp raw ną realizację.

Zatw ierdzić p lan  ogólny, perspektyw iczny zagospodaro­
w ania przestrzennego m iasta  G r y f i c e ,  usta la jący  rozwój 
przestrzenny  m iasta  w  okresie od 1966 r. do 1985 r.

E labora t p lanu  obejm uje następujące opracowania g ra­
ficzne i opisowe:
1. P lansza podstaw ow a p lanu ogólnego w  skali 1 : 5.000,
2. P lansza podstaw ow a planu  ogólnego w skali 1 : 25.000,
3. U stalenia realizacyjne,
4. Założenia program ow e i opis techniczny planu.

Zatw ierdzeniu  podlegają opracow ania w ym ienione pod 
pkt. 1, 2, i 3 w  pełnym  zakresie zaw artych w  nich ustaleń.

U stalenia i postu laty  zaw arte w  założeniach program o­
w ych i opisie technicznym  do planu, akceptu je się jako w y­
tyczne do działalności planistycznej, adm inistracy jnej i in ­
w estycyjnej kom petentnych w ydziałów  zainteresow anych 
prezydiów  rad  narodowych.

§ 2.

U znaje się za celowe dokonanie regulacji granic adm ini­
stracy jnych  m iasta  G ryfice w /g granicy postulow anej w  p la ­
nie ogólnym perspektyw icznym  zagospodarow ania p rze­
strzennego.

W związku z tym , zobowiązuje się P rezydium  Powiatow ej 
Rady Narodowej i P rezydium  M iejskiej Rady Narodowej 
w  G ryficach, oraz W ydział O rganizacyjno-Praw ny Prezy- 
zydium  W ojewódzkiej R ady Narodowej w  Szczecinie do 
wszczęcia postępow ania zm ierzającego do przeprow adzenia 
tej regulacji.

3.

U chw ała wchodzi w  życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący obrad 
Z. Piętniewicz

Przewodniczący Prezydium  
M. Łempicki

Poz. 88 
UCHWAŁA NR 42/525/66

Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w  Szczecinie 
z dnia 29 listopada 1966 r.

w  sprawie zatwierdzenia planu ogólnego, perspektywicznego 
zagospodarowania przestrzennego miasta G r y f i c e .

D ziałając na podstaw ie art. 23 ustaw y o planow aniu 
przestrzennym  z dnia 31 stycznia 1961 r. (Dz. U. Nr 7, poz. 47) 
P rezydium  W ojewódzkiej Rady Narodow ej postanaw ia:

W ykonanie uchw ały porucza się K ierow nikom  W ydzia­
łów Budow nictw a, U rban istyk i i A rch itek tu ry  — P rezy­
dium  W ojewódzkiej R ady N arodow ej w  Szczecinie, P rezy­
dium  Pow iatow ej R ady N arodow ej w  G ryficach oraz P re ­
zydium M iejskiej R ady N arodow ej w  G ryficach.

§ 4.

U chw ała wchodzi w  życie z dniem  ogłoszenia w  Dzien­
niku Urzędowym  W ojewódzkiej R ady N arodow ej w Szcze­
cinie.

Sekretarz Prezydium  
Andrzej Grabski

Przewodniczący Prezydium  
Marian Łempicki
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