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DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWEJ
W SZCZECINIE

Szczecin, dnia 3 grudnia 1966 r.

Przepisy obowiazujace:

Poz. 86. Uchwata nr VIII/46/66 Wojewodzkiej Rady Narodo-
wej w Szczecinie z dnia 28 listopada 1906 r. w spra-
wie zmiany planu pracy na rok 1966 Wojewodzkiej
Rady Narodowej w Szczecinie.

Poz. 87.

Uchwata nr VIII/47/66 Wojewo6dzkiej Rady Narodo-
wej w Szczecinie z dnia 28 listopada 1966 r. w spra-
wie $rodkéw zapewniajacych dalsze doskonalenie

Poz. 86
UCHWALA NR VIII/46/68
Wojewodzkiej Rady Narodowej w Szczecinie
z dnia 28 listopada 1966 r.

w sprawie zmiany planu pracy na rok 1966 Wojewdédzkiej
Rady Narodowej w Szczecinie.

Na podstawie art. 30 ust. 1, ustawy z dnia 25 stycznia
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. z r. 1963 Nr 29, poz.
172) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1.
W uchwale Nr 27/65 Wojewoddzkiej Rady Narodowej
w Szczecinie z dnia 29 grudnia 1965 r. — Plan pracy Woje-

wodzkiej Rady Narodowej w Szczecinie na rok 1966 (Dz. Urz.
WRN z r. 1966 Nr 1, poz. 2 i Nr 9, poz. 67) wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1 z tematyki sesji przewidzianej na listopad 1966 r. skresla
si¢ punkt ,Stan bezpieczenstwa i porzadku publicznego
w wojewodztwie szczecinskim”, B

2. z tematyki sesji przewidzianej na grudzien 1966 r. skresla
si¢ punkt ,Informacja o dzialalnos$ci Prezydium Woje-
wodzkiej Rady Narodowej”.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem powzigcia.

Przewodniczacy obrad

Przewodniczacy Prezydium
Z. Pietniewicz

M- Lempicki

Poz. 87
UCHWALA NR VIII/47/66

mWojewodzkiej Rady Narodowej w Szczecinie
z dnia 28 listopada 1966 r.

w sprawie S$rodkéw zapewniajacych” dalsze doskonalenie

funkcjonowania organéw przedstawicielskich w wojewoédz-

twie szczecinskim na tle sprawozdania z dzialalno$ci Powia-
towej Rady Narodowej w MySliborzu.

Wojewodzka Rada Narodowa oceniajac na sesji w dniu
28 listopada 1966 r. dziatalno$¢ Powiatowej Rady Narodowej
w Mysliborzu w pierwszym roku obecnej kadencji, stwier-
dza postep zard6wno w procesie umacniania roli i pozycji
Rady jako organu przedstawicielskiego, jak i w systemie jej
pracy.

Na pozytywna ocen¢ w dziatalnos$ci
Narodowej zasluguja w szczegolnosci:

— aktywno$¢ Rady i jej ogniw spolecznych, o czym $wiad-
czg Srednie wskazniki czgstotliwosci odbywanych sesji,
posiedzen i kontroli komisji oraz innych form pracy,

— wielokierunkowe zainteresowania znajdujace swoéj wyraz
w bogatej problematyce sesji i komisji, problematyce wy-
nikajacej z programu wyborczego Frontu Jednos$ci Naro-
du, postulatow wyborczych spoteczenstwa oraz potrzeb
swego terenu,

Powiatowej Rady

TV-io Poz. 86—88
funkcjonowania organdéw przedstawicielskich w wo-
jewoddztwie szczecinskim na tle sprawozdania z dzia-
talnosci Powiatowej Rady Narodowej w MysSsliborzu.

Poz. 88.

Uchwala nr 42/525/66 Prezydium W ojewoddzkiej Ra-
dy Narodowej w Szczecinie z dnia 29 listopada
1966 r. w sprawie zatwierdzenia planu ogoélnego,
perspektywicznego zagospodarowania przestrzenne-
go miasta Gryfice.

— wigksza troska Konwentu Senioré6w, Prezydium i apara-
tu administracyjnego o staranniejsze przygotowywanie
obrad Rady i pracy komisji, o stwarzanie dogodnych wa-
runkow dla pelniejszego wykorzystania spolecznej inicja-
tywy, o skuteczniejsza realizacj¢ uchwal, wnioskow 1 po-
stulatow Rady, komisji i radnych.

Dziatalno$¢ Powiatowej Rady Narodowej w Mysliborzu
przyczynita si¢ w sumie do efektywniejszej realizacji pod-
stawowych zadan rad narodowych, do umocnienia rzeczo-
wej wigzi wltadzy ludowej z ludno$cia, do szerszego oddzia-
tywania spoteczenistwa poprzez instytucjonalne formy syste-
mu demokracji przedstawicielskiej na dalszy rozwdj swego
powiatu.

Jednak stale rozszerzajacy si¢ zakres kompetencji rad
narodowych, wzrastajaca warto$¢ majatku, ktérym zarza-
dzaja i waga zadan, za ktérych realizacj¢ s3 odpowiedzialne,
wymaga dalszego doskonalenia ich dzialalno$ci oraz poszu-
kiwania coraz skuteczniejszych metod pracy.

Wojewodzka Rada Narodowa uwaza, iz w $wietle anali-
zy pracy Powiatowej Rady Narodowej w MyS§liborzu oraz
dokonanej w lipcu br. oceny pracy rad narodowych przez
wszystkie komitety powiatowe PZPR istotnym zadaniem
ogniw stopnia powiatowego jest dalsze doskonalenie mecha-
nizmu ich funkcjonowania tzn. zespolu $rodkéw, form i spo-
soboéw regulujacych zasady ich pracy. Doskonalenie organi-
zacji pracy powinno mieé¢ na celu:
dalsze podnoszenie znaczenia i kierowniczej roli oraz
wpltywu rad jako ogniw reprezentujacych ludno$é¢ swego
terenu na prac¢ podlegltych im organéw administracji
oraz jednostek nie podporzadkowanych,

— umocnienie ich wigzi ze spoleczenstwem,

— zabezpieczenie odpowiednich warunkéw dla skutecznej
realizacji uchwat rad, wystapien komisji, wnioskéw i in-
terpelacji radnych,

— podniesienie rangi komisji jako podstawowego ogniwa
pracy rady narodowej.

Dla udzielenia Powiatowej Radzie Narodowej w Mys$li-
borzu i innym radom stopnia powiatowego pomocy w poko-
nywaniu wystepujacych trudnosci — Wojewodzka Rada Na-
rodowa w oparciu o polityczne wskazania uchwaly Komite-
tu Wojewodzkiego PZPR z listopada 1965 r. w sprawie dal-
szega usprawnienia dzialalnos$ci rad narodowych oraz wzbo-
gacenia tre$ci i polepszenia metod kierownictwa partyjnego
radami narodowymi oraz na podstawie art. 69 i art. 27 usta-
wy z dnia 25 stycznia 1958 r. o radach narodowych (Dz. U.
z r. 1963 Nr 29, poz. 172) uchwala, co nastgpuje:

I. SESYJNA DZIALALNOSC RAD
STOPNIA POWIATOWEGO

W catoksztalcie form pracy rad narodowych najdonio-
Slejsza rolg odgrywaja ich posiedzenia sesyjne. Przebieg se-
sji jest ostatecznym efektem catego procesu prac poprzedza-
jacych 1 przygotowawczych, w ktérych uczestnicza rozne
ogniwa systemu rad. Zdaniem Wojewoddzkiej Rady Narodo-
wej skupienie uwagi rad, komisji, konwentow senioréw, pre-
zydiow i aparatu administracyjnego na doskonaleniu poszcze-
gb6lnych etapow prac przygotowawczych moze wywrze¢ ko-
rzystny wpltyw na podniesienie roli i poziom obrad sesji, na
bardziej wnikliwy wglad organdéw przedstawicielskich w dzia-
talnos$ci podporzadkowanych ogniw, na prawidlowos$¢ podej-
mowanych decyzji, na stwarzanie odpowiedniej ptaszczyzny
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dla szerokiej konfrontacji spolecznych ocen i potrzeb z dzia-

lalno$cia administracji.
W ramach prac przygotowawczych

zwroci¢ nalezy na:

— dalsze doskonalenie systemu planowania pracy rad,

— lepsza koordynacj¢ pracy poszczegdlnych ogniw rad z pro-
blematyka sesji i jej uchwatami,

— zwigkszenie udziatu calej rady w przygotowaniach do se-
sji,

— ujmacnianie wigzi radnych ze spoteczenstwem w ramach
prac przygotowawczych,

— staranniejsze przygotowywanie materiatow
uchwatl na sesje.

szczegdlng uwage

i projektow

1. W zakresie opracowywania rocznych planéw pracy rad
nalezy dazy¢ do zabezpieczenia ich optymalnej zgodnosci
z zadaniami ogdlnopanstwowymi i najistotniejszymi po-
trzebami swego terenu oraz do zwigkszenia wplywu rad
na ksztaltowanie problematyki ich pracy. Nalezy uzna¢
jako nieprawidlowe zjawisko majoryzowania inicjatywy
rad przez prezydia i wydzialy na etapie projektowania
planéw prac rad. W tym celu:

— prace nad projektami planéw powinna poprzedza¢ grun-
towna analiza sytuacji i potrzeb w poszczegdlnych dzie-
dzinach dziatalnosci, przeprowadzana w odpowiednim cza-
sie przez poszczegdlne komisje, prezydia i wydziaty, ktora
pozwolitaby sprecyzowac¢ odpowiednie zadania do reali-
zacji,

— konwenty senioro0w oraz prezydia rad narodowych po-
winny dokonywa¢ wnikliwej selekcji zgloszonych propo-
zycji, ustalajac hierarchi¢ ich wazno$ci oraz ich podziat
migdzy rade, prezydium i komisje w przypadku ich nad-
miernej ilo$ci.

Projekt planu pracy winien:

— przed uchwaleniem na sesji, by¢ przedyskutowany z in-
stancjami partyjnymi oraz konsultowany z organizacja-
mi spoteczno-zawodowymi, ktéorych propozycje powinny
by¢ w miar¢ mozliwosci uwzgledniane,

— zawiera¢ pomijane dotychczas zagadnienia, jak informa-
cje o dziatalno$ci prezydidow, pracy komisji, realizacji
uchwat rady itp. Uzupelnienie planu pracy w ciggu roku
powinno by¢ sporadyczne i tylko w przypadkach, ktérych
w okresie planowania nie mozna byto przewidzied,

— zabezpiecza¢ odpowiednie warunki obradowania tzn. prze-
widywaé¢ prawidtowe relacje ilosci sesji i ilo$ci zaplano-
wanych zagadnien,

— w czasie zatwierdzania na sesji by¢ odpowiednio przez
konwent senioré6w uzasadniony, a nie zatwierdzany me-
chanicznie wérod wielu innych punktow porzadku dzien-
nego.

2. Uchwalony roczny plan pracy rady powinien stanowi¢
instrument wewngtrznej koordynacji pracy komisji, pre-
zydiow i wydzialow. Powinien on stanowi¢ podstawe pla-
nowania pracy tych ogniw i zabezpiecza¢ ich systema-
tyczny udzial w pracach przygotowawczych do sesji.

3. Przygotowania do sesji nalezy rozpoczaé¢ odpowiednio
wczesnie, aby prac tych nie prowadzi¢ z nadmiernym po-
$piechem. Konwenty senioréw wspolnie z prezydiami rad
narodowych powinny opracowywac plany prac przygoto-
wawczych, okreslajac w nich konkretne zadania dla po-
poszczegdlnych ogniw, formy i terminy ich realizacji.

4. Przyjmujac, iz sesja rady jest najwyzsza formga pracy ca-
lego systemu rad, nalezy dazy¢ do zwigkszenia odpowie-
dzialno$ci oraz udziatu calej rady, poszczegoélnych komi-
sji i radnych w pracach przedsesyjnych zgodnie z zasa-
da, iz rada pracuje na sesji, ale niemniej aktywnie uczest-
niczy w toku jej przygotowan. W tym celu nalezy w opar-
ciu o doswiadczenia sesji budzetowych rozwija¢ prakty-
k¢ wspotudziatu w przygotowaniach wszystkich lub kilku
komisji, ktorych zakres dzialania dotyczy bezposrednio
lub posrednio rozpatrywanych problemow. Komisje te po-
winny analizowac, ocenia¢ i kontrolowaé interesujace je
aspekty danego zagadnienia, a swoje uwagi przekazywacé
komisji wiodacej i na sesji.

Szczegdlng uwage nalezy zwroci¢ na konieczno$¢ analizo-
wania przed sesja przez wszystkie komisje takich zagadnien
jak np. stan realizacji programow wyborczych FJN, postu-
latow wyborczych ludno$ci, zatatwiania skarg i wnioskow
obywateli, dziatalno§¢ rad nizszych stopni, stan realizacji
poszczegdlnych uchwat rady. Konwenty seniorow powinny
w oparciu o zebrane uwagi poszczegdlnych komisji ustosun-
kowywa¢ si¢ do informacji o pracy prezydidw powiatowych
rad narodowych. Zaangazowanie komisji do przygotowania
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powyzszych zagadnien jest niezmiernie istotne, poniewaz

w dotychczasowej praktyce sa one rozpatrywane w sposob

bierny, formalno-akceptujacy.

5. W ramach przygotowan do sesji nalezy rozszerzac stale
front spotecznej dyskusji i konsultacji, jako jedna z istot-
nych form wspotudziatu szerokich mas w zarzadzaniu. Do
trwatych zasad systemu przygotowawczego powinny na-
leze¢:

— przedsesyjne spotkania radnych z wyborcami dla oma-
wiania zagadnien, ktéorymi rada si¢ zajmuje, zapoznawa-
nia si¢ z opinig i propozycjami ludnosci, konsultowanie
konkretnych rozwiazan, ktore rada chce podjac,

— spotkania z pracownikami zaktadow i instytucji lub czton-

m kami organizacji (koltka rolnicze, spotki wodne, spétdziel-
czo$¢ mieszkaniowa), ktérych praca ma by¢ omawiana na
sesji,

— szersze konsultowanie projektow uchwal z zainteresowa-
nymi organizacjami spoteczno-zawodowymi mas pracu-
jacych,

— przedsesyjne spotkania radnych z aktywem polityczno-
spotecznym gromad i miasteczek.

Wojewodzka Rada Narodowa zwraca si¢ do wojewodzkie-
go Komitetu Frontu Jednosci Narodu o dokonanie oceny
1 analizy dotyczasowego systemu spotkan radnych z ludno-
$cig, organizowanych przez ogniwa Frontu Jedno$ci Narodu
i wydanie odpowiednich zalecen terenowym komitetom w tej
sprawie, dla zapewnienia wtasciwej tematyki i celowosci oraz
skuteczno$ci spotkan.

6. Prezydia powiatowych rad narodowych powinny zabez-
piecza¢ staranne przygotowywanie materialow sprawo-
zdawczo-informacyjnych oraz projektow uchwat. Nalezy
przede wszystkim zwraca¢ uwage, aby materiat ten:

— odpowiadal okreslonemu celowi sesji, nie mowit o wszyst-
kim, a koncentrowat si¢ na istotnych zagadnieniach,

— byl opracowany maksymalnie przystgpnie dla aktywu
spotecznego — bez naduzywania sformalizowanych wyli-
czen iloSciowych, fachowo-specjalistycznej nomenklatu-
ry. Szczegbdlna uwage nalezy zwrdci¢ na przystgpne opra-
cowywanie projektow planu i budzetu,

— byl w miar¢ mozliwosci dostarczany radnym wcze$niej —
albo w peilnej wersji albo w postaci obszerniejszych tez.
Dla starannego przygotowania projektow uchwat Woje-

wodzka Rada Narodowa uwaza za celowe powolywanie

weczesniej (na sesji poprzedzajacej) komisji wnioskowej, kto-
ra bylaby za projekt ten odpowiedzialna od momentu jego
tworzenia do chwili uchwalenia na sesji.

7. Jesli chodzi o przebieg sesji, to konwenty seniorow oraz
prezydia powiatowych rad narodowych powinny prze-
analizowa¢ dotychczasowy system organizacji obrad rad.
Duza niekiedy ilo$¢ zagadnien przy ograniczonym czasie
trwania posiedzen (uzaleznienie niekiedy czasu trwania
obrad od kursowania $rodkéw lokomocji) wplywa na zbyt
powierzchowne, pobiezne i formalne rozpatrywanie sze-
regu zagadnien.

Nalezy réwniez dazy¢ do podniesienia w czasie obrad roli
projektow uchwal i komisji wnioskowej. Projekt uchwaly
powinien by¢ na sesji m. in. podstawa dyskusji, a komisja —
cialem aktywnie pracujacym w czasie obrad. Do jej zadan
nalezy:

— ewidencjonowanie wnioskéw zgltoszonych w dyskusji,

— selekcjonowanie tych wnioskow pod katem wprowadze-
nia do projektu uchwaty lub odestania ich do zatatwienia
w innym trybie,

— sporzadzanie ostatecznej wersji projektu i przedstawia-
nie go do uchwalenia radzie.

Nalezy takze zwraca¢ uwage¢ na zabezpieczenie udzialu
w sesji zainteresowanego problematyka obrad aktywu spo-
tecznego, przedstawicieli organizacji partyjnych 1 spotecz-
nych, przodujacych robotnikéw, chlopéw i inteligentow. Do-
tychczasowe uczestnictwo zapraszanych oséb ma czgsto cha-
rakter do$¢ przypadkowy, a ponadto przewazaja przedsta-
wiciele aparatu administracyjnego i innych jednostek ze sta-
nowisk tylko kierowniczych.

II. DZIALALNOSC STALYCH KOMISJI RAD
STOPNIA POWIATOWEGO

W pracy komisji, ktore stanowia przedluzenie dzialalno-
$ci rady w okresach mig¢dzysesyjnych nalezy — zdaniem Wo-
jewodzkiej Rady Narodowej — zwroci¢ uwage na:

— usprawnienie systemu planowania,

— wyrownanie dysproporcji wystepujacych w aktywnosci
dziatania poszczegdlnych komisji,

— wzbogacanie form pracy,
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— ustalanie bardziej prawidtowej problematyki ich pracy,

— zwickszenie efektywnos$ci oddzialywania komisji na dzia-
talno§¢ organow administracyjnych i gospodarczych,

— podnoszenie roli konwentu senioré6w jako organu wew-
netrznej organizacji pracy rady,
usprawnienie kierownictwa ze strony rad narodowych
praca komisji.

1. Komisje powinny opracowywac roczne plany pracy,
kretyzowane nastgpnie w ramach planow kwartalnych.

2. W zakresie problematyki prac komisji wyst¢gpuja rozne
nieprawidtowosci i dlatego nalezy zwrdci¢ uwage na to,
ze tematyka pracy komisji powinna by¢é w zasadzie usta-
lana na podstawie informacji, wynikajacych z kontaktow
z ludnoscig i w oparciu o plan pracy rady. Nalezy tez
znacznie szerzej anizeli dotad zainteresowaé komisje:

— pracg wydziatéw prezydiow rad narodowych,

— realizacja uchwat rady,

— dziafalnoécig jednosték radom nie podporzadkowanych,

— roboczym wspotdziataniem z prezydiami rad narodowych
w zakresie ustawowo przewidzianych zadan i obowigz-
kow tych organow.

3. Jednym z istotnych zadan jest wyré6wnanie dysproporcji
wystepujacych w aktywnosci poszczegédlnych komisji.
Konwenty seniorow, komisje mandatowe i prezydia po-
winny udzielaé maksymalnej pomocy merytorycznej, orga-
nizacyjnej i kadrowej komisjom pracujacym siabiej, ze-
by podciagnaé¢ je do poziomu dobrze pracujacych. Szcze-

g6lna uwage nalezy zwroci¢ na zjawisko niskiej frekwen-
cji szeregu radnych i czlonkéw spoza rady w posiedze-
niach komisji i kontrolach.

4 Nalezy systematycznie wzbogaca¢ formy pracy komisji.
Trzeba stwierdzi¢, ze zasadniczym warunkiem prawidto-
wej i1 skutecznej pracy komisji jest stata wigz z ludnoscia.
Zaréwno tematyka pracy komisji jak i oceny i kontrole
podejmowane przez nie w stosunku do ogniw administra-
cji powinny by¢ biezaco konsultowane z wyborcami. Kon-
sultacje te stanowia istotne kryterium dla oceny proble-
mow 1 postulatow przedstawianych przez komisje prezy-
diom lub sesjom. Nalezy organizowac¢ wspotdzialanie roz-
nych komisji powiatowych rad narodowych (wspdlne po-
siedzenia, kontrole, spotkania) oraz wspoldzialania komi-
sji rad réznych stopni, zwigksza¢ udziat aktywu spotecz-
nego i fachowcow w realizacji poszczegdlnych zadan tych
ogniw.

5. W dzialalno$ci komisji niezmiernie wazne miejsce zajmu-
je instytucja wnioskow, zalecen i opinii. Wnioski staly sig
Juz dos¢ skutecznym instrumentem oddziatywania na pra-
c¢ organéw administracyjnych i gospodarczych. Niemniej
inne formy wystapien komisji nie s3 jeszcze w pelni wy-
korzystywane. Dlatego tez komisje winny znacznie $mie-
lej stosowaé ustawowe uprawnienia w tym zakresie,
a Prezydium Wojewodzkiej Rady Narodowej oraz prezy-
dia rad powiatowych dokona¢ nowelizacji wytycznych
okreslajacych zakres spraw, w ktorych kierownicy wy-
dzialéw powinni zasiggaé¢ opinii lub otrzymywacé wiazace
zalecenia komisji. t
Prezydia powinny systematycznie czuwaé¢ nad zalatwia-

niem przez wydzialy wystapien komisji, rozpatrujac na swo-

ich posiedzeniach okresowe informacje o stanie ich zatatwie-
nia.

Wojewodzka Rada Narodowa zwraca uwage na koniecz-
no$¢ bardziej systematycznej i aktywniejszej pracy komisji
mandatowych. Powinny one dokonywac¢ kompleksowych ocen
dziatalno$ci radnych, ich udziatu w sesjach, w pracach ko-
misji — zwlaszcza za§ w spotkaniach ze spoleczenstwem,
przeprowadza¢ z radnymi rozmowy, informowaé organizacje
partyjne i spoteczne, ktore ich desygnowaly o ich udziale
w pracach rady. Komisje mandatowe — wzorem innych ko-
misji — powinny pracowaé planowo, a nie ograniczaé si¢
fylko do posiedzen przed sesja dla omowienia nieobecnosci
radnych.

6. W okresie ostatniej kadencji wzrosta rola konwentéow se-
nioré6w. Dotychczas jednak konwenty zawgzaja swa pra-
c¢ do zagadnien przygotowywania sesji, pracuja doryw-
czo i nieplanowo. Dlatego tez Wojewodzka Rada Narodo-
wa uwaza, iz praca konwentdéw powinna mie¢ charakter
planowy. Do najwazniejszych ich zadan nalezy m. in.:

— koordynowanie wspoélnie z prezydium prac przygotowaw-
czych do sesji,

— ustalanie projektow rocznych plandéw pracy rad,

— koordynowanie pracy komisji i organizowanie wymiany
do$wiadczen pracy migdzy komisjami,
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— sprawy zwiazane ze szkoleniem radnych i czlonkéow ko-

misji.
Konwent senioro0w powinien spelniaé rol¢ jednego z ogniw
wigzgcego rad¢ z prezydium — stad konieczno$¢ $cislejszej

wspolpracy obu tych organow.

7. Dotychczasowy system oceny pracy komisji na sesjach
rad narodowych nie przynosi nalezytych efektow. Infor-
macje o pracy komisji rozpatrywane jako jeden z kilku
punktow porzadku dziennego nie wywoluja reakcji rady,
sg przyjmowane w sposob bierny, formalny. Dlatego tez
oddziatywanie rady na prace komisji jest stosunkowo
stabe. Zdaniem Wojewodzkiej Rady Narodowej naleza-
loby rozwazy¢ mozliwo$¢é organizowania specjalnych se-
sji powiatowych rad narodowych po$§wigconych ocenie ich
wewngtrznej dziatalnosci (kompleksowej ocenie wszyst-
kich komisji i radnych).

III. DZIALALNOSC RADNYCH

Wykonanie mandatu radnego polega¢ powinno na har-
monijnym laczeniu pracy w radzie i komisji z dziatalnoscia
w $rodowisku i troska o zaspokojenie potrzeb ludnosci.

Wojewodzka Rada Narodowa uwaza za niezbgdne kon-
tynuowanie w powiatach wszechstronnej pomocy dla rad-
nych, ktéra m. in. -wyraza¢ si¢ powinna w:
zapoznawaniu radnych z organizacja, zadaniami, upraw-
nieniami i formami pracy organdéw przedstawicielskich,
sytuacja gospodarcza, polityczng i kulturalng kraju w po-
wigzaniu z terenowymi planami gospodarczymi,
zapewnianiu radnym i czlonkom komisji w ciggu calej
kadencji informacji z zakresu rozwoju gospodarki po-
wiatu,
dostosowaniu materiatow informacyjnych opracowywa-
nych dla radnych i komisji do istotnych ich potrzeb,
odcigzaniu w miar¢ mozliwos$ci radnych od nadmiernej
ilo§ci funkcji spotecznych,
zapewnianiu radnym w zaktadach pracy warunkéw umoz-
liwiajacych im speinianie ich spotecznej funkecji.

IV. ZADANIA PREZYDIOW JAKO ORGANOW
WYKONAWCZO-ZARZADZAJACYCH RAD

Istotna role¢ w polepszeniu pracy organéw przedstawiciel-
skich moga odegra¢ prezydia — organy wykonawczo-zarza-
dzajace rad. W dotychczasowej praktyce prezydia obcigza-
ne wieloma obowiazkami z zakresu biezacej dziatalnosci
administracyjno-gospodarczej, zajmowaty si¢ w stopniu nie-
dostatecznym organizowaniem spotecznej pracy rad, wiecej
uwagi poswigcaly pracy wydzialow i innych jednostek ani-
zeli radom 1 komisjom. Wojewodzka Rada Narodowa oce-
nia sytuacj¢ jako nieprawidlowa i zwraca uwage wszystkim
prezydiom stopnia powiatowego na konieczno$é znacznie
wickszego zaangazowania si¢ w przygotowanie sesji (o czym
juz byla mowa), zwlaszcza za§ w organizacj¢ wykonania
uchwat rady oraz wspodtdziatanie z komisjami -— zgodnie
z ustawowymi obowigzkami. Wojewddzka Rada Narodowa
zobowiazuje Prezydium Wojewoddzkiej Rady Narodowej do
nowelizacji wytycznych normujacych zasady organizacji wy-
konania uchwat rad przez prezydia rad narodowych.

V. POMOC ZE STRONY WOJEWODZKIEJ
RADY NARODOWEJ I JEJ] ORGANOW

Dla podniesienie poziomu i skutecznos$ci prac rad stop-
nia powiatowego — niezbedne jest kontynuowanie i nasile-
nie pomocy ze strony Wojewoddzkiej Rady Narodowej i jej
organdw.

1. W pierwszym rzedzie pomoc obejmowaé¢ powinna przy-
gotowania sesji rad powiatowych; za podstawowe jej for-
my uznaé nalezy:

wspétudzial wydziatdow stopnia wojewodzkiego w przy-
gotowaniu materialdw sprawozdawczo-informacyjnych
oraz projektéw uchwal; pomoc ta jednak nie moze pole-
ga¢ na zastgpowaniu organdéw powilatowych, lecz wyrazac
si¢ powinna w konsultacjach, instruktazu i wskazywaniu
prawidtowych sformutowan i rozwiazan,

udzial cztonkéw Prezydium i kierownikéow wydzialow
Prezydium Wojewodzkiej Rady Narodowej w sesjach rad
stopnia powiatowego.

Duze trudno$ci wystgpuja w powiatach przy sporzadzaniu
plané6w wykonania uchwat rad narodowych.” Stad tez wsrod
form pomocy istotne miejsce zajmuje wspoipraca organow
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wojewoddzkich z organami powiatowymi przy opracowywa-

niu planéw wykonania uchwal.

Pomigdzy komisjami Wojewddzkiej Rady Narodowej
a komisjami rad stopnia powiatowego zostaly juz w bie-
zacej kadencji nawiazane kontakty, ktéore w sumie pod-
niosty skuteczno$¢ prac komisji. Wojewodzka Rada Naro-
dowa uznaje za celowe kontynuowanie tych kontaktow,
ktorych podstawowe formy powinny polegaé¢ na:

— organizowaniu wspo6lnych (ewent. wyjazdowych) posie-
dzen,

— udziale przewodniczacych komisji stopnia powiatowego
w posiedzeniach komisji Wojewodzkiej Rady Narodowej
i przedstawicieli komisji Wojewoddzkiej Rady Narodowej
w posiedzeniach komisji stopnia powiatowego,

— konsultacji planowych zamierzen, co niczym nie powinno
narusza¢ prawa komisji do samodzielnego ksztattowania
planéw pracy,

— przeprowadzaniu wspdélnych kontroli,

— podejmowaniu wspoélnych inicjatyw — zwlaszcza wtedy,
gdy zachodzi potrzeba skoordynowanego dziatania okre-
$lonych komisji w ramach przekraczajacych zasigg po-
wiatu.

mWojewodzka Rada Narodowa wyraza przekonanie, iz
realizacja niniejszej uchwaty przyczyni si¢ do podniesienia
skuteczno$ci i udoskonalenia form pracy rad narodowych
i ich organow. Wojewodzka Rada Narodowa zaleca, aby pre-
zydia 1 komisje oraz konwenty senioré6w powiatowych rad
narodowych omoéwily na swych posiedzeniach zadania wyni-
kajace z uchwaty i podjely jej sprawng realizacjg.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Prezydium
M. Lempicki

Przewodniczacy obrad
Z. Pietniewicz

Poz. 88
UCHWALA NR 42/525/66
Prezydium Wojewédzkiej Rady Narodowej w Szczecinie
z dnia 29 listopada 1966 r.
w sprawie zatwierdzenia planu ogélnego, perspektywicznego
zagospodarowania przestrzennego miasta Gryfice.

Dziatajac na podstawie art. 23 ustawy o planowaniu
przestrzennym z dnia 31 stycznia 1961 r. (Dz. U. Nr 7, poz. 47)
Prezydium Wojewoddzkiej Rady Narodowej postanawia:
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§ 1.

Zatwierdzi¢ plan ogodlny, perspektywiczny zagospodaro-
wania przestrzennego miasta Gryfice, ustalajacy rozwoj
przestrzenny miasta w okresie od 1966 r. do 1985 r.

Elaborat planu obejmuje nastgpujace opracowania gra-
ficzne i opisowe:

1. Plansza podstawowa planu ogélnego w skali 1 :5.000,
2. Plansza podstawowa planu ogoélnego w skali 1:25.000,
3. Ustalenia realizacyjne,

4. Zalozenia programowe i opis techniczny planu.

Zatwierdzeniu podlegaja opracowania wymienione pod
pkt. 1, 2, i 3 w pelnym zakresie zawartych w nich ustalen.

Ustalenia i postulaty zawarte w zalozeniach programo-
wych i opisie technicznym do planu, akceptuje si¢ jako wy-
tyczne do dzialalno$ci planistycznej, administracyjnej i in-
westycyjnej kompetentnych wydziatow zainteresowanych
prezydiow rad narodowych.

§ 2.

Uznaje si¢ za celowe dokonanie regulacji granic admini-
stracyjnych miasta Gryfice w/g granicy postulowanej w pla-
nie ogoélnym perspektywicznym zagospodarowania prze-
strzennego.

W zwiazku z tym, zobowiazuje si¢ Prezydium Powiatowej
Rady Narodowej i Prezydium Miejskiej Rady Narodowej
w Gryficach, oraz Wydzial Organizacyjno-Prawny Prezy-
zydium Wojewodzkiej Rady Narodowej w Szczecinie do
wszczgcia postgpowania zmierzajacego do przeprowadzenia
tej regulacji.

3.

Wykonanie uchwaty porucza si¢ Kierownikom Wydzia-
tow Budownictwa, Urbanistyki i Architektury — Prezy-
dium Wojewodzkiej Rady Narodowej w Szczecinie, Prezy-
dium Powiatowej Rady Narodowej w Gryficach oraz Pre-
zydium Miejskiej Rady Narodowej w Gryficach.

§ 4.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia w Dzien-
niku Urz¢edowym Wojewodzkiej Rady Narodowej w Szcze-

cinie.

Sekretarz Prezydium
Andrzej Grabski

Przewodniczacy Prezydium
Marian Lempicki

Adres Redakcji i Administracji: Prezydium WRN w Szczecinie, Waly Chrobrego 4, pokoj 181
tel. 459-19

Warunki prenumeraty

Prenumerata roczna 1 egz. — 18 zhL
Prenumerata potroczna 1 egz. — 10 zh
Cena pojedynczego egzemplarza do 4-ch stron druku

— 0,90 zl, przy wigkszej ilosci druku o 0,30 zt wigcej od

kazdej strony drukowanej.
Prenumerat¢ uiszcza¢ nalezy z goéry na konto Prezydium

WRN w NBP II O/M w Szczecinie Nr 1412-94-214/2, cz. 15,

dz. 7, rozdz. 3.
Cena 0,90 zt.

Rekopis otrzymano 2.12.66. Ztozono 4.12.66.

Podpisano do druku 9.12.66.
Szcz. Zakt. Graf. 4116.

ODBIORCA:

Druk wukonczono 10.12.66.

16501-20. A4X2. R-1.



