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D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y
W O J E W Ó D Z K I E J  R A D Y  N A R O D O W E J  

W S K I E R N I E W I C A C H

Nr 8 Skierniewice, dnia 28 grufJnia 1977 r . Poz. 47-48

Poi.
T r e ś ć  

Poz.
Zarządzenia Wojewody

47 — Zarządzenie n r 45/77 W ojewody Skierniewickiego z dn. 
23 w rześnia 1977 r. w  spraw ie ustalenia s ta tu tu  orga­
nizacyjnego U rzędu W ojewódzkiego w  Skierniewicach.

48 — Zarządzenie nr 46/77 W ojewody Skierniewickiego z dn. 
23 w rześnia 1977 r. w spraw ie zakresu obowiązków 
wicewojewodów.

Poz. 47 ZARZĄDZENIE nr 45/77 
WOJEWODY SKIERNIEWICKIEGO-

z dn ia 23 w rześnia 1977 r. 
w  sprawie ustalenia statutu organizacyjnego Urzędu Wojewódzkiego w Skierniewicach

Na podstaw ie § 13 rozporządzenia Rady M inistrów  z 
dnia 30 m aja  1975 r. w spraw ie zasad organizacji urzędów 
terenow ych organów adm inistracji państw ow ej (Dz, U. nr 
17, poz. 93) c raz  w  zw iązku z § 2 i 3 zarządzenia n r 2 m i­
n is tra  adm inistracji, gospodarki terenow ej i ochrony środo­
w iska  z dnia 12 czerwca 1975 r. w  spraw ie zakresu czynnoś­
ci w ydziałów  wchodzących w  skład  urzędów  wojewódzkich 
(Dz. Urz. MAGTiOS nr 1, poz. 1) zarządza się, co następuje:

§ 1
Urzędowi W ojewódzkiem u w  Skierniew icach nadaje się 

s ta tu t organizacyjny stanow iący załącznik do zarządzenia.

§ 2
1. D yrektorzy w ydziałów  dokonują podziału zadań pom ię­

dzy swoich zastępców oraz poszczególne oddziały (zes­
poły, stanow iska pracy), a następnie przekazują po jed ­
nym  egzem plarzu tego podziału do B iura O rganizacyj­
no - P raw nego i K adr.

2. D yrektorzy wydziałów, po uzgodnieniu z w łaściwym i 
w icew ojew odam i, w ystępują do wojewody, za pośred­
nictw em  B iura O rganizacyjno - Praw nego i K adr, z w nio­
skam i o w yznaczenie1
>1) pierwszego zastępcy dyrektora wydziału, jeżeli w w y­

dziale powołanych je st kilku  zastępców,
2) p racow nika zastępującego dyrektora wydziału, jeżeli 

w  w ydziale nie powołano zastępcy dyrektora..
3. D yrektorzy w ydziałów  obowiązani są przekazyw ać na 

bieżąco do w łaściw ej kom órki kad r po jednym  egzem­
plarzu  zakresu czynności pracow ników  wydziałów.

§ 3
L D yrektor W ydziału Budżetowo - Gospodarczego po poro­

zum ieniu się z dyrektorem  W ydziału Finansowego, dy­
rek torem  W ydziału Rolnictwa, Leśnictw a i Skupu, k u ­
ra to rem  O św iaty i W ychowania, lekarzem  wojewódz­
kim  oraz kom endantem  Kom endy S traży Pożarnych 
przygotuje i przedstaw i wojewodzie p ro jek t zarządzenia 
w  spraw ie obsługi finansow o - księgowej wydziałów  ob­
jętych innym i częściami budżetu W ojewódzkiej Rady 
'Narodowej (§ 27, ust. 1, p'kt 2 załącznika do zarządze­
nia).

2. D yrektor W ydziału Budżetowo - Gospodarczego zapewni 
dostosowanie treści tablic inform acyjnych do nowej 
s tru k tu ry  organizacyjnej Urzędu Wojewódzkiego.

§ i
Ilekroć w  zarządzeniu jest m owa o:

1) w ydziale — należy przez to rozumieć również inną 
jednostkę organizacyjną Urzędu W ojewódzkiego tw o­
rzoną zam iast w ydziału,

2) dyrektorze w ydziału — należy przez tc rozumieć rów ­
nież osobę k ieru jącą  wydziałem, dla k tórej ustalono 
inny  ty tu ł służbowy,

3) urzędzie gm iny — należy przez to rozum ieć rów nież 
urząd m iasta  i gminy.

W ykonanie zarządzenia powierza się wicewojewodom 
i dyrektorom  wydziałów.

§ 0

1)

2 )

Tracą moc:
zarządzenie n r 1/75 W ojewody Skierniewickiego z dnia 
2 czerwca 1975 r. w spraw ie utw orzenia wydziałów 
U rzędu W ojewódzkiego w  Skierniewicach, 
zarządzenie n r  8/75 W ojewody Skierniewickiego z dnia 
18 czerwca 1975 r. w  spraw ie ustalenia sta tu tu  orga­
nizacyjnego U rzędu W ojewódzkiego w  Skierniewicach.

§ 7
Z arządzenie wchodzi w  życie z dniem  1 października 

1977 roku.

WOJEWODA SKIERNIEW ICKI 
Stanisław Barański

Z ałącznik do zarządzenia n r  45/77 
W ojewody Skierniewickiego 
z dnia 23 w rześnia 1977 r.

STATUT ORGANIZACYJNY 
URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W SKIERNIEWICACH

I. POSTANOW IENIA OGÓLNE

§ 1

U rząd W ojewódzki w ykonuje zadania z zakresu ad­
m in istracji państw ow ej i gospodarki, objęte w łaściw ością 
W ojewody Skierniewickiego.

§ 2
Do osobistej decyzji (aprobaty) wojewody zastrzeżone 

są następujące spraw y:
1)

5)

w ynikające z funkcji wojewody jako przedstaw iciela 
Rządu,

2) w ydaw anie przepisów  praw nych powszechnie obowiązu­
jących na terenie województwa,

3) w ydaw anie przepisów  ogólnych o charak terze w ew nę­
trznym ,

4) decydow anie o organizacji Urzędu W ojewódzkiego, 
upow ażnianie pracow ników  Urzędu W ojewódzkiego i 
kierow ników  innych jednostek do zała tw ian ia określo­
nych spraw  w  im ieniu wojewody,
tw orzenie, łączenie i likw idacja wojewódzkich zjedno­
czeń, przedsiębiorstw  i innych jednostek finansow anych 
z budżetu W ojewódzkiej Rady Narodowej,

7) uchylanie zarządzeń terenow ych crgamów adm in istra­
cji państw ow ej stopnia podstawowego oraz w ystępow a­
n ie  do P rezydium  WRN z w nioskam i o w strzym anie 
w ykonania uchw ał rad  narodowych stopnia podstaw o­
wego,

6)
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8) rozstrzyganie sporów kompetencyjnych między tereno­
wymi organami administracji państwowej stopnia pod­
stawowego, między wydziałami Urzędu Wojewódzkiego 
oraz między innymi jednostkami podporządkowanymi,

9) powoływanie, łączenie, znoszenie oraz ustalanie zasad 
funkcjonowania komisji, komitetów, zespołów koordyna­
cyjnych, kolegiów i innych jednostek opiniodawczych, 
orzekających lub stanowiących,

10) wykonywanie funkcji przełcżc-nego służbowego w sto­
sunku do osób zajmujących stanowiska terenowych or­
ganów administracji państwowej stopnia podstawowego,

11) podejmowanie decyzji w sprawach osobowych dyrekto­
rów wydziałów i ich zastępców w Urzędzie Wojewódz­
kim ‘oraz dyrektorów wojewódzkich zjednoczeń, przed­
siębiorstw i innych jednostek stopnia wojewódzkiego,

12) premiowanie członków dyrekcji wojewódzkich zjedno­
czeń, przedsiębiorstw i innych jednostek stopnia woje­
wódzkiego,

13) wnioskowanie o odznaczenia dla pracowników urzędów 
terenowych organów administracji państwowej,

14) -rozstrzyganie odwołań pracowników urzędów od nie­
uzasadnionych wypowiedzeń umowy o pracę,

15) udzielanie odpowiedzi na skargi dotyczące dyrektorów 
wydziałów Urzędu Wojewódzkiego i icfi zastępców, dy­
rektorów jednostek podporządkowanych stopnia woje­
wódzkiego oraz terenowych organów administracji pań­
stwowej stopnia podstawowego,

16) udzielanie zezwoleń na utrzymywanie kontaktów za­
granicznych przez terenowe organy administracji pań­
stwowej i ich urzędy oraz inne jednostki podporządko­
wane,

17) podpisywanie korespondencji kierowanej bezpośrednio 
do prezesa Rady Ministrów i wiceprezesów Rady Mini­
strów, m inistra administracji, gospodarki terenowej i 
-ochrony środowiska oraz Wojewódzkiej Rady Narodowej 
i jej Prezydium,

18) przedstawianie materiałów pod obrady Wojewódzkiej 
Rady Narodowej,

19) dotyczące zmian w podziale administracyjnym oraz us­
talania nazw miejscowości i obiektów fizjograficznych,

20) określone w art. 53-56 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 
roku o radach narodowych* (Dz. U. z 1975 r. nr 26, poz. 
139),

21) zatwierdzanie projektu planu społeczno - gospodarczego 
rozwoju województwa i projektu budżetu.

22) wynikające ze zmian planu społeczno - gospodarczego 
rozwoju województwa oraz budżetu,

23) tworzenie funduszów inwestycyjnych,
24) dysponowanie funduszem płac, funduszem dewizowym 

i funduszem nagród specjalnych,
25) rozdział dotacji na popieranie czynów społecznych,
26) zatwierdzanie planów ogólnych zagospodarowania-prze­

strzennego i dokonywanie zmian w tych planach,
27) podejmowanie decyzji w innych sprawach, w których 

przepisy wydane przed dniem 9 grudnia 1973 r. prze­
widują właściwość prezydium lub przewodniczącego pre­
zydium wojewódzkiej rady narodowej,

28) inne, indywidualnie zastrzeżone przez wojewodę do os­
tatecznej aprobaty.

§ 3
Do osobistej decyzji (aprobaty) wicewojewodów za­

strzeżone są — zgodnie z odrębnie ustalonym podziałem —
— następujące sprawy:

1) uprawnienia koordynacyjne, w szczególności określone 
w  rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 23 listopada 
(1973 r. w sprawie szczegółowych zasad wykonywania 
koordynacji przez terenowe organy administracji pań­
stwowej (Dz. U. nr 47, poz. 278) oraz orzekanie w spra­
w ach odwołań od zaleceń koordynacyjnych terenowych 
drganów administracji państwowej stopnia podstawowe­
go,

2) podpisywanie korespondencji kierowanej bezpośrednio 
do ministrów i kierowników urzędów centralnych,

3) podpisywanie korespondencji kierowanej do organów ad­
m inistracji państwowej stopnia podstawowego -oraz in­
nych jednostek podporządkowanych, jeżeli zawiera pole­
cenie służbowe lub ogólne zasady realizacji zadań,

4) -zarządzenia pokontrolne kierowane do organów admi­
nistracji państwowej stopnia podstawowego,

5) udzielanie odpowiedzi na interpelacje posłów i radnych 
WRN oraz wnioski komisji WRN,

| 6) udzielanie odpowiedzi i wyjaśnień dla organów kontroli
zewnętrznej,

7) podejmowanie decyzji w sprawach osobowych pracow­
ników wydziałów Urzędu Wojewódzkiego oraz zastę­
pców dyrektorów  i głównych księgowych jednostek pod­
porządkowanych' stopnia wojewódzkiego stosownie do 
odrębnie ustalonego podziału czynności,

8) zatwierdzanie planów i programów działania nadzoro­
w anych jednostek,

9) opiniowanie projektów przepisów prawnych nadsyła­
nych przez organy centralne,

10) wstrzymywanie działalności produkcyjnych w przypad­
kach szkodliwych dla środowiska naturalnego-,

11) orzekanie o zamknięciu obiektów li?b zakazie użytko­
wania zakładów z powodu rażących zaniedbań w zabez­
pieczeniu przeciwpożarowym,

12) ogłaszanie stanów zagrożenia i alarmów przeciwpowo­
dziowych,

13) przyznawanie uprawnień do korzystania z dodatkowej 
powierzchni mieszkaniowej z tytułu szczególnych zasług 
dla Polski Ludowej,

14) uchylanie c-statecznych decyzji administracyjnych w za­
kresie nadzorowanych zagadnień.

15) inne, indywidualnie zastrzeżone przez wicewojewodów 
do ostatecznej aprobaty.

§ 4
W odniesieniu do dziedzin spraw kierowanych — sto­

sownie do odrębnie ustalonego podziału czynności — bezpo­
średnio przez wojewodę, wymienione w § 3 sprawry, zastrze­
żone są do decyzji (aprobaty) wojewody.

II. ORGANIZACJA URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO 

§ 5
1-. W Urzędzie Wojewódzkim tworzy się następujące wy­

działy:
1) Biuro O rganizacyjno-Praw ne i Kadr (Or),
2) Wydział Kontroli i Instruktażu (K),
3) Wojewódzka Komisja Planowania (PL),
4) Wydział Finansowy (Fn),
5) Kuratorium  Oświaty i Wychowania (O),
6) Wydział Rolnictwa, Leśnictwa i Sku-pu (RLS),
7) Wydział Spraw Wewnętrznych (SW),
8) Wydział Gospodarki Terenowej i Ochrony Środo­

wiska (GT).
9) Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej (ZO),

10) Wydział Handlu i Usług (HU),
11) Wydział Komunikacji (Km),
12) Wydział Kultury i Sztuki (KL),
13) Wydział Zatrudnienia i Spraw. Socjalnych (ZS),
-14) Wydział d/s Wyznań (Wz),
(15) Wydział Budżetowo-Gospodarczy (BG),
16) Wydział Kultury Fizycznej i Turystyki (KFT),
117) Wojewódzka Komenda Straży Pożarnych (Poż),
18) Sekretariat Wojewódzkiego Komitetu Obrony 

(WKO),
(19) Wojewódzki Inspektorat Obrony Cywilnej (OC),

2. W Urzędzie Wojewódzkim tworzy się także Biuro Wo­
jew ódzkiej Rady Narodowej, podporządkowane w za­
kresie załatwianych spraw przewodniczącemu Woje­
wódzkiej Rady Narodowej. Ustalenie zakresu czynności 
Biura następuje na podstawie odrębnych przepisów.

§ 6
1. Wydziałami Urzędu Wojewódzkiego kierują dyrektorzy, 

z zastrzeżeniem ust. 2.
2. Kierownikiem Wojewódzkiej Komisji Planowania jest 

przewodniczący, Kuratorium Oświaty i Wychowania — 
— -kurator, Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej — le­
karz wojewódzki, Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony 
Cywilnej — szef, a Wojewódzkiej Komendy Straży Po­
żarnych — komendant.

§ 7
1. W następujących wydziałach tworzy się oddziały (służ­

by):
4) w Wojewódzkiej Komisji Planowania:

— oddział ogólno ekonomiczny,
— -oddział -inwestycji,

2) w Wydziale Finansowym:
— oddział księgowości i rewizji,

V
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— oddział .planowania, poboru i inspekcji podatko­
wej,

— oddział podatków obrotowego i dochodowego,
3) w Kuratorium  Oświaty i Wychowania:

— oddział ekonomiczno - administracyjny,
4) w Wydziale Budżetowo - Gospodarczym:

— oddział ogólno gospodarczy,
— oddział budżetowo - księgowy,
— oddział transportu,

5) w  Wojewódzkiej Komendzie Straży Pożarnych:
— służba ogólno organizacyjna,
— służba operacyjno - szkoleniowa,
— służba prewencji,
— służba kwatermistrzowska,
— ośrodek szkolenia pożarniczego,

6) w Wojewódzkim Inspektoracie Obrony Cywilnej:
— oddział operacyjno-organizacyjny i szkolenia,
— oddział techniczny i zaopatrzenia.

X Zadania nie przekazane oddziałom wykonują wielooso­
bowe i jednoosobowe stanowiska pracy (zespoły praco­
wników).

§ S
W wydziałach nie wymienionych w § 7 zadania wyko­

nywane są przez wieloosobowe i jednoosobowe stanowiska 
pracy (zespoły pracowników).

§ 9
W następujących wydziałach ustala się stanowiska 

zastępców dyrektora wydziału:
1) w Biurze Organizacyjno - Prawnym i Kadr — jeden za­

stępca,
2) w Wojewódzkiej Komisji Planowania — dwóch zastę­

pców,
3) w Wydziale Finansowym — dwóch zastępców,
4) w  Kuratorium  Oświaty i Wychowania — trzech zastę­

pców,
5) w  Wydziale Spraw Wewnętrznych — jeden zastępca,
6) w Wydziale Rolnictwa, Leśnictwa i Skupu — dwóch za­

stępców (niezależnie od stanowiska wojewódzkiego le­
karza weterynarii),

7) w Wydziale Gospodarki Terenowej i Ochrony Środo­
wiska — jeden zastępca,

8) w Wydziale Zdrowia i Opieki Społecznej — trzech za­
stępców,

9) w Wydziale Budżetowo - Gospodarczym — jeden zastę­
pca,

10) w Wojewódzkiej Komendzie Straży Pożarnych — jeden 
zastępca,

11) w Wojewódzkim Inspektoracie Obrony Cywilnej — je­
den zastępca.

§ 10
Dyrektor wydziału dokonuje podziała czynności po­

między poszczególne komórki organizacyjne wydziału oraz 
ustala szczegółowo zakresy czynności pracowników wydzia­
łu, kierując się zasadą sprawności działania oraz zakresem 
działania wydziału.

§ 11
1. Oddziałem kieruje kierownik oddziału.
2. Wieloosobowym stanowiskiem pracy (zespołem pracow­

ników) kieruje pracownik wyznaczony przez dyrektora 
wydziału.

III. ZAKRES CZYNNOŚCI WYDZIAŁÓW 

§ 12
1. Do wydziałów należy prowadzenie spraw z zakresu ad­

m inistracji państwowej i gospodarki objętych właści­
wością wojewody.

2. W celu zapewnienia wykonania zadań wojewody wydzia­
ły w szczególności podejmują następujące czynności i 
działania:

1) opracowują projekty planów społeczno - gospodar­
czego rozwoju województwa i budżetu zbiorczego 
województwa w zakresie dotyczącym wydziału oraz 
nadzorują i wykonują zadania wynikające dla nich 
z tych planów i budżetu; udzielają także pomocy 
odpowiednim wydziałom urzędów miejskich oraz 
pracownikom urzędów gmin w opracowaniu projek­
tów takich planów oraz budżetu,

2) opracowują dla wojewody okresowe oceny, analizy, 
bilanse, prognozy i programy rozwoju w  sprawach 
prowadzonych przez wydział,

3) wnioskują i podejmują przedsięwzięcia organiza­
cyjno-techniczne i ekonomiczne dla zapewnienia p ra­
widłowego rozwoju dziedzin działalności należących 
'do zakresu czynności wydziału oraz upowszechniają 
osiągnięcia w tym zakresie,

4) współdziałają w wykonaniu zadań z innymi wydzia­
łami oraz jednostkami państwowymi, spółdzielczymi 
S organizacjami społecznymi,

5) wykonują w  zakresie zleconym przez wojewodę 
czynności kontrolne:
a) działalności wydziałów urzędów miejskich oraz 

pracowników urzędów gmin zajmujących się ana­
logicznymi sprawami i udzielają im pomocy,

b) działalności merytorycznej i gospodarki finanso­
wej stowarzyszeń,

6) współdziałają z wyższymi uczelniami, instytucjami 
naukowymi i naukowo - badawczymi oraz innymi 
placówkami naukowymi w zakresie stosowania osią­
gnięć nauki i techniki,

7) prowadzą sprawy z dziedziny obronności kraju w
zakresie ustalonym odrębnymi przepisami i wydają
W tych sprawach decyzje administracyjne,

8) prowadzą sprawy z dziedziny postępowania manda­
towego w zakresie ustal'mym odrębnymi przepisa­
mi,

9) prowadzą sprawy z dziedziny organizacji zabezpie­
czenia tajemnicy państwowej i służbowej w zakre­
sie ustalonym odrębnymi przepisami,

19) opracowują projekty aktów normatywnych wojewo­
dy oraz projekty uchwał wnoszonych przez wojewo­
dę pod obrady WRN,

11) rozpatrują i załatwiają interpelacje i wnioski rad- . 
nych, kc-misji WRN oraz skargi, wnioski i postulaty 
ludności z zastrzeżeniem § 3 pkt 5 statutu,

12) organizują wykonanie uchwał WRN i zadań wyni­
kających z aktów prawnych organów nadrzędnych 
oraz przygotowują na żądanie wojewody sprawozda­
nia dla rady narodowej z wykonania uchwał, jak 
również sprawozdania z wykonania planu społecz­
no - gospodarczego rozwoju craz budżetu,

13) inicjują i organizują szkolenie zawodowe pracow­
ników wydziału oraz wydziałów urzędów miejskich 
oraz pracowników urzędów gmin,

• 14) usprawniają organizację, metody i formy pracy wy­
działu,

15) upowszechniają, dobre doświadczenia w pracy urzę­
dów miejskich i urzędów gmin,

16) przeprowadzają rewizje gospodarcze w nadzorowa­
nych jednostkach będących dysponentami kredytów 
budżetu Wojewódzkiej Rady Narodowej drugiego i 
trzeciego stopnia,

17) wykonują na zlecenie wojewody inne czynności w 
sprawach objętych jego kompetencją.

§ 13
Do Biura Organizacyjno - Prawnego i Kadr należy 

prowadzenie spraw organizacyjno - prawnych i kadrowych 
oraz sprawowanie z ramienia wojewody nadzoru nad stanem 
organizacji i funkcjonowania wszystkich jednostek organi­
zacyjnych wchodzących w skład Urzędu Wojewódzkiego oraz 
w skład urzędów organów administracji państwowej stop­
nia podstawowego, a w szczególności spraw ;
1) organizacji kontroli wykonania uchwał Rady Ministrów, 

decyzji Prezydium Rządu, zarządzeń Prezesa Rady Mini­
strów, ministrów, uchwał Wojewódzkiej Rady Narodo­
wej craz zarządzeń i decyzji wojewody,

2) współdziałanie z Biurem Wojewódzkiej Rady Narodo­
wej w organizacji kontroli uchwał rad narodowych sto­
pnia podstawowego w związku z kompetencją wojewody 
do występowania o wstrzymywanie wykonania uchwał 
rad narodowych tego stopnia,

3) opiniowania pcd względem prawnym i redakcyjnym 
aktów prawnych wojewody oraz .projektów uchwał kie­
rowanych pod obrady Wojewódzkiej Rady Narodowej,

4) obsługi prawnej wojewc-dy i doradztwa prawnego na 
rzecz jednostek organizacyjnych Urzędu Wojewódzkiego, 
prowadzenia spraw zastępstwa sądowego, oraz przed ko­
misjami arbitrażowymi, koordynowania pracy radców 
d/s zastępstwa sądowego w przypadkach, gdy zastępstwo 
sądowo - arbitrażowe nie jest skoncentrowane w Biurze 
Organizacyjo - Prawym i Kadr,
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5) analizy legalności zarządzeń organów adm inistracji p ań ­
stw owej stopnia podstawowego zaw ierających przepisy 
p raw n e powszechnie obowiązujące,

6) redakcji dziennika urzędowego w ojew ódzkiej rady n a­
rodowej,

7) prow adzenia badań sprawności funkcjonow ania urzędów 
terenow ych organów adm inistracji państw owej,

8) upow szechniania nowoczesnych m etod organizacji pracy 
oraz dobrych doświadczeń w  działalności adm inistracji 
państw ow ej stopnia podstawowego,

9) gospodarki etatam i i funduszem  płac w urzędach te re ­
now ych organów adm inistracji państw ow ej,

10) postulatów  i w niosków  ludności,
11) podziału adm inistracyjnego oraz ustalenia i zm ian nazw' 

m iejscowości i obiektów  fizjograficznych,
12) w yborów  sołtysów i podscłtysów oraz ich działalności,
13) w ykonyw ania w  zakresie zleconym zadań związanych 

z w yboram i do Sejm u PEL, rad  narodowych, sam orządu 
m ieszkańców, ław ników  ludow'ych w  sądach- powszech­
nych oraz w  sądach ubezpieczeń społecznych,

14) zw iązanych z w ykonyw aniem  przez wojewodę funkcji 
przedstaw iciela Rządu i innych funkcji reprezentacy j­
nych, organizacyjnego przygotow ania uroczystości pań­
stwowych, obsługi delegacji zagranicznych oraz kon tak­
tów  zagranicznych,

15) w ykonyw ania zadań rzecznika prasowego wojewody,
16) prow adzenia sekretaria tów  wojewody i wicewojewodów,
17) organizacji przyjm ow ania, rozpatryw ania i za łatw iania 

skarg i wniosków,
18) opracow yw ania n a  zlecenie wojewody wniosków o n a­

danie odznaczeń państw owych i odznak,
19) organizow ania i obsługi techniczno - b iurow ej telekon- 

ferencji oraz narad  zwoływanych przez wojewodę,
20) analiz sytuacji kadrow ej w  Urzędzie W ojewódzkim  i 

u rzędach terenow ych organów adm inistracji państw o­
w ej stopnia podstawowego,

21) prow adzenia spraw  osobowych osób powoływanych na 
stanow iska terenow ych organów adm inistracji państw o­
w ej i ich zastępców, dyrektorów  wydziałów  i jednostek 
podporządkow anych radzie narodow ej oraz pracow ników  
Urzędu W ojewódzkiego,

22) opracow yw ania wniosków i w spółdziałania w  spraw ach 
doskonalenia kadr urzędów terenow ych organów adm ini­
s trac ji państw ow ej.

§ 14
Do W ydziału K ontroli i In struk tażu  należy prow adze­

nie spraw  zw iązanych z bieżącą koordynacją i kontro lą  dzia­
łalności terenow ych organów adm inistracji stopnia podsta­
wowego i udzielania im  pomocy w  w ykonyw aniu ich zadań 
oraz z kontro lą działalności jednostek organizacyjnych wcho­
dzących w  skład Urzędu W ojewódzkiego i jednostek podpo­
rządkow anych wojewodzie, a w  szczególności spraw :

1) kontroli działalności terenow ych organów adm inistracji 
państw ow ej stopnia podstaji'cwego, a zwłaszcza w za­
kresie:
— realizacji zadań w ynikających z aktów  norm atyw ­

nych, uchw ał W ojewódzkiej Rady N arodow ej oraz 
zarządzeń i decyzji wojewody,

— w ykonyw ania podstaw owych założeń planu  społecz­
no - gospodarczego rozwoju,

— gospodarności, celowości i rzetelności,
— praw idłow ego stosow ania przepisów  praw a przy za­

ła tw ian iu  indyw idualnych spraw  obywateli,
— try b u  i sposobu zała tw ian ia skarg  i wniosków,

2) udzielania bieżącego in struk tażu  i pomocy terenow ym  
organom  adm inistracji państw ow ej stopnia podstaw ow e­
go oraz podległym im urzędom  w  zakresie w ykonyw a­
nia ich zadań,

3) kontro li działalności jednostek organizacyjnych w cho­
dzących w skład U rzędu W ojewódzkiego oraz jednostek 
podporządkowanych wojewodzie, a zw łaszcza w  zakre­
sie:
— realizacji zadań w ynikających z aktów  norm atyw ­

nych, uchw ał W ojewódzkiej Rady Narodowej oraz 
zarządzeń i decyzji wojewody,

— realizacji zadań w ynikających z p lanu  społeczno-gos­
podarczego rozw oju w ojew ództw a,

— rzetelności i term inow ości załatw iania indyw idual­
nych sp raw  obywateli,

— trybu  i sposobu zała tw ian ia skarg i wniosków,
4) koordynacji in struk tażu  i kontro li fachowej spraw ow a­

nej przez jednostki organizacyjne Urzędu W ojewódzkie­
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go w stosunku do jednostek organizacyjnych i pracow ni­
ków zajm ujących się analogicznym i spraw am i w urzę­
dach podległych terenow ym  organom  adm inistracji pań ­
stw ow ej stopnia podstawowego.

5) opracow yw ania — na podstaw ie w yników  kontroli i in ­
nych m ateriałów  — analiz, ocen i inform acji dotyczą­
cych działalności i w ykonyw ania zadań przez terenow e 
organy adm inistracji państw owej stopnia podstawowego.

§ 15
Do W ojewódzkiej Kom isji P lanow ania należy prow a­

dzenie spraw  dotyczących planow ania kompleksowego roz­
w oju i koordynacji gospodarki na terenie w ojew ództw a oraz 
m etodyki opracow yw ania planów  i oceny ich w ykonania, a 
w  szczególności spraw :

1) zw iązanych z harm onijnym  rozwojem  społeczno - eko­
nom icznym  terenu  przez koordynację projektów  wielo­
le tn ich  i rocznych planów  jednostek gospodarki p lanu  
terenow ego i centralnego oraz zam ierzeń w ynikających 
z planów  perspektyw icznych,

2) opracow yw ania pro jektów  planów  popraw y w arunków  
bytow ych, socjalnych i ku ltura lnych  ludności,

3) opracow yw ania projektów  zbiorczych W ieloletnich i ro­
cznych planów  rozw oju społeczno - gospodarczego w oje­
wództwa,

4) usta lan ia  i w ykorzystania rezerw  w ojew ódzkich oraz 
dysponow ania nim i — w zakresie określonym  przez w o­
jewodę i Radę M inistrów,

5) analiz planów  i działalności gospodarczej jednostek ob­
jętych planem  centralnym  oraz opracow yw ania dla w o­
jewody wniosków i decyzji koordynacyjnych dotyczą­
cych działalności tych jednostek  a zwłaszcza zam ierzeń 
inw estycyjnych, gospodarki zasobami pracy ludzkiej, w y­
korzystan ia rezerw  produkcyjnych, realizacji ekonom icz­
nych itp.

8) kompleksowego p lanow ania i koordynacji zagadnień in ­
w estycji budow nictwa, przem ysłu uspołecznionego, usług, 
zatrudnienia, dem ografii, nauki i szkolnictw a wyższego,

7) opracow yw ania sam odzielnie i wspólnie z w łaściwym i 
w ydziałam i analiz problem owych i ocen sytuacji gos­
podarczej w ojew ództw a, przedstaw ian ia w ojew odzie 
wniosków dotyczących kierunków  polityki gospodarczej 
i  doboru środków niezbędnych dla realizacji zadań p la­
nowych. przyspieszenie rozwoju społeczno - gospodarcze­
go województwa,

8) prow adzenie p rac  zw iązanych z ustalaniem  lokalizacji 
inw estycji w  zakresie uregulow anym  odrębnym i przep i­
sam i o raz opiniow ania działalności inw estycyjnej jed ­
nostek  nie podporządkow anych radom  narodow ym  pod 
ką tem  jej zgodności z ogólną polityką lokalizacyjną, z 
założeniam i rozwoju społeczno - gospodarczego w oje­
w ództw a i wym ogam i rachunku ekonomicznego,

9) usta lan ia szczegółowych zasad, m etod i trybu opracowy­
w an ia  i oceny w ykonania w ojewódzkich, m iejskich i 
gm innych planów  społeczno - gospodarczych oraz p row a­
dzenia działalności instruktażow ej w  dziedzinie plano­
w an ia  i analiz ekonomicznych,

10) opracow yw ania pro jektów  w ytycznych wojewody do 
w ieloletnich i rocznych projektów  planów  gospodarki 
terenow ej dla w ydziałów  urzędu wojewódzkiego oraz 
dla terenow ych organów adm inistracji państw ow ej stop­
nia podstawowego, jak  rów nież opracow yw ania dla tych 
jednostek  projektów  podziału zadań planowych, w yni­
kających z p lanu  wojewódzkiego i z narodow ych planów  
społeczno - gospodarczego rozwoju,

11) analizy i oceny w ieloletnich i rocznych projektów  p la­
nów społeczno - gospodarczego rozw oju opracowyw anych 
przez w ydziały Urzędu W ojewódzkiego,

12) opracow yw ania rocznych i w ieloletnich bilansów, a 
zw łaszcza bilansów  siły roboczej, kadr kw alifikacyjnych, 
pieniężnych przychodów i w ydatków  ludności i innych 
bilansów  na polecenie wojewody,

13) opracow yw ania rocznych i w ieloletnich analiz w ykona­
nia planu społeczno-gospodarczego rozw oju w ojew ódz­
tw a oraz prow adzenia bieżącej oceny przebiegu rea liza­
cji planu,

14) oceny potrzeb m ieszkaniow ych zakładów  pracy i stop­
n ia ich zaspokojenia,

15) inicjow ania i koordynow ania inw estycji tow arzyszących 
i  wspólnych,

16) koordynow ania zam ierzeń w zakresie realizacji czynów 
społecznych,

DZIENNIK URZĘDOWY 
W OJEW ÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W SKIERNIEW ICACH
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17) opiniow ania projektów  budżetów  terenow ych pod kątem  
praw idłow ości podziału środków budżetow ych i zabez­
pieczenia pokrycia finansowego zadań p lanu oraz opi­
niow ania spraw ozdań z w ykonania tych budżetów  pod 
kątem  w zajem nych skutków  w ynikających z pow iąza­
nia planu,

18) w ydaw ania opinii dotyczących projektów  eksperym entów  
gospodarczych, podejmowanych^ przez jednostki w oje­
wódzkie,

19) opiniow ania program ów  badań statystycznych z punktu  
w idzenia dostosowania ich do potrzeb p lanow ania i an a­
liz ekonom icznych w ojew ództw a,

20) opiniow ania projektów  zm ian organizacyjnych dotyczą­
cych tw orzenia. likw idacji lub zm iany profilu działal­
ności przedsiębiorstw  i jednostek  p lanu  centralnego,

21) w spółdziałania z zespołami K cm isji P lanow ania przy 
Radzie M inistrów  w zakresie opracow yw ania problem ów 
perspektyw icznego rozw oju kraju ,

§ 16
Do W ydziału Finansowego należy prowadzenie spraw  

zw iązanych z terenow ą gospodarką budżetow ą i finansową, 
poborem  należności budżetów  terenow ych od jednostek gos- 
podarki uspołecznionej, w ym iarem  i poborem  podatków  (op­
łat) od jednostek gospodarki nie uspołecznionej i ludności 
oraz zapew nieniem  dyscypliny finansow ej na terenie woje 
wództw a. a w  szczególności spraw : .

1) opracow yw ania projektów  budżetu W ojewódzkiej Rady 
Narodowej i budżetu zbiorczego województwa,

2) instruk tażu  oraz nadzoru i koordynacji prac nad spo­
rządzaniem  projektów  budżetu rad  narodow ych stopąia 
podstawowego, , . .

3) opracow yw ania zbiorczych plancw  finansow ania inw es­
tyc ji i kap italnych rem ontów  przedsiębiorstw , jednostek 
i zakładów  budżetowych planu  terenowego,

4) zapew nienia prawidłowego przebiegu w ykonyw ania 
budżetu W ojewódzkiej Rady Narodowej i budżetów  rad  
narodow ych stopnia podstawowego-,

5) finansow ania i kontroli gospodarki finansow ej pow iąza­
nych z budżetem  W ojewódzkiej Rady Narodow ej p rzed­
siębiorstw  i jednostek  działających w edług zasad rozra­
chunku gospodarczego ,'jednostek  i zakładów  budżeto­
w ych oraz gospodarstw  pomocniczych, _ , ■ , •

6) analizy sytuacji ekonomiczno - finansow ej przedsiębiorstw  
państw ow ych i spółdzielczych pow iązanych z budżetam i 
ra d  narodow ych oraz opracow yw ania wniosków w  sp ra­
w ie rozw oju i uspraw nienia ich działalności,

7) analizy obciążeń finansow ych ludności, oceny skutecz­
ności polityki podatkowej i kredytow ej _ c-raz kształto­
w an ia  się równowagi p ien iężno- rynkow ej.

8) w spółdziałania w  opracowyw aniu projektów  terenow ych 
bilansów  pieniężnych przychodów i w ydatków  ludności,

9) nadzcru  i organizow ania poboru poo a tikowych i nie po­
datkow ych należności budżetowych od jednostek gospo­
dark i uspołecznionej rozliczających się z budżetam i rad  
narodow ych stopnia podstawowego^

10) kontroli rozliczeń z budżetem  W ojewódzkiej Rady N a­
rodowej przedsiębiorstw  i zjednoczeń terenow ych (jed­
nostek równorzędnych) oraz rozliczeń jednostek gospo­
d a rk i uspołecznionej z budżetam i rad  narodow ych stop­
n ia  podstawowego, .

11) nadzoru i orzecznictwa w  II instancji oraz koordynacji 
p rac w zakresie w ym iaru  i poboru należności z ty tu łu  
zobow iązań pieniężnych od rolników, podatków  i opłat 
od jednostek gospodarki nie uspołecznionej,^ podatków 
i opłat terenow ych, m ajątkow ych i od ludności,

12) kontroli działalności gospodarczej przedsiębiorstw  i za­
kładów  pozarolniczej gospodarki nie uspołecznionej pro­
w adzących działalność gospodarczą w  w iększym  rozm ia­
rze, .

13) koordynacji rew izji gospodarczej przeprow adzanej pizez 
jednostki organizacyjne Urzędu W ojewódzkiego i cen­
tra le  zjednoczeń terenow ych (jednostek równorzędnych) 
w  jednostkach i zakładach budżetow ych oraz w  jednost­
kach działających w edług zasad rozrachunku gospodai- 
cze^o

14) przeprow adzania rew izji gospodarczej w  jednostkach * 
będących głównym i dysponentam i kredytów  budżetu wo­
jew ódzkiej rady  narodow ej oraz w  urzędach m iejskich
i urzędach gmin, a także przeprow adzenia zleconej przez 
w ojew odę rew izji gospodarczej w  podległych jednost­
kach organizacyjnych,

15) re jestrac ji finansow ej w  zakresie jednostek gospodar­
czych 'rozliczających się z budżetam i rad  narodowych 
oraz prow adzenia re jestru  przedsiębiorstw , rozliczają­
cych się z budżetam i rad  narodowych,

16) orzecznictw a w  zakresie należności podatkowych i nie 
podatkow ych w  odniesieniu do jednostek  gospodarki 
uspołecznionej,

17) orzecznictwa w  II instancji w  spraw ach karnych ske •- 
bowych oraz nadzoru nad postępow aniem  karnym  sk a r­
bowym  terenow ych organów  adm inistracji państw ow ej 
stopnia podstawowego,

18) nadzoru  i organizow ania p rac w  zakresie zabezpiecze­
n ia  i w ykonyw ania k a r  m ajątkow ych i roszczeń o na­
praw ien ie szkody w yrządzonej przestępstw em  w  m ieniu 
społecznym  oraz nad likw idacją m ajątków  opuszczonych 
ii innych przechodzących na rzecz Państw a,

19) rozstrzygania sporów w  spraw ie usta len ia sposobu za­
rządzania środkam i funduszu gminnego,

20) nadzoru  nad egzekucją adm inistracy jną należność' pie­
niężnych i orzecznictw a w tym  zakresie,

21) cchrcny m onopolu loteryjnego i udzielania zezwełeń na 
^urządzenie loterii fantowych,

22) organizow ania oraz nadzoru nad prow adzoną przez jed ­
nostki organizacyjne objęte budżetem  zbiorczym w oje­
w ództw a rachunkow ością budżetową,

23) prow adzenia rachunkowości budżetu W ojewódzkiej Ra­
dy Narodow ej, funduszu specjalnego przeznaczenia oraz 
w ykonania planów  finansow ych w ydziału finansowego, 
a  także sporządzania spraw ozdań z w ykonania budżetu 
zbiorczego województwa,

24) prow adzenia rachunkow ości podatkow ych i nie podat­
kowych należności budżetow ych pobieranych przez W y­
dział F inansow y od jednostek  rozliczających się z budże­
tem  W ojewódzkiej Rady Narodow'ej,

25) udzielania ulg i um arzania należności państw ow ych w 
granicach upraw nień,

26) opracow yw ania w  porozum ieniu z w łaściwym i w ydzia­
łam i U rzędu W ojewódzkiego p ro jek tu  p lanu  etatów  oso­
bowych dla* urzędów  m iejskich i urzędów^ gm in oraz 
prow adzem a zbiorczych ew idencji etatów  i w ydatków  
grupy: osobowy fundusz płac,

27) nadzoru  nad w spółdziałaniem  terenow ych organów  ad­
m in istracji państw ow ej stopnia podstawowego z P ań ­
stw ow ym  Zakładem  Ubezpieczeń w  zakresie ubezpie­
czeń obowiązkowych.

§ 17

1. Do K ura to rium  Oświaty i W ychowania należy prow adze­
nie spraw  dotyczących oświaty i w ychow ania oraz dzia­
łalności opiekuńczo - w ychowawczej nad dziećmi i m ło­
dzieżą w zakresie w ynikającym  z ustaw  dotyczących 
ośw iaty i w ychow ania oraz w ydanych na ich podstaw ie 
aktów  wykonawczych, a w' szczególności spraw :

1) k ierow ania całokształtem  działalności prowadzonej 
przez szkoły i inne placów ki oświatowo - w ychow aw ­
cze,

2) w drażania w  życie zarządzeń, instrukcji i w ytycz­
nych w  zakresie organizacji szkolnictwa, organizacji 
p racy  dydaktyczno - wychowawczej oraz realizacji 
program ów  w ychow ania ideowego młodzieży, a także 
działalności opiekuńczej i socjalnej szkół i innych 
placów ek oświatowo - wychowawczych,

3) opracow yw ania projektów  i podejm ow ania przed­
sięwzięć zm ierzających do system atycznej popraw y 
poziom u nauczania i w ychow ania oraz popraw y efek­
tywności pracy szkół,.

4) dokonyw ania w izytacji szkół i innych placów ek oś­
w iatow o - wychowawczych,

5) organizow ania i koordynow ania w spółdziałania 
szkół, zwłaszcza zawodowych, z przem ysłem  i inny­
mi jednostkam i gospodarki narodow ej,

6) usta lan ia w ytycznych m ających na celu podnoszenie 
ku ltu ry  pedagogicznej rodziców oraz rozwdjania 
w spółdziałania szkół i innych placów ek ośw iatow o - 
- wychowawczych z rodzicam i i kom itetam i rodzi­
cielskimi,

7) koordynow ania przedsięwzięć wychowaw czych za­
interesow anych resortów  instytucji i organizacji spo­
łecznych w  zakresie profilaktyki społecznej i resoc­
jalizacji młodzieży,

8) opracow yw ania dla szkół i innych placówTek ośw ia­
towo - wychowawczych w ytycznych organizacyjnych 
i program ow ych w  zakresie im prez ku lturalnych, ar-
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ty stycznych, sportowych, wycieczek szkolnych, kra­
joznawczych i turystyki dla dzieci i młodzieży oraz 
koordynowania współdziałania w  tym zakresie z or­
ganizacjami społecznymi,

9) podejmowania odpowiednich przedsięwzięć w  za­
kresie poprawy wypoczynku dzieci i młodzieży, hi­
gieny osobistej uczniów i higieny pomieszczeń szkol­
nych, warunków bezpieczeństwa pracy i nauki oraz 
ustalenia potrzeb w zakresie opieki lekarskiej nad 
dziećmi i młodzieżą szkolną, .

10) planowania i koordynowania działalności instytucji 
i organizacji społecznych w  sprawach pomocy i opieki 
dzieciom i młodzieży z odchyleniami i zaburzeniami 
rozwojowymi,

11) opracowywania sieci szkół ogólnokształcących, za­
wodowych i innych placówek oświatowo - wycho­
wawczych w dostosowaniu do potrzeb społecznych 
i gospodarczych oraz podejmowania decyzji dotyczą­
cych otwarcia, przekształcenia lub zamknięcia szkól 
i innych placówek oświatowo - wychowawczych,

12) ustalania lim itów kształcenia w  poszczególnych za­
wodach i specjalnościach w  szkołach na terenie da­
nego województwa, zgodnie z potrzebami życia gos­
podarczego,

13) kierowania całokształtem spraw związanych z rac­
jonalnym wykorzystaniem miejsc w  państwowych  
domach dziecka, pogotowiach opiekuńczych i zakła­
dach wychowawczych, domach wczasów dziecięcych,

14) prowadzenia polityki kadrowej szkół i innych pla­
cówek oświatowo - wychowawczych,

15) opracowywania zbiorczych analiz rozmieszczenia i 
kwalifikacji kadr pedagogicznych oraz rocznych za­
potrzebowań na te kadry w  skali województwa,

16) nadzorowania realizacji planów zatrudnienia nau­
czycieli, absolwentów zakładów kształcenia nauczy­
cieli i absolwentów szkół wyższych, w  szkołach i in­
nych placówkach oświatowo - wychowawczych,

il7) koordynowania działalności w zakresie ruchu służ­
bowego nauczycieli,

(18) załatwiania odwołań od decyzji w  sprawach osobo­
wych, socjalnych i odpowiedzialności służbowej na­
uczycieli i innych pracowników szkół (placówek), 
pi-zencszenia nauczycieli z urzędu bez ich zgody do 
innych szkół (placówek), załatwiania spraw zwią­
zanych z nagrodami i odznaczeniami,

19) kierowania kształceniem i doskonaleniem nauczycie­
li,

20) kierowania i nadzoru nad załatwianiem spraw soc­
jalno - bytowych nauczycieli i innych pracowników  
placówek oświatowo - wychowawczych,

21) powoływania i odwoływania gminnych (miejskich) 
dyrektorów szkół i ich zastępców oraz z upoważ­
nienia ministra oświaty i wychowania oraz wojewo­
dy — miejskich inspektorów oświaty i wychowania 
i ich zastępców, dyrektorów szkół i innych placówek  
oświatowo - wychowawczych i ich zastępców oraz 
kierowników gospodarstw (warsztatów) szkolnych 
i kierowników szkolenia praktycznego,

22) powoływania i odwoływania dyrektorów, ich zastę­
pców, kierowników warsztatów, kierowników szko­
lenia praktycznego w  szkołach i placówkach oświa­
towo - wychowawczych prowadzonych poza resor­
tem oświaty i wychowania w  porozumieniu lub na 
wniosek dyrektorów właściwych wydziałów Urzędu 
Wojewódzkiego albo kierowników zakładów pracy,

23) opracowywania na podstawie prognostycznych ma­
teriałów wyjściowych projektów rozwoju szkolnic­
twa i innych placówek oświatowo - wychowawczych,

24) opracowywania dla terenowych organów admini­
stracji państwowej stopnia podstawowego projek­
tów wytycznych w  sprawach rozwoju szkół i innych 
placówek oświatowo - wychowawczych, zatrudnienia 
i osobowego funduszu płac oraz budżetu,

125) opiniowania planów i budżetu rad narodowych stop­
nia podstawowego w  części dotyczącej oświaty i w y­
chowania,

26) podziału zadań planowych i kredytów budżetowych 
dla szkół i innych placówek oświatowo - wychowaw­
czych,

27) opracowywania planów oraz podziału nakładów na 
inwestycje i kapitalne remonty szkół i innych pla­
cówek oświatowo - wychowawczych resortu oświaty 
i  wychowania oraz opiniowania inwestycji polega­

jących na budowie i rozbudowie obiektów oświato­
wych realizowanych przez inne resorty,

08) opracowywania długofalowych i doraźnych progra­
mów poprawy materialnych warunków pracy szkół 
oraz wyrównania dysproporcji w tym zakresie,

29) ustalenia potrzeb w  zakresie zaopatrzenia i wypo­
sażenia szkół i innych placówek oświatowo - w y­
chowawczych w sprzęt i pomoce naukowe oraz op­
racowania zbiorczych zapotrzebowań w tym zakre­
sie,

30) organizowania działalności szkoleniowo - produkcyj­
nej i finansowo - gospodarczej warsztatów szkolnych 
resortu oświaty i wychowania,

31) sporządzania sprawozdań z wykonania planu i bud­
żetu oraz okresowych analiz, •

32) sprawowania nadzoru nad wykorzystaniem fundu­
szu płac,

33) organizowania działalności na rzecz właściwego za­
gospodarowania obiektów szkolnych.

34) tworzenia i gospodarowania zakładowymi fundusza­
m i: socjalnym i mieszkaniowym dla potrzeb oświaty 
i  wychowania,

35) sprawowania nadzoru pedagogicznego nad wszystki­
mi szkołami i placówkami oświatowo - wychowaw­
czymi, praktyczną nauką zawodu i kursami zawodo­
wymi,

36) załatwiania spraw dotyczących planów i programów  
nauczania, stosowania pragmatyki nauczycielskiej, 
oceny pracy oraz spraw odpowiedzialności dyscyp­
linarnej pracowników pedagogicznych szkół i pla­
cówek oświatowo - wychowawczych,

37) nadzorowania i koordynowania działalności oświa­
towo - wychowawczej prowadzonej przez organizacje 
społeczne i spółdzielcze.

2. Kuratorium Oświaty i Wychowania podporządkowane 
są następujące jednostki organizacyjne:

1) policealne studia zawodowe, technika, licea zawodo­
w e oraz zasadnicze szkoły zawodowe,

2) Wojewódzka Poradnia Wychowawczo - Zawodowa,
3) Wojewódzka Poradnia Dydaktyczna Wychowania 

Technicznego,
4) Państwowe Pogotowie Opiekuńcze,
5) Wojewódzka Biblioteka Pedagogiczna.

§ 18

1. Do Wydziału Rolnictwa, Leśnictwa i Skupu należy pro­
wadzenie spraw w  zakresie produkcji roślinnej i zw ie­
rzęcej, gospodarki ziemią, geodezji rolnej, kwarantanny 
i ochrony roślin, weterynarii, gospodarki wodnej, leś­
nictwa i łowiectwa, ochrony przyrody, skupu i kontrak­
tacji, a w  szczególności spraw:

A. W dziedzinie rolnictwa:
1) podejmowania działań dotyczących racjonalnego w y­

korzystania użytków rolnych i środków produkcji 
dla intensyfikacji produkcji roślinnej i zwierzęcej, 
ustalenia sposobów ujawniania i wykorzystania re­
zerw produkcyjnych,

2) nadzoru nad zapewnieniem racjonalnego wykorzys­
tania i ochrony gruntów rolnych i leśnych oraz nad 
wykonywaniem przepisów dotyczących gospodarki 
obrotu ziemią, regulowania własności ziemi, pro­
wadzenia ewidencji, klasyfikacji, scalania i wymiany 
gruntów oraz nad administrowaniem nieruchomoś­
ciami PFZ,

3) koordynowania zadań w  zakresie kwarantanny i 
ochrony roślin oraz nadzoru nad ich prawidłową 
realizacją,

4) koordynacji i organizowania racjonalnej gospodarki 
nawozowej przy współpracy z okręgową stacją che-

/  miczno - rolniczą, ustalania potrzeb nawożenia i wap­
nowania gleb oraz nadzoru nad realizacją przepisów  
o stosowaniu nawozów mineralnych w  gospodar­
stwach rolnych, ,

5) koordynacji i nadzorowania działalności związanej 
z produkcją i stosowaniem kwalifikowanego mater­
iału siewnego roślin uprawnych, funkcjonowaniem  
rejonów zamkniętych produkcji sadzeniaków ziem­
niaka, udzieleniem pomocy siewnej dla gmin dotknię­
tych klęskami żywiołowymi oraz wnioskowania re­
jonizacji odmianowej,

6) nadzoru nad realizacją przepisów dotyczących w y­
konywania rozrodu zwierząt gospodarskich, zapew­
niania warunków dla prowadzenia prac nad dosko-
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naleniem pogłowia zwierząt gospodarskich oraz wy­
konywania przepisów ustawy o hodowli zu ierząt 
gospodarskich, ,

7) nadzoru nad gospodarowaniem paszami oraz naa 
rozwojem produkcji, konserwacją i uszlachetnianiem
pasz gospodarskich, , . , . . , ,

8) koordynacji i ustalania zadań w dziedzinie budowy, 
utrzym ania i eksploatacji urządzeń melioracyjnych, 
urządzeń zbiorczych zaopatrzenia wsi w wodę, zbior 
czych urządzeń kanalizacyjnych wsi oraz racjonal­
nej gospodarki na użytkach zielonych i terenach tor- 
fowych,

9) zapewnienia właściwej obsługi weterynaryjnej i we 
terynaryjnej bazy specjalistycznej i laboratoryjnej 
oraz zapobiegania i zwalczania zaraźliwych chorob 
zwierzęcych, chorób zwierząt łownych oraz chorob 
zwierzęcych, które mogą być przenoszone na ludzi

10) zapewniania środków niezbędnych do zwalczania 
chorób, weterynaryjnej kontroli obrotu zwierzętami 
i artykułami pochodzenia zwierzęcego oraz ochrony 
zdrowotnej jakości środków spożywczych powodze­
nia zwierzęcego i warunków sanitarnych ich produk-

11) prowadzenia rejestru lekarzy weterynarii i innych 
pracowników weterynaryjnych,

12) ustalania prcjektów wytycznych do opracowywania 
planów wdrażania i upowszechniania postępu rolni 
czego oraz działalności służb rolnych,

13) elektryfikacji wsi, zapewnienia pomocy organizacyj­
nej, technicznej, materiałowej, finansowej i kredy­
towej dla rozwoju i unowocześnienia rolnictwa in­
dywidualnego, rolniczych spółdzielni produkcyjnych, 
kółek rolniczych i spółek wodnych oraz rozwoju us­
ług produkcyjnych dla rolnictwa,

14) koordynowania realizacji planów zaopatrzenia rol­
nictwa w środki produkcji, materiały budowlane, 
kredyty oraz działalności zmierzającej do rozwoju
mechanizacji, . , ,

15) związanych z wykonywaniem przepisów prawa wod- 
,nego a w szczególności ustanawiania stref ochron- 
mych’ źródeł, gospodarowania zasobami wód powierz­
chniowych i podziemnych oraz regulacji dotychcza­
sowych, szczegółowego korzystania z wód i wykony­
wania urządzeń wodnych, .. .

16) opiniowania lokalizacji i warunków realizacji inwes­
tycji mających wpływ na gospodarkę wodną,

17) sprawowania nadzoru techniczno' - budowlanego nad 
budownictwem w dziedzinie gospodarka wodnej,

18) kontroli zagadnień kooperacji w rolnictwie,
19) przedstawiania Kuratorium Oświaty i Wychowania 

wniosków w sprawie sieci i organizacji szkół rolni­
czych, wniosków dotyczących powoływania i odwo­
ływania dyrektorów tych szkół, ich zastępców oraz 
kierowników gospodarstw (warsztatów) szkolnych, 
'zapewnienia bazy lokalowej, wyposażenia szkół rol­
niczych i gospodarstw (warsztatów) szkolnych, za 
pewnienia środków finansowych na wydatki rzeczo­
we związane z prowadzeniem szkół i gospodarstw 
(warsztatów) szkolnych; organizowania, prowadzenia 
i finansowania w porozumieniu z Kuratorium Oś­
wiaty i Wychowania pozaszkolnej oświaty rolniczej,

26) programowania i nadzorowania działalności produk­
cyjnej, upowszechnieniowej i wdrożeniowej gospo-

21) analizowania ^i opiniowania planów gospodarczych 
jednostek resortu rolnictwa podległych wojewodzie 
oraz zbiorczych planów gospodarczo - finansowy 
rolniczych spółdzielni produkcyjnych i gospodarstw 
rolnych kółek rolniczych, a także oceniania ich wy­
konania,

B. W dziedzinie leśn ictw a, zadrzew ień, łow iectw a i ochrony  
przyrody:

1) kontroli gospodarki w lasach niepaństwowych oraz znaj­
dujących się pod zarządem innych, ministrów, _

2) 'gospodarki w lasach nie stanowiących własności P^11" 
stw a oraz kontroli realizacji zadań ujętych w planach,

3) zlecania i zatwierdzania programów _ zagospodarowania 
lasów nie stanowiących własności państwa (dokumenta­
c ja  urządzania lasu), . , , a u

4) opiniowania lokalizacji oraz założeń ekonomiczno-tech­
nicznych inwestycji, mających wpływ na gospodarkę leś­
ną,

5) współdziałania z przedsiębiorstwami lasów państwowych 
i naczelnikami gmin w zakresie intensyfikacja gospodar­
ki w lasach niepaństwowych, , . . , .

6) ustalania zadań i koordynowania działalności jednostek 
organizacyjnych, planu centralnego i terenowego w za­
kresie zadrzewień oraz kontroli przebiegu realizacji tych 
tZcidcin7) zlecania i zatwierdzania projektów technicznych ko n- 
tpleksowego zadrzewienia dla obiektów położonych na
terenie kilku gmin, . , .  ,

8) prowadzenia rejestru powierzchniowego obwodow ło­
wieckich, ustalania czynszu dzierżawy, zawierania i roz­
wiązywania umów o dzierżawie obwodów łowieckich 
wspólnych,

9) przekazywania czynszów za dzierżawę obwodow łowiec­
kich wspólnych naczelnikom gmin oraz państwowym 
'gospodarstwom rolnym i przedsiębiorstwom lasów pan-
istw owych, , . .

10) prowadzenia rozliczania z dotychczasowym dzierzav cą 
obwodu łowieckiego z tytułu nadpłaconego czynszu oraz 
>z tytułu nakładów poniesionych w ostatnich dwóch a- 
tach przed podziałem obwodu w przypadku zmiany gra­
nic lub podziału obwodu łowieckiego,

11) zarządzania nie wydzierżawionymi obwodami wspolny-

12) prowadzenia ewidencji i rejestru kół łowieckich na tere­
nie województwa, ,  ,, .

13) zatwierdzania łowieckich planów hodowlanych dla ob­
wodów łowieckich wspólnych oraz sporządzania zoior 
czych zestawień z wykonania łowieckich planów hodo­
wlanych w obwodach łowieckich położonych na obszarze
województwa, . . , __

14) zatwierdzania planów urządzania gospodarstw a les. g 
dla lasów innych resortów o powierzchni poniżej 200 ha 
oraz opisów lasów, . . ,

15) opiniowania wniosków dotyczących zmiany uprawy les 
nej na inny rodzaj użytkowania w związku z realizacją 
inwestycji w lasach znajdujących się pod zarządem in­
nych ministrów, , ,

1,6) wydawania zezwoleń na przeznaczenie gruntów lesnycn
na cele nieleśne, , ,

17) powoływania zespołów do kwalifikacji gruntów leśnych 
i nieleśnych, podlegających przekazaniu między' jednost­
kami organizacyjnymi resortu leśnictwa i przemysłu 
drzewnego oraz rolnictwa, j  . ,

18) wynikających z przepisów o ochronie przyrody i nadzo­
ru  nad racjonalną gospodarką zasobami przyrody,  ̂ ze 
szczególnym uwzględnieniem zachowania i prawidłowego 
użytkowania chronionych obiektów przyrodniczych,

C. W dziedzinie skupu i kontraktacji:

1) opracowywania projektów okresowych, rocznych i wie­
loletnich oraz perspektywicznych planów kontraktacji, 
skupu i zagospodarowania produktów rolnych w skali 
województwa z podziałem na gminy (miasta i gminy),

2) analizy prawidłowości ustalonej przez organizacje gos­
podarcze rejonizacji kontraktacji na poszczególne gminy 
,(miasta i gminy) pod kątem zapewnienia wykonania za­
dań skupu,

3) 'przedstawiania wniosków w zakresie doskonalenia or­
ganizacji skupu i kontraktacji,

4) koordynacji działalności i organizacji gospodarczych w 
'zakresie!
a) planowania skupu i kontraktacji oraz zagospodarowa­

nia produktów rolnych,
>b) organizacji kontraktacji produktów rolnych oraz obu­

stronnego wykonywania warunków kontraktacji i re ­
alizacji zawartych umów,

c) realizacji zadań skupu produktów rolnych,
d) organizowania baz surowcowych craz tworzenia gos­

podarstw specjalistycznych i zespołów producentów 
rolnych,

e) rozmieszczania i wykorzystania sieci skupu,
f) rozwoju bazy technicznej skupu i obrotu produktami 

rolnymi,
g) organizacji obrotu produktami rolnymi i obsługi_ dos­

tawców, a w szczególności odbiorców produktów w 
punktach skupu i bezpośrednio z gospodarstw rol­
nych, rozliczeń producentów transportu i składowa­
nia,

5) koordynacji i nadzoru nad przebiegiem zaopatrzenia 
producentów w pasze treściwe oraz wykorzystaniem mo­
cy przerobowych w wytwórni i mieszalni pasz,
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6) nadzoru nad działalnością organizacji gospodarczych w 
zakresie w ykonyw ania ustal cnych zadań w  dziedzinie 
kon trak tacji i skupu,

' 7) bieżącej analizy rynku  produktów  rolnych w zakresie 
kształtow ania się podaży, popytu  i cen produktów  ro l­
nych w obrotach między rolnikam i, na targow iskach i 
bazach oraz precyzow anie w niosków o k ierunkach nie-, 
zbędnych przedsięwzięć,

8) w spółdziałania z odpowiednim i organam i wojewódzkim i 
w dziedzinie ochrony rynku produktów  rolnych.

2. W ydział Rolnictwa, Leśnictw a i Skupu spraw uje bez­
pośredni nadzór nad następującym i jednostkam i o rgan i­
zacyjnym i:
1) gospodarstw em  szkółkarskim ,
2) W ojewódzkim Zakładem  W eterynarii.

3. W ydział Rolnictwa, L eśnictw a i Skupu w ykonuje — w 
zakresie zleconym przez wojewodę lub właściwego w ice­
wojew odę — czynności zw iązane z nadzorem  nad nas­
tępującym i jednostkam i podporządkow anym i w ojew o­
dzie:
1) W ojewódzkim  Zarządem  Inw estycji Rolniczych,
2). W : jewódzkim  B iurem  Geodezji i Terenów  Rolnych,
3) W ojewódzką S tacją K w aran tanny  i Ochrony Roślin.

§ 19
Do W ydziału S praw  W ew nętrznych należy prow adze­

nie spraw  z Zakresu: ładu  i porządku, stowarzyszeń, zgro-' 
m adzeń i zbiórek publicznych, urzędów stanu cywilnego, ew i­
dencji ludności i dowodów osobistych, a w  szczególności 
w ynikających z przepisów :

1) p raw a  o stowarzyszeniach,
2) o zgrom adzeniach,
3) o zabaw ach publicznych,
4) o zbiórkach publicznych,
5) o ew idencji ludności i dowodach osobistych,
6) o zm ianie imion i nazwisk,
7) o Ustroju kolegiów do spraw  wykroczeń oraz kodeksu 

postępow ania w  spraw ach  o wykroczenia,
8) o obyw atelstw ie polskim  craz konw encji w  spraw ach 

uregulow ania stanów' podwójnego obyw atelstwa,
9) p raw a o aktach stanu cywilnego,

10) o odznakach i m undurach
a ponadto prow adzenia spraw :

11) zw iązanych z re jestrac ją  przedpoborow ych i p rzeprow a­
dzeniem poboru oraz św iadczeniam i na rzecz obrony 
kraju ,

12) przechow yw ania odpisów (wtóropisów) ksiąg stanu cy­
w ilnego dla województwa,

13) zleconych przez w ojew odę w  związku z w ykonyw aniem  
nadzoru nad działalnością M ilicji O byw atelskiej, ORMO 
i w izytowaniem  zakładów  karnych oraz koordynacją 
p ra c  -wydziałów Urzędu W ojewódzkiego dotyczących 
nadzoru  i kontroli działalności stowarzyszeń,

14) w ynikających z nadzoru nad działalnością izb w ytrzeź­
w ień  oraz koordynow ania przedsięwzięć na rzecz ogra­
niczania zjaw isk zagrażających porządkowi publicznem u, 
zw iązanych z  nielegalną produkcją spirytusu,

15) w ynikających z nadzoru nad zabezpieczeniem tajem nicy 
państwowej- w  urzędach terenow ych organów adm ini­
s trac ji państw ow ej oraz jednostkach podporządkowanych 
wojewodzie,

16) w ynikających z nadzoru nad postępow aniem  m andato­
wym.

§ 20
1. Do W ydziału G ospodarki Terenow ej i Ochrony Środow is­

ka  należy prow adzenie spraw  z zakresu  gospodarki m ie­
szkaniow ej, gospodarki kom unalnej, gospodarki te ren a­
mi, arch itek tu ry  i nadzoru budowlanego, ochrony środo­
w iska oraz geologii, a  w  szczególności spraw :

A. W dziedzinie gospodarki mieszkaniowej:

1) w spółudziału w  opracow yw aniu propozycji do w ie-' 
lo letn ich  planów  budow nictw a mieszkaniowego dla 
ludności nierolniczej,

2) koordynacji i kontroli gospodarki lokalam i oraz za­
sobam i m ieszkaniowym i stanow iącym i w łasność p ań ­
stw a, spółdzielni budow nictw a m ieszkaniowego i 
osób fizycznych oraz realizacji innych postanow ień 
P raw a lokalowego,

3) nadzoru nad utrzym aniem  technicznym  pozarolni­
czych zasobów- mieszkaniowych, ich planowej w y­
m iany  i rekonstrukcji,

4) rem ontów  budynków  m ieszkalnych stanow iących 
w łasność osób fizycznych i osób praw nych nie bę­
dących jednostkam i gospodarki uspołecznionej oraz 
zabezpieczenia w ierzytelności państw a z tego ty tu łu ,

5) inspirow ania ' w ykorzystyw ania inicjatyw y społecz­
nej i sam orządności lokatorskiej dla rozwiązyw-ania 
lokalnych spraw  mieszkaniowych,

B. W dziedzinie gospodarki terenami:
1) gospodarki terenam i, w  szczególności w- zakresie 

przekazyw ania terenów- w- użytkowanie wieczyste 
i użytkowanie oraz usta lan ia opłat z tym  zw iąza- 
nych, sprzedaży domków jednorodzinnych i lokali 
stanow iących odrębną w łasność oraz realizacji innych 
postanow ień ustaw y o gospodarce terenam i w- m ias­
tach,

2) nadzoru nad nabyw aniem  nieruchom ości na rzecz 
jednostek gospodarki uspołecznionej,

3) orzecznictwa w I instancji w- niektórych spraw-ach 
dotyczących w-ywłaszczeń oraz nadzoru nad rea li­
zacją  ustaw y o zasadach i tryb ie w yw łaszczania nie­
ruch omcści,

4) nadzoru nad w pływ am i na fundusze m ieszkaniow e 
i ich, w ykorzystaniem ,

5) ustalania c-płat pobieranych od właścicieli terenów  
w  m iastach z ty tu łu  kosztów pierwszego urządzenia 
ulic i placów- kom unikacyjnych oraz części kosztów 
innych urządzeń kom unalnych.

6) nadzoru nad zarządam i gospodarki terenam i.

C. W dziedzinie gospodarki komunalnej:
1) połączenia nieruchom ości do sieci urządzeń kom u­

nalnych, zastępczego podłączenia do tej sieci budyn­
ków na koszt w łaściciela oraz hipotecznego zabez­
pieczenia na nieruchom ości w ydatkow anych na ten
cel środków-,

2) stosow ania przepisów  dotyczących kom unikacji m iej­
skiej i dróg kom unalnych.

3) stosowania przepisów  dotyczących utrzym ania czys­
tości w  m iastach i na terenie gmin,

4) w ynikających z przepisów  ustaw y o cm entarzach i 
chow aniu zm arłych,

5) prow adzenia re jestru  cen o raz nadzoru nad usta la ­
niem cen przez terenow e organy adm inistracji pań­
stw ow ej stopnia podstawowego'.

D. W dziedzinie architektury i nadzoru budowlanego:

1) w ynikających z P raw a budow lanego w  tym  rów nież 
spraw-y:
a) inspekcji, urbanistyczno - budow lanej i techniczno - 

budow lanej,
b) 'n ad zo ru  nad działalnością w ew nętrznych organów  

kontroli w  przedsiębiorstw ach projektow-ych i wyko­
nawczych,

c) stw ierdzania posiadania przygotow ania zawodowego 
do w ykonyw ania sam odzielnych funkcji technicznych 
w  budow nictw ie J  ustanaw iania rzeczoznawców bu­
dowlanych,

d) nadzoru nad pełnieniem  sam odzielnych funkcji tech­
nicznych w  budow nictw ie,

e) orzecznictw a w  spraw ach  nadzoru urbanistyczno - 
- budowlanego i techniczno - budowlanego, za w y ją t­
k iem  orzecznictw a w  spraw ach nadzoru nad budow -

■ nictw em  jednostek gospodarki uspołecznionej, objęte­
go planem  społeczno - gospodarczego rozw oju w oje­
w ództw a lub p lanem  centralnym ,

f) ew idencjonow ania katastro f budow lanych i analiz ich 
pow staw ania,

2) udzielania osobom fizycznym oraz osobom praw nym  nie 
będącym  jednostkam i gospodarki państw ow ej pozwoleń 
n a  prow adzenie działalności zawodowej w  zakresie pro­
jektow ania w  budow nictw ie.

E. W dziedzinie ochrony środowiska:

1) nadzoru  i kontro li nad zakładam i w zakresie ochrony 
środow iska w  szczególności praw idłow ego działania u rzą­
dzeń zw iązanych z ochroną środowiska,
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2) o p raco w y w an ia  (przygo tow yw ania) decyzji w  sp raw ie  
'k a r  p ien iężnych  za w p ro w ad zen ie  do w ó d  lub  do ziem i
o raz  s tanow iących  w łasność  p ań s tw a  u rząd zeń  k a n a liz a ­
cy jnych  ścieków  n ie  o dpow iada jących  w y m ag an y m  w a ­
ru n k o m  o raz  za zan ieczyszczanie  p o w ie trza  a tm o sfe ry cz­
nego , ■

3 ) b ad a n ia  i oceny jak o śc i ś ro d o w isk a  i op raco w y w an ia  
w n iosków  zm ierza jący ch  do jego  p o p raw y  i p ra w id ło w e ­
go w y k o rzy stan ia ,

4) w sp ó łu d z ia łu  w  op raco w y w an iu  zb iorczych p lan ó w  do­
tyczących  och rony  środow iska ,

5) k o o rd y n ac ji p rzedsięw zięć  zw iązanych  z och roną  ś ro d o ­
w iska , a  w  szczególności w  zak res ie  w a lk i z ha łasem , 
o ch ro n y  g leb y  i z ie len i o raz  u n ieszk o d liw ian ia  ow adów ,

6) o p in iow an ia  lo k a lizac ji i  założeń  techn iczno  - ekonom icz­
nych  in w esty c ji z p u n k tu  w id zen ia  ochrony  środow iska,

7) u s ta n a w ia n ia  s tre f  ochronnych ,
8) u s ta la n ia  w a ru n k ó w  w p ro w a d z a n ia  ścieków  do w ody 

i  do ziem i,
9) u z g a d n ia n ia  ro d z a ju  i ilości su b s ta n c ji dopuszczalnych  

do w y d a lan ia  p rzez  p ro jek to w an e  zak ła d y  o raz  w y d a ­
w a n ia  decyzji o. dopuszczalnych  w ie lkośc iach  em isji za ­
n ieczyszczeń  py łow ych  i gazow ych  d la  zak ład ó w  is tn ie ­
jących , . ..

10) n a k ła d a n ia  obow iązku  d o k o n y w an ia  po m ia ro w  em isji 
w  s tre fa c h  och ronnych  i n a  te ren ie  zak ładów ,

11) in ic jo w a n ia  ro zw o ju  now ych  te c h n ik  i technologią o g ra ­
n icza jący ch  zan ieczyszczen ia  śro d o w isk a  o raz  w sp ó łd z ia ­
ła n ia  p rzy  o rg an izo w an iu  k o n k u rsó w  w  zak res ie  postępu  
techn iczno  - ekonom icznego  w  ochron ie  środow iska .

12) w sp ó łd z ia łan ia  p rzy  sp o rządzan iu  p ro g ram ó w  i p lanów  
zag o sp o d aro w an ia  p rzes trzen n eg o  w  części do tyczącej 
k sz ta łto w a n ia  i ochrony  środow iska,

13) in ic jo w an ia  i op in io w an ia  no rm  dopuszczalnych  zan ie ­
czyszczeń i s ta n d a rd ó w  jakośc i środow iska ,

14) in fo rm ac ji te c h n ic z n o -e k o n o m ic z n e j, p o p u la ry zac ji i 
p ro p ag an d y  w  dziedz in ie  ochrony  i k sz ta łto w a n ia  ś ro ­
dow iska,

15) n ad zo ru  n ad  o środkam i (sam odzie lnym i p raco w n ik am i) 
b a d a ń  i k o n tro li och rony  środow iska.

F . W  dziedz in ie  geologii:

1) p lan o w an ia  p ra c  geologicznych d la  p o trzeb  u ję ty ch  w  
p la n ie  w o jew ódzk im , .

2) z a tw ie rd z a n ia  lub  re je s tra c ji  p ro je k tó w  (p rogram ów ) 
b ad ań  i d o k u m en tac ji geologicznych (k a rt re je s tr a c y j­
nych ), a  tak że  techn icznych  p ro jek tó w  re k o n s tru k c ji i 
lik w id a c ji o tw o ró w  stu d z ien n y ch  w  zak res ie  u sta lo n y m  
p rzep isam i szczególnym i,

3) n ad zo ru  i k o n tro li n ad  p ro w ad zen iem  b a d a ń  i sp o rzą ­
dzan iem  d o k u m en tac ji geologicznych, z w yłączen iem  
p ra c  zw iązanych  z b ad an ia m i reg iona lnym i, p o szu k iw a­
n ie m  i rozp o zn aw an iem  złóż su row ców  energetycznych , 
h u tn iczy ch  i chem icznych  o raz  w ód  leczniczych,

4) n ad zo ru  i k o n tro li n a d  p ro w ad zen iem  zw iązanych  z b a ­
d an iam i geologicznym i robó t, n ie  pod lega jących  nad zo ­
ro w i u rzędów  górniczych,

5) o ch ro n y  złóż k o p a lin  w  ty m  ró w n ież  złóż n ie  zagospoda­
ro w a n y c h  w  ra m a c h  o p raco w y w an ia  reg io n a ln y ch  i 
m ie jscow ych  p lanów  zag o sp o d aro w an ia  p rzestrzennego ,

6) u s ta la n ia  te renów , n a  k tó ry ch  m oże być p ro w ad zo n a  
e k sp lo a tac ja  złóż su row ców  sk a ln y ch  przez  jed n o stk i 
p o d leg łe  rad o m  narodow ym , spó łdzie ln ie  *i jed n o s tk i n ie  
u spo łeczn ione,

7) op in iow an ia  p rzed  za tw ie rd zen iem  -planów  re a liz a c y j­
n y ch  do tyczących inw esty c ji lu b  odpow iednio  w niosków  
o zm ian ę  w y k o rzy s tan ia  te ren ó w , zw iązanych  z ek sp lo ­
a ta c ją  złoża kopa liny , k tó re j w y d o b y w an ie  n ie  pod lega  
p ra w u  górn iczem u,

8) op in io w an ia  p ro jek tó w  zago sp o d aro w an ia  złóż kopalin , 
k tó ry ch  w y d o b y w an ie  n ie  pod lega  p ra w u  górn iczem u 
w  zak res ie  p raw id ło w eg o  u s ta la n ia  zasobów  p rzem y sło ­
w y ch  złoża, z a tw ie rd z a n ia  p lan ó w  ra c jo n a ln e j g ospodar­
k i tym i złożam i o raz  sp raw o w an ia  k o n tro li n ad  ich gos­
p o d a rk ą  i w łaśc iw y m  w ykorzystan iem ,

9) re je s tr a c ji  u jęć  w ód podziem nych ,
10) zezw oleń n a  p ro w ad zen ie  p ra c  geologicznych p rzez  je d ­

n o s tk i gospodark i n iep ań stw o w ej,
11) u p ra w n ie ń  do w y k o n y w an ia  p rac  geologicznych w  za­

k res ie  u sta lo n y m  p rzep isam i szczególnym i,
12) p ro w ad zen ia  a rch iw u m  geologicznego,
2. W ydzia ł G o spodark i T erenow ej i O chrony  Ś rodow iska  

w y k o n u je  — w  zak res ie  zleconym  przez  W ojew odę lub

w łaśc iw ego  w icew o jew odę — czynności zw iązan e  z n a d ­
zo rem  n a d  n as tę p u ją c y m i jed n o s tk am i p o d p o rząd k o w a­
nym i w o jew odzie :
1 ) W ojew ódzką D y rek c ją  R ozbudow y M iast i O siedli 

W iejsk ich ,
2) W ojew ódzk im  P rzed s ięb io rs tw em  B u d o w n ic tw a  K o­

m unalnego ,
3) W ojew ódzk im  P rzed s ięb io rs tw em  G ospodark i K o m u ­

n a ln e j i M ieszkaniow ej.

§ 21
1. Do W ydzia łu  Z d ro w ia  i O piek i S połecznej na leży  p ro w a ­

d zen ie  sp ra w  z  zak re su  o c h r o n y  zd ro w ia  i op iek i społecz­
n e j oraz re h a b ili ta c ji  zaw odow ej, a  w  szczególności 
s p ra w :

1) an a lizo w an ia  s ta n u  zd row o tnego  ludności i u s ta la ­
n ia  p o trzeb  w  zak re s ie  op iek i zd ro w o tn e j i p rzec iw - 
ep idem icznej,

2) u s ta la n ia  p o trzeb  ludnośc i w  zak res ie  pom ocy spo­
łecznej o raz  re h a b ili ta c ji zaw odow ej i z a tru d n ie n ia  
inw alidów ,

3) o rgan izow an ia , p ro w ad zen ia  i n ad zo ro w an ia  zak ła ­
dów  służby  zd row ia , zak ład ó w  opiekuńczo  - w y ch o ­
w aw czych , pom ocy społecznej oraz zak ład ó w  re h a ­
b ilita c ji zaw odow ej inw a lid ó w  fin an so w an y ch  z b u d ­
że tu  w o jew ódzkiego , _ _

4) zw iązanych  z leczen iem  nałogow ych  alkoho lików , 
p rzy m u so w y m  leczen iu  chorych  n a  g ruźlicę  i cho­
ro b y  w eneryczne,

5) o p raco w y w an ia  i upo w szech n ian ia  m etod  doskona­
le n ia  p racy , zak ład ó w  służby  zd ro w ia  i op iek i spo­
łecznej,

6) o rg an izo w an ia  sy s tem u  gotow ości i try b u  p ostępo ­
w a n ia  służby  zd ro w ia  w  sy tu ac jach  nad zw y cza jn y ch  
(k a tastro f, k lę sk  żyw iołow ych, epidem ii,, m asow ych  
z a tru ć  itp .),

7) sp raw o w an ia  n ad zo ru  n ad  spó łdzielczym i za k ła d a ­
m i służby  zd ro w ia  o raz  k o o rd y n o w an ia  dz ia ła lności 
zak ła d ó w  służby  zd row ia ,

8) sp raw o w an ia  n ad zo ru  fa rm aceu ty czn eg o  n ad  w ybo­
re m  i o b ro tem  śro d k am i fa rm aceu ty czn y m i i a r ty ­
k u łam i san ita rn y m i,

9) p o d e jm o w an ia  przedsięw zięć  zw iązanych  z z a o p a -^  
trzen iem  ludności w  leki, p rźed m io ty  o rtopedyczne '
i śro d k i pom ocnicze,

10) u s ta la n ia  p o trzeb  jed n o s tek  o rg an izacy jn y ch  służby 
zd row ia , op iek i spo łecznej i re h a b ili ta c ji zaw odow ej 
w  zak res ie  obsady  fachow ej o raz  p ro w ad zen ia  sp raw  
'zw iązanych  z rozm ieszczen iem  i z a tru d n ie n ie m  k a d r  
m edycznych,

U ) p ro w ad zen ia  sp ra w  zw iązanych  z u p ra w n ie n ia m i 
zaw odow ym i p raco w n ik ó w  m edycznych  i ich  re a li­
zacją ,

12) p ro w ad zen ia  sp raw  zw iązanych  z podnoszen iem  
k w a lif ik a c ji zaw odow ych  p raco w n ik ó w  m edycznych  
o ra z  z p rzes trzeg an iem  zasad  e ty k i zaw odow ej, a  
.także n ad zo ru  n ad  dz ia ła ln o śc ią  zaw odo w ą p raco w ­
n ik ó w  m edycznych , w y k o n y w an ą  poza zak ła d am i 
p ań stw ow ym i,

13) p rz e d s ta w ia n ia  K u ra to r iu m  O św iaty  i W y ch o w an ia  
w n io sk ó w  w  sp ra w ie  sieci i o rg an izac ji szkó ł m e ­
dycznych, w n iosków  dotyczących  po w o ły w an ia  î  od ­
w o ły w a n ia  d y rek to ró w  tych  szkół, ich zastępców  i 
k ie ro w n ik ó w  szk o leh ia  p rak ty czn eg o ; k sz ta łcen ia  za­
w odow ego sp ec ja ln eg o  p rzy  zak ła d ach  re h a b ili ta c ji 
zaw odow ej in w a lid ó w ; zap ew n ian ia  bazy  loka low ej 
w y p o sażen ia  szkół m edycznych , w arunków ’ do re a li­
zacji p rak ty czn e j n a u k i zaw odu  o raz  środków  f in a n ­
sow ych  n a  w y d a tk i rzeczow e zw iązane  z fu n k c jo n o ­
w a n ie m  ty ch  szkół,

14) w sp ó łd z ia łan ia  z K u ra to r iu m  O św iaty  i W y ch o w an ia  
w  sp raw ach  n ad zo ru  nad  re a liz a c ją  p lan ó w  d y d a k ­
tyczno  - w ychow aw czych  szkół m edycznych  o raz  w y ­
k o n y w an ia  k o n tro li n a d  re a liz a c ją  szk o len ia  p ra k ­
tycznego uczniów  w  jed n o s tk ach  o rg an izacy jn y ch  
służby  zd row ia , op iek i spo łecznej i re h a b ili ta c ji  z a ­
w odow ej,

15) p ro w ad zen ia  i n ad zo ro w an ia  sp ra w  osobow ych, soc­
ja ln y ch  i by tow ych , odznaczeń, p łac  i o d pow iedz ia l­
ności służbow ej p raco w n ik ó w  zak ład ó w  służby  zd ro ­
w ia  i op iek i spo łecznej w  zak res ie  u reg u lo w an y m  
odpow iedn im i p rzep isam i,

16) o p raco w y w an ia  d la  o rganów  s to p n ia  podstaw ow ego  
p ro je k tó w  w y tycznych  do tyczących  w y k o n y w an ia  p o -



S tr .  10

w ie rzo n y ch  ty m  o rganom  zad ań  z z ak re su  pom ocy 
spo łecznej, z a tru d n ie n ia  in w a lid ó w  oraz  p o trzeb  oś­
ro d k ó w  zd ro w ia  z a sp ak a jan y ch  z b u d że tu  ra d  n a ro ­
dow ych  s to p n ia  podstaw ow ego,

17) g o spodark i m a te ria ło w e j o raz  u s ta la n ia  p o trzeb  za­
o p a trz e n ia  w  sp rzę t m edyczny  i in n e  w yposażenie ,

18) u s ta len ie  w ytycznych  w  zak res ie  p lan o w an ia , p ro je k ­
to w a n ia  i re a liz ac ji dz ia ła lnośc i in w esty cy jn e j i k a ­
p ita ln y c h  rem ontów ,

19) ekonom icznych , ze  szczególnym  u w zg lędn ien iem  
e fe k tó w  ekonom icznych  dz ia ła lności jed n o s tek  służ­
by  zd ro w ia  i op iek i spo łecznej,

20) tech n iczn y ch  n a p ra w  i k o n se rw ac ji, tra n sp o rtu , łącz ­
ności, ja k  ró w n ież  w ynalazczości i ra c jo n a lizac ji.

2i  W ydzia ł Z d ro w ia  i O piek i S po łeczne j sp ra w u je  bezpo­
ś re d n i n ad zó r n a d  n a s tęp u jący m i jed n o s tk am i o rg an iza ­
cy jnym i :

1) zespo łam i op iek i zd row o tne j,
2) W ojew ódzk im  S zp ita lem  Z espolonym ,
3) W ojew ódzką K o lu m n ą  T ra n sp o r tu  S an ita rnego ,
4) p ań stw o w y m i dom am i pom ocy społecznej.

3. W ydzia ł Z d ro w ia  i O piek i Społecznej w y k o n u je  — w  z a ­
k re s ie  z leconym  przez  W ojew odę lu b  w łaśc iw ego  w ice­
w o jew o d ę  — czynności zw iązan e  z n ad zo rem  n ad  W oje­
w ó d zk ą  S ta c ją  S a n ita rn o  - E p idem io log iczną.

§ 22

1. Do W ydzia łu  H an d lu  i U sług  należy  p ro w ad zen ie  sp raw  
z zak re su  h a n d lu  w ew n ę trzn eg o , d ro b n e j w y tw órczości 
p la n u  te renow ego  i usług, a  w  szczególności sp raw :

1) o p raco w y w an ia  prognoz śred n io  i d ługookresow ych  
o ra z  p ro g ram ó w  dz ia ła lności h a n d lu  w ew n ętrzn eg o , 
d ro b n e j w y tw órczości i u sług  w  ra m a c h  spo łeczno
-  gospodarczego  ro zw o ju  w o jew ó d z tw a  w  uk ład z ie  
o rg an izacy jn y m , b ran żo w y m  i te ry to ria ln y m ,

2) o p in io w an ia  u s ta lo n y ch  d la  o rg an izac ji p ro w ad zą ­
cy ch  dzia ła lność  h an d lo w ą , u słu g o w ą  i d ro b n ą  w y ­
tw órczość  zad ań  i p o d staw o w y ch  środków  do ich  re ­
a lizac ji o raz  w n iosków  tych  o rg an izac ji w  sp raw ie  
ew e n tu a ln e j zm iany  zad ań  i środków ,

3) o p raco w y w an ia  p ro g ram ó w  i p lan ó w  oraz  k o o rd y ­
n o w a n ia  ro zw o ju  i m o d e rn izac ji sieci d e ta liczn e j, 
g astro n o m iczn e j i u sługow ej,

4) d o k o n y w an ia  an a liz  i ocen rea liz ac ji z ad ań  oraz 
sy tu a c ji ry n k o w ej, a  w  szczególności; zao p a trzen ia  
ry n k u , k ie ru n k ó w  k sz ta łto w an ia  się p o py tu  w  po d ­
s taw o w y ch  g ru p ach  to w arow ych , za sp o k a jan ia  p o ­
trz e b  w  dziedz in ie  usług, k ie ru n k ó w  p ro d u k c ji i zby ­
t u  d ro b n e j w y tw órczości, o p raco w y w an ia  n a  te j po d ­
s ta w ie  in fo rm ac ji o raz  w n iosków  dotyczących  p o lity ­
ki te ren o w ej,

5) z ag o sp o d aro w an ia  to w aró w  c e n tra ln ie  rozdzie lonych  
o raz  u s ta la n ia  w y ty czn y ch  co do  zago sp o d aro w an ia  
to w aró w , w  k tó ry ch  s to sow ane  są  częściow o o g ran i­
czen ia  sw obody w y b o ru  dostaw cy  i odb io rcy  to w a ­
ru ,

6) w n io sk o w an ia  i op in io w an ia  zm ian  o rg an izacy jn y ch  
do tyczących  tw o rzen ia , łączen ia  i lik w id o w an ia  je d ­
n o stek  h an d low ych , u sługow ych  i d ro b n e j w y tw ó r­
czości o raz  celow ości z ak ła d an ia , łączen ia  i lik w id a ­
c ji spó łdzieln i,

7) k o o rd y n o w an ia  i oceny obsług i h an d lo w ej, g astro ­
nom icznej i u sługow ej zw iązan e j z ru ch em  tu ry s ­
tycznym , w ypoczynk iem , im p rezam i okolicznościow y­
m i o raz  n as ilen iem  p ra c  polow ych,

8) p la n o w a n ia  i u s ta la n ia  w ie lkości re z e rw  zim ow ych 
ow oców , w a rzy w  i z iem n iaków ,

9) w y n ik a jąc y ch  z p rzep isów  o zw alczan iu  a lkoho lizm u  
i w y d a w a n iu  zezw oleń  n a  sp rzed aż  nap o jó w  a lk o ­
holow ych,

ł° )  sp ra w o w a n ia  n ad zo ru  n ad  d z ia ła ln o śc ią  p o za ro ln i­
czych  je d n o s te k  gospodark i n ie  uspo łeczn ionej i ich 
o rg an izac ji w  dziedz in ie  h an d lu , rzem io sła  i usług, 

1:1) tw o rzen ia , łączen ia , zm iany  zak re su  b ranżow ego  lub  
te re n u  d z ia ła n ia  i lik w id ac ji cechów  oraz  w p isu  ce­
chów  do re je s tru ,

12) w sp ó łd z ia łan ia  p rzy  za tw ie rd z a n iu  s ta tu tu  izb y  rz e ­
m ieśln icze j,

13) o rg an izac ji ta rg ó w , g iełd  i w y s ta w  o zasięgu  w o je ­
w ódzk im ,

14) w sp ó łd z ia ła n ia  z w łaśc iw y m i jed n o s tk am i w  z a k re ­
s ie  z ap ew n ien ia  loka li d la  h a n d lu  w ew n ętrzn eg o  i 
usług,
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15) do tyczących  n ad zo ru  n ad  u s ta lan iem  czasu p racy  
p lacó w ek  h a n d lu  detalicznego , zak ład ó w  g as tro n o ­
m icznych , u sługow ych  o raz  m agazynów ,

16) w y d a w a n ia  u p ra w n ie ń  n a  p ro w ad zen ie  dz ia ła lności 
gospodarczej, jeże li te ry to ria ln y  zasięg  dzia ła lności 
p rzed s ięb io rs tw a  p rzek racza  te ren , na  k tó ry m  dz ia ­
ła ją  o rgany  w łaśc iw e  do w y d a w a n ia  u p raw n ień ,

17) in ic jo w a n ia  e fek tyw nego  zag o sp o d aro w an ia  su ro w ­
ców  m iejscow ych , odpadow ych  i w tó rnych .

§ 23
1. Do W ydzia łu  K o m u n ik ac ji na leży  p ro w ad zen ie  sp raw  

z  zak re su  tra n sp o r tu  i  ru c h u  drogow ego, a  w  szczegól­
ności sp raw :

1) w n io sk o w an ia  rozw iązań  k o m u n ik acy jn y ch  z p u n ­
k tu  w id zen ia  tra n sp o rtu , o rg an izac ji ruchu , p o rzą ­
dk u  i b ezp ieczeństw a  ru c h u  n a  d rogach  o raz  w y d a ­
w a n ia  op in ii w  ty m  zakresie ,

2) o p in io w an ia  i p ro g ra m o w a n ia  p o trzeb  p rzew ozo­
w y ch  w o jew ództw a, b ila n so w a n ia  zdolności p rz e ­
w ozow ej z po trzeb am i,

3) o rg an izac ji z a rząd zan ia  ru ch em  n a  d rogach  p u b ­
licznych  o raz  w sp ó łp racy  z w łaśc iw ym i o rg an am i w 
d z ied z in ie  s to so w an ia  znaków  i sygnałów  n a  d ro ­
gach  o raz  u rząd zeń  o strzegaw czo  - zabezp iecza ją ­
cych,

4) w sp ó łp racy  z o rg an am i M O i ORM O w  z a k re s ie  
p o rz ą d k u  i b ezp ieczeń stw a  ruch-u drogow ego, a  ta k ­
że w  sp raw ach  zw alczan ia  p rze s tęp s tw  g ospodar­
czych dokonyw anych  w  tra n sp o rc ie  sam ochodow ym  
lu b  w  zw iązku  z ty m  tran sp o rtem ,

5) k o o rd y n a c ji:
a) p rzew ozów  w  poszczególnych ro d za jach  i fo r­

m ach  o rg an izacy jn y ch  tra n sp o rtu ,
b) dz ia ła lnośc i in s ty tu c ji i o rg an izac ji spo łecznych  

w  dziedz in ie  o rg an izac ji bezp ieczeństw a  i p o rz ą ­
dk u  ru c h u  drogow ego,

c) in w es ty c ji zap lecza  techn icznego  tra n sp o r tu  sa ­
m ochodow ego,

d) p racy  n iee ta to w y ch  in sp ek to ró w  gospodark i sa ­
m ochodow ej,

6) w p ro w a d z a n ia  obow iązu jących  św iadczeń  u słu g  
przew ozow ych ,

7) szko len ia  i eg zam in o w an ia  k ierow ców  po jazdów  
sam ochodow ych  o ra z  n a d a w a n ia  od zn ak  i w y ró ż ­
n ień  k ierow com ,

8) pow o ły w an ia  eg zam in a to ró w  k ie row ców  p o jazd ó w  
sam ochodow ych ,

9) sp raw ozdaw czości z zak re su  p ra w  jazdy ,
10) uzg o d n ien ia  lo k a ln e j i w e w n ą trz reg io n a ln e j sieci 

k o m u n ik ac ji au to b u so w ej i rozk ład ó w  jazd y  n a  te j  
sieci,

11) ew id en c ji po jazdów  sam ochodow ych ,
12) w y d a w a n ia  u p ra w n ie ń  do p ro w ad zen ia  c iężarow ego  

tr a n s p o r tu  p o jazd am i sam ochodow ym i p rzez  jed n o ­
s tk i uspo łeczn ione  n ie  b ędące  p rzed s ięb io rs tw am i 
tra n sp o rto w y m i i p rzez  osoby fizyczne,

13) w y d a w a n ia  u p ra w n ie ń  d o  p ro w ad zen ia  spedycji k r a ­
jow ej,

14) w sp ó łd z ia łan ia  z D O K P w  sp raw ach  bezp ieczeń­
s tw a  n a  sk rzy żo w an iach  lin ii ko le jow ych  z d ro g am i 
p ub licznym i,

15) n ad z o ru  n a d :
a) re je s tr a c ją  po jazd ó w  sam ochodow ych ,
b) w y d a w a n ie m  i co fan iem  p ra w  jazdy ,
c) p o w o ływ an iem  do obow iązkow ych  św iadczeń  u s­

łu g  przew ozow ych ,
d) d z ia ła ln o śc ią  s ta c ji  k o n tro li upow ażn ionych  d o  

b a d a ń  techn icznych  po jazdów ,
e) s to so w an iem  p rzep isów  o ru c h u  drogow ym ,

16) oceny  s ta n u  bezp ieczeń stw a  ru c h u  drogow ego i p o ­
p u la ry z a c ji p rzep isów  o ru c h u  d rogow ym  oraz  p ro ­
p a g a n d y  bezp ieczeń stw a  ruch-u drogow ego.

17) k o n tro li g o spodark i sam ochodow ej i tr a n sp o r tu  sa ­
m ochodow ego w  jed n o s tk ach  o rg an izacy jn y ch  a d m i­
n is tra c j i  p ań stw o w ej, gospodark i uspo łeczn ionej i 
o rg an izac ji społecznych,

18) zad ań  z zak re su  łączności i te lek o m u n ik ac ji dróg,
19) o p raco w y w an ia  p lan ó w  inw esty cy jn y ch  w  za k re s ie  

budow y  d róg  lo k a lnych  i m ostów  fin an so w an y ch  
z p la n u  terenow ego ,

20) o p in io w an ia  p lan ó w  u trz y m a n ia  d róg  lo k a ln y ch  op­
raco w an y ch  p rzez  jed n o s tk i pod leg łe  m in is tro w i ko ­
m u n ik ac ji,

D Z IE N N IK  U RZĘDO W Y  
W O JE W Ó D Z K IE J RAD Y  N A R O D O W E J W  SK IE R N IE W IC A C H



N r  8
DZIENNIK URZĘDOWY 

WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W SKIERNIEWICACH Str. I I
21) wnioskowania o dodatkowe środki z planu tereno­

wego na budowę i utrzymanie dróg lokalnych.

§ 24
i .  Do Wydziału Kultury i Sztuki należy prowadzenie spraw 

z zakresu kultury i sztuki, a w szczególności spraw:
1) opracowywania w porozumieniu ze związkami i sto­

warzyszeniami twórców, organizacjami zawodowymi, 
społecznymi i kulturalnymi oraz innymi organizac­
jami projektów planów rozwoju życia kulturalnego,

2) stworzenia warunków i podejmowania działań za­
pewniających rozwój twórczości artystycznej i sztu­
ki ludowej oraz merytorycznego nadzoru, opieki i 
wytyczania kierunków rozwoju amatorskiego ruchu 
artystycznego,

3) ustalania założeń programowo - organizacyjnych im­
prez kulturalnych oraz nadzoru nad ich realizacją,

4) sprawowania nadzoru nad społecznjmi ogniskami 
artystycznymi i innymi placówkami kształcenia ar­
tystycznego,

5) programowania i prowadzenia, w porozumieniu z 
Kuratorium  Oświaty i Wychowania, szkolnictwa ar­
tystycznego I i II stopnia i innych placówek kształ­
cenia artystycznego oraz współdziałania z K urato­
rium w sprawach nadzoru i kontroli nad realizacją 
planów dydaktyczno - wychowawczych tych szkół i 
placówek,

6) programowania działalności teatrów, instytucji m u­
zycznych, przedsiębiorstw estradowych, kin, biblio­
tek publicznych, domów kultury i innych placówek 
kulturalno - oświatowych oraz muzeów,

7) wynikających z przepisów ustawy o ochronie dóbr 
kultury i muzeach oraz programowania zadań w za­
kresie ochrony zabytków,

8) koordynowania działalności kulturalno - wychowaw­
czej, artystycznej i rozrywkowej oraz zapewnienia 
współpracy zawódowych placówek i instytucji kul­
turalnych ze społecznym ruchem artystyczno - kul­
turalnym,

9) prowadzenia wymiany kulturalnej z zagranicą,
10) planowania i finansowania działalności bieżącej i 

inwestycyjnej w zakresie kultury oraz kontrolowa­
nia wykorzystania kredytów bieżących, finansowa­
nia zadań zleconych organizacjom społecznym i kon­
troli wydatkowania środków,

U) gospodarowania wojewódzkim funduszem kultury.
2. Wydział Kultury i Sztuki sprawuje bezpośredni nadzór 

nad następującymi jednostkami organizacyjnymi: 
tl) Wojewódzką Biblioteką Publiczną,
2) Wojewódzkim Domem Kultury,
3) Muzeum Okręgowym,
4) Biurem Wystaw Artystycznych,
i5) Biurem Dokumentacji Zabytków,
6) państwowymi szkołami artystycznymi I i II stopnia.

§ 25

Do Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych należy 
prowadzenie spraw związanych z programowaniem i koor­
dynowaniem gospodarki zasobami ludzkimi oraz zakładowej 
działalności socjalnej i bytowej, a w szczególności spraw:

1) opracowywania projektów terytorialnych programów po­
lityki zatrudnienia,

2) koordynacji dostosowywania profilu kształcenia kadr 
kwalifikowanych do potrzeb województwa,

3) organizowanie zatrudnienia absolwentów szkół: zawo­
dowych, ogólnokształcących oraz wyższych,

4) organizowanie niezbędnego dopływu pracowników do 
priorytetowych zakładów pracy z rezerw miejscowych 
oraz w drodze przemieszczeń terytorialnych,

5) dokonywania oceny środków podejmowanych przez za­
kłady pracy dla realizacji wytycznych polityki zatrud­
nienia i  polityki socjalnej zwłaszcza w zakresie:
a) właściwego kształtowania relacji pomiędzy wzrostem 

zatrudnienia a planowanym wzrostem wydajności pra­
cy,

b) poprawy struktury zatrudnienia oraz właściwego wy­
korzystywania kwalifikacji pracowników,

c) przestrzegania dyscypliny pracy oraz pełnego wyko­
rzystywania czasu pracy,

d) zapewnienia warunków sprzyjających przystosowaniu
i stabilizacji w pracy absolwentów szkół, !

e) realizowania zadań wynikających z przepisów doty­
czących funduszu socjalnego, zakładowej działalności 
socjalnej oraz poprawy warunków pracy załóg,

6) organizowania bądź inicjowania przygotowania zawodo­
wego kandydatów do pracy oraz celowej zmiany kw ali­
fikacji pracowników,

7) oddziaływania na prawidłowe zatrudnienie i przygoto­
wanie zawodowe młodocianych pracowników,

8) opracowywania w  porozumieniu z właściwymi jednost­
kami organizacyjnymi programu w  zakresie produkty- 
wizacji zawodowej osób pozostających poza pracą i na­
uką,

9) opracowywania informacji potrzebnych dla rozwijania 
orientacji zawodowej wśród młodzieży szkolnej i kandy­
datów do pracy,

10) opiniowania projektów lokalizacji inwestycji pod kątem  
rozmieszczenia i wykorzystania zasobów pracy, 

l i i )  inicjowania — w miarę potrzeby — tworzenia interwen­
cyjnych miejsc pracy z przeznaczonych na te cele środ­
ków oraz zwiększania stanu zatrudnienia w niepełnym 
wymiarze czasu pracy i w pracy nakładczej,

12) analizowania programów zakładowej działalności socjal­
nej i bytowej dla pracowników i ich rodzin pod kątem  
ich zgodności z terenowymi planam i rozwoju działalności 
socjalnej dla ludności,

13) .koordynowania działalności zakładów pracy w zakresie 
rozwoju i wykorzystywania bazy kwaterunkowej dla 
pracowników zamiejscowych,

14) współdziałania w opracowywaniu i realizowaniu prog­
ram ów przygotowania i kompletowania załóg dla nowo 
uruchamianych zakładów pracy,

15) opracowywania planów przemieszczeń zasobów pracy 
oraz opiniowania wniosków zakładów pracy o udziele­
nie zezwoleń na organizowanie własnym transportem  
dojazdów do pracy zamiejscowych pracowników,

16) udzielania zakładom pracy zezwoleń na ogłoszenie w 
prasie informacji o wolnych miejscach pracy,

17) rozdziału funduszu aktywizacji zawodowej,
18) opracowywania wspólnie z właściwymi jednostkami or­

ganizacyjnymi oraz zakładami pracy planów rehabilita­
cji zawodowej osób ze zmniejszoną sprawnością do p ra­
cy, nie będących inwalidami.

§ 26
Do Wydziału Spraw Wyznań należy prowadzenie spraw 

z zakresu stosunku między państwem a kościołem i innymi 
związkami wyznaniowymi, a w szczególności spraw:

1) związanych z wykonywaniem przepisów o organizowa­
niu i obsadzaniu stanowisk kościelnych,

2) nadzoru nad prawidłowym wykonywaniem ochrony wol­
ności sumienia i wyznania,

3) nadzoru nad przestrzeganiem przepisów obowiązującego 
praw a przez kurie diecezjalne, parafie, pozostałe pla­
cówki organizacyjne kościołów i innych związków wyz­
naniowych oraz przez zakony,

4) nadzoru we współdziałaniu z Kuratorium  Oświaty i Wy­
chowania, nad seminariami i szkołami duchownymi oraz 
punktam i katechetycznymi,

5) planów budownictwa sakralnego i kościelnego,
6) dotyczących upaństwowienia niektórych nieruchomości 

kościelnych, *
7) nadzoru we współdziałaniu z Wydziałem Handlu i Us­

ług nad działalnością gospodarczą o celach religijnych, 
prowadzoną przez osoby prawne nie będące jednostkami 
gospodarki uspołecznionej,

8) udzielania pomocy w rozwijaniu społecznie użytecznych 
inicjatyw duchowieństwa,

9) wynikających z ustawy z dnia 20 marca 1950 roku o 
przejęciu przez państwo dóbr martwej ręki, poręczeniu 
proboszczom posiadania gospodarstw rolnych i utworze­
niu Funduszu Kościelnego (Dz. U. z 1950 r. nr 9, poz. 87 
z późniejszymi zmianami),

10) wynikających z dekretu z dnia 24 kwietnia 1952 roku 
o zniesieniu fundacji (Dz. U. nr 25, poz. 172 z później­
szymi zmianami), a dotyczących działalności kościoła 
d innych związków wyznaniowych, zakonów i organizacji 
religijnych.

§ 27
Do Wydziału Budżetowo - Gospodarczego należy pro­

wadzenie spraw administracyjno - gospodarczych, mechani­
zacji pracy, obsługi finansowo-księgowej, a w szczególności 
sp raw :
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1) opracowywania i realizacji planów finansowych obję­
tych częścią budżetu Wojewódzkiej Rady Narodowej 
właściwej dla wydziału budżetowo - gospodarczego-,

2) obsługi finasowo - księgowej wydziałów objętych innymi 
częściami budżetu Wojewódzkiej Rady Narodowej w za­
kresie ustalonym przez wojewodę,

3) nadzoru i kontroli finansowo - księgowej nad działal­
nością zakładów budżetowych, gospodarstw pomocni­
czych, środków specjalnych i funduszy celowych,

4) planowania i realizacji wydatków osobowych (wyna­
grodzeń), ubezpieczeń społecznych, dodatków, nagród, 
kosztów podróży i przeniesień służbowych,

5) gospodarki drukarni i formularzami,
6) zarządu budynkami administracyjnymi, zakładowymi do­

mami mieszkalnymi, gospodarki lokalami biurowymi 
Urzędu Wojewódzkiego,

7) inwestycji, remontów kapitalnych, bieżących i konser­
wacji budynków administracyjnych Urzędu Wojewódz­
kiego,

8) gospodarki środkami rzeczowymi -oraz zabezpieczenia 
mienia urzędów,

9) zaopatrzenia materiałowo - technicznego na cele admini­
stracyjne, zakupu inwentarza ruchomego, materiałów i 
pomocy biurowych oraz konserwacji inwentarza biuro­
wego,

10) wykonywania czynności usługowych związanych z fun­
kcjami reprezentacyjnymi,

11) wdrażania postępu technicznego w zakresie mechaniza­
cji pracy biurowej,

12) prowadzenia biblioteki urzędowej, archiwum zakłado­
wego, kancelarii ogólnej i ekspedycji, hali maszyn i po­
wielarni, łącznicy telefonicznej i teleksowej,

13) gospodarki odzieżą ochronną, roboczą i umundurowa­
niem,

14) prowadzenia zakładowej działalności socjalnej,
15) administracji dziennika urzędowego Wojewódzkiej Rady 

Narodowej,
16) pieczęci i tablic urzędowych,
17) związanych z przestrzeganiem przepisów bezpieczeń­

stwa i higieny pracy oraz zabezpieczenia przeciwpożaro­
wego,

18) zabezpieczenia mienia,
19) gospodarki taborem samochodowym,

§ 28
1. Do Wydziału Kultury Fizycznej i Turystyki należy pro­

wadzenie spraw z zakresu kultury i turystyki, a w szcze­
gólności spraw:

1) prognozowania oraz planowania rozwoju wszyst­
kich form kultury fizycznej i turystyki, jak  również j 
współdziałania w rozwoju wychowania fizycznego 
dzieci i młodzieży szkolnej,

2) opracowywania planów budownictwa, modernizacji, 
remontów oraz rozmieszczenia obiektów i urządzeń 
turystycznych, hotelarskich, sportowych i rekreacyj­
no-wypoczynkowych, jak  również planów zagospo­
darowania turystycznego, sportowego oraz rekrea­
cyjnego,

3) finansowania kultury fizycznej i turystyki, a w 
szczególności planowania i rozdziału na ten cel środ­
ków budżetowych i pozabudżetowych,

4) koordynowania całokszałtu działalności związanej 
z kulturą fizyczną i turystyką, a w szczególności 
planów rzeczowych i finansowych oraz ich realizacji, 
budownictwa, eksploatacji oraz wykorzystania obiek­
tów i urządzeń, jak  również szkolenia kadr kultury 
fizycznej i turystyki,

5) opiniowania wniosków w sprawie tworzenia lub 
likwidacji instytucji i organizacji społecznych w za­
kresie kultury fizycznej i turystyki oraz badania ich 
działalności,

6) klasyfikacji i ustalania kategorii zakładów hotelar­
skich oraz obozowisk turystycznych,

7) rozwoju i podnoszenia poziomu usług turystyczno - 
- wypoczynkowych oraz sportowo - rekreacyjnych,

8) wydawania zezwoleń na publiczną działalność spor­
tową oraz wykonywanie usług hotelarskich i innych 
usług turystycznych przez jednostki gospodarki nie 
uspołecznionej,

9) ustalania planów przygotowań do sezonu turystycz­
nego oraz kontroli i oceny ich przebiegu,

10) ustalania zasad eksploatacji oraz wykorzystania 
obiektów i urządzeń turystycznych, hotelarskich, 
sportowych i rekreacyjno - wypoczynkowych,

11) ustalania potrzeb na wykwalifikowane kadry oraz 
współdziałania z właściwymi jednostkami w zakre­
sie szkolenia i doskonalenia kadr kultury fizycznej 
i turystyki,

12) porządku i bezpieczeństwa na imprezach sportowych 
oraz turystycznych,

13) rozwoju propagandy, informacji oraz reklamy tu­
rystycznej..

2, Wydział Kultury Fizycznej i Turystyki sprawuje bezpo­
średni nadzór nad Wojewódzkim Funduszem Turystyki 
i Wypoczynku.

§ 29
Do Wojewódzkiej Komendy Straży Pożarnych należy 

prowadzenie spraw z zakresu ochrony przeciwpożarowej. 
Szczegółowy zakres działania Wojewódzkiej Komendy Stra­
ży Pożarnych określają odrębne przepisy.

§ 30
Do Sekretariatu Wojewódzkiego Komitetu Obrcny na­

leżą sprawy związane z działalnością Wojewódzkiego Komi­
tetu Obrony, a w szczególności obsługa Wojewódzkiego Ko­
m itetu Obrony, jego przewodniczącego i zastępcy przewod­
niczącego.

§ 31
Do Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej na­

leżą sprawy dotyczące planowania kompleksowego1 rozwoju 
i koordynacji przedsięwzięć obrony cywilnej, a w szczegól­
ności sprawy:

1) planowania i realizacji określonych przedsięwzięć obro­
ny cywilnej oraz innych zadań w zakresie obronności 
kraju,

2) sprawowonia z ramienia wojewody nadzoru nad stanem 
organizacji oraz wykonywania zadań w zakresie obrony 
cywilnej przez określone jednostki organizacyjne wcho­
dzące w skład Urzędu Wojewódzkiego oraz w skład urzę­
dów administracji państwowej stopnia podstawowego, 
jak  również przez terenowe zjednoczenia, przedsiębior­
stwa, zakłady i instytucje,

3) koordynacji zagadnień obrony cywilnej wynikającej z  
kompetencji wojewody, jako szefa obrony cywilnej wo­
jewództwa.

Szczegółowy zakres czynności Wojewódzkiego Inspek­
toratu Obrony Cywilnej w sprawach obrony cywilnej oraz 
innych w zakresie obronności kraju określają odrębne prze­
pisy.

IV. DYREKTORZY WYDZIAŁÓW 

§ 32
1. Dyrektor wydziału jest odpowiedzialny przed wojewodą 

i właściwym wicewojewodą za prawidłowe i sprawne 
wykonywanie zadań wydziału.

2. W szczególności dyrektor wydziału odpowiedzialny jest 
za:
1) realizację zadań wynikających z przepisów prawnych, 

polityki państwa oraz określonych w planie społecz­
no - gospodarczego rozwoju województwa i w budże­
cie,

2) zgodność aprobowanych przez siebie pism i innych 
dokumentów z przepisami prawa, interesem społecz­
nym i wskaźnikami wojewody,

3) prawidłową organizację pracy w wydziale i syste­
matyczne jej usprawnianie,

4) właściwe wykonywanie czynności przez pracowników 
wydziału,

5) organizację szkolenia zawodowego pracowników wy­
działu.

3. Przy wykonywaniu zadań dyrektor wydziału obowiąza­
ny jest do współdziałania z właściwymi komisjami Wo­
jewódzkiej Rady Narodowej, a w szczególności do roz­
patryw ania i realizacji ich zaleceń i wniosków oraz bra­
nia udziału w ich posiedzeniach.

§ 33
1. Zastępca dyrektora wydziału w zakresie ustalonym przez 

dyrektora wydziału wspódziała z nim w kierowaniu wy­
konywania zadań wydziału.
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2. Zastępca dyrek tora w ydziału w ykonuje czynności u sta ­
lone przez dyrek to ra w ydziału i w  tym  zakresie w yko­
nu je upraw nien ia dyrek to ra wydziału.

3. Jeżeli w  wydziale powołanych jest k ilku  zastępców, w o­
jew oda ustala, k tóry  pełni funkcję pierwszego zastępcy.

4. W w ydziałach, w  których nie powołano zastępcy, dyrek­
to ra  w ydziału zastępuje pracow nik wyznaczony przez 
w ojewodę.
Pracow nikow i tem u upraw nien ia zastępcy przysługują 
tylko w  razie niemożności pełn ienia obowiązków przez 
dyrektora.

§ 34
Zastępca dyrektora (pierwszy zastępca dyrektora) upo­

w ażniony jest do w ykonyw ania wszystkich obowiązków dy­
rek to ra  wydziału, w  szczególności określonych w  § 35, pod­
czas n iepełnienia ich przez dyrek tora w ydziału z powodu 
urlopu, choroby lub nieobecności spowodowanej innym i 
przyczynam i.

§ 35
1. D yrektor w ydziału oraz jego zastępcy upow ażnieni są 

do załatw iania w  im ieniu wojewody spraw  w ynikających 
z zakresu  czynności w ydziału, w  tym  rów nież do w y­
daw an ia  decyzji adm inistracyjnych z w yjątk iem  spraw  
zastrzeżonych do osobistej aprobaty  w ojew ody lub w ice­
w ojew ody (§ 3 i § 4),

2. D yrektor w ydziału obowiązany jest także do:
1) w stępnego aprobow ania projektów  decyzji i zarzą­

dzeń przedkładanych wojewodzie lub w icew ojew o­
dzie,

2) w ykonyw ania funkcji bezpośredniego przełożonego 
służbowego w  stosunku do wszystkich pracow ników  
podległego wydziału,

3) w nioskow ania w  przedm iocie upow ażnienia poszcze­
gólnych pracow ników  w ydziału przez w ojew odę do 
zała tw ian ia spraw  w jego imieniu,

4) zaw ieszania w  uzasadnionych przypadkach upow aż­
nienia udzielonego pracow nikow i do załatw iania 
spraw , o których m owa w  punkcie poprzednim , in ­
form ując o tym  niezwłocznie w ojewodę i właściwego 
wicewojewodę.

3. U pow ażnienia do podpisu udzielone pracownikom  w y­
działu, stosownie do postanow ień § 33 ust. 2 i 4 oraz 
§ 37, nie w yłączają p raw a dyrektora w ydziału do po­
dejm ow ania decyzji w  spraw ach objętych tym i upow aż­
nieniam i.

§ 36
Niezależnie od upow ażnień określonych w § 35:

1) dyrektor B iura O rganizacyjno - Praw nego i K adr upo­
ważniony jest do spraw ow ania w  im ieniu wojewody 
nadzoru nad stanem  organizacji i funkcjonow ania w y­
działów U rzędu W ojewódzkiego oraz urzędów  tereno­
w ych organów  adm inistracji państw ow ej stopnia podsta­
wowego, w  szczególności w  spraw ach organizacji i m e­
tod pracy oraz podziału czynności w śród pracowników, 
system u kancelaryjnego i techniki pracy biurow ej, sys­
tem u inform acji w izualnej, szyldów, napisów  i godeł 
oraz w łaściw ej obsługi in teresan tów ; w  zakresie tych 
upow ażnień dyrektor B iura może w  szczególności:

a) żądać od dyrektorów  wydziałów  i terenow ych orga­
nów adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego 
inform acji, w yjaśnień  i stosownych m ateriałów ,

b) kierow ać do zała tw ian ia skargi, w nioski i postulaty 
ludności oraz w nioski i in terpelacje radnych do pod­
ległych wojew odzie jednostek  organizacyjnych,

2) przewodniczący W ojewódzkiej K om isji P lanow ania upo­
w ażniony jest do w ykonyw ania upraw nień koordynacyj­
nych wojewody, z w yjątkiem  spraw  zastrzeżonych w  § 3 
i 4, i w  zakresie tych upow ażnień może w  szczególności:
a) żądać od dyrektorów  w ydziałów  dostarczenia in fo r­

m acji i m ateriałów  i podejm ow ania czynności zm ie­
rzających do koordynow ania zadań zleconych przez 
wojewodę,

b) w ystępować do jednostek nie podporządkow anych 
radom  narodow ym  o inform acje i m ateria ły  niezbę­
dne do sporządzania projektów  rocznych i w ielolet­
nich planów  gospodarczych oraz analiz gospodar­
czych,

c) uzgadniać z dyrektoram i w ydziałów  projektów  ich za­
rządzeń i zaleceń koordynacyjnych w  zakresie zleco­
nym  przez wojewodę,

d) podejm ow ać decyzje koordynacyjne w  zakresie zle­
conym przez wojewodę, s

3) dyrektor W ydziału Finansowego upow ażniony jest do:
a) żądania od dyrektorów  wydziałów, k ierow ników  jed ­

nostek  podporządkow anych oraz terenow ych orga­
nów adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego 
inform acji, w yjaśnień  i stosownych m ateriałów  po­
trzebnych do opracow ania p ro jek tu  budżetu zbior­
czego w ojew ództw a oraz dotyczących stanu  realizacji 
zadań finansow ych i podatkowych w ynikających z 
uchwalonego budżetu, zachow ania równowagi d dys­
cypliny budżetow ej, gospodarki pieniężnej i m a te ria ­
łowej,

b) spraw ow ania funkcji koordynacyjnych w  zakresie 
rew izji gospodarczej w e wszystkich jednostkach or­
ganizacyjnych podległych terenow ym  organom  adm i­
n is trac ji państw owej,

4) dyrektor W ydziału K ontroli i In struk tażu  upoważniony 
jest do organizow ania i koordynacji zadań w ydziałów  
w  zakresie kontro li działalności terenow ych organów  
adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego oraz 
udzielania im pomocy n a  zasadach określonych odrębny­
m i przepisam i.

V. POSTANOW IENIA KOŃCOWE 

§ 37
1. Niezależnie od upow ażnień określonych w § 33 oraz § 35, 

dyrek torzy  wydziałów  oraz inni pracow nicy Urzędu Wo­
jewódzkiego mogą być indyw idualnie upow ażnieni do 
załatw iania określonych sp raw  w  im ieniu wojewody,

2. B iuro O rg an izacy jn o -P raw n e i K adr prow adzi ew iden­
cję udzielonych upow ażnień o raz przechow uje je  w  ak­
tach  osobowych pracow ników , k tórym  upow ażnienia 
tak ie  zostały udzielone.

§ 38
O bow iązującą w ykładnię przepisów  sta tu tu  organiza­

cyjnego usta la  Biuro O rganizacyjno -  P raw ne i K adr.

Poz. 48 ZARZĄDZENIE Nr 46/77 
WOJEWODY SKIERNIEWICKIEGO

z dnia 23 w rześnia 1977 r. 
w sprawie zakresu obowiązków wicewojewodów

Na podstaw ie § 6 ust. 1 rozporządzenia Rady M ini­
strów  z d n ia  23 listopada 1973 r  W spraw ie p raw  i obowią­
zków  terenow ych organów  adm inistracji państw ow ej oraz 
zasad obsadzania stanow isk pracowniczych (Dz. U. n r 47, 
poz. 279) zarządza się, co następuje:

1. W icewojewodowie k ie ru ją  w  im ieniu w ojew ody posz­
czególnymi dziedzinam i spraw  objętym i w łaściwością 
w ojew ody stosownie do podziału czynności ustalonego 
w  § 2 i w  zw iązku z tym  w  szczególności:

1) podejm ują decyzje w e wszystkich spraw ach, w  k tó ­
rych w łaściw y jest terenow y organ adm inistracji |

państw ow ej stopnia wojewódzkiego, z w yjątk iem :
a) spraw  zastrzeżonych do osobistej decyzji w o je­

wody,
b) spraw , do których zała tw ian ia w  im ieniu w oje­

wody zostali upow ażnieni dyrektorzy lub inni 
pracow nicy Urzędu W ojewódzkiego z tym, że 
w icew ojew odow ie mogą zastrzec załatw ianie kon­
k retnych  spraw  do swej decyzji (aprobaty),

2) w stępnie ap robu ją  projekty  zała tw ian ia sp raw  
przygotowanych do decyzji wojewody,

3) koordynują działalność jednostek  nie podporządko­
wanych,

4) p rzedkładają w ojewodzie — w edług sw ojej oceny
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i uznania lub  zaleceń w ojew ody — spraw y, o k tó ­
rych w ojew oda ze względu n a  ich znaczenie pow i­
n ien  być poinform ow any lub, oo do których zacho­
dzi potrzeba uzgodnienia stanow isk  poszczególnych 
w icewojewodów.

2. W odniesieniu do dziedzin sp raw  kierow anych bezpoś­
redn io  przez wojewodę, w ym ienione w  ust. 1 zadania, 
w ykonyw ane są przez wojewodę.

§ 2
1. Do zakresu działan ia I w icew ojew ody W ładysław a Gali 

należą w  szczególności spraw y:
1) produkcji ro lnej i hodowli,
2) zagospodarow ania i ochrony gruntów  rolnych oraz 

geodezji rolnej,
3) skupu, kon trak tacji i  p rzetw órstw a artykułów  ro l­

nych,
4) w eterynarii,
5) k w aran tanny  i ochrony roślin,
6) budow nictw a rolniczego,
7) leśnictw a, łow iectw a i ochrony przyrody,
8) gospodarki w odnej i ochrony przeciw powodziowej,
9) handlu  i usług,

10) spraw  w ew nętrznych i porządku publiczego,
11) ochrony przeciw pożarow ej.

2. W icewojew oda W ładysław  G ala sp raw uje  nadzór nad 
działalnością:
— W ydziału Rolnictwa, L eśnictw a i Skupu,
— W ydziału H andlu  i Usług,
— W ydział S praw  W ewnętrznych,
— W ojewódzkiej Kom endy Sraży Pożarnych
oraz jednostek  podporządkowanych, realizujących zada­
n ia  określone w  ust. 1.

§ 3
1. Do zakresu działan ia w icew ojew ody M ariana Gały n a­

leżą w  szczególności sp raw y1
1) ośw iaty i w ychow ania,
2) ochrony zdrow ia i opieki społecznej,
3) ku ltu ry  i sztuki,
4) k u ltu ry  fizycznej i sportu,
5) turystyk i i wypoczynku,
6) budżetow o - gospodarcze.

2. W icewojewoda M arian  G ała spraw uje nadzór nad dzia­
łalnością:
— K ura to rium  O św iaty i W ychowania,

— W ydziału Zdrow ia i Opieki Społecznej,
— W ydziału K ultu ry  i Sztuki,
— W ydziału K ultury  Fizycznej i Turystyki,
— W ydziału' Budżetowo - Gospodarczego
oraz jednostek  podporządkowanych, realizujących zada­
n ia  określone w  ust. 1.

§ 4
1. Do zakresu  działania w icew ojew ody Janusza Ł ukasie- 

w icza należą w  szczególności spraw y:
1) planow ania,
2) inw estycji,
3) gospodarki terenow ej,
4) ochrony środow iska i geologii,
5) przem ysłu m ateriałów  budow lanych,
6) dróg, tran sp o rtu  i łączności,
7) za trudnien ia i spraw  socjalnych,
8) czynów społecznych.

2. W icewojewoda Janusz Lukasiewicz spraw uje nadzór nad 
działa lnością:
— W ojewódzkiej Kom isji P lanow ania,
— W ydziału Go spodarki Terenow ej i Ochrony Środo­

w iska,
— W ydziału Z atrudnien ia i Spraw  Socjalnych,
— W ydziału K om unikacji
oraz jednostek  podporządkowanych, realizfujących zada­
n ia  określone w  ust. 1.

§ 5
W ojewoda bezpośrednio k ie ru je  dziedzinam i sp ra w  

realizow anym i przez następujące w ydziały:
1) Biuro O rganizacyjno - P raw ne i K adr,
2) W ydział K ontroli i Instruk tażu ,
3) W ydział Finansowy,
4) W ydział do Spraw  W yznań,
5) W ojewódzki Inspek to rat Obrony Cywilnej,
6) S ek re ta ria t W ojewódzkiego K om itetu Obrony.

§ 6
W czasie nieobecności w ojew ody z pow odu choroby, 

urlopu lub. innych przyczyn w szystkie czynności należące do 
w ojew ody w ykonuje I w icewojewoda,

§ 7
Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem 1 października 

1977 roku.
WOJEWODA SKIERNIEW ICKI 

Stanisław Barański





Str. 10
DZIENNIK URZĘDOWY 

WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W SKIERNIEWICACH Nr 8

B i b l i o t e k a  J a g i e l l o ń s k a

Kraków

Dziennik Urzędowy Wojewódzkiej Rady Narodowej będzie wysyłany po wpłaceniu prenum eraty z góry na rachunek Wy­
działu Budżetowo-Gospodarczego Urzędu Wojewódzkiego w Skierniewicach, konto nr 916-97-52 Narodowy Bank Polski

Oddział Skierniewice

Reklamacje z powodu niedoręczenia poszczególnych numerów Dziennika wnosić należy w terminie 10 do 15 dni po
otrzymaniu następnego kolejnego numeru

Adres Administracji:

Adres Redakcji:

Urząd Wojewódzki Wydział Budżetowo-Gospodarczy, 
ul. 22 Lipca 6, 96-100 Skierniewice

Urząd Wojewódzki Biuro Organizacyjnó-Prawne 
i Kadr, ul. 22 Lipca 6, 96-100 Skierniewice

Cena zł 4.—

Prenum erata wynosi:

a) roczna ze skorowidzem — 18 zł
b) półroczna bez skorowidza — 10 zł 
Rachunków za prenum eratę nie wystawia się.
Cena pojedynczego egzemplarza do 4 stron wynosi 90 gr. 
Przy większej liczbie stron o 30 gr więcej od każdej strony.

ODBIORCA: opłata pocztowa zryczałtowana.

„Libra” Żyrardów Oddz. I •’.am. 1933 n. 900


